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ЦИФРОВА ПЕДАГОГІКА ЯК КОНЦЕПТУАЛЬНА ОСНОВА ОНОВЛЕННЯ ЗМІСТУ 
ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ВЧИТЕЛІВ У ХХІ СТОЛІТТІ 

У статті розкрито сутність цифрової педагогіки як концептуальної основи оновлення змісту 
професійної підготовки вчителів у ХХІ столітті. Визначено, що цифрова педагогіка інтегрує ціннісні, 
методологічні та технологічні виміри освіти, формуючи нову парадигму навчання, орієнтовану на 
творчість, персоналізацію та критичне мислення. Обґрунтовано необхідність розвитку професійно-
цифрової культури педагога, впровадження змішаних, адаптивних і самостійно спрямованих моделей 
навчання, узгодження змісту освітніх програм із міжнародними рамками DigCompEdu та ICT-CFT.  
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DIGITAL PEDAGOGY AS A CONCEPTUAL FRAMEWORK FOR RENEWING THE CONTENT OF 
TEACHER PROFESSIONAL TRAINING IN THE 21ST CENTURY 

The article explores digital pedagogy as a conceptual and methodological foundation for the renewal of teacher 
education in the 21st century. It argues that digital pedagogy integrates the philosophical, methodological, and 
technological dimensions of education, forming a new learning paradigm based on creativity, personalization, and 
critical thinking. Emphasis is placed on the development of teachers’ professional digital culture, which combines 
pedagogical ethics, academic integrity, and digital safety with the ability to design, manage, and reflect on learning 
processes in virtual environments. The study highlights the importance of integrating blended, adaptive, and self-
directed learning models that promote flexibility and inclusivity in teacher education. The article also stresses the 
need to align the content of educational programs with international competence frameworks such as DigCompEdu  
and ICT-CFT, which define the structure of digital competences for educators. Ultimately, digital pedagogy is viewed 
as a transformative paradigm that redefines the teacher’s role from a transmitter of knowledge to a designer of 
learning experiences and a leader of innovation, ensuring human-centered, creative, and ethical education in the 
digital age. 

Key words: digital pedagogy, teacher education, digital competence, blended learning, DigCompEdu, digital 
culture. 

 
У ХХІ столітті професійна підготовка вчителя переживає фундаментальні зміни, спричинені 

глобальними процесами цифровізації суспільства, які трансформують не лише технічний бік освіти, 
а насамперед її змістові, методологічні та аксіологічні основи. Цифровізація виступає не як 
зовнішній чинник модернізації, а як внутрішня рушійна сила переосмислення самої сутності 
педагогічної діяльності, в якій технології стають засобом розвитку особистості, інтелектуальної 
самостійності, рефлексії та професійної креативності майбутнього вчителя. 

У цьому контексті цифрова педагогіка набуває статусу концептуальної основи оновлення 
освітнього процесу. Вона поєднує теоретико-методологічні ідеї класичної педагогіки з 
інноваційними підходами цифрової культури, створюючи новий освітній простір, де навчання 
відбувається через інтерактивність, співтворчість і персоналізацію. Її мета полягає не у заміні 
традиційних форм навчання технологічними, а у формуванні нового способу педагогічного 
мислення, що орієнтує вчителя на проектування освітніх середовищ, гнучких до потреб студента, 
суспільства та цифрової реальності [7, c. 78]. 

Актуальність проблеми зумовлена тим, що сучасна освітня система вже не може ефективно 
виконувати свої функції, спираючись виключно на парадигму інформатизації, передачі знань і 
навичок користування технікою. Перехід до цифрової культури викладання означає формування у 
педагогів світоглядної готовності мислити цифровими категоріями, критично оцінювати 
інформаційні потоки, використовувати штучний інтелект (ШІ), великі дані, адаптивні освітні 
технології для створення умов індивідуалізованого та безперервного навчання. 
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У глобальному контексті цифрова педагогіка розглядається як парадигма педагогічного 
оновлення, що вимагає інтеграції міждисциплінарних знань, від психодидактики до технологій 
віртуальної і доповненої реальності. Вона формує новий тип педагогічної суб’єктності, для якого 
характерні цифрова автономність, здатність до самоосвіти, медіаграмотність, етична 
відповідальність і стратегічне мислення. Саме тому перехід від інформатизації до цифрової 
педагогіки стає ключовою умовою конкурентоспроможності сучасного вчителя у глобальному 
освітньому просторі [1, c. 78]. 

Питання цифровізації педагогічної освіти активно висвітлюються у працях сучасних 
українських та зарубіжних дослідників: О. Дундар, Л. Петренко, О. Кучерявий, О. Лавріненко, 
О. Цюняк, Т. Качак, Т. Близнюк, О. Акімова, М. Сапогов, Я. Гапчук, Д. Джоші (D. Joshi), П. Упадхаяя 
(P. Upadhayaya), К. Чапай (K. Chapai), А. Сінгх (A. Singh), Л. Шон (L. Shawn), які підкреслюють 
стратегічну роль цифрової компетентності у формуванні готовності педагога до діяльності в умовах 
цифрової епохи. 

Дослідження вказують, що цифрова компетентність стала новим видом грамотності, що 
охоплює критичне мислення, креативність, комунікацію, вирішення проблем і взаємодію в 
цифровому середовищі. Сучасні концепції професійної підготовки педагогів розвиваються на основі 
рамок DigCompEdu (ЄС) та ICT-CFT (UNESCO), що визначають ключові сфери цифрової 
компетентності, від педагогічного дизайну до цифрової етики та саморегульованого навчання [7, c. 
81]. 

Метою статті є теоретичне обґрунтування цифрової педагогіки як концептуальної основи 
оновлення змісту професійної підготовки вчителів та визначення стратегічних напрямів 
модернізації педагогічної освіти відповідно до викликів цифрової епохи. 

Цифрова педагогіка постає як інтегративна наукова галузь, що синтезує філософсько-
гуманістичні, психолого-педагогічні та технологічні основи освітнього процесу в умовах цифрової 
цивілізації. Вона виходить із положення, що цифрові технології не можуть розглядатися лише як 
інструментарій передачі інформації чи підсилення традиційних форм навчання; натомість вони є 
каталізатором розвитку нового типу педагогічного мислення, орієнтованого на співтворчість, 
комунікацію та особистісно-професійне зростання суб’єктів освіти. У цьому сенсі цифрова педагогіка 
не підміняє класичну, а поглиблює її гуманістичний зміст, наповнюючи навчання елементами 
інтерактивності, рефлексії та соціальної взаємодії у мережевому середовищі [6, c. 63]. 

Філософська складова цифрової педагогіки ґрунтується на принципах антропоцентризму, 
свободи вибору, індивідуальної освітньої траєкторії та гуманізації технологічного простору, де 
людина розглядається не як користувач, а як активний творець і модератор знання. Психолого-
педагогічна площина зосереджується на розумінні закономірностей когнітивної активності 
особистості в цифровому середовищі, розвитку її здатності до критичного мислення, саморегуляції, 
емоційного інтелекту, медіаграмотності та рефлексії. Технологічна ж складова передбачає 
оволодіння педагогом сучасними цифровими інструментами, від систем управління навчанням 
(LMS) і платформ спільної роботи до аналітичних, адаптивних та штучно-інтелектуальних 
технологій, що підвищують якість освітнього процесу [4, c. 102; 5, c. 16]. 

Сучасні наукові підходи до цифрової педагогіки наголошують на її здатності забезпечити 
інтерактивне, індивідуалізоване та адаптивне навчання, побудоване на принципах партнерської 
взаємодії та гнучкості освітнього середовища. Таке навчання спрямоване не лише на передачу знань, 
а й на конструювання власного досвіду, коли студент стає активним суб’єктом творення знань, 
модератором навчальних ресурсів і співрозробником освітніх рішень. У цьому контексті вчитель 
виступає не як джерело інформації, а як фасилітатор, наставник і проєктувальник цифрового 
освітнього простору, який забезпечує баланс між технологічними можливостями та педагогічною 
доцільністю їх використання [5, c. 17]. 

Загалом, цифрова педагогіка трансформує традиційне уявлення про навчальний процес, 
формуючи нові моделі взаємодії між усіма учасниками освіти «учитель - учень - технологія - 
контент». Вона створює передумови для появи інклюзивних, персоналізованих та відкритих освітніх 
екосистем, де головним пріоритетом стає розвиток автономної, відповідальної та творчої 
особистості, здатної навчатися впродовж життя й діяти ефективно в умовах постійних цифрових 
змін [4, c. 102]. 

Оновлення змісту професійної підготовки вчителів у контексті цифрової педагогіки є 
багаторівневим процесом, що охоплює як структурну, так і ціннісну трансформацію педагогічної 
освіти. Його концептуальною засадою виступає інтеграція цифрових технологій у всі компоненти 
освітнього процесу, від етапу методичної підготовки й моделювання навчальних занять до етапу 
рефлексії та оцінювання результатів. Це означає, що цифровізація перестає бути лише допоміжним 
інструментом і перетворюється на системоутворювальний фактор, який визначає логіку, зміст і 
методи навчання. У цьому сенсі цифрова педагогіка виступає не як додаток до традиційної 
підготовки, а як нова парадигма освітнього дизайну, що ґрунтується на взаємодії технологічних 
інновацій і педагогічних цінностей [5, c. 19]. 
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Ключовим пріоритетом оновлення змісту є розвиток професійно-цифрової культури педагога, 
тобто інтегрального утворення, що поєднує цифрову грамотність, етичну відповідальність, 
академічну доброчесність, інформаційну безпеку та вміння діяти в цифровому середовищі на засадах 
критичного мислення й рефлексивності. Така культура передбачає не лише володіння цифровими 
інструментами, а й усвідомлення їхнього впливу на пізнавальні процеси, міжособистісну взаємодію, 
етичні стандарти та освітню справедливість. Вона формує новий тип педагогічного лідерства, а саме 
лідерства у цифровому просторі, що поєднує технологічну компетентність із ціннісною орієнтацією 
на розвиток людини [15]. 

Не менш важливим є формування здатності до самостійного та безперервного навчання, що 
визначається як базова компетентність педагога ХХІ століття. Цифрове середовище відкриває перед 
учителем необмежений доступ до джерел знань, наукових баз і спільнот практики, що робить його 
активним суб’єктом саморозвитку. Підготовка майбутнього педагога має передбачати формування 
навичок критичного аналізу інформації, відбору достовірних джерел, створення власного освітнього 
контенту та управління цифровими навчальними екосистемами. У цьому контексті педагог стає не 
лише транслятором, а куратором знань, який вибудовує індивідуальні траєкторії навчання 
здобувачів освіти, спираючись на аналітику даних і педагогічну інтуїцію [8, c. 225]. 

Упровадження адаптивних і гейміфікованих технологій, а також використання штучного 
інтелекту для персоналізації навчання відкриває нові горизонти для педагогічної творчості та 
ефективності. Адаптивні системи дозволяють автоматично налаштовувати зміст і темп навчання 
відповідно до рівня підготовленості та когнітивних особливостей студента, тоді як гейміфікація 
підсилює мотиваційний компонент, сприяючи залученню до навчального процесу через механізми 
гри, змагання й досягнення. Використання штучного інтелекту в педагогічній практиці формує 
умови для розвитку педагогічної аналітики, яка забезпечує глибше розуміння навчальної динаміки, 
сприяє індивідуалізації освітніх стратегій і вдосконаленню професійної рефлексії вчителя [8, c. 226].  

Усе це зумовлює необхідність створення цілісної екосистеми цифрової педагогічної освіти, де 
технологічні, методичні та гуманістичні аспекти утворюють органічну єдність. Саме в межах такої 
екосистеми формується нове покоління педагогів, мобільних, інноваційних, етично зрілих і здатних 
реалізовувати принципи освіти впродовж життя в умовах швидкоплинних змін цифрового 
суспільства. 

О. Цуняк, Т. Качак та Т. Близнюк слушно підкреслюють, що оновлення змісту педагогічної 
освіти має спиратися на синергетичні принципи, які забезпечують цілісність, самоорганізацію, 
відкритість і динамічний розвиток системи професійної підготовки. Синергетика у педагогічному 
контексті трактується як методологія, що пояснює становлення освітніх систем через взаємодію 
багатьох компонентів, їхнє узгодження та самооновлення під впливом внутрішніх і зовнішніх 
чинників. У межах цифрової педагогіки це означає створення таких умов, за яких освітній процес 
стає саморегульованою і самооновлюваною системою, що реагує на технологічні, культурні та 
соціальні зміни [8, с. 234]. 

Використання синергетичного підходу дозволяє розглядати професійну підготовку майбутніх 
учителів як відкриту освітню систему, у якій студент, викладач, технологічне середовище та освітній 
контент утворюють інтегративну мережу взаємодій. Самоорганізація у цьому контексті 
проявляється через розвиток внутрішніх механізмів пізнавальної активності, автономності та 
мотивації до навчання, що сприяє формуванню стійкої здатності до професійного саморозвитку. 
Відкритість системи професійної освіти забезпечується через інтеграцію глобальних цифрових 
платформ, відкритих освітніх ресурсів, спільнот практики, які дають змогу майбутнім педагогам 
навчатися у взаємодії з міжнародним науково-освітнім простором [14, с. 258]. 

Динамічність системи, на якій наголошує Л. Шон (L. Shawn), виявляється у постійному 
оновленні змісту, методів і засобів навчання відповідно до викликів цифрової епохи. Освітній процес 
у такій парадигмі розглядається як жива, еволюційна структура, що здатна адаптуватися до нових 
соціальних, технологічних і аксіологічних контекстів. Застосування синергетичних принципів у 
цифровій педагогіці дозволяє гармонізувати традиційні педагогічні цінності з інноваційними 
цифровими практиками, створюючи баланс між стабільністю фундаментальних педагогічних ідей і 
гнучкістю технологічних рішень [13]. 

У результаті синергетичний підхід виступає не лише методологічною рамкою, а й механізмом 
розвитку педагогічної системи як цілого, де взаємодія людини й технології породжує нову якість 
освітнього досвіду. Саме така модель забезпечує життєздатність цифрової педагогіки як 
концептуальної основи оновлення змісту професійної підготовки вчителів у ХХІ столітті, роблячи її 
відкритою до інновацій, міждисциплінарною та гуманістично зорієнтованою. 

Професійно-цифрова підготовка майбутніх викладачів у сучасній педагогічній науці 
розглядається як системний процес формування інтегрованої тріади компетентностей, особистісної, 
професійної та культурної, які у своїй єдності забезпечують гармонійний і стійкий розвиток педагога 
в умовах цифрової трансформації суспільства [1]. Ці три складові не існують ізольовано: вони 
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взаємодіють між собою, утворюючи цілісну структуру професійної ідентичності педагога нового 
покоління [13].  

Особистісна компетентність відображає внутрішню готовність майбутнього викладача до 
саморозвитку, самоорганізації та відповідального ставлення до професійної діяльності в цифровому 
середовищі. Вона охоплює здатність критично осмислювати власну педагогічну практику, 
здійснювати рефлексію, зберігати психологічну рівновагу в умовах інформаційного 
перевантаження, проявляти етичну зрілість і цифрову стійкість. Формування цієї компетентності 
передбачає не лише розвиток цифрової грамотності, а й виховання цифрової культури особистості, 
яка базується на цінностях гуманізму, толерантності, інформаційної відповідальності та поваги до 
інтелектуальної власності [9, c. 15; 12, c. 9]. 

Професійна компетентність є ядром підготовки педагога і полягає у володінні сучасними 
дидактичними, методичними й технологічними підходами до організації навчання в цифровому 
форматі. Йдеться не лише про уміння користуватися інструментами дистанційного чи змішаного 
навчання, а про здатність проєктувати цифрове освітнє середовище, обирати адекватні платформи, 
інтегрувати мультимедійні ресурси, використовувати аналітику навчальних даних для оцінювання 
результатів, застосовувати інструменти штучного інтелекту для персоналізації навчального процесу. 
Цей компонент охоплює й уміння розвивати в учнів цифрову грамотність, критичне мислення, 
медіакультуру, сприяючи формуванню цифрової компетентності здобувачів освіти [9, c. 15; 12, c. 9]. 

Культурна компетентність у цифровому контексті виходить за межі класичного розуміння 
професійної культури вчителя. Вона передбачає усвідомлення глобальних і національних цінностей 
цифрового суспільства, здатність орієнтуватися в культурно-комунікаційних кодах мережевого 
простору, дотримуватися етичних стандартів у цифровій взаємодії, підтримувати академічну 
доброчесність і цифрову безпеку. Цей компонент забезпечує духовну й аксіологічну рівновагу в 
діяльності педагога, який стає не лише носієм знань, а й провідником гуманістичних ідей у цифровій 
культурі [11]. 

Отже, тріада «особистісна - професійна - культурна компетентність» становить методологічну 
основу сучасної професійно-цифрової підготовки викладача. Її реалізація сприяє формуванню нової 
педагогічної суб’єктності, здатної до гнучкої адаптації, творчого саморозвитку, критичного 
осмислення інформаційного середовища та проєктування освітніх практик, які відповідають 
викликам часу. Підготовка такого типу педагога є не просто технологічним оновленням змісту 
освіти, а стратегічним напрямом розвитку педагогічної науки, орієнтованим на формування 
компетентного, етичного і культурно свідомого фахівця, який уміє навчати у світі постійних 
цифрових змін. 

У педагогічній освіті цифрова педагогіка знаходить своє практичне втілення передусім через 
упровадження інноваційних моделей навчання: змішаного, дистанційного, адаптивного та 
самостійно спрямованого, які забезпечують гнучкість, варіативність і безперервність освітнього 
процесу. Змішане навчання інтегрує традиційні форми очної освіти з електронними, дистанційними 
й мобільними форматами, формуючи інтегроване навчальне середовище, у якому відбувається 
взаємодія студента, викладача та цифрового контенту [11; 15]. 

У сучасних дослідженнях зазначається, що така модель особливо ефективна для магістрантів і 
молодих викладачів, які вже мають досвід самостійного навчання та здатні організовувати власну 
пізнавальну діяльність у гібридному середовищі. 

Дистанційне навчання у цифровій педагогіці розглядається як організаційна форма, що 
розширює можливості доступу до знань, підвищує автономність і сприяє розвитку саморегуляції. 
Його ефективність підсилюється за рахунок асинхронної взаємодії, мультимедійної візуалізації, 
форумів, вебінарів і цифрових симуляцій, які створюють ефект присутності навіть за фізичної 
дистанції між учасниками освітнього процесу [12, c. 9]. 

Адаптивне навчання, засноване на принципах персоналізації, використовує аналітичні дані й 
алгоритми штучного інтелекту для добору навчального контенту відповідно до індивідуальних 
потреб, стилю й темпу навчання студента. Воно сприяє створенню освітніх траєкторій, що 
відображають особистісні цілі здобувача, його рівень підготовки та когнітивні особливості. Така 
технологія посилює суб’єктність учасників освітнього процесу, перетворюючи викладача на 
медіатора між технологією та людиною, а не лише на постачальника знань [5, c. 20]. 

Самостійно спрямоване навчання (self-directed learning) постає логічним продовженням 
адаптивної парадигми. У цій моделі студент виступає активним творцем власного освітнього 
маршруту, який він вибудовує через цифрові ресурси, інтерактивні платформи, хмарні сервіси та 
онлайн-спільноти практики. Це сприяє розвитку рефлексії, критичного мислення, здатності до 
постановки навчальних цілей і контролю за результатами власної діяльності [5, c. 20]. 

Важливо, що всі ці моделі не є взаємовиключними, а утворюють єдину методологічну систему 
цифрової педагогіки, де домінує принцип синергетичної взаємодії технологій і педагогічних 
стратегій. Вони формують нову педагогічну реальність, у якій навчання набуває рис відкритості, 
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гнучкості, міждисциплінарності та неперервності, а головною метою стає не засвоєння інформації, а 
розвиток компетентності, творчості й цифрової культури майбутнього педагога. 

У сучасній системі педагогічної освіти цифрова педагогіка дедалі більше розглядається як 
комплексна модель розвитку вчителя нової генерації, що поєднує технологічну, психологічну, 
етичну та соціокультурну готовність до діяльності в умовах постійних цифрових змін. Її мета 
виходить далеко за межі технічної грамотності, що спрямована на формування цілісної педагогічної 
особистості, здатної ефективно діяти, рефлексувати й розвиватися в умовах цифрової трансформації 
освіти [10, c. 109]. 

Ключовим компонентом цифрової педагогіки є розвиток психологічної готовності до змін, що 
включає адаптивність, відкритість до інновацій, толерантність до невизначеності та здатність до 
швидкого засвоєння нових знань. Сучасний педагог має бути готовим не лише використовувати 
цифрові інструменти, а й мислити ними, інтегрувати технології у власну педагогічну стратегію, 
творчо переосмислювати навчальні сценарії та формувати внутрішню мотивацію до безперервного 
самовдосконалення [10, c. 111]. 

Не менш значущим аспектом є розвиток навичок командної взаємодії та колаборації в 
цифровому середовищі. Робота з цифровими платформами, спільнотами практики, хмарними 
сервісами й системами управління навчанням формує в майбутніх педагогів уміння організовувати 
командну діяльність, координувати роботу міждисциплінарних груп, обмінюватися досвідом і 
спільно створювати освітній контент. Ці навички стають визначальними в умовах переходу до 
педагогіки співпраці та мережевої освіти, де успіх навчального процесу залежить від здатності до 
ефективної взаємодії й комунікації [10, c. 111]. 

Водночас цифрова педагогіка неможлива без емоційного інтелекту, здатності педагога розуміти 
власні емоції, емпатійно сприймати інших і будувати позитивну взаємодію в онлайн- та офлайн-
просторі. Це особливо важливо в умовах дистанційного чи змішаного навчання, де відсутність 
безпосереднього контакту вимагає високої емоційної культури, уміння підтримувати залученість 
студентів і зберігати психологічний комфорт освітнього середовища. 

Невід’ємною складовою є також цифрова етика, система моральних і правових норм, що 
регулюють поведінку педагога в цифровому просторі. Вона охоплює питання академічної 
доброчесності, авторського права, захисту персональних даних, безпеки цифрової комунікації та 
формування культури відповідального користування інформаційними ресурсами. У поєднанні з 
принципами інклюзії цифрова етика сприяє створенню відкритого, справедливого й доступного 
освітнього простору, у якому кожен учасник має рівні можливості для навчання й розвитку 
незалежно від соціальних, культурних чи фізичних відмінностей [5, c. 18; 8, c. 247]. 

Таким чином, цифрова педагогіка постає як концептуальна рамка оновлення освітнього змісту, 
у межах якої визначаються нові модулі та дисциплінарні напрями. Серед них: «Цифрова 
дидактика», як теоретико-методологічна основа проектування навчального процесу в цифровому 
середовищі; «Інструменти ШІ в освіті», як сфера оволодіння штучним інтелектом для підтримки 
персоналізованого навчання; «Цифрове оцінювання»,  як система використання аналітичних і 
автоматизованих методів контролю результатів навчання; «Медіаграмотність та етика в онлайні», 
як складова формування критичного мислення й етичної відповідальності; «Аналітика навчальних 
даних», як інструмент збору, інтерпретації та використання освітньої інформації для прийняття 
педагогічних рішень. Зазначені модулі утворюють компетентнісний базис сучасного педагога, який 
володіє не лише технологічними навичками, а й системним мисленням, аналітичною культурою, 
гнучкістю, комунікативною толерантністю та етичною зрілістю. Такий педагог здатний ефективно 
діяти у швидкозмінному цифровому середовищі, забезпечуючи гуманістичний вектор розвитку 
освіти, де технології служать людині, а не навпаки. 

Висновки. Цифрова педагогіка утвердилася як стратегічна та концептуальна основа 
оновлення професійної підготовки вчителя у ХХІ столітті. Її сутність полягає у гармонійному 
поєднанні ціннісно-гуманістичних, методологічно-наукових і технологічних вимірів педагогічної 
діяльності, що забезпечують якісно новий рівень освітньої взаємодії в цифровому середовищі. Вона 
сприяє переходу від репродуктивного до творчо-інтерактивного навчання, орієнтованого на 
партнерство, дослідницьку активність і саморозвиток здобувачів освіти. 

Важливим орієнтиром у цьому процесі є узгодження національних стандартів із міжнародними 
рамками DigCompEdu (ЄС) та ICT-CFT (UNESCO), які визначають цілісну систему цифрових 
компетентностей педагога. Вони забезпечують концептуальну єдність між глобальними 
тенденціями цифрової трансформації та національними освітніми політиками, сприяючи розвитку 
професійної мобільності й академічної сумісності. 

Перспективи розвитку цифрової педагогіки полягають у її здатності формувати нову освітню 
парадигму гуманістичного типу, в якій технології стають не самоціллю, а засобом розкриття 
творчого потенціалу, критичного мислення й емоційної зрілості людини. У цій парадигмі вчитель 
постає як інтелектуальний лідер цифрової епохи, аналітик, наставник і творець смислів, здатний 
реалізовувати місію освіти як простору культурного розвитку, інновацій і духовного зростання. 
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