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СТРУКТУРА ЕМОЦІЙНОЇ КУЛЬТУРИ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ 
В УМОВАХ НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЙ 

У статті визначено категорію «емоційна культура майбутнього вчителя початкових класів в умовах 
надзвичайних ситуацій» як усвідомлену готовність педагога до реалізації емоційних компетенцій, 
необхідних для конструктивного вирішення професійних завдань у складних умовах сучасності.  

Здійснено теоретичний аналіз наукової літератури та на його основі у структурі емоційної культури 
майбутнього вчителя початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій визначено психологічний, 
педагогічний і культурологічний компоненти. 

Констатовано, що емоційна культура майбутнього вчителя початкових класів в умовах надзвичайних 
ситуацій передбачає його мотивацію до ефективної професійної діяльності, систему відповідних знань і 
вмінь, тому критеріями оцінювання рівня її сформованості визначено: мотиваційно-ціннісний, емоційно-
когнітивний, рефлексивно-діяльнісний. 

Ключові слова: емоційна культура, надзвичайні ситуації, майбутні вчителі початкових класів, 
структурні компоненти емоційної культури майбутнього вчителя початкових класів в умовах 
надзвичайних ситуацій. 
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THE STRUCTURE OF THE EMOTIONAL CULTURE OF THE FUTURE PRIMARY CLASS 
TEACHER IN EMERGENCY SITUATIONS 

The article defines the category «emotional culture of the future primary school teacher in emergency situations» 
as the teacher's perceived readiness to implement emotional competencies necessary for the constructive solution of 
professional tasks in the complex conditions of today. A theoretical analysis of the scientific literature was carried 
out, and on its basis two aspects were distinguished in the structure of the emotional culture of the future primary 
school teacher in emergency situations ‒ intrapersonal (understanding one's own emotions and managing them) and 
interpersonal (understanding the emotions of other participants in the educational process and managing them), as 
well as psychological, pedagogical and cultural components are defined. It was established that the emotional culture 
of the future primary school teacher in emergency situations presupposes his motivation for effective professional 
activity, a system of relevant knowledge and skills, therefore the criteria for evaluating the level of its formation are 
determined: motivational-value, emotional-cognitive, reflective-active. It was concluded that a high level of 
emotional culture formation is one of the indicators of future teachers' readiness to effectively perform professional 
tasks in emergency situations. The teacher needs to know the potential risks from emergency situations, to be able to 
predict and recognize dangers, and if possible, to avoid or at least minimize their negative impact on the participants 
of the educational process thanks to a developed emotional culture. 

Key words: emotional culture, emergency situations, future primary school teachers, structural components of 
the emotional culture of future primary school teachers in emergency situations. 

 
Освітня галузь, як і всі сфери життя суспільства, проходить складні випробування в умовах 

надзвичайних ситуацій, які спричиняють не лише руйнівні наслідки для країни, але й глибокий 
уплив на життя та психоемоційний стан людей. Постійна загроза життю та безпеці, нестабільність і 
невизначеність щодо майбутнього, дистанційна освіта, вимушений переїзд на нове місце, військова 
агресія, соціально-економічні зміни – усі ці фактори негативно впливають на фізичне та психічне 
здоров’я здобувачів освіти, їхні емоції, спілкування, міжособистісні відносини, навчальну діяльність 
та академічні досягнення. Ці та інші численні виклики актуалізують потребу поглибленого розвитку 
емоційної культури здобувачів вищої освіти – майбутніх педагогів, адже для підтримки 
психологічного здоров’я та успішної адаптації до нових реалій в умовах надзвичайних ситуацій 
ключовими для майбутнього вчителя є здатність ефективно справлятися з емоційними та 
психологічними труднощами, стійкість до стресу та відновлення після травматичних подій. Ця 
проблема є актуальною в освітній галузі через поширеність невротичних і психосоматичних 
розладів, явищ дезадаптації, посилення внутрішньої незадоволеності, зростання тривоги та 
роздратування серед учасників освітнього процесу. 

Надзвичайні ситуації призводять до зміни підходів до освіти, перегляду методів і форм 
навчання, а також до переосмислення ролі вчителя в житті учнів. Педагоги стають перед викликом 
адаптації до нових складних умов, забезпечення якісного навчання та виховання здобувачів освіти 
під час надзвичайних ситуацій, а також формування в них стійкості, витривалості та готовності до 
подолання труднощів. Тому, щоб допомогти здобувачам освіти в умовах надзвичайних ситуацій, 
педагог потребує не тільки якісної професійної підготовки, а й формування високої емоційної 
культури, гнучкості підходів до навчання та виховання, а також здатності до оперативного 
прийняття рішень у кризових ситуаціях. Це є важливою психологічною передумовою для успішних 
і ефективних дій учителя в надзвичайних ситуаціях, спрямованих на збереження життя та здоров’я 
(власного й здобувачів освіти).  

На сучасному етапі професійна підготовка майбутніх педагогів пов’язана з новими підходами до 
розуміння ролі особистості вчителя в надзвичайних ситуаціях, які виникають під час виконання 
професійних функцій, що вимагає переосмислення досвіду виховання їхньої емоційної культури, 
наповнення змісту процесу навчання психолого-педагогічними знаннями екстреної освіти. 

Практичне вирішення проблеми виховання емоційної культури майбутнього вчителя 
початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій значно залежить не тільки від розуміння її суті, 
змісту, а й від того, які компоненти утворюють її структуру та якими є їхні змістові характеристики. 

Мета статті – на основі теоретичного аналізу наукової літератури визначити структуру 
емоційної культури майбутнього вчителя початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій.  

Науковці по-різному підходять до визначення змісту та структури емоційної культури 
майбутнього педагога. Сучасні дослідники визначають емоційну культуру як: інтегративну якість 
особистості, яка поєднує здатність до самоуправління й саморегуляції та має когнітивну, емотивну, 
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діяльнісну складові (І. Аннєнкова [1], І. Гапійчук, О. Якубовська [24]); комплекс якостей 
(О. Демченко [4]; О. Турська [14]); різноманітність переживань (І. Могілей [9]); вияв і певний рівень 
культури емоцій (Л. Сбітнєва, О. Чебикін [17]); яскраве вираження та розвиток почуттів (Т. Стас [12]); 
цілісну систему емоційно-вольової культури особистості (Н. Шевченко [21]). 

У розумінні О. Чуби, емоційна культура вчителя – це відкрита поліфункціональна система, що 
включає низку структурних компонентів, має власну організацію, вибірково взаємодіє з 
навколишнім середовищем і володіє інтеграційними властивостями цілого, такого, що не зводиться 
до властивостей окремих її частин [19]. 

Трирівневу структуру емоційної культури запропонувала О. Турська, до якої додала: 1) якості 
особистості (емоційне відчуття, толерантність, емпатію та емоційну пам’ять); 2) уміння (емоційну 
регуляцію діяльності та творчі здібності); 3) знання про сутність, значення та роль емоцій у житті 
людини [14]. 

Системоутворювальними чинниками емоційної культури О. Чебикін уважає: емоційну 
регуляцію, яка поєднує адекватне реагування; емоційно-гуманістичну спрямованість особистості, 
що представлена в емпатії; емоційно-пізнавальну активність [17]. 

Дослідники Ю. Москвічова та М. Родрігес наголошують на тому, що емоційна культура – це 
синтез безпосередньо культури, інтелекту й емоцій [10]. 

Важливими є результати дослідження емоційної сфери майбутнього вчителя О. Лобач. Вона 
визначає такі складові моделі емоційної культури педагога, які вважає одночасно й ознаками та 
показниками її сформованості: емоційна чутливість (чуттєвість, сприйнятливість), багатство 
переживань, адекватна емоційно-експресивна виразність, емоційна гнучкість, емоційна стійкість, 
емоційна регуляція та самоконтроль афективних станів, емоційно-педагогічна спрямованість 
особистості вчителя, любов до дитини [7]. Науковиця створила авторську модель структури 
емоційної культури майбутнього вчителя, яка дозволяє наочно представити внутрішні 
взаємозв’язки між її компонентами, осмислити їхні взаємовпливи та взаємопереходи, представити 
емоційну культуру вчителя як інтегральне, цілісне, системне явище.  

Любов до дитини, яку О. Лобач уважає центром, системоутворювальним началом емоційної 
культури майбутнього вчителя, породжує віру в неї, оптимізм, чутливість, багатство переживань, 
зокрема й педагогічно спрямованих. Широкий спектр емоцій та почуттів різної модальності, 
інтенсивності сприяє гнучкості емоційної поведінки, емоційній виразності й емоційній стійкості. 
Емоційна стійкість забезпечується гармонійною узгодженістю різних емоцій у любові, як складному 
світоглядному почутті. Емоційна регуляція та самоконтроль ефективні в надзвичайних 
емоціогенних ситуаціях, яких ще не було в педагогічному досвіді вчителя [7, с. 137].  

Нам імпонує модель емоційної культури майбутнього вчителя, яку запропонувала О. Лобач. 
Проте, оскільки емоційна культура є інтегративною якістю, що містить ще деякі ознаки емоційного 
інтелекту, а також феноменом, що базується на емоційній зрілості, уважаємо за доцільне додати ці 
компоненти до визначеної структури. На нашу думку, необхідно розглядати феномен емоційної 
культури з позиції поєднання соціального й емоційного інтелектів, і такий, що ґрунтується на 
процесі емоційного розвитку особистості. 

Досліджуючи емоційну культуру майбутнього вчителя початкових класів в умовах 
надзвичайних ситуацій, уважаємо за необхідне до її структури додати такий компонент як 
життєстійкість (від англ. – hardiness). Це риса особистості, пов’язана зі здатністю долати стресові 
життєві ситуації, зокрема реагувати на них за допомогою конструктивних копінг-стратегій, що 
перетворюють потенційно травмуючі обставини на додаткові можливості набуття досвіду й 
особистісного зростання. На думку В. Предко й О. Сомової, «життєстійкість забезпечує особистість 
навичками ефективної життєдіяльності всупереч будь-яким життєвим перешкодам і труднощам, 
допомагає зберігати баланс у процесі пристосування до нових вимог навколишнього середовища та 
прагнення жити стабільним і гармонійним життям»[11, с. 4].  

Життєстійкість передбачає здатність учителя не лише швидко адаптуватися під час складних 
життєвих ситуацій, а й швидко відновлюватися. Вона постає певним резервуаром психічної енергії 
та сили, які допомагають впоратися зі стресом, забезпечуючи особистість майбутнього вчителя 
конструктивними копінг-стратегіями [11].  

Науковиця Л. Степаненко визначає кілька стилів життєстійкості, які можуть бути притаманні, 
зокрема, майбутньому вчителеві початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій: проблемо-
розвʼязальний і чуйний (стресостійкий) стиль, в основі якого – філософське осмислення стресової 
ситуації з проявами емоційної чутливості; емоційно стійкий стиль із вираженими властивостями 
емоційної стійкості; контрольно-захисний стиль, представлений спрямованістю на отримання 
досвіду боротьби зі стресовою ситуацією та захисними реакціями особистості з вираженням 
характеристик емоційного реагування. До структури кожного зі стилів життєстійкості входить різне 
поєднання емоційних властивостей і копінг-захисних механізмів майбутнього вчителя [13, с. 28]. 

Близьким до поняття життєстійкості є феномен резильєнтності – як риса чи здатність, як процес 
і як адаптаційно-захисний механізм особистості. Резильєнтність є здатністю особистості, яка зазнала 
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впливу окремої потенційно руйнівної події (смерть близької людини або ситуація, що загрожує 
життю), утримувати відносно стабільні, здорові рівні психологічного та фізичного функціонування, 
а також здатність відчувати позитивні емоції та навчатись на власному досвіді. Ця якість важлива 
для вчителя загалом і в умовах надзвичайних ситуацій зокрема, адже саме педагоги у своїй 
повсякденній професійній діяльності в умовах надзвичайних ситуацій зустрічаються з викликами, 
пов’язаними з необхідністю подолання загрозливих для життя і здоров’я ситуацій, налаштування 
освітнього середовища на новий рівень небезпеки, організації освітнього процесу в умовах крайньої 
невизначеності та непередбачуваності, налагодження взаємодії з учасниками освітнього процесу з 
урахуванням наслідків переживання гострого стресу та психотравматизації [2; 3; 18; 26; 28; 29; 30; 
31 та ін.]. Тому важливим компонентом у структурі емоційної культури вчителя початкових класів в 
умовах надзвичайних ситуацій є резильєнтність, яка дозволяє їм бути більш стійкими перед 
обличчям складних життєвих і професійних обставин. 

На нашу думку, учитель повинен мати необхідний рівень особистісної підготовленості до 
діяльності в складних умовах, володіти навичками психологічного впливу на особистість, а також 
дотримуватись вимог безпеки праці, тому вважаємо, що до структури емоційної культури вчителя 
початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій необхідно включити такий компонент як 
екстремальна компетентність. Аналіз психологічної та педагогічної літератури показав, що 
дослідники поняття «екстремальна компетентність» трактують як: уміння швидко реагувати на 
надзвичайні й екстремальні ситуації та сміливо приймати відповідальні, правильні рішення; 
навички оцінювання ризиків і загроз; готовність до непередбачуваності обставин, до реакцій учнів 
на екстремальні ситуації [6; 25; 27 та ін.].  

Науковиця О. Цільмак визначає екстремальну компетентність як здатність фахівця ефективно 
та професійно діяти в складних, конфліктних, екстремальних умовах на основі набутих знань, 
практичних умінь і навичок. Підґрунтям екстремальної компетентності вона вважає: 
психофізіологічні (здатність до тривалого напруження сенсорних систем, швидкість реагування на 
небезпеку, витривалість) та індивідуально-психологічні властивості, професійно значущі якості 
(цілеспрямованість, наполегливість, схильність до виправданого ризику, сміливість, самовладання, 
витримка), мотивацію. За формою прояву екстремальну компетентність дослідниця поділяє на 
свідому (розуміння особливостей виконання професійної діяльності у складних, конфліктних та 
екстремальних ситуаціях) і несвідому (коли навички повністю інтегровані у поведінку фахівця і йому 
не потрібно думати про те, що він робить) [15]. 

У контексті нашого дослідження екстремальну компетентність учителя ми визначаємо як 
складову його емоційної культури, що поєднує в собі особливі психологічні якості педагога, здібності, 
навички та вміння, що детермінують ефективність його дій в умовах надзвичайних ситуацій та 
готовність до надання первинної (екстреної) медико-психолого-педагогічної допомоги учню. 

Багато науковців [4; 7; 9; 12; 16; 22; 23 та ін.] важливими складовими емоційної культури вчителя 
вважають: здатність до оптимальної емоційної регуляції та самоконтролю, саморегуляції 
різноманітних психічних станів, уміння контролювати себе в екстремальних емоціогенних 
ситуаціях, емоційну стабільність, стійкість, любов до дитини, уміння відчувати її внутрішній світ і 
співчувати їй, чутливість, емоційну виразність і артистизм тощо.  

Проаналізуємо підходи сучасних науковців до визначення структурних компонентів, критеріїв і 
показників сформованості емоційної культури майбутнього вчителя початкових класів з метою 
формування її структури в умовах надзвичайних ситуацій. 

У структурі емоційної культури особистості Л. Майстренко виокремлює п’ять основних 
компонентів: «Когнітивний компонент як знання про суть емоцій людини, їх психологічні 
закономірності, про факти, які визначають ступінь емоційності людини. Емпатійний компонент – 
це вміння співпереживати, розпізнавати почуття інших людей, розуміти причини їхніх емоційних 
станів, поважати почуття інших. Рефлексивний компонент – це вміння розуміти власні емоції, 
причини їх виникнення. Мотиваційний компонент – це наявність актуальних потреб у 
самоорганізації особистих переживань, у прагненні до стабільного та яскравого емоційного життя. 
Цей компонент визначає зміст емоційної складової ідеалу особистості. Регулятивний компонент – 
це вміння керувати власними емоціями, бачити причини складних окремих життєвих ситуацій, 
знаходити способи їх змін, викликаючи позитивні емоції, визначати стратегію і тактику власних дій 
для забезпечення нормального емоційного стану»[8, с. 26]. 

Досліджуючи формування емоційної культури майбутніх учителів музики, І. Могілей визначає 
такі елементи емоційної культури як: бажання зрозуміти почуття і настрої своїх вихованців; вчити 
їх керувати своїми емоціями; уміння правильно розуміти емоційний стан учнів; уміння 
переборювати негативні емоції, бачити причини і шляхи їхнього усунення; уміння знайти 
правильний стиль і тон взаємин; уміння за зовнішніми ознаками орієнтуватися в емоційній 
обстановці; адекватно виражати й передавати учням необхідні емоції, настрій, думки, відчуття; 
уміння зрозуміти вихованця, розділити його радощі та прикрощі; здатність до співпереживання, 
співчуття; уміння керувати емоціями; уміння переборювати внутрішнє роздратування, негативне 
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ставлення до окремих учнів; здатність контролювати власні емоції, емоційний стан; здатність 
правильно оцінювати емоційну ситуацію й адекватно на неї реагувати тощо. Авторка наголошує на 
значущості емоційного чинника у професійно-педагогічній діяльності майбутніх педагогів і в 
структурну модель емоційної культури вчителя включає мотиваційний, інтелектуально-
операційний, комунікативний, емоційно-вольовий, оцінювальний компоненти [9].  

У структурі емоційної культури майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти Т. Шульга 
виокремлює такі її основні компоненти: мотиваційно-ціннісний, пізнавально-інтелектуальний, 
комунікативно-діяльнісний та особистісно-рефлексивний; визначає чотири критерії сформованості 
зазначеного вище феномену з відповідними показниками: мотиваційний (усвідомлення 
необхідності формування емоційної культури в особистісно-професійному розвитку; наявність у 
майбутніх вихователів потреби в саморозвитку та вдосконаленні власної емоційної культури); 
когнітивний (обізнаність із ключовими категоріями емоційної культури майбутнього вихователя 
ЗДО; знання складу емоційно-почуттєвої сфери дорослого і дитини, особливостей її проявів); 
поведінковий (володіння соціально прийнятими способами прояву емоцій; уміння позитивно 
розв’язувати проблемні ситуацій дітей і дорослих); емоційно-рефлексивний (сформованість у 
майбутнього вихователя таких гуманних якостей, як: толерантність, дипломатичність, асертивність, 
емпатія; адекватна оцінка емоційних станів дітей і дорослих; уміння оцінювати свої емоції та 
настрій; емоційна саморегуляція) [23, с. 5]. 

Важливими є дослідження Т. Стас емоційної культури майбутніх учителів початкової школи, у 
структурі якої вона визначає когнітивно-пізнавальний, мотиваційно-ціннісний, практико-
поведінковий, рефлексивно-прогностичний, емоційно-почуттєвий компоненти. Нам імпонують 
визначені науковицею критерії та показники сформованості емоційної культури: когнітивний 
(наявність психолого-педагогічних знань; знання особливостей власної емоційної сфери); 
мотиваційний (наявність інтересу до проблеми емоційної культури учнів; розуміння особистісної 
значущості емоційної культури для досягнення ефективності майбутньої професійної діяльності 
педагога; прагнення до професійного самовдосконалення в галузі емоційної культури); поведінковий 
(уміння створювати сприятливу емоційну атмосферу під час заняття; використання емоціогенних 
чинників навчального матеріалу для впливу на емоції учнів; емоційна виразність – невербальне 
самовираження в комплексі (жест, міміка, ритм, темп) – у нелінгвальному спілкуванні й пантоміміці); 
прогностичний (саморегуляція й самооцінювання свого емоційно-психічного стану в процесі 
педагогічної діяльності; упевненість у собі як у вчителеві; адекватне самооцінювання); емоційний 
(емоційний стан під час заняття; емпатія; емоційна спрямованість особистості вчителя) [12]. 

Попри певні розбіжності у виокремленні структурних компонентів, більшість авторів 
акцентують увагу на тому, що емоційна культура – це єдність теоретичної і практичної готовності 
вчителя до виконання певної діяльності в умовах надзвичайних ситуацій. Таким чином, рівень 
емоційної культури визначається здатністю вирішувати проблеми емоційного характеру на основі 
наявних знань, умінь і цінностей. У нашому дослідженні категорія «емоційна культура майбутнього 
вчителя початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій» визначається як його усвідомлена 
готовність до реалізації емоційних компетенцій, необхідних для конструктивного вирішення 
професійних завдань у складних умовах сучасності.  

Отже, аналіз досліджень науковців дозволяють нам стверджувати, що в найбільш загальному 
вигляді емоційна культура майбутнього вчителя, як складна особистісна характеристика, інтегрує в 
собі когнітивний (знання), операціональний (способи діяльності) і аксіологічний (наявність певних 
цінностей) аспекти. Емоційна культура вчителя в надзвичайній ситуації передбачає здатність 
фахівця на основі раніше отриманого досвіду мобілізувати необхідні знання, уміння, навички та 
цінності в їх органічній єдності. 

Ґрунтуючись на існуючих концепціях, у структурі емоційної культури майбутнього вчителя 
початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій вважаємо за необхідне виокремити два аспекти 
– внутрішньоособистісний (розуміння власних емоцій та управління ними) та міжособистісний 
(розуміння емоцій інших учасників освітнього процесу й управління ними). 

В умовах надзвичайних ситуацій учителю початкових класів мають бути притаманні: емоційна 
готовність до здійснення професійної діяльності в складних і небезпечних умовах, життєстійкість, 
резильєнтність, високий рівень емпатії, розуміння важливості реалізації особистісно-орієнтованого 
освітнього процесу в усіх його аспектах, розуміння й урахування у педагогічній взаємодії певних 
емоцій та емоційного стану здобувачів освіти, їх реакцій на травмуючі події, уміння нормалізувати 
психоемоційний стан власний та учнів, надати учням емоційну підтримку тощо. Тому в структурі 
емоційної культури майбутнього вчителя початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій 
визначаємо психологічний компонент. 

Професія вчителя – це складна не лише емоційна, а й інтелектуальна праця, яка вимагає 
вирішення непростих, неочікуваних педагогічних ситуацій, уміння запобігати конфліктам і 
розв’язувати їх, здатності до ефективної командної роботи, розвинених комунікативних навичок 
тощо. Основою емоційної культури вчителя є наявність знань щодо побудови ефективного 
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освітнього простору, збереження ресурсів фізичного та психологічного здоров’я власного й учнів, 
володіння технологіями та засобами захисту й мінімізації негативного впливу наслідків 
надзвичайної ситуації. Життєво необхідним завданням учителя є формування в учнів знань про 
реальні небезпеки навколишнього середовища, правила поведінки під час надзвичайних ситуацій, 
адже безпека учнів в таких умовах залежить не лише від професійної поведінки педагога, а й від 
готовності учнів до вирішення завдань у складних умовах сучасності. Тому другим необхідним 
компонентом емоційної культури майбутнього вчителя початкових класів в умовах надзвичайних 
ситуацій визначаємо педагогічний компонент. 

Ураховуючи те, що на думку багатьох сучасних науковців (Л. Груша, В. Денисенко [5], Т. Стас 
[12] А. Чумакова [20], та ін.), емоційна культура є частиною загальної культури, а в контексті нашого 
дослідження ми розглядаємо емоційну культуру вчителя також, як невід’ємну складову його 
педагогічної культури, уважаємо за необхідне третім структурним компонентом емоційної культури 
майбутнього вчителя початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій визначити 
культурологічний компонент. Оскільки культура – це система цінностей та уявлень про світ, 
загальних для осіб, пов'язаних певним способом життя, вона є важливим механізмом, який регулює 
поведінку людей відповідно до правил проживання в певному соціумі.  

Національна культура разом з інституціоналізованими цінностями, культурне середовище, у 
якому перебуває вчитель, упливають на: його уявлення про загальну безпеку й безпечну атмосферу 
в освітньому просторі, важливість створення атмосфери довіри у шкільному колективі та роль у 
цьому процесі вчителів і учнів; внутрішні потреби, бажання й мотиви до певної діяльності (в 
контексті нашого дослідження такою є професійна діяльність учителя в умовах надзвичайних 
ситуацій); визначення життєвих пріоритетів; прийняття цінності емоцій та емоційних станів 
(власних та інших учасників освітнього процесу) тощо. 

Культурологічний компонент є вкрай важливою та необхідною складовою емоційної культури 
майбутнього вчителя у формуванні нового світогляду, системи ідеалів, цінностей, позицій і зразків 
поведінки в процесі професійної підготовки в умовах надзвичайних ситуацій. 

Отже, на основі теоретичного аналізу наукової літератури, у структурі емоційної культури 
майбутнього вчителя початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій визначаємо 
психологічний, педагогічний і культурологічний компоненти. 

Оскільки емоційна культура майбутнього вчителя початкових класів в умовах надзвичайних 
ситуацій передбачає його мотивацію до ефективної професійної діяльності, систему відповідних 
знань і вмінь, тому оцінювати рівень її сформованості пропонуємо за такими критеріями: 
мотиваційно-ціннісний, емоційно-когнітивний, рефлексивно-діяльнісний. 

Мотиваційно-ціннісний критерій відображає: мотивацію й емоційну готовність до здійснення 
професійної діяльності в складних і небезпечних умовах; потребу у самопізнанні, самоусвідомленні, 
самоспостереженні, самосприйнятті та самоаналізі актуального психоемоційного стану в умовах НС; 
мотивацію до самовдосконалення в галузі емоційної культури задля досягнення ефективності 
професійної діяльності в умовах НС; прагнення до попередження та подолання негативних 
емоційних станів; усвідомлення цінності збереження життя та здоров’я учасників освітнього процесу 
в умовах НС; прагнення до психологічного благополуччя, гармонійних і здорових стосунків в 
освітньому просторі. На наш погляд, саме цінності допомагають педагогу обирати кращий спосіб 
здійснення професійної діяльності у надзвичайних ситуаціях. Причому мотивація такої діяльності 
зумовлена не тільки зовнішніми, а й внутрішніми чинниками.  

Емоційно-когнітивний критерій представлений системою знань майбутнього вчителя 
початкових класів про: особливості емоційної сфери, емоційних якостей і проявів, емоційних 
реакцій на травмуючі події; методики психоемоційної підтримки; емоційні та безпекові особливості 
педагогічного процесу в умовах НС; види НС, їхні потенційні ризики та загрози; основи екстреної 
освіти; правила емоційно-доцільної поведінки в умовах НС. Конструктивна взаємодія 
інтелектуальних та емоційних процесів сприяє зниженню інтенсивності негативних емоційних 
переживань в умовах надзвичайних ситуацій.  

Рефлексивно-діяльнісний критерій емоційної культури майбутнього вчителя відображає: 
навички життєстійкості, резильєнтності, емпатії; уміння регулювати та нормалізувати 
психоемоційний стан (власний та учнів); здатність оптимально збагачувати емоціями педагогічний 
процес і впливати на емоційний фон педагогічної взаємодії; володіння технологіями та засобами 
захисту й мінімізації негативного впливу наслідків надзвичайної ситуації; здатність 
використовувати соціально прийняті способи прояву емоцій в умовах надзвичайних ситуацій; 
уміння приймати конструктивні рішення, використовувати нестандартні способи вирішення 
завдань в емоціогенних ситуаціях. 

Представлені нами критерії та показники є взаємозалежними і взаємодоповнювальними, 
оскільки визначають ступінь сформованості структурних компонентів єдиного феномена «емоційна 
культура майбутнього вчителя початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій». 
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Таким чином, можемо констатувати, що становлення емоційної культури майбутнього вчителя 
початкових класів в умовах надзвичайних ситуацій як складно структурованого, трикомпонентного 
явища передбачає взаємозв'язок і взаємозумовленість всіх компонентів і проявляється в соціально 
значущих знаннях, уміннях і цінностях здобувачів вищої освіти педагогічного ЗВО. 

Визначені критерії та показники сформованості емоційної культури майбутнього вчителя 
початкових класів дають можливість виявити рівень спроможності здобувачів вищої освіти 
педагогічного університету здійснювати ефективну професійну діяльність в умовах надзвичайних 
ситуацій, забезпечувати психоемоційну цілісність і безпекову спрямованість навчально-виховного 
процесу. Моніторинг сформованості емоційної культури майбутнього вчителя початкових класів 
дозволить створити ефективну методику формування вищезазначеної якості, що забезпечить 
високий рівень виконання вчительством професійних обов’язків у складних умовах сучасності. 
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