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електробезпеки, техніки безпеки тощо, а й набуття практичних навичок, які можна буде 
реалізувати під час виконання професійних обов’язків. 

Здійснивши аналіз щодо провадження інновацій у процесі викладання освітнього 
компонента «Охорона праці та безпека життєдіяльності» в закладах вищої освіти при 
підготовці майбутніх вчителів трудового навчання та технологій, що передбачає формування 
безпекової компетентності, а для реалізації в професійної діяльності запорукою саме стануть 
сформовані м’які професійні навички. 

Однією з визначальних цілей професійної діяльності має бути виховання у майбутніх 
вчителів трудового навчання та технологій свідомого ставлення до охорони життя і здоров’я 
людини як найвищої цінності. Підготовка майбутніх вчителів трудового навчання та 
технологій до професійної діяльності та розвиток знань з безпеки професійної діяльності 
повинні ґрунтуватися на підвищенні рівня викладання дисципліни безпеки за допомогою 
інновацій. Майбутні вчителі трудового навчання та технологій отримають користь від 
розвитку професійної компетентності, компетентностей з безпеки та м’яких професійних 
навичок. 
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КОМПЕТЕНТІСНИЙ ПІДХІД ЯК МЕТОДОЛОГІЧНА ОСНОВА 
ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ З ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

 
Анотація. У статті обґрунтовано доцільність упровадження компетентнісного підходу як 

провідної методологічної основи у практику підготовки майбутніх фахівців з інформаційних 
технологій. Сучасний ринок праці вимагає від ІТ-фахівців підвищення професійного рівня та 
конкурентоспроможності, що є свідченням необхідності переходу від традиційної «знаннєвої» 
парадигми до орієнтації на формування низки професійних і цифрової компетентності. Реалізація 
цього підходу передбачає не лише передачу знань, а й використання інноваційних освітніх 
технологій, а також створення цифрового освітнього середовища в закладах вищої освіти для 
підвищення якості підготовки та розвитку цифрової грамотності здобувачів. 
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