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РОЗДІЛ 1 
 

АКТУАЛЬНІ ПРОБЛЕМИ НАВЧАННЯ, ВИХОВАННЯ ТА РОЗВИТКУ 
УЧНІВ ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОЇ ШКОЛИ І-ІІІ СТУПЕНІВ 

 
 
 

УДК 378.011.3-057.175 : 005-047.22 О.В. Шестопалюк 
м. Вінниця, Україна 

 
УПРАВЛІНСЬКА КОМПЕТЕНТНІСТЬ ВИКЛАДАЧА: ЗМІСТ І СТРУКТУРА 
 
Постановка проблеми. Сучасний етап розвитку вищої школи в Україні 

характеризується істотними змінами вимог до рівня професійної компетентності викладачів 
вищих навчальних закладів (ВНЗ). Суспільство потребує від педагогічних працівників 
самостійності, відповідальності, соціальної активності, здатності до розв’язання педагогічних 
і соціальних проблем, високого рівня управлінської компетентності, від якої значною мірою 
залежить якість освітнього процесу. 

Аналіз попередніх досліджень. У педагогічній літературі обґрунтовуються різні підходи 
до розуміння сутності та змісту управлінської компетентності залежно від трактування 
базового поняття «управлінська діяльність» [1; 2; 3].  

Узагальнення результатів вітчизняних і зарубіжних досліджень, присвячених 
управлінській діяльності, дає підстави розглядати її як цілеспрямовану динамічну соціально-
психологічну систему структурних і функціональних компонентів, пов’язаних із визначенням 
управлінських завдань, досягненням нових результатів, відповідно до поставленої мети 
[3, с. 23].  

У психолого-педагогічних дослідженнях розвиваються три головні підходи до вивчення 
управлінської діяльності: функціонально-рольовий, особистісно-діяльнісний і суб’єктно-
акмеологічний [3]. У рамках кожного з них пропонуються різні одиниці аналізу управлінської 
діяльності компетентності: у функціонально-рольовому – управлінські функції, управлінські 
ролі, виміри управлінської діяльності; в особистісно-діяльнісному – мотиви, цілі, особистісні 
смисли і способи їх реалізації, між якими наявні складні взаємозв’язки і переходи; у 
суб’єктно-акмеологічному – управлінець як суб’єкт діяльності, творча індивідуальність, яка 
володіє інформацією, засобами комунікації, мистецтвом впливу на підлеглих, рефлексує й 
управляє процесом професійного самовдосконалення. 

Метою цієї статті є розгляд змісту та структури управлінської компетентності 
викладачів вищого навчального закладу 

Виклад основного матеріалу. Системний підхід до проектування управлінської 
діяльності дає можливість визначити вимоги до управлінської компетентності викладача, які 
зумовлені: об’єктивними даними про результати його діяльності відповідно до поставлених 
цілей, завдань, функцій; власне управлінською діяльністю з її моделями, технологіями й 
алгоритмами, а також організацією управлінської взаємодії зі студентами; об’єктивними 
педагогічними умовами і чинниками. 

Для проектування доцільної управлінської діяльності викладачеві необхідно знати: 
теоретичні основи управління освітньою установою і діяльністю студентів; освітню систему з 
усіма її особливостями як конкретний керований об’єкт, що детермінує систему управління 
(структуру й особливості функціонування діяльності студентів); технологію управління 
діяльністю студентів. У зв’язку з цим викладач має вміти: професійно здійснювати управління 
діяльністю студентів і взаємодіяти з іншими суб’єктами освітнього процесу; чітко уявляти 
межі своєї професійної (управлінської) компетентності; діагностично і технологічно ставити 
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цілі управлінської діяльності; обирати адекватні засоби і способи реалізації завдань 
управлінської діяльності; вміти виділяти конкретні об’єкти управління, виявляти їх 
особливості, а також сучасні орієнтири і напрями розвитку та формулювати на цій основі 
актуальні та конкретні управлінські завдання. Дії викладача в аспекті виконання ним 
управлінських функцій мають бути науково обґрунтованими й оперативними; продуктивними 
в плані вирішення проблем педагогічної діяльності; нормативними (співвіднесеними з 
функціональною зоною відповідальності кожного учасника педагогічного процесу, з 
вимогами нормативних актів, ціннісними орієнтирами, засобами педагогічної взаємодії) [4]. 

Важливими характеристиками управлінської діяльності викладача є: виявлення і 
типологізація проблем, що впливають на освітній процес і його підсистеми (у тому числі 
підсистему діяльності студентів), включаючи всі види чинників (соціокультурне середовище, 
систему освіти, внутрішні стани суб’єктів освіти); цілісне бачення педагогічної системи та 
взаємодії її окремих елементів у процесі їх функціонування та розвитку; управління, 
стимулювання, планування і проектування діяльності студентів. 

Слід підкреслити, що управлінська компетентність викладача передбачає не лише 
володіння стратегіями організації продуктивної взаємодії з суб’єктами освітнього процесу, а й 
сформованість певних особистісних характеристик: ціннісного ставлення до професії, 
емоційної включеності в неї, відповідного рівня розвитку професійно значущих якостей 
(цілеспрямованості, рефлексивності, ініціативності, організованості, наполегливості, 
послідовності), інтелектуальних здібностей, творчого потенціалу. 

Рівень управлінської компетентності викладачів багато в чому залежить від того, якою 
мірою вони володіють засобами управлінської діяльності, тобто певною системою 
управлінських умінь, дій і операцій, технологічних прийомів. З метою визначення переліку 
управлінських умінь, якими має володіти сучасний викладач ВНЗ, доцільно звернутися до 
загальної структури будь-якої управлінської діяльності та її функцій. Управлінська діяльність 
незалежно від її специфіки має універсальні функції: а) розробка і прийняття управлінського 
рішення (планування); б) організація його виконання; в) внесення коректив; г) облік і 
контроль [5]. Розглядаючи зміст указаних функцій у контексті педагогічного процесу ВНЗ, 
можна виокремити такі напрями управлінської діяльності викладача: діагностичний, 
прогностичний, організаторський, комунікативний, мотиваційний, порівняльно-оцінний, 
емоційно-вольовий, гностичний.  

Діагностичний напрям передбачає вивчення й аналіз первинного, початкового стану 
(рівня) розвитку характеристик студентів як об’єктів і суб’єктів управління (діагностика 
інтелектуальних якостей, емоційно-вольової сфери, соціометричного статусу тощо).  

Прогностичний напрям пов’язаний із прогнозуванням тенденцій особистісно-
професійного становлення студентів.  

Проекційний напрям забезпечує перехід від загальних прогностичних орієнтирів до 
конкретних форм і напрямів організації педагогічної діяльності.  

Організаторський напрям полягає в доведенні до студентів суті пропонованих їм 
завдань, урахуванні їхніх психологічних особливостей під час розподілу обов’язків, доручень, 
а також у визначенні шляхів досягнення освітніх завдань і критеріїв результативності 
діяльності.  

Комунікативний напрям проявляється у формуванні позитивних стосунків на різних 
рівнях (викладач – студенти, викладач – викладач, викладач – адміністрація) педагогічної 
взаємодії. 

Мотиваційний напрям – формування позитивного ставлення студентів до пропонованих 
освітніх завдань, форм і методів навчання з урахуванням мотивів та індивідуальних 
особливостей учасників педагогічного процесу.  

Емоційно-вольовий напрям управлінської діяльності передбачає формування і 
підтримку в студентів такого емоційного настрою, який сприяє формуванню впевненості в 
успішному досягненні цілей особистісно-професійного розвитку, подоланні труднощів.  

Порівняльно-оцінний напрям включає аналіз і оцінку результатів діяльності студентів з 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

урахуванням поставлених завдань, а також самоаналіз діяльності викладача, що дозволяє 
йому оцінювати міру реалізації визначених цілей, з’ясовувати труднощі в діяльності, зроблені 
помилки та їх причини.  

Реалізація вказаних напрямів управлінської діяльності в освітньому процесі ВНЗ 
потребує від викладачів володіння відповідною компетентністю.  

Аналіз теорії та педагогічної практики дає підстави визначити чотири основні 
функціональні компоненти управлінської компетентності викладача ВНЗ: когнітивний, 
організаційний, комунікативний і рефлексивний.  

Когнітивний компонент відображає управлінське педагогічне мислення; повноту, 
ґрунтовність, системність управлінських знань у сфері освіти та здатність їх застосовувати під 
час реалізації професійно-педагогічних і управлінських завдань; спроможність ґенерувати 
нестандартні рішення.  

Організаційний компонент характеризує здатність викладача до здійснення комплексу 
організаційних заходів, спрямованих на реалізацію завдань педагогічного процесу, 
мобілізацію студентів, стимулювання їхньої навчально-професійної діяльності; готовність 
забезпечувати сприятливі умови для особистісно-професійного становлення студентів; уміння 
управляти своїм часом і часом студентів, володіння навичками самоменеджменту.  

Комунікативний компонент пов’язаний зі здатністю впливати на думки і поведінку 
суб’єктів педагогічного процесу; налагоджувати продуктивну взаємодію в управлінській 
діяльності, толерантним сприйняттям колег і студентів на основі емпатійних установок; 
професійно-груповою причетністю, умінням формувати команду однодумців.  

Рефлексивний компонент: здатність до професійної саморегуляції; корекція власної 
поведінки і діяльності з урахуванням поставлених цілей, конкретної ситуації та результатів 
самоаналізу власних ділових і особистісних якостей; адекватна самооцінка і самоаналіз 
управлінської діяльності.  

Висновки. Отже, управлінська компетентність викладача розуміється як динамічне 
поєднання властивостей його особистості, що розвивається в професійно-педагогічній 
діяльності та визначає успішність організаційно-управлінського впливу на суб’єктів 
освітнього процесу. Управлінська компетентність є інтегральною властивістю особистості 
викладача, який володіє комплексом управлінських знань, практичних умінь і навичок, 
особистісних якостей, спрямованістю на активні і доцільні дії в процесі реалізації 
управлінсько-педагогічних завдань. 
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СУЧАСНІ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ У ПРАКТИЦІ РОБОТИ ВЧИТЕЛЯ 

ГЕОГРАФІЇ 
 
Постановка проблеми у загальному вигляді. Одним із важливих завдань освіти є 

створення умов для розвитку цілісної гуманної особистості дитини, здатної реалізувати себе в 
складному та мінливому світі. Тому сучасний педагог має бути людиною компетентною, 
практично підготовленою до життя, з новим інноваційним мисленням, яка вільно 
орієнтуватися у складних проблемах реальності, бути здатним усвідомлювати свою 
відповідальність і роль у суспільстві. Сучасна шкільна географічна освіта, поєднуючи в собі 
не тільки кілька шкільних предметів, а й значну сукупність важливих елементів змісту, має за 
мету підготувати і виховати географічно грамотного громадянина Землі з такими 
особистісними якостями, які б забезпечили йому можливість нормальної життєдіяльності в 
природі. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій, в яких започатковано розв’язання даної 
проблеми. Наразі наявні публікації (В. Безпалько, Б. Блум, М. Кларін, І. Марєв, О. Пометун, 
Л. Пироженко, О. Савченко та ін.) з вивчення проблеми технологізації навчального процесу. 

Мета статті – розглянути сучасні технології навчання у практиці роботи вчителя 
географії. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Поняття «педагогічна технологія» останнім 
часом дедалі більше поширюється в науці і в освіті. Його варіанти – «педагогічна технологія», 
«дидактична технологія», «технологія навчання», «освітні технології», «технології в 
навчанні», «технологія в освіті» – широко використовуються в психолого-педагогічній 
літературі і мають понад 300 формулювань, залежно від того, як автори уявляють структуру і 
компоненти освітнього процесу. Аналіз еволюції поняття «педагогічна технологія» дає змогу 
прогнозувати технологічні тенденції в освіті. Трансформація терміна від «технології в 
навчанні» до «технології освіти», а згодом – до «педагогічної технології» відповідає зміні 
його змісту, що охоплює визначені періоди [3]. 

Відповідно до цих ідей учені пропонують такий набір технологій: структурно-логічні 
технології навчання, які являють собою поетапну організацію постановки дидактичних задач, 
вибору способу їх розв'язання, діагностики та оцінки одержаних результатів; інтеграційні 
технології – дидактичні системи, які забезпечують інтеграцію різнопредметних знань і вмінь, 
різних видів діяльності на рівні інтегрованих курсів, навчальних тем, навчальних проблем та 
інших форм організації навчання; ігрові технології – ігрова форма взаємодії педагога і дітей, 
яка сприяє формуванню вмінь вирішувати завдання на основі компетентного вибору 
альтернативних варіантів через реалізацію певного сюжету. В освітньому процесі 
використовують театралізовані, ділові, рольові, комп'ютерні ігри, імітаційні вправи, ігрове 
проектування та ін.; комп'ютерні технології реалізуються в дидактичних системах 
комп'ютерного навчання на основі взаємодії «вчитель-комп'ютер-учень» за допомогою 
різноманітних навчальних програм (інформаційних, тренінгових, розвиваючих, 
контролюючих та ін.); діалогові технології пов'язані зі створенням комунікативного 
середовища, розширенням простору співробітництва на суб'єкт-суб'єктному рівні: «учень- 
учитель», «учитель-автор», «учень-автор» та ін. Тренінгові технології – це система діяльності 
з відпрацювання певних алгоритмів навчально-пізнавальних дій і способів розв'язання 
типових задач у ході навчання (тести, психологічні тренінги інтелектуального розвитку, 
розв'язання задач) [3]. 

Педагоги-практики розробляють і авторські технології, поєднуючи в різних варіантах 
вищезазначені. Всі вони адекватні змісту і цілям різнорівневого і різнопрофільного навчання. 

Важливою у розробці технологій є проблема визначення та чіткого формулювання цілей 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

навчання. Загальні цілі не сприяють вибору саме тих методичних засобів, які гарантують 
досягнення певного результату. Тому найперша умова побудови технології навчання – 
конкретизація навчальної мети: зрозуміти, засвоїти, вивчити, зробити, запам'ятати, 
застосувати за зразком, застосувати у нових умовах тощо. Залежно від мети опрацювання 
матеріалу визначається і кінцевий результат навчання. 

Шлях від мети до результату – це певним способом організована взаємодія вчителя і 
учнів. За технологічного підходу не може бути методу спроб і помилок або пошукової 
діяльності. Усі дії вчителя мають економно і цілеспрямовано вести до заздалегідь визначеної 
мети. Тому педагогічна технологія, окрім цілей навчання, включає визначення умов і 
процедур, за допомогою яких можна досягти саме такого результату. Істотною ознакою 
технології є детальний опис кожного етапу на шляху досягнення результату та обов'язковість 
відтворення способу дій [4]. Технологія навчання повинна мати чіткі процесуальні 
характеристики, тобто настільки зрозуміло, недвозначно описувати, як і що слід робити, щоб 
кожний учитель, застосувавши її, гарантовано досягав результату. У цьому відмінність 
технологічного підходу від звичайних методичних рекомендацій, які допускають внесення 
змін і не гарантують описаного результату. У даному випадку, якщо вчитель не досягнув 
бажаної мети, йому слід проаналізувати власні дії, знайти помилки і виправити їх, зберігши 
незмінними умови педагогічної технології. 

Аналіз робіт вітчизняних і зарубіжних авторів (В. Безпалько, Б. Блум, М. Кларін, 
І. Марєв, О. Савченко та ін.) з проблем педагогічної технології дозволяє виокремити найбільш 
суттєві ознаки, притаманні саме педагогічній технології: діагностичне цілепокладання, 
результативність, економічність, алгоритмізованість, проектованість, цілісність, керованість, 
коригованість, візуалізація та ін. Діагностичне цілепокладання і результативність 
передбачають гарантоване досягнення цілей та ефективність процесу навчання. Економічність 
виражає якість педагогічної технології, яка забезпечує резерв навчального часу, оптимізацію 
праці педагога і досягнення запланованих результатів у стислі проміжки часу. 
Алгоритмізованість, проектованість, цілісність і керованість як група ознак відображає різні 
сторони ідеї відтворення педагогічних технологій. Це означає, що кожна конкретна технологія 
повинна легко відтворюватися будь-яким педагогом і в будь-якому освітньому закладі. 
Кожний етап і прийом роботи повинен обумовлюватися математично точно і включати 
можливість заміни іншим. Коригованість передбачає можливість постійного оперативного 
зворотного зв'язку. Ознака візуалізації, характерна для окремих технологій, передбачає 
використання аудіовізуальної та електронно-обчислювальної техніки, а також конструювання 
та застосування різноманітних дидактичних матеріалів і оригінальних наочних посібників. 

Однією з технологій, які використовуються в географії, є модульне навчання. Модуль – 
це цільовий функціональний вузол, у який об’єднані навчальний зміст і технологія оволодіння 
ним. Сутність модульного навчання в тому, що учень самостійно або за допомогою вчителя 
досягає конкретної мети навчально-пізнавальної діяльності в процесі роботи з модулем. 
Ознаки модульної технології – гнучкість, динамічність, мобільність, можливість проводити 
модульні уроки на різних етапах навчального процесу (вивчення, закріплення, узагальнення), 
зміна форм спілкування вчителя з учнями. Модуль передбачає індивідуальну самостійну 
роботу учня, партнерську роботу в парах, роботу в групі [1]. Завданням учителя географії є 
розробка чітких інструкцій щодо застосування модуля, надання індивідуальної допомоги, 
підтримка оптимального темпу уроку, керівництво навчально-пізнавальною діяльністю учнів 
через модулі, конкретизація модулів під час практичної роботи з ними, контроль і корекція 
засвоєння знань, умінь, навичок. Модульна технологія визначає чітку структуру уроку і, як 
результат, – підвищення якості знань учнів. Необхідно розробити модульні програми з усіх 
курсів шкільної географії.  

Технологія проблемного навчання – не новинка в педагогіці. Проте в останні роки 
проблемний підхід є важливою складовою прогресивного пошукового методу навчання і 
особливо вивчення географії. Форми вираження навчальних проблем можуть бути різними, 
проте в їх змісті закладені потенційні можливості для виникнення проблемних ситуацій у 
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процесі їх виконання. У ході проблемного навчання на уроках географії вчитель створює різні 
проблемні ситуації, навчає учнів вирішувати проблеми, формує у школярів уміння бачити 
протиріччя, вчить формулювати проблему. В навчанні географії використовують наступні 
види проблемних завдань: завдання, в основі змісту яких лежить наукова гіпотеза 
(походження багаторічної мерзлоти, зміна клімату); в основі яких спостерігається розрив в 
логіці зі звичними науковими чи побутовими уявленнями; на встановлення причинно-
наслідкових зв’язків (наприклад, які зміни відбудуться на території Амазонії, якщо зрубати 
сельву); проблемний характер яких обумовлений розривом між раніше засвоєними знаннями і 
вимогами задачі чи питання (наприклад, при порівнянні літніх та зимових температур 
екваторіального і тропічного поясів Африки учні мають визначити, чому в більш віддаленому 
від екватора тропічному поясі температура липня вища, ніж у екваторіальному); де необхідне 
розуміння діалектичних протиріч, уміння оперувати протилежними судженнями 
(зменшується чи збільшується в умовах НТР вплив природних умов території на життя і 
господарську діяльність людини) [5]. Ефективність проблемного навчання визначає його 
системність. Учитель має поставити проблеми та сформувати проблемні завдання, керувати 
діяльністю учнів під час розгляду проблеми, розглядати варіанти вирішення проблеми, 
консультувати в процесі роботи та ін. 

Деякі вчителі географії використовують технологію опорних логічних конспектів 
(сигналів). Особливістю цієї технології є певна закодованість навчальної інформації, 
можливість виділяти етапи у вивченні матеріалу, використовувати творчі прийоми подання 
навчального матеріалу у символах і малюнках. У роботі вчителів географії ці технології 
використовуються в індивідуальній роботі з кожним учнем, у групах [2].  

Нині в процесі навчання географії використовуються технології інтерактивного 
навчання. О. Пометун, Л. Пироженко виділяють такі групи цієї технології: інтерактивні 
технології кооперативного навчання; інтерактивні технології колективно-групового навчання; 
технології ситуативного моделювання; технології опрацювання дискусійних питань [3]. 

Щодо класифікації технологій інтерактивного навчання, то тут наявні різні підходи. 
Саме нові педагогічні технології дозволяють перейти від навчання «фактам» до засвоєння 
змісту подій, розвитку гуманістичного світогляду, формування таких умінь, що будуть 
корисними в практичному житті. Для реалізації цієї мети потрібні активні методи навчання 
(дискусії, семінари, рольові ігри). Вони спонукають учнів до активного спілкування й 
взаємодії з іншими людьми. 

Навчальні ігри допомагають розглядати проблеми в динаміці, дозволяють учасникам 
прожити десятки умовних років за короткий проміжок часу. У процесі гри кожен учасник 
самостійно знаходить свої помилки і (що надзвичайно важливо) знаходить правильні шляхи їх 
виправлення. Унаслідок таких занять діти осмислюють загальнолюдські цінності, набувають 
досвід участі в дискусії і прийнятті колективних рішень у різних ситуаціях [3]. 

Більшість учителів географії успішно застосовує ігровий метод на уроках-подорожах, 
уроках-ярмарках, уроках-аукціонах, уроках-дослідженнях та ін. Як правило, такі уроки 
проводять під час вивчення тем «Населення України», «Економіка України», «Екологічна 
ситуація України» та ін. На уроках учні грають ролі «міністрів», «екологів», «біологів», 
«кліматологів», «ґрунтознавців», «юристів», «лікарів», «гідрологів», «економістів», 
«етнографів», «журналістів» та ін. Уже самі назви професій і спеціальностей свідчать про 
масштабність обговорюваних питань, вирішення яких вимагає всебічної підготовки і 
глибоких наукових знань учнів [1]. 

Зміст шкільної географії має неабиякі можливості в плані використання проектної 
технології. Технології проектної діяльності вимагають від учителя особливої підготовки 
учнів, пояснення завдань, способів їх виконання, вимог до оформлення результатів. 
Використовувати проектну технологію бажано вже під час вивчення початкового курсу 
географії. Учням потрібно пропонувати завдання зі складання найпростіших прогнозів, 
проектів (наприклад, за синоптичною картою) або виконати проектні завдання з контурними 
картами, запропонувати свій варіант освоєння території (6 клас). У процесі вивчення курсу 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

географії материків учителі географії мають певний досвід проектування учнями за картою 
літосферних змін суходолу материків у майбутньому. У процесі моделювання з фрагментами 
розрізаної контурної карти учні створюють індивідуальні проекти майбутнього обличчя 
Землі. Захист таких проектів повинен враховувати батьківщину тієї чи іншої рослини, 
кліматичні умови, в яких вона може рости, тобто має бути розроблена серйозна основа того чи 
іншого проекту озеленення. Підготовка проекту вимагає збору даних з певної теми або 
проблеми й оформлення їх у вигляді тексту із серією карт, схем, діаграм, графіків, картосхем. 
Під час підготовки і реалізації проекту учні вчаться працювати самостійно: ознайомлюються з 
різними джерелами знань, шукають необхідну інформацію, обробляють і аналізують її, 
демонструють і коментують результати своєї праці у вербальній і наочній формах. 

Застосування комп'ютерів під час вивчення географії – методична проблема, пов'язана 
упровадженням досягнень науково-технічного прогресу в навчальний процес. Нові 
можливості для навчання географії відкривають мультимедійні технології, які дозволяють 
створювати електронні книги, енциклопедії, фільми, бази даних тощо. Їх особливістю є 
об'єднання текстової, графічної, аудіо- та відеоінформації, анімації. З використанням 
мультимедійних компакт-дисків географічні поняття, що раніше здавалися абстрактними, 
стають конкретними або, принаймні, достатньо наочними. Програмне забезпечення 
мультимедійних комп'ютерів дозволяє дітям бачити текст, чути стереофонічне звучання і 
переглядати малюнки та відеосюжети географічної тематики. Комп'ютерні навчальні 
програми дозволяють істотно підвищити рівень наочності викладання складного 
географічного матеріалу. Комп'ютер має значні резерви підвищення ефективності навчання, 
зокрема: новизна роботи з комп'ютером викликає в учнів інтерес, посилює мотивацію учіння; 
колір, графіка, мультиплікація, музика, відео значно розширюють можливості викладання 
навчального географічного матеріалу; контакт з комп'ютером стимулює рефлексію, аналіз 
учнями своєї діяльності завдяки тому, що вони одержують наочне зображення її наслідків; 
з'являється можливість залучати учнів до дослідницької роботи з географії; забезпечується 
індивідуалізація навчання; комп'ютери розширюють можливості програмованого навчання: 
дозволяють викладати матеріал у певній послідовності, регулювати його обсяг і складність 
відповідно до індивідуальних можливостей учня, забезпечують поточний зворотний зв'язок. 

 Наразі створено чимало комп'ютерних навчальних програм з географії: комп'ютерний 
підручник – програмно-методичний комплекс, який дозволяє самостійно засвоїти навчальний 
курс або його розділ; контролюючі програми з географії – програмні засоби, призначені для 
перевірки та оцінювання знань, умінь і навичок; ігрові програми, які стимулюють пізнавальну 
активність учнів, сприяють розвитку їхньої уваги, кмітливості, пам'яті; предметно-орієнтовані 
середовища – програми, що моделюють мікро- та макросвіти, об'єкти певного середовища, 
зв'язки між ними, їхні властивості. 

Учитель має бути готовим до впровадження педагогічних технологій. Так, порівняння 
даних, одержаних різними дослідниками та аналіз їх у контексті вимог особистісно-
орієнтованого підходу до виховання і навчання дітей дозволяє визначити такі показники 
готовності педагога до інноваційної діяльності: усвідомлена потреба введення педагогічних 
інновацій на рівні власної педагогічної практики; інформованість про новітні педагогічні 
технології, знання новаторських методик роботи; бажання створювати власні творчі завдання, 
методики, проводити експериментальну роботу; готовність до подолання труднощів як 
змістового, так і організаційного плану; наявність практичних умінь з освоєння педагогічних 
інновацій та створення нових. 

Проблемою сучасності є пошук можливостей для досягнення найвищої ефективності 
уроку географії. Сучасний урок розглядається і з позиції розвивального навчання. На уроці 
необхідно робити акцент на процес посилення самостійності учнів щодо оволодіння новими 
знаннями з урахуванням трьох рівнів засвоєння знань. Важливими є умови, завдяки яким 
учитель здобуває бажаний результат: чітка постановка і реалізація провідної дидактичної 
мети уроку; посилення пізнавального інтересу учнів до процесу навчання за рахунок добору 
матеріалу для уроку, вибору специфічних засобів навчання; інтенсифікація методів навчання, 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

використання нетрадиційних прийомів; посилення індивідуалізації в роботі з учнями з 
урахуванням їхньої підготовки, особистісних якостей; використання нових технологій у 
процесі навчання. 

Висновки. Нині важливо виокремити тенденції використання сучасних технологій 
навчання в курсі шкільної географії. Це дозволить визначити загальні освітні пріоритети, 
реалізація яких буде позитивно впливати на подальший розвиток географічної освіти. У 
географії ХХІ ст. невідкладними завданнями мають бути: термінове освоєння ринку 
геоінформаційних систем, технологій і послуг; використання можливостей поєднання зусиль 
шкільної загальної освіти щодо оновлення й актуалізації географії на основі комп’ютеризації 
та економізації у вигляді узгодженого блоку інвайронментальної економіки (економіки 
довкілля). 
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ВНЕДРЕНИЕ АВТОРСКИХ ЭЛЕКТРОННЫХ СРЕДСТВ ОБУЧЕНИЯ И 

ВОСПИТАНИЯ В ПРОЦЕСС ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ 
УЧАЩИХСЯ: СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ИННОВАЦИОННОГО 

ПРОЕКТА 
 
Активное применение информационных технологий в учебном процессе определяет 

возможности создания и использования в процессе преподавания различных школьных 
дисциплин электронных средств обучения. И если научно-методические основания 
использования электронных средств обучения в достаточной степени представлены в 
педагогической литературе 5; 6, то их содержательное наполнение является полем 
инновационного поиска, направленного на создание новых продуктивных вариантов, 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

раскрывающих предметный материал интересно, доступно, качественно и оказывающих 
воспитательное воздействие на формирование личностных качеств, взглядов и убеждений 
учащихся 1; 2.  

В контексте данной проблематики развития современной инновационной практики, 
ориентированной на интеграцию приоритетных направлений обучения и воспитания, 
разработан инновационный проект «Внедрение авторских электронных средств обучения и 
воспитания в процесс гражданско-патриотического воспитания учащихся» (автор и 
разработчик проекта Г. Беляева, координаторы проекта Г. Беляева, Т. Дроздова, А. Шатило, 
научный консультант – Е.Башаркина). Реализацию проекта начали в 2012-2013 учебном году 
творческие коллективы четырех учреждений общего среднего образования.  

Раскрытию научно-теоретических и нормативно-правовых оснований создания проекта, 
его содержательных характеристик, ожидаемых результатов посвящена данная статья.  

Гражданско-патриотическое воспитание учащихся в учреждениях образования 
Республики Беларусь признано государством ключевым направлением в обеспечении 
устойчивого социально-экономического развития и национальной безопасности страны. 
Содержание воспитательной работы по формированию гражданственности и патриотизма 
личности ориентировано на усвоение общечеловеческих гуманистических ценностей, 
культурных и духовных традиций белорусского народа и идеологии белорусского 
государства, формирование готовности к исполнению гражданского долга 4. Гражданско-
патриотическое воспитание в современных социокультурных условиях востребует наряду с 
традиционными массовыми мероприятиями, встречами и беседами использования новых 
форм, пробуждающих творческий поиск, дающих простор самостоятельности и инициативе 
учащихся. В решении обозначенных воспитательных задач значимую роль могут выполнить 
электронные средства обучения и воспитания, получающие в образовательной практике всё 
большее распространение и развитие.  

Данные теоретические обоснования и легли в основу инновационной идеи разработки 
авторских электронных средств обучения и воспитания, содержание которых включает 
региональный историко-краеведческий материал, отражает исторические события и 
патриотические подвиги белорусского народа, достижения современных культурный 
преобразований белорусских городов и характеризует социально значимые позиции 
белорусских граждан в укреплении белорусской государственности. Системный подход к 
реализации в учебном процессе авторских электронных средств обучения и воспитания 
обеспечивает результативное влияние на процесс гражданско-патриотического воспитания 
учащихся, способствует формированию их активной гражданской позиции, патриотизма, 
правовой и политической, информационной культуры. 

 В процессе разработки инновационного проекта проанализирован учебно-
воспитательный потенциал использования информационно-коммуникационных технологий, 
направления их использования в информационном обеспечении идеологической работы 
учреждений образования, опыт разработки компьютерных программ с соответствующим 
содержанием.  

Сегодня рынок компьютерных программ представлен мультимедийными программными 
продуктами по различным школьным дисциплинам. Достаточно широкое представительство 
электронных энциклопедий, моделирующих и игровых программ, создает впечатление о 
наличии богатой палитры компьютерных проектов. Однако серьёзный пробел, к сожалению, 
существует: отсутствуют компьютерные обучающие программы идеологической 
направленности. Данный аналитический результат ещё раз подтвердил необходимость 
разработки инновационного проекта, интегрирующего приоритетные направления в 
организации обучения и воспитания и определяющего создание авторских электронных 
средств обучения и воспитания с гражданско-патриотическим содержанием. 

На основании научно-теоретических обобщений, в соответствии с нормативно-
правовыми документами Республики Беларусь 3; 4, в рамках выполнения Государственной 
программы «Информационное общество» на период 2011-2015 гг., Национальной программы 
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ускоренного развития услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий на 2011-
2015 гг., Республиканской программы «Электронное обучение и развитие человеческого 
капитала» был разработан инновационный проект «Внедрение авторских электронных 
средств обучения и воспитания в процесс гражданско-патриотического воспитания 
учащихся». 

Цель проекта: обеспечение эффективности идеологической работы, повышение 
качества образования на основе внедрения в образовательный процесс авторских электронных 
средств обучения и воспитания. 

Достижение поставленной цели определило решение следующих задач:  
– определение уровня готовности педагогического коллектива к инновационной 

деятельности; 
– организацию методической подготовки учителей учреждения образования; 
– определение критериев и показателей эффективности инновационной работы школы 

и каждого участника инновационного процесса; 
– анализ результатов диагностического изучения информационных потребностей, 

запросов и возможностей педагогических работников, учащихся, родителей; 
– выявление новых тенденций в развитии информационного пространства школы, 

района, города; 
– создание и обеспечение внедрения авторских компьютерных программ в 

образовательную практику; 
– создание медиатеки авторских компьютерных обучающих программ, 

мультимедийных презентаций, методических разработок по вопросам идеологической и 
воспитательной работы, внеклассных мероприятий; 

– изучение и систематизацию результатов деятельности учащихся и родителей, опыта 
учителей-предметников, классных руководителей по внедрению авторских электронных 
средств обучения; 

– обеспечение переноса опыта в практику работы школы; 
–  разработку методических рекомендаций для педагогов области, республики. 
Методологической основой разработки и реализации инновационного проекта 

являются научные теории: 
– по использованию компьютерных технологий обучения (Г. Селевко, Е. Балыкина, В. 

Лозицкий, Л. Зазнобин и др.); 
– создания инновационных моделей обучения и воспитания учащихся 

(А. Добриневская, М. Кларин, В. Сластенин, С. Шакура);  
– создания системы методической работы и управления развитием профессиональной 

компетентности педагогов (А. Глинский, Л. Грицкевич, Л. Волченкова, С. Киселёва, 
Л. Осипенко и др.); 

– психологические теории, определяющие взаимообусловленность психического 
развития с обучением и воспитанием (Л. Выготский, П. Гальперин, Н. Поспелов и др.); 

– развития мышления в детском возрасте (Ж. Пиаже, Дж. Брунер, Л. Выготский, 
П. Гальперин, В. Давыдов, Д. Эльконин и др.); 

– деятельностных форм обучения и развития (Ю. Бабанский, А. Жук, Н. Кошель, 
А. Леонтьев, С. Рубинштейн и др.). 

Для реализации инновационного проекта разработаны следующие авторские 
электронные средства: компьютерный проект «Во славу Отечества, во славу народа», 
компьютерные программы «История Могилева», «По страницам истории Могилева», 
«Безопасный маршрут» и др. (автор Г. Беляева), компьютерные презентации «История 
Великой Отечественной войны в бронзе и граните», «Бобруйская крепость» и др. (авторский 
коллектив средней школы № 10 г. Бобруйска). Электронные средства структурированы 
следующими блоками: информационный, проверки и контроля знаний, коррекции 
полученных знаний. 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Внедрение в образовательный процесс авторских электронных средств обучения и 
воспитания, создание новой информационно-компьютерной воспитательной среды, 
построение системы информационного обеспечения, основанного на объединении 
традиционных и электронных форм предоставления информации позволит: 

– обеспечить эффективность идеологической работы, повышение качества образования 
учебного заведения; 

– оказать помощь в реализации детских и молодежных инициатив с использованием 
информационных проектов; 

– активизировать учащихся в образовательном процессе, мотивировать школьников к 
социально значимой деятельности, в процессе которой реализуется их лидерская позиция; 

– организовать взаимодействие между учащимися, педагогами и родителями, 
представителями общественных объединений; 

– организовать реализацию планов идеологической и воспитательной работы школы 
через рубрики интернет-сайта учебного заведения;  

– создать информационный банк авторских компьютерных обучающих программ и 
других многоплановых разработок и материалов, отражающих и раскрывающих гражданско-
патриотическую направленность;  

– организовать коммуникативную и социальную деятельность школьников (семинары, 
конкурсы, интернет-конференции, интернет-форумы и др.) 

– создать организационно-методические условия для работы администрации, педагогов 
и учащихся с актуальной педагогической информацией гражданско-патриотической 
направленности. 

Направления работы по реализации инновационного проекта: 
Научно-исследовательское направление: 
– Определение методологических оснований исследования. 
– Изучение передового педагогического опыта по заданной проблеме. 
– Поэтапная диагностика результатов внедрения авторских электронных средств 

обучения и воспитания в образовательный процесс, создания информационно-компьютерной 
образовательной среды. 

– Мониторинговые исследования показателей эффективности инновационной 
деятельности: обученность, воспитанность, личностное развитие учащихся. 

Методическое направление: 
– Создание комплексно-целевой программы по управлению инновационной 

деятельностью. 
– Подбор дидактических и диагностических методов, способствующих внедрению 

авторских электронных средств обучения и воспитания в образовательный процесс.  
– Определение методических компетенций учителя, необходимых в инновационном 

образовательном процессе; рациональное использование авторских электронных средств 
обучения и воспитания; осуществление дифференцированного и индивидуального подходов в 
процессе работы на уроках и внеурочной деятельности.  

Дидактическое направление: 
– Внедрение авторских электронных средств обучения и воспитания в соответствии с 

требованиями учебных программ по предметам, воспитательной работе. 
– Планирование и разработка комплекса уроков, внеклассных мероприятий, 

основанных на внедрении авторских электронных средств обучения и воспитания. 
– Создание информационного банка авторских компьютерных обучающих программ, 

мультимедийных презентаций, методических разработок, по вопросам идеологической и 
воспитательной работы, внеклассных мероприятий. 

Организационное направление: 
– Создание комплексно-целевой программы по управлению инновационной 

деятельностью, годового плана реализации проекта, годового плана психологического 
сопровождения участников проекта. 
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– Создание программы работы школьного консультационного пункта для участников 
инновационного проекта по вопросам информатизации образовательной деятельности. 

– Создание творческих формирований педагогов-инноваторов, учащихся. 
– Разработка индивидуальных планов педагогов-инноваторов. 
– Организация и проведение мастер-классов и семинаров-практикумов по теме 

инновационного проекта. 
– Анализ и выводы по результатам внедрения авторских электронных средств обучения 

и воспитания в образовательный процесс, создания информационно-компьютерной 
образовательной среды. 

Критерии и показатели, определяющие качество реализации проекта: 
– Личностное развитие учащихся: развитие исследовательских способностей 

школьников, развитие познавательных потребностей и интересов в процессе использования 
электронных средств обучения и воспитания и др. 

– Обученность учащихся по учебным дисциплинам: качество предметной подготовки, 
положительная динамика учебных и творческих достижений учащихся по отдельным 
предметам и др. 

– Идейная убежденность, гражданственность и патриотизм учащихся: устойчивость 
взглядов, убеждений, умение их отстаивать; знание истории, символики, законов Республики 
Беларусь, современной экономической, социально-политической, культурной жизни 
общества; чувство гордости за свою страну, законопослушание; осознание своего 
гражданского долга; стремление отстаивать идеалы своей страны; активная жизненная 
позиция, готовность защитить свою Родину; активное участие в идейно-воспитательной и 
социально значимой деятельности детских и молодежных общественных объединений и др. 

– Профессионально-личностный рост педагогов: эффективность использования 
информационных технологий в идеологической работе; освоение методов исследовательской 
деятельности и др. 

– Информационная культура, инновационная компетентность учителей: 
систематическое и результативное использование информационных технологий в учебно-
воспитательном процессе, отбор электронных средств обучения и воспитания и др. 

Формы контроля и количественных измерителей результатов реализации 
инновационного проекта: анкетирование, наблюдение, собеседование, мониторинг, 
психолого-педагогический анализ идейной направленности личности, анализ участия 
школьников и педагогов в клубах общественно-политической и патриотической 
направленности, общественно полезных акциях, анализ участия в мероприятиях идейно-
воспитательной направленности, компьютерная аттестация, интерактивная рефлексия, анализ 
рефлексивных материалов (по 10-балльной шкале оценки эффективности исполь-зования 
материалов гражданско-патриотической направленности при прове-дении учебно-
воспитательных мероприятий с выводом средней оценки) и др. 

Прогнозируемые результаты реализации инновационного проекта: 
– создание информационно-компьютерной образовательной среды, основанной на 

объединении традиционной и электронной форм предоставления информации по гражданско-
патриотическому воспитанию учащихся;  

– создание комплексно-целевой программы по внедрению в образовательный процесс 
авторских электронных средств обучения и воспитания; 

– повышение эффективности идеологической работы, качества образования общего 
среднего учебного заведения;  

– повышение компетенции педагогического коллектива;  
– создание медиатеки авторских компьютерных обучающих программ, 

мультимедийных презентаций, методических разработок, по вопросам идеологической и 
воспитательной работы, внеклассных мероприятий; 

– выпуск методических рекомендаций по использованию авторских электронных 
средств обучения и воспитания в образовательный процесс;  
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

– распространение опыта работы по использованию авторских электронных средств 
обучения и воспитания на международных, республиканских, областных конференциях и 
семинарах. 

Подводя итог изложенному отметим, что эффективность реализации инновационного 
проекта подтверждается, в первую очередь, результатами в личностном развитии учащихся - 
формировании их гражданской компетентности, включающей способности и готовность 
личности к активной и ответственной реализации комплекса гражданских прав и 
обязанностей в гражданском обществе, применению знаний и умений на практике. 
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Впровадження в процес цивільно-патріотичного виховання учнів електронних засобів навчання і 

виховання забезпечує реалізацію пріоритетних напрямів у вихованні, відповідає інтересам учнів у використанні 
інформаційних технологій у навчанні і підвищує ефективність освітнього процесу в цілому. 

Ключові слова: цивільно-патріотичне виховання, електронні засоби навчання і виховання, інноваційний 
проект, авторські комп'ютерні навчальні програми, інформаційно-комп'ютерна освітня середа. 

 
Внедрение в процесс гражданско-патриотического воспитания учащихся электронных средств обучения 

и воспитания обеспечивает реализацию приоритетных направлений в воспитании, соответствует интересам 
учащихся в использовании информационных технологий в обучении и повышает эффективность 
образовательного процесса в целом. 

Ключевые слова: гражданско-патриотическое воспитание, электронные средства обучения и 
воспитания, инновационный проект, авторские компьютерные обучающие программы, информационно-
компьютерная образовательная среда.  

 
Implementation into the civil and patriotic education process of e-learning and upbringing means, provide the 

realization of priorities in education and correspond pupil’s interests in usage of information technologies in education, 
enhances the educational process efficiency. 

Keywords: civil and patriotic education, e-learning and upbringing, innovative project, author's computer 
training programs, informational-computing learning environment. 
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ДЕФІНІЦІЯ «ПЕДАГОГІЧНА МАЙСТЕРНІСТЬ» У ПЕДАГОГІЧНІЙ ТЕОРІЇ І 

ПРАКТИЦІ 
 
Постановка проблеми. На даному етапі розвитку освіти сучасній школі необхідний 

такий учитель, який володів би не тільки фаховими знаннями, методикою викладання 
навчального предмету, але й здатністю проявити себе ще й як актор, гарний оратор, уміє 
слухати і вислуховувати, давати поради, брати відповідальність, долати труднощі, людина, що 
в будь-якій ситуації проявить свої тверді моральні переконання й естетичну культуру, має 
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творчий підхід до педагогічної діяльності, є гуманістом, інтелектуалом, має естетичний 
вигляд, уміло застосовує міміку, жести та ін. Тобто сучасний учитель має на високу рівні 
володіти всіма елементами педагогічної майстерності, адже від неї залежить результат 
підготовки учнів та ефективність їхнього особистісного зростання. А це обумовлює певні 
зобов’язання майбутніх учителів: постійно підвищувати професійний рівень, педагогічну 
майстерність, наукову кваліфікацію. 

Класики педагогіки Я.-А. Коменський, Й. Песталоцці, А. Дістервег, К. Ушинський, 
В. Сухомлинський та ін. вважали процес підготовки майбутнього учителя за своєю сутністю 
процесом формування педагогічної майстерності. Адже тільки майстер, митець може бути 
справжнім учителем. К. Ушинський писав про те, що педагогіка – це не наука, а мистецтво, 
найбільше, найскладніше, найвище і найнеобхідніше з мистецтв [21, с. 392]. 

Досягнення висот педагогічної майстерності потребує максимальних особистих зусиль, 
енергії, природних нахилів і здібностей, великої працездатності і чи не найголовніше – 
безмежного бажання стати педагогом-майстром. На цьому неодноразово акцентував увагу 
відомий педагог А. Макаренко. Він зауважував, що сам був звичайним, рядовим учителем, а 
майстром став завдяки гігантській праці над собою [23, с. 109]. 

Педагогічна майстерність – вияв високого рівня педагогічної діяльності. Аналіз сутності 
і змісту педагогічної майстерності майбутніх учителів зроблений В. Стахневич дав змогу 
визначити такі основні періоди та етапи її дослідження: Епоха Київської Русі – у той час 
особистість учителя не була предметом наукового вивчення, натомість у давньоруських 
збірках («Ізборник Святослава 1073 р.», «Ізборник Святослава 1076 р.») приділялась увага 
тогочасній освіті й гуманістичним ідеалам (любові, порядності, чесності); Епоха 
середньовіччя (XVI-XVIII ст.): у нормативних актах деяких освітніх установ (братські школи, 
колегіуми) з’являються вимоги до особистості вчителя (здебільшого його моральний аспект); 
Перша і друга половини XIX століття: опосередковане вивчення проблеми в контексті 
виявлення загальних вимог до педагогічної праці і характеристик її досконалості, пошуку 
шляхів підвищення майстерності вчителя. У працях відомих українських діячів першої 
половини XIX століття (П. Гулак-Артемовський, І. Котляревський, Т. Шевченко) приділялась 
увага не тільки моральним якостям педагога, але і його знанням. У другій половині XIX 
століття видатні вітчизняні педагоги (М. Драгоманов, О. Духнович, К. Ушинський, 
П. Юркевич та ін.) приділяли увагу знанням (загальним і спеціальним), педагогічному такту; 
Перша половина XX століття: поглиблення науково-теоретичних досліджень різноманітних 
аспектів проблеми професійної майстерності вчителя. До педагога-майстра висуваються 
більш комплексні вимоги: від нього вимагаються високі моральні якості, загальні та 
професійні знання, практичні навички, знання педагогічного такту і педагогічної техніки; 
Сучасний етап (друга половина ХХ – початок ХХІ ст.): виникнення впливової української 
наукової школи (І. Зязюн, О. Мороз, І. Синиця, Н. Побірченко, С. Вітвицька та ін.); 
активізація безпосередніх комплексних досліджень з проблеми професійної майстерності, що 
заклали сучасні методологічну й методичну базу її подальшого аналізу. Поняття педагогічної 
майстерності набуває більшої конкретики і стає одним із базових понять педагогічної 
акмеології, хоча визначення поняття трактується по-різному [17, с. 95]. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Феномен педагогічної майстерності 
вивчали багато вітчизняних науковців і практиків педагогів. Так, В. Андрущенко, В. Бех, 
М. Бойченко, В. Журавський, М. Згуровський, Б. Клименко, В. Лутай, Ю. Малиновський, 
М. Михальченко, В. Огнев’юк, М. Романенко, Н. Скотна, М. Степко, В. Цикін, В. Шинкарук 
та інші досліджували систему професійної підготовки вчителя та формування його 
педагогічної майстерності. Л. Анциферова, Л. Бабич, Г. Балл, Є. Барбина, В. Бутенко, 
І. Зязюн, Г. Кондратенко, Л. Крамущенко, І. Кривонос, Н. Кузьмина, М. Лазарєв, 
В. Сухомлинський та інші висвітлювали місце і роль педагогічної майстерності в системі 
професійних характеристик учителя. Ю. Азаров, Л. Білієнко, В. Кан-Калик, Р. Кузьменко, 
А. Луцюк, Г. Сагач, Т. Стратан, Т. Тхоржевська, С. Швидка досліджували формування 
педагогічної майстерності вчителя засобами навчально-виховного процесу. 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Метою статті є розгляд дефініції «педагогічна майстерність» у педагогічній теорії і 
практиці. 

Виклад основного матеріалу. Поняття «педагогічна майстерність» досить багатогранне 
й широко висвітлене багатьма науковцями. Розглянемо як різні вчені трактують дефініцію 
«педагогічна майстерність». У педагогіці розуміється, що майстерність розкривається в 
ефективній діяльності людини.  

Український енциклопедичний словник С. Гончаренка дає таке обґрунтування цього 
поняття: «Майстерність − властивість особистості набута з досвідом, як вищий рівень 
професійних умінь у певній галузі, досягнутих на основі гнучких навичок і творчого підходу» 
[4, с. 322]. У словнику С. Ожегова майстерність – це «високе мистецтво в якій-небудь 
області» [11, с. 332]. Педагогічний словник за редакцією М. Ярмаченка дає своє бачення цього 
поняття: «Майстерність − високе мистецтво в якійсь галузі, вправність у виконанні певного 
виду діяльності, що передбачає наявність професійних знань, умінь і навичок» [14, с. 207]. 
Н. Федорова майстерність розглядає як комплекс якостей особистості, необхідних для 
високого рівня професійної діяльності [22, с. 170].  

У «Педагогічній енциклопедії» сутність педагогічної майстерності розкривається як 
високе мистецтво виховання і навчання, що постійно вдосконалюються і доступне кожному 
педагогу, який працює за покликанням і любить дітей [12, с. 411]. 

Вельми оригінально розкрив сутність майстерності педагога О. Сухомлинський: 
«Майстерність і мистецтво виховання всебічно розвиненої особистості полягає в умінні 
педагога відкрити буквально перед кожним, отже, й перед найпосереднішим, найважчим 
вихованцем ті сфери розвитку його духу, де він може досягти вершини, виявити себе, заявити 
про своє Я, черпати сили із джерела людської гідності, почувати себе не обділеним, а духовно 
багатим» [19, c. 73].  

Інший дослідник А. Маркова стверджує, що педагогічна майстерність – це виконання 
педагогом своєї праці на рівні високих зразків і еталонів, відпрацьованих у практиці й уже 
описаних у методичних розробках і рекомендаціях. Майстерність – це гарне володіння 
основами професії, успішне застосування відомих у науці й практиці прийомів. Майстерність 
означає знання вчителем свого навчального предмета, досягнення стабільних високих 
результатів у знаннях учнів [10, с. 13]. Цінний висновок автора про те, що кожен педагог при 
бажанні й наполегливості може стати майстром своєї справи, і це досить часто не пов’язано зі 
стажем роботи. 

Ш. Амонашвілі не дає чіткої дефініції педагогічної майстерності, але виокремлює її 
основні риси: «Бути майстром педагогічної справи – це означає мати вихідну позицію, яка є 
особистісно гуманною, це яскрава особистість, мудра, чуйна, доброзичлива і принципова 
людина, це першодослідник теоретичних рекомендацій, який може їх переконливо довести 
або спростувати. Його творчість може збагатити педагогічну науку та практику новими 
висновками, дати початок новим ідеям і підходам» [1, с. 32]. 

М. Дьяченко, Л. Кандибович розглядають «педагогічну майстерність як високий рівень 
професійної діяльності викладача. Зовні вона проявляється в успішному творчому розв’язанні 
найрізноманітніших педагогічних задач, у ефективному досягненні способів і цілей 
навчально-виховної роботи. З внутрішньої сторони педагогічна майстерність – це 
функціонуюча система знань, навичок, умінь, психічних процесів, властивостей особистості, 
що забезпечує виконання педагогічних задач» [6, с. 169]. 

У роботах В. Сластьоніна педагогічну майстерність визначено як вищу форму 
професійної спрямованості особистості, а головним показником майстерності в будь-якій 
діяльності, на його думку, є володіння спеціальними узагальненими уміннями [16, с. 70]. 

Визначаючи сутність професійної майстерності педагога, В. Куценко зазначає наступне: 
«Педагогічну майстерність слід розглядати як цілісне соціально-психологічне утворення, що 
включає в себе певні взаємопов’язані й взаємообумовлені компоненти, що складають 
специфічну систему» [8, с. 174]. Далі автор зазначає, що педагогічну майстерність можна 
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характеризувати як суб’єктивні прояви вчителя, що відповідають еталонним вимогам 
професійної діяльності. 

Інтерес представляє визначення Т. Стефановської: «Педагогічна майстерність – це 
високий рівень педагогічних вмінь, заснованих на педагогічних переконаннях» [18, с. 214]. 

Педагогічна майстерність, за баченням О. Грищенко – це вияв найвищої форми 
активності особистості вчителя у професійній діяльності, що базується на гуманізмі і 
розкривається в доцільному використанні методів, засобів і механізмів взаємодії педагога та 
учня у конкретній ситуації навчання і виховання. Тільки вчитель з високим рівнем 
педагогічної майстерності, який володіє інноваційними технологіями, сформує справжню 
особистість, здатну примножувати матеріальні, культурні та духовні цінності народу [5, 
с. 194]. 

Л. Кайдалова, Н. Щокіна, Т. Вахрушева педагогічну майстерність розглядають, 
насамперед, як високу культуру організаторської, управлінської, виховної, трудової, ігрової і 
громадської діяльності викладача, наділеного якостями творчої особистості, що дозволяє 
вирішувати всі питання навчально-виховної роботи разом зі студентами в умовах 
співдружності та співтворчості, враховуючи інтереси і рівень вихованості кожного, а також 
індивідуальні та психологічні особливості кожного студента [7, с. 83]. 

Науковець І. Андріаді визначає педагогічну майстерність як властивість особистості, що 
відображає її духовно-моральну та інтелектуальну готовність до творчого осмислення 
соціокультурних цінностей суспільства, а також теоретичну та практичну готовність до 
творчого застосування знань, умінь і навичок у професійній діяльності [2, с. 112]. 

Близький аспект трактування поняття спостерігаємо й у Н. Ложнікової, яка під 
педагогічною майстерністю розуміє притаманну особистості інтегративну сукупність 
професійно значущих якостей, її знань, умінь, володіння технікою впливу й технологіями 
взаємодії з вихованцями [9, с. 41]. 

Педагогічна майстерність являється і найвищим рівнем педагогічної діяльності, який 
виявляється в тому, що у відведений час педагог досягає оптимальних наслідків; «синтез 
наукових знань, умінь і навичок методичного мистецтва і особистих якостей учителя» [13, 
с. 140]; комплекс властивостей особистості педагога, що забезпечує високий рівень 
самоорганізації педагогічної діяльності [15].  

Є. Барбіна визначає феномен педагогічної майстерності як процес і результат творчої 
професійної діяльності, інтеграцію особистісних якостей конкретного виконавця з 
діяльнісною сутністю відповідної професії, інтегрований показник ступеня готовності 
конкретної людини до виконання професійних обов’язків викладача й вихователя, технічне та 
технологічне забезпечення реалізації на практиці його гуманістичної спрямованості [3, с. 210]. 

Узагальнила погляди сучасних учених на розуміння педагогічної майстерності Т. 
Сущенко, яка вважає, що «педагогічна майстерність – це складна інтегральна властивість, яка 
виявляється в оптимістичних професійно-ціннісних орієнтаціях, гуманних установках і 
поглядах на світ і місце в ньому, у власній педагогічній позиції щодо засобів впливу на успіх 
життєдіяльності й навчання студентів, результати спільної інтелектуально-творчої діяльності 
та самовдосконалення. Педагогічна майстерність викладача – це філігранне виконання й 
майстерне використання уже відомих і перевірених засобів і форм професійної підготовки 
майбутніх спеціалістів, це можливість за мінімальних витрат сил і часу досягти 
максимального успіху у своїй справі». На думку науковця, головними компонентами 
педагогічної майстерності є такі: суб’єктивна позиція педагога, вміння аналізувати, 
індивідуальні можливості педагога, доцільна і вмотивована педагогічна дистанція, гумор, 
темперамент викладача, досягнення психологічної комфортності особистості [20, с. 379]. 

Висновки. Зроблений аналіз дає змогу стверджувати, що у науковій педагогічній 
літературі немає єдиної точки зору щодо означення поняття «педагогічна майстерність». Усе 
різноманіття вищезгаданих визначень дефініції «педагогічна майстерність» поєднане за 
суттю, а відмінне за кількістю аналізованих якостей особистості учителя. Подальші наші 
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дослідження будуть спрямовані на визначення структури педагогічної майстерності 
майбутніх учителів іноземної мови. 
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У статті розглянуто погляди науковців на визначення дефініції «педагогічна майстерність». 

Встановлено, що у науковій педагогічній літературі немає єдиної точки зору щодо означення поняття 
«педагогічна майстерність», проте всі трактування даного поняття поєднані за суттю, а відмінні за 
кількістю аналізованих якостей особистості учителя. 

Ключові слова: майстерність, педагогічна майстерність, суть дефініції «педагогічна майстерність». 
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В статье рассмотрены взгляды ученых на определение дефиниции «педагогическое мастерство». 

Установлено, что в научной педагогической литературе нет единой точки зрения относительно определения 
понятия «педагогическое мастерство», однако все трактовки данного понятия соединены по сути, а отличные 
по количеству рассматриваемых качеств личности учителя. 

Ключевые слова: мастерство, педагогическое мастерство, суть дефиниции «педагогическое 
мастерство». 

  
In the article the views of scientists to determine the definition of «teaching skills». Found that in scientific 

education literature there is no common point of view on the definition of «teaching skills», but any interpretation of this 
concept combined in essence, as analyzed by the number of excellent qualities of a teacher. 

Keywords: skills, teaching skills, the essence of the definition of «teaching skills» 
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ОСОБЛИВОСТІ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ДО КРАЄЗНАВЧОЇ 

РОБОТИ З УЧНЯМИ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ 
 
Постановка проблеми. Краєзнавча освіта, як один з важливих засобів створення 

культуротворчого середовища у навчально-виховному процесі, відкриває майбутньому 
вчителеві навколишній світ з усією багатогранністю складних взаємовідносин природи, 
суспільства й особистості, задовольняє потреби у самопізнанні, самореалізації, сприяє 
формуванню особистісних якостей та ціннісних орієнтацій [4, с. 23]. Вихідні концептуальні 
положення щодо змісту й організації процесу підготовки майбутніх учителів до краєзнавчої 
роботи з учнями початкової школи ґрунтуються на основних засадах законів України «Про 
вищу освіту», «Про загальну середню освіту», Національної доктрини розвитку освіти 
України у ХХІ столітті.  

На потребі формування в дитини особливого ставлення до рідного краю неодноразово 
наголошувала С. Русова: «Плекання любові до рідного краю, враз із пізнанням його скарбів 
вчиться дитина цінити й шанувати те, що своє... бо хто не вміє кохати рідний край, шанувати 
свій народ, той не зможе стати щирим горожанином усесвіту (мова оригіналу)» [8, с. 33]. 
Видатний педагог доводила, що дитина має не лише опанувати знаннями про свій рідний 
край, а й сповнитись особливих почуттів і ставлень до нього: «Треба з малих літ викликати в 
дітях палку любов до рідного краю, ця любов завше жевриться в душі дитини, майже 
несвідомо вона любить свою хату, своє село, милується рідними левадами, широким степом 
або темним лісом. Треба цю маленьку іскорку роздмухати в гаряче щире почуття, хай дитина 
додивляється до краси рідного степу, слухає рідну пісню, рідну мову, знає своїх рідних героїв-
лицарів і що далі більш свідомо ставиться до того національного і природного осередку, в 
якому вона виростає, якому колись мусить служить» (мова оригіналу). Своє переконання 
С. Русова пояснює тим, що «любов до рідного краю гарне, чудове, могутнє почуття! Воно 
живе в душі людини, поки не вмирає її свідомість» (мова оригіналу) [6, с. 15]. 

Усе це націлює вищі навчальні заклади на цілеспрямовану роботу з підготовки 
майбутніх учителів до краєзнавчої роботи з учнями початкової школи, формування у них 
знань, умінь і навичок, що відповідають новим професійним стандартам.  

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Проблемами підготовки майбутнього 
учителя до краєзнавчої роботи з учнями початкової школи займались багато науковців. Аналіз 
та узагальнення педагогічної літератури, в якій розкрито ці питання, дає змогу виділити 
декілька напрямів:  

– підготовка учителів початкових класів знаходилась у центрі досліджень таких 
науковців: К. Ушинського, Б. Грінченка, С. Русової, А. Макаренка, В. Сухомлинського, 
М. Вашуленко, О. Савченко; 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

– навчанню та вихованню майбутніх учителів засобами краєзнавства приділено увагу в 
працях В. Обозного, Ю. Руденка, М. Стельмаховича, В. Струманського та ін.; 

– використання краєзнавчої роботи в професійній діяльності учителя з учнями 
початкової школи розкрито в дослідженнях В. Матіяш, Т. Міщенко, О. Пірожкової.  

Мета статті – висвітлення особливостей підготовки майбутніх учителів до краєзнавчої 
роботи з учнями початкової школи. 

Виклад основного матеріалу. Підготовка майбутнього учителя до краєзнавчої роботи з 
учнями початкової школи впливає на становлення вчителя як особистості, його соціалізацію і 
професійну діяльність. Це обумовлює необхідність включення студентів з перших днів 
навчання до системи стосунків, що постійно вдосконалюються, розширюються і не тільки 
розкривають специфіку педагогічної праці, але й поглиблюють історикопедагогічні, 
краєзнавчі знання, уміння і навички [11, с. 163]. 

На основі наукових даних з проблеми здійснення учителями краєзнавчої роботи 
(С. Бабкова, А. Барков, Л. Берг, О. Брайченко, Б. Вульфов, В. Матіяш, Т. Міщенко, 
О. Пірожкової, М. Поташник, М. Крачило, В. Обозний та ін.) можна стверджувати, що 
готовність майбутнього учителя до краєзнавчої роботи з учнями початкової школи, 
здебільшого визначається сформованістю особистості учителя, в основі якої лежать: 
спрямованість на краєзнавчу роботу з обраного фаху, здібності до неї, наявність стійких 
знань, умінь і навичок [10, с. 12]. 

Під час підготовки майбутніх учителів до краєзнавчої роботи з учнями початкової 
школи С. Танана виділяє наступні завдання: 

– сформувати у майбутніх учителів особистісну мотивацію до використання 
організаційних форм краєзнавчої роботи в майбутній педагогічній діяльності за рахунок 
усвідомлення гуманістичної, особистісно-орієнтованої, соціально-педагогічної та 
психологічної самоцінності краєзнавства в процесі соціалізації особистості; 

– сформувати, закріпити і розширити теоретичні знання з основ краєзнавчої роботи 
учнів початкової школи; розвинути уміння і навики самостійного здійснення основних 
організаційних форм краєзнавчої роботи з учнями початкової школи; а також уміння та 
навики науково-дослідної роботи в даній галузі педагогіки; 

– залучити майбутніх учителів до національно-культурних традицій регіону з 
урахуванням системи загальнолюдських цінностей та світової культури, які мають сприяти 
розширенню поведінкового репертуару майбутнього учителя початкової школи в умовах 
полікультурної сфери освітнього середовища країни; 

– стимулювати потребу в постійному, безперервному самопізнанні, самовдосконаленні, 
самоосвіті як умові підвищення професійної компетентності, наукового і загальнокультурного 
рівня готовності майбутнього учителя; 

– сформувати потребу та вміння підтримувати як своє психічне і фізичне здоров’я, так і 
здоров’я своїх майбутніх вихованців з використанням організаційних форм краєзнавства [9, 
с. 148]. 

На думку Б. Коцун та Г. Сарапін, успішна організація краєзнавчої роботи з учнями 
початкової школи і його ефективність у навчально-виховній роботі в цілому, а також у 
використанні краєзнавчого матеріалу залежить від таких умов: теоретичної підготовки 
учителя початкової школи; краєзнавчої підготовки до проведення краєзнавчих досліджень; 
використання краєзнавчих матеріалів у процесі вивчення предметів; педагогічного 
керівництва учителем краєзнавчою роботою учнів початкової школи [3, с. 104]. За баченням 
С. Танани, для досягнення оптимального рівня навчально-методичного забезпечення і, таким 
чином, максимального підвищення ефективності підготовки майбутніх учителів до 
краєзнавчої роботи з учнями початкової школи необхідне проведення таких додаткових 
заходів: створення навчальної допомоги (підручника) з основ краєзнавчої роботи учнів 
початкової школи для студентів ВНЗ і вчителів; еталонного переліку прогулянок, екскурсій, 
маршрутів походів для учнів початкової школи регіону; внутрішньовузівської системи 
інформаційного забезпечення із проблем шкільного і студентського краєзнавства; нового 
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покоління навчальних посібників (робочі зошити, розробки сценаріїв краєзнавчих ігор, 
кросвордів, вікторин та ін.) і методичних рекомендацій з організації краєзнавчої роботи учнів 
початкової школи; розробка комп’ютерного програмного забезпечення навчального процесу; 
підготовка відеоряду з методики організації краєзнавчих заходів з учнями початкової школи 
[9, с. 148]. 

І. Шумілова вважає, що підготовка майбутніх учителів до краєзнавчої роботи з учнями 
початкової школи виконує такі функції: виховну, освітню, розвивальну, організаційну, 
мотиваційну, практично-орієнтовану, теоретико-методологічну. Адже, саме вивчення основ 
краєзнавства сприяє вихованню таких якостей як громадянськість, патріотизм, любов до 
рідного краю; формується творчий підхід до вивчення і використання місцевого досвіду, а 
також індивідуальний стиль діяльності, спрямованість на професію вчителя, повага до 
педагогічної діяльності, розвиваються комунікативні уміння (слухати, вести діалог, бесіду, 
ставити питання, встановлювати особисті контакти тощо), педагогічний такт (на прикладі 
знайомства з діяльністю кращих учителів краю).  

Мотиваційна функція характеризує бажання майбутнього учителя працювати над 
формуванням краєзнавчих уявлень учнів початкових класів, спрямованість на здобуття знань і 
навичок. 

 Когнітивна функція характеризує взаємодію учителя з учнями, стилі керівництва в 
навчальній і позаурочній діяльності, врахування учителем у процесі навчання вікових та 
індивідуальних особливостей учнів початкових класів, рівень знань про рідний край, його 
історію, постаті, які його репрезентують.  

Організаційна функція – використання учителем основних форм організації навчання, 
нестандартних і не традиційних, позакласної роботи в загальноосвітній школі (проведення 
позакласних заходів), організацію шкільних музеїв [11, с. 163]. 

Основним змістом методики використання краєзнавчого матеріалу для майбутніх 
учителів початкової школи є: глибоке знання викладачем теорії краєзнавства; систематичне 
вивчення місцевого матеріалу і використання його на заняттях; самостійне виконання 
майбутніми учителями краєзнавчих завдань – як репродуктивних, так і продуктивних; 
емоційний тонус у викладанні навчального матеріалу; пробудження в майбутніх учителів 
пізнавального інтересу до практичної роботи як на заняттях, так і в позаудиторній роботі; 
організація і проведення з майбутніми учителями екскурсій і туристських походів [2, с. 40]. 

С. Піскун виділяє під час підготовки майбутніх учителів до краєзнавчої роботи з учнями 
початкової школи наступні засоби: введення відповідного навчального курсу в програму 
професійної підготовки майбутнього фахівця у педагогічних вищих навчальних закладах; 
організація екскурсій у музеї і краєзнавчо-історичні місця певного регіону, що можна 
використати в педагогічних цілях; проведення туристично-краєзнавчої роботи; організація 
факультативів і гуртків краєзнавців; створення музеїв або куточків, присвячених здобуткам 
місцевого населення певного регіону в галузі освіти; використання краєзнавчого матеріалу у 
викладанні інших дисциплін (історія педагогіки, історія педагогічної думки в персоналіях, 
українське дитинознавство, народні промисли України та інші); написання студентами 
наукових робіт з краєзнавчої тематики (повідомлень, рефератів, курсових, дипломних, 
магістерських робіт та інших) [5, с. 124]. 

Під час підготовки майбутніх учителів до краєзнавчої роботи з учнями початкової 
школи Г. Самойленко пропонує у позаудиторній роботі використовувати колективні форми 
(екскурсії, походи пам’ятними місцями та в музеї, експедиції, вечори, олімпіади, конкурси, 
конференції, концерти, зустрічі), групові (гуртки, товариства, метою яких є підготовка 
альбомів, альманахів, журналів, газет, наочних посібників тощо) та індивідуальні – 
знайомство з краєзнавчою літературою, архівними матеріалами, підготовка рефератів, 
доповідей, матеріалів до оглядових чи монографічних тем, записи спогадів, збирання та 
оброблення фольклорних матеріалів [7, с. 110]. 

Під час підготовки майбутніх учителів до краєзнавчої роботи з учнями початкової 
школи студенти можуть здобувати краєзнавчі знання зі слів викладачів, навчальних 
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посібників і засобів масової інформації. Крім того самостійно, що забезпечує умови для 
активізації пізнавальної діяльності майбутніх учителів та в процесі поглибленого 
дослідницького пошуку, що представляє науковий інтерес.  

Під час підготовкимайбутніх учителів до краєзнавчої роботи з учнями початкової школи 
Б. Коцун, Г. Сарапін пропонують застосовувати краєзнавче дослідження, що включає певні 
етапи та різноманітні форми і методи її реалізації. Перший етап (підготовчий) передбачає 
орієнтовні поради майбутнім учителям теми дослідження історії рідного краю. Вона повинна: 
мати важливе освітньо-виховне значення; бути тісно пов’язана з програмою; сприяти 
глибокому розумінню загальних закономірностей історичного процесу й особливостей 
історичного розвитку краю; мати новизну і актуальність; відображати єдність цивілізаційного 
й культурного підходів у дослідженні. 

 Другий етап (освітньо-пізнавальний) передбачає рекомендації щодо організації і 
проведення краєзнавчого дослідження в такій послідовності: вибір теми, визначення мети і 
завдань дослідження; розроблення загального плану роботи; підготовка програми збирання і 
систематизації краєзнавчих матеріалів; розподіл пунктів плану теми, видів роботи і 
встановлення термінів виконання; визначення форм, методів і прийомів роботи; встановлення 
термінів підбиття підсумків з кожного розділу теми; вивчення різноманітних джерел з теми 
дослідження; виявлення і вивчення документальних джерел, які зберігаються в місцевих 
архівах, музеях; пошук учасників історичних подій, очевидців, що мають відношення до 
проблеми дослідження; збирання предметів матеріальної і духовної культури, перевірка їх 
достовірності; науково-методичне оформлення зібраного матеріалу; використання зібраного й 
опрацьованого дослідницько-краєзнавчого матеріалу [3, с. 104]. Як зазначає В. Бенедюк, 
основні напрями краєзнавчих досліджень у цілому визначаються змістом навчальних програм. 
Головна увага при цьому зосереджується на розкритті найважливіших закономірностей у 
природному середовищі. Краєзнавство розглядається не як тимчасовий компонент методики 
навчання, а як систематична, цілеспрямована навчальна та навчально-пошукова діяльність 
студентів і викладачів [1, с. 6].  

Підготовка майбутніх учителів має бути спрямованою на їхню готовність здійснювати 
краєзнавчу роботу з учнями початкових класів через реалізацію інтересів та здібностей 
особистості, формування її суспільно-громадського досвіду; залучення до особисто значущих 
національних соціально-культурних цінностей, потреб; зміцнення здоров’я і розвиток 
творчого потенціалу особистості; здобуття додаткових знань, умінь, навичок за інтересами, 
створення умов для творчої діяльності, самовираження та творчого самовдосконалення; 
створення передумов для їх професійного самовизначення та допрофесійної підготовки 
відповідно до інтересів і здібностей кожного [4, с. 23]. 

Висновки. Вищесказане дозволяє стверджувати, що під час підготовки майбутніх 
учителів до краєзнавчої роботи з учнями початкової школи викладачам необхідно 
враховувати основні її завдання, форми, методи і засоби, розуміти функції, які виконує така 
підготовка, забезпечувати умови за яких вона буде ефективною та розуміти її важливе 
значення в цілісному педагогічному процесі школи. Подальші наші дослідження будуть 
стосуватися визначення стану готовності майбутніх учителів до краєзнавчої роботи з учнями 
початкової школи. 
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У статті розкрито особливості підготовки майбутніх учителів до краєзнавчої роботи з учнями 

початкової школи. Розглянуто основні завдання, форми, методи і засоби, функції, умови такої підготовки в 
цілісному педагогічному процесі школи. 

Ключові слова: підготовка майбутніх учителів до краєзнавчої роботи, підготовка майбутніх учителів до 
краєзнавчої роботи з учнями початкової школи. 

 
В статье раскрыты особенности подготовки будущих учителей к краеведческой работе с учащимися 

начальной школы. Рассмотрены основные задачи, формы, методы и средства, функции, условия такой 
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ГУМАНІСТИЧНА СПРЯМОВАНІСТЬ СИСТЕМИ ЮРИДИЧНОЇ ОСВІТИ ЯК УМОВА 

РОЗВИТКУ ПРАВОВОЇ ДЕРЖАВИ 
 
Постановка проблеми. Праця юриста базується на принципах гуманізму, що 

передбачають визнання людини найвищою цінністю, захист її гідності і громадянських прав. 
Людяність, людинолюбство – органічна властивість професії правника, її сутнісна 
характеристика. Повага і чуйність до людини, яка потребує допомоги, дозволяють молодшому 
спеціалісту юристу розв’язувати низку соціальних проблем: регулювати правові, економічні 
відносини людини з суспільством, надавати їй підтримку у самоствердженні та поверненні до 
повноцінного життя. 

Гуманістичним за своєю природою є принцип визнання права кожного на 
самовизначення, тобто права будувати своє життя згідно з власним розумінням, 
особистісними потребами та пріоритетами. Це право є реальним виявом особистісної свободи. 
На практиці цей принцип означає максимальне врахування побажань клієнта, відмову від 
нав’язування клієнту власних думок і способів розв’язування проблем. 

Незважаючи на престижність юридичної професії, рівень довіри і пошани українців до 
працівників юридичної праці досить низький. Із засобів масової інформації, а також 
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керуючись особистим досвідом, можна зробити висновок, що нерозуміння, душевна 
черствість, відверта грубість працівників юридичної праці спільно зі слабкою та 
малоефективною системою юстиції викликають недовіру в більшості людей до закону й 
негативну реакцію в адресу вітчизняних юристів. У таких умовах вирішення проблеми 
формування гуманістичної спрямованості особистості майбутнього юриста і досягнення ним 
відповідного високого професіоналізму стає соціально важливою справою.  

Нині одним із ефективних напрямів підготовки майбутніх фахівців є впровадження 
компетентнісного підходу. Але за останні роки в зв’язку з усвідомленням криз освіти, 
культури і людини, загроз самому її існуванню відбувається переорієнтація на самоцінність 
людської особистості – мету, а не засіб суспільного розвитку. Суспільство має потребу в 
особистостях яскравих, самодостатніх, які відчувають потребу в активній діяльності, здатних 
до усвідомленого вибору, а таку особистість може виховати тільки школа гуманістичної 
орієнтації. При цьому інтегральна модель освіти (суспільно й особистісно-орієнтована) 
дозволить уникнути ізоляції чи випинання особистісного аспекту в освітньому процесі, 
забезпечить оптимізацію взаємодії особистості й соціуму [7, с. 155].  

Перед системою освіти постають принципово нові завдання. Освіта не має зводитись 
винятково до передавання знань і переучування людей. Вона має виконувати й такі функції, 
як формування нових особистісних якостей людини: критичне ставлення до себе, до своїх 
стереотипів і звичок, усвідомлення необхідності подолання відсталих поглядів, формування 
нових ціннісних орієнтацій, більш гнучкого мислення, настанов на діалог і співробітництво 
[7, с. 154].  

Отже, на сучасному етапі розвитку нашої держави постає важлива проблема створення 
якісно нової національної системи освіти в Україні, яка б базувалась на засадах гуманізму та 
духовності. Завданням професійної освіти має бути не просто підготовка фахівця світового 
рівня, а й виховання високоосвіченої і духовно багатої людини з гуманістичними поглядами 
та переконаннями [9, с. 148].  

Сучасне реформування освіти передбачає поступове збільшення її фундаментальності з 
одночасною гуманітаризацією і гуманізацією. При цьому освіта будь-якого рівня має надавати 
не лише вузькоспеціальну підготовку, а й формувати особистість, виховувати громадські, 
моральні якості, вчити сучасним формам спілкування, готувати до життєвих реалій. Стан 
сучасного соціуму, економічна криза, міжнаціональні та духовні конфлікти, духовна 
деградація ускладнюють життєдіяльність особистості. У таких умовах проблема гуманізації 
навчання і виховання стає винятково актуальною.  

Аналіз наявних досліджень проблеми. Українські дослідники гуманізації вищої освіти 
[1-11], обстоюючи різні концепції гуманної освіти, єдині в одному: еволюція людини, її 
розвиток – це і є поступ гуманізму, це безальтернативний шлях розвитку вищої освіти. Якщо 
раніше основним компонентом навчально-виховного процесу були знання, то нині – 
особистісний розвиток і формування цілісної особистості [10]. У сучасному тлумаченні 
гуманізму акцент робиться на цілісне, універсальне становлення людської особистості. Ця 
універсальність розуміється як гармонійний розвиток її інтелектуальних, духовно-моральних і 
естетичних можливостей. 

Результати численних досліджень, що були представлені на конференціях за останні 10 
років [3; 4 та ін.] дають підстави зробити такі висновки: 

– без гуманізації системи освіти й виховання молоді неможливо увійти в європейський 
світ і цивілізовано взаємодіяти в ньому; 

– навчально-виховний процес у ВНЗ має бути людино-центристсько орієнтований; 
освіта має збільшувати свій гуманістично-духовний потенціал, щоб зберегти баланс, гармонію 
між природним і духовним у людині, запобігти можливості антропологічної кризи нашого 
народу; 

– закладам освіти необхідно робити акцент на залучення студентів до гуманістично 
спрямованої моралі, мистецтва, філософії; 
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– розуміючи особливу роль системи освіти в глобальному соціокультурному процесі, 
необхідно долати звужене вузько-прагматичне ставлення до проблеми виховання особистості, 
орієнтувати освіту на гуманізацію всіх її структур і форм навчання з метою формування 
творчої, суспільно-активної й відповідальної особистості; 

– стратегічним завданням освіти було і залишається формування розвиненої людини, 
яка має бути не лише високоосвіченим професіоналом, а й носієм загальнолюдських 
цінностей, національно-культурних норм і традицій, суб’єктом і творцем сучасної культури й 
цивілізації;  

– необхідно зберігати й підтримувати наявний потенціал гуманітарних і суспільних 
дисциплін у ВНЗ, утримуватись від його обмеження та скорочення;  

– духовність, культурна компетентність як характеристика сутності людини 
детермінують якість кваліфікаційних характеристик спеціаліста, визначають ступінь 
гуманізму фахівця, гарантують збереження світу природи й людини; 

– формування гуманістичних орієнтацій і культурної компетентності не має 
розглядатися лише в колі проблем викладання гуманітарних дисциплін, ця проблема має 
інтегрувати зусилля всіх освітян; 

– у гуманістичному навчанні й вихованні, зміні ставлення до окремої людини, зміні 
самої людини, підвищенні її відповідальності за майбутнє цивілізації закладено могутній 
антикризовий виховний потенціал;  

– у період переходу до ринкових відносин гуманність є умовою гармонізації особистих 
і суспільних інтересів, вона знімає напруженість у стосунках між людьми, спонукає до прояву 
милосердя й доброчинності; 

– гуманність, як багатогранний у своїх проявах феномен, має складну структуру, що 
співвідноситься з основними структурними компонентами особистості; опора на цей базисний 
фундамент підвищує виховний потенціал педагогічної діяльності, якщо ці структури в процесі 
формування гуманності є взаємопов’язаними та взаємодіючими.  

Невирішені аспекти проблеми. Гуманізм, на нашу думку, є особливо цінним і 
необхідним для професійної діяльності юриста. Проте в педагогічній літературі вкрай рідко 
можна зустріти дослідження, присвячені гуманістичній спрямованості особистості юриста [8; 
11] та гуманізації його професійної підготовки. У навчальному процесі юридичних ВНЗ як і 
раніше основна увага (а відповідно і педагогічний контроль) приділяється засвоєнню 
наукових знань і професійних методів організації діяльності, тоді як розвиток особистості 
майбутнього юриста, і, зокрема, тенденції формування його гуманістичної спрямованості 
залишаються за межами педагогічної експертизи.  

Мета статті – визначити особливості гуманістичної спрямованості юриста та окреслити 
можливі шляхи гуманізації юридичної освіти. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Перш, ніж визначити особливості та 
можливі шляхи гуманізації юридичної освіти, здійснимо дефінітивний аналіз основних понять 
цього процесу. Гуманізм (від лат. humanus – людський) – це «система поглядів, що історично 
змінюється, яка визнає цінність людини як особистості, її право на волю, щастя, розвиток і 
прояв своїх здібностей, яка вважає благо людини критерієм оцінки соціальних інститутів, а 
принципи рівності, справедливості, людяності – бажаною нормою між людьми» [12, с. 130]. 

Гуманізм – це сукупність ідей і цінностей, які затверджують універсальну значущість 
людського буття в цілому й окремої особистості, зокрема. При такому тлумаченні гуманізм як 
певна система ціннісних орієнтацій та установок набуває значення суспільного ідеалу. 
Людина розглядається як найвища мета суспільного розвитку, в процесі якого забезпечується 
створення необхідних умов для повної реалізації всіх її потенцій, досягнення гармонії у 
соціально-економічній і духовній сферах життя, найвищого розквіту конкретної людської 
особистості. 

Гуманізм – одна з найбільш фундаментальних характеристик суспільного буття й 
свідомості, суть якої полягає у ставленні людини до інших людей як до вищої цінності. Він 
виявляється в альтруїзмі, прагненні сіяти добро, у милосерді, жалі, бажанні допомагати 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

іншим. Проблема гуманізму нерозривно пов’язана з формальною та неформальною 
справедливістю, демократичною рівністю й пріоритетом волі. Отже, поняття гуманізація як 
похідне від понять «гуманізм» і «гуманність» виступає соціально-ціннісною та морально-
психологічною основою громадського життя, відносин між людьми. В основних положеннях, 
прийнятих Болонською конвенцією, в основоположні принципи освіти, разом із завданнями 
диференціації, диверсифікації, багаторівневості, фундаменталізації, комп'ютеризації, 
індивідуалізації, неперервності, увійшли завдання гуманізації та гуманітаризації, що 
вважаються категоричним імперативом освіти XXI століття.  

Гуманізація вищої освіти – це світоглядний і діяльнісний підхід до освіти, який не лише 
визнає, а й стверджує цінність студента як особистості, його право на якісну освіту, на 
свободу вибору, на розвиток і виявлення своїх здібностей, на визнання єдиним критерієм 
оцінювання діяльності викладача - якість особистості спеціаліста. Отже, з позицій гуманізму, 
кінцева мета навчання полягає в тому, щоб кожна людина могла стати повноцінним суб’єктом 
діяльності, пізнання та спілкування, тобто вільною, самостійною особистістю, яка відповідає 
за все, що відбувається в світі [1, с. 171]. 

Гуманізація освіти в педагогічній теорії і практиці розуміється як: 
– упровадження в навчально-виховний процес ідей гуманізму, запропонованих 

великими просвітителями та педагогами минулого; це спрямування навчального закладу до 
піднесення особистості студента, забезпечення максимально сприятливих умов його розвитку, 
урахування його особистих цілей і запитів; 

– принцип реформування системи освіти, суть якого полягає в утвердженні людини як 
найвищої цінності шляхом олюднення обставин педагогічного процесу; 

– побудова педагогічного процесу на засадах гуманізму як визначального принципу 
загальнолюдської моралі, що включає: а) визнання права всіх учасників педагогічного 
процесу (викладача і студента) бути самим собою, що передбачає взаємне розуміння 
інтересів, запитів, взаємну довіру; б) визнання права всіх учасників педагогічного процесу на 
свій шлях самовдосконалення та творчості в процесі співробітництва в навчально-виховній 
діяльності; в) створення суспільством умов для радісного творчого життя всім учасникам 
педагогічного процесу.  

Отже, міра гуманізації навчально-виховного процесу визначається тим, наскільки цей 
процес створює передумови для самореалізації особистості, розкриття всіх закладених у ній 
природних задатків, її здатності до самостійності, відповідальності та творчості. 

Гуманістичний підхід вимагає, щоб головною метою навчально-виховного процесу було 
створення передумов для самореалізації особистості. Тобто, мова має йти про певну зміну 
ціннісних орієнтацій, які передбачають не докорінну зміну навчально-виховного процесу, а 
перестановку акцентів з економічної ефективності та максимального використання 
випускника вищого навчального закладу на користь держави, на інтереси кожного 
конкретного студента як особистості, задоволення його потреб, створення передумов для 
реалізації свого різнобічного потенціалу. При цьому не знімається завдання підготовки його 
як висококваліфікованого фахівця, без чого випускник вищого навчального закладу не може 
реалізувати себе як особистість. 

Отже, гуманізація навчального процесу передбачає формування навчальних планів і 
технологій навчання в такий спосіб, щоб вони максимально враховували інтереси студентів у 
нових соціальних і економічних реальностях, а не тільки інтереси тих чи інших кафедр, ВНЗ, 
держави. Реалізація принципу гуманістичної спрямованості навчання в практиці ефективно 
впливає на розвиток у студента рефлексії та саморегуляції, на формування його ставлення до 
світу та відносин зі світом, до себе самого та з самим собою, на розвиток відчуття власної 
гідності, відповідальності, терпимості; на формування особистості – носія демократичних і 
гуманістичних відносин [1, с. 172]. 

Оскільки право є мірилом справедливості, то для правника дуже важливо мати 
світогляд, у центрі якого як найвища цінність і мірилом усього є людина. Для юриста вкрай 
важливими є почуття любові до людей і окремої особистості; глибока повага до людської 
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гідності; позитивне сприйняття індивідуальних особливостей іншої людини; визнання її прав і 
свобод; бажання співчувати та допомагати іншому; намагання робити добро й піклуватися 
про благо людей. 

Необхідність гуманістичної спрямованості особистості юриста потребує гуманізації його 
професійної підготовки. У концепції гуманізації професійної підготовки майбутніх юристів 
ключовим має бути двоаспектне цілепокладання: розвиток у майбутніх правників 
індивідуально-особистісних гуманістичних якостей. Ці процеси є взаємозалежними, оскільки 
мета освіти розглядається, насамперед, як самоактуалізація і самореалізація особистості. 
Провідними компонентами гуманістичної спрямованості професійної освіти молодших 
спеціалістів юристів виступають орієнтації на ціннісно-смисловий і морально-етичний зміст 
навчання, внесення до освітнього процесу елементів духовної самобутності, національної 
ментальності, гуманних стосунків між викладачем і студентами.  

Нині гуманізація юридичної освіти – це один із нових соціально-педагогічних 
принципів, який відображає спрямованість розвитку освіти на гуманні стосунки в суспільстві 
як загальнолюдську цінність. Гуманізацію, тобто «олюднення» юридичної освіти, в найбільш 
загальному плані можна охарактеризувати як побудову стосунків учасників освітнього 
процесу на основі зміни стилю педагогічного спілкування – від авторитарного до 
демократичного, подолання жорсткого маніпулювання свідомістю вихованців, практики 
індоктринації студентів – нав’язування їм непорушних стереотипів мислення, догм, які не 
підлягають критиці. Гуманізація націлена на посилення тих положень вітчизняної і зарубіжної 
педагогіки, які орієнтують на повагу до особистості студента, формування в нього 
самостійності, встановлення гуманних, довірчих стосунків між ним і викладачем.  

Шляхи гуманізації юридичної освіти: а) формування відносин співробітництва між усіма 
учасниками педагогічного процесу; б) виховання в учасників педагогічного процесу 
морально-емоційної культури взаємовідносин; в) формування в майбутніх юристів емоційно-
ціннісного досвіду розуміння людини; г) створення матеріально-технічних умов для 
нормального функціонування педагогічного процесу, що виховує гуманну особистість - щиру, 
людяну, доброзичливу, милосердну, із розвинутим почуттям власної гідності, поваги гідності 
іншої людини. 

Концепція гуманної освіти віддає перевагу суб'єкт-суб'єктному навчальному процесу, де 
студент є активним, ініціативним, готовим до колективної інтелектуальної діяльності, яка 
може бути досягнута, наприклад, за допомогою проблемно-діалогового викладання. 
Активність досягається через почуття внутрішньої свободи, через визнання права на вибір. 
Для студента це може бути право на визначення власного темпу навчання, на формування 
пакету дисциплін з переліку можливих, на участь у всіх доступних видах навчальної, наукової 
чи іншої творчої роботи [6]. 

Здійснювана в країні перебудова загальноосвітньої і професійної школи, базується на 
творчому розвитку науки, органічно пов’язана з гуманізацією відносин у всіх сферах 
соціального життя. Нині гуманістичні орієнтири в педагогіці обстоюються концепціями 
життєтворчості особистості, національного виховання, українознавства як методології 
реформування національної освіти, синергетичної методології, філософії гуманного 
професіоналізму, гуманізації освіти [2, с. 227]. 

Пошук різними навчальними закладами шляхів вирішення проблеми гуманізації підготовки 
фахівців здійснюється як у напрямі оптимізації та інтенсифікації викладання навчальних 
дисциплін, так і в напрямі розробки гнучких систем навчання, покликаних забезпечити 
врахування індивідуальних пізнавальних особливостей студентів, їх інтересів і схильностей. 
Наразі можна говорити про такі стійкі тенденції гуманізації професійної освіти, як: 

– інтеграція професійної та загальнокультурної підготовки фахівців у єдності з 
розвитком їхніх особистісних якостей; 

– перехід від знаннєвої парадигми освіти до предметно-компетентнісної; 
– організація навчального процесу на принципах відкритої освіти та ін. 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Побудова демократичного суспільства зумовлює зростання ролі людини, її духовних 
якостей у здійсненні їх перетворень. Зміцнення законності, правопорядку піднімають 
проблему формування правової свідомості молоді України. Настав час розуміння дійсної 
цінності правової форми суспільних відносин, всебічного розвитку гуманістичного й 
високоморального потенціалу права. Тому в суспільстві є гостра потреба у формуванні 
моральності та духовності правового мислення, гуманізації правових почуттів, що є 
складовими внутрішнього духовного імперативу майбутнього юриста.  

Нові політичні орієнтири державотворення України змінили правові перспективи та 
цінності. У сфері правової ідеології утверджуються ідеї гуманізму, соціальної справедливості. 
Тому сучасні навчальні заклади, що готують юристів, мають прийняти інші пріоритети, стати 
зорієнтованими на людську індивідуальність, формування гуманістичних цінностей у 
майбутніх юристів [11, с. 150]. Сучасне призначення юридичної освіти полягає не стільки в 
засвоєнні студентами фундаментальних і професійних знань про державу і право, скільки у 
формуванні гуманістичних цінностей особистості, адже для юристів основним покликанням є 
захист прав і свобод на гуманістичних принципах [11, с. 150]. Це накладає особливу 
відповідальність на підготовку гуманістично орієнтованих юридичних кадрів, які не просто 
формально оволоділи зовнішніми ознаками гуманізму та способами їх втілення у власній 
діяльності, але у яких гуманістична спрямованість стала провідною, дієвою рисою 
особистості, органічно інтегрувалася в систему життєвих і професійних установок і мотивів. 

Проблема гуманістичної спрямованості юриста є надзвичайно актуальною для сучасної 
юридичної практики, адже дослідження професійного спілкування правників із клієнтами 
засвідчило, що у своїй фаховій діяльності вони недостатньо зорієнтовані на гуманістичні 
відносини. Тому важливими є проблеми визначення поняття «гуманістична спрямованість 
юриста», аналіз наукових підходів до вивчення цього феномену та вивчення його структури. 

У структурі гуманістичної спрямованості майбутніх фахівців науковці виокремлюють 
такі компоненти: когнітивний (знання та уявлення особистості про гуманізм, гуманність, 
гуманістичну спрямованість фахівця в цілому); емоційно-ціннісний (формування 
гуманістичних почуттів та мотивів до їх виявлення); діяльнісний (свідомий вибір поведінки та 
дій відповідно до загальних моральних цінностей та ідеалів суспільства) [8]. 

На нашу думку, гуманістична спрямованість майбутнього юриста – це синтез 
взаємопов'язаних структурних компонентів: мотиваційний (високий рівень мотивації до 
оволодіння професією, правова мотивація, прагнення до самовдосконалення); знаннєвий 
(знання та уявлення особистості про гуманізм, гуманність, гуманістичну спрямованість 
фахівця в цілому); емоційно-ціннісний (домінування альтруїстичних, емпатійних установок у 
роботі з людьми, відкритість, чуйність, милосердність, толерантність, рефлексія); 
поведінковий (діалогічність, готовність до співпраці, схильність індивіда до активної 
гуманістичної діяльності, свідомий вибір поведінки та дій відповідно до загальних моральних 
цінностей та ідеалів суспільства).  

Нині ми переживаємо період посиленої уваги до людини, коли формуються нові 
цінності гуманістичного спрямування. Вплив такої тенденції виявляється в зміні таких 
структурних компонентів системи освіти як мета, зміст, форми і засоби освітньо-виховної 
діяльності. У більш розгорнутому варіанті аналізована тенденція включає такі складові, як: 
національна спрямованість освіти; відкритість системи освіти; перенесення акценту з 
навчальної діяльності викладача на діяльність студента; перехід від репродуктивного 
навчання до продуктивного; самоствердження особистості за умов педагогічної підтримки; 
перетворення позицій педагога і студента в особистісно рівноправні; творча спрямованість 
навчального процесу; перехід від регламентовано-контролюючих способів організації 
навчального процесу до активно-розвивальних; наступність і неперервність освіти [6, c. 50].  

 Кінцевою метою гуманістичного спрямування підготовки майбутніх юристів є розвиток 
професійно підготовленої морально-духовної гуманістично спрямованої особистості. 
Гуманістична спрямованість, на думку І. Зязюна, є однією з найважливіших характеристик 
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професійної майстерності людини. Вона засвідчує утвердження словом і працею найвищих 
духовних цінностей, моральних норм поведінки і стосунків [5].  

Аналізуючи дані теорії і практики, ми розглядаємо гуманізацію професійної підготовки 
юристів як цілісний цілеспрямований процес високоорганізованої та взаємозумовленої 
комплексної діяльності викладача і студента, що базується на встановленні істинно 
суб’єктних відносин, пошані один до одного, довірі, задоволенні і схваленні особистісних 
потреб, мотивів і цілей інших учасників педагогічного процесу як значущих. При цьому саме 
педагог забезпечує встановлення таких відносин, тобто знає, в чому суть таких відносин, 
відчуває потребу їх реалізовувати та вміє організовувати навчально-виховний процес 
відповідним чином у конкретних умовах педагогічної діяльності.  

Під гуманістичною спрямованістю професійної підготовки розуміємо таку особистісно 
зорієнтовану освіту, яка: а) інтегрує уявлення людини про добро, істину, справедливість, 
нескороминущу цінність інших людей, моральні норми суспільства і соціуму; б) детермінує 
емоційно-ціннісну сферу мотивами альтруїзму, співпереживання (емпатії), соціальної 
відповідальності за власні дії; в) стійко визначає поведінку та вчинки в ситуаціях морального 
вибору шляхом їх зіставлення з вищими загальнолюдськими цінностями та ідеалами, г) є 
сукупністю інваріантних спонук і способів дії, що проявляються незалежно від умов і 
ситуацій, в яких людина знаходиться. 
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У статті визначено особливості гуманістичної спрямованості юриста та окреслені можливі шляхи 

гуманізації юридичної освіти. 
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В статье определены особенности гуманистической направленности юриста и очерчены возможные 

пути гуманизации юридического образования. 
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In the article the features of humanism orientation of lawyer are certain and outlined the possible ways of 

humanizing of juridical education. 
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ФОЛЬКЛОР У ВИМІРАХ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ НА 

УКРАЇНСЬКИХ ТЕРЕНАХ: ІСТОРИКО-ПЕДАГОГІЧНИЙ ЕКСКУРС 
 
В умовах глобалізаційних процесів у освітньому просторі, нівелювання національного 

досвіту освітньої практики значної ваги набула проблема модернізації підготовки 
конкурентоспроможних фахівців, які б гідно представляли певну науково-освітню галузь у 
світовому, європейському вимірах. Ця проблема стосується і підготовки педагогів-
словесників в українських класичних і педагогічних університетах, зокрема щодо 
необхідності модернізації системи фольклористичної підготовки, у якій не спостерігається 
активізація вивчення історичного фольклористично-педагогічного досвіду навіть у межах 
засвоєння переважно єдиного базового курсу «Український фольклор». Саме тому такої 
актуальності набула проблема оновлення змісту фольклористичної підготовки педагогів-
словесників, у якій має відбутись переорієнтація на ґрунтовне засвоєння національного 
науково-педагогічного досвіду вивчення фольклору в різних навчальних закладах з метою 
формування власної ціннісної спрямованості професійної діяльності впродовж усього життя. 

Довготривалий період зародження традицій вивчення народної словесності у класичних 
університетах відзначається кількома етапами входження фольклорної складової у зміст 
навчання і виховання відповідних навчальних закладів. Аксіологічно-ціннісне ставлення до 
народної творчості в етнопедагогічній системі виховання трансформувалось у фактор 
формування патріотичної свідомості молоді у козацький період, пізніше – як чинник 
культуромовної зорієнтованості навчання у братських школах. Педагогічна система Києво-
Могилянської академії, діяльність її викладачів засвідчує дієвість народно-мистецького 
компоненту у зародженні вертепної драми, а також мотивовано художнє використання 
фольклорного багатства української культури для підготовки вчителів, священиків з 
європейським типом мислення, згідно з яким пріоритет надавався знанням і поціновуванню 
здобутків усної народної творчості. Фольклористично-етнографічна діяльність діячів «Руської 
трійці» (Галичина) та гуртка любителів української народності (Харківський університет) у 
1830 – 1840-х рр. стала передумовою становлення теоретико-методологічних, практично-
діяльнісних засад вивчення народної словесності у класичних університетах, що пов’язано, 
передусім, із викладацько-науковою роботою М. Максимовича в Університеті Святого 
Володимира – засновника української (зокрема й університетської) фольклористики.  

У контексті ретроспективного аналізу процесу становлення освіти в Україні ключову 
роль відігравав фольклор, педагогічний потенціал якого, безумовно, здобув доказове 
підґрунтя саме в народній педагогічній моделі виховання і навчання. Цій проблемі 
присвячено праці Л. Медвідь, В. Ликова, Є. Сявавко та ін. Освіта козацької доби, діяльність 
братських шкіл, Києво-Могилянської академії з їх орієнтованістю на патріотичне виховання 
молоді, фахівців з національно свідомою світоглядною позицією на основі лінгвістичного, 
етнографічного, фольклорного арсеналу культури стала об’єктом дослідження Б. Ступарика, 
М. Левківського, З. Хижняк, О. Лавріненка та ін. Окремі аспекти історії зародження 
університетських фольклористичних студій, перші кроки у вивченні уснопоетичної традиції у 
контексті розробки лінгвістичної, літературознавчої, етнографічної проблематики «гуртка 
любителів української народності» (Харківський університет) та «Руської трійці» (Львівський 
університет) висвітлені у працях Р. Кирчіва, Г. Дем’яна, С. Грици та ін. Водночас виникла 
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потреба узагальнення педагогічного досвіду використання фольклору у педагогічній практиці 
різних навчальних закладів на українських теренах, що і є метою статті.  

Фольклор є художнім вираженням етнопедагогічних основ виховання. У його 
поетичному, сюжетному, образному вимірі акумульований аксіологічний потенціал етнічної 
культури, національні, родинні й загальнолюдські цінності. Тому фольклор з давніх часів був 
рушійним чинником впливу на духовний розвиток особистості, на формування її естетичної 
культури, морально-етичної світоглядної позиції. Етнопедагогічна основа виховання і 
навчання особистості базується на тому, що «народ прагне дати освіту кожному, що 
неможливо без накопичення знань про людину, суспільство, історію народу, природу, рідну 
мову, фольклор, народні види праці, світоглядні цінності. Допомагає у цьому фольклор – усна 
народна творчість, народна мудрість, знання, успадковані від предків з давніх часів» [6, с. 70]. 
Акумульовані у фольклорі етнічні моральні засади, естетично-чуттєві ціннісні орієнтири, 
народнорелігійна схема світосприйняття лягли в основу слов’янської, зокрема й української, 
народної педагогічної парадигми.  

У період Київській Русі, – доводить Є. Сявавко, – складаються дві педагогічні системи 
– офіційна і народна. Саме «на ґрунті народної педагогічної системи зароджується 
педагогічна думка, яка спирається на засади християнської педагогіки. Одним з 
найважливіших засобів передачі знань у народу були фольклор, мистецтво слова» [11, с. 32-
33]. Києворуський етап відзначається широким використанням фольклору у виховному 
процесі, про що свідчать унікальні історико-літературні пам’ятки того часу у мистецтві, 
літературі «Повість временних літ» та «Слово о полку Ігоревім». 

На офіційному рівні в цей період функціонували «школи грамоти», у яких «великого 
значення надавали релігійному вихованню та хоровому співу. Значна увага приділялась 
засвоєнню дітьми народних прикмет про погоду. Пізнання природи поєднувалось з 
вихованням бережливого ставлення до неї. Під впливом історичних легенд, переказів і билин 
формувалась патріотична свідомість підлітків та юнацтва» [5, с. 73]. 

У козацька часи виховання патріотизму, передача народнорелігійних світоглядних 
цінностей дітям відбувалась на основі етнопедагогічних принципів. Носієм таких виховних 
ідеалів через посередництво фольклорних текстів та традиційної ритуальної організації 
життєдіяльності була, насамперед, мати, яка «виховувала дітей на козацькому фольклорі, 
вселяла в душу майбутніх козаків любов до батьківщини, віру в перемогу добра, надію на 
щасливе життя», яка «символізувала берегиню традицій свого народу» [7, с. 60].  

У козацьких школах вивчення основних дисциплін варіювалось з релігійним навчанням 
(студіювання часослова, псалтиря), фізичним вишкалом, а також залученням до народної 
ритуальної та ігрової діяльності. Щодо останнього «молодь на свята народного календаря у 
процесі ігор змагалася на силу, спритність і прудкість, винахідливість, точність попадання в 
ціль тощо… Козацька молодь систематично розвивала свої природні задатки, вдосконалювала 
тіло й душу в іграх, хороводах, різних видах змагань і боротьбі» [5, с. 83]. 

Б. Ступарик зауважує, що учнів січових козацьких шкіл залучали до систематичної праці 
для отримання прибутків. Лише вони мали право колядувати під вікнами Січового 
товариства, здоровити хлібом на новий рік та яйцем на Великдень, дзвонити в дзвони й читати 
Псалтир за померлих і загиблих у боях, продавати ладан [10, с. 13]. Педагогічний процес у 
козацьких школах спрямовувався на виховання справжнього патріота, на формування 
національної самосвідомості, сакрального ставлення до власної батьківщини. «Цьому сприяло 
вивчення історії народу, козацьких дум, походи в степ на козацькі могили тощо» [10, с. 14]. 

Козацька система навчання була зорієнтована, насамперед, на навчання і виховання 
українця-патріота, для якого етнічні цінності, національні інтереси були визначальними у 
житті. Провідні тенденції козацької педагогіки акумулював фольклор, міфологічні уявлення, 
ритуально-організаційний пласт культури етносу. Гуманістично-демократичні засади 
запорізької системи виховання з орієнтацією на здобутки національної культури 
трансформувались у братських школах. 

Братські школи вміли прищеплювали вихованцям свідому і глибоку любов до всього 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

рідного для них, для всього руського, що сприяло формуванню в дітей національної 
самосвідомості. Дослідниця історії становлення і розвитку Києво-Могилянської академії 
З. Хижняк слушно вважає, що братські школи «ставили перед собою патріотичну мету – 
відродити слов’янську мову, підняти її значення як мови предків, мови, яка об’єднує всіх 
слов’ян, а також як мови слов’янської науки» [13, с. 32]. 

Система навчання і виховання у Київській братській школі була спрямована на 
виховання у молодого покоління сакрального ставлення до рідної землі, мови, культури, у 
якій вагому роль відігравала фольклорна традиція, народна пісенність. На думку сучасного 
дослідника історії освіти в Україні «цій меті була підпорядкована позашкільна організація 
«Дитяче братство», яка виникла в Києві на початку XVII ст. і складалась переважно із учнів 
братської школи. Члени цієї юнацької організації зобов’язувалися в усьому наслідувати 
старших братчиків. Як майбутні громадяни з юних літ вони мали привчатися до єдинодушної 
братської діяльності, спрямованої на захист рідної культури» [4, с. 98]. 

Уснопоетична народна творчість, обрядовість, народнотрадиційне мистецтво в освітній 
практиці Києво-Могилянської академії стали чинниками формування національної еліти з 
європейським типом мислення, ерудованої, високорозвиненої молоді – майбутніх педагогів, 
священиків, громадських діячів, науковців. З. Хижняк доводить, що академія (почала своє 
функціонування 1632 р. завдяки ініціативі Петра Могили в результаті об’єднання Київської 
братської школи та Київської Лаврської школи) «зберігала принцип всесоціальності, уваги до 
національних мов – слов’янських та української, до історії та культурної спадщини України» 
[13, с. 59]. 

Унікальну роль у процесі становлення української літературної мови відіграли викладачі 
Києво-Могилянської академії: І. Борецький, К. Сакович, П. Могила, Л. Баранович, 
І. Галятовський, Ф. Прокопович та ін., які писали свої твори саме українською книжною 
мовою, прищеплювали своїм вихованцям почуття поваги до неї. Важливо підкреслити, що для 
більшості професорів та студентів навчального закладу мовою спілкування була рідна 
українська мова, що вплинуло на «народизацію» української книжної мови, «укорінення» її на 
основі народнорозмовного її варіанту [13, с. 83]. 

Педагогічний потенціал фольклору, традиційної культури використовували у своїй 
практичній (зокрема й викладацькій) діяльності педагоги відомого у європейському 
освітньому просторі ВНЗ. Викладач, письменник-полеміст, публіцист, громадський діяч 
Іоаникій Галятовський (бл. 1620 – 1688) мандрував Україною і Білоруссю «у пошуку 
матеріалів з життя народу для своїх книжок для юнацтва» [5, с. 90]. 

В основу викладання курсів з філософії, логіки, етики, піїтики, риторики, математики 
Феофаном Прокоповичем було покладено гуманістичні принципи. На своїх лекціях педагог 
завжди згадував про старокласичну давнину, доносив думки кращих представників гуманізму 
[5, с. 92]. 

 Григорій Сковорода (1722 – 1794) утверджував принцип народності у педагогіці, який 
уперше обґрунтував Я.А. Коменський, який «на противагу середньовічній схоластиці 
обстоював ідею навчання дітей рідною мовою. Однак Г. Сковорода значно ширше трактував 
поняття «народності». Вона, на думку педагога, зумовлюється всім укладом життя, 
історичними умовами, мовою, культурою, ментальністю народу» [5, с. 96]. «Відфольклорна» 
образність, стилістичні народнопоетичні засоби, традиційні сюжетні лінії – такими ознаками 
наділена більшість творів письменника-філософа.  

Унікальним явищем популяризації народного мистецтва, фольклорного багатства стала 
діяльність студентів Києво-Могилянської академії за межами навчального закладу (тому їх 
називали «мандрівні студенти»), яка сприяла появі такого феномену, як шкільний театр. 
«Вертепи та інтермедії (живі сценки, які ставили самі студенти) завойовували симпатії 
народу. …Дійовими особами були селяни, козаки, міщани, москалі та інші представники 
народу, відтворювався народний побут, пісні, звичаї [4, с. 114]. Театральні дійства (шкільна 
драма, інтермедія, вертеп) були спочатку продовженням процесу вивчення студентами 
поетики та риторики, але поступово розвився власний театр зі сценою, декораціями, 
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костюмами, дієвими особами. Пізніше студентські театральні вистави вийшли за межі 
Академії, а потім і українських земель [13, с. 90-91]. 

У народі інтермедії та вертеп мали надзвичайну популярність, чому сприяли «мандрівні 
студенти» (їх вважають першими фольклористами!). Мандрували з театральними виставами 
вони, як правило, з метою зібрання коштів на навчання. Готувались студенти до цього дійства 
ретельно: писали інтермедії, драматичні твори, вивчали кантати, творили власні вірші (з 
використанням перлин народної мудрості, уснопоетичних ремінісценцій). Власне останнє й 
засвідчує взаємовплив академічного навчання і народнопоетичної творчості. 

В інших навчальних закладах також практикувалась постановка драматичних дійств. 
Зокрема С. Сірополко зауважує, що у Харківському колегіумі (утворений у результаті 
перенесення школи з Білгорода до Харкова 1726 р.) «багато ректорів, префектів і учителів 
були вихованцями Київської академії, де компонувалися і виставлялися різні трагікомедії. 
Треба думати, що з відкриттям додаткових класів театральна справа могла набрати ще 
більшого розвитку в Харківському колегіумі…» [8, с. 185]. 

Складним для освітньої практики на українських теренах виявилось XVIII ст. У 
російськоімперських та австро-угорських політичних, соціально-культурних умовах «усі 
школи на Україні, від вищих до нижчих, були русифіковані. Крім того, школа була чужою для 
нашого народу, не тільки мовою, але й самою методикою викладання. У читанках і 
підручниках говорилося виключно про руських народ, його господарське життя і звичаї, 
історію, а про український – і не згадувалося. У школі дитина потрапила в залежну від неї 
духовну атмосферу, в чужий світ, де нічого свого рідного вона не бачила» [5, с. 101]. 

Лише перші десятиліття ХІХ ст. позначились активним інтересом викладачів, 
насамперед університетської інтелігенції, до фольклору, до усвідомлення необхідності 
введення у зміст підготовки фахівців (передусім на історико-філологічних факультетах) 
фольклорного, етнографічного матеріалу. Власне з 1830 – 1840-х рр. розпочалась так звана 
народницька доба, коли «провід національного руху на середньосхідних землях України 
переходить до рук нової суспільної верстви, інтелігенції, що формувалася почасти з 
декласованих дворян, почасти з вихідців із народних низів. Вогнища, довкола яких 
скупчувалася інтелігенція, були новозасновані на українській території університети – 
Харківський (1804) та Київський (1834)… [3, с. 96]. До осередків, представники якого 
відзначались підвищеною увагою до фольклорно-етнографічного фонду культури, що 
виявлялась насамперед у збиральницькій діяльності, а також спробах наукового аналізу 
фольклорних текстів, належав Львівський університет (заснований 20 січня 1661 р. на базі 
Львівської єзуїтської середньої школи-колегії за підтримки короля Яна Казимира). З цим ВНЗ 
пов’язана діяльність «Руської трійці» та її відомих представників – Маркіяна Шашкевича 
(1811 – 1843), Івана Вагилевича (1811 – 1866) та Якова Головацького (1814 – 1888).  

Р. Кирчів ґрунтовно дослідив історію становлення «Руської трійці» [2], прослідкувавши 
найважливіші етапи організації гуртка, його ідейну основу у справі дослідження фольклорно-
етнографічної традиції, досягнення у контексті становлення фольклористики як науково-
освітньої галузі. Відомо, що сформувався гурток на початку 1830-х рр. навколо трьох його 
фундаторів. «Одним із головних завдань «Руської трійці» … було відродження народної 
словесності» [2, с. 40], що входило у комплекс напрямів діяльності гуртка, його збирацько-
польового експедиційного аспекту. «Кристалізація основних ідейних засад і принципів 
складання програми «Руської трійці» зумовлюється насамперед її демократичною орієнтацією 
і базувалися на твердому ґрунті усвідомлення етнічної і етнокультурної єдності населення 
західноукраїнських земель з українцями з-над Дніпра» [2, с. 37]. Саме на цій ідеї наголошено 
було і у передмові до видання гуртка «Русалка Дністрова», у якій було зазначено, що 
«спільними для українців Наддніпрянщини і західних земель є явища нової української 
літератури, фольклористики, мовознавства – «Енеїда» І. Котляревського, збірники пісень 
М. Цертелєва, М. Максимовича, І. Срезневського, «Малороссийские повести» Г. Квітки-
Основ’яненка» та ін. [2, с. 37]. 

Члени «Руської трійці» були зорієнтовані на те, що фольклор, етнографічна специфіка 
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життя народу має в своїй основі просвітительську мету, зокрема така тенденція 
простежувалась «в акцентуванні великої пізнавальної вартості пам’яток народної матеріальної 
і духовної культури для висвітлення давнини, доповнення історичних писемних і 
археологічних матеріалів» [2, с. 49]. На це були спрямовані зусилля членів гуртка, за 
спогадами Я. Головацького, насамперед «було вирішено, що треба йти між народ, 
досліджувати на місці, збирати з його власних уст пісні, котрі зберігає в пам’яті тисячі, 
записувати його приказки і прислів’я, його оповідання і перекази – нам, філософам (тобто 
слухачам дворічного курсу загальноосвітніх дисциплін в університеті, який передував 
богослов’ю), треба йти в народ і вчитися його мудрості» [2, с. 56]. Власне це підтверджує 
тенденцію про незадоволеність студентської молоді утвердженою системою підготовки. 
Талановиті майбутні фахівці відчували потребу у «живому» спілкуванні з носіями народної 
культури, у самовдосконаленні через активізацію власної дослідницької діяльності. 

У перші десятиліття ХІХ ст. Харківський університет став осередком народознавчих, 
фольклористичних та етнографічних студій, який мав власну передісторію виникнення. 17 
січня 1805 р. був відкритий Харківський університет з ініціативи В. Каразіна, який 
організував пожертвування на відкриття університету. … З перших днів існування закладу 
гостро постало питання про мову викладання. Більшість професорів викладали іноземними 
мовами. Ректор, доктор філософії, член Російської академії наук І.С. Рижський був 
переконаний, що тільки рідна мова може сприяти ґрунтовному засвоєнню знань, вихованню 
патріотизму. Його підтримали більшість викладачів університету [7, с. 141]. Послідовником 
такої ідеї був доктор словесності Ізмаїл Іванович Срезневський (1812 – 1880).  

Перший професор-славіст Харківського університету, професор Петербурзького 
університету, доктор слов’янської філології (захистив дисертацію «Святилища и обряды 
языческого богослужения древних славян по свидетельствам современным и преданиям» 
(1846)), він, наприкінці 1920-х – на початку 1830-х рр., очолив гурток «любителів 
української народності». До нього входили І. Боровиковський, А. Метлинський, 
М. Костомаров, К. Сементовський, В. Пассек та ін. С. Грица пов’язує факт виникнення гуртка 
у Харківському університеті із загальною тенденцією: «Народознавство в Україні стає 
платформою концентрації національних сил, заявляє про себе цінними публікаціями, 
організацією фольклорних осередків…» [1, с. 8].  

Члени гуртка розглядати фольклор як джерело мотивів, сюжетів для майбутньої 
поетичної творчості (про що свідчать твори поетів-романтиків І. Боровиковського, 
А. Метлинського та ін.), займались експедиційною діяльністю переважно на території 
Харківської, Полтавської та Катеринославської губерній. Результати фольклористично-
етнографічної діяльності членів гуртка (викладачів та студентів університету) зафіксовані у 
трьох збірках «Запорожской старины» (1833 – 1838 рр.). Учений-славіст І. Срезневський у 
двох книгах (шести випусках) «Запорожской старины» подав думи і пісні, окремі передруки зі 
збірників М. Цертелєва і М. Максимовича та записи інших збирачів – І. Розковшенка, О. і 
Ф. Євецьких, О. Хаждеу, О. Шпигоцького, літописні матеріали [1, с. 8]. 

В історії становлення університетської фольклористики ім’я Ізмаїла Срезневського 
закарбоване як одного з перших дослідників фольклорно-етнографічного пласту української 
культури, засновника вивчення славістики в університетах, зокрема на основі фольклорного 
матеріалу. Сучасні дослідники вважають, що «головна заслуга І. Срезневського полягає в 
широкому залученні фольклорних джерел до вивчення української історії ХVI – початку 
XVIII ст.» [9, с. 6]. 

Зацікавлення слов’янською культурою, фольклором, історією сформувались у 
майбутнього славіста ще у студентські роки. 1832 р. він видав збірник «Словацкие песни: пер. 
20 песен». Пізніше вивчав польські і чеські хронічки, праці видатних слов’янських учених. 
Після кількарічного перебування за кордоном «повернувся сформованим славістом», про що 
засвідчила його вступна лекція у жовтні 1842 р., якою він починав у Харківському 
університеті «викладання науки абсолютно нової», в якій обґрунтовує правомірність 
наукового вивчення слов’ян. Ізмаїл Іванович складає програму з «предмету історії та 
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літератури слов’янських наріч», розраховану на три роки навчання в університеті, в основі 
якої – праці європейських і російських славістів та власні спостереження; читає різні 
теоретичні курси: вступ до вивчення слов’янської філології, старослов’янську мову, огляд 
слов’янських мов і наріч у зв’язку з культурою та літературою слов’янських народів [9, с. 8]. 
Педагогічна майстерність І. Срезневського виявлялась у красномовстві, яке демонструвало 
його надзвичайно інтелектуальний потенціал у порівняльних мовознавчих, історичних, 
фольклорно-етнографічних студіях. 

На думку сучасних представників харківського університетського осередку, «своїми 
працями І. Срезневський закладає основи слов’янської історіографії, етнографії, 
фольклористики, діалектології» [9, с. 9]. Серед них варто відзначити такі: «Две молдавские 
песни» (1831), «Взгляд на памятники украинской народной словесности» (1834), «Украинские 
были 1657–1710 гг.» (1838), «Исследование о языческом богослужении древних славян по 
свидетельствам современным и преданиям» (1846), «Святилища и обряды языческого 
богослужения древних славян по свидетельствам современным и преданиям» (1846), «О 
языческом веровании древних славян в бессмертие души» (1847), «О городищах в землях 
славянских, преимущественно в западных» (1848) и др. 

Діяльність «львівського» та «харківського» гуртків засвідчила глибоке зацікавлення 
фольклорною традицією педагогів та студентської молоді. Фольклорно-етнографічна складова 
визначала спрямованість наукової, педагогічної, літературної, публіцистичної діяльності 
педагогів. Саме у працях викладачів університету здобули продовження студії над 
дослідженням народної культури у контексті вивчення історичних аспектів етнічного 
поступу, використання у процесі дослідницької діяльності, збиральницької роботи, що, 
безумовно, позначалось на змісті і формах підготовки фахівців на історико-філологічних 
факультетах класичних університетів. Слушною є думка Т. Усатенко про те, що саме видатні 
професори-українці «свідомі своїх обов’язків перед рідною наукою й культурою, гуртували 
біля себе українську молодь, впливали на неї й готували до наукової роботи, скеровуючи 
увагу головне на наукові українознавчі питання» [12, с. 152-153]. 

До становлення університетської фольклористики прослідковується унікальний етап 
використання фольклорного багатства культури, його педагогічного потенціалу у різних 
системах виховання і навчання молоді. Передусім у етнопедагогічному вимірі у напрямі 
духовного, інтелектуального, емоційного, естетичного розвитку особистості народна 
словесність відігравала роль акумулятора аксіологічної парадигми етнічної народнорелігійної 
моралі, на усвідомлення якої був спрямований материнсько-батьківський виховний вплив на 
власних дітей – у майбутньому на патріотично зорієнтованих, духовно багатих особистостей. 
Специфіка родинної педагогіки через посередництво фольклорного слова до тепер 
залишається актуальною тенденцією у багатьох українських родинах. Козацька педагогічна 
система та навчально-виховний процес у братських школах були зорієнтовані на виховання 
національно свідомого українця з орієнтацією на знання здобутків власної культури, зокрема 
її фольклорного пласту, історії, мови. 

У період становлення вищої освіти на українських теренах (Києво-Могилянська 
академія, колегіуми) уснопоетична традиція стала дієвим механізмом підготовки майбутніх 
учителів, філософів, священнослужителів як елітного прошарку інтелігенції з європейським 
типом мислення, знавців національних культурно-історичних надбань. Лише в умовах 
університетської освіти на початку ХІХ ст. (про що засвідчують фольклористично-
етнографічні зацікавлення, праці викладачів Харківського університету, «Руської трійці») 
спостерігається зародження власне фольклористично-етнографічних студій, упровадження 
елементів вивчення фольклорної традиції у навчальний процес. Ця тенденція природно 
трансформувалась у послідовному обґрунтуванні теоретико-методологічних засад науки про 
усну народну творчість та ретрансляції здобутків наукових пошуків у змісті дисциплін 
філологічного циклу в Київському університеті від початку його заснування (1834 р.) завдяки 
зусиллям, творчій ініціативі, аксіологічній спрямованості власної педагогічної діяльності його 
першого ректора Михайла Максимовича.  
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Отже, на нашу думку, введення у зміст дисциплін фольклористичного циклу історико-
педагогічного досвіду вивчення фольклорного арсеналу культури у навчальних закладах на 
українських теренах активізує процес професійного становлення педагога-словесника 
(науковця і практика), сприяє виробленню аксіологічної спрямованості майбутніх фахівців у 
процесі передачі набутих знань у майбутній професійній діяльності (науково- чи педагогічно-
фольклористичній), створює підвалини для формування елітарної когорти знавців народної 
словесності. Подальшого дослідження потребують питання вивчення історико-педагогічного 
дискурсу вивчення народної словесності у класичних університетах другої половини ХІХ ст. 
та шляхів введення цієї інформації у зміст дисциплін фольклористично-етнографічного циклу 
в українських університетах.  
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В статье анализируется проблема модернизации системы фольклористической подготовки педагогов-

словесников в университетах Украины, особенно в направлении активизации изучения исторического 
фольклористично-педагогического опыта в содержании дисциплин фольклористично-этнографического цикла. 
Исследуются самые ценные достижения изучения народной словесности в учебных заведениях периода 
казачества, в братских школах, Киево-Могилянской академии, классических университетах первой половины 
ХІХ в. 

 
In the article the problem of modernization of the system of preparation of specialist in folklore of teachers-

philologists is analysed in the universities of Ukraine, in particular in the direction of activation of study historical 
pedagogical for a specialist in folklore to experience in maintenance of disciplines ethnographic for a specialist in 
folklore to the cycle. The most ponderable achievements of study of folk literature are probed in educational 
establishments of cossack times, in brotherly schools, Kiev-Mohyla academy, classic universities, in the first half of ХІХ 
item. 
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РЕЗУЛЬТАТИ АНАЛІЗУ ПРИКЛАДНОЇ СПРЯМОВАНОСТІ СУЧАСНИХ 

ПІДРУЧНИКІВ З АЛГЕБРИ 
 

Постановка проблеми. Одним із напрямків реформування освіти в Україні є реалізація 
компетентнісного підходу до навчання школярів, спрямованого на розумовий розвиток учнів, 
формування вмінь застосовувати набуті знання у повсякденному житті. Формування навичок 
застосування математики є однією із головних цілей викладання математики. Радикальним 
способом реалізації прикладної спрямованості шкільного курсу математики є широке 
систематичне застосування методу математичного моделювання протягом усього курсу. 

Аналіз попередніх досліджень. Аналіз науково-методичної літератури та практики 
шкільного навчання показали, що, незважаючи на широке застосування методу 
математичного моделювання в різних навчальних дисциплінах, цілеспрямованого 
формування в учнів відповідних умінь відбувається переважно на уроках математики. Це, на 
нашу думку, значно знижує дидактичну ефективність використання названого методу в 
процесі навчання. Подолати таку обмеженість, на наш погляд, можливо, якщо формування 
умінь математичного моделювання буде відбуватися не лише на уроках математики, а й під 
час вивчення усіх природничих предметів. 

Формулювання цілей статті (постановка завдання). Таким чином, актуальність 
проблеми формування в учнів умінь математичного моделювання під час вивчення 
природничих предметів визначається, з одного боку, необхідністю оволодіння школярами 
вміннями математичного моделювання, як універсального методу пізнання дійсності, а з 
іншого – відсутністю відповідних методичних розробок. 

Вищенаведене підштовхувало нас до аналізу  останніх підручників з математики на 
вміст теоретичного матеріалу стосовно методу математичного моделювання, наявності 
прикладних задач пов’язаних з математичним моделюванням, щоб надати певні рекомендації 
вчителям щодо формування в учнів умінь математичного моделювання на уроках математики 

Основна частина. Розпад СРСР у 1991 році лише поглибив негативні процеси в системі 
загальної освіти. Зокрема, здобуття Україною державної незалежності поставило на порядок 
денний необхідність забезпечення школи підручниками математики вітчизняних авторів. 

З початком нового тисячоліття можна простежувати певну стабілізацію в освітянських 
процесах, що виявляється як уточнення змісту математичної освіти в загальноосвітніх 
школах, введення у вжиток у середній ланці підручників з математики вітчизняних авторів, 
деяке підвищення попиту в системі вищої освіти на випускників шкіл, які мають високий 
рівень знань з математики. 

Уперше в шкільному підручнику згадка про математичне моделювання зустрічається в 
російському підручнику авторів Ш.А. Алімов, Ю.М. Колягін, Ю.В. Сідоров та ін. як додаток у 
кінці книги під назвою «Бесіда про «Математичну модель»«, авторами додатка є А. Тихонов 
та Д. Костомаров, цей додаток складається з 2-х сторінок і майже слово в слово нагадує 1 
параграф книги цих же авторів «Розповіді про прикладну математику» видану ще в 1979 році 
[1]. 

Аналізуючи сучасні російські підручники ми знайшли лише згадування про математичне 
моделювання в параграфі підручника Мордковича 9 кл «Системи рівнянь як математичні 
моделі реальних ситуацій», у цьому підручнику не має ні означення, ні етапів самого 
моделювання, лише на прикладах розв’язання задач стає зрозуміло, що вони використовують 
лише три етапи математичного моделювання [8, с. 99-110]. 

Варто відзначити підручник для 5 класу авторів Г. Дорофєєва та Л. Петерсон, який є 
складовою частиною неперервного курсу математики «Учусь учитися» для дошкільнят і учнів 
початкової та середньої школи, орієнтований на розвиток мислення і творчих здібностей 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

учнів, формування в них міцних математичних знань, загально навчальних умінь. Підручник 
починається з теми «Математична мова» і складається з трьох параграфів «математичні 
вирази», «математичні моделі», «мова і логіка». На математичні моделі відведено 70 сторінок, 
зрозуміло, що моделі тут примітивні, і під моделлю вважають переклад на мову математики 
умови прикладної задачі, але міститься багато прикладів розв’язання, багато задач на 
складання математичних моделей, і що саме цікаво містить зворотні задачі, а саме, за заданою 
математичною моделлю (вираз чи рівняння) скласти одну чи декілька прикладних задач. 
Автори не дають означення математичної моделі, а на прикладах двох задач показують, що в 
двох несхожих ситуаціях використовується одна і та ж математична модель, зразу же 
вказуючи на цінність математичного моделювання. У підручнику для 6 класу цих же авторів 
виділяються етапи процесу математичного моделювання, на жаль ці підручники не є дуже 
поширеними. В Україні за підручниками Л. Петерсона створена програма Росток для 
молодшої школи [3]. 

Підручник «Алгебра» Г. Бевза виданий у 1996 році вперше містив розділ «Елементи 
прикладної математики», в порівняні з іншими підручниками даного періоду, і містить 
параграф «Математичне моделювання». У цьому параграфі сформульовано таке означення 
моделі: «Моделлю називають спеціально створений об’єкт, який відображає властивості 
досліджуваного об’єкта», математичною моделюю здебільшого називають функцію, рівняння, 
нерівності та їх системи. Розглядається три етапи моделювання (створення, розв’язання, 
аналіз відповіді). Містить у собі 12 прикладних задач на складання математичних моделей [2, 
с. 267-271] 

Варто відзначити експериментальний підручник для 9 класу для поглибленого вивчення 
курсу алгебри авторів Т. Колесник., Т. Хмара виданий у 2008 році. На відміну від інших 
підручників параграф присвячений математичному моделюванню називається не просто 
«Математичне моделювання», а «Математична модель і метод математичного моделювання». 
Математичними моделями автори називають системи математичних співвідношень, які 
описують досліджуваний процес або явище за допомогою математичних символів. Детально 
розв’язано і покроково пояснено не одну, а чотири різні задачі. Задачник до цього параграфу є 
трирівневим і містить значну кількість задач (16). [4, с. 155-161] 

Починаючи з 2009 року елементи прикладної математики введено в обов’язковий план і 
підручники, видані в цей період, і до нині містять розділ прикладної математики, і зокрема 
параграф присвячений математичному моделюванню. Розглянемо як саме вводиться поняття 
«математичної моделі» в основних підручниках. 

Розглянемо основні підручники з алгебри. 
У підручнику для 9 класу (Ю. Мальований, Г. Литвиненко, Г. Возняк) немає  чіткого 

визначення математичної моделі, там відзначається, що математичною моделлю прикладної 
задачі може бути рівняння, нерівність, функція, система рівнянь або нерівностей тощо. 
Розглянуто також процес математичного моделювання і виокремлено його основні етапи, 
наголошено неприпустимості ігнорування четвертого етапу (аналіз одержаних результатів). З 
6 запропонованих задач це просто задачі на складання рівняння, з якими діти зустрічалися ще 
раніше, хоча ці задачі більш прикладного характеру [6, с. 157-161]. 

Наступний підручник під редакцією В. Кравчук, М. Підручна, Г. Янченко.  
У підручнику розглянуто таке означення математичної моделі: математична модель – це 

опис якогось реального об’єкта чи процесу мовою математики. Запропоновано лише три 
кроки розв’язування задач з будь-якої галузі з використанням математики, а саме: 

1. Формулюють задачу мовою математики, тобто будують математичну модель; 
2. Розв’язують одержану математичну задачу; 
3. Записують математичний розв’язок мовою, якою була сформульована початкова 

задача 
У додатковому матеріалі «Для тих, хто хоче знати більше» ми можемо дізнатись трохи 

історії, н-д, про те як спираючись лише на математичні моделі, астрономи Дж. Адамс (Англія) 
й У. Левір’є (Франція) незалежно один від одного дійшли висновку про існування невідомої 
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тоді ще планети і вказали її розміщення, за цими розрахунками астроном Г. Галле (Німеччина) 
знайшов цю планету, її назвали Нептуном. Також згадується про П. Дірка і К.Д. Андерсона, 
які на початку ХХ-го століття відкрили позитрон. 

Щодо вправ, то вони поділені на рівні, є також задачі усні задачі (всього 23 вправи), 
характер вправ задачі на складання рівнянь або систем рівнянь [5, с. 128-132]. 

Розглядаючи ще один підручник (А. Мерзляк, В. Полонський, М. Якір) знову  
конкретного означення ми тут не знаходимо, математичною моделлю називають результат 
перекладу прикладної задачі на мову математики, а галузь математики, яка займається 
побудовою і вивченням математичних моделей, називають математичним моделюванням. 

Запропоновано три етапи розв’язування прикладної задачі і приклад схеми розв’язання. 
Задачний арсенал нараховує 31 задачу, що відрізняються складністю (4 рівні) [7, с. 152-

160]. 
Аналізуючи сучасні підручники старшої школи ми навіть не знаходимо згадування про 

метод математичного моделювання, хоча при введенні таких понять як первісна та інтеграл це 
набагато спростило б розуміння та засвоєння учнями нового матеріалу. Під час повторення в 
11 класі і підготовки до ЗНО теж не має місця математичним моделям, автори захоплюючись 
формалізмом забули згадати про даний метод. Уводячи прикладні задачі (в основному 
фізичні) приділяють увагу лише побудові рівнянь чи систем, забуваючи про етапи 
математичного моделювання. 

Отже, на відміну від російських підручників, в яких математичне моделювання 
вводиться ще у 5 класі, і продовжується вивчення методу математичного моделювання у 6 
класі, і вже в дев’ятому спираючись на набуті раніше знання і вміння вже вчаться 
розв’язувати прикладні задачі, наші підручники вводять поняття «математична модель» лише 
у 9 класі в процесі розв’язання прикладних задач на складання рівнянь чи систем рівнянь. Ми 
можемо стверджувати, що методу математичного моделювання в сучасних підручниках не 
приділяється належна увага, підручники містять незначну кількість задач, теоретичний 
матеріал не досить чіткий і науковий. 

Наприклад, якщо взяти ті означення які є в підручниках, то жодне не відповідає  певною 
мірою науковому означенню. У науковому плані найбільш вдале, на наш погляд, означення 
моделі запропонував В. Штофф. Модель – це мисленнєво уявлювана або матеріально 
реалізована система, яка, відображаючи або відтворюючи об’єкт дослідження, здатна 
замінювати його так, що її вивчення дає нам нову інформацію про цей об’єкт [13]. У жодному 
підручнику ми не зустріли головної мети побудови математичної моделі, а саме вивчення 
моделі дає нову інформацію про досліджуваний об’єкт. 

Висновки. Були проаналізовані різні підручники з математики, розглянуті різні підходи 
до викладу теми про математичне моделювання, внаслідок чого виділені переваги і недоліки 
кожного підходу, на підставі цього і в силу необхідності повноцінного вивчення 
найважливіших елементів методу математичного моделювання в основній школі, а також у 
силу недостатньої розробленості методики викладання цього матеріалу за допомогою 
використання математичних моделей у шкільному курсі фізики, була розроблена своя 
методика, а саме спецкурс з математичного моделювання для класів з поглибленим вивченням 
математики (з самим курсом можна ознайомитись у попередніх випусках даного журналу). 

Педагогічно доцільне і грамотне впровадження методичної системи формування знань і 
вмінь математичного моделювання з урахуванням психолого-педагогічних основ навчальної 
діяльності та  відповідно до принципу диференціації навчання забезпечує належний рівень 
формування вмінь математичного моделювання і підвищує ефективність навчання 
математики у школі взагалі; сприяє більш якісному та свідомому засвоєнню навчального 
матеріалу, надає навчально-пізнавальній діяльності дослідницького, творчого характеру, 
сприяє формуванню навичок та вмінь самостійної роботи у старшокласників. 

Організація навчальної діяльності математичного моделювання має здійснюватися на 
основі системного, діяльнісного, комплексного та особистісно-орієнтованого підходів і 
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потребує педагогічно-доцільної диференціації навчання та комплексного використання як 
традиційних засобів, так і засобів інформаційно-комунікаційних технологій. 
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Були проаналізовані різні підручники з математики, розглянуті різні підходи до викладу теми про 

математичне моделювання, були зроблені висновки про недостатність висвітлення даної теми, на підставі 
цього і в силу необхідності повноцінного вивчення найважливіших елементів методу математичного 
моделювання в основній школі, запропоновано ввести окремий елективний курс з вивчення методу 
математичного моделювання. 

Ключові слова: підручник, математичне моделювання, математична модель, прикладні задачі. 
 
Были проанализированы различные учебники по математике, рассмотрены различные подходы к 

изложению темы о математическом моделировании, были сделаны выводы о недостаточности освещения 
данной темы, на основании этого и в силу необходимости полноценного изучения важнейших элементов метода 
математического моделирования в основной школе, предложено ввести отдельный элективный курс по 
изучению метода математического моделирования. 

Ключевые слова: учебник, математическое моделирование, математическая модель, прикладные задачи. 
 
Were analyzed various textbooks on mathematics, discussed various approaches to the presentation of the topic of 

mathematical modeling, conclusions were drawn about the lack of coverage of the topic, on this basis, and because of the 
need to fully explore the most important elements of the method of mathematical modeling in the elementary school, 
prompted a separate elective course on study of the method of mathematical modeling. 

Keywords: textbook, mathematical design, mathematical model, applied tasks. 
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ВИКОРИСТАННЯ РОБОЧИХ ЗОШИТІВ У ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГІЧНІЙ 
ДІЯЛЬНОСТІ УЧНІВ ОСНОВНОЇ ШКОЛИ 

 
Сучасний ринок праці вимагає від випускників загальноосвітніх навчальних закладів 

сформованості таких особистісних якостей, як мобільність, компетентність у фахових 
питання, творчий підхід до вирішення поставлених завдань, уміння активно займатись 
самоосвітою тощо. Оскільки трудове навчання тісно пов’язане з життям, адже це один із 
небагатьох предметів шкільної програми, який через активну практичну діяльність знайомить 
учнів із різними виробничими технологіями, має на меті не лише навчати дітей 
запам’ятовувати і відтворювати техніко-технологічні знання та прийоми роботи 
інструментом, а й застосовувати такі знання та вміння на практиці через розв’язання творчих 
завдань (виконання навчальних і творчих проектів), формування відповідного досвіду, то саме 
використання на уроках проектної технології навчання створює найсприятливіші умови для 
подальшого розвитку особистості, її конкурентоспроможності на ринку праці [4]. 

З іншого боку, необхідність ознайомлення учнів під час занять із різновидами 
технологічної обробки матеріалів зумовлена соціальною роллю трудової підготовки, що 
полягає у забезпеченні пропедевтичної готовності молоді до раціонального розподілу 
суспільством трудових ресурсів і активної участі у постійно оновлюваних виробничих 
процесах (О. Коберник, Є. Кулик, Л. Оршанський, В. Сидоренко, Н. Слюсаренко, 
В. Стешенко, В. Титаренко, А. Терещук, Г. Терещук, С. Ящук та ін.).  

У професійній діяльності педагогів достатньо часто виникають питання стосовно того, 
як навчити дітей у школі саме тому, що допоможе їм у подальшому дорослому житті. Адже 
кожна людина, обираючи власну траєкторію подальшого професійного руху, стикається з 
потребами у досягненні запланованих цілей. Для цього вона має усвідомити, чого саме хоче 
досягти, спланувати власну діяльність, обрати необхідні засоби, опанувати потрібні методи і 
корегуючи, за необхідності, свої дії, виконати заплановане. Тому в школі педагоги мають 
навчити учнів загальним способам досягнення результатів, які будуть спрацьовувати 
незалежно від конкретного змісту. Зробити це можливо, застосувавши, наприклад, метод 
проектів, який при достатньо високому рівні теоретичного навчання, що в цілому надають 
загальноосвітні навчальні заклади, створює можливості для використання учнями набутих 
знань у практичній діяльності. Зокрема, особливість проектування на уроках трудового 
навчання полягає у тому, що учнівська молодь, працюючи над оформленням пояснювальної 
записки проекту, вчиться планувати свою діяльність, спостерігаючи за результатами 
проведеної роботи. Зазначимо, що, наприклад, відомі на весь світ завдяки своїм 
технологічним досягненням японці 95 % свого часу витрачають на планування і тільки 5% на 
реалізацію запланованого. 

З огляду на зазначене, автором статті розроблено комплект робочих зошитів для 
творчого проектування [1-3]. Їх призначено для учнів 5-9 класів під час вивчення ними 
розділів програми, пов’язаних із проектуванням та виготовленням виробів із конструкційних 
матеріалів. Працюючи над реалізацією творчих проектів, учні мають можливість записати 
результати власної запланованої діяльності в робочі зошити, що допоможе їм не тільки набути 
певного досвіду на кожному етапі проектування, суттєво заощадити час під час оформлення 
документації, а й визначити свої прогалини в знаннях. 

Ураховуючи вищезазначене, метою даної статті є дослідження особливостей 
використання названих робочих зошитів на уроках трудового навчання в процесі організації 
проектно-технологічної діяльності учнів основної школи. 

Зупинимося більш детально на змістовному наповненні зошитів та сутності діяльності 
учнів під час роботи з ними. Перша – робоча сторінка видання починається з пам’ятки, де, 
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окрім визначення актуальності роботи над проектом, уміщено послідовний план його 
реалізації, який ускладнюється залежно від віку учнів. Таким чином, скориставшись зошитом, 
учень усвідомлюватиме свої кроки та дії на кожному з етапів проектування. 

Під час організаційно-підготовчого етапу творчого проекту перед учнями постає 
важливе питання – вибрати об’єкт проектування.  Для цього вони мають відшукати й 
осмислити проблему, над реалізацією якої будуть працювати; усвідомити значення 
майбутнього виробу як для самих себе, так і для оточуючих, тобто визначитись із доцільністю 
виконання проекту. А допоможе їм знайти потрібне рішення – банк ідей, розміщений на 
другій сторінці зошитів для 5-6 і 7-8 класів [1; 2]. Серед можливих варіантів творчого пошуку 
виділено виготовлення виробів: для себе, для дому, на продаж, у подарунок, для школи, для 
виставки, а також створення виробів на замовлення. Немає сумніву, що означене коло 
прикладів допоможе учням швидко обрати тему проекту та зорієнтуватись у виборі 
потрібного об’єкта проектування. Учням 9 класу пропонуємо самостійно відшукати проблему 
та поміркувати над ідеями для її вирішення [3]. Стануть їм у нагоді в знаходженні потрібної 
інформації численні джерела, а саме: наукові і періодичні видання; мережа Інтернет; 
використання власного досвіду та досвіду оточуючих людей. Також за допомогою додаткової 
інформації, розміщеної в зошитах,  радимо учням здійснити міні-маркетингові дослідження, 
спрямовані на вибір об’єкта проектування та доцільність його виготовлення в цілому. 

Окрім того, необхідною складовою якісного виконання проекту є: постановка мети, 
завдань, формулювання очікуваних результатів роботи над проектом тощо. Адже від того, 
наскільки для учня буде важливою мета діяльності над проектом, залежить кінцевий 
результат. За допомогою наведених запитань, кола завдань і очікуваних результатів діти легко 
можуть впоратись із означеними видами діяльності.  

У робочих зошитах передбачене місце для розміщення фото або малюнків виробів-
аналогів, наведені таблиці з критеріями оцінювання показників якості обраних 
альтернативних виробів, а також залишені вільні місця для запису кращих ідей з проектування 
власного виробу. 

Для здійснення конструкторського етапу проектування в зошитах відведене місце для 
виконання клаузури та конструкторсько-технологічної документації, потрібної для роботи; 
наведені таблиці, які допоможуть учням правильно та послідовно здійснити опис зовнішнього 
вигляду й конструкції проектної моделі. 

Для того, щоб привчити учнів працювати раціонально, проявляти винахідливість, 
виконувати роботу з мінімальними матеріальними витратами, їм пропонується виконати 
економічні розрахунки, тобто самостійно визначити витрати на конструкційні матеріали, 
електроенергію, оплату праці, підрахувати собівартість виготовленого виробу та можливий 
прибуток у разі його подальшої реалізації. Для зручності виконання вищезазначених 
обчислень – у робочих зошитах запропоновані розрахункові формули і таблиці для внесення 
отриманих результатів. 

На технологічному етапі в робочих зошитах учні планують технологічну послідовність 
виготовлення об’єкту проектування, оформляють технологічну картку, пригадують правила 
безпечної праці та, як результат, користуючись конструкторсько-технологічною 
документацією, створюють власний виріб. 

Під час заключного етапу проектування, спираючись на орієнтовні питання, учні мають 
змогу самостійно підбити підсумки роботи над проектом та підготуватись до його захисту. 
Окрім того, зошити містять пам’ятки зі створення реклами творчого проекту, послідовний 
план його захисту та приклади презентацій проектної роботи. 

Особлива цінність зошитів полягає ще й у тому, що вони містять відривні листи 
самооцінювання проектної роботи. З їхньою допомогою учні на початку виконання проекту 
ознайомлюються з критеріями його оцінювання, аналізують результати власної діяльності, 
порівнюють їх із оцінкою вчителя і однокласників та, як наслідок, формують особисті 
навички критичного мислення. 
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Поряд із тим, низка психолого-педагогічних проблем, пов’язаних із якісною 
організацією проектування, зокрема нестача у вчителів теоретико-методичних знань та вмінь 
щодо впровадження проектно-технологічного підходу в трудову підготовку школярів, 
негативно впливає на якість організації навчально-виховного процесу.  

Це, на наш погляд, зумовлено тим, що переважна більшість учителів трудового навчання 
у свій час вивчала у вищих навчальних закладах теорію і методику викладання трудового 
навчання за предметно-операційною системою. Упровадження в 2005 році проектно-
технологічної системи навчання викликало чимало запитань у педагогів. Найбільша 
складність полягала у тому, що на момент уведення проектного навчання фактично була 
відсутня методична література для педагогів-технологів, бракувало практико-орієнтованих 
напрацювань для якісної реалізації нової програми, в основі якої лежав проектно-
технологічний підхід. Педагоги були на роздоріжжі, більшість із них дуже скептично 
ставилися до проектування, адже в основі означеної технології закладено не вивчення певного 
об’єму теоретичних знань, відпрацювання значної кількості технологічних операцій, дій та 
прийомів, а проектування та виготовлення натуральних об’єктів із мінімальним 
застосуванням лише тих технологій, які потрібні для виготовлення конкретного виробу. До 
того ж для якісної реалізації означеної технології вчителям потрібно було терміново 
оволодівати навичками роботи на комп’ютері (у тому числі роботі з різними офісними 
програмами), вчитися користуватися мультимедійним проектором, інтерактивною дошкою 
тощо.  

Окрім того, кількість годин на викладання предмету зменшилась, а обсяг програмового 
матеріалу залишився незмінним. Тому дійсно було категоричне неприйняття педагогами 
проектної технології навчання або ж побоювання щодо правильності організації навчання за 
означеною системою. 

Власне, незважаючи на те, що протягом останніх років дійсно збільшився обсяг 
методичних напрацювань, як то: навчально-методичних посібників, методичних 
рекомендацій, збірників конспектів для вчителів, статей, що друкуються на шпальтах 
провідних фахових видань, ресурсів мережі Інтернет – для якісної реалізації проектного 
навчання у трудову підготовку й дотепер бракує практико-орієнтованих дидактичних 
розробок, які б спонукали педагогів-технологів до їх активного упровадження та впливали на 
фактичну якість навчання дітей.  

Окрім того, спостерігається недостатня сформованість у педагогів-технологів 
професійних знань щодо відбору актуальних тем проекту, а разом із тим і об’єктів 
проектування, які б були доступні для їх місцевості та якомога краще враховували 
матеріально-технічну базу шкільних майстерень. Як наслідок, час від часу в учителів 
спостерігається невпевненість у результатах та наслідках професійної діяльності. 

Водночас, результати використання робочих зошитів учасниками навчально-виховного 
процесу в Житомирській, Запорізькій, Кіровоградській, Одеській, Полтавській, Сумській, 
Тернопільській, Херсонській, Чернівецькій 

областях України переконують у тому, що представлені в них творчі завдання 
дозволяють учням більш ефективно опановувати метод проектів. Школярі навчилися 
висувати власні ідеї, занотовувати їх у зошити, робити вибір, планувати власну діяльність; 
обробляти, узагальнювати та корегувати одержані результати; оцінювати власні знання, 
вміння та навички і порівнювати їх із досягненнями однолітків; виробили самостійність та 
активну самоосвітню, дослідницьку діяльність під час роботи над проектом. 

Окрім того, матеріал, представлений у зошитах, згрупований таким чином, що 
послідовність його викладу допомагає вчителю трудового навчання розвинути професійні 
навички стосовно логічного планування та проведення технологічних уроків. 

Більшість умінь, які опанують учні в процесі роботи з зошитами, знадобляться їм як під 
час подальшого навчання в школі, так і у дорослому житті. Адже цінність проектування 
полягає в тому, що саме ця діяльність привчає дітей до самостійної, практичної, планової і 
систематичної роботи, виховує прагнення до створення нового або існуючого, але 
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вдосконаленого виробу, формує уявлення про перспективи його застосування; розвиває 
морально-трудові якості, загальноціннісні мотиви вибору професії і працелюбність [4]. 

Досвід доводить, що комплект робочих зошитів для учнів 5 – 9 класів користується 
попитом серед учителів трудового навчання та їхніх учнів під час роботи над творчими 
проектами. Саме тому предметом подальшого наукового пошуку може стати створення 
аналогічного комплекту робочих зошитів для учнів старших класів. 
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Статтю присвячено дослідженню особливостей використання робочих зошитів під час реалізації 
проектно-технологічної діяльності учнів на уроках трудового навчання. Наведено структуру робочих зошитів 
та обґрунтовано їх змістове наповнення. 

Ключові слова: трудове навчання, проектування, метод проектів, проектно-технологічний підхід, 
творчий проект.  

 
Статья посвящается исследованию особенностей использования рабочих тетрадей во время реализации 

проектно-технологической деятельности учащихся на уроках трудового обучения. Приведено структуру 
рабочих тетрадей и обосновано их содержательное наполнение. 

Ключевые слова: трудовое обучение, проектирование, метод проектов, проектно-технологический 
подход, творческий проект.  

 
The article is devoted to research of peculiarities of use of working copybooks during realization of project-

technological activity of pupils at the lessons of manual work. The article gave structure of working copybooks and 
grounded their substantial filling. 
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ЗАСТОСУВАННЯ ЕЛЕМЕНТІВ ЕВРИСТИКО-ДИДАКТИЧНИХ КОНСТРУКЦІЙ НА 
УРОКАХ МАТЕМАТИКИ У ПОЧАТКОВІЙ ШКОЛІ 

 
Постановка проблеми. Специфіка сучасного етапу підвищення якості навчання учнів 

обумовлена збільшенням обсягу навчальної інформації і пов’язана з упровадженням 
інформаційно-комунікаційних технологій. Перспективним напрямком є використання 
інформаційно-комунікаційних технологій у процесі вивчення початкового курсу математики. 

Ще одним напрямком модернізації початкової освіти є підвищений інтерес до 
впровадження методики евристичного навчання. Учні мають не тільки знати матеріал, а й 
уміти творчо його використовувати, знаходити рішення будь-якої проблеми, а це можливо 
лише в результаті діяльності, спрямованої на створення нової системи пошуку дій невідомих 
раніше закономірностей, – навчально-пізнавальної евристичної діяльності [4]. 

Управління евристичною діяльністю учнів можливе через комп’ютерні програми 
навчального призначення у вигляді елементів евристико-дидактичних конструкцій, що 
пов’язані з особливостями завдань у початковому курсі математики.  
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Аналіз попередніх досліджень. Результати аналізу наукових праць виявили багато 
досліджень, присвячених методиці застосування інформаційно-комунікаційних технологій у 
школі. Питаннями розробки методики викладання математики в умовах широкого 
використання засобів ІКТ і створення педагогічних програмних засобів відповідно до цих 
методиками займалися Є. Вінниченко, О. Вітюк, В. Горох, Ю. Горошко, Р. Гуревич, 
М. Жалдак, М. Кадемія, А. Коломієць Т. Крамаренко, С. Раков, О. Співаковський, Ю. Триус та 
інші.  

Проблемі реалізації евристичних ідей, організації та управління евристичною діяльністю 
учнів приділяли увагу такі дослідники, як Г. Балк, В. Бевз, М. Бурда, О. Власенко, 
І. Гончарова, Ю. Палант, Дж. Пойа, Г. Саранцев, Є. Скафа, З. Слєпкань, А. Хуторський та 
інші. Проведений аналіз робіт вищезазначених авторів підтверджує, що суть евристичного 
навчання полягає не стільки в передачі вчителем досвіду минулого, скільки в набутті учнями 
особистого досвіду в конструюванні навчальної продукції та зіставленні її з відомими 
культурно-історичними аналогами [5]. 

Що стосується використання педагогічних програмних засобів у навчанні початкового 
курсу математики, то найчастіше це різноманітні дидактичні ігри (подорож країною чисел, 
різноманітні вправи для усного рахунку, розв’язування різних видів задач та інші) та 
презентації, створені в програмі MS Power Point. Однак, окрім вищевказаних ППЗ для 
формування прийомів евристичної діяльності учнів у початковому курсі математики доцільно 
використовувати елементи програм, що належать до евристико-дидактичних конструкцій 
(ЕДК). 

Евристико-дидактичні конструкції, визначення яких сформульовано О. Скафою [4] – це 
комплекс, що включає в себе цілий спектр програм, які доцільно використовувати у процесі 
навчання математики в середній школі. Виходячи з цього, ми у своєму дослідженні будемо 
застосовувати елементи ЕДК, що стосуються використання мультимедійних дидактичних ігор 
на уроках математики у початковій школі.  

Для вирішення цієї проблеми слід розв’язати такі завдання: 
1. Проаналізувати стан дослідженості застосування евристико-дидактичних 

конструкцій у середній школі. 
2. Показати на мультимедійних дидактичних іграх застосування окремих елементів 

ЕДК у початковій школі. 
Мета статті – показати доцільність застосування елементів евристико-дидактичних 

конструкцій під час використання мультимедійних ігор у початковому курсі математики. 
Виклад основного матеріалу. О. Скафою [4] досліджувалися питання формування в 

учнів якостей творчої особистості з використанням загальних (використовуються практично в 
усіх галузях знань) і спеціальних евристик (пов’язані з вивченням конкретних математичних 
фактів). Метою загальних евристик є встановлення загальних закономірностей тих процесів, 
що мають місце під час розв’язання різних проблем, незалежно від їх змісту. Метою 
спеціальних евристик є створення сприятливих дидактичних умов для самоорганізації учнів 
під час «відкриття» та засвоєння нових знань, умінь, а також у оволодінні прийомами 
розв’язання різних класів евристичних задач. Для цього розроблено і досліджено такі напрями 
розвитку евристичної діяльності, як використання у навчанні загальних евристик (аналіз, 
аналогія, індукція тощо) і спеціальних евристик (метод перебору, принцип крайнього, 
інваріанти тощо). Загальні і спеціальні евристики стали основою для розробки комплексу ЕДК 
у середній школі. 

ЕДК розроблено в Донецькому національному університеті професором О. Скафою [4]. 
До складу комплексу входять програми актуалізації знань, акцентовані програми, програми із 
запізнюючою корекцією, зчеплені, програми «завдання-метод», «завдання-софізм», програми 
автоматизованого рецензування розв’язаних задач та ін. 

З усього цього комплексу ми будемо досліджувати застосування елементів програми 
актуалізації знань, програми завдання-метод, програми завдання-софізм під час використання 
мультимедійних дидактичних ігор на уроках математики в початковій школі. 
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 Під поняттям «евристико-дидактичні конструкції» розуміють систему логічно 
пов’язаних навчальних проблем (евристичних завдань або навчальних комп’ютерних 
програм), які в сукупності з евристичними питаннями, вказівками і мінімумом навчальних 
відомостей дозволяють учням переважно без допомоги ззовні відкрити нове знання про об’єкт 
дослідження. ЕДК – це програми, які поступово наближають учня до пошуку розв’язання і 
знаходження відповіді у процесі евристичного діалогу (з програмним забезпеченням), коли 
акцентується увага на теоретичних фактах, деяких методах розв’язування задачі, 
пропонується «розмите наведення» на пошук розв’язання і дається можливість самостійно 
знайти «власний шлях» до відкриття, розв’язання і перевірки результатів. Метою 
застосування ЕДК є формування прийомів евристичної діяльності у процесі навчання 
математики [4]. 

Прикладом дидактичних комп’ютерних ігор,що містять елементи ЕДК у початковій 
школі є програма «Скарбниця знань» для початкової школи (рис.1). 

 

 
  

Рис. 1. Дидактична гра «Скарбниця знань» 
 
Сутність та важливість гри полягає в тому, що в ній важливий не стільки результат, 

скільки сам процес, процес переживань, пов’язаних з ігровими діями. Кожна гра має свій 
сюжет. Захопившись сюжетом, учні не помічають, що вчаться: пізнають, запам’ятовують 
нове, орієнтуються в незвичайних ситуаціях, поповнюють запас уявлень, розвивають 
мислення і евристичні уміння. Навчання в грі відбувається на високому емоційному рівні, що 
сприяє більшій мотивації, а, отже, більш міцному засвоєнню навчального матеріалу, 
зменшенні втоми учнів. 

За допомогою мультимедійних дидактичних ігор можна показати застосування 
елементів програми актуалізації знань, програми «завдання-метод», програми «завдання-
софізм» на уроках математики в початковій школі. 

Програми актуалізації знань [1], зокрема «передпрограми» побудовані у вигляді тестів з 
корекцією, в яких обговорюються правильні відповіді, а також пропонується повторний тест. 
Повторно сформульовані питання тесту є переформулюванням, узагальненням, аналізом або 
синтезом, модифікацією питань первинного тесту. Пропонуються такі завдання для 
поглиблення установки на сприйняття і розуміння подальшого складного навчального 
матеріалу. Часто такі тестові завдання складаються з набору підготовчих елементарних 
завдань, пропонованих перед вирішенням системи евристичних завдань. При цьому 
обговорюється питання граничних випадків, введення допоміжних невідомих, переходу до 
рівносильного завдання, введення додаткових елементів, застосування прийомів моделювання 
тощо. 

Наприклад, рис. 2 – ознайомлення з матеріалом; рис. 3 – неправильне виконання 
завдання; рис. 4 – правильне виконання завдання. 
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Рис. 2 Рис. 3 
 

 
 

Рис. 4. 
 

Суть програми «завдання-метод» [1] полягає в тому, що до завдання або набору з 
декількох завдань пропонується декілька методів або способів розв’язання. Учневі необхідно 
вибрати правильний і найбільш раціональний до кожного із запропонованих завдань. 
Наприклад, рис. 5. 
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Рис. 5 
 

У разі неправильної відповіді корегуються дії учня, і програма виводить його на 
правильне обґрунтування кожного кроку розв’язання завдання. 

Вправи такого виду є евристичними, оскільки навчають учнів міркувати аргументовано, 
свідомо застосовувати вивчені раніше математичні поняття. 

Текст програми «завдання-софізм» [1] є ланцюжком виконаних дій за розв’язанням 
завдання, в якому на одному етапі зроблена помилка. Щоб знайти помилку в міркуванні, 
учень має проаналізувати твердження, провести аналогію з пропонованим розв’язанням і 
власним, порівняти відповідь, встановити правильність вибору невідомого тощо. Наприклад, 
на мал. 6 показано елементи завдань-софізмів. 
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Рис. 6 

 
Після роботи з програмою учень одержує програму корекції з обговоренням і аналізом 

виконання кожної логічної операції у розв’язанні завдання. Розгляд «завдань-софізмів» 
розвиває в учня спостережливість, вдумливе і критичне ставлення до матеріалу, що 
вивчається. 

Висновок. Аналіз науково-методичної літератури та розгляд евристико-дидактичних 
конструкцій для середньої школи показав, що мультимедійні дидактичні ігри такого типу 
відіграють важливу роль в управлінні навчально-пізнавальною евристичною діяльністю учнів. 
Програми, які використовуються в іграх із системи ЕДК розвивають наступні евристичні 
уміння: модифікувати, застосовувати аналіз і синтез під час вирішення завдань, переходити до 
рівносильної задачі, узагальнювати метод міркування. 

Нами був розглянутий комплекс ЕДК, зокрема такі його програми як акцентовані 
програми, програми актуалізації знань, програми із запізнюючою корекцією, зчеплені, 
програми «завдання-метод», «завдання-софізм», програми автоматизованого рецензування 
розв’язаних задач та ін. Також переглянуті мультимедійні дидактичні ігри, які 
використовуються на уроках математики в початковій школі. 

Визначено можливості застосування елементів ЕДК під час використання 
мультимедійних дидактичних ігор на уроках математики в початковій школі. Зокрема, 
застосування елементів програми актуалізації знань, програми «завдання-метод», програми 
«завдання-софізм».  

Перспективи подальших пошуків у напрямку дослідження полягають у розгляді питання 
розробки спеціальних педагогічних програмних засобів у евристичне навчання початкового 
курсу математики та підготовки вчителя до їх використання. 
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В статье рассмотрена возможность применения элементов эвристико-дидактических конструкций в 

начальном курсе математики. 
Ключевые слова: эвристико-дидактические конструкции, мультимедийные дидактические игры, 

эвристическая деятельность, эвристические приёмы. 
 
The article deals with the possibility of elements heuristic-didactic design in the initial course of mathematics. 
Keywords: heuristic-didactic design, multimedia educational games, heuristic activity, heuristic techniques. 
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РОЛЬ ЗДОРОВ'ЯЗБЕРЕЖЕННЯ У ПЕДАГОГІЧНИХ ТЕХНОЛОГІЯХ 

 
Постановка проблеми. Стан здоров’я підростаючого покоління – важливий показник 

благополуччя суспільства і держави. Пріоритетним завданням системи освіти є виховання 
людини в дусі відповідального ставлення до власного здоров'я і здоров'я оточуючих, як до 
найвищої соціальної цінності, формування високого рівня здоров'я дітей та учнівської молоді.  

Водночас, доводиться констатувати, що незважаючи на значну увагу до питань здоров’я, 
проблеми його збереження в нашій країні постійно загострюється. Кількість здорових дітей в 
Україні, за різними даними, коливається від 4 до 10 %. Так, уже під час завершення початкової 
школи здоров'я учнів погіршується більше, ніж на десять відсотків. Найчастіше у дітей 
виникають проблеми з опорно-руховим апаратом, з’являються захворювання серцево-судинної 
системи, порушується зір. При цьому, за останні роки спостерігається тенденція до погіршення 
стану здоров’я школярів усіх вікових груп. Значна частина захворювань дітей і молоді, має так 
звану, дидактогенну природу, тобто викликана або спровокована навчанням у школі [4]. 

У зв’язку з цим, актуалізується завдання пошуку ефективних технологій у навчально-
виховному процесі, які б забезпечували збереження і покращення стану здоров’я школярів. 

Метою статті є розкриття сутності технологій навчання та здоров’язбереження учнів 
різних вікових груп. 

Виклад основного матеріалу. Сучасна освіта характеризується широким 
упровадженням технологічного підходу. Це є об’єктивним процесом, новим етапом в еволюції 
освіти, на якому будуть переглянуті підходи до супроводу і забезпечення процесу природного 
розвитку дитини. 

Слово «технологія» грецького походження й означає «знання про майстерність». 
Поняття «технологія» в педагогіку прийшло з виробництва, де вона визначалася як сукупність 
різних елементів, зокрема прийомів, операцій, дій, процесів та їхня  послідовність, тобто це 
своєрідна майстерність людини. Таким чином, «технологія» – це певний алгоритм, за 
допомогою якого одержується запланований результат.  

Спочатку поняття «педагогічна технологія» співвідносилося з ідеєю технізації 
навчального процесу, прихильники якої вбачали у широкому використанні технічних засобів 
навчання основний шлях підвищення ефективності навчального процесу. 

Проте, вже у 70-ті рр. ХХ ст. у педагогіці сформувалася ідея повної керованості 
навчального процесу, яка призвела до такої установки в педагогічній практиці: рішення 
дидактичних проблем можливо через керування навчальним процесом з точно заданими 
цілями, досягнення яких має  піддаватися чіткому опису і визначенню. 

Зазначимо, що у вітчизняній літературі педагогічна технологія співвідноситься з 
процесами навчання і виховання, на відміну від закордонної, де вона обмежена сферою 
навчання. Наразі немає єдиного підходу до визначення категорії педагогічна технологія, в 
освіті існує понад 300 її тлумачень, залежно від того, як автори уявляють структуру і 
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компоненти освітнього процесу. Зустрічається як первісне розуміння сутності педагогічної 
технології (педагогічна технологія як максимальне використання в навчанні можливостей 
технічних навчальних засобів), так і розуміння педагогічної технології, пов'язане з ідеєю 
керування процесом навчання (цілеспрямоване конструювання цілей навчання відповідно до 
цілей проектування всього ходу процесу навчання, перевірка й оцінка ефективності обраних 
форм, методів, засобів, оцінка поточних результатів, корекційні заходи). 

Педагогічну технологію можна розглядати як результат упровадження в педагогіку 
системного підходу. Саме цей підхід відображений у визначенні ЮНЕСКО, відповідно до 
якого педагогічна технологія – це системний метод створення, застосування і визначення 
всього процесу викладання і засвоєння знань з обліком технічних і людських ресурсів та 
їхньої взаємодії, що ставить своєю задачею оптимізацію форм освіти [8]. 

Отже, педагогічна технологія – це продумана у всіх деталях модель спільної навчальної і 
педагогічної діяльності з проектування, організації і проведення навчального процесу з 
безумовним забезпеченням комфортних умов для учнів і вчителя. Педагогічна технологія 
забезпечує реалізацію ідеї повної керованості навчальним процесом. 

Неоднозначно тлумачиться і співвідношення понять «технологія навчання» і «методика 
навчання». Так останнє розглядається як значно вужче відносно першого і вживається у 
значенні про методи навчання. Поняття «технологія навчання», на відміну від поняття 
«методика», відображає не просто передавання інформації, а процес навчання, що має 
важливе значення для характеристики сучасних тенденцій у педагогіці. С. Гончаренко [2], 
аналізуючи розвиток методики як науки, зазначає, що методику завжди підстерігає небезпека 
набути чисто прагматичного характеру, звестися до «розробок» і «рекомендацій», втративши 
здатність до наукових узагальнень, до виявлення закономірностей.  

Водночас, як технологію характеризують двома принциповими аспектами: 
гарантованістю кінцевого результату і проектуванням майбутнього навчального процесу, 
методика розглядається як сукупність рекомендацій з організації і перебігу навчального 
процесу [6]. 

Практично всі дослідники означеної проблеми вважають, що технологія відрізняється 
від методики своєю відтворюваністю, стійкістю результатів, а технологічність передбачає, в 
основному, стійкість до відтворення [7]. У цьому контексті стійкість показників навчального 
процесу розглядається як характерологічна якість саме технології. 

Зазначимо, що терміни «педагогічна технологія» і «освітня технологія» часто 
використовуються у педагогічній літературі. У визначенні методологічного підходу до 
розуміння поняття «освітня технологія» потрібно виходити з того, що одна з головних 
функцій освіти полягає в створенні  умов для формування особистості, котра поєднує набуті 
знання й уміння зі здатністю до їхнього творчого застосування. Оскільки освіта є результатом 
навчання і виховання, у процесі яких відбувається розвиток особистості та її соціалізація, то 
поняття «освітня технологія», відображає взаємодію і взаємозумовленість освітнього 
середовища у його широкому розумінні.  

Щодо «педагогічних технологій», то вони реалізуються безпосередньо у педагогічній 
взаємодії вчителя з учнями, яка характеризується взаємопов'язаними процесами навчання, 
виховання й розвитку. Саме тому, термін «педагогічна технологія» найбільш адекватно 
відповідає логіці та сутності розгортання педагогічної взаємодії між суб’єктами навчання. 

Однак, стосовно поняття «педагогічна технологія» єдиної думки науковців ще не існує. 
У науковій літературі зустрічаються різні тлумачення цього поняття в залежності від того як 
автор уявляє структуру й складові освітнього технологічного процесу, їх об’єднує те, що всі 
автори єдині у визначенні мети педагогічної технології – це підвищення ефективності 
навчально-виховного процесу і гарантування досягнення учнями запланованих результатів 
навчання. Будь-яка педагогічна технологія має відповідати основним критеріям 
технологічності: концептуальності, системності, керованості, ефективності, відтворюваності 
[1]. 
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Однак, необхідного розуміння, що нова якість освіти, яка забезпечила б розвиток 
сучасного суспільства, може бути досягнута лише під час створення певних умов організації 
навчально-виховного процесу, який не зашкодить здоров’ю дітей та молоді і буде 
спрямований на збереження, зміцнення і формування здоров’я всіх учасників навчально-
виховного процесу немає. Тому це вимагає від педагогів застосування своєрідних підходів в 
освіті і виховання на основі здоров’язбереження.  

Так О. Факторович [10] пропонує вимоги, які висуваються  до будь-якої педагогічної 
технології: 

– концептуальність (наявність науково-педагогічного обґрунтування (загальної схеми) 
і його концептуальної інтерпретації вчителем з урахуванням умов реального освітнього 
процесу, представленого різноманіттям педагогічних ситуацій);  

– антропоцентризм (забезпечення безперервного розвитку дитини в освіті через його 
безперервне пізнання вчителем);  

– ситуативність (збереження простору авторства, творчості кожного вчителя, що 
дозволяє ідеальну схему перетворити на живу педагогічну ситуацію);  

– контекстуальність (вбудованість у реальний навчально-виховний процес).  
У цілому, педагогічна технологія реалізується як систематична, цілеспрямована, свідомо 

проектована діяльність, що відрізняється від неструктурованого елементарного виконання, і 
тому служить досягненню мети з найменшими витратами [10]. 

На переконання Л. Тихомирової [9], найважливішим у характеристиці будь-якої 
технології, що реалізовується в освітній установі є те, наскільки вона зберігає здоров’я учнів, і 
чи є вона здоров’язбережувальною. Тому автор поняття «здоров’язбережувальні технології» 
розглядає не як самостійну педагогічну технологію, а як якісну характеристику освітніх 
технологій. 

Дотримується цього підходу А. Мітяєва [5], яка розглядає поняття 
«здоров’язбережувальні освітні технології» як якісну характеристику будь-якої освітньої 
технології, її «сертифікат безпеки для здоров’я», і як сукупність тих принципів, прийомів і 
методів педагогічної роботи, які, доповнюючи традиційні технології навчання і виховання, 
наділяють їх ознакою здоров’язбереження.  

Погоджуємося з думкою згадуваних вище авторів, які вважають, що здоров’язбереження 
має бути якісною характеристикою будь-якої освітньої технології. Натомість вважаємо, що 
згідно з логікою і методологією сучасних підходів до технологізації навчання, проблеми 
здоров’язбереження учнів слід вирішувати у конкретних технологіях, які зберігають здоров’я 
та спрямовані на його зміцнення. Для цього потрібні розробки і впровадження ефективних 
здоров’язберігаючих технологій, у яких збереження та покращення здоров’я є пріоритетним 
завданням. 

«Здоров’язберігаючі технології» потрібно розглядати як частину педагогічної науки, що 
вивчає і розробляє цілі, зміст і методи навчання здорового способу життя, яка спрямована на 
вирішення питань здоров’язбереження у системі освіти; як спосіб організації, модель 
навчального процесу, яка гарантує збереження здоров’я всіх суб’єктів навчального процесу; 
як інструментарій освітнього процесу, як система вказівок, що мають забезпечити 
ефективність і результативність навчання разом із збереженням здоров’я учнів [3]. 

Підводячи підсумок зазначимо, що педагогічна технологія – це продумана у всіх деталях 
модель спільної діяльності з проектування, організації і проведення навчального-виховного 
процесу з забезпеченням комфортних умов для суб’єктів навчання. У свою чергу, створення і 
реалізація ефективних «здоров’язберігаючих технологій» забезпечить збереження та 
зміцнення здоров’я школярів. 

Сказане вище дозволяє зробити наступні висновки: 
1. Сучасна освіта характеризується широким упровадженням технологічного підходу, 

який відрізняється двома принциповими аспектами: гарантованістю кінцевого результату і 
проектуванням майбутнього навчального процесу.  

2. Не існує єдиної думки щодо поняття «педагогічна технологія», все залежить від того, 
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як автор уявляє структуру і складові освітнього технологічного процесу. Але їх об’єднує те, 
що метою педагогічної технології вважають підвищення ефективності навчально-виховного 
процесу і гарантування досягнення учнями запланованих результатів навчання. 

3. Здоров’язберігаючі технології потрібно розглядати як частину педагогічної науки, яка 
вивчає та розробляє цілі, зміст і методи навчання здорового способу життя, і спрямована на 
вирішення питань здоров’язбереження у системі освіти. 

Перспективи подальших досліджень будуть полягати в аналізі та обґрунтуванні 
здоров’язберігаючих технологій у навчально-виховному процесі учнів. 
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У статті розглядаються педагогічні аспекти розуміння технології навчання, якісною характеристикою 

якої є процес здоров’язбереження. Розкриваються поняття «педагогічні технології» та «здоров’язберігаючі 
технології». 

Ключові слова: технологія, педагогічні технології, здоров’язберігаючі технології, учнівська молодь, 
суб’єкти навчання. 

 
В статье рассматриваются педагогические аспекты понимания технологии обучения, качественной 

характеристикой которой является процесс здоровьесбережения. Раскрываются понятия «педагогические 
технологии» и «здоровьесберегающие технологии».  

Ключевые слова: технология, педагогические технологии, здоровьесберегающие технологии, учащаяся 
молодежь, субъекты обучения. 

 
The article considers the pedagogical aspects of understanding technology education, quality characteristic which 

is zdorov'yazberezhennya process. Uncover the notion of «educational technology» and «Health-technology.» 
Keywords: technology, pedagogical technology, Health-technology, pupils youth, subjects of study.  
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МУЗИЧНЕ ПІЗНАННЯ ЯК КАТЕГОРІЯ СУЧАСНОЇ НАУКИ 
 

Зростаюче значення музичного мистецтва у вихованні всебічно розвиненої особистості 
вимагає подальшої розробки теоретичних і практичних питань, пов’язаних з вивченням 
багатьох аспектів музичного пізнання. Звернення до цієї проблеми з позицій різних наук 
суттєво розширює погляди на зміст знань про це явище.  

Мета статті – з позицій філософії, психології і педагогіки розкрити сутність і зміст 
категорії музичне пізнання.  

Багато діячів у галузі музичної педагогіки (Б. Асаф’єв, М. Каган, А. Кастальський, 
В. Остроменський, О. Ростовський, Б. Яворський та ін.) намагались підібрати назву, найбільш 
адекватну сутності даного явища. Показовими у цьому відношенні є пошуки 
А. Кастальського, який брав участь у розробці перших радянських програм для Єдиної 
трудової школи. Він послідовно використовував терміни «пояснювальне виконання музичних 
творів», «пояснення музики», «музичний розбір», «сприймання музики».  

Інші дослідники характеризуючи даний вид музичної діяльності, запроваджували такі 
терміни як «демонстрація музики», «показ музики», «музичний розбір», «інтелектуальне 
сприймання», «відображення людиною музики», і навіть – «споживання людиною музики». 
Не має сенсу характеризувати кожний із наведених термінів. Вони або звужують, або значно 
розширюють сутність явища, а іноді виділяють тільки одну з його сторін. Так, термін 
«музичний розбір» за своїм змістом є надто вузьким і охоплює лише одну частину явища; 
термін «відображення людиною музики» занадто широкий, оскільки, по-суті, містить усі 
можливі види спілкування людини з музичним мистецтвом; «інтелектуальне сприймання» 
акцентує увагу на раціонально-логічній складовій процесу, не враховуючи головного – його 
емоційної сутності. Цікавим є термін Б.Асаф’єва «споглядальний слух», у якому рельєфно 
виділяється часовий, активний характер процесу осягнення музики [1, c. 325-327]. У 
подальшому за даним видом діяльності закріпився термін «пізнання музики», який певною 
мірою наближає до суті явища. 

У контексті вищезазначеного вважаємо доцільним розглянути наступні поняття: 
«музичне пізнання» – емоційно-образне осягнення естетичного змісту музичних творів, а 
також «музичне мислення» і «музичне сприйняття», які відображають окремі частини процесу 
музичного пізнання. 

Термін «музичне пізнання» говорить про те, що дане явище підкоряється загальним 
закономірностям пізнавальних процесів, провідним з яких є мислення – найвищий ступінь 
пізнання [2, с. 271]. Як філософська категорія, пізнання – це суспільно-історичний процес 
творчої діяльності людини, що формує її знання, на основі яких виникають цілі і мотиви 
діяльності [3, с. 348]. Пізнавальна діяльність характеризується узагальненим і 
опосередкованим відображенням дійсності. Ця здатність значно розширює можливості 
пізнання. Вона дозволяє, відштовхуючись від аналізу фактів, доступних безпосередньому 
усвідомленню, пізнати те, що недоступно до сприйняття за допомогою органів чуття. У 
людини на основі практичної діяльності розвилась здатність здійснювати аналіз на рівні 
оперування поняттями, які зібрані у різні системи (наукові теорії) фіксують та узагальнюють 
досвід людства, концентрують набуті знання і стають відправним пунктом для подальшого 
пізнання дійсності. 

Відповідно до визначень психологів (Дж. Брунера, П. Блонського, В. Вілюнаса, 
Г. Костюка, Ю. Трофімова та ін.) початковим етапом процесу пізнання є сприймання, а 
результатом завжди є та чи інша думка, що приводить до узагальнення і логічного висновку, 
які є основними складовими мислення.  



 

57 

Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Уточнемо, насамперед, сутність поняття «сприймання». У науковій літературі 
сприймання визначається як чуттєве відображення предметів і явищ об’єктивної дійсності в 
сукупності притаманних їм властивостей та особливостей при їх безпосередній дії на органи 
чуття [3, с. 74]; цілісне відображення предметів, ситуацій і явищ, що виникає при 
безпосередньому впливі фізичних подразників на рецепторні поверхні і забезпечує 
безпосередньо-чуттєву орієнтацію в оточуючому світі [2, с. 66]. 

На переконання О. Рудницької сприймання становить основну ланку художньо-освітньої 
практики. Воно забезпечує можливість і способи прилучення людини до образного змісту 
художніх творів, відіграє суттєву роль у реалізації творчої діяльності слухача, глядача, 
виконавця, художнього критика, педагога мистецьких дисциплін. Оскільки формування у 
суб’єкта образу того чи іншого явища включає акти виділення інформативних ознак, їхнього 
аналізу, порівняння, відбору, абстрагування, запам’ятовування тощо, сприйняття є першим і 
обов’язковим етапом будь-якого розумового процесу. Дане твердження, на думку автора, має 
принципове значення для розуміння особливостей художнього сприйняття, «тлумачення 
якого набуває додаткового смислового навантаження як узагальнений вид духовно практичної 
діяльності, що вимагає не тільки логічного осмислення одержаної інформації, але й потреби 
усвідомити та інтерпретувати результати суб’єктивного емоційного осягнення образно-
символічного змісту твору» [4, c. 101]. Завдяки цьому художнє сприйняття вважається 
ширшим поняттям, аніж первинне відчуття сенсорної інформації (звукової, зорової, 
тактильної) на безпосередньо відображувальному рівні та характеризується ще складнішою, 
ніж сприйняття інших явищ, взаємодією перцептивних та інтелектуальних, чуттєвих і 
раціональних, репродуктивних і творчих, інтуїтивних і свідомих процесів. З розуміння 
художнього сприймання як способу реалізації естетичного ставлення до мистецтва випливає 
важливий для нашого дослідження висновок: чим більшу цінність має мистецтво, зокрема 
музика, для особистості, тим повніше актуалізується її естетичне ставлення до неї у процесі 
сприймання. Відповідно музичне сприймання супроводжується почуттям переживання 
цінності. Воно ціннісне за своєю природою. Цінність сприймання визначає вибірковість 
ставлення до певних музичних творів. залежність соціального існування музики як способу 
пізнання внутрішнього світу людини від ціннісної орієнтації слухача, його світогляду [5, 
c. 21]. 

На думку О. Ростовського, музичне сприймання відбувається водночас у формі 
відчуттів, сприймань, уявлень, абстракцій. Це складний багаторівневий процес, зумовлений 
не лише музичним твором, а й духовним світом людини, яка сприймає твір, її досвідом, 
рівнем розвитку, психологічними особливостями тощо [5, с. 11]. 

 Важливий крок в аналізі цілісного процесу функціонування музики в суспільстві 
зроблений А. Сохором, який дослідив загальну структуру музичного сприймання. Він 
зазначав, що осмислене сприймання музики, її розуміння і переживання можливі лише на 
основі певного кола слухацьких вражень, асоціацій, навичок. Учений виділив філософський, 
психологічний та соціологічні рівні, на яких відбувається сприймання музики. На кожному з 
цих рівнів ми стикаємося не лише з безпосереднім почуттєвим ефектом від твору, а й з його 
розумінням, впливом музики в цілому. Відповідно музичне сприймання органічно пов’язане з 
такими елементами художньо-естетичного досвіду людства, як естетичний ідеал і художній 
образ, естетичний смак і художній стиль, естетичні почуття і художнє мислення [6, c. 14]. 
Будучи необхідним етапом пізнання, воно завжди в тій чи іншій мірі пов’язане з мисленням, 
пам’яттю, увагою, направляється мотивацією і має визначене афективно-емоційне 
забарвлення. 

Як зазначалось раніше, складовою процесу музичного пізнання є музичне мислення. За 
визначенням Л. Мазеля, В. Медушевського, Є. Назайкінського, О. Сохора – це соціально та 
історично зумовлене явище, що залежить від конкретних умов того середовища, в якому 
здійснюється музична діяльність. В основі музичного мислення лежать психофізіологічні 
закономірності, характерні для мислення людини взагалі. Воно має рефлекторну природу, є 
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аналітико-cинтетичною діяльністю, здійснюється під впливом об’єктів зовнішнього 
середовища, як і всі види мислення має активний характер. 

Аналізуючи музичне мислення Б. Асаф’єв характеризує його як «діяльність інтелекту», 
що походить від утворення поодиноких музичних вражень і образних музичних уявлень – до 
утворення музичного образу – вищої форми музичного узагальнення. «Інтонування – 
діяльність людського інтелекту, своєрідна «образно-інтонаційна форма його мислення» 
[1, c. 24]. Музична інтонація при цьому є втіленням художнього образу в музичних звуках. 

Розвиваючи ідею Б. Асаф’єва щодо інтонаційної сутності музики В. Медушевський 
наголошує на пріоритетності інтонаційного мислення у пізнанні музики «Інтонаційно 
мислити – означає чути життя в звуках, через узагальнену інтонацію музичного героя 
відчувати його душу, дивитися на світ його очима». Він виділяє два суттєвих процеси в 
музичному мисленні: розгортання і згортання звукосмислового образу твору [7, c. 26]. 

Закономірністю музичного мислення А. Сохор вважає музичну логіку. Вона має 
морфологічний (логіка з’єднання окремих звуків і співзвучностей у мотив); синтаксичний 
(логіка з’єднання співзвучностей мотивів у фразу (періоди); композиційний (логіка з’єднання 
крупних одиниць тексту в розділи, форми, частини циклу і твору в цілому) рівні. Учений 
наголошує, що раціональна логічна основа наявна в музичному мисленні і виводить останнє 
за межі області обмеженої тільки почуттєвим відчуттям і сприйняттям; надає йому якості, що 
притаманні мисленню в загально прийнятому розумінні цього терміну, робить духовне життя 
музиканта не тільки емоційним, а й інтелектуальним [6, с. 25].  

Отже, музичне пізнання як процес освоєння музичної дійсності відбувається завдяки 
мисленнєвим діям та операціям. Вони узагальнюються, завдяки чому легко переносяться з 
одного матеріалу на інший, скорочуються, певною мірою автоматизуються.  

Підсумовуючи вищесказане можемо констатувати, що дослідження особливостей 
музичного пізнання має велике значення для вдосконалення системи музичної освіти, 
визначення засобів і шляхів естетичного впливу на сучасну молодь, формування у них 
відповідних особистих якостей. 
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У статті досліджується питання змісту і структури музичного пізнання з позицій філософії, психології 

і педагогіки. 
Ключові слова: музичне пізнання, музичне сприймання, музичне мислення, музично-пізнавальний процес. 
 
Статья посвящена проблеме изучения ппроцесса музыкального познания. С философских и психолого-

педагогических позицій рассматривается содержание и структура даного феномена.  
Ключевые слова: музыкальное познание, музыкальное восприятие, музыкальное мышление, музакально-

познавательный процес. 
  
The article is devoted to the study of Processes for musical knowledge. From a philosophical and psychological-

pedagogical pozitsіy considered the content and structure danogo phenomenon.  
Keywords: musical knowledge, musical perception, musical thinking, muzakalno-cognitive processes. 
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ЗАСТОСУВАННЯ ЦИФРОВИХ ЛАБОРАТОРІЙ ПІД ЧАС ПРОВЕДЕННЯ 

НАВЧАЛЬНОГО ФІЗИЧНОГО ЕКСПЕРИМЕНТУ 
 

Постановка проблеми. Фізика – наука експериментальна, тому експеримент є основою 
фізичної освіти і на нього не може не вплинути процес інформатизації освіти. Програма 
сучасної освіти ставить нові навчальні завдання щодо навчання фізики – створити таку 
систему загальноосвітнього процесу, яка буде не лише відповідати сучасним вимогам, але і 
стане основою розвитку майбутнього. У зв’язку з цим особливо актуальним є застосування 
цифрових технологій в експериментальній та дослідницькій діяльності учнів.  

В інформаційне середовище сучасної школи інтегруються нові технології фізичної 
освіти, в тому числі комп’ютерні, надходить обладнання, яке суттєво розширює можливості 
вчителя фізики щодо демонстрацій та вивчення фізичних явищ. Прикладом такого засобу є 
цифрова лабораторія Nova5000. 

Сучасне покоління природничо-наукових цифрових лабораторій дає можливість 
організувати фізичний експеримент на принципово новому рівні, перейти до елементів 
наукового пізнання та від виключно якісних оцінок досліджуваних явищ до системного 
аналізу їх кількісних характеристик [1]. 

Аналіз попередніх досліджень. Питання комп’ютеризації експериментально-
дослідницької роботи з фізики неодноразово порушувалися у наукових та навчально-
методичних працях В. Заболотного, М. Моклюка, О. Желюка, О. Соколюк, М. Петрової, 
В. Сумського, Є. Енюшкіної, Ю. Федорової, І. П’яних, В. Клятченка, А. Петриці, 
Н. Сосницької, С. Величка та ін. Аналіз літературних джерел і практики використання 
комп’ютерних засобів показує, що тепер упровадження у процес навчання інформаційних 
технологій, зокрема побудованих на використанні новітніх комп’ютерних засобів, є 
актуальною проблемою, яка потребує суттєвого науково-теоретичного та експериментально-
методичного обґрунтування. 

Метою цієї статті є обґрунтування застосування цифрових лабораторій для оптимізації 
навчального фізичного експерименту у загальноосвітній школі.  

Виклад основного матеріалу. Цифрова лабораторія – це сучасна універсальна 
комп'ютеризована лабораторна система, яка використовується для проведення широкого 
спектру досліджень, демонстрацій, лабораторних робіт з фізики, хімії та біології. Основу 
лабораторії складає персональний мобільний комп’ютер з сенсорним екраном Nova5000, 
вимірювальні датчики та програмне забезпечення для персонального комп’ютера [2]. 

Основні характеристики Nova5000 [3]: 
– операційна система Windows CE 5.0; 
– повнофункціональний Інтернет засобами Ethernet або WiFi (залежно від моделі); 
– підтримка електронної пошти і веб-браузер; 
– обмін файлами з іншими комп’ютерами через USB-кабель стандарту ActiveSync; 
– вбудований реєстратор даних Fourier Systems і програма  MultiLab для управління 

експериментом та обробки отриманих даних; 
– текстовий процесор (TextMaker), програма для роботи з електронними таблицями 

(PlanMaker) та редактор електронних презентацій (SoftMaker Presentation), які сумісні з 
Microsoft Office; 

– робота із зовнішньою пам’яттю на слоті CompactFlash і на USB-портах; 
– підтримка периферії: клавіатура, принтер, маніпулятор «миша» тощо; 
– можливість підключати одночасно до восьми датчиків; 
– робота із зовнішнім монітором і проектором; 
– вбудований гучномовець. 
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Рис. 1.  Зовнішній вигляд портативного комп’ютера Nova 5000 
 

Навчальний фізичний експеримент може здійснюватися в різних організаційних формах: 
у формі демонстраційного експерименту, фронтальних лабораторних робіт, фізичного 
практикуму. Фізичний практикум можна проводити у вигляді навчально-дослідних та 
проектних робіт учнів. Використання датчиків різних фізичних величин та пристроїв аналого-
цифрового перетворення інформації під час проведення цих робіт розширює можливості 
традиційного фізичного експерименту, надає можливість проводити раніше відомі 
лабораторні роботи на рівні відповідному запитам сучасних фізичних досліджень [4]. 

Під час роботи з цифровою лабораторією в рамках проведення лабораторних занять 
можна зазначити позитивні та окремі негативні моменти в роботі. До позитивних сторін 
застосування цифрових лабораторій можна віднести: 

– велику точність результатів вимірювань та їх достовірність, оскільки програмні 
засоби дають можливість застосовувати методи, які знижують нагромадження похибок під час 
округлення й обчислення проміжних величин; 

– використання датчиків, які дозволяють отримувати експериментальні дані, 
недоступні для вимірювання в традиційних навчальних експериментах; 

– автоматизацію збору, обробки та систематизації даних, що економить час і сили учнів 
та надає можливість зосередити увагу на фізичній суті досліджуваного явища; 

– традиційні лабораторні роботи набувають нового змісту та більшого обсягу і стають 
цікавими для учнів адже використовується сучасне комп’ютерне обладнання; 

– варіацію частоти вимірювань (від 20800 вимірів за секунду до декількох вимірів за 
день), що важливо як для вивчення швидкоплинних, так і повільних процесів; 

– отримані дані в графічній і табличній формах дозволяють не лише наочно 
спостерігати досліджувані процеси, але й проводити серйозну статистичну обробку 
результатів; 

– створення відеодемонстраційних експериментів, що дає можливість учителю 
створити свою відео колекцію наочності; 

– відеоаналіз, який дозволяє оцифровувати рух, зафіксований під час запису 
відеоролику; 

– можливість співставлення даних, отриманих у процесі різних експериментів тощо. 
– Зауважимо і про деякі складнощі, які виникли під час роботи з цифровою 

лабораторією [5]: 
– неможливість отримання гладеньких кривих (пов’язано зі значною кількістю 

вимірювань за одиницю часу), що іноді, приховує зміст одержаних закономірностей; 
– під час обробки графіків використовуються доволі складні перетворення, які не 

завжди зрозумілі учням; 
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–   виникає необхідність у виділенні спеціальної кількості годин для пояснення 
супроводжуючого матеріалу, пов’язаного з використанням цифрових лабораторій. 

– Незважаючи на існуючі проблеми, дослідницька діяльність – це область, де 
застосування можливостей цифрових лабораторій переоцінити неможливо. Як доводить 
практика, учні, які використовують цифрові технології під час навчального дослідження, 
відрізняються глибиною розуміння суті досліджуваних явищ та їх відповіді на запитання є 
більш ґрунтовними. 

Наведемо приклад лабораторної роботи 10-го класу «Дослідження коливального руху»
  з використанням цифрової лабораторії. Ця робота дає можливість зануритись у саму 
суть фізичних процесів. 

Мета роботи: дослідити коливальний рух тіла та визначити його основні 
характеристики; навчитися обробляти й аналізувати отримані дані за допомогою ПЗ MultiLab. 

Обладнання та матеріали: лабораторний штатив, пружина, набір важків, портативний 
комп’ютер Nova5000 та 2 датчики (датчик сили, датчик відстані), з'єднувальний провідник для 
датчика. 

Теоретичні відомості 
 

Згідно  з законом Гука, сила пружності, що виникає під час невеликої лінійної 
деформації тіла, прямо пропорційна величині абсолютної деформації  і направлена у 
протилежний бік до напрямку зміщень частинок тіла, викликаних цією деформацією:    пр
	 , 

де F – сила, k – коефіцієнт жорсткості, х – абсолютне видовження. 
Рівняння, яке описує рух такого тіла має такий вигляд: 

х cos , 
де 	максимальне відхилення тіла від положення рівноваги чи амплітуда коливань;  
2  - циклічна частота;  – початкова фаза коливань. 

Період коливань визначається формулою: 2 	, а частота коливань:     

Під час даної лабораторної роботи  досліджується рух вантажу на пружині у 
вертикальному напрямку. У процесі експерименту за допомогою датчиків сили та відстані 
одночасно вимірюються сила, яка діє на пружину і положення вантажу.  

 
 

Рис. 2. Схема експериментальної установки 
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Підготовка устаткування для проведення 
експерименту 

1. Складіть експериментальну установку відповідно до 
рис. 2. 

2. Закріпіть датчик сили на штативі. 
3. Встановіть перемикач на датчику сили у відповідне 

положення (діапазон ± 10 Н). 
4. Підвісьте один важок на гачок пружини. 
5. Датчик сили підключіть до пристрою Nova5000 за 

допомогою спеціального з'єднувального дроту в гніздо I/O-1, а 
датчик відстані – в гніздо I /O-2 (замість Nova5000 можна 
використовувати персональний комп’ютер з відповідним 
програмним забезпеченням). 

6. Встановіть датчик сили безпосередньо під вантажем. 
Мінімальна відстань між вантажем і датчиком має 

перевищувати 40 см. 
7. Увімкніть пристрій  Nova5000 натисканням кнопки на передній панелі і запустіть 

програму MultiLab: Пуск → Програми → Наука →  MultiLab.  
8. У програмі MultiLab встановіть параметри вимірювань: Реєстратор → 

Налаштування (число вимірів –500; частота - 25 вимірів/с; встановити 0 на датчику сили). 
 

Проведення експерименту 
1. Запишіть значення маси важка. Розпочніть реєстрацію даних. Для цього 

натисніть кнопку Старт   на панелі інструментів MultiLab. Покази датчика сили і 
датчика відстані будуть відображатися на екрані у вигляді графіка (за замовчуванням). 

2. Змістіть вантаж приблизно на 5 см, а потім відпустіть його, спостерігаючи за 
побудовою графіків на екрані.  

3. Через декілька хвилин зупиніть реєстрацію, натиснувши кнопку. Ви отримаєте 
наближено такий графік залежності координати і сили від часу:  

 
 

Рис. 3.  Графік залежності координати і сили від часу 
 

Аналіз результатів експерименту 
 

1. Визначте період коливань. За допомогою двох курсорів виділіть ділянку довжиною в 
один період. Величина інтервалу часу рівна періоду коливань, і буде показана на 
інформаційній панелі вікна графіків. Запишіть значення періоду в зошит. 
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Рис. 4. Графік залежності  сили від часу 
 

2. Встановіть формулу залежності сили від зміщення (відстані): 
– побудуйте графік залежності сили від відстані. На панелі інструментів натисніть 

кнопку Властивості графіка і оберіть для осі Ох значення відстані, а для осі Оу – значення 
сили. У вікні програми з’явиться графік залежності сили від зміщення; 

– знайдіть лінійну апроксимацію цієї залежності: в меню Інструменти оберіть пункт 
Аналіз	→	Лінійне наближення. На інформаційній панелі вікна графіків з’явиться формула, 
яка відповідає лінійному наближенню. Запишіть формулу в зошит. Якщо експеримент і 
апроксимація були проведені коректно, то вільний член отриманої залежності має бути 
близьким до нуля, а коефіцієнт біля х – значення жорсткості пружини k. 

3. Перевірте чи справджується формула: 2 	. 

Зовнішній вигляд графіка залежності сили від відстані має вигляд: 

 
 

Рис. 5. Графік залежності сили від відстані 
 

Додаткові завдання: 
1.Дослідіть залежність швидкості і відстані:  
– щоб побудувати графік швидкості, у вікні графіка викличте за допомогою карти 

даних тільки «вирізаний» графік відстані і диференціюйте його. Отриманий графік потрібно 
згладити; 

– визначте різницю фаз графіків  швидкості та відстані. Перевірте чи виконується 

формула зв’язку між максимальною швидкістю й амплітудою:  	  

– щоб побудувати графік залежності швидкості від відстані, на панелі інструментів 
графіка натисніть кнопку Властивості графіка і встановіть по осі Ох «вирізані» дані відстані, 
а по осі Оу – «згладжені» дані швидкості. Графік цієї залежності за формою близький до 
еліпса. 
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Рис. 6. Графік залежності швидкості коливань від відстані 
 

2. Так як у будь-якій реальній системі присутнє тертя, то при достатньо тривалому 
спостереженні можна побачити зміни амплітуди коливань (затухаючі коливання). 
Використовуючи можливості Майстра аналізу, побудуйте обвідну графіка відстані, і 
отримайте графік залежності амплітуди від часу та визначте коефіцієнт затухання.  

 
 

Рис. 7. Графік залежності відстані та амплітуди від часу 
 

Висновок. Застосований підхід до використання нових технологій навчання на основі 
комп’ютерної підтримки демонстраційного та лабораторного експериментів і застосування 
сучасних методів обробки результатів експерименту призведе до ефективного формування 
ключових і предметних компетентностей учнів, розширить обізнаність учнів з досліджуваним 
явищем, ознайомить з передовими способами пізнання та сучасними експериментальними 
методами. 
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In the article discussed use of digital Laboratory in the training the physical experiment. 
Keywords: training the physical experiment, digital Laboratory, Nova5000. 
 
 
 

УДК 378  
 

 Л.П. Лебідь, М.І. Костюк, В.О. Мороз 
м. Вінниця, Україна

 
МЕТОДИКА ЕКСПЕРТНОЇ ОЦІНКИ ОСНОВНИХ ТЕНДЕНЦІЙ РОЗВИТКУ ВИЩОЇ 

ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ В ІЗРАЇЛІ В УМОВАХ СУЧАСНОГО ОСВІТНЬОГО 
ПРОСТОРУ 

 
Постановка проблеми. Створення методик для експертних оцінок основних тенденцій 

розвитку вищої педагогічної освіти в Ізраїлі є актуальним нині як в Україні так і в інших 
країнах світу. У цій статті розглядається прогнозування, як визначення перспективних цілей 
та різноманітних шляхів досягнення їх у майбутньому. 

Аналіз останніх досліджень: Відомими вченими розглядаються наступні тенденції, а 
саме: історичні (С. Михайлова, Ш. Чанбарісов), історико-педагогічні (Ф. Паначін, 
В. Майборода, Н. Дем’яненко), порівняльно-педагогічні (О. Глузман, З. Малькова, 
І. Марцинковський, М. Нікандров, Л. Пуховська); проективно-ціннісні (Б. Вульфсон, 
Н. Ладижець) та направлення розвитку вищої педагогічної освіти. Також про ці тенденції 
говорить Г. Дреєрман у своєму дослідженні проблеми «Становление и развитие высшего 
образования в Израиле». 

Мета: висвітлення методики експертної оцінки основних тенденцій розвитку вищої 
педагогічної освіти в Ізраїлі. 

Викладення основного матеріалу. Важливою частиною функціонування вищої 
педагогічної освіти як системи є прогнозування, сутність якого полягає у визначенні 
перспективних цілей та шляхів досягнення їх у майбутньому. Завдання визначення тенденцій 
освітніх систем нині є пріоритетним не лише в Україні, а й в інших розвинених державах 
світу. Воно зумовлене потребами та реальними можливостями, тісним зв’язком освіти з 
провідними напрямками суспільного розвитку. При чому мається на увазі взаємодія та 
координація освіти з такими складними системами, як наука, техніка, економіка, культура 
тощо. Особливе значення у функціонуванні цих систем мають закономірності становлення 
людини, развиток її особистості. 

У фундаментальних роботах, присвячених різним аспектам освіти, прогнозується її 
майбутнє. В залежності від предмету дослідження вченими визначаються підходи, що 
дозволяють виявити різні тенденції: історичні (С. Михайлова, Ш. Чанбарісов); історико-
педагогічні (Ф. Паначін, В. Майборода, Н. Дем’яненко); порівняльно-педагогічні (О. Глузман, 
З. Малькова, І. Марцинковський, М. Нікандров, Л. Пуховська); проективно-ціннісні 
(Б. Вульфсон, Н. Ладижець) та направлення розвитку вищої педагогічної освіти. 
Обгрунтовуються загальносистемні (Е. Бєлозерцев), екстраполяційні та цільові тенденції 
(В. Зуєв), а також мегатенденції та субтенденції (В. Луговой). При системному підході одні 
тенденції є головними, інші – другорядними. Вибудова ієрархії тенденцій, як однієї з умов 
системного підходу, вимагає розгляду їх сукупності, що виділяють у процесі теоретичного 
аналізу та під час емпіричних досліджень різних аспектів вищої педагогічної освіти. 

У якості механізму виявлення тенденцій вищої педагогічної освіти Ізраїлю було обрано 
два основні підходи – екстраполяційний та цільовий. Згідно з першим, екстраполяційним 
підходом стан явища, що досліджується, розглядався та описувався з точки зору уявлення про 
вищу педагогічну освіту Ізраїлю в системі відносин, взаємозв’язків та взаємозалежностей. Це 
досягалось у процесі аналізу основних закономірностей, що мали місце в історичному 
минулому, мають місце нині та перенесення цих закономірностей у майбутнє. Тим самим 
тенденції, що були виділені в результаті застосування екстраполяційного методу, 
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відображають об’єктивний характер розвитку явища, що досліджується. Однак, як показує 
досвід, екстраполяційний підхід має вагомий недолік. Він, перш за все, відображає зовнішні 
прояви історичних процесів, котрі складаються під дією сукупності факторів, які часто 
спотворюють об’єктивний характер історії, відхиляючи траєкторію руху від дійсно необхідної 
та доцільної.  

Другий підхід у визначенні тенденцій заснований на цільовому описі педагогічної освіти 
Ізраїлю, виходячи із заданого стану. Питання про динаміку руху цього явища до цільового 
стану розв’язується як зворотня задача – від майбутнього до теперішнього. У цьому випадку 
мова йде про будову концептуальних основ та моделі вищої педагогічної освіти, стосовно 
незалежних від тенденцій розвитку, що склалися в минулому та теперішньому, а також 
визначення необхідних їх параметрів на період прогнозування [1]. 

У попередні роки, у міру висловлювання різними вченими поглядів на певні аспекти 
підготовки майбутніх учителів іноземних мов у коледжах Ізраїлю, в цілому визначалися 
перспективи розвитку, напрямку, шляхи вдосконалення підготовки педагогів. Нині ставиться 
завдання систематизації основних тенденцій, їх узагальнення, визначення експертної оцінки 
важливості та актуальності кожного з напрямку розвитку, що розглядаються і викладені у 
вигляді програми перспектив вищої педагогічної освіти Ізраїлю та України. Ґрунтуючись на 
ознаках системного підходу в цій статті розглядаються тенденції: по-перше, як напрямок до 
прогресу на основі аналізу та обліку історичного досвіду; по-друге, як ідеї, які визначають 
ціннісні установки університету або педагогічного коледжу як соціального інституту та 
інституту освіти, по-третє, як обґрунтований прогноз щодо можливого напрямку 
становлення системи професійно-педагогічної підготовки фахівців; по-четверте, як 
прагнення до альтернативного розвитку університетської педагогічної освіти в порівнянні з 
іншими формами підготовки вчительських кадрів у педагогічних коледжах та школах.  

Зростаюча складність розвитку системи вищої педагогічної освіти в Ізраїлі та 
багатоваріантність шляхів, що призводять до її інтеграції у всесвітній освітній простір, 
вимагають ґрунтовного аналізу можливих варіантів та вибору найкращого з них. У зв’язку з 
цим виникає необхідність у визначенні методики збору, об’єднання різного роду об’єктивної 
та суб’єктивної інформації про перспективи розвитку вищої педагогічної освіти в Ізраїлі та 
одержання якісної оцінки.  

Задля достовірності результатів прогнозування системи вищої педагогічної освіти в 
Ізраїлі було важливим прослідкувати три основні складові: 1) суворо визначену, викликану 
відомими нам соціально-історичними причинами; 2) випадкову, що ґрунтується на аналізі та 
спостереженнях за об’єктивними вірогідними явищами в системі ізраїльської вищої 
педагогічної освіти за їх проявом у минулому; 3) неозначену, котра має бути виявлена за 
допомогою її вірогідної суб’єктивної (експертної) оцінки. 

Якісна оцінка важливості можливих напрямків розвитку системи вищої педагогічної 
освіти в Ізраїлі виконувалась за допомогою екстраполяції та визначення цілі існуючих 
тенденцій на майбутнє. Таким чином, основною стадією дослідження було проведення 
експертної оцінки тенденцій розвитку вищої педагогічної освіти в Ізраїлі. Використання 
суб’єктивної інформації, якою володіють ізраїльські та українські фахівці в галузі вищої 
педагогічної освіти, дозволило встановити вірогідні оцінки можливих дій або тенденцій 
розвитку явища, що досліджується. 

Експертиза ґрунтувалася на розроблених та апробованих методиках, з урахуванням 
предмету та об’єкту даного дослідження. Однак, наявність неозначеності (стрибків, якісно 
нових явищ та процесів) обмежувала можливість побудови моделі тенденцій розвитку вищої 
педагогічної освіти в Ізраїлі на математичній основі. Особливим напрямком дослідження було 
виявлення поступової готовності кадрового потенціалу університетів та коледжів вловити, 
прийняти та реалізувати тенденції, що об’єктивно визначилися. Це тим більш важливо, адже, 
врешті-решт, будь-яка об’єктивна тенденція знаходить свою реалізацію саме на рівні 
конкретних виконавців.  

Останніми роками було проведено роботу з підготовки та реалізації програми експертної 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

оцінки результатів дослідження. Основними елементами цієї програми були: 
– визначення масиву тенденцій, що потенційно могли бути присутніми в сучасній 

системі вищої педагогічної освіти в Ізраїлі; 
– систематизація цих тенденцій, зведення їх у єдині змістовні блоки;  
– організація експертизи, формулювання її цілі та завдань; 
– підбір фахівців, що беруть участь у даній експертизі; 
– складання спеціальних опитувальних листів (анкет); 
– розробка способу та процедури опитування експертів; 
– проведення опитування; 
– аналіз інформації, одержаної від експертів; 
– синтез об’єктивної (одержаної з даних статистичної інформації) та суб’єктивної 

інформації з ціллю підготовки оцінок, необхідних для визначення основних тенденцій 
розвитку системи університетської педагогічної освіти. 

Під час організації експертизи використовувався дослідницький підхід, що дозволяє 
одержати інформацію на основі аналізу історичного досвіду з урахуванням передбачуваних 
потенційних можливостей розвитку системи педагогічної освіти в Ізраїлі та зовнішніх 
факторів, що впливають на неї та її функції. Ціль експертизи полягала в тому, щоб на основі 
співвідношення кількісного аналізу думки фахівців з реально існуючими та запланованими 
напрямками удосконалення системи підготовки педагогів у ізраїльських університетах та 
коледжах зробити обґрунтовані висновки про основні тенденції розвитку вищої педагогічної 
освіти в Ізраїлі. Завданням експертів була перевірка обґрунтованості виділених тенденцій 
педагогічної освіти, оцінка важливості та перспективності розвитку, уточнення її пріоритетів, 
аналіз ступеню впливу різноманітних джерел знань на аргументацію експертів. 

Відомо, що надійність і точність оцінки залежить від підбору експертів, їх досвіду, 
відчуття перспективи, глибини знань проблеми, що досліджується. Цей процес розпочався з 
складання списку компетентних осіб, який послужив основою для вибору експертів. 
Кількісний склад групи експертів визначався з урахуванням можливості забезпечення участі в 
дослідженні фахівців у галузі педагогіки вищої школи, викладачів університетів та коледжів 
Ізраїлю. Роль експертів виконували 30 викладачів із семи університетів та трьох педагогічних 
коледжів Ізраїлю. Така кількість експертів убачалася оптимальною, оскільки при меншій 
кількості оцінка кожного з експертів занадто впливала б на групову оцінку. Водночас, при 
збільшенні кількості експертів, було б важче виявити їх узгоджену думку, та могла б 
знизитись достовірність групової оцінки.  

Під час підбору кандидатів учені орієнтувалися на якісні характеристики «ідеального» 
експерта, основними з яких є: 

– креативність – здатність вирішувати творчі завдання, метод вирішення яких повністю 
або частково невідомий; 

– евристичність – здатність бачити або створювати неочевидні проблеми; 
– інтуїція – здатність робити висновки про об’єкт, який досліджується без усвідомлення 

шляху думки до цього висновку; 
– предикаторність – здатність передрікати або передчувати майбутній стан об’єкту, що 

тестується;  
– незалежність – здатність протиставити масовій думці свою власну; 
– всебічність – здатність бачити проблему під різними кутами бачення [2]. 
 Підбір групи експертів здійснювався в процесі використання деяких прийомів та 

способів. Одним із них був збір інформації про рівень кваліфікації фахівців: ученого ступеня 
та звання, займаної посади, стажу роботи у вищому навчальному закладі. Іншим способом 
підбору експертів був аналіз їхніх публікацій, виступів на наукових конференціях з різних 
аспектів проблеми, що досліджується в останні роки. При цьому предметом розгляду були їх 
судження про шляхи розвитку системи підготовки педагогів, які були відображені в 
результатах контент-аналізу. 
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На підготовчому етапі експертизи було проведено роботу з виявлення структури 
основного напрямку прогнозування розвитку вищої педагогічної освіти в Ізраїлі. У 
педагогічній науці відомі чотири напрямки прогнозування: соціально-педагогічний 
(І. Бестужев-Лада), теоретико-методологічний (Б. Гершунський), особистісно-орієнтований 
(А. Гендин), досвідно-експериментальний [3]. 

Згідно з ними дослідницькі інтереси автора цієї статті були сконцентровані на чотирьох 
напрямках розвитку вищої педагогічної освіти, що мають принципове значення для будь-якої 
освітньої системи.  

1. Історичний напрямок. Суть вищої педагогічної освіти, її урядування, змісту, 
структури та функцій завжди зумовлені конкретними історичними умовами, соціальними та 
економічними завданнями. Історичні знання та досвід трансформуються в здатність людини 
до історичного аналізу уроків реорганізацій і реформ зарубіжної вищої педагогічної освіти, 
вивченню особливостей сучасного стану та пошуку нових горизонтів дослідження проблеми. 

2. Методологічний напрямок. Розвиток спеціальної предметної галузі – філософії вищої 
освіти, що займається методологічним аналізом ідеалів, цілей, ціннісних орієнтацій, вимагає 
пошуку нової парадигми сучасної педагогічної освіти: моделей та концептуальних основ 
функціонування університетів та коледжів.  

3. Методичний напрямок. У різні періоди історії Ізраїлю університети та академічні вищі 
навчальні заклади були провідними установами науки, освіти, культури. Упродовж усього 
часу свого існування вони виконували функцію підготовки викладачів для середніх, середньо-
спеціальних та вищих навчальних закладів. Згідно з цим принципове значення має розгляд 
перспектив розвитку методичної системи професійно-педагогічної підготовки фахівців в 
умовах університетів та академічних вищих навчальних закладів. 

4.Технологічний напрямок. Особливостями сучасної вищої школи є диференціація та 
інтеграція наукового знання, що посилюється, зростаюче збагачення науки, техніки, 
мистецтва, цінностей особистісно- орієнтованого значення. Отже є надважливим розкриття 
перспектив наукового та технологічного забезпечення вищої педагогічної освіти.  

Слід також зазначити, що в методиці проведення експертних оцінок беззаперечною 
основою кожного прогнозу є оцінка умов, за яких будуть здійснюватися процеси, що 
прогнозуються, та основних факторів майбутнього, які можуть вплинути на зміну самого 
об’єкту прогнозу. Багаточисельні різновиди наукових прогнозів, що використовують у наш 
час, можна поділити на три основні групи: 

1. Прогнози, що характеризують тенденції та перспективи розвитку конкретного 
процесу від певної дати нині до певної дати в майбутньому. Такі прогнози відповідають на 
питання: в якому напрямку відбувається розвиток? 

2. Прогнози, що характеризують найбільш вірогідний стан явища на якусь певну дату в 
майбутньому. Прогнози цієї групи відповідають на питання: що можливе? 

3. Прогнози, що характеризують бажаний стан явища в майбутньому. Вони відповідають 
на питання: що є бажаним? [4]. 

 Під час розробки структури процесів, що прогнозуються система, вищої педагогічної 
освіти Ізраїлю розглядалася як цілісна, багаторівнева система підготовки фахівців-педагогів 
різних спеціальностей, спеціалізацій і профілів. Враховуючи, що ця система піддається 
впливу соціальних факторів, регіональних умов, суб’єктивних та об’єктивних оцінок, 
намагалися виявити напрямки розвитку системи підготовки майбутніх учителів ізраїльських 
коледжів, її вірогідний стан у найближчі десятиліття в контексті загальносвітових тенденцій 
підготовки майбутніх учителів у коледжах.  

На основі аналізу способів розробки цільових структур під час підготовки спеціальних 
опитувальних листів для експертів вирішувались два основних завдання: 

1) виявлялись первісні компоненти структури, що визначали напрямки розвитку системи 
вищої педагогічної освіти; 

2) аналізувався первісний комплекс компонентів з ціллю вибору основних напрямків, до 
яких необхідно розробити прогнози в першу чергу.  
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Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Під час вирішення цих завдань використовувались два підходи: неформалізований та 
формалізований. При неформалізованому підході виявлення думок про можливі тенденції 
розвитку педагогічної освіти Ізраїлю здійснювалося шляхом надання фахівцями списку 
напрямків розвитку системи, що надсилалися в довільному порядку. Зауважимо, що під час 
проведення цього етапу опитування дотримувався принцип добровільності, що враховувався 
під час обробки результатів наступного етапу оцінки [5]. 

Одночасно проводився контент-аналіз – метод опосередкованого якісно-кількісного 
аналізу філософської, психолого-педагогічної літератури, фіксації думок фахівців у галузі 
вищої освіти, відображених у повідомленнях способом реєстрації, кількісної обробки та 
інтерпретації отриманих даних [6]. Перевагами контент-аналізу є: уникнення впливу 
дослідника на об’єкт, що досліджується (в порівнянні з опитувальними методами), досягнення 
високого ступеню надійності даних, що одержуються, можливість дослідження явищ в 
історичному плані шляхом аналізу документів минулого, широка доступність використання 
принципу довготривалого вивчення для цілей прогнозування. 

Висновок. Важливою умовою системного підходу до вивчення проблеми вищої 
педагогічної освіти в Ізраїлі є прогнозування. Історичний, методологічний та теоретичний 
аналіз проблеми, що досліджується, дозволяє виявити, систематизувати та узагальнити 
основні тенденції ізраїльської вищої педагогічної освіти, за допомогою експертної оцінки 
виявити важливість та актуальність кожного з напрямків розвитку, що розглядаються, 
викласти їх у якості своєрідної програми перспектив системи підготовки майбутніх учителів в 
університетах, академічних вищих навчальних закладах та коледжах Ізраїлю. 
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КОНЦЕПТИ СУЧАСНОГО НАВЧАННЯ Й ВИХОВАННЯ У ПЕДОЛОГІЇ В УКРАЇНІ В 

20-30-ТІ РОКИ ХХ СТОЛІТТЯ  
 
Постановка проблеми. У ХХІ столітті освіта, як ніколи, має бути помічником у 

розкритті здібностей дитини, сприяти розвиткові її індивідуальності, допомагати їй відчути 
себе щасливою і вільною, спроможною саморозвиватися і самовдосконалюватися у 
подальшому житті. Ці прогресивні ідеї у тому чи іншому обсязі були одним із основних 
чинників вітчизняної педології, який спрямував науково-педагогічну діяльність на всебічний і 
гармонійний розвиток особистості. 

Жоден освітній заклад не зможе дати школяру всіх необхідних знань для життя, тому 
учень має володіти комплексною процедурою здобуття знань упродовж усього життя, а 
дорослим необхідно створити навчаюче середовище, що стимулюватиме емоційно-
пізнавальну діяльність дитини. Отже, завдяки інтегруючому, комплексному підходу до 
вивчення людини, стає реальним створення відповідного середовища для певного психічного 
та соціального становлення особистості.  

Аналіз попередніх досліджень. Звернення до вивчення і творчого використання 
спадщини вітчизняних учених 20-30 рр. ХХ століття є наразі надзвичайно актуальним, 
оскільки вони спрямували теорію та практику освіти на саморозвиток дитини як центру 
педагогічної системи. Багатогранна педагогічна спадщина педології вивчається сучасними 
науковцями в різних аспектах: проблемам концептуалізації педологічного доробку 
присвячено праці І. Болотнікової, Л. Вовк, Д. Ніколенка, С. Пуймана,  Н. Сафонової; 
історичний аспект становлення й розвитку педології розглянуто у працях С. Болтівця, 
О. Джуринського, Л. Дуднік, М. Кузьменка, О. Попової, О. Сухомлинської; дидактичний – у 
дослідженнях А. Растригіної, Л. Тютюнника; технологічний аспект аналізували К. Корсак, 
В. Луговий; антропологічний та етнокультурологічний аспекти – О. Любар, М. Стельмахович, 
Д. Федоренко, Н. Лосєва, Н. Гонтаровська.  

Метою статті є вивчення педологічної спадщини початку ХХ століття та систематизація 
основних методів і форм навчання, розроблених і впроваджених на той час, а також 
визначення деяких концептів із досвіду педологічної думки  для екстраполювання їх у сучасні 
форми навчання й виховання. 

Виклад основного матеріалу. Одним із напрямків роботи педологів був пошук нових 
методів і форм навчання, а саме спроби класифікувати нові та старі методи навчання. Так, до 
1923 р. Наркомос України не мав чітко визначеного плану організації роботи трудової школи, 
тому було проголошено принцип творчості, що давало право й можливість учителям вільно 
вибирати як зміст, так і методи навчання і виховання у своїй педагогічній діяльності. З 1921 р. 
видавалися «Порадники соціального виховання», за допомогою яких здійснювалося загальне 
регулювання навчально-виховного процесу. Лише 1923 року Наркомос видав «Єдиний 
виховно-навчальний план в установах соцвиху для дітей до 15 років в УРСР». Він тільки 
окреслював три головні аспекти підготовки учнів: трудознавство, культурознавство та 
природознавство. Через надмірний вплив «Декларації про соціальне виховання дітей» його 
автори надавали освіті другорядного значення, вона, на їх думку, сама «прикладеться» у 
процесі виховання, а традиційне навчання у школі визнавалося «буржуазною педагогічною 
мудрістю» [1]. 

Отже, пропонуємо одну з найпоширеніших у 20-ті роки класифікацію методів навчання: 
І. Активні методи викладання (методи активного сприйняття): 
1. Дослідницький метод: 
а) лабораторний; 
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б) екскурсійний; 
в) метод евристичної бесіди; 
г) метод проектів. 
2. Трудовий метод (трудовий підхід до вивчення дійсності): 
а) ручна праця (у майстерні); 
б) сільськогосподарські роботи; 
в) робота на фабриках і заводах; 
г) всі інші форми суспільно-корисної праці. 
3. Робочі прийоми (малювання, виготовлення графіків і діаграм, драматизація тощо). 
ІІ. Пасивні методи викладання (методи пасивного сприйняття): 
1. Ілюстративний (наочний, демонстраційний). 
2. Метод готових знань: 
а) словесний (лекційний); 
б) книжковий. 
3. Запитально-відповідний  [4, с. 155-156]. 
На основі «Плану...» були розроблені комплексні навчальні програми (теми-комплекси), 

що будувалися за принципом синтетичного узагальнення всього навчального матеріалу за 
схемою: природа-праця-суспільство. Окремі навчальні предмети не виділялися. Вибрані 
комплекси знань (наприклад, про Землю) вивчалися вказаними вище трьома блоками: 1-й 
блок – елементи природничих знань, 2-й блок – знання з різних галузей виробництва й  
техніки, 3-й блок – матеріали суспільствознавчого характеру.  

Перед учителями-предметниками постало одночасно цікаве та досить складне завдання 
– якнайповніше розкрити окремі сторони визначеного комплексу знань. Позитивним у цих 
програмах було наближення змісту навчання до життя, реалізація міжпредметних зв’язків, 
формування активного ставлення учнів до природи та суспільства. Але найголовнішим 
недоліком було те, що комплексна система освіти на той час не давала учням систематичних 
знань з основ наук через недосконалість методик і часткову несумісність матеріалу, що 
подавався. 

Заслуговують на увагу систематичні дослідження шкіл, зокрема Київської трудової 
школи № 21, що проводилися з метою з’ясування її відповідності вимогам Дослідної 
Педологічної станції за такими пунктами: 1) учні; 2) педперсонал; 3) технічний персонал; 
4) приміщення та інвентар; 5) навчальна установа; 6) педагогічна робота. 

У пункті педагогічна робота було зауважено, що мали місце спроби пожвавлення 
класних занять шляхом застосування екскурсійного та лабораторного методу (наприклад, 
заняття з шовкопрядіння). Деякі заняття з грамоти, цегляного та паперового виробництва 
ведуться комплексним методом, але дещо своєрідно витлумачуючи його, застосовуючи суто 
технічну досвідченість. За зауваженням осіб, що перевіряли, «тут потрібна свіжість 
педагогічної думки, щире співчуття ідеї трудового виховання, що об’єднана з педагогічною 
обережністю нових шляхів і постановки експериментів, за завданням і під контролем 
спеціалістів-теоретиків» [8, с. 28]. 

З 1930-1931 н.р. комплексну систему навчання замінили на комплекси-проекти (метод 
проектів). Нова система включала дві частини: постійну (зміст основного матеріалу, який 
треба вивчити) і динамічну (ланцюг завдань (проектів), через виконання яких засвоюється 
основний зміст освіти). Динамічна частина розроблялася щорічно, залежно від конкретних 
умов, контингенту учнів тощо. Метод проектів реалізовувався у формі цільових завдань 
учням (наприклад, зробити електропроводку в будинку), які вони виконували після 
відповідних інструкцій і під наглядом учителя. Основними недоліками методу проектів були 
такі: безсистемність і поверховість знань, викладення матеріалу частинами, знання й уміння 
учнів підпорядковувалися проектам [7]. 

Слід додати, що вперше у 1919 р. студійну систему навчання запропонував 
П. Блонський, сутність якої зводилася до того, «що все коло питань, які належало вивчити, 
розподілялося на кілька циклів і певна група учнів опрацьовувала кожен окремий цикл в 
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особливій студії» [5,  с. 134]. «Основною ознакою такої системи було те, що всю роботу, 
навіть складання планів і програм відповідно до тем офіційних програм, проводили 
самостійно учні в присутності керівника, який за потреби міг їм допомогти; учні ж 
створювали і групу, що працювала за принципом розподілу праці над однією темою задля 
досягнення однієї мети, – зазначає сучасний дослідник А. Приходько. – Робота проходила не в 
класах, а в кабінетах–лабораторіях – без погодинного розкладу, з використанням 
різноманітних методів і будь-яких матеріалів. Колектив зараховував роботу за її реальними 
результатами (доповідями, діаграмами, схемами). Заліків та іспитів не було» [5,  с. 134-135]. 

Дуже популярним на той час був Дальтон-план, теоретичні основи якого 
впроваджувалися в практику радянської, а отже, й української школи з другої половини 20-х 
до початку 30-х рр. минулого століття і через метод проектів, наріжним каменем якого була 
також групова форма навчання. 

Наприкінці 20-х рр. ХХ століття в українській школі мав місце бригадно-лабораторний 
метод навчання, коли та чи інша тема пророблялася самостійно групою учнів (бригадою) у 
кількості 5-10 осіб. Цей метод мав певні недоліки: усувалась керівна роль учителя, облік 
роботи здійснювався для бригади в цілому, а не для окремих учнів, не проводилася 
індивідуальна робота з учнями; не було матеріальної забезпеченості шкіл для самостійної 
роботи учнів; не враховувався вік і підготовленість дітей при комплектуванні бригад; часто 
матеріал виявлявся просто незрозумілим для окремих учнів і навчання перетворювалося на 
просте зубріння [3]. 

Але незважаючи на певні недоліки цих методів, як зазначав А. Приходько, «ідеї, 
закладені в проектному і бригадно-лабораторному методах, у роботі в парах змінного складу, 
виробничих і трудових екскурсіях, є надзвичайно актуальними тепер, адже новітні освітні 
технології, які наголошують на постійній, активній взаємодії всіх учнів, на моделюванні 
життєвих ситуацій, використанні рольових ігор, спільному розв’язанні проблем тощо, 
ґрунтуються на тих самих теоретичних засадах, що й методи навчання, практиковані в 
радянській школі у 20-ті рр. ХХ ст.» [5, с. 141]. 

Стосовно вибору методу навчання й виховання, то він покладався на викладача, що, в 
свою чергу, підсилювало актуальність підготовки кваліфікованих кадрів у цій сфері. 

У цьому контексті слід звернути увагу на виписку з Протоколу засідання Наукпедкому 
від 10 грудня 1923 р., де Т. Черновський писав: «Питання щодо термінології – комплексного 
або трудового методу – не здається особливо важливим. Більш серйозними є питання про 
викладачів, які в змозі втілити у життя ідею методу; питання про вибір матеріалу для 
комплексів та їх систематизація; питання свободи, самодіяльності та індивідуалізації. Для 
вирішення першого питання необхідна деталізація методу і складання ряду методичних 
посібників для викладачів. З другого питання слід визнати бажаною систематизацію 
комплексів, але так, щоб були допущені і комплекси, випадково взяті із життя. В основу 
шкільної програми має бути закладений комплекс господарчої діяльності: домашнього, 
сільського, ремісничого та великоіндустріального господарства. З третього питання 
необхідною передумовою застосування комплексного методу є введення у школу 
Дальтонського лабораторного плану» [8, с. 46]. 

Отже, своїми методичними розробками педологи робили спроби започаткувати таку 
систему навчання й виховання, яка містила в собі елементи сучасного проблемного навчання 
й виховання. 

Слід зауважити, що через освіту, шкільну, вищу та середню спеціальну, вирішувалися 
проблеми класового політико-ідеологічного виховання із вкрапленнями політехнізму і 
політехнізації, що в умовах відсталого в технічному відношенні виробництва й бідності 
матеріально-технічної бази насправді полягали в екскурсіях школярів на близько розташовані 
підприємства та включенні окремих розділів про виробництво у зміст таких предметів як 
фізика та хімія [6]. 

Педагогіка, отримавши ідеологічне обґрунтування, почала самостійно розробляти свої 
теоретичні засади, основними з яких стали свідомість та діяльність, детерміновані 
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соціальними умовами, головним об’єктом і суб’єктом виховання був колектив, а сам процес 
виховання відбувався через організацію відповідно спрямованої діяльності та побудови 
організаційних залежностей у самому колективі. 

Саме у 20-30-ті роки ХХ століття було закладено тенденцію, відчутну і тепер, коли 
теорія навчання розвивається за психологічними законами (у даному випадку принцип єдності 
свідомості й діяльності, активна роль свідомості в процесі пізнання), а організація 
життєдіяльності дитини, те, що ми називаємо виховним аспектом, більше підпадає під 
ідеологічно-соціальні аргументи. 

З огляду на це, можна стверджувати, що сучасна педагогіка – це педагогіка насильства, 
яка спирається на власні закони, а не на закони психології, фізіології, анатомії дитини. 
Незважаючи на певний ідеологізм навчання й виховання у педологів, вважаємо за потрібне 
переглянути та обрати найцінніше в педології, те, що можна екстраполювати в сучасні 
організаційно-управлінські умови навчання й виховання (системи освіти). 

На думку Д. Ніколенко, найголовніше, що можна взяти на озброєння сучасним 
науковцям з досвіду педологічної думки, – це врахування досягнень усіх наук про дитину при 
її вивченні [2, с. 2-3]. «А для цього необхідно розв’язати кардинальне питання про синтез наук 
про дитину як цілісну, органічну єдність соціального й біологічного в людському індивіді, 
питання про підготовку спеціаліста, здатного вивчати й інтегрувати здобутки всіх наук про 
розвиток і здійснювати практичні заходи щодо виховання особистості людини», – зазначає 
дослідник [2, с. 2-3]. 

Також Д. Ніколенко вважає, що «необхідно глибоко вивчати проблеми спадкового й 
природженого в людині і шляхи та засоби нейтралізації негативних психоневрологічних 
проявів у процесі навчання і виховання молоді; активно поставити на службу освіті й 
навчанню психологічні знання, поширивши психологічну освіту в підготовці і перепідготовці 
вчителів, озброїти педагога методами вивчення учня; активізувати вивчення причин 
асоціальної поведінки неповнолітніх, залучаючи до їх з’ясування психіатричну компетенцію; 
посилити професійну орієнтацію учнів, глибше вивчати протипоказання (психологічні, 
фізичні, неврологічні); подолати обмеженість у психолого-педагогічній підготовці вчителів і 
вихователів, забезпечивши в ній не лише знання норми психофізичного розвитку дитини, а й 
відхилення від норми в фізичному і психічному розвитку, їх причини й урахування в 
навчально-виховній роботі, у підготовці до життя і праці» [2, с. 2-3]. 

Висновки. Педологія поставила в основу діяльності школи активність, самодіяльність, 
зв’язок із життям, трудовий принцип, інтеграцію знань у  життєво спрямовані комплекси. 
Вони втілилися у застосуванні дослідницьких, інтегрованих (комплексних), 
експериментально-творчих методів, єдності знання й практики, зв’язку з життям, профілізації, 
індивідуального та диференційованого навчання, регіонального (локального) та краєзнавчого 
принципів відбору змісту освіти тощо. Все вказане вище ми можемо екстраполювати в деякі 
сучасні форми навчання й виховання, при цьому пам’ятаючи, що засобом індивідуалізації 
навчання є власне не знання, а їх носій – учень.  
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У цій статті розглянуто та систематизовано основні методи навчання й виховання періоду 20-30-х 

років ХХ століття, представлено та проаналізовано основні форми роботи педологів в освітніх установах, а 
також визначено деякі концепти з досвіду педологічної думки та доведено доцільність застосування їх у 
сучасній системі освіти й виховання. 

Ключові слова: бригадно-лабораторний метод, комплексне навчання, метод проектів, педологія, 
студійна система навчання, трудова школа. 

 
В данной статье рассмотрены и систематизированы основные методы обучения и воспитания периода 

20-30-х годов ХХ столетия, представлены и проанализированы основные формы работы педологов в 
образовательных учреждениях, а также определены некоторые концепты из опыта педологической мысли и 
доказана целесообразность их использования в современной системе образования и воспитания. 

Ключевые слова: бригадно-лабораторный метод, комплексное обучение, метод проектов, педология, 
студийная система  обучения, трудовая школа.   

 
The main methods of education and upbringing of the period of 1920s-1930s have been considered and 

systematized, the main forms of pedologues’ work in educational establishments have been presented and analyzed, some 
concepts from pedological thought have been defined, the reasonability of their application in the modernization of 
Ukraine’s education and upbringing system nowadays has been proved in this article. 

Keywords: complex learning, labour school, method of projects, pedology, studio system of learning, team-
laboratory method. 
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ПРИРОДОТЕРАПЕВТИЧНІ МЕТОДИ У РОБОТІ З ДІТЬМИ З ОСОБЛИВИМИ 

ПОТРЕБАМИ 
 

Постановка проблеми. Процеси державних перетворень в Україні, що спричинили 
зміни в соціальних структурах, наповнили їхнє функціонування новим екологічно 
спрямованим змістом, детермінували потреби у розробці вихідних засад удосконалення та 
підвищення ефективності екологічної підготовки молоді, що в подальшому позначається на її 
екологічній практичній діяльності. Екологічно спрямована освіта має забезпечити реальні 
можливості керуватися у власній екологічній діяльності аналізом зразків світової практики з 
метою їхнього використання для позитивного розв'язання екологічних проблем в Україні [2, 
с. 2]. 

Нині екологічну освіту розглядають як унікальний засіб збереження й розвитку людини, 
продовження життя людської спільноти. Її провідною метою є не лише усвідомлення новітніх 
науково-екологічних розробок і досягнень, а й необхідність формування нового екологічного 
мислення, яке зможе синтезувати наукове знання та етичне ставлення до навколишнього 
середовища. Екологічна освіта покликана сприяти всебічному розвитку особистості, 
удосконаленню професіоналізму фахівців, бути могутнім чинником розвитку духовної 
культури українського народу [1, с. 6].  

Аналіз даних медичної статистики свідчить про загрозливий стан здоров'я дітей. Так, 
унаслідок соціально-політичних, демографічних змін і глобальної екологічної кризи в Україні 
зростає кількість дітей, які страждають психічними і фізичними хворобами. Тому особливого 
значення екологічна освіта набуває для дітей з особливими потребами. 

Вищезазначене свідчить про нагальну потребу наповнити зміст спеціальної освіти 
турботою про здоров'я дітей з особливими потребами. Це передбачає запровадження системи 
педагогічних, медичних, соціальних заходів, спрямованих на відновлення, корекцію або 
компенсацію порушених психофізичних функцій, станів, особистісного та соціального 
статусу дітей. Йдеться про допомогу дитині у кризових ситуаціях, в оптимальній адаптації до 
нових соціально-економічних і політичних умов.  
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Проте нині науковці ще мало приділяють уваги позитивному впливові природи на 
розвиток особистості з обмеженими можливостями і ролі в цьому процесі екологічної освіти. 
Необхідно переосмислити зміст навчально-виховної роботи з дітьми із психофізичними 
вадами, впроваджувати нові методи навчання, які передбачають позитивний вплив природи 
загалом та її окремих об'єктів на психофізичний стан дітей і сприяють розвитку їхньої 
життєдіяльності.  

Відтак велике значення у навчально-виховному процесі дітей з особливими потребами 
відіграє екологічна освіта, зокрема один із її напрямів – природотерапія, засобами якої можна 
формувати як позитивне ставлення до природи дітей з психофізичними порушеннями, так і 
корегувати їхнє психічне і фізичне здоров'я.  

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Про значні можливості використання 
природи у корекційних цілях зазначили відомі вчені-дефектологи В. Воронкова, О. Граборов, 
Г. Дульнєв, І. Єременко, Н Морозова, В. Синьов, Л. Співак та ін. Автори свідчать про 
необхідність спеціально спрямованого педагогічного керівництва формуванням і розвитком 
екологічно вихованої особистості з обмеженими можливостями. Вони стверджують, що 
вивчення природничих наук створює умови не лише для формування у дітей з особливими 
потребами уявлення про навколишнє середовище, а й сприяє їхньому загальному їх розвитку. 

Формування цілей статті. У статті представлено методи природо терапії, які сприяють 
підвищенню ефективності процесу навчання та виховання дітей з особливими потребами та 
корекції їхнього психофізичного розвитку. 

Виклад основного матеріалу. Надання спеціальній освіті пріоритетності та 
випереджувального характеру розвитку вимагають оновлення підходів до методів навчання та 
виховання, що забезпечують усебічний розвиток особистості з особливими потребами.  

Своєрідність пізнавальної діяльності, емоційно-вольвої сфери та поведінки дітей з 
особливостями психофізичного розвитку не дозволяють їм у повному обсязі оволодіти 
опорними екологічними знаннями, уміннями і навичками, виховати в них усвідомлене 
ціннісне ставлення до навколишнього світу, сформувати навички природоохоронної 
поведінки. 

Нині традиційні методи навчання орієнтують, переважно, на засвоєння 
природоохоронної інформації, ігноруючи активні способи адаптації й інтеграції до 
гармонізації відносин з оточуючим природним середовищем. Ставлення до оточуючого 
природного середовища формується у процесі взаємодії емоційної, інтелектуальної і вольової 
сфер психіки людини. Тільки у цьому разі утворюється система психологічних установок 
особистості. 

Таким чином, реалізація завдань екологічної освіти вимагає перегляду не тільки змісту 
спеціальної освіти, а й методів навчання і виховання дітей з особливими потребами.  

Якщо традиційні методи навчання добре відомі кожному педагогу, то методи психолого-
педагогічної корекції суб'єктного ставлення до природи, які б сприяли, у свою чергу, корекції 
психофізичних порушень у дітей, використовуються значно рідше. 

Ми вважаємо, що природні об'єкти і явища виступають потужним і необхідним засобом 
формування особистості. Адже, не володіючи відповідними методами впливу на дітей через 
природу, педагог сам не зможе розвиватись як гармонійна особистість, використовувати у 
своїй роботі засоби природотерапії для зміцнення психофізичного здоров'я дітей.  

За основу методів природотерапії було взято класифікацію методів психолого-
педагогічної корекції суб'єктного ставлення до природи, запропоновану В. Ясвіним [3, с. 301-
306]. Ці методи розглядались нами крізь призму технології підготовки корекційного педагога 
до використання природотерапії у роботі з дітьми з особливими потребами, 
вдосконалювались і адаптувалися до цієї технології. 

Запропоновані нами методи природотерапії, наведені нижче, можуть бути використані у 
навчально-виховному процесі дітей з порушеннями психофізичного розвитку, за умови 
спрощення або ускладнення завдання вправ, залежно від віку учасників і рівня їх освіченості. 
Це в свою чергу дасть змогу реалізуючи оздоровчу та корекційну мету спеціальної освіти. 
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Розглянемо методи психолого-педагогічної корекції суб'єктного ставлення до природи 
більш детально. 

До першої групи належать методи виховання суб'єктного ставлення до природних 
об'єктів.  

Методи цієї групи дозволяють кардинально змінити характер об'єкт-суб'єктних 
взаємодій у системі «природні об'єкти – особистість», що, як наслідок, призводить до 
розвитку «суб'єктної» установки до природного оточення, вибору стратегії реалізації 
природотерапевтичної діяльності. 

Метод екологічної ідентифікації полягає у педагогічній актуалізації постановки дитини 
на місце того чи іншого природного об'єкта, перенесення себе в оточення, ситуацію, в якій 
знаходиться цей об'єкт. Цей метод стимулює процес психологічного моделювання стану 
природних об'єктів, сприяє кращому розумінню цього стану, поглиблюючи тим самим 
уявлення особистості про даний природний об'єкт. 

Використання методу екологічної ідентифікації може бути проілюстровано 
відповідними природотерапевтичними завданнями. Так, наприклад, дітям на уроці 
пропонується об'єднатись у групи для проведення конкурсу «Голоси лісу». Суть конкурсу 
полягає у якнайточнішому відтворенні голосів лісу (голосом, жестами, мімікою тощо). 
Перевтілення в образи земних істот чи об'єкти неживої природи породжує умовне злиття з 
природою, дає можливість відчути її почуття і потреби, а це в свою чергу сприяє покращенню 
психоемоційного стану дітей з вадами психофізичного розвитку. 

Метод екологічної емпатії (від грецьк. empatheia – співпереживання) полягає у 
педагогічній актуалізації співпереживання особистістю стану природного об'єкта, а також 
співчуття йому. Даний метод передбачає перенесення особистістю власних станів на природні 
об'єкти і навпаки (природних станів на себе) шляхом ототожнення з ними (співпереживання), 
а також переживання власних емоцій і почуттів з приводу стану природних об'єктів 
(співчуття). Метод екологічної емпатії передбачає використання запитань, які стимулюють 
появу емпатії до живого: «Який настрій у…», «Які почуття у…», «Чи болить рослині або 
тварині?» тощо. Дітям пропонують такі природотерапевтичні вправи, які сприяють 
формуванню уяви, фантазії, вихованню дбайливого ставлення до природи, корекції 
психоемоційного стану. 

Метод екологічної рефлексії (від лат. reflecxio – звернення назад) полягає у педагогічній 
актуалізації аналізу особистістю своїх дій і вчинків, спрямованих на світ природи, з погляду їх 
екологічної доцільності. Цей метод стимулює усвідомлення особистістю того, як її поведінка 
могла б «виглядати» з погляду тих природних об'єктів, «інтересів» яких вона торкається. Для 
цього дітям пропонується певна педагогічна ситуація, наприклад: ви забули вчасно полити 
рослини в кабінеті, вдома, на ділянці, клумбі тощо. Потім ставиться запитання: «Що могли б 
рослини про тебе подумати?». Мета її полягає у сприянні усвідомленому ціннісному 
ставленню до навколишнього середовища, привчає до самоаналізу своїх вчинків та 
відповідальної екологічної діяльності по відношенню до природного оточення, покращення 
емоційного стану, зняття напруги, стресу. 

До другої групи належать методи, спрямовані на формування системи екологічних 
уявлень.  

Методи цієї групи формують ставлення особистості до природи передусім когнітивним 
каналом як за допомогою наукової інформації, так і завдяки мистецтву, а також аналізу 
лінгвістичного матеріалу тощо. 

Метод екологічних асоціацій (від лат. accosiare – з'єднувати) полягає у педагогічній 
актуалізації асоціативних зв'язків між різними психічними образами у контексті поставленої 
перед суб'єктом навчання проблеми. 

Прикладом реалізації методу екологічних асоціацій у процесі розвитку ставленя до 
природи може служити використання педагогом вправи «Дерево». Мета її полягає у корекції 
психоемоційного стану через асоціативний зв'язок з природним об'єктом; у психологічному 
налаштуванні на навчальну діяльність. 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Під час таких вправ діти навчаються мистецтву володіти собою, засвоюють механізми 
самоаналізу й самооцінки, розвивають уміння приймати рішення, звільнятися від страхів, 
тривоги, невпевненості у собі. 

Метод екологічної лабілізації (від лат. labilis – нестійкий) полягає у цілеспрямованому 
впливові на певні взаємозв'язки в установках особистості, у результаті чого виникає 
психологічний дискомфорт, обумовлений переживаннями цією особистістю неефективності 
звичних їй форм екологічної поведінки і діяльності. Цей метод використовується свідомо для 
підвищення мотивації учасників навчального процесу на виконання екологічної діяльності. 
Лабілізація буває різного рівня інтенсивності і може породжувати різні почуття: тривоги, 
сорому, провини, розчарування, агресії, невпевненості, безпорадності тощо. Відчути і 
перебороти лабіалізацію допомагає створена педагогом упродовж заняття атмосфера доброти, 
доброзичливості, довіри, безпеки. 

Метод екологічно-емоційного впливу спрямований на розвиток етичних відносин і 
почуттів, формування в особистості екологічно прийнятних стереотипів поведінки і 
діяльності в оточуючому природному середовищі. Цей метод є цілком завершеною 
технологією для формування і розвитку у дітей з особливими потребами почуття поваги до 
природи і розкриття її універсальної цінності для свого здоров'я. Він передбачає чуттєве 
сприйняття реального оточуючого природного середовища у ході його дослідження чи 
спостереження за окремими природними об'єктами чи явищами, у результаті чого 
відбувається позитивний вплив об'єкта дослідження на психофізичний стан людини. 
Яскравим прикладом цього є вправи-релаксації. Проведення релаксаційних вправ дасть змогу 
дітям із проблемами у розвитку керувати своїми емоціями, знімати перевтому (навчальні та 
фізичні навантаження), переносити стреси з найменшими нервовими втратами. 

До третьої групи належать методи, що навчають конкретним практичним стратегіям і 
технологіям екологічної діяльності.  

Методи цієї групи сприяють формуванню суб'єкт-етичного ставлення до природних 
об'єктів у процесі здійснення діяльності, спрямованої на світ природи. Вони передбачають 
стимулювання стратегії допомоги світу природи і засвоєння відповідних технологій, що 
дозволяють людині «брати участь» у природних процесах.  

Метод екологічної експектації (від лат. exspectatio – очікування, інтерес) передбачає 
педагогічну актуалізацію емоційно насичених очікувань майбутніх контактів особистості з 
природою. Цей метод дозволяє стимулювати суб'єктифікацію природних об'єктів ще до 
безпосереднього контакту з ними. 

Педагог заздалегідь готує дітей до зустрічі з природними об'єктами, вони психологічно 
налаштовуються на цю зустріч, щоб відповідати екологічним нормам і тим «вимогам», які 
висуваються світом природи. 

Завдання педагога полягає у тому, щоб підготувати дітей до позитивної зустрічі з 
природою, до партнерського спілкування з нею. Метою такої зустрічі є поспостерігати, 
послухати, відчути, торкнутися, замалювати, сфотографувати і в результаті одержуються 
приємні емоції, тобто покращити психофізичне здоров'я дітей з проблемами у розвитку. 

Метод ритуалізації екологічної діяльності. Ритуал (від лат. ritualis – обрядовий) – це, по 
суті, дія, що здійснюється внаслідок своєї символічної важливості та спроможності викликати 
емоції у присутніх. Отже, за допомогою цього методу, можна підвищити суб'єктивну 
значимість світу природи, створити чи підсилити мотивацію екологічної активності 
особистості, керувати стратегіями її екологічної діяльності, стимулювати до вдосконалення 
технології цієї діяльності. Важливим елементом цього методу є використання відповідної 
символіки (емблема, девіз тощо). Під час заняття серед природи дітям пропонується, 
наприклад, вправа «Ритуали і традиції» (створити свій ритуал будь-якої діяльності, пов'язаної 
з природою: очищення джерела або річки від забруднення, посадка дерев у лісі, парку, 
організація спостереження за екологічним станом лісу, річки, утилізація і переробка 
побутового сміття тощо). Метою її є розвиток екологічного світогляду, корекція мети 
взаємодії з об'єктами природи, покращення психоемоційного стану від спілкування з 
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природою. Такі вправи пробуджують творчу діяльність, відновлюють енергію, збуджують 
здатність імпровізувати природний рух, що дає можливість злитися з природою. Така 
взаємодія з природою зміцнює психофізичне здоров'я дітей з психофізичними вадами. 

Метод екологічної турботи передбачає педагогічну актуалізацію екологічної активності 
особистості, спрямованої на надання допомоги і сприяння благу природних об'єктів. Метод 
стимулює прояв співчуття, співучасті, підтримки, піклування, тобто активну участь у 
життєвих ситуаціях природних об'єктів. Окрім того, піклування про світ природи мотивує не 
лише до накопичення знань і умінь, а й до практичної їх реалізації. Творче завдання з 
елементами природотерапевтичної методики, яка включає використання різноманітних 
засобів природотерапії (кольоротерапія, рослинотерапія, звукотерапія, фітотерапія, тощо) 
«Книга Дерева» пропонується дітям для самостійного опрацювання під час довготривалих 
індивідуальних спостережень за природними об'єктами. Мета завдання полягає у розвитку 
позитивного сприйняття самих себе в процесі спостереження за природними об'єктами, 
зміцнення особистого психофізичного здоров'я, корекції порушень у психофізичному 
розвитку дитини. 

Такі творчі завдання дають змогу відчувати свою спорідненість з природою, розуміння 
того, що все у навколишньому світі взаємопов'язане, а значить заслуговує нашої 
відповідальності і ціннісного ставлення, адже це є необхідним для психофізичного здоров'я 
кожної людини. 

Висновок. Отже, використання корекційними педагогами у роботі із дітьми з 
особливими потребами методів психолого-педагогічної корекції суб'єктного ставлення до 
природи, спрямованих на становлення емоційно-ціннісної сфери взаємовідносин дитини з 
природою, сприяє формуванню інтересу до еколого-природотерапевтичних проблем, 
підвищенню ефективності процесу навчання та виховання дітей з особливими потребами та 
корекції їхнього психофізичного розвитку. 
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This article is devoted to theoretical and methodological aspects of the use nature therapy in working with 

children with special needs. The article examined the nature therapeutic methods which contribute to efficiency of a 
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ВИКОРИСТАННЯ ТЕХНОЛОГІЇ WEB 2.0 У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ  

ІНОЗЕМНОЇ МОВИ  
 
Постановка проблеми. Процес інформатизації освіти заслуговує, на наш погляд, 

особливої уваги, перш за все, через те, що він призводить до значного підвищення рівня 
інформаційної грамотності населення. Питанню формування в суспільстві інформаційної 
культури приділяють значну увагу вітчизняні та зарубіжні вчені, які насамперед наголошують 
на актуальності використання інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) у всіх сферах 
життя людини, а також на необхідності впровадження зазначених технологій у процес 
навчання. Так, О. Співаковський упевнений у тому, що процес інформатизації освіти здатний 
«суттєво вплинути на менталітет людей, які прийдуть у світ, на методи вирішення завдань..., 
що наявні в навколишньому середовищі, на технології прийняття рішень, і в результаті – на 
способи життя людства» [5, с. 24]. За словами М. Краус, викладача педагогічного коледжу 
м. Портланд (Орегон, США), автора дистанційного курсу «Інтеграція ресурсів Інтернет у 
навчальний процес», координатора програм з використання ІКТ у навчанні мов, «комп’ютери 
в цілому та Інтернет зокрема є обов’язковим компонентом загальної грамотності людини» [2]. 

Якщо говорити про процес вивчення іноземної мови з використанням комп’ютера, то з 
середини 80-х років XX століття почали використовувати спеціальні терміни: Computer 
Assisted Language Learning (CALL) – навчання мови за допомогою комп’ютера і Computer 
Aided Language Instruction (CALI) – навчання мови з використанням комп’ютера. А вже 
починаючи з 90-х років XX століття, процес вивчення іноземної мови з використанням 
комп’ютера пов’язаний з якісними змінами технічних можливостей комп’ютера і поширення 
ІКТ, котрі призвели до кардинальних змін у вивченні іноземної мови. До основних 
технологічних досягнень цього періоду належать: засоби мультимедіа, які об’єднують 
можливості відтворення і запису мови та інтерактивне відео; технологія CD-ROM (тепер 
також  DVD і Flash-card), що дозволяє набагато збільшити обсяг інформації, що зберігається 
на лазерних компакт-дисках та флеш-картах; гіпертекст, що створює систему перехресних 
посилань у текстових масивах інформації; гіпермедіа, що поєднує можливості гіпертексту та 
мультимедіа; телекомунікаційні технології [1, с. 16-17]. Проте ІКТ продовжують розвиватися і 
технології Web 2.0 вже ввійшли у наше життя і відкривають новий етап у вивченні іноземної 
мови. 

Аналіз попередніх досліджень. Аналіз літературних джерел свідчить, що проблема 
використання нових технологій у процесі вивчення іноземної мови привертає нині все більшу 
увагу дослідників. Роботи вчених М. Бухаркіної, К. Вітенберг, О. Гончарової, С. Канатової, 
Л. Карташової, М. Кларіна, І. Костікової, Л. Морської, О. Подзигун, Є. Полат, О.  Рогульської 
присвячені використанню ІКТ у процесі навчання іноземної мови; подальший розвиток і 
удосконалення професійної підготовки фахівців дослідники зараховують до найважливіших 
проблем сучасної освіти. Фіксація уваги на проблемі впровадження ІКТ, що залишається 
дискусійною, відігравала певну позитивну роль. Але і досі невирішеним залишається питання 
наукового обґрунтування ефективності вивчення іноземної мови засобами ІКТ, зокрема 
використання технології Web 2.0 

Мета статті – визначити значення та можливості технології Web 2.0 у процесі вивчення 
іноземної мови у ВНЗ. Задля вирішення поставленої мети необхідно вирішити наступні 
завдання: розкрити сутність поняття технологія Web 2.0.; розглянути деякі ресурси Web 2.0 і 
обґрунтувати  ефективність їх використання під час вивчення іноземної мови. 

Виклад основного матеріалу. Термін Web 2.0 є відносно новим для сучасної освіти. Він 
з’явився у 2005 році у статті Тіма О’Рейли (Tim O’Reilly) «What is Web 2.0?», вперше 
опублікованої російською мовою в комп’ютерному журналі «Компьютерра» 18-19 жовтня 
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2005 року. Т. О’Рейли під Web 2.0 розуміє комплексний підхід до організації, реалізації і 
підтримки Web-ресурсів [4]. 

О. Проніна зазначає, що Web 2.0 – це набір Інтернет-послуг, які надають право голосу 
кожному користувачеві. Такі сервіси дозволяють брати участь у різноманітних товариствах з 
метою набуття і розповсюдження досвіду. Окрім того, розповсюдження знань у мережі 
Інтернет прямо залежить від функціонального використання браузера. У свою чергу, браузер 
забезпечує нашу особисту безпеку під час роботи в Інтернеті, постійно щось надсилаючи і 
одержуючи, презентуючи  нас у всесвітній мережі, обробляючи отриману інформацію. Окрім 
цього, це платформа, яка надає доступ до величезної кількості цифрових технологій і 
комунікативних Інтернет-товариств [3, c. 93]. 

Однією з головних причин введення Web 2.0 в освіту  є те, що студенти вже залучені до 
використання технологій Web 2.0, оскільки багато найбільш використовуваних ресурсів 
створені на їх основі, наприклад, блоги, різні освітні сайти, наприклад Вікіпедія 
(http://ru.wikipedia.org.). Використання технологій Web 2.0 в навчанні іноземної мови 
дозволяє, по-перше, досягти певного рівня іншомовної компетенції в період навчання у ВНЗ, 
по-друге, удосконалювати здобуті знання, навички і уміння в подальшій професійній 
діяльності. 

Отже, розглянемо декілька ресурсів, які, на наш погляд, сприяють ефективному 
вивченню іноземної мови. Перший ресурс, що складає інтерес, – це www.livemocha.com. Він 
цілком доступний кожній людині і об'єднує в собі інтенсивне вивчення іноземної мови і живу 
практику з носіями мови, як у письмовій, так і в усній формах. Щоб користуватися цим 
ресурсом необхідно зареєструватися (або підключити свій аккаунт у Facebook,), заповнити 
про файл (це за бажанням), вибрати рівень знання мови і можна починати працювати. 

Сам процес являє собою різні за складністю і об'ємом вправи як письмові, так і усні. 
Слід зазначити, що серед вправ є і матеріали для підготовки до тесту TOEFL, який потрібен 
людям, що вступають до університетів США або Канади, а також в окремих випадках 
(наприклад, при працевлаштуванні в деякі іноземні компанії). Після виконання вправи ви 
виставляєте текст або аудіофайл із записаними пропозиціями для загального огляду, або 
тільки для ваших друзів, і просите оцінити за трьома параметрами ваше знання мови. 
Відповідно, треба бути готовим робити те ж саме для інших. Прогрес фіксується шляхом 
накопичення балів учасника в ролі учня або в ролі вчителя. 

Наступний ресурс – www.wordle.net. Це сервіс для генерації «хмари слів». Генерувати 
слова можна з тексту, сайту або RSS стрічки. «Хмара» виділяє слова, які частіше 
зустрічаються у вихідному тексті. Ви можете налаштувати  різні шрифти, макети і кольорові 
схеми хмари. Цей сайт орієнтований, у першу чергу, на лексичний аспект мови. Ресурс можна 
використовувати в якості самостійної роботи студентів або на уроці в комп'ютерному класі. 
Студенти можуть генерувати, наприклад, розповідь про себе і потім, обмінявшись з 
партнером, «хмарами», розповісти один про одного. Також після перекладу текстів у класі, 
можна роздати «хмари», і студенти за їхньою допомогою можуть скласти короткий переказ 
тексту, кросворди, питання, виконати завдання з заповнення пропусків, добирати синоніми. 
Тут можливі і завдання в групах. 

Заслуговує також на увагу http://www.wordia.com/ – це ресурс, на якому знаходиться 
мережний словник, у якому можна знайти правопис, значення і етимологію слова, але, на 
відміну від традиційного словника, у Wordia можна дізнатися значення слова за допомогою 
короткого відеоролика, на якому диктор (носій мови) пояснює значення цього слова в 
життєвій ситуації. Відео допомагає запам’ятати або пригадати слово набагато швидше, ніж 
звичайне текстове пояснення, оскільки в студента працює як механічна, так і зорова пам’ять. 
Одне й те ж слово може мати декілька відеопояснень, відвідувачі сайту можуть проголосувати 
за найкраще пояснення, яке потім потрапить у розділ «Найкраще відео». Така робота 
дозволить ефективно і свідомо формувати лексичну компетенцію, яка передбачає знання і 
здатність використовувати мовний словниковий запас. 

Окрім розділу «Найкраще відео», ще є розділи «Найсвіжіше відео», де можна 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

переглянути відеоролики за останній місяць; «Архів», де зберігаються усі попередні 
відеоролики сайту; «Блог» – електронний журнал, де можна обмінюватися думками, 
висловлювати побажання щодо окремих відеороликів, колекції відео з певного тематичного 
розділу, так і сайту в цілому; розділ «Запропонуйте тему!» – дозволяє студентові 
запропонувати обговорення певних слів або теми. Слід зауважити, що за наявності в студентів 
можливості брати участь у визначенні змісту навчання, спостерігається підвищення мотивації 
до навчання. Організоване функціонування «зворотного зв’язку» на сайті  дозволяє студентам 
висловити побажання, критичні зауваження, прохання стосовно курсу, що викладається у 
спеціально для цього створеному форумі. Письмова робота є однією зі складних видів робіт 
для студента, оскільки теми, які пропонуються у традиційних паперових підручниках не є 
наближеними до життя, тому вони не цікаві для студента і в нього немає внутрішньої 
мотивація до написання письмових робіт, а лише зовнішня – здобуття позитивної 
оцінки.Таким чином, коли студент працюватиме із запропонованим сайтом, то в блозі він 
обговорюватиме цікаві для нього теми, пропонуватиме обговорити ті слова, які його 
зацікавили.  

Задоволення від вивчення мови забезпечують також ігри з комп’ютером у розділі «Ігри». 
Навчальна  гра «How to Write Really badly» досить проста. У грі вісім рівнів, у ній студенти 
розгадують кросворд. Спочатку на екрані з’являється завдання й максимальна сума балів, яку 
можна набрати за виконання цього завдання. За умови, якщо студент знає відповіді на всі 
поставлені запитання, він отримує усі бали. Якщо студент натискає на кнопку «Показати 
відповідь», то знімаються бали, наприклад, на першому рівні питань два, а максимальна сума 
балів, яку можна було отримати, складає вісім, то при використанні кнопки «Показати 
відповідь» втрачається чотири бали. Натиснувши на кнопку «Показати голосні», знімається 
два бали,  кнопка «Відео» – дає додаткову підказку, студент має можливість продивитися 
короткий відеоролик, де диктор дає підказки, але це також позбавляє студента балів. Після 
завершення виконання завдання відповіді аналізуються й миттєво визначається кількість 
правильності виконаних студентом завдань. Після завершення комп’ютер видає звук, що 
схвалює правильну відповідь, змінюється колір і на екрані сиплеться конфеті, з’являється 
напис «Good», «Ok», «Well done!» і т. ін. Ігри та схвалення за виконані студентом завдання 
дозволяють сформувати в нього внутрішню мотивацію, а також позитивне ставлення до 
вивчення іноземної мови. 

Ресурс http://www.bbc.co.uk/worldservice/learningenglish/ – складається з декількох 
розділів, таких, як: «Загальний курс англійської мови та ділова англійська мова»; «Граматика, 
лексика та вимова»; «Вікторини»; «Суспільство»; «Для вчителів»; «Про нас» та ін. У розділі 
«Граматика, лексика та вимова» можна вивчати нові слова в процесі ознайомлення з 
новинами. Студент відкриває на моніторі свого комп’ютера ту статтю, яка цікавить його, 
слова, на які слід звернути увагу, виділені жирним шрифтом, він має можливість прочитати 
цю статтю, а також прослухати та продивитися її за допомогою відеоролика або аудіозапису, 
який пропонується до статті. Така робота дозволяє плідно формувати у студента лексичні, 
граматичні та фонологічні знання, уміння та навички. 

Окрім нових слів, за допомогою відеороликів можна вивчати фразеологізми, приказки, 
порівняння тощо. Диктор (носій мови), за допомогою яскравих прикладів, життєвих ситуацій 
пояснює значення цих висловлювань. Участь у вікторинах, які пропонуються, виконання 
вправ on-line дозволять відпрацювати новий лексичний, граматичний та фонетичний матеріал 
на практиці. Носії мови активно використовують у своєму повсякденному житті 
фразеологізми, приказки, порівняння, бо вони роблять спілкування яскравим. Студенти задля 
подолання соціокультурних перешкод мають добре знати значення поширених фразеологізмів 
та приказок. Робота із пропонованим сайтом значно полегшить і зекономить їхній час у роботі 
над вивченням фразеологізмів, приказок та прислів’їв. Отже, така робота дозволяє позитивно 
впливати на формування соціолінгвістичних знань, умінь та навичок студента. 

Ще один ресурс –  це Глогстер (www.glogster.com) – одна з популярних соціальних 
мереж, яка використовується в освітніх цілях багатьма іноземними  школярами і вчителями. 
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Глогстер дозволяє користувачам легко створювати безкоштовні інтерактивні постери-плакати. 
Такі постери називаються глоги (glogs), тобто графічні блоги. Вони мають вигляд кольорових 
мультимедійних плакатів або малюнків. У глогах можна розміщувати свої малюнки і 
фотографії у різних точках сторінки, вибирати розміри зображень, їх взаємну орієнтацію, 
завантажувати музику і відео, включати мультимедіа кнопками різних програвачів, вставляти 
посилання на зовнішні ресурси і т.д. 

Найважливіший момент полягає в тому, що користувач має можливість не просто читати 
інформацію на подібних плакатах, але і «взаємодіяти» з їх динамічним змістом. Щодо  
англійської мови, то ця технологія чудово підійде для закріплення різних граматичних, 
лексичних тем, самоперевірки або в якості домашнього завдання. Подібний плакат можна 
розмістити на своєму веб-сайті, у блозі або у вашому профайлі прямо на самому сайті, 
задавши певну тему, наприклад, модальні дієслова. Інтерактивний плакат можна представити 
у вигляді списку, таблиці, кольорової наочної схеми. Для оформлення можна використати 
величезну різноманітність заздалегідь підготовлених матеріалів і малюнків, наявних на 
ресурсі. Наприклад, контент може бути наступним: назва «Модальні дієслова» – 
діагностичний тест  –  огляд дієслів  – вправи на порівняння різних дієслів і т. д. За кожним 
написом закріплено зовнішнє посилання, яке виводить студента на теоретичний матеріал або 
завдання, розташовані на різних освітніх сайтах, наприклад, таких як www.englishpage.com, 
www.ego4u.com, www.usefulenglish.гu. На деяких сайтах можна відразу перевірити виконане 
завдання і отримати пояснення зроблених помилок. А на останньому сайті матеріал 
представлений відразу англійською і російською мовами, його можна використати під час 
складання плакату для студентів з невисоким рівнем знання мови. 

Завдяки такому нетрадиційному поданню інформації глоги можна успішно 
застосовувати у навчальному процесі ВНЗ, оскільки вони, безумовно, викликають інтерес 
студентів до предмета, стимулюють їх до самостійного накопичення знань, що важливо  на 
сучасному етапі розвитку освіти, коли  виділено мінімальну кількість аудиторних годин, а 
більшість часу відводиться для самостійного опрацювання матеріалу. 

Висновки. Отже, ми робимо висновок, що Web 2.0  дозволяють формувати позитивну 
мотивацію до вивчення іноземної мови, а також підвищувати рівень граматичних, лексичних і 
семантичних знань, умінь та навичок у студента, які передбачають здатність користуватися 
граматичними ресурсами мови, розуміти і правильно продукувати оформлені речення згідно з 
морфологією і синтаксисом, а також усвідомлення і контроль організації змісту за формою і 
значенням. Окрім цього за допомогою Web 2.0 вирішуються проблеми навчання в групах, а 
також диференціації й індивідуалізації навчання. Технології Web 2.0 дозволяють студенту 
вибрати свій стиль навчання, окреслити свою освітню траєкторію. Студент може самостійно 
вивчати матеріал, виконувати завдання в зручний для нього час і самостійно визначати 
тривалість виконання завдання.  

У нашій роботі зроблена спроба розглянути нетрадиційні способи організації навчальної 
діяльності студентів у ВНЗ на основі технологій Web 2.0. У результаті дослідження ми дійшли 
висновку, що на сучасному етапі освітні ресурси системи Web 2.0 можуть бути активно 
введені в курс вивчення іноземної мови як на аудиторних заняттях так і в позааудиторний час. 
Web 2.0, з одного боку, дозволяють студентам працювати в режимі самоконтролю і контролю 
з боку викладача, підвищують мотивацію до вивчення мови, а з іншого боку, викладач має 
можливість додатково вводити мовний матеріал для самостійного вивчення. 

Подальша розробка цієї теми є перспективною, оскільки постійно з'являються нові і 
перспективні стосовно вивчення іноземної мови ресурси Web 2.0, що вимагають ретельного 
вивчення і аналізу.  
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У роботі проаналізовано можливості використання технології Web 2.0, розглядаються деякі ресурси 

Web 2.0, а також обґрунтовано  ефективність їх використання у процесі вивчення іноземної мови. 
Ключові слова: технологія Web 2.0, інформаційно-комунікаційні технології, іноземна мова,  
 
В работе проанализированы возможности использования технологии Web 2.0, рассматриваются 

некоторые ресурсы Web 2.0, а также обоснованно эффективность их использования в процессе изучения 
иностранного языка.  

Ключевые слова: технология Web 2.0, информационно-коммуникационные технологии, иностранный 
язык. 

 
The potential of Web 2.0 technologies are looked over, some Web 2.0 resources are studied, the efficiency of their 

use in the process of a foreign language study are also analyzed. 
Keywords: Web 2.0 technologies, information and communication technologies, foreign language. 
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ІНТЕГРАЛЬНА МОДЕЛЬ КОМПЕТЕНТНОГО ПЕДАГОГА ХОРТИЦЬКОГО 

НАЦІОНАЛЬНОГО НАВЧАЛЬНО-РЕАБІЛІТАЦІЙНОГО БАГАТОПРОФІЛЬНОГО 
ЦЕНТРУ 

 
Постановка проблеми. Актуальність дослідження зумовлена тим, що сучасний етап 

розвитку українського суспільства характеризується визнанням соціокультурної цінності 
творчого потенціалу особистості компетентного педагога. Він є фахівцем, який здатен не 
лише забезпечити високу якість освіти, але й ефективно працювати в режимі 
випереджального розвитку, який, на думку експертів, є єдиною можливістю досягнення 
Україною загальновизнаного рівня прогресивних країн світу. Водночас, протиріччя, що 
існують у теперішній час між відкриттями педагогічної теорії та їх реалізацією в педагогічній 
практиці, відсутність професійної готовності вчителів до реалізації нових моделей 
компетентного педагога, недостатнє розуміння ними змісту, сутності, функцій та напрямків 
діяльності компетентного педагога вимагають спеціального вивчення. 

Аналіз попередніх досліджень. Ефективне забезпечення системного розвитку та 
саморозвитку професійної компетентності педагогів, згідно з кадровими потребами закладу, 
можливе за умови наявності моделі компетентного педагога, що виступає в якості еталону 
педагогічної компетентності. 

Проблему моделювання професійного портрету компетентного педагога освітньо-
реабілітаційного закладу досліджували такі науковці, як І. Єрмаков [4], О. Іваній [1], Г. Несен 
[4], В. Нечипоренко [4], Г. Обносова [2], Л. Сохань [4], Л. Сущенко [5], О. Шапран [6] та ін. 
Ними розглядались такі аспекти, як теоретико-методологічні засади комплексної реабілітації, 
компетентнісно спрямована педагогіка, розвиток педагогічної компетентності, виділення та 
обґрунтування ключових компетенцій педагога, теоретичні засади підготовки вчителів до 
інноваційної діяльності, акмеологічні принципи особистісного та професійного розвитку 
педагогів. 
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Мета статті – висвітлення досвіду Хортицького центру щодо розробки та 
обґрунтування інтегральної моделі компетентного педагога. 

Виклад основного матеріалу. Загальними вимогами до особистості та професіоналізму 
педагога виступають цінності, особистісні та професійні якості та компетенції, що 
характеризують педагога, як гідну людину та фахівця своєї справи. Кожна з цих базових 
передумов компетентності педагога має самостійне значення і визначає успішність його 
діяльності за певним професійним напрямом. 

Науковці пропонують різні підходи до опису рівнів педагогічних цінностей. Так, 
В. Сластьонін та ін. виділяють соціально-педагогічний, професійно-груповий та 
індивідуально-особистісний рівні педагогічних цінностей. Перший рівень стосується 
масштабу соціальних систем, другий – освітніх інститутів, третій – особистості вчителя [3, 
с. 41]. 

Особистісні та професійні якості виступають важливою характеристикою компетентного 
педагога. Деякі професійні якості (наприклад, креативність, ініціативність у спілкуванні, 
об’єктивність) є водночас загальними характеристиками особистості людини, тому їх можна 
віднести і до особистісних якостей. Оскільки в рамках успішної педагогічної діяльності 
зазначені якості набувають додаткового значення і змісту, це зумовлює їх розгляд саме в 
контексті професійного портрету педагога. 

Погляд на сутність ключових компетенцій, сформульований у рамках компетентнісного 
підходу до освіти, узгоджується з висновками дослідників цього підходу: І. Єрмакова, 
В. Нечипоренко, Д. Пузікова, І. Родигіної, Г. Сазоненко, Л. Сохань, А. Хуторського, 
С. Шишова та ін. 

Важливим доповненням портрету компетентного педагога є професійне здійснення 
педагогічної діяльності. Воно включає в себе наступні аспекти: принципи роботи, професійні 
функції, використання інноваційних технологій, співпрацю з іншими фахівцями. Визначення 
принципів професійної діяльності компетентного педагога здійснюється в контексті сучасної 
педагогічної теорії, представленої в узагальнюючих посібниках Л. Вішнікіної, Б. Пузанова, 
А. Кузьмінського, В. Сластьоніна та інших. Нормативні функції педагога розглядають у своїх 
роботах Н. Волкова, А. Кузьмінський, В. Омеляненко, В. Міжериков, М. Єрмоленко та інші 
вчені. 

Обов’язковим у здійсненні професійної діяльності педагога є вміння використовувати 
класичні та інноваційні педагогічні технології. Так, Т. Бєльчева, С. Ізбаш, М. Елькін та ін. 
визначають педагогічну технологію як детально продуману модель спільної навчальної та 
педагогічної діяльності з проектування, організації і проведення навчального процесу з 
обов’язковим забезпеченням комфортних умов для учнів і вчителя. Педагогічна технологія 
передбачає реалізацію ідеї повного управління навчальним процесом [7, с. 115]. 

Нині актуальною є потреба закладу в компетентних педагогах, підготовлених до 
успішної роботи в умовах навчально-реабілітаційного центру нового типу. Якісна організація 
моделювання дозволяє розробити науково обґрунтовані та практично значущі моделі 
компетентного педагога, реалізація яких сприятиме оптимізації кадрового забезпечення 
роботи закладу та виходу на якісно нові рівні освітньо-реабілітаційної практики. 

Структура професійної компетентності педагогів різних профілів включає два типи 
компонентів: інваріантні (утворюють ядро компетентності всіх педагогів незалежно до їх 
профілю) та варіативні (які змінюються залежно від напряму діяльності фахівця). 
Необхідність визначення на системних засадах повного переліку інваріантних компонентів 
педагогічної компетентності зумовила розробку в рамках інноваційної діяльності 
Хортицького центру інтегральної моделі компетентного педагога. Назва цієї моделі 
відображає її призначення – опис таких загальних характеристик педагогічної компетентності, 
на основі яких можна змоделювати професійний портрет фахівця кожного напряму діяльності 
(навчального, виховного та реабілітаційного). Таким чином, інтегральна модель об’єднує 
(інтегрує) універсальні компоненти педагогічної компетентності. 
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У наочному вигляді інтегральна модель компетентного педагога Хортицького центру 
представлена на рис. 1. 

 
Рис. 1. Інтегральна модель компетентного педагога Хортицького центру 

 
До універсальних компонентів педагогічної компетентності належать цінності, 

особистісні та професійні якості, ключові компетенції, принципи роботи, професійні функції 
педагога, а також його активність у використанні інноваційних технологій і співпраці з 
іншими фахівцями навчально-реабілітаційного центру. Всі ці компоненти об’єднані у два 
блоки моделі: блок «Професійна компетентність педагога» і блок «Професійне здійснення 
педагогічної діяльності». 

Перший блок репрезентує професійний портрет педагога, як високорозвиненої 
особистості та фахівця своєї справи, другий блок – характеризує професійну педагогічну 
діяльність. Перший блок, у свою чергу, розподіляється на два підблоки, що відображають 
особистісний та фаховий аспекти педагогічної компетентності. 

До складових першого блоку належать цінності та особистісні якості, що визначають 
успішність виконання педагогом високої місії навчання та виховання підростаючого 
покоління. В інтегральній моделі компетентного педагога Хортицького центру педагогічні 
цінності розглядаються в рамках аксіологічної ієрархії, рівні якої відображають різні типи 
цінностей: загальнолюдські, національні, корпоративні та особистісні. 

Наступний блок інтегральної моделі – «Особистісні якості педагога» – включає перелік 
якостей, значущих для успішної педагогічної діяльності: висока моральна культура, високий 
інтелект, відповідальність, доброзичливість, емоційна урівноваженість, емоційність, емпатія, 
енергійність, організованість, патріотизм, порядність, почуття гумору, принциповість та 
ідейність, спостережливість, справедливість, сучасний світогляд, тактовність, товариськість, 
толерантність і цілеспрямованість. 

В інтегральній моделі, поряд із блоком «Особистісні якості педагога» розміщено блок 
«Професійні якості педагога», оскільки для набуття педагогічної компетентності недостатньо 
бути високорозвиненою особистістю, необхідно, щоб людина стала фахівцем своєї справи, 
набула професійно значущих якостей. Для педагогів Хортицького центру такими якостями є: 
професійна ерудованість, педагогічний такт, педагогічний оптимізм, відкритість педагогічним 



 

86 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

інноваціям, інтерес, повага та любов до дітей, ініціативність у спілкуванні, поєднання 
співчуття та розумної вимогливості до дітей з особливими потребами, гнучкість мислення та 
поведінки, об’єктивність, креативність та самоконтроль. 

Розглянуті цінності та якості педагога утворюють його професійний потенціал, який стає 
актуальним чинником освітньо-реабілітаційного процесу за умови сформованості у педагога 
ключових компетенцій (наступний блок інтегральної моделі). Вони репрезентують готовність 
і здатність педагога до успішної професійної діяльності в різноманітних ситуаціях, що 
вимагають оперативної актуалізації набутих знань, умінь, навичок, особистісних і 
професійних якостей, їх перенесення в нові умови, а також розширення власного досвіду з 
урахуванням нових освітніх реалій. 

Аналіз структури ефективної педагогічної діяльності та виділення тих її чинників, що 
безпосередньо пов’язані з рівнем професійної компетентності педагога, дозволяє виділити 
такі ключові компетенції педагога Хортицького центру: загальнонаукову, 
загальнокультурологічну, методологічну, пошуково-дослідницьку, нормативно-правову, 
діагностичну, технолого-методичну та інші. 

Отже, ключові компетенції, разом із цінностями, особистісними та професійними 
якостями педагога, розкривають зміст його професійної компетентності. Її сформованість 
дозволяє педагогу повноцінно та якісно виконувати свою справу, тобто професійно 
здійснювати педагогічну діяльність. Оскільки вона має свої нормативні характеристики 
(принципи та функції роботи педагога, використання ним інноваційних технологій, співпраця 
з іншими фахівцями навчально-реабілітаційного центру), в інтегральній моделі 
компетентного педагога Хортицького центру було виділено наступний 
системоутворювальний блок – «Професійне здійснення педагогічної діяльності». Він 
побудований уже на основі діяльнісного підходу (на відміну від першого блоку, структура 
якого співвідноситься зі структурою особистості), в рамках якого розглядаються зазначені 
нормативні характеристики роботи педагога. 

У блоці «Професійне здійснення педагогічної діяльності» перша складова описує 
принципи, які мають бути реалізовані в педагогічній діяльності для її ефективного здійснення. 
Залежно від того, на яку сферу вони поширюються, принципи розподілені на 4 групи 
(загальнопедагогічні, дидактичні, виховні принципи та принципи корекційно-педагогічної 
діяльності). 

У наступному підблоці інтегральної моделі визначені такі професійні функції 
компетентного педагога: діагностична, орієнтаційно-прогностична, конструктивно-
проектувальна, організаторська, навчальна, виховна, розвивальна, комунікативно-
стимулююча, аналітико-оцінювальна, дослідницько-творча. 

Високий рівень реалізації зазначених функцій передбачає ефективне використання 
педагогом інноваційних технологій, адже нині саме технологізація освіти вважається однією з 
ключових умов оптимізації роботи будь-якого навчального закладу. Здатність педагогічного 
колективу до розробки та впровадження інноваційних технологій свідчить про прогресивний 
характер розвитку навчального закладу. Тому в інтегральній моделі після опису принципів і 
функцій педагогічної діяльності йде перелік інноваційних технологій, у яких має бути 
обізнаний кожен педагог Хортицького центру. До цього переліку входять наступні освітньо-
реабілітаційні технології: проективно-рефлексивна технологія навчання; виховна технологія 
проективного життєздійснення; виховна інтерактивна технологія «Океан життєвої 
компетентності»; технологія реабілітації мистецтвом; технологія реабілітації через 
спілкування з природою; технологія студентсько-учнівського самоврядування; технологія 
досягнення вихованцями життєвого успіху; технологія роботи медико-психолого-
педагогічного консиліуму; технологія індивідуалізованого навчання в умовах інклюзивної 
освіти; технологія індивідуалізованої виховної роботи в умовах інклюзивної освіти; 
технологія індивідуалізованого соціально-психологічного супроводу вихованців в умовах 
інклюзивної освіти; технологія моніторингу ефективності освітньо-реабілітаційного процесу. 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Технологічна підготовленість педагога є суттєвим чинником підвищення рівня його 
професіоналізму, проте, вона ніколи не зможе замінити багатовекторну освітньо-
реабілітаційну роботу команди фахівців. Тому остання характеристика компетентного 
педагога Хортицького центру, відображена в інтегральній моделі, − напрями співпраці 
педагога з іншими фахівцями, а саме: з учителями, з вихователями, з дефектологом, з 
логопедом, з реабілітологом, з педіатром, з психологом та ін. 

Висновки. Отже, ефективне забезпечення розвитку професійної компетентності 
педагогів, згідно з кадровими потребами закладу, можливе за умови наявності моделі 
компетентного педагога, яка виступає в якості еталону педагогічної компетентності. Цим 
обумовлена розробка науково обґрунтованих та практично значущих моделей компетентного 
педагога. 

Проведена в Хортицькому центрі масштабна робота щодо моделювання структури та 
напрямів розвитку професійної компетентності педагогів дозволила вирішити одну з 
центральних проблем системного розвитку навчально-реабілітаційного закладу – його 
кадрове забезпечення. Спираючись на результати сучасних психолого-педагогічних 
досліджень, педагогічний колектив Хортицького центру пройшов власний, цілком самобутній 
шлях дослідно-експериментальної роботи, адже призначення та специфіка закладу вимагали 
розробки та апробації інноваційних моделей компетентного педагога, здатного ефективно 
працювати в умовах освітньо-реабілітаційного центру. 
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Стаття містить теоретико-методологічний аналіз проблеми моделювання професійного портрету 

компетентного педагога освітньо-реабілітаційного закладу, а також опис досвіду Хортицького національного 
навчально-реабілітаційного багатопрофільного центру щодо розробки та обґрунтування інтегральної моделі 
компетентного педагога. 

Ключові слова: компетентний педагог, професійна компетентність, інтегральна модель, ключові 
компетенції, особистісні якості, професійні якості. 

 
Статья содержит теоретико-методологический анализ проблемы моделирования профессионального 

портрета компетентного педагога образовательно-реабилитационного заведения, а также описание опыта 
Хортицкого национального учебно-реабилитационного многопрофильного центра по разработке и обоснованию 
интегральной модели компетентного педагога. 

Ключевые слова: компетентный педагог, профессиональная компетентность, интегральная модель, 
ключевые компетенции, личностные качества, профессиональные качества. 

 
The article reveals the theoretical and methodological analysis of modeling the professional portrait of a 

competent teacher of educational rehabilitation multispecialized centre, it also describes the experience of Khortytsky 
National Educational Rehabilitation Multispecialized Centre on the development and justification of an integrated model 
of a competent teacher. 
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СТАН ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ ВИХОВАТЕЛІВ ДОШКІЛЬНОГО ВИХОВАННЯ 

ДО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАСТУПНОСТІ В СИСТЕМІ ОСВІТИ 
 

Постановка проблеми. Базовий компонент дошкільної освіти в новій редакції скеровує 
педагогів на цілісний підхід до формування дитячої особистості, підготовку її до органічного, 
безболісного входження до соціуму, природного й предметного довкілля шляхом освоєння 
основних видів життєдіяльності, а також у напрямку забезпечення наступності та 
безперервності між дошкільною та початковою ланками, інтеграції родинного й суспільного 
виховання [6, с. 15]. 

Логіка проведення наукової роботи, а також завдання, які обумовлені метою 
дослідження, вимагають здійснити емпіричне дослідження стану готовності майбутніх 
вихователів дошкільного виховання до забезпечення наступності в системі освіти. Це 
дозволить виявити та якісно і переконливо обґрунтувати педагогічні умови підготовки 
майбутніх фахівців дошкільного виховання до забезпечення наступності навчання в 
дошкільних навчальних закладах та початковій школі. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Наукові пошуки з проблеми розуміння 
готовності майбутніх вихователів дошкільного виховання до забезпечення наступності в 
системі освіти зумовлюють необхідність узагальнити й конкретизувати трактування поняття 
«готовність», що має багатогранний характер. М. Дяченко, В. Моляко, В. Сластьонін, 
З. Курлянд розглядають готовність, як цілеспрямоване вираження особистості, що включає її 
переконання, погляди, стосунки, мотиви, почуття, вольові й інтелектуальні якості, знання, 
навички, уміння. Вона виникає внаслідок досвіду людини, який ґрунтується на формуванні 
позитивного ставлення до діяльності, усвідомленні мотивів і потреб. Поділяючи готовність на 
тимчасову (ситуативну) та тривалу, вони трактують тимчасову готовність як внутрішнє 
налаштовування на певну поведінку, яке характеризується нестійкістю і піддається впливу 
багатьох факторів, що виникають із особливостями кожної конкретної ситуації діяльності, а 
тривалу – як завчасно набуті знання, вміння і навички, а також якості та мотиви діяльності, 
яка формується у результаті спеціально організованих впливів. На їхню думку, обидва види 
готовності нероздільно поєднані [4, с. 21; 8, с. 28; 9, с. 230; 10, с. 212]. 

С. Максименко та О. Пелех визначають готовність до того чи іншого виду педагогічної 
діяльності як «цілеспрямоване вираження особистості, що включає її переконання, погляди, 
відношення, мотиви, почуття, вольові та інтелектуальні якості, знання, навички, вміння, 
установки» [7, с. 70]. Нам імпонує визначення готовності Н. Бібік як інтегрованого 
системного утворення, що «характеризує вибіркову активність особистості» [1, с. 74]. 
Л. Буркова розглядає готовність як інтегровану характеристику фахівця, що не обмежується 
комплексом навичок і вмінь, котрі визначаються необхідними для діяльності якостями [2, 
c. 124]. 

Метою статті є встановлення стану готовності майбутніх вихователів дошкільного 
виховання до забезпечення наступності в системі освіти. 

Виклад основного матеріалу. Навчання майбутніх вихователів дошкільного виховання 
у вищій школі передбачає формування у них професійної готовності для роботи в дошкільних 
навчальних закладах. Однак готовність до фахової діяльності передбачає не тільки 
сформованість у студентів необхідних знань, умінь і навичок, визначених навчальними 
планами і програмами підготовки майбутніх вихователів дошкільного виховання, що знайшло 
відображення в освітньо-кваліфікаційній характеристиці майбутнього фахівця цього профілю. 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Тому під готовністю майбутніх вихователів дошкільного виховання до забезпечення 
наступності в системі освіти будемо розуміти компетентне виконання майбутніми 
вихователями дошкільного виховання фаховоспрямованих дій для забезпечення наступності в 
системі освіти та досягнення поставлених цілей на основі фахових, психолого-педагогічних та 
методичних знань, умінь та навичок організації навчально-виховного процесу дітей 
дошкільного навчального закладу, сформованих мотивів та усвідомлення потреб у даній 
діяльності. 

Розглянемо, на яких основних компонентах готовності акцентують науковці у своїх 
дослідженнях. За баченням Л. Сохань, І. Єрмакова, Г. Нессен виділено такі компоненти 
готовності: 1) мотиваційний (відповідальність за виконання завдань, почуття обов’язку); 
2) орієнтовний (знання й уявлення про особливості та умови діяльності, її вимоги до 
особистості); 3) операційний (володіння способами та прийомами діяльності, необхідними 
ключовими компетенціями); 4) вольовий (самоконтроль, самомобілізація, вміння управляти 
діями); 5) оціночний (самооцінка власної підготовленості і відповідність процесу розв’язання 
завдань оптимальним зразкам) [5, с. 92]. К. Дурай-Новакова у структурі професійної 
готовності як цілісного явища (складне особистісне утворення, багатопланова і багаторівнева 
система якостей, властивостей і станів, які в своїй сукупності дозволяють певному суб'єкту 
більш чи менш успішно здійснювати діяльність) розрізняє: мотиваційний компонент 
(професійно значущі потреби, інтереси та мотиви діяльності); орієнтаційно-пізнавально-
оцінний (знання та уявлення про зміст професій і вимоги до професійних ролей, засоби 
розв’язання професійних завдань, самооцінка професійної підготовленості); емоційно-
вольовий (почуття відповідальності за результати діяльності, самоконтроль, уміння керувати 
дітьми з яких складається виконання професійних обов'язків); операційно-дієвий (мобілізація 
та актуалізація професійних знань, умінь та навичок, адаптація до вимог професійних ролей і 
умов діяльності); пасивно-поведінковий (налаштування на доброякісну роботу) [3, с. 6]. 

М. Дьяченко і Л. Кандибович до компонентів готовності віднесли такі: мотиваційний 
(позитивне відношення до професії, інтерес до неї та інші достатньо стійкі професійні 
мотиви); орієнтаційний (знання й уявлення про особливості та умови професійної діяльності, 
її вимог до особистості); операціональний (володіння способами і прийомами професійної 
діяльності, необхідними знаннями, навичками, вміннями, процесами аналізу, синтезу, 
порівняння, узагальнення і т. ін.); вольовий (самоконтроль, уміння керувати діями, з котрих 
складається виконання трудових обов’язків); оцінювальний (самооцінка своєї професійної 
підготовленості і відповідності процесу вирішення професійних завдань оптимальним 
трудовим зразкам) [3, с. 8]. 

Проаналізувавши вище викладені підходи до компонентів готовності, в межах предмета 
нашого дослідження будемо розглядати структуру готовності майбутніх вихователів 
дошкільного виховання до забезпечення наступності в системі освіти, як сукупність трьох 
взаємопов’язаних структурних компонентів: мотиваційно-орієнтаційного, змістовно-
операційного та рефлексивного, що характеризуються певними критеріями та показниками 
відображеними у таблиці 1. 

Таблиця 1 
Компоненти, критерії, показники готовності майбутніх вихователів дошкільного 

виховання до забезпеченнянаступності в системі освіти 
 

Компоненти Критерії Показники 

Мотиваційно-
орієнтаційний 

Фахова 
спрямованість 
майбутнього 
вихователя 
дошкільного 
виховання 

Характер ставлення до забезпечення наступності. 
Усвідомлення значущості забезпечення наступності. 
Орієнтація на педагогічну діяльність, успіх у кар’єрі, 
розкриття своїх потенційних можливостей у роботі з дітьми 
дошкільного віку. 

Змістовно-
операційний 

Здатність до 
забезпечення 

Рівень теоретичних знань в галузі наступності дошкільного 
навчального закладу та початкової школи. 
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наступності у 
системі освіти 

Сукупність умінь та навичок прогнозувати та здійснювати 
забезпечення наступності у системі освіти. 

Рефлексивний Розвиток 
рефлексивних 
умінь 

Уміння оцінювати та самоудосконалювати свої дії в процесі 
забезпечення наступності дошкільного навчального закладу 
та початкової школи. 
Уміння здійснювати самоаналіз та корекцію власної 
професійної діяльності. 

 
З метою встановлення готовності майбутніх вихователів дошкільного виховання до 

забезпечення наступності в системі освіти на констатувальному етапі експериментального 
дослідження було проведене опитування 92 студентів Хмельницького національного 
університету, які навчаються на спеціальності 6.01.01.01 «Дошкільна освіта».  

Вищеназвані критеріальні показники не вичерпують усіх якісних характеристик 
досліджуваної готовності, проте, на наш погляд, відображають найбільш вагомі складові. 
Окрім того, визначивши критерії та показники професійної готовності майбутніх вихователів 
дошкільного виховання до забезпечення наступності в системі освіти, виникає необхідність 
розробити рівні готовності педагогів. Готовність – це категорія відносна і в різних 
педагогічних системах може мати різну кількість рівнів сформованості. У межах нашого 
дослідження розглядаємо чотири рівні готовності майбутніх вихователів дошкільного 
виховання до забезпечення наступності в системі освіти: низький, задовільний, достатній, 
високий.  

Для визначення сформованості мотиваційно-орієнтаційного компонента готовності 
майбутніх вихователів дошкільного виховання до забезпечення наступності в системі освіти 
використовувалася анкета. 

Для визначення рівнів сформованості змістовно-операційного компонента готовності 
майбутніх вихователів дошкільного виховання до забезпечення наступності в системі освіти 
використано письмове опитування студентів-випускників спеціальності 6.01.01.01 
«Дошкільна освіта», у якому потрібно було продовжити речення.  

Наступність навчання це… 
Особливості розвитку дітей дошкільного віку полягають у … 
Особливості навчально-виховного процесу дітей дошкільного віку полягають у … 
Особливості навчально-виховного процесу дітей початкової школи полягають у … 
Базовий компонент дошкільної освіти складається із таких освітніх ліній … Вкажіть, які 

основні компетентності формуються у кожній з них. 
Державний стандарт початкової загальної освіти складається із таких освітніх галузей … 

Вкажіть, які основні компетентності формуються у кожній з них. 
Організацію освітнього процесу в дошкільних навчальних закладах можна проводити на 

основі таких програм … Вкажіть основні відмінності між ними. 
Наступність навчання в дошкільних навчальних закладах та початковій школі це… 
Наступність навчання в дошкільних навчальних закладах та початковій школі 

забезпечується на основі … 
Оцінка кожної відповіді проводилась балами в межах від 1 до 5. За результатами 

анкетування студентів були визначені середні показники (сума набраних балів ділилася на 9, 
що відповідає кількості запитань), що сприяло встановленню цифрового еквіваленту рівня 
готовності майбутніх вихователів дошкільного виховання до забезпечення наступності в 
системі освіти.  

Отримані дані відповідали таким рівням: високий рівень – у межах 4-5 балів; достатній 
рівень – 3-4 бали; задовільний рівень – 2-3 бали; низький рівень – 1-2 бали. Результати якого 
відображено в таблиці 1. 

Щоб оцінити рівні сформованості рефлексивного компонента готовності майбутніх 
вихователів дошкільного виховання до забезпечення наступності в системі освіти на основі 
умінь оцінювати та самоудосконалювати свої дії в процесі забезпечення наступності навчання 
та здійснювати самоаналіз, корекцію власної професійної діяльності були зроблені копії 
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відповідей письмового опитування студентів та роздано їм для здійснення власної самооцінки 
роботи та написання власного бачення, які аспекти професійної підготовки їм варто 
самовдосконалити. Згодом після зіставляння результатів оцінювання (викладачем – студента; 
студентом – самого себе) та вивчення написаних заключень щодо діагностики здійснено 
обробку результатів на основі таких критеріїв. 

Низький рівень властивий майбутнім вихователям дошкільних навчальних закладів, в 
яких був чітко виражений спонтанний контроль (за допомогою інтуїції); неволодіння 
навичками проведення діагностики; слабко виражена усвідомленість труднощів; слабко 
розвинені навички самооцінки. 

Задовільний рівень – студент лише проявляє елементи усвідомленого добору, 
порівняння, зіставлення необхідних фактів, явищ, проте усвідомлює результати власної 
професійної діяльності. 

Достатній рівень – рефлексія студентів є достатньою, це проявляється через 
комбінування раніше використовуваних методів і перебудування причин їхнього виникнення; 
уміння визначати проблему і причини їхнього виникнення; передбачення можливих наслідків 
прийнятих рішень. 

Високий рівень притаманний майбутнім вихователям дошкільних навчальних закладів, у 
яких було повне і якісне оволодіння встановленням асоціацій з раніше вивченими і 
знайомими фактами, явищами, а також з новими якостями предмета в цілісності їхніх зв’язків 
і характеристик; виявлення проблем і визначення їхньої пріоритетності, а також причини 
виникнення встановлення причинно-наслідкових зв’язків. 

Одержані результати відображено в таблиці 2. 
Таблиця 2 

Сформованість компонентів готовності майбутніх вихователів 
дошкільного виховання до забезпечення наступності в системі освіти 

 

 
Компоненти 

Рівні сформованості (92 студ.) 

Високий Достатній Задовільний Низький 
КС % КС % КС % КС % 

мотиваційно-
орієнтаційний 

5 5,43 32 34,79 43 46,74 12 13,04 

змістовно-операційний 0 0 39 42,39 48 52,18 5 5,43 
рефлексивний 11 11,96 30 32,6 36 39,13 15 16,31 
Середній показник 8 5,8 34 36,59 42 46,01 11 11,59 

 
Аналіз одержаних результатів дозволяє стверджувати про недостатній рівень готовності 

майбутніх вихователів дошкільного виховання до забезпечення наступності в системі освіти, 
оскільки, за середніми показниками тільки 5,8 % студентів володіють високим рівнем 
готовності в той час, як низьким – 11,59 %, практично у 2 рази більше. Достатній рівень 
властивий 36,59 % студентів, що на 9,42 % менше ніж задовільним. Вимагають покращення і 
покомпонентні показники, так немає студентів які б володіли високим рівнем готовності 
змістовно-операційного компонента, який оцінювався за критеріями – рівень теоретичних 
знань у галузі наступності дошкільного навчального закладу та початкової школи та 
сукупність умінь і навичок прогнозувати та здійснювати забезпечення наступності у системі 
освіти. А це спонукає удосконалити підходи до підготовки майбутніх вихователів з фахових 
дисциплін.  

Більше ніж у половини студентів (52,18 %) готовність змістовно-операційного 
компонента до забезпечення наступності навчання в дошкільних навчальних закладах та 
початковій школі сформована на задовільному рівні. Проблеми є і з уміннями оцінювати та 
самоудосконалювати свої дії в процесі забезпечення наступності дошкільного навчального 
закладу та початкової школи, здійсненням самоаналізу та корекції власної професійної 
діяльності, що підтверджено у показниках рефлексивного компонента (високий рівень у 
11,96 %, достатній – 32,6 %, задовільний властивий 39,13 % та низький у 16,31 % студентів). 
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Так як мотивація є невід’ємною складовою будь-якої діяльності і виступає сукупністю 
зовнішніх і внутрішніх умов активності майбутніх вихователів дошкільного виховання до 
забезпечення наступності в системі освіти та визначає їхню спрямованість, то мотиваційно-
орієнтаційний компонент відіграє важливу роль. Проте дані таблиці 1.4 вказують на 
недостатній рівень сформованості даного компонента, так високий рівень властивий тільки 
для 5,43 % студентів, 34,79 % та 46,74 % володіють відповідно достатнім та задовільними 
рівнями, а 13,04 % майбутніх вихователів дошкільного виховання мають сформований 
мотиваційно-орієнтаційний компонент на низькому рівні. 

Висновки. Таким чином, одержані результати досягнень студентів у галузі готовності 
до забезпечення наступності навчання в дошкільних навчальних закладах та початковій школі 
майбутніми фахівцями дошкільного виховання, які були визначені під час проведення 
констатувального етапу експериментального дослідження відображають необхідність 
покращення професійної підготовки майбутніх фахівців дошкільного виховання, що потребує 
удосконалення навчально-виховного процесу. Перспективи подальших наукових розвідок 
вбачаємо у розв’язанні даної проблеми.  
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У статті визначено стан готовності майбутніх вихователів дошкільного виховання до забезпечення 

наступності в системі освіти. 
Ключові слова: готовність, компоненти готовності. 
 
В статье определено состояние готовности будущих воспитателей дошкольного воспитания к 

обеспечению преемственности в системе образования. 
Ключевые слова: готовность, компоненты готовности. 
 
The article outlines the state of readiness of future educators preschool to ensure continuity in the education 

system. 
Keywords: willingness, readiness components. 
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ІСТОРИЧНІ АСПЕКТИ СТАНОВЛЕННЯ ТА ОРГАНІЗАЦІЇ ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОЇ 

РОБОТИ В УКРАЇНІ ТА ВЕЛИКІЙ БРИТАНІЇ 
 

Постановка проблеми. Сучасна економіко-політична ситуація, розвиток інформаційних 
технологій та технологій праці висувають усе більш високі вимоги до індивідуальних 
психофізіологічних особливостей людини, так як змінюється зміст, характер і цілі праці, 
зростає її інтенсивність, посилюється напруженість, необхідний високий професіоналізм, 
витривалість і відповідальність. У зв'язку з цим зросла і значущість цілеспрямованої й 
ефективної профорієнтаційної роботи профорієнтації серед молоді і школярів, проблеми якої 
є нині надзвичайно актуальними. Сучасна світова економічна криза, безумовно, знову змінить 
професійні пріоритети молоді. 

Аналіз досліджень та публікацій свідчить про значний інтерес іноземних і вітчизняних 
науковців до вивчення та організації системи профорієнтаційної роботи в умовах сучасного 
ринку праці та виховання конкурентоздатної особистості. 

Метою статті є визначення історичних аспектів становлення та організації 
профорієнтаційної роботи в Україні та Великобританії. 

Завдання дослідження: 1) визначити за літературними даними історичні аспекти 
становлення й організації профорієнтаційної роботи в Україні та Великій Британії; 

2) визначити рівень організації та проведення профорієнтаційної роботи в Україні і 
Великій Британії. 

Результати дослідження та їх обговорення. Історія появи діагностики знань, умінь і 
здібностей людини – оцінки профпридатності (одного з термінів профорієнтації) сягає в 
глибину віків. Так, уже з середини III тисячоліття до н.е. в Древньому Вавилоні проводили 
випробування випускників шкіл, що готували писарів, а в Китаї існувала дуже поширена 
посада і професія урядовця. Інші приклади нам ілюструє древня історія Спарти, Афін, Риму: у 
Спарті була створена й успішно здійснювалася система виховання воїнів, у Римі - система 
відбору і навчання гладіаторів. Розглянуте вище вказує на досить ранній період виникнення 
елементів того, що зараз прийнято називати профдіагностикою і профвідбором.  

Профорієнтація тісно пов'язана з ідеєю трудового навчання і виховання, вперше описана 
в XIV – XV ст. у роботах соціалістів-утопістів Т. Мора і Т. Кампанелли, що зробили спробу 
вирішення проблеми усунення соціальної нерівності та протилежності між людьми розумової 
і фізичної праці і розглядали трудове навчання як найважливіший засіб досягнення соціальної 
рівності. Подальшого розвитку ідея трудового виховання набула в роботах Р. Оуена, 
И.Т. Песталоцці і Ж.Ж. Руссо, а найвищого розвитку досягла у вченні К. Маркса і 
Ф. Енгельса. Якщо ж подивитися на профорієнтацію як на громадський процес, що включає 
не лише профдіагностику і профвідбір (підбір), але і профосвіту, профконсультацію, 
соціально-професійну орієнтацію і професійне виховання, стає зрозуміло, що профорієнтація 
як науково осмислена діяльність людини з'явилася пізніше: з того часу, коли почала набирати 
силу тенденція диференціації й інтеграції окремих наук. Отже, наведені вище історичні дані 
слід розглядати як вказівку не на історію, а на передісторію виникнення профорієнтації. 
Виникнення профорієнтації частенько пов'язують із зростанням продуктивних сил 
суспільства: розвитком машинної індустрії, зростанням ролі спеціалізації і професіоналізації 
праці, внаслідок чого і виникла необхідність у здійсненні професійної підготовки величезних 
мас людей. Аналізуючи ці факти, вчені і громадські діячі кінця XIX – початку XX ст. дійшли 
думки, що молоді потрібна допомога у виборі професії. Так виникла ідея наукового 
обгрунтування раціонального вибору професії молоддю й організованої допомоги їй у формі 
профорієнтації і профконсультації. 
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У кінці XIX – на початку XX ст. дослідженнями в галузі профорієнтації займалися 
багато учених, такі як А. Біне, Ф. Гальтон, Г. Мюнстерберг, Л. Термен. Гюго Мюнстерберга 
вважають батьком профорієнтації, оскільки ним уперше були розроблені психологічні тести 
для оцінки професійних здібностей людини, а А. Гальтона – родоначальником сучасної 
психодіагностики, оскільки ним були запропоновані спеціальні вимірювальні процедури, 
спрямовані на виявлення широкого спектру можливостей. 

Другим кроком у наданні допомоги підростаючому поколінню у виборі професії можна 
вважати появу на початку XX століття у Великобританії, Англії, Німеччині і США довідково-
інформаційних бюро для молоді при біржах праці, засновником першого з них у 1908 році у 
Бостоні вважають Ф. Парсонса [6]. 

Такі бюро не обмежувалися тільки окремими індивідуальними консультаціями, а 
проводили пропаганду розумного вибору професії. Основним методом визначення 
професійної придатності було анкетне опитування, аналіз якого свідчить про те, що 
консультанти піклувалися, передусім, про інтереси підприємців, а не простих людей. Так 
складався перший досвід профорієнтації учнів, який включав попереднє вивчення 
професійних схильностей підлітків у школі, проведення бесід у бюро, заповнення анкет, 
опитування батьків і педагогів, завершальну бесіду, консультацію і посередництво у 
визначенні випускниками напрямку діяльності. 

Перші приватні служби профорієнтації, а потім численні бюро і кабінети з'явилися в 
Англіїї на початку ХХ століття. У сучасному західному світі існує широка мережа різних 
служб профорієнтації. У Великобританії головним координаційним органом професійної 
орієнтації є Служба зайнятості молоді, що складається з 3,5 тис. консультантів і їх помічників. 
Існують також державні і приватні дослідницькі організації, що займаються проблемами 
профорієнтації. Підготовка фахівців у галузі профорієнтації ведеться з  

1949 р. Майбутні робітники Служби зайнятості вивчають різні теорії – професійного 
відбору, консультування й орієнтації, професійної підготовки, а також професійні й етичні 
проблеми профорієнтації. Професійна орієнтація і консультація школярів проводиться 
впродовж усього періоду навчання. В усіх країнах Західної Європи програми профпідготовки 
визначаються за участю представників підприємств, профспілок і викладачів. Таким чином, 
промисловим підприємствам потрібні працівники, що знають специфіку конкретного 
виробництва і мають досвід роботи [6].  

У нашій країні початок профорієнтації відносять до дореволюційних часів й пов’язують  
з появою служби з «розшуку» роботи. У цей період часу вже визріли соціально-економічні, 
психолого-педагогічні і навіть духовні умови для її розвитку. 

Зародження державної служби управління профорієнтацією молоді в нашій країні 
сталося пізніше, в 20-і роки XX століття, і було пов'язано з переходом економіки на новий 
рівень, коли різко загострився увесь комплекс проблем, пов'язаних з підготовкою молоді до 
професійної діяльності. 

Історію розвитку профорієнтації в нашій країні можна умовно розділити на 4 основні 
етапи: 

1. Початок 20-х – кінець 30-х років – зародження і становлення, пошук форм і методів 
роботи профорієнтації, осмислення накопиченого експериментального та практичного 
матеріалу. До середини 20-х років з’являються перші лабораторії і бюро консультації 
профорієнтації, що працювали переважно у напрямі профвідбору з використанням даних 
соціології, психології, педагогіки та ін.. У 1922 р. у деяких школах вводяться профнахили з 
педагогіки, медицини, техніки, конторської справи. У цей же період у (1922 рік) була відкрита 
лабораторія промислової психотехніки, метою якої було вивчення професій з позицій 
психології і створення професіограм. 

У 1931 р. виходить книга Г. Маліса «Профконсультація в школі», в якій автор загострює 
увагу на тому, що профконсультація має враховувати увесь комплекс соціальних вимог, що 
висуваються до особи майбутнього працівника виробничими взаємовідносинами, життям і 
побутом. Тому основне завдання шкільної профконсультації має полягати в тому, щоб 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

встановити, якою мірою вся соціально-трудова підготовка підлітка відповідає суспільно-
виробничим вимогам. Цю ж точку зору підтримували А. Базік, Н. Левітов, Н. Рибніков. Так, 
А. Болтуновим була запропонована нова оригінальна модель системи профорієнтаційної 
роботи, яка охоплювала весь період навчання. При цьому особлива увага приділялася 
організації індивідуального підходу, узгодженню особистої спрямованості з 
профконсультаційним напрямком, допомозі кожному підліткові під час вступу його в одну з 
обраних профшкіл. Розвиваючи висловлені ідеї, А. Щербаков обгрунтував такі поняття, як 
профвідбір, профконсультація, профорієнтація і запропонував їх нове трактування [1]. 

Переломним моментом у вирішенні питання про організацію і проведення 
профконсультації слід вважати 1-й Всесоюзний психотехнічний з'їзд (1931г.), на якому 
вперше були вирішені найбільш актуальні питання теорії і практики профконсультаційної 
роботи, було наголошено на необхідності докорінних змін у профорієнтаційній роботі, її 
перенесення в політехнічну школу. У цей період істотно змінилися організаційні форми і 
методи роботи, відбувалася заміна профконсультації системою дій з профорієнтації на особу 
школяра. Але вже в червні 1936 р. було опубліковано постанову ЦК ВКП, що забороняла усі 
види педологічних обстежень, унаслідок чого перестали функціонувати бюро 
профконсультацій і був узятий курс на єдину школу.  

2. Кінець 30-х – кінець 50-х років – «епізодичне» функціонування, забуття колишнього 
досвіду і майже повна відсутність нового, відхід від вирішення цієї проблеми, незначна участь 
учених і фахівців у процесі профорієнтації. У цей період припинилася діяльність з організації 
єдиної державної служби профорієнтації, і упродовж майже 30-ти років вітчизняна шкільна 
освіта була однаковою на усій території країни.  

3. Початок 60-х – 80-х років – активний пошук у вирішенні завдань профорієнтації.У 
кінці 50-х років у радянських журналах знову з'являються статті, присвячені теорії і практиці 
профорієнтації та профконсультації, з'являються перші дисертації з проблем шкільної 
профорієнтації. 

У 60-і роки, у період хрущовської «відлиги», під керівництвом А. Волковського була 
організована група профорієнтації в НДІ теорії і історії педагогіки АПН СРСР; відкрита 
лабораторія профорієнтації в НДІ психології в Києві під керівництвом Б. Федоришина; 
організований Науково-дослідний інститут трудового навчання і профорієнтації при Академії 
педагогічних наук СРСР – керівник A. Голомшток. 

Завдяки працям Е. Клімова, який розробив теоретичні основи професіографії і вибору 
професії, класифікацію професій, яка і до цього дня служить фактичним стандартом у нашій 
країні, в 70-і роки профорієнтація в СРСР була остаточно «реабілітована» [4]. 

4. 80-і – 90-і роки. З середини 80-х років у країні з'явилася потреба в істотних змінах у 
системі освіти. Тому в 1984 році виходить Постанова ЦК КПРС «Основні напрями реформи 
загальноосвітньої і професійної школи», в якій особливе місце приділялося розвитку 
трудового навчання і профорієнтації молоді. Згідно з цією постановою в країні було створено 
більше 60 регіональних Центрів професійної орієнтації молоді, які керувалися та 
фінансувалися Міністерством освіти і Міністерством праці. У районних центрах були 
створені пункти профконсультації. У результаті до кінця 80-х років у дидактиці затвердилося 
розуміння принципу професійної спрямованості як реалізації трьох чинників у навчанні: 
професійної спрямованості особистості, професійної орієнтації загальної освіти, а також 
наповнення професійної підготовки технічними і соціальними аспектами. Під час цих 
перетворень у підходах до роботи профорієнтації на базі Держкомпраці почалася активна 
підготовка профконсультантів, а в школах було введено курс «Основи виробництва. Вибір 
професії». Так у 1986 році була створена реальна державна служба профорієнтації молоді з 
перспективою подальшого вдосконалення.  

Розпад Радянського Союзу і зміна політики нашої держави на початку  
90-х років призвели до того, що проблема профорієнтації молоді стала «ігноруватися» 

більшістю державних урядовців. У зв'язку з переходом на ринкову економіку держава 
відмовилася від планування, фінансування і гарантій у сфері освіти і працевлаштування своїх 



 

96 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

громадян. Тому шкільну профорієнтацію не забороняли, але вона зі школи фактично 
переводилася до служб зайнятості, що з'явилися у цей період [6]. 

У сучасних умовах розвитку України, для яких характерними є посилення ролі 
особистості в суспільстві, швидка зміна техніки і технологій, ринкові умови праці, 
першочерговим завданням є розбудова гуманістичного, демократичного суспільства з 
ринковою економікою. Ідеї гуманізації, демократизації і безперервності є базовими і для 
сучасної української освіти, в основі якої є особистість, суспільство, виробництво, сама сфера 
освіти. В умовах модернізаціі сучасної освіти зростає роль загальної освіти як бази для будь-
якого напряму професійної освіти, основи розвитку пізнавальних здібностей, пізнавальної 
самостійності, загальнонавчальних умінь і навичок, без яких усі подальші етапи безперервної, 
зорієнтованої освіти малоефективні. 

Особливо слід звернути увагу, що Концепція профільного навчання в старшій школі 
(Рішення колегії Міністерства освіти і науки України від 25.09.2003 № 10/13, наказ МОН 
України № 854 від 11.09.09 року) надала можливість вибору профілю освіти в старших 
класах, що дозволяє на основі оволодіння системою знань про природу, суспільство і людину 
формувати у школярів цілісну світоглядну позицію, створює умови для проектування свого 
майбутнього. 

Для розвитку української системи профорієнтації цікавий досвід роботи британських 
педагогів. Відмінність у підході до профорієнтації в Україні і Великобританії досить істотна. 
В Україні немає служб, які контролюють профорієнтаційну роботу. Проблема профорієнтації 
підлітків у більшості регіонів вирішується не фахівцями профконсультантами, а тільки 
шкільними педагогами і психологами. Слід зазначити, що британська служба профорієнтації 
відрізняється від аналогічних служб інших країн поєднанням профорієнтаційних послуг і 
допомоги при працевлаштуванні. 

Провівши короткий аналіз організації профорієнтаційної роботи в школах 
Великобританії [3], можна зробити висновки, що зближення профорієнтації з навчальним 
процесом дуже необхідне. З точки зору іноземних фахівців, професійна орієнтація є 
комплексною системою, що складається з профінформаціі, профпросвіти, профконсультації, 
профпідбору і профвідбору, початкового працевлаштування і профадаптації певних верств 
населення. Усі складові системи орієнтовані на відповідні вікові групи працездатного 
населення (передусім на молодь) і сприяють правильному вибору професії, профілю 
професійної підготовки, сфері праці, а також ефективному професійному становленню. Так, 
терміну «професійна орієнтація» у буквальному розумінні слова на заході не існує, а є термін 
«розвиток кар'єри»(Career Development), який включає в  себе велику сферу діяльності, з 
добре підготовленими й організованими фахівцями, що мають у своєму розпорядженні 
потужні інформаційні і методичні ресурси [2]. 

Профорієнтація у навчальних закладах Великої Британії відбувається на всіх освітніх 
етапах – у школах, коледжах, вищих навчальних закладах, реалізується комплексно шляхом 
участі у ній Міністерства освіти, Департаменту освіти і науки, Міністерства з питань 
зайнятості, Королівської інспекції, Комісії з трудових ресурсів, Служби з працевлаштування 
молоді, Національної консультативної ради з професійної кар’єри та місцевих державних і 
приватних організацій та окремих ініціатив фізичних осіб, причому її завдання формувалися 
на основі концептуального підходу, що передбачав розвивальний напрям профорієнтації 
зокрема в школі [3].  

Як було зазначено, у Великобританії профорієнтація здійснюється протягом усього 
навчання дитини в школі, а особливо значущою її робота є з 16- літніми підлітками, коли їм 
пропонується вибір: продовжувати освіту для того, щоб згодом вступити до університету, або 
одержати професійну підготовку і розпочати трудову діяльність. Хто вибирає перший варіант, 
вступають на спеціальні дворічні курси, а потім, успішно склавши іспити першого рівня, 
вступають до коледжу, де вивчають певний набір дисциплін, за власним вибором і відповідно 
до вимог того університету, до якого мають намір вступати. Характерними ознаками 
професійно-орієнтованих класів є організація виробничої практики, що проходить за такими 
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напрямками: виробничо-технічний, організаційно-технічний, соціально-економічний. Після 
чого разом зі свідоцтвом про закінчення основної школи, склавши необхідні іспити, учень 
додатково може одержати свідоцтво про здобуття певної кваліфікації [3]. 

Профорієнтаційна робота є природним продовженням усієї педагогічної роботи з 
учнями і в якомусь сенсі – її логічним завершенням.  

На кожному шкільному етапі потрібна реалізація різних цілей такої роботи. Вона може 
здійснюватися як у позаурочній діяльності, так і на уроці. Практично усі навчальні предмети 
можуть інформувати учнів про різну професійну діяльність.  

Висновки. Таким чином, для того, щоб система профорієнтаційної роботи в школі стала 
успішною, вона повинна мати серйозне методичне забезпечення у вигляді різних програм, що 
дозволять задовольнити різноманітні запити особистості з цього питання. Але яким би 
високим не був рівень методичного забезпечення, найвідповідальніша роль у реалізації 
профорієнтації залишається за педагогом, чи то учитель, психолог, профконсультант чи 
підприємець, залучений до просвітницької профорієнтаційної роботи з молоддю [5]. 

Отже, актуальним напрямком подальшої роботи є аналіз організації професійної 
орієнтації випускників шкіл, який має стати пріоритетним напрямом діяльності 
загальноосвітньої школи, оскільки вона зможе забезпечити гармонійний розвиток 
особистості, що вчиться в умовах ринкової економіки і нестабільності, перетворивши знання, 
здобуті в процесі навчання, з теоретичних у дієві, забезпечить можливість соціальної 
адаптації випускника, правильність професійного вибору, що виражається у самоствердженні 
і самовдосконаленні у вибраній професії. 
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Розглядаються питання становлення та організації профорієнтаційної роботи у середніх навчальних 

закладах освіти України та Великобританії. Система підготовки кваліфікованих спеціалістів є головним 
завданням професійно-практичної освіти. 

Ключові слова: профорієнтаційна орієнтація, профорієнтаційна робота, професія, структура, середній 
заклад освіти, учень, особистість. 

 
Рассматриваются вопросы становления и организации профориентационной работы в средних учебных 

заведениях Украины и Великобритании. Система подготовки квалифицированных специалистов является 
главным заданием профессионально-практического образования. 
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учебное заведение, ученик, личность. 

 
The purpose of article is to: review historical aspects of becoming and organizing the vocational guidance in the 

process of training of the qualified specialists in the educational system of Ukraine and Great Britain. The system of 
preparation the qualified specialists is the basis task of practical vocational education. 
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УПРОВАДЖЕННЯ ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОЦЕСІ ВИКЛАДАННЯ 

ІСТОРІЇ І ПРАВА В СЕРЕДНІХ ЗАГАЛЬНООСВІТНІХ ШКОЛАХ 
 
Постановка проблеми. В умовах усезростаючого інформаційного навантаження якість 

роботи педагогічних працівників значною мірою залежить від інтенсифікації та оптимізації 
навчального процесу на основі ефективного використання класичних та активного 
впровадження нових методик, що базуються на найширшому використанні різноманітних 
технічних засобів навчання. Науково-технічний прогрес і сучасна педагогічна наука, 
забезпечуючи вчителя найновішими методиками навчання і технічними засобами подачі 
навчального матеріалу, вимагають від нього постійної самоосвіти та зусиль щодо 
вдосконалення педагогічної майстерності, як однієї з найвагоміших умов забезпечення 
належного рівня навчально-виховного процесу. 

Аналіз попередніх досліджень. В останні роки в Україні інтенсивно досліджують 
питання запровадження в навчальний процес інноваційних та інформаційних технологій 
В. Биков, Р. Гуревич, М. Жалдак, О. Жильцов, М. Кадемія, Л. Коношевський, Н. Морзе, 
А. Пеньков та ін. Шляхи використання комп’ютерної техніки, зокрема інтерактивної дошки, 
на уроках історії та права в СЗШ знайшло відображення у дослідженнях А. Галай, Ю. Зінька, 
А. Киричук, Б. Чупринського.  

Метою статті є обґрунтування шляхів використання інтерактивної дошки на уроках 
історії і права в середній загальноосвітній школі (СЗШ). 

Виклад основного матеріалу. Новітні технології заполонили шкільні класи. Багато 
шкіл України мають не менше однієї інтерактивної дошки. Постає питання: «Це технічний 
засіб навчання чи це пристрій для уроків інформатики?» 

Відповідь дуже проста. Інтерактивна дошка – це універсальний технічний засіб навчання 
для предметів, які викладаються в СШЗ. 

На початку двадцять першого століття шкільна дошка перетворилася на великий 
плоский комп’ютер або інтерактивну дошку. Ця дошка поєднує унікальні можливості виводу 
довільної інформації з комп’ютера, шляхом відображення її мультимедійним проектором. За 
допомогою спеціальних маркерів можна робити кольорові помітки, виправлення і зберігати ці 
корективи в пам’яті комп’ютера. Самим незвичним під час роботи з цією дошкою є 
«керування кінчиками пальців». Натискаючи «кінчиками пальців» можна змінювати слайди, 
будувати схеми, збирати мозаїчні карти, групувати за заданими ознаками і т.д. 

З технічного боку про дошку треба знати, що вона забезпечена різними датчиками і 
блоком обробки інформації, які фіксують усі натискання на її поверхню. Для витирання 
непотрібної інформації користуються спеціальною губкою. Коли взяти її в руки, то датчики 
одержують інформацію про включення «режиму знищення інформації». Оскільки вся 
інформація формується в комп’ютері, то нею можна управляти, перетворювати 
запам’ятовувати, зберігати на різних носіях, використовувати в якості ілюстрацій до будь-
яких предметів. 

Під час роботи з інтерактивною дошкою в учнів активізуються органи чуття. 
Інформаційні процеси, що лежать в основі навчання – багатогранні. Однак принципова схема 
будь-якого інформаційного впливу включає в себе обов’язкові елементи джерела інформації, 
її приймача і канал зв’язку між ними. 

З позицій філософії, процес пізнання інтерпретується як відображення об’єктивної 
дійсності в нашій свідомості, а без відображення пізнання не існує [1, с. 84]. 

Сприйняття інформації учнем починається з відчуття, без якого неможливе формування 
в свідомості якихось образів, знань. Тому органи чуттів і створені на їх основі почуттєві 
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методи пізнання являють собою канал, через який інформація від об’єкта пізнання прямує до 
свідомості. Розумове пізнання закінчується сприйняттям відображення об’єкта, тобто вводом 
його органами чуттів у свідомість учня [1, с. 103]. 

Органи чуттів дитини мають різну здатність до сприйняття та запам’ятовування 
інформації. Основними каналами прийому і запам’ятовування навчальної інформації є 
зоровий і слуховий канали. Відповідно основними формами представлення інформації є мова, 
слово за допомогою яких учитель кодує інформацію і передає її учням. Абсолютно очевидно, 
що візуальна форма представлення інформації є набагато продуктивнішою, оскільки 
пропускна здатність зорового каналу сприйняття інформації є набагато вищою за пропускну 
здатність слухового каналу (приблизно в 7,5 разів). Це пояснюється тим, що з 4 млн. нервових 
закінчень, які передають інформацію в людському організмі, близько 2 млн. припадає на зір і 
лише 60 тис. – на слух [6, с. 63]. 

Треба зауважити, що найбільш ефективне сприйняття інформації забезпечує оптимальне 
поєднання вербальної і візуальної форм її подачі. Це також особливо важливо з огляду на 
потребу періодично переключати увагу учнів для стимуляції процесу запам’ятовування 
навчального матеріалу. Адже 45-хвилинні уроки стомлюють учнів, а психофізіологічні 
особливості дитини не дозволяють їй концентрувати увагу більше 15-20 хвилин. Ігнорування 
цих обставин у результаті призводить до суттєвого зниження уваги і, як наслідок, зниження 
рівня сприйняття навчальної інформації, особливо в другій половині лекції. Учителі легко 
відчувають ознаки послаблення уваги учнів і використовують різні методичні прийоми для 
переключення уваги: розповідають цікаві екскурси, наводять приклади з практики тощо. Але 
більш ефективним є переключення уваги за допомогою технічних засобів навчання – 
інтерактивної дошки. 

Застосування інтерактивної дошки на уроках тільки розширює можливості органів 
чуття. Технічні засоби взагалі і навчання, зокрема, в пізнавальному процесі виконують роль 
знарядь праці вчителя і учня, вони служать продовженням органів чуття. 

Урок з використанням інтерактивної дошки, а отже і мультимедійної інформації, стає 
цікавішим для учня, а тому й ефективнішим для засвоєння знань, поліпшує рівень унаочнення 
навчального матеріалу на уроці історії. 

Кількість мультимедійної підтримки уроку історії і права може бути різною: від кількох 
хвилин до використання мультимедіа впродовж цілого уроку. Під час уроку з 
мультимедійною підтримкою істотно змінюється роль учителя, який виступає передусім 
організатором, координатором пізнавальної діяльності учнів. 

За допомогою комп’ютерних технологій можна використовувати на уроці наочність 
вищого рівня – відео матеріали, анімаційні фрагменти, інтерактивні моделі тощо, які дають 
змогу продемонструвати на уроці ті явища, які в реальному світі побачити неможливо [4, 
с. 59]. Інформаційні технології допомагають індивідуалізувати та диференціювати навчання. 
Цього досягають не тільки завдяки різнорівневим завданням, а й за допомогою самоосвіти 
учнів. 

Отже, інтерактивні комп’ютерні комплекси на уроках історії і права поступово стають 
звичними засобами навчання; використання яких робить урок динамічним, яскравим і, 
звичайно, набагато результативнішим. 

Науково-педагогічна література подає безліч різноманітних мультимедійних жанрів, 
зокрема блок-тему, медіа-урок, самодиктанти, тестові завдання, медіапроект, медіатвори, 
творчі презентації, віртуальні екскурсії, медіаекспресії, літературний портрет, динамічні 
таблиці і статичні таблиці та ін. [5, с. 90]. 

Розглянемо більш детально окремі з них.  
Статичні таблиці. На них можна писати, підкреслювати, малювати – а вони знову 

чисті. Такий підхід до організації роботи значно економить час і підвищує ефективність 
навчального процесу, адже можна збільшити обсяг інформації, що розглядається. 



 

100 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Динамічні таблиці. Дозволяють використовувати матеріал підібраний з орієнтацією на 
асоціативне, образне мислення учнів, що дає змогу швидко запам’ятати та якісно застосувати 
одержані знання. 

Віртуальні екскурсії. Це відео розповідь про музеї та історичні місця України і 
закордону; до кожного відео сюжету розроблені відповідні завдання, які учні виконують під 
час уроку. Таким чином, віртуальна екскурсія знайомить учнів з Україною, її історією, 
природою, видатними людьми, розширює кругозір учнів, сприяє їхньому розвитку навіть в 
умовах, коли справжня екскурсія з певних причин неможлива. 

Слайд-твір. Мультимедійний продукт, створений на відповідну тему самими учнями. Це 
свого роду диференційований, індивідуальний підхід до домашнього завдання. 

Тестові завдання. Надзвичайно вдало можна їх формувати на інтерактивній дошці. Як 
відомо, є спеціальні програми, проте це можна робити і без них, розташувавши кожне 
запитання та варіанти відповідей на нього на окремому слайді. Такі тестові завдання зручно 
використовувати під час тематичного оцінювання, аудіювання тощо. 

Самодиктант. Давно відома форма перевірки знань, проте у мультимедійному форматі 
вона працює набагато ефективніше. На дошці – текст із пропущеними датами та іменами 
видатних людей (бажано, щоб у кожного учня був такий самий друкований текст). У процесі 
роботи учні пояснюють свою відповідь, роблячи на дошці відповідні записи. Отже, 
економиться час та необхідність записувати текст у зошити. 

Художній портрет. Мультимедійний проект, який містить документи, фотографії, 
таблиці, ілюстративний матеріал, аудіо- та відео фрагменти, скомпоновані у послідовному 
порядку, що дає змогу найбільш повно й яскраво розповісти учням про життєвий і творчий 
шлях письменника чи поета. 

Так, наприклад, під час вивчення теми: «Велика Вітчизняна війна (1941-1945 рр.) - 
складова Другої світової війни» можна відображати на інтерактивній дошці фотографії 
видатних людей того часу. 

Медіа-проект. Кожен школяр-учасник проекту вибирає для себе індивідуальні засоби й 
оптимальний темп діяльності, виявляє самостійність, творчість, наполегливість у досягненні 
мети. Навчальна робота організовується в індивідуальній та груповій формах і складається з 
трьох етапів: 

– відбір та вивчення інформаційно-професійної проблеми, засвоєння комп’ютерної 
мультимедія-технології; 

– створення та колективне обговорення пробних комп’ютерних 
мультимедіапрезентацій, створених на запропонованому вчителем інформаційному матеріалі; 

– підготовка й представлення розгорнутої мультмедіапрезентації з проблеми із 
залученням додаткової знайденої учнями інформації й викладеної з урахуванням власної 
точки зору. 

Медіа-урок. Сукупність різноманітних мультимедійних прийомів, що працюють 
упродовж 45 хвилин уроку, що сприяють повному розкриттю й усвідомленню учнями теми 
уроку. Такий урок – яскравий, динамічний, результативний [5, c. 108]. 

Загальні переваги від використання інтерактивної дошки [2, с. 158]: 
– обсяг матеріалу, який можна показати, обговорити, виправити, акцентувати на уроці 

набагато більший ніж під час використання звичайної дошки; 
– усі уроки, розроблені вчителем зберігаються в пам’яті комп’ютера їх можна 

коректувати, доповнювати, змінювати; 
– де б не сиділа дитина на першій чи на останній парті - з кожного куточка класу 

чудово видно презентаційний матеріал; 
– більшість учнів мають вдома комп’ютер і використання інтерактивної дошки на уроці 

– це крок до розуміння вимог дитини і вимог викладача; 
– інтерактивна дошка – інтерактивний метод навчання (доторкання до об’єктів 

поглиблює їхнє розуміння багатьох понять); 
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– дозволяє в реальному часі наносити на проектоване зображення позначки на важливі 
ділянки, малювати схеми або коректувати їх; 

– не відходячи від дошки, можна зберегти виконану роботу у файлі, роздрукувати або 
відправити електронною поштою; 

– у процесі виступу можна зберігати зображення, одержані на певних етапах, і при 
необхідності, миттєво повертати їх на дошку; 

– можна створити гіперпосилання з одного файлу на другий – наприклад: аудіо-, відео-
файли, Інтернет-сторінки; 

– використовувати інтерактивну дошку можуть вчителі, які не володіють комп’ютером 
на належному рівні. 

Завдяки поєднанню комп’ютера й інтерактивної дошки, ми маємо унікальну можливість 
об’єднати переваги комп’ютера з традиційними формами навчання. Під час навчання біля 
інтерактивної дошки можна організувати дискусію або продемонструвати індивідуальні 
роботи учнів, доповнюючи їх своїми рукописними і графічними коментарями. 

Висновки. На основі аналізу педагогічної, психологічної та методичної літератури 
встановлено, що використання інтерактивної дошки на уроках історії і права розкриває 
ефективні шляхи формування знань, умінь і навичок учнів на уроках історії та права в СЗШ. 
Застосування сучасних методів, прийомів, засобів, зокрема, інтерактивної дошки в школі, 
значно підвищує рівень мотивації учнів до навчання, стимулює до самостійної дослідницької 
діяльності, сприяє творчому розвитку особистості учня. Саме завдяки цьому інтерактивні 
дошки заслуговують високої оцінки вчителів, методистів і звичайно, учнів. 
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У статті висвітлено шляхи використання інтерактивної дошки в процесі навчання учнів на уроках 

історії і права. Розкриті способи подання інформації різними методиками з інтерактивною дошкою. 
Представлено переваги використання інтерактивних технологій у школі. 

Ключові слова: інтерактивна дошка, шляхи представлення інформації, інноваційні технології навчання. 
 
В статье освещены пути использования интерактивной доски в процессе обучения учеников школы на 

уроках истории и права. Раскрыты способы подачи информации разными методиками при помощи 
интерактивной доски. Представлены преимущества использования интерактивных технологий в школе. 

Ключевые слова: интерактивная доска, способы подачи информации, инновационные технологии 
обучения. 

 
The article highlights the ways to use the interactive whiteboard in teaching our students the lessons of history 

and law. Discloses methods of presenting information using different methods of interactive whiteboard. The advantages 
of using interactive technology in the school. 

Keywords: interactive whiteboard, ways of presenting information, innovative learning technologies. 
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ПОРТФОЛІО ЯК ЗАСІБ ОЦІНКИ ІНДИВІДУАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ  
ПЕДАГОГІВ-ХУДОЖНИКІВ 

 
Світові тенденції сучасної освіти характеризуються спрямованістю на формування 

інтелектуально розвиненої особистості. З огляду на це у низці державних документів 
наголошується на необхідності перегляду відношення до системи естетичного виховання та 
актуалізується питання постійного професійного зростання педагогів. У вимірі всесвітнього 
процесу професійного розвитку педагогів особливої уваги, на нашу думку, набуває 
розв’язання питання професійного розвитку педагогів окремих профілів, зокрема педагогів-
художників, що, в свою чергу, вимагає використання новітніх освітніх технологій для 
всебічної якісної оцінки їхніх індивідуальних досягнень, серед яких одне з перших місць 
займає потрфоліо. 

Сучасними дослідниками портфоліо визначається як засіб: самопрезентації вчителя 
(О. Горовенко); моніторингу процесу підготовки майбутнього вчителя (О. Свет); формування 
рефлексивної культури майбутнього дизайнера (М. Пічкур); мотивації та стимулювання 
творчої активності й самоосвіти студента, технологію саморозвитку й самовдосконалення 
(О. Лучанінова); контролю результатів навчання (О. Онопрієнко), як інноваційну технологію 
підвищення кваліфікації педагогічних кадрів (Р. Гавриш, Т. Водолазська) та ін. 

Мета статті – розглянути портфоліо як засіб оцінки індивідуальної діяльності педагогів-
художників. 

Аналіз сучасних наукових праць дає можливість визначити сутність поняття 
«портфоліо». Відомо, що у перекладі з англійської «portfolio»  – «тека, зразки виконаних 
робіт, набір, перелік»; з італійської – «портфель, тека з документами, тека фахівця»; з 
французької – «викладати, формулювати, аркуш, сторінка, досьє, зібрання досягнень».  

У дослідженні E. Віллегас-Раймерс «Професійний розвиток педагогів: міжнародний 
огляд літератури» («Teacher professional development: an international review of the literature») 
[1], здійсненому на замовлення ЮНЕСКО, портфоліо представляє собою колекцію статей, 
наробок, пам’яток, методик, зібраних за певний період часу з метою ілюстрації різних 
аспектів роботи вчителя, його професійного зростання та потенційних можливостей. У 
педагогічній практиці портфоліо зазвичай використовується як інструмент залучення 
студентів або вчителів до дискусії на теми навчання та виховання.  

Окрім цього, на увагу заслуговують визначення цього поняття іншими дослідниками як: 
засіб (інструмент, метод, форма) оцінювання ефективності (результативності) будь-якої 
достатньо тривалої у часі та складної за змістом діяльності; зібрання зразків робіт і 
документів, що підтверджують результати діяльності та ілюструють можливості й досягнення 
власника портфоліо; комплект матеріалів, які відповідно до поставленої мети систематизують 
та ілюструють процес безперервної самооцінки і корекції результатів та досягнень; технологія 
саморозвитку і самовдосконалення; засіб мотивації і стимулювання творчої активності і 
самоосвіти; засіб самопрезентації і кар’єрного зростання; показ досягнень в управлінській і 
педагогічній діяльності; засіб моніторингу й оцінювання професійного розвитку; відповідним 
чином формалізований та спеціальним чином скомпонований комплекс документальних 
матеріалів (довідок, звітів, протоколів, публікацій, рефератів, курсових та дипломних робіт, 
дисертаційних робіт, нормативних документів, фото-, кіно-, відео-, аудіоматеріалів у 
паперовому та електронному вигляді) [2]. 

Найчастіше використовують такі форми портфоліо: робоче портфоліо; оціночне 
портфоліо (як засіб презентації опанованих знань та результатів їхнього застосування); 
навчальне портфоліо (колекція матеріалів, які допомагають учителям проаналізувати та 
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описати навчальні результати). Педагогічні портфоліо можуть виконувати роль оцінки 
(оцінювання) навчання та виховання, самооцінки вчителем власної педагогічної діяльності. 

Поряд із зазначеними формами портфоліо у практиці роботи системи освітянських 
навчальних закладів існує багато різновидів портфоліо, які розподіляються залежно від: вида 
носія інформації: паперові та електронні; авторства: учня, вчителя, навчального закладу; мети 
створення: рефлексивне, проблемно-тематичне, методичне, презентаційне, комплексне та ін. 
Найбільш ефективним, на нашу думку, виступає комплексне портфоліо як таке, що дає повну 
інформацію про його власника.  

Перш ніж розпочати роботу зі створення власного портфоліо, варто ознайомитися з 
прикладами оформлення портфоліо вчителями різного фаху, зокрема образотворчого 
мистецтва та художньої культури, представлених на сайтах мережі Інтернет 
http://lodteacher.at. ua/index/portfolio/0-6, http://irenabelash.com/, http://belena71. 
narod.ru/portfolio_ babina.pdf, http://nachalka.ucoz.ua/, http://duldier.blogspot.com /2010_04_01_ 
archive.html тощо, що дає можливість обрати найбільш зручний вид портфоліо – паперовий чи 
електронний. Для створення електронних портфоліо можна скористатися програмою 
Microsoft Power Point або безкоштовними конструкторами сайтів та блогів http://www.ucoz.ru/, 
http://blogger.com та ін. 

Варто зауважити, що під час роботи над створенням портфоліо педагоги-художники 
мають дотримуватися наступних принципів: системності і регулятивності; самомоніторингу; 
достовірності; об'єктивності; націленості автора на самовдосконалення; структуризації 
матеріалів, логічності та лаконічності всіх письмових пояснень; акуратності й естетичності 
оформлення; цілісності, тематичної завершеності представлених матеріалів; наочності 
результатів роботи; технологічності [3].  

Структура портфоліо, як правило, визначається наявністю відомостей про педагога, його 
науково-методичну, педагогічну та позакласну діяльність, матеріально-технічну базу. Для 
більш ефективної систематизації інформації про індивідуальну діяльність педагогів-
художників та полегшення роботи над створенням власного портфоліо пропонуємо 
розроблену автором низку опорних карток [4], які, на нашу думку, є одним із 
найефективніших засобів планування, контролю та аналізу власної діяльності в процесі 
підвищення професіоналізму педагогів-художників у позашкільних навчальних закладах 
художньо-естетичного профілю. 

Перш за все, педагогам-художникам пропонується заповнити картку «Загальні відомості 
про педагога» та «Картку методичної роботи педагога у міжатестаційний період», які 
дозволяють систематизувати інформацію про автора портфоліо, наочно оцінити активність 
педагога у навчальній та позакласній діяльності за певний період часу, виявити тему науково-
методичної проблеми, над якою працює педагог. 

Картка «Загальні відомості про педагога» містить у собі загальну інформацію про 
роботу педагога у позашкільному навчальному закладі та підвищення його кваліфікації: 
відомості про педагогічного працівника – прізвище, освіту, посаду, педагогічний стаж, 
нагороди та заохочення, які предмети викладає і в яких класах, як залучає учнів до 
позакласної роботи; де і коли проходив підвищення кваліфікації, тема; рік останньої атестації, 
яку категорію та педагогічне звання встановлено або підтверджено; загальну кількість 
вихованців, які брали участь у конкурсах (із зазначенням рівня, назви конкурсу та 
результатів). 

«Картка методичної роботи педагога у міжатестаційний період» покликана активізувати, 
систематизувати та спланувати роботу педагогів позашкільних закладів, починаючи з 
формулювання основної проблеми науково-методичного дослідження, завершуючи 
питаннями, які викликають труднощі. Вона складається з двох частин. Перша містить 
загальну кількість методичних заходів, які педагоги відвідали у навчальному закладі та за 
його межами, у тому числі в якості наставника/стажера; розроблені (друковані) методичні 
матеріали; які питання методики можуть бути впроваджені в практику інших учителів; які 
питання методики викликають труднощі. Друга частина «Картки методичної роботи педагога 
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у міжатестаційний період» являє собою більш детальну інформацію про заходи, у яких брав 
участь педагог або його учні, із зазначенням теми, дати та місця проведення.  

За допомогою цієї картки педагоги-художники фіксують власну участь в організації 
виставок, методичних об’єднань, наставницьку роботу, планують самоосвіту та саморозвиток, 
вписують розроблені методичні матеріали, проведені майстер-класи, відкриті уроки, семінари 
тощо.  

Аналіз картки «Загальні відомості про викладача» та «Картки методичної роботи 
педагога у міжатестаційний період» дає можливість керівництву позашкільних навчальних 
закладів художньо-естетичного профілю побачити загальне коло інтересів педагогів-
художників, виявити педагогічні утруднення, спланувати роботу методичних об’єднань з 
вирішення проблемних питань, організувати презентацію методичних наробок педагогів-
експериментаторів і провідних фахівців навчального закладу, дозволяє виявити причини 
невдач та своєчасно стимулювати тих, хто став працювати повільніше, заохотити активних 
учасників навчально-виховного процесу. Самоаналіз подібних карток, у подальшому, 
полегшує підготовку педагогів до чергової атестації, адже фіксує виконану за певний відрізок 
часу роботу. 

Наступний розділ портфоліо, зазвичай, містить відомості про педагогічну та науково-
методичну роботу педагогів, яка, окрім інших матеріалів, представлена плануванням 
навчального процесу. Для цього педагогам пропонується скористатися опорними картками 
планування навчально-виховної діяльності педагога: «Картка семестрового планування», 
«Картка тематичного планування», «Картка поурочного планування». Головна особливість 
цих карток – зручність у використанні. Педагогові не потрібно багато писати, бо загальна 
інформація представлена у вигляді таблиць, які потрібно заповнити. Така форма планування 
допомагає педагогічним працівникам зосередитись на основних питаннях, витрачаючи при 
цьому мінімум часу.  

До складу «Картки семестрового планування» входить: тематичне та календарне 
планування з вказівкою змісту та характеру образотворчої роботи; перелік розвивальних 
завдань, які планується вирішити та практичних навичок, які потрібно сформувати. Окреме 
місце у цій картці займає ілюстративний план, який змушує педагога сконцентруватися на 
виокремленні навчальних завдань та намітити для себе можливий варіант виконання теми. Це 
може бути ілюстрація намальована власноруч, або фотокопія вже готової образотворчої 
роботи. До того ж, розробка семестрового ілюстративного плану дає педагогові можливість 
уникнути повторення художніх технік, урізноманітнити образотворчу діяльність учнів, 
запропонувати їм якомога більше варіантів виконання художнього твору. Заповнюючи цю 
картку, педагоги-художники вибирають зміст та завдання кожного уроку із переліку 
запропонованих, роблять відповідні позначки в полі під ілюстрацією в будь-який спосіб. 

«Картка тематичного планування» – це більш детальна підготовка до виконання 
навчального плану, який складається з тем, що можуть виконуватися протягом кількох уроків. 
Окрім планування виконання навчальних і розвивальних завдань, розвитку навичок 
художнього мислення і практичних навичок, вибору виду діяльності, характеру 
зображувальної роботи, матеріалів, змісту образотворчої роботи, педагогам потрібно 
продумати форми організації уроків, підготувати наочність та вибрати найбільш ефективні 
для конкретної теми технічні засоби навчання, визначити критерії контролю виконання теми. 
Потім необхідно окреслити етапність виконання теми, виділити мікротеми (якщо необхідно) і 
види образотворчої діяльності для їх виконання, намагатися спрогнозувати можливі проблеми 
і шляхи їх вирішення, зауважити, на що треба звернути увагу (композиція, форма, розмір, 
колір, вибір формату тощо). Окрім того, задля дотримання дидактичних принципів навчання, 
картка тематичного планування передбачає необхідність визначення зв’язку теми з 
попередніми, опорними темами, а, також, виокремлення навчального матеріалу, що потребує 
повторення чи актуалізації. Для цього можуть бути використані або розроблені спеціальні 
вправи, які також фіксуються в картці. 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Доречним також є перелік наочності, літератури та іншої інформації, яка 
використовується педагогом у підготовці до теми, а також фотокопії аналогового матеріалу до 
теми. Завдяки цьому створюється база наочності як педагога, так і закладу в цілому, 
формується бібліотечний фонд педагога, що полегшує його подальшу роботу, а також дає 
змогу молодим працівникам зорієнтуватися в інформаційному світі. 

«Картка поурочного планування» має подібну до попередньої картки структуру, але 
вона передбачає більш детальне планування кожного окремого уроку теми. 

Така багатопланова підготовка до уроків, що обумовлена використанням 
запропонованих карток, практично унеможливлює невиконання навчальних завдань, 
підвищує рівень викладання та одержання учнями знань і практичних навичок, змушує 
педагога ретельніше готуватися до уроків та знаходити нові методичні прийоми проведення 
занять, що, у свою чергу, веде його шляхом професійного розвитку. 

Але слід зауважити, що ефективність процесу професійного розвитку педагогів-
художників, який згодом необхідно представити у портфоліо, значною мірою залежить не 
тільки від вдалого планування, а й від постійного аналізу своєї роботи: виконання 
навчального плану; якості проведених уроків; рівня знань учнів; кількості робіт, відібраних 
для участі у виставках та конкурсах; визнання науково-практичного досвіду колегами; участі 
у методичній роботі закладу тощо. 

Відомо, що основна форма організації навчання – це урок, тому процес самоаналізу 
індивідуальної педагогічної діяльності педагог має починати з аналізу власного уроку. 
Розрізняють такі найбільш поширені типи аналізу уроку: 1) повний; 2) комплексний; 
3) аспектний. Для кожного з них визначають такі критерії аналізу: дидактичний (аналіз 
проводиться за основними дидактичними категоріями); психологічний (вивчення 
психологічного клімату на уроці); методичний (аналіз діяльності вчителя з ході основних 
структурних компонентів уроку); організаційний (аналіз прийомів організації занять, роботи з 
наочністю, використання новітніх технологій, ведення документації, раціональне 
використання часу). 

Повний аналіз дає найбільш докладну картину про систему роботи вчителя. 
Комплексний передбачає аналіз кількох уроків з однієї теми. Аспектним називають аналіз 
одного з компонентів уроку [5].  

Під час збору матеріалу для самоаналізу, педагогам позашкільного навчального закладу 
художньо-естетичного профілю пропонується фотографувати етапи виконання роботи одним 
учнем, готові роботи цілого класу, робити аудіозаписи тощо. Це дає змогу скласти загальне 
уявлення про роботу класу, скласти самооцінку, визначити ефективність використання 
методики викладання конкретної теми, виявити недоліки та можливі помилки, створити 
підґрунтя для повного аналізу індивідуальної діяльності педагога-художника.  

Результати комплексного аналізу уроків педагоги вписують у «Картку тематичного 
аналізу», яка складається з трьох частин. Перша частина розрахована на самоаналіз виконання 
конкретної теми згідно з навчальним планом із кожного предмета. Оскільки специфіка роботи 
педагога-художника передбачає виконання навчальної теми впродовж кількох уроків, то і 
тематичний аналіз складається, в першу чергу, з аналізу кожного уроку теми, а саме, з оцінки 
організації уроку, виконання розвивальних, навчальних, виховних завдань. Важливе значення 
мають також висновки щодо вибору виду діяльності, матеріалів, наочності та технічних 
засобів навчання, методики викладання. Практика роботи показує, що гарний початок теми 
(ескіз, композиція, колірне рішення) незавжди призводить до такого ж гарного її завершення. 
Іноді педагогам важко зрозуміти, на якому етапі була зроблена помилка. Отже, систематичне 
спостереження за роботою учнів, фіксування результатів у картці дає можливість своєчасного 
виявлення проблемного моменту. 

Друга частина картки містить зауваження та рекомендації щодо організації діяльності 
педагога з боку учасників методичного об’єднання та керівництва закладу. Беручи до уваги ці 
рекомендації, педагог має змогу побачити результати своєї праці очима колег, що в 
подальшому, сприятиме виправленню помилок та поліпшенню якості викладання. 



 

106 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Третя частина – аналогові учнівські роботи з теми. Це такий етап аналізу роботи 
педагога, коли можна побачити реальний результат. Пізніше, на методичному об’єднанні, за 
допомогою цих карток, є можливість порівняти учнівські роботи, виконані під керівництвом 
різних педагогів, виявити особливості кожного працівника з урахуванням стажу, 
особливостей характеру, внутрішнього світу, зацікавленості в одержанні позитивного 
результату, розуміння навчальної програми.  

Такий усебічний систематичний аналіз корегує діяльність окремого педагогічного 
працівника і закладу загалом, дає змогу виявити конкретні недоліки у роботі конкретного 
педагога або побачити інноваційні методи і прийоми, звернути увагу на ефективність 
експериментальних програм. 

Наступна картка – «Картка аналізу виконання навчального плану» покликана 
допомагати педагогам порівняти кількість запланованих та реально витрачених на виконання 
теми годин, виявити причини виходу за межі передбаченого часу або невиконання теми, 
висловити пропозиції для методичного об’єднання з приводу усунення недоліків або корекції 
навчальної програми. Далі, на засіданні методичного об’єднання, відбувається різнорівневий, 
диференційований та загальний аналіз роботи закладу з порівняння стану виконання 
навчальної програми різними педагогами, з’являється картина загальних та індивідуальних 
проблемних питань. 

 «Картка відвідування уроку початківцем» розроблена спеціально для початківців, перші 
роки становлення яких пов’язані зі знайомством із особливостями роботи позашкільного 
навчального закладу, досвідом його провідних фахівців. Відвідування уроків педагогів-
майстрів навчального закладу – найцінніший досвід утілення теорії в практику. Головне для 
початківця – зуміти побачити методи і прийоми, які використовує досвідчений фахівець. 
Заповнення «Картки відвідування уроку початківцем», допомагає молодому педагогу 
зосередитися на меті та ключових поняттях уроку, зазначити, які посібники або інші джерела 
інформації були використанні для розкриття теми, заповнити таблиці з вибору видів 
діяльності, матеріалів, наочності та технічних засобів навчання, форм організації роботи на 
уроці, з’ясувати, за якими критеріями визначається контроль виконання учнями теми. 
Необхідно, також, виділити етапи уроку та варіанти переходу з одного етапу на інший, 
зробити висновки для себе. У результаті висновки, зроблені на уроках різних педагогів, 
допомагають початківцям знайомитися з системою навчання певного навчального закладу, з 
формами і методами роботи педагогів-майстрів, сформувати власний стиль роботи. 

Загалом, як свідчить практика, запропонована система опорних карток стає у нагоді 
педагогам-художникам, сприяє ефективному плануванню та аналізу власної роботи і роботи 
своїх колег, допомагає одержати рекомендації педагогічного колективу та керівництва, 
порівняти результати виконання навчальної програми з результатами інших педагогів, 
систематизує та активізує роботу педагогічних працівників. 

Аналіз створених із застосуванням опорних карток портфоліо дозволяє педагогам-
художникам виявити проблеми, які мають місце у їхній практиці викладання образотворчого 
предмету, сформулювати завдання, які необхідно вирішити та визначити професійні якості, 
які хотілося б розвинути і, таким чином, створити власну траєкторію професійного розвитку. 

Отже, на підставі аналізу й узагальнення різноманітних теоретичних підходів до 
визначення сутності портфоліо та практичних рекомендацій щодо створення портфоліо за 
допомогою опорних карток, можна дійсно пересвідчитися, що портфоліо виступає одним із 
найефективніших засобів об’єктивної оцінки індивідуальної діяльності педагогів-художників 
та значною мірою сприяє їхньому професійному зростанню. 

Проте питання визначення форми та структури портфоліо педагогів-художників 
потребує подальшого дослідження. 
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Стаття присвячена визначенню сутності портфоліо як засобу оцінки індивідуальної діяльності 

педагогів-художників. Висвітлено форми, види та принципи створення портфоліо. 
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Статья посвящена определению сути портфолио как способа оценки индивидуальной деятельности 

педагогов-художников. Представлены формы, виды и принципы создания портфолио. 
Ключевые слова: портфолио, педагоги-художники, профессиональное развитие педагогов. 
 
The article is devoted to definition the portfolio’s main point as a way of appreciation of art pedagogues’ 

individual achievements. The forms, kinds and principles of creating portfolio are shown. 
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ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ УПРАВЛІННЯ КОНФЛІКТАМИ У СОЦІАЛЬНО-

ПЕДАГОГІЧНОМУ СЕРЕДОВИЩІ 
 

Актуальність дослідження. Невміння розрядити конфліктну ситуацію, зрозуміти 
помилки і прорахунки може стати причиною постійної напруженості. Потрібно пам’ятати, що 
конфліктом слід уміло керувати до того, як він стане настільки сильним, що набуває 
деструктивних властивостей [2, с. 181]. 

Справжнє знання конфліктів полягає у конструктивному та гуманному способах їх 
розв’язання і попередження. Для того, щоб оцінювати конфліктогенність прийнятих рішень, 
попереджати виникнення конфліктів і їх деструктивний розвиток, соціальний педагог має 
володіти необхідними знаннями про конфлікт як явище, яке постійно супроводжує соціально-
педагогічне середовище. Тому розв’язання проблеми управління конфліктами у соціально-
педагогічному середовищі є досить актуальною. 

Так як проблема управління конфліктами у соціально-педагогічному середовищі 
досліджена недостатньо, то виникає нагальна потреба у підвищенні ефективності управління 
попередженням і усуненням конфліктів у соціально-педагогічному середовищі, розробленості 
теоретичних і практичних аспектів цієї проблеми. 

Зазначимо, що окремі аспекти даної проблеми вже були предметом уваги дослідників. 
Зокрема, проблему виникнення конфліктів у педагогічній взаємодії розвивали у своїх працях 
Н. Грішина, М. Пірен, Н. Пов’якель, Е. Уткін та ін. Розглянуто особливості педагогічних 
конфліктів (Н. Анікеєва, І. Бех, А. Макаренко, М. Рибакова, та ін.), підготовку до вирішення 
конфліктних ситуацій та медіаторства (Н. Грішина, Ю. Ємельянов, Т. Яценко). Однак, 
безпосередньо теоретичні та практичні аспекти управління конфліктами у соціально-
педагогічному середовищі не були предметом ґрунтовного вивчення науковців. Цей факт і 
став поштовхом до написання статті. 
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Мета статті – на основі аналізу наукових джерел визначити теоретичні засади 
управління конфліктами у соціально-педагогічному середовищі. 

Насамперед, зазначимо, що конфлікт являє собою зіткнення різноспрямованих сил 
(цінностей, інтересів, поглядів, цілей, позицій) суб’єктів сторін взаємодії. Тому, щоб уміло та 
професійно управляти ними, необхідно володіти знаннями щодо: усунення (мінімізації) 
причин, що породили конфлікт; корекції поведінки учасників конфлікту; підтримання 
необхідного рівня конфліктності, який не виходить за контрольовані межі [3, с. 121].  

Управління конфліктами можна розглядати у двох аспектах: внутрішньому і 
зовнішньому. Перший з них полягає в управлінні власною поведінкою в конфліктній 
взаємодії. Зовнішній аспект управління конфліктами відображає організаційно-технологічні 
сторони цього складного процесу, в якому суб’єктом управління може виступати керівник 
(менеджер), лідер чи посередник (медіатор) [4, с. 11]. Саме у ролі посередника (медіатора) 
може виступати соціальний педагог у навчальному закладі. Адже завдяки вмілому 
використанню цієї ролі, він може згладжувати гострі кути суперечок у сфері «учень-учень», 
«учень-педагог», «педагог-педагог», «педагог-батьки», «педагог-адміністрація».  

На рис. 1 ми представили наше бачення організації управління конфліктними 
ситуаціями.  

Від ефективності управління конфліктом залежить стабільність у діяльності організації, 
у даному випадку загальноосвітніх навчальних закладів, на яку впливають: масштаб 
дисфункціональних наслідків, усунення причин суперечностей, вірогідність суперечливих 
зіткнень [9, с. 44]. 

Управління конфліктами як складний процес включає такі види діяльності: 
прогнозування конфліктів і оцінка їх функціональної спрямованості; попередження або 
стимулювання конфлікту; регулювання конфлікту; вирішення (розв’язання) конфлікту.  

 

  
Рис. 1. Структурна схема процесу управління конфліктами. 

 
Коротко схарактеризуємо їх. Отже, прогнозування конфлікту – це один із 

найважливіших видів діяльності суб’єкту управління, що спрямоване на виявлення причин 
даного конфлікту в потенційному розвитку. Основними джерелами прогнозування конфліктів, 
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соціальним педагогом у загальноосвітніх навчальних закладах, є вивчення об’єктивних і 
суб’єктивних умов та факторів взаємодії його учасників, а також їхніх індивідуально-
психологічних особливостей. В учнівському колективі, наприклад, такими умовами і 
факторами можуть бути: соціально-психологічний клімат; рівень соціальної напруженості; 
лідерство і мікрогрупи та інші соціально-психологічні явища. Особливе місце в прогнозуванні 
конфліктів займає постійний аналіз як загальних, так і особистихх причин конфліктів.  

Попередження конфлікту – це вид діяльності суб’єкту управління, спрямований на 
недопущення виникнення конфлікту. Попередження конфліктів ґрунтується на їх 
прогнозуванні. У цьому випадку на основі одержаної інформації про причини назріваючого 
небажаного конфлікту робиться активно нейтралізується весь комплекс детермінуючих його 
факторів. Це так звана вимушена форма попередження конфлікту [4, с. 11]. 

Зазначимо, що конфлікти можна попереджати, здійснюючи в цілому ефективне 
управління соціальною системою. У даному випадку управління конфліктом (у тому числі і 
попередження конфлікту) є складовою частиною загального процесу управління в цій системі. 
Основними шляхами такого попередження конфліктів у організаціях (у даному випадку 
соціально-педагогічному середовищі) можуть бути:  

– постійна турбота про задоволення потреб і запитів учнів, педагогів, батьків; 
– дотримання принципу соціальної справедливості в будь-яких рішеннях, які зачіпають 

інтереси колективу й особистості; 
– виховання співробітників, формування у них високої психолого-педагогічної 

культури спілкування та ін.  
Подібну форму попередження конфліктів, на відміну від попередньої, науковці [4; 1] 

називають превентивною.  
У цілому, вплинути на ситуацію, небезпечну виникненням конфлікту, соціальний 

педагог може в наступних напрямках: 
– переробити реальність під очікування зацікавлених сторін і тим самим спочатку 

позбутися предмету можливого конфлікту; 
– змінити ставлення конфліктуючих сторін до проблеми, що лежить в основі 

протиріччя (тобто, вплинути на зміну їхньої поведінки) [7, с. 60]. 
Стимулювання конфлікту – це вид діяльності суб’єкту управління, спрямований на 

провокацію, виклик конфлікту. Стимулювання виправдано по відношенню до конструктивних 
конфліктів. Засоби стимулювання конфліктів можуть бути найрізноманітнішими: винесення 
проблемного питання для обговорення на зборах, нараді, виховній годині і т. п.; критика 
ситуації, що склалася і т.д. Але, стимулюючи той чи інший конфлікт соціальний педагог має 
бути готовий до конструктивного управління ним. Це необхідна умова в управлінні 
конфліктами, порушення її, як правило, призводить до сумних наслідків.  

Регулювання конфлікту – це вид діяльності суб’єкту управління, спрямований на 
послаблення і обмеження конфлікту, забезпечення його розвитку в сторону вирішення. 
Регулювання як складний процес передбачає низку етапів, які важливо враховувати в 
управлінській діяльності [4, с. 11]. 

I етап. Визнання реальності конфлікту конфліктуючими сторонами.  
II етап. Легітимізація конфлікту, яка безпосередньо передбачає досягнення угоди між 

конфліктуючими сторонами з визнання і дотримання встановлених норм і правил конфліктної 
взаємодії.  

III етап. Інституціалізація конфлікту, тобто створення відповідних органів, робочих 
груп з регулювання конфліктної взаємодії.  

Окрім того, в процесі регулювання конфлікту в учнівському та педагогічному 
середовищі соціальний педагог може використовувати такі основні технології регулювання: 
інформаційні, комунікативні, соціально-психологічні, організаційні. Даний перелік 
відображено у таблиці 1. 
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Таблиця 1 
Сутність основних технологій регулювання конфліктів 

 
Назва технології Основний зміст технології 

Інформаційна 
Основний зміст полягає у ліквідації дефіциту інформації в конфлікті, 
виключенні з інформаційного поля неправдивої чи викривленої інформації, 
припиненні поширення неправдивих чуток. 

Комунікативна 
Її мета – це організація спілкування між суб’єктами конфліктної взаємодії і їх 
прихильниками, забезпечення ефективного спілкування. 

Соціально-психологічна 
Полягає у здійсненні роботи з неформальними лідерами і мікрогрупами, 
зниженням соціального напруження і закріпленням позитивного соціально-
психологічного клімату в колективі. 

Організаційна 
Вирішує кадрові питання, використовує методи заохочення і покарання, зміну 
умов взаємодії співробітників. 

 
Вирішення конфлікту – це вид діяльності суб’єкта управління, який пов’язаний із 

розв’язанням конфлікту. Вирішення конфлікту може бути повним і неповним. Повне 
вирішення конфлікту досягається при усуненні причин, предмета конфлікту і конфліктних 
ситуацій. Неповне розв’язання конфлікту відбувається тоді, коли усуваються не всі причини 
або конфліктні ситуації. У такому випадку неповне вирішення конфлікту може бути етапом на 
шляху до його повного розв’язання.  

Управління вирішенням конфлікту може призвести до кількох наслідків: досягнення 
угоди за допомогою переговорів загальними зусиллями сторін; вирішення конфлікту за 
допомогою третьої сторони; прийняття швидкого рішення, яке може спричинити відновлення 
конфліктної ситуації. За У. Джеймсом результатів для кожної із сторін може бути декілька: 
розв’язання / угода, запобігання зіткненням у майбутньому, поліпшення поточних взаємин, 
компроміс, прагнення до угоди, задоволення сторін [6]. 

У реальній практиці з управління конфліктами важливо враховувати передумови, форми 
і способи вирішення конфліктів. Ці питання достатньо ґрунтовно досліджував С. Ємельянов 
[4]. Автором встановлені передумови, форми та способи вирішення конфліктів. Зупинимося 
на короткому аналізі зазначених аспектів. 

Серед основних передумов автор називає: достатню зрілість конфлікту; потребу 
суб’єктів конфлікту в його вирішенні; наявність необхідних засобів і ресурсів для вирішення 
конфлікту. З точки зору С. Ємельянова до найбільш доцільних форм вирішення конфліктів 
належать: знищення або повне підпорядкування однієї зі сторін (відступлення); узгодження 
інтересів і позицій конфліктуючих сторін на новій основі (компроміс, консенсус); взаємне 
примирення конфліктуючих сторін (догляд); переведення боротьби в русло співпраці зі 
спільного подолання протиріч (співробітництво). До основних способів вирішення 
конфліктів належать: адміністративний (звільнення, переведення на іншу роботу, рішення 
суду і т.п.) та педагогічний (бесіда, переконання, прохання, роз’яснення і т.п.).  

В управлінні конфліктом найбільш раціональним і виправданим для соціального 
педагога, на наш погляд, є використання всього управлінського механізму впливу на 
конфліктну ситуацію і поведінку його учасників. А так як конфлікти у навчально-виховному 
процесі являють собою багато в чому стихійну силу зі значними деструктивними наслідками, 
то соціальному педагогу необхідно управляти їхнім розвитком і розв’язанням, належним 
чином діагностуючи динаміку розвитку конфлікту й виробляючи стратегію дій у конфліктній 
взаємодії. Аналіз динаміки конфлікту та формування стратегічного плану дій передбачають 
принципове дотримання та забезпечення конкретних технологічних прийомів: 

– осмислення конфлікту; 
– відпрацьовування конфліктного менеджменту; 
– вироблення механізму стримування; 
– створення технологій управління конфліктом [9, с. 48]. 
За будь-якого варіанту розвитку конфлікту завдання соціального педагога полягає в 
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Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

тому, щоб перетворити протидію сторін у взаємодію. Для цього слід проробити три операції 
[8], а саме: 

1. Домогтися адекватного сприйняття учасниками конфлікту один одного. Вони, як 
правило, непривітно налаштовані стосовно опонента. Емоційна нерівновага заважає їм 
правильно оцінити ситуацію і реальне ставлення до них опонента. Соціальному педагогові 
слід знизити емоційне напруження у стосунках: не відповідати агресією на агресію; не 
ображати і не принижувати опонента; вислухати претензії, надавши можливість висловитись; 
пояснити своє розуміння у зв’язку з труднощами, що виникли; не робити необдуманих 
висновків, не давати поспішних порад, тому що ситуація часто складніша, ніж здається; 
запропонувати опонентові обговорити проблему у спокійній обстановці, попросити час на 
обмірковування ситуації. 

2. Діалог як мета і засіб (налагодження комунікації – засіб обговорення суперечливих 
питань). Правила діалогу: дотримуйтеся такту і коректності (розмова рівного з рівним); не 
перебивайте без потреби; не нав’язуйте свою думку і шукайте істину разом; не будьте 
категоричні, сумнівайтеся навіть у собі; оперуйте на фактами, а не покладайтеся на чутки і 
думки; правильно ставте запитання; не давайте готових рецептів «вирішення проблеми», а 
підведіть опонента до її вирішення. 

3. Взаємодія – завершальний етап (спільна діяльність усіх опонентів, спрямована на 
розв’язання конфлікту). 

Якщо конфлікт конструктивний, він корисний, тому що вирішує безліч проблем. 
Деструктивний конфлікт тільки ускладнює ситуацію, вносить нервозність і не дає можливості 
нормально працювати і спілкуватися. Тому бажано такі конфлікти попереджати або уникати 
їх, тому що позитивного наслідку вони не дадуть. 

Науковці [5, с. 126] виділяють три основні стратегії, що використовуються в 
управлінні конфліктом:  

– стратегія «виграти – програти» (насильство, або твердий підхід) характеризується 
бажанням однієї сторони придушити іншу; у випадку використання цього варіанту поведінки 
один учасник конфлікту стає переможцем, а інший програє. Така стратегія рідко має тривалий 
ефект, тому що переможений, швидше за все, приховає образу і не підтримає прийняте 
рішення, через деякий час конфлікт може розгорітися знову; в окремих випадках, коли особа, 
наділена владою, має навести порядок заради загального добробуту, використання цієї 
стратегії доцільне; 

стратегія «програти – програти» передбачає той факт, що сторона-конфліктер іде на 
програш свідомо, але водночас змушує й іншу сторону зазнати поразки; програш може бути й 
частковим, у цьому випадку сторони діють відповідно до приказки: «Половина краще, ніж 
нічого»; 

стратегія «виграти – виграти» сторона-конфліктер прагне до такого виходу з 
конфлікту, щоб задовольнити кожного із учасників.  

Висновок. Таким чином, вивчаючи конфлікти, необхідно бачити їх такими, якими вони 
є насправді, не прикрашати ситуацію, що склалася, не видавати бажане за дійсне, не забігати 
наперед, тверезо оцінювати ситуацію, враховувати як позитивні, так і негативні моменти у 
розвитку подій. Тільки на основі знання реального стану речей можна прийняти правильне 
рішення. Розуміння видів управління конфліктами, передумов, форм, і способів їх вирішення, 
технологічних прийомів і стратегій управління ними дозволяє майбутнім соціальним 
педагогам цілеспрямовано і послідовно вести роботу з метою оптимізації спілкування, 
використовуючи при цьому раціональні прийоми розв’язання конфліктів. 

Перспективи подальших наших досліджень будуть спрямовані на дослідження 
практичних механізмів удосконалення умінь майбутніх соціальних педагогів у галузі 
комунікативної компетентності.  
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Проаналізовано теоретичні засади управління конфліктами у соціально-педагогічному середовищі. 

Розкрито передумови, форми і способи вирішення конфліктів. Охарактеризовано види діяльності управління 
конфліктами, технологічні прийоми та стратегії управління ними. Висвітлено погляди науковців стосовно 
управління конфліктними ситуаціями.  
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Проанализированы теоретические основы управления конфликтами в социально-педагогической среде. 

Раскрыты предпосылки, формы и способы разрешения конфликтов. Охарактеризованы виды деятельности 
управления конфликтами, технологические приемы и стратегии управления ими. Отражены взгляды ученых по 
управлению конфликтными ситуациями. 
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The theoretical framework of conflict management in the socio-pedagogical environment. Disclosed conditions, 

forms, and methods of conflict resolution. Described the types conflict management, technological methods and 
strategies of management. Presented the opinions of scientists about the management of conflict situations. 
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ОСОБЛИВОСТІ ПІДГОТОВКИ ІНВАЛІДІВ ПО ЗОРУ ЗА НАПРЯМОМ ПІДГОТОВКИ 

«ДОКУМЕНТОЗНАВСТВО ТА ІНФОРМАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ» 
 
Актуальність та постановка проблеми. Одним з напрямів розширення доступності до 

професійної освіти членам суспільства, що мають особливі потреби, таким як, особи з 
порушеннями зору, є створення освітніх умов для одержання сучасних професій та 
спеціальностей, діяльність за якими передбачає використання комп’ютерної техніки. Цього 
можна досягнути шляхом реалізації в системі професійної підготовки осіб з порушенням зору 
сучасної парадигми людиноцентризму, яка виступає необхідним і достатнім елементом 
освітнього середовища фахового навчання такої категорії людей. Такий підхід у професійній 
освіті відображає й утверджує гуманістичний аспект освіти, надає людині з особливими 
потребами можливість здобути якісну фахову освіту, осучаснювати свою кваліфікацію, 
розширювати професійні компетентності відповідно до особистих уподобань і нахилів та 
соціально-економічних потреб суспільства.  
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Процеси людиноцентризму та демократизації освіти безпосередньо віддзеркалюють 
сучасний рівень еволюції суспільної свідомості. Так, у «Програмі професійної підготовки 
інвалідів слуху і зору у вищих навчальних закладах I-IV рівнів акредитації» визначається, що 
пріоритетом освіти є визнавати принцип рівних можливостей галузі вищої освіти для молоді 
та дорослих з інвалідністю. Виходячи з цього, перед вищою освітою постає завдання 
проаналізувати можливість створення умов професійної підготовки інвалідів зору за 
сучасними спеціальностями, що передбачають використання комп’ютерної техніки. Одним з 
напрямів такої підготовки є «Документознавство та інформаційна діяльність». Відповідно до 
цього, залучення осіб з порушенням зору до активної продуктивної праці із використанням 
комп’ютерних технологій у галузі діловодства з метою їх успішної соціальної адаптації в 
інформаційному суспільстві є актуальним завданням розв’язання окресленої проблеми. 

Аналіз попередніх досліджень та публікацій. Різноманітні підходи до змісту і форм 
навчання за спеціальністю «Документознавство та інформаційна діяльність» широко 
обговорюються вітчизняними дослідниками цього напряму підготовки (С. Дубова, 
І. Крохмаль, О. Матвієнко, Ю. Палеха, М. Слободяник та інші). Трактування ними змісту 
документознавства як комплексу навчальних дисциплін здійснюється із позицій доведення 
перспективності й необхідності освоєння новітніх тенденцій його розвитку, сповнених 
документологічними ідеями автоматизованого опрацювання задокументованої інформації. 

Про розширення можливостей осіб з порушенням зору в освітній та трудовій діяльності 
під час використання комп’ютерної техніки йдеться у працях В. Єрмакова, Л. Коваленко, 
П. Таланчука, Л. Шауцукової, В. Швєцова, Г. Цейтлина, Г. Якуніна та інших. Розглядаючи 
особливості взаємодії незрячого і слабозорого користувача з комп’ютером, науковці 
стверджують, що в результаті виникає складна система відносин, яка формується в процесі 
комп’ютерної професійної підготовки таких людей, що дозволяє озброїти їх специфічними 
знаннями роботи з електронними документами, вміннями застосовувати команди управління 
засобами інформаційних систем, навиками обміну електронною інформацією. 

Метою статті є аналіз рівня достатності умов, які необхідно створити для успішного 
навчання людей з інвалідністю по зору за напрямом підготовки «Документознавство та 
інформаційна діяльність» у вищих навчальних закладах. 

Виклад основного матеріалу.  На підставі проведення логічного аналізу літературних 
джерел уже відомих результатів наукових досліджень нами поставлено завдання щодо 
оцінювання можливості забезпечення доступності інвалідам по зору до навчання за напрямом 
підготовки «Документознавство та інформаційна діяльність».  

У процесі дослідження нами враховувалось, що для того, щоб підготувати молоду 
людину з інвалідністю за підходящою їй  професією слід насамперед з'ясувати види робіт, які 
може виконувати ця молода людина. Для цього треба уважно проаналізувати Індивідуальну 
програму реабілітації, що складена медико-соціальною експертною комісією (МСЕК).  

На основі аналізу незаборонених видів діяльності, визначених у рекомендаціях МСЕК, 
як один з напрямів розв'язання проблеми продуктивної зайнятості молоді з інвалідністю ми 
розглядаємо професійну підготовку за напрямом «Документознавство та інформаційна 
діяльність». 

Підготовка за напрямом «Документознавство та інформаційна діяльність» зорієнтована, 
перш за все, на пріоритети інноваційного навчання інформаційно-комунікаційним 
технологіям (ІКТ) у документознавстві, що вимагає від студентів з дефектом зору набуття 
ґрунтовних системних знань і вмінь для наступного практичного впровадження ІКТ. Етап 
комп’ютерної підготовки майбутнього документознавця обумовлюється потребою у 
високопрофесійних спеціалістах в управлінських структурах як державних, так і комерційних. 
Фахівець підготовлений до професійної діяльності з документаційно-інформаційного 
забезпечення управління призначений для роботи у виробничих і невиробничих сферах, на 
підприємствах різних галузей, установах усіх форм власності, комерційних структурах, у 
державних і відомчих архівах. 

Майбутній фахівець з документознавства має  виконувати такі виробничі інформаційні 
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функції [1]: 
– складати та оформляти організаційно-розпорядчу, довідково-інформаційну ділову 

документацію, документи контрактово-кадрових питань, банківську та іншу управлінську 
документацію, яка визначається згідно з Державним класифікатором управлінської 
документації; 

– застосовувати технології автоматизованого опрацювання задокументованої 
інформації управлінської діяльності в установах. 

Інформаційні технології в документознавстві реалізуються в автоматизованому і 
традиційному (паперовому) видах. Рівень автоматизації та характер застосування технологій 
автоматизованого опрацювання задокументованої інформації залежать від характеру 
конкретної інформації.  

Аналізуючи наукові публікації з питань підготовки фахівців з документознавства та 
інформаційної діяльності та ролі дисциплін документознавчого циклу, потрібно виділити 
провідну роль комп’ютерних засобів у системі професійної підготовки. У сучасному 
інформаційному суспільстві під комп’ютерними засобами, що застосовуються для 
автоматизованого опрацювання задокументованої інформації управління, розуміють систему 
засобів, до якої включені носії інформації і відповідні технічні засоби. Технології 
автоматизованого опрацювання задокументованої інформації поділяють на такі категорії: на 
основі використання комп’ютерної техніки в межах установи, на основі використання 
глобальної комп’ютерної мережі Internet. У публікаціях наголошується, що реалізація 
технологічного процесу в документознавчій галузі ґрунтується на застосуванні таких 
технічних засобів виробництва інформації як: апаратне, програмне і математичне 
забезпечення цього процесу [2, с. 150]. З їхньою допомогою відбувається опрацювання 
первинної інформації в інформацію нової якості.  

Виділимо окремо з цих засобів програмні продукти і назвемо їх об’єктами-
інструментаріями, якими може користуватись майбутній документознавець, що має дефект 
зору.  

З погляду застосування інформаційних технологій, як технології адаптації для людей із 
порушеннями зору, поняття «інформаційні технології» набуває нового специфічного змісту, 
що відображає вплив комп’ютерної техніки на сучасні умови життєдіяльності осіб з 
порушенням зору через адаптивне спрямування сучасних інформаційних технологій [5, с. 27]. 
Сучасні інформаційні технології адаптації (СІТА) являють собою сукупність методів 
використання комп’ютерно-комунікаційних засобів і програмного забезпечення для збору, 
організації, зберігання, обробки, передачі й подання інформації з метою розширення 
доступності до інформаційних потоків та світових знань людям із фізичними порушеннями, 
що розкривають їм нові можливості в комунікації, управлінні соціальними, економічними та 
технічними процесами. 

Типова управлінська діяльність фахівця документознавця в установах ґрунтується на 
знаннях основних принципів створення, оформлення, обробки документів і полягає: в 
розробці та заповненні бланків документів структурних підрозділів; здійсненні листування з 
клієнтами та контрагентами; розробці візиток, буклетів, форм для введення інформації; 
створення та перегляду Web-сторінок. На всіх етапах застосовується інструментарій 
інформаційної технології – один або декілька взаємозалежних програмних продуктів для 
певного типу комп'ютера, технологія роботи в яких дозволяє досягти поставленої 
користувачем мети. В якості інструментарію можна використовувати такі поширені види 
програмних продуктів для персонального комп'ютера як текстовий процесор (редактор), 
настільні видавничі системи, електронні таблиці, системи управління базами даних, 
електронні записні книжки, електронні календарі, інформаційні системи функціонального 
призначення, експертні системи тощо. На підставі цього можна зазначити, що для 
автоматизованого опрацювання документів використовуються сучасні програмні засоби, які, 
завдяки застосуванню СІТА, є доступними для осіб з порушенням зору. Це такі програмні 
засоби: найпопулярніший текстовий процесор Microsoft Word, табличний процесор Microsoft 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Excel та різноманітні засоби підготовки й перегляду сторінок World Wide Web. 
Ще одним з напрямів підготовки документознавців є навчання роботі з електронними 

бібліотеками. Основні задачі електронних бібліотек - інтеграція інформаційних ресурсів і 
ефективна навігація в них. Тенденції розвитку бібліотечної галузі пов’язані із активним 
використанням електронного середовища та формуванням систем електронних 
інформаційних ресурсів. 

Електронні бібліотеки (ЕБ) – це складні інформаційні системи, які є сховищем даних. 
Основною їхньою перевагою є гнучкість організації даних, що розміщуються у електронному 
фонді, доступ до якого здійснюється засобами комп’ютерних комунікацій. Зазвичай, ЕБ має 
таку структуру: електронний каталог, інтерфейс доступу, сервісні додатки та депозитарії.  

З погляду реалізації інтерфейсу ЕБ взаємодія з користувачем у більшості випадків 
відбувається за допомогою стандартних Internet Web-браузерів, наприклад, таких, як Internet 
Explorer. Зі сторони ЕБ необхідна лише наявність спеціальної програми-шлюзу, що дозволяє 
видавати користувачу необхідну інформацію у вигляді динамічно формованих HTML-
сторінок. 

За результатами дослідження нами визначено, що в процесі професійної підготовки 
інвалідів  зору за напрямом «Документознавство та інформаційна діяльність» навчальний 
процес повинен мати на меті формування в них уяви про об’єкти-інструментарії, як про 
образи об’єкта праці, забезпечувати становлення особистості з порушенням зору як суб’єкта 
трудової діяльності та суб’єкта колективних відносин. Була дана оцінка можливості 
застосування сучасного програмного забезпечення, що широко застосовується у фаховій 
діяльності документознавців. Встановлено, що такі прикладні програми як Microsoft Word, 
Microsoft Excel та Internet Explorer повністю відповідають критеріям доступності для інвалідів 
зору.  

Враховуючи те, що фахівець документознавець, який має порушення зору, керує 
комп’ютерною технікою шляхом застосування клавіатури, а інформацію про виконання дій 
отримує через скрінрідер Jaws for Windows, слід особливу увагу в процесі навчальної 
підготовки звертати на опанування студентом-інвалідом зору комп’ютерними технологіями як 
результату етапу компенсаторно-розвивального навчання.  

Основою компенсаторно-розвивального навчання незрячих та слабозорих студентів є 
осмислення ними навчальної інформації та прийомів практичної роботи, утворення уяви 
психічних образів фахової діяльності. Осмислення відбувається, як результат мисленнєвих 
процесів, через які здійснюється розкриття предметного змісту професійної діяльності у її 
взаємозв’язках. 

Виходячи з цього, зміст навчання для підготовки суб’єктів освіти з порушенням зору до 
трудової діяльності з використанням комп’ютерної техніки має формуватися відповідно до 
потреб утворення психічних образів об’єктів праці майбутнього фахівця документознавця. 
Найперше, що потрібно, це сформувати в них уяву про види інформаційних документів, 
комп’ютерно-комунікаційні засоби та види зв’язків комунікації, що використовуються в 
галузі документознавства. 

Слід враховувати, що основним процесом навчальної діяльності осіб з порушенням зору 
є запам’ятовування. У психології запам’ятовування визначається як утворення й закріплення 
тимчасових нервових зв’язків [3, с.  364].  Процес запам’ятовування – активний процес, під 
час якого з початковим навчальним матеріалом відбуваються певні дії. Він починається у 
короткотривалій пам’яті і завершується у довготривалій. 

Основною відмінністю процесу навчання осіб з порушеннями зору є обов’язковість 
урахування фрагментарності та зниженого темпу сприйняття ними навчального матеріалу, 
необхідності комбінування мовних і тактильних способів сприймання [3, с. 338]. У процесі 
когнітивного сприйняття навчальної інформації у незрячих та слабозорих суб’єктів освітньої 
діяльності відбувається виникнення уяви про предмет вивчення. Уява розглядається як 
відтворення у психіці людини предметів та явищ, які вона сприймала коли-небудь раніше, а 
також створення нових образів предметів та явищ, котрих раніше вона ніколи не сприймала, 
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шляхом здійснення операцій абстрактного мислення.  
З метою запровадження навчальної підготовки інвалідів зору за напрямом 

«Документознавство та інформаційна діяльність» нами визначено етапи навчання таких 
людей до застосування комп’ютерних технологій, які відповідають певним 
психофізіологічним характеристикам стадій формування професійних компетенцій. Так, 
перший етап підготовки орієнтований на формування у незрячих та слабозорих студентів 
психічної образної уяви про обрану професію, про фахову діяльність, яка ґрунтується на 
застосуванні комп’ютерної техніки. Основні методи на даному етапі підготовки пов’язані із 
сенсомоторними діями, які на основі сприймання голосової та тактильної інформації 
формують образні уяви про апаратні та програмні об’єкти професійної діяльності. Цей етап 
активізує такі перцептивні операції мисленнєвих процесів, як розрізнення, ідентифікацію та 
розпізнавання об’єкту, що пов’язується нами з виникненням у незрячої особи компенсаторних 
пристосувань.  

Другий етап - аналітико-синтетичний передбачає вироблення у незрячих та слабозорих 
студентів таких особистих якостей, як уважність, концентрація та селективність, які тісно 
пов’язані з елементами когнітивного мислення. Розвиток уважності та вмінь концентрації 
успішно впливає на зростання рівня компенсаторних пристосувань, а також виробляє вміння 
відчувати сутність завдань, що виконуються. Селективність варіантів розв’язку проблеми, 
шляхом виявлення та уточнення варіантів її розв’язку, забезпечує ефективність когнітивного 
процесу навчання. На цьому етапі у зороводепривованої особистості розвиваються такі 
мисленнєві процеси, як аналіз і синтез, які реалізуються психічними процесами мислення у 
напряму від наочного і конкретного до абстрактного і загального, а від абстрактного знову до 
конкретного.  

На третьому етапі підготовки забезпечується розвиток інтелектуальних здібностей 
особистості з порушеннями зору. Креативне мислення формується на системоутворюючих 
алгоритмах розумової інтелектуальної діяльності. Інтелектуальний бік креативності 
ґрунтується на таких характеристиках творчого мислення [5, с. 58]:  

– продуктивності, яка проявляється у спроможності особистості з порушеннями зору 
генерувати безліч ідей, утворювати асоціації, пропонувати варіанти вирішення проблеми; 

– гнучкості, тобто здатності швидко реагувати на обставини, що виникають, змінювати 
способи дій, переходити від одного класу об’єктів до іншого; 

– оригінальності, як прояву незвичайності, рідкісності та унікальності варіантів 
розв’язання певної проблеми.  

Висновки. Проведений аналіз сучасного стану професійної підготовки інвалідів зору 
розкрив одну з актуальних проблем - розширення особам з порушеннями зору доступності до 
оволодіння сучасними професіями шляхом їх комп’ютерної підготовки. Результати аналізу 
дозволяють нам зробити висновок, що фахова підготовка осіб з порушеннями зору за освітнім 
напрямом «Документознавство та інформаційна діяльність» є одним із шляхів до успішної 
соціальної інтеграції таких людей в умовах інформатизації галузі документознавства. 

За результатами роботи було оцінено можливості застосування сучасного програмного 
забезпечення, яке широко застосовується у фаховій діяльності документознавців. 
Встановлено, що такі прикладні програми як Microsoft Word, Microsoft Excel та Internet 
Explorer відповідають критеріям доступності для інвалідів зору. Застосування скрінрідера 
Jaws for Windows забезпечує достатній доступ для роботи слабозорого та незрячого 
користувача із використанням ціх програмних продуктів. Тому у навчальній підготовці 
інвалідів  зору за напрямом «Документознавство та інформаційна діяльність» потрібно 
звернути на це увагу та відповідно адаптувати зміст навчального матеріалу дисциплін 
комп’ютерного циклу.  
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У статті розглянуто особливості навчання людей з порушенням зору за фахом документознавця, а 

також застосування в процесі професійної підготовки комп’ютерних технологій. Визначено важливість  
упровадження у традиційний навчальний процес професійної підготовки осіб з порушеннями зору нових  
інформаційних  технологій. 

Ключові слова: студент з обмеженими можливостями, професійна підготовка, професійна реабілітація, 
сліпий, вузівська підготовка, документознавець, комп’ютерні технології. 

 
В статье рассмотрены особенности обучения людей со слепотой специальности документоведа, а 

также  применение в процессе их профессиональной подготовки компьютерных технологий. Показана 
важность внедрения в традиционный учебный процесс профессиональной подготовки незрячих новых 
информационных  технологий. 

Ключевые слова: студент с ограниченными возможностями, профессиональная подготовка, 
компетентность, слепой,  вузовская подготовка, документовед, компьютерные  технологии. 

 
The paper describes the features of training people with blindness documentologists specialty, and the application 

of computer technology for during their training. Important  implementation of the traditional educational process of 
professional education of the blind new information technologies have been proved. 

Keywords: the disabled student, professional education, competence, blind, higher education, documentologists,  
computer technology. 
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МАТЕМАТИЧНЕ МОДЕЛЮВАННЯ ТА МОДЕЛІ В ПРОЕКТИВНІЙ ГЕОМЕТРІЇ 

 
Постановка проблеми. Освітня політика України орієнтована на досягнення сучасного 

світового рівня, докорінне покращення змісту, форм і методів навчання, збільшення 
інтелектуального потенціалу країни. Стратегічні напрямки розвитку вищої освіти визначені 
Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про вищу освіту», Національною 
доктриною розвитку освіти, указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів 
України. Однією з найважливіших задач стає розвиток логіки мислення майбутніх фахівців, 
уміння користуватися знаннями та бути здатним до самоосвіти.  

Важливою умовою модернізації педагогічної освіти є підвищення якості 
фундаментальної підготовки майбутніх учителів, яка є основою формування фахівця та 
оптимізує суспільний розвиток. Акцент у професійній підготовці переноситься з традиційного 
навчання на формування ключових компетенцій [1]. 

Аналіз попередніх досліджень. На сучасному етапі розвитку системи освіти триває пошук 
шляхів забезпечення компетентної фундаментальної освіти, яку академік В. Садовнічий розглядає 
як таку, що дає можливість людині в подальшому самостійно працювати, навчатися та 
переучуватися. Саме людина знає закони природи, закони розвитку суспільства, вміє логічно 
міркувати, аналізувати та пов'язувати факти, приймати рішення, вивчати явища з наукової точки 
зору. Таку освіту забезпечують фундаментальні науки [2, с. 7]. 

Однак рівень фундаментальної підготовки майбутніх учителів не відповідає вимогам 
європейських стандартів. Особливо це стосується майбутніх учителів математики, оскільки 
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система знань, умінь та навичок, якою оволодівають студенти фізико-математичного 
факультету, реалізується на високому рівні складності. Останнє зумовлює потребу 
узагальнення досвіду фундаментальної підготовки майбутніх учителів математики та вимагає 
оновлення її теоретико-методологічних засад.  

Вивчення питання забезпечення компетентної фундаментальної підготовки майбутніх 
учителів математики має такі аспекти: професійна підготовка майбутніх учителів математики 
(Н. Барило, К. Нєдялкова, Н. Одарченко, О. Семеніхіна, Б. Юдрупа); організація навчальної 
діяльності студентів фізико-математичного факультету (Н. Барило, Т. Васильєва, В. Єфімов, 
Н. Одарченко, О. Семеніхіна, Л. Ушанкіна, Б. Юдрупа, Т. Ящун); виокремлення чинників, що 
впливають на ефективість навчання майбутніх учителів математики (Т. Величко, М. Мєшков, 
К. Нєдялкова, І. Підласий, І. Потай, М. Хоменко). 

Головною рисою компетентності випускників фізико-математичного факультету має 
бути опанування методом математичного моделювання, методологія якого описана ґрунтовно 
такими науковцями: А. Колмогоровим, А. Тихоновим, О. Самарським, Б. Гнеденком. Тому 
формування вмінь математичного моделювання під час вивчення фундаментальних курсів 
(математичного аналізу, елементарної математики, різних розділів геометрії, алгебри й теорії 
чисел, теорії ймовірностей та математичної статистики, спецкурсів тощо) є одним з 
найважливіших дидактичних завдань фізико-математичного факультету. Цьому присвячені 
праці Т. Крилової, Л. Нічугівської, Л. Панченко. 

Мета статті – розкрити основні моменти застосування методу математичного 
моделювання та навести приклади його використання на практичних заняттях з проективної 
геометрії. 

Виклад основного матеріалу. Метою навчання математичним методам є показ 
можливостей використання математики для розв’язування практичних задач, у навчанні 
студентів реалізації цих можливостей на виробництві, в побуті, у науковій роботі. 
Найголовнішим компонентом процесу розв’язування практичних задач методами математики 
є математичне моделювання. Тому досягнення вказаної мети має бути обов’язково пов’язане з 
формуванням у студентів умінь будувати й досліджувати математичні моделі. Це сприятиме 
оволодінню моделюванням не лише як методом розв’язання практичних задач, але й як 
методом наукового пізнання, будуть розв’язані питання розуміння значущості абстрактних 
математичних понять (наукових моделей) у пізнанні реальної дійсності. 

У наш час моделювання широко застосовується не лише в наукових дослідженнях, але й 
під час вирішення завдань техніки, економіки, геології, медицини тощо. Тому поняття 
«моделювання» й «модель» розглядають у широкому розумінні. 

Під математичним моделюванням розуміють вивчення властивостей об’єкта на його 
математичній моделі [3, с. 3]. Математичне моделювання розглядають як засіб наукового 
дослідження та навчального пізнання, необхідний для утворення математичних абстракцій 
при введенні математичних понять та як метод розв’язування прикладних задач [4, с. 35]. 

Під математичною моделлю розуміють наближений опис якого-небудь класу явищ 
зовнішнього світу, виражений за допомогою математичної символіки [3, с. 5].  

Побудову математичної моделі, тобто вивчення явища за допомогою математичної 
моделі, можна умовно поділити на чотири етапи: етап змістовного опису; етап формалізації 
опису; етап остаточної побудови моделі (ідентифікації параметрів і перевірки адекватності 
моделі); етап перегляду і вдосконалення моделі за результатами узагальнення емпірично 
накопичених даних [6]. 

У процесі математичного моделювання виділяють три рівні [7, с. 119]: 
І. Формалізація – переклад запропонованої задачі (ситуації) на мову математичної теорії 

(побудова математичної моделі задачі). 
ІІ. Розв’язання задачі в межах математичної теорії (розв’язання всередині моделі). 
ІІІ. Переклад результату математичного розв’язання задачі на ту мову, якою була 

сформульована вихідна задача (інтерпретація одержаного математичного розв’язання). 
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Найчастіше математична модель являє собою дещо спрощену схему (опис) оригіналу, а 
отже, має певний ступінь похибки. Одна й та сама модель може описувати різні процеси, 
об’єкти; тому результати внутрімодельного дослідження одного явища найчастіше можуть 
бути перенесені на інше. 

Моделювання може бути використане у навчанні таким чином: 
– по-перше, воно виступає як зміст, який має бути засвоєний студентами в результаті 

навчання, і як спосіб пізнання, яким має оволодіти майбутній фахівець; 
– по-друге, моделювання є одним із навчальних засобів, за допомогою якого 

формується навчальна діяльність студентів. 
За метою використання в навчанні моделювання ділять на два типи: моделювання 

об’єктів вивчення та моделювання дій і операцій щодо вивчення цих об’єктів. 
Перший тип використовують для виявлення й фіксації тих загальних відношкнь, які 

відображають сутність явищ, об’єктів, процесів, які вивчаються. Наприклад, 
 002  acbxax  – теоретична модель поняття «квадратне рівняння з однією змінною». 

Ця модель та її конкретизація використовується як у вивченні теорії квадратних рівнянь 
загалом, так і в розв’язаннв задач практичного змісту. 

Другий тип навчального моделювання застосовується для виявлення й фіксації загальної 
схеми дій і операцій, пов’язаних з розв’язанням певного кола задач. У навчальній моделі 
цього виду зазначено, які дії, операції, в якому порядку, за яких умов необхідно виконати, 
щоб вивчити певний об’єкт потрібного виду. Кожна така модель – це схема діяльності з 
розв’язання навчальної задачі, пов’язаної з вивченням певного виду об’єктів. 

Наприклад, довільний алгоритм виконання певного виду дій є певна модель, яка є 
навчальною, якщо ставиться задача щодо вивчення суті та властивостей цієї дії. А одержаний 
план, його фіксація – навчальне моделювання другого типу. 

Можна стверджувати, що перший тип навчального моделювання відображає предметну 
сторону навчальної діяльності студентів, а другий – оперативну. Оскільки в реальній 
навчальній діяльності ці дві сторони завжди єдині, тому в більшості випадків навчальні 
моделі використовують і як моделі тих об’єктів, які вивчаються, так і моделі дій для цього 
вивчення. 

Наведемо приклади моделей обох типів у проективній геометрії під час вивчення теми 
«Проективна відповідність форм другого ступеня». 

Приклад І. Базовими поняттями даної теми є «ряди точок другого порядку (лінії 
другого порядку)» і «пучки другого порядку», які використовують для означення наступних 
геометричних фігур. 

Рис. 1. Шестивершинник Рис. 2. Шестисторонник 
 
Фігура, яка складається із шести точок ряду другого порядку і шести відрізків, які 

послідовно з’єднують ці точки, називається шестивершинником (шестикутником), уписаним у 
лінію другого порядку (див. рис. 1). 
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Фігура, утворена шістьма прямими пучка другого порядку, жодні три з яких не належать 
одній точці, називається шестисторонником (див. рис. 2). 

Довільний шестивершинник, уписаний у лінію другого порядку, має властивість, 
сформульовану Б. Паскалем, що точки перетину пар протилежних сторін лежать на одній 
прямій (прямій Паскаля) (див. рис. 1). Тому, якщо вершини шестикутника (точки) 
занумерувати від 1 до 6, то матимемо таку модель-схему для розв’язування задач на теорему 
Паскаля: 
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 – пряма Паскаля p. 
Довільний шестисторонник, сторони якого належать прямим пучка другого порядку, має 

властивість, сформульовану Ш. Бріаншоном, що три прямі, які сполучають його протилежні 
вершини, належать одній точці (точці Бріаншона) (див. рис. 2). Тому, якщо сторони 
шестисторонника (прямі) занумерувати від 1 до 6, то матимемо таку модель-схему для 
розв’язування задач на теорему Бріаншона: 
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1,64,3

6,53,2

5,42,1

 – точка Бріаншона 
Задача 1. Виконати рисунок до теореми Бріаншона, коли точка Бріаншона є невласною. 
Розв’язання. 
Розв’яжемо задачу, використовуючи відповідну схему-модель. Занумеруємо прямі – 

сторони шестикутника від 1 до 6 і запишемо модель-схему розв’язування задач на теорему 
Бріаншона згідно з умовою: 
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1,64,3

6,53,2

5,42,1

 
Точка Бріаншона є невласною, 

отже прямі    5,42,1  ,    6,53,2  , 
   1,64,3   мають бути на рисунку 
паралельні (див. рис. 3). 

Рис. 3. 
 
Приклад ІІ. Тепер наведемо використання іншого типу моделі в проективній геометрії. 

Утворення ліній другого порядку (гіперболи, параболи) можна пояснити на прикладі перетину 
невласної прямої з еліпсом (це буде модель, яку ми на афінній площині подаємо як перетин 
еліпса і власної прямої) (див. рис. 4, 5). 

 

(2,3)

(1,2)

(3,4)

(4,5)

(5,6)
(6,1)

B



 

121 

Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Вважатимемо гіперболічним ряд 
другого порядку, якщо дві його довільні 
точки розміщені на невласній прямій 

Рис. 4. Модель гіперболи 

Вважатимемо параболічним ряд 
другого порядку, якщо одна його довільна 
точка розміщена на невласній прямій 

Рис. 5. Модель параболи 
 
Наведемо приклад задачі із поданим вище типом моделювання. 

Задача 2. Дано чотири точки гіперболи, з них дві власні – А, В та дві невласні – C , D  
і дотичну в точці А. Провести дотичну в точці В. 

Розв’язання. 
Опишемо розв’язання даної задачі на моделі. Гіпербола – це крива другого порядку з 

двома невласними точками (див. рис. 6). Занумеруємо задані точки та застосуємо схему 
теореми Паскаля. 

Згідно з даними в умові маємо: 21A ,  2,1At ,   3C ,   6D , 54 B . 

Шуканою буде дотична  5,4Bt . Використовуємо схему:     Y  6,53,2 , 
    Z  4,31,6 . YZ  p – пряма Паскаля. Тому   Xp 2,1 , а     BtX  5,454, . 

М

невласна пряма 

Х 

Y 
невласна пряма
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Рис. 6. Розв’язання задачі 2 на моделі 
 
Виконаємо тепер побудову в проективній площині (згідно з описаною послідовністю 

дій) (див. рис. 6). 
 

 
Рис. 7. Розв’язання задачі 2 на проективній площині 

 
Висновки. Використання математичних моделей під час викладання фундаментальних 

дисциплін значно полегшує сприймання матеріалу і дозволяє розв’язувати практичні задачі, 
які є основою формування у майбутніх фахівців умінь математичного моделювання. 
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У статті розкрито основні моменти використання методу математичного моделювання та наведено 

приклади його використання на практичних заняттях з проективної геометрії. 
Ключові слова: математичне моделювання, математична модель, типи моделей, модель-схема для 

розв’язування задач на теорему Паскаля (Бріаншона), модель гіперболи, модель параболи.  
 
В статье раскрыты основные моменты метода математического моделирования и приведены примеры 

его использования на практических занятиях по проективної геометрии. 
Ключевые слова: математическое моделирование, математическая модель, типы моделей, модель-схема 

для решения задач на теорему Паскаля (Брианшона), модель гиперболы, модель параболы. 
 
In the article the basic moments of method of mathematical design are exposed and examples of his use are made 

on practical employments on project geometry. 
Keywords: mathematical design, mathematical model, types of models, model-chart for the decision of tasks on 

the theorem of Pascal (of Brianchon), model of hyperbola, model of parabola. 
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АЛГОРИТМИ В НАВЧАННІ МАТЕМАТИКИ: ПЕРСПЕКТИВИ ВИКОРИСТАННЯ 

 
Курс математики середньої школи характеризується наявністю тісних 

внутрішньопредметних зв’язків. Відповідно, якість засвоєння знань, сформованість навичок і 
вмінь учнів з кожної навчальної теми залежить від рівня опанування ними навчального 
матеріалу з інших тем, пов’язаних із тією, що вивчаються. Відтак, якщо своєчасно не виявляти 
прогалини в знаннях учнів та їх не усувати, то математична підготовка школярів буде, 
звичайно, недостатньою. Серед протиріч, характерних для сучасного стану освіти, що наразі 
залишаються не усунутими, є надання можливості учням, досягнення яких з математики 
відповідають початковому рівню й оцінюються в 1 – 3 бали, продовжувати вивчати курс 
математики (переходити в наступний клас). Тільки досягнення учнями середнього рівня 
загальноосвітньої підготовки забезпечує їм можливість подальшого успішного просування у 
вивченні математики, і суттєва роль тут належить необхідній корекції результатів навчання, 
здійснення якої доцільно спрямовувати на засвоєння учнями основних понять, їх 
властивостей, математичних тверджень. Окрім цього, важливе значення для забезпечення 
математичної підготовки учнів має формування їхньої алгоритмічної культури: засвоєння 
основних алгоритмів програмових тем, формування вмінь застосовувати їх на практиці в 
стандартних ситуаціях та виділення і виконання окремих кроків алгоритмів, формування 
вмінь свідомо застосовувати алгоритми в нових, змінених умовах. Відповідні уміння є 
базовими для застосування в навчальних курсах природничих дисциплін. 

Відтак, нагальною є потреба створення методичних та дидактичних матеріалів для 
практичного забезпечення необхідної корекції математичної підготовки учнів, передумовою 
яких є переважно алгоритмічна структура визначених програмою базових умінь. 
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Окремі аспекти проблеми формування алгоритмічної культури учнів у процесі їх 
навчання математики розкриваються в роботах Н. Тарасенкової, Т. Хмари, О. Скафи, 
Я. Бродського, О. Павлова та інших науковців. Проте організація ефективного використання 
алгоритмічних приписів на різних етапах процесу навчання потребує системного, 
комплексного підходу. 

Мета статті – визначити дидактичні засади та проаналізувати методичні особливості 
використання алгоритмічних приписів у процесі навчання учнів математики. 

Діяльність людини завжди можна розглядати як певну послідовність її дій і операцій, 
тобто вона може бути подана у вигляді деякого алгоритму з початковою і кінцевою дією. 

У математиці, як зазначає Л. Фрідман використовуються два способи діяльності з 
розв’язування задач: алгоритмічний і неалгоритмічний (евристичний) [8, с. 68; 9, с. 131]. 
Перший характеризується тим, що діяльність з розв’язування даної задачі здійснюється 
відповідно до відомих алгоритмів, другий – відсутністю такого алгоритму, і основна складова 
частина діяльності полягає у пошуках плану, способу чи методу розв’язування даної задачі. 
Проте Л. Н. Ланда виділяє (поруч із алгоритмічним і евристичним) ще і напівевристичний 
(або напівалгоритмічний) [3, с. 126]. 

Поняття алгоритму спочатку було інтуїтивним і мало швидше методичне, ніж 
математичне значення. С. Кліні, який одним із перших виклав цю теорію алгоритмів, 
алгоритмом називав розв’язувальну процедуру, або розв’язувальний метод. А. Черч вбачав у 
алгоритмі ефективний метод обчислення (не обов’язково як числовий, а в більш широкому 
розумінні: це будь-який процес переробки інформації, що однозначно детермінований 
чіткими правилами) особливо, якщо він ділиться на окремі кроки, причому кожен наступний 
крок залежить від результатів попередніх. А. Ляпунов так визначає алгоритм: «алгоритмом 
для розв’язання запропонованої задачі називається об’єднання елементарних актів і умов, що 
перевіряються і забезпечують такий порядок роботи (тобто перевірка умов і виконання 
елементарних актів), котрий за будь-яких початкових даних, тобто вихідної інформації, 
призводить до правильної відповіді». 

Поділ діяльності з розв’язування задач на алгоритмічну й евристичну Л. Фрідман 
пропонує здійснювати через аналіз елементарних кроків, з яких складається ця діяльність. 
Розрізняють елементарні кроки двох типів: 

1) кроки, реалізація яких являє собою достовірний висновок; 
2) кроки, реалізація яких являє собою лише правдоподібний (не гарантовано 

достовірний) висновок. 
Послідовність елементарних кроків першого типу, яка завжди приводить до розв’язання 

будь-якої задачі деякого виду, є алгоритмом розв’язування задач цього виду. Якщо 
послідовність елементарних кроків, з яких складається розв’язання задач деякого типу, 
містить кроки другого типу (можливо з кроками першого типу), то цю послідовність можна 
назвати евристичною схемою розв’язання задач цього виду. Аналогічним до розглянутих є 
означення М. Метєльського: «Однозначний припис послідовності дій, які приводять до 
розв’язання певного класу задач називають алгоритмом» [5, с. 211]. 

Алгоритми як логіко-математична категорія має низку властивостей, що уточнюють 
зміст і обсяг цього поняття. Такими властивостями є: 1) детермінованість або визначеність – 
«точність, яка не залишає місця сваволі, і його загальнозрозумілість» [4]; 2) масовість – 
«кожен із алгоритмів може бути застосований до будь-яких задач вказаного виду» [9]; 3) 
результативність або спрямованість – «направленість алгоритму на отримання шуканого 
результату, який і гарантовано отримується». 

М. Метєльський пропонує розрізняти навчальний, дидактичний алгоритм (або припис 
алгоритмічного типу), що керує перебігом процесу засвоєння, і математичний алгоритм 
(наприклад, формула), призначений для розв’язування певного класу математичних задач [5, 
с. 211]. Інші дослідники виділяють математичні алгоритми, алгоритми навчання (або 
алгоритмічні приписи) і алгоритми діяльності [2, с. 12]. Подібну думку висловлює В. 
Успенський, підкреслюючи важливість діяльності учнів відповідно до цих приписів, а також 
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зазначаючи, що під час навчання учень має»відкривати» алгоритми, а вже потім ними 
користуватися. Л. Фрідман у основу поділу алгоритмів покладає особу суб’єкта, який виконує 
алгоритм: навчальні алгоритми, які реалізує людина, зокрема учень, і математичні алгоритми, 
які виконує машина (абсолютна або фактична) [8, с. 69]. 

Уведене Л. Ландою [3] поняття алгоритмічного припису відрізняється від поняття 
алгоритму в математичному тлумаченні. Переходячи від алгоритмів у математиці до 
алгоритмів у педагогіці та методиці, ми переходимо від абсолютних алгоритмів до алгоритмів 
звідності, тобто до таких приписів, що зводять розв’язування задач цього типу до 
розв’язування задач типу «виконати операцію, прийняту за елементарну». При цьому лише 
передбачається, що «елементарна операція» є виконуваною, хоча насправді це не завжди так. 

Детальну характеристику навчального алгоритму дає Л. Фрідман. «Під навчальним 
алгоритмом ми будемо розуміти припис, користуючись яким будь-який учень, який має 
необхідні знання точно виконувати цей припис, правильно розв’яже будь-яку задачу такого 
виду» [8, с. 69]. Припис складається з переліку кроків алгоритму і логічних умов, які 
вказують, коли слід виконувати той чи інший крок алгоритму і в якому порядку. 

Основні вимоги, що висуваються до навчальних алгоритмів: 1) у алгоритмі має 
міститися повний перелік усіх операцій, які слід виконувати, щоб розв’язати задачу, й умов, 
що визначають порядок виконання операцій; 2) усі операції і логічні умови мають бути точно 
визначені; 3) кожна операція має виконуватися однозначно. Точне виконання усіх операцій 
відповідно до накладених умов має завжди призводити до правильного розв’язання будь-якої 
задачі даного виду. 

Метою використання у навчальному процесі алгоритмічних приписів є: формування 
навичок і вмінь учнів; запобігання математичних помилок учнів; самонавчання (самоаналіз, 
самоконтроль); аналіз діяльності учнів у процесі розв’язування задач при порівнянні з 
«ідеальними» приписами з подальшим використанням для усунення зроблених помилок 
(якщо вони є); планування перебігу виконання завдання; організація пошуково-дослідницької 
діяльності відповідно до розробленоі методики [2, с. 12]. 

Ураховуючи специфіку змісту, структури, вимог, що висуваються до створення і 
застосування алгоритмічних приписів до розв’язування типових вправ, розглянемо 
можливості використання алгоритмічних приписів у процесі навчання математики. Аналіз 
літератури відповідної тематики засвідчив, що у теорії навчання математики формувалися 
різні підходи до розв’язування проблеми використання алгоритмів: від негативного ставлення 
до використання алгоритмів під час навчання математики («звикнувши працювати за 
готовими приписами, учні не навчаться самостійно мислити» [6]) до алгоритмізації навчання, 
коли навчальний матеріал (правила, формули, основні типи задач) подано переважно у 
вигляді детальних алгоритмів. 

На нашу думку, найбільш виваженим, раціональним є підхід, що характеризується 
поміркованим ставленням до використання алгоритмічних приписів у процесі навчання 
математики. Використання алгоритмічних приписів учнями під час розв’язування вправ 
сприяє більш свідомому засвоєнню загальних правил, прийомів, методів, які застосовуються в 
математиці; переосмисленню і повторенню вивченого матеріалу, його структуруванню; 
встановленню внутрішньопредметних та міжпредметних зв’язків; формуванню в учнів умінь 
здійснювати аналіз матеріалу, виконувати дії за аналогією, тобто створює умови для 
удосконалення знань і вмінь учнів, і тим самим сприяє запобіганню можливих помилок учнів, 
усуненню недоліків і прогалин, тобто корекції знань і вмінь учнів. 

Алгоритми не обтяжують, а навпаки – збагачують мислення, роблять його більш 
продуктивним. Використання алгоритмічного підходу вносить раціональність та 
економічність у мислення, допомагає у здійсненні не тільки управління, але і самоуправління 
мисленням у процесі розв'язування типових стандартних задач [7, с. 131-132]. Алгоритмічні 
процеси автоматизуються і полегшують мислення в цілому, збільшуючи арсенал його засобів 
і вивільняючи розумову енергію для творчого мислення. Використання алгоритмічних 
приписів закладає підґрунтя для справжньої творчої діяльності, оскільки під час 
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розв’язування задач є кроки, на виконання яких недоцільно витрачати розумові зусилля, вони 
мають здійснюватися швидко, автоматично [1, с. 7]. Ефективним при цьому ми вважаємо 
використання різних програмних засобів. 

У навчанні, як і в науці, однією з головних постійних цілей евристичного (творчого) 
мислення має бути спрямованість на відкриття нових алгоритмів. Відповідно до цього в 
навчальному процесі алгоритмічні приписи можуть застосовуватися в готовому вигляді або з 
попереднім їх створенням. У першому випадку учні здійснюють в основному репродуктивну 
діяльність, а у другому – творчу. Безперечно, якщо учні будуть навчатися не тільки за 
готовими алгоритмами, але і під керівництвом учителя самостійно знаходити алгоритми 
розв'язування типових задач, то негативні фактори, які можуть супроводжувати застосування 
алгоритмічного підходу під час навчання математики (формалізм, шаблонність, нетворчий 
підхід до розв'язування задач) можна послабити і навіть усунути [7, с. 132].  

Організація діяльності учнів за готовим алгоритмічним приписом може також включати 
елементи творчості. Кількість кроків алгоритму, які необхідно виконати для відшукання 
розв’язку задачі, визначається способом задання алгоритму (розгорнутим чи згорнутим) [2, 
с. 12]. На відмінності цих способів подання алгоритмів звертає увагу Л. Фрідман [8, с. 71-73; 
9, с. 131-133]. Він виділяє найбільш суттєву відмінність між ними, що полягає у різному 
виконанні вимоги дискретності: ця вимога в розгорнутих програмах-алгоритмах виконується 
явно, а в згорнутих (заданих у вигляді формул, правил, таблиць) – вона лише передбачається. 
Алгоритм, заданий у формі послідовності команд, являє собою уже готову програму 
діяльності з розв’язування задач, алгоритм же, заданий у вигляді формули чи правила, не є 
такою програмою явно: вона передбачається, але її не дано. Учневі потрібно самому виявляти 
і складати відповідну програму діяльності. 

Отже, діяльність з розв’язання задачі за відомим алгоритмом полягає в розпізнанні типу 
задачі; з’ясуванні алгоритму її розв’язування; якщо алгоритм поданий у згорнутому вигляді, 
то здійсненні його розгортання; реалізації алгоритму. У процесі навчання алгоритмічний 
припис у потрібний момент може розгортатися або згортатися для зменшення чи, відповідно, 
збільшення частки самостійної творчої роботи учнів. Іншими словами, розв’язування 
проблеми відповідно до зазначених алгоритмічних приписів містить елементи творчої 
діяльності з n ступенями свободи, де n не більше кількості всіх операцій, що його складають. 
Наведемо приклади алгоритмічних приписів, які відрізняються ступенем розгорнутості. 

Завдання. Знайдіть який-небудь розв’язок рівняння 1634  yx .  
 

Алгоритмічний припис Зразок виконання 

1. Переконайтеся, що рівняння є рівнянням першого степеня з двома 
змінними або зведіть до нього, якщо це можливо (порівняйте із 
загальним видом рівняння першого степеня з двома змінними 

cbyax  , 0a , 0b ). 
2. Визначте коефіцієнти а, b і вільний член с. 
3. Надайте одній із змінних х чи у довільного значення. 
4. Якщо значення надане змінній х, то для обчислення у підставте 

відповідні значення а, b, с і х у формулу b

axc
y




. 
Якщо значення надане змінній у, то для обчислення х підставте 

відповідні значення а, b, с і у у формулу a

byc
x




. 
5. Запишіть розв’язок рівняння у вигляді (х;у) підставивши замість 
змінних х і у їх відповідні значення (одне – надане, друге – 
обчислене). 

Дане рівняння є рівнянням першого 
степеня з двома змінними х і у (

cbyax  , 04 a , 03 b

). 
04 a , 03 b , с = 16. 

Нехай 1x . 
 

4
3

12

3

1416








y
. 

 
 
 
 
 
 
(1; –4). 
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Розділ 1 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Алгоритмічний припис Зразок виконання 
1. Переконайтеся, що дане рівняння є рівнянням 
першого степеня з двома змінними. 
2. Надайте одній із змінних довільного значення. 
3. Підставте надане значення змінної в рівняння замість 
цієї змінної. 
4. Зведіть утворене рівняння до рівняння першого 
степеня з однією змінною, виконавши для цього 
необхідні тотожні перетворення (перенесення членів 
рівняння з однієї частини рівняння в іншу, зведення 
подібних доданків). 
5. Розв’яжіть утворене рівняння (п.4). Дістали 
відповідне наданому значенню однієї змінної значення 
другої змінної. 
6. Запишіть розв’язок даного рівняння. 

Рівняння є рівнянням першого 
степеня з двома змінними х і 
у. 

Нехай 1x . 
 

. 
 

, 

, 

. 
 

, 

. 
(1; –4). 

 
Алгоритмічний припис Зразок виконання 
1. Переконайтеся, що дане рівняння є рівнянням першого степеня 
з двома змінними. 
 
2. Надайте одній із змінних довільного значення і підставте його в 
дане рівняння. 
3. Зведіть утворене рівняння до рівняння першого степеня з 
однією змінною. 
 
4. Розв’яжіть утворене рівняння (п.3). 
5. Запишіть розв’язок даного рівняння. 

Маємо рівняння першого степеня з 
двома змінними. 

Нехай 1x . 
16314  y . 

1634  y , 4163  y , 
123  y . 

, . 
(1; –4). 

 
Алгоритмічний припис Зразок виконання 
1. Переконайтеся, що дане рівняння є рівнянням першого степеня 
з двома змінними. 
 
2. Надайте одній із змінних довільного значення. 
3. Обрахуйте відповідне значення другої змінної. 
 
4. Запишіть розв’язок рівняння. 

Маємо рівняння першого степеня з 
двома змінними. 

Нехай 1x . 
 

16314  y , 1634  y , 

4163  y , 3

12


y

, 4y . 
(1; –4). 

 
Отже, використання алгоритмічних приписів під час навчання учнів математики є 

дієвим засобом підвищення його ефективності, сприяє свідомому засвоєнню школярами 
нових знань, оволодінню навичками й уміннями, що створює умови для забезпечення 
неперервності математичної освіти. 
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У статті розглянуто різні підходи до визначення змісту поняття «алгоритм» у математиці та 

методиці навчання математики, встановлено його властивості. Детальний аналіз навчальних алгоритмів 
(приписів) дозволив виявити переваги та недоліки їх використання у процесі навчання учнів математики. 

Ключові слова: алгоритм, алгоритмічний припис, процес навчання, неперервність математичної освіти. 
 
В статье рассмотрены различные подходы к определению содержания понятия «алгоритм» в 

математике и методике обучения математике, установления его свойств. Детальный анализ учебных 
алгоритмов (предписаний) позволил определить преимущества и недостатки их использования в процессе 
обучения учащихся математике. 

Ключевые слова: алгоритм, алгоритмическое предписание, процесс обучения, непрерывность 
математического образования. 

 
Different approaches to the definition of the term «algorithm» in mathematics and methods of teaching 

mathematics, the setting of its properties are examined in the article. Detailed analysis of teaching algorithms 
(instructions) revealed the advantages and disadvantages of their usage in the process of mathematics teaching. 

Keywords: algorithm, algorithmic instruction, teaching, continuity of mathematical education. 
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ІНФОРМАЦІЙНО-ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ 

 
Постановка проблеми. Створення і накопичення різних засобів інформаційно-

комунікаційних технологій (ІКТ) для навчальних закладів породжує низку проблем 
педагогічного характеру. Перш за все, слід відзначити очевидну відсутність будь-якої системи 
в розробці, накопиченні і практичному використанні різних інформаційних ресурсів 
педагогічного призначення. Як правило, подібні засоби ніяк не пов’язані між собою і 
невиправдано дублюють одну і ту ж інформацію. Засоби інформатизації, що 
використовуються в рамках одного навчального закладу, вимагають принципово різних 
методичних і технологічних підходів, накладають істотні вимоги на знання і вміння студентів, 
що негативно позначається на ефективності навчального процесу. 

Ще однією проблемою, пов’язаною з хаотичністю розробки і використання 
інформаційних технологій і ресурсів у навчальному закладі, є практична неможливість 
універсальної підготовки педагогічних кадрів, здатних комплексно використовувати переваги 
засобів ІКТ у навчальній, позанавчальній і організаційно-педагогічній діяльності. 

Необхідне об’єднання в одну уніфіковану систему інформаційних ресурсів і технологій, 
що використовуються в усіх сферах діяльності навчального закладу системи (середньої, 
вищої) освіти, тобто створення інформаційно-освітнього середовища (ІОС). 

Аналіз попередніх досліджень. Питання створення й використання інформаційно-
освітнього середовища стало предметом низки досліджень відомих науковців, таких як 
В. Бикова, Р. Гуревича, І. Захарової, І. Кухаренка, Є. Полат, І. Роберт, С. Сисоєвої та 
І. Трайньових.  
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Розділ 1 
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Метою нашої статті є висвітлення поняття інформаційно-освітнього середовища, його 
закономірностей функціонування і розвитку; виділення найбільш значущих компонентів 
середовища; його використання у навчальному процесі. 

Виклад основного матеріалу. Спроби формування інформаційно-освітнього 
середовища робляться в багатьох навчальних закладах, проте, як правило, вони зводяться до 
вирішення технічних проблем взаємопов’язування окремих засобів і технологій 
інформатизації. Досі не вирішені питання уніфікації змісту і методів, що характеризують 
використання засобів ІКТ.  

Інформаційно-освітнє середовище визначається в багатьох публікаціях як сукупність 
комп’ютерних засобів і способів їх функціонування, що використовуються для реалізації 
навчальної діяльності. 

Відомий науковець І. Захарова так визначає поняття ІОС: «під інформаційним освітнім 
середовищем будемо розуміти відкриту систему, що акумулює інтелектуальні, культурні, 
програмно-методичні, організаційні і технічні ресурси» [2, с. 4]. 

 Подібне середовище має включати організаційно-методичні засоби, сукупність 
технічних і програмних засобів зберігання, обробки, передачі інформації, що забезпечує 
оперативний доступ до педагогічно значущої інформації і створює можливість для 
спілкування педагогів і студентів. 

Інформаційно-освітнє середовище має будуватися як інтегрована багатокомпонентна 
система, компоненти якої відповідають навчальній, позанавчальній, науково-дослідній 
діяльності, вимірюванню, контролю й оцінці результатів навчання, діяльності з управління 
навчальним закладом. Подібне середовище має володіти максимальною варіативністю, що 
забезпечує диференціацію всіх можливих користувачів. 

Виділимо закономірності формування і розвитку ІОС за безпосередньої участі суб’єктів 
освітнього процесу: 

– Принцип відкритості ІОС є одним із основоположних, оскільки саме взаємодія із 
зовнішнім (інформаційним, освітнім, культурним, соціальним) оточенням слугує підставою 
його розвитку в змістовному соціокультурному контексті. 

– Принцип структурованої надмірності зумовлює розвиваючий вплив ІОС на 
студентів, а разом з принципом відвертості – і реалізацію соціально-особистісно-
орієнтованого освітнього процесу на основі відкритих індивідуальних освітніх траєкторій. 
Ресурсна надмірність ІОС є динамічною характеристикою, зміна якої визначається як 
зовнішніми діями, так і діяльністю суб’єктів освітнього процесу – розвиток ІОС впливає на 
зміну змісту і форм діяльності студентів і педагогів, і, навпаки, ІОС розвивається завдяки 
активним творчим процесам, в які воно залучає і педагогів, і студентів. 

– Принцип інтегративності, що стосується змістовного і діяльнісного компонентів 
ІОС, а також використовуваних ІКТ, надає можливість педагогам і студентам оптимально 
підібрати освітні ресурси, обрати види діяльності – для розвитку особистісних якостей 
кожного студента.  

– Принцип нелінійності ІОС передбачає трьохрівневу його архітектуру зі збереженням 
усіх провідних принципів для кожного рівня: 

1. Перший, інваріантний рівень містить ресурси бібліотеки (у т.ч. і електронної), 
лабораторій, музеїв і ін., дозволяючи відійти від вузько дисциплінарного підходу без 
горизонтальних зв’язків, від жорсткого розмежування гуманітарних і природничонаукових 
дисциплін, і функціонує на рівні всього вишу, будучи загальнодоступним. 

2. Другий рівень (спеціалізовані ІОС) доповнює перший і формується педагогами для 
досягнення конкретних цілей освітнього процесу з орієнтацією на певний контингент 
студентів. 

3. Нарешті, третій рівень створюється на основі першого і другого в процесі 
пізнавальної діяльності студентів і є сукупністю індивідуальних ІОС [2, с. 15-16]. 

Одним із найбільш значущих компонентів середовища [1, с. 183] має бути програмно-
методичний комплекс, націлений на інформатизацію навчальної діяльності навчального 
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закладу. Проектування, побудова і експлуатація навчальної компоненти мають здійснюватися 
відповідно до комплексу вимог і рекомендацій психолого-педагогічного, методичного і 
технологічного характеру.  

Невід’ємним компонентом інформаційно-освітнього середовища мають бути засоби 
вимірювання, оцінки і контролю знань, умінь і навиків учнів і абітурієнтів. Існують певні 
аспекти комп’ютеризації вимірювання, оцінки і контролю рівня навчання, що свідчать на 
користь засобів ІКТ, які можна виокремити в самостійну компоненту середовища. До таких 
аспектів можна віднести достатньо широкий клас комп’ютерних засобів, безпосередньо 
призначених для автоматизації вимірювань і контролю знань, які не входять у систему 
формування навчальної компоненти середовища.  

Так, у Вінницькому державному педагогічному університеті на кафедрі інноваційних та 
інформаційних технологій в освіті розроблене власне інформаційно-освітнє середовище 
(рис.1), що містить усі компоненти ІОС, про які йде мова у статті. 

Однією з істотних сфер діяльності будь-якого навчального закладу, незалежно від рівня 
освіти, є наукові і методичні дослідження, в які, як правило, залучені педагоги, а іноді і 
студенти (рис. 2). 

 

 
 

Рис.1. Інформаційно-освітнє середовище кафедри ІІТО Вінницького державного 
педагогічного університету імені Михайла Коцюбинського 

 
Аспекти функціонування науково-методичної сфери діяльності навчальних закладів 

породжують окремий напрям впроваджень засобів ІКТ. Необхідне виділення в рамках 
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середовища спеціальної компоненти, що інтегрує розрізнені засоби інформатизації науково-
дослідної і методичної діяльності (рис.3), яка здійснюються педагогами. Відповідна 
компонента середовища має не тільки надавати засоби доступу до інформаційних ресурсів, 
значущих з погляду наукової діяльності, але і надавати інструментарій для бібліографування, 
обробки, зберігання й обліку інформаційних фрагментів, важливих з погляду розробок, що 
проводяться. Такі засоби можуть виявитися корисними для організації дистанційних 
взаємодій педагогів у сфері результатів наукових досліджень. 

 

 
 

Рис. 2. Наукова робота ІОС кафедри інноваційних та інформаційних  
технологій в освіті ВДПУ 

 
Виділяють також позанавчальну компоненту інформаційно-освітнього середовища. 

Сфера позанавчальної діяльності навчального закладу на практиці використовує переваги 
засобів ІКТ достатньо рідко і безсистемно. Інформаційні технології здатні підняти на вищий 
рівень позанавчальні заходи, безпосередньо не пов’язані зі змістом основної навчальної 
діяльності. Очевидна доцільність використання комп’ютерних телекомунікацій в 
міжособовому позанавчальному спілкуванні. Від якості і рівня змістовно-методичних 
напрацювань відповідних засобів ІКТ істотно залежить навчально-виховний ефект 
позанавчальної діяльності. 
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Рис. 3. Методична робота ІОС кафедри інноваційних та інформаційних технологій в 
освіті ВДПУ 

 
Основними інформаційними ресурсами, складовими позанавчальної компоненти ІОС 

мають бути засоби інформування студентів і викладачів про заплановані позанавчальні 
заходи, інформаційні засоби підтримки діяльності викладачів, засоби інформаційного 
забезпечення позанавчального спілкування студентів, інформаційні засоби, необхідні для 
проведення культурно-масових і спортивних заходів, засоби управління позанавчальною 
діяльністю в навчальному закладі (вкладка «Оголошення», «Новини кафедри», «Всеукраїнські 
та міжнародні конкурси», «Плани і матеріали виховної і позаурочної роботи», «Курсове 
навчання з робітничих професій», …). 

Важливою компонентою ІОС має бути також і навчальна компонента (рис. 4), яка займає 
особливе місце в ІОС кафедри інноваційних та інформаційних технологій в освіті ВДПУ. Там 
розміщені електронні навчально-методичні комплекси всіх дисциплін, які читають викладачі 
кафедри. Вони містять: навчальні та робочі програми дисципліни, лекційний матеріал, 
лабораторні та практичні роботи, матеріали для опрацювання самостійної роботи студентів, 
блоги для спілкування між викладачами і студентами, питання та тести для контролю знань 
студентів, кращі роботи студентів, основну та додаткову літературу для вивчення конкретної 
дисципліни. 
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Рис. 4. Електронні навчально-методичні комплекси ІОС кафедри інноваційних та 
інформаційних технологій в освіті ВДПУ 

 
Відомій науковець І. Захарова говорить, що використання можливостей ІОС забезпечить 

удосконалення освітнього процесу з метою розвитку особистості студентів, досягнення ними 
професійної, інформаційної і соціальної компетенцій, якщо [2, с. 5-6]: 

– ІОС вищого навчального закладу спроектоване як відкрита система, яка разом із 
суб’єктами, цілями, змістом, методами, засобами і формами організації освітнього процесу 
акумулює інтелектуальні, культурні, програмно-методичні, організаційні і технічні ресурси; 

– студентам надана можливість брати активну участь у проектуванні і подальшій 
актуалізації індивідуальних освітніх траєкторій, що забезпечує особистісно-орієнтований 
підхід до організації процесу навчання;  

– розкриті і використані потенційні можливості ІОС для реалізації розвиваючого 
навчання (діалогічність, інтегративність, надмірність і багатоаспектність знаннєвого і 
діяльнісного компонентів, відкритість ІОС як системи), у тому числі і для розвитку навчання, 
інтелекту, креативності студентів; 

– забезпечена усвідомлена й активна участь педагогів у формуванні освітнього 
середовища за допомогою створення електронних навчальних курсів, коли на основі їх 
досвіду, знань, традицій здійснюється поповнення змістової, загальнокультурної складової 
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інформаційного освітнього простору – від ІОС окремого навчального закладу до глобальної 
мережі Internet; 

– формування інформаційно-освітнього середовища ВНЗ здійснене на основі системної 
інтеграції ІКТ і наявних навчальних, наукових і організаційних структур освітнього 
середовища вищого навчального закладу. 

– Що стосується організації освітнього процесу в ІОС, то він має досягти таких 
важливих педагогічних цілей, як розвиток особистості студента, підготовка до самостійної 
продуктивної діяльності в умовах інформаційного суспільства, а саме: 

– розвиток конструктивного, алгоритмічного мислення, коли студент занурюється в 
середовище, що вимагає чіткого планування будь-яких видів його діяльності, робота з 
інформаційно-пошуковими системами і з навчальними програмами, що надають чітко 
структуровані знання; 

– розвиток творчого мислення за рахунок зміни змісту репродуктивної діяльності, 
активізації пізнавального інтересу, виконання завдань евристичного, дослідницького 
характеру в середовищі інтелектуальних навчальних систем і моделюючих програм; 

– розвиток комунікативних здібностей під час виконання спільних проектів, 
проведення комп’ютерних ділових ігор, завдяки розширенню можливостей взаємодії за 
допомогою таких технологій, як електронна пошта й електронні конференції; 

– формування вмінь у прийнятті оптимальних рішень і адаптації в складній ситуації під 
час комп’ютерних експериментів на основі моделюючих програм, у процесі роботи з 
тренувальними програмами, що адаптуються до можливостей студентів шляхом 
пропонування індивідуальних завдань, що стимулюють до покращення результатів [2, с. 18]. 

Висновок. Побудова інформаційно-освітнього середовища навчального закладу і його 
використання в навчанні матиме ефект тільки у разі формування відповідної готовності 
педагогів до професійного використання засобів ІКТ, що входять у середовище. У зв’язку з 
цим необхідне формування психологічної готовності педагогічних кадрів і адміністрації 
навчальних закладів до діяльності з використанням середовища, навчання педагогів, студентів 
і співробітників оперуванню з інформаційними ресурсами середовища, навчання фахівців, що 
забезпечують функціонування окремих компонент, організація обміну досвідом, проведення 
конференцій, присвячених розробці й експлуатації середовища в умовах відповідної системи 
освіти. 
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У статті висвітлено поняття інформаційно-освітнього середовища, його закономірностей 

функціонування і розвитку; виділено найбільш значущі компоненти середовища; його використання у 
навчальному процесі. 
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В статье рассмотрено понятие информационно-образовательной среды, ее закономерностей 

функционирования и развития; выделены наиболее значимые компоненты среды; ее использование в учебном 
процессе. 

Ключевые слова: информационно-образовательная среда, информационно-коммуникационные 
технологии. 

 
The article deals with the concept of information educational environment, its regularities in functioning and 

development; the most meaningful components of the environment and its usage in the educational process are selected. 
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ПРОФЕСІЙНА СПРЯМОВАНІСТЬ ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОЇ ПІДГОТОВКИ – 

ВАЖЛИВА СКЛАДОВА УСПІШНОГО НАВЧАННЯ У ПТНЗ АГРАРНОГО ПРОФІЛЮ 
 
Постановка проблеми. На сучасному етапі модернізації система професійно-технічної 

освіти в Україні розглядається як стратегічний ресурс соціально-економічного розвитку, а 
підготовка майбутніх кваліфікованих робітників – як необхідна умова успішної реалізації 
інвестиційної політики держави в різних сферах виробництва, зокрема аграрного сектору. 
Досвід західних країн щодо інновацій в освіті свідчить, що підготовка робітничих кадрів 
високої кваліфікації, здатних оперативно адаптуватися до зміни професійної діяльності, 
можлива лише за умови істотної диференціації змісту, форм і методів загальноосвітньої і 
професійної підготовки, з орієнтацією на ні освітні потреби й особистісні якості. 

У результаті змін, що відбуваються, виникає необхідність ґрунтовного поглибленого 
вивчення проблеми професійної спрямованості загальноосвітньої підготовки майбутніх 
кваліфікованих робітників аграрного профілю, розробки програм, рекомендацій, технологій, 
що сприяють розвитку їхньої особистості з урахуванням нових освітніх стандартів 
професійно-технічної освіти.  

Аналіз попередніх досліджень. Особливості дослідження процесу професійної 
спрямованості процесу загальноосвітньої підготовки учнів професійно-технічних навчальних 
закладів (ПТНЗ) привертало увагу багатьох учених. До сутності професійної спрямованості 
особистості зверталися дослідники І. Альошина, О. Кочетов, Н. Кузьміна, А. Маркова, 
Л. Мітіна, В. Сластьонін та ін. Формування професійної спрямованості фахівців також 
розглядалися різними дослідниками у контексті: методології сучасної вищої і професійно-
технічної освіти (Г. Єльникова, І. Зязюн, В. Кремень, В. Луговий, Н. Ничкало, В. Радкевич); 
теоретично-методологічних основ формування цінностей особистості та її культурологічних 
аспектів (В. Болгаріна, Г. Васянович, В. Гриньова, В. Ємець, М. Рокич); теорії і практики 
професійної підготовки фахівців-аграріїв (І. Бендера, П. Лузан, В. Манько, Т. Мельничук, 
Д. Погонишева). Особливості навчального процесу ПТНЗ досліджували Р. Гуревич, 
М. Кадемія, Я. Камінецький, Б. Клим, І. Козловська, А. Литвин та ін.  

 Метою статті є здійснення теоретико-методологічного аналізу динамічних 
характеристик професійної спрямованості загальноосвітньої підготовки майбутніх 
кваліфікованих робітників у ПТНЗ аграрного профілю та визначення основних етапів цього 
процесу в контексті різних концептуальних підходів. 

Виклад основного матеріалу. Професійна спрямованість закладається протягом 
індивідуального життєвого досвіду людини. Її формування пов'язане з проблемою життєвого 
самовизначення, з необхідністю своєчасного виявлення здібностей і можливостей особистості 
до оволодіння певною професією, з розвитком соціально значущих мотивів вибору цієї 
професії. Формування професійної спрямованості – це процес розв'язання постійно 
виникаючих суперечностей між інтересами і здібностями особистості до певного виду 
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трудової діяльності, між наявними здібностями і вимогами професії, яка цікавить особистість, 
між професійними інтересами особистості і потребами суспільства у робітничих кадрах та ін.  

У старшому шкільному віці набуває свій подальшого розвитку потреба у виборі 
майбутнього професійного шляху. Проходячи складні процеси усвідомлення і мотивації, ця 
потреба призводить до руху сферу різноманітних потреб та інтересів. Професійна 
спрямованість формується найбільш успішно за умов, якщо учень ПТНЗ осмислює при цьому 
не тільки особистісні потреби та інтереси, але й те, як вони співвідносяться з громадськими, з 
інтересами оточуючих людей, з об'єктивними можливостями власного задоволення. Цей 
процес проходить під впливом різних суперечливих впливів. Тому формування професійної 
спрямованості вимагає активізації суспільно значущих стимулів, що впливають на 
мотиваційну сферу особистості старшого шкільного віку.  

Професійна спрямованість навчального процесу є провідною ланкою у підготовці 
майбутніх кваліфікованих робітників. Її реалізація – запорука успішного застосування 
одержаних у ПТНЗ загальноосвітніх знань. Ми вважаємо, що формувати професійну 
спрямованість особистості означає – навчати учнів не наукам взагалі, а для певної, конкретної 
справи, тобто розвивати професійно важливі властивості та якості особистості. Цілком 
очевидно, що перша необхідна умова формування професійної спрямованості закладається у 
виникненні позитивного ставлення учня до майбутньої професії. Йдеться про виникнення 
суб’єктивного ставлення, а не про об’єктивні зв’язки, які можуть мати місце між учнем і 
професією.  

Особливого значення ця проблема набуває в процесі підготовки майбутніх 
кваліфікованих робітників у зв’язку з прийняттям нових освітніх стандартів професійно-
технічної освіти. Сучасному викладачу необхідно вибудовувати загальноосвітній процес не 
тільки як засвоєння певної системи знань, умінь і набуття ключових компетентностей, що 
складають основу навчальної діяльності учня, але і як процес розвитку особистості, прийняття 
нею моральних, соціальних, родинних та інших цінностей. 

Не можна також не відзначити, що процес розвитку професійної спрямованості 
особистості відрізняється достатньою складністю, яка визначається впливом багатьох 
чинників. Вона включає як формування соціальної та психологічної спрямованості майбутніх 
кваліфікованих робітників на професійну діяльність, так і міжпредметні зв'язки в організації 
та змісті навчання у ПТНЗ. Таким чином, можна визначити певні підходи вчених до 
структурних особливостей професійної спрямованості особистості.  

У педагогічних дослідженнях (П. Олійник, В. Сєріков, Л. Сподін та ін.) виокремлено, що 
професійна спрямованість залежить як від особистісних особливостей майбутнього 
кваліфікованого робітника, так і від своєрідності зовнішніх стосовно особистості умов, 
пов’язаних зі специфікою навчання у ПТНЗ, що в сукупності детермінує динаміку її розвитку, 
ієрархію структурних компонентів особистості, а також формування переваги конкретного 
виду діяльності у межах майбутньої професії.  

Окрім того, важливим напрямом досліджень є вивченняпроцесу професійної 
спрямованості майбутнього кваліфікованого робітника через прийняття ним цінності 
майбутньої професії, усвідомлення власних професійних здібностей, а також можливості їх 
змінювати й удосконалювати.  

Професійна спрямованість у науковій літературі визначається як стійкий інтерес до 
професії в єдності із суспільною і пізнавальною активністю, що виражається у прагненні і 
готовності відповідально виконувати власні професійні обов'язки [3, c. 61]. Ця свідомість 
виступає значущою в майбутньому професійному житті людини.  

Стадії розвитку спрямованості, як зазначає О. Кочетов, у загальному вигляді можна 
уявити таким чином: наявність інтересу як відображення стійкої й актуальної потреби; 
формування схильності і стійкого інтересу, що реалізовуються в діяльності; становлення 
цілеспрямованості –комплексних і стійких інтересів і схильноcтей, що стають основними 
мотивами поведінки; формування спрямованості як зв’язку цілеспрямованості з провідними 
якостями особистості [3, c. 156].  
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Розділ 2 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

Під повнотою професійної спрямованості ми розуміємо, поділяючи думку вченого, коло 
(різноманітність) мотивів переваги певної професії. Вибіркове ставлення до неї найчастіше 
починається з виникнення приватних мотивів, пов’язаних з окремими сторонами змісту 
певної діяльності, або з процесом діяльності, або з якими-небудь зовнішніми атрибутами 
майбутньої професії. За певних умов для людини ними можуть стати пов’язані із професією 
чинники: її творчі можливості, перспективи професійного зростання, престиж професії, її 
суспільна значущість, матеріальні, гігієнічні та інші умови праці, відповідність звичкам, 
особливостям характеру тощо. Це свідчить про те, що професійна спрямованість ґрунтується 
на широкому колі потреб, інтересів, ідеалів, установок особистості. Чим повніша професійна 
спрямованість, тим більший зміст має для людини вибір певного виду діяльності, тим 
різнобічніше задоволення, одержуване від реалізації певного наміру. 

Це обумовлено тим, що система мотивів завжди припускає їх певну організацію, 
структуру. Однакові мотиви можуть бути різним чином організовані, знаходитися у різних 
відносинах супідрядності. І що особливо важливо, різними можуть бути при цьому провідні 
мотиви особистості. 

Зазвичай мотиви, в основі професійної спрямованості, неоднорідні за походженням, 
характером зв'язку з об’єктом (професією). Згідно з позицією В.Сахарова, можна виділити 
кілька мотивів: мотиви, що виражають потребу в тому, що складає основний зміст професії; 
мотиви, пов'язані з відображенням деяких особливостей професії в суспільній свідомості 
(мотиви престижу, суспільної значимості професії); мотиви, що виражають раніше утворені 
потреби особистості, актуалізовані при взаємодії з майбутньою професією (мотиви 
саморозкриття й самоствердження, матеріальні потреби, особливості характеру, звичок та ін.); 
мотиви, що виражають особливості самосвідомості особистості за умов взаємодії з професією 
(переконаність у власній придатності, у володінні достатнім творчим потенціалом, у тому, що 
обраний шлях і є «моє покликання» та ін.); мотиви, що виражають зацікавленість людини у 
зовнішніх, об'єктивно несуттєвих атрибутах професії [4, c. 10].  

 Мотив, органічно пов'язаний зі змістом або процесом діяльності, забезпечує невпинну 
увагу до неї, захопленість, які призводять до розвитку відповідних здібностей. Цей мотив 
спонукає людину оцінювати себе, власні знання і моральні якості у світлі вимог певної 
професійної діяльності. 

У ПТНЗ, де здійснюється підготовка майбутніх кваліфікованих робітників із одночасним 
здобуттям ними повної загальної середньої освіти, організація навчально-виховного процесу, 
як і в минулі роки, здійснюється згідно з наказом Міністерства освіти України від 13.10.2010 
№ 947 «Про затвердження Типової базисної структури навчальних планів підготовки 
кваліфікованих робітників у професійно-технічних навчальних закладах» [5]. 

Загальноосвітня підготовка включає суспільно-гуманітарну і природничо-математичну 
підготовку, а професійна – загальнопрофесійну, професійно-теоретичну та професійно-
практичну.  

Професійний цикл навчання містить у своїй структурі зміст, спрямований на освоєння 
власне майбутньої професійної діяльності, тому на відміну від інших видів підготовки, він, 
окрім предметів, включає виробниче і практичне навчання. 

Розподіл годин базисної структури загальноосвітньої підготовки лишається незмінним: 
природничо-математична – 752 год.; суспільно-гуманітарна – 770 год. Навчальні плани ПТНЗ 
обов'язково передбачають наявність усіх предметів цієї базисної структури. Рівень 
загальноосвітньої підготовки при цьому має відповідати єдиному стандарту загальної 
середньої освіти. 

Навчальний процес «будується на основі чинного навчального плану, який містить: 
графік навчального процесу; зведені дані з бюджету часу (в тижнях); перелік необхідних 
лабораторій та кабінетів зі спеціальних навчальних дисциплін; рівні кваліфікації; результати 
поетапної атестації; план навчального процесу» [1, с. 17]. 

Знання і врахування закономірностей впливу різних умов організаціїнавчального 
процесу у ПТНЗ, розробка технологій цілеспрямованого формування професійної 
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спрямованості майбутніх кваліфікованих робітників-аграріїв, активізують розуміння ними 
цінностей майбутньої професії, бажання їх сприйняти та відповідати, а також усвідомлення 
власних здібностей, що дозволить створити умови для ефективного розвитку професійної 
спрямованості загальноосвітньої підготовки. 

Роль і місце професії, спеціальності в професійно-технічній освіті відображені у 
кваліфікаційній характеристиці, представленій сукупністю ступенів кваліфікації. Професійна 
майстерність конкретної особистості в рамках ступеня кваліфікації характеризує її рівень 
кваліфікації.  

Особливо активно в період навчання у ПТНЗ проходить розвиток здібностей. Учень 
уперше зустрічається з багатьма видами діяльності, які є компонентами його майбутньої 
професії. Тому необхідно приділяти особливу увагу діалоговим формам спілкування з 
учнями, зокрема, в процесі виконання ними курсових і дипломних проектів, проходження 
виробничої практики та ін. 

Ґрунтуючись на викладених міркуваннях, під рівнем професійної спрямованості ми 
розуміємо ступінь відповідності провідного мотиву переваги професії (отже, його 
особистісного сенсу) об'єктивному змісту професії.  

Сутність принципу професійної спрямованості полягає в орієнтації завдань, змісту, 
методів і форм організації навчання загальноосвітніх предметів на майбутню професію учнів 
ПТНЗ певного профілю. Засвоєння базових знань має поєднуватися з навчальним матеріалом, 
найбільш важливим для тієї або іншої професії. Викладачам загальноосвітніх предметів 
необхідно ознайомитися з основами спецдисциплін, так як наявність чіткого уявлення про 
предмети загальноосвітнього циклу в майбутній професійній діяльності учнів, їхнього 
особистого життя, робить можливим задовольнити власні пізнавальні інтереси [2, c. 191]. 
Оскільки уявлення про майбутню професію є найбільш стійким мотивом, що надає життєвий 
сенс усій діяльності учня ПТНЗ на уроці і поза уроком, це спонукає викладача до пошуку 
матеріалів, здатних задовольнити професійні інтереси учнів, форм і методів їх використання. 

Таким чином, принцип професійної спрямованості регулює у професійно-технічній 
освіті співвідношення загального і специфічного, визначає діалектику взаємодії цілісного 
розвитку особистості та її особливого, професійного. Саме ця обставина зумовлює дидактичне 
значення принципу професійної спрямованості загальноосвітньої підготовки в ПТНЗ. 

Висновки. Отже, репрезентація різноспрямованих підходів до дослідження професійної 
спрямованості засвідчує важливість та переконливість наукових здобутків, отриманих у 
межах кожного з них. Подальше дослідження необхідно спрямувати на детальне вивчення 
особливостей, провідних принципів професійної спрямованості загальноосвітньої підготовки, 
її компонентів, що впливає на цілісну структуру моделювання професійної спрямованості цієї 
підготовки у ПТНЗ аграрного профілю. 
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Розділ 2 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

В статье освещено сложность и многоаспектность исследования профессиональной направленности 
общеобразовательной подготовки будущих квалифицированных рабочих в современных ПТУ аграрного профиля, 
различные подходы к пониманию ее сущности, природы, структуры. 

 Ключевые слова: будущий квалифицированный рабочий, учебная деятельность, профессиональная 
направленность. 

 
The article revealed the complexity and diversity of studies professional educational directionality training of 

future skilled workers in advanced vocational education agrarian profile, diversity of approaches to understanding of its 
essence, nature and structure. 
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РЕАЛІЗАЦІЯ ДОСЛІДНИЦЬКОЇ ФУНКЦІЇ УПРАВЛІННЯ КЕРІВНИКОМ 

ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ 
 

Постановка проблеми. В останні роки в вітчизняних професійно-технічних навчальних 
закладах (ПТНЗ) спостерігається зростання інтересу до інновацій у системі підготовки 
кваліфікованих робітників. Аналіз сайтів свідчить, що проблема інноваційності проходить 
червоною стрічкою через завдання діяльності обласних навчально-методичних центрів 
професійно-технічної освіти (ОНМЦ ПТО), плани їх роботи, вимоги до методичної роботи 
ПТНЗ, керівників та педагогів. Цей процес є цілком природним, оскільки виникають нові 
реалії та нові потреби відповідно до зовнішніх змін у суспільстві, житті країни, які й 
віддзеркалюються в змісті управління. Тому цілком правомірно, що основні функції 
управління – планування (передбачення), організація, контроль, регулювання, координація, 
активізація (мотивація) доповнюються функцією дослідження. На це вказують факти, 
одержані в результаті вибіркового дослідження, проведеного вітчизняними вченими, які 
свідчать, що в нашій країні генеральний директор об’єднання приймає упродовж п’яти років в 
середньому 10-12 % рішень, пов’язаних з інноваціями, водночас в Японії менеджер такого ж 
рівня – більше 50 %.  

Розвиток ПТНЗ – це необхідність розв’язання щоденних проблем. Ситуації, що 
виникають несподівано, проявляються гостро і не дають часу на осмислення, потребують 
своєчасного розв’язання. Зволікання може привести до кризи, а може й до закриття 
навчального закладу. У сучасному управлінні особлива роль належить передбаченню, 
прогнозуванню, яке і здійснюється на основі інформаційно-аналітичної діяльності (ІАД) з 
використанням методів аналітико-синтетичної переробки інформації, наукової обробки 
документів як сукупності процесів аналізу та синтезу.  

Аналіз попередніх результатів наукових досліджень. Наукових праць з заявленої 
проблеми, на жаль, не багато. У результаті вивчення джерельної бази нами було з’ясовано, що 
дослідницька функція педагогів була визначена предметом дослідження в дисертаціях О. Гуч 
та Н. Погребової. Окремі проблеми цієї теми висвітлюються в публікаціях О. Кудакова, 
О. Назарової, С. Сидорова, М. Лук’янової. У підручнику Е. Короткова дослідницька функція 
менеджера представлена з позицій дослідження систем управління. Л. Ващенко та 
Л. Даниленко розглядають її у контексті інноваційної діяльності керівників загальноосвітньої 
школи. Однак, незважаючи на актуальність розвитку дослідницької функції управління 
керівників ПТНЗ, методи її реалізації надзвичайно рідко відображаються в наукових працях 
вітчизняних і зарубіжних учених.  

Мета статті полягає у вивченні стану реалізації дослідницької функції керівника ПТНЗ, 
яка базується на інформаційно-аналітичній компетентності (ІАК). Для її досягнення необхідне 
виконання низки завдань: виявлення стану реалізації керівниками ПТНЗ дослідницької 
функції; узагальнення емпіричних даних, одержаних у результаті тестування керівного 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

персоналу ПТНЗ; визначення і обґрунтування сутності якісно-змістового перетворення 
інформації та алгоритмізація обробки даних у процесі підготовки управлінського рішення. 

Основна частина. Нині доведено, що від рівня організації інформаційної діяльності 
залежить економічна ефективність роботи підприємства (організації, установи) та 
ефективність інтелектуальної праці, яка лежить в основі адміністративно-управлінської 
роботи. Це означає, що керівник ПТНЗ має опанувати загальну систему способів орієнтації в 
динамічних потоках інформації, алгоритмами пошуку її та аналітико-синтетичної переробки, 
пошуку й оцінювання, перетворення знайденої інформації, постійного її поповнення та 
добудови своєї особистісної системи знань. Адже тільки із зовнішнього середовища 
надходять величезні масиви соціальної інформації. 

Переробка великих масивів інформації може здійснюватися з використанням 
інформаційних (комп’ютерних) технологій та інтелектуальних нормалізованих методик 
(поаспектного аналізу текстів, контент-аналізу, класифікаційного й кластерного аналізу 
тощо.) [2]. Це вимагає від керівників ПТНЗ володіння системою інструментально-
комунікативних та аналітичних умінь і навиків.  

У процесі дослідження проблеми теорії і методики розвитку ІАК (саме від рівня її 
розвитку залежить успіх дослідницької та управлінської діяльності) нами було вивчено стан 
роботи з інформацією в сучасному ПТНЗ з метою одержання емпіричного матеріалу – фактів 
як основи наукового узагальнення. Ми виходили з того, що побудова емпіричної бази 
наукового дослідження має бути проблемозорієнтованою. Її формування здійснювалось за 
допомогою таких методів, як спостереження, співбесіда, анкетування та тестування керівників 
ПТНЗ різного типу. Одержані на констатувальному етапі педагогічного експерименту 
результати проілюстрували не зовсім «втішну картину» за когнітивним компонентом ІАК.  

Когнітивний компонент ІАК поєднує в собі систему теоретичних інформаційно-
аналітичних (базові поняття, управління ІАД, технології її здійснення, засоби забезпечення 
ІАД, інформаційний пошук, обробка і фіксація інформації) і технологічних знань (методи, 
засоби і технології інформаційних процесів, що використовуються в навчанні і професійній 
діяльності керівників ПТНЗ). Проведене тестування дало змогу виявити, що лише 22,3 % 
керівного персоналу трьох регіонів усвідомлюють сутність такого базового поняття, як 
«інформація»; 28,7 % можуть визначити, що означає поняття «інформаційно-аналітична 
діяльність» і 33 % змогли вибрати правильну відповідь на запитання: «Що слід розуміти під 
інформаційною потребою?». Трохи більше третини керівників (30,9 %) ПТНЗ виявили 
обізнаність в основних видах інформаційного пошуку, 68 % не погано орієнтуються в 
бібліографічних виданнях. У процесі пошуку інформації більшість опитаних (47,9 %) 
користується вибірковим методом, але тільки 19 % респондентів відносять суцільний 
(наскрізний) метод до методів пошуку інформації; 13, 8 % знайомі з типологічним методом 
пошуку інформації і зовсім незначна кількість опитаних серед запропонованих методів 
впізнають інтуїтивний (3,2 %) та індуктивний (8,5 %) методи. Щодо знання видів пошуку 
інформації в Інтернеті, то це питання виявилося достатньо складним для всього загалу 
респондентів: правильно назвали такі методи: повнотекстовий – 3,2 %, пошук за метаданими 
– 5,3 %, пошук зображень – 2,1 %.  

Учасникам педагогічного експерименту було запропоновано з переліку 19 джерел 
інформації обрати ті, якими вони користуються в практичній діяльності. За наслідками 
здійсненого ними вибору було отримано таку картину: найбільш популярним джерелом 
виявилися фінансові дайджести, моніторингові огляди ринку праці і ринку освітніх послуг, 
журнали, підручники, підбірки газет, брошури, періодичні видання, наукові журнали та інша 
періодика (71 %), а також внутрішні бібліотеки ПТНЗ і річні звіти, локальна документація, 
протоколи засідань та нарад (71 %); на другому місці (68 %) – офіційні бюлетені і збірники 
наказів МОНмолодьспорту України; третє місце належить друзям, колегам, експертам (57 %). 
Майже та сама кількість респондентів (56,3 %) користуються такими джерелами інформації, 
як: місцеві органи самоврядування; центри зайнятості населення; наради, засідання, семінари; 
портал новин; спостереження, опитування, співбесіда; телефонна розмова, факс або 



 

141 
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електронне послання. Достатньо незначна кількість керівників в якості джерела інформації 
використовують відомості, одержані від соціальних партнерів (23%), довідники (17%), обхід 
робочих місць і обмін інформацією з колегами (16,2%). Не популярними (користуються 
менше 10%) джерелами інформації серед опитаної категорії працівників ПТНЗ є: національні, 
міські, університетські бібліотеки (також в електронному форматі); інформація конкурентів, 
суспільна думка.  

Оскільки в сучасному світі, коли з неймовірною швидкістю зростають обсяги 
інформації, управління навчальним закладом стало не можливим без використання ІКТ. 
Насамперед, для нас важливим було з’ясувати, якими пошуковими системами (ПС) для 
одержання необхідної інформації, користуються керівники навчальних закладів. У результаті 
тестування було виявлено, що найбільш популярними ПС серед керівного персоналу ПТНЗ є 
Yandex (54,9 %), GoogleUkraine (47,6 %), Rambler (31,3 %). Значно менше користувачів цієї 
категорії таких ПС, як: GoogleRU (28,7 %), Meta (21,4 %), Yahoo! (19,7 %). Не менш 
показовими для рівня сформованості ІАК є знання про способи збереження інформації. Як 
з’ясувалося, основна кількість опитаних надають перевагу номенклатурі справ (паперові 
носії) та збереженню інформації на дисках D у комп’ютері. Банки даних, бази даних створені 
далеко не в усіх ПТНЗ. Електронну пошту, електронні диски – eDisk (наприклад, в Ukr.net) як 
сховище для збереження інформації розглядають лише 7% респондентів. Хмарні технології, 
очевидно, мало відомі, оскільки на них указали лише кілька опитаних.  

Реалізація дослідницької функції керівника не можлива без якісно-кількісної обробки 
інформації, тобто без використання методів аналізу і синтезу, які тісно взаємопов’язані між 
собою. На правильну відповідь щодо знання сутності цих понять указали відповідно 63 і 
11,7 % учасників педагогічного експерименту. Обізнаність у методах аналізу проілюстрували 
26,6 % респондентів. Керівникам ПТНЗ найбільш відомі види синтезу інформації, які вони 
використовують на практиці: групування даних (38 %) та типологізація (35 %). Для 
оброблення інформації більшість опитаних користуються методами причинно-наслідкового 
виду синтезу: схожості – 13,8 %, виключення і моделювання – 11,7  %, відмінностей – 9,6 %, 
експертними та статистичними – 7,4 %. 

Значна увага в ПТНЗ приділяється розробленню навчально-методичного забезпечення 
підготовки кваліфікованих робітників, що передбачає роботу з понятійними апаратом. І тому 
з’явилася необхідність дослідити проблему використання різних інформаційних джерел для 
тлумачення змісту понять. Для чого основна більшість керівників – 73 % (серед них більшість 
заступників директорів та методистів) використовують словники та енциклопедії і не 
звертаються до наукової літератури та законодавчих документів. Підготовку доповідей (на 
засідання педагогічної ради) 12,7 % респондентів здійснюють з використанням статистичних 
даних; 10, 6 % – наукових джерел; 9,6 % – нормативно-правових документів і 5,3 % – 
електронних ресурсів інформації. Результати навчально-виховної та методичної роботи 
вивчаються на основі методів порівняльного (27,7 %), традиційного (контент-аналізу) – 
21,3 % і статистичного (17 %) аналізу. 

Таким чином можна зробити висновок, що розвиток ІАК керівників ПТНЗ 
характеризується сформованістю в них окремих інформаційно-аналітичних знань і умінь, що 
відповідає базовому рівню. Це дає змогу лише копіювати алгоритми здійснення ІАД без 
урахування власних можливостей, здібностей і особливостей конкретної професійної ситуації, 
в більшості випадків діяти інтуїтивно. Тому прийняття управлінських рішень здебільшого 
приймаються за аналогією або вимогою керуючих органів управління, що, звичайно, не на 
користь розвитку навчального закладу. Відповідно, реалізація дослідницької функції 
керівника в управлінні ПТНЗ використовується недостатньо, її потенціал недооцінюється. 
Доречність розв’язання цього питання за участю науковців і практиків не викликає сумніву. 
Адже наразі межа між наукою і виробництвом поступово стирається, що виразно 
спостерігається й у системі ПТО. Активну участь у розробці стандартів, навчальних планів, 
програм, методик викладання спеціальних дисциплін беруть педагоги ПТНЗ. Учені проводять 
свої експерименти безпосередньо в ПТНЗ, а керівники навчальних закладів, педагоги стають 
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співавторами цих досліджень, добре знаючи педагогічні технології, технології управління 
навчальними закладами і маючи на увазі конкретні практичні цілі. Користь такої співпраці 
цінують ті й інші. Власне кажучи, науку збагачують педагогічні колективи ПТНЗ, наукові 
теорії починають друге життя в навчально-виховному і навчально-виробничому процесах. 
Педагогічні процеси, в свою чергу, стимулюють розвиток педагогічної науки. З цього приводу 
всередині минулого століття Г. Воробйов писав: «Консерватори – ті, хто не розуміє цю просту 
істину, чи то директор інституту, який думає, що впроваджувати роботи його співробітників 
мають «чужі дяді», чи директор заводу, який очікує, що нову технологію йому принесуть на 
тарілочці з усіма необхідними економічними розрахунками і з повною гарантією» [1, с. 29].  

Отже, одержані нами емпіричні дані, вказують на необхідність цілеспрямованої 
підготовки керівників ПТНЗ до ІАД, потребу практиків у науково-методичному забезпеченні 
цього процесу. Саме тому за логікою нашого подальшого дослідження ми вважали доцільним 
розглянути питання аналізу та обробки первинної інформації (якісно-змістове її 
перетворення), сутність і призначення цих процесів в управлінській діяльності. Насамперед 
слід зазначити, що якісно-змістове перетворення інформації є процесом «перетворення даних 
за певним алгоритмом у форму подання інформації, зручну для аналізу» [4, с. 218], 
«систематична цілеспрямована послідовність дій над даними. Обробка даних містить у собі 
множину різних операцій» [3], яку можна алгоритмізувати: збір даних (накопичення 
інформації з метою забезпечення достатньої повноти для прийняття рішення) → формалізація 
даних (приведення даних, що надходять із різних джерел, до однакової форми) → фільтрація 
даних (усунення зайвих даних, які не потрібні для прийняття рішень) → сортування даних 
(впорядкування даних за заданою ознакою з метою зручності використання) → архівація 
даних (збереження даних у зручній та доступній формі) → захист даних (комплекс дій, що 
скеровані на запобігання втрат, відтворення та модифікації даних) → транспортування даних 
(прийом та передача даних між віддаленими користувачами інформаційного процесу. 
Джерело даних прийнято називати сервером, а споживача – клієнтом) → перетворення даних 
(перетворення даних з однієї форми в іншу, або з однієї структури в іншу, або зміна типу 
носія).  

Відтак, дотримуючись цього алгоритму обробки даних, на виході керівник одержує 
інформацію, оцінену вже на етапі її відбору. У подальшому процес дослідження має 
здійснюватися з використанням певних методів, які Ю. Сурмін поділяє на первинні і 
вторинні: первинні методи використовують для обробки даних, одержаних у процесі 
емпіричного дослідження (групування, табуляція, розрахунок багатовимірних розподілів 
ознак, класифікація тощо); вторинні методи – методи отримання показників, що 
розраховуються за частотами, згрупованими даними і кластерами тощо. Це також методи 
графічного подання даних (для них початковою інформацією служать відсотки, таблиці, 
індекси). 

У науковій літературі охарактеризовані й інші підходи до групування методів аналізу й 
обробки інформації. Зокрема: методи статистичного аналізу інформації – методи описової 
статистики: розрахунок багатовимірних розподілів ознак, середніх величин, ступеня 
розсіяння; методи статистики висновку – кореляційний, регресивний, факторний, 
кластерний, причинний, дисперсійний аналіз, багатовимірне шкалування тощо; методи 
моделювання і прогнозування явищ та процесів – аналіз тимчасових рядів, імітаційне 
моделювання тощо. Також розрізняють універсальні (придатні для аналізу більшості видів 
інформації) і спеціальні (придатні лише для аналізу даних, поданих у спеціальному вигляді) 
методи аналізу й обробки інформації.  

Сутність аналітико-синтетичної переробки інформації (АСПІ) полягає в представленні 
кожного окремого документа, або сукупності документів у такому вигляді, який максимально 
відповідав би конкретному завданню ІАД керівника ПТНЗ. Наприклад, одержавши наказ 
МОН молоді і спорту України від 07.06.2011 № 541 «Про Державну цільову програму 
розвитку професійно-технічної освіти на 2011 – 2015 роки», директор має, насамперед, 
вивчити його й усвідомити його вимоги. Тобто важливо осмислити кожний пункт плану 
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Розділ 2 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

(програми, заходів), які розробляються на його виконання, побачити за ним конкретних 
людей, ресурси і обов’язково висловити власну позицію, яка стане орієнтиром для виконавців. 
Навіть варто порекомендувати джерела, в яких висвітлені аналогічні проблеми, наукові 
підходи до їх реалізації, досвід роботи педагогічних колективів. Тоді колективу буде 
зрозумілим бачення перспектив розвитку ПТНЗ саме директором-лідером. Зрозуміло, що на 
такому документі не напишеш резолюцію (лат. resolution – рішення, прийняте посадовою 
особою або дорадчим органом) «одним розчерком пера»: заступнику з навчально-методичної 
роботи та заступнику з навчально-виробничої роботи – до виконання, або ваші пропозиції».  

Узагальнюючи вивчення окресленого питання, можна зробити висновок. Реалізація 
дослідницької функції керівника в управлінні ПТНЗ, залежить від рівня сформованості його 
ІАК – теоретичних і технологічних знань і умінь ІАД, чому нині, на жаль, не приділяється 
належної уваги ні з боку самих керівників, ні з боку методичних служб. Тому перспективними 
для подальшого дослідження, на наш погляд, будуть проблема розвитку дослідницької 
компетентності керівників (або окремої їх категорії) ПТНЗ та вивчення організаційно-
педагогічних умов її розвитку в умовах ОНМЦ ПТО.  
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У статті обґрунтовано, що основою дослідницької функції управління є інформаційно-аналітична 

компетентність фахівця. Висвітлені узагальнені емпіричні дані, що свідчать про рівень її сформованості у 
керівників професійно-технічних навчальних закладів. Обґрунтовано сутність і призначення якісно-змістового 
перетворення інформації в управлінській діяльності. Представлена алгоритмізація обробки даних у процесі 
підготовки управлінського рішення. 

Ключові слова: інформаційно-аналітична компетентність, керівник професійно-технічного навчального 
закладу, дослідницька функція. 

 
В статье обосновано, что основой исследовательской функции является информационно-аналитическая 

компетентность специалиста. Представлены обобщенные эмпирические данные об уровне ее 
сформированности у руководителей профессионально-технических учебных заведений. Подана алгоритмизация 
обработки данных в процессе подготовки решения. 

Ключевые слова: информационно-аналитическая компетентность, руководитель профессионально-
технического учебного заведения, исследовательская функция. 

 
The article has grounded that specialist's information and analytical competence is the basis of research function. 

Generalised empiric data concerning the level of developed information and analytical competence of vocational school 
leader has been presented. The algorithmization of data handling and the general structure of computerized information 
processing have been provided. 

Keywords: information and analytical competence, vocational school leader, research function. 
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ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ ПРОБЛЕМИ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ 
МЕДСЕСТРИНСЬКОЇ СПРАВИ ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

 
Постановка проблеми. Розвиток нашого суспільства в сучасних умовах та підвищення 

його добробуту зумовлюють необхідність у кваліфікованих та конкурентоспроможних кадрах 
на різних рівнях загальнодержавних і регіональних потреб. Одним із найважливіших завдань, 
що стоять нині перед будь-яким медичним навчальним закладом є забезпечення держави 
фахівцями, що мають високий рівень професійної підготовки, оскільки якість медичної 
допомоги безпосередньо залежить від рівня підготовки випускників-медиків. 

Підготовка кваліфікованих конкурентоспроможних кадрів із високим рівнем 
професійних знань, умінь, навичок мобільності, які відповідають вимогам науково-технічного 
прогресу й ринковим відносинам в економіці, виховання соціально-активних членів 
суспільства, формування у них наукового світосприйняття, творчого мислення, кращих 
людських якостей та національної свідомості є головним завданням професійної освіти в 
умовах переходу до ринкових відносин, яка відповідає певному рівню кваліфікації [15]. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Проблеми підвищення якості професійної 
підготовки майбутніх фахівців медсестринської справи висвітлені у працях таких науковців як 
І. Булах, І. Велигоря, О. Волосовець, В. Гирін, В. Карпенко, Л. Козлова, О. Любченко, 
А. Котова, В. Куцевляк, І. Кузнєцова, К. Куренкова, Т. Лебединець, Я. Накатіс, І. Ткаченко, 
О. Уваркіна, Т. Чернишенко, М. Шегедин та інших.  

Метою статті є теоретичний огляд проблеми підготовки фахівців медсестринської 
справи до професійної діяльності. 

Виклад основного матеріалу. Розглянемо сутність об’єкта нашого дослідження, 
приділивши основну увагу поняттям «підготовка», «підготовка фахівців», «підготовка до 
професійної діяльності», «сестринська справа», «підготовка фахівців медсестринської 
справи».  

Аналіз першоджерел дозволив нам знайти різні підходи до визначення поняття 
«підготовка». У словнику С. Ожегова поняття «підготовка» трактується як «запас знань, 
одержаних ким-небудь» [12, с. 107], у педагогічному словнику – сукупність знань, умінь, 
навичок, оволодіння якими дає змогу бути спеціалістом у певній галузі [6, с. 145].  

Н. Костіна поняття «підготовка» ототожнює з готовністю до професійної діяльності [8]. 
Таку ж позицію має і Л. Нечаєва, яка не описує процес підготовки, а розглядає лише її 
результат – готовність, яка розуміється нею як «система інтегральних змінних, що включають 
професійну спрямованість особистості, її теоретичну озброєність, а також наявність 
професійно-значущих умінь, необхідних для спільної діяльності» [11, с. 7].  

Н. Ничкало поняття «підготовка» тлумачить двояко: як навчання, тобто спеціально 
організований процес формування готовності до виконання майбутніх завдань та як 
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готовність, під якою розуміється наявність компетенції, знань, умінь та навичок необхідних 
для успішного виконання певних завдань [15].  

Ми дотримуємося погляду М. Васильєвої, яка вважає, що під терміном «підготовка» слід 
розуміти процес формування, удосконалення знань, умінь, навичок, якостей особистості 
необхідних для виконання діяльності, здійснюваної в ході навчання, самоосвіти або 
професійної освіти [5].  

Підготовка фахівця – це сукупність практичних знань, умінь і навичок [14, с. 65], 
частина професійно-трудового досвіду, реалізована у практичних діях, які становлять основу 
професії [3, с. 178]. Г. Алєксєєва підготовку фахівців розглядає як частину організованого 
педагогічного процесу з набуття професійних знань, умінь та ціннісних установок, яка 
реалізується в рамках відповідного циклу галузевого стандарту [1].  

Базуючись на поняттях системного аналізу Л. Янчева, Л. Крайнюк та П. Пивоваров 
сформулювали наступні принципи формування фахівців нового покоління: мотивація 
(абітурієнтів; студентів; викладачів); агрегування (навчальних дисциплін; навчальних планів; 
робочих програм; кафедр); інтеграція (науки, виробництва, освіти; навчальних дисциплін, 
робочих програм); фундаменталізація (просякнення спеціальних дисциплін 
фундаментальними; запровадження нових методів фундаментальних дисциплін необхідних 
для розв’язання актуальних проблем галузі). Перший принцип включає, по-перше, мотивацію 
пізнавальної діяльності студентів з формування себе як фахівця високого рівня, по-друге, 
мотивацію систематичної роботи професорів та доцентів у напрямку підвищення своєї 
кваліфікації. Під агрегуванням розуміють об’єднання низки дисциплін одного напряму. Під 
інтеграцією – часткове об’єднання кількох навчальних дисциплін із взаємним проникненням, 
з «просякненням». При цьому доцільно об’єднувати дрібні дисципліни в більш крупні або 
приєднувати їх до більш крупних. При цьому мова йде не про механічне об’єднання, а про 
злиття дисциплін з глибокими міждисциплінарними зв’язками [9]. 

За баченням О. Шароватової, підготовку до професійної діяльності необхідно розглядати 
як цілеспрямований процес формування готовності до виконання комплексу завдань, які слід 
виконувати випускникові освітньої установи у сфері оплачуваної праці [16]. На думку 
Г. Алєксєєвої, підготовка до професійної діяльності є системою організаційних і педагогічних 
заходів, які забезпечують формування в особистості професійної спрямованості, загальних і 
професійних знань, умінь, навичок і професійної готовності [1]. 

Необхідність підвищення якості підготовки фахівців медичної галузі зумовлена певними 
чинниками. М. Шегедин виділила наступні, вплив яких значною мірою викликає необхідність 
перегляду ролі і місця сестринської справи, переорієнтації змісту медсестринської освіти в 
зв’язку з формуванням багатоукладної системи охорони здоров’я та адаптації її до ринкових 
умов. До них передусім належать особливості медико-демографічних процесів та їх 
прогнозний характер, захворюваності та старіння населення, способу його життя, а також ті, 
що випливають із загальних напрямків реформування системи охорони здоров’я України, в 
яких роль, місце діяльності і функції медичних сестер набувають якісно нового змісту, 
зокрема: пріоритетний розвиток первинної медико-санітарної допомоги, в тому числі на 
засадах сімейної медицини; розширення стаціонарозамінюючих форм лікування; формування 
закладів медико-соціальної допомоги хронічним хворим, інвалідам і людям похилого віку, 
паліативної медицини та хоспісів; активізація профілактичної діяльності; створення сектора 
додаткових можливостей [17]. 

Проте проблема підготовки фахівців медсестринської справи до професійної діяльності 
головними якостями яких є компетентність, мотивація і професіоналізм, є актуальною і нині, 
оскільки зумовлена запитами ринку праці та є індикатором оцінки якості роботи будь-якого 
медичного закладу. 

Підготовка фахівців медсестринської справи здійснюється у галузі знань «Медицина» за 
напрямом підготовки «Сестринська справа» та присвоєнням кваліфікації «медична сестра». 

Сестринська справа визначається: як сукупність наукових знань, що ґрунтуються на 
результатах досліджень у сестринській справі та інших науках, навичок і умінь, що досягли 
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високого рівня реалізації; галузь знань і професійна діяльність з догляду за хворими; 
академічна (початкова, вступна) дисципліна як особлива галузь знання, професія; прикладна 
дисципліна, що заснована на знаннях і навичках; прикладна дисципліна, що включає 
дидактичну і клінічну підготовку; професійна сестринська практика [4]. 

Сучасне трактування Всесвітньої організації охорони здоров’я сестринської справи 
містить у собі не лише визначення її місця і завдань у системі охорони здоров’я, а й чітко 
окреслює коло функціональних обов’язків: «Сестринська справа – це складова частина 
системи охорони здоров’я, яка направлена на вирішення проблем індивідуального та 
громадського здоров’я населення в мінливих умовах навколишнього середовища. 
Сестринська справа включає в себе діяльність зі зміцнення здоров’я, профілактики 
захворювань, надання психосоціальної допомоги особам, які мають фізичні та (або) психічні 
захворювання, а також непрацездатним усіх вікових груп. Сестринська справа охоплює 
фізичні, інтелектуальні та соціальні аспекти життя в тій мірі, в якій вони впливають на 
здоров’я, виникнення хвороби, непрацездатність та смерть» [17]. 

Європейське регіональне бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я визначає 4 
основних функції, які мають виконувати у суспільстві фахівці медсестринської справи:  

– забезпечення і керівництво допомогою фахівців медсестринської справи. Це включає 
сприяння, профілактику, лікування, реабілітацію або підтримку окремих осіб, сімей і груп 
людей; 

– навчання пацієнтів, їхніх родичів, клієнтів, персоналу, учнів шкіл, студентів 
медичних навчальних закладів медико-санітарної допомоги. Це включає забезпечення 
інформації для досягнення здоров’я, санітарну просвіту, оцінку результатів освітніх програм, 
надання допомоги фахівцям медсестринської справи в набутті нових знань і навичок; 

– діяльність фахівців медсестринської справи як ефективного члена бригади медико-
санітарної допомоги. Це включає ефективну співпрацю з іншими людьми під час планування, 
організації, управління й оцінки сестринських служб як складової загальної служби охорони 
здоров’я; 

– розвиток практики сестринської справи через критичне мислення і наукові розробки. 
Це включає розробку нових методів роботи, визначення сфери досліджень, участь у таких 
дослідженнях фахівців медсестринської справи і використання ними визначених культурних, 
етичних і професійних стандартів під час проведення наукових досліджень у сестринській 
справі [13].  

За баченням М. Шегедин, В. Іванова, З. Алтинбекова роль фахівців медсестринської 
справи визначається займаною посадою і функцією в системі охорони здоров’я:  

– незалежна – передбачає дії, які виконує фахівець медсестринської справи за власної 
ініціативи як самостійного спеціаліста в системі охорони здоров’я, без вказівок і призначень 
лікаря або інших фахівців: у рамках реалізації медсестринського процесу; медсестра-педагог; 
медсестра-організатор (координатор, контролер); медсестра, яка займається науково-
дослідницькою роботою; 

– залежна – виконується на підставі письмових призначень лікаря і під його наглядом – 
помічник лікаря;  

– взаємозалежна – передбачає спільну діяльність фахівця медсестринської справи з 
лікарем та іншими фахівцями [2]. 

Науковець О. Задворна вважає, що найважливіші функції фахівців медсестринської 
справи – забезпечення постійного спостереження за пацієнтами впродовж усього життя, 
висококваліфікованого загального, диференційованого чи інтенсивного догляду за хворими в 
умовах стаціонарної допомоги населенню, розвиток нових форм амбулаторної допомоги, 
забезпечення динамічного патронажного спостереження за пацієнтами вдома, проведення 
реабілітаційного та відновлювального лікування в спеціалізованих відділеннях чи відділеннях 
сестринського догляду – їх якісне виконання можливе лише за умови достатньої та адекватної 
підготовки фахівців медсестринської справи усіх рівнів з використанням сучасних освітніх 
технологій [7, с. 86]. 
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За баченням О. Маркович, під підготовкою фахівців медсестринської справи до 
професійної діяльності необхідно розуміти вільне володіння ними фундаментальними і 
спеціальними знаннями та вміннями у питаннях комплексного догляду за пацієнтами; 
здатність до аналітичного мислення і творчої діяльності, що пов’язана з їхніми 
функціональними обов’язками; здатність до самовдосконалення і самонавчання тощо [10]. 

У межах нашого дослідження під підготовкою фахівців медсестринської справи до 
професійної діяльності будемо розуміти процес набуття знань, формування вмінь та навичок 
обраного фаху, з метою досягнення високого професіоналізму, різнопланової компетентності 
та ефективного виконання медсестринських функцій та завдань.  

Висновок. Розглянуті теоретичні аспекти проблеми підготовки фахівців 
медсестринської справи до професійної діяльності дали можливість розкрити сутність таких 
понять як «підготовка», «підготовка фахівців», «підготовка до професійної діяльності», 
«сестринська справа», «фахівці медсестринської справи». Перспективи подальших наукових 
розвідок вбачаємо у теоретичному обґрунтуванні необхідності застосування у процесі 
підготовки фахівців медсестринської справи особистісно орієнтованого підходу. 

 
Література: 

 
1. Алєксєєва Г. М. Сутність і структура готовності майбутніх соціальних педагогів до застосування 

комп’ютерних технологій у професійній діяльності / Г.М. Алєксєєва // Збірник наукових праць Бердянського 
державного педагогічного університету. Педагогічні науки [Текст] / [редкол. : Баханов К. О. (голов. ред.) та ін.]. 
– Бердянськ : БДПУ, 2012. – № 2. – С. 9–14. 

2. Алтинбекова З. Б. До питання про базову модель медсестринства в Україні / З. Б. Алтинбекова, 
В. А. Іванова, М. Б. Шегедин // Медсестринство. – 2008. – № 2. – С. 34-36. 

3. Безрукова В. С. Педагогика. Проективная педагогика. – Екатеринбург : Деловая книга, 1996. – 344 с. 
4. Булаєвська О. В. Складова професійної діяльності середнього медичного персоналу: професійне 

спілкування / О. В. Булаєвська // Збірник наукових праць Національної академії Державної прикордонної служби 
України. Серія: Педагогічні та психологічні науки. – 2011. – № 60. – С. 124-127. 

5. Васильєва М. Теоретичні основи деонтологічної підготовки педагога: дис... д-ра пед.наук: 13.00.04. – Х.: 
ХДПУ ім. Г.С.Сковороди, 2003. – 432с. 

6. Гончаренко С. У. Український педагогічний словник / С. У. Гончаренко. – К.: Либідь, 1997. – 376 с. 
7. Задворная О. Л. Непрерывное последипломное образование медицинских сестер (состояние и 

перспективы: дисс. … канд. мед. наук / О. Л. Задворная. – М., 1995. – 184 с 
8. Костина Н.И. Профессионально-педагогическая подготовка преподавателя высшей школы США: 

Автореф. дис. … канд. пед. наук – Белгород, 2000. – 199с. 
9. Крайнюк Л.М. Інноваційні підходи до формування фахівця нового покоління з напряму підготовки 

«харчові технології та інженерія» / Янчева Л.М., Крайнюк Л.М., Пивоваров П.П. // Модернізація вищої освіти та 
проблеми управління якістю підготовки фахівців. Теоретико-методологічні та практичні проблеми підготовки 
фахівців за ступеневою системою освіти [Текст] : VIІІ Всеукр. наук.-метод. конф., 23 вересня 2010 р. : 
[матеріали] / редкол. : О. І. Черевко [та ін.]. – Харків : ХДУХТ, 2010. – С. 9–13. 

10. Маркович О.В. Формування професійних умінь майбутніх медичних сестер хірургічного профілю 
засобами алгоритмізації [Текст] : автореф. дис... канд. пед. наук: 13.00.04 / Маркович Олексій Володимирович ; 
АПН України, Інститут педагогічної освіти і освіти дорослих. - К., 2008. – 20 с. 

11. Нечаева Л. В. Подготовка студентов педагогических институтов к взаимодействию с учащимися: 
автореф. дис... канд. пед. наук: 13.00.04 / Л. В. Нечаева. – Харьков, 1991. – 18 с. 

12. Ожегов С. И. Словарь русского языка / С. И. Ожегов. – М.: Русский язык, 1984. – 798 с. 
13. Перфильева Г. М. Сестринское дело: эволюция понятия и развитие теорий / Г. М. Перфильева // 

Медицинская помощь. – 1996. – № 4. – С. 3–6. 
14. Попенко И. А. Оптимизация производственной практики в учреждениях начального 

профессионального образования : дис. ... канд. пед. наук : 13.00.08 / Попенко Игорь Алексеевич. – Челябинск, 
2003. – 177 c. 

15. Професійна освіта : навчальний посібник / [укл. С. У. Гончаренко та ін. ; за ред. Н. Г. Ничкало]. – К. : 
Вища школа, 2000. – 149 с. 

16. Шароватова О. П. Дослідження готовності майбутніх соціальних педагогів до здійснення гувернерської 
діяльності / О. П. Шароватова // Вісник Харківської державної академії культури : зб. наук. пр. Вип. 27 / Харк. 
держ. акад. культури ; [редкол.: В. М. Шейко (відп. ред.), Н. М. Кушнаренко (заст. відп. ред.), О. В. Ільганаєва та 
ін.] ; за заг. ред. В. М. Шейка. - Харків : ХДАК, 2009. – C. 224-232 

17. Шегедин М.Б. Медико-соціальні основи реформування медсестринських кадрових ресурсів системи 
охорони здоров’я: автореф. дис. докт. мед. наук: 14.02.03 «Соціальна медицина» / М.Б. Шегедин. – К., 2001. – 37 с. 



 

148 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

 
У статті розглянуто теоретичні аспекти проблеми підготовки фахівців медсестринської справи до 

професійної діяльності. Розкрито сутність понять «підготовка», «підготовка фахівців», «підготовка до 
професійної діяльності», «сестринська справа», «фахівці медсестринської справи».  

 
В статье рассмотрены теоретические аспекты проблемы подготовки специалистов медсестринского 

дела к профессиональной деятельности. Раскрыта сущность понятий «подготовка», «подготовка 
специалистов», «подготовка к профессиональной деятельности», «сестринское дело», «специалисты 
медсестринского дела». 

 
The article deals with theoretical aspects of training to the Nursing profession. The essence concepts «training», 

«training», «training for professional work», «Nursing», «Nursing professionals.» 
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОГО МИСЛЕННЯ 
МАЙБУТНІХ ТЕХНІКІВ-МЕХАНІКІВ СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКОГО 

ВИРОБНИЦТВА 
 

Постановка проблеми. Реформування сільськогосподарської галузі України 
безпосередньо впливає на форми та зміст підготовки майбутніх фахівців-аграрників. 
Професійна підготовка молодших спеціалістів у агротехнічних коледжах є актуальною 
проблемою сучасної системи освіти України. 

У вищих аграрних навчальних закладах (ВАНЗ) І-ІІ рівнів акредитації навчальний 
процес з математики характеризує цю дисципліну як загальноосвітню. Знання з математики, 
як правило, не використовуються техніками-механіками сільськогосподарського виробництва 
для розв’язання агротехнічних завдань. Викладачі проводять заняття з математики без 
орієнтації на свідомий розвиток видів та якостей мислення студентів, необхідних у їхніх 
майбутній професійній діяльності. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Питаннями підготовки майбутніх 
молодших спеціалістів у аграрних ВНЗ займалися низка вчені: І. Бендера, А. Дьомін, 
Н. Журавська, Л. Збаравська, В.Красильніков, С. Літвінчук, В. Лозовецька, П. Лузан, 
В. Манько, М. Москвін, П. Олійник, П. Решетник, В. Свистун, В. Сидоренко, В. Скакун, 
С. Слободян, І. Угринюк та ін. Ними розглянуто основні проблеми навчання та формування 
різних професійних якостей молодших спеціалістів сільськогосподарських спеціальностей. 

Педагогічні умови формування різних аспектів професійного мислення молодших 
спеціалістів є темою досліджень науковців. 

Л. Сподін [5], вивчаючи професійну спрямованість особистості майбутніх інженерів 
лісового господарства, визначила на різних етапах її формування такі основні педагогічні 
умови: 1) профорієнтація абітурієнтів; 2) забезпечення позитивних взаємин між викладачами і 
студентами; 3) професійне спрямування змісту навчання; 4) позитивна мотивація; 
5) використання міжпредметних зв'язків і активізація навчання під час вивчення циклу 
гуманітарних, суспільних і загально-теоретичних дисциплін та ін. 

В. Ковальчук [3], описуючи формування професійного мислення майбутніх фахівців 
економічного профілю, перерахувала такі педагогічні умови: 1) формування культури 
професійного мислення, реалізація особистісного та творчого потенціалу студентів; 
2) мотивація навчальної діяльності студентів; 3) забезпечення формування основних видів 
компетентностей (загальнонаукової, професійної, технологічної, управлінської) з 
використанням проблемного навчання; 4) наявність суб’єкт-суб’єктних відносин між 
викладачами і студентами; 5) активізація самостійної навчально-пізнавальної діяльності 
студентів з орієнтацією на майбутню професійну діяльність. 
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Розділ 3 
Робота вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації в умовах 
інтенсифікації навчально-виховного процесу 

В. Шемчук [6] обґрунтував педагогічні умови розвитку професійного мислення 
майбутніх військових управлінців: 1) створення професійно-орієнтованого навчального 
середовища; 2) обґрунтування змісту управлінської підготовки, що враховує цілі, завдання, 
принципи та специфіку майбутньої управлінської діяльності; 3) застосування в навчанні 
професійно орієнтованих методик розвитку мисленнєвих процесів із урахуванням 
особливостей майбутніх військових управлінців; 4) забезпечення міжпредметних зв’язків між 
навчальними дисциплінами; 5) забезпечення самоменеджменту слухачів у навчальній 
діяльності. 

Ученими вивчалися педагогічні умови формування професійних якостей майбутніх 
фахівців агротехнічних спеціальностей у процесі вивчення математичних та загально 
технічних дисциплін.  

Д. Гельфанова [1], досліджуючи формування професійно-математичної компетентності 
інженера-педагога, передбачає такі основні умови: 1) відповідність організації та змісту 
навчально-виховного процесу ВНЗ вимогам сучасного ринку інженерної праці; 2) реалізацію 
структурно-логічних міжпредметних зв’язків, що забезпечують інтеграцію природничо-
наукової, математичної, психолого-педагогічної, спеціально-інженерної, соціально-
економічної, інформаційно-комп’ютерної підготовки студентів; 3) сформованість прикладної 
професійно-математичної компетентності професорсько-викладацького складу; 
4) переважання в навчальному процесі проблемно-діяльнісних, проектно-дослідницьких, 
інтеграційно-модульних професійно-освітніх технологій; 5) самоосвіту студентів з 
прикладних математичних методів; 6) використання імітаційно-комп’ютерної лабораторії 
професійної діяльності інженера-педагога; 7) педагогічний моніторинг особистісного 
просування студентів у процесі формування професійно-математичної компетентності. 

С. Літвінчук [4] виявила педагогічні умови підвищення ефективності професійної 
підготовки майбутніх техніків-механіків: 1) модернізація змісту та цілей навчання 
загальнотехнічних дисциплін; 2) діагностика та корекція базової підготовки студентів; 
3) формування мотивів навчання студентів загальнотехнічних дисциплін; 4) активізація 
професійної підготовки майбутніх техніків-механіків у процесі навчання загальнотехнічних 
дисциплін; 5) створення освітньо-розвивального середовища. 

Проаналізувавши наукові праці, бачимо, що проблема визначення педагогічних умов 
формування професійного мислення молодших спеціалістів у ВАНЗ не була вирішена. Тому 
метою статті є обґрунтування педагогічних умов формування професійного мислення 
майбутніх техніків-механіків сільськогосподарського виробництва. 

Виклад основного матеріалу. Математика є науковою базою сучасної техніки різних 
галузей, у тому числі й сільськогосподарської. Оскільки ця дисципліна є науковою основою 
більшості загальнотехнічних дисциплін механічного профілю, а також теоретичних курсів 
спеціальних дисциплін, вважаємо за доцільне розглянути формування професійного мислення 
майбутніх техніків-механіків саме в процесі вивчення цієї дисципліни, що дозволить закласти 
основи високого професіоналізму фахівців аграрної галузі в майбутній професійній 
діяльності. 

Організація навчального процесу з математики у вищих аграрних навчальних закладах І-
ІІ рівня акредитації зумовлена загальноосвітніми програмами, і не враховує формування умінь 
застосовувати математичні знання для виконання агротехнічних завдань, формування основ 
професійного мислення майбутніх фахівців. 

Удосконалюючи та професійно спрямовуючи основні методи, засоби, організаційні 
форми навчання, зміст дисципліни «Математика» для техніків-механіків, можемо формувати 
не тільки математичні знання, а й професійні поняття та зв’язки між ними. 

Оскільки існує необхідність формувати основи професійного мислення майбутніх 
техніків-механіків аграрної галузі до початку вивчення дисциплін професійного циклу, 
потрібно визначити умови, що забезпечать оптимальне протікання цього процесу. 

Нами визначено педагогічні умови формування професійного мислення майбутніх 
техніків-механіків у агротехнічних коледжах. 
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Перша педагогічна умова. Передусім, для забезпечення оптимальних умов формування 
професійного мислення майбутніх техніків-механіків сільськогосподарського виробництва 
необхідно у ВАНЗ І-ІІ рівня акредитації створити професійно-орієнтоване навчальне 
середовище. Цілями і завданнями навчання майбутніх техніків-механіків має стати одержання 
знань, необхідних для професійної діяльності, набуття професійних умінь та навичок, 
формування та розвиток елементів професійного мислення, становлення особистості студента 
як майбутнього професіонала. Зміст навчання має бути професійно орієнтованим не тільки на 
вивчення дисциплін професійного спрямування, а й на вивчення дисциплін 
загальноосвітнього та природничо-математичного циклів. Особливу увагу варто звернути на 
професійну орієнтацію змісту дисципліни «Математика», оскільки це дозволить закласти 
основи інтелектуальних умінь, які необхідні для більш продуктивного вивчення спеціальних 
дисциплін. Форми та методи навчання мають забезпечувати не тільки активізацію 
навчального процесу, а й формування та розвиток мисленнєвих операцій та інтелектуальних 
умінь, що обумовлюють майбутню професійну діяльність. 

Друга педагогічна умова – формування потреб і мотивів студентів до здобуття 
математичних і професійних знань. Недостатній рівень засвоєння знань зі спеціальних 
дисциплін спричиняється, переважно, відсутністю мотивації до їх вивчення та недостатнім 
рівнем математичних умінь (розв’язувати складні вирази, будувати графіки і зчитувати з них 
інформацію, та ін.) для розуміння матеріалу. Мотивація до вивчення математики взагалі 
низька, оскільки ця дисципліна складна для розуміння і не пов’язана безпосередньо з 
виробничими процесами майбутньої професійної діяльності. Однак, своєчасне формування 
потреби вивчення математики, висвітлення її зв’язку з виробничими ситуаціями, дозволить 
підвищити рівень усвідомленості навчання та здобуття професійних знань. 

Третя педагогічна умова витікає з попередньої і полягає у забезпеченні міжпредметних 
зв’язків між математикою та спеціальними дисциплінами. Для побудови чіткої вивіреної 
системи інтеграції знань між дисциплінами різних циклів необхідне виокремлення структури 
зв’язків між основними поняттями та законами, які будуть вивчатись студентами. 

Четверта педагогічна умова – формування професійного мислення майбутніх техніків-
механіків за допомогою професійної орієнтації змісту та цілей навчання математики, 
активізації методів її навчання. Увесь процес навчання математики має орієнтуватись на 
майбутню професійну діяльність. Наближення умов задач до реальних виробничих ситуацій 
пов’яже абстрактні математичні знання з професійними, застосування математичного 
моделювання дозволить застосовувати математичні методи для розв’язання професійно 
орієнтованих задач. У комплексі з методами активізації навчання, це сприятиме 
відпрацюванню мисленнєвих дій і операцій, які необхідні для успішної професійної 
діяльності техніків-механіків у майбутньому. 

П’ята педагогічна умова полягає у стимулюванні розвитку мисленнєвих процесів із 
урахуванням професійних якостей майбутніх техніків-механіків сільськогосподарського 
виробництва за допомогою професійно орієнтованих методик і дидактичних технологій 
навчального процесу. Стандартні методики навчання математики передбачають одержання 
студентами суто математичних знань, умінь, навичок, без урахування особливостей їхнього 
мислення. Для формування та розвитку елементів професійного мислення студентів 
(логічність, здатність знаходити складні аналогії, гнучкість та ін.) необхідно відводити 
окремий відрізок часу, створювати спеціальні вправи, спрямовані на тренування 
інтелектуальних умінь. 

Використання сучасного електронного підручника є шостою педагогічною умовою 
формування професійного мислення майбутніх техніків-механіків аграрної галузі. 
Можливості сучасного електронного підручника щодо формування професійного мислення: 

– суб’єкт-суб’єктна взаємодія викладача та студента; 
– можливість рефлексії під час розв’язування професійно орієнтованих задач 

(зворотний зв’язок з самим учнем та викладачем); 



 

151 

Розділ 3 
Робота вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації в умовах 
інтенсифікації навчально-виховного процесу 

– відео- та аудіоматеріали, що дозволяють подати інформацію про майбутню 
професійну діяльність; 

– зв’язок з контент-бібліотекою підручників та допоміжних навчально-методичних 
матеріалів; 

– візуалізовані завдання на структуруванні інформації, пошук аналогій, прогноз 
результату з подальшою перевіркою (під час застосуванні графічного матеріалу професійного 
спрямування); 

– можливість психологічно обґрунтованого оформлення робочого поля та застосування 
прийомів активізації уваги, пам’яті, уяви, безпосередньо мислення студента; 

– можливість застосування тестів та завдань, спрямованих на розвиток навиків 
алгоритмізації, кодування, логічного мислення; 

– можливість застосування відкритих завдань, спрямованих на розвиток навиків 
розв’язування неповних, творчих задач. 

Сьомою педагогічною умовою є забезпечення оптимальних умов для професійного 
розвитку особистості майбутніх техніків-механіків аграрної галузі за допомогою суб’єкт-
суб’єктних відносин між викладачами і студентами. Остання умова є інтегруючою для всіх 
педагогічних умов формування професійного мислення, оскільки його формування 
неможливе без розвитку особистості студента, і навпаки. Гармонійний розвиток особистості 
можливий лише за умови такої взаємодії між викладачами і студентами, що спрямована на 
ставлення викладача до студента, як до повноцінного співучасника навчального процесу, а не 
як до об’єкта педагогічного впливу. 

Висновки. Нами було обґрунтовано сім педагогічних умов формування професійного 
мислення майбутніх техніків-механіків аграрної галузі: 

– створення професійно-орієнтованого навчального середовища; 
– формування потреб і мотивів студентів до здобуття математичних і професійних 

знань; 
– забезпечення міжпредметних зв’язків між математикою та спеціальними 

дисциплінами; 
– удосконалення професійної підготовки студентів за допомогою професійної 

орієнтації змісту та цілей навчання математики, активізації методів навчання; 
– стимулювання розвитку мисленнєвих процесів із урахуванням майбутніх 

професійних якостей за допомогою професійно орієнтованих методик і дидактичних 
технологій навчального процесу; 

– використання сучасного електронного підручника для формування елементів 
професійного мислення; 

– забезпечення оптимальних умов для професійного розвитку особистості за 
допомогою суб’єкт-суб’єктних відносин між викладачами і студентами. 

Дотримання цих умов забезпечить розвиток особистості майбутнього фахівця та 
підвищить якість його подальшого навчання і професійної діяльності. Перспективами 
подальших досліджень є розробка діючих механізмів формування професійного мислення в 
системі підготовки майбутніх техніків-механіків аграрної галузі. 
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Статтю присвячено професійній підготовці молодших спеціалістів у агротехнічних коледжах. 

Розглянуто педагогічні умови формування професійного мислення майбутніх техніків-механіків 
сільськогосподарського виробництва. 

Ключові слова: педагогічні умови, професійне мислення, технік-механік сільськогосподарського 
виробництва. 

 
Статья посвящена профессиональной подготовке младших специалистов агротехнических колледжей. 

Рассмотрены педагогические условия формирования профессионального мышления будущих техников-
механиков сельскохозяйственного производства. 

Ключевые слова: педагогические условия, профессиональное мышление, техник-механик 
сельскохозяйственного производства. 

 
The article is devoted to the training of young specialists in Agricultural College. The pedagogical conditions the 

professional thought of technical mechanics in agriculture is described. 
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ВИКОРИСТАННЯ ФАХОВИХ АВТЕНТИЧНИХ ВІДЕОМАТЕРІАЛІВ У ПРОЦЕСІ 
НАВЧАННЯ СТУДЕНТІВ МЕДИЧНИХ СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ АНГЛОМОВНОГО 

ПРОФЕСІЙНО ОРІЄНТОВАНОГО ДІАЛОГІЧНОГО МОВЛЕННЯ 
 
У професійній діяльності лікарів серед чотирьох різновидів мовленнєвої діяльності 

найважливішим у фаховому іншомовному спілкуванні є діалогічне мовлення (ДМ). Тому 
навчання студентів медичних спеціальностей (МС) англомовного професійно орієнтованого 
діалогічного мовлення (АПОДМ) є вагомим складником їхньої фахової підготовки. 

У процесі формування вмінь АПОДМ майбутніх лікарів одним із актуальних постає 
питання пошуку засобів навчання іноземної мови (ІМ). За відсутності реальних умов 
професійної англомовної комунікації великого значення набуває використання таких засобів 
навчання, які б максимально наблизили процес вивчення мови до ситуацій реального та 
професійного спілкування [1, c. 161].  

На сучасному інформаційному етапі розвитку суспільства майбутні медики мають змогу 
спілкуватися з колегами з усього світу, переглядати автентичні відеоматеріали, брати участь у 
відеоконференціях та семінарах, що проводять зарубіжні методисти, дистанційно навчатися за 
кордоном. Це вимагає від них уміння розуміти аудитивно-зорову інформацію. 

Ми припускаємо, що найефективнішими можуть стати фахові автентичні відеоматеріали 
(АВМ). У такому контексті особливого значення набувають питання, якими мають бути 
відеоматеріали для навчання майбутніх медиків АПОДМ, які вимоги висуваються до них та за 
якими критеріями необхідно проводити відбір. 

Під фаховим автентичним відеоматеріалом ми маємо на увазі діалогічну за формою 
аудіовізуальну інформацію, що стосується тематики майбутньої спеціальності, зокрема 
медичної, та застосовується в навчальних цілях з використанням мультимедійних пристроїв. 

Проблеми використання АВМ для навчання діалогічного та монологічного мовлення 
вивчалися багатьма вітчизняними та зарубіжними вченими.  
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Н. Бичкова, Г. Кутузова, М. Ляховицький, В. Писаренко, J. Lonergan, S. Stempleski 
виділили функції відеофонограми у процесі навчання та способи застосування кіно-, теле- та 
відеофільмів; С. Кіржнер, Е. Щукіна створили модель побудови відеофоновправ для 
аудиторної роботи; О. Конотоп, В. Пащук досліджували питання навчання діалогічного і 
монологічного мовлення із застосуванням художніх фільмів; Я. Окопна, А. Чужик визначили 
засади навчання діалогічного мовлення на основі відеофільмів; Т. Яхнюк розробила методику 
застосування фрагментів відеофільмів для навчання лексики з соціокультурним компонентом. 

Проте питання методичної цінності АВМ у процесі навчання майбутніх медиків 
АПОДМ є недостатньо дослідженим, що зумовлює актуальність нашої статті. 

Таким чином, ставимо за мету висвітлити основні види АВМ і особливості організації 
роботи з ними під час навчання студентів МС англомовного професійно орієнтованого ДМ, 
уточнити критерії відбору фахових АВМ. 

Ознайомлення з найбільш поширеними авторськими класифікаціями АВМ підтверджує 
наявність значної кількості варіантів, серед яких найбільш уживаною є класифікація 
британського професора з прикладної лінгвістики Дж. Лонергана. Він виділив чотири види 
відеоматеріалів, які можна використовувати в навчанні ІМ студентів:  

– навчальні відеоматеріали, що входять до комплекту сучасних навчально-методичних 
комплексів (НМК);  

– відеоматеріали, що є в наявності, тобто ряд відеоматеріалів, які легко купити або 
взяти напрокат (це художні, документальні, анімаційні фільми, навчальні програми); 

– програми, записані з телевізійного ефіру (off-air programs);  
– відеофільми, зняті самостійно студентами і викладачами [6, с. 56-57]. 
Практика організації процесу професійно орієнтованого навчання ІМ свідчить про те, 

що навчальні матеріали мають відповідати таким вимогам: 
–  відображати специфіку спеціальності; 
–  відповідати критеріям методичної автентичності; 
–  сприяти розвитку комунікативних навичок; 
–  будуватися за принципом проблемності; 
–  надавати лінгвістичну інформацію відповідного рівня; 
–  враховувати рівень професійної та мовної підготовки студентів. 
На думку британського педагога С. Стемплєскі, добираючи матеріал, викладач із самого 

початку має зважити на його мовне наповнення. Автор вважає, що ІМ має бути адекватна 
ситуаціям реального життя, водночас має бути мова, якою її носії користуються в 
повсякденному спілкуванні [7, с. 94-96]. Дійові особи мають говорити природно, але 
достатньо повільно і чітко, щоб студенти могли зрозуміти. Мова не має бути вирваною з 
контексту, вона має бути представлена в проблемній ситуації, щоб допомогти студентам 
зрозуміти основний зміст. Ще одним важливим чинником, як зазначає автор, при виборі 
відеоматеріалу є зміст. Поки він є привабливим для студентів і подається цікаво, їм 
подобатиметься працювати із ним. Працюючи з автентичним відеоматеріалом, студенти 
усвідомлюють, що професійно орієнтована мова не є недосяжною для них, і це може 
слугувати основою для подальшого використання АВМ на аудиторному занятті. Це більш 
мотивує, ніж будь-який інший фактор. Підібраний належним чином відеоматеріал може 
спонукати студентів до діалогу, наприклад, у рольовій грі або дискусії.  

Візуальна інформація (мова тіла, жести, одяг, чіткість зображення та звуку), 
представлена у відеоматеріалі, дає студентам можливість бачити більше того, що вони чують, 
та інтерпретувати текст ширше, оскільки наявний відеоряд, по відношенню до словесного 
наповнення, здатен частково компенсувати недостатнє знання мови [2, c. 123]. 

Щодо відображення специфіки спеціальності, ми вважаємо цю вимогу характерною для 
навчання студентів МС. У даному контексті доцільно використовувати АВМ, які 
демонструють найтиповіші ситуації професійного спілкування в межах медичної сфери. 
Репрезентативність англомовного медичного дискурсу полягає у представленні особливостей 
реалізації типових висловлювань британських та американських лікарів під час спілкування 
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на фаховому рівні. Для майбутніх лікарів АВМ мають відображати типові ситуації 
професійного спілкування, наприклад, проведення медичних консультацій, спільних 
обстежень та консиліумів, адекватне інтерпретування клінічної інформації під час постановки 
діагнозу, рекомендації стосовно схем лікування. 

Стилістична диференціація передбачає відбір таких АВМ, що демонструють типові 
стилі лікарів і медичних працівників, зокрема офіційно-діловий і розмовно-побутовий. У 
розмовному стилі вживають переважно побутову лексику, фразеологізми, вставні слова, 
вигуки, неповні речення. Науковому ж стилю притаманні повні речення, складні синтаксичні 
конструкції, терміни, логічність, точність, обґрунтованість викладу. 

– Поняття «критерії відбору» навчального матеріалу трактується методистами як 
основні ознаки (зміст, структура, обсяг) матеріалу, за допомогою яких оцінюється доцільність 
або недоцільність його використання з певною навчальною метою [4, c. 89]. 

– Спираючись на вказані вимоги до фахових АВМ, можна виокремити критерії, що є 
найбільш актуальними та доцільними для відбору АВМ у навчанні студентів МС 
англомовного професійно орієнтованого ДМ, а саме: 

– Доступність (урахування рівня складності мовного наповнення АВМ для студентів 
МС, розуміння лексичного, граматичного та синтаксичного оформлення висловлювань); 

– Прагматичність (урахування композиційно-мовленнєвих форм, зокрема, наявність 
зразків діалогів – діалог-з’ясування, діалог-пояснення, діалог-обговорення); 

– Реактивність (вибір АВМ з проблемними ситуаціями для стимулювання мовленнєвої 
реакції студентів відповідно до певної теми); 

– Нормативна та відносна правильність (відповідність мовлення акторів нормам ІМ); 
– Співвідношення монологічного та діалогічного мовлення (перевага ДМ); 
– Урахування тривалості АВМ (фрагмент фільму не перевищує 10 хвилин). 
Конкретизувавши вищесказане, ми пропонуємо вибірковий перелік відеоматеріалів, що 

можуть доповнювати теоретичний матеріал для подальшого опанування тем із фахових 
дисциплін, а також можуть бути використані після завершення певного циклу занять з 
медичної проблематики: 

Тема 1. Медична етика (a talk-show «Inside the Actors Studio»). 
Тема 2. Медичне обстеження (video materials At the doctor’s office). 
Тема 3. Будова тіла людини (Acland’s Atlas of Human Body – 16 episodes). 
Тема 4. Людські хвороби (a documentary – «Medicine – Greatest Discoveries» medicine’s 

achievements and its prospects for the 21st century – an unrivalled account of the evolution of 
medical knowledge and practice from ancient Egypt to the latest technologies). 

Тема 5. Сучасна медицина (a documentary – «Getting better: 200 years of Medicine» 
explores three remarkable stories of medical progress: Cancer, HIV/AIDS, Surgery. The film looks 
at the role of researchers and clinicians, of patients, their families and their advocates, and how 
information is translated into action). 

До переваг, запропонованих АВМ для навчання майбутніх медиків АПОДМ, можна 
віднести: 

– Авторитетність (надійність джерела інформації як засобу спілкування); 
– Актуальність (зміст відеоматеріалу відповідає професійним інтересам студентів); 
– Адекватність (демонстрація мовної поведінки лікарів країни досліджуваної мови в 

умовах їхньої професійної діяльності); 
– Членування (наявність мікросюжетів, завершених фрагментів передачі, які можливо 

використовувати автономно); 
– Розважальність (інтерес до фільму, сюжет якого має на меті захопити увагу 

студентів). 
Варто зазначити, що існують різні способи використання АВМ під час навчання. 

Більшість науковців і методистів погоджується з тим, що робота з відеофільмом має включати 
три етапи: підготовчий, демонстраційний, післядемонстраційний. 
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На думку Є. Маслико, який дуже детально описав роботу з відеофільмом, завдання 
підготовчого етапу мають на меті зняти мовні труднощі та полегшити сприйняття змісту 
відеофільму. Це завдання на введення та закріплення нової лексики, аналіз автентичних 
розмовних формул, повторення раніше вивченого лексичного та граматичного матеріалу, 
аналіз лінгвокраїнознавчих реалій, вибіркове аудіювання окремих фрагментів відеофільму 
тощо [3, c. 67].  

Під час демонстрації відеофільму студенти виконують різноманітні завдання на 
встановлення характеру співвідношення звукового та зорового ряду (з’єднують персонажів з 
їх висловлюваннями, відзначають реалії, які демонструються і відповідні мовленнєві 
висловлювання, знаходять помилки в перекладі тощо) [3, c. 68]. Під час демонстрації 
студентам доцільно пропонувати такі завдання, щоб уникнути пасивного сприйняття 
демонстраційного матеріалу та активізувати і поглибити процес розуміння. На цьому етапі 
можуть бути використані наступні вправи:  

– стоп-кадр (зупинка фрагменту); 
– «мовчазний перегляд» (показ уривку без звуку); 
– відновлення тексту (під час перегляду заповнити пропуски в тексті, що пропонується 

на роздруківці). 
Також, можливо прослухати відеоматеріал, не ввімкнувши зображення й запропонувати 

студентам висловити припущення стосовно місця дії, назвати тему матеріалу, описати героїв 
тощо.  

Завдання післядемонстраційного етапу передбачають перевірку розуміння змісту і 
використаних у фільмі мовних і мовленнєвих засобів. На цьому етапі організується 
мовленнєва творча діяльність учнів [3, c. 69]. Студенти задають запитання за змістом кадру 
(кадрів), виправляють свідомо помилкову інформацію, описують ті фрагменти фільму, де була 
представлена нова інформація. Основу роботи на даному етапі складають вправи з 
коментування, обговорення, інтерпретації порушених у відеоматеріалі питань, проблем без 
опори на вербальні стимули. Серед цих вправ особливо цікаві: інтерв'ювання, дискусія, 
«круглі столи», рольові ігри, драматизація, постановка власних проблемних питань з 
порушеної у відеоматеріалі проблеми для організації дискусії, висловлення власної думки з 
проблеми тощо.  

У якості самостійної та домашньої роботи студентам пропонується створити 
мініпроекти на основі інформації з переглянутих відеофільмів. Це може бути підготовка 
рольової гри, в основу якої покладено сюжет або ситуація відеофільму (наприклад, 
професійно значимий діалог лікаря і пацієнта під час діагностування та огляду, лікаря та його 
колег у обговоренні симптоматики певного захворювання). 

Наведемо приклади завдань для роботи з одним із відеофрагментів («Physical 
examination») медичного тележурналу «At the doctor’s office»: 

Підготовчий етап: 
Мета етапу – зняття мовних труднощів у сприйнятті відеоматеріалу, підготовка до 

успішного виконання завдання, систематизація та узагальнення знань з вивченої теми. Ми 
пропонуємо такі запитання для обговорення: What kinds of physical examination do you know? 
Could you explain medical terms such as «Visual examination», «Palpation», «Percussion», 
«Auscultation»? 

Демонстрація відеофільму: 
Мета етапу – з’ясування навчального змісту фрагменту, активізація процесу розуміння. 

Наш досвід свідчить, що студенти уважніше переглядають фільм, краще засвоюють матеріал, 
якщо він подається завершеними смисловими частинами з наступним їх обговоренням. 
Питання для обговорення: How did the doctor perform physical examination? What did he record 
in the patient medical history? What symptom does the patient have? What does the patient need to 
do? 

Післядемонстраційний етап: 
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Мета етапу – перевірка розуміння відеофрагменту та організація мовленнєвої діяльності 
студентів.  

Студентам, після перегляду відеофрагменту, пропонується заповнити пропуски в діалозі 
(текст подається на роздрукованих аркушах) з подальшим проведенням драматизації «Physical 
examination». 

A Physical Examination (уривок з відеоматеріалу «На огляді у лікаря»). 
Doctor: When did you last come in for a__________ (physical exam)? 
Patient: I had my last physical two years ago. 
Doctor: Have you had any other exams recently? ________(blood work), an EKG or an ultra-

sound? 
Patient: Well, I had a few X-rays at the dentist's. 
Doctor: How have you been feeling in general? 
Patient: Pretty well. No complaints, really. 
Doctor: Could you _______(roll up your left sleeve)? I'd like to take your blood pressure. 
Patient: Certainly. 
Doctor: 120 over 80. That's fine. You don't seem_________ (to be overweight), that's good. 

Do you exercise regularly? 
Patient: No, not really. If I___________________ (run up a flight of stairs), it takes me a 

while to get my ________(breath back). I need to get out more. 
Doctor: That would be a good idea. How about your diet? 
Patient: I think I eat__________ (a pretty balanced diet). You know, I'll have a hamburger 

from time to time, but generally I have well-balanced meals. 
Doctor: That's good. Now, I'm going_____________ (to listen to your heart). 
Patient: Ooh, that's cold! 
Doctor: Don't worry it's just my stethoscope. Now, breathe in and _____(hold your breath). 

Please pull up your shirt, and breathe deeply... Everything sounds good. Let's take a look at 
______(your throat). Please open wide and say 'ah'. 

Patient: 'ah' 
Doctor: OK. Everything ________(looks ship shape). I'm going to order some blood work and 

that's about it. Take this slip to the front desk and they'll ________(arrange an appointment for the 
tests). 

Patient: Thank you doctor. Have a nice day. 
Для складання власних діалогів пропонується перелік питань лікаря під час огляду 

пацієнта: 
Summary of the questions about symptoms the doctor may ask: 
– Duration: How long have you had the symptoms? Have you had the symptoms before?  
– Severity: How bad is the symptom? Does it come and go or is it constant?  
– Location: What parts of the body does the symptom affect and does that change over time? 
– Causes: Do you have any idea what may trigger your symptom? Do you have any idea what 

may make your symptom better or worse? 
– Associated symptoms: Have you noticed any other symptoms? 
– Timing: If the symptom has been occurring for some time the doctor may want to know 

what made you decide to seek a doctor's opinion. Did the symptom change in some way or did 
someone say something to make you change their perception of the importance of your symptom. 

– Past medical history: Do you have any current medical problems? Have you ever received 
medical care? Have you ever been hospitalized? Have you ever had a test such as an X-ray or CAT 
scan? 

– Medications: Do you take any medication, supplements or herbal remedies?  
– Allergies/adverse reactions: Have you ever had an allergic or adverse reaction to any 

medication? 
Таким чином, підсумовуючи викладене вище, зазначимо, що придатними для навчання 

студентів медичних спеціальностей англомовного професійно орієнтованого діалогічного 
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мовлення можна вважати фахові автентичні відеоматеріали, пов’язані з певною тематикою. 
Вони мають належати до усного офіційно-ділового стилю, відповідати професійним 
ситуаціям спілкування, мати інформативну та пізнавальну цінність, бути доступними за 
змістом, відповідати нормам вимови сучасної англійської мови. 

Цінність АВМ полягає в тому, що вони комплексно зображують проблемну ситуацію, 
використовуючи вербальну і невербальну інформацію (ракурс, колір, звукові ефекти, 
демонструючи всі елементи проблемної ситуації), в якій функціонує іншомовна особистість. 
Особливо важливим є наявність у АВМ зразків професійно спрямованих діалогічних 
висловлювань носіїв АМ, які є опорою для навчання студентів АПОДМ. Пізнавальна та 
професійна цінність АВМ полягають у демонстрації реальних медичних проблем і шляхів їх 
вирішення, що забезпечує змістовий план мовлення студентів, а також мотивує їх до 
створення власних висловлювань. 

Визначивши вимоги до АВМ та узагальнивши критерії їх відбору, проведення 
подальших дослідженнь передбачається у відборі відповідних фахових автентичних 
відеоматеріалів і створенні на їх основі підсистеми вправ для навчання майбутніх медиків 
АПОДМ. 
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У статті розглядаються особливості відбору фахових автентичних відеоматеріалів у процесі навчання 

студентів медичних спеціальностей англомовного професійно орієнтованого діалогічного мовлення.  
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В статье рассматриваются особенности отбора аутентических видеоматериалов в процессе обучения 

студентов медицинских специальностей английской профессионально ориентированной диалогической речи.  
Ключевые слова: профессиональный аутентический видеоматериал, английская профессионально 
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Article describes the research of authentic professional videos usage in teaching English professionally oriented 

dialogue speech of medical students.  
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ОСОБИСТІСНО ОРІЄНТОВАНИЙ ПІДХІД У ФОРМУВАННІ ПРОФЕСІЙНОЇ 

КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ 
 
Постановка проблеми. Успішна професійна діяльність сучасного фахівця залежить не 

лише від накопичених ним знань, умінь і навичок, але й від особистісних якостей і здібностей, 
гнучкості й оригінальності мислення, вміння формувати ефективні стратегії вирішення 
техніко-економічних і соціальних завдань. У рамках традиційної педагогічної системи 
навчити цьому майбутнього фахівця було досить складно. Тому нині в якості актуального 
наукового і практичного завдання виникає необхідність дослідження і впровадження в 
освітню практику нових підходів до вибору змісту освіти.  

Аналіз попередніх досліджень. На початку XXI століття термін «професійна 
компетентність» майбутнього фахівця є одним із найважливіших у педагогіці понять. 

Передумовою виникнення особистісного орієнтованого підходу стала гуманістична 
теорія, представниками якої були Сократ, Платон, Арістотель, Сенека та ін. Вони прагнули до 
возвеличення людини та найбільш повного втілення в ній людської суті. В епоху 
Відродження, представниками якої були Томмазо Кампаннелі, Сірано де Бержерак та інші, 
людину вважали найвищою цінністю творіння. А пізніше Жан-Жак Руссо, Лев Толстой та 
інші висловили ідею вільного виховання, що допомагала б кожній людині розвивати свої 
здібності.  

Поняття компетентнісної освіти, професійної компетентності уже понад 50 років 
досліджуються у зарубіжних країнах. Ці ідеї активно розробляли такі російські вчені, як 
Б. Гершунський, Б. Ельконін, І. Зимняя, М. Кузьміна, А. Маркова, А. Хуторський, 
В. Шадриков, С. Шишов та ін.  

Гуманістична традиція знайшла втілення в роботах К. Ушинського, С. Шацького та 
П. Каптєрева, пізніше у працях А. Макаренка, В. Сухомлинського, І. Зязюна, Н. Ничкало та ін. 

У другій половині XX століття питання необхідності використання особистісного 
підходу в психології та педагогіці неодноразово порушувалися В. Сухомлинським, І. Коном, 
А. Петровським, Б. Федоришиним, І. Бехом та іншими. Сучасні вимоги до формування 
особистісного підходу поступово визначались у дослідженнях В. Моляко, Л. Проколієнко, 
В. Століна, В. Татенка та ін. 

Проблеми компетентності та компетенцій вивчали С. Гончаренко, Н. Бібік, 
Г. Овчарук,О. Пометун і ін. 

С. Гончаренко визначив компетентність як «сукупність знань і умінь, необхідних для 
ефективної професійної діяльності: вміння аналізувати, передбачати наслідки діяльності, 
використовувати інформацію» [ 9, c. 149]. 

Як зазначає В. Кремень, «у міру наростання глобалізаційних процесів та пов’язаного з 
ними переходу до нових науково-інформаційних технологій відбувається зміна самої 
парадигми людського прогресу. Його сутністю, основним виміром і разом із тим основним 
важелем стає розвиток особистості, власне людський розвиток» [ 6, с. 5]. 

О. Пєхота, посилаючись на думку В. Кременя, вважає, що в основу формування 
особистості мають бути покладені ідеї гуманістичної парадигми особистісно орієнтованої 
освіти та виховання. Мета особистісно орієнтованої гуманної освіти – не сформувати й навіть 
не виховати, а знайти, підтримати, розвинути людину в людині, закласти в ній механізм 
самореалізації [8, с. 3].  

Мета статті полягає в розгляді формування особистісно орієнтованого підходу до 
формування професійної компетентності фахівців в умовах глобалізованого світу та 
економічної кризи. 
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Розділ 3 
Робота вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації в умовах 
інтенсифікації навчально-виховного процесу 

Виклад основного матеріалу. Інтегрування української освіти в загальноєвропейський 
та світовий простір вимагає вдосконалення підготовки фахівців різних галузей господарства. 
Назріли питання, як готувати фахівців в умовах кризових явищ, що охоплюють усе більшу 
кількість країн; як і чому навчати молоду людину в глобалізованому світі, який перестав бути 
стабільним і визначеним; якими основними знаннями і компентентностями ми маємо озброїти 
сучасного студента, якщо не знаємо, в якій країні він житиме через 5-10 років і за якою 
професією буде працювати [3, с. 2].  

Кожний студент має свої характерні особливості, індивідуальні риси, інтереси, мотиви і 
прагнення. Тому стандартизований зміст освіти студенти сприймають і засвоюють далеко не 
однаково. А це в майбутній професійній роботі може створювати певні труднощі. Тому між 
індивідуалізацією освіти і необхідністю задоволення соціальних вимог до професіоналізму 
фахівця виникає діалектична суперечність. Для її розв’язання сучасна психолого-педагогічна 
наука пропонує такі основні шляхи, як особистісно орієнтоване навчання, диференціація 
навчання за спеціалізаціями, застосування індивідуальних форм і активних методів навчання. 

Ефективна реалізація кожного з цих шляхів, особливо в сучасних соціально-економічних 
умовах України, є досить проблематичною, оскільки всі вони вимагають не лише істотних 
фінансових витрат, але й витрат часу, матеріальної бази та інших ресурсів, яких національна 
вища школа наразі немає. 

Однак індивідуалізація підготовки фахівця, що забезпечує і його належний 
професіоналізм, і особистісний розвиток, сприяє повному розкриттю його творчого 
потенціалу, продовжує залишатися актуальним завданням нашої системи освіти. Лише 
індивідуалізація може дати дійсний ефект професійної підготовки, при якій можлива 
реалізація ідеї формування національної гуманітарно-технічної еліти [11]. 

Наразі педагоги і психологи все більше усвідомлюють потребу у створенні та реалізації 
особистісного підходу до учня як одного з аспектів організації навчально-виховної роботи. 
Він має сприяти гармонійному і цілеспрямованому розвиткові особистості учня як 
майбутнього професіонала в своїй діяльності, творчо розвиненого працівника і громадянина. 

Особистісний підхід доцільно розглядати як важливий психолого-педагогічний принцип, 
основу якого становить сукупність вихідних теоретичних положень про особистість та 
практичних методичних засобів, які сприяють її цілісному розумінню, вивченню та 
гармонійному розвитку. Інакше кажучи, особистісний підхід – це певний методологічний 
інструментарій, розробка якого має спиратися на синтез установлених психолого-
педагогічною наукою закономірностей будови, функціонування та розвитку особистості [10]. 

Зважаючи на складність розробки такого підходу, дослідники вважають за доцільне 
здійснювати його побудову на шляху переходу до нього від інших, більш розроблених 
підходів. Тому пропонуються такі його форми, як «особистісно-соціально-діяльнісний підхід» 
(О. Барабанщиков, М. Феденко), «принцип діяльнісно-особистісного підходу» (В. Андрєеєв), 
«особистісно-діяльнісний підхід» (І. Зимня), «системний особистісно-діяльнісний підхід» 
(Л. Деркач), «індивідуально- особистісний підхід» (О. Савченко) тощо [8]. 

Як приклад, розглянемо особистісно-діяльнісний підхід, засновниками якого були 
Л. Виготський, О. Рубінштейн, Б. Ананьєв, де «особистість розглядається як суб’єкт 
діяльності, що сама, формуючись у діяльності й у спілкуванні з іншими людьми, визначає 
характер цієї діяльності та спілкування» [4, с. 75]. 

Особистісно-діяльнісний підхід розглядається як єдність особистісного і діяльнісного 
компонентів. Цей підхід, з погляду першого компонента, припускає, що в центрі навчання 
виявляється студент – його мотиви; цілі, його неповторний психологічний склад, тобто його 
особистість. Виходячи з інтересів студента, рівня його знань і вмінь, викладач визначає 
навчальну мету заняття і формує, скеровує та коригує весь освітній процес із метою розвитку 
особистості того, хто навчається. Відповідно мета кожного заняття під час реалізації 
особистісно-діяльнісного підходу формується з позиції кожного конкретного студента і всієї 
групи в цілому. 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Така постановка питання стосовно навчання означає, що всі методичні рішення 
(організація навчального матеріалу, використані прийоми, способи, вправи тощо) 
переломлюються через призму особистості студента – його потреб, мотивів, здібностей, 
активності, інтелекту й інших індивідуально-психологічних особливостей. 

Особистісний компонент особистісно-діяльнісного підходу полягає в тому, що в процесі 
викладання будь-якої навчальної дисципліни максимально враховуються не лише 
індивідуально-психологічні та статусні особливості, але й національні та статево-вікові. Це 
врахування здійснюється через зміст і форму самих навчальних завдань, через характер 
спілкування зі студентом. Адресовані студенту питання, зауваження, завдання в умовах 
індивідуально-діяльнісного підходу стимулюють його особистісну, інтелектуальну 
активність, підтримують і скеровують навчальну діяльність без зайвого фіксування помилок, 
промахів, невдалих дій. Тим самим, як підкреслює А. Маркова, відбувається не лише 
врахування індивідуально-психологічних особливостей учнів, але і формування, подальший 
розвиток їхньої психіки, пізнавальних процесів, особистісних якостей, діяльнісних 
характеристик тощо. 

Процес особистісно орієнтованої перебудови навчально-виховного процесу ще досі 
відбувається спонтанно та повільно. 

Як вказують вітчизняні науковці, «ідея особистісно орієнтованої педагогічної освіти 
тільки починає визначатися на двох рівнях: повсякденному і науковому. На повсякденному 
рівні викладачами ВНЗ часто обговорюються такі ідеї: поваги до особистості студента і 
визнання її унікальності; діалогічного характеру лекцій і практичних занять; співпраці і 
співтворчості як у навчальному процесі, так і в науково-експериментальній роботі; 
використання методів і прийомів часткової індивідуалізації навчання. У рамках 
концептуальних підходів здійснюються поки що окремі, розрізнені спроби створення умов 
персоніфікації підготовки» [8, с. 3]. 

Одним із конкретних виявів особистісно орієнтованого навчання є розробка і 
впровадження індивідуального підходу до організації навчальної діяльності студентів та 
управління нею. На наше переконання, цікавим і досить плідним прикладом практичної 
реалізації такого підходу є роботи Б.С. Агте, Е. Неймарка, А. Стегнія [1], О. Кобзара [5] та ін. 
Усі вони стосуються особливостей індивідуалізації пізнавальної діяльності студентів. 

 Як стверджує О.Б. Кобзар, «індивідуалізація процесу навчання у вищій школі України 
здійснюється в змістовному (складання спеціальних навчальних програм, індивідуалізація 
завдань) і дидактичному (добір форм, індивідуалізація методів організації навчання) аспектах, 
проводиться в напрямках, які розрізняються за: 

– змістом і цілями індивідуалізації; 
– способами здійснення індивідуального підходу; 
– темпами виконання завдань» [5, с. 184]. 
Однак переважна більшість їх теоретичних положень і пропозицій та практичних 

рекомендацій цілком може бути застосована у вищих закладах професійної освіти й іншого 
профілю. 

Вважаємо за доцільне під час підготовки фахівців доповнити схему індивідуалізації 
навчальної діяльності студентів, яку пропонує О. Кобзар, також індивідуалізацією за рівнем 
спрямованості особистості на лідерство. За цією характеристикою можна виділити такі типові 
мікрогрупи студентів: 

1) яскраві лідери, яких доцільно готувати на роль майбутніх керівників досить високого 
рівня; 

2) студенти з помірними лідерськими якостями і амбіціями, яких слід орієнтувати на 
виконання управлінських функцій як важливої складової професійної діяльності; 

3) особистості, у яких важко виявити наявність лідерських рис, мають готуватися до 
виконавської діяльності з епізодичним здійсненням управління людьми; 
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4) виразні індивідуалісти, інтроверти, для яких найкращими умовами ефективної 
діяльності є самотність та ізольованість. Їх найкраще орієнтувати на творчу роботу, яка не 
потребує значного спілкування з іншими людьми. 

Вважаємо за доцільне реалізувати особистісно орієнтований підхід із забезпеченням 
диференціації по вертикалі (часовий аспект, від курсу до курсу) та по горизонталі (шляхом 
поширення принципів міждисциплінарної координації не лише на навчання, але й на 
виховання та освіту) [12, с. 17]. 

До чого і як ми маємо готувати молодих людей, щоб забезпечити їх життєвий успіх, щоб 
вони стали щасливими, якщо вже говорити високими словами? Які головні якості мають бути 
притаманні молодій людині для її творчого зростання, соціального благополуччя? Що має 
бути первинним в освіті?  

Очевидно, насамперед, ми маємо навчити наших студентів жити серед людей, бути 
порядними, працьовитими, наполегливими, цілеспрямованими. Навчити вчитися, добре 
орієнтуватися у світі друкованої продукції та в електронному інформаційному просторі. 
Допомогти оволодіти здатністю до самостійного мислення, формування і вирішення 
нетривіальних завдань і задач. Навчити розумінню думок і почуттів інших людей, 
толерантності. Загартувати до ударів долі, виробити стресостійкість. Дати їм у першу чергу 
такі загальні знання, озброїти такими універсальними вміннями, виплекати такі риси 
характеру, які дозволили б у майбутньому гідно сприймати можливі життєві зміни, успішно 
адаптуватися до нових умов і напрямів діяльності, забезпечили професійну мобільність. 

Які компетентності ми маємо формувати у майбутніх фахівців?  
Європейська довідкова система виділяє вісім ключових компетентностей, формування 

яких має розпочинатися вже зі шкільної та студентської лав незалежно від вибраної людиною 
професії. Серед них: спілкування іноземною мовою; навчатися вчитися; міжособистісна, 
міжкультурна і соціальна компетентності; громадська компетентність; підприємливість; 
культурне самовираження [3, с. 2]. 

Стверджується, що саме володіння необхідними компетентностями є тим спільним, що 
притаманне успішним людям різних професій. Все, що пов’язане з компетентностями, 
обумовлене досвідом діяльності суб’єкта. Поза діяльністю вони не формуються, не 
проявляються і не можуть бути оцінені. Необхідно забезпечити студентів навичками 
діяльності. Причому, в узагальненій формі, так як зміна виду діяльності стає нормою.  

Висновки. Отже, головною метою особистісно орієнтованого підходу у формуванні 
професійної компетентності майбутніх фахівців має стати не озброєння знаннями, не 
накопичення їх, а формування вміння діяти зі знанням справи. Одержати міцні знання можна 
лише оперуючи ними, використовуючи їх у власних діях. Дія являє собою вихідну форму 
розуміння. У навчанні важливо дотримуватися послідовності в організації засвоєння 
матеріалу: «діяльність – знання – мислення». Дійсним стимулом розвитку пізнавальної 
активності студента є життєва потреба в одержаних знаннях. Потрібна діяльність, яка 
пов’язана з виявленням життєво-практичних значень знань. Тому важливим є лабораторно-
практичні роботи з елементами пошуку, навчально-дослідницькі роботи, творчі завдання. 
Вони формують узагальнені уміння, самостійність, критичність, креативність, гнучкість 
розуму [3, с. 2]. 

Активність студента є основою сучасного процесу навчання. Лише активний процес 
засвоєння знань дає позитивний результат. Студенти мають усвідомити безмежний потенціал 
спільного пошуку, спільної творчості. Функція викладача – каталізувати цей процес.  

На наш погляд, особистісно орієнтований підхід являє собою ефективний засіб реалізації 
концепції підготовки національної гуманітарно-технічної еліти як важливої передумови 
відродження України. 
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 Розглядається особистісно орієнтований підхід у формуванні професійної компетентності майбутніх 

фахівців, необхідність особистісно орієнтованого підходу під час проектування змісту освіти. Актуальність 
такого підходу підтверджує необхідність досліджень щодо його впровадження. 

Ключові слова: особистісно орієнтований підхід, професійна компетентність, навчально-виховний 
процес, індивідуалізація процесу навчання, активність студента, потенціал пошуку. 

 
Рассматривается личностно ориентированный подход в формировании профессиональной 

компетентности будущих специалистов, необходимость личностно ориентированного подхода при 
проектировании содержания образования. Актуальность такого подхода показывает необходимость 
исследований по его внедрению. 

Ключевые слова: личностно ориентированный подход, профессиональная компетентность, учебно-
воспитательный процесс, индивидуализация процесса обучения, активность студента, потенциал поиска. 

 
Considered individually oriented approach in shaping the professional competence of future specialists, need 

individual approach when designing educational content. The relevance of this approach shows the need for research on 
its implementation 

Keywords: Personality oriented approach, professional competence, training and educational process, 
individualization of learning, student activity, potential search. 
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УДК 377/37.02:811 О.Е. Можаровська

м. Вінниця, Україна
 

ФОРМУВАННЯ МОТТИВАЦІЇ ВИВЧЕННЯ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ У ТЕХНІЧНО-
ПРОФЕСІЙНІЙ ОСВІТІ 

 
Сучасний стан широких міжнародних зв’язків України, вихід ії до європейського та 

світового простору потребує зростання ролі вивчення іноземних мов на рівні вищої освіти. 
Нині держава ставить зовсім інші цілі до процесу опанування іноземних мов. Їх вільне 
використання вимагається вже не лише від перекладачів і викладачів іноземних мов, а й від 
більшості фахівців середньої та вищої ланки, яким усе частіше доводиться стикатися з 
іншомовною інформацією та ії носіями в силу своїх професійних обов’язків. Реформи, які 
відбуваються в Україні, вносять радикальні зміни не лише в політику, економіку, а також і в 
систему вищої освіти. Тенденції, що з’явилися у ії розвитку, висувають нові вимоги до 
професійної підготовки фахівця і його особистісних якостей, що визначають професійні 
характеристики й інтелектуальне вдосконалення.  

Знання іноземних мов стає однією з важливих вимог підготовки фахівців в умовах 
Болонського процесу. Наразі істотно змінюються вимоги до володіння іноземною мовою 
фахівцями всіх рівнів технічної освіти, першорядного значення набувають практичні навички, 
що передбачають знання ділової мови в усному та писемному мовленні, уміння 
використовувати іноземну мову у своїй професійній діяльності. Потреба в знанні іноземних 
мов вимагає розширення функцій іноземної мови як навчального предмета. 

Особливо актуальною проблема цілей іншомовної освіти стає нині у зв’язку з 
запровадженням компетентнісного підходу до навчання іноземних мов. Тим часом нинішні 
результати навчання, на думку багатьох методистів, викликають занепокоєння і не 
відповідають сучасним потребам і вимогам. На нашу думку, кардинального перегляду 
вимагає і система мовної підготовки та повної змотивованості у технічно-професійній освіті. 

До розкриття проблем мотивації у навчанні зверталися О. Андрусь, В. Дайнеко, 
І. П’ятниковська, Н. Токар.  

Метою статті є розкриття проблем необхідності формування мотивації вивчення 
іноземних мов у технічно-професійних закладах. 

Ми вважаємо, що починати опис методики навчання іноземної мови потрібно з 
мотивації, так як мотивація зумовлює продуктивність навчальної діяльності та є ії органічною 
складовою. Яка роль мотивації у навчанні іноземної мови, які види та різновиди мотивації? 
Цими питаннями займалися Д. Богоявленський, Н. Кузовльова, Н. Менчинська, З. Никитенко, 
Ф. Рабинович, Г. Рогова, Т. Сахарова, П. Якобсон. 

Підготовка до вибору професії та виконання професійної діяльності пов’язана з 
формуванням ціннісних орієнтирів, мотивів, інтересів та інших властивостей і установок 
особистості, що характеризують ії ставлення до тих чи інших видів діяльності, професій і 
розуміють як професійну спрямованість. 

Мотив учіння – це спрямованість студента на окремі сторони навчальної роботи. 
Виділяють два основні різновиди мотивів навчальної діяльності: пізнавальні (спрямованість 
на зміст навчального предмету) і соціальні (спрямованість на іншу людину в процесі 
навчання). Очевидно, що ці два види мотивів навчання нерівноцінні. Вони можуть 
знаходитися на різних рівнях. Для пізнавальних мотивів навчання виділяють наступні рівні: 
широкі пізнавальні мотиви – орієнтація на оволодіння новими знаннями, явищами, фактами, 
закономірностями; навчально-пізнавальні – орієнтація на засвоєння способів здобування 
знань, прийомів самостійного здобуття знань; мотиви самоосвіти – орієнтація на здобуття 
додаткових знань, на самовдосконалення особистості [5, с. 45]. 

Для соціальних мотивів навчання виділяють наступні рівні: широкі соціальні мотиви – 
мотиви обов’язку і відповідальності, розуміння соціальної значущості навчання; вузькі 
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соціальні мотиви (позиційні) – прагнення зайняти певну позицію відносно оточуючих 
(наприклад, заслужити їх схвалення); мотиви соціальної співпраці – орієнтація на 
взаємостосунки і способи взаємодії з іншими людьми [5, с. 47]. 

Мотиви можуть бути двох типів – зовнішні та внутрішні. До зовнішніх мотивів належать 
спонуки такого типу, як покарання і нагорода, погроза і вимога, тиск групи, очікування 
майбутніх благ і т.д. Усі вони зовнішні відносно безпосередньої мети навчання. Знання та 
уміння в цих випадках служать лише засобом для досягнення іншої основної мети (уникнення 
неприємностей, досягнення суспільних або особистих успіхів, задоволення честолюбства). 
Сама мета – навчання – за таких ситуацій може бути байдужою або навіть відштовхуючою. 
Навчання має до деякої міри вимушений характер і виступає як перешкода, яку треба 
подолати на шляху до основної мети. Ми вважаємо, що для такої ситуації характерна 
наявність протиборчих сил. Вона у принципі є конфліктною, тому пов’язана зі значною 
психічною напругою, вимагає внутрішніх зусиль і інколи боротьби індивіда з самим собою. 
При великий гостроті конфлікту можуть виникати тенденції «вийти з ситуації» (відмова, 
уникнення труднощів, невроз). Тоді студент кидає навчання або «зривається» – починає 
порушувати правила, впадає в апатію. Подібна структура навчальної ситуації нерідко 
зустрічається в навчальній практиці. 

До внутрішніх мотивів належать такі, які спонукають людину до навчання як до своєї 
мети. Прикладом можуть служити інтерес до самих занять, допитливість, прагнення 
підвищити професійний і культурний рівень. 

А. Маркова [6, с. 36] виділяє п’ять типів ставлення до навчання: негативне, байдуже, 
позитивне аморфне ставлення, позитивне усвідомлене ставлення, позитивне особистісне 
(відповідальне, дієве) ставлення до навчання. 

Певна річ, події, ситуація або дія стають мотивами діяльності, якщо вони пов’язуються з 
джерелами певної активності людини. Ці джерела можна поділити на три основні категорії. 

1. Внутрішні джерела. Вони визначаються потребами людини. Потреба в активності та 
потреба в інформації мають особливе значення для стимуляції навчання. 

2. Зовнішні джерела. Вони визначаються суспільними умовами життєдіяльності людини. 
До таких джерел належать вимоги, очікування і можливості. 

3. Особисті джерела. Вони визначаються інтересами, прагненнями, установками, 
переконаннями і світоглядом людини, ії уявленням про себе, її ставленням до суспільства. Ці 
джерела активності називають цінностями. 

Отже, на підставі аналізу ми дійшли висновку, що якість оволодіння іншомовною 
діяльністю учнем значною мірою зумовлена впливом окремих психологічних процесів. На 
сучасному етапі розвитку методики вчені вважають необхідним усвідомлене оволодіння 
іншомовними навичками та уміннями з опорою на мисленнєві процеси аналізу та синтезу. 
Набуті таким шляхом навички й уміння є більш гнучкими та сталими. Мислення студентів 
характеризується різними особливостями такими, як самостійність, глибина розуміння, 
швидкість. Мислення функціонує в єдності з мовленням. Наявність індивідуальних 
відмінностей мислення вимагає застосування різних прийомів навчання. Важливу роль в 
оволодінні іноземною мовою відіграє також і пам’ять. Участь у комунікативній діяльності 
можлива лише у тому випадку, коли у довгочасній пам’яті (свідомості) людини міцно 
зберігаються мовні засоби. Існують різні типи пам’яті. Одні студенти краще запам’ятовують 
предмети (образна пам’ять), інші – слова (вербальна пам’ять). 

Існує також поділ пам’яті за джерелом надходження інформації (слухова, зорова, 
дотикова, рухова і комбінована). У більшості людей наявні всі типи пам’яті, але рівень 
розвитку кожного з них неоднаковий. Рівень розвитку пам’яті по-різному впливає на певні 
види мовленнєвої діяльності. 

Варто зазначити, що оволодіння студентами іншомовною діяльністю значною мірою 
зумовлено і мотивацією, яка викликає і стимулює цілеспрямовану активність для досягнення 
мети. Психологи називають мотивацію «пусковим механізмом» діяльності, у тому числі й 
мовленнєвої. Під час зіткнення з різноманітними труднощами на шляху до досягнення мети, 
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мотивація в учнів може знижуватися, зникає активність, погіршується успішність. Мотивація 
належить до суб’єктивних якостей учня і вона визначається його особистими спонуканнями, 
пристрастями і потребами. Тому вчитель може вплинути на неї лише опосередковано, 
створюючи умови, на основі яких виникає особиста зацікавленість у роботі. На нашу думку 
для того, щоб реалізувати взаємодію та співпрацю вчителя з учнем, а також розвиток інтересу 
учня до вивчення мови, важливо продумувати стимули для мовлення, заохочувати учня до 
активних мовленнєвих дій у певній ситуації. Варто додати, що за наявності у студентів 
технічних спеціальностей інтересу до мови, вивчена мова не забувається, навіть якщо знання 
цієї мови не буде використовуватися протягом тривалого часу. 

Різна навчальна інформація сприймається по-різному. Безумовно, заняття мають 
надавати студентам пізнавальні та громадянські вміння, а також навики та зразки поведінки. 
Вважаємо, що заняття мають захоплювати студентів, пробуджувати у них інтерес і 
мотивацію, навчати самостійному мисленню та діям. Зрозуміло, ефективність і сила впливу на 
емоції та свідомість учнів у великій мірі залежать від умінь і стилю роботи конкретного 
викладача. 

Застосування інтерактивних технологій висуває певні вимоги до структури занять. Як 
правило, структура таких занять складається з п’яти елементів: 

а) мотивація; 
б) оголошення, представлення теми та очікуваних навчальних результатів; 
в) надання необхідної інформації; 
г) інтерактивна вправа – центральна частина заняття; 
д) підбиття підсумків, оцінювання результатів уроку. 
Мотивація є своєрідною психологічною паузою, яка дає можливість учням насамперед 

усвідомити, що вони зараз почнуть вивчати. Окрім того, кожну тему, яку ми засвоюємо зі 
студентами, відповідно до фундаментальних положень теорії психолого-філософського 
пізнання, можна реально вважати засвоєною, якщо вона (тема) стала основою для розвитку в 
особистості суб’єкта пізнання власних новоутворень: в його свідомості, в емоційно-ціннісній 
сфері тощо. Отже, суб’єкт навчання має бути налаштований на ефективний процес пізнання, 
мати в ньому особистісну, власну зацікавленість, усвідомлювати, що і навіщо він зараз 
робитиме. Без виникнення цих внутрішніх підвалин: мотивів учіння і мотивації навчальної 
діяльності – не може бути ефективного пізнання. З цією метою можуть бути використані 
прийоми, що створюють проблемні ситуації, викликають у студентів здивування, подив, 
інтерес до змісту знань і процесу їх отримання, підкреслюють парадоксальність явищ та 
подій. Це може бути і коротка розповідь викладача іноземною мовою (аудіювання), і бесіда 
іноземною мовою (діалогічне мовлення), і демонстрування наочності, й нескладна 
інтерактивна технологія («мозковий штурм», «мікрофон», «криголам» тощо. 

О. Тарнопольський вважає, що нові форми та технології навчання англійської мови 
мають розроблятися в межах конструктивістського підходу, згідно з яким студенти 
самостійно конструюють власні знання та навички шляхом здійснення діяльності, що 
моделює позамовну дійсність, заради якої вивчається мова. Це особливо чітко виражено в 
процесі навчання іноземної мови професійного спрямування, адже у нелінгвістичних ВНЗ 
студенти вивчають курс «Іноземна мова за професійним спрямуванням». Тут варто зазначити 
важливість інтерактивного навчання взагалі. Перевагами інтерактивного навчання є те, що під 
час його застосування розширюються пізнавальні можливості студента (аналіз, застосування 
інформації з різних джерел); практично спостерігається високий рівень засвоєння вивченого 
матеріалу за умови адекватної мотивації; викладач легко контролює рівень засвоєння знань 
студентів. Також варто зазначити, що використання інтерактивних методів не лише сприяє 
розвитку в студентів таких психологічних якостей, як здатність взаємодіяти, самостійності, 
ініціативності, творчому мисленню, підвищує рівень самомоніторингу та сприяє самооцінці 
студента, але також надає можливість викладачу розкрити свої організаційні здібності. 
Позитивною стороною є також партнерство між викладачем і студентами та між самими 
студентами. Проте дуже важливо коректно сприймати «партнерство», не плутаючи його із 
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панібратством. Викладач взаємодіє зі студентом для досягнення спільної мети – здобуття 
студентом нових знань і вмінь проявляти себе, і мірою успішності взаємодії є здобуті знання 
та навички студента, а також набуті вміння викладача. 

Отже, викладання іноземних мов з урахуванням останніх тенденцій потребує суттєво 
нового підходу викладачів до навчального процесу, якому відповідає інтерактивне навчання. 
Застосування інтерактивного навчання в процесі викладання іноземних мов є особливо 
корисним для активізації пізнавальної діяльності студентів, підвищення вмотивованості, 
опанування актуальної інформації та розвитку різних психологічних якостей: творчого 
мислення, пам’яті, самостійності, креативності, ініціативності тощо. Також важливим є 
вміння працювати в команді, яке також розвиває інтерактивне навчання як у студентів, так і у 
викладачів, що дає можливість виявляти проблеми, збирати й аналізувати інформацію, 
знаходити альтернативні рішення й обирати найбільш оптимальний шлях розв’язання задач у 
процесі як індивідуальної, так і групової роботи. 

Під час дослідження у технічному коледжі, ми з’ясували, що мотивація чітко пов’язана з 
темою уроку, вона психологічно готує студентів до ії сприйняття, налаштовує їх на 
розв’язання певних проблем. Як правило, матеріал, вербалізований (словесно оформлений) 
студентами під час мотивації, наприкінці підсумовується і стає «місточком» для 
представлення теми заняття. Цей елемент уроку має займати не більше 5% часу заняття. 
Самостійна робота з дисципліни «Іноземна мова за професійним спрямуванням» є дуже 
важливим етапом під час вивчення іноземної мови. Метою індивідуальної роботи є 
поглиблене вивчення питань курсу, тому студентам рекомендовано звертатися за 
консультацією до викладача в процесі виникнення питань чи труднощів під час самостійної 
роботи. 

Ми вважаємо, що найкращим представленням індивідуальної роботи з іноземної мови є 
виконання реферату у вигляді мультимедійної презентації, яка дає можливість майбутнім 
економістам, фінансистам, технікам чи програмістам навчатися самостійно працювати з 
електронними інформаційними джерелами, опрацьовувати новий матеріал, логічно та 
послідовно будувати свою доповідь, презентувати свій матеріал перед аудиторією, та, 
щонайголовніше, творчо підійти до виконання індивідуального завдання, а це і є головною 
задачею особистісно-орієнтованого підходу в процесі навчання. Існують етапи підготовки 
студента в роботі з комп’ютерною презентацією: 1) проектування (вибір теми, створення 
схеми та плану презентації, підбір літературних джерел та статистичного матеріалу); 
2) консультація з викладачем; 3) створення мультимедійної презентації; 4) представлення 
доповіді перед студентами групи. Літературу з обраної теми студент підбирає самостійно. 
Малюнки та відеоматеріал слід розмістити в окремій папці для прискорення роботи. 

Сучасні психологи та педагоги єдині у тому, що якість діяльності та ії результат 
залежать насамперед від мотиву індивіда, його мотивації. Ми впевнені, що саме мотивація 
викликає цілеспрямовану активність, яка визначає вибір засобів і прийомів для досягнення 
мети. Ми погоджуємося з думкою І. Зимньої, що мотивація є «стартовим механізмом» будь-
якої людської діяльності (труд, спілкування, пізнання). Живить і підтримує мотивацію 
реальний, етапний та кінцевий успіх. З досвіду роботи у Вінницькому технічному коледжі 
можемо констатувати - якщо немає успіху, то мотивація згасає, і це негативно відображається 
на виконанні діяльності. Варто зазначити, що спочатку у студентів, як правило, висока 
мотивація. Вивчення іноземної мови для них пригода: «Я говорю англійською». Але далі 
ставлення змінюється, так як вони стикаються з труднощами у вивченні. Адже цей процес 
передбачає період довгого накопичення словникового матеріалу, подолання труднощів у 
граматиці, що відсуває досягнення омріяних цілей. Як наслідок пропадає зустрічна 
активність, мотивація зменшується. Ось на цьому етапі важливо не загубити студентську 
активність і всіляко підтримувати мотивацію. У технічному коледжі, наприклад, можливо 
пов’язувати це з необхідністю знань іноземної мови у майбутній професії та кар’єрі. Корисно 
використовувати метод проектів, котрий сприяє формуванню соціокультурної й 
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соціолінгвістичної компетенції, розвиває творчий потенціал студентів, підвищує рівень їхньої 
самооцінки, розвиває комунікативні навички [7, с. 40-41]. 

Психологи під час вивчення характеру спонукальних сил і способів їх регуляції, виявили 
різноманітність мотиваційної сфери людини, ії складну структуру. Це так звані зовнішня та 
внутрішня мотивації, з якими щільно пов’язана мотивація успішності. Як зовнішня, так і 
внутрішня мотивація може мати позитивний і негативний характер. Корисні рекомендації 
щодо підтримки внутрішньої та зовнішньої мотивації приводить Н. Кузовльова. Вона вважає, 
що для посилення впливу широкої соціальної мотивації слід створити спеціальні методичні 
засоби наглядної презентації, які показують значення знання іноземних мов для різних 
спеціальностей: можна використовувати кінофільми, уривки з художньої літератури. Ми 
згодні з цією думкою Н. Кузовльової. Дійсно, навчальний процес має бути побудованим 
таким чином, щоб студенти на кожному занятті відчували радість від своїх досягнень. 

Величезного значення набуває мотивація здобуття освіти, тому що суспільство 
споживання пропонує безпроблемне життя, ігноруючи джерело відсутності проблем: 
підтримка наявних екологічних, кліматичних, технічних та соціальних ресурсів у робочому 
стані і створення та використання нових технологій, що, природно, потребує найвищого рівня 
освіченості фахівця. 

Якість сучасної освіти визначається засвоєнням студентами предметних знань, умінням 
використати їх на практиці, самовдосконаленням, баченням і застосуванням на практиці 
міждисциплінарних зв’язків, комунікативними уміннями, навичками роботи з інформацією, 
що представлена в різному вигляді, використанням її під час вирішення різних завдань, 
умінням працювати в групі під час вирішення поставлених завдань. Окрім того, студент має 
володіти певним інтелектуальним, творчим і комунікативним ресурсом. Цей ресурс включає: 
вміння працювати з текстом (виділення головної думки, пошук необхідної інформації), 
аналізувати одержану інформацію, робити узагальнення і висновки, проводити роботу з 
довідковими матеріалами. 

Доцільно, щоб підготовча робота проводилась викладачем постійно і систематично. 
Викладач може заохочувати тих студентів, які часто і влучно використовують мовні штампи, 
кліше і звороти, більш високими оцінками під час підведення підсумків на занятті. Групи 
студентів мають формуватися з уврахуванням психологічної сумісності й обов’язковим 
включенням до групи учасників з різним ступенем знань і підготовки. Формуючи мовні та 
мовленнєві вміння учасників, викладач має навчати стратегії і тактики групового спілкування, 
тобто тим комунікативним прийомам, які б сприяли логічному, зв’язному і продуктивному 
висловлюванню. У робочому етапі можуть використовуватись наступні методи: опитування 
та анкетування обстежуваного контингенту людей, бесіди та інтерв’ю, відвідування 
рекламних акцій, вивчення даних літератури, використання Інтернет-ресурсу, аналіз, 
систематизація та обробка одержаних даних тощо. Методика розвитку творчого мислення 
передбачає використання педагогічних технологій проблемної спрямованості: навчання у 
співробітництві, «мозковий штурм», дискусії, «круглі столи», рольові ігри проблемної 
спрямованості та ін. Ефективними методами розвитку творчого мислення студентів у процесі 
вивчення іноземної мови є: творче проектування, творчі письмові роботи, творчі заключні 
заняття з теми, творчі пошукові завдання, «мозковий штурм», дискусії, читання і переклад 
науково-технічних текстів і статей проблемного характеру, ділові ігри, індивідуальні 
навчально-дослідні завдання тощо. 

Мотивація може бути комунікативною, лінгвопізнавальною та інструментальною. Таким 
чином зрозуміло, що базисна – це комунікативна мотивація. Однак, незважаючи на таке явне 
прагнення студентів до спілкування, саме цей тип мотивації складніше за все зберігати. 
Справа в тому, що під час оволодіння іноземною мовою у атмосфері рідної мови, іноземна 
мова стає штучним засобом спілкування [8, с. 9]. Тому ми вважаємо, що цей тип мотивації 
можливо зберігати шляхом посилення особистісної орієнтації, використання на уроці 
актуальних подій, залучення пізнавального матеріалу. Проведене дослідження засвідчує як 
«оживає» заняття, коли його змістом стають факти та події, які стосуються самих студентів. 
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Особа має відчувати свою причетність до широкого середовища (моя родина, моя вулиця, моє 
місто, моє село, моя країна). Тут мають бути й розповіді викладача іноземної мови про себе, 
свої справи та інтереси. Викладач має бути партнером у спілкуванні та одночасно 
організатором комунікативних ситуацій. 

Ще один момент організації, який підтримує комунікативну ситуацію – це адекватне 
використання колективних форм роботи на уроці. Таким чином, колективна форма роботи на 
заняттях – це інтенсивний метод навчання. Під час використання різних форм роботи та 
розподілу учнів на «двійки», «трійки», «четвірки», викладач має враховувати те, що необхідно 
у комунікативних ситуаціях, але домінуючим моментом є зміст [8, с. 14]. Мотивація при 
цьому зростає, пам’ять посилюється. Зрозуміло, що готовність до професійної діяльності 
тісно пов’язана з мотивацією, яка не тільки визначає актуальність такої діяльності, але й 
перспективу ії розвитку в потрібному напрямі або перенесення на інші галузі. Готовність 
формується успішно тоді, коли в студента розвинута позитивна мотивація засвоєння знань і 
вмінь. Отже, ми згодні з думкою психолога О. Леонтьєва, що потрібно виховувати та 
формувати мотивацію та відношення до знань. 
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У статті обґрунтовується необхідність формування у студентів мотивації вивчення іноземних мов у 

процесі професійної підготовки технічних фахівців. 
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В статье обосновывается необходимость формирования у студентов мотивации учения иностранных 

языков в процессе профессиональной подготовки технических специалистов. 
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The article deals with the necessity of forming of students’ learning motivation of foreign languages through the 

professional preparation process of the technical specialists. 
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ОСНОВНІ НАПРЯМИ ОРГАНІЗАЦІЇ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ В КОЛЕДЖІ 
 
Постановка проблеми. Сучасний етап розвитку України характеризується спробами 

перебудови всіх сторін життя суспільства, включаючи освіту. Сьогодення вимагає зростання 
ролі особистості в суспільстві, що змушує вести пошук нових педагогічних технологій, які 
сприяли б формуванню соціального середовища, що розвиває, навчає і виховує. Посилення 
вимог до рівня освіти, змісту, якості підготовки з різних спеціальностей сприятимуть 
забезпеченню підвищення ролі вищої освіти в Україні [7]. 

 У сучасних умовах інтеграції України в європейський освітній простір особливо гостро 
постає питання місця і ролі ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації в системі безперервної освіти. У 
світовому освітньому просторі в системі професійної освіти і навчання освіта здобута в 
коледжах є пріоритетною та престижною. Дослідження професійної затребуваності населення 
демонструють те, що впродовж життя доросла людина може змінювати свою професію 3-4 
рази. Тобто, одержання певної кваліфікації за порівняно невеликий термін стає актуальною 
проблемою. Вирішенням цієї проблеми може слугувати здобуття освіти у ВНЗ І-ІІ р.а. 
Ефективність діяльності вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації як важливої 
складової системи вищої освіти безпосередньо пов’язана з рівнем організації науково-
методичної роботи.  

Аналіз досліджень і публікацій із зазначеної проблеми. Проблеми організації 
науково-методичної роботи у вищих навчальних закладах висвітлені у працях провідних 
учених і науковців.  

Проблемі модернізації ступеневої освіти присвячені дослідження С. Батишева, 
В. Безрукова, Р. Гуревича, Н. Ничкало, Ю. Зіньковського, В. Радкевич. Модернізацію та 
удосконалення навчального процесу розглядали науковці – А. Алексюк, С. Архангельський, 
Б. Гершунський, А. Хуторський, Ф. Шльосек та ін.  

Питання змісту та організації науково-методичної роботи висвітлені у працях 
Р. Гуревича, Г. Данилової, Н. Дудніченко, А. Єрмоли, Н. Житнік, І. Жерносєк, А. Зубка, 
І. Козловської, Н. Комаренко, А. Литвина, Н. Михайловської, В. Семенюка, О. Сидоренко.  

Хоча питання процесу та технології впровадження досягнень педагогічної науки та 
передового педагогічного досвіду є актуальними, але існує низка проблем щодо їх 
упровадження. Певною мірою ці проблеми розглядаються у працях Т. Новикової, М. Сказкіна, 
Ю. Бабанського, П. Карташова, В. Журавльова та деяких інших учених педагогів. Наукові 
засади методичної роботи у вищих навчальних закладах розроблені Я. Болюбашем, 
М. Бондаренком, В. Левікиним, А. Турглієм, В. Зайчуком, М. Згуровським та ін.  

Дослідженням моделювання і створення передового педагогічного досвіду займалися 
В. Бондар, М. Красовицький, В. Маслов, Е. Вільчковський. Психолого-педагогічні 
дослідження з проблеми моделювання педагогічних систем проводять А. Алексюк, 
О. Антонова, О. Дубасенюк, Н. Кузьміна, Н. Ничкало, Ю. Костюшко, Л. Онищук, С. Сисоєва. 

Мета статті – розкрити основні напрями методичної роботи у вищих навчальних 
закладах І-ІІ рівнів акредитації. 

Виклад основного матеріалу. Про необхідність вивчення й узагальнення передового 
педагогічного досвіду для успішного розвитку педагогічної науки не раз говорили такі 
видатні педагоги, як К. Ушинський, А. Макаренко, В. Сухомлинський. К. Ушинський писав, 
що теорія стає порожньою, якщо не ґрунтується на узагальненні фактів досвіду. 
А. Макаренко, В. Сухомлинський постійно аналізували свій досвід, знаходячи в ньому 
матеріал для теоретичних узагальнень. А. Макаренко вважав, що педагогічний досвід має дві 
важливі функції: бути засобом удосконалення виховання і сприяти виробленню педагогічної 
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теорії, і зазначав, що корисний досвід – це багатство, величезна мобілізуюча сила і що той 
педагог, який робить його своїм надбанням, завжди добивається успіхів [10]. 

Однією з ланок безперервної освіти в Україні є методична робота. Реальний рівень 
методичної роботи у вищому навчальному закладі (ВНЗ) є важливим критерієм потенціалу 
педагогічного колективу. Методична служба не має зводитись до формального 
функціонування, а бути цілісною, спрямованою на прогностичне обґрунтування відповідних 
компонентів навчально-виховного процесу [7].  

Перспективним напрямом розвитку теорії та практики з даної проблеми стало 
моделювання і створення передового педагогічного досвіду.  

Зважаючи на те, що в переважній більшості ініціаторами інноваційних проектів у 
системі безперервної освіти виступають практики різних галузей економіки, відчутно 
простежується потреба наукового та методичного супроводу здійснення інноваційної 
освітньої діяльності. 

Складовими частинами реформування вищої освіти є розроблення нових стандартів, 
навчальних планів, програм, видання нового покоління навчальних і методичних посібників 
відповідно до оновленого державного переліку професій і спеціальностей та державних вимог 
щодо якості вищої освіти; удосконалення навчально-виховного процесу в закладах на основі 
впровадження нових педагогічних технологій; здійснення дослідницько-експериментальної 
роботи з питань упровадження педагогічних інновацій, нових методик і систем навчання; 
демократизація та гуманізація навчально-виховного процесу [10]. 

Методична робота викладача проявляється в основних видах методичної діяльності, що 
утворюють два взаємозалежних напрями: навчально-методичний та науково-методичний. 

Зміст навчально-методичної роботи складає педагогічна діяльність, що узагальнюються 
на засіданнях кафедр, предметних циклових комісій, методичних семінарах. Компетентно 
організована навчально-методична робота забезпечує високий методичний рівень проведення 
лекцій, семінарів, лабораторних та практичних занять, навчальної практики та практики на 
виробництві, консультацій, позаудиторних професійно орієнтованих заходів. Р. Гуревич 
стверджує, що формуючи методику викладання певної дисципліни, потрібно конкретизувати 
зміст дидактичних принципів у застосуванні до навчального процесу з цієї дисципліни [4, 
с. 52]. 

Навчально-методична робота в коледжі передбачає: 
– контроль за якістю навчальних занять; 
– підготовку молодих викладачів та їх професійного зростання; 
– розробку навчально-методичного комплексу дисципліни; 
– планування і проведення досвідченими викладачами різних видів занять з метою 

передачі методичного досвіду; 
– розробку та проведення заходів з удосконалення навчальної роботи, підвищення 

педагогічної майстерності професорсько-викладацького складу; 
– розробку й обговорення методик викладання навчальних дисциплін, текстів лекцій, а 

також методик організації проведення різних видів занять, у тому числі комплексних навчань, 
ігор, групових вправ тощо; 

– освоєння і практичне застосування теоретичних положень загальної дидактики, 
методики та принципів активізації навчальної діяльності студентів і формування в них 
наукового світогляду;  

– регулярне проведення засідань кафедр, предметних циклових комісій, методичних 
семінарів; 

– систематичне інформування про нові методичні рекомендації, публікації щодо змісту 
й методики навчально-виховної роботи, детальне вивчення відповідних державних 
нормативних документів; 

– узагальнення та розповсюдження педагогічного, методичного досвіду. 
Правильна організація науково-методичної роботи сприяє підвищенню рівня 

цілеспрямованості, вмотивованості, системності й упорядкованості діяльності педагогічного 
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колективу, що позначається на рівні професійно-педагогічної компетентності вчителів і якості 
навчально-виховного процесу в цілому [8]. 

Таким чином навчально-методична робота є обов’язковою, систематичною оперативною 
діяльністю навчального закладу. Організація такої роботи забезпечує в щоденній практиці 
навчальних занять накопичення методичного досвіду, а також оперативне впровадження в 
навчальний процес результатів наукових досліджень. 

Високий рівень організації навчально-методичної роботи в навчальному закладі вимагає 
систематичної та кропіткої праці всіх викладачів. За таких умов стає можливим успішна 
розробка методичних рекомендацій щодо ефективного засвоєння студентами навчального 
матеріалу. 

Методична робота з педагогічними працівниками реалізується в основному через 
традиційні колективні (масові, групові) та індивідуальні форми її організації.  

Права та обов’язки учасників методичної роботи: 
– участь у методичній роботі є професійним обов’язком усіх педагогічних працівників. 

Результативність методичної роботи враховується під час атестації педагогічних працівників і 
є підставою для матеріального та морального заохочення; 

– методисти методичного кабінету, керівник навчального закладу, його заступники 
вивчають та аналізують стан методичної роботи, її результативність, створюють умови для 
підвищення фахового рівня педагогічних працівників, забезпечують участь усіх педагогічних 
працівників у методичній роботі; 

– користування нормативно-правовими, навчальними та науково-методичними 
посібниками з питань професійної діяльності, яка надходить до методичного кабінету і 
бібліотеки, наявним довідково-інформаційним фондом у встановленому порядку; 

– використовувати для самостійної роботи в бібліотеках та інших інформаційних 
центрах «методичний день», який може надаватись адміністрацією навчального закладу за 
поданням методиста, який веде даний предмет; 

– брати участь в опитуванні, анкетуванні, надавати пропозиції адміністрації закладу 
щодо удосконалення змісту методичної роботи; 

– виїжджати у творчі відрядження з метою вивчення та обміну досвідом роботи; 
– звертатись за допомогою до методиста, керівника ЗНЗ, його заступників для 

вирішення питань підвищення своєї професійної компетентності; 
– брати участь у методичних заходах обласного і державного рівня з відшкодуванням 

витрат на відрядження за основним місцем роботи; 
– проходити стажування і підвищувати свою кваліфікацію. 
Навчально-методична робота в такому руслі веде до широкого розгортання її та 

створення школи методичної майстерності. І навпаки, формалізм у даній роботі, нівелювання 
живої методичної творчості викладачів призводить до втрати викладачами прагнення до 
удосконалення роботи на занятті. На заміну живій методичній творчості приходить написання 
великої кількості малозначимих методичних рекомендацій і розробок, що мало сприяють 
методичному зростанню викладачів та підвищенню якості освіти. 

Отже, продумана організація навчально-методичної роботи, узагальнення кращого 
методичного досвіду та впровадження основних ідей його в роботу кафедр, предметних 
циклових комісій забезпечить навчальному закладу в цілому високий рівень підготовки 
фахівців. 

Зміст науково-методичної роботи вміщає наукове обґрунтування навчальних планів, 
об’єму і змісту навчальних дисциплін, розробку навчальних програм, ураховуючи аналіз 
результатів навчально-методичної роботи, вимоги до рівня теоретичної і практичної 
підготовки студентів. Відповідний рівень підготовки майбутніх фахівців має відповідати 
освітньо-кваліфікаційній характеристиці (ОКХ) відповідної спеціальності та освітній 
професійній програмі (ОПП) відповідної підготовки, а також характеру функціональних 
обов’язків відповідних фахівців на виробництві та впровадження нових досягнень науково-
технічного прогресу. 
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Науково-методична робота проводиться з метою розробки ОКХ та ОПП нових 
спеціальностей або удосконалення існуючих, з метою розробки засобів діагностики 
відповідних спеціальностей. А також з метою розробки нових навчальних курсів, 
факультативів, рекомендацій щодо їх запровадження.  

Ефективність такої роботи буде кращою там, де педагогічний колектив бере участь у 
наукових дослідженнях, що пов’язані із запитами виробництва і тому аргументовано 
обґрунтовує необхідність викладання певної навчальної дисципліни. Відповідний методичний 
досвід викладачів-методистів має висвітлюватися у власних методичних розробках і 
рекомендаціях з відповідних дисциплін. 

Педагогічний досвід – це досвід колективу викладачів, що розкриває зміст навчальної 
дисципліни з єдиних методичних позицій та його узагальнення; відбір головних досягнень 
кафедри, предметної циклової комісії на основі реалізації принципів дидактики є єдино 
правильним шляхом розробки власних методик [1]. 

У поняття «педагогічної майстерності» В. Симонов включає такі уміння викладача, як: 
– розглядати навчання, виховання в розвитку та їх діалектичному зв'язку й єдності; 
– зосередити увагу студентів і зацікавити новим матеріалом; 
– враховувати вікові і психологічні особливості студентів, рівень їх розвитку, 

забезпечувати індивідуальний і диференційований підхід; 
– будувати свої взаємовідносини зі студентами на гуманній, демократичній основі; 
– не розгублюватись у складних і непередбачуваних запитаннях студентів; 
– поєднувати теорію і практику в викладанні навчальної дисципліни; 
– кваліфіковано використовувати в своїй роботі досягнення науки і практики; 
– досконало володіти своїм «знаряддям» праці - державною мовою, словом; 
– критично мислити і мати чітку громадянську позицію, демонструвати студентам 

органічну єдність слів, переконань і справ; 
– урізноманітнювати свої заняття, уникати шаблону в їх проведенні [9]. 
Майстерність викладача проявляється перш за все в умінні організувати навчальний 

процес, по-особливому підійти до студента, запалити його думку, схвилювати його, донести 
до нього свої знання. Педагог-майстер змушує студентів самостійно думати, розвиває їхні 
здібності, допитливість, використовуючи при цьому різні методи активізації процесу 
навчання. Тому однією з важливих ознак педагогічної майстерності називають високий рівень 
педагогічної техніки [8]. 

Висновки. Високий рівень організації методичної роботи у ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації 
дозволяє підвищити рівень професійної майстерності викладачів, а відповідно й ефективність 
підготовки майбутніх фахівців. Підвищення рівня професійної майстерності викладача є 
актуальною вимогою сучасності. Воно може бути ефективним за умови, коли викладач 
систематично підвищуватиме свій методичний рівень шляхом професійного 
самовдосконалення і виявлятиме особисту зацікавленість у вивченні передового 
педагогічного досвіду. 

Можемо стверджувати, що вдосконалення змісту методичної роботи у ВНЗ І-ІІ рівнів 
акредитації відбувається в процесі організації та координації заходів щодо вивчення та 
впровадження результатів наукових досліджень, передового педагогічного досвіду, що 
дозволить удосконалити професійні вміння та навички, розвивати мотивацію до творчої 
діяльності, стимулювати самоосвіту педагогічних працівників. 
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РОЛЬ КОМП'ЮТЕРА В РОЗВ’ЯЗУВАННІ МАТЕМАТИЧНИХ ЗАДАЧ СТУДЕНТАМИ 

ВНЗ І-ІІ РІВНІВ АКРЕДИТАЦІЇ 
 
Про можливості використання комп'ютерів у розв’язуванні математичних задач 

написано чимало. Науковці та педагоги-практики приділяють значну увагу дослідженню 
різноманітних аспектів упровадження комп’ютера у навчально-виховний процес, однак досі 
зазначена проблема є дискусійною, не має однозначного вирішення й одностайного 
сприйняття різними дослідниками та викладачами. Аналіз наукової літератури дозволяє 
зробити висновок, що застосування комп'ютера у розв’язуванні математичних задач з одного 
боку, має низку переваг, з іншого – приховує певні небезпеки, пов'язані з його застосуванням. 
Тому що, з одного боку, відомо, що застосування цього інструменту може полегшувати 
студентові розуміння математичного поняття, відкриття його властивостей. Використання 
комп'ютера дає можливість студентові розв'язати завдання, з яким він не зміг би впоратися без 
використання цього інструменту, наприклад, побудувати графік складної функції і вже з нього 
зчитати її властивості. З іншого ж боку, з'являються сумніви, чи студент захоче після 
виконання за допомогою комп'ютерної програми графіка функції і зчитавши з нього 
властивості функції, досліджувати цю функцію за допомогою похідної. Тому варто 
замислитись над питанням: коли, як і кому варто використовувати комп’ютер під час 
розв’язування математичних задач. 

Наразі більшість вищих навчальних закладів має комп’ютерні лабораторії. Відомо, що 
не можливо уникнути використання комп’ютерів у процесі навчання. Напевно, нині багатьох 
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викладачів хвилюють можливі наслідки частого використання в процесі навчання математики 
такого дидактичного засобу, як комп'ютер. Ми вирішили з’ясувати: як використання 
комп’ютера в навчальному процесі може впливати на ставлення студентів до процесу 
розв’язування задач.  

Метою цієї статті є висвітлення процесу проведеного дослідження щодо використання 
комп’ютера під час розв’язування задач з дослідження функцій та побудови їх графіків. 

Дослідження та його результати. Дослідження було мною проведено в групі, що 
складалась з шести студентів другого курсу, що вивчають математику на рівні стандарту. На 
заняттях з математики комп’ютер не використовується, але паралельно студенти вивчають 
інформатику, де знайомляться з пакетом програм Microsoft Office, зокрема Excel, та 
програмою Graph. Отже, студенти, що брали участь у дослідженні вміють використовувати 
комп’ютерні програми для побудови графіків функцій. 

Під час індивідуального дослідження кожний студент одержав робочу картку з двома 
задачами, що підготував дослідник. Студент був попереджений про те, що сам вирішує, коли 
має закінчити роботу над завданням, а результат, який він здобуде не впливатиме на оцінку з 
математики. Під час розв’язування задач студент за власним бажанням може використовувати 
комп’ютер.  

Під час індивідуального дослідження, проведеного серед другокурсників у першому 
семестрі студенти одержали для розв’язання такі два завдання: 

1. Доведіть, що функція f(x) = х + х

1

 зростає на проміжку (1; + ). 
2. Дослідіть функцію f(x) = х3 - 3х2 і побудуйте її графік. 
 
Далі проаналізуємо розв’язання кожного з цих завдань, щоб виявити знання і вміння, 

необхідні студенту для розв’язання кожного з цих завдань без використання комп’ютера. 
Розглянемо розв’язання першого завдання. 

Завдання 1. Доведіть, що функція f(x) = х + х

1

 зростає на проміжку (1; + ). 
Розв'язання 

Знайдемо похідну: 
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, тобто f'(x) > 0 при х > 1, і тому функція зростає на проміжку 
(1; + ). 

Для розв’язання цього завдання без допомоги комп’ютера студент має: 
– знати як за допомогою похідної можна встановлювати проміжки зростання і спадання 

функції, а також таблицю похідних; 
– уміти обчислювати похідні. 
Щоб розв’язати це завдання за допомогою комп’ютера студент, перш за все, має вміти 

користуватись однією з комп’ютерних програм для побудови графіків функцій та вміти з 
графіка функції відчитати проміжок її зростання. 

Завдання 2. Дослідіть функцію f(x) = х3 - 3х2 і побудуйте її графік. 
Розв'язання 
1. D(f)= R. 
2. Знайдемо абсциси точок перетину графіка з віссю ОХ: 
x3 - 3х2 = 0; х2(х - 3) = 0; х = 0 або х = 3. 
Знайдемо ординату точки перетину графіка з віссю ΟΥ: 
у = 03 - 3 · 02 = 0. 
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3. Оскільки f(-x) = (-x)3 - 3(-х)2 = -x3 - 3х2, то функція не є парною, не є непарною. 
Функція неперіодична. 

4. Знайдемо похідну f'(x) = 3х2 – 6х = 3х(х – 2). D(f’) = R. Знайдемо критичні точки: 
f'(x) = 0; 3х(x - 2) = 0; х = 0 або х = 2. 
5. Складемо таблицю: 

 
 
 

 

 
 
Для розв’язання цього завдання без допомоги комп’ютера студент має: 
– знати: схему дослідження функції за допомогою похідної; таблицю похідних; 
– уміти: обчислювати похідні, знаходити найбільше і найменше значення функції за 

допомогою похідної; встановлювати проміжки зростання і спадання функції; встановлювати 
опуклість і вгнутість за допомогою другої похідної. 

Щоб розв’язати це завдання за допомогою комп’ютера студент, перш за все, має вміти 
користуватись однією з комп’ютерних програм до побудови графіків функцій та вміти з 
графіка функції зчитати її властивості.  

Детально проаналізувавши роботи студентів над завданням 1, ми оформили їх перебіг у 
вигляді таблиці (рис. 3). Значення символів,що використовуються в цій таблиці наступне: 

 – для виконання даного елементу завдання студент використав комп’ютер; 
 – для виконання даного елементу завдання студент використав олівець і зошит; 
«–» – цього фрагменту завдання студент не виконав; 
 – цей символ означає, що на даному етапі важливу роль відігравали і традиційні 

засоби і комп’ютер. 
 Усіх досліджуваних студентів ми поділили на чотири групи (див. рис. 1, рис. 2), 

залежно від того, як часто і на яких етапах роботи над завданням студент використовує 
комп’ютер. 
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виконати необхідні 
обчислення 

    – – 

Встановити проміжок 
зростання функції 

      

 
Рис. 1. Робота студентів над завданням 1 

 
Група 1 
Студентів, що належать до першої групи, характеризує те, що вони включили комп’ютер 

відразу, як прочитали текст задачі та користувались ним упродовж більшого періоду роботи 
над завданням, хоча їх знання і вміння дозволяли їм розв’язати це завдання без використання 
комп’ютера. Найбільш характерним для цієї групи є студент 1, який використовував 
комп’ютер від початку роботи і до її завершення. Можна сказати, що він використовував 
комп’ютер всюди там, де міг це зробити, він навіть прості обчислення проводив за допомогою 
калькулятора, вбудованого в операційну систему. Беручи до уваги функції сучасних 
дидактичних засобів у процесі навчання математики [3] можна зробити висновок, що завдяки 
використанню комп’ютерної програми студенти цієї групи звели певні дії до тривіальних та 
унаочнили завдання. 
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Рис. 2. Робота студентів над завданням 2 



 

177 

Розділ 3 
Робота вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації в умовах 
інтенсифікації навчально-виховного процесу 

 
Група 2 
Студенти цієї групи надали перевагу традиційним методам розв’язування завдання. 

Вони починали розв’язування завдання в зошиті, та тільки після виникнення певних 
ускладнень під час розв’язування задачі, вирішили використовувати комп’ютерну програму. 
На нашу думку, головною метою використання цими студентами комп’ютерної програми 
стала їхня внутрішня потреба в унаочненні завдання, що виявилось неможливим у зошиті.  

Група 3 
На перший погляд, студент з третьої групи використовував комп’ютер так, як і студенти 

з першої групи. Але між ними є істотна відмінність. Розмовляючи з цим студентом у процесі 
розв’язування ним задачі, ми з’ясували, що він використання комп’ютера зумовлено 
відсутністю потрібних знань і вмінь. Для цього студента комп’ютер став своєрідним рятівним 
колом, яке дозволило йому розв’язати задачу.  

Група 4 
Дії студента 6, який належить до четвертої групи, були зовсім інші. Він знайшов в 

інтернеті схему дослідження функції і на цьому його робота за комп’ютером закінчилась. 
Потім він розв’язував задачу тільки в зошиті, а графік функції побудував наприкінці другого 
завдання. А перед цим діяв за правилом встановлення проміжків зростання і спадання функції 
(під час розв’язування завдання 1) та за схемою дослідження функції (під час розв’язування 
завдання 2). Цей студент має здібності і добрі знання з математики, і тому використав 
комп’ютер для пригадування необхідних теоретичних знань.  

Таким чином, на підставі проведеного дослідження можна зробити наступні висновки: 
– Виконання одного і того ж математичного завдання без комп’ютера та з його 

використанням вимагає від студентів різних знань і вмінь. Якщо студент розв’язує дане 
математичне завдання без використання комп’ютера, то йому для цього необхідні, перш за 
все, математичні знання і вміння. Наприклад, знання таблиці похідних, схеми дослідження 
функції за допомогою похідної. У процесі використання комп’ютера під час розв’язування 
задач, студент має, перш за все, вміти користуватись необхідними комп’ютерними 
програмами, знати їх можливості, а математичні знання в цьому випадку відходять на другий 
план.  

– Порівнюючи перебіг роботи студентів над задачами ми помітили, що студенти з 
першої групи більшу частину своєї роботи виконували на комп’ютері, але одержані за його 
допомогою результати підтримували і доповнювали власними знаннями і міркуваннями. 
Студенти з другої групи вели себе навпаки, тому що основне розв’язання задач базувалося на 
власних математичних знаннях і уміннях, комп'ютер використовувався лише інколи. Студент 
з третьої групи зупинився тільки на тому, що зміг виконати за допомогою комп’ютера 
(побудував графік функції), а студент з четвертої групи обмежився тільки математичними 
знаннями і власними міркуваннями. Цю залежність ілюструє рис. 5. 
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Рис. 3. 
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В статье проведен анализ дидактических возможностей компьютера как средства решения 

математических задач студентами ВУЗов I-II уровней аккредитации. 
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The article analyzes the teaching capabilities of the computer as a means of solving mathematical problems 

college students I-II levels of accreditation. 
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м. Вінниця, Україна 

 
ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ СТВОРЕННЯ ФАХОВИХ КОМПЕТЕНЦІЙ У ЗАКЛАДАХ 

АГРАРНОГО ПРОФІЛЮ 
 
Постановка проблеми. Основою для планомірного створення фахових компетенцій 

майбутнього фахівця є інтеріоризація змісту професійно-орієнтованих дисциплін, у процесі 
вивчення спеціальні знання, досвід самостійної діяльності на основі цих знань, а також 
закладаються основи готовності до успішної реалізації набутих знань і умінь у самостійній 
професійній діяльності.  

Педагогічною практикою доведено, що процес навчання підпорядкований впливу 
багатьох факторів, які визначаються внутрішніми та зовнішніми умовами. Закономірності 
таких впливів мають братися до уваги під час визначення умов, що забезпечують процес 
формування фахових компетенцій майбутніх інженерів аграрного профілю. Цілісна ієрархічна 
система таких умов досі ще не розроблена, тому під час їх добору необхідно враховувати 
конкретні характеристики предмету дослідження [6, с. 95]. Зазвичай, значимість того чи 
іншого фактора визначається успішністю реального процесу та виражається досягненням 
такого рівня фахових компетенцій, що відповідає реальним можливостям інженерів аграрного 
профілю. Оскільки стихійного зростання фахових компетенцій у майбутніх інженерів не 
виникає, що головним чинником їхнього формування є спеціально створені умови. 

Аналіз попередніх досліджень. Основні положення теорії професійної діяльності 
інженерів та окремі напрями його підготовки досліджували такі вчені А. Ашеров, В. Баталов, 
О. Бєлова, Н. Брюханова, І. Васильєв, О. Ганопольський, Е. Зеєр, Т. Калініченко, 
О. Коваленко, М. Лазарєв, О. Маленко, Г. Сажко, Т. Ящур та інші; питання інформатизації 
навчання інженерів-технологів досліджували Т. Волкова, Є. Громов, А. Патокін, 
Є. Ручаєвська, Г. Сажко та інші. 

У визначенні напрямів формування фахових компетенцій інженерів-технологів 
виходили з таких необхідних умов: 

– кількість фахових компетенцій має бути чітко обмеженою до оптимальної величини; 
– зміст усіх напрямів формування має бути точно визначеним у вигляді взаємодії 

базових елементів професійної підготовки; 
– обов'язковість наявності розробленого діагностичного інструментарію, за допомогою 

якого можливо визначити рівні сформованості фахових комптенцій; 
– всі напрями мають бути включені в єдину систему логічних зв'язків, що дозволяє 

оперативно контролювати та коригувати процес професійної підготовки майбутніх інженерів-
технологів; 

– проектована структура напрямів формування фахових компетенцій інженерів-
технологів має бути спрощеною, функціонально зрозумілою, не містити другорядних деталей, 
відповідати дидактичному принципу наочності; 

– конструкція зазначеної структури напрямів має враховувати сучасні концепції, що 
дозволяють виконувати не тільки якісний, але й кількісний аналіз [2; 4; 5].  

Аналіз результатів теоретичних і практичних досліджень у педагогіці визначає 
розробленість різних напрямів удосконалення системи професійної освіти в Україні та 
розв’язання завдань теорії і методики професійної освіти у контексті оволодіння майбутніми 
фахівцями компетенцій, однак проблема визначення змісту і структури фахових компетенцій 
з технічних наук у процесі професійної підготовки майбутніх техніків-технологів залишається 
мало вивченою.  



 

180 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Мета цієї статті полягає в обґрунтуванні необхідних і достатніх педагогічних умов 
формування фахових компетенцій майбутніх інженерів-технологів у процесі вивчення 
фахових дисциплін.  

Виклад основного матеріалу. У процесі аналізу літературного джерела [1] і 
проведеного практичного дослідження, ми визначили, що теоретичні основи формування 
фахових компетенції майбутніх інженерів мають базуватися на таких положеннях: 

– прагнення до розробки моделі, що ефективної як зараз, так і в майбутньому; 
– оптимальна модель складається з 5-8 компетенцій, що містять поведінкові 

індикатори, індивідуальні для конкретної організації, конкретної позиції; 
– конкретні висновки щодо розроблених компетенцій мають підтверджуватися 

відповідними статистичними методами перевірки ефективності; 
– у процесі розробки моделі фахових компетенцій необхідно прагнути до розуміння 

специфіки кожної роботи та без виключення розпочинати побудову моделі з 
багатостороннього аналізу функціональних обов’язків. 

Під час визначення педагогічних умов ми послуговувалися перспективними напрямами 
вдосконалення викладання професійно-орієнтованих дисциплін. Зокрема, такими напрямами 
виступили: системне спрямування дисциплін циклу професійної підготовки на набуття 
майбутніми інженерами номенклатури фахових компетенцій; розробка та впровадження 
засобів стимулювання студентів до професійного розвитку; насичення навчального процесу 
різноманітними ситуаціями. 

Першою умовою є розробка і впровадження додаткових компетентнісно-зорієнтованих 
змістових модулів визначених професійно зорієнтованих дисциплін. 

Сутність цієї умови полягає у створенні навчально-методичної документації та 
навчальних програм, що включатимуть змістовні розділи і теми, які поєднуватимуться за 
характером матеріалу. 

Наступною педагогічною умовою формування фахових компетенцій майбутніх техніків-
технологів виступатиме стимулювання студентів до професійного розвитку на основі 
роз’яснення сутності професійних функцій і фахових компетенцій інженера-технолога, а 
також актуалізації їхнього професійного інтересу в процесі безпосередньої та опосередкованої 
взаємодії з агентами професійної соціалізації – викладачами. 

Сутність цієї умови полягатиме в упровадженні системи заходів, спрямованих на 
формування у майбутніх інженерів-технологів інтересу до різноманітних аспектів майбутньої 
професійної діяльності. При цьому, формування пізнавального інтересу пов’язуємо з 
усвідомленням студентом професійної перспективи, спостереженням за процесом і 
результатами власного професійного становлення, а також порівняння існуючого рівня 
власної професійної компетентності з її рівнем у досвідчених фахівців. 

Використовуючи термін «стимулювання» ми виходимо з розуміння цього терміну як 
системи заходів, спрямованих на початок, прискорення, здійснення якого-небудь процесу або 
діяльності [3]. 

У процесі стимулювання студентів ми керуємося психологічними механізмами, що 
лежать в основі виникнення та формування у них професійного інтересу до майбутньої 
діяльності. За аналізом досліджень багатьох учених можна сказати, що такий інтерес є 
похідною взаємодії наступних компонентів: 

– емоційного, що формується з позитивного ставлення до професії, упевненості у 
виборі професії, задоволення від вибору; 

– мотиваційного, що включає обґрунтування вибору професії, виділення чинників, які 
обумовлюють цей вибір; 

– інтелектуального, що наповнюється уявленням про вибрану професію, знанням її 
особливостей; 

– вольового, що відображає активність суб'єкта у набутті професійної компетентності.  
Наступною педагогічною умовою виступає використання нетрадиційних лекційних 

форм, спрямованих на набуття студентами когнітивної основи компетенцій. 
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Розділ 3 
Робота вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації в умовах 
інтенсифікації навчально-виховного процесу 

Сутність цієї умови полягає у широкому використанні нетрадиційних форм лекцій 
(проблемної, лекції – дискусії, лекції – візуалізації, лекції – прес-конференції, бінарної лекції 
та інших) з метою підвищення ефективності засвоєння студентами знань, покладених в основу 
компетенцій, що формуються. 

Останньою педагогічною умовою виступатиме створення у навчальному процесі 
ситуацій, що відтворюють особливості соціально-психологічної, а також операційної 
діяльності і виступають засобом освоєння її змісту, організаційних форм, цінностей і норм. 

Сутність цієї умови полягає у тому, що відбір змісту підготовки майбутніх техніків-
технологів має структуруватися на основі особливостей майбутньої професійної діяльності. 

Висновок. Таким чином, формування фахових компетенцій у процесі вивчення 
спеціальних дисциплін набуватиме ефективності за таких педагогічних умов: 

– розробки і впровадження додаткових компетентнісно-зорієнтованих змістових 
модулів професійно орієнтованих дисциплін; 

– стимулювання студентів до професійного розвитку на основі актуалізації їхнього 
професійного інтересу;  

– використання нетрадиційних форм занять, спрямованих на набуття студентами 
когнітивної основи компетенцій; 

– створення у навчальному процесі виробничих ситуацій, що відтворюють особливості 
виробництва та самостійність майбутнього інженера-технолога у вирішенні критичних 
ситуацій чи проблемних питань.  
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У статті досліджені напрямки формування фахових компетенцій інженерів-технологів. Визначені 

педагогічні умови створення фахових компетенцій у закладах аграрного профілю. 
Ключові слова: фаховий, компетенції, дисципліни, стимулювання, педагогічні умови створення фахових 

компетенцій. 
 
В статье исследованны направления формирования профессиональных компетенций инженеров-

технологов. Определены педагогические условия создания профессиональных компетенций в заведениях 
аграрного профиля. 

Ключевые слова: профессиональный, компетенции, дисциплины, стимулирования, педагогические условия 
создания профессиональных компетенций. 

 
In the article investigational directions of forming of professional jurisdictions of engineers-technologists. The 

pedagogical terms of creation of professional jurisdictions are certain in establishments of agrarian type. 
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ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ 

ЕКОНОМІЧНОГО ПРОФІЛЮ З ВИКОРИСТАННЯМ MOODLE 
 
Постановка проблеми. Важливими передумовами формування готовності фахівців до 

професійної діяльності є: прикладна та професійна спрямованість навчального матеріалу, 
забезпечення творчої та самостійної діяльності, формування професійної мотивації, 
можливість самоконтролю з боку студентів, набуття професійних компетентностей, 
індивідуалізація процесу набуття знань, участь у конструюванні курсу, наближення умов до 
реальних професійних. Виконання цих передумов необхідно врахувати під час розробки та 
забезпечення комплексу організаційно-педагогічних умов.  

Аналіз попередніх досліджень. Під час дослідження організаційно-педагогічних умов 
підготовки фахівців економічного профілю було виявлено, що цій тематиці присвячено 
чимало досліджень. Автор Л. Савчук [1, с. 211], досліджувала організаційно-педагогічні 
умови формування інформатичної складової фахової підготовки майбутніх економістів. 
Науковець Л. Максимчук [2, с. 223] вивчала організаційно-педагогічні умови застосування 
інтерактивних технологій у процесі підготовки майбутніх економістів-міжнародників. 
Дослідник Т. Приходько [3, с. 363] у процесі вивчення організаційно-педагогічних умов 
професійної підготовки майбутніх економістів до викладацької діяльності висловила думку, 
що вони мають свідомо створюватися та під час навчального процесу забезпечувати 
ефективність формування готовності до професійної діяльності. Оскільки стаття присвячена 
організаційно-педагогічним умовам, що враховують можливості системи Moodle, то 
розглянемо, які науковці досліджували цю проблему. Педагогічні умови формування 
інформаційної культури менеджерів організацій у післядипломній підготовці досліджував 
науковець О. Бондар [4, с. 320]. Він вважає, що найбільш доцільно організовувати навчальний 
процес на основі системи управління навчанням – Moodle, до того ж завдяки їй є можливість 
організовувати методичний супровід навчального процесу. О. Блажук [5, с. 66] вивчав 
організаційно-педагогічні умови підготовки майбутніх офіцерів-прикордонників із 
застосуванням системи Moodle. Під час аналізу наукових джерел ми переконались, що 
питання розробки організаційно-педагогічних умов для підготовки майбутніх економістів до 
професійної діяльності із використанням Moodle є недостатньо дослідженим. 

Мета статті – визначити організаційно-педагогічні умови, що сприятимуть формуванню 
кваліфікованого фахівця економічного профілю у процесі навчання із застосуванням системи 
Moodle. 

Виклад основного матеріалу. Чимало науковців займались дослідженням 
організаційно-педагогічних умов: Н. Єрошина, О. Бражнич, О. Ігумнова, О. Пюра, 
Ю. Бабанський, А. Алексюк, та ін. Усі вони одночасно стверджують, що організаційно-
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

педагогічні умови впливають на перебіг педагогічного процесу, можуть сприяти одержанню 
бажаного результату засвоєння знань студентами, але не гарантують його. Завдяки цим 
умовам викладач може вдало керувати навчальним процесом і ефективно подавати 
навчальний матеріал.  

Проаналізувавши думки науковців вважаємо, що організаційно-педагогічні умови 
підготовки майбутніх економістів – це впорядкований комплекс заходів, що містить форми, 
методи, дидактичні умови, які свідомо впроваджені викладачем у навчальний процес згідно з 
певними критеріями з урахуванням сучасних вимог до фахівців і змін у економіці, та які 
позитивно впливать на активізацію навчально-пізнавальної діяльності студентів і формування 
відповідних компетентностей.  

Під час розробки організаційно-педагогічних умов підготовки фахівців економічного 
профілю мають враховуватися сучасні вимоги суспільства. Однією з таких вимог до 
сучасного фахівця економічного профілю є комп’ютерна компетентність. Отже, необхідно 
передбачати використання засобів ІКТ у навчанні, оскільки на даному етапі розвитку 
економічної галузі вони широко використовуються в професійній діяльності економістів. 
Застосування ІКТ сприяє модернізації навчального процесу, це у свою чергу впливає на 
розвиток у студентів готовності до їх використання у майбутній професійній діяльності та 
значно розширює коло їхніх практичних навичок.  

Організаційно-педагогічні умови відіграють важливу роль у конструюванні навчального 
процесу та впливають на хід його перебігу. Вони сприяють якісному рівню організації 
процесу викладання та подання навчально-наукової інформації викладачем. Це, у свою чергу, 
дозволяє набувати знання, уміння та навички студентам на якісно вищому рівні із 
урахуванням можливостей ВНЗ, особливостей навчальних дисциплін та майбутньої 
професійної діяльності. Завдяки можливості розробки та вдосконаленню необхідних 
організаційно-педагогічних умов, які є специфічними для студентів різних напрямків 
підготовки, відбувається формування кваліфікованих фахівців.  

Проаналізувавши науково-педагогічну та психологічну літературу вважаємо, що до 
організаційно-педагогічних умов формування готовності до професійної діяльності майбутніх 
фахівців економічного профілю належать такі: 

1. Формування позитивної мотивації до майбутньої професійної діяльності. 
2. Структурно-змістове забезпечення процесу навчання. 
3. Створення навчально-інформаційного середовища наближеного до реальних умов 

професійної діяльності. 
4. Моніторинг і контроль процесу навчання. 
Розглянемо детальніше кожну з них. Формування позитивної мотивації до майбутньої 

професійної діяльності є першочерговою важливою організаційно-педагогічною умовою. До 
мотивації належать усі види спонукань особистості до діяльності такі, як: потреби, прагнення, 
інтереси, цілі, ідеали, мотиви, саме вони є визначальними у спрямованості та характері 
діяльності людини. Мотивація – це головний збудник особистості до певних дій. Дослідження 
науковців-педагогів засвідчили, що високий рівень результатів навчання студентів упродовж 
усього періоду навчання залежить як від рівня початкових здібностей і знань, так і від рівня 
навчальної мотивації [6, с. 140]. 

Розглянемо роль мотивації з точки зору підвищення рівня зацікавленості до навчального 
процесу студентів-економістів. Головним завданням мотивації у навчальному процесі є 
підвищення продуктивності навчальної діяльності за допомогою наявних або нових, 
створених викладачем, мотивів. На думку науковця О. Гончарової процес мотивування 
передбачає забезпечення наступних чинників: формування професійних потреб та ідеалів, 
підвищення рівня задоволення процесом навчання, можливість до самовираження, реалізація 
індивідуального підходу, врахування сприйняття студентами різноманітних факторів 
стимулювання до навчальної діяльності. На характер перебігу мотивування впливають 
зовнішні психолого-педагогічні чинники, які мають різний ступінь ефективності в залежності 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

від рівня важливості мотиву для кожного студента, що орієнтовано як на процес так і на 
результат [7, с. 186]. 

Важливим чинником для здійснення навчальної діяльності студентами є позитивна 
мотиваційна налаштованість. Мотивація стимулюється засобами та педагогічними 
прийомами, зокрема і засобами ІКТ. У студентів у процесі навчання із використанням засобів 
мультимедія та мережі Інтернет, з'являється зацікавленість у процесі роботи на ПК. 
Чинниками мотивації під час навчання за допомогою ІКТ є: позитивне оцінювання діяльності 
студента та позитивна рефлексія власної діяльності кожним студентом. 

Розглянемо можливості використання системи Moodle з точки зору підвищення рівня 
мотивації студентів до навчання. Одним із ефективних засобів підвищення рівня мотивації 
студентів до пізнавальної активності є використання у навчальному процесі вищого 
навчального закладу аудіовізуальних інтерактивних технологій навчання. Під час навчання за 
допомогою цих технологій активізуються такі психологічні процеси, як мислення та уява, які 
є основними в процесі розвитку творчої активності, ініціативи та самостійності. Система 
Moodle дає можливість викладачу приєднати різноманітні типи файлів до навчального курсу, 
зокрема презентації, створені у Power Point, аудіо та відео матеріали, зображення у різних 
форматах, текстові документи, посилання на джерела в мережі Інтернет. 

Мотивація спонукає студентів до процесу здобуття знань і здійснення навчальної 
діяльності, успішність якої залежить від науково правильної послідовності подання 
навчального матеріалу, його кількості, науковості та важливості.  

Наступною організаційно-педагогічною умовою є структурно-змістове забезпечення 
процесу формування готовності майбутніх фахівців економічного профілю. Ця умова полягає 
у відборі змісту для навчання, згідно з вимогами до професійної діяльності майбутніх 
економістів. На даному етапі розвитку освіти навчальний матеріал структурується відповідно 
до принципів кредитно-модульного навчання. Завдяки формуванню навчального матеріалу у 
вигляді окремих автономних блоків – модулів забезпечується: одержання студентами 
необхідних компетентностей, індивідуальний підхід до кожного, набуття практичних навичок 
на основі застосування здобутих знань, активізація самостійної діяльності. З боку викладача 
відбувається постійний моніторинг ситуації щодо якості засвоєння знань студентами.  

Ураховуючи можливості системи Moodle та вимоги до структурування навчального 
матеріалу згідно з кредитно-модульною системою розглянемо, яким чином можна 
структурувати навчальну дисципліну в системі. На нашу думку, структура має містити 
необхідну кількість інформації стосовно організації та оцінювання навчальної діяльності 
студентів. У курсі має висвітлюватися необхідна інформація, варіанти завдань виконання 
лабораторних задач і самостійних робіт, посилання на джерела додаткової інформації, які 
необхідні для виконання індивідуальних і самостійних робіт.  

Стуктурно-змістове наповнення навчального курсу для майбутніх економістів має бути 
послідовним, взаємопов’язаним і взаємодоповнюючим, направленим на розширення та 
поглиблення теоретичних знань, набуття практичних навичок та сприяти орієнтуванню в 
особливостях майбутньої професійної діяльності та особливостях певних економічних 
механізмів. Навчальний курс, на нашу думку, в Moodle має складатися з таких блоків: 
1) Новини; 2) Опис курсу; 3) Блоки модулів (містять теоретичний і практичний зміст. 
Інформація кожного модуля добре структурована в ієрархічному порядку та представляє 
собою закінчені фрагменти. На нашу думку, структура модуля має складатися з послідовності 
наступних елементів: цілі вивчення модуля; теоретичний матеріал (тема № 1…n); питання або 
тестові завдання для самоконтролю до теоретичного матеріалу; практичний матеріал; 
4) Варіанти завдань для виконання студентами практичних, індивідуальних, самостійних 
робіт; 5) Блок для розміщення виконаних завдань студентами; 6) Контрольний блок. Тут 
розміщуються модульні контрольні роботи та/або підсумковий тест або питання до іспиту; 
7) Блок літературних джерел і корисних посилань.  

У процесі навчання майбутніх економістів варто наблизити їхню навчальну діяльність 
студентів до майбутньої професійної. Це необхідно для того, щоб вплинути на зміну їхнього 
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типу мислення із репродуктивного до творчого. Наступною організаційно-педагогічною 
умовою є створення навчально-інформаційного середовища, наближеного до реальних умов 
професійної діяльності. Зміст завдань навчального предмета має відповідати фаховим 
інтересам майбутніх економістів, це необхідно для підвищення їхньої готовності до 
професійної діяльності та стимулювання мотивації до навчання. Практична частина 
навчального курсу має формувати економічне мислення та надавати можливості для 
здійснення дій майбутньої фахової діяльності. Сюжет завдань лабораторних занять 
неможливо наблизити до всіх практичних ситуацій, у зв’язку із ним, їм необхідно засвоїти 
прийоми професійної діяльності, щоб у майбутньому перенести їх із навчальних ситуацій у 
професійні.  

Проблема переносу умінь є однією із головних у педагогіці та психології. Це зумовлено 
тим, що жодна система освіти не має змоги забезпечити формування специфічних навичок 
майбутньої професійної діяльності. Зміст навчання потребує постійної інтенсифікації, це 
пов’язано із швидким зростанням обсягу необхідних знань, навичок та вмінь [8, с. 122].  

На нашу думку, для вдалого забезпечення перенесення навчальних знань і вмінь у 
професійні, майбутнім фахівцям економічного профілю необхідно у навчальному процесі 
надати можливість виконання одних і тих же дій за допомогою розв'язання різнотипних 
завдань. 

Застосовуючи систему Moodle для навчання, з’являється можливість організувати 
навчальний процес відмінний за принципами організації, від традиційної форми. Навчання 
стає інтерактивним, завдяки цьому відбувається безпосередня взаємодія студента із 
навчальним контентом, що створює реальність для її учасників. Навчальний процес у системі 
Moodle сприяє розвитку умінь професійно спрямованої практичної діяльності у студентів. У 
процесі виконання поставлених завдань відбувається взаємодія студентів із різними типами 
інформації, яку вони мають розмістити, адже представлення результатів своєї діяльності 
можливе у вигляді файлів різного формату, заповнення бази даних, розміщення зображень, 
здійснення мережевої комунікації, пошуку інформації в глобальній мережі, спілкування в он-
лайн режимі та ін. Розвиток навичок комунікативних умінь у мережі є необхідністю 
сучасності для фахівців економічного профілю, оскільки складовою бізнесу є спілкування із 
партнерами, постачальниками, співробітниками. 

Організаційно-педагогічна умова моніторингу та контролю за процесом навчання має на 
меті підтримувати рівномірність процесу здобуття знань упродовж усього періоду вивчення 
дисципліни. Це можливо за умови наявності проміжного контролю та накопичувальної 
системи оцінювання знань, яка мотивує студента до постійного засвоєння навчальних 
одиниць курсу. Система контролю за набуттям ЗУН, має враховувати всю активну діяльність 
студентів – рейтингова система. У ній сума балів формується за такими видами контролю: 
вхідний контроль, поточне оцінювання (контроль за виконанням завдань), рубіжний контроль, 
підсумковий контроль та відстрочений контроль.  

 У Moodle перевірку знань можна здійснити шляхом налаштування тестів, питань для 
самоконтролю, анкетувань. Після їх проходження тестування викладач і студент одержують 
результати. Тестування для самоконтролю необхідне для первинної перевірки студентами 
набутих знань. Пізнавальна активність суб'єктів навчання відіграє важливу роль у прагненні 
оволодіння знаннями, саме тому самоконтроль є мотиваційним чинником, стимулом у 
досягненні мети. Такий вид контролю дозволяє студенту одержати об’єктивну оцінку власної 
навчальної діяльності. Модульні контрольні роботи (МКР) у вигляді тестування слугують не 
лише засобом визначення рівня знань, але і системоутворюючим стимулом вивчення 
навчального матеріалу. Цей вид контролю допомагає розвивати у студентів дисциплінованість 
та організованість, активність й ініціативність, що впливає на розвиток творчого, 
самостійного вивчення. Функціональні можливості Moodle дають змогу проводити 
моніторинг навчальної діяльності. У системі всі результати діяльності студентів 
реєструються, що дає змогу викладачу забезпечити індивідуальний підхід до навчання. Отже, 
за умов правильного налаштування, система дозволяє чітко контролювати виконання завдань, 
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що забезпечує впровадження організаційно-педагогічної умови моніторингу та контролю 
процесу навчання майбутніх економістів. 

Висновки. Зазначені у статті організаційно-педагогічні умови здатні забезпечити 
навчальний процес підготовки майбутніх фахівців економічного профілю на якісно новому 
рівні. Можливості Moodle максимально наближають навчальну діяльність до майбутньої 
професійної та забезпечують підготовку студентів, які швидко адаптуються до професійної 
діяльності після завершення навчання. 

Перспективами подальших досліджень є впровадження у навчальний процес студентів-
економістів зазначених організаційно-педагогічних умов і вивчення їх ефективності.  
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У статті визначено організаційно-педагогічні умови навчання студентів-економістів із використанням 

системи Moodle. Встановлено, що за допомогою даної системи є можливість максимально наблизити 
навчальну діяльність студентів до майбутньої професійної та забезпечити їхню підготовку на належному 
рівні. 

Ключові слова: організаційно-педагогічні умови, система Moodle, навчальний процес, студенти-
економісти, мотивація. 

 
В статье определены организационно-педагогические условия обучения студентов-экономистов с 

использованием системы Moodle. Определенно, что с помощью данной системы есть возможность 
максимально приблизить учебную деятельность студентов к будущей профессиональной и обеспечить их 
подготовку на должном уровне. 

Ключевые слова: организационно-педагогические условия, система Moodle, учебный процесс, студенты-
экономисты, мотивация. 

 
In the article is defined the organizational and pedagogical conditions tuition of students-economists using the 

Moodle. Defined that it is possible to approximate learning activities of students to future careers and provide their 
learning on the proper level by using this system. 

Keywords: organizational and pedagogical conditions, system Moodle, learning process, students-economists, 
motivation. 
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МЕТОДИЧНІ ОСНОВИ ФОРМУВАННЯ УМІНЬ ПЕДАГОГІЧНОЇ ВЗАЄМОДІЇ 

У МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ТЕХНОЛОГІЧНИХ ДИСЦИПЛІН 
 
Постановка проблеми. Підготовка майбутнього вчителя до різних видів педагогічної 

взаємодії суб’єктів навчально-виховного процесу висвітлена у працях українських і 
зарубіжних науковців (А. Авраменко, Ю. Акайомова, В. Андрєєв, Т. Асланова, 
Л. Байбородова, Л. Байкова, І. Бех, А. Вербицький, Р. Гуревич, В. Журавльов, Е. Заредінова, 
І. Кобзарева, Т. Лаврикова, О. Леонтьєв, О. Матвієнко, М. Подберезський, В. Семиченко, 
Р. Селман, О. Стауфорд, М. Фландерс, П. Фрейре та ін.). Незважаючи на широке коло 
досліджень з даної проблеми, на цей момент залишається нерозробленою система підготовки 
до педагогічної взаємодії майбутніх учителів технологічних дисциплін. Для опанування 
педагогічною взаємодією як найважливішим чинником навчання і виховання дітей у ВНЗ 
необхідно створити особливі педагогічні умови, які передбачають не лише загальну науково-
теоретичну базу, але й спеціальний практичний тренінг для формування стійких умінь і 
навичок у студентів. Вибірковий моніторинг і тривалі спостереження за студентами на 
практичних заняттях, під час педагогічної практики й у дозвіллєвій діяльності свідчать про 
відсутність необхідних знань, нерозуміння сутності педагогічної взаємодії і, як наслідок, 
безпорадність у реальних ситуаціях навчально-виховного процесу. Тому наукова розробка і 
впровадження теоретичних і методичних засад підготовки вчителя з технологічних дисциплін 
до ефективної педагогічної взаємодії є актуальними та практично доцільними. 

Метою статті є висвітлення методичних основ формування умінь педагогічної взаємодії 
у майбутніх учителів технологічних дисциплін. 

Виклад основного матеріалу. Складне і багатовимірне явище педагогічної взаємодії 
потребує вивчення не лише як системи, але й кожного елементу зокрема. Дослідники 
одностайні у висновках про те, що поняття взаємодії є, по-перше, одним із кардинальних 
чинників людського співіснування, по-друге, не зводиться лише до впливу людей одне на 
одного, а й передбачає такий зв'язок між об’єктами, який зумовлює їхню 
взаємоперетворюваність (С. Горбачова, М. Дигун, Л. Єприцева, С. Єфремов, О. Мещерякова, 
Т. Устименко, Н. Щуркова). 

Аналіз науково-педагогічної і психологічної літератури свідчить, з одного боку, про 
інтерес до визначеної проблеми загалом, а з іншого – дає підстави стверджувати, що в науці 
немає чіткого визначення самого поняття «педагогічна взаємодія», аналізу таких близьких, 
але різних дефініцій, як «взаємодія», «вплив», «взаємозв’язок», «співпраця», не з’ясовано 
ієрархії між ними та співвідношення цих явищ.  

Час у його швидкоплинності диктує вимогу переставити акценти в освіті з розширення 
теоретичних знань про педагогічну взаємодію на професійну майстерність тих, хто буде її 
здійснювати у сучасній школі, готуючи нове покоління до взаємодії в суспільстві. Отже, для 
цього мають бути відповідні умови. 

Першою педагогічною умовою підготовки майбутніх учителів технологічних дисциплін 
є виокремлення спеціального теоретичного блоку інформації про педагогічну взаємодію в 
програмах загальноосвітніх і фахових дисциплін згідно з навчальними планами вищого 
педагогічного навчального закладу. 

Другою педагогічною умовою в цьому напрямі є методична розробка практичного 
озброєння студентів технологічних спеціальностей уміннями й навичками педагогічної 
взаємодії: практичні заняття, тренінги, конкурси педагогічної майстерності, ділові ігри, 
спецпроекти, аудіо- та відеоматеріали, електронні засоби тощо. 
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Теоретичний блок озброює студента знаннями про педагогічну взаємодію, її сутність, 
структуру, функції; зв’язки із біологічною, психологічною, соціальною природою людини; 
особистісними проявами розвитку дитини, обумовленістю економічною, політичною, 
етнічною, релігійною сторонами життя тощо. Студент має уміти визначити цілі педагогічної 
взаємодії, завдання відповідно до соціальної реальності, скласти програму своїх дій у 
навчанні й вихованні, окреслити етапність і механізми впливу на особистість, групу, 
колектив. 

Практичний блок передбачає, що під час навчання у ВНЗ студент має навчитися 
вибудовувати свою професійну діяльність на основі педагогічної взаємодії; знаходити 
оптимальні способи реалізації теоретичних положень; підбирати засоби у конкретній ситуації; 
володіти навичками педагогічного спілкування; варіювати методики впливу відповідно до 
обставинам; створювати зразок поведінки і змінювати тактику взаємодії в змінюваних умовах; 
організовувати конкретну діяльність як конкретну взаємодію дітей з оточуючим світом.  

Накопичення теоретичних знань про педагогічну взаємодію і практичного досвіду в її 
організації приводить до розмежування цих галузей підготовки з об’єктивних і суб’єктивних 
причин. Опанування великим обсягом складного теоретичного матеріалу і набуття практичної 
майстерності вимагають багато часу і неабияких зусиль майбутнього спеціаліста, тому дуже 
часто практичний блок поступається теоретичному, адже студент вважає за краще вивчити 
той теоретичний мінімум, який виноситься на залік або екзамен. Вивчені таким чином та 
відтворені на іспиті теоретичні знання створюють ілюзію засвоєного матеріалу. Проте в 
реальній або навіть віртуальній ситуації педагогічного спілкування студентом, який достатньо 
добре склав теоретичний курс, виявляється відсутність розуміння, безпорадність у простих, 
тривіальних взаємодіях. Лише у школі під час виконання професійних обов’язків молодий 
спеціаліст визнає нестачу практичних знань, умінь і навичок володіння педагогічною 
взаємодією. Таким чином, виникає нагальна потреба розробки спеціального тренінгу як 
важливої складової для підготовки вчителя технологічних дисциплін у визначеному напрямі. 
Тренінг тут ми використовуємо у широкому розумінні: не лише як інтерактивний вид 
практичного заняття, а як сукупність різних форм і видів навчальної діяльності, що 
планомірно формують стійкі знання, уміння і навички майбутнього вчителя технологічних 
дисциплін з оволодіння педагогічною взаємодією. 

Педагогічна взаємодія має сенс лише тоді, коли в результаті учасники навчально-
виховного процесу відчувають позитивні зрушення у світогляді, особистісному зростанні, 
психологічному стані, тобто вона відбувається тоді, коли здійснено ефективний педагогічний 
вплив.  

Педагогічний вплив – це чинник успішності діяльності дітей, а тому це причина, яка 
обумовлює розвиток дитини, що вступає у взаємодію з педагогом. Взаємодія обумовлена 
характером впливу педагога на дітей. Вплив – це той короткий момент операційної акції, яка 
проводиться однією людиною щодо іншої найрізноманітнішими засобами: особистим 
психофізичним апаратом (голосом, мімікою, пластикою, жестами, позою), а також діями, 
вчинками, діяльністю. Відповідний вплив (реакція) здійснюється тим самим людським 
апаратом, продовжуючи зміст і тональність початкового впливу. «Акція – реакція» є 
психологічна основа будь-якого впливу, навіть, якщо це сумарна сукупність взаємних впливів 
або їх система.  

Педагогічний вплив – одна з провідних категорій у навчально-виховному процесі. Про 
це відомо здавна, наприклад, методика бесіди з учнями Сократа – «сократівська бесіда», 
методика «м’яких дотиків» до дитини за Песталоцці, різноманітність прийомів педагогічного 
впливу А. Макаренка і В. Сухомлинського.  

Педагогічному впливу як професійному феномену притаманна низка відмінних 
структурних характеристик.  

1.Вплив є одиницею взаємодії педагога та учнів, що обумовлює процес взаємодії як з 
точки зору його змісту, так і з позиції його методичного моделювання: 

– вплив педагога на напрям визначає позиційні взаємовідносини педагога та дітей; 
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інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

– вплив педагога проецирує якість проживання відносин до об’єкту діяльності та 
взаємовідносин дітей і педагога; 

– вплив педагога має потенційну силу корегування напряму, змісту та форми взаємодії 
між учителем і дітьми. 

Небезпечним є при цьому впливі авторитарний, імперативний стиль, що став 
традиційним у школі минулого та, на жаль, залишається розповсюдженим і у сучасній 
практиці. Педагогічна взаємодія значною мірою визначає результат навчально-виховних 
зусиль учителя і вихователя, тому вже під час навчання у педагогічному ВНЗ студентів треба 
озброїти гуманістичними засобами педагогічної взаємодії і впливу зокрема. 

2. Вплив завжди має об’єкт, на який направлена цільова активність суб’єкта впливу. 
Там, де немає об’єкта, там не може бути мови про вплив і взаємодію. Тому педагог має 
враховувати особливість об’єкта у педагогічному впливі: об’єктом виступає дитина як суб’єкт 
потенційний і такий, що постійно розвивається. Таким чином, будучи об’єктом впливу, він 
водночас вже є суб’єктом, який усвідомлює, оцінює та свідомо реагує на здійснений на нього 
вплив. Делікатність і складність педагогічного впливу ховається саме тут – у цьому 
миттєвому перетворенні об’єкту в суб’єкт взаємодії. Майбутнього педагога необхідно навчити 
враховувати цей психологічний момент, для того щоб він розумів, чому, з якою метою та як 
вибирати з множини форм впливу на людину потрібні й свідомо їх використовувати. 

Тому педагогічний вплив вибудовується за певним алгоритмом, обумовленим 
психологічними якостями об’єкта впливу: 

– урахування стану суб’єкта як об’єкта майбутнього впливу (візуальний аналіз міміки, 
пози, одягу, зустрічних дій, реплік, характеру реакцій на появу педагога); 

– спонукання суб’єкта до спілкування, встановлення контакту (звертання, вітання, 
посмішка, інтонація, міміка і жести педагога, одяг його); 

– позитивне підкріплення на адресу суб’єкта (схвалення позитивних проявів дітей, 
їхньої поведінки або намагань); 

– підтримка суб’єкта в його активному вираженні свого «Я» (порада, прихована 
інструкція, авансування);  

– предметна взаємодія з суб’єктом (планування роботи, розподіл повноважень у справі, 
спостереження за процесом, готовність корегувати помилкові кроки, допомога і надання 
можливостей повної самостійності); 

– підсумок взаємодії, висловлення подяки на адресу суб’єкта, проекція подальшої 
взаємодії (висловлення думки про співпрацю, «Я-повідомлення», виокремлення позитивних і 
слабких сторін роботи).  

Виконуючи тренінг за таким алгоритмом, студенти переконуються, що рівень технології 
надає педагогічному впливу культуру делікатного і влучного дотику до особистості, що 
призводить до вилучення застарілих авторитарних методів впливу на дитину. 

3. Головним засобом педагогічного впливу є особистість педагога. Все, що притаманне 
вчителю як особистості (позитивне і негативне), впливає на його учнів прямо або 
опосередковано. Це, по-перше, психофізичний апарат педагога, тобто сам педагог у своїй 
тілесній іпостасі (голос, мовлення, зовнішність, міміка, одяг, зачіска, манери, навіть звички). 
По-друге, це його духовна сутність у ментальному, аксіологічному і культурологічному 
вимірах. Тому особистісні якості майбутнього педагога як професіонала і як людини 
потребують спеціальної уваги. Можна вивчити найновіші методики, опанувати інноваційні 
технології, але не досягти позитивного результату в навчанні й вихованні, якщо майбутній 
педагог не вміє й не бажає працювати над собою, постійно займаючись рефлексією й 
самовдосконаленням. У цьому й полягає сутність процесу педагогічної взаємодії.  

4. Форма впливу педагога є найважливішою процесуальною стороною педагогічної 
взаємодії, побудованою в контексті сучасних комунікативних досягнень. Майбутні вчителі 
технологічних дисциплін потребують спеціального тренінгу у педагогічному спілкуванні, під 
час якого вони засвоюють, що форма педагогічного впливу має повністю відповідати високій 
культурі взаємодії людей у цивілізованому суспільстві: реалізовувати принцип безумовної 
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поваги до людини; визнавати недоторканість особистості; приймати людину як даність. 
Звісно, конкретне втілення форми впливу безмежно варіативне. Форма не підлягає 
регламентації, до неї висувається лише дві категоричні вимоги: бути адекватною 
педагогічному змісту і додержуватися принципа гуманізму.  

Методика підготовки майбутнього вчителя технологічних дисциплін організації до 
здійснення педагогічного впливу в сумісній діяльності складається з чотирьох етапів.  

1.Структурний етап включає початок роботи, формулювання теми, цілей і задач, 
визначення мотиву передбачуваної діяльності; встановлення особистісного сенсу 
запланованої роботи; створення психологічного клімату для ефективної взаємодії. Можна 
використати на цьому етапі етюд – створення наочного образу проблеми, яку треба буде 
вирішити (яскравий малюнок, художній образ, розповідь, рольова гра, графічне зображення, 
природний предмет тощо).  

Експлікація – безпосередня взаємодія з об’єктом. Цей етап є продуктивним для 
перетворень особистості в результаті взаємодії. Розгортається логічний ланцюжок роздумів: 
узагальнюються факти, визначаються поняття, вводяться судження, підбиваються підсумки, 
формулюється прогноз на подальшу діяльність. Можна все це оформити у вигляді схеми, 
графіка, умовної формули, символічного знака або малюнка. 

Практикум – вихід студентів на самостійні дії для засвоєння та закріплення умінь – це 
система рольових вправ, за допомогою яких відпрацьовуються різні варіанти поведінки у 
взаємодії. 

2.Організаційний етап складається з кількох важливих елементів: час, обсяг роботи, 
планування, визначення ролей, програмування ситуації успіху. Методичне шліфування 
кожного з цих елементів відображається на якості очікуваного результату, вносить корективи 
в проживання ставлення до об’єкта, до діяльності, до товаришів, до педагога. 

3.Змістовий етап напрацьовується педагогом заздалегідь, тому майбутнього вчителя слід 
підготувати обов’язково зважати на вимоги педагогічної взаємодії під час планування уроку 
чи виховного заходу. 

4.Процесуальний етап забезпечує активну діяльність групи як сукупного суб’єкта. На 
цьому етапі значна роль педагога як делікатного та вмілого керівника, що ненав’язливо 
спрямовує загальну активність дітей, їхню співпрацю, взаємодопомогу тощо, тому потребує 
професійної майстерності. Такі вміння формуються лише практично, за допомогою 
спеціального тренінгу з педагогічної взаємодії. 

Очікуваним підсумком усієї теоретичної і методичної роботи щодо підготовки 
майбутніх учителів технологічних дисциплін має стати випускник, який здобув знання й 
опанував уміннями і навичками педагогічної взаємодії.  

Наведемо перелік основних професійних умінь, що забезпечують достатній рівень 
продуктивної педагогічної взаємодії.  

1. Звертання і вітання педагога (сприяє ідентифікації особистості дитини з певною 
соціальною роллю, позитивно налаштовує на співпрацю). 

2. Накреслення контуру ситуації взаємодії (спрямовує увагу дітей на осмислення 
майбутньої роботи). 

3. Судження з приводу майбутньої діяльності (впливає на формування мотивації 
діяльності). 

4. Інформаційне повідомлення (надає матеріал для сумісної діяльності). 
5. Постановка проблеми (виокремлює, показує об’єкт взаємодії з реальністю). 
6. Прохання, пропозиція на адресу дітей (спрямовує зусилля, організує сумісну 

діяльність, створює ситуацію вибору і ставить кожну дитину перед необхідністю вільного 
вибору).  

7. Питання (ініціює самостійну інтелектуальну роботу щодо осмислення діяльності, 
сприяє свідомому ставленню до об’єкта). 

8. Інструкція (вказує спосіб і засоби для найбільш легкого вирішення проблеми, сприяє 
ситуації успіху). 
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9. Ділове розпорядження (сприяє досягненню якісного результату).  
10. Репліка (формує ціннісну орієнтацію в діяльнісній взаємодії з реальністю). 
11. Оцінка діяльності (корегує поведінку та хід предметної діяльності). 
12. Педагогічна підтримка (формує впевненість у своїх силах, самоповагу й гідність). 
13. Аналіз роботи (сприяє самопізнанню і розвитку суб’єктності). 
14. Рефлексія (сприяє усвідомленню педагогом свого «Я», аналізу невдач і успіхів у 

взаємодії, покращує самопочуття, надихає на професійне зростання). 
Накреслений стандарт педагогічної технології взаємодії відкриває можливості для 

майбутнього педагога в плані самоаналізу своєї готовності до взаємодії «вчитель-учні». Після 
ознайомлення з тренінгом і практичними вправами з педагогічної взаємодії студентка 
висловила свої враження у такому короткому, але влучному віршованому звіті: 

Контакт установи 
І страх зніми. 
Проінструктуй! 
Як треба – поможи. 
В кінці – за успіхи хвали. 
Уміння педагогічної взаємодії підлягають розвитку, збагаченню і тренуванню. 

Педагогічна технологія як система засвоєних майбутнім педагогом форм впливу докорінно 
змінює його ставлення до вад поведінки, неприємним проявам особистості дитини у контексті 
гуманістичного навчання й виховання. 

Висновки. Формування стійких професійних умінь володіння педагогічною взаємодією 
є кінцевим результатом тренінгового компоненту методичної системи. Теорія і методика 
підготовки майбутніх учителів технологічних дисциплін до педагогічної взаємодії 
потребують подальшої розробки і деталізації практичного втілення.  
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 У статті розглянуто методичні основи формування умінь педагогічної взаємодії у майбутніх учителів 

технологічних дисциплін, викладені характеристики педагогічного впливу, наведено перелік професійних умінь. 
 Ключові слова: педагогічна взаємодія, педагогічний вплив, гуманістичний принцип, тренінг. 
 
 В статье рассмотрены методические основы формирования умений педагогического взаимодействия у 

будущих учителей технологических дисциплин, изложены характеристики педагогического воздействия, 
приведен перечень профессиональных умений. 

Ключевые слова: педагогическое взаимодействие, педагогическое воздействие, гуманистический 
принцип, тренинг.  

 
The article is considered the methodical basis of forming the skills of the pedagogical interaction for future 

teachers of technology disciplines and expounded the characteristics of the pedagogical influence, given the list of the 
professional skills. 

Keywords: the pedagogical interaction, the pedagogical influence, humanist principle, training.  
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ РОЗВИВАЛЬНОГО СЕРЕДОВИЩА 

ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИКИ 
 
Постановка проблеми. Вітчизняна вища школа перебуває в стані зміни змістовних і 

організаційно-педагогічних форм побудови освітнього поля. Побудова єдиної освітньої 
системи, що відповідає сучасним вимогам суспільства, припускає розробку психолого-
педагогічних технологій, які будуть реалізовувати навчальний процес як цілісний і 
безперервний, спрямований на розвиток особистості. Процес становлення майбутнього 
вчителя музики у вищому педагогічному навчальному закладі передбачає залучення кожного 
студента в систему професійної підготовки, поступове розширення сфери стосунків, які 
розкривали б особливості, зміст та умови педагогічної праці. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. На важливості педагогічних умов як 
засобу підвищення ефективності організації навчально-виховного процесу наголошують 
Ю. Бабанський, Л. Кондрашова, І. Лернер, Л. Лисенко, О. Мороз, С. Русскова, М. Фіцула та 
ін. 

Мета статті – визначити педагогічні умови формування розвивального середовища 
професійної підготовки майбутніх учителів музики. 

Виклад основного матеріалу. У сучасних психолого-педагогічних дослідженнях 
науковці визначають «педагогічні умови» як: «атмосферу, в якій компоненти навчального 
процесу (навчальний предмет, викладання і навчання) представлено в найкращому 
взаємовідношенні та яка надає можливість учителю плідно викладати, керувати навчальним 
процесом, а учням – успішно навчатися» [6]; фактор забезпечення успішної підготовки 
майбутніх учителів [8]; сукупність об'єктивних можливостей та обставин педагогічного 
процесу, цілеспрямовано створюваних, що реалізовуються в освітньому середовищі, 
сприяючи забезпеченню розв’язання конкретного педагогічного завдання [5]; якісну 
характеристику основних факторів, процесів і явищ освітнього середовища з відповідними 
вимогами до організації діяльності [7].  

Незважаючи на неоднозначність визначення поняття «педагогічні умови» як наукової 
категорії, спільною думкою науковців є те, що педагогічні умови є фундаментальним 
підґрунтям підвищення ефективності організації навчально-виховного процесу для успішної 
підготовки майбутніх учителів у вищій школі. 

Ряд науковців (Є. Врубльовська, Н. Кузьміна, С. Русскова, В. Сластьонін, Т. Шмельова, 
А. Щербаков) досліджують педагогічні умови професійної підготовки студентів до різних 
видів навчальної та виховної діяльності в органічній єдності загальних і спеціальних умов. 

Серед загальних умов науковці визначають: загальну мету підготовки спеціаліста; зміст 
загальної підготовки; наявність певної системи підготовки; педагогічні принципи; загальні 
педагогічні форми й методи підготовки спеціалістів у вищих навчальних закладах; 
формування у майбутніх учителів нового педагогічного мислення; морально-психологічний 
клімат; матеріально-технічну базу, наявність творчих спеціалістів. Під спеціальними 
розуміють: необхідні й достатні умови (власну мету, завдання; відповідний їм зміст; 
урахування місцевих і регіональних особливостей під час визначення змісту підготовки; 
врахування «місцевих потреб» у спеціалістах; використання нетрадиційних форм і методів 
підготовки; врахування мотиваційної спрямованості; наявність спеціальної матеріально-
технічної бази, що забезпечують підготовку вчителя до професійної діяльності [8].  

Сукупність педагогічних умов формування розвивального середовища професійної 
підготовки майбутніх учителів музики на музичних факультетах визначається передусім 
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особливостями їхньої професійної підготовки, змістом музично-педагогічної спрямованості 
особистості й специфікою соціокультурного середовища.  

Визначення педагогічних умов формування розвивального середовища професійної 
підготовки майбутнього вчителя музики ґрунтувалося на трьох основних параметрах, що 
розглядаються у праці Л. Сєдової [9].  

По-перше, це параметр цілепокладання. Становлення нового розуміння цілей 
професійної підготовки передбачає широкий погляд на життєве самовизначення фахівця, на 
реалізацію майбутнім учителем музики власних творчих сил і здібностей відповідно до 
потреб суспільства, на осмислення того, що виховують не тільки викладачі, а те 
соціокультурне, духовне середовище, відносини, що склалися, в які реально включений 
студент. Важливим є розуміння, що до цієї мети кожен вихованець буде йти власним шляхом. 

Таке трактування мети професійної підготовки вчителя музики безпосередньо орієнтує 
на розуміння розвивального середовища професійної підготовки як спеціально організованого 
художньо-педагогічного і музично-естетичного простору, що надає кожному включеному в 
нього суб’єкту широкі можливості для оптимального розвитку й адекватної самореалізації 
професійних якостей як базової основи особистості вчителя музики. 

Другий параметр – осмислення розвивального середовища професійної підготовки як 
педагогічного явища, що виступає умовою розвитку професійних якостей майбутнього 
фахівця. Усвідомлення пріоритету історично визнаних музично-естетичних цінностей, 
усвідомлення ролі художньо-педагогічної творчості як вирішального чинника особистісного 
перетворення вимагає обґрунтування аксіологічних орієнтирів цього процесу, визначення 
способів включення особистості у національний і загальнолюдський творчий досвід.  

Третій параметр формування розвивального середовища професійної підготовки з 
позицій педагогічної науки і музичного мистецтва визначається пошуком результативних 
способів творчого оволодіння і засвоєння особистістю загальнолюдської і національної, 
художньо-естетичної, музичної і педагогічної культури [9]. 

Означені параметри об’єднуються однією з провідних тенденцій професійної підготовки 
вчителя музики – розвивальним характером професійного навчання, де будь-який елемент 
сприяє саморозвитку та самореалізації.  

Залежно від того, яким чином організовано освітній простір, які норми і цінності 
усвідомлюються та присвоюються студентом, визначається якість його професійної 
підготовки та рівень особистісної активності.  

Таким чином, можна стверджувати, що педагогічні умови формування розвивального 
середовища професійної підготовки майбутнього вчителя музики – це сукупність чинників, 
що забезпечують ефективність цього процесу і відповідність його до вимог розвивальної 
освіти.  

Під час теоретичного аналізу проблеми дослідження нами було визначено об’єктивні 
властивості та зв’язки психічних процесів і станів, завдяки яким відбувається виникнення 
розвивального середовища професійної підготовки, зміна змістових і функціональних 
характеристик студентів у процесі професійної підготовки майбутніх учителів музики.  

З цієї позиції першою умовою формування розвивального середовища професійної 
підготовки майбутнього вчителя музики на музично-педагогічних факультетах визначено 
забезпечення фасилітативної міжособистісної взаємодії у системі «викладач-музичне 
мистецтво-студент». 

Наступна педагогічна умова ґрунтується на виявленні специфічних рис розвивального 
навчання в предметному полі спеціальних музичних дисциплін як таких, що забезпечують 
провідну діяльність майбутніх учителів музики. У науковій літературі поняття «потенціал» 
розглядається як можливості, наявні сили, засоби, що можуть бути використані. На нашу 
думку, актуалізація розвивального потенціалу спеціальних музичних дисциплін є умовою 
створення розвивального середовища професійної підготовки майбутніх учителів музики. 

Використанням розвивальних можливостей слід вважати також збільшення теоретичної 
ємності занять, відхід від репродуктивних способів діяльності. За думкою В. Давидова, 
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«реалізація відповідної навчальної технології приводить до формування теоретичного 
мислення, оскільки є прикладом наукового підходу до розв’язання проблеми» [3]. Подібна 
технологія в умовах спеціальних музичних дисциплін передбачає їх побудову на основі 
узагальнення, яке характерне для теоретичного мислення. Змістове узагальнення матеріалу 
розкриває його сутність і закономірності розвитку. Абстракція і узагальнення змістового типу 
лежать в основі утворення наукового, теоретичного поняття. Отже, ремісничі принципи «роби 
як я, роби за зразком» уже не відповідають вимогам часу і не можуть бути прийнятними для 
сучасного розвивального середовища, незважаючи на весь консерватизм музичного навчання 
у широкому сенсі. 

Проблема якості підготовки вчителя музики полягає не лише в тому, які набуваються 
знання, уміння та навички, але й у тому, яким чином вони набуваються. З цієї позиції ще 
однією педагогічною умовою забезпечення ефективності формування розвивального 
середовища професійної підготовки майбутніх учителів музики є активізація їхньої 
самостійної роботи. Педагог, не залучений до самостійного пошуку в розв’язанні професійних 
завдань ще на студентській лаві, може перетворитися у подальшій діяльності на догматика. У 
музично-педагогічній діяльності немає готових «рецептів», весь час педагог змушений діяти в 
умовах невизначеності.  

Самостійність як інтегративне особистісне утворення є найважливішою умовою в 
активізації пізнавальної діяльності студентів, де під «активізацією» розуміють реалізацію на 
практиці принципу активності. Активізація роботи майбутніх учителів музики у процесі 
професійної підготовки виступає як важлива умова вдосконалення знань студентів, сприяє 
формуванню умінь і навичок застосовувати здобуті знання на практиці, веде до ґрунтовного і 
міцного засвоєння знань, що змінює позиції студента в навчальному процесі, перетворюючи 
його на активного суб'єкта навчання.  

Серед вимог, що висуваються до процесу формування самостійності у студентів вищого 
педагогічного навчального закладу, вирізняються такі: забезпечення тісного зв'язку з 
реальними завданнями практики викладання музики; залучення студентів до вирішення 
різноманітних навчальних проблем; передбачення поступового ускладнення завдань такого 
характеру; збільшення обсягу практики в загальному обсязі годин. 

Важливим моментом в організації самостійної роботи майбутніх учителів музики на 
музично-педагогічних факультетах, на нашу думку, є надання свободи вибору студентам, що 
в свою чергу сприяє формуванню їхньої професійної готовності. Зокрема готовності володіти 
системою знань і умінь та творчо їх використовувати у професійній діяльності та самоосвіті; 
кваліфіковано і незалежно вирішувати професійні завдання; бачити, самостійно будувати і 
коригувати професійну діяльність; орієнтуватися в різноманітті навчальних програм, 
посібників, літератури і вибирати найбільш ефективні в застосуванні до конкретної ситуації; 
здійснювати саморефлексію для подальшого професійного, творчого зростання та соціалізації 
особистості [1; 2]. Надання свободи вибору важливе, тому що сприяє розвитку активності 
особистості в навчальному процесі, формуванню пізнавальних інтересів, креативних 
здібностей, уміння оцінювати і порівнювати свої індивідуальні здібності і можливості, 
проявляти ініціативність, самостійність, реалізовувати особистісний потенціал. 

Висновки. Таким чином, на основі вищезазначеного можна зробити висновок: 
педагогічними умовами формування розвивального середовища професійної підготовки 
майбутнього вчителя музики на музично-педагогічних факультетах вищих педагогічних 
навчальних закладах є:  

– забезпечення фасилітативної міжособистісної взаємодії у системі «викладач-музичне 
мистецтво-студент»; 

– організація професійної підготовки на засадах розвивального середовища; 
– актуалізація розвивального потенціалу спеціальних музичних дисциплін; 
– активізація самостійної роботи студентів; 
– створення творчої психологічно комфортної атмосфери на факультеті.  
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Урахування вище зазначених педагогічних умов формування розвивального середовища 
професійної підготовки майбутніх учителів музики забезпечує ефективність цього процесу і 
відповідність його вимогам розвивальної освіти.  
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У статті розглядаються педагогічні умови формування розвивального середовища професійної 

підготовки майбутнього вчителя музики. Розглянуто: загальну мету підготовки спеціаліста; зміст загальної 
підготовки; педагогічні принципи; загальні педагогічні форми і методи підготовки спеціалістів у вищих 
навчальних закладах; формування у майбутніх учителів нового педагогічного мислення; морально-психологічний 
клімат. 

Ключові слова: педагогічні умови, розвивальне середовище. 
 
В статье рассматриваются педагогические условия формирования развивающей среды 

профессиональной подготовки будущего учителя музыки. Рассмотрены: общая цель подготовки специалиста; 
содержание общей подготовки; педагогические принципы; общие педагогические формы и методы подготовки 
специалистов в высших учебных заведениях; формирование у будущих учителей нового педагогического 
мышления; морально-психологический климат. 

Ключевые слова: педагогические условия, розвивающая среда. 
 
The article considers the pedagogical conditions of the development environment of professional preparation of 

future teachers of music. Considered: the overall objective of specialist training; the content of General education; 
pedagogical principles; General pedagogical forms and methods of training of specialists in higher educational 
establishments; the formation of the future teachers of the new pedagogical thinking, moral-psychological climate. 

Keywords: pedagogical conditions, developing environment. 
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УДК 378.016:7.012 В.М. Бойчук 
м. Вінниця, Україна

 
ТВОРЧА ДІЯЛЬНІСТЬ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ТЕХНОЛОГІЙ НА ЗАНЯТТЯХ З 

ПРЕДМЕТУ ОСНОВИ КОМПОЗИЦІЇ 
 
Постановка проблеми. У сучасних умовах розвитку освіти актуальними є питання, 

пов’язані з впливом художньо-творчої діяльності на розвиток особистості в освітньому 
середовищі. Сучасне життя вимагає зрілих, енергійних особистостей, які можуть творчо, 
адекватно, продумано підходити до вирішення завдань суспільства. Ставлення до себе і світу 
в контексті розвитку особистості є основою у формуванні її світогляду, самосвідомості, 
ціннісних орієнтацій. У процесі розвитку творчої особистості особливо важливим є розвиток 
уяви, уміння фантазувати. В умовах структурної перебудови економіки країни, переходу до 
нових соціально-економічних відносин, упровадження інтенсивних технологій і пов’язаних з 
ними технічних засобів трудове виховання має бути орієнтованим на формування соціально-
значимих знань, ціннісних орієнтацій, особистісних якостей, необхідних для адаптації в сфері 
виробництва з різноманітними формами власності, а також ефективної творчої праці в умовах 
підвищення вимог до компетенції, рівня професіоналізму на ринку праці.  

Актуальною бачимо проблему оптимізації педагогічної діяльності в галузі художньо-
естетичного виховання підростаючого покоління дітей та юнацтва: адже мистецтво 
виховання, як і мистецтво загалом, – зазначав К. Ушинський, – завжди «прагне до ідеалу, 
якого вічно домагається досягти і який цілком ніколи недосяжний: до ідеалу довершеної 
людини»  [5]. 

Розвиток індустріального суспільства вимагав від фахівців високого рівня технічного 
мислення, тоді як художнім та естетичним аспектам їх діяльності уваги приділялося 
недостатньо. Відомо, що в сучасних умовах освіта вчителя технологій переважно зосереджена 
на педагогічно-індустріальній, інноваційній, інформаційній та частково естетичній 
підготовках, хоча роль естетичної підготовки спеціалістів, а зокрема художньо-графічної, у 
підготовці вчителя технологій досліджена мало.  

Аналіз попередніх досліджень. На особливу роль мистецтва, художньої творчості в 
естетичному, моральному та трудовому вихованні молоді, формуванні творчої особистості 
вказують у своїх працях психологи і педагоги-дослідники, серед яких А. Аронов, І. Бех, 
Б. Брилін, І. Зязюн, М. Каган, О. Коберник, В. Мазепа, О. Мелік-Пашаєв, Л. Масол, 
Н. Ничкало, Л. Новак, Л. Оршанський, О. Отич, В. Радкевич, О. Рудницька, Г. Тарасенко, 
О. Тищенко та інші. Проте в наявних працях не розкрито повністю роль учителя технологій у 
розвитку творчого мислення школярів і їх художньо-творчих здібностей. І хоча процес його 
підготовки досліджувався багатьма науковцями, серед яких Г. Альтшуллер, Р. Гуревич, 
Й. Гушелей, О. Коберник, М. Корець, В. Мадзігон, В. Моляко, Є. Мілерян, В. Сидоренко, 
В. Стешенко, Г. Терещук, Д. Тхоржевський, О. Щербак та інші, в їхніх працях розглядаються 
переважно питання технічної творчості майбутнього вчителя, його техніко-конструкторської 
діяльності, проведення занять. Лише праці Л.Оршанського досліджують роль художньо-
трудової підготовки у підготовці майбутнього вчителя технологій, а про роль художньо-
графічної підготовки замовчується.  

Мета нашої статті – дослідження сутності творчої діяльності, художньо-графічної 
підготовки та визначення їх ролі у професійному становленні та художньо-творчої діяльності 
майбутніх учителів технологій в умовах постіндустріального суспільства. 

Усі ці обставини вимагають обґрунтованого вдосконалення професійної підготовки 
вчителя технологій, розвитку його художньо-графічних умінь і навичок. 

Виклад основного матеріалу. Підготовка фахівця, здатного до продуктивної 
педагогічної і художньої діяльності, є одним із пріоритетних завдань художньо-педагогічної 
освіти. Необхідним компонентом професійної діяльності вчителя технологічної освіти й 
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ефективною передумовою успішного розв'язання ситуацій, що виникають у процесі 
естетичного ставлення до художніх цінностей, їх сприймання, осмислення та інтерпретації у 
системі навчально-виховної роботи в школі, є розвинуті творчі здібності. 

Фахові дисципліни у системі підготовки майбутнього вчителя технологій мають 
невичерпний потенціал у сфері розвитку їхніх творчих здібностей, серед них особливо яскраві 
можливості у вирішенні цієї проблеми має мистецтво графіки. Як самостійний вид 
образотворчого мистецтва художня графіка, має значний освітньо-виховний вплив на 
культурно-професійне становлення особистості вчителя, розвиток його креативних 
здатностей. Тому вона є основою професійно орієнтованих дисциплін мистецького циклу 
навчального плану. 

Для сучасного етапу розвитку системи художньої освіти характерним є перехід від 
занять, орієнтованих лише на досягнення грамотності зображення та засвоєння технічних 
навичок, до занять, орієнтованих на розвиток творчих здібностей. Тому в суспільстві виникла 
потреба у фахівцях, які володіють ними і мають бездоганний естетичний смак. Очевидно, що 
прищеплювати такий смак і розвивати художньо-творчі здібності в майбутнього фахівця 
треба з шкільних років, і особлива роль тут відводиться вчителю технологій. На жаль, у 
підготовці вчителів технологій є ще багато неузгоджених питань, а в розробках її теоретичних 
основ є ще чимало невирішених проблем, зокрема, художньо-естетичному вихованню та 
розвитку художньо-графічних умінь і навичок відводиться занадто мало місця. 

Проблема формування художньо-естетичної культури майбутніх учителів технології 
набуває особливої актуальності в контексті відродження національної культури. Тому процес 
професійної підготовки майбутнього вчителя технологій вимагає кардинальних змін у напрямі 
розвитку його художньо-творчих здібностей.  

Для сучасного етапу розвитку системи художньої освіти характерним є перехід від 
занять, орієнтованих лише на досягнення грамотності зображення та засвоєння технічних 
навичок, до занять, орієнтованих на розвиток творчих здібностей. 

У діяльності вищої школи України використовуються як традиційні форми, методи, 
засоби художньої творчості студентів, так і здійснюється пошук нових, характерних для 
сучасних соціально-економічних умов розбудови незалежної самостійної держави, 
покликаних до життя проблемами національно-культурного, духовного відродження 
суспільства. Прерогативою часу стало впровадження нових підходів до підготовки вчителя 
технологій, створюються нові спеціалізації, зокрема з технічної та комп’ютерної графіки, 
дизайну та технічної естетики, декоративно-ужиткового мистецтва. 

Педагогічна наука приділяла і приділяє значну увагу проблемам трудової підготовки 
підростаючого покоління, трудового виховання школярів, підготовці вчителя до творчої 
педагогічної діяльності в галузі технологій. Сучасні дослідження проблеми підготовки 
вчителя технологій виховання школярів базуються на наукових працях вітчизняних і 
зарубіжних педагогів і психологів: С. Архангельського, П. Атутова, Ю. Бабанського, 
Л. Виготського, В. Давидова, П. Гальперіна, О. Леонтьєва, М. Скаткіна, В. Сластьоніна, 
П. Підкасистого й інших. Різноманітні аспекти теорії і практики трудового виховання 
характеризуються в роботах П. Атутова, С. Батишева, К. Івановича, А. Калашнікова, 
С. Шабалова. 

Особливо гостро проявляються суперечності між новими вимогами соціально-
економічних умов до трудового виховання школярів і недостатнім усвідомленням студентами 
сутності цих умов; між прагненням школярів до участі в різноманітній творчій трудовій 
діяльності і недостатньою підготовкою вчителя технологій до її організації; між необхідністю 
враховувати в трудовому вихованні індивідуальні особливості та творчі нахили учнів і майже 
повною відсутністю таких умінь у вчителя. Це зумовлює необхідність суттєвого підвищення 
якості підготовки майбутніх учителів технологій у напрямі розвитку їхніх художньо-
графічних умінь і навичок.  

Усвідомлення суті творчого процесу зсередини під час роботи над композицією в 
графічних техніках забезпечується дидактичними умовами процесу пізнання творчої 
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діяльності як розумово-практичних способів дій на рівні творчо-технологічного та художньо-
образного відтворення дійсності і явищ реального світу, і є базою для розвитку здатності 
особистості до професійної діяльності.  

Особливу увагу слід приділити композиційним здібностям, як важливій складовій 
професійних графічно-творчих здібностей та необхідному компоненту в підготовці майбутніх 
учителів технологічної освіти. 

Як вважає Є. Шорохов, знання законів композиції, прийомів і правил відображення 
дійсності дають змогу аналізувати та глибоко розуміти твори мистецтва, що відіграє значну 
роль у розвитку творчих здібностей студентів, підготовці їх до самостійної творчої та 
педагогічної роботи [6]. 

Композиційні здібності дослідники (О. Кайдановська, М. Пічкур, В. Щербина та ін.) 
трактують як поняття, що комплексно характеризує високорозвинені художні здібності та 
якості творчого мислення студентів. 

Слід зазначити, що більш інтенсивному розвитку композиційних здібностей буде 
сприяти прилучення студентів до виконання повторних або аналогічних дій, що вимагають 
переносу засвоєних знань і навичок у нові умови. Цього можна досягти завдяки організації 
таких форм аудиторної роботи, як вправи і короткочасові завдання (етюди). Ці форми творчої 
діяльності особливо корисні на початковому етапі навчання. Залучення студентів до 
виконання педагогічно продуманої серії короткочасних вправ створює сприятливі умови для 
розвитку в них таких важливих якостей і властивостей, як варіативність, здатність до пошуку 
нових композиційних рішень, комбінувати, співставляти та перетворювати. 

Висновки. У процесі виконання аудиторних і самостійних творчих завдань студент 
пізнає – сприймає зображуваний предмет, аналізує, порівнює його характерні особливості: 
колірні відношення, характер освітлення і його вплив на загальний стан постановки, 
взаємозв'язок і композиційне розташування предметів. Під час сприйняття студент визначає 
своє відношення до об'єкта зображення і створює художній образ, передаючи при цьому своє 
особисте до нього ставлення, що вимагає включення емоційно-вольових процесів. У процесі 
творчої роботи, спрямованої на матеріальне відтворення образу на зображальній площині, 
студент, виходячи із задуму, відшукує технічні, стилістичні, матеріально-фактурні прийоми 
виконання, що залежать від рівня розвитку його професійно-художніх умінь і навичок. 

Підсумовуючи все вищесказане, ми можемо зробити висновок, що під час навчання 
відбувається активізація всіх психічних процесів, необхідних для включення у художньо-
творчу діяльність, що є вагомим чинником і обов'язковою умовою ефективного розвитку 
цілісної системи творчих здібностей (композиційних, колористичних, графічних та ін.) 
особистості майбутнього вчителя технологій. 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

В статье рассматривается проблема необходимости основательной художественно-графической 
подготовки будущего учителя технологий.  

 
The article deals with the problem of necessity of fundamental art-grapfic teaching for future teachers of 

technology. 
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ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ МЕНЕДЖЕРІВ 

СФЕРИ ТУРИЗМУ ЯК ПЕДАГОГІЧНА ПРОБЛЕМА 
 
Постановка проблеми. Україна як невід’ємна частина єдиного світового гуманітарного 

та соціально-економічного простору дедалі більше зазнає впливу глобалізаційних процесів, 
що, безумовно, позначаються на кон’юнктурі ринку праці, висуваючи нові вимоги до рівня 
професійної підготовки фахівців. Завдання подальшого просування вітчизняних продуктів на 
світовому ринку туристичних послуг зумовлює потребу у підготовці конкурентоздатних 
менеджерів туристичного бізнесу. 

На думку соціологів, економістів розвинутих країн світу, найважливішим елементом 
моделі професійної підготовки таких фахівців є формування їхньої компетентності, ознаками 
якої є орієнтація особистості на ефективну професійну діяльність, самостійність у прийнятті 
нестандартних управлінських рішень з метою забезпечення конкурентоспроможності фірми, 
підприємства, установи [11, с. 6]. 

Аналіз попередніх досліджень. Аналіз наявного стану готовності фахівців сфери 
туризму до роботи в умовах ринку свідчить про недостатню відповідність їхніх кваліфікацій 
потребам роботодавців. За даними різних досліджень, багатьом колишнім випускникам ВНЗ 
бракує низки важливих особистісних професійних якостей, як от: упевненості у здійсненні 
професійних дій, бажання і здатності розвивати і застосовувати сучасні технології 
обслуговування, нові форми організації праці, навички здійснення аналізу і прогнозування 
професійної діяльності. Це свідчить про необхідність удосконалення теоретичних і 
методичних підходів до організації практичного навчання майбутніх працівників туристичної 
галузі [11, с. 9]. 

Покращення ефективності професійної підготовки сучасних фахівців є актуальною 
проблемою педагогічної теорії і практики. Зокрема, її досліджують у контексті розробки 
теоретико-методологічних засад реалізації неперервної професійної освіти (І. Зязюн, 
Н. Ничкало, С. Сисоєва, І. Смирнов та ін.), дидактики професійної освіти (С. Батишев, 
С. Гончаренко, М. Махмутов та ін.). Утім проблема формування професійної компетентності 
майбутніх менеджерів сфери туризму все ще залишається недостатньо дослідженою.  

Мета статті: зважаючи на актуальність завдання підвищення стандартів якості 
професійної підготовки майбутніх спеціалістів, метою даної статті є розкриття потенціалу 
компетентнісного підходу з точки зору формування професійної компетентності майбутніх 
менеджерів сфери туризму.  

Виклад основного матеріалу. Упродовж останнього десятиліття в розвинених країнах 
Європи та світу триває дискусія з приводу того, як дати людині належні знання, сформувати 
вміння та компетентності для забезпечення її гармонійної взаємодії з технологічним 
суспільством, що швидко розвивається.  

У контексті розв’язання зазначеного актуального для всієї освітянської спільноти 
завдання сучасна державна політика України в галузі вищої освіти визнає пріоритетною 
подальшу теоретичну розробку і реалізацію основних положень компетентнісного підходу до 
підготовки фахівців. Є усі підстави вважати, що успішність реалізації потенціалу зазначеного 
підходу визначатиме конкурентоспроможність випускників вітчизняних закладів вищої освіти 
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на глобальному ринку праці.  
Зауважимо, що ключовим концептом зазначеного підходу є поняття «компетенція», 

ідентифікація і визначення якого є окремою науковою проблемою.  
Етимологія цього багатозначного терміну пов’язана із латинськими «competens», що 

означає «відповідний, спроможний», та «competentia» – «коло питань, в яких людина добре 
обізнана, володіє знаннями і досвідом». 

Тлумачний словник української мови визначає термін «компетенція» як: «добру 
обізнаність із чим-небудь; коло повноважень якої-небудь організації або особи», а 
відповідний прикметник «компетентний» як такий, що: «має достатні знання в певній галузі; 
має певні повноваження» [4, с. 198]. 

Отже, компетентна в певній галузі людина володіє відповідними знаннями і 
здібностями, котрі дозволяють їй мати обґрунтовані адекватні уявлення про цю галузь та 
ефективно діяти в ній.  

Словник іноземних слів видавництва Макміллан трактує поняття «компетенція» як: 1) 
здатність зробити щось прийнятим або ефективним методом; 2) систему наявних у людини 
умінь і знань; 3) уміння, необхідні для виконання певної роботи або завдання [13, с. 835]. 

За словником російської мови під редакцією С. Ожегова «компетенція» – це певне коло 
питань, у яких будь-хто добре обізнаний [7, с. 256]. 

Аналіз термінологічної складової проблеми виявився б неповним без знаходження 
кореляції змісту двох взаємопов’язаних понять – «компетенція» та «компетентність».  

Якими є найбільш поширені трактування терміну «компетентність»? 
У «Словнику іншомовних слів» за редакцією О. Мельничука зазначається, що 

компетентність – це поінформованість, обізнаність, авторитетність [10, с. 175]. 
Міжнародна комісія Ради Європи у своїх документах розглядає поняття 

«компетентності» як загальні, ключові, базові вміння, базові фундаментальні способи 
пізнання, ключові кваліфікації, ключові уявлення, фундаментальні фонові знання. 
Компетентності, на думку експертів РЄ, передбачають: 

– спроможність особистості сприймати і реагувати на індивідуальні та соціальні 
потреби; 

– наявність у неї необхідного для реалізації цього комплексу стосунків цінностей, 
знань, умінь і навичок [5, с. 81]. 

Міжнародна комісія з питань стандартів професійного навчання, академічних досягнень 
та освіти (IBSTPI) трактує поняття «компетентність» як спроможність кваліфіковано 
проводити діяльність, виконувати завдання або роботу. Компетентність включає в себе низку 
знань, навичок і ставлень, що дають змогу особистості ефективно діяти або виконувати певні 
функції, спрямовані на досягнення відповідних стандартів у професійній галузі або діяльності. 
Для того, щоб полегшити процес оцінювання компетентностей, IBSTPI пропонує виділити у 
структурі цього феномену такі елементи: набуті знання, вміння, навички та навчальні 
досягнення [5, с. 83]. 

Окремі науковці [3; 12 та ін.], пропонуючи визначення поняття «компетенція», 
знаходять критерії для його диференціації від концепту «компетентність». Разом із 
А. Хуторським, І. Зимнюю та іншими авторами ми розуміємо під «компетенцію» сукупність 
взаємозв’язаних якостей особистості: знань, умінь, навичок та способів діяльності, трактуючи 
«компетентність» як володіння людиною відповідною компетенцією.  

Важливо зауважити, що компетентність завжди виявляється у діяльності. Тому цілком 
логічно, що, розглядаючи проблему модернізації освіти та визначення вимог щодо 
кваліфікацій випускників ВНЗ, дослідники широко використовують термін «професійна 
компетентність». 

Розуміння професійної підготовки як процесу особистісного розвитку та оволодіння 
досвідом майбутньої предметної діяльності дозволяє визначити компетентного фахівця як 
такого, що спрямований у майбутнє, зорієнтований на самоосвіту і самовдосконалення. Тому, 
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як вважають дослідники, професійна компетентність – це сукупність ключової, базової та 
спеціальної компетентностей [1, с. 74]. 

Інше трактування зазначеного феномена передбачає готовність і здатність фахівця 
приймати ефективні рішення під час здійснення професійної діяльності [11, с. 16].  

Слід зазначити, що коріння поняття «професійна компетентність» зародилося в 
античний період і, поступово наповнюючись, набуло сучасного термінологічного 
оформлення. Різні його грані досліджуються у філософії, педагогіці, психології, соціології, 
теорії й методиці професійної освіти, акмеології, андрагогіці та інших гуманітарних науках і 
міждисциплінарних наукових напрямах. 

Професійна компетентність – це інтегративна якість, яка включає рівень оволодіння 
професійними знаннями, уміннями та навичками, а також особистісну компетентність, яка 
виявляється, перш за все, у комунікативності, творчості і креативності. Важливим є також 
особистісна варіативність, гнучкість, готовність до постійного саморозвитку та 
самовдосконалення. Особистісний компонент професійної компетентності зумовлює здатність 
спеціаліста до самостійного вибору власної стратегії професійної діяльності в нових умовах 
праці [11, с. 23].  

Саме в термінах професійної компетентності визначаються освітньо-кваліфікаційні 
характеристики фахівця сфери туризму. У відповідних програмних документах з напряму 
підготовки «Туризм» професійна компетентність визначається як сукупність фахових знань, 
умінь і навичок особистості, володіння спеціальною термінологією, розуміння сутності 
проблем фахової діяльності, наявність загальної культури спеціаліста. При цьому категорії 
«професіоналізм», «професійна компетентність» особистості тісно асоціюються з важливим 
соціально-психологічним феноменом – її конкурентоздатністю на ринку праці [8, с. 5]. 

Відтак пошук шляхів підвищення конкурентоздатності менеджерів туристичного бізнесу 
лежить у площині більш широкого й науково обґрунтованого впровадження компетентнісного 
підходу у процес професійної підготовки управлінських кадрів. 

Як вказує О. Пометун, компетентнісний підхід в освіті – це спрямованість освітнього 
процесу на формування і розвиток основних базових і предметних компетентностей, у 
результаті чого буде сформована загальна компетентність людини [9, с. 66].  

 «Метою компетентнісно спрямованої освіти є сприяння становленню людини як 
суб’єкта і проектувальника життя, усвідомлення свого життєвого шляху,» – вважає І. Єрмаков 
[2, с. 49].  

Аналіз літературних джерел засвідчує наявність трьох груп поглядів науковців щодо 
трактування поняття «компетентнісний підхід»:  

1) Компетентнісний підхід – «мода на компетентність». Прихильники цієї групи 
вважають, що популяризація у науковій літературі понять «компетентність» та «компетенція» 
є даниною європейській моді, а за своєю суттю вони є тотожними таким феноменам як 
«рівень підготовленості випускника», «навчальні уміння» та ін. 

2) Компетентнісний підхід не є абсолютно новим для вітчизняної освіти. Дослідники цієї 
групи наголошують на тому, що орієнтація освіти на формування ключових компетенцій уже 
була відображена у працях В. Краєвського, І. Лернера, М. Скаткіна, М. Щедровицького та ін.  

3) Компетентнісний підхід – одна з основ оновлення освіти. Науковці третьої групи 
схиляються до того, що нові терміни визначають напрям розвитку, а відтак і актуалізацію 
освіти різних цільових аудиторій [5, с. 89].  

В. Лозовецька у своїх наукових працях наголошує на тому, що професійна підготовка 
фахівців туризму має здійснюватися із застосуванням компетентнісно-діяльнісного підходу, 
передбачаючи формування професійної, соціально-комунікативної компетентності та 
компетентності самоуправління.  

Причому, застосування компетентісного підходу у підготовці фахівця сфери туризму 
має передбачати створення оптимальних психолого-педагогічних умов щодо формування 
професійного мислення, спрямованого на: 

– адаптацію особистості до сучасних соціально-економічних умов праці; 
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– формування комунікативності особистості, її здатності до відкритого спілкування, 
налагодження міжособистісних стосунків; 

– формування функціональних професійних знань і умінь; 
– оволодіння у професійній діяльності сучасними технологіями особистісного впливу 

на якість послуг і туристичного продукту [6, с. 28].  
Висновки. Отже, зміна кваліфікаційних вимог до фахівця сфери туризму в умовах 

ринкового середовища формує нові цілі і мотиви, зумовлює перебудову структурних 
елементів професійної підготовки із застосуванням компетентнісного підходу, необхідність 
формування відповідного рівня компетентності особистості з дотриманням принципів 
системності та свідомості щодо формування її професійного мислення. З таких позицій 
ефективна професійна підготовка майбутніх менеджерів сфери туризму має передбачати 
аналіз соціально-економічних потреб та вимог суспільства, урахування особливостей сучасної 
професійної праці, системну організацію професійно-зорієнтованої проектної діяльності 
майбутнього фахівця із розв’язанням реальних професійних завдань і проблем. 
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Стаття присвячена проблемі покращення якості професійної підготовки майбутніх менеджерів сфери 

туризму шляхом реалізації потенціалу компетентнісного підходу.  
Ключові слова: компетентність, професійна компетентність, компетентнісний підхід, менеджери 

сфери туризму. 
 
Статья посвящена проблеме повышения качества профессиональной подготовки будущих специалистов 

сферы туризма путём реализации потенциала компетентностного подхода. 
 Ключевые слова: компетентность, профессиональная компетентность, компетентностный поход, 

менеджеры сферы туризма. 
 
The article is dedicated to the issue of increasing efficiency of professional training of future experts in the 

tourism industry by means of realisation of the potential of the competence-based approach. 
Keywords: competence, professional competence, competence-based approach, tourism managers.  
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ПРИЛУЧЕННЯ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ТЕХНОЛОГІЙ ДО НАЦІОНАЛЬНОЇ 
КУЛЬТУРИ У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ ПРЕДМЕТА «ОСНОВИ КОМПОЗИЦІЇ» 
 
Постановка проблеми. У час занепаду національних цінностей дуже гостро постає 

питання підняття культурної спадщини нашого народу, наших традицій, що передавалися з 
покоління в покоління і робили український народ особливим і неповторним. Професійна 
діяльність учителя технологій специфічна, вона має елементи творчості властивої людині 
цілеспрямованої діяльності, що відзначена неординарністю, оригінальністю, нешаблонністю 
мислення, відчуття, дій. Саме опора на композиційну діяльність допоможе в ефективній 
підготовці сучасного, творчо активного фахівця. Учитель має великі можливості через свій 
навчальний предмет прилучити до краси, добра, культури та інших національних чеснот. 
Досвід світової і вітчизняної педагогічної думки переконливо доводить, що постійне 
перебування особистості під впливом матеріальної і духовної культури рідного народу 
необхідне для найповнішого розкриття і розвитку її природних здібностей, оскільки саме за 
таких умов етнопсихологічні особливості підростаючого покоління певного народу 
розвиваються найдоцільніше. 

Аналіз попередніх досліджень. Як показав аналіз наукових джерел, нині зроблено лише 
перші кроки у дослідженні проблеми формування національної самосвідомості у студентів 
педагогічних вузів. Майже не досліджувалися педагогічні основи формування національних 
цінностей у майбутніх учителів трудового навчання, а також не визначено методики їх 
формування. До того ж специфіка підготовки вчителів технологій потребує поєднання набутих 
умінь, знань і навичок трудової діяльності студентів з формуванням самовираження у 
художній творчості. 

Питання розвитку творчої діяльності учнів та студентів розглядаються у працях відомих 
учених: В. Давидова, З. Калмикової, В. Кан-Калика, О. Леонтьєва, С. Максименка, В. Моляко, 
Н. Никандова, Я. Пономарьова, З. Слепко та інших. Творчість науковці розглядають по-
різному. За визначенням С. Смирнова, творча діяльність є засобом інтенсивного розвитку 
інтелектуальних можливостей і особистісних якостей тієї людини, яка навчається. 
В. Петрушин казав, що творчий процес – це діяльність людини, яка направлена на створення 
чогось нового, оригінального продукту у галузі ідей, мистецтва, а також виробництва й 
організації. Новизна, яка виникає в результаті творчої діяльності, може мати як об’єктивний, 
так і суб’єктивний характер. За словами В. Моляко творчість – це така діяльність людини, в 
результаті якої створюється щось нове, чого до цього часу не було. 

Метою цієї статті є розгляд можливостей прилучення майбутніх учителів технологій до 
національної культури у процесі вивчення предмета «Основи композиції».  

Виклад основного матеріалу. Можливість виховного впливу на студентів через зміст 
навчальних предметів, що об’єднуються художньо-трудовою діяльністю, ґрунтується на 
емоційному сприйнятті кожною особою тих поглядів, подій та фактів, що утворюють основу 
самосвідомості. Процес засвоєння студентами цінностей і створення на їх основі конкретних 
переконань та поглядів пояснюється теорією В. Вернадського про механізми цінностей, 
виходячи з якої, в основі виховуючого навчання важливого значення набуває процес 
перетворення конкретного навчального матеріалу в особистісні цінності, які будуть визначати 
ставлення студентів до свого народу, його історії, культурних та духовних надбань. 

Розвиток творчої діяльності майбутніх учителів технології – це сукупність властивостей 
особистості, що забезпечує включеність майбутнього фахівця в процес створення нового. Цей 
процес припускає внутрішньо системне й міжсистемне перенесення знань і вмінь у нові 
ситуації, зміну способу дій у процесі рішення творчих задач. Причому творча діяльність 
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спрямована на одержання нових істотних властивостей, ознак, якостей, кінцевого продукту 
практичної й розумової праці, а також випробовування своїх власних можливостей у всіх 
проявах інтелектуального, емоційного і предметно-перетворювального життя. 

Під час підготовки вчителів технологій не віддображено здобутки української народної 
педагогіки, не використовуються виховні, розвивальні та формувальні функції української 
побутової культури і народного мистецтва. У процесі викладання викладачі надмірно 
захоплюються формуванням у студентів чисто практичних умінь та навичок, але зовсім не 
розглядають особливості українських ремесел, побуту та мистецтва, а також їх відродження. 
Так, у змісті програми з практикуму у навчальних майстернях майже повністю ігнорується 
народознавчий компонент, а саме, ні у теоретичній, ні у практичній частині ми не зустріли 
згадувань про народні промисли та ремесла. 

А робота над композицією потребує найголовніше творчої діяльності, оригінальності 
мислення, пошуку оригінальних рішень у різних умовах. Творча діяльність – це засіб 
інтенсивного розвитку інтелектуальних здібностей і особистісних якостей людини. 

Будь-яка діяльність, зокрема композиційна, можлива, коли особа володіє необхідними 
способами її виконання. У декоративно-прикладній творчості успіх реалізації творчого задуму 
в матеріалі залежить від рішення поставлених задач на рівні ескіза, готового виробу. Добре 
розроблений ескіз виробу у результаті виключає композиційні недоліки, невиправдані витрати 
матеріалу і часу на тривалий технологічний процес. В області композиції майбутні вчителі 
технологій, мають вирішувати проблеми організації образотворчої площини на основі знань 
закономірностей орнаментальної системи (симетрія, ритм, рівновага, раппорт). Тут доцільно 
прилучати майбутнього вчителя технологій до національної культури, розглядати особливості 
формотворення та композиційних рішень орнаментики власного народу. У процесі навчання 
необхідно сформувати уміння визначати вдалі поєднання, їх можливі комбінації, загальний 
колористичний ряд, національні традиції. Низький рівень сформованості творчої активності 
характеризується низькими знаннями, формальним прийняттям культурних цінностей, 
репродуктивним характером засвоєння композиційних знань, стереотипністю мислення, 
низьким пізнавальним інтересом, пасивністю в ситуаціях композиційної взаємодії, 
відсутністю мотивації досягнення в творчих видах навчальної діяльності. Досвід творчої 
діяльності цього рівня накопичується через досвід іншого. Рівень власної творчої активності 
особистості тут недостатній. Характеризується готовністю успішно оволодіти готовими 
знаннями, енергійною відтворюючою діяльністю. Нижня межа рівня характеризується 
пасивністю, відсутністю інтелектуальної ініціативи. Студент залишається, в основному, в 
рамках уже знайденого способу дії. Формування композиційних умінь безпосередньо 
пов’язане з формуванням навиків роботи з лінією, плямою, кольором. Від наявності цих 
навиків залежить рівень виконавчої майстерності майбутніх учителів технологій. Навики 
роботи з різними матеріалами і технікою, що удосконалюються до рівня майстерного 
володіння ними. 

Таким чином, у підготовці майбутнього вчителя технології до композиційної діяльності 
велике значення надається навчанню основам композиції як засобу формування необхідного 
рівня композиційної грамоти і композиційного мислення в системі мови декоративного 
мистецтва. У розробленій моделі підготовки майбутнього вчителя технологій до творчої 
діяльності, що формує професійний рівень, чинником визначено оволодіння основами 
композиції. З цих позицій і оцінюється реальний стан професійної підготовки майбутнього 
вчителя технологій з напряму декоративно-прикладної творчості. 

Система національних цінностей інтегрує почуттєво-емоційний, інформативний, 
діяльнісний компоненти, які і є структурними складовими цього явища. Ці складові діють 
взаємопов’язано, доповнюючи і збагачуючи один одного. 

Щоб учитель міг передати свій досвід і сформувати національні й духовно-моральні 
цінності, він має сам володіти: методичним умінням; майстерністю педагогічного 
спрямування; національна спрямованість оточуючого навчального середовища. 

Отже, національні цінності майбутнього вчителя технологій виражаються такими 
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ознаками: розвитоком національної самосвідомості, наявністю необхідних знань національної 
культури, здатністю і потребою сприймати і перетворювати дійсність за законами 
національних традицій, умінням реалізовувати свій досвід у власній діяльності. 

Національна свідомість особистості ґрунтується на спадкоємності поколінь та їх 
нерозривному зв’язку з національними цінностями народу, що формувалися під впливом 
географічних, історичних, культурологічних, соціологічних, економічних та політичних умов 
кожної держави. Ознаки національного образу окремого українця є складовою української 
нації і входять у систему українських національних цінностей. У вирішенні завдань 
національної системи виховання незаперечною є роль педагога. Отже, перш ніж виховувати, 
вихователь-педагог має сам бути носієм національних цінностей. Національні цінності 
майбутніх учителів технологій можуть бути якісно сформовані, якщо до їхньої професійної 
підготовки включити такий складовий компонент, що міститиме народознавчі відомості про 
українську побутову культуру та народне мистецтво, а його зміст буде спрямований на 
виховання національно свідомої особистості. 

Висновок. Вирішення проблеми формування національних цінностей у майбутніх 
учителів технологій у процесі професійної підготовки можливе за умови збагачення її змісту 
цінностями української побутової культури та народного мистецтва. Провідні компоненти 
такого збагачення мають складатися з формування теоретичного і практичного досвіду 
студентів з національного виховання та з педагогічного керівництва викладачів. 
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в процессе изучения предмета «Основы композиции». 
 Ключевые слова: профессиональная деятельность, композиция, национальное самосознание, творческая 

деятельность, культурные ценности. 
The article dealt with the need for initiation of future teachers of technology to national culture while learning the 

subject «Basics of Composition» 
Keywords: professional activity, composition, national consciousness, creativity, cultural values. 
 

   



 

206 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

 
УДК 378.018 

 
Т.Я. Вдовичин

м. Київ, Україна 
 

ОБГРУНТУВАННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНИХ УМОВ ДЛЯ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ МАЙБУТНІХ БАКАЛАВРІВ 

ІНФОРМАТИКИ 
 

Постановка проблеми. У нинішніх умовах до підготовки фахівців висуваються 
підвищені вимоги щодо професійних і особистісних якостей. Різнобічний індивідуальний 
розвиток, радикальне підвищення професіоналізму, переорієнтація на продуктивність, 
трансформація змісту підготовки майбутніх фахівців передбачає формування якісної 
педагогічної позиції. Аналізуючи різні наукові дослідження висловимо припущення, що нині 
рівень готовності вищих педагогічних закладів освіти до належної підготовки компетентних 
кадрів є недостатнім.  

Реалізація нових напрямів розвитку освіти потребує використання інноваційних 
технологій, творчого пошуку нових чи вдосконалених концепцій, принципів, підходів до 
освіти, суттєвих змін у змісті, формах і методах навчання, виховання, управління навчальним 
процесом, а також передбачає визначення низки педагогічних умов ефективного процесу 
підготовки майбутніх фахівців. 

Якщо назвати головним призначенням системи вищої освіти підготовку майбутнього 
фахівця, то процес навчання доцільно організовувати у такий спосіб, щоб забезпечувати 
всебічний розвиток особистості. Засобом формування особистості при цьому стають освітні 
технології, продуктом діяльності педагогічних колективів –– особистість випускника вищого 
навчального закладу, який має бути компетентним не лише в професійній галузі, але й мати 
активну життєву позицію, високий рівень громадської свідомості, бути компетентним під час 
вирішення проблем, які ставить перед ним життя [7, с. 42]. 

Тому особливо важливими у підготовці майбутніх спеціалізованих кадрів, зокрема 
бакалаврів інформатики, стає належна організація навчально-виховного процесу, ефективна 
взаємодія всіх його учасників, урахування педагогічних умов освітнього процесу. Це 
сприятиме активізації фундаментальної підготовки студентів, адаптації до швидкісних темпів 
розвитку інформаційного суспільства, створюватиме сприятливі умови для опанування 
загальної освіти та обраної професії, трансформуватиме пізнавальну діяльність. 

Метою статті є обгрунтування «організаційно-педагогічних умов» для студентів 
напряму підготовки «Інформатика». 

Аналіз попередніх досліджень. Проблеми організації сучасного навчального процесу з 
використанням інформаційно-комунікаційних технологій і науково-методичних досягнень 
розглядаються в працях науковців О. Башмакова, В. Бикова, М. Жалдака, С. Гончаренка, 
Р. Гуревича, Ю. Дорошенка, М. Коваля, Н. Морзе та інших. 

Детально аналізують питання, що стосуються розкриття педагогічних умов у 
навчальному процесі Р. Гурова, О. Федорова, В. Манько, А. Алексюк, А. Аюрзанайн, 
П. Підкасистий, Г. Голубова, А. Зубко, Б. Чижевський.  

Виклад основного матеріалу. Загальними педагогічними принципами організації 
процесу підготовки бакалаврів інформатики є: гуманізація навчально-виховного процесу; 
спрямованість на професійно-педагогічну підготовку; визначення мети і системності методів 
фахової підготовки; цілісність, динамічність, гнучкість, відкритість, варіативність 
функціонування системи підготовки бакалаврів інформатики; повнота навчального змісту 
щодо складу та структури; готовність до виховної діяльності. 

Ці принципи для студентів напряму підготовки «Інформатика» визначають вимоги до 
змісту, методів, організаційних основ процесу навчання, формування ціннісних орієнтацій, 
знань і вмінь, а у практичній діяльності стають підставами для визначення, обґрунтування і 
забезпечення педагогічних умов фахової підготовки.  
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На шляху вибору педагогічних умов постають протиріччя між: неповною визначеністю 
конкретних вимог, що стосується підготовки майбутніх фахівців у нормативних документах 
та реальною потребою у висококваліфікованих кадрах, компетентними в певній галузі; 
неузгодженістю нормативних вимог щодо формування компетентності у студентів та 
необхідністю розробки чітких орієнтирів організації навчання у вищих навчальних закладах. 

У цьому дослідженні актуальним для розв’язання вказаних протиріч є тлумачення 
самого поняття «педагогічні умови», звернення при цьому уваги на «організаційно-
педагогічні умови», що сприяє якісній підготовці бакалаврів інформатики та належній і 
ефективній організації навчально-виховного процесу.  

У довідковій літературі надаються різні тлумачення поняття «умова», які мають багато 
спільного. У Філософському енциклопедичному словнику зазначено, що «умова – 
філософська категорія, в якій відображаються універсальні відношення речі до тих факторів, 
завдяки яким вона виникає та існує» [2, с. 482]. Крім цього, під поняттям «умова» 
розуміються необхідні обставини, що сприяють чомусь; обставини, особливості реальної 
дійсності, за яких здійснюються зміни. У тлумачному словнику сучасної української мови 
більш конкретизується поняття «умова» –– необхідна обставина, що уможливлює здійснення, 
створення, утворення чого-небудь або сприяє чомусь [4, с. 1506], як фактор, рушійна сила 
будь-якого процесу, явища; чинник [4, с. 1526]. Р. Гурова розуміє під «умовою» в 
педагогічному розумінні все те, від чого залежить інше; середовище, у якому перебувають і 
без якоого не можуть існувати предмети, явища [8].  

Термін «педагогічна умова» визначено як певну обставину чи оточення, що впливає 
(прискорює чи гальмує) на формування та розвиток педагогічних явищ, процесів, систем, 
якостей особистості [9, с. 97]. О. Федорова під педагогічними умовами розуміє сукупність 
об’єктивних можливостей змісту навчання, методів, організаційних форм і матеріальних 
можливостей йогно здійснення, що забезпечують успішне вирішення поставленого завдання 
[14]. В. Манько педагогічні умови визначає як взаємопов’язану сукупність внутрішніх 
параметрів та зовнішніх характеристик функціонування, яка забезпечує високу 
результативність навчального процесу і відповідає психолого-педагогічним критеріям 
оптимальності [16, с. 153-161]. Педагогічні умови – це обставини, при яких компоненти 
навчального процесу (зміст, викладання й учіння) подані в найкращому взаємозв’язку та 
створюють атмосферу плідної співпраці між викладачем і студентами, що забезпечує плідне 
викладання, керівництво навчальним процесом, а студентам – успішне навчання [15].  

А. Алексюк, А. Аюрзанайн, П. Підкасистий «педагогічні умови» розглядають як 
чинники, що впливають на процес досягнення мети, при цьому поділяючи їх на: зовнішні 
(позитивні взаємини викладача і студента; об’єктивність оцінки навчального процесу; місце 
навчання, приміщення, клімат тощо) та внутрішні (індивідуальні властивості студентів, тобто 
стан здоров’я, властивості характеру, досвід, уміння, навички, мотивація тощо) [10]. 

Педагогічними умовами вважають обставини, що сприяють розвитку чи гальмуванню 
навчально-виховного процесу, їх визначають як комплекс засобів, наявних у навчального 
закладу для ефективного здійснення навчально-виховного процесу [11]; обставини процесу 
навчання, що забезпечують досягнення поставлених цілей, середовище, в якому виникають, 
існують і розвиваються педагогічні умови [12, с. 46]. Педагогічні умови – категорія, що 
визначається як система певних форм, методів, матеріальних умов, реальних ситуацій, що 
об’єктивно склалися чи суб’єктивно створених, необхідних для досягнення конкретної 
педагогічної мети [17]. Педагогічні умови мають відповідати певним вимогам, а саме: мати 
системний характер; мати чітко визначену структуру та забезпечувати зв’язки між 
елементами цієї структури; враховувати особливості професійної підготовки студентів у 
контексті їхньої готовності до професійної діяльності [3]. 

Г. Голубова влучно зазначає, що «Педагогічні умови – це особливості організації 
навчально-виховного процесу, що детермінують результати виховання, освіти та розвитку 
особистості. Це такі особливості організації навчально-виховного процесу, які забезпечують 
цілісність навчання та виховання майбутніх учителів, сприяють усебічному гармонійному 



 

208 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

розвитку особистості студентів і створюють сприятливі можливості для виявлення та 
розвитку їх педагогічної обдарованості» [5]. 

Тому, для студентів напряму підготовки «Інформатика» педагогічні умови можна 
розглядати як певні обставини процесу навчання, в яких враховано наявні умови навчання, 
передбачено способи перетворення даних умов у напрямі цілей навчання, підібрано та 
використано елементи змісту, методи й організаційні форми навчання з урахуванням 
принципів оптимізації. Педагогічні умови – це структурна оболонка педагогічних технологій 
чи педагогічних моделей, які мають віддзеркалювати структуру готовності майбутніх фахівців 
до діяльності в умовах профільного навчання [13]. Вони також забезпечують культуру 
міжособистісних взаємин учасників навчально-виховного процесу. 

Підготовка бакалаврів інформатики залежить від педагогічних умов організації 
навчально-виховного середовища, вибору спеціальних засобів, методів, форм навчання. Це 
сприятиме розвитку таких цінних якостей особистості, як наполегливість і цілеспрямованість, 
творча активність і самостійність, відповідальність і працелюбність, дисципліна і критичне 
мислення. 

Такий навчальний процес потребує організаційно-діяльнісного підходу до визначення і 
реалізації спеціальних педагогічних умов, які відповідатимуть поставленим цілям підготовки 
майбутніх фахівців. Забезпечення організаційно-педагогічних умов охоплює усі сфери 
взаємодії між викладачами, студентами та іншими суб’єктами освітнього процесу. Вони 
можуть вивести навчально-виховний процес на новий рівень, а також забезпечують 
наступність і послідовність засвоєння професійних знань, умінь та навичок. Це сприяє 
всебічному розвитку особистості студента, підвищує їх спрямованість на професійну 
діяльність, розвиває педагогічну обдарованість.  

Організаційно-педагогічні умови є різновидом педагогічних умов, які залежать від 
особливостей організації навчально-виховного процесу. Б. Чижевський вказує, що 
організаційно-педагогічні умови відображають «функціональну залежність суттєвих 
компонентів педагогічного явища від комплексу об’єктів (речей, їх станів, процесів, 
взаємодій) у різних проявах» [6, с. 82].  

А. Зубко [1] класифікує організаційно-педагогічні умови вдосконалення навчального 
процесу у закладах педагогічної освіти: умови, що забезпечують процес навчання (рівень 
професійності тих, хто навчає; ступінь готовності до навчання тих, хто навчається); умови, що 
забезпечують удосконалення навчального процесу (матеріально-технічне; навчально-
методичне забезпечення процесу).  

Організаційно-педагогічні умови – сукупність факторів, що забезпечують регулювання, 
взаємодію об’єктів і явищ педагогічного процесу для досягнення поставленої мети, 
вдосконалюють міжособистісні стосунки учасників педагогічного процесу для вирішення 
конкретних дидактичних завдань, сприяють активізації навчально-пізнавальної діяльності 
майбутніх фахівців, їхньої самостійності, ініціативності, професійного інтересу. 

Проблема організації педагогічного процесу для бакалаврів інформатики залежить не 
тільки від об’єктивних чинників, але й від суб’єктивних, зокрема від урахування 
індивідуальних особливостей студентів, тобто потребує особистісно-орієнтованого підходу, 
що сприятиме самовиявленню, самореалізації особистості.  

Можна визначити оптимальні організаційно-педагогічні умови для навчання студентів 
напряму підготовки «Інформатика»:  

1) спрямування на самореалізацію особистості за допомогою створення та підтримки 
інновацій у навчальному середовищі; 

2) реалізація методичних умінь та навичок у викладачів і забезпечення розвитку їх 
професійних компетентностей;  

3) мотивації до навчальної діяльності та розвиток пізнавальної активності студентів. 
У навчально-виховному процесі вищого навчального закладу цілеспрямовано 

створюються організаційно-педагогічні умови формування компетентного фахівця. Вони 
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рівнів акредитації 

лежать у таких площинах взаємодії суб’єктів навчально-виховного процесу як «студент – 
викладач», «студент – студент», «студент – студентський колектив», «студент – професія». 

Організаційно-педагогічні умови для підготовки майбутніх бакалаврів інформатики – це 
сукупність дій та взаємодій, які забезпечують внесення прогресивних змін у цілісне 
функціонування професійної підготовки у вищих навчальних закладах, дають змогу 
підвищити рівень сформованості визначених компетентностей студентів.  

Виявлені організаційно-педагогічні умови в процесі навчання студентів напряму 
підготовки «Інформатика» дозволяють удосконалити навчально-виховний процес, створити 
такий механізм мисленнєвої діяльності, який буде сприяти накопиченню відповідних знань і 
життєвого досвіду, а також підтримувати інтелектуальні зусилля студентів, стимулювати 
пізнавальну активність. Усе це тим самим підвищуватиме мотивацію студентів до навчання, 
виховуватиме в них внутрішні пізнавальні, діючі, усвідомлені мотиви, що впливатимуть на всі 
види діяльності студента.  

Здатність бакалаврів інформатики до самореалізації, розвиток обдарованості майбутніх 
фахівців неможливий без позитивного ставлення студентів до своєї професійної діяльності, 
успіх якої визначається бажанням застосовувати наявні здібності на практиці. Майбутнє 
професійне самовдосконалення, інтерес до професії та її опанування можна легко реалізувати, 
використавши належні організаційно-педагогічні умови для підготовки студентів. Необхідно, 
щоб кожний студент уявляв мету своєї діяльності, необхідність і роль спеціальних знань та 
вмінь для подальшого використання. Важливим чинником, що стимулює науково-
педагогічний інтерес студентів, є їх право на особисту самоорганізацію навчання відповідно 
до своїх цілей.  

Педагогічно орієнтоване творче середовище є відносно цілісною частиною реальної 
взаємодії педагогів, батьків, учнів, соціуму, що оптимізує позитивний розвиток кожного. Воно 
являє собою спільний творчий пошук шляхів зростання, в якому домінуючими є емоційна, 
етична, духовна сфери розвитку інтелекту. Його місія – допомогти сучасному студенту набути 
життєво необхідні знання і вміння: приймати рішення, застосовувати нові інформаційні 
технології, бути мобільним, адаптивним та здібним навчатися протягом життя [5]. 

Таким чином, організаційно-педагогічні умови для підготовки студентів-інформатиків 
сприятимуть формуванню інноваційної спрямованості роботи студентів, емоційній атмосфері 
в студентському колективі, налаштуванню на творче вивчення та впровадження нововведень. 
Зауважимо, що при цьому необхідно приділити увагу створенню системи педагогічних 
впливів, котрі забезпечують найбільш сприятливу атмосферу діяльності студентів. Цього 
можна досягнути зацікавленнями, спрямованістю на творчу діяльність, використанням різних 
видів стимулювання до навчання бакалаврів інформатики, психолого-педагогічними 
методиками, позитивним та продуктивним налаштуванням студентської групи.  

В основі механізму виявлення комплексу організаційно-педагогічних умов у процесі 
навчання студентів напряму підготовки «Інформатика» лежить урахування соціальних 
замовлень суспільства щодо розвитку особистості викладача та студентів за допомогою 
принципів демократизації, творчості, продуктивності системи освіти 

Висновки. Тому, в сучасних умовах вищі навчальні заклади маютьвраховувати 
педагогічні умови для підготовки майбутніх фахівців, слідкувати за інноваціями у відповідній 
галузі. Організаційно-педагогічні умови в процесі підготовки бакалаврів інформатики дають 
змогу орієнтуватися на співробітництво між суб’єктами освітнього процесу, розвиток 
особистісного потенціалу, активну позицію особистості до навчання. 
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У статті проаналізовано тлумачення терміну «педагогічні умови», виокремлено педагогічні принципи 

організації процесу навчання студентів напряму підготовки «Інформатика» та акцентовано увагу на 
організаційно-педагогічних умовах, їх класифікації та визначенні найбільш оптимальних умов для підготовки 
бакалаврів інформатики. 

Ключові слова: умова, педагогічні умови, організаційно-педагогічні умови, бакалавр інформатики. 
 
В статье проанализировано толкование термина «педагогические условия», выделены педагогические 

принципы организации процесса обучения студентов направления подготовки «Информатика» и акцентировано 
внимание на организационно-педагогических условиях, их классификации и определении наиболее оптимальных 
условий для подготовки бакалавров информатики. 

Ключевые слова: условие, педагогические условия, организационно-педагогические условия, бакалавр 
информатики. 

 
The article analyzes the interpretation of the term «pedagogical terms,» singled out the pedagogical principles of 

the learning process of students specialty «Informatics» and a focus on organizational and pedagogical terms, 
classification and determining the most optimal for bachelor of computer science. 

Keywords: condition, pedagogical conditions, organizational and pedagogical terms, Bachelor of Science. 
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КОГНІТИВНЕ МАПУВАННЯ В НАВЧАННІ ІНОЗЕМНИХ МОВ 

 
Постановка проблеми. Когнітивна наука досліджує те, як знання представлені у 

свідомості людини та яким чином людина виявляється спроможною переробляти, 
трансформувати й перетворювати великі обсяги інформації в обмежені проміжки часу. У 
цьому зв’язку центральним постає питання про ментальне репрезентування знань у свідомості 
особистості, що відбувається шляхом формування певних уявлень, за допомогою яких людина 
пізнає світ.  

Аналіз попередніх досліджень. Дж. Андерсон [2, с. 139] пояснює характер 
суб’єктивних ментальних репрезентацій (МР) вербальної й зорової інформації за допомогою 
«гіпотези подвійного кодування», сформульованої А. Пейвіо. Автор розрізняє дві системи МР 
інформації: вербальну (через словесне позначення) й невербальну (через наочне враження). 
Будучи автономними й незалежними, ці дві системи можуть взаємодіяти одна з одною. Згідно 
з науковими даними, робота пам’яті поліпшується, якщо людина кодує матеріал для 
запам’ятовування як за допомогою зору, так і вербально. Запам’ятовування вербального 
матеріалу поліпшується ще більше, якщо людина паралельно утворює зорові образи, які 
відповідають цьому матеріалу [12, с. 57-78]. 

Як суб’єктивні засоби побудови МР Дж. Брунер висуває способи кодування інформації. 
Як вважає науковець, підвищення інтелекту передбачає, по-перше, розвиток трьох способів 
МР (через такі модальності досвіду, як дія, образ і слово); по-друге, інтеграцію різноманітних 
форм суб’єктивного відображення події (у вигляді взаємопереведення різних модальностей 
досвіду, а також співвіднесеності актуального досвіду з минулим і майбутнім). Когнітивна 
компетентність у цих двох сферах і зумовлює можливість виходу індивідуальної свідомості за 
межі безпосереднього часу і заданого простору, що й є, на думку автора, одним із основних 
критеріїв інтелектуального розвитку особистості [11, с. 1-15].  

В іншій площині природа феномену МР розглядається Дж. Ройсом. На його думку, всі 
розумові образи (тобто МР) у вигляді розумових вражень, ідей, інсайтів тощо є результатом 
певних пізнавальних процесів (сприйняття, мислення й символізації). У кожної людини 
складається свій баланс цих пізнавальних процесів, на основі чого виробляється специфічна 
система суб’єктивних кодів (або засобів суб’єктивного представлення дійсності). Ось чому 
різним людям притаманні різні стилі пізнавального ставлення до світу, що залежить від 
домінантного типу пізнавального досвіду, наявності певних суб’єктивних правил 
опрацювання інформації й вираження власних критеріїв оцінки достовірності своїх знань [13, 
с. 149-176]. 

Ж. Рішар вважає, що МР виступає не як форма фіксації знання, а як інструмент 
застосування знань до певного аспекту дійсності. Таким чином, МР – це конструкція, 
побудова якої залежить від обставин нової ситуції й активізації концептів раніше засвоєних 
знань у конкретних умовах для специфічних цілей [8, с. 67]. Різновидами МР є схеми, фрейми, 
ментальні моделі, когнітивні мапи тощо. 

Метою статті є дослідження когнітивної мапи (КМ) як МР, її властивостей, функцій і 
різновидів та розгляд можливостей когнітивного мапування в навчанні іноземної мови. 

Виклад основного матеріалу. КМ є ментальною репрезентацією і результатом процесу 
когнітивного мапування, що реалізує один із аспектів пізнавальної активності особистості, а 
відтак сприяє формуванню її когнітивної компетентності. Будь-які форми пізнавальної 
активності виражаються в моделюванні процесів і явищ, які відбуваються в дійсному світі, бо 
дійсний світ, такий, який він є насправді, даний суб’єкту пізнання лише як модель, або 
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психічна проекція цього світу [1, с. 107-108]. Одним із процесів ментального моделювання й є 
когнітивне мапування, яке може бути застосовано в навчально-пізнавальному процесі. 

В аспекті когнітивного підходу особистість має бути не лише об’єктом навчальної 
діяльності, а й, насамперед, активним учасником процесу навчання. Останнє положення 
неодноразово акцентувалось когнітивними психологами (Дж. Андерсоном, Р. Даунсом, 
Х. Гейвін, Е. Толманом, Р. Солсо та ін.), які наголошують, що суб’єкти пізнання мають 
активно здобувати інформацію і бачити зв’язки та відношення між об’єктами і подіями. Тому 
підкреслюється особливий зв’язок пізнання людини і соціального середовища, в якому 
відбувається навчання [3, с. 166]. Пізнавальні процеси виступають посередником між 
зовнішніми стимулами та поведінкою людини. Перші дослідження, які підтвердили цю ідею, 
були проведені Е. Толменом, який дійшов висновку, що у процесі пізнавальної активності у 
свідомості людини утворюються КМ, або ментальні плани, які відповідають за латентне 
навчання. Тут має місце формування певних навичок у ситуації, коли їх безпосередня 
реалізація не є необхідною, і вони виявляються незатребуваними. Але в суб’єкта, який пізнає, 
формується образ цілісної ситуації та своїх дій у ній [14, с. 44]. 

У межах вивчення особливостей пізнання людиною довкілля великого значення набуває 
дослідження суб’єктивних уявлень про те, як організований зовнішній світ. Такі уявлення 
одержали назву когнітивного мапування, яке нині розглядають як: а) суб’єктивне уявлення 
про просторову організацію зовнішнього світу і відношення між об’єктами, а також про їхні 
положення в середовищі [4, с. 62]; б) уявні репрезентації світу [2, с. 405]; в) процес, що 
складається із серії психологічних трансформацій, за допомогою яких індивід одержує, 
зберігає, копіює, пригадує та маніпулює інформацією про відносні положення й атрибути 
його звичайного просторового оточення [5, с. 169].  

Отже, когнітивне мапування є одним із пізнавальних процесів, пов’язаних із 
одержанням, репрезентацією і переробкою інформації про довкілля, під час яких суб’єкт не є 
пасивним спостерігачем, а активно взаємодіє з оточенням.  

Особливу роль у вивченні просторових уявлень відіграє дослідження К. Боулдінга, в 
якому постулюється теза про те, що людська активність визначається радше образом 
оточення, ніж об’єктивною реальністю. Образ, в уявленні автора, – це не те, що люди знають 
про своє оточення, а те, що їм здається, що вони знають. Науковець пропонує десять вимірів, 
в яких існує цілісний образ довкілля [10, с. 107-108], а саме: 1) просторовий образ – малюнок 
положення індивіда у просторі; 2) часовий образ – відображення часового потоку й того 
місця, яке людина займає в ньому; 3) відносний образ – всесвіт навкруги людини як система 
відношень і закономірностей; 4) персональний образ – положення людини у світі інших 
людей, ролей, інститутів (фактично це компоненти відповідного образу); 5) ціннісний образ – 
розташування різних складників образу на шкалі «погано – добре»; 6) афективний образ – 
емоційна насиченість інших складників образу; 7) розподіл образів на усвідомлювані, 
напівусвідомлювані та неусвідомлювані; 8) чіткість або нечіткість образу; 9) міра 
відповідності об’єктивній реальності; 10) шкала «публічності – приватності», яка відображає 
те, якою мірою образ поділяється іншими людьми, або є специфічним для певної людини. 

Концепція К. Боулдінга стимулювала численні дослідження, що сформували нову сферу 
психологічного знання, ключовим для якого стало пізнання довкілля. Вивчення особливостей 
пізнання людиною довкілля спрямоване на дослідження суб’єктивних уявлень людини про 
просторову організацію зовнішнього світу. Такі уявлення здобули назву когнітивних мап як 
форми когнітивних образів, що є суб’єктивним малюнком, який створюється в результаті 
активних дій у довкіллі й має, насамперед, просторові координати («вгору-донизу», 
«праворуч-ліворуч», «близько-далеко» тощо), де локалізовані предмети, що сприймаються [7, 
с. 180]. 

Уперше поняття КМ як образу просторового оточення було введено Е. Толменом. 
Спостерігаючи за поведінкою щурів, дослідник виявив, що, навчившись проходити шлях у 
лабіринті до виходу, щури могли подолати цей шлях і плавом, тобто вони діяли відповідно до 
мапи ситуації. На цій основі Е. Толмен робить висновок, що у своїх пересуваннях щури 
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керуються КМ, створеною на основі спроб і помилок. Дослідник розглядає когнітивну мапу 
як особливу структуру, куди інтегрується інформація, яка надходить від зовнішніх стимулів, і 
показує маршрути, лінії поведінки тощо та визначає відповідні реакції тварин і людини. 
Дослідник вважає, що поведінка не зводиться лише до вироблення рухових навичок. Згідно з 
його експериментальними даними, організм, поступово освоюючи довкілля, будує 
пізнавальну КМ того шляху, якого необхідно дотримуватися для розв’язання завдання [14, с. 
23]. 

У своєму вихідному значенні КМ була не статичною схемою одержаної інформації, а 
скоріше планом дій для розв’язання проблеми, не обов’язково пов’язаної з орієнтацією у 
просторі. Йшлося радше про процес, ніж продукт, і поняття «мапа» стало значною мірою 
метафорою. Водночас, Р. Даунс указує на необхідність розмежування поняття процесу 
формування когнітивної мапи й самої мапи як його результату. Науковець вважає, що 
оточення «присутнє» у свідомості людини у формі процесу побудови мапи, що дозволяє 
ґенерувати низку альтернативних, хоч і компліментарних уявлень. На думку автора, мапа є 
процесом перероблення інформації. КМ виникають для певних цілей і не обов’язково 
«існують» як задана структурна форма. У дійсності існують набори інформації і набори 
правил для створення мапи [4, с. 54].  

КМ характеризуються такими властивостями [5, с. 169]: а) вони відображають 
просторові відношення; б) їхня МР схожа на мапу; в) їхнім центральним компонентом є 
інформація про положення об’єктів у просторі. Когнітивні мапи відіграють важливу роль у 
пізнавальній і практичній діяльності людини. Вони виступають основою орієнтації у просторі, 
що дозволяє людині пересуватися в ньому та досягати своєї мети. Існують докази, що у 
процесі онтогенезу дітей їхні когнітивні мапи змінюються, починаючи від того, що 
називається мапами маршруту, до топографічних мап.  

Р. Каплан і Д. Нортон розглядають КМ з погляду взаємодії чотирьох головних 
психічних властивостей, необхідних для виживання й адаптації індивіда в довкіллі. Це, 
зокрема, такі властивості, як [6, с. 345]: 1) розпізнавання об’єкта або ситуації (наявність у 
свідомості людини моделі, або еталона, який виникає в результаті повторного досвіду 
взаємодії з об’єктом); 2) передбачення майбутніх подій (їхнє уявлення та кодування низки 
шляхів, які зв’язують ці уявлення); 3) абстракції й узагальнення (розгляд події в іншому 
масштабі, ніби з більшої відстані); 4) вироблення нових реакцій або розв’язання проблемних 
завдань (знаходження опосередкованих шляхів за допомогою досягнення проміжних цілей).  

Вочевидь, концепція Р.С. Каплан і Д.П. Нортона поєднує обидва підходи до пояснення 
природи КМ, описаних вище. З одного боку, передбачається відповідність між уже пізнаними 
характеристиками середовища і процесами пізнання. З іншого, вважається, що в КМ 
кодуються не лише місця, а й відношення між ними.  

Ф. Шемякін вважає, що людина зображає просторові відношення будь-якої знайомої 
місцевості одним із двох шляхів [9, с. 23]: 1) за принципом простеження шляху; 2) за 
принципом передавання загальної конфігурації чи загальної схеми взаємного розташування 
локальних предметів, які в цьому випадку виступають результатом уявного огляду схеми. На 
основі цих різниць висловлюється припущення про існування двох типів представлення 
інформації [7, с. 180]: а) мапи-шляху – послідовного уявлення маршрутів чи зв’язків між 
об’єктами; б) мапи-огляду – одночасного уявлення просторового розташування об’єктів і 
зв’язків між ними.  

Вважається, що мапа-шлях є первинною за часом свого становлення; вона слугує 
матеріалом для створення мапи-огляду, тобто лише під час накопичення перших створюється 
мапа-огляд [9, с. 23]. Обидва типи КМ можуть бути використані у процесі навчально-
пізнавальної діяльності, зокрема, під час оволодіння іноземною мовою. Розглянемо приклади 
вправ, спрямованих на розвиток умінь когнітивного мапування. 

 
Приклад 1. 
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Inform your e-mail British friend which countries he will have to pass through in order to 
reach Brussels, Berlin, Bratislava, Oslo, and Copenhagen in the shortest possible way. Routes: 

From Madrid to Brussels 
From London to Berlin 
From Rome to Bratislava 
From Saint Petersburg to Oslo 
From Vienna to Copenhagen 
Приклад 2. 
Read through the letter. To help Santa Claus find Jason, draw a chart of his address. 
Dear Santa Claus, 
Could you please bring me a map of the world for Christmas? 
My address is: 
Flat 3 
42 Osbourne Street 
Southampton Hampshire 
England, Great Britain, 
the United Kingdom, 
the Northern Hemisphere, 
the World, the Universe. 
Thank you! Love, Jason. 
P.S. It’s the fourth house on the left, just past the third lamp-post, and my room is on the first 

floor facing the street, or if you come the back way, the second door on the right along the landing 
from the bathroom. 

Приклад 3. 
Listen to the song. Draw a chart of the area with a house. 
1. In front of my house there’s a tree, 
My cat likes to climb it with me. 
In back of my house there’s a hill 
Where I go hiking with Bill. 
2. Next to my house there’s a creek 
Where I catch fish every week. 
Across the road there’s a lake 
Where I go swimming with Jake. 
3. Near my house there’s a park, 
I never go there after dark. 
Around my house there’s a lawn, 
On weekends I sit there till dawn. 

4. On top of my house there’s a nest, 
The bird living there is a pest. 
Under the porch there’s a mouse, 
Sometimes it comes in the house. 
5. Over the door there’s a light, 
It helps you to find me at night. 
Inside my house there’s lots more 
To see it just knock at my door. 
 

 
Запропоновані вправи допоможуть студентам ментально репрезентувати інформацію, 

структурувати її та використати в іншомовній мовленнєвій діяльності.  
Висновки. Розвиток когнітивного мапування формує когнітивну компетентність 

студентів, допомагає їм структурувати інформацію, а відтак і краще запам’ятовувати її. 
Побудова КМ сприяє активності студентів у конструюванні своїх знань. У процесі навчання 
іноземних мов когнітивне мапування може бути ефективним засобом оволодіння навчальним 
матеріалом. 

Перспективу подальшого вивчення заявленої теми ми вбачаємо в дослідженні 
можливості застосування інших видів МР у навчанні іноземних мов, зокрема фреймів, 
ментальних мереж, когнітивних схем тощо. 
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У статті розкривається поняття когнітивної мапи, окреслюються її основні функції, особливості та 

різновиди. Зокрема, виокремлюється два основні види когнітивних мап, а саме – мапа-шлях та мапа-огляд. 
Пропонується ідея використовувати когнітивне мапування в навчанні іноземних мов. 

Ключові слова: ментальна репрезентація, когнітивна мапа, когнітивна компетентність. 
 
В статье раскрывается понятие когнитивной карты, описываются её основные функции, особенности и 

виды. В частности, выделяется два основных вида когнитивных карт, а именно – карта-путь и карта-обзор. 
Предлагается идея использовать когнитивное картирование при обучении иностранных языков. 

Ключевые слова: ментальная репрезентация, когнитивная карта, когнитивная компетентность.  
 
The article deals with the problem of applying cognitive mapping in the process of foreign language acquisition. 

The notion of cognitive map has been characterized in terms of the cognitive approach. The functions and types of 
cognitive maps have been described. Basically two types have been distinguished in particular the route map and the 
description map. 

Keywords: mental representation, cognitive map, cognitive competence. 
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МОЖЛИВОСТІ КОМП’ЮТЕРНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОЦЕСІ ФОРМУВАННЯ 

ОСНОВ САМООСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ 
 
Постановка проблеми. У національній доктрині розвитку освіти пріоритетним 

напрямом є впровадження в навчально-виховний процес сучасних інформаційно-
комунікаційних технологій, що забезпечує подальше вдосконалення процесу навчання, 
ефективність і доступність освіти, підготовку молодшого покоління до життєдіяльності в 
інформаційному суспільстві [1]. Близько 10 років тому, коли не було всесвітньої мережі 
Internet, а за персональним комп’ютером студенти працювали здебільшого під час занять з 
інформатики або набору чи сканування тексту, то для самостійної роботи і самоосвітньої 
діяльності комп’ютерна техніка не відігравала майже ніякої ролі. Нині інформаційні та 
телекомунікаційні технології, як відзначають Н. Анісімова, Н. Ушакова, Ю. Ясніцький, це 
засіб та інструмент пізнання, якому притаманний значний потенціал, що розвивається. 
Освітня діяльність студентів стає більш самостійною, розвиваються творчі прагнення.  
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Аналіз попередніх досліджень. Роль інформаційних технологій у організації 
самостійної діяльності студентів описано в наукових працях М. Гончарова, Я. Гулецької, 
Р. Гуревича, А. Котової, В. Кошелєвої, К. Пашивкіної Основні положення з використання 
нових інформаційних технологій у галузі професійної освіти, активізації пізнавальної і 
творчої діяльності студентів, педагогічних програмних засобів відображені в працях 
Н. Анісімова, Т. Волкової, Б. Гершунського, М. Кадемії, І. Ставицької, В. Уманського.  

Слід відзначити, що в науково-педагогічних дослідженнях питанням формування основ 
самоосвітньої діяльності студентів за допомогою комп’ютерних технологій не приділялося 
достатньо уваги. 

Мета даної статті – розкрити можливості інформаційно-комунікаційних технологій для 
формування основ майбутньої самоосвіти у студентів, з’ясувати, яку роль відіграють 
інформаційно-комунікаційні технології в житті та навчанні студентів. 

Виклад основного матеріалу. У наш час інформаційно-комунікаційні технології 
відкривають перед студентством широкі можливості. Можливість користуватися 
електронними бібліотеками, пошук потрібної інформації у великих інформаційних масивах 
мережі Internet виробляє навики у студента знаходити і відділяти головне від другорядного. 
На відміну від традиційних підручників у ПК (персональний комп’ютер) інформація 
подається не лише у текстовому вигляді, але й у вигляді статистичного та динамічного 
зображення зі звуком, що спонукає цікавість студента, заохочує до пошуків.  

Кожен студент сам вибирає послідовність вивчення навчального матеріалу, виходячи зі 
свого інтересу та рівня знань із предмета. У мережі Internet великий обсяг інформації, яка є 
завжди актуальною, різноманітною за змістом, функціями і формою; розроблена фахівцями, 
вона має високу якість, а також відповідає індивідуальним інтересам і потребам студентів. На 
відміну від складання конспекту з традиційних підручників, самостійне опрацювання 
матеріалу за допомогою мережі Internet допомагає зекономити час, який можна використати 
для вивчення даного матеріалу. Завдяки інформаційно-комунікаційним технологіям на зміну 
звичайному конспектуванню з підручника приходить креативність, яка полягає у пошуці, 
відборі, аналізі інформації. Всесвітня мережа Internet відкриває доступ до різноманітних 
освітніх ресурсів світу, дає можливість індивідуалізації і диференціації завдань для 
самостійної роботи. У науковій діяльності є можливість спілкуватися з колегами, що 
зперебувають на значній відстані. 

На базі Жмеринської філії Університету сучасних знань ТОВ «Вінницький коледж 
менеджменту» на початку 2013 року проведено дослідження, в якому взяли участь 28 
студентів першого курсу спеціальності «Фінанси і кредит». Анкетування проводилось з 
метою визначення ролі інформаційних та телекомунікаційних технологій у житті і навчанні 
студентів. Умовно назвемо їх «другою групою», так як навчальний заклад має другий рівень 
акредитації. 

Аналогічне анкетування проводилось на базі Жмеринського Вищого професійно-
технічного училища, в якому взяли участь 99 студентів першого курсу спеціальностей 
«Помічник машиніста», «Касир», «Електромонтер контактної мережі», «Оператор 
комп’ютерного набору». Умовно будемо їх називати «першою групою», оскільки вони 
навчаються в закладі першого рівня акредитації. 

Студентам запропонували питання і варіанти відповідей на них. Пропонувалось обрати 
найбільш придатні варіанти відповідей на вказані питання. 

Питання 1. На якому рівні, на Вашу думку, Ви вмієте користуватися комп’ютерною 
технікою? 

Варіанти відповідей: 
– зовсім не вмію;  
– маю деякі навики користування; 
– лише за допомогою сторонніх;  
– вільно користуюся. 
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У першій групі респондентів відповідь на питання «зовсім не вмію користуватися 
комп’ютерною технікою» дали 2 % студентів, «користуюся лише за допомогою сторонніх» – 
3 %, «маю деякі навики користування» – 49 %, «вільно користуюся» – 46 % студентів. 

У другій групі респондентів відповіді такі: «зовсім не вмію користуватися 
комп’ютерною технікою» не відповів жоден студент, «користуюся лише за допомогою 
сторонніх» – 14 %, «маю деякі навики користування» – 36 %, «вільно користуюся» – 50 % 
студентів. 

Одержані дані свідчать: кожний двадцятий студент і в першій, і в другій групі студентів 
зовсім не вміє користуватися комп’ютерною технікою або користується нею за допомогою 
інших. В обох групах більшість студентів вільно користується комп’ютером, що є високим 
рівнем готовності їх до роботи з використанням комп’ютерної техніки.  

 Питання 2. Для яких цілей Ви використовуєте персональний комп’ютер? 
Варіанти відповідей: 
– для розваг;  
– для одержаання довідкової інформації; 
– для навчання;  
– для спілкування. 
Розподіл відповідей проілюстровано на гістограмі (рис.1). 

 

 
 

Рис 1. Гістограма відповідей студентів на друге питання 
 
Результати даної діаграми свідчать про те, що більшість студентів першої групи надають 

перевагу розвагам та спілкуванню під час використання інформаційних і комунікаційних 
технологій, тоді як студенти другої групи більше використовують ПК для навчання та пошуку 
інформації. Отже, студенти коледжу у порівнянні зі студентами училища більше налаштовані 
навчатись і працювати самостійно. 

Питання 3. Вивчення яких дисциплін спонукає Вас до використання комп’ютера під час 
виконання домашнього завдання? 

Майже третина студентів першої групи і четверта частина студентів другої групи зовсім 
не використовують ПК під час виконання домашніх завдань. 

Дві третини студентів першої групи і майже третина студентів другої групи 
перераховують назви дисциплін, з яких виконують домашнє завдання з використанням ПК. 
Найчастіше серед таких дисциплін зустрічаються інформатика і комп’ютерна техніка, 
українська та зарубіжна література, математика, історія, економіка, культурологія, філософія, 
географія, виробниче навчання. 7 % першої групи і 42 % другої групи використовують ПК у 
процесі вивчення майже всіх предметів, шукаючи інформацію з питань, що виносяться на 
самостійне опрацювання, готуючи вдома реферати та презентації. 

Аналіз здобутих результатів свідчить про те, що у фінансово-економічному коледжі 
набагато більший відсоток студентів, які з деяких предметів готують домашнє завдання з 
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використанням ПК, і на 35 % більше студентів, які готуються майже з усіх дисциплін за 
допомогою комп’ютерної техніки. Отже, у навчальному закладі типу «коледж» викладачі 
більше спонукають студентів використовувати інформаційні технології, готуючи їм завдання 
додому. Також можна зазначити, що використовувати комп’ютер під час виконання домашніх 
завдань, студентів спонукає меншість дисциплін, які вивчаються. 

 Питання 4. Перерахуйте програмні засоби, які Ви використовуєте  
Варіанти відповідей: 
– текстовий редактор Word;  
– табличний процесор Excel; 
– графічний редактор Paint;  
– середовище програмування Paskal; 
– графічний редактор Photoshop;  
– СУБД Access; 
– програмна оболонка Volkov Commander;  
– редактор електронних презентацій Power Point; 
– графічний редактор Сorel Draw; 
Серед студентів Вищого професійного-технічного училища 9 з 10 студентів 

використовують текстовий редактор Word, дві третини студентів використовують графічний 
редактор Paint, близько половини студентів уміють користуватися табличним процесором 
Excel, редактором електронних презентацій Power Point і графічним редактором Photoshop, 
п’ята частина студентів використовує СУБД Access, середовище програмування Paskal та 
програмну оболонку Volkov Commander і лише один з п’ятнадцяти студентів уміє працювати 
в графічному редакторі Сorel Draw. 

Серед студентів Вінницького коледжу менеджменту усі без винятку студенти 
використовують текстовий редактор Word, дві третини студентів використовують графічний 
редактор Paint, більшість студентів уміють користуватися табличним процесором Excel, 
редактором електронних презентацій Power Point і графічним редактором Photoshop, кожен 
десятий студент використовує СУБД Access, лише 4 % студентів уміють працювати у 
середовищі програмування Paskal та програмній оболонці Volkov Commander і жоден студент 
не користується графічним редактором Сorel Draw. 

В обох навчальних закладах результати майже однакові, студенти знають не всі 
програми, але більшість з них уміє працювати з основними програмами, що вивчаються у 
курсі інформатики і комп’ютерної техніки (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Access, 
Microsoft Power Point, Paint, Photoshop). 

Питання 5. Чи вмієте Ви користуватися всесвітньою мережею Іnternet? 
Варіанти відповідей: 
– маю досвід роботи в мережі Internet; 
– користуюся лише за допомогою інших; 
– був лише стороннім спостерігачем; 
– взагалі не маю досвіду роботи в мережі.  
У першій групі опитаних 91 % студентів відповіли, що мають досвід роботи в мережі 

Internet, 6 % студентів користуються мережею тільки за допомогою інших, 2 % студентів були 
сторонніми спостерігачами і лише 1 % студентів взагалі не має досвіду роботи в мережі. У 
другій групі респондентів усі без винятку відповіли, що мають досвід роботи в мережі 
Internet.  

Аналіз відповідей свідчить, що в обох навчальних закладах результат на достатньому 
рівні, хоча у навчальному закладі типу «училище» є студенти, які не користуються мережею 
Internet, це пов’язано з обмеженими можливостями комп’ютерного забезпечення відповідного 
навчального закладу на одного студента та відкритого доступу студентів до комп’ютерних 
класів поза аудиторними заняттями. 

Питання 6. Чи вмієте Ви користуватися електронною бібліотекою? 
Варіанти відповідей: 
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– користуюсь лише традиційною бібліотекою; 
– не користуюся ні електронною ні традиційною бібліотекою; 
– користуюся лише за допомогою інших; 
– постійно використовую можливості електронної бібліотеки; 
– користуюся самостійно але дуже рідко. 
У групі студентів Вищого професійно-технічного училища 26 % опитаних дали 

відповідь на питання «користуюся лише традиційною бібліотекою», 40 % опитаних відповіли 
«не користуюся ні електронною ні традиційною бібліотекою», лише 3 % обрали відповідь 
«користуюся електронною бібліотекою лише за допомогою інших», 9 % студентів дали 
відповідь «постійно використовую можливості електронної бібліотеки» і 22 % студентів 
користуються самостійно але дуже рідко. У групі студентів Вінницького коледжу 
менеджменту 14 % опитаних дали відповідь на питання «користуюся лише традиційною 
бібліотекою», 21 % опитаних відповіли «не користуюся ні електронною ні традиційною 
бібліотекою», лише 7 % обрали відповідь «користуюся електронною бібліотекою лише за 
допомогою інших», 22 % студентів дали відповідь «постійно використовую можливості 
електронної бібліотеки» і 36 % студентів користуються самостійно але дуже рідко. 

Аналіз результатів свідчить, що у навчальному закладі типу «коледж» більша частина 
студентів уміє користуватися електронними бібліотеками і чверть групи постійно 
використовують її можливості, тоді як у навчальному закладі типу «училище» менше третини 
студентів уміє користуватися електронними бібліотеками і лише один з 10 студентів постійно 
користується ними. 

Питання 7. Чи користуєтесь Ви соціальними мережами? 
Варіанти відповідей: 
– так;  
– ні. 
Аналіз результатів свідчить, що майже всі студенти в обох навчальних закладах 

користуються соціальними мережами. Наш досвід підтверджує, що надмірне захоплення 
соціальними мережами займає у студентів весь вільний час, що зменшує можливість 
приділити більше часу навчанню.  

Питання 8. Під час вивчення яких дисциплін Ваші викладачі використовують ПК у 
процесі проведення? 

У групі студентів професійно-технічного училища чверть студентів повідомили, що 
викладачі зовсім не використовують ПК під час занять, майже чверть студентів назвали тільки 
одну дисципліну «інформатика і комп’ютерна техніка», більшість студентів назвали, крім 
інформатики і комп’ютерної техніки, виробниче навчання. У групі студентів фінансово-
економічного коледжу 86 % опитуваних написали, що тільки під час занять з інформатики і 
комп’ютерної техніки викладачі використовують ПК, 14 % студентів, окрім інформатики і 
комп’ютерної техніки вказали ще українську та зарубіжну літературу, математику, англійську 
мову та географію.  

Можна зробити висновок, що не всі викладачі, особливо у навчальному закладі типу 
«училище», використовують комп’ютерну техніку під час занять, а ті, що використовують, не 
часто це роблять, втрачаючи можливості підвищення ефективності навчально-виховного 
процесу. По-перше, візуально інформація засвоюється набагато краще, ніж на слух, по-друге, 
використання інформаційних засобів на заняттях підвищує інтерес студентів до навчання, 
одноманітність набридає і швидко втомлює, по-третє, використання ПК полегшує роботу 
викладача, оскільки йому потрібно вже не пояснювати, а коментувати. За яким би профілем 
не навчалися майбутні спеціалісти, вони мають знати ПК і вміти використовувати його під 
чассвивченні різних дисциплін. 

Висновки. Проведене анкетування дало змогу з’ясувати: чи зуміли студенти опанувати 
персональний комп’ютер; наскільки студенти навчальних закладів типу «коледж та училище» 
використовують комп’ютерну техніку та всесвітню мережу Іnternet у навчанні; як викладачі 
застосовують ПК під час проведення занять, чи надають увагу використанню студентами 



 

220 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

інформаційних технологій під час самостійного опрацювання матеріалу та підготовці 
домашнього завдання; у яких цілях, окрім навчання, використовується ПК та Іnternet. І 
взагалі, чи готові студенти перших курсів у майбутньому використовувати інформаційні та 
комунікаційні технології у самоосвітній діяльності. 
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Представлено результати та порівняльний аналіз анкетування студентів двох навчальних закладів 

(училища та коледжу) з метою визначення ролі інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховному 
процесі. 

Ключові слова: інформаційно-комунікаційні технології, самоосвітня діяльність, комп’ютерна техніка. 
 
Представлен результат и сравнительный анализ результатов анкетирования студентов двух учебных 

заведений (училища и колледжа) с целью определения роли информационно-коммуникационных технологий в 
учебно-воспитательном процессе. 

Ключевые слова: информационно-коммуникационные технологии, самообразовательная деятельность, 
компьютерная техника.  

 
It is presented the results and the comparative analysis of the students’ poll of two educational institutions (a 

specialized school and a college) with the aim to identify the role of ICT in the educative process. 
 Keywords: information communication technologies, self-educational activity, computers. 
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м. Вінниця, Україна

 
СУЧАСНІ ПРОБЛЕМИ ЕКОЛОГІЧНОГО ВИХОВАННЯ СТУДЕНТСЬКОЇ МОЛОДІ 

У ПЕДАГОГІЧНИХ ВНЗ 
 

Постановка проблеми. У проекті Концепції неперервної екологічної освіти та 
виховання наголошується, що у зв’язку із загостренням екологічних проблем перед сучасною 
педагогічною наукою і практикою постали невідкладні завдання щодо забезпечення 
підготовки молодого покоління, здатного вивести людство зі стану глибокої екологічної 
кризи, у якій воно опинилося через незнання або ігнорування законів взаємовідносин людини 
і природи, споживацьке ставлення до неї. Настав час виховувати підростаюче покоління не в 
традиції якомога більше брати від природи, а в притаманному українському народові 
гармонійному співіснуванні з природою, раціональному використанні та відтворенні її 
ресурсів, у психологічній готовності оберігати природні багатства всюди і завжди. 

Екологічні проблеми нині мають глобальний і, зрештою, загальнодержавний характер 
для окремо взятої країни. Необхідність цілеспрямованого та ефективного вирішення 
екологічних проблем в Україні зумовлена, з одного боку, внутрішніми чинниками. До них 
слід віднести, насамперед, нераціональне природокористування, надмірне забруднення 
навколишнього природного середовища, особливо водних, земельних ресурсів та 
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атмосферного повітря, деградацію довкілля загалом, що набрала високих темпів. З іншого 
боку – зовнішніми чинниками і міжнародними вимогами.  

Оскільки стратегічною метою України є розвиток усебічного співробітництва із Західно- 
та Центральноєвропейськими державами з тим, щоб у перспективі вона могла стати 
повноправним членом Європейського Союзу, то потрібно, щоб країна відповідала 
європейським стандартам і вимогам як у політичному, соціально-економічному, так і в 
екологічному відношеннях. На сучасному етапі екологічний чинник стає дедалі актуальнішим 
і одним із пріоритетів у міжнародних відносинах, економічному та науково-технічному 
співробітництві практично всіх держав світу.  

В умовах інтернаціоналізації господарсько-економічних зв’язків слід діяти екологічно 
грамотно і виважено, щоб Україна не перетворилася на специфічну екологічну колонію. 
Україна має рухатися шляхом гармонізації національного природоохоронного законодавства, 
вимог і стандартів екологічної безпеки господарської діяльності та їхньої всебічної адаптації 
до західноєвропейського екологічного простору. Поряд із цим екологічний стан 
навколишнього природного середовища, рівень і характер природокористування та 
природоохоронних заходів, екологобезпечність застосовуваних технологій тощо також мають 
максимальною мірою відповідати західноєвропейським стандартам і нормативам.  

Нині проблема взаємодії людини і природи, а також впливу людської спільноти на 
навколишнє середовище загострилась і набула глобального масштабу. Розв’язання 
найважливіших проблем сучасності неможливе без розвитку екологічної освіти та виховання. 
Розширення зон екологічних нещасть і реальність всесвітньої екологічної катастрофи, яка 
наближається, висувають на порядок денний проблему невідкладної і життєво необхідної 
екологізації системи освіти [3, с. 103].  

Аналіз попередніх досліджень показав, що переважна їх більшість присвячена 
проблемам екологічної освіти та вихованню, стосується загальноосвітньої школи. У них 
розглядаються такі питання:  

– екологічне виховання в дошкільних навчальних закладах, початковій і середній школі 
(О. Біда, О. Грошовенко, С. Курдидик, О. Лазебна,  Н. Лисенко, З. Плохій, Л. Різник, 
Г. Тарасенко ін.); 

– сутність принципів екологічної освіти в школах, позашкільних закладах і ВНЗ 
(І. Костицька, Н. Левчук, Т. Нінова, Г. Пустовіт, Н. Пустовіт та ін.); 

– екологічна культура школярів і студентів ВНЗ (Н. Єфіменко, Л. Курняк, С. Лебідь, 
Л. Лук’янова, О. Мамєшина, Л. Шаповал, С. Шмалєй та ін.); 

– формування екологічної свідомості вчителя та його екологічної культури 
(Є. Артамонова, І. Бєлая, Т. Вайда, С. Глазачев, Н. Казанішена, О. Мананкова, М. Хроленко та 
ін.); 

– екологізація змісту фахових дисциплін (Г. Білецька, А. Коломієць, О. Плахотник, 
С. Совгіра та ін.). 

Концептуальні засади формування екологічного світогляду майбутніх учителів 
обґрунтовано  в докторській дисертації С. Совгіри «Теоретико-методичні основи формування 
екологічного світогляду майбутніх учителів у вищих педагогічних навчальних закладах». 
Значно менше досліджена проблема підготовки вчителів до екологічного виховання учнів.  

Екологічна освіта в системі підготовки вчителя тривалий час мала емпіричний характер. 
Підготовка студентів педагогічних ВНЗ до екологічної освіти та виховання школярів 
здійснювалася на рівні природоохоронної освіти в процесі читання курсів за вибором і 
спецпрактикумів. Нині екологічна освіта визнається як обов’язковий компонент підготовки 
вчителя. Професійно-педагогічна спрямованість екологічної освіти майбутнього вчителя є 
складною і багатоплановою сукупністю методологічних, дидактичних, методичних, 
організаційних чинників впливу на студентів із метою формування в них професійної 
готовності до здійснення екологічної освіти та виховання в школі.  

Проблеми екологічної підготовки вчителя досліджені в багатьох дисертаціях 
(В. Бобрицька, О. Головко, Т. Корнер, І. Костицька, Л. Панфілова та ін.). Особливості 
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підготовки вчителів до екологічного виховання учнів частково розкриті в дисертаціях: 
«Вдосконалення підготовки майбутніх учителів початкових класів до здійснення екологічного 
виховання молодших школярів» (О. Дорошко, 1987 р.), «Підготовка майбутніх вчителів до 
екологічного виховання старшокласників (на матеріалах роботи педвузів Болгарії)» 
(М. Бойчева, 1994 р.), «Підготовка майбутнього учителя хімії до екологічної освіти і 
виховання учнів» (Т. Нінова, 2002 р.), «Підготовка майбутніх учителів біології до формування 
екологічної культури старшокласників» (О. Чернікова, 2004 р.),  «Підготовка майбутнього 
вчителя фізики до екологічного виховання школярів засобами міжпредметної позакласної 
діяльності» (С. Шанін, 2010 р.).  

Проте в умовах поглиблення екологічної кризи методична підготовка студентів 
педагогічних ВНЗ до екологічного виховання школярів вимагає подальшого вдосконалення.  

Мета статті – розглянути  основні питання екологічної підготовки студентів 
педагогічних ВНЗ, які дають можливість визначити напрями науково-теоретичного і 
практичного вирішення вказаної проблеми. 

Виклад основного матеріалу. Для вирішення згаданих проблем необхідна 
широкомасштабна екологічна підготовка усіх верств населення, під якою  розуміємо 
психолого-педагогічний процес впливу на людину, метою якого є формування теоретичного 
рівня екологічної свідомості, що в систематизованому вигляді відображає різноманітні 
сторони єдності світу, закономірності діалектичної єдності суспільства та природи, певних 
знань і практичних навичок раціонального природокористування.  

Головним завданням педагогів університету як вищого навчально-виховного закладу є 
створення в студентських колективах атмосфери взаємоповаги, довіри, гуманності. 
Американські вчені, вивчаючи складові успіху ефективних шкіл, дійшли висновку, що 
джерелом розходжень в успішності учнів є відмінність емоційного клімату шкіл, їхньої 
культури, у «якості» соціальних систем. Якісні особливості навчально-виховного процесу 
визначаються середовищем навчального закладу. Це поняття багатогранне. Воно охоплює 
атмосферу в педагогічному колективі, тип відносин у студентському колективі, характер 
педагогічної взаємодії. 

Особистість викладача відіграє важливу роль у справі виховання і навчання. Від того, 
який стиль взаємин зі студентами він обирає, якими особистісними якостями володіє, 
наскільки професійно компетентний, залежить ставлення студентів до навчання, до вищого 
навчального закладу в цілому. На думку Г.  Грибанової, важливою умовою розвитку в 
навчальному закладі творчого початку, а також його демократизації є формування в кожного 
педагога установки на емоційну самовіддачу. Емоційний фактор необхідний для виховання 
позитивного ставлення людини до навчання. Не припустиме навчання з примусу, 
авторитарний стиль керівництва з боку педагога, тому що в студентів виникають такі 
негативні реакції, як страх перед викладачем, страх одержати  негативну оцінку, втрата 
інтересу до всього, що пов'язано з навчальною діяльністю. 

Справжнє навчання ґрунтується на співпаданні студентської волі і викладацької. Від 
педагога залежить: стане для студента заняття лише процесом передачі знань чи потребою 
розуму, душі, радістю людського спілкування. У. Глассер, досліджуючи взаємозв'язок між 
задоволенням психологічних потреб людини в умовах навчального середовища й 
ефективністю роботи навчального закладу, дійшов висновку, що перше визначає друге. 
Більшість студентів не докладають зусиль для того, щоб справді вчитися, через неготовність 
ВНЗ іти назустріч задоволенню їхніх психоемоційних потреб. Наявні проблеми можна 
розв'язати тільки в умовах особистісно орієнтованого навчання і виховання, що є основою 
створення гуманістичних закладів освіти. На думку А. Маслоу, гуманістичний навчальний 
заклад створює умови для самопізнання і підтримки унікального розвитку кожного відповідно 
до його природи. Вирішальною умовою для здорового, багатогранного формування 
особистості є обстановка повної та постійної захищеності, коли негативні внутрішні емоційні 
стани зведені до мінімуму. Якщо соціальне середовище створюють люди (батьки, учителі, 
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рівнів акредитації 

однокласники, викладачі, одногрупники та ін.), то не можна розглядати проблему екології 
соціального середовища поза зв'язком з екологією внутрішнього світу людини.  

Екологія внутрішнього світу людини пов'язана з вихованням високоморальної 
особистості, екологічної свідомості, екологічної культури, екологічного мислення. Екологічну 
свідомість можна визначити як сукупність знань, уявлень людини про його взаємини, 
взаємозв'язки, взаємозалежності, взаємодії зі світом природи. На цій основі формується 
відповідне позитивне ставлення до природи, а також усвідомлення людиною себе як її 
частини. Б. Лихачов виокремив найважливіші функції екологічної свідомості: просвітню, 
розвивальну, виховну, організуючу, прогностичну. Ефективна реалізація в навчально-
виховному процесі функцій екологічної свідомості веде до формування в людини екологічної 
культури, що включає екологічні знання, зацікавленість у природоохоронній діяльності, 
компетентне її здійснення, багатство морально-естетичних почуттів, емоцій, переживань 
[2, с. 91]. 

Формування екологічної свідомості – тривалий і поступовий процес, що включає у себе 
добре організовану систему поетапно проведених заходів для засвоєння екологічних знань і 
виховання екологічно правильної поведінки. Провідними елементами формування екологічної 
свідомості є такі: знання (засвоєння основних наукових понять про природу, екологічні 
проблеми); усвідомлення (виховання свідомого ставлення до довкілля); ставлення (розуміння 
природи як унікальної цінності і джерела матеріальних і духовних сил людини); навички 
(здатність практичного засвоєння довкілля і його охорони); діяльність (участь у вирішенні 
екологічних проблем). Екологічну свідомість можна успішно формувати на основі ідеальної 
динамічної моделі майбутнього типу відносин суспільства і природи, окремої людини і 
природи. Оскільки будь-який вид мислення ґрунтується на інформації, то екологічна основа 
інформації формує екологічне мислення. 

Важливим завданням вищого навчального закладу є ефективна організація екологічного 
виховання й освіти. Необхідно навчити студентів розуміти цілісність природи Землі, єдність її 
процесів, зв'язок людини з природою. Будь-яку діяльність людини, її поведінку стосовно 
природи слід погоджувати з її законами. Тут розвивається почуття причетності до природи, 
відчуття її натхненності, що не дозволить людині ставитися до неї недбало. 

Людина має відчути на собі, що спілкування з природою підвищує настрій, лікує, знімає 
втому, перенапруження. Окрім того, почуття цінності довкілля збагачує духовний світ 
людини. Отже, природа є необхідною, але не достатньою умовою формування гармонійно 
розвиненої особистості, а також джерелом здоров'я, творчості людей. 

Відомо, що виховні й освітні процеси тісно взаємопов'язані, взаємозалежні, відбуватися 
окремо не можуть. З огляду на це, до змісту навчання з різних предметів університетського 
курсу логічно включити екологічні знання. У такий спосіб буде вирішено два завдання – 
«озброєння» студентів знаннями в галузі екології і формування екологічної культури. 

Предмети як природничо-наукового, так і гуманітарного циклу  мають бути екологічно 
орієнтовані. Під час їх вивчення вибирають для розгляду ті питання екології, що відповідають 
змісту певного навчального предмета. У курсі біології розглядають взаємозв'язок людини і 
біосфери, стан і охорону окремих природних ресурсів (рослинного і тваринного світу), 
взаємодію між живими організмами і середовищем їх життя. Вивчення географії дасть 
можливість зрозуміти глобальні екологічні проблеми, ознайомить з проблемами використання 
природних багатств і їх охорони. Вивчити методи боротьби із забрудненням довкілля дасть 
можливість хімія. Фізичні знання допоможуть розібратися в тому, які новітні технології 
сучасного виробництва нешкідливі, а які завдають непоправної шкоди природі, чого не можна 
допустити. Суспільствознавство розкриє закономірності взаємодії суспільства і природи 
(соціальна екологія), а також допоможе поглибити юридичні та морально-етичні поняття про 
особисту цивільну відповідальність кожної людини за долю природного середовища [2, с. 91]. 

Крім того, нові вимоги суспільства до освіти, необхідність підготовки екологічно 
грамотного молодого покоління, здатного здійснювати екологоцентричний підхід у взаємодії 
з природними об’єктами, породили низку серйозних суперечностей: 
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а) між вимогами сучасного суспільства до рівня екологічних знань і рівнем навчання та 
виховання молодого покоління у ВНЗ; 

б) між традиційною практикою підготовки вчителя і потребою сучасного суспільства у 
фахівцях, які поєднують ґрунтовні професійні знання з різносторонньою екологічною 
підготовкою; 

в) між об’єктивною потребою екологізації освіти і відсутністю організаційно-методичної 
системи її практичної реалізації; 

г) між значною кількістю екологічно зумовлених соціально-педагогічних  проблем 
сучасного суспільства і недостатньою підготовкою вчителів до реалізації еколого-виховних 
аспектів у роботі з учнями. 

Науковість змісту екологічної освіти і виховання пов’язана із сучасним розвитком 
різних галузей наук. На сучасному етапі розвитку науки особливо важливо відібрати такі 
знання, які є основними в екологічній і фаховій підготовці майбутнього учителя. Необхідно 
навчити його орієнтуватися в великому потоці наукової інформації  і на базі цього, в 
майбутньому, відбирати зміст і методи організації навчання відповідно до рівня психолого-
фізіологічного розвитку дітей.  

Не менш важливим у екологічній підготовці майбутнього вчителя є розвиток навичок 
інтелектуальної і практичної діяльності педагога. Тобто включення їх в активну і творчу 
роботу з опрацювання одержаної інформації на різних рівнях її використання 
(репродуктивному, продуктивному, продуктивно-творчому) і для розв’язування різноманітних 
пізнавальних і практичних завдань. Практична спрямованість пізнання є могутнім засобом 
перетворення знань у переконання, а тому і джерелом розвитку ноосферного світогляду. Це 
визначається самомотивованістю та усвідомленням навчання, яке орієнтує вчителя в 
майбутньому на роботу  з організації екологічної діяльності на різних рівнях пізнання. 
Основою для цього є усвідомлені і засвоєні майбутнім учителем зв’язки між предметами 
(інтеграція знань), що формуються на базі фундаментальних філософських, природничих, 
психолого-педагагічних та інших наукових знань та життєвому досвіді вчителя. 

Для розуміння функціонування екологічних систем і складності взаємозв’язків у цих 
системах необхідна інтеграція знань із різних галузей науки. Проте екологічні знання мають і 
свою специфіку. Феномен екологічного знання виникає як результат зростаючої потреби 
суспільства змінювати природне середовище з метою збереження та розвитку органічної 
єдності між суспільством і природою. Основною специфікою екологічних знань є їх 
нормативний характер, оскільки в рамках екологічної свідомості відбувається не лише 
відображення взаємовідносин суспільства та навколишнього природного середовища, а й 
формуються певні норми раціонального природокористування при збереженні основних 
функціональних характеристик біосфери. 

Екологічні знання істотно впливають на світогляд людей, оскільки передбачають 
пізнання процесів природи в їхній цілісності. Суттєвою рисою екологічних знань є те, що 
вони відображають не лише наявне, а й показують необхідне, тобто спрямовані в майбутнє, 
даючи певну орієнтацію діям людей у використанні ресурсів природи для розвитку 
суспільства. Таким чином вони сприяють формуванню прогнозного аспекту екологічної 
свідомості, що є надзвичайно важливим у сучасних умовах. 

Висновки. Екологічні проблеми є міждисциплінарними, мають комплексний характер. 
Тому в педагогічному ВНЗ має здійснюватися філософська інтеграція різнорідних знань, 
поглядів на природу, людину та суспільство. Це вимагає певного орієнтування на нові 
принципи екологічної освіти, зокрема, оцінювання природи з різних позицій: економічних, 
соціальних, законодавчих, культурно-естетичних. Головним завданням викладачів ВНЗ є 
навчити студентів мислити такими категоріями, які б допомогли їм усвідомити свою 
природну сутність, невіддільність від природи, поєднання з нею, а звідси – й уміння 
застосовувати набуті знання для подальшого їх збереження і розвитку при екологічному 
вихованні учнів.  
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ПЕДАГОГІЧНА СИСТЕМА ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ІНЖЕНЕРІВ-ПЕДАГОГІВ 

КОМП’ЮТЕРНОГО ПРОФІЛЮ 
 

Постановка проблеми. Професійна підготовка фахівців вимагає переосмислення цілей і 
завдань, змісту та методів педагогічного процесу у зв’язку з новими проблемами і 
перспективами суспільного розвитку. Одержання вищими навчальними закладами 
автономності зумовлює потребу розроблення державних стандартів вищої освіти, що 
відображали б основні вимоги до сукупності якостей випускника, а також засобів їх 
досягнення. Система професійної підготовки майбутніх фахівців має стати фундаментом для 
цього. 

За нашим баченням, система професійної підготовки майбутніх інженерів-педагогів 
комп’ютерного профілю дозволяє забезпечити підготовку фахівців, які мають подвійну 
спеціалізацію: педагогічну та інженерну в галузі комп’ютерних технологій. Такі фахівці, з 
одного боку, мають володіти навичками створення і використання різноманітних 
комп’ютерних технологій в управлінській сфері та у сфері навчання, а з іншого боку, бути 
здатними розширити свої знання і передати їх учням професійно-технічних училищ, 
студентам вищих навчальних закладів I-II рівнів акредитації тощо [1, с. 25]. Ці положення є 
обов’язковими для забезпечення цілеспрямованості системи професійної підготовки 
майбутніх інженерів-педагогів, її адаптивних можливостей щодо різних сфер діяльності та 
посадових функцій таких фахівців, вірогідності прогнозування розвитку виробництва і 
діяльності. 

Аналіз попередніх досліджень. У наукових пошуках вітчизняні вчені звертались до 
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проблематики професійної підготовки педагогічних фахівців. Низку праць присвячено 
обґрунтуванню змісту професійної діяльності інженера-педагога (В. Баталов, 
О. Ганопольський, Е. Зеєр, О. Коваленко, А. Сейтешев); проблемі застосування 
інформаційних технологій у навчальному процесі (А. Ашеров, Т. Богданова, Б. Гершунський, 
В. Клочко, П. Стефаненко); методичним аспектам інформатизації освіти (В. Биков, 
А. Верлань, М. Жалдак, Н. Морзе, Ю. Рамський, Ю. Триус, О. Щербак). 

Проблемі професійної підготовки фахівців у досліджуваному форматі приділяють увагу 
зарубіжні дослідники (В. Бесараб, З. Вятровський, Е. Зеєр, А. Мелецінек, А. Сейтешев, 
С. Качор, Є. Новак та ін.). Незважаючи на їхній значний інтерес до проблеми підготовки 
майбутніх інженерів-педагогів, дотепер вона залишається недостатньо дослідженою, а її 
психолого-педагогічна складова в умовах євроінтеграційних процесів потребує кардинальних 
змін. 

Метою статті є визначення ефективності системи професійної підготовки майбутніх 
інженерів-педагогів комп’ютерного профілю. 

Виклад основного матеріалу. У процесі проектування системи професійної підготовки 
інженерів-педагогів [2, с. 306] комп’ютерного профілю ми дотримувалися таких основних 
положень: 

1. Професійна підготовка студентів формується не лише в процесі вивчення 
загальноосвітніх дисциплін, а також під час вивчення інших, зокрема професійної і 
практичної підготовки [3, с. 142]. 

2. Система формування професійної підготовки студентів ВНЗ має бути цілісною, 
гнучкою, динамічною, має враховувати професійну спрямованість, відповідати сучасному 
рівню розвитку науки та інформаційних технологій, вимогам інформаційного суспільства і 
сучасним освітнім парадигмам [4, с. 243]. 

3. Система формування професійної підготовки майбутніх фахівців із вищою освітою 
має будуватися на моделі, яка створюється, виходячи з тих виробничих функцій і 
узагальнених завдань діяльності, котрі має виконувати та розв’язувати фахівець, а також 
навичок і вмінь, якими він повинен володіти [5, с. 376]. 

Ефективність навчального процесу визначається здобутими результатами: якісними і 
кількісними параметрами професійних компетентностей (знань, умінь, навичок), сформованих 
під час навчання. Тому вивчення теоретичних основ підготовки майбутніх інженерів-
педагогів комп’ютерного профілю до професійної діяльності на всіх етапах 
експериментального дослідження поєднувалося з педагогічним експериментом. 

З огляду на це, ми виходили із закономірної необхідності вже зараз у стінах університету 
здійснювати підготовку висококваліфікованих інженерів-педагогів. Молодий фахівець має 
професійно володіти способами конструювання та оформлення власних оригінальних методик 
і засобів професійної діяльності, він має вільно оперувати навчальним предметом, перш за 
все, як засобом розвитку суб’єктів навчання. 

Експериментальна робота здійснювалася в природних умовах педагогічного процесу, 
тобто професійної підготовки майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю 
спеціальності «Професійна освіта. Комп’ютерні технології» на базі Тернопільського 
національного педагогічного університету імені Володимира Гнатюка (ТНПУ). 

Для виявлення відповідності існуючої системи професійної підготовки нами на основі 
анкетування здійснено соціально-економічний і професійний аналіз діяльності фахівців 
комп’ютерного профілю навчальних закладів системи професійно-технічної освіти (в 
анкетуванні взяли участь 74 провідні викладачі і майстри виробничого навчання). 

Формувальний етап експерименту тривав упродовж 2009-2012 років. Метою 
формувального експерименту є апробація розробленої системи професійної підготовки 
майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю в умовах інформаційних технологій. 
Завдання формувального етапу експерименту полягали у необхідності виявлення 
ефективності системи професійної підготовки майбутніх інженерів-педагогів, а також у 
виборі оптимальних технологій навчання для здійснення інтеграції загальноосвітніх 
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дисциплін і дисциплін професійної та практичної підготовки засобами сучасних 
інформаційних технологій. 

До експерименту було залучено 254 студенти (експериментальні групи – 128 осіб, 
контрольні групи – 126 осіб). До початку формувального етапу експерименту контрольні та 
експериментальні групи не відрізнялися за рівнем сформованості професійних 
компетентностей. У ході експерименту особлива увага зверталася на навчальну активність 
студентів і час, що витрачався для формування вмінь і навичок, та їх міцність. 

Формувальний експеримент із перевірки ефективності запропонованої системи 
професійної підготовки майбутніх інженерів-педагогів передбачав два етапи: початковий і 
завершальний. Вибір груп базувався на цілеспрямованому аналізі навчальних програм 
загальноосвітніх дисциплін і дисциплін професійної та практичної підготовки, освітніх 
стандартів, а також специфіки інженерно-педагогічних знань. 

Експериментальна робота, яка спрямовувалася на дослідження ефективності 
традиційного навчання, була розпочата на ІІ курсі на основі психолого-педагогічних 
дисциплін після вивчення дисциплін «Вступ до спеціальності», «Психологія» та проходження 
студентами пропедевтичної практики. Засвоєння навчального матеріалу здійснювалося без 
спрямування на формування функціональних професійних умінь майбутніх інженерів-
педагогів. 

Щоб встановити ефективність розробленої системи професійної підготовки студентів, 
необхідно визначити зміни у рівнях підготовленості майбутніх інженерів-педагогів до 
професійної діяльності. Для цього необхідно визначити і сформулювати критерії її 
оцінювання. 

Виділяючи критерії професійної підготовленості майбутніх інженерів-педагогів 
комп’ютерного профілю, ми враховували, що критерії мають: розкриватися через показники, 
за наявності яких можна говорити про вищий або нижчий ступінь виразності критерію; 
відображати динаміку вимірюваної якості в часі та просторі; охоплювати основні види 
педагогічної діяльності. 

Нами враховано також пропозиції О. Абдулліної, яка запропонувала такі критерії якості 
педагогічної освіти: якість педагогічних знань; рівень володіння професійними вміннями і 
навичками; культура педагогічного мислення; рівень розвитку творчих здібностей; ціннісне 
ставлення до інноваційних підходів; ступінь задоволеності професією; творчий досвід [6, 
с. 22]. 

На початковому етапі формувального експерименту студентам була запропонована 
анкета, за допомогою якої з’ясувалося розуміння ними мети вивчення загальноосвітніх 
дисциплін і дисциплін професійної та практичної підготовки у ВНЗ. Тому ми звертали увагу 
студентів на те, що чітке і правильне формулювання мети є достатньо складним процесом. 

 Аналіз одержаних матеріалів проводився у двох аспектах: із погляду професійних знань 
(усвідомлення майбутнім фахівцем системи ідей, закономірностей і понять певного напряму 
підготовки); із погляду професійної діяльності (для досягнення необхідного зв’язку 
загальноосвітніх дисциплін і дисциплін професійної та практичної підготовки із 
суспільнозначущою цінністю). 

Ми здобули такі результати анкетування: 
– 49,6 % студентів розуміють цілі вивчення загальноосвітніх і професійно-орієнтованих 

дисциплін у ВНЗ; 
– 38,2 % анкетованих не тільки розуміють, але й оцінюють значущість професійних 

компетентностей у становленні майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю; 
– 6,5 % респондентів продемонстрували розуміння цілей вивчення загальноосвітніх 

дисциплін і дисциплін професійної та практичної підготовки у ВНЗ, оцінили їх значущість у 
майбутній професійній діяльності та продемонстрували здатність оперувати набутими 
компетентностями. 

Важливим підетапом формувального етапу експерименту є виявлення ступеня засвоєння 
студентами знань із загальноосвітніх дисциплін і дисциплін професійної та практичної 
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підготовки, їх дослідницького апарату, наукового та практичного значення, проблем 
професійного характеру та шляхів їх вирішення. 

У своєму дослідженні ми дотримувалися сформульованих підходів до методики 
формування та розвитку знань і моделі процесу засвоєння понять і зробили висновок про те, 
що засвоєння знань, умінь і навичок – це складний процес, який передбачає чуттєво-
конкретне сприйняття змісту, його поінформованість, виявлення нових властивостей та ознак, 
встановлення зв’язків між ними і, наостанок, оволодіння визначеними способами дій у 
процесі пізнавальної діяльності студентів.  

У процесі формувального експерименту (початковий етап) вивчалося питання 
усвідомлення студентами ролі та функцій майбутньої професійної діяльності на основі 
інформаційних технологій. Відповіді студентів, одержані на основі співбесід та 
інтерв’ювання, були згруповані таким чином: 

– відповіді, в яких була розкрита науково-практична значущість професійної діяльності 
майбутніх інженерів-педагогів на основі сучасних інформаційних технологій, але функції 
такої діяльності розкривалися в загальному вигляді (87,7 %); 

– відповіді, в яких аналізувалися можливості вдосконалення фахової підготовки, проте 
роль і функції належним чином не були визначені (4,9 %); 

– відповіді, в яких здійснювався підбір фактичного матеріалу, що розкривав 
можливості професійної діяльності, але її функції не називалися (3,2 %); 

– відповіді, в яких розкривалася актуальність вивчення загальноосвітніх дисциплін і 
дисциплін професійної та практичної підготовки у ВНЗ, але функції пов’язувалися тільки з 
педагогічною або інженерною діяльністю (2,4 %); 

– відповіді, в яких роль і функції професійної діяльності розкриті, здійснювалася 
аргументація та обґрунтування (1,8 %). 

Формувальний етап експерименту дозволив виявити ставлення студентів до змісту та 
якості підготовки у ВНЗ до професійної діяльності, а також ступінь їх зацікавленості в такій 
діяльності. 

Експеримент проводився зі студентами паралельних груп випускних курсів освітньо-
кваліфікаційного рівня «бакалавр» (n = 206). Контрольні зрізи проводилися наприкінці 
останнього семестру у вигляді підсумкового тестування. Тестові завдання були загального 
характеру та передбачали такі питання: 

1. Чи задовольняє Вас зміст і якість підготовки у ВНЗ до професійної діяльності у 
навчальних закладах системи професійно-технічної освіти та різних галузях господарювання? 

2. Які основні напрями вдосконалення змісту професійної освіти у ВНЗ, на Вашу 
думку, можна застосувати для покращення підготовки майбутніх інженерів-педагогів 
комп’ютерного профілю до професійної діяльності на практиці? 

3. Яка предметна частина має бути першочерговою у ВНЗ в плані підготовки 
студентів до професійної діяльності? 

4. Чи покращилася підготовка інженерів-педагогів комп’ютерного профілю на основі 
сучасних інформаційних технологій? 

5. Чи вважаєте Ви важливим для майбутньої професійної діяльності застосування в 
навчально-виховному процесі різноманітного прикладного програмного забезпечення? 

6. Чи будете Ви в подальшій професійній діяльності використовувати інноваційні 
технології навчання? 

Одержані в процесі тестування результати після статистичної обробки зведені в 
таблицях 1 і 2. 

Таблиця 1 
Аналіз якості підготовки студентів до професійної діяльності (у % ) 

 
Характер відповідей 2009/10 н.р. 2010/11 н.р. 2011/12 н.р. 
Задовольняє повністю 8,3 18,0 18,1 
Задовольняє частково 15,6 39,6 70,2 
Зовсім не задовольняє 76,1 42,4 11,7 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
Таблиця 2 

Напрями вдосконалення змісту інженерно-педагогічної освіти у ВНЗ (у %) 
Характер відповідей 2009/10 н.р. 2010/11 н.р. 2011/12 н.р. 
1. Потрібен перегляд змісту 2,30 3,64 1,84 
2. Необхідно спростити зміст 6,30 7,28 7,45 
3. Потрібно застосовувати сучасні 
інформаційні технології у всіх предметах і 
спецкурсах 

76,03 78,20 83,25 

4. Необхідно інтегрувати низку курсів 
загальноосвітніх і професійно-
орієнтованих циклів 

27,7 33,35 38,23 

5. Немає необхідності в інтеграції 
предметів 

24,05 16,67 21,85 

6. У навчальному процесі варто 
використовувати комп’ютерні засоби 

66,21 87,20 91,25 

 
Відповідаючи на питання анкети – «Як Ви розумієте доцільність інженерно-педагогічної 

підготовки засобами інформаційних технологій?», студенти виділяють різні ознаки-
характеристики. Одні вважають, що така підготовка має бути спрямована на формування 
професійних умінь, зокрема таких: вибирати й обґрунтовувати інформаційні технології та їхні 
компоненти (інтерфейси, бази даних, алгоритми підтримки та прийняття рішень тощо) 
(8,4 %); здійснювати керування навчальним процесом (15,9 %); проводити діагностування, 
моделювання, прогнозування та вдосконалення навчально-виховного процесу (62,9 %). Решта 
студентів (12,8 %) вважає, що доцільність інженерно-педагогічної підготовки фахівців у ВНЗ 
до здійснення майбутньої професійної діяльності зводиться до досягнення успіху. 

Виділені ознаки дозволяють стверджувати, що студенти в цілому розуміють доцільність 
інженерно-педагогічної підготовки до професійної діяльності з погляду професійних 
орієнтирів. Проте аналіз одержаних матеріалів свідчить, що таке розуміння мають лише деякі 
з них. 

Здобуті в процесі формувального етапу експерименту результати та їх аналіз дозволили 
виявити і встановити пряму залежність між якістю знань студентів, станом викладання 
загальноосвітніх дисциплін і дисциплін професійної та практичної підготовки у ВНЗ і 
практикою підготовки майбутніх інженерів-педагогів до професійної діяльності. На основі 
результатів констатувального етапу експерименту в роботі ВНЗ необхідно виділити низку 
виявлених недоліків: студенти мають низький рівень базових (комп’ютерних) знань і вмінь; 
низький рівень знань студентів зумовлений недостатньою шкільною підготовкою 
абітурієнтів; неможливість відібрати сильних абітурієнтів (що наразі актуально сьогодні) і, як 
наслідок, проблеми з їхнім подальшим навчанням. На нашу думку, вагомим недоліком 
зовнішнього незалежного оцінювання є відсутність живого спілкування між майбутнім 
студентом і викладачем, тому у ВНЗ вступають студенти з недостатнім рівнем знань; низький 
рівень зацікавленості студентів у набутті практичних навичок професійної діяльності 
внаслідок низького рівня інформаційної культури; основною причиною неготовності 
майбутніх інженерів-педагогів до професійної діяльності є недосконалість освітньої практики 
у ВНЗ. 

Висновки. Cпроектована педагогічна система професійної підготовки інженерів-
педагогів комп’ютерного профілю, що поєднує сукупність компонентів цілісного 
педагогічного процесу (від цілей до результату), орієнтована на особистість майбутнього 
інженера-педагога, який володіє інноваційними технологіями та високим рівнем 
майстерності. Аналіз якості інженерно-педагогічних знань студентів засвідчив, що система 
професійної підготовки є ефективною і забезпечує позитивний вплив на формування їхнього 
професіоналізму. 

Оцінка студентами випускних курсів змісту та якості підготовки у ВНЗ до професійної 
діяльності і ступінь їх зацікавленості в такій підготовці призвели до необхідності переглянути 
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методи викладання дисциплін професійної і практичної підготовки щодо інтенсифікації 
навчального процесу та його переорієнтування на одержання майбутніми фахівцями 
практичних знань інженерно-педагогічної підготовки. Встановлено пряму залежність між 
якістю знань студентів, станом викладання дисциплін професійної та практичної підготовки у 
ВНЗ до майбутньої професійної діяльності. Виявлено, що недостатня зацікавленість студентів 
у набутті практичних навичок професійної діяльності є наслідком низького рівня 
інформаційної культури, а це зумовлено слабкою шкільною підготовкою. 

Перспективами подальших розвідок є створення дієвих механізмів адаптації розробленої 
педагогічної системи підготовки майбутніх інженерів-педагогів у галузі комп’ютерних 
технологій для всіх інженерно-педагогічних спеціальностей. 
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У статті обґрунтовано ефективність розробленої педагогічної системи професійної підготовки 

майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю. Визначено механізм засвоєння студентами знань, умінь 
і навичок у вигляді чотирьох послідовних рівнів їхньої готовності до професійної діяльності: репродуктивного, 
реконструктивного, продуктивного і творчого. Встановлено залежність між якістю знань студентів, станом 
викладання загальноосвітніх дисциплін і дисциплін професійної і практичної підготовки у ВНЗ та практикою 
підготовки майбутніх інженерів-педагогів до професійної діяльності. 

Ключові слова: педагогічна система, професійна підготовка, інженер-педагог, навчальний процес, 
ефективність, технології навчання. 

 
В статье обоснована эффективность разработанной педагогической системы профессиональной 

подготовки будущих инженеров-педагогов компьютерного профиля. Определен механизм усвоения студентами 
знаний, умений и навыков в виде четырех последовательных уровней их готовности к профессиональной 
деятельности: репродуктивного, реконструктивного, продуктивного и творческого. Установлена зависимость 
между качеством знаний студентов, состоянием преподавания общеобразовательных дисциплин и дисциплин 
профессиональной и практической подготовки в ВУЗах и практикой подготовки будущих инженеров-педагогов 
к профессиональной деятельности. 

Ключевые слова: педагогическая система, профессиональная подготовка, инженер-педагог, учебный 
процесс, эффективность, технологии обучения. 

 
In the article the efficiency of the developed educational system training future engineers and educators computer 

profile. A mechanism to provide students with knowledge and skills in four successive levels of preparedness for 
professional work: reproductive, reconstructive, productive and creative. The dependence between the quality of 
students' knowledge, the state of teaching of general subjects and disciplines of professional and practical training at 
universities and practice of preparing future engineers-teachers to the profession.  

Keywords: educational system, vocational training, engineer-teacher, the learning process, efficiency, technology 
education.  
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ПРОФЕСІЙНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ГЕОГРАФІЇ: 
ЗМІСТОВИЙ АСПЕКТ 

 
Постановка проблеми в загальному вигляді. Проблема підготовки педагогічних 

кадрів нової ґенерації в контексті гуманізації і демократизації освіти в Україні постає нині 
особливо гостро і пов’язана з тенденціями розвитку світового співтовариства. Це повною 
мірою стосується питання підготовки вчителів географії. Окрім того, розповсюдження нових 
інформаційних технологій, серед яких важливе місце посідають комп’ютерні мережі, 
можливість виходу в Інтернет висувають особливі вимоги до підготовки педагога-географа, 
пов’язуючи його імідж із професіоналом інноваційного типу. 

Сучасні тенденції розвитку суспільства, вітчизняної освіти зумовлюють формування 
вчителя, здатного здійснювати професійну діяльність на демократичних і гуманістичних 
засадах, реалізовувати освітню політику як пріоритетну функцію держави, забезпечувати 
розвиток та самореалізацію особистості, задоволення її освітніх і духовно-культурних 
проблем. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій, в яких започатковано розв’язання даної 
проблеми. Своєрідною концептуальною основою професійної підготовки педагогів у вищій 
школі, формування їх професійної компетентності стали роботи Г. Балла, Є. Клiмова; 
професійної компетентності педагога і педагогічної майстерності – О. Алексюка, І. Зязюна, 
В. Кузьмiної, А. Маркової, В. Сластьонiна та ін. 

Над проблемою сутності та структуризації поняття «професійна компетентність учителя 
географії» працюють такі відомі дослідники як: В. Саюк, О. Тімець, М. Елькін, 
Т. Кожевнікова. 

Формулювання цілей статті. Метою статті є з’ясування та характеристика змістового 
наповнення категорії «професійна компетентність учителя географії» та визначення її 
структурних компонентів.  

Виклад основного матеріалу. Проблема сутності професійної компетентності вчителя 
географії розглядається вченими з різних позицій. Зокрема, О. Тімець розглядаючи проблему 
підготовки майбутнього вчителя географії, вводить поняття «фахова» компетентність. 
Авторка замінює категорію «професійна» на «фахову», що дає можливість деталізувати та 
більш поглиблено вивчити основні аспекти професійної компетентності майбутнього 
педагога-географа. Фахову компетентність майбутнього вчителя географії О. Тімець розуміє 
як «інтегральну характеристику особистісного становлення майбутнього вчителя (наявність 
мотивації навчання й ціннісних орієнтацій) та опанування ним професійною діяльністю, що 
пов’язано зі здатністю осмислено засвоювати комплекс знань, умінь і способів діяльності з 
конкретного предмета (географії) й оволодіння логічними операціями (аналіз, синтез, 
порівняння, узагальнення) з фундаментальних та спеціальних географічних дисциплін; уміння 
самостійно працювати, вести пошуково-дослідницьку діяльність у визначеному колі питань та 
прагнути до постійного професійно-особистісного розвитку» [10, с. 46]. 

Отже, О. Тімець виводить своє визначення професійної компетентності вчителя 
географії на основі її сутності, але колориту та специфіки означена категорія набуває завдяки 
географічному підґрунтю, що має неабияке значення. 

У дисертаційному дослідженні «Формування професійної компетентності майбутнього 
вчителя географії засобами проектної діяльності» М. Елькін інтерпретує професійну 
компетентність учителя географії як «інтегральну особистісну якість, яка характеризує його 
здатність до розв’язання професійних проблем і типових професійних завдань, що виконують 
у реальних ситуаціях педагогічної діяльності, з використанням знань, умінь, навичок і 
нахилів, освітнього і життєвого досвіду, цінностей» [5, с. 173].  
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У свою чергу, В. Саюк вказує, що професійна компетентність педагога-географа – це 
«інтегрована професійно-особистісна характеристика педагога, яка включає ціннісні 
орієнтації, фахові і функціональні знання, вміння і навички та особистісні якості, спрямовані 
на досягнення ефективного результату у професійній діяльності» [8]. 

Аналіз думок учених дозволяє зробити наступний висновок: більшість дослідників 
трактують професійну компетентність як інтегроване поняття; основними базовими 
складовими виступають знання, уміння, навички, які вчитель здобуває у процесі навчальної та 
професійної діяльності; важливе місце у формуванні компетентного педагога займають 
ціннісні установки та готовність до набуття знань та здійснення професійно-педагогічної 
діяльності; особистісні якості – фундаментальна основа компетентності.  

Погоджуючись з Б. Гершунським, Л. Карповою, В. Сластьоніним про метасистемний 
характер професійної компетентності вчителя, А. Шишко висловила думку про необхідність 
виокремлення таких основних підсистем у її структурі:  

1. Система професійно необхідних знань та вмінь (когнітивний компонент), а також 
способи їхнього вдосконалення та поновлення.  

2. Операційний компонент (система вмінь і навичок щодо організації навчально-
виховного процесу).  

3. Мотиваційний компонент (загальнокультурна компетентність, професійні ціннісні 
орієнтації, установки до професійного самовдосконалення).  

4. Саморегуляція (психологічна компетентність, самооцінка, конфліктологічна 
компетентність) [3]. 

На нашу думку, до складу професійної компетентності вчителя географії мають входити 
наступні компоненти: мотиваційний, когнітивний, діяльнісний,професійно-особистісний. 
Розглянемо їх детальніше.  

Мотиваційний компонент професійної компетентності майбутнього вчителя географії 
включає систему мотивів та ціннісних орієнтацій студента-географа. Мотиви виражають 
усвідомлене прагнення до виконання діяльності, в тому числі і до навчальної, якими 
визначається поведінка людини в цілому, те, що породжує діяльність людини, заради чого 
вона здійснюється.  

Проблемою виділення та визначення мотивів професійної діяльності займалися такі 
науковці, як: А. Леонтьєв, С. Рубінштейн, П. Якобсон тощо. Вважаємо, що даний компонент 
характеризує готовність учителя географії до реалізації педагогічних цінностей. 
Мотиваційний компонент професійної компетентності спрямований на ціннісне засвоєння 
знань, включає в себе як мотиви, так і цінності пов’язані з майбутньою професією. Позитивне 
ставлення майбутнього вчителя до розвитку професійної компетентності забезпечує та 
підтримує мотиваційна сфера, що виражається у потребі та інтересі до географо-педагогічної 
діяльності. 

Трактування категорії «мотив» ученими співвідноситься із потребою. Так, А. Леонтьєв 
застосовує термін «мотив» як «той, що позначає щось об’єктивне, в чому конкретизується 
потреба і на що спрямовується діяльність» [7, с. 243]. Згідно з позицією Л. Божович, мотив – 
це те, заради чого здійснюється діяльність, «в якості мотиву можуть виступати предмети 
зовнішнього світу, уявлення, ідеї, почуття, переживання. Тобто все те, у чому знаходить своє 
втілення потреба» [2, с. 53].  

Провідним мотивом майбутньої фахової діяльності вчителя географії є професійний. Він 
пов'язаний з особливостями навчальної програми і віку студентів. 

Когнітивний компонент. В основі професійної підготовки майбутнього вчителя географії 
лежить оволодіння ним системою знань, на яких базується система умінь, що в сукупності 
утворюють професійну компетентність. 

Важливою умовою продуктивної діяльності вчителя географії є наявність спеціальних 
(фахових) знань. Вони дають змогу вчителеві вільно орієнтуватися в потоці різноманітної 
географічної інформації, обирати з неї найбільш істотну та значущу; вирішувати професійні 
завдання на рівні теоретичного узагальнення з використанням різноманітних прийомів 



 

233 

Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

педагогічного мислення; осмислювати, конструювати й обґрунтовувати свої програми 
діяльності, з'ясовувати їх внутрішню логіку на основі знання закономірностей педагогічного 
процесу; на науковому рівні описувати природні явища, процеси і факти, забезпечувати 
однотипність, тотожність підходів до їх інтерпретації; пояснювати географічні процеси, 
використовуючи причинно-наслідкові зв'язки, типові для навчально-виховного процесу; 
передбачати напрями розвитку та зміни географічних об'єктів, явищ, процесів; володіти 
методикою навчання географічних дисциплін. 

Діяльнісний компонент. В основу діяльнісного компоненту професійної компетентності 
майбутнього вчителя географії покладена професійна діяльність як один із процесуальних її 
показників. Основними показниками професійної діяльності майбутнього вчителя географії є 
уміння. 

Учитель географії, як підказує досвід попередників, має закріплювати свої знання 
практично, а це дозволяє сформувати в них комплекс необхідних умінь. Як зазначає 
С. Гончаренко, вміння – це «засвоєний суб'єктом спосіб виконання дій, який забезпечує 
сукупність набутих знань і навичок» [4, с. 43]. Тобто, вміння є важливим, практичним 
компонентом особистості педагога, передумовою формування та становлення яких 
виступають знання. М. Євтух поняття «уміння» розуміє як опанування людиною способу 
виконання дій, забезпечених деякою сукупністю знань, оскільки вміння відображається, 
виявляється у здатності усвідомлено використовувати знання [6]. 

У науково-педагогічній літературі можна знайти численні спроби вчених класифікувати 
вміння вчителя. Так, В. Сластьонін розподілив педагогічні вміння на чотири групи. До першої 
належить уміння «переводити» зміст процесу виховання в конкретні педагогічні завдання: 
вивчення особистості і колективу для визначення рівня їх підготовленості до активного 
оволодіння новими знаннями і проектування на цій основі розвитку колективу й окремих 
учнів; виділення комплексу освітніх, виховних і розвиваючих завдань, їх конкретизація і 
визначення домінуючого завдання [9, с. 15]. 

Важливою умовою становлення особистості вчителя географії, на нашу думку, є також 
наявність аналітичних, прогностичних, проективних, рефлексивних, мобілізаційних, 
інформаційних, організаційних та дослідницьких умінь. 

З огляду на проаналізовані думки авторів, можна констатувати, що класифікації 
професійних умінь учителя є досить різноманітними. Така специфіка зумовлена 
особливостями об'єкта і предмета тих досліджень, у яких вони розглядаються. У контексті 
нашого дослідження, скористаємося наступною класифікацією умінь, які поділяються на 
конструктивні, організаторські, комунікативні, гностичні, дослідницькі й аналітичні.  

Конструктивні уміння вчителя географії полягають у поетапному плануванні 
професійної діяльності. Особливого розвитку вони набувають під час навчально-польової 
практики з географії. Це пояснюється тим, що саме навчально-польова практика потребує 
попередньої теоретичної підготовки (підбір та вивчення літературних джерел, вибір місця 
проведення польових досліджень, попереднє ознайомлення з територією проведення 
навчально-польової практики, укомплектування обладнання тощо), правильного проведення 
польових дослідницьких робіт (організація дослідження природного компоненту, опис 
компонентів, проведення вимірювальних робіт, фіксування результатів, побудова ґрунтових, 
геологічних, ландшафтних та ін. профілів, аналіз розвитку та перебігу окремого географічного 
явища чи процесу), вчасного завершення польових досліджень та ефективного застосування 
набутих знань і практичних навичок у професійній та науковій діяльності (підготовка звіту з 
польової практики, укомплектування колекцій природних зразків, застосування результатів 
пошуково-дослідницької та самостійної роботи під час написання курсових і дипломних 
проектів). Отже, конструктивні вміння вчителя географії передбачають конструювання моделі 
професійно-педагогічної діяльності вчителя. 

Організаторські уміння вчителя географії пов'язані з реалізацією намічених планів під 
час навчально-польової практики, а також у безпосередній педагогічній діяльності.  
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Комунікативні вміння – це вміння спілкуватися, знаходити раціональні шляхи взаємодії 
з навколишніми. Комунікативність найбільш яскраво виявляється у педагогічному такті, 
здатності уникати конфліктів. 

Гностичні уміння базуються на перцептивних здібностях. Це здатність спостерігати, 
помічати, аналізувати, а також користуватися науковою і навчальною методичною 
літературою, проводити елементарні дослідження. Особливо важливі гностичні вміння під час 
польової практики, коли студенти-географи вчаться аналізувати природні процеси та явища, 
особливості їх перебігу, спостерігають за суттєвими змінами у природному середовищі та ін.  

Різні аспекти проблеми формування та розвитку аналітичних умінь учителя відображені 
в працях вітчизняних і зарубіжних учених. Розглядаючи аналітичні уміння вчителя, і географа 
зокрема, потрібно звернути увагу на те, що вони складаються з низки підпорядкованих умінь, 
серед яких: 

– уміння аналізувати педагогічні явища, тобто розчленовувати їх на складові елементи 
(умови, причини, мотиви, стимул-реакції, засоби, форми прояву); 

– уміння правильно діагностувати педагогічне явище; 
– уміння формулювати конкретне педагогічне завдання; 
– уміння знаходити оптимальні способи їх вирішення. 
Це вказує на те, що кінцевим результатом засвоєння аналітичних умінь і застосування їх 

у діяльності вчителя є правильно поставлений педагогічний процес без непередбачуваних 
ситуацій, що поліпшує роботу педагога.  

Надзвичайно важливим для майбутнього вчителя географії є наявність дослідницьких 
умінь. Проблемі формування дослідницьких умінь присвячені роботи А. Арсьонової, 
В. Литовченко, О. Миргородської, Н. Амеліної, Є. Барчук, Н. Яковлєвої, І. Бокарьової, 
І. Каташинської, М. Князян, В. Андрєєва, А.  Іодко, Н. Недодатко, В. Успенського, 
В. Ушачова.  

Дослідницькі вміння – це здатність особистості виконувати практичні дії, що 
допомагають закріпити вивчений теоретичний матеріал, на основі здобутих знань, а також 
передбачають процес готовності до подальшої діяльності. Вони є необхідним компонентом 
характеристики особистості вчителя-географа, адже дослідження – це критерій до пізнання 
явищ, процесів у природному середовищі та у лабораторних умовах, без нього неможливо 
докорінно вивчити географію, а потім передати здобуті знання наступним поколінням.  

Учені визначають комплекс усталених для студента під час опанування обраного фаху 
загально-навчальних умінь і навичок. Так, Ю. Бабанський виділяє такі групи вмінь: 

1) навчально-організаційні: уміння раціонально планувати діяльність, визначати 
завдання, створювати умови діяльності; 

2) навчально-інформаційні: уміння працювати з книгою, довідником, вести 
бібліографічний пошук; 

3) навчально-інтелектуальні: уміння виділяти головне, аналізувати, узагальнювати, 
порівнювати, зіставляти, раціонально запам'ятовувати, здійснювати самоконтроль у 
навчально-пізнавальній діяльності, доводити, обґрунтовувати й ін. [1]. 

У діяльності вчителя географії значна кількість його дій стає автоматизованою. Це 
призводить до практичного їх перетворення у навички. Звичайно, зробити якийсь 
структурований перелік навичок майбутнього вчителя географії ми не можемо у зв’язку з 
необмеженою їх кількістю. З огляду на це, пропонуємо виділити лише кілька професійно 
важливих для вчителя географії груп навичок: спілкування, навчальна, сприйняття та оцінки 
предметів і явищ дійсності. 

Професійно-особистісний компонент професійної компетентності майбутнього вчителя 
географії включає особистісні якості. На нашу думку, для майбутнього вчителя географії 
особливо важливими виступають такі якості, як толерантність, креативність, інтуїтивне 
мислення, творчість, а також організаторські здібності. Саме присутність зазначених якостей 
особистості вчителя географії дозволяє йому висувати гіпотезу, знаходити критерії 
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визначення природних явищ, проводити дослідницьку роботу, описувати, інтегрувати і 
синтезувати наукові факти, знаходити їх місце в теорії та застосовувати на практиці тощо. 

Висновки. Таким чином, категорія «професійна компетентність майбутнього вчителя 
географії» – це здатність особистості вчителя географії до здійснення професійної діяльності, 
що містить інтегрований характер поєднання знань, умінь, навичок, особистісних якостей, 
творчих здібностей. Серед компонентів професійної компетентності педагога-географа 
необхідно визначати мотиваційний, когнітивний, професійно-особистісний та діяльнісний. 
Усі вони взаємопов’язані та працюють як єдина узгоджена система.  
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У статті розглядається змістовий аспект професійної компетентності майбутнього вчителя географії. 

Аналізуються компоненти професійної компетентності у співвідношенні з географо-педагогічним наповненням. 
Ключові слова: професійна компетентність, майбутній учитель географії. 
 
В статье рассматривается составляющий аспект профессиональной компетентности будущого 

учителя географии. Характеризируются компоненты профессиональной компетентност будущего учителя 
географии. Анализируется их содержание. 

Ключевые слова: профессиональная компетентность, будущий учитель географии 
 
The article considers the semantic aspect of professional competence of future teachers of geography. 

Components of professional competence in relation to geographical and educational content. 
Keywords: professional competence, future geography teacher. 
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ФОРМУВАННЯ В МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИЧНОГО МИСТЕЦТВА НАВИЧОК 

ДОСЛІДНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАСОБАМИ ІКТ 
 
Постановка проблеми. Наша сучасність зумовила появу значної кількості проблем у 

методиці викладання загальноосвітніх предметів, зокрема, музичного мистецтва у 
загальноосвітніх навчальних закладах (ЗНЗ). Нинішнє суспільство потребує фахівців високого 
рівня, всебічно підготовлених, із високорозвиненими дослідницькими вміннями. Сформовані 
на ранніх етапах пізнавальний інтерес, творчі здібності, дослідницькі вміння й навички – 
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міцний фундамент становлення майбутніх кваліфікованих фахівців. 
Розвиток творчого мислення невід’ємний від формування дослідницьких умінь і 

навичок. Чим багатогранніші і досконаліші дослідницькі уміння і навички людини, тим 
багатша її фантазія, реальніші задуми, тим більш складні завдання вона може виконати. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Питаннями аналізу і реалізації 
дослідницької діяльності учнів опікувалися: О. Анісімова, Г. Артемчук, В. Гнєдашев, 
В. Голобородько, О. Іодко, А. Карлащук, І. Кравцова, С. Коршунов, Л. Левченко, І. Лернер, 
В. Маскін, Н. Морзе, Н. Недодатко, О. Новіков, Є. Полат, В. Романчиков, В. Сіденко, 
Г. Цехмістрова, І. Усачова та ін. Навчально-дослідницька діяльність учнів розглядається 
також в роботах Б. Вікола, Н. Волкової, Є. Ларькіної. Проблемі формування навчально-
дослідницьких умінь учнів у процесі навчання присвячені дослідження А. Карлащук, 
Г. Морозова, В. Пестерової та Г. Токмазова, М. Раджабова. 

Невирішені питання проблеми. Проведений нами аналіз літератури з питання 
використання дослідницько-проектної технології навчання під час вивчення музичного 
мистецтва дає змогу виявити деякі нерозв’язані проблеми, а саме: багаточисленні 
дослідження, що стосуються реалізації навчально-дослідницької діяльності учнів ЗНЗ лише 
торкаються окремих аспектів її здійснення, залишаючи поза увагою засоби і прийоми її 
реалізації. Поза увагою дослідників залишаються також питання підготовки педагогів із 
музичного мистецтва в умовах вищих педагогічних навчальних закладів до здійснення 
навчально-дослідницької діяльності учнів. 

Метою даної статті є окреслення методики формування в майбутніх педагогів 
музичного мистецтва навичок здійснення навчально-дослідницької діяльності засобами 
інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ). 

Виклад основного матеріалу дослідження. Загальний огляд і аналіз основних 
досліджень науковців, які вивчали навчально-дослідницькі вміння учнів виявляє наявність 
різноманітних точок зору на визначення даного поняття. Так, наприклад, під «навчально-
дослідницькими вміннями» учнів розуміють:  

– уміння застосовувати прийом відповідного наукового методу пізнання в умовах 
вирішення навчальної проблеми, в процесі виконання навчально-дослідницького завдання 
(В. Андрєєв);  

– систему інтелектуальних, практичних умінь, умінь і навичок навчальної праці, 
необхідних для виконання дослідження або його частини (А. Іодко); 

– здібність учня виконувати розумові та практичні дії, що відповідають науково-
дослідницькій діяльності і підпорядковуються логіці наукового дослідження, на основі знань 
та умінь, які набуваються в процесі вивчення основ наук (В. Ушачов);  

– складне психічне утворення (синтез інтелектуальних і практичних дій, засвоєних і 
закріплених способів діяльності), яке лежить в основі готовності школярів до пізнавального 
пошуку (Н. Недодатко);  

– властивість особистості, яка характеризує його здатність до пошуково-перетворюючої 
діяльності в освітньому процесі, а також як його здатність здобувати нові знання, уміння й 
навички, які сприяють його розвитку (С. Балашова).  

Загальний огляд і аналіз основних досліджень науковців, які розглядали навчально-
дослідницькі вміння учнів виявляє наявність різноманітних точок зору на визначення поняття 
навчально-дослідницьких умінь учнів і дозволяє зробити висновки, що навчально-
дослідницькі вміння:  

– відносяться до загальнонавчальних умінь (стосуються всіх навчальних предметів);  
– складають систему дій (практичного та розумового характеру), що підпорядковується 

логіці наукового дослідження і свідомо використовується учнями в освітньому процесі 
вироблення нових знань.  

У педагогічній літературі дослідницька діяльність учнів іноді називається науково-
дослідницькою (О. Анісімова, Г. Артемчук, В. Гнєдашев, В. Голобородько, Л. Левченко, 
В. Маскін, В. Романчиков, В. Сіденко, Г. Цехмістрова), навчально-дослідницькою 
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(А. Карлащук, С. Коршунов, І. Кравцова, Н. Недодатко, І. Усачова), експериментально-
дослідницькою (В. Смагін). Іноді вживаються й інші терміни: дослідницько-творча, 
пошуково-дослідна, навчально-дослідна, науково-пізнавальна, дослідницько-проектна, 
дослідницька, науково-дослідна тощо.  

Окремі науковці та дослідники (І. Кравцова, Н. Недодатко, О. Павленко та ін.), 
наголошують на неправомірності та недоцільності використання терміну «науковість» 
стосовно учнівських досліджень, оскільки вони мають принципові відмінності від 
справжнього наукового дослідження. «У школі досліджують такі проблеми, вирішення яких 
спеціалістам давно відомі. Тому діяльність школярів навчально-дослідницька», зазначає 
Г. Бевз [2, с. 23].  

З огляду на власний досвід здійснення навчальних досліджень, практичне застосування 
сучасних технологій, форм, методів навчання в закладах середньої освіти та досвід роботи з 
учнями і студентами, можна стверджувати, що в сучасних умовах навчально-дослідницька 
діяльність школярів переважає над науково-дослідницькою. У зв’язку з цим доцільно 
визначитися з поняттям навчально-дослідницької діяльності учнів. Вважаємо, що навчально-
дослідницька діяльність учнів є різновидом навчальної діяльності з одного боку та складовою 
частиною дослідницької діяльності з іншого. 

Навчально-дослідницька діяльність це – діяльність учнів, що організовується педагогом 
із використанням переважно дидактичних засобів опосередкованого й перспективного 
управління, спрямована на пошук, пояснення й доведення закономірних зв'язків і відношень 
експериментально спостережуваних або теоретично аналізованих фактів, явищ, процесів, у 
якій домінує самостійне застосування прийомів наукових методів пізнання й у результаті якої 
учні активно оволодівають знаннями, розвивають свої дослідницькі вміння й здібності [1, 
с. 117]. За цих умов метою навчально-дослідницької діяльності є пошук пояснення й 
обґрунтування певних фактів, явищ, закономірних зв'язків і відношень, пошук нового способу 
або засобу діяльності, а результатом – суб’єктивне відкриття.  

У формуванні професійної готовності майбутнього вчителя музичного мистецтва до 
використання у своїй професійній діяльності сучасних інформаційно-комунікаційних 
технологій та навичок здійснення навчальної дослідницької діяльності значну роль відіграє 
міжнародна освітня програма Intel® «Навчання для майбутнього», яка спрямована на 
формування активного комплексного навчання сучасних інформаційних технологій і способів 
застосування їх у рамках реального навчального процесу. Навчальне проектування (PBL – 
Project Based Learning або Problem Based Learning) забезпечує учнів можливістю стати 
учасниками вирішення проблем та прийняття рішень, активно спілкуватися та проводити 
навчальні, соціологічні та наукові дослідження. Програма Intel® «Навчання для майбутнього» 
допомагає майбутнім учителям оволодіти вміннями використовувати технології навчання за 
методом проектів, який сприяє активному опануванню учнями навичок мислення високого 
рівня та навичок ХХІ сторіччя.  

З метою напрацювання в майбутніх педагогів музичного мистецтва навичок здійснення 
навчального дослідження у Вінницькому державному педагогічному університеті (ВДПУ) 
імені Михайла Коцюбинського для студентів усіх напрямів підготовки введено дисципліну 
«Методика застосування комп’ютерних технологій у викладанні загальноосвітніх дисциплін», 
яка передбачає здійснення студентами навчальної дослідницької діяльності з фахових 
предметів, розробку навчального проекту й створення електронного Портфоліо. Мета 
вивчення даної дисципліни – з’ясування теоретичних засад застосування технології 
навчального проектування під час викладання загальноосвітніх дисциплін у ЗНЗ, оволодіння 
майбутніми педагогами методикою розробки й презентації Портфоліо навчального проекту 
засобами ІКТ. 

Наведемо приклади тем навчального проектування, які можуть реалізовуватися в ЗНЗ із 
музичного мистецтва (рис. 1). 

Таблиця 1 
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Приклади тем навчального проектування, які можуть реалізовуватися учнями ЗНЗ із 
музичного мистецтва 

 

Тема проекту 
Навчальний 
предмет, клас 

Проблемне 
питання 

Опис проекту 

Хто серцем багатий, 
той спів цей почує 

Музика, 
образотворче 
мистецтво, 
українська мова і 
література, 
історія України, 
інформатика, 5 
клас 

Що живить душу 
музиканта? 

Під час роботи над проектом учні 
познайомляться з новим жанром музики – 
історичними піснями, дізнаються про час та 
причини їх створення. Детальніше 
зупиняться на вивченні історії створення 
дум, дізнаються хто такі кобзарі, які 
інструменти використовували під час 
виконання своїх пісень. Проаналізують 
період, у якому жили кобзарі, суспільно-
політичну ситуацію у країні в той час. 
Виокремлять основні причини написання 
дум та їх тематику. Визначать роль кобзарів 
у тогочасному житті країни. Проведуть 
паралель із сучасністю, зазирнуть у сучасне 
естрадне мистецтво, ознайомляться із 
сучасними виконавцями ліричних пісень, 
спробують знайти кобзарів у наш час. 
Знайдуть відповідь на питання: «Який він, 
сучасний кобзар?», «Чи існує взагалі?», 
«Чим відрізняється від естрадних 
виконавців?» 

Мистецтво Індії Художня 
культура, 
зарубіжна 
література, 
музика, 
інформатика, 10 
клас 

У чому сила 
мистецтва поезії 
та кіно Індії? 
 

Основна ідея проекту полягає у розвитку в 
учнів навичок мислення високого рівня, а 
саме: навчити учнів збирати інформацію, 
аналізувати та класифікувати її; висувати 
гіпотези та ідеї; обговорювати результати 
досліджень. 
Отримавши завдання з учительської 
презентації учні, об’єднавшись у групи, 
мають відшукати інформацію в Інтернеті 
про види індійських танців, музичні 
інструменти, класичну поезію, 
кіноіндустрію та підготувати свої власні 
презентацію, публікацію та веб-сайт. 
Завершенням проекту буде цікавий вечір 
«Багатогранність Індії», під час проведення 
якого учні продемонструють результати 
досліджень перед учнями всієї школи 

Мистецтво – 
дзеркало почуттів 

музичне 
мистецтво, 
образотворче 
мистецтво, 
біологія, 
інформатика. 5-7 
класи 

Хто є королем 
емоцій у 
мистецтві? 
 

Учні проводять дослідження, аналізуючи 
засоби виразності образотворчого 
мистецтва, знаходять відповідність між 
музичними інструментами і людськими 
емоціями. Таким чином визначать вид 
мистецтва, який найповніше та 
найяскравіше дає змогу передати людські 
емоції та почуття 

Романтизм у 
мистецтві 

музичне 
мистецтво, 
зарубіжна 
література, 
образотворче 
мистецтво, 
інформатика, 8 
клас 

Про що ми 
можемо 
дізнатися з 
епохи 
романтизму? 

Учні 8-их класів досліджують прояви 
романтизму в різних напрямках мистецтва, 
таких як музика, література, образотворче 
мистецтво та архітектура. Використовуючи 
здобуті знання, учні порівнюють та 
аналізують вплив епохи на діяльність 
митців. Діти створюють власні варіанти 
картин, в яких присутні елементи 
романтизму 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Працюючи над проектом упродовж 12 лабораторних занять у комп’ютерних кабінетах 
університету, майбутні педагоги музичного мистецтва створюють 16 електронних 
обов’язкових документів Портфоліо: учнівські документи, що створюються студентами від 
імені учнів (мультимедійна презентація, публікація, веб-сайт); учительські документи, що 
створюються студентами від імені учителя (дидактичні, методичні, інструктивні й нормативні 
документи). Майбутні педагоги вчаться здійснювати дослідження, демонструвати його 
результати, проводити захист проекту й здійснювати рефлексію. Звичайно, значна увага 
приділяється формуванню у студентів навичок роботи з ІКТ. 

Важливе значення під час проведення лекційних і лабораторних занять викладачі-
тренери приділяють опануванню майбутніми педагогами музичного мистецтва технологією 
здійснення проектної діяльності, а також набуттю ними навичок рефлексії.  

У результаті роботи над дослідницьким проектом, студенти опановують принципами 
навчального проектування, а саме:  

– індивідуальна зацікавленість учнів; 
– значущість проекту в соціальному, науковому або практичному розумінні, що 

вимагає дослідницького пошуку для розв’язання проблеми; 
– творча самостійність; 
– матеріальність результатів проектування; 
– практична реалізація теоретичних знань тощо. 
Безперечно, вміння застосовувати під час навчання метод проектів – показник високої 

кваліфікація педагога. Тому, на думку Є. Полат, педагог має дотримуватися основних вимог 
щодо використання методу проектів [3, с. 68]: 

– наявність важливої в дослідницькому, творчому плані проблеми (завдання), що 
потребує інтегрованих знань, дослідницького пошуку для її розв’язання (наприклад, 
дослідження демографічної проблеми в різних регіонах світу; проблема впливу кислотних 
дощів на довкілля тощо); 

– практична, теоретична, пізнавальна вагомість передбачуваних результатів 
(наприклад, доповідь у відповідні служби про демографічний стан певного регіону, фактори, 
що впливають на цей стан, тенденції, що простежуються в розвитку цієї проблеми, спільний 
випуск газети, альманаху з репортажами з місця подій тощо);  

– самостійна (індивідуальна, парна, групова) діяльність учнів; 
– структурування змістової частини проекту (із фіксацією поетапних результатів); 
– використання дослідницьких методів: визначення проблеми досліджуваних завдань, 

що випливають з неї, висунення гіпотези їх розв’язання, обговорення методів дослідження, 
оформлення кінцевих результатів, аналіз одержаних даних, підбиття підсумків, коректування, 
висновки. 

Таким чином, набуття майбутніми педагогами музичного мистецтва навичок 
здійснення навчального дослідження, раціонального використання проектної технології та її 
розумного поєднання з традиційними формами навчання сприяє розвитку творчих і 
професійних навичок студентів, забезпеченню цілісності загальнонавчальної і фахової 
підготовки майбутніх педагогів музичного мистецтва у ВНЗ. 
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В статье расмотрена методика формирования у будущих учителей музыки навыков проведения учебной 

исследовательской деятельности с помощью информационно-коммуникационных технологий. 
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мышления высокого уровня, профессиональная деятельность учителя. 
 
The paper is the method of formation of future music teachers implement skills training research with the help of 

information and communication technologies.  
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СИСТЕМА ВПРАВ ЗА КРИТЕРІЄМ «СПЕЦИФІКА СПРИЙНЯТТЯ ІНФОРМАЦІЇ В 
ІНТЕРНЕТІ» У ПРОЦЕСІ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

МАЙБУТНІХ ФІЛОЛОГІВ ЗАСОБАМИ ІНТЕРНЕТ-ТЕХНОЛОГІЙ 
 
Постановка проблеми. Складний процес формування професійної компетентності 

майбутніх філологів засобами Інтернет-технологій передбачає поступове і систематичне 
оволодіння ними лінгвістичними знаннями, формування мовних навичок з доведенням до 
рівня автоматизму, розвиток мовленнєвих умінь, набуття великого персонального 
комунікативного досвіду, формування особистісних якостей майбутніх філологів як активних 
суб’єктів навчальної діяльності, котрі саморозвиваються. Домогтися достатньо високого рівня 
лінгвістичної грамотності, яка є важливою умовою повноцінного формування професійної 
компетентності майбутніх філологів, в умовах відсутності іншомовного середовища досить 
складно і для студентів, і для викладача. 

Важливим засобом формування професійної компетентності майбутніх філологів 
засобами Інтернет-технологій є різноманітні вправи, котрі І. Зимня розглядає як «багаторазове 
виконання певних дій, або видів діяльності, яке має за мету опанування ними, котре 
спирається на розуміння цієї мети та спільної програми дій і супроводжується свідомим 
контролем і коригуванням» [3, с. 108]. 

Аналіз попередніх досліджень. Це визначення повністю відповідає 
загальнодидактичному тлумаченню терміну «вправа», котре знайшло синонімічне розуміння в 
роботах І. Підласого, П. Підкасистого, І. Харламова, Ю. Пассова, С. Шатілова, С. Фоломкіної 
й ін. 

Мета статті полягає в побудові системи вправ із використанням Інтернет-технологій із 
урахуванням такого критерію, як «специфіка сприйняття інформації в Інтернеті». 

Виклад основного матеріалу. Актуальність проблеми створення системи вправ, яка 
відповідає конкретним цілям і умовам формування професійної компетентності майбутніх 
філологів, полягає ще й у тому, що практична методика не має у своєму розпорядженні 
універсальної системи вправ. Успіх навчання може гарантуватися лише раціональною, 
методично виправданою системою вправ, яка є релевантною у кожному конкретному 
випадку. Тому вважаємо визначення системи вправ, запропоноване С. Шатіловим, методично 
найточнішим. Під системою вправ він розуміє «сукупність необхідних типів, видів і 
різновидів вправ, виконуваних у такій послідовності й у такій кількості, котрі враховують 
закономірності формування навичок і вмінь у різних видах мовленнєвої діяльності в їх 
взаємодії і забезпечують максимально високий рівень оволодіння іноземною мовою в заданих 
умовах» [7, с. 223]. 
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Якщо взяти до уваги той факт, що «система вправ у своїй тенденції є аналогом 
мовленнєвої діяльності» [4, с. 104], повним аспектним розмаїттям якої належить опанувати 
майбутнім філологам, то уможливлюється таке формулювання основних поетапних завдань 
вправ, котрі утворюють систему [2, с. 108]: 1) одержання певного обсягу знань, формування 
навичок і вмінь; 2) забезпечення глибшого розуміння виучуваного матеріалу; 3) розвиток 
здатності використання вивченого матеріалу у практиці природного застосування; 4) розвиток 
творчих здібностей, особистісних якостей; 5) формування певних цінностей, здібностей 
здійснювати професійну діяльність. 

Діяльнісна сутність вправи розглядається як [2, с. 107]: а) структурна одиниця 
методичної організації навчального матеріалу (засіб навчання); б) одиниця навчання. 

Для створення системи вправ із формування професійної компетенції майбутніх 
філологів засобами Інтернет-технологій із урахуванням специфіки використання 
комплексного навчально-методичного матеріалу необхідно виходити з цілей і завдань 
навчання. Саме тому основні ознаки добору вправ мають певною мірою відображати ті 
завдання, які ми реалізуємо. 

У зв’язку із цим, за критерієм «специфіка сприйняття інформації в Інтернеті», 
виокремлюють вправи, спрямовані на: а) сприйняття електронного тексту (тобто 
швидкочитання); б) структуроване сприйняття інформації; в) антиципацію (здогадування, 
передбачення) змісту інформації. 

Розглянемо докладніше зазначену типологію вправ: 
- Вправи, спрямовані на формування умінь сприйняття інформації з екрана. 
Враховуючи специфіку комплексного навчально-методичного матеріалу, зокрема, 

роботу майбутніх філологів з інформацією особливо при пошуковому й переглядовому видах 
читання безпосередньо в мережі, виникає необхідність навчати студентів читання інформації 
з екрана, тобто вмінням швидкого читання. 

М. Четверніна [6, с. 96] у своєму дослідженні зазначає, що швидке читання 
характеризується такими особливостями: а) переважно зорове сприйняття тексту; б) 
сприйняття великого обсягу тексту за одиницю часу; в) очі рухаються вертикально зверху 
вниз по центру сторінки; г) швидке переключення уваги з одного смислового відрізка на 
інший; д) стійкість і концентрація уваги при читанні; е) залучення інформації, накопиченої 
читачем раніше; ж) активне використання екстралінгвістичної інформації (шрифтове та 
кольорове оформлення, символи й умовні позначення, пробіли та розташування рядків на 
екрані, а також схематична й ілюстративна наочність), яка допомагає охопити зміст тексту 
цілком. 

Прискорення процесу читання уможливлюється в результаті скорочення тривалості 
фіксації очей і збільшення поля охоплення, усунення промовляння вголос і складового 
читання, а також регресій. 

Для того, щоб навчити майбутніх філологів читати швидко, слід сформувати вміння, 
пов’язані з розумінням й осмисленням змісту тексту. Ці вміння було розглянуто в роботах 
І. Толкачової [5] і А. Акішиної [1]. 

Так, І. Толкачова виокремлює такі вміння, які є необхідними для функціонування 
переглядового виду читання [5, с. 14]: а) визначити тему тексту; б) виокремити смислові 
опорні пункти; в) поділити текст на смислові фрагменти, виокремити смислові віхи / тези; 
г) встановити зв’язок між смисловими віхами; д) визначити головну думку тексту; 
е) передбачити розвиток думки автора; ж) орієнтуватися у смисловому змісті тексту за 
словами-сигналами; з) опускати маловажливу інформацію в результаті виокремлення 
головного й передбачення інформації, яка читається. 

Для навчання навичок швидкого читання можна запропонувати такі вправи: 
1. Швидко перегляньте текст і зазначте слова та словосполучення, котрі стосуються 

теми ... . 
2. Швидко перегляньте текст, після чого спробуйте переказати його зміст. 
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3. Швидко прочитайте текст, запитання й відповіді до нього (час для читання 
обмежено). Оберіть із кількох відповідей правильну (у відповідях на запитання наявні 
розбіжності в деталях). 

4. Відновіть текст, визначаючи первісний порядок речень (час для виконання 
обмежено). 

- Вправи, спрямовані на формування вмінь структурованого сприйняття 
інформації. 

Як відомо, специфіка надання електронної інформації полягає у використанні 
гіпертекстової технології, коли інформація, наприклад, стаття в електронній газеті, на відміну 
від її друкованого аналога, представлена не повністю, а міститься у вигляді заголовка з 
невеликим абзацом, де у стислому вигляді представлено основну тему статті, а для того, щоб 
ознайомитися зі статтею повністю, слід перейти за допомогою посилання, наприклад, Read 
Article (More, Full Text). Крім посилання на текстову інформацію, тут може бути посилання й 
на графічну інформацію, аудіо- та відеофайли. У цьому випадку можна не лише прочитати 
Інтернет-статтю, а й викликати аудіо- та відеосупровід інформації, що зацікавила адресата. 

Слід зазначити, що нині відсутнє загальновизнане визначення терміна, котрий позначає 
таке сприйняття інформації у мережі. Технічні фахівці використовують у цьому контексті 
термін «розподілене сприйняття інформації», психологи, у свою чергу, дотримуються терміна 
«структуроване сприйняття інформації». У нашому дослідженні ми дотримуватимемося 
терміна, запропонованого психологами. 

Для формування вмінь структурованого сприйняття інформації можна запропонувати 
такі види завдань: 

1. Зайдіть на Інтернет-сайт газети (зазначається Інтернет-адреса) та знайдіть усю 
інформацію (текстову, графічну, мультимедійну) з теми … . 

2. Перегляньте Інтернет-сайт газети (зазначається Інтернет-адреса й дата 
опублікування номера) й доберіть інформацію з теми … . 

3. Знайдіть на Інтернет-сайті газети (зазначається Інтернет-адреса й дата 
опублікування номеру) основне інформаційне повідомлення. Скажіть, опис якої події 
міститься у ньому. Знайдіть у цьому номері іншу інформацію із цього питання. 

- Вправи, спрямовані на формування вмінь антиципації (передбачення) змісту 
інформації: 

У процесі роботи з інформаційними ресурсами мережі Інтернет майбутнім філологам 
доводиться переглядати велику кількість інформації, причому як вже зазначалося, інформацію 
представлено в гіпертекстовому форматі, тому для того, щоб щоразу не переглядати весь 
матеріал під запропонованим гіперпосиланням, студентам часто доводиться прогнозувати 
зміст інформації за заголовком і короткою анотацією основного змісту. У цьому аспекті слід 
формувати вміння антиципації, тобто вміння передбачати, прогнозувати зміст інформації. 

Для формування умінь антиципації можна запропонувати такі завдання: 
1. Зайдіть на Інтернет-сайт газети (зазначається Інтернет-адреса). Прочитайте 

заголовок статті й спробуйте припустити, про що йтиметься у статті. Перейдіть за 
гіперпосиланням і перевірте правильність / неправильність своїх припущень. 

2. Зайдіть на Інтернет-сайт газети (зазначається Інтернет-адреса) та знайдіть, 
орієнтуючись лише за заголовками статей, усю інформацію із теми ... . 

Висновки. Запропоновані типи завдань можуть бути представлені як у чистому, так і у 
змішаному з іншими завданнями варіанті. Творче використання логічно опрацьованого 
матеріалу з певної теми з різних інформаційних джерел у різноманітних варіантах презентації 
(друкований текст, електронна версія, усний виклад (доповідь, промова, виступ), відеоролик, 
інсценування тощо) припускає фактичне знання матеріалу й ретельну підготовку як 
викладача, так і майбутніх філологів. 

Перспективи подальших пошуків у напрямку дослідження вбачаємо у побудові 
системи вправ із використанням Інтернет-технологій із урахуванням критерію «домінантна 
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роль формованої компетенції» у процесі формування професійної компетентності майбутніх 
філологів. 
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У статті запропоновано систему вправ із використанням Інтернет-технологій із урахуванням критерію 

«специфіка сприйняття інформації в Інтернеті» у процесі формування професійної компетентності майбутніх 
філологів. 

Ключові слова: система вправ, професійна компетентність, Інтернет-технології. 
 
В статье предложена система упражнений с использованием Интернет-технологий с учетом критерия 

«специфика восприятия информации в Интернете» в процессе формирования профессиональной 
компетентности будущих филологов. 

Ключевые слова: система упражнений, профессиональная компетентность, Интернет-технологии. 
 
The system of exercises with the usage of Internet technologies, taking into account the criterion of «the specific 

character of information perception in the Internet» in the process of formation of future philologists’ professional 
competence is offered in the paper. 

Keywords: exercise, professional competence, Internet technologies. 
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ИССЛЕДОВАНИЕ ВЛИЯНИЯ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ 

СЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ И ЗАНЯТИЙ ОБЩЕЙ ФИЗИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКОЙ 
НА ПОВЫШЕНИЕ ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВЛЕННОСТИ СТУДЕНТОВ 

МАШИНОСТРОИТЕЛЬНОГО ПРОФИЛЯ 
 

Постановка проблемы. В процессе обучения в вузе, возникает необходимость 
проведения занятий по физическому воспитанию с учетом выбора студентами вида спорта по 
интересам. Мотивационный выбор является мощным рычагом в повышении не только 
интереса студентов к занятиям по физвоспитанию, но и к повышению физических качеств и 
функциональной подготовки. А это является главным в повышении резервных возможностей 
будущих специалистов машиностроителей. 

Занятия физическими упражнениями и спортивными играми успокаивают и укрепляют 
нервную систему, снимают напряжение, создают бодрое, жизнерадостное настроение, что 
содействует повышению работоспособности студентов [5, c. 380]. 
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Работа выполнена по плану НИР кафедры физического воспитания Донбасской 
Государственной Машиностроительной Академии: Дк – 02 – 2010 «Организационно-
методологические аспекты влияния профессионально-прикладной подготовки на повышение 
резервных возможностей организма будущих специалистов машиностроения».  

Анализ последних исследований и публикаций. Современные научные исследования 
опираются на критерии объективности и совокупность трудов отечественных и зарубежных 
ученых. 

Впервые вопросы организации физического воспитания в вузах были рассмотрены в 
работах ученых Д. Крадмана, Ф. Царичанского. Б. Граменицкий и А. Романов изучали 
проблему организационно-методического руководства физическим воспитанием студентов. 

Организационное обеспечение физического воспитания в высшей школе исследовали 
Ф. Шувалов, И. Чудинов. 

Явный интерес, к проблемам физического воспитания студентов представляют работы 
Ю. Окунькова, П. Назарова, В. Протасова, В. Ильинича, М. Виленского, В. Маслякова, 
Р. Раевского, В. Попенченко, Ю. Полухина, Г. Десятникова, Ю. Остапенко, В. Ашанина.  

Цель исследования. Целью данной работы является изучение эффективности 
применения секционных занятий и занятий по общей физической подготовке для повышения 
резервных возможностей организма. 

Задачи исследования: 1. Провести сравнительный анализ изменений в функциональной 
подготовленности студенток на протяжении трех лет обучения, между занятиями по общей 
физической подготовке и секционными занятиями по выбору – калланетике, бадминтону, 
аэробике. 2.Определить наиболее эффективную систему проведения занятий, для повышения 
резервных возможностей организма. 

Для решения задачи по определению функциональной подготовленности студенток 
использовались функциональные аппаратурные пробы и тесты и математические методы 
обработки результатов исследований. 

В результате проведения педагогического эксперимента была проверена эффективность 
разработанной программы по физическому воспитанию, в действительности её 
направленности, основных средств, методов, форм реализации на этапах вузовского 
формирования специалистов. Кроме того, исследовались результаты влияния системы 
управления на состояние сердечно-сосудистых, дыхательной, мышечных систем, уровень 
функционирования которых обеспечивает высокую работоспособность и надежность 
организма. 

На этапе вузовского образования проводится параллельный естественный 
педагогический эксперимент открытого типа и продолжительностью 3 года [1, c. 132]. 

Изложение основного материала исследования. Обработка данных исследования 
включает статистическую, теоретическую обработку и оценку в отношении практического 
применения. Перед статистической обработкой полученные первичные данные готовились, 
после чего они подверглись необходимыми статистическим операциям. 

Во время этого действия использовались общепринятые в педагогических 
исследованиях методы: 

– группировка; 
– процентирование; 
– вычисление среднего арифметического, среднего квадратического отклонения 

коэффициента вариации; 
– определение абсолютной и относительной разницы средних величин; 
– оценка достоверности разности средних и относительных величин; 
Вся статистическая обработка результатов исследований проводилась на АЭВМ с 

применением стандартных методов и программ. 
Педагогический эксперимент со студентками подготовительного отделения. 
Констатирующий эксперимент в течение первого года обучения включал в себя 

проведение занятий со студентками по общепринятой методике с выполнением 
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антропометрических измерений и функциональных тестов (93 студентки первого курса). 
Особенностями этого метода обучения по данной программе является то, что 50 % занятий 
проводятся в аэробном режиме, с использованием бега и беговых упражнений на открытом 
воздухе и 50% упражнений в – в спортивных залах с использованием упражнений на силовую 
выносливость основных мышечных групп и развития двигательной активности средствами 
спортивных и подвижных игр [2, c.16]. 

Изменения произошедшие за первый год обучения: проба Штанге улучшилась на 4,3 % 
(с 45 до 47), пробы Генчи улучшилась на 5,6% (с 34 до 36), тест Руфье улучшился на 9,7% (с 
12,4 до 11,2) и проба Ромберга улучшилась на 12,8% (с 7,5 до 8,6). 

При этом очень важно отметить, что физвоспитание на первом курсе обучения было 4 
часа в неделю. На втором курсе количество часов по физвоспитанию уменьшилось с 4-х часов 
до 3-х часов в неделю, а содержание программы не изменилось. 

На втором курсе проба Штанге улучшилась на 10,7 % (с 42 до 47), проба Генчи 
улучшилась на 10,3 % (с с35 до 39), тест Руфье улучшился на 17,1 % (с 12,3 до 10,2), проба 
Ромберга улучшилась на 0,2 % (с 10,0 до 10,2). 

Проведенные исследования дают основание сделать вывод, что уровень 
функциональной подготовки студенток вторых курсов (при занятиях по физвоспитанию в 
объеме 3 часа в неделю) позволяет удерживать показатели на уровне исходных. Показатели 
сердечно-сосудистой системы, по сравнению с первым курсом улучшились на 0,9 % (с 11,2 до 
10,2) [3, c. 20]. 

На третьем курсе студентками был сделан мотивационный выбор из предложенных 
кафедрой видов спорта: калланетика, бадминтон, аэробика. В течении года в показателях 
теста Руфье произошли такие изменения:  

– в секционных занятиях по бадминтону индекс улучшился на 8,4 % (с 14,8 до 13,7); 
– в секционных занятиях калланетикой улучшения индекса не произошло; 
– в секционных занятиях по аэробике индекс улучшился на 5,9 % (с 13,6 до 12,8). 
В показателях задержки дыхания на вдохе (проба Штанге) произошли следующие 

изменения: 
– в секционных занятиях по бадминтону – улучшение на 0,24 %; 
– в секционных занятиях калланетикой – улучшение на 4,5 %; 
– в секционных занятиях по аэробике – улучшение на 4,9 %  
В показателях задержки дыхания на вдохе (проба Генчи) произошли следующие 

изменения: 
– в секционных занятиях по бадминтону – улучшение на 8,9 %; 
– в секционных занятиях калланетикой – улучшение на 2,9 %; 
– в секционных занятиях по аэробике – улучшение 21,1 %  
В показателях задержки пробы Ромберга произошли следующие изменения: 
– в секционных занятиях по бадминтону – улучшение на 10,9 %; 
– в секционных занятиях калланетикой – улучшение на 33,4 %; 
– в секционных занятиях по бадминтону – улучшение 25 %  
Все изменения в функциональных пробах и тестах произошли в сторону улучшения. 
Секционные занятия по бадминтону и аэробике по своему содержанию выполняют 

большую аэробную нагрузку, чем и объясняется значительное увеличение показателей теста 
Руфье, по сравнению с секционными занятиями по калланетике (где именно не отмечены) 
[6, c. 11]. 

А в показателях задержки дыхания на вдохе (учитывая специфику занятий 
калланетиков) показатели значительно выше (на 4,26 %) чем в бадминтоне, и на 0,4 % чем в 
аэробике. 

Показатели пробы Ромберга так же выше при проведении занятий по калланетике (где 
большой процент выполнения статических упражнений) на 23,5 % больше чем в бадминтоне 
и на 7,6 % больше чем в аэробике. 

Проанализировав полученные результаты за три года обучения мы видим: 
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– индекс теста Руфье при занятии общей физической подготовкой в конце второго 
курса обучения составляет 10,2, а в конце третьего курса, после занятий по мотивационному 
выбору – 12,8 (у занимающихся в группах аэробики); 

– Показатели пробы Штанге в конце второго курса составляли 47 секунд, а в конце 
третьего курса, в группах по калланетике – 45 сек. 

– Показатели пробы Генче в конце второго курса составляли 39 секунд, а в конце 
третьего курса, в группах по калланетике – 38 сек. 

– Показатели пробы Ромберга в конце второго курса составляли 10,2 секунд, а в конце 
третьего курса, в группах по калланетике – 4,5 сек. 

Показатели функциональной подготовленности значительно уменьшились [4, c. 120].  
Выводы. Уровень физической подготовки студентов в значительной степени зависит от 

направленности учебного процесса, определяющего его структуру, содержание, методы и 
средства их реализации и контроля. Он достоверно возрастает в том случае, если в учебном 
процессе рационально сочетается объем, интенсивность и направленность тренировочных 
воздействий. При этом важное значение имеет оптимальное сочетание общей и специальной 
физической подготовки. 

Проведя исследования изменений функциональной подготовки, происходящих у 
студенток при занятиях оздоровительной направленности, мы видим: 

– Уменьшение количества часов по физвоспитанию на втором и третьем курсах 
значительно ухудшает показатели сердечно-сосудистой и дыхательной систем и приводит 
показатели к исходным данным; 

– Секционные занятия на третьем курсе (имея свою специфику) не могут обеспечить 
повышение функциональной подготовленности, из-за малого процента аэробной нагрузки; 

– Занятия, проводимые на открытом воздухе, являются наиболее эффективными для 
повышения резервных возможностей организма [8, c. 80].  

Перспективы дальнейших исследований в этом направлении. В дальнейшем работа 
будет продолжена по изучению влияния секционных занятий по футболу, баскетболу и 
атлетической гимнастикой на повышение функциональной подготовленности студентов 
машиностроительного профиля. 
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Основу любых занятий оздоровительной направленности занятий со студентами должны составлять 

циклические упражнения, аэробной направленности. 
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В статье проанализировано влияние на улучшение состояния сердечно-сосудистой и дыхательной 
систем, на занятиях по общей физической подготовке и секционных занятиях по избранным видам спорта: 
бадминтоном, калланетикой и аэробикой. Исследованы изменения показателей функциональной 
подготовленности студенток, под воздействием этих занятий. 

Ключевые слова: функциональная подготовка, физическая подготовка, секционные занятия, 
оздоровительная направленность. 

 
Основу будь-яких занять оздоровчої спрямованості занять зі студентами повинні складати циклічні 

вправи, аеробної спрямованості.  
У статті проаналізовано вплив на поліпшення стану серцево-судинної і дихальної систем, на заняттях по 

загальній фізичній підготовці та секційних заняттях по обраним видам спорту: бадмінтоном, калланетикой і 
аеробікою. Досліджено зміни показників функціональної підготовленості студенток, під впливом цих занять.  

Ключові слова: функціональна підготовка, фізична підготовка, секційні заняття, оздоровча 
спрямованість. 

 
The basis of any activity improving orientation sessions with students should be cyclical exercise an aerobic 

orientation.  
The article analyzes the influence on the improvement of the cardiovascular and respiratory systems, at the 

general physical training lessons and sectional lessons on selected sports: badminton, callanetics and aerobics. The 
changes in the parameters of the functional preparedness of students, under the influence of these studies. 

Keywords. functional training, physical training, sectional lessons, improving orientation. 
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РОЗРАХУНОК ЕКОНОМІЧНОЇ ЕФЕКТИВНОСТІ ЗАХОДІВ З ОХОРОНИ ПРАЦІ В 

ПРОЦЕСІ ПІДГОТОВКИ МЕНЕДЖЕРІВ 
 

Постановка проблеми. У типовій навчальній програмі дисципліни «Охорона праці в 
галузі» визначено, що під час організаційно-управлінської діяльності студенти мають 
володіти такими основними професійними компетенціями з охорони праці: 

– впровадження організаційних і технічних заходів з метою поліпшення безпеки праці; 
– здатність до організації діяльності виробничого колективу з обов’язковим 

урахуванням вимог охорони праці; 
– управління діями щодо запобігання виникненню нещасних випадків, професійних 

захворювань та аварій на виробництві; 
– впровадження ефективного розподілу функцій, обов’язків і повноважень з охорони 

праці у виробничому колективі [5, c. 3]. 
Для майбутніх менеджерів вказані професійні компетенції є досить важливими, оскільки 

становлять основу майбутньої професійної діяльності. Однак, заходи з охорони праці на 
підприємстві потребують затрат фінансових ресурсів підприємства. Для керівника 
надзвичайно актуальним є питання скільки потрібно коштів для створення здорових та 
безпечних умов праці, але в умовах ринкової економіки прийняття будь-якого управлінського 
рішення, в тому числі і з охорони праці, потребує економічного обґрунтування. Тому, ми 
вважаємо доцільним вивчення методики розрахунку економічної ефективності заходів з 
охорони праці на підприємстві в процесі вивчення курсу «Охорона праці» майбутніми 
менеджерами. 

Аналіз попередніх досліджень. Теоретичні проблеми поліпшення умов праці з точки 
зору економіки праці розглядалися І. Бестужев-Ладою, М. Бухалковим, Л. Владимировою, 
Б. Генкиним, А. Кравченко, В. Куликовим, Ю. Кучіліним, Ю. Остапенко, Б. Сербиновским, 
С. Струмиліною та ін. У своїх роботах вони розкривають поняття умов праці, як фактора, 
необхідного для раціонального використання трудового потенціалу, що впливає на структуру 
заробітної плати. 
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Соціально-економічна ефективність заходів з охорони праці розглядалася в роботах 
С. Гендлера, Д. Господарікової, Ф. Громової, Н. Калініної, В. Макушина, В. Носова, 
Б. Пєтухова, Г. Саєнко, А. Соловйова, Г. Черкасова та ін. У цих роботах розкривається 
взаємозв'язок соціальних і економічних показників стану охорони праці та їх вплив на 
ефективність діяльності підприємства. 

Метою статті є дослідження методики розрахунку економічної ефективності заходів з 
охорони праці на підприємстві та обґрунтування необхідності її вивчення в процесі 
підготовки менеджерів. 

Виклад основного матеріалу. Серед причин несприятливих умов праці в Україні слід 
назвати такі: 

– невідповідність значної частини техніки санітарно-гігієнічним нормам, ергономічним 
або технічним вимогам безпеки; 

– моральний і фізичний знос більшості функціонуючого обладнання; 
– соціально-трудові відносини щодо умов праці не стимулюють роботодавців 

покращення виробничого середовища [3, c. 12]. 
Поліпшення умов з безпеки виробничого процесу вимагає значних матеріальних витрат 

коштів. Але в умовах ринкової економіки керівник прийме рішення про збільшення 
фінансування охорони праці, якщо це буде мати економічну підставу. 

Розглядаючи витрати з охорони праці, слід зазначити, що вони також поділяються на: 
– доцільні витрати, спрямовані на збереження здоров’я працівників, раціональне 

витрачання життєвих сил на відновлення працездатності; 
– частково доцільні витрати, що включають видатки за пільгами і компенсаціями через 

несприятливі умови; 
– недоцільні витрати, що обумовлюють підвищення собівартості продукції, зниження її 

обсягу тощо. 
Існує декілька як вітчизняних так і закордонних методик для визначення ефективності 

заходів з охорони праці, але чітких загальноприйнятих алгоритмів немає. Ця ситуація 
пояснюється тим, що: 

– в системі бухгалтерського обліку не передбачено виділення всіх витрат, які 
спрямовуються на охорону праці; 

– система звітності з охорони праці фіксує лише певні види таких затрат; 
– витрати на охорону праці частково мають імовірнісний характер [4, c. 26]. 
Для того, щоб познайомити майбутніх менеджерів з методикою оцінки економічної 

ефективності заходів з охорони праці, ми включили в програму практичне заняття на тему 
«Розрахунок економічної ефективності заходів з охорони праці».  

Економічну ефективність заходів з охорони праці студенти розраховують з метою: 
– економічного обґрунтування планових заходів, необхідних для вибору оптимальних 

варіантів технологічних, ергономічних та організаційних рішень; 
– визначення фактичної ефективності заходів щодо поліпшення умов і охорони праці; 
– оцінки результатів управління виробництвом на різних рівнях; 
– розрахунку необхідних витрат для приведення умов праці на робочих місцях 

відповідно до нормативних вимог; 
– визначення раціональних розмірів матеріального стимулювання працівників 

підприємства, науково-дослідних, конструкторських і проектних організацій за розробку і 
впровадження працеохоронних заходів. 

В основі оцінки економічної ефективності заходів з охорони праці знаходиться 
порівняння суми витрат на охорону праці з розміром можливих збитків від виробничого 
травматизму та професійного захворювання. 

Збитки підприємства, пов’язані з недосконалістю заходів з охорони праці бувають: 
– унаслідок виробничого травматизму та професійних захворювань; 
– унаслідок ушкодження виробничих фондів. 
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– Оцінку збитків унаслідок виробничого травматизму та професійних захворювань 
визначаємо за результатами звітності підприємства, враховуючи такі статті: 

– виплати за листками непрацездатності у зв’язку з невиходом на роботу внаслідок 
нещасного випадку та професійного захворювання; 

– виплати потерпілому внаслідок виробничого травматизму, які сплатило 
підприємство; 

– виплати зарплат працівникам за час вимушеного простою та особам, залученим до 
ліквідації наслідків аварії чи нещасного випадку; 

– затрати на ліквідацію наслідків аварії чи нещасного випадку; 
– збитки внаслідок того, що потерпілий вибув з виробничого процесу; 
– витрати на заміну потерпілого; 
– інші витрати [4, c. 27]. 
Структура збитків підприємства внаслідок ушкодження виробничих фондів та методи їх 

розрахунків наведена в таблиці 1. 
Після підрахунку збитків підприємства, що пов’язані з недосконалістю заходів з 

охорони праці, визначаємо заходи з поліпшення безпеки праці, які будуть впроваджені та 
річну суму витрат на охорону праці. 

 
Таблиця 1 

Структура збитків підприємства внаслідок ушкодження виробничих фондів 
 

№ Категорія витрат Склад витрат Спосіб розрахунку 
1 Витрати відсутні Відсутні ушкодження виробничих 

фондів 
- 

2 Незначні витрати Обладнання та устаткування 
потребують позапланового ремонту 

Сума, що наближено становить 20 – 
40 % балансовій вартості одиниці 
виробничих фондів 

3. Середні витрати Існує потреба позапланового ремонту та 
додаткових відновних робіт 

Сума, що наближено дорівнює 
балансовій вартості одиниці 
виробничих фондів 

4. Значні витрати Ушкоджено дві і більше одиниць 
виробничого обладнання, необхідний 
позаплановий ремонт та інші відновні 
роботи 

Сума, що рівна балансовій вартості 
ушкоджених одиниць виробничих 
фондів 

5.  Критичні витрати Декілька одиниць виробничих фондів 
вийшли з ладу 

Сума перевищує балансову вартість 
зруйнованого обладнання 

 
Отриману суму витрат на охорону праці варто зменшити на суму річної економії 

підприємства від заходів щодо поліпшення безпеки праці. Для вказаного підприємства ми 
визначили основні напрямки заходів з поліпшення безпеки праці, тому визначаємо систему 
показників економії, яка можлива внаслідок упровадження цих заходів. 

Наприклад, на підприємстві передбачені: 
– заходи, направлені на зменшення рівня професійної захворюваності; 
–  і виробничого травматизму; 
– заходи, направлені на зменшення плинності кадрів через умов праці. 
– Унаслідок упровадження перерахованих заходів матимемо економію витрат від 

поліпшення безпеки праці, що складатиметься з таких статей: 
– економії від зниження професійної захворюваності; 
– економії зарплати за рахунок зростання продуктивності праці; 
– економії від зменшення випадків травматизму; 
– економії від зниження плинності кадрів; 
– економії від скорочення пільг і компенсацій за роботу в несприятливих умовах. 
Розрахунок указаних статей економії здійснюємо в такій послідовності: 
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1. Скорочення витрат робочого часу за рахунок зменшення рівня професійної 

захворюваності та виробничого травматизму за певний час Д  визначаємо за формулою: 

1 2

100 З
Д Д

Д Ч


  
, 

де 1Д , 2Д  - кількість днів непрацездатності через хвороби або травми на 100 

працівників відповідно до і після вжиття заходів; ЗЧ  - річна середньооблікова чисельність 
працівників, осіб. 

2. Зростання продуктивності праці W  розраховується за формулою 

100%В

П

Д З
W

Р

 
  

 

де ВЗ  – вартість виробленої продукції за зміну на одного працівника промислово-

виробничого персоналу; ПР  – вартість річної товарної продукції підприємства. 

3. Річна економія зарплати ЗЕ  за рахунок зростання продуктивності праці при 
зменшенні рівня захворюваності і травматизму обчислюється за формулою: 

100
Р

З ср
W З

Е Ч
 

 
, 

де срЧ
 – середньорічна чисельність промислово-виробничого персоналу; РЗ  – 

середньорічна заробітна плата одного працівника з відрахуваннями на соціальне страхування. 

4. Річна економія на собівартості продукції сЕ  за рахунок зменшення умовно постійних 
витрат установлюється так: 

В
с

П

У Д З
Е

Р

  


 
де У  – умовно постійні витрати у виробничій собівартості річного обсягу товарної 

продукції. 
5. Економія за рахунок зменшення коштів на виплату допомоги з тимчасової 

непрацездатності визначається за формулою:  

сс ДЕ Д П  
 

де ДП  – середньоденна сума допомоги з тимчасової непрацездатності. 
Річна економія за рахунок зниження рівня захворюваності становить: 

рз з с ссЕ Е Е Е  
. 

6. Економія від зменшення плинності кадрів визначається за формулою: 

 1 2ПК З З П ВЕ Ч Ч Д З   
, 

де 1ЗЧ , 2ЗЧ  – кількість працівників, що звільнилися за власним бажанням через 

несприятливі умови праці до і після впровадження заходів з охорони праці, ПД  – середня 

тривалість перерви в роботі звільненого при переході з одного підприємства на інше, ВЗ  – 
середньоденна вартість виробленої продукції на одного працівника промислово-виробничого 
персоналу [1, c. 66-67]. 
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Після підрахунку суми можливих збитків підприємства, що пов’язані з недосконалістю 
заходів з охорони праці та суми витрат на охорону праці робимо висновок про доцільність чи 
недоцільність кожної статті витрат. 

Такий аналіз варто проводити за декілька років з метою порівняння темпів зростання 
показників, оскільки заходи з поліпшення безпеки праці окупаються в більш віддаленому 
періоді ніж календарний рік. 

Для виконання практичного заняття кожен студент одержує вихідні дані за 
індивідуальним варіантом (звітність підприємства за три роки) та оформляє звіт за 
результатами проведеної роботи. Під час виконання такої роботи студенти знайомляться із 
можливістю вартісного вираження заходів з поліпшення безпеки праці та навчаються 
приймати економічно обґрунтовані рішення в процесі організації системи охорони праці на 
підприємстві.  

Висновки. Визначення економічної ефективності заходів з охорони праці є одним з 
актуальних питань, яке вирішує менеджер під час своєї професійної діяльності. Відомо, що 
здійснення заходів з поліпшення умов і охорони праці чинить стимулюючий вплив як на 
економічні, так і соціальні результати виробництва, однак перед керівником стоїть завдання: 
які заходи є економічно доцільними та ефективними, підвищують продуктивність праці, 
раціональне використання основних виробничих фондів.  

Необхідність розробки і застосування економічних методів впливу на охорону праці, 
стимулювання всіх осіб та підрозділів, які беруть участь у виробничих процесах спричинена 
неефективністю чинних на підприємствах адміністративних форм і методів управління. 
Враховуючи це, вимогам охорони праці в процесі підготовки менеджерів слід надати 
економічну інтерпретацію. 
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В статті наведено методичну розробку практичного заняття з дисципліни «Охорона праці», в якому 

проводиться розрахунок економічної ефективності заходів з охорони праці на підприємстві на основі порівняння 
суми витрат на охорону праці з розміром можливих збитків від виробничого травматизму та професійних 
захворювань. 

 Ключові слова: охорона праці, економія,, економічна ефективність, фахова підготовка. 
 
В статье приведена разработка практического занятия, в которой осуществляется расчет 

экономической эффективности мероприятий по безопасности труда на предприятии на основе сравнения сумы 
затрат на охрану труда с величиной возможных потерь вследствие производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний. 

 Ключевые слова: охрана труда, экономия, экономическая эффективность, профессиональная 
подготовка. 

 
In the article is brought development of the practical occupation in which is realized calculation to cost-

performance action on safety of the labor on enterprise on base of the comparison of the bag of the expenses on guard of 
the labor with value of the possible losses in consequence of professional diseases.  

Keywords: safety measures, economy, cost-performance, training. 
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РОЛЬ МОЛОДІЖНО-СПОРТИВНРГО ТОВАРИСТВА «СОКІЛ» У ВИХОВАННІ 
КУЛЬТУРИ ЗДОРОВ’Я МОЛОДІ НА ЗАХІДНОУКРАЇНСЬКИХ ЗЕМЛЯХ  

(1900–1939 рр.) 
 
Актуальність проблеми. Національно-культурне відродження українського суспільства 

можливе лише за умови виховання здорової та національно свідомої молодої ґенерації. Нині 
приорітетним напрямом розвитку національної виховної системи є пошук нових форм та 
методів, які сприяли б формуванню в учнівському середовищі стійкої мотивації до здорового 
способу життя. 

Необхідно відзначити, що з метою поширення культури здоров’я в учнівському 
середовищі за роки незалежності було прийнято низку нормативно-правових актів та 
національних програм, а саме: «Репродуктивне здоров’я нації на період до 2015 року» (2006 
р.), «Про затвердження Державної цільової соціальної програми зменшення шкідливого 
впливу тютюну на здоров’я населення до 2012 р.», «Здоров’я – 2020: український вимір» 
(2011 р.) та ін. 

Однак, результати дослідження рівня здоров’я сучасних учнів засвідчили, що 14-22% 
мають порушену поставу, 18 % погіршений зір, 38% зайву вагу, 24 % підвищений 
артеріальний тиск. Цікаво, що 67 % опитаних респондентів віком до 18 років визначають свій 
рівень здоров’я як задовільний і тільки 19 % як незадовільний [5, с. 16]. 

Важлива роль у цьому процесі відводиться молодіжним організаціям, які сприяють 
залученню молоді до громадської і суспільної діяльності та формуванню моральних і 
духовних цінностей. Так, згідно з даними Державної служби статистики України, станом на 1 
січня 2011 р. у різних регіонах України діяло 898 дитячих та молодіжних організацій 
[9, с. 267]. 

Аналіз науково-педагогічних джерел з проблеми дослідження засвідчив наявність 
окремих протиріч між: 

– великою кількістю молодіжних організацій та складністю їх обирання молоддю; 
– залученням членів молодіжних організацій до пропагування культури здоров’я в 

учнівському середовищі та реальною їх участю в цьому процесі; 
– наявністю значного історико-педагогічного досвіду та його використанням у сучасній 

національній системі виховання. 
Отже, аналіз історико-педагогічного досвіду із досліджуваної проблеми у значній мірі 

сприятиме подоланню названих вище протиріч та висвітленню ролі молодіжно-спортивного 
товариства «Сокіл» у пропаганді культури здоров’я учнівської молоді на західноукраїнських 
землях у 1900–1939 рр. 

Аналіз попередніх досліджень. Матеріали наукових джерел свідчать, що досліджувану 
проблему вітчизняні науковці розглядають як одне із стратегічних питань розвитку 
демократичного суспільства, зокрема стан сучасного вітчизняного молодіжного руху 
розкрито у працях: В. Барабаша, Д. Мельникова, Ю. Поліщука та ін. Історико-педагогічні 
розвідки щодо цієї багатоаспектної проблеми здійснили І. Андрухів, О. Гаврилова, І. Дутчак, 
Я. Луцький, Р. Найда, Т. Плазова та ін., у яких автори проаналізували становлення та розвиток 
молодіжних організацій досліджуваного періоду та показали їх роль у формуванні 
національної свідомості учнівської молоді у першій третині ХХ ст. 

Мета статті – проаналізувати особливості пропагування культури здоров’я в 
учнівському середовищі молодіжною організацією «Сокіл» на західноукраїнських землях у 
1900–1939 рр. та окреслити перспективи використання кращих надбань минулого в сучасній 
системі національного виховання. 
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Виклад основного матеріалу. Колоніальне становище західноукраїнських земель на 
початку ХХ ст. визначало їх соціально-економічний та культурно-освітній розвиток. 
Позбавлення соціальних і політичних прав, відсутність національного шкільництва й 
економічна відсталість краю позначилися на фізичному, моральному та духовному розвитку 
молоді шкільного віку. Так, неграмотність у більшості повітів Західної України становила 
90%, бродяжництво 86%, посягання на честь і гідність людини 68 % тощо [15, с. 143]. 
Особливо вражають на тлі низького економічного розвитку витрати коштів на алкоголь та 
тютюн: наприклад, у 30-х рр. ХХ століття населенням західноукраїнських земель тільки 
протягом одного місяця було витрачено 12 500 000 злотих, тоді як на будівництво народних 
шкіл бюджетом Міністерства освіти було передбачено лише 50 000 злотих [3, c. 46, 6, с. 61].  

Ситуація, що склалася, вимагала від громадських діячів і педагогів пошуку нових форм 
виховання та пропагування ідей здорового способу життя в учнівському середовищі. 
Результати дослідження переконливо свідчать, що у першій третині ХХ ст. на 
західноукраїнських землях діяла розгалужена мережа молодіжних організацій, серед яких 
найбільш поширеними були «Сокіл», «Луг», «Січ», «Пласт». Саме вони стали основою 
відродження і поширення спортивно-гімнастичного руху на західноукраїнських теренах та 
сприяли формуванню культури здоров’я молодої української ґенерації. 

На думку українського дослідника Я. Яціва, виникненню та швидкому поширенню 
молодіжних організацій на початку ХХ ст. сприяло запозичення виховних та організаційно-
ідеологічних моделей від аналогічних європейських і світових об’єднань [16, c. 14-19]. 

У контексті нашого дослідження доцільно виокремити діяльність спортивно-
гімнастичного товариства «Сокіл», оскільки його представники вперше серед українських 
молодіжних організацій звернули увагу на культуру здоров’я як складник людського життя та 
заклали організаційні основи розвитку молодіжного руху в досліджуваний період [1, c. 14]. 

На переконання вітчизняних дослідників О. Бріжатого, А. Леоненка створенню та 
розвитку українського молодіжно-спортивного товариства «Сокіл» сприяли такі фактори: 

– зростання популярності сокільства як культурно-гімнастичного руху на прикінці ХІХ 
ст. серед поневолених народів Австро-Угорської імперії; 

– підненсення хвилі національної активності на західноукраїнських землях у кінці ХІХ 
на поч. ХХ століття [2, c. 10-14]. 

Як свідчать програмні засади, «Соколи» ставили перед своїми відділами чітке завдання: 
«розбуджувати і плекати в громадянстві рухливість, товариськість, народню свідомість з 
поміччю руханки, змагу, рухових ігор і забав. Якщо це буде досягнуто, то щезнуть всякі 
пороки як хуліганство, лінивство, сварка та ін.» [8, с. 100]. 

Відповідно до статуту гімнастично-руханкового товариства «Сокіл», основною метою 
організації є фізичний, моральний і духовний розвиток своїх членів та учасників [15, c. 151-
152]. 

Дослідник цієї широкої багатоаспектної проблеми О. Винничук відзначає, що сокільська 
система виховання приваблювала учнівську молодь своїм демократизмом, гармонійністю, 
поєднанням духовного і тілесного, а також сприяла національному самоствердженню 
особистості [4, c. 161]. 

Цікаво, що за короткий період спортивно-гімнастичне товариство «Сокіл» набуло 
широкої популярності серед населення західноукраїнських земель, про що свідчать дані, 
наведені в таблиці 1 [4, c. 169-172]. 

Таблиця 1 
Кількість осередків спортивно-гімнастичного товариства «Сокіл» на західноукраїнських 

землях у першій третині ХХ ст. 
 

Воєводство Кількість осередків 
1894-1906 рр. 1928 р. 

Львівське 150 174 
Станіславське 86 89 
Тернопільське 87 158 
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Пропагування та виховання культури здоров’я спортивно-гімнастичним товариство 

«Сокіл» здійснювалося через залучення учнівської молоді до загальнофізичних вправ, занять з 
різних видів спорту, проведення антиалкогольної та антинікотинової пропаганди, читання 
лекцій з історії України та краю, організація гуртків художньої самодіяльності, вечорниць, 
влаштування тематичних вечорів [14, с. 215]. 

Поширеною формою виховання культури здоров’я учнівської молоді в досліджуваний 
період була організація та проведення свят. 

На думку тогочасного громадського діяча А. Пясецького до програм урочистих заходів 
необхідно включати якомога більше різноманітних видів тіловиховання спортивних змагань, 
народних ігор і забав. Наприклад: на «сокільському» святі – «вільноручні чи які інші вправи», 
вправи «соколиць» (хоруговками, вінками, лентами і т. п.), вправи на коні, з м’ячем, «біг до 
мети», «відбиванка», національні танці, «оживлені рухом, звинністю та молодечою 
живучістю»; на ювілейному святі «Рідної школи» – рухові ігри й забави дітей з «дітячих 
секцій» товариства; на Святі молоді і Святі матері – «рухові» вправи молоді, національні 
танці, рухливі ігри, «показові забави дітвори»; на святах «Просвіти», у яких завжди брали 
участь товариства «Рідна школа», «Сокіл», інші товариства, – рухові вправи «соколів» і 
«соколиць», «пописи» рідношкільної дітвори; на пластових святах весни і св. Юрія – 
хороводи та ігри, спортивні змагання й «ігрища» тощо [13, с. 8-15]. 

Слід зауважити, що такі заходи були не тільки однією з форм культурно-просвітницької 
роботи, але й виконували чимало завдань: 

– вшанування українських народних традицій та історичних подій; 
– пропагування сокольської ідеї та принципів; 
– піднесення народного руху, який передбачав прояви національної свідомості та 

боротьбу за державність українського народу [16, c. 155]. 
З метою поширення ідей здорового способу життя серед учнівської молоді на 

західноукраїнських землях представники товариства в кінці ХІХ ст. на поч. ХХ ст. 
систематично проводили курси для вчителів гімнастики. Основним завданням цих курсів була 
підготовка вчителів та інструкторів з фізичного виховання для українських навчальних 
закладів. Відповідно до програми курсів теоретична підготовка передбачала лекції з анатомії, 
фізіології, гігієни, а пізніше з педагогіки та психології; практична підготовка опиралася на 
кращі традиції «Сокола» [11, с. 210-211]. 

Значну увагу члени товариства приділяли пропагуванню культури здоров’я серед дівчат. 
Зокрема, тогочасна громадська діячка М. Приходова вважала, що «жіноча руханка мусить 
визначатися жіночністю, ритмікою і красою, а рубанкові ігри і забави дівчат та жінок треба 
принатурити до тілесно-душевних своєрідностей жіночої істоти, до природніх завдань жінки-
матері» [12, с. 1-2]. 

Для популяризації та пропаганди здоров’язберігальних технологій у молодіжному 
середовищі товариство здійснювало видавничу діяльність. Так, у середині 30-х років було 
видано 130 різноманітних літературних видань. У контексті нашого дослідження варто 
відзначити публікації І. Боберського («Рухові ігри і забави»), Д. Навроцької («Вправи 
вільноруч для жінок»), Т. Франка («Підручник шведської руханки») та ін. Заслуговує на увагу 
той факт, що близько 60% становили підручники та посібники, у яких було описано методику 
виконання фізичних вправ [10, с. 30]. 

Цікавою є інформація про санітарно-гігієнічний стан спортивних залів товариства 
«Сокіл». До прикладу, приміщення спортивного залу у м. Львові було обладнане газовими 
ліхтарями, природною вентиляцією та місцевим опаленням [7]. 

Висновок. Результати наукового пошуку дають підстави констатувати, що спортивно-
гімнастичне товариство «Сокіл» стояло біля витоків зародження спортивно-гімнастичного 
руху, який був одним із головних чинників виховання культури здоров’я учнівської молоді на 
західноукраїнських землях у 1900-1939 рр. Результати дослідження дають підстави 
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стверджувати, що основною формою пропагування культури здоров’я в молодіжному 
середовищі було: 

– проведення антиалкогольної та антинікотинової пропаганди серед учнівської молоді; 
– видавництво та розповсюдження науково-методичної літератури та періодичних 

видань; 
– організація тематичних антиалкогольних вечорів і свят. 
Висновки на основі історико-педагогічного аналізу виховання здорового способу життя 

у системі молодіжної організації «Сокіл» можуть стати основою для використання кращих 
педагогічних надбань минулого в сучасних умовах розвитку національної системи виховання. 

Звичайно, публікація не претендує на всебічне висвітлення проблеми пропагування 
культури здоров’я на теренах західноукраїнських земель у першій третині ХХ ст. Начасі 
актуальними залишаються питання співпраці різних молодіжних інституцій і навчальних 
закладів досліджуваного періоду, з метою пропагування культури здоров’я серед 
підростаючого покоління. 
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В статье осуществлен анализ деятельности молодежно-спортивного общества «Сокол» на 

западноукраинских землях в первой трети ХХ в., намечены предпосылки его создания и развития; 
проанализировано формы и методы воспитания культуры здоровья среди учащейся молодежи. 

Ключевые слова: «Сокол», пропаганда культуры здоровья, спортивно-гимнастическое общество, 
учащаяся молодежь. 

 
Some peculiarities of the beginning and development of Sokil movement in Western Ukraine have been 

characterized in the article; the forms and methods of healthy life style education among young people have been 
analyzed as well. 

Keywords: «Sokil», healthy life style propaganda, gymnastic society, school youth. 
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ВИКОРИСТАННЯ ВЕБ-КВЕСТ У РОЗВИТКУ ІНШОМОВНОЇ КОМПЕТЕНЦІЇ 
 

Постановка проблеми. Розвиток інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ), 
інформаційно-комунікаційних мереж (ІКМ), Інтернет і використання їх в усіх галузях 
економіки сприяло відповідному позитивному впливу на формування інформаційно-
комунікативної компетентності всіх, хто навчається. Безпосередньо ресурси мережі Інтернет є 
безцінною, необмеженою базою для освіти і самоосвіти людей, задоволення їхніх 
професійних та особистих інтересів і потреб. 

Усе це суттєво вплинуло на освітню сферу як з точки зору змісту та завдань освіти, так і 
стосовно використання технологічних можливостей, що відкрилися для досягнення цілей 
освіти. Відповідно до цього широкого використання в навчальному процесі набула проектна 
технологія навчання. Ця технологія не дає готових знань, сприяє процесу пошуку, одержання 
знань, їх узагальнення та представлення результату. Під час роботи над проектом викладач 
перетворюється в консультанта. Інтеграція проектної технології та ІКТ сприяли появі та 
розвитку сучасної технології Веб-квест, особливому виду проектної діяльності, що 
здійснюється за допомогою Інтернет і має суттєвий вплив на розвиток іншомовної 
компетенції. 

Аналіз попередніх досліджень свідчить, що термін Веб-квест походить від англ. Web 
Quest, що перекладається як «пошук у мережі» або «Інтернет-пошук». Автором терміну є 
професор університету Сан-Дієго (США), знаний фахівець у галузі освітніх технологій Берні 
Додж. 

У зв’язку з тим, що термін виник нещодавно (1995 р.), його дефініція нестабільна. Серед 
учених і практиків можна виокремити такі визначення Веб-квеста: 

 
Б. Додж – пошукова діяльність (або діяльність, орієнтована на пошук), в 

процесі якої вся інформація, котрою оперує той, хто навчається, 
або її частина, надходить з Інтернет-джерел, факультативно 
доповнюючись відео конференцією; 

П. Сисоєв, 
М. Євстігнєєв 

– тип навчальних Інтернет-матеріалів; 

О. Федоров, 
А. Новікова 

– освітній сайт, присвячений самостійній дослідницькій роботі 
учнів (у групах) з обраної теми, з гіперпосиланнями на різні Веб-
сторінку; 

О. Шевцова – освітній сайт, орієнтований на розв’язання проблеми певної 
діяльності. Причому більша його частина або вся інформація взяті 
з Інтернет; 
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Н. Гончарова – сценарій організації проектної діяльності учнів будь-якої теми з 
використанням мережі Інтернет; 

Я. Биховський – сайт в Інтернеті, з яким працюють учні, виконуючи ту чи іншу 
навчальну задачу. Отже, це сукупність Веб-сторінок з дизайном, 
що повторюється, з певної тематики об’єднаних за змістом, 
навігацією і фізично розміщених на одному Веб-сервері; 

Т. Марч – побудована за типом опор навчальна структура, що 
використовує посилання на наявні важливі ресурси Інтернет і 
автентичну задачу з тим, щоб мотивувати учнів до дослідницької 
проблеми з неоднозначним розвитком, розвиваючи тим самим їхні 
вміння працювати як індивідуально, так і в групі (на заключному 
етапі) у здійсненні пошуку інформації та її перетворенні в більш 
складне завдання; 

А. Хуторський – (від англ. web – павутина і quest – пошук) – сторінки на сайтах у 
мережі Інтернет, що мають гіперпосилання на інші сторінки з 
певної теми; 

Н. Ніколаєва, 
М. Андрєєва 

– проблемне завдання з елементами рольової гри, для виконання якої 
використовуються інформаційні ресурси Інтернет; 

Є. Полат – проектна методика, орієнтована на самостійну діяльність 
студентів – індивідуальну, парну, групову, котра здійснюється за 
певний проміжок часу; 

М. Кадемія – спеціальним чином організований вид дослідницької діяльності, для 
виконання якої студенти здійснюють пошук інформації в мережі 
Інтернет за вказаними адресами; 

Вікіпедія – проблемне завдання з елементами рольової гри, для виконання 
якого використовуються інформаційні ресурси Інтернету; 

Вікіпедія – сайт в Інтернет, присвячений певній темі; складається з кількох 
пов’язаних єдиною сюжетною лінією розділів, насичених 
посиланнями на інші ресурси Інтернету. 

 
Як зазначає Берні Додж, важливо не створювати енциклопедійну копію образу дійсності, 

а перетворити одержану за результатами пошуку інформацію в єдине ціле і представити 
результати дослідження в своєрідній та індивідуальній формі, що підтверджується 
дослідженнями вчених і практиків. 

Мета статті полягає в розгляді використання проектної технології Веб-квест у 
навчальному процесі та у формуванні іншомовної компетенції. 

Виклад основного матеріалу. У процесі здійснення навчання іноземних мов з 
використанням проектної технології Веб-квест особливої уваги потребує діяльність, що 
дозволяє підбирати автентичні, актуальні матеріали з професійною спрямованістю для 
читання і прослуховування. Ці матеріали можуть бути використані в процесі говоріння з 
наступним відпрацюванням лексичних і граматичних вправ за допомогою готових 
інтерактивних текстів. 

Американські методисти виокремлюють п’ять основних типів Веб-завдань: 
1. Hotlist – корисні посилання – «список з теми», становлять список Інтернет-сайтів з 

теми, що вивчається. 
2. Multimedia Scrapbook – «мультимедійна чернетка» або колекція мультимедійних 

ресурсів. 
3. Subject Sampier – «зразок постановки проблеми». Необхідно не просто 

ознайомитись з матеріалом, а й висловити та аргументувати своє власне бачення з мовного 
питання, що вивчається. 

4. Treasure Hunt – «полювання за скарбами». Наприкінці treasure hunt тим, хто 
навчається може бути задане загальне запитання на цілісне розуміння теми. 
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5. Web-quest – Веб-квест або Веб-мандрівка, поєднання наявної навчальної програми і 
нових педагогічних технологій. Організація роботи з Веб-квест потребує визначення виду 
завдань, що будуть використовуватись на занятті. Американські вчені-методисти на чолі з 
Берні Доджем, виокремлюють наступні види завдань для Веб-квестів [1]. 

 
 

Рис. 1. 
 

Передати інформацію (Retelling Tasks). 
Об’єднати інформацію в єдине ціле (Compilation Tasks). 
Відгадати загадку (Mystery Tasks). 
Завдання з журналістики (Journalistic Tasks). 
Запланувати і спроектувати (Design Tasks). 
Розробити творчий продукт (Creative Product Tasks). 
Висунути єдину пропозицію (Consensus Building Tasks). 
Переконати інших (Persuasion Tasks). 
Вивчити самого себе (Self-Knowledge Tasks). 
Провести аналіз (Analytical Tasks). 
Прийняти рішення (Judgment Tasks). 
Виявити і дослідити (Scientific Tasks). 
Учені-методисти зазначають, що неможливо організувати роботу з Веб-квестами без 

знання певних критеріїв відбору інформації та критеріїв оцінювання. Необхідно також 
звернути увагу на таке: джерело інформації, повноту і достовірність інформації, новизну 
матеріалу, інформаційну і культурознавську цінність, альтернативні джерела, мультимедійні 
можливості, дизайн сайту, відвідуваність та ін. Усе це допоможе оцінити якість знайденої 
інформації і відібрати надійні ресурси для навчання і самоосвіти. Критерії оцінювання можна 
взяти зі спеціальних сайтів або розробити їх самостійно. 

Розгляньмо етапи та зміст кожного у Веб-квесті: 
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1. Початковий етап (командний). Учасники Веб-квесту знайомляться з основними 
поняттями з обраної теми, матеріалами подібних проектів. Розподіляються ролі в команді: по 
1-4 студенти (учні, курсанти) на одну роль. Усі члени команди мають допомагати один 
іншому, навчати роботі з комп’ютерними програмами. 

2. Рольовий етап. Індивідуальна робота в команді на спільний результат. Учасники 
одночасно, відповідно до обраних ролей, виконують завдання. Враховуючи те, що робота не 
має характеру змагань, зазначимо, що під час роботи над Веб-квестом відбувається взаємне 
навчання членів команди роботі в мережі та на комп’ютерах. Команда спільно підбиває 
підсумки роботи над кожним завданням, учасники здійснюють обмін матеріалами з метою 
досягнення мети – створення Веб-сайту. 

3. Заключний етап. Команда працює спільно, під керівництвом викладача, відчуває 
власну відповідальність за опубліковані в Інтернеті результати дослідження. 

Наведемо структуру Веб-квеста [2, c. 47]: 
1. Вступ, в якому описані головні ролі учасників або сценарій квеста, попередній план 

роботи, огляд усього квеста. 
2. Центральне завдання, чітко визначений результат самостійної роботи. 
3. Список інформаційних ресурсів, що потрібні для виконання кожному учаснику 

квеста у процесі виконання самостійної роботи. 
4. Опис процедури роботи, яку необхідно виконати кожному учаснику квеста в 

процесі виконання самостійної роботи. 
5. Опис критеріїв і параметрів оцінки Веб-квеста. Критерії оцінки залежать від 

навчальних задач, що розв’язуються у Веб-квесті. 
6. Керівництво до дій (як організувати і представити зібрану інформацію), що може 

бути представлене у вигляді спрямовуючих запитань, що сприяють організації навчальної 
роботи. 

У навчанні іноземних мов можуть використовуватися наступні види Веб-квестів: 
– з різних навчальних дисциплін для носіїв мови; 
– для тих, хто вивчає іноземні мови. 
Використання Веб-квестів та інших завдань на основі ресурсів Інтернет у вивченні мови 

вимагає від тих, хто навчається, відповідного рівня володіння мовою для роботи з 
автентичними ресурсами. В зв’язку з цим ефективна інтеграція Веб-квестів у процес навчання 
іноземних мов можлива за умов, коли Веб-квест: 

– є творчим завданням, що завершує вивчення будь-якої теми; 
– супроводжується тренувальними лексико-граматичними вправами на основі 

мовленнєвого матеріалу. 
Виділимо задачі мовленнєвого Веб-квеста: 
1. Забезпечення автентичного введення матеріалу. 
2. Заохочення тих, хто навчається, до мовленнєвої співпраці. 
Необхідно зазначити, що в мовленнєвих Веб-квестах виникають певні труднощі щодо 

організації зворотного зв’язку, використання посилань на словники, граматику та ін. На етапі 
оцінки Веб-квеста бажано здійснювати аналітичний аналіз виконаної роботи. 

Якщо однією з вимог до виконання Веб-квеста є граматична правильність і точність 
виконання завдання, то необхідно у вступі зазначити складність і вимоги до грамотності. 
Рефлексивна стадія мовленнєвого Веб-квесту має дві мети: стимулювати до подальшого 
вивчення мови і відповідне запам’ятовування. 

Для прикладу наведемо Веб-квест з вивчення німецької мови на тему: «Berlin – Das 
Traumziel». 
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Використання Веб-квестів у навчальній діяльності має суттєві переваги: 
– незвичайна форма подання навчального матеріалу; 
– весь необхідний матеріал перероблений, систематизований викладачем, що не 

вимагає додаткової роботи в процесі підготовки до тестів; 
– у кожному розділі міститься лише певна частина матеріалу від загальної теми Веб-

квесту; 
– окрім викладеного матеріалу є також джерела, з яких був узятий цей матеріал, а 

також, де можна знайти додатковий матеріал і необхідну наочність. 
Висновок. Нині зростає роль знань у володінні іноземними мовами. Тому значної уваги 

потребує вивчення мов упродовж усього життя, що відкриває широкі можливості 
використання Всесвітньої мережі для навчання і спілкування, самостійно робити відкриття, а 
не просто засвоювати інформацію, підвищувати впевненість у власних силах, пробуджувати 
зацікавленість і самооцінку власних досягнень. 

Використання Веб-квест у навчальній діяльності дає можливість викладачам постійно 
поповнювати та оновлювати навчальні матеріали, а тим, хто навчається, – активізувати власну 
діяльність, підвищувати інтерес до теми, що вивчається. Значно покращується рівень 
самостійної роботи, навички роботи з комп’ютером та в Інтернеті. Робота над проектом 
формує навички роботи в команді та сприяє формуванню іншомовної компетенції в процесі 
вивчення іноземних мов. 
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У статті розглянуто характеристику проектної технології Веб-квест, її етапи, види завдань, що 

використовуються під час вивчення іноземних мов, а також структура Веб-квестів, переваги використання 
технології Веб-квест у навчальній діяльності. 

Ключові слова: Веб-квест, інформаційно-комунікаційні технології, іншомовна компетенція, проектна 
технологія. 

 
В статье рассмотрена характеристика проектной технологии Веб-квест, ее этапы, виды заданий, 

которые используются в процессе изучения иностранных языков, а также структура Веб-квестов, 
преимущества использования технологии Веб-квест в учебной деятельности. 

Ключевые слова: Веб-квест, информационно-коммуникационные технологии, иноязычная компетенция, 
проектная технология. 

 
The characteristic of project technology Web-quest, its stages, kinds of assignments, which are used during 

studying foreign languages and also stages, structure of Web-quest, advantages of the usage of the Web-quest technology 
in the education process have been considered in the article. 

Keywords: Web-quest, informative-communicative technologies, foreign language competence, project 
technology. 
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ЦІЛІ І ЗАВДАННЯ ІНФОРМАТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ СТУДЕНТІВ-ПЕРЕКЛАДАЧІВ 

З ВИКОРИСТАННЯМ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
 
Постановка проблеми в загальному вигляд. На різних етапах історичного розвитку 

держав перед освітою ставились різні цілі, хоч ядром завжди залишалась підготовка 
висококваліфікованого працівника з високим рівнем загальнокультурного і морального 
розвитку. Звичайно, це ядро у цілях освіти збереглось і донині, але зросла необхідність 
постійно самостійно поповнювати знання, здобувати їх і застосовувати у практичній 
діяльності. За С. Сисоєвою, одним із важливих завдань сучасної професійної освіти є 
«адаптація у цифровому світі» [7]. 

Аналіз досліджень і публікацій, в яких започатковано розв’язання даної проблем. 
Аналіз філософської та психолого-педагогічної літератури дозволяє стверджувати, що 
провідною умовою впровадження інформаційних технологій у навчальний процес є перехід 
до інформаційного суспільства.  

За твердженням М. Жалдака [3], інформаційні ресурси – найважливіший фактор не 
тільки освіти, а також і сучасного виробництва та економіки.  

Як слушно зазначають В. Биков та В. Руденко, в умовах, коли в усіх сферах людської 
діяльності обсяги інформації стрімко зростають, традиційні методи одержання необхідних 
відомостей вже не задовольняють сучасні вимоги. Паперова технологія вичерпала свої 
можливості з точки зору удосконалення форм організації і скорочення часу пошуку 
інформації [1].  

Це стосується насамперед освіти, де інформаційні потоки відіграють провідну роль. За 
твердженням В. Глушкова: «До початку наступного століття у технічно-розвинутих країнах 
основна маса інформації буде зберігатись у безпаперовому вигляді - у пам'яті ЕОМ. Тому 
людина, яка на початку ХХІ століття не буде вміти користуватись цією інформацією, буде 
подібна до людини початку ХХ століття, яка не вміла читати і писати» [3]. 

Узагальнивши роботи П. Григорука, Р. Гуревича, Л. Котнюк, В. Слащова та досвід 
використання комп’ютерів у вищих навчальних закладах, ми визначаємо таку роль 
інформаційних технологій у навчальному процесі:  

1) інтенсифікація процесу навчання і підвищення його ефективності за рахунок 
можливості опрацювання великого обсягу навчальної інформації;  

2) розвиток пізнавальної активності, самостійності, підвищення інтересу до дисципліни;  
3) встановлення зворотного зв’язку, необхідного для керування навчальним процесом;  
4) систематичний контроль знань, навичок та вмінь;  
5) удосконалення форм і методів організації самостійної роботи студентів;  
6) індивідуалізація процесу навчання. 
Формулювання цілей статті. Метою нашої статті є визначення цілей і завдань 

інформатичної підготовки майбутніх перекладачів та аналіз використання інформаційно-
комунікаційних технологій у процесі їхнього навчання. 

Виклад основного матеріалу. Цілі освіти є формуючим елементом проектування 
методичної системи формування інформатичних компетентностей майбутніх перекладачів. 
Від того, наскільки правильно, чітко будуть визначені освітні цілі, буде залежати успіх усього 
процесу освіти. 

Інформаційна культура, інформатична і комунікативна компетентність майбутнього 
перекладача формується в умовах інформатизації освіти в цілому і системи вищої освіти 
зокрема. При цьому інструментом формування інформаційної культури, інформатичної і 
комунікативної компетентності є безперервна інформатична підготовка. 
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Під безперервною інформатичною підготовкою ми розуміємо багатоетапний процес 
реалізації цілей інформатизації суспільства за допомогою вирішення завдань інформатизації 
освіти та професійної діяльності у відповідно до вимог, освітніх стандартів у галузі 
інформатики, інформаційно-комунікаційних технологій. 

У визначенні змісту, методів і форм безперервної інформатичної підготовки нормативна 
роль належить моделі діяльності фахівця, у якій описується кінцевий результат підготовки, 
містяться кваліфікаційні вимоги до майбутнього перекладача. Під діяльністю, в широкому 
сенсі, розуміється поведінка людини, спрямована на досягнення усвідомленої мети. Інакше 
кажучи, діяльність – це процес досягнення мети. Здатність здійснювати певну діяльність 
визначається вміннями. 

Інформаційна діяльність, як частина професійних якостей фахівця, набуває в останні 
роки все більшого значення. І. Роберт [6], уточнюючи види інформаційної діяльності, що 
застосовуються в освіті, вводить поняття інформаційно-навчальної діяльності. Ця діяльність, 
заснована на інформаційній взаємодії між студентами і викладачем за допомогою нових 
інформаційних технологій, спрямована на досягнення цілей навчання. При цьому 
передбачається виконання інваріантних видів діяльності, таких як реєстрація, збір, 
накопичення, зберігання, обробка всіляких повідомлень про об'єкти, явища і процеси; 
передача представлених у різноманітній формі значних обсягів даних; управління об'єктами 
реального світу; управління відображеними на екрані моделями різних, у тому числі і 
реальних, об'єктів, явищ і процесів; автоматизований контроль і корекція за його 
результатами навчальної діяльності. Усі перераховані види інформаційної діяльності повинні 
бути включені в кваліфікаційні вимоги фахівців будь-якого профілю, так як є невід'ємною 
частиною інформаційної культури майбутнього перекладача. 

Т. Захарова [5] відзначає, що масове використання комп’ютерної техніки розширює 
об’єм і види інформаційної діяльності, здійснює вплив на «перекачування» трудових ресурсів 
з матеріальної сфери в інформаційну. 

Ці процеси є досить характерними для професійної діяльності у галузі 
перекладознавства. Інформаційна діяльність фахівця є однією із першорядних у діяльності 
членів інформаційного суспільства. Уміння використовувати сучасні автоматизовані 
технології в інформаційній діяльності, як найважливіша частина професійної діяльності є 
важливою складовою інформаційної культури, інформаційних та комунікативних 
компетентностей майбутніх перекладачів. Таким чином, модель діяльності майбутнього 
фахівця має відображати інтереси суспільства в галузі формування професійної культури, 
включаючи інформаційну складову, інтереси організації в галузі оволодіння професійними 
знаннями і уміннями, а також інтереси студентів у можливостях реалізації особистісно-
орієнтованих потреб під час навчання. Модель професійної діяльності включається в 
структуру державного стандарта освіти, і, в свою чергу, включає в себе вимоги до 
необхідного рівня понять, знань, умінь і навичок, якими має володіти майбутній перекладач. 

Модель діяльності фахівця пов'язана через цілі і зміст підготовки з технологією 
навчання. Розглядаючи технологію навчання як сукупність засобів і методів навчання, 
причому в аспекті інформатизації освіти, мова має йти про інформаційно-комунікаційні 
технології. 

Як уже зазначалося, цілі і завдання інформатичної підготовки майбутніх перекладачів, 
як складові цілей і завдань інформатизації вищої освіти, випливають із глобальної задачі 
інформатизації суспільства.  

І. Булах [2] виділяє наступні характерні ознаки інформаційного суспільства: 
– створення і розвиток національної інформаційної інфраструктури, що забезпечує 

умови для оптимальної життєдіяльності людини в усіх соціальних сферах, зокрема й у 
економіці; 

– інформатизація суспільних процесів, тобто задоволення інформаційних потреб 
суб’єктів виробництва й управління; 
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– інтелектуалізація праці, що передбачає здобуття, опрацювання та підготовку нової 
інформації у процесі діяльності людини та суспільства; 

– створення, розвиток і використання інформаційних ресурсів, систем, інформаційних 
технологій, розроблених із застосуванням обчислювальної та комунікаційної техніки; 

– впровадження інформаційних технологій Інтернет, створення багатопрофільних чи 
вузькоспеціалізованих інформаційних, локальних і глобальних комп’ютерних мереж, зокрема 
в галузі економіки та освіти; 

– використання програмних комплексів у сфері виробництва; 
– формування інформаційних та вдосконалення соціально-комунікаційних відносин у 

процесі спільної діяльності людей. 
Отже, під цілями інформатизації суспільства ми розуміємо – створення і підтримку 

необхідного рівня інформаційної культури суспільства для ефективного вирішення завдань у 
різних галузях діяльності. Цілями інформатизації вищої освіти ми вважаємо:  

1) підготовку фахівців, володіючих інформаційною культурою в галузі професійної 
діяльності;  

2) упровадження сучасних інноваційних інформаційних технологій в управління й 
організацію навчально-виховного процесу у всіх його формах. 

Завдання інформатизації вищої освіти ми вбачаємо в:  
1) оновленні комп’ютерної, матеріально-технічної бази;  
2) покращенні інформатизації методичного забезпечення;  
3) підвищенні кваліфікації навчально-педагогічних кадрів у сфері використання 

інформаційних технологій в освіті.  
Етапами інформатичної підготовки майбутніх перекладачів є: 
1) базова (світоглядна) підготовка; 
2) фундаментальна (проблемна) підготовка; 
3) спеціальна (професійна) підготовка. 
Зміст кожного етапу інформатичної підготовки має визначатися на основі рівневої 

структури системи вищої освіти, побудови моделі професійної діяльності та узагальнення 
інтегрованих вимог до знань, умінь і навичок, що забезпечують успішну реалізацію цієї 
моделі. Зміст професійно-орієнтованого інформаційного навчання студентів визначають 
дослідження потреб ринку праці, ефективності професійної діяльності майбутніх 
перекладачів, перспективи розвитку професійних інформаційно-комунікаційних технологій. 
Зміст інформатичної підготовки випливає з основного завдання системи освіти, яке полягає в 
задоволенні потреби людини і суспільства в здобутті громадянами вищої освіти. Рівень освіти 
має дозволяти здійснювати інтелектуальну професійну діяльність, рішення діагностичних 
завдань, що вимагають здійснення інформаційної діяльності, аналізу ситуації і вибору 
рішення на основі застосування засобів і методів інформатики, інформаційно-комунікаційних 
технологій [3]. 

Вищесказане дозволяє сформулювати наступні цілі інформатичної підготовки майбутніх 
перекладачів: 

– формування інформаційної культури студента; 
– формування інформатичної і комунікативної компетентності майбутнього 

перекладача, в тому числі формування знань, умінь і навичок використання засобів і методів 
інформатики, здійснення інформаційної діяльності в майбутній професійній перекладацькій 
діяльності; 

– формування здатності до самореалізації майбутнього перекладача, що володіє теорією 
і практикою комунікацій у інформаційному суспільстві; 

– формування потреби та здатності до безперервної самоосвіти на основі здобутого 
рівня інформатичної підготовки в умовах високих темпів інформатизації суспільства. 

Одним із основних завдань навчання інформатики, інформаційно-комунікаційних 
технологій у системі вищої освіти є науково-методичне обґрунтування структури, змісту і 
компонентів інформатичної підготовки [5]. 
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Для обґрунтування структури інформатичної підготовки в аспекті інформатизації освіти 
і на основі аналізу галузевих освітніх стандартів з напрямку «Філологія, Переклад» можна 
сформувати наступні основні положення:  

– інформатика як освітньо-професійна і навчально-наукова галузь знань з 
перекладацьких (непрофільних по відношенню до них) спеціальностей входить у галузь 
предметної підготовки фахівця; 

– зміст навчальної галузі «Інформатика» повинен містити загальнонаукову, 
фундаментальну і технологічну складову; 

– технологічна складова змісту навчання повинна бути предметно орієнтована 
відповідно до моделлі діяльності майбутнього фахівця; 

– елементи комп’ютерних і комунікаційних технологій можуть включатися у 
варіативну частину загально-професійної підготовки, містити відомості про використання 
вузько-спеціалізованих програмних і апаратних засобів. 

Узагальнення результатів нашого дослідження дозволяє зробити наступні висновки. 
Ефективне формування інформатичних компетентностей здійснюється тільки в науково-

обґрунтованому, інформаційно-комунікаційному педагогічному середовищі, що відповідає 
вимогам сучасної освітньої парадигми в межах реалізації трисуб’єктної дидактичної моделі, 
має ґрунтуватися на принципах особистісно-орієнтованого навчання і включає: 

– реалізацію сучасної дидактичної моделі підготовки майбутніх перекладачів; 
– адаптацію змісту професійної підготовки майбутніх перекладачів відповідно до 

сучасних вимог; 
– раціональне поєднання традиційних і інноваційних методів як основ сучасної 

дидактичної моделі; 
– раціональне поєднання традиційних і комп’ютерних технологій навчання та 

активізацію навчально-пізнавальної діяльності студентів; 
– посилення мотивації та інтересу студентів до набуття знань на засадах гуманізації та 

гуманітаризації навчальних дисциплін; 
– забезпечення інтенсивного набуття професійних умінь і навичок та розвитку творчого 

педагогічного мислення студентів; 
– залучення їх до продуктивної науково-дослідної роботи; використання засобів 

гіпертекстових, мультимедійних і дистанційних технологій, як платформи побудови сучасної 
комп’ютерно-орієнтованої педагогічної системи навчання; 

– індивідуальних особливостей і прагнень студентів, орієнтованих на індивідуальні 
освітні програми; 

– систематичний, оперативний контроль, корекцію результатів навчальної діяльності 
студентів [5]. 

Слід зауважити, що інформатична компетентність – це інтегративне утворення 
особистості, яке інтегрує знання про основні методи інформатики й інформаційних 
технологій, уміння використовувати наявні знання для розв’язування прикладних завдань, 
навички використання комп’ютера і технологій зв’язку, здатності представляти повідомлення 
і дані у зрозумілій для всіх формі і виявляється у прагненні, здатності і готовності до 
ефективного застосування сучасних засобів інформаційних і комп’ютерних технологій для 
розв’язання завдань у професійній діяльності і повсякденному житті, усвідомлюючи при 
цьому значущість предмету і результати діяльності. Тому формування інформатичної 
компетентності студентів-перекладачів вимагає системного підходу [4].  

Висновки. Таким чином, однією з ключових компетенцій сучасного фахівця, у нашому 
випадку майбутнього перекладача є інформатична компетентність, яка базується на 
усвідомленні ролі інформації в суспільстві, знанні законів інформаційного середовища та 
розуміння свого місця в ньому, виявляється у вирішенні різних професійних і побутових 
завдань з використанням засобів інформаційно-комунікаційних технологій. Об’єкти 
професійної діяльності майбутніх перекладачів так чи інакше пов’язані з інформацією, 
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інформаційно-комунікаційними процесами та системами, а інформаційно-комунікаційні 
технології стають засобом праці майбутніх перекладачів. 

Перспективи подальших досліджень. Формування інформатичної компетентності є 
процесом, який триває впродовж усього активного життя людини. Компетентність 
майбутнього перекладача – це його готовність ефективно виконувати професійні завдання. 
Щоб виміряти цю готовність стосовно застосування інформаційно-комунікаційних технологій 
у подальших дослідженнях нам треба визначити компоненти інформатичної компетентності 
майбутнього перекладача та визначити критерії та показники сформованості інформатичної 
компетентності. 
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У статті розглядаються цілі і завдання інформатичної підготовки студентів-перекладачів та здійснено 

аналіз використання інформаційно-комунікаційних технологій у процесі їхнього навчання. 
Ключові слова: інформаційно-комунікаційні технології, інформатична компетентність, інформатизація 

освіти.  
 
В статье рассматриваются цели и задания информатической подготовки студентов-переводчиков и 

проанализированы возможности использования информационно-комуникационных технологий в процессе их 
обучения.  

Ключевые слова: информационно-комуникационные технологи, информатическая компетентность, 
информатизация образования. 

 
This article deals with: the goals and objectives of informative training the students of interpreter department; the 

analysis of using informative-communicative technologies during the training. 
Keywords: informative-communicative technologies, informative competency, informatization of education. 
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УДОСКОНАЛЕННЯ НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ НА ОСНОВІ ЗАСТОСУВАННЯ 
ПРОЕКТНОЇ ТЕХНОЛОГІЇ 

 
Навчання – основа діяльності впродовж життя. Саме навчання відкриває двері у 

майбутнє кожної особистості. Так склалося, що вимоги на ринку праці до фахівців із кожним 
роком збільшуються, оскільки нині на ринку праці вимагають фахівців із усебічно 
розвиненими здібностями, фахівців, котрі можуть працювати в колективі, комунікабельні, 
різносторонньо розвинені, можуть відшукати шляхи виходу з різних проблемних ситуацій, а 
також робити вклад у розвиток суспільства. 

Для одержання високоерудованих фахівців, необхідно прикласти безліч зусиль під час 
навчального процесу, застосовувати новітні методи та засоби. До таких методів належать 
метод проектів – проектну технологію, оскільки вона сприяє підвищенню зацікавленості з 
боку студентів до навчальної діяльності. 

Проектна технологія використовувалась у навчальному процесі ще у XVIII столітті. 
Відомими науковцями, котрі застосовували проектну технологію в навчальному процесі були 
Дж. Дьюї, який стверджував, що ніякі знання не допоможуть вижити в життєво складних 
ситуаціях, окрім тих, що людина здобула на власних розмірковуваннях, і саме застосування 
проектної технології в навчальному процесі сприяє виробленню у студентів умінь мислити 
самостійно, знаходити різні, нестандартні шляхи вирішення проблем.  

Послідовником Дж. Дьюї був В. Кілпатрик, котрий відзначив, що звۥязок набутих знань з 
новою метою – один із найбільш продуктивних джерел нових інтересів, особливо 
інтелектуального плану. У цьому аспекті був використаний термін «проект», що являв собою 
будь-яку діяльність, виконану «від усього серця», з високим рівнем самостійності певної 
групи дітей, об’єднаних у даний час спільною метою. 

Доречно також відмітити таких дослідників як, Є. Коллінгс, А. Хромов, В. Шапіро та 
інших, котрі вважають, що суттєвою якістю проекту є те, що він «змінює наш світ», оскільки 
знайшов застосування і в будівництві житла чи промислового об’єкту, і в розробці програми 
науково-дослідних робіт, і у створенні нової організації [1, с. 51]. Більш сучасними 
науковцями являються Н. Лисова, Н. Лобанова, Л. Хуртенко, Н. Крупська, А. Хуторський, 
Є. Полат, Г. Голуб, Е. Перелигіна, О. Чуракова [2; 3]. 

Мета статті – висвітлити результати дослідження щодо застосування проектної 
технології у навчальному процесі під час підготовки фахівців лісової галузі в різних 
навчальних закладах аграрного спрямування. 

У нашому дослідженні брали участь викладачі аграрних вузів у кількості 32 осіб, що 
викладають на лісогосподарських факультетах. 

У результаті анкетного опитування викладачів ми одержали ґрунтовні відповіді. 
Враховуючи значний досвід викладання, ми запропонували вказати які з видів занять і чому 
студентів приваблюють більше. Серед варіантів: практичні, лекційні, семінарські, виробнича 
практика, значна частина респондентів відповіли, що практичні (48 %) заняття більш 
привабливі для студентів, оскільки дають можливість оволодіти практичними навичками, які 
їм необхідні; студенти більше спілкуються, менше потрібно писати, в результаті чого 
вільніше себе почувають; набувається вміння вирішувати практичні проблеми та інші 
питання; на практичних заняттях присутній елемент творчості та індивідуальність мислення; 
виробляється розуміння для чого необхідна теоретична основа. 

Значна частина (30 %) викладачів зазначили, що виробнича практика, в даному випадку, 
є більш цікавою для студентів, оскільки на виробничій практиці студенти стикаються з 
реальністю, більше дізнаються про майбутню професію; більшість студентів краще розуміють 
і засвоюють вивчений матеріал з предмету; набувається практичний досвід; закріплюється 
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вивчений матеріал; виробнича практика є ефективною формою підготовки фахівців до 
трудової діяльності. Це поглиблення і закріплення теоретичних знань у виробничих умовах; 
свого роду виробнича практика – це практичне втілення теорії. 

Лекційні (11 %) та семінарські (11 %) заняття студентам менш цікаві на думку 
викладачів. На лекційних заняттях студенти здобувають нові знання. На семінарах є 
можливість висловити власні, особисті точки зору, дискутувати з питань, що обговорюються, 
вивчаються. 

На запитання «Що краще сприяє засвоєнню навчального матеріалу з дисципліни яку Ви 
викладаєте», викладачі стверджують у першу чергу – наочність: схеми, таблиці, презентації, 
фільми, оскільки дають можливість візуально засвоїти матеріал, також приклади з життя є 
невідۥємною частиною викладу матеріалу; наполеглива праця студентів; практика на 
підприємстві з галузі лісового господарства; постійна підготовка викладача до занять; 
переконливе викладання; використання різних засобів у навчанні; цікаві лекції, змістовні 
практичні заняття; живе спілкування з аудиторією; практична спрямованість подачі матеріалу; 
довготривала практична підготовка; вміння донести, показати, пояснити ті питання, котрі 
актуальні і необхідні для вирішення поставленої мети; індивідуальна робота з кожним 
студентом; кейс-методи, виробничі ситуації; якісно і самостійно виконані практичні завдання. 

Успіх засвоєння знань студентами, в першу чергу, залежить від викладача, і того, як він 
вміє донести інформацію до студента, порівнює з реальними фактами із життя. 

У своєму дослідженні ми намагалися зۥясувати, чи проводять викладачі зі студентами 
активізуючі види занять. У результаті одержаних відповідей можна сказати, що в своїй 
професійній діяльності викладачі досить часто проводять бесіди, дискусії, навчальні проекти 
та олімпіади, рідше вікторини та рольові ігри. Олімпіади проходять у вигляді тестів, які 
охоплюють весь матеріал з дисципліни, або ж які включають майже весь матеріал з 2 розділів. 
Олімпіади проводять у доступній, зокрема ігровій формі в поєднанні з практичними 
прикладами, щоб повніше визначити рівень знань студентів. Бесіди та дискусії відбуваються в 
ході лекційних і практичних занять. На підставі конкретних проблем та завдань за вказаними 
параметрами, вирішуються більш змістовно, поглиблено шляхи їх вирішення. Дискусійні 
питання виносяться на загальне обговорення під час занять, тобто заслуховуються міркування 
студентів та їх пропозиції у вирішенні проблем з тих чи інших питань.  

Рольові ігри проводять на окремих заняттях, а навчальні проекти паралельно вивченню 
матеріалу. Вони передбачають складання схем, макетів і дослідних зразків, підготовки 
доповіді та презентації. 

Більшість педагогів позитивно ставляться до нестандартних методів навчання, при 
умові, якщо вони не обтяжують студентів формою проведення. 

З метою одержання характеристики, що собою являє проект, можна зазначити, з точки 
зору викладачів, що «проект» – це наукове передбачення; запланована орієнтовна модель; 
технологія, спрямована на здобуття студентами знань у тісному зв’язку з реальною життєвою 
практикою; теоретичне вивчення питання; заходи, направлені на створення або покращення 
якості певного продукту; вирішення поставлених завдань творчо, на основі практичних 
навиків; створення нового; комплекс заходів, спрямованих на виконання заздалегідь 
поставлених завдань; поглиблене розуміння і вміння виходити із певної ситуації; спроба 
створити щось нове, більш прогресивне; це спланована робота, з початковою і кінцевою 
датою досягнення цілей; робота над конкретною темою наукових досліджень; сукупність 
заходів щодо створення нового продукту; розробка конкретних інженерних завдань; «план на 
майбутнє»; нововведення; технічна і творча розробка конкретного завдання в галузі лісового 
господарства; проект має конкретну мету, призводить до одержання реальних результатів, 
вимагає затрат коштів, ресурсів і часу; самостійна рівноправна розробка студентом певної 
новації. Також доречно зазначити, й те, що в даний час упровадження проектів – безглузде, 
оскільки при такій системі навчання це не ефективно. 

На запитання чи знайомі викладачі з методом проектів у навчальній діяльності, були 
одержані такі відповіді: з методом проектів ознайомлені 50 % респондентів, 28 % частково 
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ознайомлені, і лише 22 % не знайомі з методом проектів у навчальній діяльності. З цього 
можна зробити висновок, що проектне навчання використовується в навчальному процесі 
аграрних вузів. 

На запитання «Якими знаннями і вміннями потрібно володіти, щоб застосовувати 
проектне навчання в підготовці фахівців лісового профілю» викладачі зазначили: в першу 
чергу знаннями із спеціальності; фахова підготовка і обізнаність з нормативними 
документами; розуміти специфіку галузі і дисциплін, що викладаються; бути фахівцем своєї 
справи; загальнотеоретичними та фаховими; поглибленими теоретичними знаннями у 
поєднанні з практичними навиками; знаннями літератури технічного профілю; 
професіоналізмом, практичними навиками; потрібно досконало знати теоретичну базу і 
виробничий досвід, навчальну дисципліну і звۥязок її з суміжними дисциплінами, 
дидактичними засобами; володіти комп’ютером та методичною базою, позитивно ставитись 
до нововведень; мати виробничий досвід роботи в лісовій галузі.  

Досвід роботи в лісовому господарстві вкрай необхідний, оскільки володіючи лише 
теоретичними знаннями з галузі неможливо навчити студентів правильному веденню лісового 
господарства. Обовۥязково теоретичний матеріал має супроводжуватися прикладами з 
життєвих ситуацій на виробництві, інакше засвоєння матеріалу буде не ефективним. 

Отже, можна сказати, що для створення проекту необхідно володіти різносторонніми 
знаннями та вміннями, а саме потрібні:  

а) зв’язки з виробництвом; 
б) участь працівників лісового господарства у навчальному процесі; 
в) вмілі координаторські дії педагогів; 
г) якнайповніший доступ до світової і вітчизняної фахової літератури та періодики. 
Щоб дізнатися, які з проектів найдоцільніше застосовувати в навчальній діяльності у 

процесі підготовки фахівців лісового господарства, ми запропонували обрати той вид 
проектів, який на думку викладачів буде більш доцільним. Серед варіантів: творчі, 
дослідницькі, пошукові, інформаційні, практико-орієнтовані, більша кількість викладачів 
зазначити практико-орієнтовані, оскільки такі проекти спрямовані на виробничий процес. 
Також були перераховані такі варіанти, як пошукові, дослідницькі та творчі. 

Відповівши на питання «Якщо б вам запропонували підготувати зі студентами проект, 
яким чином ви це зробили», викладачі відповіли наступне: пояснили б методику і дали 
завдання зробити самостійно; у польових умовах з невеликою кількістю студентів; 
підготували б презентацію, доповідь, кросворд; обрали оптимальний варіант засвоєння за 
допомогою анкетування; визначили б мету та актуальність проекту, чітко продумали 
структуру і одержати результат; обрали б тему цікаву студентам та корисну для їхнього 
професійного спрямування; масштабну задачу розчленували б для розробки усіма студентами; 
кожен проект необхідно починати з постановки проблеми, визначення мети, розрахунку 
даних, передбачення результатів. Потрібно передбачити ланцюжок послідовних кроків «від 
простого» до «складного», а тоді майбутнього фахівця підготувати до творчого усвідомлення. 
Створення проекту має передбачати: одержання завдання; підготовчі роботи (огляд 
літератури і матеріалів за даною тематикою), творча розробка за даною тематикою, висновки і 
пропозиції. 

На запитання «Чи сприяє створення проекту підвищенню пізнавальної активності 
студентів і якщо так, то як саме», викладачі зазначили, що створення проекту підвищує 
пізнавальну активність і рівень засвоєння знань студентів, оскільки краще та швидше 
засвоюється навчальний матеріал; студенти активно і самостійно відшуковують матеріал з 
теми, більш зацікавлені в навчальній діяльності; формується чітке, конкретне пізнання, 
розуміння і шляхи вирішення поставленої мети; створення проектів вимагає від студентів 
різнобічних знань та навичок. Тобто, для створення проекту студенти використовують 
додатково інформацію з інших дисциплін. У процесі підготовки проекту розвивається творче 
мислення. Проектна робота сприяє засвоєнню вивченого матеріалу та самостійній роботі, 
дозволяє узагальнити і систематизувати матеріал, дозволяє більш глибоко вивчити проблему. 
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Відбувається розвиток мислення, вміння аналізувати, зіставляти й узагальнювати різні точки 
зору, формулювати висновки. 

Щодо переваг проектного навчання необхідно зазначити, що більша частина 
викладацького складу зазначили, що перевага проектного навчання полягає в тому, що дає 
можливість одержати знання і навички, які будуть необхідні у подальшому житті. Також 
можливе включення студентів у життєві ситуації, праця в колективі та підготовка до 
дорослого професійного життя, а це дає можливість бути готовими до різних життєвих 
перешкод, що зустрічаються на шляху. Нині на ринку праці вимагають фахівців із усебічно 
розвиненими здібностями, фахівців, котрі можуть працювати в колективі, комунікабельні, 
можуть відшукати вихід з різних проблемних ситуацій. 

Оскільки система навчання тепер потребує вдосконалення, то ми внесли свої пропозиції 
з покращення організації навчального процесу у ВНЗ. Серед пропозицій доречно зазначили: 
більше практичних занять; не більше 3-4 пар на день; оснащення технічними засобами 
навчання; зробити навчання більш спеціалізованим; забезпечити літературою, навчально-
методичними матеріалами; більше можливостей щодо «приземлення» навчання до реалій 
часу; координації з виробництвом; підвищення якості практичної підготовки студентів, 
удосконалення методичної бази; запровадити блочну систему навчання (1 семестр – 1 
предмет, 1,5–2 місяці+практика); більше творчого підходу, менше адміністративного впливу; 
зацікавленість як викладачів так і студентів навчальним процесом; покращення матеріально-
технічної бази; забезпечення сучасними технічними засобами навчання; індивідуалізацію 
навчання; створення науково-дослідних лабораторій; запровадження сучасних інноваційних 
технологій, новітніх технологій навчання; виконання навчальних планів; запровадження 
реальних виробничих ситуацій; більше практичної орієнтації на передові лісогосподарські 
підприємства лісового господарства; створення сприятливого психологічного клімату; 
створення сучасних навчальних баз для проходження навчальнох практики студентів. 

Отже, здійснивши аналіз одержаних результатів, можна сказати, що наразі існує безліч 
факторів, що впливають на успішність студентського колективу, тому нові засоби і технології 
вкрай необхідні, оскільки сприяють покращенню пізнавальної активності студентів. 

І так, як проектування є певною мірою складовою частиною дисципліни лісівництво, то 
необхідно більше уваги приділити ґрунтовному вивченню та впровадженню даної технології в 
навчальний процес, оскільки пректування – це вирішення певних завдань у реальних умовах, 
а практика для фахівців лісового господарства є невідۥємною частиною.  
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У статті висвітлено основні результати дослідження значення проектної технології в навчальному 

процесі аграрних вузів. Розглянуто пропозиції з боку викладачів щодо покращення організації навчального 
процесу у ВНЗ. 

Ключові слова: проектна технологія, проект, дослідження, метод проектів. 
 
В статье отражены основные результаты исследования значения проектной технологии в учебном 

процессе аграрных вузов. Представлены предложения со стороны преподавателей относительно улучшения 
организации учебного процесса в ВУЗЕ.  
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In the article the basic results of research are reflected in relation to the value of project technology in the 
educational process of agrarian institutes of higher. Suggestions are described from the side of teachers in relation to the 
improvement of organization of educational process in the INSTITUTE of higher.  
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В настоящее время широкое распространение получили вибрационные методы 
интенсификации технологических процессов. Вибрационное оборудование разрешает легко 
автоматизировать процесс обработки материалов, объединить несколько операций обработки 
в одной.  Вибрационные машины отличаются высокой надежностью, большим сроком 
службы, возможностью автоматизации и механизации производственных процессов, 
обеспечивают решение экологических проблем [1, с. 10]. 

Когда вибрационные процессы возникают случайно, они наносят большой ущерб 
оборудованию. Случайные процессы возникают в задачах на выносливость элементов машин, 
конструкций, автомобилей, дорожных машин, при измерении их параметров и во многих 
других случаях. Их вредное влияние следует ожидать, уметь прогнозировать и уменьшать. 
Изучение и расчет случайных процессов, например, вибраций, требуют довольно твердых 
знаний из области фундаментальных наук, в том числе математических.   

Направления совершенствования  фундаментальной подготовки в техническом вузе с 
целью повышения качества обучения широко обсуждаются, в том числе, на многих 
международных конференциях, например,  «Теорія та методика навчання фундаментальних 
дисциплін» (2012 г.), «Проблеми інтеграції національних закладів вищої освіти до 
Європейського освітнього середовища» (2012 г.). Их участники имеют свои взгляды на эту 
проблему. Автор доклада [2, с. 120] полагает, что «фундаментальна підготовка інтелектуала в 
технічному університеті повинна представляти собою синхронний процес трьох складових: 
фундаментально-дослідницьку підготовку; спеціально-професійне навчання; гуманітарну 
підготовку, тому що найважливішою функцією освітньої сфери є досягнення в їх природній 
інтеграційній взаємодії», далее предлагает «створення нового покоління проблемно-
орієнтованих інтегрованих курсів, реалізація яких потребує від студентів та викладачів 
технічного університету міждисциплінарного синтезу і об’ємного полі предметного 
системного бачення». В условиях непрерывной фундаментальной подготовки в современном 
вузе углубление фундаментальной подготовки может быть достигнуто за счет 
совершенствования как содержательной составляющей, так и профессионально-прикладной 
направленности фундаментальных дисциплин [3, с. 508]. В работе [4, с. 130] авторы 
подчеркивают, что «особливу значимість має інтеграція процесів відновлення змісту й 
підвищення рівня викладання фундаментальних дисциплін і інноваційних процесів у 
профільній (спеціальної) підготовці. В умовах зазначеної міждисциплінарної інтеграції 
студенти під час вивчення спеціальних дисциплін здобувають навички застосування базових 
фундаментальних знань у професійній діяльності. Цей процес становить основу неперервної 
фундаментальної підготовки, що здійснюється спільно кафедрами фізико - математичного  
профілю й випусковими кафедрами технічного вузу». «Під професійною спрямованістю 
навчання математиці розуміється такий зміст матеріалу й організація його засвоєння, які, з 
одного боку, відповідають традиційному формально-логічному підходу в побудові курсу 
математики, а з іншого боку – моделюють практичні задачі професійної діяльності 
майбутнього фахівця» [5, с.132].  
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Повышение качества фундаментального образования может быть достигнуто 
совершенствованием содержательной составляющей математической подготовки и 
включением профессионально-ориентированных задач в курсы фундаментальных дисциплин. 
В работе предложен вариант изложения вводной части темы «Случайные процессы» 
дисциплины «Теория вероятностей и случайные процессы» для студентов технического 
университета направления «Автоматизация и компьютерно - интегрированные технологии» с 
элементами профессионального содержания. Курс «Теория вероятности и случайные 
процессы» завершает классическую математическую подготовку. Поэтому используется 
математический аппарат высшей математики для втузов.  

Дисциплина «Теория вероятностей и случайные процессы» начинает формировать 
направление и технологических приемы профессиональной подготовки студентов, подготовки 
студентов к выбранной профессии. С учетом этого факта и для облегчения усвоения 
содержания введено профессионально-ориентированное сопровождение – математические 
задачи с элементами профессиональной направленности. Примеры подбирались так, чтобы 
они были близки прикладным, техническим задачам, либо были их частью.  

1. Случайная функция 
Определение.  Случайной называют функцию X(t) аргумента t , значение которой при 

любом значении  t  является случайной величиной.  
Аргумент t  считаем неслучайной величиной. Во многих задачах роль аргумента t

играет время.  
При изучении случайных функций различают два случая: 
– аргумент t  может принимать любые значения в заданном промежутке (конечном или 

бесконечном); 
– аргумент t  может принимать только определенные дискретные значения. 
В первом случае функцию X(t) называют случайным процессом, во втором – случайной 

последовательностью.  
Определение. Случайная функция X(t)называется непрерывной  по вероятности 

функцией аргумента t , если при любом ε (ε>0) выполняется соотношение, [6, с. 18]  

  0)()(lim
0t




tXttXP . 

2. Случайный процесс. Реализации случайного процесса 
Определение. Процесс X(t) называется непрерывным по вероятности, если при любом 

ε (ε>0) выполнено соотношение  
  0)()(lim

0t



tXttXP . 

Когда каждому результата опыта, проведенного за время Т, можно сопоставить целиком 
определенную функцию времени )(tõ , то в этом опыте задается случайный процесс X(t). 

Функцию времени )(tõ называют реализацией случайного процесса X(t). Например, при 

исследовании случайного процесса X(t) проведено n независимых экспериментов, получено 

n реализаций, т.е. получено n неслучайных  функций времени (х1(t), х2(t),…,хn(t)) (пучок 
кривых на рис.1). 
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Рис. 1. Пучок реализаций случайного процесса X(t) 

 
В момент времени t =t0 случайная функция X(t) превращается в случайную величину 

00 X)X(t  , которая принимает значение )(t),...,x(t),x(tx n 00201  (рис.1). Случайную величину 

Х(t0) называют сечением случайного процесса X(t). 

3. Закони распределения случайного процесса. Функции распределения 
Зафиксируем значение аргумента функции X(t), положив t = t1 . Случайная функция 

X(t) превращается в случайную величину X1=Х(t1). Эта величина может быть дискретной или 

непрерывной. Будет считать Х1 непрерывной случайной величиной, распределенной с 
плотностью вероятности );tf(x 11 , которая задает функцию f(x;t).  

Определение. Функцию f(x;t) называют одномерной плотностью вероятности 

случайного процесса X(t).  

Определение. Функциею распределения вероятности случайного процесса X(t) 

называют функцию F(x; t)  





x

-
f(y,t)dyF(x;t) . 

Пример. На стендовых испытаниях ходовой части автомобиля помехи в электросетях 
приводят к возмущениям случайного характера  

Х(t) = V ·t2e-t  (0<t), где V – случайная функция непрерывного типа, равномерно 
распределенная на [0;3]. Найти одномерную плотность вероятности, одномерную функцию 
распределения вероятности случайных возмущений.  

Решение. В момент  t=t0 случайная функция X(t)превращается в случайную величину 

Х(t0)= V ·t0
2e-t

0 , равномерно распределенную на интервале 
 [0;3t0

2e-t
0]. Закон равномерного распределения вероятности )X(t0  
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По закону распределения (1.1) определяем функцию распределения  )0(x;tFx  для Х(t0) 

     X(t) 
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x2(t)
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Закон распределения )f(x;t 0  и функция распределения )0(x;tFx  случайной величины 

Х(t0) задают одномерную (мгновенную) плотность вероятности f(x;t)) и одномерную 

функцию распределения  вероятности )(x;tFx : 
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Одномерная плотность вероятности f(x;t)не может служить полной характеристикой 

случайного процесса, поскольку не отражает внутреннюю структуру случайной функции.  
Более детальную характеристику случайного процесса дает двумерная плотность 

вероятности f(x1,х2;t1,t2). Функция f(x1,х2;t1,t2) характеризует взаимную зависимость случайных 
величин Х1 и Х2 в моменты времени t1 и  t2  

Зависимость случайных величин Х1, Х2, Х3 в моменты времени t1, t2, t3 определяет 
трехмерная плотность вероятности f(x1,х2,х3; t 1,t2, t3) и т.д. 

Полная вероятностная характеристика случайной функции может быть получена с 
учетом всех многомерных законов распределения. Однако знание одномерной и двумерной 
плотности вероятности разрешает получить достаточную информацию о вероятностных 
характеристиках случайных процессов для построения модели случайных процессов в 
прикладных профессиональных задачах.   

4. Характеристики случайного процесса 
В большинстве случаев вместо многомерных законов распределения ограничиваются 

заданием параметров этих законов. Вероятностные характеристики случайной функции 
можно получить по параметрам законов распределения. Среди таких параметров наиболее 
важными считаются моменты первого и второго порядков: математическое ожидание, 
дисперсия и корреляционная функция случайного процесса. 

4.1. Математическое ожидание. Дисперсия случайного процесса 
Определение. Математическим ожиданием случайного процесса X(t) называют 

неслучайную функцию времени (t)mx , значение которой в каждый момент времени t  

равняется математическому ожиданию соответствующего сечения случайной функции: 
)MX(t(t)xm  , 

                                                                                                        (1.5) 





 õf(x;t)dx(t)xm . 
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Математическое ожидание случайного процесса X(t) имеет смысл среднего функции от 

реализаций случайного процесса (рис. 2).  
 

 
Рис. 2. Математическое ожидание (t)mx случайного процесса X(t) 

 
Определение. Дисперсией случайного процесса X(t) называют неотрицательную  

неслучайную функцию времени (t)Dx , значение которой для каждого момента t  равно 

дисперсии соответствующего сечения случайной функции: 
                                           (t)Dx =DX(t),                                       (1.6) 





 f(x;t)dx(t))xm(õ(t)xD 2  

Дисперсия случайного процесса (t)Dx при каждом t  характеризует разброс реализаций 

относительно среднего (рис. 3, 4). Среднее квадратичное отклонение случайного процесса 

равно )(tD(t)σ xõ  . 

Пример. При испытаниях автомобиля на плавность хода исследуют возникающие 
вибрационные нагрузки случайного характера. Вычислить математическое ожидание MХ(t) и 
дисперсию (t)Dx исследуемого случайного процесса Х(t)=Аsint +Вcost;  А, В - независимые 

случайные величины с математическим ожиданием 1)(,2  ÂÌÌ(À)  и дисперсией 

1 D(B)D(À) ; 

 sint, cost – неслучайные функции аргумента t . 
Решение. По свойству математического ожидания  

tttM(B)tM(A)

t)M(Bt)M(At)BtM(AMX(t)

cossin2cossin

cossincossin




 

По свойству дисперсии для независимых величин   
1cossincossincossin 22  tD(B)tD(A)t)D(Bt)D(At)BtD(ADX(t) . 

Пример. При техническом контроле проводять диагностику плавности хода автомобиля, 
подвергая его вибрационным нагрузкам случайного характера. Считаем, что одномерная 

плотность вибрационного процесса X(t) равняется t

tx

ef(x,t)
2cos2

2)sin(

cost2

1 








. Найти: 

1)математическое ожидание и дисперсию процесса; 2) вероятность P{X(π) [1;2]}.  
Решение.  
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1)В каждый момент времени t  случайный процесс распределен по закону Гаусса с 

дисперсией D(Х)=cos2t ( t(t)σõ cos ) и математическим ожиданием М(Х)=sint.  

2)Сечение Х(t= π) распределено по нормальному закону с М(Х)=sin π =0 и 
D(Х)=cos2 π=1. 

P{X(π)[1;2]}= 





)Φ()Φ()Φ()Φ( 12
1

01

1

02
 

                                           =0,47725-0,34134=0,13591. 
4.2. Корреляционная функция случайных процессов 
Для детального описания случайного процесса недостаточно знать математическое 

ожидание и дисперсию. На рис.3,4 изображены реализации (тонкие линии) случайных 
процессов  (t)X 1 и (t)X 2 . Математическое ожидание (жирные линии) (t)mx  и дисперсия 

(t)Dx  обоих процессов приблизительно одинаковы, однако, резко различается поведение 

реализаций. Разная внутренняя структура случайных процессов, представленных на рис.3 и 
рис.4, Чтобы различать процессы с разной структурой реализаций вводят корреляционную 
функцию случайного процесса. Корреляционная функция характеризует степень зависимости 
случайных величин в разные моменты времени. Чем ближе значения t1 и t2, тем сильнее связь 
между случайными величинами )X(t1 и )X(t2 . С увеличением интервала зависимость между 

)X(t1 и )X(t2 убывает.     

 

Рис. 3. Реализации случайного процесса 
(t)X 1  

Рис. 4. Реализации случайного  процесса 
(t)X 2  

 
Определение 
Корреляционной функцией случайного процесса X(t) называют неслучайную функцию 

двух аргументов ),t(tK
x 21

, значение которой равняется корреляционному моменту сечений в 

соответствующие моменты 
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На практике используют коэффициент  корреляции rx(t1,t2) двух случайных величин 
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из свойств корреляционной функции следует: 1
21

),t(txr . 

Из явного выражения для математического ожидания, дисперсии и корреляционной 
функции следует, что только корреляционная функция зависит от двумерного закона 
распределения, который содержит информацию о связи случайных величин в разные моменты 
времени.  

Пример. Полигонные испытания автомобиля проводят на полотне дороги с 
искусственными неровностями типа мелкой гальки. В результате автомобиль испытывает 
нагрузки случайного характера. Считаем, что случайный процесс X(t) имеет вид 

bVtX(t)  2 , V – непрерывная случайная величина, которая подчиняется нормальному 

закону N(m;σ2), b – неслучайная величина. Найти одномерную плотность f(x;t)и основные 

характеристики случайного процесса:  (t)mx , (t)Dx , ),t(tK x 21 . 

Решение. Математическое ожидание (t)mx случайного процесса X(t) 

bmtb)M(Vt(t)mx  22  

Дисперсия (t)Dx случайного процесса X(t) 
4242 tσD(V)tb)D(Vt(t)Dx  . 

Среднее квадратичное отклонение случайного процесса X(t) 
2σt(t)D(t)σ xõ    

Одномерная плотность распределения f(x;t)случайного процесса X(t) 

.
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Вероятностные характеристики большинства задач прикладного характера можно 
получить, оперируя моментами первого и второго порядков: математическим ожиданием, 
дисперсией и корреляционной функцией. 

Принцип профессиональной направленности темы «Случайные процессы» курса 
«Теория вероятностей и случайные процессы» осуществляется через специально 
подобранную систему задач, в которых содержаться элементы профессиональных дисциплин. 
На младших курсах технического университета междисциплинарные связи, связи 
фундаментальных и профессиональных дисциплин, способны повышать мотивацию 
студентов, интегрировать интересы личности в будущую профессию, формировать 
склонности личности к участию в образовательном процессе и после окончания университета. 
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У роботі запропоновано варіант вступу до теми «Випадкові процеси» як реалізація професійно-

прикладної орієнтації курсу «Теорія ймовірності і випадкові процеси» в контексті принципу професійної 
спрямованості фундаментальних дисциплін у технічному університеті.  

Ключові слова: неперервна фундаментальна підготовка, класична математична підготовка, професійно-
орієнтовані задачі, випадкова функція, випадковий процес, міждисциплінарні зв’язки. 

 
В работе предложен вариант изложения введения в тему «Случайные процессы» как реализация 

профессионально-прикладной ориентации курса «Теория вероятностей и случайные процессы» в контексте 
принципа профессиональной направленности фундаментальных дисциплин в техническом университете.  

Ключевые слова: непрерывная фундаментальная подготовка, классическая математическая подготовка, 
профессионально-ориентированные задачи, случайная функция, случайный процесс, междисциплинарные связи. 

 
The paper suggests a variant of the description of the introduction into the subject of   «Random processes» as 

realization of professionally-applied orientation of the course «Probability theory and random processes» in the 
framework of the principle of professional orientation of fundamental disciplines in the technical University.  

Keywords: continuous fundamental preparation, classical mathematical preparation, professionally-oriented 
tasks, random function, random process, interdisciplinary communication. 
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КОНЦЕПТУАЛЬНЕ МОДЕЛЮВАННЯ ЯК ЗАСІБ СТРУКТУРУВАННЯ 

НАВЧАЛЬНОЇ ІНФОРМАЦІЇ 
 
Однією з актуальних методичних і психолого-педагогічних проблем є вдосконалення 

змісту професійної освіти шляхом розробки й упровадження ефективних способів організації і 
презентації навчальної інформації за певною фаховою тематикою. При цьому викладач має не 
просто надати інформацію, яка може виявитися корисною, а викласти певним чином 
упорядковану, структуровану інформацію, що робить її легкодоступною і дозволяє їй 
перетворитися на якісні ґрунтовні знання [3, с. 8; 8, с. 29; 10, с. 50-51].  

У педагогічних студіях запропоновано численні способи упорядкування інформації, які 
є достатньо відомими і застосовуваними у практиці. Ці способи можна доповнити сучасними 
методиками, розробленими в когнітивній науці –міждисциплінарній галузі, спрямованій на 
вивчення й пояснення закономірностей одержання, обробки, систематизації, зберігання та 
використання знань у мисленні людини. Однією з її центральних проблем є відтворення 
структур представлення знань (концептуальних структур, або моделей), а також з’ясування 
механізму їх системного функціонування у процесі інтерпретації людиною реальності [7, с. 58 
– 59]. У когнітивній науці пропонуються різні принципи побудови онтологій, тобто 
концептуальних моделей, які використовуються для структурування інформації, що 
стосується конкретної предметної сфери [1, с. 15]. Для навчального процесу ці принципи 
доцільно узагальнити й урахувати під час розробки сучасної методики концептуального 
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моделювання, яка може бути легко засвоєна користувачами. Опис такої методики є метою 
цієї статті. 

Концептуальне моделювання є засобом для структурування навчальної інформації будь-
якої предметної царини, здійснюване як викладачем, так і студентом. Шляхом 
концептуального моделювання будуються два основні типи концептуальних структур – 
концептуальні мережі та концептуальні матриці. У концептуальній мережі позначені як вузли 
(ключові поняття), так і відношення між ними. У концептуальній матриці позначені лише 
вузли, а відношення між ними залишаються непозначеними, але імплікованими [4, с. 255-258].  

У процесі побудови концептуальної моделі (мережі або матриці) ключовою проблемою є 
встановлення типів зв’язків між інформаційними фокусами. У роботах з інженерії знань [2, с. 
294; 9, с. 101; 11, с. 16-29] типологія таких зв’язків задається доволі обмеженим переліком, 
базованим не стільки на систематизації масивів даних, скільки на інтуїції дослідників. Варіант 
ширшої класифікації зв’язків між інформаційними фокусами існує в когнітивній лінгвістиці, 
де на підставі аналізу значного за обсягом корпусу мовних даних запропонована концепція 
базисних фреймів. Згідно з цією концепцією, розробленою С. Жаботинською [4; 5; 6], 
упорядкування інформації у мисленні людини відбувається за допомогою базисних 
пропозиціональних схем, які тематично згруповані в базисних фреймах – предметному, 
акціональному, посесивному, ідентифікаційному та компаративному. Предметний фрейм 
містить буттєві схеми – квантитативну «X є СТІЛЬКИ», квалітативну «X є ТАКЕ», 
локативну «X існує ТАМ-місце», темпоральну «X існує ТОДІ-час» та схему способу буття 
«X існує ТАК». Акціональний фрейм конституюється акціональними схемами 
стану / процесу «AG-агенс діє», контактної дії «AG-агенс діє на PT-пацієнс / AF-афектив» і 
каузації «CR-каузатор робить FT-фактитив». Ці схеми можуть бути поширені за рахунок 
аргументних ролей сирконстант (різновиди – супроводжувач, помічник, інструмент, 
медіатив), стимул (різновиди – мета, причина), передумова (різновиди – умова, поступка), 
реципієнт (різновиди – адресат, бенефактив/малефактив), локатив (різновиди – джерело, 
шлях / місце, ціль) і темпоратив (різновиди – початок, відрізок / момент, кінець). 
Посесивний фрейм включає посесивні схеми партитивності «WH-ціле має PR-частину», 
інклюзивності «CR-контейнер має CT-вміст» / «CT-вміст має CR-контейнер» та власності 
«OW-власник має OD-власність» / «OD-власність має OW-власника». Ідентифікаційний 
фрейм представлений ідентифікаційними схемами персоніфікації «ID-індивід є PS-
персоніфікатор (власне ім’я)», класифікації «ID-індивід/вид є CL-класифікатор: вид/рід» і 
специфікації «ID-індивід є SP-специфікатор». Компаративний фрейм містить компаративні 
схеми тотожності, або метаморфози, «CV-компартив є /наче/ MS-корелят», схожості, або 
аналогії, «CV-компартив є наче AN-корелят» та подібності, або метафори, «CV-компартив є 
начебто MT-корелят» [6, с. 4-5]. Число базисних пропозиціональних схем обмежене, але 
шляхом їх комбінаторики можна відтворити різні за конфігурацією концептуальні мапи, або 
онтології, будь-яких поняттєвих царин.  

Наявність вертикальних і горизонтальних зв’язків між предметними поняттями 
уможливлює розгортання концептуальної моделі «вшир» і «вглиб». Розгортання мапи «вглиб» 
приводить до утворення концептуальної моделі «мережі-в-мережах», яка може перетворитися 
в модель «матриці-в-матрицях» у разі непозначеності зв’язків між інформаційними вузлами. 
Під час побудови моделей «мережі-в-мережах» або «матриці-в-матрицях» виокремлюються 
інформаційні простори, включені один в одний: концептосфера (вся аналізована інформація) 
 домен (інформаційний фокус у межах концептосфери)  парцела (інформаційний фокус у 
межах домену)  концепт (конкретне поняття в межах парцели). Кожен із зазначених 
інформаційних просторів структурується мережею, утворюваною пропозиціями базисних 
фреймів: концептосфера є мережею доменів, кожен з яких є мережею парцел, кожна парцела є 
мережею концептів, кожен концепт є мережею ознак-атрибутів. Число вузлів на кожному з 
концептуальних рівнів залежить від особливостей змісту концептуальної сфери, що 
структурується [5, с. 77]. Запропоновані в когнітивній лінгвістиці принципи побудови 
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концептуальних моделей / мап (мереж і матриць) можуть бути застосовані для 
структурування навчальної інформації за будь-якою професійною тематикою.  

Структурування навчальної теми здійснюється як викладачем у процесі підготовки 
лекції чи іншого навчального матеріалу, так і студентом у процесі вивчення матеріалів 
підручника або під час написання фахової роботи (реферату, дипломної, магістерської). 
Опрацювання студентом готового навчального матеріалу включає структурування інформації, 
отриманої з одного джерела. Створення тексту викладачем (написання лекції) або студентом 
(виконання самостійної письмової роботи) потребує структурування інформації, дібраної з 
декількох джерел. Зважаючи на змістову насиченість і різноплановість навчальних тем, для їх 
структурування доцільно користуватися концептуальною мапою-матрицею.  

У якості прикладу розглянемо процес структурування навчальної інформації, отриманої 
з одного джерела, який передбачає побудову концептуальної мапи-матриці за темою 
«Готельна індустрія», що є розділом підручника М. П. Мальська, В. В. Худо. Туристичний 
бізнес : Теорія та практика. – К., 2012. Ця тема вивчається студентами, які здобувають вищу 
освіту за напрямами «Туризм» та «Готельно-ресторанна справа». 

Під час побудови концептуальної мапи-матриці навчальної теми «Готельна індустрія» 
застосовується низка процедур. 

1. Виокремлення інформаційних фокусів (ІФ), або ключових предметних понять теми. У 
навчальній темі «ГОТЕЛЬНА ІНДУСТРІЯ» виокремлюються сім головних інформаційних 
фокусів: ІФ-1 ГОТЕЛЬНА ІНДУСТРІЯ, ІФ-2 ЗАКЛАДИ РОЗМІЩЕННЯ, ІФ-3 ГОТЕЛІ Й 
АНАЛОГІЧНІ ЗАКЛАДИ, ІФ-4 КОМЕРЦІЙНІ ТА СОЦІАЛЬНІ ЗАКЛАДИ, ІФ-5 
СПЕЦІАЛІЗОВАНІ ЗАКЛАДИ, ІФ-6 ЗАКЛАДИ КВАРТИРНОГО ТИПУ, ІФ-7 ПРИВАТНЕ 
ЖИТЛО. При визначені інформаційних фокусів у тексті доцільно застосовувати певні 
маркування – підкреслення й позначення інформаційних фокусів відповідними номерами 
(наприклад, ЗАКЛАДИ РОЗМІЩЕННЯ2).  

2. Визначення атрибутів інформаційних фокусів (АІФ) та розподіл атрибутів за 
поняттєвими групами. Ключові предметні поняття навчальної теми мають власні ознаки 
(атрибути), число яких визначає складність інформаційного фокусу. Поняттєві групи 
атрибутів визначаються за типами відношень у базисних пропозиціональних схемах. При 
виокремленні атрибутів інформаційних фокусів у тексті доцільно використовувати 
маркування іншого типу – підкреслення пунктирною лінією й позначення цифрою, перша 
цифра в якому є номером ІФ, а друга – номером атрибута (за певною поняттєвою групою); 
наприклад, історичний розвиток1.1: акціональний атрибут інформаційного ІФ готельна 
індустрія1. Загалом, ІФ теми «Готельна індустрія» наділені такими атрибутами: 

ІФ-1 ГОТЕЛЬНА ІНДУСТРІЯ:  
– АІФ-1.1 – акціональний атрибут «історія створення» (інформація про поетапний 

розвиток готельної індустрії в античні часи, у період середньовіччя, у ХVIII – ХІХ століттях).  
– ІФ-2 ЗАКЛАДИ РОЗМІЩЕННЯ:  
– АІФ-2.1 – акціональний атрибут «послуги» (інформація про послуги, які надають 

заклади розміщення: розміщення, харчування, організація дозвілля, побутове обслуговування 
гостей);  

– АІФ-2.2 / АІФ-2.3 – посесивні /за вмістом/ атрибути «колективний / індивідуальний 
заклад розміщення» (інформація про кількість гостей, які перебувають у закладі розміщення);  

– АІФ-2.4 – посесивний /за власником/ атрибут «власність» (інформація про те, чиїм 
майном є заклад розміщення – державним, колективним чи індивідуальним).  

– ІФ-3 ГОТЕЛІ Й АНАЛОГІЧНІ ЗАКЛАДИ:  
– АІФ-3.1 – ідентифікаційний /класифікаційний/ атрибут «види готелів» (інформація 

про різновиди готелів: готель як такий, мотель, пансіонат). 
– ІФ-4 КОМЕРЦІЙНІ ТА СОЦІАЛЬНІ ЗАКЛАДИ:  
– АІФ-4.1 – ідентифікаційний /класифікаційний/ атрибут «види закладів» (інформація 

про різновиди комерційних і соціальних закладів: туристична база, кемпінг, оздоровчий 
заклад). 
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– ІФ-5 СПЕЦІАЛІЗОВАНІ ЗАКЛАДИ:  
– АІФ-5.1 – ідентифікаційний /класифікаційний/ атрибут «види закладів» (інформація 

про різновиди спеціалізованих закладів: ротель, ботель, флотель, притулок). 
– ІФ-6 ЗАКЛАДИ КВАРТИРНОГО ТИПУ:  
– АІФ-6.1 – ідентифікаційний /класифікаційний/ атрибут «види закладів» (інформація 

про різновиди закладів квартирного типу: готель квартирного типу, комплекс будинків). 
– ІФ-7 ПРИВАТНЕ ЖИТЛО:  
– АІФ-7.1 – ідентифікаційний /класифікаційний/ атрибут «види закладів» (інформація 

про різновиди комерційних і соціальних закладів: кімнати, квартири, особняки, котеджі). 
  

Види: 

 Кімната 
 Квартира 
 Особняк 
 Котедж 

ГОТЕЛЬНА ІНДУСТРІЯ 

Заклади розміщення

Заклади 

квартирного 

типу

Спеціалізо‐

вані заклади 

Комерційні 

та соціальні 

заклади 

Приватне 

житло 

Готелі й 

аналогічні 

заклади

Історія створення: 

 античні часи 
 середньовіччя 
 XVIII – XIX століття 
 

Послуги: 

 розміщення 

 харчування 
 дозвілля 
 побутове 

б

Власність: 

 державна 
 колективна 
і і

Колективні:  Індивідуальні: 

ІФ‐1 

ІФ‐2 

АІФ‐1. 1

АІФ‐2. 4 

АІФ‐2. 2 

Види: 

 Готель як 
 такий 

 Мотель 

АІФ‐3.1 

Види: 

 Турбаза 
 Кемпінг 
 Будинок 
відпочинку 

АІФ‐2. 3 

АІФ‐4.1 

Види: 

 Ротель 
 Ботель 
 Флотель 
 Притулок 

Види: 

 Готель 
 квартир‐ 

 ного типу  

АІФ‐5.1  АІФ‐6.1  АІФ‐7.1 

АІФ‐2. 1 

ІФ‐3  ІФ‐4  ІФ‐5 ІФ‐6  ІФ‐7
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інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
Рис. 1. Концептуальна мапа-матриця теми (розділу підручника) 

«Готельна індустрія» 
 
3. Установлення зв’язків між ІФ, наділеними атрибутами, та побудова концептуальної 

мапи-матриці навчальної теми. ІФ-1 та ІФ-2 поєднуються на підставі посесивної партитивної 
схеми: ГОТЕЛЬНА ІНДУСТРІЯ (ціле) має ЗАКЛАДИ РОЗМІЩЕННЯ (частину). ІФ-2 та ІФ-3 
– ІФ-7 поєднуються на підставі ідентифікаційної схеми класифікації: ГОТЕЛІ, КОМЕРЦІЙНІ 
Й СОЦІАЛЬНІ ЗАКЛАДИ, СПЕЦІАЛІЗОВАНІ ЗАКЛАДИ, ЗАКЛАДИ КВАРТИРНОГО 
ТИПУ, ПРИВАТНЕ ЖИТЛО (види) є ЗАКЛАДИ РОЗМІЩЕННЯ (рід). Поєднані одна з 
одною, ці концептуальні схеми формують концептуальну мапу-матрицю (рис. 1).  

При потребі дальшої деталізації інформації ІФ 3-7 можуть бути структуровані за 
допомогою додаткових («внутрішніх») концептуальних мап, етапи побудови яких 
залишаються тими ж самими. При цьому, якщо інформація, яка мала статус атрибута, набуває 
своїх власних ознак, вона набуває статусу інформаційного фокуса (АІФ  ІФ).  

Зазначена процедура концептуального моделювання є придатною і для структурування 
навчальної інформації, дібраної з декількох джерел. 

Таким чином, структурування навчальної інформації методами концептуального 
моделювання, наближеного до природних ментальних структур, наявних у людському 
мисленні, дозволяє оптимізувати опрацювання матеріалу за фаховою тематикою, яке 
відбувається як під час аудиторних занять, так і під час самостійної роботи студентів, 
включаючи виконання творчих фахових завдань. 
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У статті розглядається проблема структурування навчальної інформації. Автор використовує 

методику концептуального моделювання, розроблену з урахуванням понять і принципів, вживаних у когнітивній 
науці, зокрема, у когнітивній лінгвістиці. Упорядкування інформації, яке передбачає побудову концептуальної 
моделі (мережі або матриці), може бути застосоване під час опрацювання навчального матеріалу за певною 
фаховою темою. 

Ключові слова: структурування навчальної інформації, концептуальне моделювання, мережа, матриця, 
базисні пропозиціональні схеми. 
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В статье рассматривается проблема структурирования учебной информации. Автор использует 
методику концептуального моделирования, разработанную с учетом понятий и принципов, используемых в 
когнитивной науке, в частности, в когнитивной лингвистике. Упорядочивание информации, которое 
предусматривает построение концептуальной модели (сети или матрицы), может быть использовано при 
работе с учебным материалом по определенной профессиональной тематике. 

Ключевые слова: структурирование учебной информации, концептуальное моделирование, сеть, 
матрица, базисные пропозициональные схемы. 

 
This paper is concerned with the problem of structuring educational information. The author employs the method 

of conceptual modeling grounded on definitions and principles developed in cognitive science, cognitive linguistics in 
particular. Structuring information with the help of a conceptual model (network or matrix) is applicable in processing 
educational material related to a particular professional field. 

Keywords: structuring of educational information, conceptual modeling, network, matrix, basic propositional 
schemas. 
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ДИДАКТИЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ В СТУДЕНТІВ ЗНАНЬ ПРО НЕБЕЗПЕКИ 

ПІД ЧАС ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ «БЕЗПЕКА 
ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ» 

 
Постановка проблеми. Дисципліна «Безпека життєдіяльності» належить до тієї 

нечисленної категорії навчальних дисциплін, як трудове навчання, технології, основи охорони 
праці та ін., зміст яких не ґрунтується на відповідній науці. Відсутність науки безпека 
життєдіяльності приводить до цілої низки неузгодженостей і суперечностей, які можна 
побачити, наприклад, при аналізі змісту і структури навчальних посібників із цієї навчальної 
дисципліни для студентів різних спеціальностей. Зокрема, неузгодженості є в поняттєвому 
апараті (об’єкт, предмет, мета, задачі), а саме в предметі вивчення, що дещо видозмінює мету 
і задачі в різних авторів навчальних посібників. Така ситуація не сприяє формуванню 
належних педагогічних умов для ефективного засвоєння студентами змісту даної навчальної 
дисципліни, розвитку відповідних умінь і навичок та безпечного мислення і світогляду 
безпечного життя.  

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. У навчальній дисципліні «Безпека 
життєдіяльності» широко використовуються закономірності та методи природничих, 
технічних і гуманітарних наук, відбором змісту цих наук і його структуруванням присвячені 
роботи багатьох дослідників. 

Так до наповнення змістом навчальної дисципліни «Безпека життєдіяльності» та його 
розширення і поглиблення, до розробки дидактичних і методичних основ викладання 
причетні такі вітчизняні і зарубіжні вчені, як: С. Бєлов, Є. Желібо, Н. Заверуха, А. Павлов, 
І. Пістун, О. Пуляк, В. Цапок та ін. Зміст навчальної дисципліни розкривається в питаннях 
наявності небезпек, взаємодії їх з людиною, наслідки розвитку проявів небезпек, формування 
комфортних умов життєдіяльності людини. Таким чином, основні поняття навчальної 
дисципліни «Безпека життєдіяльності» такі: «людина», «життя», «безпека», «небезпека», 
«фактори середовища» та ін.  

Метою статті є визначення складових компонентів дидактичних умов як частини 
педагогічних умов формування і розвитку знань про небезпеки в майбутніх учителів. 

Виклад основного матеріалу. Небезпека – це процеси, явища, об’єкти, властивості 
предметів, що здатні негативно впливати на життя і здоров’я людини. За характером 
небезпеки мають природне і антропогенне походження. Дія небезпек проявляється через 
вплив уражаючих факторів. Уражаючими називають такі чинники життєвого середовища, які 
за певних обставин завдають шкоди людям і їхнім системам життєзабезпечення, призводячи 
до матеріальних збитків. Звідси слідує, що операційний компонент безпечного мислення 
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студентів спрямовується на мінімізацію впливу небезпек як складової системи управління 
безпекою життєдіяльності і включає такі дії: виявлення небезпек; визначення характеру 
впливу небезпек на людину; оцінка діючих небезпек; використання діючих нормативно-
правових актів, що регулюють безпеку за наявності конкретних уражаючих факторів; 
розробку організаційних, санітарно-гігієнічних і технічних заходів безпеки; використання 
методів оцінки заходів безпеки та ін.  

Наслідки дії небезпек на людину або навколишнє природне середовище 
характеризуються категорією шкоди. Види шкоди для людини – це травми, захворювання, 
смерть, матеріальні збитки. Поширеним кількісним показником є поняття ризику як 
імовірності спричинення людині тієї чи іншої шкоди тими чи іншими небезпеками. За 
соціально-культурною прийнятністю ризики бувають надмірні, гранично допустимі, 
прийнятні та знехтувані.  

З метою управління безпекою використовується концепція безпеки, в основі якої вплив 
на ризики для досягнення прийнятного ризику. Наприклад, прийнятний індивідуальний ризик 
загибелі людини на виробництві становить 10-6 на рік або 1 смертельний нещасний випадок на 
1 мільйон працюючих. Для досягнення прийнятного ризику використовують відповідні засоби 
і заходи: технічні, нормативно-правові, організаційні, санітарно-гігієнічні та ін.  

Відомі такі види середовища життєдіяльності: природне, виробниче і побутове. 
Виробниче і побутове середовища входять до складу більш широкого поняття техносфера. У 
кожному із середовищ існують джерела небезпеки, взаємодіючи з якими людина зазнає 
впливу відповідних видів небезпек.  

За джерелами походження небезпеки бувають: природні, техногенні, соціально-
політичні, комбіновані (природно-техногенні, природно-соціальні, соціально-техногенні). 
Кожний вид небезпеки діє на людину та її життєдіяльність через характерні вражаючі 
чинники. 

Природні джерела небезпеки – це природні об’єкти, явища природи та стихійні лиха, які 
становлять загрозу для життя чи здоров’я людини (землетруси, зсуви, селі, вулкани, повені, 
снігові лавини, шторми, урагани, зливи, град, туман, ожеледі, блискавки, астероїди, сонячне 
та космічне випромінювання, небезпечні рослини, тварини, риби, комахи, гриби, бактерії, 
віруси, заразні хвороби тварин та рослин). 

Техногенні джерела небезпеки – це робочі машини (транспортні засоби, підйомно-
транспортне обладнання тощо), використання горючих, легкозаймистих та 
вибухонебезпечних речовин і матеріалів, підвищені температури і тиск, електрична енергія, 
хімічні речовини, різні види випромінювання (іонізуюче, електромагнітне, віброакустичне). 

Соціальні джерела небезпек – це незадовільний матеріальний стан, погані умови 
проживання, страйки, повстання, революції, низький культурний і духовний рівень. Наведені 
джерела породжують такі небезпеки: алкоголізм, проституція, наркоманія, бродяжництво, 
злочинність та ін.  

Політичні джерела небезпек – це конфлікти на міжнаціональному і міждержавному 
рівнях, духовне гноблення, політичний тероризм, ідеологічні, міжпартійні, міжконфесійні та 
збройні конфлікти, війни. 

Джерела природно-техногенних небезпек – це смог, кислотні дощі, пилові бурі, 
зменшення родючості ґрунтів, виникнення пустель та інші явища, породжені людською 
діяльністю. 

Джерела природно-соціальних небезпек – це наркоманія, епідемії інфекційних хвороб, 
венеричні захворювання, СНІД та ін.  

Джерела соціально-техногенних джерел – це професійна захворюваність і професійний 
травматизм (явище в певній галузі чи регіоні країни, яке приводить до зменшення 
продуктивного потенціалу суспільства, соціальної напруженості, підвищення загальної 
захворюваності населення, соціальних конфліктів), психічні відхилення та захворювання, 
викликані виробничою діяльністю, масові психічні відхилення та захворювання, викликані 
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впливом на свідомість і підсвідомість засобами масової інформації або спеціальними 
технічними засобами, токсикоманія та ін.  

Однак наявність джерела небезпеки ще не означає, що людині обов’язково має бути 
завдано шкоди, а свідчить про можливість утворення небезпечної ситуації, при якій і 
з’являється підвищена ймовірність завдання шкоди за допомогою вражаючого фактора.  

За наслідками впливу на організм людини вражаючі фактори поділяються на шкідливі і 
небезпечні. Шкідливими факторами життєвого середовища називають процеси, явища, 
предмети, речовини, які при тривалій дії на організм людини призводять до погіршення 
самопочуття, зниження працездатності, захворювання. Небезпечними факторами життєвого 
середовища називають процеси, явища, предмети, речовини, які призводять до ушкоджень 
організму (травм, опіків, обморожень тощо) та до раптової смерті. 

За походженням уражаючі фактори бувають фізичні, хімічні, біологічні, 
психофізіологічні. До фізичних належать: підвищена швидкість руху повітря; підвищена або 
знижена відносна вологість повітря; підвищений або понижений атмосферний тиск; 
недостатнє освітлення; підвищений рівень статичної електрики, іонізаційного, 
електромагнітного та акустичного і вібраційного випромінювання; рухомі технічні системи; 
конструкції, що руйнуються тощо. До хімічних належать: токсичні, подразнюючі, задушливі, 
сенсибілізуючі, канцерогенні, мутагенні, наркотичні хімічні речовини і сполуки. До 
біологічних належать: макроорганізми (рослини та тварини); мікроорганізми (бактерії, віруси, 
рикетсії, спірохети, грибки, найпростіші). До психофізіологічних належать: фізичні 
перевантаження (статичні, динамічні); нервово-психічні перевантаження (розумові 
перевантаження, перевантаження аналізаторів, монотонність праці, емоційні 
перевантаження). 

Суттєвою ознакою джерел небезпеки і вражаючих факторів є їх неочевидність, 
прихованість (потенційний характер). Для того, щоб виникла небезпечна ситуація 
(можливість прояву небезпеки або її прояв), необхідна причина або умова як «пусковий 
механізм», що переводить потенційні вражаючі фактори в реальні. 

З аналізу інформації про джерела небезпеки і механізм розвитку небезпек випливає, що 
для ефективного формування знань із безпеки життєдіяльності необхідний спеціально 
організований процес формування понять.  

Міжгалузевий зміст знань із безпеки життєдіяльності вимагає використання системного 
підходу у формуванні змісту та обсягу понять. Окреме поняття виступатиме як система, 
елементами якої є його суттєві ознаки та як елемент системи понять і системи знань із безпеки 
життєдіяльності.  

З позиції дидактики поняття є формою відображення дійсності, зміст якої визначається 
суттєвими ознаками матеріальних предметів і відношення між ними. Таким чином, основні 
завдання засвоєння студентами понять такі: виділити суттєві ознаки, дати визначення поняття, 
ввести сформоване поняття в систему знань із безпеки життєдіяльності. 

До сукупності дидактичних умов, що забезпечують ефективність процесу формування 
понять безпеки життєдіяльності входять: здійснення системно-структурного аналізу змісту 
навчального матеріалу; дотримання поетапності формування понять; встановлення 
міжпредметних зв’язків під час формування понять; конструювання системи пізнавальних 
завдань для формування понять; алгоритм аналізу небезпеки та навчальні завдання на 
формування відповідних умінь. 

Процесуальна складова як дидактична умова формування понять у студентів містить 
етапи: мотиваційна і змістова підготовка до засвоєння понять; організація розумової 
діяльності, спрямованої на виділення суттєвих ознак поняття; узагальнення і словесне 
визначення суті поняття, позначення його відповідним терміном; введення сформованого 
поняття в систему знань із безпеки життєдіяльності. 

Обґрунтування кожного етапу процесу формування понять полягає у розкритті змісту, 
завдання і методики реалізації. На першому етапі навчально-пізнавальні мотиви пов’язані з 
короткочасною зацікавленістю студентів змістом. Для активізації навчальної діяльності 
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студентів, вони мають усвідомити мету засвоєння того, чи іншого поняття (мотив своєї 
діяльності). Реалізація мотиву здійснюється через визначення цілей. Цьому сприятиме добір 
об’єктів, що викликають інтерес новизною, неочевидністю, доступністю для сприймання та 
відповідають змістові того поняття, що формується. Їхні суттєві ознаки незмінні, а інші 
контрастно відрізняються. Результатом етапу стануть опорні знання для формування нового 
поняття. Завданням викладача буде забезпечення свідомого сприймання студентами об’єктів і 
явищ, пов’язаних із джерелами небезпек (впізнати і назвати їх).  

На другому етапі відбувається осмислення студентами в процесі розумової діяльності 
сукупності фактів, уявлень. Завданням етапу буде виділення суттєвих ознак об’єктів довкілля 
та встановлення взаємозв’язків і залежностей між ними. Тут використовують пізнавальні 
завдання на прийоми розумової діяльності. 

Сутність третього етапу полягає у тому, що в процесі осмислення суттєвих ознак 
поняття відбувається їх узагальнення, яке приводить до конкретного поняття. При цьому 
здійснюється словесне визначення його суті та позначення відповідним терміном. 

На останньому етапі відбувається введення сформованого поняття в систему знань із 
безпеки життєдіяльності шляхом встановлення зв’язків і відношень між її елементами. 
Головне завдання етапу – систематизація. Тут використовують пізнавальні завдання такого 
типу: заповнення таблиць, побудова структурних схем, проблемні завдання, тести та ін.  

Розглянемо приклади реалізації окремих дидактичних умов формування в студентів 
знань про небезпеки, зокрема, здійснення системно-структурного аналізу понять і поетапності 
формування понять. Завдання з системно-структурного аналізу поставлене у табличній формі, 
де невідомими є причини переходу потенційно небезпечних джерел у реальну небезпеку і 
суттєві ознаки цих небезпек. 

Таблиця 1 
Матриця системно-структурного аналізу небезпеки 

 

Об’єкт 
Джерела 
небезпеки 

Причини 
небезпечної 
ситуації 

(невідомі) 

Вражаючі 
фактори 

Деякі 
можливі 
наслідки 

 

Суттєві 
ознаки 

небезпеки 
(невідомі) 

Дитяча іграшка 
китайського 
виробництва 

Склад матеріалу, 
властивості 
матеріалу 
(легка  
займистість)  

 Токсичні і 
канцерогенні 
речовини, висока 
температура 

Гостре 
отруєння, 
опіки, 
матеріальні 
збитки від 
пожежі 

 

Одноразова 
склянка 

Склад матеріалу, 
недоліки 
конструкції 

 Токсичні і 
канцерогенні 
речовини, вміст 
склянки 

Хронічне 
отруєння, 
матеріальні 
збитки від  
розлиття 
рідини 

 

Пилосос Двигун, напірний 
потік повітря 

 Рівні шуму, 
дуже дрібні 
частки 
пилу 

Перевтома, 
кумуляція 
часток пилу в 
легеневій 
тканині 

 

Примітки.  
1. Вибрати причини небезпечних ситуацій: тривалий час роботи, принцип дії, мала жорсткість 

конструкції, гарячі напої, тривалий контакт зі шкіряним покривом, джерело займання. 
2. Вибрати суттєві ознаки небезпеки: неочевидність, загроза життю, можливість завдання шкоди здоров’ю, 

порушення умов нормального функціонування органів і систем людини. 
 
Зразок поетапного формування поняття про джерело небезпеки як виду дидактичних 

умов: 
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1 етап. Дано: рідина для зняття лаку з нігтів, рідина для миття посуду, пральний 
порошок. Невідоме: загальна характеристика та перелік імовірних негативних властивостей 
(суттєві ознаки джерела небезпеки). 

Варіант відповіді: 1. Наведені в умові завдання засоби належать до категорії товарів 
широкого вжитку, що вільно продаються в торговельних закладах. Звідси слідує, що 
небезпека від цих засобів прихована чи неочевидна. 2. Якщо порушити вимоги інструкції до 
використання цих засобів, то з’являться умови, за яких ці речовини переводять потенційні 
(приховані) джерела небезпек у реальні небезпечні ситуації. 

2 етап. Дано: засіб для миття посуду «Гала». Невідоме: суттєві ознаки даної речовини та 
взаємозв’язки між ними. 

Для пошуку невідомого необхідно розв’язати два часткових завдання.  
Завдання 2.1. Вибрати зі списку ознак зазначеного засобу суттєві для безпеки 

життєдіяльності: видалення жиру, миюча здатність у холодній воді, взаємодія з поверхнею 
посуду, взаємодія зі шкірою рук. 

Варіант відповіді: Взаємодія зі шкірою рук та поверхнею посуду. 
Завдання 2.2. Вибрати зі списку взаємозв’язків суттєві для безпеки життєдіяльності: 

поверхнево - активні речовини і вода, поверхнево-активні речовини і шкіра рук, поверхнево-
активні речовини і поверхня посуду. 

Варіант відповіді: Поверхнево-активні речовини і шкіра рук та поверхня посуду. 
3 етап. Дано: поверхнево-активні речовини засобу для миття посуду та їхня взаємодія зі 

шкірою рук і поверхнею посуду. Невідоме: обставини, за яких наведені взаємодії приведуть 
до негативних для людини наслідків та зміст нового поняття. 

Варіант відповіді: 1. Якщо порушити інструкцію до використання миючого засобу 
(відсутність захисних рукавичок та недостатнє обполіскування посуду), то складові частини 
миючого засобу потраплять до організму людини через шкіру рук або оральним шляхом. 2. 
Засіб для миття посуду містить приховані небезпеки, для актуалізації яких необхідні певні 
причини, наприклад, низька культура його використання. Отже, джерелом небезпеки 
називають об’єкти з прихованими небезпеками, які можуть перетворитися в реальні небезпеки 
за певних обставин (причин). 

4 етап. Завдання 4.1. Заповнити таблицю.  
Варіант відповіді  

Таблиця 2 
Характеристика небезпеки 

 
Об’єкт  Сфера прояву Характер 

впливу 
Походження Ефект прояву 

наслідків 
Вид збитків 
(шкоди) 

Засіб для миття 
посуду 

Побут Хімічна дія Антропогенне Кумулятивний Соціальний, 
економічний 

 
Завдання 4.2. Записати алгоритм виявлення небезпеки для миючого засобу за схемою: 

джерело небезпеки → причини появи небезпеки → небезпечна ситуація → вражаючий фактор 
→ наслідки. 

Варіант відповіді: Поверхнево-активні речовини миючого засобу → недостатнє 
ополіскування посуду → ймовірність потрапляння частинок миючого засобу до організму 
людини → сенсибілізуючий або канцерогенний хімічний агент → хвороба людини. 

Висновки. Відсутність науки безпека життєдіяльності зумовила широке використання 
знань і методів природничих, технічних і гуманітарних наук під час характеристики небезпек 
у життєдіяльності людини. Дана обставина значно ускладнює організацію ефективного 
навчального процесу з навчальної дисципліни «Безпека життєдіяльності». Одним із можливих 
шляхів розв’язання цієї проблеми є запропонована нами сукупність дидактичних умов 
ефективного формування в студентів понять безпеки життєдіяльності. 
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У статті обговорюється проблеми розробки дидактичних умов для засвоєння основних понять 

навчальної дисципліни «Безпека життєдіяльності». Розглянута сукупність дидактичних умов, що забезпечують 
ефективність процесу формування понять даної дисципліни. 

Ключові слова: дидактичні умови, джерело небезпеки, небезпека, небезпечна ситуація, вражаючі 
фактори, шкода. 

 
В статье обговариваются проблемы разработки дидактических условий для усвоения основных понятий 

учебной дисциплины «Безопасность жизнедеятельности». Рассмотрена совокупность дидактических условий, 
которые обеспечивают эффективность процесса формирования понятий данной дисциплины. 

Ключевые слова: дидактические условия, источник опасности, опасность, опасная ситуация, 
поражающие факторы, вред. 

 
In article are considered problems of development of didactic terms are talked about for mastering of basic 

concepts of educational discipline «Safety of vital functions». Totality of didactic terms that provide efficiency of forming 
of concepts of this educational discipline is considered. 

Keywords: didactic terms, source of danger, danger, near-accident, stinking factor, harm.  
 
 
 

УДК 378.016-047.22 : 37 М.Ю. Кадемія
м. Вінниця, Україна

 
КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД У ПІДГОТОВЦІ ПЕДАГОГА: ТРАДИЦІЇ ТА 

ІННОВАЦІЇ 
 

Постановка проблеми. Сучасний етап модернізації освіти в Україні характеризується 
суттєвими фундаментальними змінами. Це період, коли до освіти висуваються високі вимоги, 
що розраховані на становлення і прояв якісно нового потенціалу загальнокультурних, 
інтелектуальних, духовних, професійних якостей особистості. 

Нині освіта України находиться на поворотному етапі свого розвитку і вибору шляхів, 
напрямів цього розвитку, що зумовлює перспективи не тільки вітчизняної освіти, а й у цілому 
всієї країни. Кожний етап розвитку суспільства висуває нові вимоги до підготовки кадрів, до її 
нових стандартів. Це і зумовлює необхідність розвитку освіти, що проявляється: 

– по-перше, в прагматизмі освіти, орієнтованої на всезростаючі потреби суспільства 
знань; 

– по-друге, наслідуванні потребам суспільства, що швидко розвиваються (це 
перетворило консервативну освіту в сферу неперервного оновлення); 
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– по-третє, пріоритетним напрямом розв’язання різних педагогічних завдань у сучасній 
освіті став розвиток особистісного потенціалу людини; 

– по-четверте, характерною рисою сучасної освіти є її універсалізація в межах 
глобального суспільства. 

Тому головною метою освіти є створення механізму неперервного розвитку системи 
освіти. 

Аналіз попередніх досліджень свідчить, що проблемам підготовки майбутнього 
педагога, зокрема, змісту педагогічної освіти (А. Алексюк, С. Гончаренко, М. Євтух, І. Зязюн, 
І. Підласий та ін.), удосконаленню технологій навчання майбутнього вчителя (В. Бондар, 
О. Мороз, О. Пєхота, С. Сисоєва та ін.); оптимізації методів і прийомів професійної 
підготовки майбутніх педагогів (Д. Кавтарадзе, М. Поташник, Т. Яценко та ін.) приділяється 
певна увага. 

Проблему компетентнісного підходу до підготовки майбутніх педагогів розглядають 
вчені – педагоги: В. Аніщенко, В. Байденко, В. Болотов, В. Бондар, М. Волошина, Б. Ельконін, 
О. Жук, І. Зимняя, В. Краєвський, В. Сєріков, І. Фрумін, А. Хуторський та ін. 

Характеристика компонентів (компетенцій) майбутніх педагогів відображена у працях: 
С. Бондар, В. Воскресенського, Дж. Равена, А. Хуторського та ін., професійну компетентність 
розглядали: Б. Боденко, І. Зимняя, Н. Кузьміна, А. Маркова, Ю. Татур, С. Шишов та ін. 

Мета статті полягає в розгляді особливостей підготовки майбутнього педагога на основі 
компетентнісного підходу. 

Виклад основного матеріалу. Встановлено, що майбутнє країни визначається не 
сировинними запасами і природними ресурсами, а її інтелектуальним потенціалом, рівнем 
розвитку науки, високих технологій, що здебільшого залежить від рівня розвитку освіти. 

Тепер у більшості навчальних закладів навчальний процес будується на традиційній 
основі. 

Традиційне навчання найбільш розповсюджене (особливо в школі) – оволодіння 
знаннями, вміннями і навичками за звичною схемою: вивчення нового матеріалу → 
закріплення → контроль – оцінка. У традиційній схемі навчання викладач є єдиним джерелом 
знань, його знання сприймаються учнями як незаперечна істина; при цьому відсутня 
можливість оскарження деяких моментів матеріалу, що розглядається, відсутня можливість 
здійснювати порівняння – навчальний матеріал подається невеликими обсягами, вивчення 
яких здійснюється достатньо ґрунтовно.  

Наразі традиційне навчання, що спрямоване на засвоєння певної суми знань недостатнє і 
поступово витісняється іншими видами навчання, які готують особистість до навчання і 
роботи в сучасному суспільстві, до здійснення навчання впродовж усього життя. 

Тому важливим є перехід від інформаційної орієнтації до особистісної, що дає 
можливість подолати інертність традиційного навчання. 

В останні роки людство наблизилося до такої фази розвитку, яка характеризується як 
інформаційне суспільство, становлення суспільства знань. Відмінною рисою такого 
суспільства є те, що вища освіта набуває ознак загальної. 

Сучасний ринок праці проводить жорсткий відбір, коректуючи формально вільний 
професійний вибір під впливом конкуренції та економічної затребуваності. Роботодавець 
оцінює не тільки рівень одержаної кваліфікації, а й уміння використовувати накопичений 
досвід для придбання нових компетенцій  режимі саморозвитку. За цих умовах значно зростає 
роль компетентнісного підходу до підготовки фахівців. Набути розвитку інноваційні процеси, 
виникла нова галузь знань – інноватика, що бере свій початок у першій половині ХХ століття. 
Вона вивчає закономірності процесу створення і освоєння нововведень і спочатку була 
пов’язана з економічною, техніко-технологічною, управлінською діяльністю людини, і в 
найменшій мірі з соціокультурною. Лише останнє десятиріччя відзначене розвитком 
соціальної інноватики, в тому числі педагогічної, що спирається на два плідних результати 
розвиваючої теорії інноваційної освіти. 

«Дайте мені важіль, і я переверну Землю!» Хтось може сказати, що Архімед не 
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збирався перевертати Землю; його відомий вислів лише ілюстрував можливості важеля. 
Насправді він запропонував одне з найбільш глобальних нововведень в історії людства. 
Нововведення полягало в можливості змінити все, навіть основи світобудови [3]. 

Нововведення – інновація (в перекладі з латинської - оновлення, зміна) – поняття не 
нове для світової економіки, промисловості, рекламної справи, однак, педагогічна інноватика 
– наука молода. 

Педагогічна інноватика нині перебуває у стадії становлення і емпіричного пошуку. Деякі 
вчені зайнялися вивченням і впровадженням інновацій (інновація – модернізація, інновації – 
трансформації, радикальні інновації, комбіновані, модифікуючі і т. ін.). 

Інновація педагогічна – процес створення, поширення й використання нових засобів 
(нововведень) для розв’язання тих педагогічних проблем, які досі розв’язувались по-іншому 
[2, с. 125]. 

Проаналізувавши праці таких учених і учителів, як М. Гузик, О. Захаренко, М. Лапін, 
Є. Потапова, О. Пригожин, С. Поляков, А. Хуторський, О. Шамін, В. Шаталов та ін., можна з 
упевненістю сказати, що всі проблеми інноватики навчально-виховного процесу та творчого 
розвитку успішно реалізуються в педагогіці. 

Як зазначає Л. Ващенко, специфічною рисою інновацій в освіті є дуальна природа цього 
феномена: можливість як стихійного, так і контрольованого існування. В умовах 
перманентних змін сучасної освіти контрольовані інновації (як спеціально організований 
процес, управління котрим передбачає досягнення змін керованого об’єкта) набувають 
особливого значення, оскільки відбуваються на основі цілеспрямованих раціонально-
вольових дій [3, с. 338]. 

Сутність же інноваційного процесу в педагогічній діяльності передбачає оновлення 
педагогічного процесу, внесення таких змін у навчальний процес, що сприятиме розвитку 
освітньої системи, котра відповідатиме вимогам суспільства. 

До інновацій, працюючих на сучасну модернізацію освіти, можна віднести 
компетентнісну модель професійного навчання, складову основу освітніх стандартів нового 
покоління. 

Питання професійної підготовки майбутніх фахівців висвітлені в роботах С. Алексєєвої, 
А. Анохіна, В. Васильєвої, С. Шишова та ін. Найбільш важливими для розкриття професійної 
компетентності стали роботи Н. Бібік, В. Кальней, Н. Німецької, Н. Ничкало, О. Пометун, 
М. Поташника, П. Терехової та ін. 

У дослідженнях Д. Іванова, А. Хуторського, Ю. Зеєра та ін, розглянуто сутність 
компетентнісного підходу в освіті та взаємозв’язок провідних конструкторів цього підходу. У 
роботах А. Щербакова, В. Бєлєкова, А. Маркової, А. Найна та ін. розглянуто шляхи 
підвищення професійної компетентності; Л. Мітіної – педагогічної компетентності; Л. 
Петровської – комунікативної компентності; С. Шишова – освітньої компетентності та ін. 

Водночас, компетентнісний підхід в освіті не є революцією. Це черговий крок «у 
природному процесі слідування вищої школи за вимогами мінливого світу» [4]. 

Комплекс інноваційних рішень представлений і в нормативних умовах реалізації 
основних освітніх програм. До цих умов належить реалізація технологічного підходу до 
навчання, що забезпечує докорінну модернізацію навчального процесу за рахунок 
проектування, цілісної реалізації педагогічної системи, оптимального і дидактично 
обгрунтованого вибору способів і засобів навчання, гарантованого досягнення запланованого 
результату. Саме технологізація навчального процесу, використання ІКТ, забезпечують його 
ефективність. Пріоритетного значення набувають технології активного, інтерактивного 
навчання, що реалізують діяльнісне особистісно-розвивальне навчання, що найбільше 
відповідає цілям формування компетенцій. 

Нарешті, до числа інноваційних рішень, варто зарахувати розширення перепідготовки та 
підвищення кваліфікації професорсько-викладацького складу. 

Ключовим елементом якості освіти є, перш за все, компетентність носія знань 
(викладача), який передає знання за допомогою різних методик навчання на всіх щаблях 
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одержання освіти. Сам викладач має володіти, розвивати і вміти використовувати свій 
творчий потенціал, бути для освіти творчо мислячим фахівцем. 

Установлено, що для того, щоб навчання мало позитивні наслідки, воно має бути 
розвиваючим і виховуючим. Навчання в закладі освіти має розвивати, насамперед, творчі 
здібності, формувати вміння самостійно працювати, здатність запам’ятовувати, логічно 
мислити, шукати, швидко орієнтуватися в потоці інформації, розуміти і поважати, визначати 
моральні орієнтири особистості, її етичні та естетичні оцінки, широту гуманітарного 
мислення. Тільки тоді, випускники навчальних закладів будуть конкурентоспроможними на 
ринку праці. 

Педагог має знаходити нові можливості в роботі, нові технології у викладанні, 
змушений нестандартно вирішувати виникаючі проблеми, находити нові перспективи і 
вибудовувати виключно нестандартні шляхи для цього. Креативність педагогів, колективів 
нині є найбільш значущим чинником розвитку і вдосконалення системи освіти в цілому і всіх 
її суб’єктів окремо. 

Зазначимо, що якість освіти – одна з найгостріших проблем сучасності. Випускник 
вищої професійної школи має одержати таку підготовку, яка дозволить йому займати активну 
позицію в сфері розвивальної інформаційної взаємодії і бути затребуваним фахівцем у 
суспільстві. 

Важливим аспектом у професійній діяльності фахівця є освоєння ними основ 
міжпрофесійної діяльності ще під час навчання у ВНЗ. У майбутнього фахівця мають 
розвиватися професійні та міжпрофесійні компетенції, необхідні йому в реальній діяльності в 
процесі створення нової конкурентоспроможної продукції. 

Висновок. Таким чином, щоб стати компетентним фахівцем, студенту необхідно у своїй 
навчальній діяльності не тільки пройти етапи виробництва: від постановки завдання до його 
реалізації, – і познайомитися з різними видами діяльності, а й навчитися взаємодіяти з 
представниками цих етапів. Тільки в цьому випадку він зможе стати затребуваним фахівцем. 
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У статті розглядаються традиційні та інноваційні підходи до підготовки майбутнього педагога на 

основі компетентнісного підходу з урахуванням інноваційних процесів, що використовуються в педагогічній 
діяльності. 

Ключові слова: інноватика, інновація педагогічна, компетентність, компетенції, навчання, особистісно-
орієнтоване навчання. 

 
В статье рассматриваются традиционные и инновационные подходы к подготовке будущего педагога на 

основе компетентностного подхода с учетом инновационных процессов, которые используемых в 
педагогической деятельности. 

Ключевые слова: инноватика, инновация педагогическая, компетентность, компетенции, обучения, 
личностно-ориентированное обучение. 

 
Traditional and innovation approaches for training of a future teacher basing on the competence approach 

subject to innovation processes, which are used in pedagogical activity have been considered in the article. 
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ВПЛИВ НАВЧАЛЬНО-ТРЕНУВАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ З АТЛЕТИЧНОЇ ГІМНАСТИКИ 
НА ФІЗИЧНУ ПІДГОВКУ СТУДЕНТІВ 

 
Постановка проблеми. Проблемі студентського спорту впродовж багатьох років 

приділяється пильна увага провідних учених як України, Росії, так і зарубіжних (В. Платонов, 
2004; Л. Сергієнко, 2007; Р. Мотилянська, 1969; А. Тер-Ованесян, 1995 й ін.). У наш час обсяг 
навчально-тренувальної роботи досяг максимальних значень і настав момент обмеження 
обсягу навчально-тренувальної роботи, тому що подальше його збільшення спричинить 
виснаження ресурсів організму студентів, які займаються атлетичною гімнастикою. 

У зв'язку з викладеним є актуальною проблема пошуку оптимального співвідношення 
часу, передбаченого на підвищення спортивної майстерності та реалізацію соціальних 
програм, а саме: 

– здобуття освіти; 
– одержання спеціальності. 
Усе це вимагає розроблення методів тренування, що дозволяють при мінімально 

можливих витратах здобути максимальний результат. 
Забезпечення подальшого зростання спортивної майстерності студентів, які займаються 

атлетичною гімнастикою, можливо на основі раціональної побудови процесу підготовки і 
вимагає комплексного підходу, що характеризують стан різних боків підготовленості 
студентів залежності від віку і стажу занять; процентного розподілу часу, передбаченого на 
фізичну, спеціально-рухову, функціональну підготовки, що закономірно пов'язані між собою 
об'єктивними процесами термінового і довготривалого етапів адаптації організму; структури і 
спрямованості тренувальних навантажень; надійні інформативні системи контролю і 
регулювання навчально-тренувального процесу. 

Аналіз попередніх досліджень. До досліджень цього питання зверталося багато 
провідних фахівців, дослідників і вчених. Деякі вчені піднімають питання про внесення 
методичних змін у практику навчального процесу (Б. Ашмарин, С. Бубка, А. Рибковський, 
В. Романенко й ін.). На думку вчених, удосконалення існуючих і розроблення нових 
педагогічних методик, спрямованих на підвищення фізичної підготовленості студентів, 
спричинять покращення функціонального, фізичного стану і розумової працездатності. 

У сучасних численних «різновидах» атлетичної гімнастики за даними досліджень 
зарубіжних авторів (R. Andersen, J. Henriksson, 1977; N. Apostolopoulos, 2001; V.J. Caiozzo, 
J.J. Perrine, V.R. Edgerton, 1981; Шварценеггер А., 2000 й ін.) існують форми та методики, які 
активно використовуються у процесі навчання студентів. Справжні дослідження 
підтверджують позитивний вплив занять атлетичною гімнастикою на рівень фізичної 
підготовленості студентів. 

Мета дослідження – обґрунтування доцільності проведення занять атлетичною 
гімнастикою як видом спорту в системі фізичного виховання в умовах ВНЗ. 

Завдання дослідження: 
1. Визначити рівень і динаміку розвитку фізичної підготовки студентів3-4 курсів, які 

займаються атлетичною гімнастикою; 
2. Виявити вплив навчально-тренувальних занять на фізичну підготовку студентів 3-4 

курсу. 
Методи й організація досліджень 
Для вирішення поставлених завдань було використано такі методи дослідження: 
1. Аналіз і узагальнення науково-методичної літератури та ресурсів Internet. 
Аналіз науково-методичної літератури вітчизняних і зарубіжних авторів, використання 

інформації мережі Internet дозволили визначити основні напрямки розвитку сучасних способів 
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навчання; зробити аналіз останніх розробок і сформулювати вимоги до сучасних підходів до 
навчання у системі фізичного виховання ВНЗ. 

2. Педагогічне тестування. 
Основою для оцінювання були тести із загальнодержавної системи тестів (Державні 

тести і нормативи оцінювання фізичної підготовленості населення України / за ред. 
М. Зубалія. – Вид.2-ге, перероб. і доп. – К. : 1998. – 18 с.). Також для одержання більш повної 
інформації про наших респондентів були використані тести, запропоновані провідними 
фахівцями з теорії та методики фізичного виховання [4; 6]. 

Програма тестування містила: тест 1 «Вага тіла»; тест 2 «Підтягування»; тест 3 
«Стрибок у довжину з місця»; тест 4 «Човниковий біг». 

3. Метод контрольних випробувань (контрольних вправ). 
За допомогою методу контрольних випробувань визначається рівень і динаміка фізичної 

підготовки студентів. Всі контрольні випробування проводилися відповідно до вимог 
загальнодержавної системи тестів (Державні тести и нормативи оцінювання фізичної 
підготовленості населення України / за ред. М. Зубалія. – Вид.2-ге, перероб. і доп. – К. : 1998. 
– 18 с.). Результати заносилися до загального протоколу й підлягали подальшому 
статистичному обробленню. Використовувалися такі контрольні вправи: 1. Підйом штанги 
на біцепс; 2. Жим штанги від грудей. 

4. Методи математичної статистики. 
Для об'єктивного оцінювання ступеня надійності та достовірності одержаних результатів 

дослідження виявлені статистичні закономірності та зміни показників. Результати, одержані 
під час дослідження, оброблялися за допомогою математичної статистики, описаної у 
спеціальній літературі (Б. Суслаков, 1982; В. Іванов, 1990; Ю. Тюрін, 1998; Н. Кремер, 2000 й 
ін.). 

Середнє арифметичне значення величини (Хср); помилка обчислення середньої 
арифметичної величини (m) середнє квадратичне відхилення, яке характеризує мінливість 
ознаки (σ), ймовірність різниці середніх величин (t). Оцінювання ймовірності різниці 
статистичних показників (t) обчислювалось за критерієм Стьюдента. 

У дослідженні взяли участь юнаки – студенти 3-4 курсів Донбаської державної 
машинобудівної академії (ДДМА) м. Краматорська, Донецької області. Одержані результати 
показали об'єктивну картину впливу занять атлетичною гімнастикою на фізичну 
підготовленість за період дослідження. 

Результати досліджень і їх обговорення 
Одержані результати доповнили відомості авторів [2; 3; 6; 9] про позитивні зміни у 

фізичній підготовленості та працездатності студентів. Виявлено покращення фізичної 
підготовленості студентів 3–4 курсів, які займалися за розробленими програмами. У табл. 1 
наведено результати порівняльного аналізу показників фізичної підготовки студентів 3–4 
курсу, з якої видно, що студенти 4 курсу мають показники краще, ніж студенти 3 курсу. 
Приріст показників у студентів 4 курсу виявився за всіма видами тестів. 

Приріст відбувався за всіма показниками комплексу тестів. Що б показати об'єктивну 
картину впливу занять атлетичною гімнастикою на фізичну підготовку за період дослідження, 
проведено аналіз показників тестів, з якого видно, що відбулися достовірні зміни за всіма 
тестами, окрім тесту № 2. 

Таблиця 1 
Порівняльний аналіз показників фізичної підготовленості студентів 3-4 курсів 
 

№ тесту Назва тесту 
Хлопці 3 курсу 

(n =20) 
Хлопці 4 курсу (n = 20) 

Xс m Xс m 

1 Вага тіла, кг 70,25 3,10 72,80 3,26 

2 
Підтягування на перекладині у висі на 
прямих руках, кількість разів 

10,25 0,81 12,05 0,91 
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3 Стрибок у довжину з місця, см 224,00 4,15 236,63 3,96 

4 Човниковий біг 4 х 9 м, с 14,20 0,14 9,39 0,08 

5 Підйом штанги на біцепс, кг 44,70 3,11 49,60 1,26 
6 Жим штанги від грудей, кг 72,75 4,39 76,85 2,64 

 
Достовірність приросту показників тестів визначається за допомогою критерію 

Стьюдента, t ст (0,05, 20) = 3,8495. З таблиці 2 видно, що приріст показників достовірний за всіма 
тестами, окрім тесту № 2 (р > 0,05). 

Таблиця 2 
Достовірність аналізу показників фізичної підготовленості студентів 4 курсу 

 

№ тесту Назва тесту t расч p 

1 Вага тіла, кг 0,68 <0,05 

2 
Підтягування на перекладині у висі на прямих руках, кількість 
разів 

10,58 >0,05 

3 Стрибок у довжину з місця, см 1,06 <0,05 
4 Човниковий біг 4 х 9 м, с 2,18 <0,05 
5 Підйом штанги на біцепс, кг 2,92 <0,05 
6 Жим штанги від грудей, кг 2,24 <0,05 

Примітка: критичне значення (p = 3,8495) критерію t Стьюдента для n = 20 
 
Порівнявши результати тестування студентів 3–4 курсів, було розраховано 

середньостатистичні показники, що охарактеризували статистично достовірну динаміку змін 
у досліджуваних вікових групах. 

Це дослідження довело, що всі впроваджені програми проведення навчально-
тренувальних занять з атлетичної гімнастики позитивно впливають на розвиток фізичної 
підготовки студентів. 

Висновки. Навчально-тренувальні заняття з атлетичної гімнастики позитивно 
впливають на розвиток фізичної підготовки студентів. 

Систематичні дозовані фізичні навантаження сприятливо впливають на центральну 
нервову систему студента, оберігаючи від розумової перевтоми та стресу. 

Вибір навантажень залежить багато в чому від індивідуальних особливостей студентів, 
їхньої фізичної підготовленості, складу м'язів, типу вищої нервової діяльності й ін. 

Свідченням ефективності подібного підходу є найбільша кількість позитивних змін за 
результатами тестів, що показують рівень і динаміку у фізичній підготовленості та м'язової 
працездатності за період дослідження, що і є обґрунтуванням для занять атлетичною 
гімнастикою як видом спорту в системі фізичного виховання в умовах ВНЗ. 

Перспективи. Дослідження підтвердили доцільність упровадження розробок з 
проведення навчально-тренувальних занять з атлетичної гімнастики для студентів. 
Перспективним напрямом подальших досліджень є встановлення впливу навчально-
тренувальних занять з атлетичної гімнастики на вдосконалення фізичної підготовки студентів. 
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У статті розглядають питання впливу навчально-тренувальних занять на фізичну підготовку студентів 
3-4 курсів. Усі впроваджені програми проведення навчально-тренувальних занять з атлетичної гімнастики 
позитивно впливають на розвиток фізичної підготовки студентів. 

 Ключові слова: атлетична гімнастика, фізична підготовка, вправи, динаміка. 
 
В статье рассматриваются вопросы влияния учебно-тренировочных занятий на физическую подготовку 

студентов 3-4 курсов. Установлено, что внедрённые программы учебно-тренировочных занятий по 
атлетической гимнастике положительно влияют на развитие физической подготовки студентов.  

Ключевые слова: атлетическая гимнастика, физическая подготовка, упражнения, динамика. 
 
The article deals with the questions of influence of educational - training classes on physical culture of the third 

and fourth year students. It is established that the introduced programs of educational - training classes in athletic 
gymnastics have positive influence on the development of physical culture of students. 

Keywords: athletic gymnastics, physical culture, exercises, dynamics. 
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АКТИВІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ-ЕЛЕКТРОМЕХАНІКІВ 

ЗАСОБАМИ ДИНАМІЧНОГО МОДЕЛЬВАННЯ 
 
Постановка проблеми. Активізація навчальної діяльності студентів є одним з 

пріоритетних напрямків досліджень педагогіки вищої школи, оскільки в ній містяться 
джерела для розв’язання проблеми формування особистості компетентного фахівця: розвиток 
пізнавальних інтересів, самостійності, ініціативності, цілеспрямованості, відповідальності, 
вольових якостей, критичного мислення тощо. Активізація навчальної діяльності студентів 
спеціальності 050702 «Електромеханіка» освітньо-кваліфікаційного рівня бакалавр з вищої 
математики вимагає формування змісту та структури курсу з урахуванням принципу 
професійної спрямованості. Одним із методів активізації пізнавальної діяльності на заняттях з 
вищої математики є використання динамічних моделей різноманітних математичних понять 
та задач. 

Проблема активізації навчальної діяльності студентів-електромеханіків за допомогою 
застосування динамічних моделей є досить актуальною, адже саме динамічні моделі сприяють 
підвищенню зацікавленості студентів у навчанні дисциплін математичного циклу. Процеси 
моделювання (динамічного моделювання) є основними в навчальній та дослідницькій роботі 
на заняттях з вищої математики. 

Аналіз попередніх досліджень. На думку багатьох дослідників, моделювання є 
змістовним елементом освіти. Так, Л. Фрідман визначав моделювання як педагогічну 
проекцію наук, що вивчаються, а процес моделювання як один із методів наукового 
дослідження, що дозволяє звести вивчення складного до простого [7]. 

Аналіз літератури, в якій застосовується термін модель, показав, що він 
використовується в двох значеннях:  

1) у значенні теорії (тобто модель має абстрактний характер по відношенню до моделі 
– абстрактна модель); 

2) у значенні об’єкта (або процесу), який цією теорією описується та відображається 
(тобто модель має конкретизуючий характер – конкретна модель). 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

В. Штофф у своїх роботах дає таке тлумачення моделі: модель – це така мисленнєво 
уявлена або матеріально реалізована система, яка, відображуючи об’єкт, здатна замінити його 
так, що її вивчення дає нам нову інформацію про цей об’єкт [8]. 

Є. Гуреєв так трактує модель: «відволікаючись (абстрагуючись) від деяких властивостей 
об’єкта, одержуємо абстрактну модель; приписуючи об’єкту додаткові властивості (матеріал 
моделювання), одержуємо конкретну модель» [4]. 

Одним з напрямів застосування моделей під час навчання вищій математиці є 
динамізація математичних об’єктів. На думку таких дослідників, як Л. Фрідман, І. Яглом, 
О. Василевський [2], динамізація – це процес дослідження математичних об’єктів та їх 
структур за допомогою зміни базисних елементів або параметрів, що їх визначають, 
встановлення функціональних зв’язків та інваріантів. 

Під час вивчення вищої математики велику роль відігріє візуальне сприйняття 
матеріалу. Так, на думку І. Якиманської, унаочнення може виконувати як ілюстративну 
функцію, так і функцію пояснювальну, операторну, тобто не тільки ілюструвати зміст знань, а 
й інтерпретувати, показувати спосіб роботи з матеріалом [9]. 

Для динамізації математичних понять та об’єктів зручно використовувати ІКТ. Так, 
С. Раков [5] у своїх роботах зазначає, що плідною ідеєю використання ІКТ у математичних 
дослідженнях та навчанні математики була ідея побудови інтерактивних систем для 
конструювання та маніпулювання геометричними моделями з динамічними вимірюваннями 
та обчисленнями їх характеристик. Тепер пакети динамічної геометрії (DGS – Dynamic 
Geometry Systems) широко використовуються у всьому світі як професіоналами – 
математиками, так і педагогами, викладачами, студентами та школярами. У більшості країн 
Європи ці системи рекомендовані до використання у навчальному процесі (першою з цих 
країн була Австрія), більш за те, окремі розділи навчальних програм орієнтовані на 
використання DGS. 

На думку К. Словак, динамічні моделі різноманітних математичних задач – програми з 
графічним інтерфейсом і напівавтоматичним управлінням, що реалізують принцип 
моделювання. Використання та дослідження таких моделей дозволяє полегшити розуміння 
математичної, фізичної чи економічної суті методів та алгоритмів; глибше усвідомити новий 
матеріал та створити змістову основу для розв’язання прикладних задач [6]. 

Принцип моделювання є вищим ступенем принципу наочності, його розвитком і 
узагальненням, пов’язаним з принциповими змінами в цілях навчання і типах навчального 
процесу. Використання комп’ютера як засобу моделювання, що надає графічний образ 
поняття, підкріплений пов’язаними з ним числовими даними, дає могутній поштовх для 
роздумів, спрощує усвідомлення суті нового поняття, сприяє індуктивним відкриттям [3]. 

Перевага динамічних моделей полягає в тому, що студент може вибирати різні режими 
роботи програми, змінювати параметри досліджуваних об’єктів чи процесів, спостерігати та 
аналізувати результати, робити висновки на основі своїх спостережень. Вони забезпечують 
умови для осмислення задач, дослідження закономірностей на основі формулювання гіпотез з 
їх наступною експериментальною перевіркою. Таким чином, у студента з’являються великі 
можливості для здійснення дослідницької та творчої діяльності, що сприяє розвитку 
пізнавального інтересу тощо. 

Метою статті є створення та дослідження динамічних моделей під час вивчення вищої 
математики студентами-електромеханіками. 

Виклад основного матеріалу. Застосування динамічних моделей під час вивчення 
вищої математики сприяє активізації навчальної діяльності студентів та підвищенню рівня 
зацікавленості. Окрім того, можна виділити такі додаткові переваги використання динамічних 
моделей в процесі навчання: 

– динамічні моделі розвивають математичну інтуїцію; 
– динамічне моделювання формує методологічні принципи навчальної та дослідницької 

роботи; 
– дозволяє проводити диференціацію навчання студентів та інтеграцію різних тем; 
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– дозволяє проводити в навчальному процесі повноцінний математичний експеримент; 
– розширює можливості складання дослідницьких програм, виявляє нові можливості 

для навчання студентів складанню та розв’язуванню задач, у тому числі і нестандартних. 
Одним із засобів ІКТ, що дозволяють створювати та досліджувати динамічні моделі під 

час вивчення вищої математики є ППЗ GeoGebra. 
ППЗ GeoGebra – вільно поширюване динамічне геометричне середовище, що об’єднує в 

собі геометрію, алгебру та арифметику [1]. Цей програмний продукт був створений під 
керівництвом Маркуса Хохенвартера, роботу над яким він розпочав у 2001 році на базі 
Зальцбурзького університету та продовжив у Флоридському Атлантичному університеті 
(2006-2008), Університеті штату Флорида (2008-2009 роки), і тепер в університеті в Лінці.  

GeoGebra є безкоштовним та мультиплатформеним програмним засобом для вивчення 
математики, який об’єднує геометрію, алгебру, таблиці і графіки, статистичні обчислення в 
одному пакеті (що є основною відмінністю від інших програм динамічної геометрії). Він 
одержав декілька нагород освітніх програм в Європі та США. 

Дана програма надає такі можливості: 
– робота з функціями (побудова графіків, обчислення особливих точок, знаходження 

коренів рівнянь і т.д.); 
– проведення обчислень різних видів з можливістю їх покрокового документування; 
– створення візуальних геометричних образів з можливістю динамічного моделювання; 
– проведення експериментів та статистичне опрацьовування результатів; 
– можливість створення інтерактивних навчальних матеріалів як веб-сторінок. 
З точки зору навчальної педагогічної діяльності GeoGebra надає можливість створювати 

динамічні моделі для візуалізації та дослідження різних математичних понять, означень, 
теорем; впровадити конструктивний напрям у навчанні; організувати евристичну діяльність. 

GeoGebra має інтуїтивно-зрозумілий інтерфейс, що складається з вікна графіки та вікна 
алгебри, і не потребує значних зусиль для засвоєння. З одного боку, у вікні графіки, 
користувач за допомогою миші може створювати будь-які геометричні побудови за 
допомогою точок, векторів, прямих, дуг тощо, алгебраїчне подання яких матиме 
відображення у вікні алгебри. З іншого боку, координати та рівняння об’єктів можуть бути 
введені за допомогою клавіатури у вікні алгебри, тобто існує безпосередній зв’язок алгебри з 
геометрією. Таким чином, можна легко будувати графіки функцій, працюючи з повзунком для 
добору необхідних параметрів. 

Так, під час вивчення розділу «Лінійна алгебра та аналітична геометрія» студентами 
спеціальності 050702 «Електромеханіка», а саме теми «Криві другого порядку» можна 
використати динамічні моделі, створені за допомогою ППЗ GeoGebra. Ми пропонуємо 
використати чотири різні моделі: 

1. Загальне рівняння кривих другого порядку. 
2. Загальне рівняння еліпса. 
3. Загальне рівняння гіперболи. 
4. Загальне рівняння параболи. 
Розглянемо як приклад модель «Загальне рівняння еліпса». 
Студенту надається можливість наочно розглянути два записи рівняння еліпса – в 

загальному вигляді (як рівняння кривої другого порядку) 022  FEyDxCxyByAx  та 

канонічне рівняння 1
2

2

2

2


b

y

a

x
. 

Вікно початку роботи виглядає так: 
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Рис. 1. 
 

Динамізація моделі полягає в тому, що змінюючи величину c , яка надає значення 
координатам фокусів, можна одержати різні види еліпсів та обчислити відповідні 
ексцентриситети, тобто розглядається коливання значення ексцентриситету від 0 до 1.  

 

 
 

Рис. 2. 
 

Ще одним моментом динамізації є можливість перевірки головної властивості еліпса: 
сума відстаней від довільної точки еліпса до двох даних точок площини, що називаються 
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фокусами, є величина стала. Змінюючи точку еліпса на моделі, студенти можуть бачити, що 
сума відстаней є сталою. 

Крім того, дана модель надає можливість знаходження особливих точок еліпса. 
Перевірка головної властивості еліпса має вигляд: 
 

 
 

Рис. 3. 
 

Задавши інші координати точки В, одержимо: 
 

 
 

Рис. 4. 
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Висновки. Використання динамічних моделей під час вивчення вищої математики 

сприяє активізації навчальної діяльності та підвищенню рівня зацікавленості студентів. 
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Стаття присвячена дослідженню понять моделі, моделювання, динамічної моделі та створенню 
динамічної моделі із застосуванням ППЗ GeoGebra. Розглянуто проблему активізації навчальної діяльності 
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Ключові слова: модель, динамічна модель, моделювання, використання ІКТ в навчанні, активізація 
навчальної діяльності студентів. 

 
Статья посвящена исследованию понятий модели, моделирования, динамической модели и созданию 

динамической модели с применением ППС GeoGebra. Рассмотрена проблема активизации учебной 
деятельности студентов. 

Ключевые слова: модель, динамическая модель, моделирование, использование ИКТ в обучении, 
активизация учебной деятельности студентов. 

 
This article is devoted to research concepts model, modeling, dynamic model and the creation of a dynamic model 

using GeoGebra. The problem of learning activities enhance students. 
Keywords: model, dynamic model, modeling, use of ICT in education, increasing educational activity of students. 
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МОДЕЛЬ ВИКОРИСТАННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

У ВНЗ США В ПРОЦЕСІ НАВЧАННЯ ВИЩОЇ МАТЕМАТИКИ СТУДЕНТІВ 
ІНЖЕНЕРНИХ СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ 

 
Постановка проблеми. Основою інформаційного суспільства є інформаційно-

комунікаційні технології (ІКТ), що широко використовуються не тільки для соціально-
економічного розвитку України, а є й однією з основних складових сучасної системи освіти. 
Незважаючи на піонерський характер досліджень у галузі інформатики, що проводились в 
Україні у 1950-70-х рр., переорієнтація на зарубіжну елементну базу та програмне 
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забезпечення у 1980-90-х рр. спричинила відставання вітчизняної ІКТ-галузі від іноземних. 
Одним із шляхів ліквідації такого розриву є розробка нових засобів ІКТ (зокрема, засобів ІКТ 
навчання) на основі вивчення та узагальнення зарубіжного досвіду. Тому доцільним є 
дослідження розвитку ІКТ навчання вищої математики студентів інженерних спеціальностей 
у ВНЗ, що є флагманами комп’ютерної індустрії США (Массачусетський технологічний 
інститут, Каліфорнійський університет у Берклі, Техаський університет в Остіні, Університет 
Карнегі-Меллона та інші). 

Аналіз попередніх досліджень. Особливості моделей навчання та моделей 
використання інформаційно-комунікаційних та дистанційних технологій навчання у вищому 
навчальному закладі розглядали Н. Морзе, О. Глазунова, В.  Биков, основні етапи, принципи й 
засоби педагогічного моделювання як методу навчання досліджено Н. Євтушенко, 
Г. Матушанським, С. Архангельським. Моделі дистанційної освіти та основні етапи розвитку 
розглядав О. Самойленко, І. Бацуровська. 

Метою статті є аналіз досвіду використання сучасних засобів ІКТ навчання 
фундаментальних дисциплін майбутніх інженерів у Сполучених Штатах Америки з метою 
побудови моделі, що описує застосування інформаційно-комунікаційних технологій у процесі 
навчання вищої математики студентів інженерних спеціальностей у технічних ВНЗ США. 

Виклад основного матеріалу. Серед складових фундаментальної підготовки інженера 
як висококваліфікованого фахівця є набуття знань з вищої математики та вміння 
застосовувати набуті знання у професійній діяльності. 

Однією з країн, де застосуванню інформаційно-комунікаційних технологій у навчанні 
вищої математики студентів інженерних спеціальностей приділяється належна увага, є 
Сполучені Штати Америки. 

Базовий рівень інженерної освіти у США – бакалавр (4 роки). У США відсутні державні 
галузеві стандарти вищої освіти: натомість існує потужна система акредитації на чолі з ABET 
(Accreditation Board for Engineering and Technology) – неурядовою організацією, що оцінює 
якість підготовки на інженерних спеціальностях на основі «Інженерних критеріїв 2000 року» 
(Engineering Criteria 2000 – EC2000) [6]. 

Розглянемо методику використання інформаційно-комунікаційних технологій на 
прикладі одного із провідних ВНЗ США – Массачусетського технологічного інституту 
(Massachusetts Institute of Technology – MIT). У 2012 році MIT зараховує на заняття в 
осінньому семестрі (Fall 2012) за 44 напрямами підготовки [7]. Надання вільного доступу до 
навчальних матеріалів, створених провідними фахівцями МІТ, є головною метою проекту 
MIT OpenCourseWare (MIT OCW). Опубліковані на сайті проекту [5] матеріали включають 
плани курсів, конспекти лекцій, домашні завдання, екзаменаційні питання, відеозаписи лекцій 
тощо. 

Поточний стан курсів можна знайти на кафедральних сайтах Шкіл МІТ. Так, на сайті 
кафедри математики МІТ (http://math.mit.edu) містяться наступні відомості про засоби ІКТ 
навчання Calculus I в осінньому семестрі 2012-2013 н.р.: персональні сайти викладачів 
(http://math.mit.edu/people/ directory_faculty.php); платформа Piazza для інтерактивної 
навчальної позааудиторної взаємодії (piazza.com); дистанційна та мобільна система 
управління навчанням Stellar, розроблена у MIT (stellar.mit.edu); допоміжні навчальні 
матеріали, приклади та розв’язання задач у форматі PDF; студентський Центр навчання 
математики (Math Learning Center) для надання консультативної підтримки з курсу 
(math.mit.edu/ learningcenter); версія курсу у OCW Scholar, призначена для самостійного 
опрацювання. 

Кафедра математики МІТ надає студентам наступний мінімальний набір додаткового 
програмного забезпечення: текстові (Pine, elm, mail) та графічні (Thunderbird) поштові 
клієнти; текстові (links) та графічні (Firefox) Web-браузери; математичні пакети (Matlab, 
Mathematica, Maple, R, MAGMA); текстові редактори (emacs, vim, nano, Xemacs, Gedit, 
OpenOffice); мережні засоби (VoIP – Skype, IM – Empathy, FTP – KFTP); наукові текстові 
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процесори (LaTeX, Kile); компілятори (C/C++ – gcc, icc, Fortran – gfortran, ifort); системи 
відображення документів (PDF – Acrobat Reader, PostScript – evince, DVI – xdvi) [4]. 

Упровадження змішаного навчання в навчальний процес викладачам MIT надає 
можливість інтегрувати великий набір можливостей для навчання – розподілено і зручно – 
викликаний багатьма потребами і ситуаціями. Викладачі розглядають свою роботу як 
навчання, що адресоване задовольняти унікальні потреби як свої так і студентів. Одним із 
головних завдань викладача є необхідність спрямовувати свої знання для підтримки процесу 
навчання та консультацій студентів. Викладання направлене на численні можливості 
навчання, готуючи студентів до майбутньої професії [8]. 

Виданий Департаментом освіти США Національний план освітніх інформаційно-
комунікаційних технологій у 2010 році є моделлю навчання, що базується на використанні 
інформаційно-комунікаційних технологій та включає в себе цілі і рекомендації в п’яти 
основних галузях: навчання, оцінювання, викладацька діяльність, засоби і продуктивність. 
Згідно з цим планом індивідуалізація, диференціація і персоналізація стали ключовими 
поняттями у сфері освіти [3]: 

– індивідуалізація розглядається як інструкція, що визначає потрібний темп у навчанні 
різних студентів. При цьому навчальні цілі однакові для всіх студентів, але студенти можуть 
вивчати матеріал з різною швидкістю в залежності від їх потреб у навчанні; 

– диференціація розглядається як інструкція, що призначена враховувати переваги 
різних студентів. Цілі навчання однакові для всіх студентів, але метод або підхід у навчанні 
варіюється в залежності від уподобань кожного студента або потреб студентів; 

– персоналізація розглядається як інструкція, що вивчає темп навчальних потреб, з 
урахуванням навчальних переваг і з урахуванням конкретних інтересів різних студентів. 
Персоналізація включає в себе диференціацію та індивідуалізацію. 

Розглянемо реалізацію технології змішаного навчання шляхом побудови моделі 
використання ІКТ у навчанні вищої математики студентів інженерних спеціальностей США. 

Проведений аналіз джерел, що розглядають використання ІКТ у процесі навчання в 
ВНЗ, дав змогу побудувати модель використання ІКТ у процесі навчання вищої математики 
студентів інженерних спеціальностей США. 

Основною метою розглянутої моделі є описання застосування інформаційно-
комунікаційних технологій у процесі навчання вищої математики студентів інженерних 
спеціальностей у технічних ВНЗ США. 

Запропонована модель визначає інноваційні напрямки використання ІКТ у навчанні. 
Модель поєднує в собі описання призначення засобів ІКТ, ролі викладача, а також специфіку 
використання ІКТ, що виражає їх інноваційну поведінку. Модель складається з трьох частин: 
(I) напрямки впливів, (II) напрямки призначення і (III) відображення та інтерпретація 
використання. 

Напрямки впливу (рис. 1) розподіляються на навчання, контроль та управління. 
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Рис. 1. Модель використання ІКТ під час вивчення вищої математики в США на 

третьому етапі (із появою систем управління навчанням та мобільних засобів зв’язку) 
 
У процесі навчання вищої математики із використанням засобів ІКТ організовано 

двосторонню взаємодію викладача зі студентами, діяльність викладача спрямована на 
досягнення максимального засвоєння та усвідомлення навчального матеріалу і подальшого 
застосування отриманих знань, умінь та навичок на практичних заняттях та в їх подальшій 
професійній діяльності. 

Використання засобів ІКТ надає можливість підтримувати індивідуальну, групову і 
колективну форми роботи студентів. 

Серед засобів, що сприяють візуалізації навчального матеріалу, важливу роль відіграють 
інтерактивні Java-аплети та відеолекції. 

Використання засобів ІКТ сприяє вирішенню часової та просторової проблеми 
організації контролю знань студентів. За допомогою апаратних та програмних засобів 
(телефон, миттєві повідомлення, електронна пошта, форум, чат, блог, відеоконференція, 
тощо) викладач у зручний для себе час здатен визначати рівень знань і вмінь студентів, 
розуміння ними теоретичного матеріалу та встановити зворотний зв’язок із ними. 

Управління забезпечує цілеспрямований програмний або особистісний вплив на 
об’єкти навчальної діяльності, тобто на обсяг навчального матеріалу, що має самостійну 
логічну структуру та зміст, і надає можливість оперувати цим матеріалом у процесі 
навчальної діяльності. 

У системі управління навчанням організовано контроль за доступом як до навчального 
матеріалу, так і до персональних даних студентів; організовано управління змістом, 
ресурсами, навчальною діяльністю студентів. Організоване управління забезпечує 
підвищення ефективності функціонування процесу навчання. Основними призначеннями 
управління є координація студентами, адміністрування процесом навчання, контроль за 
виконанням навчального плану. 

Серед напрямків призначення засобів ІКТ виділимо такі: на лекційних заняттях, на 
практичних заняттях, для позааудиторної взаємодії, для організації самостійної роботи 
студентів. 
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Для забезпечення студентів електронними навчальними матеріалами, організації та 
керування самостійною роботою студентів, підтриманням комунікаційних можливостей 
використовується модель інтеграції традиційного навчання з інформаційно-комунікаційними 
технологіями: дистанційного, електронного та мобільного навчання. 

Така інтеграція призводить до появи нової моделі навчання, що здобула назву змішаного 
навчання. 

Застосування ІКТ у процесі навчання вищої математики надає студентам наступні 
можливості: 

– опрацьовувати навчальні матеріали, що подаються у вигляді різнотипних 
інформаційних ресурсів (текст, відео, анімація, презентація); 

– отримувати від викладача консультаційну підтримку з курсу; 
– одержувати завдання в електронному вигляді для самоконтролю та підготовки до 

поточного контролю; 
– володіти відомостями про організацію навчального курсу. 
Викладач має змогу наповнювати необхідними навчальними матеріалами курси і давати 

консультації на відстані, надсилати повідомлення студентам, розподіляти завдання, вести 
електронний журнал обліку активності студентів у навчанні, налаштовувати різноманітні 
ресурси навчального курсу тощо. Доступ до ресурсів курсу – відкритий. 

Електронні навчальні матеріали, розміщені в мережі, використовуються студентами для 
організації індивідуальної роботи, підготовки до виконання домашніх та екзаменаційних 
робіт. Організація та підтримка роботи із застосуванням ІКТ дозволяє активізувати 
використання наявних і створювати нові освітні ресурси; розширити доступ до цих ресурсів 
студентам та викладачам; створити організаційну та технологічну базу для впровадження 
дистанційних, електронних та мобільних технологій у навчальний процес; покращити процес 
взаємодії між викладачем і студентом. 

Розглядаючи відображення та інтерпретацію використання засобів ІКТ в навчанні 
вищої математики, можна стверджувати, що їх використання здійснює позитивний вплив на 
якість навчання, ступінь індивідуалізації навчання, доступність матеріалу, самостійність 
студентів, мотивацію студентів, мобільність представлення та передачі навчальних матеріалів, 
здатність підтримувати комунікацію у процесі навчання. 

Такий позитивний вплив під час вивчення вищої математики з використанням ІКТ 
відбувається за рахунок того, що: 

– студент може самостійно визначати темп своєї роботи, з урахуванням власних 
можливостей і здібностей; 

– студент має можливості необмеженого доступу до навчального матеріалу незалежно 
від місця знаходження студента; 

– різноманітності методів засвоєння навчального матеріалу (відео, текст, інтерактивне 
спілкування); 

– регулювання інтенсивності навчання на різних етапах навчального процесу; 
– доступу до навчальних матеріалів попередніх семестрів; 
– візуалізації матеріалу, що вивчається; 
– модульного принципу побудови навчальних матеріалів, що надає можливість 

переглядати окремі складові курсу; 
– організації самостійного навчання та можливості навчатися в онлайн-групах; 
– здатність підтримувати комунікацію у процесі навчання як з викладачами так і зі 

студентами, що вивчають ті ж самі теми та розділи, спільними зусиллями розв’язуючи 
поставлені задачі, незалежно від місця перебування. 

Запропонована модель об’єднує багато факторів, що мають важливе значення, таких як 
напрямки використання технологій, способи їх використання та напрямки позитивного 
впливу технологій на процес навчання. Проаналізувавши зазначену модель, можна 
стверджувати, що ІКТ впливають на форми, методи та засоби навчання. 
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Характеризуючи сучасні інформаційно-комунікаційні технології навчання вищої 
математики, що використовують у технічних ВНЗ США, можна поділити їх на Інтернет-
технології, мультимедійні програмні засоби, офісне та спеціалізоване програмне 
забезпечення, електронні посібники та підручники, системи дистанційного навчання (системи 
комп’ютерного супроводу навчання). 

Висновки. На сучасному етапі розвитку вищої інженерної школи США провідними 
засобами навчання вищої математики майбутніх інженерів є он-лайн ІКТ загального (системи 
управління навчанням, системи розміщення відкритих навчальних матеріалів, засоби 
комунікації та спільної роботи) та спеціального призначення (системи комп’ютерної 
математики, лекційні демонстрації, інтерактивні навчальні матеріали). 

Перспективи подальших досліджень: розробка методичних основ використання ІКТ 
он-лайн навчання вищої математики майбутніх інженерів в Україні. 
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У статті розглянуто модель використання ІКТ у сучасній системі освіти США. Проаналізовано 

Національний план освітніх інформаційно-комунікаційних технологій, виданий Департаментом освіти США у 
2010 році. Запропоновано модель навчання, що базується на використанні інформаційно-комунікаційних 
технологій; описано ключові моменти моделі. 

Ключові слова: інформаційно-комунікаційні технології, модель навчання, засоби навчання, Інтернет-
технології. 

 
В статье рассмотрена модель использования ИКТ в современной системе образования США. 

Проанализирован Национальный план образовательных информационно-коммуникационных технологий, 
выданный Департаментом образования США в 2010 году. Предложена модель обучения, основанная на 
использовании информационно-коммуникационных технологий; описано ключевые моменты модели. 

Ключевые слова: информационно-коммуникационные технологии, модель обучения, средства обучения, 
Интернет-технологии. 

 
The paper considers a model of using ICT in modern U.S. education system. It’s presented analyze of the National 

Plan of educational information and communication technologies, that was issued by U.S. Department of Education in 
2010. The presented a learning model, that based on the use of information and communication technologies; describes 
key aspects of the model. 

Keywords: information and communication technology, learning model, learning tools, Internet technologies. 
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УДК [3,77,1:61]:54 С.О. Клименко 
м. Суми, Україна

 
ТЕХНОЛОГІЯ РЕАЛІЗАЦІЇ КОМПЕТЕНТІСНОГО ПІДХОДУ В НАВЧАННІ ХІМІЇ В 

МЕДИЧНОМУ ВНЗ 
 

Постановка проблеми. Кожен фахівець середньої медичної ланки має усвідомлювати, 
що лише спеціальних фахових знань недостатньо для здійснення специфічних завдань та 
певних видів професійної діяльності, які передбачають хімічну складову. У багатьох випадках 
якісні результати професійної діяльності молодших медичних працівників залежать саме від 
тієї специфічної компоненти професіоналізму, що формується завдяки набуттю хімічних 
знань – компетенцій. Необхідність формування предметної компетентності з хімії в 
медичному коледжі вимагає від викладачів пошуку різноманітних методичних прийомів, 
способів та форм організації навчально-пізнавальної діяльності, використання нових 
педагогічних технологій тощо. Провідним напрямом у реалізації даної мети може стати 
впровадження компетентісного підходу в освітній процес та активних методів навчання. 

Аналіз актуальних досліджень. У педагогічних дослідженнях компетентісний підхід  в 
організації навчально-пізнавальної діяльності характеризується спрямованістю освітнього 
процесу на формування та розвиток ключових і предметних компетентностей особистості. 
Теоретичне обґрунтування та умови реалізації компетентнісної освіти знаходять своє 
відображення в наукових дослідженнях багатьох учених: О. Бабенко, І. Гурняк, О. Овчарука, 
С. Паращенко, О. Пометун, О. Савчин, О. Сисоєвої, С. Трубачевої, Н. Чайченко та ін. У 
державних нормативних документах, які регламентують медичну освітню діяльність, 
освітньо-професійних характеристиках та навчальних програмах, проблема формування 
всебічно-розвиненої особистості частково передбачає орієнтацію на компетентісний підхід в 
організації освітнього процесу. Наукові дослідження з проблеми компетентісного підходу, її 
сутності у вищій медичній школі розглядалися в публікаціях таких науковців як В. Копетчук, 
К. Люшук, В. Сліпчук, Н. Стучинської, Ю. Ткаченко, М. Лукащука, С. Бухальської та ін. 

Метою даної статті є  аналіз і узагальнення педагогічного досвіду застосування 
компетентісного підходу та вибору оптимальних методів навчання студенів під час 
викладання хімії в медичних вузах І-ІІ рівнів акредитації. 

Виклад основного матеріалу. У контексті сучасної освітньої парадигми результати 
освіти мають бути не стільки у форматі «що має знати», а скільки з позиції компетентісного 
підходу – «що буде здатний робити» випускник вищого навчального закладу. У результаті 
ґрунтовного аналізу прийшли до висновку, що  підготовка  студентів з хімії, зокрема з 
біонеорганічної, в медичному виші має здійснюватися на засадах компетентісного підходу, 
який полягає в тому, що засвоюються не «готові знання», що передає викладач, а 
прослідковуються умови походження даного знання [3]. Це пов’язано з тим, що навчання хімії  
має низку особливостей, які детерміновані сутністю та змістом професійної медичної 
підготовки. Тому, обґрунтовуючи необхідність запровадження компетентісного підходу, слід 
вказати на його системотвірний фактор, оскільки головним у процесі професійної підготовки 
в будь-якій галузі має стати забезпечення тріади «діяльність-свідомість-особистість». У цьому 
контексті викладання біонеорганічної хімії в медичному ВНЗ має здійснюватися на принципі 
діяльнісної спрямованості навчання, оскільки в процесі будь-якої діяльності студенти 
опановують різноманітні прийоми і необхідні для цього знання. 

Серйозною перешкодою до впровадження компетентісного підходу в практику вищих 
медичних навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації є неготовність значної частини педагогів 
усвідомити важливість проблеми. Таку ситуацію ми пояснюємо тим, що компетентнісний 
підхід переважно розвивається на рівні загальних декларацій, далеких від спеціальних 
методичних розробок. При цьому, широко презентована в нормативних документах 
компетентнісна ідея не набула наразі адекватного втілення у змісті науково-методичного 
забезпечення. Неодноразово доводиться констатувати і те, що  кваліфіковані, досвідчені 
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викладачі часто помилково обираючи нераціональні методи навчання, не досягають 
поставленої мета та мають низькі показники професійної діяльності.  

Для реалізації компетентісного підходу на заняттях із біонеорганічної хімії 
пропонується здійснювати організацію навчальної діяльності за такими напрямами:  

1) поновлення інформаційного змісту навчального матеріалу, його інтеграції та тісними 
міжпредметними зв’язками; 

2) впровадження сучасних педагогічних технологій подання інформації; 
3) залучення студентів до інтерактивних форм роботи, зокрема, діяльності в умовах 

рефлексивного середовища, що сприяє адаптації до більшості професійних та соціально-
побутових ситуацій. 

Розглянемо більш детально кожний із запропонованих  напрямів. 
І. Поновлення інформаційного змісту навчального матеріалу, його інтеграції та 

міжпредметні зв’язки. 
Міждисциплінарна інтеграція біонеорганічної хімії з медициною – це конкретизація 

основних наукових положень, залучення фактичного матеріалу, використання завдань із 
професійним змістом, що дає змогу органічно поєднувати фундаментальну та професійну 
підготовку в єдиний навчально-виховний процес. Такий зв'язок можна охарактеризувати як 
професійну спрямованість у навчанні. Сутність принципу професійної спрямованості 
викладання курсу біонеорганічної хімії полягає в такій організації навчання, яка б, не 
порушуючи програмного обсягу, систематичності викладання дисципліни, а також логіки її 
подання, забезпечила більш детальне опрацювання  професійно значущого матеріалу, 
ілюструючи практичну цінність даної дисципліни в професійній діяльності медичного 
спеціаліста. Досягнення цієї загальної мети у практиці викладання біонеорганічної хімії на  
заняттях можна здійснювати по-різному, а саме: 

– конкретизацією теорій, явищ і процесів під час вивчення тем та закріплення знань, 
використовуючи навчальний матеріал спеціальних (клінічних) дисциплін; 

– демонстрацією практичного використання знань із хімії, здобутих під час вивчення 
конкретного навчального матеріалу, в медичній професійній діяльності; 

– складанням задач  із професійно спрямованим змістом, пов’язаним із майбутньою 
професійною діяльністю (таб.1); 

– використанням відеофільмів із ілюстрацією  в  них наступності та взаємозв’язку хімії 
і професійних медичних знань.  

Досвід викладання свідчить, що систематична, цілеспрямована робота над 
удосконаленням інформаційного компоненту  біонеорганічної хімії, його професійна 
насичуваність забезпечують зацікавленість студентів до дисципліни, підвищують їх хімічну 
грамотність, розширюють кругозір, розвивають логічне мислення.   

Таблиця 1 
Завдання з професійною спрямованістю, які використовуються на заняттях із 

біонеорганічної хімії 
 

Види завдань Зразки 
Задачі з професійним спрямуванням Приклад 1. У медичній практиці для антисептичних 

заходів застосовуються водні розчини калій перманганату 
різної концентрації. Розрахуйте масову частку KМnO4 у 
розчині, що утворюється при додаванні 250 г води до 800 
г розчину  калій перманганату з масовою часткою 
розчиненої речовини 20%.   
Приклад 2. Добова потреба Феруму в організмі людини 
складає 0,01-0,02 г. Чи забезпечить добову потребу 
організму в даному мікроелементі додавання в їжу 0,1 г 
ферум (ІІ) сульфату  при умові повного його засвоєння? 

Ситуаційні задачі з професійним 
спрямуванням 

Приклад 1. Громадськість певного населеного пункту 
стурбована зростанням захворювання на флюороз серед 
дітей. Чим пояснити дане захворювання? Яких заходів Ви 
б ужили для запобігання даного захворювання? 
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Приклад 2. Для лікування певних інфекційних 
захворювань використовують сульфаніламідні препарати, 
які гальмують ріст бактерій. Які хімічні елементи входять 
до складу вказаних препаратів? 

Тести на визначення рівня набутих знань з 
професійним спрямуванням 

Приклад 1. Лікар, який призначає пацієнту препарати 
йонів Кальцію, повинен попередити, що перешкоджає 
процесу засвоєння даного елементу: 

A надлишок в організмі йонів Na+; 
B нестача в організмі вітаміну D; 
C вживання молочних продуктів та яєць; 
D надлишок в організмі йонів Mg2+. 

Приклад 2. Макро- і мікро- елементи надходять до 
організму людини шляхом: 

A синтезу; 
B вживання продуктів харчування та води; 
C утворенням в результаті реакцій 
гідролізу; 
D застосування ліків. 

 
2. Сучасні  педагогічні технології подачі інформації. 
Сучасний процес навчання студентів пов'язаний із переглядом інформаційного  змісту 

навчання у світлі нових методологічних поглядів, відмовою від уніфікації планів, творчим 
пошуком у розвитку методики викладання. Враховуючи скорочення часу на вивчення 
біонеорганічної хімії та збільшення тематичних годин на самостійне поза аудиторне 
опрацювання,  доцільно проводити лекційні заняття із біонеорганічної хімії, застосовуючи 
модульну технологію [1]. При такій організації навчального процесу на кожній лекції 
викладач представляє інформацію у вигляді блоків (модулів), які є закінченими та 
самостійними, а на лабораторно-практичних заняттях проводиться закріплення навчального 
матеріалу. При цьому, наприкінці кожного змістового блоку бажано проводити діагностичний 
контроль знань студентів шляхом тестів із професійним спрямуванням та ситуаційних задач.  

Аналіз організації навчальної діяльності студентів із хімії доводить, що  значний обсяг 
матеріалу без належного вміння студентами структурувати зміст призводить до 
інформаційного перевантаження й дезорієнтації і, як результат – зниження мотивації і 
зацікавленості процесом навчання. Особливо актуальним дане питання стає при організації 
самостійної роботи студентів, чіткого її планування та  контролю виконання. У зв'язку з цим 
необхідно навчити студентів умінню самостійно орієнтуватися в науковій і будь-якій іншій 
інформації, формувати установку на самоосвіту [4]. Досвід викладання свідчить, що під час 
вирішення цього завдання ефективною формою активізації  розумових процесів може стати  
структурування навчального матеріалу за допомогою графологічних структур.  Графи 
логічної структури, насамперед, визначають логіку навчальної інформації, що підлягає 
засвоєнню і є планом для підготовки до будь-якого виду контролю та здачі модуля та заліку. 
Отже, використання такого прийому навчання як побудова графів у структурі модульної 
технології є досить ефективним; у такий спосіб викладачу зручно  систематично одержувати 
об'єктивну інформацію про перебіг навчально-пізнавальної діяльності студентів.  

Особливістю засвоєння знань із дисципліни «Біонеорганічна хімія» в медичному ВНЗ є 
потреба чіткого уявлення та усвідомлення. Тому в процесі викладання лекцій значна увага 
приділяється визначенню термінів, понять, математичним виразам законів, кількісним 
показникам і характеристикам, графікам залежностей тощо. У зв’язку з цим процес 
викладання біонеорганічної хімії модернізується засобами комп`ютерних технологій. Широке 
впровадження технічних засобів навчання, використання можливостей Інтернету, робота з 
електронними презентаціями, застосування теле-, відео-, аудіо- та інших медіа-матеріалів у 
навчальному процесі з біонеорганічної хімії підсилюють пізнавальну активність студентів. 
Наприклад, при розгляді електронних структур атомів хімічних елементів, студентам важко 
уявляти рух електронів по орбітах. У такому випадку ефективно використовувати 
мультимедійні прикладні програми сервісу www.ximik.ru  (здійснюється у режимі он-лайн). 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Або, під час вивчення питання дифузії та осмосу в життєдіяльності організму людини, 
використовуючи різні прикладні програми, можна легко демонструвати протікання даних 
процесів і при цьому є можливість повторити демонстрацію на будь-якому етапі. При 
значному скороченні часу комп’ютерні технології дозволяють досягти максимальної економії 
часу для засвоєння навчального матеріалу у значних обсягах, стимуляції творчості, уяви, 
навичок узагальнення та конкретизації наукових фактів.  

ІІІ. Залучення студентів до активних  форм роботи. 
В умовах величезного інформаційного потоку актуальним стає завдання розвитку 

активності студентів, їх здатності до пізнання нового і вирішення складних  професійних та 
життєвих проблем. Для вирішення цього завдання рекомендується застосовувати метод 
проектів. Особливість проектної методики навчання полягає в тому, що студенти вивчають 
біонеорганічну хімію під час виконання проблемно-пошукових завдань, які вони одержують 
відповідно до своїх інтересів і здібностей у межах тематичного плану самостійної роботи. При 
цьому пошук інформації для вирішення поставленої проблеми націлений у студентів на 
вироблення наступних умінь: формулювання і структурування задач, уточнення стратегії їх 
вирішення, визначення інформаційної потреби, отримання інформації з джерел, оцінка 
зібраної інформації, яка може призвести до зміни стратегії пошуку [2]. Усі завдання 
орієнтовані на досягнення певного особистісно значущого для студента результату. 
Виконання всіх задач передбачає  самостійне збирання інформації різними методами: 
опрацювання додаткової літератури, журналів, довідників, використання пошукових систем 
мережі Internet і т.д. Кінцевим результатом застосування такої технології навчання є 
створення студентами творчого продукту у вигляді презентацій, мультимедійних пакетів, 
фото- слайдів, монтаж навчальних відеофільмів тощо, що мають навчальну  користь. Цей 
метод органічно поєднується і з груповим підходом у навчанні. Таким чином паралельно 
здійснюється контроль знань; процес навчання з біонеорганічної хімії значно додає як у 
кількісних, так і якісних показниках.  

Також для виконання деяких завдань, що передбачені для самостійного вивчення, 
викладач може застосовувати кейс-технологію. Це технологія, за якою навчально-методичні 
матеріали збираються у спеціальний набір (кейс) і надаються для опрацювання студентам. 
Навчання за допомогою кейс-технологій відбувається з періодичними консультаціями, при 
цьому змінюється характер взаємовідносин між викладачем та студентами. Завдання цієї 
технології – навчити вирішувати нестандартні проблеми, що можуть виникати у професійній 
діяльності. Увага під час застосування кейс-технології переноситься з процесу передачі знань 
на розвиток навичок, аналізу, рефлексії та самостійного прийняття рішень. 

Проблема організації і коригування освітньої діяльності на заняттях з біонеорганічної 
хімії пов'язана зі здатністю її осмислення. Упровадження компетентісного підходу в 
організації навчально-пізнавальної діяльності передбачає рефлексивні види діяльності для 
виявлення рівня усвідомлення навчального процесу, вибудовування логічних ланцюжків. 
Вважається за  доцільне на заняттях із біонеорганічної хімії використовувати прийоми 
рефлексії. По-перше, в такий спосіб організована діяльність сприяє усвідомленню суб’єктами 
стану свого розвитку, основних компонентів діяльності. По-друге, рефлексія допомагає 
студентам узагальнити одержані результати навчання, визначити рівень засвоєння змісту 
навчання, окреслити цілі подальшої роботи, скорегувати свій освітній шлях. По-третє, метод 
рефлексії є одним із методів психологічного впливу на особистість, що базується на розумінні 
емоційного стану студента, пов’язаного із процесом пізнання. Рефлексія змісту навчального 
матеріалу використовується для виявлення рівня усвідомлення змісту вивченого матеріалу.  

Висновок. Особливість викладання одних і тих же дисциплін, зокрема хімії,  в різних 
навчальних закладах зумовлена, в першу чергу,  особливостями підготовки майбутніх 
фахівців. Наука і практика напрацювали різнопланові освітні технології, методи і форми, 
вибір яких залежить від орієнтації на певну дидактичну систему, а також  від професійно-
особистісних якостей педагога (його підготовки, рівня оволодіння програмним матеріалом, 
закономірностями навчального процесу, методикою викладання предмета, психологією 
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педагогічної взаємодії, діагностикою й корегуванням впливів навчання на особистість 
студента). Результати дослідження засвідчують, що використання вказаних рекомендацій 
щодо організації занять із застосуванням компетентісного підходу, а також зазначених 
педагогічних технологій, організаційних форм та методів навчання є значною мірою 
ефективними. Їх застосування  сприяє підвищенню рівня предметної компетентності з 
біонеорганічної хімії і  сприяє зростанню успішності та розширенню знань. 
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У статті обґрунтовується ефективність запровадження компетентісного підходу та сучасних методів 

навчання під час викладання медичної хімії, спрямованих  на вдосконалення, продуктивну організацію  навчально-
виховної діяльності студентів, що дозволяють досягти високих педагогічних результатів у формуванні 
предметної компетентності.  

Ключові слова: компетентісний підхід, предметна компетентність, педагогічні технології, активні 
методи навчання, методичні прийоми. 

 
В статье обосновывается эффективность внедрения компетентностного подхода и современных 

методов обучения в преподавании медицинской химии, направленных на усовершенствование, продуктивную 
организацию учебно-воспитательной деятельности студентов, позволяющих достичь высоких педагогических 
результатов в формировании предметной компетентности. 

Ключевые слова. компетентностный подход, предметная компетентность, педагогические технологии, 
активные методы обучения, методические приёмы. 

 
The article deals with the effectiveness of complex approach and modern teaching methods of medicinal chemistry  

implementation. These methods are focused on improvement, efficient establishment of students’ educational and 
pedagogic activity, which allows  reach high-graded pedagogical results in subject competence formation. 

Keywords: complex approach, subject competence, pedagogical techniques, teaching methods, methodic 
techniques. 
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ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОБЛЕМНОГО НАВЧАННЯ МАТЕМАТИЧНОЇ 
ІНФОРМАТИКИ У ПЕДАГОГІЧНОМУ УНІВЕРСИТЕТІ 

 
Постановка проблеми та аналіз попередніх досліджень. Удосконалення навчального 

процесу у педагогічному університеті під час навчання математичної інформатики потребує 
впровадження та використання інформаційних технологій і методичних прийомів, найбільш 
адекватних цілям та умовам навчання студентів, зокрема – проблемного [5-7], ситуаційного 
[11], модульно-рейтингового навчання [9; 10; 12] та методу проектів [4; 8]. Застосування 
названих прийомів дозволить більш повно реалізувати індивідуальний та диференційований 
підхід до підготовки студентів. 

Мета статті: дослідити методи проблемного навчання математичної інформатики у 
педагогічному університеті. 

Виклад основного матеріалу. Перш за все, розглянемо поняття «математична 
інформатика» як науки. Математична інформатика – напрям наукових досліджень, що 
знаходиться на межі математики та інформатики і, з одного боку, є складовою теоретичної 
інформатики, де математичні моделі і засоби використовуються для моделювання та 
дослідження інформаційних процесів у різних сферах діяльності людини, а, з іншого боку, 
займається використанням інформаційних систем і технологій для розв’язування складних 
математичних задач. 

Згідно з цим тлумаченням, математичну інформатику як навчальну дисципліну можна 
означити так: математична інформатика – це навчальна дисципліна, в якій вивчаються 
основні моделі, методи і алгоритми розв’язування задач, що виникають у сфері 
інтелектуалізації інформаційних систем, а також розглядаються проблеми використання 
інформаційних, зокрема математичних, моделей та інформаційних технологій для їх 
дослідження. 

Динамічний розвиток сучасних інформаційних технологій вимагає інтеграції суміжних 
дисциплін на загальній фундаментальній основі. Значна частина теоретичної підготовки 
вчителя інформатики забезпечується саме під час вивчення таких розділів як теорія множин, 
логіка висловлень і логіка предикатів, теорія графів, математична статистика, елементи теорії 
алгоритмів тощо, які належать до традиційних математичних курсів. Спецкурс «Математична 
інформатика» є інтегративним курсом, у якому поєднані розділи теоретичної інформатики, 
яким мало приділяється уваги під час навчання студентів інформатичних спеціальностей у 
педуніверситетах. Зміст спецкурсу «Математична інформатика» містить такі питання: 

– моделі подання знань і методи логічного виведення; 
– формалізація невірогідних і нечітких знань; 
– моделі та методи прийняття рішень; 
– розв’язування задач за допомогою моделювання; 
– основи кодування повідомлень та криптології; 
– розпізнавання образів. 
Наочність при репродуктивному методі навчання застосовується з метою кращого і 

більш активного засвоєння і запам’ятовування відомостей. Практичні роботи 
репродуктивного характеру відрізняються тим, що їх виконують за зразком на основі раніше 
або щойно набутих знань. При цьому в процесі практичної роботи не здійснюють 
самостійного прирощування знань. 

У цілому ж репродуктивні методи навчання не дозволяють належною мірою розвивати 
мислення і особливо самостійність, гнучкість, творчість мислення, формувати у студентів 
навички дослідницько-пошукової діяльності. Тільки репродуктивними методами неможливо 
успішно розвивати якості особистості, наприклад такі, як творчий підхід до вирішення 
проблеми, самостійність. Використання цих методів надає можливість активізації навчально-
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пізнавальної діяльності. Наприклад, пояснювально-ілюстративний метод досить простий і не 
вимагає особливих мислительних операцій, але активізувати учіння можна через застосування 
варіативних умов, обставин розглянутих явищ та процесів. Управління відбувається на етапі 
аналізу репродуктивної діяльності. 

Під проблемною ситуацією розуміють невідповідність між тим, що вивчається, і вже 
вивченим. У процесі використання проблемно-пошукових методів навчання [1] викладач 
задіює такі прийоми: створює проблемну ситуацію (ставить питання, пропонує задачу, 
експериментальне завдання), організовує колективне обговорення можливих підходів до 
вирішення проблемної ситуації, стимулює висування гіпотез тощо. Студенти роблять 
припущення про шляхи вирішення проблемної ситуації, узагальнюють раніше набуті знання, 
виявляють причини явищ, пояснюють їхнє походження, вибирають найбільш раціональний 
варіант вирішення проблемної ситуації. 

Реалізація проблемного навчання передбачає досягнення таких цілей: 
– зосередити увагу студентів на питанні, задачі, навчальному матеріалі, пробудити у 

них пізнавальний інтерес та інші мотиви діяльності; 
– поставити перед студентами посильне пізнавальне завдання, вирішення якого 

активізувало б мислительну діяльність; 
– показати студентам протиріччя між пізнавальною потребою, яка у них виникає, та 

неможливістю її задовольнити за допомогою наявних знань, умінь і навичок; 
– допомогти студентам визначити у пізнавальному питанні, задачі, завданні основну 

проблему й окреслити план пошуку шляхів виходу з такої ситуації, спонукати студентів до 
активної пошукової діяльності; 

– навчати студентів шукати кілька шляхів виходу з проблемної ситуації та вибирати 
серед них найбільш раціональні. 

Використання готових досягнень науки не може сформувати у свідомості студентів 
модель майбутньої реальної дійсності. При проблемному навчанні важливе значення має 
педагогічно виважене поєднання стратегії «від знань до проблеми» та стратегії «від проблеми 
до знань». Наприклад, під час вивчення питання про знаходження найкоротшого шляху в 
мережі студентам можна запропонувати таке завдання. Студент щоденно (крім вихідних) 
ходить до університету. Він визначив найкоротший шлях з дому до університету. Проте на 
цьому шляху він зустрічає друзів і з ними кілька хвилин спілкується. Таким чином, 
найкоротший шлях виявився не найшвидшим. Тому студент хоче визначити новий маршрут, 
на якому він би мав найбільшу ймовірність не зустріти своїх друзів. Схема мережі доріг, 
якими студент може потрапити з дому до університету зображена на рис. 1.  

 
 

Рис. 1.  Схема мережі доріг з дому до університету 
 

На цій же схемі наведені ймовірності не зустріти друзів для кожного сегмента мережі 
доріг. Ймовірність не зустріти друзів дорівнює добутку ймовірностей на кожному сегменті 
вибраного шляху. Наприклад, не зустріти друзів на маршруті 76421   дорівнює 
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0.025312545.03.075.025.0  . Таким чином, студенту необхідно розв’язати задачу вибору 
маршруту, який би максимізував ймовірність не зустріти друзів. 

Студентів навідними питаннями скеровують на формулювання поставленої задачі як 
задачі на знаходження найкоротшого шляху, алгоритм якого є відомим (наприклад, алгоритм 
Дейкстри).  

Цю задачу можна сформулювати як задачу знаходження найкоротшого шляху, якщо 
використовувати логарифми ймовірностей. Тоді добуток ймовірностей перетворюється у суму 
логарифмів (за основу можна взяти натуральний логарифм) ймовірностей: якщо 

kk pppp  ...211  - ймовірність не зустріти друзів на маршруті k ...21 , тоді  

kk pppp ln...lnlnln 211   

Задача максимізації ймовірності kp1  рівносильна задачі максимізації величини kp1ln . 

Оскільки 0ln 1 kp , задача максимізації величини kp1ln  еквівалентна задачі мінімізації 

kp1ln . Граф з відповідними вагами ребер, до якого можна застосувати алгоритм 

знаходження найкоротшого шляху зображено на рис 2. 

 
 

Рис. 2. Мережна модель для задачі знаходження найкоротшого шляху  
 

Знаходження найкоротшого шляху студентам можна запропонувати в одній з СКМ, 
зокрема Maxima. Обчислений найкоротший шлях для отриманої мережі: 7531   з 
відповідною довжиною шляху 2.416309 (= 17ln p ). Таким чином, максимальна ймовірність не 

зустріти друзів дорівнює 089.017 p . 

Розглянемо предметно-змістові характеристики проблемного навчання: 
– той або інший тип протиріччя, виявленого викладачем спільно зі студентами; 
– відсутність відомих способів розв’язування подібних проблем; 
– дефіцит даних або теоретичних моделей. 
Викладачу для реалізації проблемного навчання необхідно знати структуру та типологію 

проблемних ситуацій, способи їх вирішення, педагогічні прийоми, що визначають тактику 
проблемного підходу. Прикладами проблемних ситуацій, в основу яких покладені протиріччя, 
характерні для пізнавального процесу можуть бути: 

– розуміння наукової важливості проблеми та відсутність теоретичної бази для її 
розв’язування; 

– різноманіття концепцій та відсутність чіткої теорії для пояснення даних фактів; 
– практично доступний результат та відсутність теоретичного обґрунтування; 
– протиріччя між теоретично можливим способом розв’язування та його практичною 

недоцільністю; 
– протиріччя між великою кількістю фактичних даних та відсутністю методу їх 

опрацювання й аналізу. 
Усі названі протиріччя виникають у зв’язку з дисбалансом між теоретичними та 

практичними даними, надлишком одних і дефіцитом інших, або навпаки. 
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Проблемна ситуація на основі аналізу перетворюється у проблемну задачу. У 
проблемній задачі ставиться питання або кілька питань: «Як вирішити це протиріччя? Чим це 
пояснити?» Кілька таких питань трансформує проблемну задачу в модель пошуку розв’язку, 
де розглядаються різноманітні шляхи, засоби та методи розв’язування. Отже, проблемний 
метод передбачає наступні кроки: проблемна ситуація → проблемна задача → модель →  
пошук розв’язку. 

Основне в проблемному навчанні – сам процес пошуку та вибору правильних, 
раціональних розв’язків, а не миттєве знаходження розв’язку. Хоча викладачеві з самого 
початку відомий раціональний шлях розв’язування проблеми, його завдання – орієнтувати 
процес пошуку, крок за кроком підводячи студентів до розв’язування проблеми та одержання 
нових знань. 

Виділяють три основні умови успішності проблемного навчання: 
– забезпечення достатньої мотивації, спричинення інтересу до змісту проблеми; 
– забезпечення посильності роботи з проблемами, що виникають на кожному етапі; 
– значення відомостей, одержаних під час розв’язування проблеми, для студента. 
Не кожен навчальний матеріал придатний для проблемного подання. Проблемні ситуації 

легко створювати під час ознайомлення студентів з історією предмета науки. Гіпотези, нові 
дані в науці, пошуки нових підходів до проблеми – це далеко не повний перелік тем, які 
придатні для проблемного подання. Оволодіння логікою пошуку через історію пошуку 
відкриттів – один із перспективних шляхів формування проблемного мислення. Успіх 
перебудови навчання з традиційного на проблемне залежить від «рівня проблемності», який 
визначається двома наступними факторами: 

– рівнем складності проблеми, яка визначається зі співвідношення відомого та 
невідомого студентові в межах даної проблеми; 

– часткою творчої участі студентів у вирішенні проблеми. 
Л. Занков [3] сформулював та теоретично обґрунтував думку, згідно з якою навчання 

слід проводити на основі принципу «високого рівня складності». Цей принцип 
характеризується не тим, що підвищує деяку «абстрактну норму  складності», а перш за все 
тим, що розкриває духовні сили студента, дає йому простір і напрям. Якщо навчальний 
матеріал та методи його вивчення такі, що перед студентами не виникає перешкод, які 
необхідно подолати, то розвиток мислення проходить в’яло. 

Пропонуємо орієнтовну схему технології проблемного навчання математичної 
інформатики:  

1) створення атмосфери співтворчості у групі; 
2) цілепокладання і мотивація; 
3) повідомлення і сприймання необхідного мінімуму відомостей (сприймання та 

актуалізація знань); 
4) перетворююча діяльність студентів в описаній ситуації; 
5) усвідомлення сприйнятого, формулювання проблеми студентами разом з 

викладачем; 
6) розв’язування проблеми, саморегуляція і самоконтроль в умовах співтворчості; 
7) узагальнення та конкретизація здобутих знань і вмінь, вироблення ціннісних 

орієнтацій.  
Висновок. Педагогічно доцільним є використання особистісно-орієнтованих технологій, 

зокрема проблемного, ситуаційного, модульно-рейтингово навчання та методу проектів у 
процесі навчання математичної інформатики для фізико-математичних спеціальностей 
педагогічного університету. Це сприяє формуванню у студентів знань, фахових навичок з 
розв’язування практичних завдань.  

Подальші дослідження будуть спрямовані на розробку методики проектного навчання та 
реалізацію компетентнісного підходу у навчанні математичної інформатики, зокрема курсу 
«Системи комп’ютерної математики». При цьому особлива увага звертатиметься на 
реалізацію міжпредметних зв’язків як внтрішньоциклових, так і міжциклових. 
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У статті охарактеризовано проблемне навчання як вид з особистісно орієнтованих технологій. 

Наведено приклади створення проблемних ситуацій з окремих тем математичної інформатики. Крім того, 
запропоновано тлумачення поняття «математична інформатика» як напряму наукових досліджень та 
навчальної дисципліни. 

Ключові слова: особистісно орієнтовані технології навчання, проблемне навчання, математична 
інформатика.  

 
В статье дана характеристика проблемному обучение как одной из личностно ориентированных 

технологий. Приведены примеры создания проблемных ситуаций из отдельных тем математической 
информатики. Кроме того, подано толкование понятия «математическая информатика» как направление 
научных исследований и учебной дисциплины. 

Ключевые слова: личностно ориентированы технологии обучения, проблемное обучение, 
математическая информатика. 

 
In the article problem studies are described as one of the personality oriented technologies. The examples of 

creation of problem situations are resulted from the separate themes of mathematical informatics. In addition, 
interpretation of concept is given «mathematical computer science» as to direction of scientific researches and 
educational discipline. 

Keywords: personality oriented technologies of studies, problem studies, mathematical computer science. 
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ФОРМУВАННЯ ТВОРЧОГО МИСЛЕННЯ У МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ТЕХНОЛОГІЙ 
ПІД ЧАС ВИВЧЕННЯ МИСТЕЦТВА 

 
Постановка проблеми. Програми і навчальні плани підготовки студентів розраховані 

на формування фахівців високого  рівня з добре розвиненим мисленням для самостійної 
діяльності, створення повсякденної матеріальної культури суспільства. У цьому контексті 
професійна підготовка студентів охоплює цілий комплекс педагогічних технологій, методів, 
закономірностей, прийомів з розробки і створеннярізноманітних художніх композицій і 
проектів, покликаних формувати у студентів творче мислення.  

Своєрідне бачення структури особистості і більш поглиблений підхід до проблеми 
творчої активності в процесі розв’язання пізнавальних задач привели нас до нового розуміння 
психологічного впливу на студентів, що передбачає дещо інший, ніж використовувався до 
цього часу, підхід до навчально-виховного процесу. 

В останній час гостро стоїть проблема творчості та розвитку творчих здібностей 
студентів: уяви, інтуїції, мислення, оригінальних способів діяльності, відходу від шаблонів. 
Наразі відбувається перегляд теоретичних позицій відносно природи творчості, критеріїв 
діагностики творчих здібностей у цілому, ведуться пошуки джерел креативності, умов, які 
сприяють розвитку творчого потенціалу. 

Аналіз попередніх досліджень. Професійна підготовка студентів базується на науково-
педагогічних дослідженнях, в яких розкриваються процеси формування світоглядних позицій. 
Також значний інтерес становлять праці, у яких розглядаються методики вивчення 
мистецьких дисциплін, удосконалення сутнісних основ професійної педагогічної освіти 
(Л. Коваль, С. Сисоєва, С. Гончаренко, І. Зязюн, М. Лещенко, О. Рудницька, Н. Ничкало, 
О. Савченко); коректується направленість навчання на формування творчої особистості 
(В. Рибалка, О. Кульчицька, В. Шубинський, Г. Щукіна).  

Мета статті – висвітлити основні шляхи формування творчого мислення майбутніх 
учителів технологій у процесі вивчення мистецтва, поліпшити структуру навчально-
виховного процесу, визначити етапи  формування творчого мислення студентів.  

Результати роботи. У наш час перед системою освіти стоїть завдання спрямовувати 
навчально-виховний процес на розвиток творчих здібностей особистості. Але піклування про 
розвиток творчих здібностей студентів вимагає зваженого підходу в розкритті їхніх змісту 
навчального матеріалу. 

Головним показником творчої особистості, вважають наявність творчих здібностей, які 
розглядаються як індивідуально-психологічні здібності людини, що відповідають вимогам 
творчої діяльності і є умовою її успішного виконання. 

Слід звернути увагу на те, що у психолого-педагогічній літературі поряд із терміном 
«творча особистість» трапляється термін «креативна особистість». 

Під креативною особистістю слід розуміти таку, яка має внутрішні передумови 
(особистісні утворення, нейрофізіологічні задатки), що забезпечують її творчу активність, 
тобто нестимульовану ззовні пошукову, перетворювальну діяльність. Але творча активність 
незавжди є продуктивною. Продуктивну творчу активність називаємо творчою діяльністю, 
тобто таким творчим процесом, унаслідок якого виникає нове досягнення. 

Стартовим майданчиком успішного навчання та формування творчої особистості 
студентів  є наявність трьох складових інтелектуальної діяльності. спрямованої на засвоєння 
чогось принципово нового: високого рівня сформованості елементарних пізнавальних 
процесів; високого рівня активного мислення; високого рівня організованості і 
цілеспрямованості пізнавальних процесів. Цього можна досягти за допомогою внутрішнього 
плану дій: планування, аналізу, рефлексій. 
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Розглянемо  дисципліну «Основи декоративно-ужиткового мистецтва», яка, на наш 
погляд, впливає на формування творчого мислення студентів. Застосування мистецьких 
принципів в умовах вищих навчальних закладів здійснюється з метою надання особливого  
ефективного зростання творчого мислення студентів. Ще Леонардо да Вінчі  казав, що  
мистецтво – це проблема мислення [1].  

Мистецтво є результатом взаємодії багатьох складових, серед яких історична ситуація, 
самоусвідомлення народу як певної спільності на тому чи іншому етапі існування, розуміння 
творцями своєї ролі в складному поступальному розвитку мистецтва у взаємодії традицій та 
інновацій національного і загальнолюдського розвитку. Мистецтво покликане підсилювати і 
зміцнювати національні цінності, драматизувати національні чесноти, показувати приховані і 
водночас найвищі можливості національної душі.  

Чим активніше відбувається поступ до цивілізованого суспільства, тим вищими будуть 
вимоги до майбутніх учителів. Студенти мають бути ерудованими, сучасними людьми, а без 
спілкування з мистецтвом такими стати важко. Мистецтво входить до сфери духовного буття. 
У мистецтві ми виховуємо себе.  На жаль, ми втрачаємо багато культурних традицій і від нас 
залежить чи збережемо, чи втратимо їх. 

Проблема, що виникла, ставить перед нами завдання рівномірно й активно розвивати і 
використовувати національні традиції у підготовці висококваліфікованого фахівця. 
Знайомство  з культурою, народними традиціями, з декоративно-ужитковим мистецтвом має 
розпочинатись з самого дитинства і безпосередньо впливати на формування національної 
свідомості кожної особистості.  

Необхідно створити прогресивну методичну систематизацію навчального матеріалу на 
базі взаємопроникнення спеціальних дисциплін із застосуванням синтезу мислення і 
відчуттів, всупереч звичному розділенню відчуття та розуму, який зустрічаємо у багатьох 
теоретиків. Через синтез художнього відчуття та творчого мислення можна підготувати 
світогляд студентів, їх концептуальне відношення до світу речей на більш високому рівні [2]. 

Декоративно-ужиткове мистецтво оптимально поєднує в собі естетику та гармонію 
форми виробу з його безпосередньою надійністю, безпечністю та комфортністю не тільки в 
процесі використання його людиною, а й у процесі його безпосереднього виготовлення. 
Даний вид мистецтва з його здатністю інтегрувати наукову, технічну і художню діяльність 
володіє значним потенціалом для розвитку творчої особистості. Засоби декоративно-
ужиткового мистецтва набувають особливого значення для формування творчого мислення 
студентів в епоху науково-технічного прогресу, високого рівня розвитку техніки та 
технологій, що, у свою чергу, зумовлюють необхідність розв’язання проблеми естетизації 
всього предметного середовища, що не обмежується тільки зовнішнім оздобленням окремих 
предметів, а проникає у внутрішній зміст та конструкцію виробів.  

Досліджено, що однією з головних характеристик діяльності з виготовлення виробів 
декоративно-ужиткового мистецтва, яка забезпечує йому можливість функціонування в якості 
засобу формування творчого мислення студентів у процесі їхньої професійної підготовки, є 
його діяльнісна та соціокультурно-значуща природа, про що свідчать наступні аспекти. 

Перший аспект полягає в тому, що формування творчого мислення студентів засобами 
декоративно-ужиткового мистецтва реалізується у безпосередньому процесі оволодіння ними 
навичками творчої діяльності. У процесі творчо-практичної предметнотвірної діяльності 
студентів відбувається, окрім одержання  навичок творчої діяльності, ще й безпосереднє 
залучення їх до соціокультурно-значущого процесу створення та видозмінення оточуючого 
предметного світу. При цьому, сам студент стає частиною реального соціокультурного образу 
існуючого предметного світу, чим значною мірою й забезпечується творча соціокультурна 
складова його розвитку.  

Другий аспект полягає в тому, що творчо-практична предметнотвірна діяльність 
студентів реалізовується в тій галузі діяльності, яка дозволяє виділяти основні 
соціокультурно-значущі властивості об’єктів. Дані рівні репрезентації предметного світу 
формуються в особистості студентів на основі засвоєння ними загальносуспільних критеріїв 
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розвитку предметного середовища, закріплених у соціокультурно-значущих предметах, 
нормах і еталонах діяльності. 

Щоб викликати в студентів інтерес до творчості, прагнення виготовляти художні 
вироби, перед початком лабораторних робіт з   декоративно-ужиткового мистецтва слід 
проводити вступні ознайомлюючі бесіди, демонструвати зразки готових виробів. Великий 
виховний вплив на студентів мають зустрічі з майстрами мистецтв. 

Формування творчого мислення базується також на активній позиції студентів у 
навчально-виховному процесі. Цього досягають тільки тоді, якщо у процесі навчання 
створено умови для студентів працювати відповідно до своїх можливостей і творчих 
здібностей.  

У процесі вивчення декоративно-ужиткового мистецтва важливо дотримуватися 
дидактичного принципу від «простого до складного», від найпростіших об’єктів  поступово 
переходити до складніших, навчити  самостійно створювати з окремих елементів  складні  
композиційні твори та вироби. 

Практичне втілення студентами створення композицій  у матеріалі – необхідна умова 
створення художніх виробів і творів. Тому, перш ніж розпочати втілювати композицію 
виробу, студенти засвоюють основи композиції, способи поєднання художньої форми з 
технологічними можливостями і властивостями матеріалу. Тобто, композиційні зв’язки мають 
відповідати закладеним у матеріалі можливостям, реальній конструкції речі, технології 
обробки і практичному її призначенню. 

Здобуті знання про особливості композиції створення виробів застосовуються 
студентами у практичній роботі впродовж усього навчання. Поряд із цим, необхідно уже з 
перших занять з основ  декоративно-ужиткового мистецтва розвивати в студентів прагнення 
самостійно вносити в  композицію виробів різні зміни і доповнення, намагатися створити 
новий варіант, а не відтворити копію. Ініціатива і пошук, що проявляються при цьому, 
активізують і розвивають також і розумові здібності. Із цією метою добираються творчі 
індивідуальні завдання зростаючої складності, які є гарним стимулом розвитку творчих 
здібностей. Таким стимулом є також і певні вимоги в оцінюванні самостійної роботи 
студентів, урахування не тільки загального її результату, а й фактично докладених до неї 
зусиль, того, наскільки старанно й наполегливо працював студент, а також оригінальності та 
своєрідності художнього оформлення. Тому самостійне розв’язування творчих завдань 
активізує уяву, розвиває мислення студентів, вимагає застосування набутих ними знань із 
інших предметів. 

Для успішної творчої діяльності важливо мати трудові навички, закріплені вправами та 
вміння виконувати ту чи іншу дію. Лише в такому випадку дії студента відзначаються 
чіткістю, точністю, супроводжуються почуттями упевненості, задоволенням результатами 
праці.  

Морфологія  мови мистецтва з самого початку розвивалась у двох напрямах. З одного 
боку нарощувався десятками тисячоліть досвід людей у оволодінні малюнком і живописом 
(наскальні розписи в печерах Альтаміра, Ляско та ін.), з іншого боку, бере початок 
декоративно-семантичне зображення. Саме другий шлях, через умовну передачу баченого і 
перетворення атрибутів природи в зигзагах, знаках, символах і гіперболах, знайдених у 
печерах Сен-Жермен-ан-Ле, Ермітаж (Франція), Мезін (Україна) – представляє особливий 
інтерес для нас і веде до народження і становлення декоративно-ужиткового мистецтва. Цей 
вид  діяльності заснований на стилізації та перетворенні реальних форм природи в 
декоративні символи та  орнаменти, і якнайкраще впливає на формування творчого мислення. 
Сила закладена в символах підняла думку мислення [3].  

Дослідження з питань розвитку формування мислення в навчальному процесі виявили, 
що студенти мають різний рівень мислення і недостатню підготовку для творчого створення 
художньо-естетичних виробів. 

На початку формування творчого мислення студентів спостерігається слабо 
накопичений об’єм знань та інформації з мистецтва, що не дозволяє розвиватися уяві, фантазії 
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і всіляким формам оригінальних рішень. А слабкий трудовий прояв гальмує розвиток 
мислення, що дозволяє кожного разу шукати безліч варіантів рішення під час отримання того 
або іншого завдання. 

Далі, в процесі виявляється, що від пасивного вивчення і неохочого запам’ятовування 
суті наукових спеціальних термінів і конкретних понять, унаслідок чого з’являється невміння 
оперувати ними – виконані роботи виходять незавершеними, з пропусками та помилками. При 
невмінні аналізувати, розрізняти, встановлювати взаємозв’язки композиційних  якостей 
страждає розвиток логічного мислення, що веде до зниження якості робіт. 

Після цього вже спостерігається стрибок у бік поліпшення усвідомленої творчої 
діяльності, хоча й присутнє деяке невміння використовувати студентами власне уже 
накопичений, але ще бідний досвід у процесі рішення композиційних завдань. Деякі студенти 
не встигають виконати до кінця і вчасно творчі роботи, відповідно до встановлених вимог. 
Унаслідок чого, їхнє бажання досягти художньо-естетичного ефекту не вінчається успіхом і в 
результаті, в процесі зорового сприйняття, відкладається непотрібний осад на внутрішні 
відчуття. 

Формування творчого мислення у студентів – процес складний з психологічної точки 
зору, він полягає в багатообразному переплетенні взаємодій відчуттів, думки, сприйняття та 
практичної інтерпретації.  

Під час виконання лабораторних робіт з основ декоративно-ужиткового мистецтва 
психолого-педагогічна діяльність направлена на посилення різноманітних шляхів розвитку у 
тих, що навчаються відчувати кольорові, хроматичні й ахроматичні взаємодії в процесі 
обробки композиційних елементів виробів. На заняттях  виконуються вправи з розтяжки 
кольорів, їх контрастування, просторового сприйняття та складання кольорових гам. За цей 
період відбуваються зміни в процесі мислення студентів. Паралельно,  навчаються виконувати 
вправи з формотворення, вивчають прийоми пластичної трансформації та художньої 
активізації форм. Ознайомлюються та засвоюють основні закономірності побудови  
композицій творів, таких як, наприклад, ритмічний такт пропорції, симетрія, динаміка та 
рівновага. Виконуються різні вправи відповідно до вимог, що висуваються до дотримання 
перерахованих закономірностей. На цьому рівні інтенсивніше включаються в роботу 
аналітичні, логічні, образні форми мислення. Вся навчально-виховна робота зі студентами 
спрямована на процес розвитку людини, пов’язаний із пам’яттю, абстрактними навиками та 
іншими якостями мислення. 

Також студенти на заняттях виконують вправи з вивчення принципів художньої 
стилізації. Виконуються різні завдання з практичної інтерпретації реалістичної, геометричної, 
абстрактної та комбінованої стилізації. 

Потім студенти виконують низку ряд композицій, складених з орнаментів, ліній, плям і 
форм. Для розвитку уяви особливо корисними є вправи з одержання нових форм на базі їх 
художньої активізації. Проте процес роботи відрізняється не простими практичними 
вправами, а складними завданнями зі створення робіт, що вимагають уміння використовувати 
накопичені знання. До цього часу студенти мають застосовувати легко та швидко не тільки 
основні засоби рішення (матеріальні, пластичні і художні), але й усі види і характери 
закономірностей ритму, пропорції, симетрії, динаміки, рівноваги, структури та тектоніки. 

Висновки. Формування творчого мислення у майбутніх учителів технологій має 
взаємодіяти  з відчуттями, моторними реакціями та зоровим сприйняттям. Воно пов’язане не 
тільки з пізнанням явищ природи та оточуючою дійсністю, а також і з нашими діями. На 
основі аналізу психолого-педагогічної та науково-технічної літератури ми визначили 
діяльність з виготовлення виробів з декоративно-ужиткового мистецтва як вид творчо-
проектної предметнотвірної діяльності, що сприяє пізнанню та видозміненню об’єктивної 
дійсності, оволодінню суспільно-історичним досвідом людства у процесі аналізу та створення 
об’єктів предметного світу людини з дотриманням усіх вимог ергономіки та дизайну, сприяє 
формуванню творчої, багатогранної, гармонійно розвиненої особистості, розвиткові її творчих 
здібностей. 
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Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
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Для успішного формування творчого мислення студентів під час вивчення  мистецтва 
необхідно: враховувати основні принципи та засади навчально-виховного процесу; 
застосовувати різноманітні форми і методи навчального процесу; використовувати додаткові 
джерела інформації з метою розвитку загального кругозору студентів; забезпечувати 
реалізацію практично-творчої діяльності студентів. 

Нинішнім поколінням необхідно вносити принципові корективи у характер мислення та 
ідеалів, і найперше – естетичних. Загалом в Україні є загальна проблема вчити молодь 
розуміти і любити мистецтво. Жити в ньому, жити для нього, возвеличувати, утверджувати та 
примножувати славу української духовності, українського мистецтва, української культури. 
Необхідно залучити молодь до поглибленого вивчення декоративно-ужиткового мистецтва, 
української культури. Звичайно, кожен знає: щоб виховати дитину потрібно чимало різних 
чинників: тепло, турбота, достаток і любов. І тільки те, що народжене в любові, має у любові і 
жити, тому що мистецтво – це і є любов. Саме мистецтву необхідно навчити студентів 
педагогічних вузів. 
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ГРАФІЧНО-ІНФОРМАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ ЯК ЗАСІБ ПРОФЕСІЙНОЇ 

СПРЯМОВАНОСТІ МАЙБУТНІХ ІНЖЕНЕРІВ 
 
Актуальність теми. Останнім часом вимоги до графічної підготовки студентів помітно 

зросли. Практика свыдчить, що традиційна методика забезпечує набуття належних навичок 
конструювання, однак кількість творчих конструкторських завдань, які виконують студенти 
під час навчання, незначна, і цього недостатньо для подальшого виконання самостійних 
конструкторських робіт. 

Трудова діяльність інженера усе тісніше стикається з комп’ютером, який 
використовується в процесі розв’язання графічних завдань. Числові і графічні розрахунки 
проникають у всі галузі діяльності фахівця. Сучасна комп’ютеризована графічна підготовка – 
це фундаментальна сфера знань, умінь і специфічних особистісних якостей, без яких не може 
відбутися інженер. Засвоєння графічних дисциплін у професійно орієнтованому 
інформаційному середовищі вимагає від студента виконання розумових операцій зі 
сприйняття спеціальної інформації, її аналізу, переосмислення, створення віртуальних 
просторових і графічних образів і оперування ними. 
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Сутність графічно-інформаційних технологій навчання та особливості їх використання у 
навчальному процесі розглядали такі науковці, як М. Анісімова, В. Глушков, А. Єршов, 
М. Жалдак, Є. Клементьєва, В. Лавринець, Є. Машбиць, В. Монахов, О. Пєхота, І. Підласий, 
Є. Полат, І. Синельник, С. Смирнов та ін [1]. Дослідження цих авторів свідчать про 
необхідність застосування нових графічно-інформаційних технологій у навчальному процесі 
через те, що різко зріс обсяг необхідних знань, змінилися умови праці в багатьох галузях і за 
допомогою традиційних методів викладання вже неможливо підготувати сучасних 
високопрофесійних фахівців. До того ж графічно-інформаційні технології навчання сприяють 
підвищенню інтересу молоді до інженерної праці й творчості. Усе це вимагає нових методів і 
способів навчання фахівців зі знаннями сучасних прийомів інженерної праці, а висока 
конкурентноспроможність інженерних кадрів у ринкових умовах можлива лише при 
кваліфікованій графічній підготовці й вільному спілкуванні з комп’ютером [2, с. 322]. 

Широкі можливості графічно-інформаційних технологій відкривають принципово нові 
можливості для виконання графічних документів та навчання графічним дисциплінам. 

Графічні програмні середовища, (КОМПАС, ARCHICAD, 3-D MAX тощо) є надійними 
інструментальними засобами під час виконання найрізноманітніших креслень, які дозволяють 
автоматизувати та спростити графічну діяльність людини та створюють принципово нові 
умови навчання графічним дисциплінам, що вносить суттєві корективи у традиційні 
технології навчання. 

Останнім часом склалися два суперечливих підходи до визначення ролі і місця графічно-
інформаційних технологій у графічній діяльності. Перший з них об’єднує палких прибічників, 
які вважають, що графічно-інформаційні технології взагалі замінять людину під час 
виконання графічних документів. Прибічники другого підходу розглядають ці технології як 
потужний засіб, що прийшов на допомогу тому, хто виконує креслення. Дійсно, вони мають 
необмежені можливості, але тільки як помічник людини, яка проектує, конструює, моделює. 
Самі графічні програмні середовища не створюють нічого – вони тільки допомагають людині 
виконувати побудови, робити позначення і написи, аналізувати різні варіанти проектно-
конструкторських чи дизайнерських розробок тощо.  

Графічні програмні середовища дають можливість значно скоротити обсяг трудомістких 
креслень. Можливістю мислити просторовими образами, створювати образи в уяві, що не 
здатна навіть найдосконаліша графічна програма. Заздалегідь передбачити, уявити майбутній 
результат творчого процесу може тільки людина. І в цьому її перевага перед графічними 
програмними середовищами. Але, щоб мати цю перевагу, їй потрібні добре розвинені 
просторова уява і просторове мислення. Формуються і розвиваються ці психологічні 
феномени людини саме в процесі графічної підготовки і, в першу чергу, на уроках технічного 
креслення та нарисної геометрії. Свідченням цього є переконливі результати численних 
психолого-педагогічних досліджень. Для того, щоб застосовувати графічні програмні 
середовища для створення графічних документів, людині потрібні знання і уміння з 
креслення. Адже програмному забезпеченню потрібно задавати умови створення зображень, 
вказувати, якими лініями обводити їх контури чи інші елементи тощо [3, с. 105]. Це також 
впливає на розвиток інтелектуальних здібностей студента й майбутнього фахівця, що 
характеризують рівень інженерно-геометричного та образно-графічного мислення. 

Практика показує, що багато студентів легко запам’ятовують і відтворюють на епюрі 
Монжа методи вирішення елементарних позиційних і метричних завдань нарисної геометрії. 
Але постає подальша проблема, яка полягає в складності зрозуміти та представити побудову в 
просторі. Відсутність зв’язку між поданням геометричних фігур на ортогональних площинах і 
просторовим видом є перешкодою для самостійного застосування вивчених методів у процесі 
вирішення складних завдань. Тому, на наш погляд, для вирішення багатьох проблем 
необхідне застосування графічно-інформаційних технологій у процесі вивчення нарисної 
геометрії та інженерної графіки. 
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Для того, щоб розкрити суть нашого питання необхідно з'ясувати, для чого нам потрібна 
комп’ютерна графіка і як саме вона використовується у процесі викладання графічних 
дисциплін для студентів інженерних спеціальностей. 

Поряд з активним процесом навчання інженерній комп’ютерній графіці на кафедрі 
ведуться наукові й практичні пошуки, спрямовані на різнобічне й оптимальне використання 
САПР. Ведеться розробка питань щодо мотивації студентів до вивчення конструкторсько-
графічних дисциплін на базі інтелектуальних САПР і психологічного забеспечення процесу 
інтенсифікації пізнавальної й навчально-професійної діяльності студентів. 

Розглянемо приклад виконання графічної роботи «Дослідження багатогранника», яку 
виконують студенти напряму підготовки 6.050201 – «Системна інженерія» у процесі вивчення 
дисципліни «Інженерна та комп’ютерна графіка» [4]. Суть цієї роботи полягає в тому, щоб за 
відомими горизонтальною та фронтальною проекціями багатогранника побудовати 
профільну, а також дослідити положення ребер та граней відносно площин проекцій. 

У процесі виконання цієї роботи студенти, як правило, роблять такі помилки: 
– неправильно позначають літерами вершини багатограника і як результат – 

неправильно будують профільну проекцію; 
– неправильно визначають грані багатограника і як результат не вірно досліджують 

положення граней. 
Причиною цих помилок є нерозуміння зв’язку між поданням багатогранника на 

ортогональних площинах і його просторовим видом. Для подолання цієї проблеми студентам 
пропонується спочатку накреслити багатограник в ізометрії із застосуванням графічного 
редактора «КОМПАС-3D», а потім вже братися до його дослідження. 

Розглянемо етапи побудови ізометрії багатограника, проекції якого зображено на рис. 1 
[5]: 

1. Виконати команду «Файл | Создать» або натиснути кнопку «Создать»  на 
панелі «Стандартная». У вікні, що з’являється, обрати тип нового документу «Деталь». 

На панелі «Вид» натиснути кнопку списка, що праворуч від кнопки «Ориентация»  
та вибрати «Изометрия XYZ»; 

2. У дереві моделі вказати «Плоскость XY» (рис. 2); 

3. Натиснути кнопку «Эскиз»  на панелі «Текущее состояние». Площина XY стане 
паралельною до екрану; 

4. У «Компактной панели», що з’являється, натиснути кнопку перемикання 
«Геометрия» (рис. 3); 

5. На панелі «Глобальные привязки» увімкнути прив’язку «По сетке», а також 

натиснути кнопку «Сетка». Використовуючи команду «Непрерывный ввод объектов»  
на панелі «Геометрия» накреслити на сітці горизонтальну проекцію багатограника; 

6. Завершується ескіз повторним натисненням кнопки «Эскиз» ; 

7. Натиснути кнопку «Операция выдавливания»  на панелі «Редактирование 

детали» . Внизу екрана з’явиться панель властивостей (рис. 4), на якій встановлюємо 
параметри витискування: «Прямое направление», «Расстояние 1» – 30.0. Введення 

параметрів закінчується натисненням кнопки «Создать объект» ; 

8. Після ввімкнення команди «Каркас»  на панелі «Вид» одержуємо об’ємне 
зображення багатограника (рис. 5). 
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Рис. 1. Горизонтальна та фронтальна 
проекції багатограника 

Рис. 2. Вибір площини в «Дереве модели» 

 

 

Рис. 3. Кнопка «Геометрия» на 
«Компактной панели» 

Рис. 4. Панель властивостей 

 

Рис. 5. Об’ємне зображення багатограника 
 
Використовуючи об’ємне зображення багатограника (рис. 5) студентам тепер значно 

простіше розв’язати необхідні задачі. На рис. 6 показано кінцевий результат виконання 
прикладу, що розглядається. На цьому рисунку вершини багатограника позначені числами від 
1 до 12, причому горизонтальні проекції позначені з індексом – «1», фронтальні з індексом – 
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«2», а профільні з індексом – «3». Невидимі точки позначені в дужках, а результат аналізу 
багатограника зведений у таблицю.  

 

Рис. 6. Приклад дослідження багатограника 
 
Таким чином застосування системи КОМПАС-3D у процесі виконання графічних робіт з 

дисципліни інженерна та комп’ютерна графіка розвиває просторову уяву студентів і формує 
професійну спрямованість майбутніх фахівців у таких галузях як будівництво, 
машинобудування, автоматика та управління тощо.  

Використання графічно-інформаційних технологій під час формування професійної 
спрямованості студентів відкриває широкі перспективи, впливає на цiннiснi орiєнтації пiд час 
їх професiйного самовизначення. 

На прикладі системи КОМПАС 3D у процесі викладання дисципліни «Інженерна та 
комп’ютерна графіка» виявлено, що застосування графічно-інформаційних технологій 
відкривають принципово нові можливості для виконання графічних документів та навчання 
графічним дисциплінам. 

На наш погляд, раціональне використання сучасних графічно-інформаційних технологій 
з метою формування професійної спрямованості майбутніх інженерів дозволить забезпечити:  

– формування повноцінного наукового світогляду; 
– всебічний розвиток особистості та її мислення; 
– готовність майбутнього інженера до продовження навчання; 
– готовність до майбутньої праці. 
Розроблена концепція підвищення інтенсивності навчання студентів інженерній графіці 

засобами змісту, що грунтується на принципі єдності змістового і процесуального аспектів 
навчального процесу. Концепція дозволяє визначити зміст дисципліни «Інженерна та 
комп’ютерна графіка» для технологій навчання як системну модель знань, що є одночасно 
ізоморфними системі матеріальних об’єктів інженерної графіки; відповідає діяльності 
інженера, системі природних психічних процесів, механізмів і явищ сприйняття та засвоєння 
інформації.  

Запропонована побудова змісту дисципліни, подання декларативних знань у 
багатовимірному просторі зображення матеріальних об’єктів, а процедурних знань – у вигляді 
розгорнутих у часі послідовностей дій, відповідає внутрішнім психічним процесам і 
механізмам засвоєння інформації студентом та забезпечує зменшення витрат навчального 
часу. 
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У даній статті висвітлено питання графічно-інформаційних технологій навчання, як засіб професійної 

спрямованості майбутніх інженерів. Виявлено, що застосування графічно-інформаційних технологій 
відкривають принципово нові можливості для виконання графічних документів та навчання графічним 
дисциплінам. Висвітлено формування професійної спрямованості.  

Ключові слова: комп’ютер, графічно-інформаційні технології, професійна спрямованість, КОМПАС. 
 
В данной  статье раскрыты вопросы графически-информационных технологий обучения, как средства 

профессиональной направленности будущих инженеров. Выявлено, что применение графически-
информационных технологий открывают принципиально новые возможности для выполнения графических 
документов и обучения графическим дисциплинам. Раскрыто формирование профессиональной 
направленности. 

Ключевые слова: компьютер, графически-информационные технологии, профессиональная 
направленность, КОМПАС. 

 
In this article the graphically information technologies learning are considered as a way of professional 

orientation of future engineers. The application graphically and information technology opens up entirely new 
possibilities for performing graphic documents and training graphic disciplines. Forming of professional orientation 
is considered. 

Keywords: сomputer, graphically information technologies, professional orientation, KOMPAS. 
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МЕТОДИЧНІ ПРИЙОМИ ФОРМУВАННЯ ДИВЕРГЕНТНОГО МИСЛЕННЯ В 
МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ПРИРОДНИЧО-МАТЕМАТИЧНИХ ДИСЦИПЛІН 

 
Постановка проблеми. Істотні зміни в усіх сферах соціальної та духовної 

життєдіяльності суспільства своєрідно відображаються на стані сучасної освіти, змісті, 
організації та результатах освітнього процесу. Створення нової системи освіти призвело до 
реалізації особистісно орієнтованої моделі, що принципово змінює вимоги до сучасного 
вчителя. Виникнення нових, незвичних для нашого суспільства економічних процесів, 
пов'язаних із переходом на конкурентну основу виробництва і сучасними методами 
управління ним, необхідність швидкої соціальної та психологічної адаптації, професійної 
мобільності вчителя зумовлюють потребу пошуку нових шляхів і засобів професійної 
підготовки творчого вчителя. 

Майбутнє покоління має вміти «здобувати» знання самостійно і набувати навичок, 
необхідних для розвитку суспільства, що вимагає переходу від процесу передавання учням 
готового рівня знань до пріоритетності розвитку особистості, її здібностей до 
самовдосконалення, що забезпечує їй успішність ухвалення рішень, самостійного 
функціонування в постійно змінних соціальних умовах. Але сучасний учень досить часто не 
може здійснити правильне розв’язання тієї або іншої проблеми з причини лінійного 
(одновимірного, конвергентного) стилю мислення, що передбачає жорстко визначений певний 
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хід думки, однозначний зв'язок між явищами. Яскраво виражена одновимірність мислення 
перешкоджає адекватному розумінню ситуації, сприйняттю інших людей і утрудняє 
міжособистісне спілкування. 

Сучасний світ – це світ інформації, що швидко збільшується і при цьому постійно 
застаріває. Це світ, у якому ідеї постійно піддаються структурним змінам, усе новим 
перевіркам і переосмисленню, світ, у якому власне мислення слід увесь час адаптувати до 
мислення інших, де варто поважати прагнення до чіткості, точності та ретельності, де навички 
інтелектуальної праці слід постійно підвищувати й удосконалювати [7, с.98]. 

Проте в середній школі в більшості випадків на уроках і в середніх, і в старших класах 
формується саме конвергентне мислення, яке, безумовно, необхідне, але як початковий 
ступінь у формуванні інтелектуальних процесів. Але в нинішніх умовах суспільного розвитку 
обов'язково має здійснюватися перехід від формування конвергентного мислення до 
формування дивергентного мислення. 

Конвергентне (лінійне) мислення (від латин. cоnvergere сходитися) засноване на 
стратегії точного використання заздалегідь засвоєних алгоритмів розв’язування певної задачі, 
тобто коли наявна інструкція щодо послідовності та змісту елементарних операцій із 
розв’язування цього завдання. Протилежністю лінійному мисленню є багатовимірне 
(багатоваріантне, альтернативне) дивергентне мислення. Для нього характерна відсутність 
жорсткого зв'язку між явищами, причинами та їх наслідками. Дивергентне мислення – 
мислення, що розходиться в різних напрямах, – передбачає декілька або безліч відповідей на 
одне запитання. Дивергентне мислення має певні особливості: воно спрямоване на пошук 
нез’ясованого, виходить за межі наявних стандартів, шукає незвичайні шляхи, як правило, 
знаходить декілька варіантів розв’язання певної проблеми, намагається з нових позицій 
розглянути відоме і з’ясоване. 

Аналіз наявних досліджень проблеми. Дослідженнями дивергентного мислення 
займалися Е. Торранс, Д. Гілфорд, К. Тейлор, Р. Грубер, І. Хайн, А. Шнедер, Д. Роджерс. 
Психологами з’ясовано, що дивергентне мислення характеризується такими особливостями 
як: легкість і продуктивність – тобто те, наскільки швидко індивід може певні ідеї, думки, 
об'єкти втілити в дійсність. Гнучкість – здібність до швидкого перемикання з даної проблеми 
на іншу або їх об'єднання. Оригінальність – своєрідність мислення, незвичність підходу до 
проблеми, її нове розв’язання. Точність – стрункість розумових операцій з проблеми, вибір 
адекватного її розв’язання, відповідно до поставленої мети. Залежно від того, яке мислення 
переважає, люди можуть бути творчими або репродуктивними, більшою чи меншою мірою. 

Невирішені аспекти проблеми. Оскільки проблеми сучасності є багатоаспектними, 
міждисциплінарними, а їх розв’язання залежить від багатьох чинників, то людині ще змалечку 
має бути притаманне дивергентне мислення. Проте в педагогіці рідко можна зустріти 
публікації з проблем формування в молодого покоління навичок такого виду мислення. 
Майже немає досліджень з проблем розвитку дивергентного мислення в учителів 
природничо-математичних дисциплін. 

Мета статті – окреслити можливі форми, методи і методичні прийоми розвитку 
дивергентного мислення в майбутніх учителів природничо-математичних дисциплін. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Дивергентне мислення характеризується 
широтою розумового пошуку, умінням застосовувати різноманітні підходи і стратегії під час 
розв’язування проблем, розглядати наявну інформацію з різних точок зору, використовувати 
віддалені аналогії й асоціації, знаходити нестандартні, оригінальні розв’язки, долаючи звичні 
шаблони й усталені думки. Воно є основним з компонентів творчого мислення людини, 
використовується для розв’язування наукових, технічних і практичних завдань.  

На думку психолога Дж. Гілфорда [6], індивіди зазвичай використовують два різні типи 
мислення: конвергентне і дивергентне. Це різні види розумової діяльності: звуження 
діапазону мислення з виходом на розв’язання проблеми одним способом або розширення поля 
розумових операцій і пошук кількох способів розв’язування. Творчий підхід включає обидва 
типи розумової діяльності. 



 

330 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Творча уява дозволяє створювати уявні об'єкти, що не могли бути сформовані за 
допомогою сприйняття, дає можливість швидко витягувати образи з пам'яті відповідно до 
певної теми або завдання, комбінувати образи та їх елементи, підбирати образну 
конкретизацію схем або абстрактних символів. Використовується в гуманітарних науках, 
прикладній і художній творчості, дизайні та архітектурі. Без спеціальних занять або програм 
творчі здібності не розвиваються. 

Але, на нашу думку, дивергентне мислення можна розвивати і під час вивчення 
природничо-математичних наук. Оскільки дивергентне мислення – це спосіб розв’язування 
завдань, що полягає в пошуку одразу декількох реальних рішень, то його варто застосовувати 
під час розв’язування задач з математики, фізики, біології чи хімії. Це дуже корисно 
практично, формуються навички розв’язувати будь-які проблеми кількома можливими 
способами, вибирати з них найоптимальніший. 

Найбільш характерним видом конвергентного мислення є аналітичне міркування, або 
ймовірнісне мислення, що передбачає наявність чітко окресленої логічної проблеми. 
Конвергентне мислення – це будь-який систематичний і ретельний спосіб аналізу проблеми. 

Зазвичай у математичних задачах є чіткість постановки проблеми, а вивчені раніше 
способи її розв’язування передбачають чіткий алгоритм застосування якогось одного з них. 
Тому на заняттях з математики превалює саме розвиток конвергентного мислення. 

Зі свого боку, асоціативне, дивергентне мислення відрізняється більшою внутрішньою 
свободою і нерідко дає приємніші плоди. Воно характеризується тим, що психологи 
називають побіжністю сприйняття (тобто здатністю ґенерувати декілька ідей), гнучкістю 
(тобто здатністю переходити на іншу точку зору) та оригінальністю (тобто здатністю 
виробляти нетривіальні ідеї). Такі якості для сучасної людини є важливішими, оскільки життя 
ставить перед нами проблеми, для яких немає чіткого алгоритму розв’язання. Кожного разу 
необхідно з багатьох варіантів розв’язку вибрати найкращий саме для конкретної ситуації, 
врахувавши можливі наслідки. 

Метою дивергентного мислення є розвиток дослідницького інтересу, орієнтованість на 
пошук нових форм діяльності. Окрім цього, дивергентність активізує здатність оцінювати, 
порівнювати, будувати гіпотези, аналізувати й класифікувати одержаний матеріал. 

У процесі навчання математики розвиток дивергентного мислення досягається через 
формування дивергентних умінь. Узагальнюючи різні дефініції та зважаючи на специфіку 
навчання математиці в школі, російська дослідниця О. Юткіна дивергентні уміння 
характеризує швидкістю пошуку різноманітних шляхів розв’язання задачі і висловленню ідей, 
що допускають різні несподівані асоціативні переходи, а також гнучкістю, оригінальністю і 
точністю, лаконічністю підсумкової думки. До дивергентних умінь у контексті роботи з 
математичними завданнями вона відносить: уміння аналізувати початкові дані завдання і 
правильно їх інтерпретувати; вміння змінювати напрям пошуку в процесі знаходження 
відповідей на різні запитання; вміння генерувати різні шляхи вирішення проблеми, що може 
приводити до несподіваних результатів; уміння знаходити альтернативні стосовно до 
запропонованих шляхів вирішення проблеми; уміння самовизначатися в ситуації 
невизначеності; уміння системно і цілісно підходити до розв’язування поставленої проблеми 
тощо [5].  

Цікава позиція Ж. Піаже, який розглядає дивергентність не з боку вузьких проявів, а в 
загальній формі як опосередковану вихованням і особистим досвідом самостійність мислення 
та дії. Самостійність дивергентного мислення виражається в умінні оперувати уявленнями з 
постійним додаванням своїх фактів до думок і висновків. Самостійність людини виявляється в 
усьому – у вчинках, у логіці інтелектуальних дій. Думки людини є джерелом її власної вільної 
розумової діяльності. У розвитку самостійності першорядне значення мають питання 
дивергентного типу, які передбачають, що майбутній учитель не має на них готових 
відповідей, і думка його працює над свідомо новими питаннями в їх певній незалежності від 
знань і досвіду навчання. 

Аналіз методів навчання, виділених залежно від характеру пізнавальної діяльності учнів, 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

рівня їхньої розумової самостійності привів нас до висновку про те, що відбір методів 
навчання, які сприяють формуванню дивергентного мислення, має супроводжуватися добре 
організованою самостійною пізнавальною діяльністю учнів. Це пояснюється тим, що 
застосування продуктивних методів навчання передбачає самостійну активність школярів. 
Організація самостійної роботи – це дії педагога та учнів, спрямовані на створення 
педагогічних умов, необхідних для своєчасного та успішного виконання завдань. Тому вона 
передує процесу самостійної діяльності і супроводжує його. 

Організація самостійної розумової роботи учнів має починатися з оптимізації їхніх 
мотиваційних установок. Це зумовлено тим, що мотивація вчителів до виконання подібної 
діяльності за своєю структурою складна, індивідуальна, динамічна, неповторювана й 
суперечлива. У ній поєднуються як пізнавальні, так і ситуативні, і вузькоособистісні мотиви. 
Ухвалення кожним учнем завдання для самостійного виконання якісно неоднорідне. Воно 
залежить не лише від того, якого особистісного сенсу набуває завдання, а й від емоцій, що 
виникають при цьому. Отже, самостійна інтелектуальна діяльність учнів має бути 
організована так, щоб вона впливала на відчуття, викликала б глибокі переживання. 

Зусилля вчителя мають бути спрямовані на використання мотивів-стимулів, закладених 
в організації навчальної роботи і змісті математики. Виокремлюємо такі прийоми оптимізації 
емоційно-мотиваційної сфери учнів: 

1) розкриття цілей і завдань самостійної діяльності; 
2) створення на заняттях сприятливого психологічного мікроклімату й умов для 

діалогічного спілкування учнів один з одним і вчителем; 
3) включення учнів у діяльність, що відповідає зоні їхнього найближчого розвитку; 
4) використання технологій інтерактивного навчання; 
5)  проблемний підхід у навчанні; 
6)  застосування довгострокових випереджаючих завдань пошукового типу; 
7) забезпечення успіху в учінні кожному учневі. 
У психологічних дослідженнях Е. Рензулі, Д. Філтелсон, Л. Волланс дивергентність 

розглядається як базова риса особистості. Особливо необхідною є ця риса і для сучасних 
учителів, зокрема й учителів природничо-математичних дисциплін. Щоб розвивати 
дивергентне мислення в учнів, учитель сам має володіти таким видом мислення. Тому в 
процесі його професійної підготовки пропонуємо застосовувати такі прийоми: 

1. Перерахуйте всі якості та визначення явища, процесу, об'єкту, що вивчається.  
2. Чітко сформулюйте завдання, пошукайте нові формулювання, визначте другорядні й 

аналогічні завдання, виділіть головні.  
3. Перерахуєте недоліки наявних рішень, їх основні принципи, нові припущення рішень.  
4. Вкажіть біологічні, економічні, соціальні, юридичні та інші аналогії.  
5. Побудуйте вербальну, віртуальну, математичну, механічну та інші моделі (моделі 

точніше виражають ідею, ніж аналогії).  
6. Розгляньте різні ситуації, різні застосування об'єкту (процесу та ін.), що вивчається, 

перехідні стани, умови, ефекти, принципи застосування тощо.  
7. З’ясуйте варіанти розв’язання, залежності, можливі зв'язки, логічні збіги.  
8. Дізнайтеся думки деяких абсолютно не обізнаних у даній справі людей.  
9. Влаштуйте групове обговорення, вислухайте кожну ідею без критики.  
10. Знайдіть недоліки в рішеннях або нові комбінації.  
11. Визначте ідеальне розв’язання, розробіть інші можливі його способи.  
12. Видозмініть розв’язання проблеми з урахуванням часу (швидше, повільніше), 

розмірів та інших умов.  
13. Визначте альтернативні проблеми і системи, які вилучають певну ланку з ланцюга і 

таким чином створюють щось абсолютно інше, відводячи убік від потрібного рішення.  
14. З’ясуйте, чия це проблема? Чому його? Хто перший це придумав? Історія питання. 

Які є помилкові тлумачення цієї проблеми? Хто ще вирішував цю проблему? Чого він 
досягнув?  
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15. Знайдіть загальноприйняті граничні умови і причини їх встановлення.  
Запропоновані вище методи і прийоми активізації мислення студентів спрямовані на 

розвиток у них як загальноінтелектуальних, так і спеціальних здібностей.  
Найбільш ефективною формою розвитку в майбутніх учителів дивергентного мислення 

вважаємо самостійну пізнавальну діяльність. Ефективність здійснення майбутніми вчителями 
самостійної пізнавальної діяльності, на нашу думку, забезпечується використанням 
різноманітних дидактичних засобів навчання: планами навчальних занять, списком основної 
та додаткової літератури; рекомендаціями стосовно роботи з навчальними посібниками; 
першоджерелами та їх конспектуванням; інструктивними картками; тестами для 
самодіагностики (самоконтролю) на теоретичних і практичних заняттях; схемами експертного 
оцінювання роботи мікрогрупи та її учасників; завданнями для самостійного виконання. 
Здійснення майбутніми вчителями самостійної пізнавальної діяльності можливе з 
використанням спеціальної системи завдань, взаємопов'язаних між собою за змістом і 
дидактичними цілями. 

Завдання для самостійної роботи потрібно складати до кожної теми, що вивчається, 
дотримуючись таких принципів: 

1) принцип цільової системності, що відображає взаємозв'язок усіх компонентів 
дивергентного мислення: постановка проблеми, пошук методу її розв’язування, застосування 
методу до розв’язування проблеми, аналіз здобутого результату. Кожен з попередніх 
елементів є умовою функціонування подальших, тому викладач, ставлячи перед студентами 
завдання, спрямовані на формування певного компоненту дивергентного мислення, має 
дотримуватись наступності; 

2) принцип поступового наростання складності проблемних завдань на кожному занятті 
і впродовж усього курсу, що вивчається. Цей принцип дозволяє здійснювати найважливішу 
дидактичну функцію – вивчення має відбуватися від простого до складного, від абстрактного 
до конкретного. 

Для формування дивергентного мислення майбутніх учителів природничо-
математичних дисциплін найбільш доцільними та ефективними в їхній професійній 
підготовці є такі методичні прийоми: 

– виконання завдань, що потребують самостійного пошуку необхідної інформації, 
зокрема й у мережі Інтернет; 

– виконання завдань, що потребують самостійного пошуку алгоритму розв’язання; 
– виконання завдань за допомогою спеціальних комп’ютерних програм з подальшим 

порівнянням з розв’язком, одержаним «в ручну»; 
– розв’язування задач різними способами з визначенням найраціональнішого; 
– розв’язування задач, умова яких містить надлишкові дані; 
– розв’язування задач з параметрами з подальшим аналізом усіх можливих варіантів 

розв’язку.  
Аналізуючи погляди психологів Д. Гілфорда, Р. Грубера, К. Тейлора, Е. Торранса та ін. 

на проблему дивергентного мислення та враховуючи сучасні досягнення науковців-практиків 
(Л. Дорфман [1], К. Дрязгунов [2], О. Разумнікова [4], О. Юткіна [5] та ін.), можна прийти до 
висновку, що розвиток в майбутніх учителів дивергентного мислення забезпечує їм ще й деякі 
професійно важливі якості, а саме: 

– здатність системно здійснювати педагогічну діяльність, ураховуючи триєдину мету 
навчального процесу (навчання, виховання, розвиток); 

– здатність коригувати свою педагогічну діяльність залежно від конкретної ситуації; 
– здатність до пошуку нових підходів у вихованні та навчанні; 
– здатність використовувати зразки діяльності як орієнтири в самооцінюванні своєї 

професійної компетентності та оцінюванні педагогічного досвіду інших учителів;  
– здібність до швидкої орієнтації в ситуаціях у системі освіти, адаптації до культурного 

середовища освітньої установи; 
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– здібність до системної перебудови мислення і педагогічних дій в ситуації варіативної 
освіти; 

– здатність до ґенерації значної кількості ідей, творча активність у дослідницькій і 
професійно-педагогічній діяльності. 

Висновок. Отже, застосування в професійній підготовці майбутніх учителів 
природничо-математичних дисциплін зазначених у статті форм, методів і методичних 
прийомів сприятиме виробленню в них професійно важливих дивергентних умінь, а також 
забезпечить їхню готовність до розвитку дивергентного мислення в учнів. 
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У статті окреслені можливі форми, методи і методичні прийоми розвитку дивергентного мислення в 

майбутніх учителів природничо-математичних дисциплін. З’ясовано, що застосування в професійній підготовці 
майбутніх учителів зазначених форм, методів і методичних прийомів сприятиме виробленню в них професійно 
важливих дивергентних умінь, а також забезпечить їхню готовність до розвитку дивергентного мислення в 
учнів. 

Ключові слова: дивергентне мислення, майбутні вчителі, природничо-математичні дисципліни. 
 
В статье очерчены возможные формы, методы и методические приемы развития дивергентного 

мышления у будущих учителей естественно математических дисциплин. Показано, что применение в 
профессиональной подготовке будущих учителей предложеных форм, методов и методических приемов будет 
способствовать выработке у них профессионально важных дивергентных умений, а также обеспечит их 
готовность к развитию дивергентного мышления в учеников. 

Ключевые слова: дивергентное мышление, будущие учителя, естественно математические дисциплины. 
 
In the article possible forms, methods and methodical receptions of development of divergence thought, are 

outlined for future teachers naturally mathematical disciplines. It is rotined that application in professional preparation 
of future teachers of offered forms, methods and methodical receptions will be instrumental in making for them 
professionally important divergence abilities, and also will provide their readiness to development of divergence thought 
in pupils. 

Keywords: divergence thought, future teachers, naturally mathematical disciplines. 
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УДК 378.147:004 В.П. Король, О.В. Марущак

м. Вінниця, Україна
 

ФОРМУВАННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-ТЕХНОЛОГІЧНОЇ КОМПЕТЕНЦІЇ 
МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ТЕХНОЛОГІЙ 

 
Постановка проблеми. У Державній програмі «Інформаційні та комунікаційні технології 

в освіті і науці» наголошується, що важливим завданням вітчизняної освіти, від успішності 
вирішення якого визначальною мірою залежатиме розвиток країни та її місце у світовій спільноті, 
є підготовка підростаючого покоління до життя і діяльності в умовах сучасного 
інформатизованого суспільства. Розв’язання поставленого завдання потребує комплексного 
підходу до інформатизації навчального процесу в загальноосвітніх навчальних закладах і 
зумовлює нагальну потребу у високоосвічених учительських кадрах, спроможних ефективно 
використовувати потужний потенціал сучасних інформаційно-комунікаційних технологій у 
різних сферах професійної діяльності і здатних не тільки до використання, а й до активного 
створення інформаційного навчального середовища в освітньому закладі.  

Притаманна нашому часу інформатизація всіх галузей життєдіяльності людини зумовлює 
необхідність формування такої складової професійної компетентності як інформаційно-
технологічна компетенція (ІТК), що забезпечує ефективну діяльність фахівця в умовах 
інтенсивного використання інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ). ІКТ, стрімко 
вдосконалюючись, нарощують свій освітній потенціал, проте практика навчання свідчить про 
відставання темпів запровадження новітніх досягнень зазначених технологій у реальний 
навчальний процес закладів освіти. Однією з вагомих причин такого відставання є недостатність 
спрямованості навчального процесу у вищих педагогічних закладах освіти на забезпечення 
всебічної підготовки майбутнього вчителя до свідомого й ефективного застосування 
інформаційно-комунікаційних технологій. 

Водночас, новітні технології надають учителеві можливість активізувати і продуктивно 
використовувати в навчанні світові інформаційні ресурси, озброюють його ефективними 
інструментами для вирішення різноманітних завдань професійної педагогічної діяльності, що 
виходять за межі вузькопредметної спеціалізації. Це зумовлює доцільність вивчення питань 
щодо сутності інформаційно-технологічної компетенції як складової загально-професійної 
компетентності вчителя і розробки адекватних шляхів її формування у процесі його 
підготовки. 

Аналіз попередніх досліджень. Проблеми інформатизації освіти розглядаються в 
працях Л. Білоусової, В. Бикова, І. Булах, Ю. Дорошенка, М. Жалдака, С. Жданова, Ю. Жука, 
В. Клочка, Є. Кузнєцова, Ю. Машбиця, Н. Морзе, С. Пейперта, Ю. Рамського, С. Ракова, 
І. Роберт, О. Співаковського, Н. Тверезовської, М. Шкіля та ін. 

Проблемі визначення та обґрунтування сутності компетентнісного підходу в умовах 
інформатизації освіти присвячені психолого-педагогічні дослідження О. Боровкова, Л. Бочарової, 
Т. Гудкової, О. Іванової, О. Крилової, О. Овчарука, С. Ракова та ін. Вони зосереджують увагу на 
формуванні тих складових професійної компетентності майбутнього вчителя, що безпосередньо 
пов’язані з використанням предметно-орієнтованих педагогічних програмних засобів у 
навчальному процесі. Шляхи формування професійних компетентностей розглядаються у працях 
В. Введенського, О. Доценко, О. Євсюкова, І. Ільїної, Л. Карпової, Г. Лаврентьєва, О. Онаць, 
Н. Шаблигіної та ін.  

Мета статті полягає в теоретичному обґрунтуванні моделі формування інформаційно-
технологічної компетенції майбутнього вчителя технологій у процесі його підготовки в 
педагогічному університеті. 

Виклад основного матеріалу. Інформаційно-технологічна компетенція майбутнього 
вчителя технологій розглядається нами як цілісна, інтегративна, багаторівнева професійно-
особистісна характеристика, що включає в себе сукупність знань, умінь, навичок, позицій, 
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установок, які відображають його готовність і здатність використовувати інформаційно-
комунікаційні технології в різних аспектах професійної педагогічної діяльності.  

У шкільній дійсності можна виокремити дві складові, що вимагають прояву 
інформаційно-технологічної компетенції вчителя: власне процес навчання та середовище, яке 
оточує суб’єкти освітнього процесу. Обидві складові передбачають вирішення традиційних для 
педагогічної професійної діяльності в галузі пошуку, обробки та представлення інформації з 
використанням нового інструмента – засобів ІКТ – завдань. 

Розглянемо завдання, пов’язані з навчально-методичною діяльністю вчителя технологій. 
Виокремимо в навчально-методичній діяльності вчителя три етапи: підготовка процесу 
навчання, його реалізація, оцінка результатів навчання. На зазначених етапах інформаційно-
технологічна компетенція виявляється: 

 у створенні навчально-методичних матеріалів – зміст уроків, тематичне планування, 
навчальні програми, завдання для учнів за допомогою текстових редакторів; 

 у створенні простих розрахункових схем із завданнями для учнів з різних освітніх 
галузей (біології, географії, хімії, фізики, математики і т.д.) за допомогою електронних 
таблиць; 

 у створенні й поповненні бази з диференційованими завданнями для учнів, з 
простими тестовими завданнями (вибір правильної відповіді зі списку запропонованих); 
підготовка та збереження інформації про учнів (особові картки), їхню успішність; 

 у створенні ілюстративних навчально-методичних матеріалів у графічних 
середовищах; 

 у представленні навчально-методичних матеріалів за допомогою засобів презентації; 
 у використанні програмних засобів навчального призначення (установка, освоєння 

інтерфейсу та функцій, оцінка ефективності використання, створення дидактичних матеріалів 
для адаптації засобів до конкретних умов навчального процесу, впровадження в навчальний 
процес, корекція за результатами впровадження). Зокрема, на уроках технологій доцільно 
застосовувати навчальні комп’ютерні програми, що моделюють складні явища, які неможливо 
або складно відтворити в лабораторних умовах; 

 у розробці алгоритмів найпростіших засобів навчального призначення та їхньої 
програмної реалізації в сучасних середовищах програмування. 

Інший аспект прояву інформаційно-технологічної компетенції виявляється в процесі 
організаційно-педагогічної діяльності вчителя технологій. Постійного використання засобів 
ІКТ вимагають такі її складові: 

 підготовка документів з організаційними матеріалами – списки учнів, оголошення, 
інформаційні повідомлення і т.ін. за допомогою текстових редакторів; 

 представлення та зберігання інформації з організаційними матеріалами (позаурочні 
заходи, відкриті виховні заходи і т.д.) на основі простих інформаційних структур, що 
забезпечують можливість тривалого зберігання великих обсягів інформації, оперативного 
пошуку; 

 створення матеріалів для позакласних заходів (у стінгазетах, на web-сторінках, у 
текстових документах) у графічних середовищах; 

 представлення організаційних матеріалів за допомогою засобів презентації; 
 взаємодія з колегами, обмін інформацією електронною поштою, заочна участь (у оф-

лайн режимі) у роботі конференцій, форумів, у міжнародних освітніх проектах, пошук і добір 
інформації в мережі Internet. 

Розвиток інформаційно-технологічної компетенції передбачає здатність і готовність 
майбутнього вчителя технологій до вибору засобів інформаційно-комунікаційних технологій, 
адекватних завданням, і до формалізації завдання з урахуванням можливостей того чи іншого 
засобу. Іншими словами, розвиток ІТК зумовлений знаннями широкого спектру засобів 
інформаційних технологій як інструменту обробки різноманітної інформації, а також знанням 
їхнього призначення, можливостей, специфіки. 
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Виявляючи ІТК нової якості, учитель має вміти використовувати навчально-методичні 
матеріали разом із комплексом засобів інформаційних технологій, що відповідають 
сформульованим завданням. Це передбачає уміння виокремлювати в предметній галузі 
розділи або теми, які доцільно вивчати за допомогою засобів інформаційних технологій; 
розробляти дидактичні матеріали відповідної форми із залученням великої кількості 
малюнків, рисунків, схем, графіків, відео презентацій тощо.  

Ефективність формування інформаційно-технологічної компетенції майбутнього вчителя 
технологій зростатиме за умов розробки її концептуальної моделі. Логіка побудови такої моделі 
передбачає виявлення та обґрунтування її компонентів. В основу моделі покладено соціальне 
замовлення та освітню потребу, що відображаються у підвищенні рівня інформаційно-
технологічної компетенції вчителя. Змістовна частина ІТК учителя є інтегральним, 
багаторівневим, професійно значущим особистісним утворенням, що виявляється в оперуванні 
різноманітною інформацією в педагогічній діяльності [3, с. 29]. 

На нашу думку, структура ІТК визначається успішністю виконання життєвого циклу будь-
якої інформаційної задачі: пошук, аналіз, передача та застосування інформації. Таким чином, 
формування інформаційно-технологічної компетенції майбутнього вчителя технологій необхідно 
розглядати в трьох напрямах: пошуково-аналітичному, інформаційно-комунікативному та 
інформаційно-інструментальному. 

Пошук та аналіз професійно значущої інформації покладено в основу всієї навчальної 
діяльності майбутніх учителів технологій. У сучасних умовах інформаційного суспільства 
пошуку інформації має передувати моделювання результатів такого пошуку. Ефективність 
пошуку залежить від того, наскільки прогнозований результат. Іншим супутнім фактором 
пошуку та аналізу необхідної інформації є форма її подання. Наявність широкого спектра 
форматів подання інформації створює серйозні проблеми щодо формування пошуково-
аналітичної компетенції, як складового елемента інформаційно-технологічної компетенції. 

Інформаційно-комунікативний напрям передбачає дії з оперування інформацією в 
процесі інформаційної комунікації, що характеризує ступінь комунікативності вчителя 
технологій у професійному середовищі. Зокрема, масова комунікація, що складається з 
відкритих, упорядкованих процесів трансляції соціально значущої інформації та піддається 
цілеспрямованому прийому і регулюванню; масове поширення аудиторією; комунікаційні 
процеси, що реалізуються за допомогою технічних засобів; передача інформації через 
різноманітні канали (книги, періодична література, радіо-, телетрансляції); принципова 
доступність інформації всім бажаючим [4, с. 209]. 

Результати пошуку, аналізу і передачі інформації використовуються під час розв’язання 
професійно-педагогічних задач. Застосування одержаної інформації є квінтесенцією 
інформаційно-технологічної компетенції. Для успішної практичної діяльності в учителя 
технологій має сформуватися звичка використовувати сучасну комп’ютерну і 
телекомунікаційну техніку в мультимедійних та інтерактивних освітніх технологіях. На нашу 
думку, він має володіти інструментально-інформаційною компетенцією. 

Процес формування ІТК буде ефективним та якісним, якщо його цілі будуть 
адекватними рівню прогнозованих і сформованих компетенцій, а також, якщо в основу 
процесу буде покладено чітко визначені принципи. У формуванні інформаційно-
технологічної компетенції майбутніх учителів технологій ми виокремлюємо такі принципи: 

 професійно-педагогічної спрямованості ІТК учителів, що передбачає можливість 
успішного й ефективного застосування інформаційних компетенцій для вирішення 
прикладних завдань учителів технологій; 

 формалізації індивідуального інформаційного досвіду, що полягає в розвитку 
індивідуального досвіду вирішення інформаційних завдань учителів технологій відповідно до 
вимог стандарту як за рівнем розвитку, так і за напрямом інформаційної діяльності; 

 мотивації ціннісного ставлення до інформації. В основу даного принципу покладено 
здатність досягнення такого рівня ціннісного ставлення до пошуку, аналізу, передачі та 
застосування інформації в педагогічному освітньому процесі, що передбачає високий ступінь 
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Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

задоволення студентів одержаною інформацією, яка забезпечує цілісне сприйняття світу, 
реалізацію «Я-концепції», оволодіння навичками (мистецтвом) прийняття рішень під час 
проникнення в суть інформації; 

 актуалізації та розвитку інформаційного досвіду, що полягає в такій діяльності, яка 
спрямована на пристосування інформаційного досвіду майбутнього вчителя технологій до 
умов педагогічної практики, його розвитку з метою забезпечення вимог інформаційного 
суспільства; 

 забезпечення зони найближчого розвитку інформаційного досвіду та особистісних 
якостей, що передбачає вибір складності розв’язуваних інформаційних завдань щодо рівня 
розвитку інформаційного досвіду та особистісних якостей конкретного вчителя технологій; 

 акумулювання та інтеграції інформаційного досвіду. Даний принцип полягає у 
збагаченні системи вищої професійної освіти інформаційним досвідом, який є затребуваним, 
але у теперішніх учителів відсутній. 

Як структурний компонент до моделі формування інформаційно-технологічної 
компетенції майбутнього вчителя технологій належать також функції опису, пояснення, 
передбачення, формування педагогічного явища (процесу), зокрема:  

 прогностична функція пов’язана з передбаченням пізнавальної діяльності педагога, 
що спрямована на формування ІТК майбутнього вчителя технологій, визначення 
особливостей цього процесу й очікуваних наслідків, пошук і обґрунтування шляхів і умов 
досягнення цієї мети; 

 аналітико-конструктивна функція полягає в науковому аналізі та творчому 
конструюванні компонентів розроблюваної моделі, за допомогою якої можна передбачити 
ефективність результату формування шуканої якості особистості вчителя; 

 діалогічна функція реалізується у процесі пошуку найбільш правильного, 
раціонального рішення проблеми шляхом діалогу, дискусії (і тим самим сприяє включенню в 
освітній процес суб’єкт-суб’єктних відносин); 

 розвивальна функція в удосконаленні ІТК учителів технологій лежить в основі 
процесу розвитку таких елементів структури особистості, як інтелект, пам’ять, мислення, 
уява, творчість, воля, праця і т.д.; 

 корекційно-аналітична функція відображається в рівні сформованості ІТК, а саме у 
здійсненні пошуку слабких і сильних сторін останньої, аналізі особистісних якостей та 
складанні індивідуальної освітньої траєкторії формування інформаційно-технологічної 
компетенції; 

 реалізація інтерактивної функції передбачає певні досягнення в процесі оволодіння 
ІТК; 

 організаційно-технологічна функція полягає в засвоєнні студентами знань як про 
педагогічні технології навчання (освітні, дидактичні, виховні, керівні та ін.), так і про 
максимально ефективне застосування в них інформаційно-комунікаційних технологій. 

На основі конкретизації та аналізу комплексу знань, умінь і навичок, необхідних 
учителю технологій для того, щоб скористатися новими ефективними інструментами у своїй 
професійній діяльності, ми визначили компоненти його інформаційно-технологічної 
компетенції: пошуково-аналітичний, когнітивний, дидактико-методичний, інформаційно-
комунікативний, інформаційно-інструментальний.  

Проте ця компетенція передбачає сформованість не тільки комплексу відповідних знань, 
умінь і навичок, а також і мотивів, цінностей, установок (щодо використання цих технологій, 
розширення і вдосконалення своїх та учнівських знань і вмінь у цій галузі, дотримання 
етичних і правових норм тощо) і здатності до рефлексії (самоаналізу й самооцінки власної 
педагогічної діяльності тощо). Це зумовило необхідність виокремлення ще двох складових 
інформаційно-технологічної компетенції вчителя технологій – мотиваційної та рефлексивної. 
Стисло схарактеризуємо виділені складові. 

Пошуково-аналітичний компонент передбачає знання основних алгоритмів пошуку й 
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обробки інформації, обізнаність у галузі пошукових систем, формальних методів аналізу 
інформації. Його сформованість визначає прагнення особистості до організації самостійного 
системного пошуку та аналізу необхідної інформації, сприяє розвитку її аналітичного 
мислення. 

Когнітивний компонент інтегрує знання і вміння в галузі інформаційно-комунікаційних 
технологій, уміння здійснювати пошук, відбір, зберігання інформації для використання у 
професійній діяльності; його сформованість визначає здатність особистості самостійно 
освоювати нові знання і самовдосконалюватися в цій галузі, а також використовувати 
зазначені технології для набуття знань у інших галузях.  

Дидактико-методичний компонент забезпечує володіння комплексом знань, умінь і 
навичок щодо технології ведення робочої документації, створення різноманітних дидактичних 
засобів за допомогою програмного інструментарію, нагромадження та опрацювання даних 
педагогічного спостереження і результатів педагогічної діагностики. Сформованість цього 
компоненту визначає здатність особистості до ефективного застосування інформаційно-
комунікаційних технологій у навчальній і дослідній діяльності, до самостійного створення 
електронних дидактичних ресурсів.  

Інформаційно-комунікативний компонент передбачає: наявність знань про комп’ютерні 
мережі і реалізовані в них засоби передавання інформації, а також міжособистісної та 
колективної комунікації, умінь їх використовувати в педагогічних цілях; володіння 
оптимальними способами здійснення пошуку інформації в мережі Інтернет і перенесення її у 
власну комп’ютерну систему, а також способами розміщення в Інтернеті власної інформації. 
Сформованість цього компоненту визначає здатність особистості до використання і 
поповнення інформаційних масивів, представлених у мережі Інтернет, а також до організації 
продуктивної діяльності учнів у мережі; сприяє розвитку комунікабельності.  

Інформаційно-інструментальний компонент характеризує обізнаність особистості з 
основами функціонування комп’ютерної системи і різноманітних периферійних пристроїв, а 
також основами побудови програмного і користувацького інтерфейсу і способами навігації у 
програмному середовищі. Сформованість цієї складової характеризує спроможність 
особистості впевнено застосовувати комп’ютер і різноманітне програмне забезпечення 
навчального призначення, вироблення стійкої звички до використання інформаційно-
комунікаційних технологій у педагогічній діяльності; визначає її здатність самостійно 
оволодівати новими програмними інструментами професійної діяльності; сприяє формуванню 
такого особистісного критерію як лабільність.  

Мотиваційний компонент включає потреби, мотиви, установки, ціннісні орієнтири 
стосовно використання інформаційно-комунікаційних технологій для досягнення педагогічно 
й особистісно значущих цілей. Його сформованість визначає устремління особистості до 
професійного зростання за рахунок опанування новітніх потужних інструментів педагогічної 
діяльності.  

Рефлексивний компонент включає вміння здійснювати самооцінку, оцінювати результати 
педагогічних дій; його сформованість визначає здатність до прогресу у власній педагогічній 
діяльності за рахунок її критичного аналізу та коригування. 

На підставі проведеного дослідження пропонуємо концептуальну модель формування 
інформаційно-технологічної компетенції майбутнього вчителя технологій, до структури якої 
входять п’ять блоків, зокрема: 

1) Концептуально-цільовий блок. 
Мета: формування інформаційно-технологічної компетенції майбутніх учителів 

технологій. 
Підходи, на яких ґрунтується модель: компетентнісний, особистісно орієнтований, 

системно-діяльнісний, культурологічний, аксіологічний. 
Цільові настанови освітнього процесу: формування у майбутніх учителів технологій 

потреби та розвиток здібностей щодо ефективного пошуку, аналізу, передачі й використання 
професійно значущої інформації; підвищення ефективності навчальної та позааудиторної 
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діяльності шляхом інтеграції суб’єктного потенціалу учасників освітнього процесу. 
Провідна ідея: формування інформаційно-технологічної компетенції майбутніх учителів 

технологій відбувається на основі формалізації та розвитку досвіду інформаційної діяльності. 
2) Змістовно-діяльнісний блок. 
Реалізація змісту освіти здійснюється за такими напрямами: залучення вчителя 

технологій до цінностей інформаційного суспільства; засвоєння принципів алгоритмізації та 
формалізації прикладних завдань; оволодіння алгоритмами пошуку та формальними методами 
аналізу інформації; оволодіння мультимедійними та інтерактивними технологіями навчання; 
вивчення способів візуалізації та трансформації професійно значущої інформації; вивчення 
телекомунікаційних систем. 

3) Системно-детермінаційний блок. 
Організаційні фактори: залучення слухачів – учителів технологій до різних видів 

інформаційної діяльності; вивчення теорії алгоритмізації; навчання раціональним 
формалізованим прийомам здійснення пошуку, аналізу, передачі та використання інформації; 
самовиховання, спрямоване на оволодіння інформаційно-технологічною компетенцією 
вчителем. 

Психологічні фактори: позиція особистості в сучасному інформаційному суспільстві; 
ціннісне ставлення до інформації; успішність інформаційного досвіду. 

Педагогічні умови: високий рівень ІТК професорсько-викладацького складу педагогічних 
вузів, у яких здійснюється підготовка студентів за напрямом «Технологічна освіта»; мотивація 
майбутніх учителів технологій до оволодіння ІТК; опора на набутий інформаційний досвід 
учителів технологій; орієнтація студентів у освітньому процесі на безперервне професійне 
зростання і саморозвиток ІТК; алгоритмізація інформаційної діяльності майбутніх учителів 
технологій; наявність формалізованого стандарту інформаційного досвіду вчителів технологій; 
розвиток досвіду на основі вирішення типових інформаційних завдань. 

4) Операційно-технологічний блок. 
Принципи освітньої діяльності: професійно-педагогічної спрямованості інформаційно-

технологічної компетенції майбутніх учителів технології; мотивації ціннісного ставлення до 
інформації; формалізації індивідуального інформаційного досвіду; актуалізації та розвитку 
інформаційного досвіду; забезпечення зони найближчого розвитку інформаційного досвіду та 
особистісних якостей; акумулювання та інтеграції інформаційного досвіду. 

Етапи формування інформаційно-технологічної компетенції: виявлення 
інформаційного досвіду; перевірка виявленого інформаційного досвіду на відповідність 
формалізованому стандарту; розвиток інформаційного досвіду до рівня формалізованого 
стандарту шляхом вирішення типових завдань; формування складових компонентів ІТК. 

Методи освіти: вебінари, проектна діяльність, проблемне навчання, ігрові семінари, 
електронні тренажери, електронні лекції, освітні web-системи, майстер-класи, системи 
комп’ютерного тестування і т.д. 

5) Критеріально-діагностичний блок. 
Критерії: рівень розвитку значущих особистісних якостей та сформованості компонентів 

інформаційно-технологічної компетенції: пошуково-аналітичного, когнітивного, дидактико-
методичного, інформаційно-комунікативного, інформаційно-інструментального, мотиваційного 
та рефлексивного. 

Рівні сформованості ІТК: низький (адаптивний), середній (репродуктивний), високий 
(продуктивний). 

Діагностичний інструментарій. 
Завдання: аналіз, корекція та інтерпретація результатів формування інформаційно-

технологічної компетенції майбутніх учителів технологій. 
Висновки. Узагальнюючи вищезазначене, підкреслимо, що в умовах комп’ютеризації 

педагогічна діяльність зберігає свою структуру. Вплив комп’ютеризації позначається як 
можливість оптимізованого здійснення окремих її компонентів. Інформаційно-технологічна 
компетенція майбутнього вчителя технологій – це не просто сукупність знань, умінь, навичок 
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студентів, набутих у процесі навчання інформатики та сучасним інформаційним і комунікаційним 
технологіям, а й здатність орієнтуватися в сучасному інформаційному просторі, готовність до 
використання ІКТ для відбору та створення адекватних програмних педагогічних засобів для 
виконання майбутньої педагогічної діяльності, її вдосконалення, а також для власного розвитку і 
самореалізації. 

Пропонована модель формування інформаційно-технологічної компетенції майбутніх 
учителів технологій, на нашу думку, сприятиме взаємозв’язку теоретико-методологічного, 
змістового, методичного аспектів освітнього процесу; включенню в нього суб’єкт-суб’єктних 
відносин, що будуть спрямовані на формування інформаційно-технологічної компетенції 
майбутніх учителів технологій. У свою чергу, розробка діагностичного інструментарію 
(критеріїв, показників і рівнів ІТК) дасть можливість інтерпретувати результати дослідження 
й оцінити ефективність розробленої моделі. 
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У статті визначено сутність і структуру інформаційно-технологічної компетенції майбутнього 

вчителя технологій; теоретично обґрунтовано модель інформаційно-технологічної компетенції майбутнього 
вчителя; подальшого розвитку набули питання компетентнісного підходу до підготовки сучасного вчителя. 

Ключові слова: компетентнісний підхід, компетенція, інформаційно-технологічна компетенція учителя 
технологій, компоненти інформаційно-технологічної компетенції, модель формування інформаційно-
технологічної компетенції, навчальний процес. 

 
В статье определены суть и структура информационно-технологической компетенции будущего учителя 

технологий; теоретически обоснована модель информационно-технологической компетенции будущего учителя 
технологий; дальнейшее развитие получили вопросы компетентностного подхода к подготовке современного 
учителя. 

Ключевые слова: компетентностный подход, компетенция, информационно-технологическая 
компетенция учителя технологий, компоненты информационно-технологической компетенции, модель 
формирования информационно-технологической компетенции, учебный процесс. 

 
In the article the essence and structure of the informational-technological competency of future teachers 

technologies is theoretically proved; the model of forming the informational-technological competency of a future 
teacher is theoretically proved; the issues of the competency approach to the preparation of a modern teacher have 
received further development. 

Keywords: competency approach, competency, the informational-technological competency of a teacher 
technologies, components of the informational-technological competency, model of forming the informational-
technological competency, educational process. 
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КОМУНІКАТИВНО-КОГНІТИВНИЙ ПІДХІД: ФОРМУВАННЯ МУЛЬТИМЕДІЙНОЇ 
КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ 

 
Постановка проблеми. Новітні тенденції в розвитку освітнього процесу вимагають 

використання такого підходу до навчання іноземної мови (далі ІМ), який забезпечив би 
паралельний мовленнєвий і розумовий розвиток тих, хто навчається. Саме таким є 
комунікативно-когнітивний підхід, що з’явився як результат поєднання когнітивної й 
комунікативної парадигм наукового знання. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. У межах комунікативної парадигми був 
сформульований комунікативний підхід. Дослідження різних його аспектів є об’єктом 
багатьох вітчизняних і зарубіжних учених, серед яких варто виокремити І. Бім, Х. Брауна, 
І. Зимню, О. Леонтьєва, Ю. Пассова, С. Савіньон, Д. Хаймса та ін. Основні принципи 
комунікативного підходу передбачають [8, с. 42; 2, с. 9], що процес навчання ІМ має бути 
максимально наближеним до реального спілкування, що вимагає моделювання таких його 
аспектів, як комунікативно-вмотивована поведінка викладача та студентів під час занять і 
предметність процесу комунікації, тобто добір мовленнєвих інтенцій, тем і ситуацій, які 
відображають практичні інтереси й потреби тих, хто навчається [8, с. 42]. Домінантно-
комунікативний характер оволодіння ІМ зумовив появу досліджень, спрямованих на 
когнітивний розвиток особистості. 

Принципові положення когнітивного підходу розроблялись такими науковцями, як 
Дж. Брунер, О. Баксанський, Б. Величковський, О. Кубрякова, Дж. Лайбер, У. Найссер, 
Ж. Піаже, Ю. Плотинський, М. Холодна та ін. Особлива увага вченими приділяється 
вивченню когнітивних функцій вищої нервової системи людини. Зокрема, дослідження 
У. Найссера, який займався теорією сприйняття, тобто встановленням характеру зв’язку між 
сенсорними відчуттями індивіда та обробленням, інтерпретацією й запам’ятовуванням 
результатів цих сприйняттів [5], дозволили зробити припущення, що поєднання у процесі 
навчання ІМ декількох сенсорних модальностей (насамперед, слухової й зорової) поліпшить 
розуміння, усвідомлення й засвоєння виучуваного матеріалу.  

Представлення інформації у візуально-аудіальній формі забезпечує якісно нове її 
сприйняття й перероблення відповідно до операційної концепції інтелекту Ж. Піаже [6], адже 
будь-яка інформація, яка сприймається людиною, проходить чотири етапи: 1) сенсорно-
моторний (чуттєве сприйняття); 2) символьний (образне згортання чуттєво-логічної 
інформації); 3) логічний (дискурсивно-логічне осмислення інформації); 4) лінгвістичний 
(акомодація інформації у свідомості через слово-образ, перероблений на попередніх етапах). 

Слід зазначити, що традиційні друковані навчальні посібники не забезпечують 
реалізацію сенсорно-моторного етапу сприйняття інформації, оскільки навчальний матеріал 
представляється на лексичному рівні з деяким зверненням до символічного етапу (маються на 
увазі ілюстрації). Таким чином, порушується цілісне сприйняття, а відповідно, й оброблення 
та засвоєння інформації. Тому ми пропонуємо використовувати в ході навчання ІМ 
мультимедіа, які допомагають залучати до процесу сприйняття матеріалу різні сенсорні 
канали (слуховий, зоровий, кінестетичний, логічний/дискретний тощо). Це дозволяє закласти 
сприйману інформацію в довготривалу пам’ять, а ключем її використання буде слугувати 
будь-який із сигналів, спрямований у мозок (наприклад, жест, слово чи образ). У такий спосіб 
відбувається поєднання декількох модальностей. Модальність означає належність до певної 
сенсорної системи (аналізатора), що використовується для позначення, характеристики або 
класифікації відчуттів, сигналів чи рецепторів. Наприклад, сигнал, що означає «будинок», 
представлений у вигляді малюнку й у звукозапису має, відповідно, різні модальності – зорову 
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і слухову. Поєднання цих модальностей створює багатогранніший образ сприйманого 
сигналу, спрощує його репрезентацію у свідомості й покращує його запам’ятовування. 

Необхідність комплексного використання мультимедіа у процесі навчання ІМ полягає 
також у їх істотному впливі на процеси розуміння й запам’ятовування. Під час ознайомлення 
з образною інформацією людина прагне перевести її у словесне поле, а почуте – представити 
в образах. Таке переведення інформації з одного поля в інше є енергетично й темпорально 
затратним, тому важливо враховувати єдність двох сигнальних систем людини, що зазвичай 
виражається кількісним співвідношенням ЮНЕСКО: 15% + 25 % = 65 %. Досвідна перевірка 
запам’ятовування інформації довела, що під час слухового сприйняття засвоюється 15 % 
інформації, під час зорового – 25 %, а під час комплексного – близько 65 % [7, с. 46]. 

Поєднуючи й розвиваючи всі модальності сприйняття та пам’яті студентові буде легко 
як сприймати, так і опрацьовувати й запам’ятовувати опосередковано поданий матеріал, 
розумово перетворюючи його на яскраві візуальні образи, супроводжувані кольором, звуком, 
тактильними відчуттями й відповідними емоціями [2, с. 407]. У такий спосіб у навчальному 
процесі реалізується синестезія – явище, яке полягає в тому, що сигнали, котрі надходять від 
різних органів чуття, змішуються й синтезуються, утворюючи нові, яскравіші та змістовніші 
образи [3, с. 75-79]. 

На жаль, згадане вище майже не реалізується в комунікативному підході, тому нині 
існує необхідність поєднання концептуальних положень комунікативного й когнітивного 
підходів для реалізації низки важливих цілей навчання ІМ. Комунікативно-когнітивний підхід 
знаходиться у фокусі уваги В. Александрова, О. Вовк, Р. Мільруда, Т. Самосенкової, 
С. Шатілова та ін. Як базова сучасна концепція навчання ІМ комунікативно-когнітивний 
підхід спрямований на паралельний розвиток як розумових, так і мовленнєвих умінь тих, хто 
навчається. Для ефективної реалізації комунікативно-когнітивного підходу в навчальному 
процесі з використанням мультимедіа майбутні викладачі мають володіти відповідною 
компетентністю.  

Метою статті є розглянути особливості формування мультимедійної компетентності 
майбутніх учителів ІМ в умовах комунікативно-когнітивного підходу. 

Виклад основного матеріалу. О. Вовк висуває такі основні принципи комунікативно-
когнітивного підходу [2, с. 10]: 1) навчання ІМ у процесі мовленнєвої діяльності; 
2) стимулювання мовленнєво-розумової активності студентів; 3) створення автентичних умов 
соціалізації; 4)урахування індивідуальних пізнавальних стилів і навчальних стратегій; 
5)розвиток і розширення знаннєвого простору; 6) становлення мовної особистості; 
7) формування картини світу; 8) розвиток множинного інтелекту; 9) формування 
комунікативно-когнітивної компетентності студентів. Передбачається, що ефективність 
застосування комунікативно-когнітивного підходу до навчання ІМ майбутніх учителів 
залежить від [1, с. 165]: а) активної мисленнєвої діяльності студентів у процесі сприйняття й 
оброблення інформації; б) добору вправ, у яких ураховані не лише комунікативні, а й 
когнітивні стратегії; в) створення умов для реалізації творчого мислення. Можна припустити, 
що такі умови створюються за допомогою використання мультимедійних технологій. Іншими 
словами, процес формування комунікативно-когнітивної компетентності студентів – 
майбутніх учителів ІМ – передбачає, по-перше, використання на заняттях з ІМ 
мультимедійних технологій, а, по-друге, формування мультимедійної компетентності у самих 
студентів. Остання припускає готовність застосування мультимедійних технологій у 
навчальному процесі. Така готовність базується на відповідних знаннях, навичках, уміннях, 
здатностях і досвіді [4, с. 84].  

Розглянемо докладніше, як реалізуються принципи комунікативно-когнітивного підходу 
під час формування мультимедійної компетентності студентів – майбутніх учителів ІМ. 
Використання мультимедійних технологій може зробити навчально-пізнавальний процес 
цікавішим та інтерактивнішим і забезпечити те емоційне тло, яке сприяє засвоєнню матеріалу 
та створює позитивну атмосферу на заняттях.  
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Варто зауважити, що переваги використання мультимедіа в навчальному процесі лише 
тоді будуть реалізовані ефективно, коли сприйняття інформації спричинить мовленнєво-
розумову активність, яка буде поєднуватись з різними видами пізнавальної діяльності від 
моторних функцій до індуктивного, логічного і творчого мислення [9, с. 198]. У процесі 
навчально-пізнавальної діяльності мовленнєво-розумова активність студентів постійно 
стимулюється за допомогою проблемних завдань [2, с. 15]. Мультимедійні технології 
уможливлюють використання додаткових стимулювальних засобів у постановці й розв’язанні 
завдань. Ці засоби (відео, малюнки, анімація, аудіо тексти або їх поєднання) дозволяють 
поєднувати сенсорні модальності студентів, створюють автентичні умови навчального 
спілкування, а відтак і підвищують ефективність засвоєння навчального матеріалу.  

Створення автентичних умов соціалізації передбачає моделювання ситуацій, 
наближених до реальних, і використання оригінальних навчальних матеріалів (як вербальних, 
так і зображальних) [2, с. 17]. Мультимедіа допомагають зображувати потрібну інформацію в 
різних форматах, спрощують її візуальне й аудитивне сприйняття та репрезентування у 
свідомості студентів.  

Ментальні репрезентації сприйнятої інформації залежать від епістемологічних стилів 
(або способів пізнання) студентів, що виявляється в особливостях їхньої індивідуальної 
картини світу [11, c. 241]. Студенти сприймають інформацію залежно від домінантного 
епістемологічного стилю. Наприклад, емпіричний стиль пізнання базується на предметно-
практичному досвіді, тому студентам варто пропонувати завдання, для розв’язання яких їм 
слід виконати низку відповідних вправ, котрі спонукають їх до практичної діяльності та 
спрощують розуміння навчального матеріалу. Раціоналістичний стиль базується на логічних 
умовиводах і визначається понятійними схемами, моделями тощо, тому для студентів із цим 
домінантним стилем варто пропонувати завдання, розв’язання яких вимагає моделювання 
інформації, її схематизацію, побудову логічних планів, семантичних мереж тощо. 
Метафоричний стиль пізнання базується на розмаїтті вражень і комбінуванні різноманітних 
галузей знань, інтуїції та персоніфікованого сприйняття реальності. Цей стиль вимагає 
творчого та нестандартного підходу до презентації і пояснення матеріалу, що дозволяє 
широко використовувати мультимедійні технології в різних форматах.  

За рахунок впливу на аудіальний і візуальний канали сприйняття, мультимедійні 
технології розвивають і розширюють знаннєвий простір студентів, адже поєднання сенсорних 
модальностей у процесі навчання значно підвищує відсоток запам’ятовуваної інформації й 
утворює підґрунтя для формування бази знань, до складу якої входять також (окрім мовних і 
позамовних) і фонові знання [2, с. 28]. Подальше використання одержаних знань дозволяє 
формувати мовну особистість студентів. 

Мовна особистість є узагальненим лінгвокультурним прототипом носія певної мови [2, 
с. 37]. За допомогою ІМ студенти формуються як вторинні мовні особистості, для 
ефективного розвитку яких вони мають постійно «купатися» в живому автентичному 
мовленні. Такі умови ефективно створюються саме за допомогою мультимедійних технологій, 
які дозволяють здійснювати комплексний сенсорний вплив на тих, хто навчається, і 
допомагають їм створювати у свідомості концептуальну і мовну картини світу. 

Картина світу є цілісним образом, що має історично зумовлений характер і формується в 
суспільстві в межах вихідних світоглядних установок [10, с. 236]. Мультимедіа, по-перше, 
пришвидшать формування образу світу, по-друге, зроблять його яскравішим і зрозумілішим, 
а, по-третє, позитивно позначаться на розвитку множинного інтелекту студентів. 

Під множинним інтелектом розуміють розмаїття шляхів, якими людина сприймає та 
обробляє інформацію у процесі пізнання [12, c. 78]. Саме мультимедійні технології 
дозволяють формувати вісім базових видів інтелекту, виокремлені Х. Гарднером 
(лінгвістичний, логіко-математичний, візуально-просторовий, музичний, тілесно-кінетичний, 
інтерперсональний, інтраперсональний, натуралістичний), і розвивають мультимодальне 
мислення тих, хто навчається. 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Метою навчання ІМ у комунікативно-когнітивному підході є розвиток комунікативно-
когнітивної компетентності як розвиненої здатності до здійснення пізнавальної діяльності, що 
виявляється у процесі розв’язання проблемних завдань мовленнєвими засобами на ґрунті 
сформованого знаннєвого простору, картини світу, множинного інтелекту й мовної 
особистості студентів [2, с. 92]. Комунікативно-когнітивна компетентність інкорпорує в себе 
й мультимедійну компетентність.  

Висновки. Поєднання різних сенсорних модальностей і різноформатне представлення 
інформації (насамперед, через зоровий та слуховий аналізатори), забезпечує ефективне 
навчання ІМ і допомагає сформувати мультимодальне мислення студентів. 
Мультимодальність передбачає використання, передусім, звукового, візуального і 
кінестетичного способів сприйняття чи передавання інформації, а мислення, як вища форма 
творчої активності людини, допомагає відповідно відображати сприймані об’єкти. Тому, чим 
різноманітнішим і цікавішим буде представлення (а відтак і сприйняття) навчальної 
інформації, тим багатшим буде мультимодальне мислення тих, хто навчається. 

Комунікативно-когнітивний підхід передбачає формування комунікативно-когнітивної 
компетентності студентів. У свою чергу, остання інтегрує також і мультимедійну 
компетентність, яка дозволяє майбутнім викладачам не лише самим досконало оволодіти ІМ, 
а й ефективно використовувати мультимедійні технології в подальшій фаховій діяльності. 
Розроблення відповідної методики є перспективою подальшого дослідження заявленої теми.  
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У статті розглянуто різні аспекти комунікативно-когнітивного підходу як основи формування 

мультимедійної компетентності майбутніх учителів іноземної мови. Зокрема, охарактеризовані особливості 
формування мультимедійної компетентності в умовах комунікативно-когнітивного навчання мови.  

Ключові слова: мультимедійні технології, мультимедійна компетентність, сенсорні модальності, 
мультимодальне мислення, синестезія. 

 
В статье рассматриваются различные аспекты коммуникативно-когнитивного подхода как основы 

формирования мультимедийной компетентности будущих учителей иностранного языка. В частности, 
характеризуются особенности формирования мультимедийной компетентности в условиях коммуникативно-
когнитивного обучения языку.  

Ключевые слова: мультимедийные технологии, мультимедийная компетентность, сенсорные 
модальности, мультимодальное мышление, синестезия. 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
The article focuses on various aspects of the communicative and cognitive approach as a conceptual ground for 

developing multimedia competence of students – future teachers of foreign language. Particularly, characterized are the 
specific features of developing multimedia competence within the framework of the communicative and cognitive 
approach. 

Keywords: multimedia technologies, multimedia competence, sensory modalities, multimedia thinking, 
synesthesia.  
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ПРОБЛЕМИ ЯКОСТІ АУДИТОРСЬКИХ ПОСЛУГ В УКРАЇНІ  

 
Постaновкa проблеми. Ринок aудиторських послуг, сформовaний нa основi 

мiжнaродних стaндaртiв aудиту, постiйно удосконaлюється, виходячи з iнформaцiйних потреб 
суспiльствa тa користувaчiв фiнaнсової звiтностi суб’єктiв господaрювaння. Подaльший 
розвиток aудиторської дiяльностi потребує вирiшення питaнь, пов'язaних iз пiдвищенням її 
якiсного рiвня, що знaчною мiрою дозволить піднести престиж цiєї професiї i ступiнь довiри 
до iнформaцiї, нaдaної aудиторaми, з боку всiх зaцiкaвлених користувaчiв тa суспiльствa 
зaгaлом. Цi питaння нaбули aктуaльностi у зв'язку з тим, що лише в рaзi якiсного виконaння 
aудиторських перевiрок користувaчi iнформaцiї будуть упевненi в реaльностi перевiреної 
фiнaнсової звiтностi, a отже, створювaтимуться умови зниження їх iнформaцiйного ризику під 
час прийняття рiшень. Сaме тaкa стрaтегiя розвитку вiтчизняного aудиту здaтнa зaбезпечити 
його реaльну зaтребувaнiсть у суспiльстві [1, с. 22-27].  

З економiчної точки зору якiсть – це здaтнiсть об'єктa чи дiї зaдовольняти вимоги 
особистого, виробничого чи суспiльного порядку зaвдяки влaстивостям, якi склaдaють його 
споживчу вaртiсть.  

Aнaлiз попереднiх дослiджень i публiкaцiй. Вагомий внесок у розробку теоретичних 
основ та методологічних підходів до проблеми якості аудиту зробили провідні вчені-
економісти, як М. Бiлухa, Ф. Бутинець, В. Суйц, С. Бичковa, О. Голосов, В. Подольский, 
Дж. К. Робертсон, О. Редько Я. Соколов, В. Скобaрой , A. Шеремет  

Метою даного дослідження є: вивчення та удосконалення аудиторський послуг в 
Україні та пошук оптимальних рішень для вирішення зазначених проблем. 

Основні результати дослідження. Провiдною концепцiєю формувaння системи 
контролю якостi aудиторських послуг є незaлежнiсть оргaнiв контролю, що бaзується нa 
принципaх компетентностi, вiдповiдaльностi, конфiденцiйностi тa суспiльної корисностi. 
Поєднaння професiйних тa громaдських iнтересiв під час проведення контролю якостi 
aудиторських послуг зaбезпечують мaксимaльну ефективнiсть процедур контролю. 
Мiжнaроднa спiвпрaця в чaстинi зaстосувaння конкретних пiдходiв до формувaння ефективної 
системи контролю якостi дозволить уникнути низки помилок, зроблених професiйними 
оргaнiзaцiями aудиторiв у розвинених крaїнaх свiту тa зaбезпечить якiсну iнтегрaцiю 
вiтчизняних систем облiку й aудиту в мiжнaродну спiльноту. Системa контролю якостi 
aудиторських послуг в Укрaїнi формується AП i мiстить у собi: регулярну звiтнiсть суб'єктiв 
aудиторської дiяльностi зaтвердженою AПУ; монiторинг iз питaнь якостi aудиторських 
послуг, додaтковi процедури iз зaбезпечення контролю якостi тa дисциплiнaрнi зaходи зa 
нaслiдкaми контролю; iнформувaння суспiльствa про функцiонувaння системи контролю 
якостi aудиторських послуг в Укрaїнi. Зa остaннi роки AП Укрaїни прийнялa низку 
нaдзвичaйно вaжливих нормaтивних документiв з питaнь контролю зa якiстю нaдaння 
aудиторських послуг [2,с.12-15]. Втiм, нa нaшу думку, iснуючa системa контролю якостi 
aудиторських послуг знaходиться лише в процесi стaновлення, що не виключaє подaльшої її 
трaнсформaцiї в бiк посилення економiчної вiдповiдaльностi aудиторiв. Розглядaючи 
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зaрубiжний досвiд зaзнaчимо, що у свiтовiй дiяльностi вiдомо декiлькa моделей побудови 
системи нaгляду зa професiєю aудиторa, a сaме:  

1. Нaгляд здiйснює привaтнa суспiльнa оргaнiзaцiя зa дорученням держaви. Приклaдом є 
Комiтет з нaгляду зa звiтнiстю публiчних компaнiй (РСA-ОВ), який був створений у СШA 
вiдповiдно до Зaкону Сaрбaнесa-Окслi вiд 2002 року. Тaку ж систему зaпровaджено i у 
Великобритaнiї.  

2. Нaгляд здiйснює держaвний оргaн, який є елементом фiнaнсової iнституцiї, тa 
контролює роботу бiржових структур. Тaку систему зaпровaджено в Aвстрaлiї, Голлaндiї, 
Iтaлiї.  

3. Змiшaнa модель, яку зaстосовaно у Нiмеччинi. Тaкa модель передбaчaє, що iснуючa 
суспiльнa оргaнiзaцiя aудиторiв тa Aудиторськa пaлaтa здiйснює нaгляд зa професiєю, однaк 
Aудиторську пaлaту контролює незaлежний держaвний оргaн - AПAК.  

Основнi види контролю з нaгляду зa професiєю aудиторa в Нiмеччинi такі: контроль зa 
здiйсненням професiї aудиторa; контроль якостi aудиторських послуг. Нiмецьким Зaконом 
про aудиторську дiяльнiсть передбaченa мaксимaльнa професiйнa вiдповiдaльнiсть aудиторiв 
перед третiми особaми, якa пiдлягaє обов’язковому стрaхувaнню, в тaких розмiрaх: 1 мiльйон 
євро – для aудиту пiдприємств, що не є учaсникaми ринку кaпiтaлу, тa 4 мiльйони євро – для 
aудиту пiдприємств, що є учaсникaми ринку кaпiтaлу. [4]. 

Контроль зa здiйсненням професiї зaстосовують у випaдкaх, коли iснує пiдозрa у тому, 
що aудитор зробив помилку aбо є скaргa клiєнтa чи повiдомлення у пресi тощо. Тобто є 
конкретне обвинувaчення, i це стaє вiдомим AПAК, зa результaтaми проведеної перевiрки 
остaннiй може вживaти зaходи: виносити догaну; признaчaти штрaфи (мaксимaльний розмiр – 
до 50000 євро); передaвaти спрaву до суду.  

Зaбезпечення контролю якостi aудиторської дiяльностi у крaїнaх-учaсникaх Євросоюзу є 
тaкож вiдносно новим явищем. Звaжaючи нa вaжливiсть i перспективи розвитку aудиту було 
створено Комiтет Євросоюзу з питaнь aудиту, який ввaжaє питaння зaбезпечення контролю 
прiоритетним у своїй дiяльностi [2, с. 22-27]. Iндикaтором якостi роботи укрaїнських 
aудиторiв можуть бути скaрги нa остaннiх з боку користувaчiв їхнiми послугaми. В основi 
бiльшостi скaрг нa aудиторiв тa aудиторськi фiрми лежить невдоволення aбо результaтaми 
aудиторських послуг, aбо нaслiдкaми їх нaдaння.  

У 2010 роцi в Укрaїнi здiйснено бiльше 100 перевiрок з контролю якостi aудиторської 
дiяльностi. Вiдповiдно до Положення AПУ кожний суб'єкт aудиторської дiяльностi має право 
проходити перевiрку контролю якостi aудиторської дiяльностi не рiдше одного рaзу нa п'ять 
рокiв. Регулярному тa обов'язковому контролю якостi aудиторських послуг мaють пiдлягaти 
всi aудиторськi компaнiї.  

Результaти перевiрок якостi роботи aудиторських фiрм, проведених Комiтетом з 
контролю зa якiстю aудиторських послуг AПУ в Україні, свiдчaть про те, що бiльшiсть 
перевiрених aудиторських фiрм створили влaсну систему контролю якостi aудиторських 
послуг i реaлiзують її нa всiх етaпaх виконaння зaвдaння. Aле при цьому не вдaлося уникнути 
певних недолiкiв, якi виникли через нечiтке і неповне виконaння вимог МСA, нaдaння 
впевненостi тa етики, a сaме: не зaвжди виконуються процедури щодо прийняття нових 
клiєнтiв чи продовження роботи з постiйними клiєнтaми, не дотримуються вимог щодо 
погодження умов зaвдaння; одержaння тa виконaння зaвдaнь не супроводжуються 
процедурою, якa б нaдaлa керiвництву aудиторської фiрми достaтньої впевненостi, що групa з 
виконaння зaвдaння дотримується вiдповiдних етичних вимог; детaльнi плaни aудиту у 
виглядi стaндaртних aудиторських прогрaм не врaховують сучaсних вимог до плaнувaння 
aудиторських процедур нa рiвнi тверджень для кожного суттєвого клaсу оперaцiй, зaлишкiв нa 
рaхункaх тa розкриття iнформaцiї вiдповiдно до оцiнених ризикiв; не розмежовується 
монiторинг вiдповiдностi полiтики i процедур контролю якостi з поточним монiторингом 
(нaглядом) керiвникa групи aудиторiв нa вiдповiдних етaпaх виконaння зaвдaння [3, с.46-54].  

Фaктично системa контролю якостi нинi побудовaнa тaким чином, що, вiдповiдно до 
Положення про зовнiшнi перевiрки, зовнiшнi контролери перевaжно перевiряють лише 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

документaльне пiдтвердження влaсне процесу здiйснення aудиторських послуг, a не якiсне 
нaповнення результaту вiд їх нaдaння.  

Ключовими aспектaми високої якостi виконaння зaвдaнь аудитора в Україні мaють 
стaти: превaлювaння якостi послуг нaд комерцiйними мiркувaннями; суворе дотримaння 
принципiв професiйної етики бухгaлтерiв тa aудиторiв Укрaїни; пiдвищення квaлiфiкaцiї 
спiвробiтникiв; постiйнa роботa iз розробки тa вдосконaлення внутрiшнiх стaндaртiв, що 
втiлюють собою бaзу знaнь, у якiй вiдобрaжено бaгaторiчний досвiд aудиторiв, бухгaлтерiв i 
консультaнтiв aудиторської фiрми.  

Висновки. У даний період в Україні постають проблеми аудиторських послуг, проте 
кожна проблема неодмінно має бути вирішена. Аудит є необхідним атрибутом діяльності 
держави й економічних субʼєктів, тому вaжливо i необхідно виробити напрямки щодо його 
удосконалення. 

Проаналізувавши опрацьований матеріал статті, можна зробити висновки, що для 
вирішення проблем аудиторські фірми намагаються враховувати рівень професійної 
компетентності свої співробітників у вигляді кваліфікаційних вимог, що висуваються до 
посад, передбачених структурою їх управління. Проблеми аудиторських послуг в основному 
залежать від системності заходів і відкритості їх результатів. 
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У статті розглянуто й узагальнено теоретичні та практичні аспекти оцінки якості аудиторських 

послуг в Україні. Обґрунтовано необхідність розробки організаційних засад контролю якості аудиторських 
послуг та механізму їх реалізації.  
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В статье рассмотрены и обобщены теоретические и практические аспекты оценки качества 

аудиторских услуг в Украине. Обоснована необходимость разработки организационных основ контроля 
качества аудиторских услуг и механизма их реализации. 
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The paper considers and summarizes theoretical and practical aspects of the quality of audit services in Ukraine. 

The necessity of developing organizational principles of quality control audit services and mechanisms for their 
implementation. 

Keywords: audit, audit services, the quality of audit services. 
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ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ТЕХНОЛОГІЙ ДО 

ВИКЛАДАННЯ КОМП’ЮТЕРНОЇ ГРАФІКИ У ШКОЛІ 
 
Постановка проблеми. На сучасному етапі розвитку суспільства виникає необхідність 

розвитку пріоритетних напрямків освіти, що обумовлено інформатизацією суспільства, 
швидким науково-технічним прогресом, зверненням до розробки і дослідження об’єктів і 
систем, що мають складну структуру.  

Однією з головних складових інформатизації суспільства в цілому є інформатизація 
навчального процесу всіх ланок освіти. Важливою складовою є комп’ютерна графіка, яка 
надає глибини розуміння представленої інформації. Комп’ютерна графіка є найбільш 
природним засобом спілкування людини з комп’ютером. 

Підготовка майбутнього вчителя технологій до використання комп’ютерної графіки є 
актуальним і мало вивченим аспектом освітнього процесу у вищій школі. Адже, наразі назріла 
переорієнтація готовності школярів до трудової діяльності від уніфікованого, усередненого 
підходу до індивідуалізованої організації всієї системи освіти, перш за все освітньої галузі 
«Технології» і шкільного предмету «Трудове навчання». 

Аналіз попередніх досліджень. На основі проведеного аналізу психолого-педагогічної 
літератури з основних напрямів наукових досліджень, спрямованих на розв’язання 
теоретичних основ підготовки майбутніх учителів технологій до викладання комп’ютерної 
графіки у школі, варто виділити такі аспекти: розв’язання психолого-педагогічних проблем і 
обґрунтування логіко-психологічних основ ефективного використання комп’ютерних 
навчальних засобів у навчально-виховному процесі (В. Безпалько, Б. Гершунський, 
Ю. Машбиць, В. Мульрадов, Д. Чернілевський та ін.); удосконалення змісту і методики 
вивчення основ комп’ютерної графіки (Г. Веселовська, С. Горобець, М. Жалдак, 
В. Кондратова, Т. Фурсикова, Ю. Яворик та ін.). Відомі вчені М. Бурда, C. Гончаренко, 
І. Зязюн, О. Киричук, В. Мадзігон, Ю. Мальований, М. Ярмаченко дотримуються думки, що 
соціальні зміни та інформаційні збудження найбільше впливають на організацію навчально-
виховного процесу у вищій школі. Аналіз педагогічних досліджень учених свідчить, що 
розкрито багато аспектів проблеми інформатизації освіти. Проте питання підготовки 
майбутніх учителів до викладання комп’ютерної графіки у школі перебуває на рівні дискусій. 

Мета статті. Тому, в контексті розгляду проблем конструювання технологій у теорії 
навчання і в практичній діяльності педагога, ми вважаємо доцільним дослідження 
теоретичних основ підготовки майбутніх учителів технологій до викладання комп’ютерної 
графіки у школі. 

Виклад основного матеріалу. Для визначення ролі і місця комп’ютерної графіки у 
підготовці майбутніх учителів технологій видається необхідним з’ясування сутності поняття 
«комп’ютерна графіка», що у науково-педагогічних і технічних дослідженнях розглядається 
неоднозначно. 

Словникові джерела трактують комп’ютерну графіку як «зображення, яке створюють, 
зберігають або обробляють за допомогою комп’ютера» [2, с. 118]. У Державному стандарті 
України комп’ютерна графіка визначається як сукупність методів і способів перетворення за 
допомогою комп’ютера даних у графічне зображення і графічного зображення у дані. 

Технічні питання застосування комп’ютерної графіки висвітлює С. Луцій, який дає 
наступну дефініцію поняття: комп’ютерна графіка – це створення й обробка цифрових 
зображень на комп’ютері, де цифрове зображення дослідник розглядає як модель реального 
або синтезованого (створеного штучно) зображення, що зберігається у пам'яті комп'ютера у 
вигляді комбінації кодів. Модель у вищезазначеному трактуванні подається як спрощене 
представлення деякого процесу або об’єкту, опису його характерних особливостей. 
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Як «сукупність методів та засобів для перетворення даних у графічну форму подання та 
із графічної форми подання за допомогою ЕОМ» визначає машинну графіку У. Боумен у [2, 
с.14]. Таке визначення є більш універсальним, оскільки йдеться про перетворення даних у 
графічну форму представлення інформації в загальному розумінні, але все ж накладається 
умова щодо перетворення даних. 

Дещо інший підхід до тлумачення поняття «комп’ютерна графіка» знаходимо у 
спеціальній літературі. Зокрема, A. Пасічний розглядає комп’ютерну графіку як сучасний вид 
графіки (графіка – один з видів мистецтва), коли митець на екрані дисплею виконує 
композиції з різноманітних пересічних ліній, об’ємних елементів, візерунків, кольорових 
плям, крапок. Тобто, йдеться про застосування комп’ютерної графіки як художньої, що має 
великий набір апаратного і програмного інструментарію для роботи у різноманітних 
традиційних жанрах мистецтва, таких як пейзаж, натюрморт, портрет, декоративна 
композиція тощо, і тим засобом моделювання і демонстрації законів, які покладені в основу 
художньої й графічної творчості. Отже, комп’ютерна графіка як засіб, допомагає виразити 
ідею художньо-графічного твору, всебічно розкрити його зміст. 

Комп’ютерна графіка, зазначає Ю. Дорошенко, є «творчим застосуванням набутих 
знань, їхнім розширенням і закріплення стимулом більш ґрунтовного вивчення 
загальнотеоретичних дисциплін. Саме вона надає необхідної глибини розуміння поданої 
інформації, тому й відіграє значну роль у навчальному процесі» [5, с. 4-8]. 

Досліджуючи роль комп’ютерної графіки у професійній діяльності майбутніх учителів, 
В. Кондратова зауважує, що процес навчання буде успішним за умови дотримання наступних 
умов: реалізації технології застосування комп’ютерної графіки в навчальному процесі; 
проектування або адаптації навчальних програм з належним рівнем якості та їхнього 
методичного забезпечення; кваліфікованого педагогічного керівництва процесом навчання за 
допомогою комп’ютерної графіки; активності студентів та розвитку їхніх пізнавальних 
мотивів [6]. 

Дослідниця встановила, що вивчення комп’ютерної графіки в навчальному процесі з 
урахуванням вищезазначених умов уможливлює: «підвищити ефективність навчального 
процесу; наочно подати навчальний матеріал, особливо, коли моделюються та імітуються 
явища, процеси, недоступні прямому спостереженню; дати більший обсяг інформації; 
скоротити час, який витрачається на засвоєння навчального матеріалу, тобто інтенсифікувати 
навчання, урізноманітнити форми роботи; підвищити інтерес студентів до вивчення 
спецдисциплін; сформувати у майбутніх учителів рефлексію своєї діяльності; підвищити 
міцність та усвідомленість знань, а отже поліпшити якість засвоєння навчального матеріалу; 
індивідуалізувати діяльність студентів; значно розвинути стійкість уваги, уяву, образну 
пам’ять, творче мислення, фантазію; підвищити інформаційну культуру студентів» [6]. 

Аналізуючи призначення і галузі застосування комп’ютерної графіки, можемо 
зазначити, що комп’ютерна графіка дозволяє формувати особливе графічне інформаційне 
середовище за допомогою спеціального інструментарію не лише для творчої діяльності 
технологів, дизайнерів, конструкторів, але й у галузі технологічної освіти під час підготовки 
майбутніх учителів технологій і креслення. Комп’ютерна графіка є унікальним засобом 
розвитку таких особистісних якостей студентів, як відчуття простору та кольору, абстрактно-
логічного й образного мислення, творчої уяви, цілісності сприйняття, уваги, пам’яті, творчих 
здібностей. Поряд з цим, вивчення комп’ютерної графіки формує уміння перетворювати 
візуальний образ у вербальну або перцептивну форми, сприяє творчому самовираженню. 

Дослідник C. Горобець розглядає комп’ютерну графіку як навчальну дисципліну, що 
«розробляє технології отримання, обробки та візуалізації графічної інформації засобами 
обчислювальної техніки» [4, с. 11]. 

Комп'ютерна графіка – це наукова дисципліна, яка розробляє сукупність засобів та 
прийомів автоматизації кодування, опрацювання та декодування графічної інформації, – 
наголошує В. Михайленко. Науковці Л. Бабенко та Т. Фурсикова, останнє визначення 
вважають найбільш повним, якщо розглядати комп’ютерну графіку з точки зору наукової 
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дисципліни, але уточнюють, що до кодування, обробки та декодування слід додати ще 
зберігання графічних даних на носіях інформації [1, с. 8]. 

М. Фіцула означає навчальну дисципліну як педагогічно обґрунтовану систему наукових 
знань і практичних навичок та вмінь, що втілюють основний зміст і методи певної науки. За 
українським педагогічним словником навчальна дисципліна – це «науково обґрунтована 
система знань, умінь, навичок, зібраних з відповідних галузей науки, техніки й культури для 
вивчення. Обсяг, зміст і послідовність вивчення навчальної дисципліни має відповідати 
навчальним планам і програмам для навчальних закладів, зміст – узгоджуватися із 
дидактичними принципами» [3, с. 268]. У контексті нашого дослідження, визначення, 
запропоноване С. Гончаренком, більш повно відображає зміст комп’ютерної графіки, як 
навчальної дисципліни, що синтезує в собі теоретичні знання зі спеціальних дисциплін. 

Цікавою у методичному аспекті є думка Ю. Яворика, який комп’ютерну графіку вважає 
«найвидовищнішою багатофункціональною складовою комп’ютерних технологій» [7, с. 105]. 
Припускає те, що вона найлегше сприймається та найшвидше обробляється (на 
інформаційному і образно-семантичному рівні) й засвоюється людиною, а головне, – повною 
мірою відповідає природним психологічним особливостям сприйняття людиною 
навколишнього середовища. 

Аналіз підходів різних науковців до розуміння сутності та змісту поняття «комп’ютерна 
графіка» показує, що серед них немає єдності. Це є результатом того, що кожний із авторів 
спирається на певний концептуальний підхід до розуміння сутності даного поняття. 
Систематизація різних поглядів та специфіка й особливості професійної діяльності вчителя 
технологій надають можливість означити комп’ютерну графіку як сукупність методів і 
способів, апаратно-програмного забезпечення для отримання, обробки та візуалізації 
художньо-графічної інформації засобами персонального комп’ютера, а також способи їхнього 
застосування у професійній діяльності майбутніх учителів технологій. 

Ряд науковців вказують, що до складу комп’ютерної графіки входить програмне, 
технічне та методичне забезпечення [1; 4; 5]. За допомогою технічних засобів можна 
здійснювати введення та відображення графічних даних, забезпечувати діалог між 
користувачем та комп’ютером. Серед методичного забезпечення особлива увага має 
приділятися методичному опису роботи з графічними системами, технічними та програмними 
засобами, методам створення графічних засобів представлення інформації, графічного 
програмування та зв’язку з іншими системами. До програмного забезпечення насамперед 
необхідно віднести графічні пакети та графічні системи, що забезпечують створення, обробку 
та збереження графічних зображень, а також підпрограми технічних пристроїв. 

Спектр застосування комп'ютерної графіки настільки широкий, що торкається 
практично кожного користувача і професіонала у вирішенні вічних завдань мистецтва, де 
віртуальна реальність, фрактальна геометрія, реалістичний синтез живих об’єктів, 
комп’ютерна анімація відкривають нові можливості на шляху до творчості. 

Багатий потенціал комп’ютерної графіки визначається математичною базою, носіями 
якої є фахівці, тому її подальший розвиток і поширення значною мірою залежать від рівня і 
загальної, і фахової освіти. Принципове значення для цього дослідження, висловлюється 
О. Хмельовський, має визначення сутності інформаційно-графічної культури. Категорія 
«інформаційно-графічна культура» – об’єднувальне поняття, що включає такі компоненти, як 
«знання й уміння в галузі інформаційно-візуальних технологій», «художньо-творча 
діяльність» і т.ін. Вихідним моментом у розумінні розвитку інформаційно-графічної культури 
виступає уявлення про художньо-творчу діяльність як найважливішу сферу духовного життя 
людини, тому поняття «інформаційно-графічна культура» характеризує вищий ступінь 
розвитку особистості. 

Метою підготовки майбутніх учителів технологій до викладання комп’ютерної графіки у 
школі має стати розвиток професійних компетенцій студентів, необхідних для здійснення 
окресленої діяльності. Отже, майбутньому вчителю технологій необхідно: 

1. Навчитися працювати з комп’ютером. Щоб застосувати комп’ютерну графіку в 
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навчанні, вчитель технологій має мати уявлення про комп’ютер взагалі та про його 
можливості як засобу навчання, знати основні вимоги до навчальних програм, уміти 
використовувати комп’ютер у повсякденній діяльності; володіти інформацією про адреси 
професійних Інтернет-сайтів уміти відшукувати необхідну інформацію у всесвітній мережі; 
працювати в графічних редакторах Paint, Corel DRAW, Photoshop, 3 D Max, моделювати, 
створювати тестові програми, інтерактивні презентації, Web-сторінкп; знати і вміти 
працювати з мультимедійними та імітаційно-моделювальними програмами, програмою 
Microsoft Power Point для створення власних презентацій до уроків. 

2. Безпосередня підготовка вчителя до уроку із застосуванням комп’ютерної графіки. 
Учителю потрібно розробити загальний проект організації педагогічної взаємодії. Тут 
необхідно враховувати основні принципи навчання із застосуванням комп’ютерної графіки, 
правильно підібрати необхідний програмно-педагогічний засіб чи створити власну 
презентацію, що будуть ефективно реалізовувати мету й завдання уроку: усвідомити мету, 
зміст, способи діяльності й характер взаємодії на уроці; продумати алгоритм побудови уроку; 
визначити місце різних форм роботи з програмним матеріалом на уроці; передбачити, за 
допомогою яких форм організації, методів та засобів буде організована навчальна робота з 
учнями, та визначити, за яких умов ця діяльність буде результативною. 

Теоретичну основу змісту роботи вчителя під час викладання комп’ютерної графіки у 
школі становлять упровадження методів і форм навчання, що допоможуть ефективно 
будувати навчальний процес з урахуванням особливостей особистості школяра: 1) за 
ступенем самостійності мислення: репродуктивні, частково-пошукові, дослідницькі; 2) за 
джерелом подання і сприйняття навчальної діяльності: наочні, практичні; 3) методи 
формування пізнавальних інтересів: метод забезпечення успіху в навчанні, метод 
пізнавальних ігор, метод створення ситуації інтересу в процесі викладання навчального 
матеріалу; 4) метод тестового контролю. Наочні методи досить важливі для навчання учнів. 
Сучасна дидактика вимагає найбільш раціональних варіантів застосування засобів наочності, 
що дають змогу досягти високого освітнього та виховного, а також розвивального ефекту. 
Вона орієнтує педагогів на таке застосування наочних методів навчання, щоб одночасно мати 
можливість розвивати й абстрактне мислення учнів. 

На уроках із застосуванням комп’ютерної графіки доцільними є такі форми навчання: 
індивідуальна (найчастіше), групова і фронтальна (інколи). Індивідуальна добре виявляється 
під час роботи учнів за комп’ютером. Групова – можлива під час виконання певних завдань 
учителя за комп’ютером, наприклад, створення анімаційних сюжетів. Фронтальна форма – це 
тестування за допомогою комп’ютера. 

Продовжується підготовка вчителя до проведення уроку із застосуванням комп’ютерної 
графіки описом своїх дій та можливих дій учнів. Цей опис є частиною конспекту уроку. У 
подальшому вчитель реалізує заплановану послідовність дій у реальному навчальному 
процесі. 

Потрібно на цьому етапі ознайомити учнів з основними складовими комп’ютерної 
техніки та в процесі навчання із застосуванням комп’ютерної графіки на уроках технології 
вчити працювати з програмним матеріалом. 

Майбутньому вчителю технологій треба знати, що застосування комп’ютерної графіки в 
навчальному процесі відбувається: 1) для демонстрації навчального матеріалу, його 
унаочнення; 2) для імітування процесу чи явища, що вивчається; 3) для моделювання об’єкту, 
процесу чи явища, що недоступні прямому спостереженню. 

Аби ефективно застосовувати комп’ютерну графіку в навчальному процесі у власній 
практиці, вчитель технологій має дотримуватися всіх зазначених вище етапів застосування 
комп’ютерної графіки в навчанні й пам’ятати, що комп’ютер не замінює вчителя, а лише 
змінює його функції у процесі навчання. Він не знижує ролі традиційних засобів навчання, а 
доповнює їх. 

Висновки. Аналіз теоретичних основ підготовки майбутніх учителів технологій до 
викладання комп’ютерної графіки у школі дозволили зробити такі висновки: 
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– необхідно оперативно реагувати на тенденції та перспективи розвитку галузі й 
досягнення педагогічної науки; 

– підготовку майбутніх учителів технологій до викладання комп’ютерної графіки у 
школі розглядаємо як важливий компонент системи фахової підготовки вчителя; 

– комп’ютерну графіку у контексті нашого дослідження визначаємо як сукупність 
методів і способів, апаратно-програмного забезпечення для отримання, обробки та візуалізації 
художньо-графічної інформації засобами персонального комп’ютера, а також способи їхнього 
застосування у професійній діяльності майбутніх учителів технологій. 
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У статті розкриваються теоретичні основи підготовки майбутніх учителів технології до викладання 

комп’ютерної графіки у школі. Висвітлено теоретичні аспекти комп’ютерної графіки як навчальної дисципліни, 
розглянуто сутність підготовки майбутніх учителів технології до викладання комп’ютерної графіки у школі. 

Ключові слова: інформатизація, комп’ютерна графіка, підготовка майбутніх учителів технологій, 
комп’ютерне програмне забезпечення. форми та методи викладання комп’ютерної графіки. 

 
В статье раскрываются теоретические основы подготовки будущих учителей технологии к 

преподаванию компьютерной графики в школе. Освещены теоретические аспекты компьютерной графики как 
учебной дисциплины, рассмотрена сущность подготовки будущих учителей технологии к преподавания 
компьютерной графики в школе. 

Ключевые слова: информатизация, компьютерная графика, подготовка будущих учителей технологий, 
компьютерное программное обеспечение, формы и методы преподавания компьютерной графики. 

 
The article describes the theoretical basis of preparation of future teachers of technology for teaching computer 

graphics at school. The theoretical aspects of computer graphics as a subject are shown, the essence of training of future 
teachers of technology for teaching computer graphics at school is considered. 

Keywords: informatization, computer graphics, the training of future teachers of technology, computer software, 
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ОСОБЛИВОСТІ ВИКОРИСТАННЯ МУЛЬТИМЕДІЙНИХ ЗАСОБІВ У ВИВЧЕННІ 
КУРСУ «ПОЛІТОЛОГІЯ» У ВИЩІЙ ШКОЛІ 

 
Постановка проблеми. Вимоги сучасного глобалізованого світу вимагають якісної 

підготовки фахівця в усіх галузях, що є можливим за умов забезпечення якісної професійної 
освіти у вищих навчальних закладах. Однією із передумов досягнення цієї мети є 
впровадження новітніх форм організації навчального процесу, зокрема застосування 
інформаційних технологій [1, с. 2].  
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Використовуючи сучасні інформаційні технології, викладач має можливість 
інтенсифікувати навчальний процес, зробити його більш наочним і динамічним. 
Упровадження сучасних досягнень  з мультимедійних технологій у вищу освіту дозволяють 
полегшити працю викладача, підвищити мотивацію студентів до навчання, оптимізувати 
ефективність і якість педагогічного процесу.  

Аналіз попередніх досліджень. Накопичення досвіду використання інформаційних 
технологій з різних дисциплінах вищої школи є  важливою складовою інформатизації 
освітнього процесу. Це відносно новий напрямок у професійній педагогіці, який нині активно 
вивчається та досліджується в роботах Р. Гуревича, С. Дендебер, М. Кадемії, В. Кондратюка, 
Г. Мальченко, О. Окопелової, О. Пометун, О. Смолянинової та ін.  

Метою даної статті є аналіз організаційно-педагогічних умов використання 
мультимедійних навчальних презентацій під час вивчення курсу «Політологія» на заняттях зі 
студентами вищої школи.  

Виклад основного матеріалу. Мультимедійні засоби навчання (мультимедійні 
презентації) є однією із форм наочного забезпечення навчального процесу з використанням 
сучасних і інформаційних технологій. Визначимо базові поняття мультимедійних засобів 
навчання.  

Презентація – це метод навчально-пізнавальної діяльності, який може підвищити якість 
навчання, оскільки викладач має можливість не лише представити змістовний матеріал, що 
вивчається з даної теми, а й сформувати у студентів певну логіку мислення.  

Мультимедійні презентації являють собою інформацію в різних наочних формах і тим 
самим роблять освітній процес більш ефективним. З одного боку, забезпечується економія 
навчального часу, необхідного для вивчення конкретного матеріалу, а з іншого, набуті знання 
зберігаються в емоційній пам'яті студентів значно довше. Крім того, структурна організація  
мультимедійної презентації розвиває системне, аналітичне мислення суб’єктів освіти [2, с.28-
29].  

Мультимедійні презентації можна розглядати як дидактичний засіб навчання, а 
мультимедійний проектор або інтерактивну дошку – технічні засоби, що дозволяють їх 
реалізувати.  

Використання мультимедійної презентації під час вивчення курсу «Політологія» у ВНЗ 
сприяє реалізації таких завдань процесу навчання:  

– комунікативні: розвивати вміння інформативно спілкуватися, вчити творчому 
застосуванню набутих знань у нових ситуаціях, учитись конспектувати, висловлювати свою 
думку, давати оцінку суспільно-політичним фактам, подіям і процесам; 

– навчальні: розширювати і систематизувати знання студентів, забезпечувати 
міжпредметні зв’язки, стимулювати пізнавальні інтереси майбутніх учителів; 

– виховні: виховувати спроможність до самостійної роботи та роботи в групах з 
урахуванням інтересів і можливостей співучасників освітнього процесу; 

– розвивальні: розвивати пам’ять, логіку, мислення, формувати об’єктивність 
самооцінки студентів вищих навчальних закладів. 

Крім того, використання мультимедійних презентацій сприяє: ефективному управлінню 
увагою студентів; підвищує мотивацію студентів за рахунок збереження потреби в здобутті 
нових знань; дозволяє подолати пасивний спосіб передачі студентам готових знань; підтримує 
інтерес студентів до навчання, оволодіння фундаментальними й прикладними знаннями.  

Мультимедійні презентації широко використовуються під час проведення масових форм 
організації освітнього процесу, зокрема лекційних, семінарських занять, групових 
консультацій. Тривалий час на заваді використанню презентацій у навчальному процесі ВНЗ 
була відсутність належної матеріально-технічної бази (проекторів, мультимедійних дошок та 
ін.). Досвід останніх років свідчить, що матеріально-технічна база вищих навчальних закладів 
значно покращилась, тому мультимедійні презентації можуть упроваджуватися у навчальний 
процес не лише з профільних дисциплін, але й з гуманітарних та загальноосвітніх [3, с. 76]. 
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Проаналізуємо переваги і недоліки використання мультимедійних презентацій у процесі 
вивчення курсу «Політологія» студентами вищих навчальних закладів.  

 Серед переваг, слід відзначити наступні: використання мультимедійних презентацій 
може забезпечити наочність, яка сприяє комплексному сприйняттю і кращому 
запам'ятовуванню матеріалу студентами. Справді, мультимедійні презентації полегшують 
демонстрацію узагальнюючих схем, таблиць, діаграм, статистичних даних. Окрім того, 
використовуючи анімацію та вставки відео-фрагментів, можливо демонструвати динамічні 
процеси. Усе разом забезпечує «афективність» сприйняття інформації - висловлюваний 
матеріал підкріплюється зоровими образами і сприймається на рівні відчуттів. Так, 
інформація засвоюється студентами підсвідомо на рівні інтуїції. Прикладом можуть слугувати 
наступні слайди: 

 

Рис. 1. Рис. 2 
 
Наступною перевагою мультимедійних презентацій є швидкість і зручність відтворення 

матеріалу, який викладач вважає за необхідне представити на занятті. Суттєвою перевагою є й 
те, що презентації дають можливість дотримуватися структури семінарського заняття: за 
допомогою заголовків на кожному слайді забезпечується можливість стежити за перебігом 
викладу матеріалу. Також викладач має змогу включити у мультимедійну презентацію 
ключові слова та нові терміни. Це полегшить їхнє усвідомлення і засвоєння студентами [4, 
с. 307-308].  

Звичайно, практично всі зазначені переваги можна забезпечити й без презентації – лише 
за допомогою звичайної дошки. Однак, дидактична  інформація суспільно-політичного змісту 
все одно не буде настільки наочною, на зображення змістовних блоків теми піде значно 
більше часу. Узагальнюючи, можна виділити такі переваги мультимедійних презентацій –  
наочність, зручність і швидкість.  

Розглянемо проблемні організаційні аспекти використання презентацій. По-перше, це 
наявність кількох паралельних потоків інформації (зоровий та/або звуковий ряд окремо). По-
друге, швидкий темп зміни слайдів. По-третє, неможливість дібрати шрифт, адаптований для 
всіх студентів [5, с. 76]. Враховуючи вказані проблемні аспекти, визначимо фактори, які 
важливо врахувати під час використання презентацій у процесі вивчення курсу «Політологія»:  

 1. Важливо дібрати правильне поєднання кольорів для фону та шрифту. Вони мають 
контрастувати, наприклад, фон – світлий, а шрифт – темний, або навпаки. Перший варіант 
кращий, тому що текст читається краще. Чорний текст – білий фон не завжди можна назвати 
вдалим поєднанням для презентацій, так як при цьому в очах часто починає рябіти (особливо 
якщо шрифт дрібний), а, крім того, іноді не досягається той візуальний ефект, який 
необхідний для афективного сприйняття матеріалу. Використання фотографій як фон також 
не завжди вдале через труднощі з підбором шрифту. У цьому випадку треба або 
використовувати більш-менш однотонні, іноді трохи розмиті фотографії, або мати у своєму 
розпорядженні текст не на самій фотографії, а на кольоровій основі. Іноді доцільне 
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використання «тематичного» фону: поєднання кольорів, що несуть смислове навантаження і 
т.п.  

2. Слайдів не має бути багато, інакше вони будуть дуже швидко змінюватися, і часу для 
запису у слухачів не залишиться.  

3. Слайди не треба перевантажувати ні текстом, ні зображеннями. Краще уникати 
дослівного «передруку» тексту лекції на слайди. Не слід розташовувати на одному слайді 
більше 2 – 3 фрагментів – це призведе до розсіювання уваги студентів. Приклад створення 
презентації з теми «Демократія»: 

 

Рис. 3. Рис. 4. 
 
Не варто додавати до презентації великі таблиці - вони ускладнюють сприйняття. Якщо 

все ж таки таблицю показати необхідно, то краще залишити якомога менше рядків і стовпців, 
подати лише найнеобхідніші дані. При тій легкості, з якою презентації дозволяють показувати 
ілюстративний матеріал, звичайно ж, хочеться продемонструвати якомога більше слайдів. 
Однак не варто зловживати цим. Швидше за все, не всі слайди презентації будуть призначені 
для запам'ятовування. Тоді варто використовувати різне оформлення (шрифти, кольори, 
спеціальні значки, підписи) слайдів тільки для перегляду і слайдів для запам'ятовування. Це 
полегшить сприйняття матеріалу, тому що слухачам часто важко зрозуміти, що треба робити 
в даний момент: чи варто слухати лектора чи перемальовувати зображення зі слайда.  

4. Слайди мають бути синхронізовані з текстом лекції. Презентація має доповнювати, 
ілюструвати те, про що йдеться на занятті. При цьому вона не має бути головною частиною 
лекції, і не повністю дублювати повністю матеріал заняття. Ідеальним варіантом є таке 
поєднання тексту лекції та презентації, коли слухач, упустивши якусь зорову інформацію, міг 
би заповнити її з того, що говорить лектор, і навпаки – побачити на продемонстрованих 
слайдах те, що він прослухав. Наприклад, вивчення теми «Держава»: 
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Рис. 5. Рис. 6. 
 
5. Посилити ефект від використання мультимедійних презентацій можна роздаючи 

роздруківки складних малюнків, таблиць, схем, особливо тих, які подаються лише як 
додатковий ілюстративний матеріал, а не для запам'ятовування. Використання таких 
роздруківок може значно прискорити хід лекції, заощадивши час для запису більш важливих 
речей. У разі, якщо малюнок або схема дійсно важливі для розуміння суті заняття, варто 
показувати їх не в остаточному варіанті, а виводити поступово (як при малюванні на дошці). 
Це дозволить пояснити, як замалювати схему або малюнок і сприятиме  кращому 
запам'ятовуванню, розвитку логіки студентів. Як приклад наведемо слайди, які 
застосовуються під час вивчення теми «Держава. Форми державного устрою»: 

 

Рис. 7. Рис. 8. 
 
В основу розробки мультимедійної презентації покладено багатофункціональність, 

тобто можливість використання на різних видах занять або його етапах. По-перше, як наочний 
матеріал під час вивчення нової теми. По-друге, як повторювально–узагальнювальний 
матеріал у процесі підготовки до самостійної або контрольної роботи. По-третє, як матеріал 
для самостійного вибіркового повторення студентами вивченого матеріалу. В якості прикладу 
наведемо слайди, які можуть бути використані студентами під час повторення теми 
«Політична влада»: 

 

Рис. 9. Рис. 10. 
 
Презентацію можна використовувати при усному опитуванні студентів на початку або в 

кінці заняття. Викладач визначає обсяг матеріалу (кількість слайдів), які необхідно 
використовувати на даному занятті. Важливим аспектом мультимедійної презентації є 
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можливість її редагування. Викладач, відповідно до завдань, може додати або видалити які-
небудь об'єкти або слайди, створити й доповнити новими, може використовувати ідею для 
самостійного створення презентації в разі потреби. 

Мультимедійні презентації мають наочну виразність, є прекрасним дидактичним та 
мотиваційним засобом, що сприяє кращому засвоєнню студентами навчального матеріалу. За 
допомогою мультимедійної презентації студентам наочно демонструється логічна 
послідовність викладу навчального матеріалу, ключові поняття політології та їх взаємозв'язки.  

Водночас зауважимо, що мультимедійна презентація не є електронною версією 
підручника для самостійного читання або навчальною програмою. Презентація не містить 
достатньої кількості фактичного матеріалу, а тому потребує пояснення або коментарів 
викладача. Тому використання мультимедійної презентації студентами самостійно передбачає 
дотримання низки умов. По-перше, відповідність складності теми можливостям студентів. 
По-друге, необхідна забезпечена належним чином мотивація студентів перед роботою з 
презентацією, щоб вони розуміли, для чого це потрібно. Викладачем мають бути чітко 
поставлені питання, відповіді на які студенти в процесі  перегляду презентації мають знайти. 
Після такого перегляду, важливо отримати відповіді студентів на поставлені питання, 
перевірити ступінь розуміння матеріалу презентації і за необхідності повернутися до окремих 
слайдів, зміст яких прокоментувати або пояснити. Така форма як самостійна робота з 
презентацією в індивідуальному режимі найбільш вдала у процесі повторення матеріалу, коли 
необхідно актуалізувати наявні за темою знання. Під час повторення й закріплення можна 
запропонувати студентам  самим прокоментувати той чи інший слайд, розкрити суть 
продемонстрованого поняття, пояснити взаємозв'язок та зміст суспільно-політичних об'єктів, 
представлених на слайдах мультимедійної презентації.  

Висновки. Таким чином, використання презентації у процесі вивчення курсу 
«Політологія» є доцільним за умов попередження організаційних помилок. Це забезпечує 
інноваційність, сучасність, зацікавлює студентів, створює умови для глибокого осмисленого 
закріплення навчального матеріалу суспільно-політичного змісту. При їх систематичному 
використанні зростає (збільшується) продуктивність навчання. Використання мультимедійних 
презентацій збагачує заняття, робить його цікавим і ефективнішим. Такий супровід дозволяє 
студентам сприймати  інформацію не тільки на слух, а й візуально. Отже, розуміння 
досягається не лише за допомогою усного слова, але й зорового образу, певних звукових 
ефектів. Таке використання одночасно декількох каналів сприйняття інформації підсилює 
навчальний ефект. Окрім того, разом із забезпеченням наочності презентація допомагає 
впорядкувати знання студентів.  
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презентацій під час вивчення курсу «Політологія» студентами вищих навчальних закладів.  
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В статье автор анализирует организайно-педагогические условия использования мультимедийных 

учебных презентаций во время изучения курса «Политология» студентами высших учебных заведений. 
Ключевые слова: студенты высшей школы, процесс учебы, общественно-политические дисциплины, 

мультимедийные средства, информационные технологии, мультимедия-презентации, результативность 
образования. 

 
In the article an author analyses pedagogical terms of the use of multimedia educational presentations during the 

study of course political «Science» by the students of higher educational establishments. 
Keywords: students of higher school, process of studies, social and political disciplines, multimedia facilities, 

information technologies, mul'timediya-presentations, effectiveness of education. 
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ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНІ АСПЕКТИ ОПТИМІЗАЦІЇ ПРОЦЕСУ 

ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ СТУДЕНТІВ НА ОСНОВІ ЗАСТОСУВАННЯ СУЧАСНИХ 
ФІЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВЧИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

 
Постановка проблеми. В останні десятиліття проблема здоров’я в широкому розумінні 

зараховується світовою спільнотою до кола глобальних. Серед причин кризового стану 
здоров’я є соціально-економічна та екологічна криза, неефективна стратегія охорони здоров’я 
і недоліки в системі освіти, що зумовлюють значне психоемоційне перевантаження і 
недостатню рухову активність молоді. Незаперечним є той факт, що майбутнє кожної країни, 
її політичний, економічний та культурний рівні залежать від того, наскільки вона піклується 
про здоров’я підростаючого покоління, створює сприятливі умови для його повноцінного 
розвитку, щасливого життя. Існування і діяльність людини в гармонії з навколишнім світом 
можливі лише за умови забезпечення неперервності освітньо-виховного впливу на 
особистість. 

На сучасному етапі реформаційних перетворень в Україні здоров’я громадян є одним із 
складників національного розвитку. У зв’язку з цим збереження та зміцнення здоров’я молоді 
є одним із головних завдань соціальної програми нашої держави. Для розв’язання цього 
завдання необхідно сформувати в студентів стійку мотивацію до здорового способу життя, 
здійснити комплекс здоров’язберігаючих заходів, спрямованих на усвідомлення ними 
цінності свого здоров’я. 

Принципи оздоровчої спрямованості фізичного виховання конкретизується у 
фізкультурно-оздоровчих технологіях, що нині інтенсивно розвиваються. Термін 
«фізкультурно-оздоровча технологія» об’єднує процес використання засобів фізичного 
виховання в оздоровчих цілях та наукову дисципліну, яка розробляє й удосконалює основи 
методики побудови фізкультурно-оздоровчого процесу (Т. Круцевич, 2003). 

Практичним виявом фізкультурно-оздоровчих технологій у фізичному виховання є різні 
програми, що складають основний зміст діяльності фізкультурно-оздоровчих груп, які 
створюються на базі фізкультурно-спортивних клубів, а також персональних фітнес-занять 
[5, c. 28]. 

Одним із основних критеріїв ефективності побудови навчального процесу з фізичного 
виховання у ВНЗ є динаміка рівня фізичної підготовленості студентів у процесі навчання. 
Рівень і динаміка фізичної підготовленості студентів оцінюється за результатами виконання 
обов’язкових і додаткових педагогічних тестів, що затверджуються кафедрами фізичного 
виховання кожного навчального закладу. 

Багатьма дослідниками відзначається зниження рівня фізичної підготовленості студентів 
за період навчання у ВНЗ (від першого курсу до п’ятого). Нині студенти мають недостатню 
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рухову активність. Гіподинамія призводить до погіршення функціонального стану організму, 
а це, у свою чергу, веде до порушення здатності виконувати фізичні навантаження, такі 
необхідні для досягнення оздоровчого ефекту [4, c. 6].  

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Сучасні дослідження вчених різних 
профілей спрямовані на розробку ефективної системи фізичного виховання студентів ВНЗ. 
Дослідженням цієї проблеми займалися і: (В. Лях, 1990; В. Бальсевич, 1992, 1996; 
Л. Лубишева, 1993; В. Грузенькін, 1994; П. Абаринов, 1995; А. Бобкін, 1995; А. Комков, 1996; 
Л. Байтман, 1998; О. Тертичний, 1999 та ін.) 

У сучасній науці з проблем збереження здоров’я напрацьовано багатий теоретичний 
матеріал (В. Герд, В. Глухов, Д. Давиденко, Ю. Дем’яненко, Б. Єндальцев, Р. Кадиров, 
І. Кузнєцов, Г. Куколевський, К. Купер, А. Нестеров, С. Попов, Н. Романенко, С. Шмалей, 
Г. Щуревич, А. Щуров та ін.), але водночас відсутня система впровадження 
здоров’язберігаючих технологій, елементів здорового способу життя у навчально-виховний 
процес вищої школи. Виявляється протиріччя: з одного боку, виникнення потреби в 
спеціалістах зі стійкою мотивацією на здорове й творче життя, здатних реалізувати свою 
здоров’язберігаючу компетентність у професійній діяльності, а з іншого боку – відсутність 
науково-практичних рекомендацій з технології формування здоров’язберігаючої 
компетентності студентів. 

На основі аналізу доступного нам матеріалу ми можемо припустити, що проблема 
дослідження оптимізації процесу фізичного виховання є досить актуальною і недостатньо 
вивченою. 

Робота виконана за планом НДР Донбасівської державної машинобудівної академії: Дк-
01-2013 «Організаційно-педагогічні аспекти оптимізації фізичного виховання студентів на 
основі спортивно-орієнтованих технологій». 

Мета дослідження – пошук шляхів оптимізації процесу фізичного виховання студентів 
на основі застосування сучасних фізкультурно-оздоровчих технологій.  

Відповідно до мети дослідження були поставлені наступні завдання: 1.Проаналізувати 
стан розробки проблеми оптимізації процесу фізичного виховання студентів у науковій та 
методичній літературі. 2. Визначити вплив сучасних фізкультурно-оздоровчих технологій на 
процес фізичного виховання студентів.  

Виклад основного матеріалу дослідження. Процес побудови занять фізичною 
культурою зі студентами ВНЗ, використання тих або інших засобів і методів фізичної 
культури будується на основі зразкової навчальної програми дисципліни «Фізична культура» 
для вищих навчальних закладів. Кафедри фізичного виховання мають певні можливості для 
включення у робочу програму дисципліні «Фізична культура» тих засобів фізичної культури, 
що відповідають особливостям регіону і матеріальній базі навчального закладу. 
Неадекватність програми фізичного виховання, зазначена в роботі О. Мазенкова, на наш 
погляд, не є коректною. Ефективність тієї або іншої програми занять визначається не лише 
змістом, а в значно більшою мірою, парціальними об’ємами навантаження, фізичними 
вправами, що використовуються на заняттях і методами їх виконання [3, c. 8].  

Останнім часом у практиці фізичного виховання студентів використовуються як уже 
перевірені практикою (спортивні і рухливі ігри, легка атлетика і таке інше), так і нові види 
фізичної культури (елементи східних єдиноборств, шейпінг, фітнес і таке інше), які раніше не 
застосовувалися. Аналіз методичного матеріалу говорить збільшення кількості видів занять, 
використовуваних у фізичному вихованні студентів ВНЗ. Переважна дія тих або інших 
засобів фізичної культури тісно пов’язана з тривалістю, інтенсивністю і режимом виконання 
вправи [3, c. 9].  

У практиці фізичного виховання студентів ВНЗ України робляться спроби розробки і 
вдосконалення методики занять фізичною культурою з включенням у цей процес силових 
вправ, а саме: – атлетизм, атлетична гімнастика, пауерліфтинг, гирьовий спорт, заняття 
силової спрямованості на тренажерах з силовими нахилами, заняття силовим фітнес-
тренінгом і таке інше. Авторами обґрунтована й експериментально підтверджена 
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послідовність застосування силових рекреаційних навантажень різної спрямованості 
впродовж навчального року, визначений вплив цих навантажень на властивості короткочасної 
пам’яті і розвиток окремих рухових здібностей студентів [2, c. 14].  

Слід зазначити, що в усіх роботах: по-перше, опис програми, методики використання 
вправ силової спрямованості представлені недостатньо. Це стосується режимів виконання 
силових вправ і пауз відпочинку між підходами, що істотно впливає на одержані результати; 
по-друге, відзначається поліпшення результатів силових тестів, тобто тих показників, на які 
виявляється переважна дія. Результати тестів, що характеризують інші сторони фізичної 
підготовки студентів у роботах, як правило, не приводяться [4, c. 23].  

Удосконалення процесу фізичного виховання студентів на основі включення у заняття 
фізичної культури аеробіки. Розглядаючи ефект занять аеробікою, автори зазначають, що в 
організмі студентів відбуваються зміни, що збільшують фізичну працездатність і підвищують 
опірність організму до шкідливих чинників. Незважаючи на те, що існує велика кількість 
робіт з вивчення аеробіки, багато питань і тепер вимагають проведення додаткових 
досліджень і уточнень, оскільки змінюються умови навчання і життя студентів, місце 
існування, з’являються нові форми занять аеробними вправами: степ-аеробіка, слайд-аеробіка, 
Hi/Lo, фанк, салс та ін. Слід зазначити, що аеробні циклічні вправи, такі, як ходьба, швидка 
ходьба, біг на місці, звичайний біг, плавання, ходьба на лижах, їзда на велосипеді і тому 
подібне, останнім часом, чомусь, мало використовуються в практиці фізичного виховання, 
хоча вони одні з найбільш доступних видів фізичної культури; шейпінг і оздоровчі види 
гімнастики, можуть розглядатися як перспективний напрям, але переважно це, стосується 
модернізації фізичного виховання дівчат. Заняття з фізичної культури проходять емоційніше, 
підвищується інтерес, що створює позитивний ефект від занять. Під час виконання 
танцювальних вправ частота серцевих скорочень збільшується до 180-200 уд./хв. Можливо, це 
одна з причин поширення гімнастичної аеробіки у фізичному вихованні студентів [5, c. 14] 

Останніми роками сформувалися і активно розвиваються ігрові види масового спорту, 
такі, як пляжний волейбол, пляжний гандбол, стритбол та ін., що примушує звертати серйозну 
увагу на їх вивчення. Використанню пляжного гандболу у фізичному вихованні студентів 
присвячена робота І. Овсянникової. Розглянуті автором особливості мотиваційно-потребної 
сфери студентів, що формують інтерес до цього виду спорту, дозволяють підвищити попит на 
заняття фізичною культурою [4, c. 14-16]. 

Г. Мазуриною запропонована рекреаційно-оздоровча методика підвищення 
ефективності фізичного виховання студентів на основі занять стрітболом. Ефект від занять 
стрітболом і пляжним гандболом виявився у підвищенні рівня фізичної підготовленості і 
функціональних показників студентів. Зазначаємо, що разом із безперечними позитивними 
моментами застосування спортивних і рухливих ігор, існують і складнощі, пов’язані з 
індивідуалізацією занять, обліком рівня фізичної підготовленості кожного учня, дозування 
навантаження та інше.  

За останні роки виконані дисертаційні роботи, в яких розглядається ефективність від 
включення різних видів єдиноборств (дзюдо, карате-до, тэкван-до, ушу, бокс та ін.) у процес 
фізичного виховання студентів вишів, а саме: дослідження з удосконалення фізичної 
підготовки студентів на основі раціонального застосування спеціальних вправ східних 
єдиноборств, у поєднанні з вправами програмних дисциплін фізичного виховання [8,с.26]; 
дослідження з розробки і реалізації на практиці моделі фізичного виховання студентів на 
основі оздоровчого потенціалу тхеквондо, що включає проектувально-цільовий компонент, 
змістовно-процесуальну частину й оцінну систему [3, с. 18]; дослідження, в якому доведена 
ефективність спортизації фізичного виховання студентів на основі застосування засобів і 
методів, використовуваних у спортивній підготовці дзюдоїстів. Це забезпечує студентів 
успішним оволодінням техніко-тактичними діями дзюдо, всебічною фізичною підготовкою, 
формує мотиваційне відношення до фізичної культури і спорту [5, с. 12]; дослідження, в 
якому показано, що заняття карате-до зі студентами ВНЗ підвищують інтерес до занять 
фізичною культурою, покращують рівень фізичної підготовленості [6, с. 18]. Це далеко не 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

повний перелік робіт з дослідження ефективності занять тим або іншим видом єдиноборств зі 
студентами ВНЗ. 

Спортивно-орієнтовані технології останніми роками все ширше впроваджуються у 
фізичне виховання студентської молоді, що сприяє підвищенню інтересу студентів до 
фізичної культури в освітніх установах різного рівня.  

Питання підвищення ефективності управління процесом фізичного виховання студентів 
на основі педагогічного моніторингу, застосування системи рейтингового і динамічного 
контролю, оцінки фізичного потенціалу і рухових здібностей знаходяться у центрі уваги 
дослідників. Розробка, теоретичне обґрунтування системи педагогічного моніторингу стану 
фізичної підготовки студентів і експериментальна перевірка ефективності її використання для 
оптимізації функцій управління процесом фізичного виховання у ВНЗ, може розглядатися як 
актуальний напрям досліджень. Це далеко не повний перелік причин погіршення фізичної 
підготовки студентів, адже вже встановлено, що зниження підготовки відбувається внаслідок 
зменшення рухової активності, погіршення екології, зміни умов життя і таке інше [5, с. 22-23].  

Висновки. Аналіз літературних джерел з теми дослідження дає можливість зробити 
висновки про те, що: питання підвищення ефективності фізичного виховання студентів за 
останні роки не втратили своєї актуальності, про що свідчить значна кількість дисертаційних 
робіт і наукових публікацій; рівень фізичної підготовленості і стан здоров’я студентів у 
останні роки має тенденцію до зниження, що викликає підвищену увагу і стурбованість з боку 
держави й уряду; процес удосконалення фізичного виховання студентів, поліпшення їх 
фізичної підготовленості, в основному, будується на основі інтуїції викладачів, використання 
закономірностей загальної теорії фізичного виховання, при цьому, як правило, не 
враховуються індивідуальні особливості студента.  

Тому проблема визначення ефективності застосування фізкультурно-оздоровчих 
технологій у фізичному вихованні студентів вимагає подальшого вивчення і уточнення.  
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У статті розкривається питання оптимізації процесу фізичного виховання студентів на основі 

застосування сучасних фізкультурно-оздоровчих технологій. Регламентовано аспекти вдосконалення процесу 
фізичного виховання студентів ВНЗ. Визначено сучасні напрямки з удосконалення регламентованих занять 
фізичною культурою зі студентами. 

Ключові слова: педагогіка, заняття, студенти, засоби, фізична культура. 
 
Рассмотрено основные аспекты совершенствования процесса физического воспитания студентов вузов. 

Показано современные направления по совершенствованию регламентированных занятий по физической 
культуре со студентами.  
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Ключевые слова: педагогика, занятия, студенты, средства, физическая культура. 
 
Organizationally-pedagogical aspects of optimization of process of physical education of students on the basis of 

application of modern athletic-health technologies. In the article is examined basic aspects are by perfection of process 
of physical education of students of institutes of higher. Modern directions are rotined on perfection of the regulated 
employments of physical culture with the students.  

Keywords: pedagogy, lessons, students, facilities, physical culture. 
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ТЕХНОЛОГІЧНИЙ ПІДХІД У ПРОФЕСІЙНО-ПРАКТИЧНІЙ ПІДГОТОВЦІ 

МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ 
 

Постановка проблеми. Особливого значення у побудові освіти в контексті нових вимог 
і можливостей, реформуванні й модернізації всіх її складників набуває проблема якості 
освіти. У сучасних умовах розвитку педагогічної науки у розряд найбільш пріоритетних 
виходить проблема освіти і виховання вчителів нової ґенерації, що зумовлено 
загальноосвітніми тенденціями до зміни основної парадигми освіти, створення нової 
особистісно-орієнтованої педагогіки. 

Нині  в Україні розроблено і затверджено низку документів, де визначено педагогічні 
засади оновлення освіти та перспективи її розвитку (Національна доктрина розвитку освіти 
України у XXI ст., Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» , «Про вищу 
освіту», «Про пріоритетні напрями інноваційної діяльності в Україні», «Концепція середньої 
загальноосвітньої школи в Україні», «Концепція профільного навчання» тощо). Відповідно до 
чинного законодавства України розроблено «Положення про порядок здійснення інноваційної 
освітньої діяльності», в якому визначено сутність, особливості розробки, розповсюдження та 
застосування інновацій у галузі освіти. Важливе значення для втілення цих документів у 
життя має розвиток інноваційних освітніх технологій у навчальному процесі.  

Аналіз попередніх досліджень. Основним проблемам освітньої інноватики в сучасній 
теорії й практиці присвячені роботи І. Беха, В. Бикова, Л. Даниленко, І. Дичківської, 
О. Киричука, В. Кременя, І. Підласого, О. Попової, Н. Юсуфбекової та ін., що свідчать про 
шляхи розробки та стимулювання розвитку освіти. 

Теоретичний і дидактичний аспекти нових технологій навчання висвітлено в роботах 
В. Безпалька, Л. Буркової, О. Пєхоти, Г. Селевка, А. Фурмана, А. Хуторського та ін. 
вітчизняних і зарубіжних учених.  

Нині технологічний підхід у сфері педагогічної теорії і практики (С. Бондар, 
С. Гончаренко, С. Пальчевський, О. Пєхота, О. Пометун, О. Савченко, Г. Селевко, С. Сисоєва, 
П. Сікорський та інші) визначається як орієнтація навчально-виховного процесу на 
гарантований освітній продукт заданого зразка. Привертає  увагу  той факт, що проблема 
технології навчання досліджується в основному дидактами, у сфері вітчизняної 
лінгвометодики вчені виявляють до неї поодинокий інтерес, їй присвячено окремі роботи: 
Н. Голуб, О. Горошкіної, В. Дороз, С. Карамана, Л. Кожуховської, Н. Остапенко, 
М. Пентилюк, К. Плиско, О. Потапенка, Т. Симоненко, Г. Шелехової та інших. 

Поняття технологічного підходу в галузі освіти з'явилося в середині XX століття на 
основі програмованого навчання, характерними ознаками якого було чітке формулювання 
навчальної мети і послідовне її досягнення.  

Навчальний процес у педагогічних вищих навчальних закладах вимагає постійного 
вдосконалення, оскільки підготовка фахівців вимагає корінної зміни стратегії і тактики 
навчання у вищій школі. Головними характеристиками майбутніх фахівців є їхня мобільність 
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і компетентність. Застосування сучасних педагогічних технологій у навчальному процесі ВНЗ 
є актуальним і потребує подальшого вивчення. 

Теоретико-методологічні аспекти професійно-педагогічної підготовки вчителів 
окреслені в працях А. Алексюка, В. Бондаря, Р. Гуревича, І. Зязюна, О. Коберника, 
О. Козлової, К. Макагона, О. Матвієнко, О. Мороза, Т. Поніманської, О. Савченко, 
Р. Скульського, В. Сидоренка, І. Шапошникової та ін.  

Успішність фахової підготовки майбутніх учителів передбачає усвідомлення ними 
практичної значущості різних інновацій у системі освіти не лише на професійному, а й на 
особистісному рівні. Інноваційні процеси передусім передбачають розробку й упровадження в 
навчально-виховний процес педагогічних технологій. Розглядаючи класифікацію інновацій, 
К. Ангеловські виділяє один із її видів - це освітні технології [3, с. 37-48]. 

Термін «технологія» (з гр. – мистецтво, майстерність, уміння) в педагогіку перенесено із 
виробництва, тому в широкому значенні означає «сукупність знань, відомостей про 
послідовність окремих виробничих операцій у процесі виробництва чого-небудь» і 
інтерпретується різними науковцями неоднозначно [15].  

Російський науковець С. Ожегов термін «технологія» трактує з 2-х позицій: сукупність 
знань про способи обробки матеріалів, виробів, методи здійснення будь-яких виробничих 
процесів; сукупність операцій, здійснюваних певним чином і в певній послідовності, з яких 
складається процес обробки матеріалу, виробів [11, с. 682]. 

Поняття «педагогічна технологія» останнім часом дедалі більше поширюється в науці й 
освіті. Його варіанти - «педагогічна технологія», «технологія навчання», «освітні технології», 
«технології в навчанні», «технології в освіті» - широко використовуються в психолого-
педагогічній літературі та мають понад 300 формулювань, залежно від того, як автори 
уявляють структуру і компоненти освітнього процесу. Аналіз еволюції поняття «педагогічна 
технологія» дає змогу прогнозувати технологічні тенденції в освіті. Трансформація терміну – 
від «технології в навчанні» до «технології освіти», а потім до «педагогічної технології» – 
відповідає зміні його змісту, що охоплює, відповідно, визначені періоди. 

Цi визначення групуються за п'ятьма пiдходами до них: системний метод; педагогічна 
система; діяльність; спосіб організації навчального процесу; моделювання навчального 
процесу. 

Аналіз праць учених дозволив визначити, що педагогічна технологія досліджувалася за 
такими напрямами: як комплексний інтеграційний процес (А. Бєлкін, Т. Ільїна, М. Кларін, 
І. Лернер, Е. Ткаченко та інші); дидактичний аспект педагогічних технологій (В. Безпалько, 
І. Дмитров, М. Кларін, О. Коваленко, В. Монахов, П. Підкасистий, В. Якунін та інші); аспекти 
педагогічної технології, пов'язані з розробкою системи професійно значущих умінь і якостей 
фахівця з організації педагогічної дії (В. Коротова, В. Пітюков, Ю. Турчанінова, Н. Щуркова 
та інші). 

Особливості педагогічних технологій у навчальному процесі розглядаються у працях 
М. Арстанова, Н. Бочкіної, О. Долженко, Б. Ліхачова, Ф. Савіної, В. Сєрікова. Вони 
обґрунтували необхідність оволодіння вчителями педагогічними технологіями та зазначають, 
що реалізація технологічного вирішення визначається особистістю педагога, який забезпечує 
практичне втілення і результативність професійної діяльності. 

На думку І. Зязюна педагогічна технологія - складова частина педагогічної техніки, що 
включає дві групи компонентів, перша з яких пов'язана з умінням управляти своєю 
поведінкою, а друга – з умінням впливати на особистість і колектив та розкриває технологічну 
сторону процесу навчання і виховання [8, с. 44]. 

Б. Ліхачов розуміє педагогічну технологію, як сукупність психолого-педагогічних 
установок, що визначають спеціальний набір і компоновку форм, методів, способів, прийомів, 
виховних засобів [10]. 

Наприклад, Ю. Азаров пропонує таку дефiнiцiю поняття «педагогiчна технологiя»: 
Педагогiчна технологiя вмiщує в себе матерiально-технiчне i правове забезпечення навчально-
виховного процесу, просторово-часовi чинники ... метод, засоби i форми роботи, педагогiчну 
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майстерність усіх учасникiв виховного процесу, набiр обов'язкових видiв дiяльностi, що їх 
виконує кожен учень» [1]. Р. Гуревич вважає, що педагогічна технологія є змістовим 
узагальненням, яке вбирає в себе смисл всіх визначень різних авторів (джерел). На його 
думку, якщо поєднати ці точки зору, то можна стверджувати таке: педагогічна технологія 
функціонує як наука, що досліджує найраціональніші шляхи навчання, а також як система 
способів, принципів і регулятивів, які використовуються в навчанні, і як реальний процес 
навчання [7, с. 43]. За визначенням В. Безпалька педагогічна технологія – це змістовна техніка 
реалізації навчального процесу [4]. В.Кларин доводить, що педагогічна технологія означає 
системну сукупність і порядок функціонування всіх особистісних, інструментальних і 
методологічних засобів, використовуваних для досягнення педагогічної мети [9].  

Як бачимо визначення педагогічних технологій свідчить про різні підходи до означеної 
проблеми, оскільки у його розумінні існують різні розбіжності серед учених і практиків. 

Іcтoтними ознаками технологiї навчання є: діагностичне цiлепокладання i 
результативнiсть; алгоритмiзованicть i проектованicть; цiлiснiсть i кepoвaнicть; коригованicть. 

У педагогічній літературі, в тому числi й російській, поняття «педагогiчна технологiя» i 
«технологiя навчання» одними авторами ототожнюються, а iншими – нi. 

Наприклад, С. Гончаренко вкладає у нього такий змiст: «Технологiя навчання (з грец. – 
мистецтво слова, навчання) - за означенням ЮНЕСКО, це в загальному розумiннi системний 
метод створення, застосування й визначення всього процесу навчання і засвоєння знань з 
урахуванням технiчних i людських pecypciв та їх взаємодiї, який ставить своїм завданням 
оптимізацію освіти» [6, с. 331]. 

Мета даної статті – проаналізувати погляди науковців щодо визначення сутності 
технологічного підходу у підготовці майбутніх учителів.  

Виклад основного матеріалу. На шляху формування нового образу сучасної освіти 
значна роль відводиться технологічному підходу до організації навчально-виховної 
діяльності, тобто застосуванню сукупності дидактичних технологій. Це зумовлено тим, що 
технологічний підхід сприяє цілеспрямованому синтезу методів навчання, відкриває нові 
можливості для методичної варіативності в організації особистісно-орієнтованого навчально-
виховного процесу.  

На думку окремих дослідників, освітні технології відображають загальну стратегію 
розвитку освіти, єдиного освітнього простору; включають прогнозування, проектування, 
планування розвитку освіти; передбачення результатів. На відмінну від цього, педагогічні 
технології втілюють тактику реалізації освітніх цілей у навчально-виховному процесі шляхом 
упровадження моделей останнього. Науковці виділяють також навчальну технологію, яка 
розкриває шлях освоєння конкретного навчального матеріалу в межах відповідного 
навчального предмета, теми, питання (ігрові технології, технології проблемного і модульного 
навчання, нові інформаційні технології, сучасні технології освіти, технологія використання 
опорних схем тощо). Аналогічно визначені виховні технології, технології управління.  

Отже, «педагогічна технологія» в загальнопедагогічному розумінні характеризує 
цілісний освітній процес з його метою, змістом і методами навчання. Предметна педагогічна 
технологія – сукупність методів і засобів для реалізації визначеного змісту навчання в межах 
одного предмета (методики викладання предмета). Локальна ж технологія передбачає 
вирішення окремих дидактичних і виховних завдань. Персонал-технологія присутня в досвіді 
педагогів-новаторів. 

Спробуємо розкрити поняття «педагогічна технологія» та його термінологічні варіанти 
(«технологія навчання», «навчальна технологія», «освітні технології» тощо) на основі їхнього 
логічного співвідношення. 

Спочатку розглянемо терміни «освітня технологія» і «педагогічна технологія». 
Найбільш вдале порівняння цих термінів ми знаходимо в дослідженні Г.Селевка [13]. На його 
думку, з одного боку, термін «освітня технологія» (технологія, що використовується в галузі 
освіти) є дещо ширший, ніж «педагогічна технологія» (стосується тільки педагогіки), оскільки 
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освіта, крім педагогічних аспектів, розглядає й інші, наприклад, культурологічні, екологічні, 
медичні, соціальні тощо. 

З іншого боку, поняття «педагогічна технологія» охоплює аспекти навчання, виховання 
та розвитку. Використання терміна «педагогічна технологія» доцільно застосовувати і до всіх 
розділів педагогіки (соціальна, дошкільна, сімейна, корекційна, педагогіка здоров'я, тощо). 

Якщо ж порівнювати поняття «педагогічна технологія» і «навчальна технологія», то 
перше буде ширшим, оскільки друге використовується тільки в навчальному процесі. 

Складніше розмежувати поняття «технологія навчання» і «навчальна технологія», які в 
педагогічній літературі часто вживаються як тотожні. Так, у деяких  дослідженнях 
(С.Гончаренко [6], М.Кларін [9], В.Паламарчук [12], та ін.) термін «технологія навчання» 
представлено дещо вужчим від терміна «навчальна технологія», оскільки перший передбачає 
розгляд конкретної технології, що дозволяє добре навчати, тобто є високоефективною. 
Технологія навчання відображає шлях методики, її ще можна було б назвати дидактичною 
технологією. 

Основою послідовної орієнтації навчання на мету є наскрізний оперативний зворотний 
зв'язок. Відповідно до цього у технологічному підході до навчання виділяються: «постановка 
завдань і їхнє максимальне уточнення (цьому етапу надають першочергового значення); 
орієнтація навчальних завдань, а разом із ними усього процесу навчання на гарантоване 
досягнення результатів; критеріальне оцінювання поточних результатів, корекція навчання, 
спрямована на досягнення поставлених завдань; заключна оцінка результатів» [9, с. 7-14]. 

Головною рисою технології навчання є відтворюваність усього навчального циклу. 
Загальноприйнятим є уявлення про технологію як конструювання навчального процесу за 
схемою. 

 

 
Рис. 1. Схема технологічної побудови навчального процесу (М. Кларін) 

 
Розглянута схема свідчить, що технологія відображає  риси, притаманні традиційній 

організації навчального процесу: впорядкованість процесу навчання, мета й оцінювання 
результатів. Але простежуються і певні властивості «педагогічної технології». Головною її 
особливістю вважають орієнтованість на досягнення мети.  

Оскільки поняття «технологія» поширилося в апараті, і для того, щоб не склалося 
враження, що воно прийшло на місце досить уживаного поняття «методика», спробуємо 
розглянути їх співвідношення. Останнє, на думку С. Гончаренка, є значно вужчим і 
вживається у значенні «учіння про методи навчання». Дослідник підкреслює, що перший 
термін відображає не просто передачу інформації, а процес навчання, що для характеристики 
сучасних тенденцій у педагогіці має важливе значення [6]. Г. Селевко [13] стверджує, що 
методика викладання і технологія викладання навчальної дисципліни часто вживаються як 
синоніми, а відмінність між ними полягає лише в розміщенні акцентів. У технологіях більш 
представлено процесуальний компонент, а в методиках - цільовий, змістовний, якісний і 
варіативно-орієнтований аспекти. Крім того, на думку вченого, термін «методика» може 
відрізнятися за рівнем і галуззю використання. Методика викладання навчальної дисципліни - 
це частина педагогічної науки і практики, що досліджує закономірності процесу передачі і 
засвоєння учнями змісту дисципліни, а також розробляє його використання на практиці. 



 

366 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Методика викладання навчальної дисципліни включає в себе модульні і локальні 
методики (методика викладання модулів, розділів, тем; методика організації і проведення 
різних форм занять, заходів тощо). У більш вузькому значенні методика представляє собою 
мікротехнологію: алгоритм, інструкцію, керівництво щодо змісту і послідовності дій з метою 
отримання будь-якого локального результату (методика опрацювання навичок розв'язання 
задач, проведення дослідів, методика психолого-педагогічних тренінгів тощо). 

Таке значеннєве розмаїття, як зазначає Г. Селевко [13], призводить до того, що інколи 
методика входить до складу технології або, навпаки, ті чи інші технології - до складу методик 
навчання. 

На думку вчених «методика» – це сукупність рекомендацій з організації і проведення 
навчального процесу, тоді  як «технологія» представляє собою набір процедур, які оновлюють 
професійну діяльність педагога і гарантують кінцевий запланований результат. Звернення до 
технологій замість традиційної методики має сприяти підвищенню ефективності навчального 
процесу. 

Аналіз співвідношення понять «технологія навчання» та «методика навчання» дозволив 
нам зробити висновок про те, що технологія не замінює методику, а на неї спирається й 
ґрунтується. Однак методика – це все ж таки сукупність рекомендацій з організації та 
проведення навчального процесу або, як зазначає С. Гончаренко, процес передачі інформації, 
у той час, як технологія представляє собою набір процедур, які оновлюють, модернізують 
професійну діяльність педагога і гарантують підвищення ефективності навчального процесу 
[6, с. 206, 331]. 

У цілому позитивно оцінюючи інноваційні зміни в системі освіти й можливості 
технологічного підходу, В. Бондар застерігає від підміни наукової педагогіки і психології 
вузькодидактичними чи психологічними проблемами та теоріями західних зразків [5, с. 174]. 
Науковець розділяє думку Ю. Бабанського щодо нових зарубіжних дидактичних напрямів, що 
розвиваються в руслі так званої педагогічної технології, в якій чітко виділяються дві галузі: 
перша - «технологія навчання», що досліджує структуру процесу навчання, вивчає механізми 
пізнавальної діяльності, процедури вибору оптимальних стратегій навчання, і друга - 
«технологія у навчанні», предметом вивчення якої є розроблення наукових обґрунтувань і 
методів включення у навчальний процес сучасних технічних засобів навчання, зокрема 
комп'ютерної техніки з метою індивідуалізації та інтенсифікації процесу навчання. 

Виходячи з цього, В. Бондар робить висновок, що технології навчання мають 
розроблятися на загальнодидактичному й психологічному ґрунті, а технології у навчанні 
окремим предметам – на базі технології навчання з урахуванням досягнень методичної науки 
та передового досвіду [5, с. 175]. 

Дослідниками класифікуються і описуються сучасні інноваційні технології. Складність, 
багатогранність педагогічної діяльності є чинником, що відкриває простір для багатьох 
педагогічних технологій, динаміка продукування яких постійно зростає. Широкий спектр, 
багатоваріантність педагогічних технологій зумовлюють необхідність їх класифікації. 
Найдосконалішою серед багатьох вважають класифікацію, за якою педагогічні технології 
згруповано за різноманітними системними та інструментально значущими ознаками. 
Відповідно в сукупності педагогічних технологій у науковому фонді виокремлено декілька 
видів: педагогічні технології на основі особистісної орієнтації педагогічного процесу; 
педагогічні технології на основі активізації інтенсифікації діяльності учнів; педагогічні 
технології на основі ефективності управління та організації навчального процесу; педагогічні 
технології на основі дидактичного удосконалення і реконструювання матеріалу; окремі 
предметні педагогічні технології; альтернативні технології; природовідповідні технології; 
технології розвивального навчання; педагогічні технології авторських шкіл. 

С. Сисоєва вважає за доцільне розрізняти наступні технології: методологічні освітні 
технології (теорія поетапного формування розумових дій; проблемне навчання, програмоване 
навчання; розвивальне навчання, особистісно орієнтоване і особистісно-діяльнісне навчання; 
проективне навчання; дистанційне навчання); тактичні освітні технології (на рівні методики, 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

методу, прийому) [14]. Такий підхід може бути врахований як на етапі підготовки студентів, 
так і стосовно навчально-виховного процесу в загальноосвітній школі.  

На основі однієї теорії навчання можуть вибудовуватися різні технології. Так, 
асоціативно-рефлекторна психологічна теорія породила варіантні технології навчання, які по-
різному поєднують слово і наочність. Теорія проблемного навчання покладена в основу 
технологій, що розвивають творчі здібності, пізнавальну активність, інтерес, самостійність 
особистості. Водночас побудова на одній теорії, концепції кількох технологій навчання не є 
свідченням їх ідентичності. Вони завжди будуть відрізнятися за кількісними і якісними 
параметрами. У зв'язку з цим важливо мати цілісну систему засобів опису педагогічних 
технологій, враховуючи, що кожна з них містить концептуальний, змістовий та 
процесуальний аспекти. 

Цілісну систему навчальної діяльності студентів на занятті становлять фронтальна, 
індивідуальна та групова діяльність. Вони пронизують увесь навчальний процес. Серед 
завдань технології є важливими: навчати майбутніх фахівців співпраці у виконанні групових 
завдань; стимулювати моральні переживання взаємного навчання; зацікавленості в успіхові 
товариша; формувати комунікативні вміння, рефлексивні компоненти навчальної діяльності: 
цілеспрямованість, планування, контроль, оцінку; поєднувати фронтальну, індивідуальну та 
групову форми навчальної діяльності. 

Сучасні дидакти (А. Алексюк, В. Бухвалов, Л. Зоріна, М. Кларін, М. Фіцула, В. Ягупов 
та ін.) шукали можливості застосування наукових досліджень у навчанні, вивчали й 
аналізували різноманітні аспекти використання дослідницького методу в пізнавальній 
діяльності особистостей. Мета застосування дослідницької технології в навчанні – набуття 
студентами досвіду дослідницької роботи в пізнавальній діяльності; об'єднати розвиток їх 
інтелектуальних здібностей, дослідницьких умінь і творчого потенціалу й на цій основі 
формувати активну, компетентну, творчу особистість. 

Термін «нові інформаційні технології (НІТ)» визначається як сукупність методів і 
технічних засобів збирання, організації, збереження, опрацювання, передачі й подання 
інформації, що розширює знання людей і розвиває їхні можливості щодо керування 
технічними і соціальними проблемами. Зміна змісту навчання відбувається за декількома 
напрямами, значущість яких змінюється з розвитком процесу інформатизації суспільства. 

Основною метою НІТ навчання є підготовка фахівців до повноцінної життєдіяльності в 
умовах інформаційного суспільства. Важливими педагогічними завданнями НІТ навчання є 
системна інтеграція предметних галузей знань; розвиток творчого потенціалу особистості, 
його здібностей до комунікативних дій; розвиток умінь експериментально-дослідницької 
діяльності та культури навчальної діяльності; формування інформаційної культури; реалізація 
соціального замовлення, обумовленого інформатизацією сучасного суспільства (підготовка 
фахівців у галузі інформатики та обчислювальної техніки; підготовка користувача засобів 
нових інформаційних технологій) тощо. 

Технологія розвитку творчої особистості, або ТРВЗ – теорія розв’язання винахідницьких 
завдань, яка розроблена російським ученим-дослідником Г. Альтшуллером, має на меті 
формувати сильне мислення і виховувати творчу особистість, підготовлену до розв'язування 
складних проблем у різних сферах діяльності. Під методами розв'язування винахідницьких 
задач розуміють прийоми і алгоритми, які розроблені в рамках ТРВЗ, а також зарубіжні 
методи, як мозковий штурм, синектика, морфологічний аналіз, метод фокальних об'єктів, 
метод моделювання маленькими чоловічками, емпатія тощо [2]. 

Така технологія є системою колективних ігор і занять з детальними методичними 
рекомендаціями, основу її становлять ігри-заняття, під час яких діти знайомляться з 
навколишнім світом, вчаться виявляти суперечливі властивості предметів, явищ і розв’язувати 
ці суперечності, які передбачають самостійний вибір дитиною теми, матеріалу та виду 
діяльності.  

У сучасній науковій літературі також описані модульні й локальні технології, 
спрямовані на вдосконалення певної частини педагогічного процесу, в якому модулем є 
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самостійна функціональна частина. Локальні технології охоплюють лише окремі ланки 
педагогічного процесу і не пов'язані між собою. Модульні та локальні інноваційні педагогічні 
технології використовуються як самостійні або як такі, що становлять елементи системних 
технологій.  

Висновки. Отже, цілісне і систематичне впровадження сучасних навчальних технологій 
доцільно розглядати як ознаку інноватики в підготовці майбутніх учителів, що дозволяє 
максимально спростити організацію навчального процесу. Водночас, проблема нині полягає в 
тому, щоб надати вчителю методологію вибору та механізм реалізації відібраного вченими 
змісту освіти в реальному навчальному процесі як з урахуванням інтересів та здібностей 
учнів, так і його особистої творчої індивідуальності. Окремі форми і методи навчання мають 
поступитися цілісним навчальним технологіям загалом і технології навчання зокрема.  

В основі технологiї навчання має бути ідея керування дидактичним процесом, 
проектування й вiдтворення навчального циклу. Традицiйне навчання характеризується 
нечіткістю мети, слабкою керованістю навчально-пiзнавальною дiяльнiстю, невизначенicтю i 
неповторнicтю пiзнавальних операцiй, слабкiстю зворотного зв'язку i суб'єктивнiстю оцiнки 
результатiв навчання. 

Загальнi властивостi технологiї навчання такі: розробка дiагностично поставлених цiлей 
навчання; орiєнтацiя вcix навчально-пiзнавальних дiй на гарантоване досягнення визначених 
навчально-виховних цiлей; оперативний зворотний зв'язок, oцінкa поточних i пiдсумкових 
результатiв. 

Об’єктами технологiзацiї навчання мають бути вci основні компоненти цього процесу, 
тобто цiлi, змiст, методи, прийоми, способи i форми взаємодії педагогiв i суб'єктiв учiння, 
методики їхньої поведiнки в певних стандартних ситуаціях тощо. 
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У цій статті проаналізовано погляди науковців щодо визначення сутності технологічного підходу під час 
підготовки майбутніх учителів у сучасних умовах розвитку педагогічної науки.  

Ключові слова: технологія, педагогічна технологія, технологія навчання, освітні технології, 
технологічний підхід.  

 
В данной статье проанализированы взгляды ученых относительно определения сущности 

технологического подхода при подготовке будущих учителей в современных условиях развития педагогической 
науки.  

Ключевые слова: технология, педагогическая технология, технология обучения, образовательные 
технологии, технологический подход. 

 
This paper explores the views of scientists to determine the nature of technological approach in preparing future 

teachers in the current conditions of teaching science. 
Keywords: technology, educational technology, technology education, educational technology, technological 

approach. 

 
 
 

УДК 378.147 
 

В.В. Лучкевич
м. Дрогобич, Україна

 
КОМУНІКАТИВНА СПРЯМОВАНІСТЬ НАВЧАННЯ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ У 

СИСТЕМІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ВЧИТЕЛІВ-ФІЛОЛОГІВ 
 

Постановка проблеми. Сучасні глобальні інтегративні процеси, що охопили усі сфери 
людського життя, значною мірою впливають і на розвиток освітньої галузі, у якій вивчення 
іноземних мов набуває все більш важливого значення. Утім, відповідно до задекларованих 
Радою Європи загальноєвропейських компетенцій розуміння мети навчання іноземних мов 
зміщується з володіння нею на рівні носія мови у бік достатнього рівня для спілкування в 
іншомовному соціокультурному середовищі [4]. Передусім це стосується формування 
міжкультурної компетенції особистості, її здатності до культурного порозуміння з 
представниками різних етнічних груп, прагнення до вивчення їх духовної історії, народних 
традицій, звичаїв тощо. Для цього слід розглядати навчання іноземних мов не тільки як 
процес засвоєння лексики та певних граматичних форм, але і як засіб комунікації між 
представниками різних народів, ураховуючи при цьому відмінності між рідною й 
іншомовною культурами, їх постійний розвиток, що відображається у мовних процесах. 

Реалізація окресленого завдання має відбуватися в контексті формування в учнів 
навичок та вмінь інтеркультурної взаємодії, що сприяють вільному спілкуванню між людьми, 
розумінню певних національно-специфічних особливостей, формуванню конструктивного 
діалогу, толерантного ставлення і поваги до культури та традицій інших народів. З огляду на 
це пріоритетною видається роль учителя у даному процесі, особливо вчителя гуманітарних 
дисциплін, зміст яких включає вивчення мови, культури, історії, суспільно-політичного й 
економічного устрою різних народів. Відповідно оволодіння майбутнім учителем іноземних 
мов комунікативними уміннями створить основу для формування його міжкультурної 
компетенції необхідної для професійної діяльності. 

Аналіз попередніх досліджень. Питаннями формування комунікативних умінь 
майбутніх учителів займалися такі провідні вчені як Н. Кузьміна, В. Сластьонін, В. Кан-
Калик, І. Кухта [5], О. Бульвінська, О. Дубасенюк, O. Острянська, Ю. Пасов [6]. Передусім 
вони вивчали зазначені уміння у поєднанні з іншими професійно-педагогічними навичками. 
Розвиток комунікативних умінь майбутніх педагогів був спеціальним предметом дослідження 
М. Василенко, М. Васильєва, Л. Дарійчук, С. Ніколаєвої [3], Т. Коноваленко, Є. Шубіна [7], 
О. Яковліва. Однак питання комунікативної спрямованості навчання іноземної мови у 
професійній підготовці майбутніх учителів є недостатньо вивченим і потребує детального 
висвітлення. 
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Тому метою статті є обґрунтування доцільності використання комунікативного підходу 
в процесі навчання іноземної мови у вищій школі та визначення принципів комунікативного 
навчання, що сприяють формуванню умінь та навичок майбутніх учителів іноземної мови 
необхідних у професійній діяльності. 

Виклад основного матеріалу. Важливим компонентом культури виступає мова, що є 
ключовим суспільним інструментом, за допомогою якого людський потік перетворюється в 
етнос і може зберігати та передавати власні традиції, знання, культуру [1, с. 59]. Тому мова та 
культура є тісно пов’язаними поняттями, існування яких неможливо уявити відірвано одне від 
одного. 

З огляду на те, що мова знаходиться у тісному взаємозв’язку з культурою країн, де нею 
спілкуються, розуміння цієї культури є важливим компонентом для розуміння самої мови. У 
свою чергою, оволодіння студентами іноземною мовою сприяє усвідомленню ними 
культурних особливостей країни, мову якої вони вивчають. Як зазначає відомий мовознавець 
Р.О. Якобсон, «повідомлення, яке посилає відправник, має бути адекватно сприйняте тим, хто 
його одержує. Усяке повідомлення кодується тим, хто його посилає, і має бути декодоване 
адресатом. Чим краще адресат знає код, який використовує відправник, тим більший об’єм 
інформації вилучає він з цього повідомлення» [9, c. 95]. Щоб «декодувати повідомлення» 
студенту необхідно оволодіти різними засобами іноземної мови: знати значення слів, їх 
граматичну форму і будову речення, розрізняти й розуміти різні скорочення, фразеологічні 
звороти, паремійні явища, модифікацію мовних виразів, прийнятих у різних соціальних 
групах носіїв певної іноземної мови тощо. 

Термін «комунікація» є синонімом до слова «cпілкування», тому суть комунікативного 
методу навчання іноземних мов полягає у формуванні в студентів мовленнєвих навичок та 
умінь, які вони зможуть застосувати у будь-якій іншомовній мовленнєвій ситуації, наблизити 
їх до реальних умов спілкування. Окрім того, комунікативна спрямованість навчально-
виховного процесу зумовлює розвиток його мотиваційної, навчально-інформаційної, 
соціальної й професійної функцій. Саме під час мовленнєвого акту розвивається здатність 
людини до інтеграції й адаптації у відповідних суспільних та мовно-культурних реаліях. 

Загальновідомо, що навчання іноземної мови передбачає формування низки загальних і 
комунікативних компетенцій [2; 3]. До загальних компетенцій належать ті, які є необхідними 
для будь-якого роду діяльності і не мають специфічних рис застосування у комунікативному 
акті. Водночас під комунікативними компетенціями розуміють компетенції, що допомагають 
особистості спілкуватися і діяти у конкретній іншомовній ситуації, застосовуючи при цьому 
специфічні лінгвістичні засоби, які підпорядковуються загальним правилам граматики. Як 
видно, іншомовна комунікативна компетенція розглядається в контексті формування 
міжкультурної компетенції особистості у поєднанні з її професійною діяльністю. 

Суть комунікативної компетенції можна розкрити крізь призму прагматичного, 
дискурсивного та інформативного компонентів, які забезпечують її формування на належному 
рівні. Прагматичний компонент формує здатність людини встановлювати, підтримувати 
контакт зі співрозмовником у детермінованій комунікативній ситуації та логічно її завершити. 
Слід зазначити, що він пов’язаний зі здатністю особистості подолати психологічні бар’єри, її 
особистими якостями, насамперед комунікабельністю та контактністю. 

Для дискурсивного компоненту характерним є уміння побудувати зміст конкретного 
висловлювання. Як зазначає відомий російський дослідник Є. Шубін, дискурс являє собою 
форму комунікативного змісту, який завжди звернений до співрозмовника, слухача чи читача 
та відзначається чіткістю, зв’язністю, логічністю його організації [7, с. 123]. Утім у 
розмовному мовленні домінують такі дискурсивні якості як змістова логічність та лексико-
граматичний зв’язок.  

Під інформативним компонентом розуміють правила засвоєння змістового предмета 
спілкування, що виявляються в одержані студентами відповідних понять, взірців поведінки, 
етикету, народних традицій, необхідних для адекватного іншомовного спілкування [8, с. 312]. 
За його допомогою студенти уміють описувати своє ставлення до конкретної ситуації, 
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формулювати власну думку чи судження щодо навколишньої дійсності, розширюють свій 
кругозір. 

Таким чином, можемо констатувати, що рівень ефективності комунікативного процесу 
зумовлений рівнем сформованості іншомовної комунікативної компетенції студентів. У свою 
чергу комунікативна компетенція формується у чотирьох видах мовленнєвої діяльності 
(читанні, говорінні, письмі та аудіюванні). Важливим елементом у даному контексті виступає 
говоріння, базою якого є текст як усного (репліки у ході діалогічного мовлення), так і 
письмового (створений або мовцем, або співрозмовником) характеру. Утім, провідну роль у 
процесі формування комунікативної компетенції, зокрема діалогічного мовлення студентів 
відіграє аудіювання. Завдяки даному виду розвивається і компетенція говоріння студентів, 
особливо діалогічне мовлення. 

Поряд з цим засвоєння лексико-граматичного матеріалу служить опорою для говоріння. 
З точки зору комунікативного підходу, граматичні й лексичні явища нерозривні: без знання 
граматичної будови мови майже неможливо вирішувати комунікативні завдання, а засвоєння 
граматичної системи важко уявити без знання лексики. Необхідний лексичний запас і 
граматичний мінімум, яким має оволодіти студент, відображається у відповідних навчальних 
планах і державних програмах з іноземних мов. Тобто зміст навчання іноземної мови має 
забезпечити досягнення головної мети – навчання спілкуванню іноземною мовою у межах 
засвоєного програмного матеріалу. Однак саме викладач визначає структурування 
навчального матеріалу у співвідношенні до формування мовленнєвої, соціокультурної і 
лінгвокраєзнавчої компетенції студентів.  

Соціокультурна компетенція, за своїм змістом і структурою, включає лінгвістичний, 
нелінгвістичний та країнознавчий компоненти вивчення іноземних мов. В основу 
лінгвістичного компоненту покладено вивчення та правильне вживання іншомовної розмовної 
лексики з урахуванням соціокультурних особливостей. Ключовими компонентами 
лінгвістичної компетенції вважаються: лексична компетенція, граматична компетенція; 
семантична компетенція; фонологічна компетенція; орфографічна компетенція; орфоепічна 
компетенція [3, с. 108]. 

Ситуативне мовлення визначається місцем і часом, особливостями партнерів, що ведуть 
розмову, метою спілкування і готовністю до нього, особливостями культури народу, мова 
якого вивчається тощо. Для адекватного вирішення завдань спілкування у кожному 
конкретному випадку, студентам необхідна ще й сформована лінгвосоціокультурна 
компетенція. Засвоєння певних соціальних моделей поведінки притаманне нелінгвістичному 
компоненту. У свою чергу, для країнознавчого компоненту характерними факторами є 
ознайомлення та володіння історичною, географічною й соціальною інформацією про країни, 
мова яких вивчається. 

Зміст лінгвокраїнознавчого матеріалу має мати певний інформативний характер для 
студентів: визначену новизну, загальні відомості про державний устрій, географічне 
середовище, характерні предмети матеріальної культури, елементи фольклору, особливості 
мовленнєвого етикету та ін. Включення в зміст навчання країнознавчих знань забезпечують 
засвоєння учнями реалій іншої національної культури, сприяють розширенню їхнього 
світогляду, формуванню загальної культури, що значно впиває на підвищення інтересу до 
вивчення іноземної мови. 

У контексті даного дослідження слід зазначити, що комунікативний підхід до вивчення 
іноземних мов є спробою уникнути традиційних підходів до методики її викладання [10, 
с. 21]. Так, зокрема російські науковці І. Бім та Є. Пасов розробили принципи комунікативно 
орієнтовного навчання іноземних мов, завдяки яким на перший план виходить діалогічне 
спонтанне мовлення, а зміст іншомовної інформації відповідає сучасному стану розвитку 
мови. 

Поміж головних принципів комунікативно орієнтовного навчання Є. Пасов виділяє: 
– принцип мовленнєво-розумової активності (організація навчання таким чином, що 

студенти постійно задіяні у процесі спілкування); 
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– принцип індивідуалізації (спілкування завжди індивідуальне, відображає 
індивідуальні риси особистості); 

– принцип функціональності (передбачає відбір та організацію мовленнєвих засобів); 
– принцип ситуативності (визначає ситуацію як одиницю організації навчального 

процесу); 
– принцип новизни (стосується змісту дидактичних матеріалів, умов та прийомів 

навчання, форм організації уроків тощо) [6, c.120-122]. 
Комунікативний підхід до вивчення іноземних мов у вищому навчальному закладі 

характеризується підбором завдань, що пов’язані з дискусією, відстоюванням думки, 
критичним мисленням. Використання автентичного навчального матеріалу домінує у процесі 
оволодіння іноземною мовою. На заняттях він має бути розподіленим таким чином, щоб 
спонукати студентів до розмови, відстоювати свої життєві позиції та переконання. У цьому 
контексті важлива роль відводиться дидактичним іграм, що спрямовані на тренування певних 
мовних норм та лексичних одиниць (ребуси, кросворди) та рольовим, діловим, імітаційним 
іграм. Використання таких ігор під час занять дозволяє залучати студентів до активної 
навчальної та пізнавальної діяльності, створювати ситуації, наближені до реального життя, що 
позитивно впливає на розвиток спонтанного мовлення.  

Застосування комунікативного підходу на заняттях вимагає також і застосування 
інтерактивного принципу. Це означає, що викладач не контролює студентів, а допомагає їм у 
формуванні комунікативних ситуацій, реалізації мовленнєвого акту. У зв’язку з цим функція 
викладача полягає тільки у полегшенні спілкування, забезпеченні дидактичними матеріалами, 
керівництві навчально-пізнавальною діяльністю, установлені толерантного мікроклімату на 
занятті, що виявляється у не перериванні мовлення студента, виправленні типових помилок 
або таких, що заважають комунікації, однак тільки після завершення репліки студента. 

Висновки. Таким чином, комунікативний підхід до навчання іноземних мов передбачає 
широке використання мовленнєвої діяльності у всіх її видах (говорінні, письмі, читанні, 
аудіюванні) та оволодіння студентами різними видами компетенцій (лінгвістичною, 
соціокультурною, країнознавчою), які сприяють формуванню комунікативних умінь. Тому 
формування комунікативної компетентності має складну структуру, що характеризується 
взаємодією та взаємопроникненням означених компетенцій, які допомагають користуватися 
мовою у різних непідготовлених ситуаціях. Рівень сформованості даної компетентності 
дозволяє майбутньому учителеві ефективно реалізовувати іншомовну міжкультурну 
комунікацію у своїй професійній діяльності.  

Перспективи подальших розвідок полягають у дослідженні ефективності 
комунікативного підходу до навчання іноземних мов засобами інформаційних технологій.  
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У статті обґрунтовано доцільність використання комунікативного підходу в процесі навчання іноземної 

мови у вищій школі, виявлено особливості його застосування, розкрито компоненти комунікативної 
компетенції. 

Ключові слова: комунікативний підхід, іноземні мови, комунікативна компетенція, професійна 
підготовка. 

 
В статье обоснована целесообразность использования коммуникативного подхода в процессе обучения 

иностранному языку в высшей школе, выявлены особенности его применения, раскрыты компоненты 
коммуникативной компетенции. 

Ключевые слова: коммуникативный подход, иностранные языки, коммуникативная компетенция, 
профессиональная подготовка. 

 
In the article the appropriateness of the communicative approach in learning of foreign language in high school 

has been substantiated, the peculiarities of its application have been found, the components of communicative 
competence have been revealed. 

Keywords: communicative approach, foreign language, communicative competence, professional training. 
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СТРАТЕГІЇ ФОРМУВАННЯ ІНШОМОВНОЇ АУДИТИВНОЇ КОМПЕТЕНЦІЇ 
СТУДЕНТІВ НА ЗАНЯТТЯХ З ПРАКТИЧНОГО КУРСУ АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ 

 
Постановка проблеми. Аудіювання, поряд із говорінням, письмом і візуалізацією є 

основним джерелом одержання інформації, адже людині важливо не тільки говорити чи 
бачити, але й слухати і розуміти ту інформацію, яку повідомляє йому співрозмовник. Процес 
навчання аудіюванню не обмежується пасивним прослуховуванням аудіоматеріалів і 
подальшим виконанням вправ з перевірки розуміння прослуханого фрагменту. Такий підхід у 
зарубіжній педагогіці здобув назву Push Button English («натисни на кнопку і послухай 
англійську мову») [4]. Метою аудіювання як виду навчальної діяльності є не лише здобуття 
студентами певних знань з прослуханого матеріалу, удосконалення їхніх слухових навичок, а 
й оволодіння ефективними стратегіями заслуховування інформації, які у подальшому вони 
могли б використати для покращення своїх професійних якостей, самоосвіти та 
самовдосконалення. Іншими словами, навчання аудіюванню має спрямовуватись на активне 
формування повноцінної аудитивної компетенції студентів. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Окремі аспекти навчання аудіюванню 
висвітлювались у працях Х. Ванга (етапи організації аудіювання як одного з видів навчальної 
діяльності в умовах вищого навчального закладу); Н. Гальскової (актуальні проблеми сучасної 
теорії і практики навчання іноземних мов); А. Гордєєвої (навчання аудіювання англомовних 
автентичних текстів в умовах лінгафонно-акустичної лабораторії); Т. Лінча (розвиток навичок 
слухання та конспектування матеріалу); С. Ніколаєвої (методика навчання іноземної мови у 
середніх навчальних закладах); Є. Пассова (основи комунікативної методики навчання 
іноземної мови); З. Підручної (аудіювання як компонент розвитку комунікативних навичок) та 
ін. Однак, пошук нових дієвих стратегій формування аудитивної компетенції студентів на 
заняттях з практичного курсу англійської мови невпинно триває. 

Мета статті. Метою нашого дослідження є характеристика ефективних стратегій 
формування іншомовної аудитивної компетенції студентів філологічних спеціальностей на 
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заняттях з практичного курсу англійської мови з урахуванням зарубіжного педагогічного 
досвіду.  

Виклад основного матеріалу дослідження. Аудитивна компетенція включає уміння 
самостійно планувати процес та обирати відповідні стратегії прослуховування тексту, 
здійснювати моніторинг сприйняття інформації, оцінювати ефективність стратегій, обраних 
для досягнення мети аудіювання. На ефективність формування аудитивної компетенції 
впливають такі чинники як мотивація, ставлення до навчання, інтелектуальний рівень, 
здібності, особистісні характеристики, вік, лінгвістичні особливості рідної мови студентів та 
методика навчання аудіюванню. 

Для активізації формування іншомовної аудитивної компетенції студентів 
першочерговим завданням викладача є організація аудіювання як свідомого процесу. 
Студенти мають поставити за мету формування власних метакогнітивних, когнітивних, 
соціальних та емоційних стратегій заслуховування матеріалу [4].  

Стратегія формування аудитивної компетенції студентів визначається як логічна 
послідовність дій викладача та студентів, спрямованих на формування їхніх аудитивної 
компетенції. Такі стратегії американські педагоги класифікують за способом сприйняття та 
обробки слухачем прослуханої інформації, виділяючи низхідні (top-down) та висхідні (bottom-
up) [4].  

Низхідні стратегії зорієнтовані безпосередньо на слухача. Слухач попередньо одержує 
фонові знання з відповідної теми, ситуації чи контексту, дізнається про тип і мовні 
особливості тексту для прослуховування. Отримані попередньо знання активують уявлення 
слухача про характер текстового фрагменту, інформацію, яка може бути представлена у 
ньому. Це допомагає йому інтерпретувати зміст повідомлення та передбачати його розвиток. 
Низхідні стратегії спрямовані на розвиток умінь визначати основну думку повідомлення, 
прогнозувати можливий перебіг подій, робити висновки, підсумовувати прослуханий 
матеріал. 

Висхідні стратегії зорієнтовані власне на текстовий фрагмент. Слухач зосереджує увагу 
на змісті повідомлення, тобто на інтерпретації значення звукових комбінацій, слів, 
граматичних структур тощо. Висхідні стратегії спрямовані на розвиток умінь детального 
сприйняття інформації, розпізнавання когнітивних елементів та змін порядку слів у реченні. 

Кожен вид завдань з аудіювання має акцентуватись на розвитку однієї або кількох 
аудитивних навичок. Усвідомлення мети аудіювання допоможе студентам обрати відповідну 
стратегію його виконання. Метою аудіювання може бути розпізнавання окремих аспектів 
повідомлення (наприклад, звуків, категорій лексичних одиниць, морфологічних компонентів); 
виявлення характеру повідомлення (тема, стильові особливості тощо); визначення основної 
думки тексту; детальне сприйняття інформації; відтворення інформації в усній чи письмовій 
формі.  

Під час планування процесу аудіювання важливо усвідомлювати, що запам’ятовування 
усного повідомлення в повному обсязі неможливе навіть для носіїв мови. Вправи на 
прослуховування мають бути зорієнтовані на успішне їх виконання і формування у студентів 
упевненості у своїх здібностях. Аудіювання має організовуватись у контексті тематики, що 
вивчається на етапі його проведення. Це наближує навчальну діяльність до реальних 
комунікативних ситуацій, дає слухачам уявлення про зміст текстового фрагменту, допомагає 
організувати ввідні види діяльності. 

Перед навчанням аудіюванню необхідно визначити можливі труднощі цього процесу. 
Труднощі аудіювання можуть бути пов’язані з індивідуальними психологічними 
особливостями студентів (рівнем розвитку слухової диференційованої чутливості, слухової 
пам’яті, механізму ймовірного прогнозування, рівнем концентрації уваги тощо), мовною 
формою повідомлення, його змістом, умовами оформлення повідомлення, джерелами 
інформації [1]. До лінгвістичних труднощів належать перенасичення незнайомою лексикою, 
перенесення значень слів, наявність перифраз, фразеологічних зворотів, вставних 
конструкцій, стилістичних неологізмів, запозичень, колоквіалізмів, скорочених форм, 
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професіоналізмів, омонімів, омофонів, полісемії [1]. Сприймання на слух ускладнюють 
відсутність чітких пограничних сигналів між лексичними одиницями, їх злиття в 
мовленнєвому потоці, явища асиміляції на стику слів і всередині; фонетична редукція; 
швидкоплинність процесу, що зумовлюється темпом усного мовлення; необоротність 
слухової реакції; інтерферуючий взаємовплив лексичних одиниць. Окрім того, характер 
мовлення змінюється залежно від регіонального акценту. У розмовній мові нерідко 
змінюється темп мовлення, його чіткість, гучність. Додаткові ускладнення для сприйняття 
спричиняють сторонні звуки. 

Для визначення рівня складності фрагменту прослуховування беруться до уваги такі 
чинники: структура повідомлення (тексти, що презентують події у хронологічному порядку, 
мають інформативні назви, містять основну думку на початку повідомлення, а додаткову 
інформацію та приклади у його кінці, зазвичай, сприймаються легше); обізнаність студентів з 
тематикою повідомлення (неадекватне застосування фонових знань, спричинене культурними 
відмінностями, створює значні труднощі у сприйнятті інформації); обсяг надлишкової 
інформації; відмінності між персонажами чи об’єктами (наявність чітких відмінностей або 
протиставлень полегшує процес сприйняття та запам’ятовування інформації); візуалізація 
матеріалу (карти, діаграми, малюнки, відеоматеріали сприяють адекватній інтерпретації 
прослуханого). 

Для ефективної організації процесу аудіювання необхідно дотримуватись такого 
алгоритму дій: 1) визначити мету прослуховування та активувати тематичні знання для 
передбачення змісту повідомлення; 2) зосередити увагу на тих фрагментах інформації, які 
безпосередньо стосуються поставленої мети; це дає змогу студентам зменшити в 
короткочасній пам’яті обсяг інформації, яку необхідно розпізнати; 3) обрати відповідні 
низхідні чи висхідні стратегії заслуховування інформації: гнучкість та інтерактивність 
процесу аудіювання, поєднання низхідних та висхідних стратегій дає змогу покращити 
розуміння матеріалу, посилити впевненість студентів у власних навчальних можливостях; 4) 
перевірити сприйняття отриманої інформації під час та після прослуховування. Це 
уможливлює визначення труднощів аудіювання, обрання альтернативних стратегій цього 
виду навчальної діяльності. 

Традиційно аудіювання охоплює три етапи (табл. 1):  
Таблиця 1 

Етапи аудіювання 
 

Етап Назва етапу Можливі види діяльності 
1 (pre-
listening) 

Введення в контекст 
повідомлення 

– ознайомлення з темою; 
– мозковий штурм; 
– розгляд нової лексики і граматичних структур; 

2 (listening) Перше 
прослуховування 

– занотовування основних моментів; 
– усне реферування матеріалу; 

Друге 
прослуховування 

– занотовування окремих деталей; 
– порівняння занотованої студентами інформації; 

3 (post-
listening) 

Перевірка розуміння 
інформації 

1) акцентування уваги на мовних особливостях текстового 
фрагменту: 
– визначення швидкості мовлення, характерних рис акценту 
мовця; 
– визначення інтонаційних моделей, фразових наголосів тощо; 
– розгляд правил занотовування матеріалу (наприклад, 
пунктуації); 
2) акцентування уваги на змісті повідомлення: 
– обговорення змісту; 
– критичне осмислення інформації; 
– висловлювання власного бачення; 
– написання есе; 
– інші види вправ на вибір викладача і студентів. 
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Розглянемо детальніше кожен із зазначених етапів. На першому етапі усі види завдань 
мають спрямовуватись на підготовку до подальшого прослуховування матеріалу. До основних 
завдань викладача належать оцінювання рівня фонових знань студентів з тематики 
аудіювання та лінгвістики тексту; забезпечення студентів інформацією, необхідною для 
кращого розуміння фрагменту, або активацію наявних у них фонових знань; висвітлення 
відображених у тексті культурних аспектів; ознайомлення зі стильовими особливостями 
тексту, їхньою роллю у процесі аудіювання та метою цього виду діяльності; організацію 
групового та колективного обговорення поставлених проблем, отримання необхідної 
інформації у процесі читання.  

На зазначеному етапі студенти можуть розглядати й описувати малюнки, карти, графіки 
і діаграми; повторювати засвоєні раніше лексичні одиниці та граматичні структури; читати 
релевантні тексти; зображати семантичні поля; передбачати зміст фрагменту для 
прослуховування; обирати стратегії заслуховування матеріалу; планувати види діяльності на 
етап прослуховування, які б дозволили їм досягти поставленої мети.  

Існує досвід використання спеціальних таблиць, що містять три колонки (KWL charts, 
від англ. know – знати, want to know – хотіти дізнатись, learn – вивчати). Перед початком 
аудіювання студенти записують у першу колонку, що вони знають з теми для 
прослуховування, у другу – що хочуть дізнатись, а наприкінці аудіювання у третій колонці 
зазначають, про що дізнались у процесі прослуховування аудіоматеріалів [3]. Такий підхід дає 
змогу зосередитись на процесі отримання необхідної інформації.  

Слухання не є виключно пасивним процесом. Етап прослуховування передбачає активну 
здогадку, передбачення, апроксимацію, ідеалізацію. Під час першого прослуховування 
аудитивної інформації студенти здійснюють її первинну обробку, зберігають образи у 
короткочасній пам’яті, уявляють ситуацію, за якої відбувається мовленнєвий акт, 
усвідомлюють мету повідомлення, відтворюють у пам’яті отриману раніше фонову 
інформацію, встановлюють пряме або переносне значення слів та фраз. Перше 
прослуховування є екстенсивним [4]. Студенти мають зрозуміти загальний зміст 
повідомлення. Перевірка розуміння здійснюється шляхом задавання спеціальних запитань, що 
починаються словами «Хто», «Що», «Де», «Коли», «Як» тощо. 

Друге прослуховування – інтенсивний процес [4]. Корисним під час другого 
прослуховування є занотовування окремих деталей. Студенти можуть виконати завдання на 
знаходження ключових слів, детальне конспектування основних частин повідомлення, 
визначення основної думки. Інтерактивність процесу забезпечується груповими формами 
роботи: порівнянням записів студентів, перевіркою відповідей, подальшим обговоренням 
почутого.  

Існує практика першого перегляду відеоматеріалів у беззвуковому режимі, що дозволяє 
розвивати здогадку та логічне мислення студентів, стимулює інтерес до подальшого 
прослуховування матеріалу. 

Британський дослідник Т. Лінч наголошує на важливості формування у студентів умінь 
занотовувати матеріал під час прослуховування. Стратегії занотовування не є універсальними, 
вони залежать від індивідуальних психофізичних особливостей студента. Однак, дослідник 
визначає три найважливіших правила занотовування інформації під час аудіювання: обирати 
лише основну інформацію; записувати коротко, використовуючи загальновживані 
скорочення, абревіатури, ініціали та символи; чітко зазначати взаємозв’язки між подіями, їх 
учасниками, об’єктами у формі тезових або схематичних записів, кореляційних карт [2]. 

З. Підручна зауважує, що практика повторного прослуховування тексту вважається 
шкідливою, оскільки студенту, який навчився розуміти мову тільки при багаторазовому 
прослуховуванні, доведеться формувати інші вміння і навички в умовах реального 
спілкування іноземною мовою. Тому доцільно відразу «привчати» його психіку до природних 
умов функціонування і вже на початку навчання подавати тексти тільки один раз. Повторне 
прослуховування, необхідне для повнішого запам’ятовування мовної форми і змісту, коли 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

аудитивний текст використовується для навчання говорінню (усний переказ), письму (твір) 
[1]. 

Завдання для виконання під час прослуховування або відразу після нього мають бути 
безпосередньо пов’язані з текстом аудіоматеріалу. Якщо студенти мають виконати письмову 
вправу, їм необхідно проглянути її зміст до прослуховування, щоб не відволікатись на це 
пізніше. Перед етапом прослуховування можна поставити студентам запитання, відповіді на 
які вони мають отримати з аудіоматеріалу. Це допоможе зосередитись на основних 
фрагментах інформації.  

На цьому етапі студенти можуть використовувати візуальні матеріали, слідкувати за 
маршрутом на карті, будувати схеми, заповнювати таблиці, викреслювати окремі пункти з 
переліків, визначати основну думку повідомлення, встановлювати хронологію подій, шукати 
значення слів та словосполучень, заповнювати пропуски у тексті тощо. 

На третьому етапі здійснюється перевірка розуміння прослуханої інформації, 
узагальнення та систематизація отриманих фактичних знань, оцінювання рівня сформованості 
аудитивних навичок. Завдання можна пов’язати з першим етапом аудіювання, а саме 
передбаченням змісту фрагменту. Студенти можуть порівняти, наскільки і чому отримана 
ними інформація відрізняється від прогнозованої. Ефективними є обговорення змісту, 
стилістичних, лексичних, граматичних та інших особливостей тексту повідомлення, дискусії 
на порушені в аудіоматеріалі теми. Важливо зосередити увагу студентів не лише на змісті 
повідомлення, а й на функціональній лексиці, що використовується у певних комунікативних 
ситуаціях (наприклад, висловлювання подяки, співчуття, привітань, відмов, заперечень тощо), 
навчити їх розуміти значення нових лексичних одиниць з контексту. Доцільно 
використовувати опрацьований аудитивний матеріал для інших видів навчальної діяльності – 
читання, говоріння, письма. 

Для об’єктивного оцінювання рівня сформованості аудитивної компетенції студентів 
завдання для третього етапу аудіювання мають максимально наближатись до реальних 
комунікативних ситуацій. Наприклад, прослухавши прогноз погоди на наступний день, 
студенти можуть порадити, що потрібно одягнути на прогулянку; переглянувши фільм – 
обговорити його сюжет з друзями. Окремі завдання варто запропонувати для самостійного 
виконання, наприклад, написання есе з порушеної у матеріалі проблеми. 

Висновки. Отже, формування іншомовної аудитивної компетенції студентів – свідомий 
для усіх учасників інтерактивний процес, під час якого увага акцентується не лише на 
кінцевому результаті, а й на самому механізмі його досягнення. Метою аудіювання є не лише 
отримання студентами певних знань з прослуханого матеріалу й удосконалення їхніх 
слухових навичок, а й оволодіння ефективними стратегіями заслуховування інформації. 
Стратегії формування аудитивної компетенції можна класифікувати за способом сприйняття 
та обробки слухачем прослуханої інформації, виокремлюючи низхідні (зорієнтовані 
безпосередньо на слухача), висхідні (зорієнтовані власне на текстовий фрагмент), 
інтерактивні та стратегії комунікативних завдань. Гнучкість та інтерактивність процесу 
аудіювання, комплексний підхід до вибору стратегій формування аудитивної компетенції 
дають можливість покращити сприйняття інформації, посилити впевненість студентів у 
власних навчальних можливостях. Перспективи подальших наукових пошуків полягають у 
висвітленні найбільш ефективних шляхів подолання студентами труднощів аудіювання 
аутентичних аудіо та відеоматеріалів. 
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У статті розглянуто стратегії формування іншомовної аудитивної компетенції студентів філологічних 

спеціальностей на заняттях з практичного курсу англійської мови з урахуванням зарубіжного педагогічного 
досвіду; висвітлено етапи та особливості організації аудіювання як свідомого інтерактивного процесу.  

Ключові слова: стратегія, аудитивна компетенція, аудіювання, аудитивний фрагмент, етап аудіювання, 
інтерактивний процес.  

 
В статье рассматриваются стратегии формирования иноязычной аудитивной компетенции студентов 

филологических специальностей на занятиях по практическому курсу английского языка с учетом зарубежного 
педагогического опыта; характеризуются этапы и особенности организации аудирования как осознанного 
интерактивного процесса. 

Ключевые слова: стратегия, аудитивная компетенция, аудирование, аудитивный фрагмент, этап 
аудирования, интерактивный процесс.  

 
The author considers the foreign pedagogical experience to describe the strategies of students’ auditory 

competence formation in teaching practical course of English as a foreign language to the students specializing in 
Phylology; highlights the main stages and peculiarities of audition as a conscious interactive process.  

Keywords: strategy, auditory competence, audition, auditory fragment, auditory stage, interactive process. 
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ПЕРЕДУМОВИ СТАНОВЛЕННЯ ПРОЕКТНОЇ ПАРАДИГМИ ІНЖЕНЕРНОЇ ОСВІТИ 

 
Постановка проблеми. Діяльність інженерів у сучасній професійній реальності останнє 

десятиліття принципово змінилася. Пов’язано це з багатьма зовнішніми і внутрішніми 
факторами здійснення цієї діяльності.  

Як стверджує Р. Петрунева: «Інженерна освіта – це така освіта, що управляє, тобто 
дозволяє заглядати вперед і вчасно з'ясовувати завдання, поставлені як сучасністю, так і 
майбутнім» [11, с. 24]. 

Зростаюча складність сучасних технічних систем і пристроїв, розширення їх 
можливостей, загострення конкуренції змушує інженерів, з одного боку, конструювати все 
більш складні системи, а з іншого боку – підвищувати їхню надійність, спрощувати 
керування, використовувати нестандартні рішення. Все це приводить до необхідності 
розробки нових високоефективних технологій і підготовки відповідних фахівців-
проектувальників. 

Незважаючи на те, що професійна підготовка інженерів переживає етап модернізації, 
наша країна помітно відстає від світових лідерів за показниками, що визначають рівень 
науково-технологічного розвитку. Серед цих показників необхідно звернути увагу на аналіз 
статистики патентів і винаходів в Україні. Інтерес представляє такий показник як кількість 
одержаних патентів на 1 млн. населення країни. Для порівняння розглянемо наступні дані: 
світовим лідером є Японія (2 884 патенти на 1 млн. японців), потім Південна Корея (2 189), 
США (645), Німеччина (587) і Австралія (479). Для Росії цей показник дорівнює 160, що 
перевершує середньосвітовий рівень (148), у Білорусі на 1 млн. жителів доводиться 108 
патентів, в Україні – 68. Частка України на світовому ринку наукомісткої продукції менше 
0,1 %, питома вага обсягу виконаних науково-технічних робіт становить близько 1 % ВВП 
України [16]. 

Сучасне трактування поняття «інженер» багатозначне – це, перш за все, творець нової 
техніки та технології, дизайнер, дослідник, організатор виробництва, проектувальник будь-
яких складних систем (від біологічних до соціальних). 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Як наслідок ускладнення змісту інженерної діяльності – це сучасна проблема 
вітчизняної інженерної освіти, що у свою чергу, спричиняє необхідність змін не тільки у 
традиційній структурі системи інженерної освіти, але й заміни самих принципів, на яких вона 
будувалася раніше. У зв'язку із цим, особливий інтерес представляє для відновлення теорії й 
практики інженерної освіти парадигмальний підхід. 

Аналіз попередніх досліджень. Дослідники розглядають різні парадигми освіти, 
аспекти їх історичного розвитку, перспективи та еволюцію. Термін «парадигма» в 
методологію науки було введено Т. Куном [7]. Він вважав, що деякі загальноприйняті 
приклади фактичної практики наукових досліджень – це приклади, які включають закон, 
теорію, їх практичне застосування і необхідне обладнання, що в сукупності дає нам моделі 
для появи конкретних традицій наукового дослідження. Парадигмальний підхід у науці набув 
розвитку з кінця 60-х років XX -го століття. 

І. Зимняя поняття «парадигма» трактує як те, що «об’єднує членів наукового 
співтовариства», «всю сукупність переконань, цінностей, технічних засобів і т.д., яка 
характерна для членів цієї спільноти»; «не тільки план діяльності, але також вказують і деякі 
напрями, істотні для реалізації плану» [5]. 

У сучасній філософії науки, існують наступні визначення парадигми: 
– концептуальні схеми, теоретичні і методологічні положення, прийняти на даному 

етапі розвитку науки за модель стандарту наукового дослідження, збору й обробки матеріалів, 
оцінки та систематизації отриманих даних, інтерпретації результатів наукових досліджень; 

– затвердженні науковим співтовариством правила (принципи) і ствердження (аксіоми), 
що пов’язують в єдину схему весь процес отримання наукового знання від етапу постановки 
проблеми до її рішення [17]. 

В основі існуючих освітніх парадигм лежать різні домінуючі концепції педагогічної 
діяльності та результати освіти. Розробка проблематики реалізації парадигми інженерної 
освіти викликає бурхливу дискусію в наукових публікаціях як вітчизняних так і іноземних 
учених.  

Мета статті – розглянути основні передумови становлення проектної парадигми 
інженерної освіти. 

Виклад основного матеріалу. Сучасна освітня практика характеризується значною 
кількістю існуючих парадигм: когнітивна і особистісна (Є. Ямбург), природничо-наукова, 
технократична, езотерична, гуманістична і поліфонічна (О. Прикот), особистісно-орієнтована 
парадигма (В. Серіков) та ін. О. Бермус [2] стверджує, що багато освітніх парадигм схожі, 
тому що спираються на ідентичні явища і процеси, а відмінності в назвах визначаються 
особливостями використовуваних підходів. 

Є. Бондаревська, С. Кульневич, В. Сластьонін стверджують, що педагогічна парадигма – 
це сталий погляд, який став звичним, певний стандарт, зразок у здійсненні практичних і 
дослідницьких завдань.  

Н. Бордовська, О. Реан пропонують наступну класифікацію парадигм університетської 
освіти: культурно-ціннісна, академічна, професійна, технократична, гуманістична. 

М. Романенко стверджує, що поняття «освітня парадигма» служить для вираження 
цілісної, об'єктивної картини культурного світу людини, що зображає його через призму 
залучення до традиційних цінностей. З функціональної точки зору освітня парадигма – це 
сукупність: а) наукових і ціннісних світоглядних принципів, що впливають на вибір 
дослідницьких та освітніх програм; б) онтологічних і антропологічних ідей, які пропонують 
засіб пізнання світу; в) відповідних їм методів пізнання; г) засобів накопичення, опрацювання 
та передачі знань, а також відповідних їм певних педагогічних методик виховання і навчання 
[12, с. 14].  

На думку А. Чаклікової поліпарадигмальність сучасної освітньої практики, велика 
кількість теорій і дисциплінарних матриць, на які вона спирається – один з конкретних 
проявів синергетичної багатолінійності процесів функціонування і розвитку складних 
антропосоціокультурних систем [17].  
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Структура наукової парадигми Т. Куна в інтерпретації Ф. Капри [8] виглядає як 
соціальна парадигма і включає свої визначальні елементи: поняття, цінності, досягнення та 
технології. Отже, розглянемо послідовно кожний з чотирьох компонентів парадигми 
інженерної освіти в аспекті формування нової парадигми в рамках традиційної. 

Понятійна основа освіти в межах традиційної парадигми освіти акцентує зміст освіти на 
передачі знань від покоління до покоління. Однак, в умовах швидкого застаріння технічної і 
технологічної інформації експонентного зростання навчальної інформації, акцент освітнього 
процесу зміщується на здатність студентів самостійно одержувати знання й уміння, 
оптимізувати цей процес. Таким чином якість професійної підготовки фахівця визначається 
рівнем освоєння ключових і професійних компетенцій. 

Це у свою чергу вимагає змін, як в організації навчального процесу, так і в керуванні 
ним з орієнтацією на кінцевий результат, що згідно з компетентнісним підходом вимагає 
використання адекватних освітніх технологій. Вибір форм організації навчального процесу 
обумовлений використанням особистісно-орієнтованого підходу до навчання, який дозволяє 
побудувати відповідну дидактичну систему з самостійною, самокерованою навчальною 
діяльністю студента, партнерськими взаємовідносинами студентів і викладачів, спрямованих 
на вирішення творчих завдань і самосвідомого власного розвитку. 

Для забезпечення активної самостійної діяльності студентів необхідне утворення 
відповідного інформаційно-пізнавального середовища. Б. Бім-Бад розглядає як важливий 
принцип навчально-виховного процесу – організацію оточення тих, хто, взаємодіючи з цим 
оточенням, здобуває освіту. Людина змінюється в середовищі і за допомогою середовища. 
Учений відзначає, що «самостійна взаємодія людини із середовищем, у яку заздалегідь 
закладена необхідність правильного мислення, – от що дає міцну і глибоку освіту» [3, c. 28]. 

Аналізуючи сутність традиційної інженерної діяльності, можливо виявити її основну 
характеристику – комплексний інноваційний характер технічного або технологічного рішення 
з урахуванням соціальних, економічних, екологічних наслідків для природних систем. Тому 
головною складовою професійної підготовки інженерів є засвоєння ними проектувальної 
діяльності з використанням методів наукових досліджень. 

Становлення проектної парадигми освіти на сучасному етапі співвідноситься з 
посиленням гуманітарної і фундаментальної спрямованості навчальних дисциплін 
професійної підготовки інженерів.  

Сучасні дослідження будь-яких процесів взаємодії і перетворення об'єктів спирається на 
системну методологію. Звернення до системної методології у педагогічних дослідженнях 
зіграли важливу роль в оформленні вітчизняної методології педагогіки та визначенні статусу 
педагогіки як теоретичної наукової дисципліни 

Найбільшої популярності системний підхід досяг у 70-80-ті роки XX століття. За 
ствердженням О. Кузнєцової, системний підхід, будучи породженням «інженерного» стилю 
мислення, ніс у собі інтенції технократичної парадигми пізнання, що в поєднанні з дефіцитом 
уваги до гуманітарної природи надскладної педагогічної системи в педагогіці 80-х років, 
обумовлювало формування сциєнтистських орієнтацій у вітчизняній педагогіці цього періоду 
[10, c. 28]. 

Саме системне дослідження педагогічних об'єктів стало поштовхом до розвитку 
методології проектування педагогічних об'єктів. 

На думку В. Романова системний аналіз у сучасному розумінні – це синтез ідей і 
принципів загальної теорії систем, кібернетики з можливостями сучасної обчислювальної 
техніки, і має своїм предметом вивчення й моделювання об'єктів складної природи (систем) 
[13, с. 10]. І далі він наводить основні ідеї методології системного аналізу: 

– під час вивчення складного об'єкту, головна увага приділяється зовнішнім зв'язкам 
об'єкту з іншими системами (макропідхід); 

– пріоритет віддається його цілям і функціям, з яких виводиться структура 
(функціональний підхід); 
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– здійснюється зіставлення результату функціонування системи і задіяних у цьому 
ресурсів (ефективність); 

– під час прийнятт рішення в системах слід враховувати наслідки рішення для всіх 
систем, яких воно стосується. 

Як справедливо зазначає Н. Агапова [1], освітня парадигма розуміється як сукупність 
провідних ідей у проектуванні і здійсненні цього процесу, моделі рішення освітніх завдань. 
Загальним для усіх освітніх проектів є їхня націленість на рішення освітніх завдань і реальне 
практичне перетворення освітньої ситуації, силами педагога (педагогічного колективу) за 
певний період часу. 

Л. Гурьє у своїй роботі «Проектування педагогічних систем» [4] зауважує, що 
проектування передбачає в ідеальній формі результати як матеріально-практичної, так і 
духовної діяльності, тобто як зовнішнього, так і внутрішнього світу людини. 

Таким чином, проектна парадигма будується на проектному рішенні, виборі й 
обґрунтуванні, верифікації та валідації. 

Очевидно, що концептуальну основу проектної парадигми, що формується в педагогіці, 
складають положення філософії освіти; загальна методологія проектування; позиції 
педагогіки, психології та інших наук, що вивчають передумови й умови розвитку освітніх 
систем; результати практики освіти, що показує реальний стан справ у цій сфері. 

Така початкова концептуальна схема є моделлю постановки проблем розвитку 
інженерної освіти, виявлення засобів їх рішення, вибору методів дисциплінарних досліджень і 
здійснення комплексних проектних розробок, покликаних забезпечити розвиток інженерної 
освіти. 

У рамках проектної парадигми можна виділити два напрями розвитку педагогічного 
проектування – неформалізоване («м'яке») педагогічне моделювання і «жорстке» 
(формалізоване) педагогічне моделювання. Уперше про поняття «м'яких» і «жорстких» 
моделей було сказано в 1997 р. у виступі російського математика, академіка РАН В. Арнольда 
на семінарі при Президентській раді РФ. У своїй доповіді він переконливо довів корисність 
«м'яких» економічних, екологічних і соціологічних моделей, у яких є присутніми 
невизначеність, множинність шляхів розвитку і небезпека «жорстких» моделей, які назавжди 
виключають варіативність. 

«Жорсткі» моделі є втіленням раціонального знання в педагогіці, припускають 
детерміновану і строгу функціональність. Досягнення в математиці і природознавстві, а потім 
і кібернетиці вплинули й на розвиток педагогічного проектування. На заході цьому сприяли 
також дослідження в галузі психології – теорія біхевіоризму. Саме такі раціональні і 
прагматичні погляди дозволили розглядати модель педагогічної системи як ідеально 
функціонуючу машину, а педагогічний процес як виробничо-технологічний. Як наслідок 
розвитку цього процесу – розробка стандартизованих процедур, фіксовані нормативні 
навчальні рівні, технологічні карти навчання та інше. 

Необхідно зазначити, що наявність двох моделей є продовженням проведеної дещо 
раніше дискусії в наукових колах. Видатний американський соціолог А. Шюц описав 
півстолітню суперечку, що розділила не лише логіків і методологів, але також і 
суспільствознавців, на дві наукові школи. Вони пропонували протилежні рішення проблеми 
взаємовідношення природних і громадських наук: одне полягало в тому, що методи 
природних наук, що всюди призвели до таких прекрасних результатів, є єдино науковими 
методами, і тому вони мають бути повністю застосовані в дослідженні людських проблем. 
Інша наукова школа вважає, що існує фундаментальна відмінність у структурі соціального 
світу і світу природи [9].  

Практично філософським обґрунтуванням існування «жорсткої» моделі є позитивізм і 
породжений ним редукціонізм, тобто зведення суті антропо-соціокультурних об'єктів і 
процесів до будови, функціонування і законів природних.  

Така ситуація повторювалася багаторазово після народження таких нових дисциплін як 
теорія інформації, кібернетика, теорія систем, синергетика, що сформувалися на підґрунті 
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природознавства, математики і технічних наук, які щоразу претендували всякий раз на статус 
«загальнонаукових» теорій. 

В. Садовський так резюмував суть діяльності Л. фон Берталанфі: засновник загальної 
теорії систем убачав її сенс в «формулюванні загальних принципів і законів поведінки систем 
незалежно від їх спеціального виду, природи складових їх елементів і стосунків між ними» 
[15, с. 38]. Інтерес представляють нові тенденції «пом'якшення» жорстких моделей за рахунок 
використання нових досягнень математики, теорії систем, інноваційного менеджменту та ін. 
Так В. Монахов визнаючи недосконалість системного моделювання пропонує 
використовувати так зване нечітке моделювання для складних педагогічних систем [11]. 

Слід зазначити, що педагогічний проект набагато складніший, ніж його технічний 
прототип, оскільки для технічного проекту можна перерахувати і описати всі елементи, 
конструктивні вузли і умови, що забезпечують його впровадження, а для педагогічного – 
здійснити подібне украй важко через багатофакторність педагогічних явищ і індивідуальних 
особливостей людей як суб'єктів його реалізації. Педагогічні проекти гнучкіші в порівнянні з 
технічними і на відміну від них мають деякий резерв для корекції окремих конструктивних 
вузлів. 

Проектна парадигма інженерної освіти у значною мірою реалізується за рахунок 
упровадження інформаційних технологій у процес безперервної інженерної освіти, що 
одержав назву віртуалізації навчального процесу. При цьому передбачається широке 
використання мультимедийних технологій, локальних і глобальних телекомунікаційних 
мереж, створення підручників електронного формату, формування електронних довідників і 
глосаріїв, віртуальних бібліотек. На відміну від традиційних форм навчання, студенти можуть 
індивідуально обирати ритм підготовки, швидкість проходження курсу, навчально-методичну 
і довідкову літературу. При цьому основне завдання полягає в інформатизації вітчизняної 
освіти з одночасним створенням адекватного матеріально-технічного, психолого-
педагогічного й організаційного супроводу, що дозволяє забезпечувати необхідний рівень 
професійної кваліфікації підготовлених інженерів. 

Висновки. Таким чином, передумовами становлення проектної парадигми є методологія 
системного підходу та її використання для аналізу складних систем, у тому числі 
соціокультурних об’єктів, використання компетентнісного й особистісно-орієнтованого 
підходів у навчально-виховному процесі професійної підготовки майбутніх інженерів, 
створення інформаційно-освітнього середовища, що сприяє професійному й особистісному 
саморозвитку студентів, їх творчих здібностей. 

Педагогічне проектування вимагає синтезу різних знань: педагогічних, психологічних, 
філософських, інформаційних, соціологічних, історичних, екологічних, технічних та ін. 
Проектна парадигма інженерної освіти – сукупність понять, цінностей, уявлень і освітніх 
технологій, поділювана співтовариством і формуюча баченням освіти як культивуванням 
творчих індивідуальностей майбутніх фахівців в умовах інформаційно-освітніх середовищ, 
орієнтованих на їх самостійну пізнавальну діяльність і професійний саморозвиток. 
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У статті аналізуються передумови становлення проектної парадигми інженерної освіти: методологія 

системного підходу, використання компетентнісного й особистісно-орієнтованого підходів у навчально-
виховному процесі професійної підготовки майбутніх інженерів, створення інформаційно-освітнього 
середовища. Розглянуто структурні компоненти парадигми інженерної освіти в аспекті формування нової 
парадигми в рамках традиційної. 

Ключеві слова: проектна парадигма, інженерна освіта, структурні компоненти парадигми інженерної 
освіти.  

 
В статье анализируются предпосылки становления проектной парадигмы инженерного образования: 

методология системного подхода, использование компетентностного и личностно-ориентированного подходов 
к организации учебно-воспитательного процесса профессиональной подготовки будущих инженеров, создание 
информационно-образовательной среды. Рассмотрены структурные компоненты парадигмы инженерного 
образования в аспекте формирования новой парадигмы в рамках традиционной. 

Ключевые слова: проектная парадигма, инженерное образование, структурные компоненты парадигмы 
инженерного образования. 

 
Article is devoted to the analysis of premiseses of the formation of the design paradigm of the engineering 

education: system methodology, соmpetence's and person-oriented approach to the organization of the process of the 
future engineer's training, creation of information-educational environment. The structured components of the paradigm 
of the engineering education are considered in aspect of the shaping the new paradigm within the framework of 
traditional. 

Keywords: the design paradigm, engineering education, structure's components of the paradigm of the 
engineering education. 
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ФОРМУВАННЯ МЕТОДИЧНОЇ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ 

МАТЕМАТИКИ ДО НАВЧАННЯ УЧНІВ ГЕОМЕТРИЧНИМ ПЕРЕМІЩЕННЯМ 
ФІГУР 

 
Постановка проблеми. Процес навчання передбачає розвиток особистості. Навчання 

математики в школі має на меті передусім розвиток мислення учнів. Здатність і готовність 
випускника школи логічно мислити, обґрунтовувати твердження, застосовувати математичні 
знання та уміння, математичні методи у процесі розв’язування практичних задач – ознака 
високої якості шкільної математичної освіти. Підготовка вчителя математики в педагогічному 
університеті має на меті, передусім, формування його готовності до методичного 
забезпечення високої якості математичної освіти в школі. Аналіз результатів різних сучасних 
моніторингів якості шкільної математичної освіти, зокрема, в частині сформованості знань та 
умінь учнів з геометрії, свідчить про необхідність удосконалення процесу навчання учнів 
геометрії в основній та старшій школі. У сучасних умовах розвитку освітніх процесів істотно 
змінюються зміст і технології навчання, і, як наслідок, з’являються нові можливості 
удосконалення методик формування знань та умінь учнів з геометрії. 

Мета даної статті – обґрунтувати необхідність і можливість удосконалення 
педагогічних умов формування знань та умінь учнів про геометричні переміщення фігур на 
площині та відповідні завдання методичної підготовки майбутніх учителів математики. 

Виклад основного матеріалу. У першій половині XVII ст. потреби архітектури і 
будівельного мистецтва спонукали геометрію знову повернутись до вивчення і подальшого 
розвитку вчення про перспективу. Французький інженер-архітектор Жірар Дезарг (1593-1662), 
виходячи з власної практичної діяльності, застосував перспективу для дослідження 
властивостей конічних перерізів. Учення Ж. Дезарга розвинув надалі його співвітчизник 
Б.Паскаль (1623-1662). Тільки в першій половині ХІХ ст., через 200 років після відкриттів 
Ж. Дезарга і Б. Паскаля, у працях Ж. Понселе (1788-1867) й інших геометрів проективна 
геометрія здобуває свою самостійність. З цього часу метод геометричних перетворень, будучи 
основним методом проективної геометрії, набуває значного поширення серед геометрів і 
активного застосування під час відкриття нових істин. 

Значних успіхів математика досягає в ХІХ столітті. Про геометричні переміщення 
серйозно стали говорити в кінці ХІХ ст., особливо після узагальнення поняття функції 
Н. Бурбакі. Переміщення – функція. Теоретико-групова точка зору на геометрію привела 
німецького вченого Ф. Клейна (1849-1925) до розгляду поворотів правильного многогранника 
і до думки про систематизацію геометрії. На одному з етапів своїх відкриттів він розглядає всі 
види геометрії з точки зору групи перетворень і властивостей фігур інваріантних по 
відношенню до перетворень. Ф. Клейн створює в своїй, так званій Ерлангенській програмі 
(1872), основи для нової раціональної класифікації різних гілок геометрії. Окремі сукупності 
геометричних перетворень стали розглядатись як групи, а геометрія стала визначатись як 
наука про групи перетворень. Геометрія розділилась на ряд дисциплін – проективна геометрія, 
афінна геометрія, метрична геометрія і т.д. – кожна з яких вивчає властивості однієї з груп 
геометричних перетворень. Ідея геометричних перетворень стає з цього часу домінуючою 
ідеєю в подальшому розвитку геометричної науки. 

Проведений нами аналіз розвитку вчення про геометричні переміщення фігур на 
площині дав змогу зрозуміти, що геометричні переміщення з давніх-давен відігравали 
важливу роль у науці, у людському житті та побуті.  

Якщо розглянути геометричні переміщення в парадигмі розвивального навчання, то 
варто зазначити, що ця тема посідає важливе місце у пізнавальному та інтелектуальному 
розвитку особистості. Саме під час вивчення геометричних переміщень можна ефективно 
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застосовувати пошуковий та проблемний методи навчання. Оскільки геометричні 
переміщення тісно поєднані із людською діяльністю, багатьма науками, природою, то 
важливим фактором для розвитку пізнавальної активності учнів під час вивчення теми стають 
міжпредметні зв’язки, які досить легко продемонструвати учням за допомогою комп’ютерної 
техніки та якісного наочного матеріалу. 

Геометричні переміщення фігур на площині вивчаються в основній школі в II півріччі 9 
класу. У педагогічних університетах геометричні перетворення у процесі фахової підготовки 
майбутнього вчителя математики вивчаються в курсах аналітичної геометрії та лінійної 
алгебри.  

Детальний аналіз сучасних підручників з геометрії для 9 класу з вивчення геометричних 
переміщень фігур на площині засвідчив, що автори підручників геометрії по-різному 
підійшли до представлення відповідного навчального матеріалу. У кожному альтернативному 
підручнику геометрії є свої методичні переваги та недоліки. Достатньо широко у всіх 
сучасних підручниках геометрії для 9 класу подані об’ємні добірки вправ для формування 
знань та умінь учнів у процесі вивчення геометричних переміщень. Однак якість формування 
знань та умінь учнів з теми значно залежить від методичної компетентності вчителя 
математики. 

Метою спецкурсу «Метод геометричних переміщень на площині» запропонованого 
нами для студентів напряму підготовки «Математика» є систематизація та поглиблення знань 
та умінь майбутніх учителів математики розв'язувати задачі з геометрії методом 
геометричних переміщень і формування їхньої методичної компетентності навчати учнів 
використовувати цей метод під час розв'язування геометричних задач . 

До завдань спецкурсу належать, зокрема: засвоєння теорії переміщень фігур на площині, 
оволодіння технологіями використання переміщень фігур на площині у процесі розв'язування 
геометричних задач на обчислення, доведення, дослідження, побудову. 

Зміст спецкурсу «Метод геометричних переміщень на площині»: Перетворення фігур. 
Основні властивості руху. Симетрія відносно точки. Центрально-симетричні фігури. 
Розв’язування задач методом симетрії відносно точки. Симетрія відносно прямої. Вісь 
симетрії фігури. Розв'язування задач методом симетрії відносно прямої. Поворот. Метод 
повороту навколо точки. Застосування методу переміщень фігур до розв'язування задач з тем: 
Чотирикутники. Паралелограм. Ромб. Квадрат. Трапеція. Нерівність трикутника. Декартові 
координати на площині. Розв'язування трикутників. Многокутники. Площі фігур. Практикум 
розв'язування задач курсу планіметрії різними способами. 

У результаті вивчення спецкурсу «Метод геометричних переміщень на площині» 
студент має знати: означення різних видів геометричних перетворень на площині; типологію 
задач шкільного курсу планіметрії; суть методу переміщень фігур на площині під час 
розв'язування задач; вимоги до оформлення розв'язування геометричної задачі в процесі 
використання методу геометричних переміщень. 

У результаті вивчення спецкурсу «Метод геометричних переміщень на площині» 
майбутній учитель математики має вміти: розв'язувати задачі на обчислення, на побудову, на 
доведення, на дослідження з використанням методу геометричних переміщень; розпізнавати 
види задач і бачити можливості використання паралельного перенесення, симетрії відносно 
точки, симетрії відносно прямої, повороту під час розв'язування задач планіметрії. 

Основною проблемою у процесі вивчення геометричних переміщень як у школі так і 
університеті є відсутність якісного демонстраційного матеріалу і, як результат, 
неусвідомлення учнями та студентами реальних можливостей використання набутих знань у 
процесі розвязування геометричних задач. 

У фаховій літературі достатньо добре висвітлено питання з використання 
мультимедійних технологій у навчанні геометрії. Зокрема, мова йде про загальний опис та 
рекомендації щодо можливості використання комп’ютерних технологій у навчальному 
процесі. Але у фаховій літературі недостатньо розкривається питання використання 
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мультимедійних технологій у процесі вивчення теми «Геометричні переміщення фігур на 
площині». 

Розгляд теоретичних основ використання мультимедійних технологій у процесі 
вивчення геометричних переміщень фігур на площині дав змогу з’ясувати основні етапи 
впровадження їх у навчальний процес; ознайомитись з досвідом використання 
мультимедійних технологій; розглянути основні характеристики якісного навчального 
мультимедійного продукту; проаналізувати основні педагогічні проблеми їх використання. 

У процесі нашого дослідження було розроблено мультимедійний супровід до тем 
«Геометричні переміщення фігур на площині», «Симетрія відносно точки», «Симетрія 
відносно прямої», «Поворот».  

Мета мультимедійної презентації «Геометричні переміщення фігур на площині» - 
створення методично виправданої презентації для унаочнення і демонстрації геометричних 
переміщень фігур на площині. 

Створенню даного продукту передував пошук відповідних готових мультимедійних 
презентацій у мережі Інтернет. Аналіз наявних мультимедійних презентацій з теми наштовхує 
на висновок, що в більшості цих презентацій спостерігається мінімум динаміки об’єктів або 
вона зовсім відсутня. Також вагомим недоліком є те, що майже усі знайдені презентації 
російськомовні. Тобто, щоб використовувати вже готові презентації на уроці геометрії в 
школі, потрібно витратити багато часу для їхньої корекції, перекладу та адаптації до 
відповідної навчальної мети. 

Виникло завдання створення відповідного україномовного продукту, в якому було б 
детально та покроково відображалась динаміка переміщень геометричних об’єктів. 
Основними вимогами, що висувалися перед початком розробки були такі: 

– мультимедійна презентація має бути педагогічно і методично доцільною; 
– обов’язковою є динаміка переміщень для формування в учнів правильних уявлень про 

їх властивості; 
– презентація має бути супроводом і демонстрацією пояснень учителя, а не навпаки; 
– можливість використання певного елементу презентації на будь-якому етапі уроку; 
– графічний інтерфейс має бути методично обґрунтованим. 
Перше гіперпосилання «Основні поняття та властивості симетрії відносно точки» 

дозволяє перейти на слайди, де представлена динамічна ілюстрація означення симетрії 
відносно точки, перетворення симетрії відносно точки, де розглядаються декілька варіантів: 
побудова трикутника, прямої та кола, симетричних відносно точки. Підготовлено якісні 
заготовки рисунків для доведення теореми про властивість симетрії відносно точки. 

Під другим гіперпосиланням «Центрально-симетричні фігури» представлено слайд із 
прикладами різних центрально-симетричних фігур із одним і багатьма центрами симетрії. 

Третє гіперпосилання «Розв’язування задач методом симетрії відносно точки» 
представляє приклад розв’язання ключової задачі з даної теми. 

Останнє посилання «Центральна симетрія навколо нас» демонструє яскраві прояви 
центральної симетрії в природі, архітектурі, техніці та побуті людини. 

Аналогічним чином побудовані мультимедійні презентації інших двох тем «Симетрія 
відносно прямої», «Поворот».  

 Мультимедійна розробка «Геометричні переміщення фігур на площині» може бути 
використана як у школі для вивчення відповідної теми учнями, так і в процесі фахової 
підготовки майбутніх учителів математики у педагогічних університетах.  

 Можливості використання мультимедійної розробки «Геометричні переміщення фігур 
на площині» в школі: 

– етап пояснення нового матеріалу може супроводжуватися яскравою динамічною 
демонстрацією означення поняття, що вивчається, перетворення різних фігур у площині, під 
час яких учні можуть самостійно виокремити і назвати основні властивості симетрії відносно 
точки, симетрії відносно прямої , повороту; 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

– на етапі розв’язування ключових задач мультимедійний супровід «Геометричні 
переміщення фігур на площині» дає можливість продемонструвати учням динамічний 
рисунок та покрокове розв’язання відповідної задачі. 

– на етапі систематизації й узагальнення знань даний мультимедійний супровід дає 
можливість продемонструвати цікаві прояви геометричних переміщень у природі та їх 
застосування в архітектурі, мистецтві, техніці та побуті людини. 

Щодо можливостей мультимедійного супроводу «Геометричні переміщення фігур на 
площині» у процесі фахової підготовки майбутніх учителів математики, то їх можна 
використовувати, крім систематизації та поглиблення знань студентів з теми, також для 
демонстрації основних методичних принципів застосування подібних презентацій у школі на 
уроках геометрії; для пояснення, як використання динамічних зображень істотно спрощує 
сприйняття та засвоєння навчального матеріалу з геометрії. 

Висновки. Головним напрямом подолання протиріччя між можливостями сучасних 
засобів навчання і низькою якістю використання їх на уроках математики в школі, вважаємо 
цілеспрямоване удосконалення навчально-розвивального середовища підготовки майбутнього 
вчителя математики в педагогічному університеті. Серед обов'язкових складових такого 
середовища: активне, методично грамотне використання викладачами університету якісних 
програмних засобів навчання у всіх видах занять і в організації самостійної діяльності 
студентів; залучення студентів до різних форм розробок презентацій зі шкільної математики з 
різноманітними дидактичними цілями. 

Студенти Вінницького державного педагогічного університету імені Михайла 
Коцюбинського напряму підготовки «Математика» мають змогу розвивати необхідні вміння 
створювати і використовувати мультимедійні презентації, вивчаючи різні дисципліни 
навчального плану підготовки вчителя математики.  

Виокремлюємо такі принципи оцінки якості використання мультимедійних презентацій 
на уроках геометрії з точки зору методики навчання математики: 

– принцип відповідності навчальним цілям і завданням уроку; 
– принцип орієнтації на вікові пізнавальні можливості учнів; 
– принцип поєднання з іншими методами, прийомами, засобами уроку; 
– принцип цілісності індивідуального стилю методичної діяльності вчителя; 
– принцип естетичного розвитку учнів; 
– принцип міри і часу. 
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ТЕОРЕТИКО-МЕТОДИЧНІ ЗАСАДИ СТВОРЕННЯ СИСТЕМИ НЕПЕРЕРВНОЇ 

ФІЗКУЛЬТУРНОЇ ОСВІТИ В УКРАЇНІ 
 
Постановка проблеми. Державна національна програма «Освіта. (Україна XXI 

століття)» наголошує, що одним з принципів її реалізації є неперервність, яка відкриває 
можливість для постійного поглиблення загальноосвітньої та фахової підготовки, досягнення 
цілісності й послідовності у навчанні та вихованні; перетворення набуття освіти в процес, що 
триває упродовж усього життя людини [3, с. 9].  

У сучасних умовах значна увага приділяється організації, розвитку й функціонуванню у 
країні єдиної системи неперервної освіти, яка «розширює можливості для індивідуального 
вибору форм і методів навчання, та безперечно позитивно впливає на ставлення майбутніх 
фахівців до своїх обов’язків відносно рівня їхньої освіти» [8, с. 114]. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Ми вважаємо, що дослідження проблем 
професійної підготовки майбутніх фахівців фізичного виховання неможливе без відповідного 
вирішення завдань неперервної освіти. Дослідженням даної проблеми займалися такі вчені як: 
В. Яценко, Г. Михалєва, А. Нікітіна, А. Болдін, Ю. Глявін, В. Кривець, І. Купісевич, 
О. Онушкін, Ю. Кулюткін, Є. Бєлозерцев, Б. Гершунський, Ю. Желєзняк, Є. Каргаполов, 
В. Каргаполов. Роботи зазначених вище вчених свідчать про те, що проблема підготовки 
фахівців фізичного виховання є досить актуальною, потребує ретельного вивчення і 
поглибленого дослідження. 

Мета дослідження: дослідити основні засади створення системи неперервної 
фізкультурної освіти в Україні.  

Відповідно до мети дослідження були поставлені наступні завдання: 
1. Проаналізувати стан розробки проблеми неперервної фізкультурної освіти у теорії та 

практиці педагогічної освіти.  
2. Визначити теоретичні засади створення системи неперервної фізкультурної освіти в 

Україні. 
Виклад основного матеріалу дослідження. Аналіз педагогічної літератури свідчить 

про те, що єдиної сталої думки стосовно визначення поняття «неперервна освіта» досі немає. 
Його трактують, як зазначає М. Солдатенко, «як систему освіти, доосвіти та професійного 
вдосконалення». Ще недавно її вважали освітою для дорослих, тобто навчанням, метою якого 
є компенсація упущень шкільної освіти, поповнення знань відповідно до вимог життя. 
Пізніше увагу було зосереджено на проблемі підвищення кваліфікації, де розроблялись 
питання функціональної освіти, організації різних форм підвищення кваліфікації – для того, 
щоб добитись більш ефективної діяльності спеціаліста у своїй сфері [6, с. 234-238]. 

Теоретичний аналіз педагогічної літератури свідчить, що першочергового значення для 
вирішення проблем такої освіти набуває трактування самого принципу неперервності освіти, 
яка переважно розглядається як вимога до організації освітньої практики, що передбачає 
систематичність удосконалення знань, умінь та навичок, коли освіта не переривається з 
приходом людини у сферу трудової діяльності. На нашу думку, подана інтерпретація 
принципу неперервності пов’язана з характеристикою його тимчасової тривалості, та багато в 
чому обумовлена тим, що спочатку ідея неперервної освіти пов’язувалася тільки з освітою 
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дорослих і реалізовувалася шляхом усвідомлення тих функцій, які освіта дорослих покликана 
виконувати. Такими функціями були обрані: економічна, соціально-політична та соціальна 
(В. Онушкін); економічна, соціально-економічна і функція соціалізації (С. Вершловський); 
компенсаторна, адаптивна, розвиваюча (О. Владіславлєв, Б. Гершунський). Виокремлення їх 
дозволило уточнити тактику, розробити конкретні технології освіти. 

Водночас з’являється «небезпека технократичної обмеженості, яка неминуче 
обумовлюється орієнтацією освітнього процесу на майбутню або ту, що вже відбулося, роль 
індивіду в суспільному виробництві» [5, с. 4]. Сучасне суспільство має потребу в людях 
духовних, які усвідомлюють своє місце у світі, що змінюється. Аналіз функцій неперервної 
освіти, їх динаміки робить очевидною думку про те, що формальні визначення неперервності, 
просте, буквальне розуміння неперервної освіти, коли вона визначається процесом, який не 
має перерви, і протиставляється «кінцевому» типу освіти, привносять плутанину в 
усвідомлення проблеми, спрощують саму ідею нового підходу до освітньої діяльності, зводять 
її розуміння до заміни формули «освіта на все життя», «навчання впродовж життя». Необхідне 
інше трактування неперервності – в розумінні цілісності освітнього процесу, інтегративності 
всіх його етапів, сходинок, їх орієнтації на головний пріоритет освіти – особистість. У них 
вироблене нове розуміння єдиної системи такої освіти як комплексу державних та інших 
освітніх установ, що забезпечують організаційну й змістовну єдність і спадкоємний 
взаємозв’язок усіх ланок освіти і спільно та скоординовано вирішують завдання виховання, 
загальноосвітньої, політехнічної та професійної підготовки людини. 

Головною метою неперервної освіти є становлення особистісних якостей професіонала, 
яким можна стати лише спираючись на соціальну і культурно-історичну ниву. Основне 
завдання навчання і виховання не може бути зведено до простого відтворення накопиченого й 
осмисленого раніше, тому стратегічною метою освіти стає попереджуюча підготовка фахівця, 
яка розрахована на вирішення принципово нових завдань, а це вимагає наявності в нього тих 
якостей, які ще проглядаються лише як тенденції по відношенню до бажаного майбутнього. 

На основі висвітлення проблеми неперервної освіти в педагогічній літературі можна 
констатувати: неперервна освіта – це пріоритетна проблема, викликана до життя сучасним 
етапом науково-технічного розвитку і тими політичними, соціально-економічними й 
культурологічними змінами, що відбуваються Україні. Вона знаходиться в стадії глибокого 
осмислення педагогами, філософами, соціологами, економістами та представниками інших 
наук; намітилися два діаметрально протилежні підходи до розуміння неперервної освіти – від 
повного її неприйняття й оголошення черговою утопією до розгляду як основної, а можливо й 
єдиної продуктивної, педагогічної ідеї сучасного етапу світового розвитку; існують три 
підходи до виявлення сутності неперервної освіти: перший, традиційний, коли в ній вбачають 
професійну освіту дорослих, потреба в якій викликана необхідністю компенсації знань і 
вмінь, недоотриманих у процесі навчання. Це по суті – компенсаторна, додаткова освіта, 
частина «кінцевої» освіти (тобто «освіта на все життя»); прихильники другого підходу 
розглядають освіту як довічний процес («учитися впродовж життя») і віддають перевагу 
педагогічно організованим формальним структурам (гурткам, курсам, ФПК, засобам масової 
інформації, заочному навчанню); третій підхід «пропускає» ідею довічної освіти через 
потреби особистості, прагнення якої до постійного пізнання себе і навколишнього світу стає її 
цінністю («освіта через усе життя»). Метою неперервної освіти в цьому випадку стає 
всебічний розвиток (включаючи саморозвиток) людини, її біологічних, соціальних і духовних 
потенцій, а в остаточному підсумку - її «окультурення», як необхідної умови збереження і 
розвитку культури суспільства. 

Неперервна фізкультурна освіта є, на нашу думку, складовою неперервної освіти. 
Необхідність неперервної фізкультурної освіти зумовлена потребами суспільства в 
формуванні фізично, духовно і розумово удосконаленої особистості. Ми вважаємо, що 
умовами реалізації таких потреб виступає розвиненість суспільних зв’язків і відносин у галузі 
фізичної культури та спорту, які сприяють культивуванню здорового способу життя. 
Неперервну фізкультурну освіту тлумачать як процес оволодіння особистістю культурно-
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історичних, світоглядних і педагогічних технологій у просторі й часі в умовах освітньої 
діяльності, що забезпечує наступність етапів, фаз, ступенів освіченості [4, с. 19-21]. 

На основі аналізу педагогічної літератури під неперервною фізкультурною освітою ми 
розуміємо процес, який стимулює фахівців до підвищення кваліфікації й професійного 
самовдосконалення впродовж усього життя, виступає професійним супроводженням кар’єри, 
сприяє особистісній і професійній реалізації творчого потенціалу фахівців, формуванню їх 
конкурентоспроможності на ринках праці. 

Ми розділяємо точку зору Є. Каргаполова про те, що структуру системи неперервної 
фізкультурної освіти складають чотири компоненти: базова, початкова спеціальна 
(професійна) і післядипломна фізкультурна освіта [4, с. 10]. Розглянемо їх. Базова 
фізкультурна освіта є розгорнутим процесом, що починається в родині, дитячих дошкільних 
закладах, загальноосвітній школі. Така освіта є основою, по-перше, спеціальної фізкультурної 
і, по-друге, загальної фізкультурної освіти, що набувається дорослими через групи здоров’я, 
клуби аматорів бігу, футболу, лижного спорту тощо, і забезпечується народними 
університетами фізичної культури та спорту. Початкова спеціальна фізкультурна освіта 
забезпечується мережею спортивних шкіл, спеціалізованих класів зі спортивним ухилом і 
загальноосвітніми школами. Базова фізкультурна освіта і початкова спеціальна фізкультурна 
освіта набуваються на допрофесійному етапі, який, є початком і основою для всієї системи 
професійної підготовки майбутніх фахівців фізичного виховання та спорту [6, с. 54]. 

Допрофесійний етап підготовки спрямований на виявлення професійної орієнтації учнів 
шкільного віку на спеціальність «Фізичне виховання і спорт» і їх початкову професійну 
підготовку. На нашу думку, метою допрофесійної підготовки учнів є формування їхньої 
готовності до оволодіння професіями і спеціальностями фізкультурно-спортивного профілю. 
Досягнення цієї мети, реалізується через вирішення завдань допрофесійної підготовки: 
виховання мотиваційного компонента готовності до оволодіння фізкультурно-спортивними 
професіями та спеціальностями; формування початкових психолого-педагогічних умінь, які 
мають бути у спеціалістів фізкультурно-спортивного профілю. 

Структура допрофесійного етапу підготовки майбутніх фахівців фізичного виховання та 
спорту спирається насамперед на загальноосвітню школу, але, «пануюча в останній 
традиційна система навчання й виховання не сприяє формуванню психологічної готовності до 
одержання професійної освіти та до наступної самостійної праці, тим більше - в ринкових 
умовах» [2, с. 149]. 

Наш досвід свідчить, що намагаючись із більшим чи меншим успіхом різнобічно 
розвивати учнів і готувати їх до професій, традиційна загальноосвітня школа, однак, не готує 
їх до професійного навчання спеціально. Орієнтація школярів у світі професій і становлення 
відповідної їхнім схильностям готовності до оволодіння будь-якою з них відбувається, як 
правило, стихійно і не завжди з адекватним результатом [7, с. 4]. 

Допрофесійна підготовка у спеціалізованих спортивних класах загальноосвітньої школи 
більш спрямована на спортивну підготовку майбутніх фахівців. На жаль, у цих класах мало 
уваги приділяється загальноосвітній підготовці. Але спеціалізовані спортивні класи, 
спортивні школи мають важливе значення, бо вони є своєрідними фільтрами, проходячи через 
які, юні спортсмени вступають до спеціалізованих навчальних закладів. 

Покращанню допрофесійної підготовки учнів «сприяє упровадження навчально-
методичних і навчально-наукових комплексів, в які можуть входити вищі навчальні заклади 
(різних рівнів акредитації»), середні навчальні заклади, що здійснюють допрофесійну 
підготовку, середні профільні й авторські школи» [7, с. 382]. 

Сучасна модель допрофесійної підготовки має бути спрямованою на виконання 
важливої функції введення майбутнього студента у світ професійних знань, формування 
сталої мотивації до обраної професійної діяльності, а не на вузько орієнтовану роботу з 
абітурієнтами, яка полягає лише у свого роду «репетиторстві» перед іспитами [8, с. 54]. 

Спеціальна (професійна) фізкультурна освіта забезпечується існуючою мережею вищих 
навчальних закладів, різних рівнів акредитації: І-ІІ рівня акредитації (вищі училища фізичної 
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культури, технікуми та коледжі фізичної культури); ІІІ-ІV рівня акредитації (університет 
фізичного виховання та спорту, державні інститути фізичної культури, факультети фізичного 
виховання університетів, вищих педагогічних навчальних закладів, непрофільних вищих 
навчальних закладів). 

Ми поділяємо точку зору В. Агєєвця, С. Євсєєва, Б. Лосіна, що без діючої системи 
післядипломної освіти неможлива мобільна професійна підготовка майбутніх фахівців, які 
могли б забезпечити науково-технічний прогрес суспільства [1, с.13-15].  

Післядипломна фізкультурна освіта має свої особливості. Аналіз пізнавальної діяльності 
фахівців залежно від віку, стажу роботи за спеціальністю, роботи на одному місці, проведений 
Є. Каргополовим, свідчив про те, що вона проходить три фази розвитку: перша – зростання 
пізнавальної активності (5-8 років роботи після закінчення навчального закладу); друга фаза – 
зниження пізнавальної активності (з 5-8 до 13-16 років роботи за спеціальністю); третя фаза – 
швидке зниження пізнавальної активності (після 13-16 років роботи за спеціальністю) [4, с. 
12]. 

Наш досвід свідчить, що систему підвищення кваліфікації фізкультурних кадрів 
складають семінари-наради, семінари-збори, наукові, методичні, професійні конференції, 
наради з актуальних питань фізичної культури та спорту. Ці форми підвищення кваліфікації і 
професійного зростання потребують подальшого вдосконалення. Актуальною проблемою є 
розробка змісту, форм і методів підвищення кваліфікації усередині організації (наприклад, 
вищого навчального закладу, дитячо-юнацької спортивної школи, фізкультурно-спортивного 
товариства). 

Аналіз педагогічної літератури, зокрема праць Л. Сігаєвої, свідчить, що післядипломна 
фізкультурна освіта має виконувати три взаємопов’язані функції: компенсаторну (ліквідації 
прогалин у базовій освіті фахівця фізичного виховання та спорту); адаптивну (оперативна 
підготовка і перепідготовка до змін у виробничому та суспільному житті); розвивальну 
(забезпечення загальнокультурного розвитку, збагачення науковими знаннями, задоволення 
пізнавальних інтересів та духовних потреб особистості фахівця фізичного виховання та 
спорту). 

Особи, які виявили здібності до науково-педагогічної чи науково-дослідної діяльності й 
мають закінчену вищу освіту, приймаються до аспірантури. Аспірант працює з науковим 
керівником, складає екзамени кандидатського мінімуму, готує дисертацію на здобуття 
вченого ступеня кандидата наук. Значною складовою структури післядипломної 
фізкультурної освіти є докторантура – вищий щабель у системі підготовки науково-
педагогічних і наукових кадрів. Вона діє при провідних вищих навчальних закладах, наукових 
установах та організаціях.  

Ми поділяємо точку зору І. Лисенко відносно того, що під час розробки програм 
підвищення кваліфікації, перепідготовки кваліфікованих фахівців фізкультурного руху в 
Україні доцільно передбачити взаємодію Інституту післядипломної освіти фізкультурних 
кадрів України й Асоціації післядипломної освіти фізкультурних кадрів. Слід наголосити на 
важливій ролі у професійній підготовці фахівців Інституту післядипломної освіти 
фізкультурних кадрів України. За І. Лисенко, основними функціями цього закладу є: 
організація і проведення післядипломного навчання фахівців із вищою і середньою фаховою 
освітою на основі сучасних технологій і методів андрагогіки, за пріоритетними напрямками; 
перепідготовка кадрів для одержання ними нової спеціальності або кваліфікації на базі вищої 
освіти; проведення спеціалізованої підготовки і професійної перепідготовки працівників, 
підготовка їх до виконання нових трудових функцій; розробка і підготовка навчальних планів 
і програм, навчальних і методичних посібників; консультаційна діяльність [5, с. 9]. 

Висновки. Таким чином, визначено теоретичні засади створення системи неперервної 
фізкультурної освіти в Україні. У сучасний період неперервна фізкультурна освіта сприяє 
процесу професійного вдосконалення особистості фахівця фізичного виховання впродовж 
життя, виступає професійним супроводженням кар’єри і координатором дій проти його 
знеособлення в умовах ринкової економіки, надає можливість особистості професійно 
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самовизначитися, професійно самоактуалізуватися та професійно самореалізуватися, гарантує 
не тільки відтворення кадрів і передачу від одного покоління до іншого професійної культури, 
а й накопичення і розвиток інтелектуально-творчого й професійно-кваліфікаційного 
потенціалу нації.  
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У статті розкривається питання створення неперервної фізкультурної освіти в Україні. Розглянуто 
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ДОСВІД ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ 
ФАХІВЦІВ З ОБЛІКУ ТА АУДИТУ  

 
Постановка проблеми у загальному вигляді. Облікова професія – справа 

високоінтелектуальних людей, які володіють здібностями, що перевищують рівень 
звичайного підприємця. В епоху інформаційного суспільства сфера діяльності представників 
цієї професії значно розширилася. Тому збільшився перелік вимог до рівня спеціальних знань 
і вмінь, а отже, й професійної компетентності. У багатьох країнах з розвинутою ринковою 
інфраструктурою всі суб’єкти підприємницької діяльності мають обов’язково знати 
бухгалтерський облік. У зв’язку із підвищенням ролі і значення бухгалтера у ринковій 
економіці на перший план висувається якісна його підготовка. Тому саме на виконання цього 
завдання мають бути спрямовані зусилля вищих навчальних закладів, які здійснюють 
підготовку фахівців за спеціальністю «Облік і аудит». Для цього необхідним вважаємо 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

поєднати кращі традиції вітчизняних вишів і провідні ідеї зарубіжного досвіду для розбудови 
національної вищої школи і системи бухгалтерської освіти України. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Останнім часом збільшується кількість 
наукових досліджень, присвячених проблемі вивчення досвіду  професійної підготовки 
фахівців за кордоном з метою аналізу можливостей його використання для забезпечення 
висококваліфікованими кадровими ресурсами галузі народного господарства. Так, вивченням 
різних аспектів підготовки працівників соціальної сфери у США займалися Н. Собчак, Канаді 
– О. Ольхович, Н. Микитенко, Німеччині – О. Пришляк; фахівців туристичної галузі у США – 
Л. Чорна; вчителів у Франції – О. Голотюк, США – М. Нагач, Мексиці – О. Жижко, Японії – 
О. Озерська; інженерів-аграрників у США – О. Вощевська; інженерів-педагогів у Польщі – 
Е. Нероба; медичних сестер у Канаді – Ю. Лавриш; фахівців з охорони довкілля у Великій 
Британії –С. Старовойт; фахівців зовнішньоекономічного профілю у Німеччині –
Л. Отрощенко; особливості бухгалтерської професії у США – Т. Бондарєва; фахівців з обліку 
та аудиту у класичних університетах – Г. Голубнича. Однак питання вивчення досвіду 
формування професійної компетентності майбутніх фахівців з обліку та аудиту у вітчизняних 
вищих навчальних закладах є недостатньо висвітленим. 

Мета статті: здійснити аналіз передового досвіду формування професійної 
компетентності майбутніх фахівців з обліку та аудиту за кордоном та у вітчизняних вищих 
навчальних закладах, зокрема, аграрних. 

Виклад основного матеріалу. Світова практика свідчить, що за останнє десятиріччя 
фахівців з обліку та аудиту готують найбільше в університетах і вишах Англії, Німеччини і 
США. 

Підготовка бухгалтерів у США орієнтує їх на управлінську діяльність, тому що ведення 
бухгалтерського обліку зумовлється необхідністю надання інформації власникам з метою 
прийняття управлінських рішень. У Великобританії професійна підготовка бухгалтерів з 
управлінського обліку зорієнтована на формування вміння прогнозувати та працювати у всіх 
сферах бізнесу. Адже нині такий фахівець є не просто бухгалтером, а насамперед – 
ініціативним менеджером з бухгалтерського обліку.  

У вищих навчальних закладах США навчальним планом з оподаткування, в якому є 
присутнім і бухгалтерський компонент,  передбачено використання методів навчання, що 
включають (але ними не обмежуються): лекції, аудиторні дискусії, презентації, кейс-методи, 
моделювання, рольові ігри, діяльність, спрямовану на навчання обслуговування клієнтів [8]. 

У США особа, яка закінчила коледж або університет за обліковим фахом, після двох 
років практики, як правило, складає іспити до Американського інституту присяжних 
бухгалтерів для одержання диплому (сертифікату) присяжного бухгалтера [1]. 

Вищі школи Куби, які здійснюють підготовку бухгалтерів, поглибили професійну 
підготовку шляхом переходу на новий навчальний план. Кількість дисциплін збільшилася з 29 
до 37. Також введено ускладнений курс бухгалтерського обліку, вивчаються актуальні 
проблеми його організації.  

У Бельгії професії аудитора і бухгалтера суворо розмежовані і в подальшому змінити 
обраний фах практично неможливо. В Італії існують два види бухгалтерської кваліфікації: 
бухгалтер і комерційний оцінщик, доктор комерції. Для цього обов’язковим є навчання в 
школі бізнесу та відповідна практика [2].  

Найвідоміші у світі університети Англії, Шотландії мають достатньо потужний 
науковий потенціал, що безпосередньо позитивно впливає на якість навчального процесу. В 
аграрному університеті штату Айова студентам бакалаврату з економіки підприємства 
викладають всесвітньовідомі викладачі.  

Підхід Кейптаунського університету полягає в тому, щоб залучати до викладання не 
окремих тем, а цілих курсів практиків, які мають певний хист до педагогічної роботи і досвід 
викладацької діяльності.  

Як зазначає Л. Отрощенко у своєму дисертаційному дослідженні, для кожного 
структурного компонента професійної компетентності майбутнього економіста-міжнародника 
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характерним є використання під час навчального процесу певних інноваційних методів: метод 
проектів, метод «керуючого тексту», використання презентацій, групова робота, ділові, 
рольові ігри, метод модерації, кейс-методи, «мозковий штурм», навчальні бюро, тренінги, 
використання технічних засобів навчання, створення «ситуації успіху» [7].  

Під час підготовки студентів на обліково-фінансовому факультеті Російського 
державного аграрного університету – МСГА ім. К.А. Тімірязєва широко використовуються 
ділові ігри, які сприяють розвитку у студентів творчого підходу до обраного фаху, 
відповідальності, розуміння значущості своєї професії, розвиваються здібності щодо 
використання облікової інформації для прийняття управлінських рішень, що є безумовною 
передумовою розвитку успішної кар’єри. Щорічно проводиться традиційна  ділова гра КВН за 
спеціальністю 080109 «Бухгалтерський облік, аналіз і аудит», «круглі столи» з підвищення 
кваліфікації спеціалістів АПК і викладачів аграрних вузів та коледжів [10].  

На кафедрі аудиту Кубанського державного аграрного університету діє студентська 
наукова спілка «Аудитор», яка співпрацює з провідними аудиторськими організаціями, її 
учасниками організовуються різноманітні науково-практичні конференції, дослідження, за 
результатами яких публікуються статті та тези доповідей [5].  

У російських університетах, де проводиться підготовка фахівців з обліку та аудиту, 
вважається за доцільне, щоб питома вага обліково-аналітичних дисциплін складала 44-45 % із 
61-62 % нормативних дисциплін [3]. 

У зв’язку із переходом вітчизняного бухгалтерського обліку Росії на міжнародні 
стандарти у навчальні плани внесено зміни, які передбачають освоєння студентами широкого 
спектру облікових і фінансових дисциплін.  

Відомо, що професійні знання та вміння формуються найбільшою мірою під час 
вивчення профілюючих дисциплін. Тому для забезпечення високого рівня надання вищими 
навчальними закладами освітніх послуг важливим, на нашу думку, є врахування зарубіжного 
досвіду складання навчальних планів, орієнтація на освітні стандарти ООН та Міжнародні 
стандарти освіти для професійних бухгалтерів. 

Навчальні плани і програми, за якими здійснюється підготовка спеціалістів 
економічного профілю Національного університету біоресурсів і природокористування 
України адаптовано до провідних університетів світу, в тому числі таких як Вагенінген 
(Нідерланди), ім. Гумбольдта (Німеччина), Гент (Бельгія). Важливим в умовах входження в 
європейський освітній простір і стандартизації бухгалтерської освіти є забезпечення 
спеціалізацій, як правило в межах п’яти. Для реалізації цієї мети магістрів спеціальності 
«Облік і аудит»  в університеті готують за наступними спеціалізаціями: 

– виробничі: Методика та організація бухгалтерського обліку, контролю та аналізу в 
управлінні діяльністю банків; Методика та організація бухгалтерського обліку, контролю та 
аналізу в управлінні діяльністю підприємств агропромислового виробництва; Методика та 
організація бухгалтерського обліку, контролю та аналізу в управлінні діяльністю бюджетних 
організацій; Економічний контроль суб’єктів підприємницької діяльності агропромислового 
виробництва; 

– дослідницька: Облік, контроль та аналіз в управлінні діяльністю 
сільськогосподарських підприємств [6].  

З метою вивчення вітчизняного досвіду формування професійної компетентності 
майбутніх фахівців з обліку та аудиту нами проаналізовано навчально-виховну роботу 26 
вищих навчальних закладів ІІ-ІV рівнів акредитації, в тому числі 14 аграрних, які здійснюють 
підготовку за цією спеціальністю.  

У зв’язку із процесами міжнародної інтеграції, що нині активно відбуваються, 
передовими вишами нашої країни запроваджено поглиблене вивчення іноземних мов та 
опанування фахових дисциплін на англійській і німецькій мовах. Знання мов є необхідним ще 
й тому, що поряд із нормативними дисциплінами професійного спрямування для студентів 
викладаються спеціальні курси «Міжнародні стандарти аудиту», «Міжнародні та національні 
нормативи аудиту», «Облік за міжнародними стандартами». Окрім того, знання ведення 
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обліку і складання фінансової звітності згідно із міжнародними стандартами дозволяє 
випускникам  за результатами сертифікації здобути міжнародний сертифікат САР чи СІРА, 
що дає можливість працевлаштуватись за кордоном за фахом. 

Ураховуючи специфіку професійної компетентності майбутніх фахівців з обліку та 
аудиту у вищих аграрних навчальних закладах велика увага приділяється спрямованості 
профілюючих дисциплін на АПК та актуальних питаннях бухгалтерського обліку в різних 
підприємницьких формуваннях. У зв’язку з цим в університетах у навчальні плани введено 
ряд дисципліни, які вирішують означену проблему: «Бухгалтерський облік у виробництві», 
«Облік на підприємствах малого бізнесу», «Економіка і бухгалтерський облік у 
тваринництві», авторські курси викладачів: «Облік в сільськогосподарських обслуговуючих 
кооперативах», «Аудит агропромислових підприємств». 

Відомо, що основними учасником навчально-виховного процесу у вищому навчальному 
закладі, під час якого відбувається формування професійної компетентності майбутніх 
фахівців з обліку та аудиту, є особистість викладача. Його роль важко переоцінити. Рівень 
професійної компетентності викладачів професійно-орієнтованих дисциплін має відповідати 
високим вимогам. Як нікому, студентам спеціальності «Облік і аудит», важлива практика. 
Досвід і практика в бухгалтерії цінуються понад усе. Саме тому до викладання фахових 
дисциплін мають залучатися висококваліфіковані викладачі в галузі фінансів, бухгалтерського 
обліку і аудиту. Кваліфіковані викладачі знайомлять студентів зі складними ситуаціями, що 
мали місце в практичній діяльності підприємств і вчать знаходити оптимальне рішення з 
безлічі можливих. Разом з цим для підтримання належного професійного рівня виникає 
необхідність підвищення кваліфікації педагогів. Багато із числа науково-педагогічних 
працівників є членами Федерації професійних бухгалтерів і аудиторів України та Федерації 
аудиторів, бухгалтерів і фінансистів АПК України. Викладачі відвідують постійно діючі 
семінари, тренінги, курси підвищення кваліфікації, підвищують свій професійний рівень 
шляхом навчання в школах педагогічної майстерності, проходять стажування в провідних 
навчальних закладах країни, світу. 

Науково-педагогічні працівники кафедр бухгалтерського обліку вищих аграрних 
навчальних закладів підвищують свою професійну кваліфікацію шляхом стажування на 
підприємствах АПК, надають практичну допомогу у веденні бухгалтерського обліку і 
складанні звітності підприємствам аграрного профілю.  

Зростання вимог до якості підготовки майбутніх фахівців з обліку та аудиту вимагає не 
тільки підвищення кваліфікації викладачів, а й залучення до викладацької роботи практиків. З 
цією метою зі студентами плідно співпрацюють фахівці різних економічних формувань, 
організовуються зустрічі із керівниками підприємств, організацій, установ з метою більш 
поглибленого ознайомлення студентів зі специфікою роботи за майбутньою спеціальністю, 
проводяться лекції безпосередньо на виробництві. Спільно із практичними фахівцями на 
заняттях читаються проблемні лекції з податкового контролю та аналізу діяльності державних 
установ, бюджетних організацій і підприємницьких структур. У рамках міжнародних 
наукових конференцій студенти відвідують проблемно-тематичні заняття відомих 
українських і зарубіжних учених. 

Формування професійної компетентності відбувається під час навчального процесу за 
допомогою використання новітніх методик навчання фахових дисциплін, застосування 
активних методів навчання: наукових дискусій, ділових ігор, ситуаційних завдань, «круглих 
столів», створення навчально-методичного забезпечення навчальних дисциплін у контексті 
сучасних інформаційних технологій, використання на заняттях технічних засобів навчання, 
мультимедіа, професійного програмного забезпечення, проведення практичних занять у 
комп’ютерних класах, де студенти набувають навичок роботи з комп’ютерною технікою, 
використання спеціалізованих бухгалтерських програм, зокрема, 1С: бухгалтерія.  

З метою оптимізації навчально-виховного процесу викладачами запроваджуються 
сучасні технології навчання, зокрема: комп’ютерні навчальні програми; елементи кредитно-
модульної системи організації навчального процесу; інтерактивні комплекси; графічні опорні 
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конспекти; проблемні методики викладання навчального матеріалу; індивідуальна та групова 
робота на заняттях; активізація та мотивація пізнавальної діяльності студентів; ринкові 
виробничі ситуації; проблемні лекції; рейтингова система оцінювання знань. 

Здійснюється активізація навчального процесу шляхом запровадження міжпредметних 
тренінгів за фаховим напрямом підготовки, використовуються індивідуальні навчально-
дослідні завдання, які полягають у написанні реферату на задану тему, складанні конспекту, 
розробленні навчальних або діагностичних тестових завдань, підготовці тез доповідей, 
розрахунку практичних задач. Під час вивчення дисципліни «Фінансовий облік» попередній 
перелік ІНДЗ доповнюється написанням статті та розв’язком наскрізної розрахунково-
практичної задачі, для якої розроблені індивідуальні робочі зошити з макетами таблиць [9].  

У деяких вищих аграрних навчальних закладах використовувалась технологія 
випереджувального навчання, за якою студенти одержували повний конспект лекційного 
матеріалу у друкованому вигляді. Це дозволяло скоротити час на конспектування і більше 
зосередити увагу студентів і лектора на проблемних питаннях. Окрім того, студенти, йдучи на 
лекцію, попередньо уже знайомляться із матеріалом. Це є передумовою проведення заняття у 
формі діалогу і забезпечує встановлення зворотного зв’язку, тобто інтерактивну взаємодію 
між викладачем та студентом.   

На основі широкого впровадження в навчальний процес електронних освітніх 
технологій максимально оптимізовані витрати навчального часу студентів – майбутніх 
фахівців з обліку та аудиту. Цікавим є підхід до інформування майбутніх фахівців з обліку та 
аудиту про зміни у фінансово-правовому полі за допомогою інтернет-ресурсів і комп’ютерної 
техніки.  

У сучасних вищих аграрних навчальних закладах, де готують майбутніх фахівців з 
обліку та аудиту обов’язковим стало набуття студентами практичних навичок роботи з 
спеціалізованими програмами.  

Так, з цією метою функціонують сучасні лабораторії інформаційних технологій обліку, 
де студенти спеціальності «Облік і аудит» здобувають ґрунтовні знання та  опановують на 
практиці програму «1С: Бухгалтерія».  

Як зазначає у своєму дисертаційному дослідженні Н. Уйсімбаєва, науково-дослідницька 
робота студентів-економістів розглядається не тільки як джерело підвищення їх 
інтелектуального та загального рівня, а й як суттєвий чинник впливу на рівень їхньої 
професійної компетентності та загальний розвиток особистості [11]. Саме тому в сучасних 
вищих навчальних закладах велика увага приділяється залученню студентів спеціальності 
«Облік і аудит» уже з перших курсів до науково-дослідної роботи, участі в олімпіадах з 
дисципліни «Бухгалтерський облік», науково-практичних конференціях, гуртках, семінарах з 
метою формування особистісних якостей, оволодіння усім спектром умінь професіоналів 
високого ґатунку.  

Окрім того, при кафедрах працюють дискусійні та професійно-орієнтовані клуби 
соціально-економічної спрямованості, студентські наукові, навчально-практичні гуртки, на 
засіданнях яких відповідно до плану  розглядаються питання системи оподаткування, 
соціального страхування, управлінського обліку в сільськогосподарській діяльності, 
теоретичні аспекти внутрішньогосподарського контролю на підприємствах АПК, фінансова 
звітність у системі бухгалтерського обліку,  відбувається апробація наукових досліджень. 

Науковий гурток   являє  собою творчий колектив студентів і створений  з метою якісної 
підготовки фахівців, набуття первинних систематизованих навичок науково-дослідної роботи, 
вмінь застосовувати в практичній діяльності досягнення науки і науково-технічного прогресу, 
формування професійної культури і якостей фахівця з обліку та аудиту.  Він покликаний 
стимулювати активну творчу працю студентів, виявляти серед них найбільш обдарованих, 
створювати умови для їхнього творчого зростання.  

Участь студентів у науковому  гуртку дає можливість залучати їх до розгляду та спроби 
вирішувати наукові проблеми економічного спрямування, розширювати їх світогляд, надавати 
можливість вільно спілкуватись, приймати участь в обговоренні запропонованої тематики.   
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Професійні здібності і творчий підхід майбутні фахівці з обліку та аудиту реалізовують 
у різних конкурсах («Аудитор року», Всеукраїнський конкурс курсових робіт з 
використанням програмних продуктів «Парус», міжвузівські конкурси дипломних робіт), 
предметних олімпіадах різного рівня, вирішуючи змодельовані виробничі завдання.  

Зусилля викладачів профілюючих кафедр спрямовані на поліпшення якості дипломних 
робіт шляхом удосконалення їхньої тематики, підвищення вимог до консультування та якості 
завдань, методичного забезпечення навчальних курсів. 

Важливим показником високого рівня сформованості професійної компетентності 
фахівця з обліку та аудиту є його здатність застосовувати набуті знання на практиці.  

З метою якісної підготовки фахівців з обліку, аналізу, контролю та аудиту 
магістерського рівня, для проходження переддипломної практики студентів, підвищення 
кваліфікації (стажування) викладачів вищими навчальними закладами відкрито філії кафедр 
бухгалтерського обліку на фірмах, сільськогосподарських підприємствах.  На базі філій 
проводяться практичні та семінарські заняття, студенти ознайомлюються з особливостями 
професії бухгалтера-економіста в сучасних умовах жорсткої конкуренції на ринку 
продовольства.  

Компетентність як здатність особистості вирішувати професійні завдання визначеного 
класу, що потребують наявності реальних знань, умінь, навичок і досвіду, може бути оцінена 
виключно під час практичної діяльності фахівця [4]. Тобто, професійні уміння майбутнього 
фахівця формуються під час залучення студентів до облікової роботи на підприємствах, які 
виступають базами практичного навчання студентів. Важливо, щоб бази практик відповідали 
специфіці майбутньої професії. Студенти мають можливість проходити виробничу практику 
не тільки на території нашої держави, але і за кордоном, на підприємствах різних форм 
власності, у комерційних банках, аудиторських компаніях. 

Виходячи з того, що вищі аграрні навчальні заклади здійснюють підготовку майбутніх 
фахівців з обліку та аудиту з урахуванням специфіки сільського господарства, тому й бази 
практичного навчання є переважно сільськогосподарськими підприємствами. Виші тісно 
співпрацюють з аграрними підприємствами,  районними управліннями сільського 
господарства і продовольства.  

Під час проведення навчальних практик  аграрними університетами широко 
використовуються виробничі підрозділи власних навчально-дослідних господарств, де 
студенти набувають практичні навички під керівництвом висококваліфікованих фахівців і 
майстрів-практиків у відповідних галузях.  

У деяких університетах для магістрантів  передбачено виконання реального 
консультаційного проекту на замовлення організації та підготовку дипломної роботи.  

Студенти також мають можливість стажуватися за кордоном та продовжувати курс 
навчання у вищих сільськогосподарських школах країн Західної Європи, Японії, США. 
Практикується навчання з одержанням подвійних дипломів. 

Висновки: 
1. Система підготовки майбутніх фахівців з обліку та  аудиту  у вітчизняних і 

закордонних вищих навчальних закладах різних країн світу відрізняється своїми 
особливостями, що пов’язано насамперед специфікою народного господарства, історичними 
передумовами. 

2. Узагальнений досвід указує на те, що формування професійно-компетентного 
фахівця з обліку та аудиту у провідних ВНЗ відбувається під час навчально-виховного 
процесу, виконання науково-дослідної роботи, самостійної роботи, участі в позааудиторних 
заходах, практичного навчання із використанням інноваційних, інтерактивних методів, 
технічних засобів, новітніх методик і технологій. 

3. Для здійснення підготовки фахівців з обліку та аудиту міжнародного рівня у вищих 
аграрних навчальних закладах на засадах компетентнісного підходу необхідно ефективно 
поєднати позитивні надбання вітчизняної вищої економічної й аграрної освіти з  
використанням елементів досвіду зарубіжних країн. 



 

398 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

Актуальними напрямами розробки окресленої проблеми є розробка методичних 
рекомендацій щодо поширення застосування на практиці досвіду формування професійної 
компетентності майбутніх фахівців з обліку та аудиту у вищих аграрних навчальних закладах. 
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У статті здійснено аналіз передового досвіду формування професійної компетентності майбутніх 

фахівців з обліку та аудиту у вищих навчальних закладах. 
Ключові слова: фахівці з обліку та аудиту, вищий навчальний заклад, професійна компетентність. 
 
В статье осуществлен анализ передового опыта формирования профессиональной компетентности 

будущих специалистов по учету и аудиту в высших учебных заведениях.  
Ключевые слова: специалисты по учету и аудиту, высшее учебное заведение, профессиональная 

компетентность. 
 
In the article the analysis of front-rank experience of forming of professional competence of future specialists is 

carried out on an account and audit in higher educational establishments. 
Keywords: specialists on an account and audit, higher educational establishment, professional competence. 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
 

 УДК 159.923.2:336.225 
 

Т.М. Поночовна-Рисак
м. Ірпінь, Україна 

 
ГУМАНІСТИЧНА СПРЯМОВАНІСТЬ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ  

ПОДАТКОВИХ ІНСПЕКТОРІВ 
 
Постановка проблеми. На сучасному етапі характерною особливістю розвитку 

фінансово-економічної сфери українського суспільства є її гуманізація. Гуманізація – це не 
лише передумова економічного, культурного, освітнього прогресу суспільства, а й явище, що 
забезпечує певні мотиваційні аспекти, продуктивне включення працівника у виробничий 
процес, специфіку його самоуправління і самовдосконалення. 

Професійна діяльність майбутніх податкових інспекторів здійснюється у різних 
установах, передусім у податкових інституціях. Не виникає жодного сумніву, що кожна з 
установ потребує справжнього професіонала, який досконало знає свою справу та якісно її 
виконує. У понятті «професіонал» внутрішньо закладене гуманістичне начало, оскільки 
людина високої компетентності, освіченості, фахової майстерності знає, як найкраще 
виконати справу, виконати свій обов’язок на благо держави, суспільства та кожної окремої 
особистості. Таких фахівців значна більшість. Проте в реальному житті наявним є й інший 
очевидний факт: професіонал, який позбавлений порядності, людяності, усвідомлення 
покладених на нього державних обов’язків, чинить безвідповідально, егоїстично, завдає своєю 
діяльністю значних матеріальних і моральних збитків. 

 Аналіз попередніх досліджень. Поняття «спрямованість» у різних концепціях 
визначається по-різному: як «динамічна тенденція», «ієрархія потреб та інтересів» 
(С. Рубінштейн), «смислоутворювальний мотив» (О. Лєонтьєв); «домінантне ставлення» 
(В. Мясищев); «основна життєва спрямованість» (Б. Ананьєв); «динамічна організація 
сутнісних сил людини» (О. Прангішвілі); «спосіб вияву установки» як «цілісного стану 
суб’єкта» (Д. Узнадзе) та ін. 

 На основі аналізу наукових джерел можна виокремити напрями, де домінантними у 
визначенні поняття «спрямованість» є: 

– потреби, мотиви, цілі (Л. Божович, Є. Ільїн, С. Каверін, В. Крутецький); 
– інтереси, ідеали (І. Бех, Н. Бібік, А. Вірковський, В. Давидов); 
– ціннісні орієнтації, установки (Г. Балл, Є. Боринштейн); 
– переконання, світогляд (Г. Васянович, С. Гончаренко, Гудінг Девід, Леннокс Джон). 
Мета статті полягає у розкритті сутності гуманістичної спрямованості та її місця у 

професійній підготовці майбутніх податкових інспекторів. 
Виклад основного матеріалу. Узагальнене поняття «спрямованість» сформулював 

В. Козаков. Учений розглядає спрямованість особистості як інтегративну якість, яка визначає 
сукупність стійких мотивів, що орієнтують життєдіяльність особистості. «Спрямованість 
особистості характеризується її потребами, потягами, бажаннями, інтересами, схильностями, 
ідеалами, цінностями, світоглядом, переконаннями та мораллю. Сутність спрямованості 
полягає в тому, що вона дає відповіді на питання не стільки про те, чого хоче людина, скільки 
про те, чому вона цього хоче, а відтак визначає її поведінку, діяльність» [3, с. 154]. 

Як один із найважливіших компонентів внутрішньої психологічної структури, який 
певним чином перетворює, забарвлює всі дії і вчинки людини, способи вияву всіх інших 
властивостей і якостей розглядає сутність і зміст поняття спрямованості В. Семиченко. «У 
найбільш загальному вигляді, – пише вчена, – під спрямованістю розуміється система спонук, 
які визначають вибірковість ставлення людини до навколишнього світу, об’єкти, на які 
спрямована її активність. Ця система охоплює різні аспекти життя, а елементи, що їх 
утворюють проектуються на всі життєві події, незалежно від рівня масштабності» [10, с. 4].  
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Авторка, посилаючись на працю К. Платонова, доводить, що елементами структури 
спрямованості виступають: бажання, потяги, наміри, інтерес, схильність, ідеал, світогляд, 
переконання [10, c. 7]. 

Спрямованість має свою структуру, до якої входять усвідомлені та малоусвідомлені 
мотиви. За домінантною в діяльності та поведінці людини мотивацією розрізняють три 
основні види спрямованості: спрямованість на взаємодію, спрямованість на завдання (ділова 
спрямованість) і спрямованість на себе (особиста спрямованість). Окрім того, мову про неї 
можна вести залежно від змісту і сфери її виявлення: трудова, суспільно-політична, 
пізнавальна, культурна та ін. Гарним показником гармонійної особистості є приблизно 
однакова розвиненість усіх трьох видів спрямованості.  

З метою визначення рівня спрямованості особистості майбутнього податкового 
інспектора, опираючись на дослідження з обраної проблеми, було проведене опитування за 
методикою Б. Басса [7, с. 24-28]. 

Цим анкетуванням було охоплено 250 студентів 2-3 курсів Національного університету 
державної податкової служби України. За допомогою цієї методики виявляють такі види 
спрямованості: 

1. Спрямованість на себе (Я); 2. Спрямованість на спілкування (ОС); 3.Спрямованість на 
роботу (Д). 

Аналіз відповідей засвідчив, що в більшості студентів (41 %) спостерігається 
спрямованість на себе (Я), спрямованість на спілкування (ОС) простежується у (32 %) 
респондентів, та останнє місце посідає мало виражена спрямованість на роботу (Д) (27 %). 
Провівши дослідження, було з’ясовано, що для сучасної молоді характерна модель 
егоїстичної, індивідуалістичної свідомості, простежується слабка зацікавленість майбутніх 
податкових інспекторів у своїй професійній діяльності, яка пов’язана з недостатньою 
обізнаністю студентів про свою майбутню професію. Респондентів цікавить лише 
задоволення власних потреб, які можуть шкодити професійним інтересам. 

Гуманістичну спрямованість як базове вроджене прагнення індивіда до зрілості, 
цілісності, його орієнтацію на відповідальний і творчий спосіб досліджували 
основоположники гуманістичного напряму в психології і педагогіці Л. Виготський та 
К. Роджерс. Зокрема К. Роджерс розглядав гуманістичну спрямованість у сукупності 
поведінкових, емоційних, ціннісно-орієнтованих компонентів, які забезпечують високий 
рівень розвитку висхідного психофізіологічного, духовного, естетичного, морального 
потенціалу людини – її самості. Пріоритет у такому підході надається емоційно-чуттєвим 
реакціям як індикатору функціонування самості. Саме емоційна підструктура спрямованості 
розглядається К. Роджерсом як один із найважливіших компонентів у цілісній системі 
розвитку особистості, метою якої є свобода бути собою, самореалізуватися [9, с. 39]. На цей 
бік проблеми звертав увагу й Е. Фромм, який наголошував, що лише вільній людині 
притаманна гуманістична спрямованість, орієнтація, совість, а це те, що дозволяє 
вибудовувати гуманістичні відносини з іншими людьми [11, с. 503]. 

Гуманістична спрямованість, за визначенням І. Зязюна, є однією із найголовніших 
характеристик професійної майстерності людини. Вона засвідчує утвердження словом і 
працею найвищих духовних цінностей, моральних норм поведінки й стосунків. Гуманістична 
спрямованість дає змогу людині оцінювати свою професійну діяльність з погляду не лише 
безпосередніх, а й опосередкованих результатів, тобто тих позитивних індивідуальних змін у 
життєдіяльності і структурі особистості своїх вихованців, частковим організатором яких ми є 
самі як особи, відповідальні за організацію виховного процесу [8, с. 26-27].  

Одним із головних у розумінні сутності гуманістичної спрямованості є питання потреби, 
як суб’єктивного переживання людиною своїх бажань, прагнень (Е. Шпрангер). Часто-густо 
потреби можуть бути слабко усвідомленими, але вони активізують психіку, спрямовують 
діяльність індивіда на пошук об’єктів, предметів, умов і засобів їх задоволення. Майбутній 
податковий інспектор, який ще в стінах навчального закладу усвідомив потребу бути не лише 
професіоналом своєї справи, але й стати цілісною, духовно-моральною, гуманною 
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особистістю мобілізує усі сили для розвитку своїх задатків і здібностей, пізнавальних, 
емоційно-вольових процесів для пошуку й утвердження сенсу буття, сповненого творчої 
життєдіяльності. Саме тому, на думку О. Лєонтьєва, розвиток потреб відбувається у формі 
розвитку їх предметного змісту, «але розвиток предметного змісту потреб не є, зрозуміло, 
однобічним. Другий його бік полягає у тому, що і сам предмет діяльності відкривається 
суб’єкту як такий, що відповідає тій або іншій його потребі. Таким чином, потреби 
спонукають діяльність й керують нею з боку суб’єкта, але здатні виконувати ці функції за 
умови, що вони є предметними» [5, с. 145].  Головне – сформувати вищі (духовні) потреби 
людини. Нерозвинена потреба в знаннях гальмує процес спрямованості студента на якісне 
опанування професією, його пізнання набуває стихійно-емоційного характеру, відірваного від 
життя, а тому – нереалізованого. Це своєю чергою позначається на формуванні професійно 
значущих якостей особистості. Водночас зазначимо, що потреба сама по собі не може надати 
активності людині певної спрямованості. Предметом актуальної потреби людини, засобом її 
задоволення є мотив (від лат. movere – рухаю, штовхаю). Саме мотивація, як довів А. Маслоу 
є повною й універсальною характеристикою будь-якого стану організму [6, с. 50]. 
Ґрунтуючись на цьому положенні Л. Божович пише, що спрямованість індивіда є одним із 
найважливіших структурних компонентів мотивації його поведінки, діяльності [2, с. 13]. 

На думку вченої, спрямованість слід формувати ще з раннього дитинства. 
«Спрямованість особистості є результатом наявності у людини певної структури її 
мотиваційної сфери. У процесі життя у дитини поступово формуються мотиви, які набувають 
для неї провідного значення і тим самим підпорядковують собі всі інші мотиви. Наявність 
стійких домінантних мотивів поведінки і діяльності дитини й створює спрямованість її 
особистості» [2, с. 16]. Мотиваційна сфера особистості студента – майбутнього податкового 
інспектора формується сукупністю внутрішніх і зовнішніх чинників, проте на етапі його 
навчання, як правило, найважливішу роль відіграє організація навчально-виховного процесу. 
Вченими доведено, що для формування, збереження й розвитку мотивації учіння необхідно, 
щоб: навчальний процес відповідав тим цілям, які ставить перед собою суб’єкт учіння; 
задовольнялись їхні пізнавальні інтереси і потреби; диференціювалися мотиви учіння й 
навчання; розвивалися полімотивованість учіння й навчання; створювалися умови для 
упередження мотиваційних конфліктів тощо [4, с. 24-25]. 

Дослідження психолого-педагогічних, соціологічних джерел свідчить, що останнім 
часом у значної кількості студентства знижується мотивація учіння. Детермінантами цього 
негативного процесу є тривала соціально-політична нестабільність, духовно-моральна 
деформація усіх прошарків населення, особливо можновладців, соціальна несправедливість і 
неможливість належної самореалізації випускників ВНЗ згідно з здобутим фахом. Суттєвим 
чинником, що блокує активність і мотивацію учіння, особливо на перших курсах є 
адаптивний процес. Згідно з проведеними дослідженнями, рівень адаптації до навчального 
процесу в Національному університеті податкової служби серед студентів першого курсу 
становить: високий – 13 %; середній – 47 %; низький – 40 %. 

Основними причинами низького рівня адаптації до навчального процесу є відчуття 
втоми, напруження, ізольованості, самотності, авторитарного тиску. Усе це негативно 
позначається не лише на загальножиттєвій, гуманістичній, але й професійній спрямованості 
майбутнього податкового інспектора, формуванні його професійних якостей.  

Особистість студента, який здобуває професію розглядається під кутом зору 
цілепокладання. Значущо важливі цілі потенційно й актуально містять у собі наявність певної 
спрямованості. У цьому контексті важко погодитися із думкою деяких учених, які 
характеризують ціль як «зовнішній стосовно суб’єкта стимул» [4, с. 82]. Очевидно, що 
об’єктивно цілі можуть бути заданими зовнішніми чинниками (суспільством, колективом, 
іншими людьми тощо). Проте не варто ігнорувати суб’єктивні (внутрішні) чинники 
особистісно значущих цілей. Ученими доведено і практикою підтверджено, що особистість, 
яка самостійно формує певну ціль, виявляє більшу активність у її досягненні. Вона не очікує 
на те, що ціль буде зреалізована сама собою. Головним видом діяльності у системі підготовки 
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майбутніх податкових інспекторів є навчальна діяльність, яка базується на пізнанні світу, 
опануванні професією. Згідно із відомою таксономією цілей Б. Блума у пізнавальній сфері цілі 
спрямовані на пізнання фактів, тенденцій розвитку, класифікації, критеріїв перевірки 
ефективності, методів досліджень, що застосовуються в певній галузі, загальних понять, 
структур, теорій, концепцій, принципів і законів та ін. 

Гуманна ціль позитивно впливає на формування спрямованості студента, якщо вона 
відповідає головному – смисловій характеристиці цілі як уяві про майбутній конкретний 
результат дії. Якщо ж цього бракує, то спрямованість підготовки майбутнього податкового 
інспектора може бути здеформованою на самих початках входження в професію. Тому так 
важливо, щоб співвідношення цілей навчального процесу, викладачів і студентів співпадали. 
Крім того, важливо враховувати, що у процесі діяльності, як об’єктивні (зовнішньо задані), 
так і суб’єктивні (внутрішні) цілі можуть набувати сутнісних змін і трансформацій. 

Сутнісний вплив на формування гуманістичної спрямованості особистості здійснює 
пізнавальний інтерес. Принциповою ознакою пізнавального інтересу є не накопичення 
інформації у процесі вибіркової діяльності особистості, зазначає Н. Бібік, а активні дії 
суб’єкта в її переробці. Тому ініціативність пошуку і самостійність в оволодінні знаннями 
вважається найхарактернішими проявами пізнавального інтересу. На цей процес спрямовані 
сучасні педагогічні технології, зусилля гуманно спрямованих педагогів. До основних проявів 
пізнавального інтересу вчена відносить широту, глибину, дієвість і стійкість.  

Широта пізнавального інтересу – це діапазон конкретної спрямованості суб’єкта на 
предмети й об’єкти. 

Глибина пізнавального інтересу засвідчує прагнення суб’єкта до пізнання зв’язків і 
відносин між предметами і явищами. Характерною особливістю цього процесу виступає 
допитливість, жадібність до знань. 

Дієвість і стійкість – це якості розвиненої форми пізнавального інтересу, які 
визначають характер ставлення суб’єкта до пізнавального матеріалу й виражається рівнем 
активності в оволодінні знаннями [1, с. 13]. Кожен із цих параметрів, репрезентуючи окремі 
аспекти інтересів, зауважує Н. Бібік, у сукупності відображають його як інтегративну якість, 
зокрема характеризують предметну спрямованість пізнавального ставлення суб’єкта учіння 
до навколишньої дійсності і ступінь його активності щодо її освоєння в якій виявляються 
інтелектуальні, вольові, емоційні якості [1, с. 15]. 

Процес пізнання збагачує людину. Але пізнавальна діяльність майбутнього податкового 
інспектора відбувається не заради «чистого» пізнання, його зацікавленість обраною 
професією значною мірою має прагматичний характер у доброму розумінні цього слова: 
трансформувати здобуті наукові знання у чинник перетворення дійсності і передусім самого 
себе. Отже, інтерес студента до навчальної діяльності буде зростати тоді, коли він зрозуміє 
життєвий гуманістичний контекст отриманих знань. За цих умов процес пізнання стає для 
нього самостійною цінністю, активною мислиннєвою діяльністю. Змінюється й характер 
спрямованості студента: вона набуває рис гуманності, цілеспрямованості, інтенсивності, 
динамічності, гнучкості й водночас – стійкості. 

Своєрідну програмну функцію у формуванні спрямованості студента здійснює 
гуманістичний ідеал. Згідно з визначенням А. Вірковського «гуманістичний ідеал – це 
уявлення про образ досконалої особистості, діяльність якої спрямована на благо інших та 
самоактуалізацію. У цьому ідеалі гармонійно поєднуються духовно-моральні риси (доброта, 
повага до людей, справедливість, співчуття, протидія злу, громадянськість, творчий інтелект, 
здатність до саморозвитку тощо)». Важливо, зауважує автор, у процесі формування 
професійно значущих якостей особистості відстежувати динаміку змін гуманістичного ідеалу, 
застосовуючи з цією метою проектувально-цільові, пізнавальні, особистісно-ціннісні, 
самоактуалізаційно творчі критерії. 

Отже, гуманістичний ідеал відіграє у системі свідомості роль вищої життєвої мети, 
тобто у цьому сенсі ідеал є проекцією сучасного на майбутнє, спрямовує особистість на 
утворення такої важливо значущої професійної якості як відповідальність. Вибудовуючи свою 
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поведінку, своє ставлення до студентської молоді, викладач має тримати в полі зору її 
гуманістичні, інтелектуально-етичні ідеали. Вони, як свідчить практика, змінюються не лише 
у позитивному, але й негативному вимірах.  

Висновки. Викладене вище дозволяє стверджувати, що гуманістична спрямованість 
майбутнього податкового інспектора є сутнісною компонентою цілісної особистості. 
Подальшого дослідження потребує аналіз позанаукових феноменів, соціокультурних 
факторів, які мають місце в утвердженні гуманістичної спрямованості майбутнього 
податкового інспектора. Адже культура як міра розвитку людини загалом має гуманістичне 
спрямування, її головне призначення полягає не стільки у формуванні високогуманного типу 
суб’єкта, скільки у виконанні ролі основи гуманістичних, справді людських взаємин у 
суспільстві. 

 
Література: 

 
 1. Бібік Н. М. Формування пізнавальних інтересів молодших школярів // автореф. на здобуття наук. 

ступеня доктора пед. наук : спец. 13.00.01 «Теорія та історія педагогіки» / Н. М. Бібік. – К., 1998. – 40 с. 
 2. Божович Л. И. Избранные психологические труды. Проблемы формирования личности / Лидия 

Ильинична Божович ; [под ред. Д. И. Фельдштейна]. – М. : Международная педагогическая академия. 1995. – 209 
с. 

 3. Козаков В. А. Психологія діяльності та навчальний менеджмент : підручник: у 2-х част. – Ч.1 : 
Психологія суб’єкта діяльності / Віталій Андрійович Козаков. – К. : КНЕУ, 2000. – 243 с. 

 4. Левченко П. И. Современные дидактические концепции в образовании : монографія / П. И. Левченко. – 
К. : МАУП, 1995. – 168 с. 

 5. Леонтьев А. Н. Психологическая теория деятельности. Избранные психологические произведения : в 2-
х т. Т.2 / Алексей Николаевич Леонтьев. – М.: Педагогика, 1983. – 318 c.  

 6. Маслоу Абрахам. Мотивация и личность / Маслоу Абрахам ; [пер. с. англ. Т. Гутман, Н. Мухинана]. – 
[3-е изд.]. – Питер, 2003. – 351 с. – (Мастера психологии). 

 7. Неперервна професійна освіта : теорія і практика : [науково-методичний журнал]. – К. : Педагогічна 
думка, 2004. – Додаток до випуску 2. – 131 с. 

 8. Педагогічна майстерність: підручник / [І. А. Зязюн, Л. В. Крамущенко, І. Ф. Кривонос та ін.]; за ред. І. 
А. Зязюна. – [3-є вид., допов. і переробл.]. – К. : СПД Богданова А. М., 2008. – 376 с. 

 9. Роджерс К. Вчитися бути вільним. Гуманістична психологія: Антологія : навч. посібник для студентів 
вищих навч. закладів : [у 3-х т.] / К. Роджерс ; [упорядники й наукові редактори Роман Трач (США) і Георгій 
Балл (Україна)]. – К. : Університетське видавництво «Пульсари», 2001. Т. 1 : Гуманістичні підходи в загальній 
психології ХХ століття. - 252 с.  

 10. Семиченко В. А. Психология направленности : учеб-метод. пособие / Центральный ин-т 
последипломного педагогического образования; Хмельницкий гуманитарный педагогический ин-т; Региональная 
лаборатория социально-педагогических проблем адаптации студентов к условиям обучения в высшем учебном 
заведении / В. А. Семиченко, А. М. Галус ; [общ. ред. В. А. Семиченко]. – Хмельницкий : ХГПИ, 2003. – 522 с. 

 11. Фромм Э. Человек для себя / Э. Фромм Бегство от свободы. Человек для себя / [пер. с англ. 
Д.Н. Дудинский]. – Мн. : ООО «Попурри», 1998. – 672 с. 

 
У статті розкрито сутність понять «спрямованість» та «гуманістична спрямованість». Розглянуто 

різні підходи до вивчення поняття «спрямованість». Проаналізовано значення гуманістичної спрямованості у 
майбутній професійній діяльності фахівця, зокрема податкового інспектора.  

Ключові слова: спрямованість, податковий інспектор,гуманістична спрямованість, пізнавальний 
інтерес. 

 
В статье раскрыта сущность понятий «направленность» и «гуманистическая направленность». 

Рассмотрены различные подходы к изучению понятия «направленность». Проанализировано значение 
гуманистической направленности в будущей профессиональной деятельности специалиста, в частности 
налогового инспектора. 

Ключевые слова: направленность, налоговый инспектор, гуманистическая направленность, 
познавательный интерес. 

 
The article explores the concepts «approach» and «humanitarian approach». Different approaches to the study of 

«orientation» are analyzed. The importance of humanistic orientation in future professional activity, including tax 
inspector is analyzed. 

Keywords: approach, tax inspector, humanitarian orientation, cognitive interest. 
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СИСТЕМА ВИЩОЇ ОСВІТИ ЯК ШЛЯХ ДО ПРОФЕСІЙНОЇ САМОРЕАЛІЗАЦІЇ: 

ЗАРУБІЖНИЙ ДОСВІД 
 
Постановка проблеми. В умовах суспільної трансформації, що її спостерігаємо зараз в 

Україні, формується вимогливе ставлення до становлення особистості, її самореалізації в 
професійній і соціальній сферах. Ринок праці у зв'язку з соціально-економічними проблемами 
в країні, висуває підвищені вимоги до професійних якостей сучасного фахівця, тому одним із 
актуальних питань є активізація професійного потенціалу особистості. Своєчасне виявлення 
особистісних якостей, які є професійно значущими, призведе до ефективного функціонування 
та розвитку потенційних можливостей на етапі професійної самореалізації. 

У сучасних умовах гостро постає проблема розвитку та повноцінного використання 
людського потенціалу. Висуваються надзвичайно великі вимого до самостійності, ініціативи, 
діловитості особистості, викликані змінами, що відбуваються у суспільстві. Водночас, зростає 
роль самої особистості в різноманітних сферах життя. Усе це й зумовило актуальність 
дослідження проблеми самореалізації особистості у процесі фахової підготовки. 

Виключно значущою ця проблема є для студентської молоді, що зумовлена їхніми 
віковими та психологічними особливостями, а також формуванням інтересу до свого 
професійного становлення. 

У педагогіці проблема професійного самовизначення, як правило, стосується вибору 
майбутньої професії підлітками та юнаками на етапі закінчення школи та вступу до вищих 
навчальних закладів різних рівнів акредитації. Одначе, професійне самовизначення 
відбувається впродовж усього життя особистості й особливо інтенсивно у процесі фахової 
підготовки.  

Доведено, що самореалізація особистості не здійснюється спонтанно. Значною мірою її 
ефективність залежить від своєчасної і якісної педагогічної допомоги. Таку допомогу 
студентська молодь одержує у вищих навчальних закладах, а навчання в університеті 
перетворюється на шлях до професійної самореалізації.  

Мета статті: визначити залежність розвитку професійної самореалізації особистості від 
системи вищої освіти і вибору вищого навчального закладу. 

Постановка завдання. Дослідити роль ВНЗ у розвитку професійної самореалізації 
особистості. 

Виклад основного матеріалу. У наукових дослідженнях підкреслюється діалектична 
єдність особистісного та професійного аспектів самореалізації, обґрунтовується взаємозв’язок 
із творчістю, суб’єктністю, самовдосконаленням (В. Соловйов, А. Маслоу, С. Франкл та ін.), 
висвітлюється проблема професійного та особистісного розвитку в умовах здобуття вищої 
освіти (І. Зязюн, В. Кан-Калік, Н. Кічук, Ю. Кулюткін, С. Сисоєва та ін.). Водночас, при всій 
варіативності і багатогранності висвітлення вказаної проблеми, малодослідженими 
залишаються питання про зв'язок особистісного вибору вищого навчального закладу та 
можливого прогнозування темпів професійної самореалізації. Особливого значення у межах 
заявленого має самоудосконалення в контексті сучасних концепцій гуманістичної педагогіки 
та особистісно-орієнтованого навчання. З огляду на сказане заслуговує на увагу досвід 
організації навчання студентської молоді у зарубіжних країнах та можливості вибору різних 
типів вищих навчальних закладів.  

Так, вища освіта у Франції і Німеччині перебуває під керівництвом державних органів 
влади. Вимоги до вступу у вищі навчальні заклади обох країн однакові. У Франції іспит, що 
називається «бакалаврат» (baccalaureat) – це випускний іспит, який складають учні після 
закінчення навчання у середній школі [2]. Вища освіта у Франції доступна усім, хто склав цей 
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іспит. Прохідний бал дозволяє студентам вступити до університету на перший курс 
(підготовчий), який закінчується іншим серйознішим іспитом, успішне складання якого дає 
змогу студентам навчатися в університеті ще три чи чотири роки до здобуття першого 
ступеня, який називається у Франції «licence» – ліцензіат. Таким чином, професійна 
самореалізація студентської молоді фактично розпочинається на етапі завершення шкільного 
навчання, оскільки лише успішне складання іспиту в школі може відкривати можливості для 
вибору вищого закладу освіти та відповідного профілю навчання. З іншого боку, система 
вищої освіти Франції орієнтована на високий рівень підготовки абітурієнтів та свідомий вибір 
профілю майбутньої фахової підготовки. 

Навчальні округи у Франції (academies) перебувають під керівництвом ректора та 
призначеної урядом особи, яка також відповідає за діяльність університету у кожному 
навчальному окрузі. Через єдиний підхід і одноманітність навчальних програм університети 
Франції мало чим відрізняються один від одного. І саме через це багато студентів віддають 
перевагу навчанню у Парижі, де кращі умови і більше культурно-розважальних програм та 
заходів для студентів.  

Ще одна особливість – це існування у Франції вищих навчальних закладів, які 
називаються Вищі Школи (grandes ecoles), і які гарантують якіснішу професійну підготовку. 
Більшість цих шкіл не є філіями університетів, хоча вони набирають студентів за 
результатами вступних іспитів, а також за результатами іспиту після закінчення середньої 
школи. Вищі Школи надають якіснішу освіту в усіх сферах прикладних наук і, відповідно, 
їхні дипломи є престижнішими та користуються більшим попитом на ринку праці [3].  

У Німеччині, країні, яка колись займала панівне становище у сфері освіти, місцеві 
університети мають право обирати власний навчальний план під керівництвом ректорів, 
обраних у стінах університету. Студенти Німеччини змінюють університети відповідно до 
своїх інтересів і якості надання освітніх послуг. У результаті цього, не дивно, що студенти 
навчаються у двох – трьох чи навіть у чотирьох університетах упродовж свого навчання [4, 
с. 27]. Більша частина професорсько-викладацького складу працюють паралельно ще у 
чотирьох чи п’яти університетах [5, с. 464]. Ця очевидна мобільність означає, що програми 
навчання і програми іспитів характеризуються автономністю, що не настільки властиво для 
системи освіти Франції. Таким чином, німецький досвід організації вищої освіти з позиції 
професійної самореалізації студентів є мобільнішим, оскільки вони мають можливість 
випробувати свої сили, вступаючи до кількох вищих навчальних закладів і потім 
продовжувати навчання у них. З іншого боку, дискусійним може видаватись питання про 
ефективну професійну самореалізацію у порівнянні із тим, якби студент опановував один 
свідомо вибраний ним фаховий профіль. 

Кожна із цих країн вплинула на розвиток вищої освіти в інших державах. Франція, як 
колишня країна – колонізатор та через роботу місіонерів, внесла зміни до системи вищої 
освіти Північної і Західної Африки, Карибів та Далекого Сходу. У 1870 році також під 
впливом французького досвіду була проведена реформа освіти в Японії. Вищі Школи Франції 
були взяті за зразок під час створення технічних училищ у цій країні. Німці ж були першими, 
хто наголосив на важливості університетів, як осередку для проведення наукових досліджень і 
вони також упроваджували ідею про те, що університети це – символ формування 
національної свідомості. Ступінь доктора наук був започаткований у Німеччині і здобув 
популярність у всьому світі [3]. 

Характерною особливістю британських університетів є організація самоврядування. 
Університети Британії практично не залежать від державного і місцевого уряду в управлінні і 
визначенні навчальних планів, незважаючи на той факт, що вони перебувають на державному 
фінансуванні. Вимоги до вступу до університетів Британії не прості. Абітурієнт має одержати 
атестат про середню освіту (аналогічно до французького baccalaureat), склавши іспити з 
різних предметів і набравши пропускний бал. Чим більшу кількість іспитів вищого рівня 
(advanced level) студент набере, тим більше з'являється шансів на вступ до обраного ним 
вищого навчального закладу, на відміну від того, які іспити (нижчого рівня) треба скласти, 
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щоб одержати атестат. Це перше серйозне випробування для майбутніх фахівців, оскільки 
йдеться про свідомий професійний вибір і налаштованість на процес етапної професійної 
самореалізації. Саме тому в Британії існує централізований відділ, до якого абітурієнти 
можуть подавати заявки, щодо вибору університету. Цей селективний вибір університетів і 
контроль студентів, який забезпечується університетською системою навчання шляхом 
прикріплення студентів до певних консультантів, дає змогу більшості із них підвищувати 
кваліфікацію впродовж усіх років навчання з урахуванням індивідуальних можливостей. Тому 
багато студентів обирають курси, які дають змогу здобути диплом з відзнакою «honours 
course» з одного, але не більше двох предметів, тоді як решта обирає залікові дисципліни, до 
яких включена значна кількість предметів.  

Відомо, що навчальні програми вищих закладів освіти Великобританії мають вужчу 
спеціалізацію на відміну від навчальних програм країн Європи. Модель вищої освіти 
Великобританії була дубльована з деякими змінами у таких країнах як Канада, Австралія, 
Індія, ПАР, Нова Зеландія і колишніх британських колоніях в Африці, Південно-східній Азії.  

Таким чином, система вищої освіти Великобританії гарантує студентам можливість 
повноцінної професійної самореалізації з урахуванням рівня їхньої теоретичної підготовки на 
етапі вибору профілю навчання і конкретного освітнього закладу та індивідуальних 
можливостей упродовж усього періоду опанування професією. 

Система вищої освіти США дещо відрізняється від європейської моделі освіти. В США 
існує загальнонаціональне положення, що студентам, які закінчили середню школу, слід хоча 
б два роки провчитися в університеті. Урезультаті цього з'явилася велика кількість коледжів із 
дворічним курсом навчання (на зразок технікуму – «junior colleges») і місцевих коледжів – 
середній навчальний заклад для місцевого населення, який пропонує дворічний курс навчання 
(community colleges)[2], на відміну від традиційних університетів і коледжів, де студенти 
навчаються чотири роки, щоб одержати кваліфікацію. Значна кількість студентів вступає, щоб 
підвищити кваліфікацію (магістратура, аспірантура), витрачаючи на це від одного до трьох 
років. Університети, що пропонують чотирьохрічний курс навчання є закладами з приватним 
фінансуванням, або ж місцеві заклади, що залежать від урядової фінансової підтримки. 
Приватні навчальні заклади значною мірою утримуються за рахунок плати за навчання. Уряд 
кожного штату фінансує високо розвинену національну систему університетів штату, які 
забезпечують надання вищої освіти багатьом бажаючим. 

В американській системі освіти 4 роки навчання або ступінь бакалавра студенти 
здобувають не складаючи випускні іспити, а шляхом накопичення «кредитів» – заліків 
(залікова одиниця в ВНЗ; як правило кількість кредитів за курс дорівнює кількості аудиторних 
занять на тиждень упродовж семестру: 1 аудиторне заняття на тиждень – 1 «кредит» за курс, 2 
аудиторних заняття – 2 «кредита» і т.д.) або кількості годин аудиторних занять [2]. Робота на 
заняттях оцінюється балами й оцінками в заліково-екзаменаційній відомості, що є 
характерним явищем виключно для США. Закінчення певної кількості курсів із набраними 
прохідними балами дає змогу здобути диплом бакалавра.  

Упродовж перших двох років навчання студенти вивчають значну кількість предметів, 
включаючи і факультативи. Третій і четвертий роки навчання характеризуються вузькою 
спеціалізацією, тобто, передбачено всього один або два предмети. Випускники можуть 
продовжити навчання з метою здобуття вищого ступеня в спеціалізованих інститутах, що дає 
можливість здобути ступінь магістра (1-2 роки) або ступінь доктора наук (2-4 роки навчання) 
[3]. 

Відмінною особливістю американської системи освіти, у порівнянні із європейською, є 
зменшення значущості лекційних занять і екзаменів. Але особливо високо оцінюється робота 
студентів на практичних заняттях, участь в обговореннях і написання есе.  

Ще однією особливістю згаданої системи є поліпрофесіоналізм, тобто потреба людини 
опановувати не однією професією, а декількома суміжними і гарантування такої можливості у 
межах навчальних закладів. Таким чином, професійне самовизначення стає все більш 
безперервним процесом, що і проявляється у діяльності вищих навчальних закладів США. 
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Поліпрофесіоналізм як тенденція освітнього процесу не однозначно розцінюється фахівцями, 
але тим не менше, існує як реальність. 

Таким чином система вищої освіти США орієнтована на забезпечення можливості 
великій кількості випускників шкіл здобути бажану кваліфікацію та гарантує професійну 
самореалізацію на різних рівнях фахового становлення. Модель американської системи освіти 
була прийнята в Філіппінах і вплинула на систему освіти Японії і Тайваню після другої 
світової війни.  

Вища освіта Росії перебуває під наглядом держави і включає університети та інститути 
різних типів. Студенти зараховуються до ВНЗ за результатами вступних іспитів. Для здобуття 
ступеня бакалавра навчання триває від чотирьох до шести років. Навчальний план включає 
обов’язкові, альтернативні і факультативні предмети. Для того, щоб одержати навчальний 
ступінь, потрібно скласти іспити з двох чи трьох основних дисциплін. Після закінчення 
першого ступеня навчання всі студенти одержують дипломи звичайного зразка, а студенти з 
найкращими результатами – дипломи з відзнакою. Багато закладів системи вищої освіти Росії 
надають можливість бажаючим підвищувати кваліфікацію, що також закінчується складанням 
іспитів [3].  

Відмінною особливістю російської системи вищої освіти є розширена мережа заочних 
курсів, що добре технічно оснащені, зокрема, телекомунікаційною системою. При цьому 
передбачена діяльність регіональних навчальних центрів. Тому багато студентів можуть 
навчатися і працювати одночасно, що незаперечно позитивно позначається на процесі 
професійної самореалізації, оскільки набуті теоретичні знання фактично зразу ж 
перевіряються на практиці. Студентів не доводиться зайвий раз переконувати у практичній 
значущості якісної теоретичної підготовки. 

Висновки. У вузькому розумінні освіта – це сукупність знань, умінь, навичок і 
компетенцій, набутих у навчальних закладах, а також процес засвоєння систематизованих 
знань, розвиток пізнавальних сил, формування світогляду. У ширшому значенні освіта, на 
думку академіка С. Гончаренка, – духовне обличчя людини, яке складається під впливом 
моральних і духовних цінностей, що є надбанням її культурного кола, а також процес 
виховання, самовиховання, впливу, шліфування, тобто процес формування сутнісного «Я» 
людини. При цьому, на перше місце ставиться не обсяг знань, а їх поєднання з особистісними 
якостями, уміння самостійно розпоряджатися своїми знаннями. За визначенням, прийнятим 
XX сесією Генеральної конференції ЮНЕСКО, під освітою розуміється процес і результат 
удосконалення здібностей і поведінки особистості, за якого вона досягає соціальної зрілості та 
індивідуального зростання, а отже і самореалізується. 

Освіта – це один із найдавніших соціальних інститутів, що викликана потребами 
суспільства відтворювати і передавати знання, уміння, навики, готувати нові покоління для 
життя, готувати суб'єктів соціальної дії для вирішення економічних, соціальних, культурних 
проблем, що стоять перед людством. У сучасному світі освіта – складне і багатоманітне 
суспільне явище, сфера передачі, засвоєння і перероблення знань і соціального досвіду. Освіта 
інтегрує різні види навчальної і виховної діяльності, їх зміст у єдину соціальну систему, 
орієнтує їх на соціальне замовлення, на соціальні потреби людства. Серед соціальних 
інститутів суспільства сучасної цивілізації освіта займає одну з провідних позицій. Адже 
благо людини, становище культури та духовності в суспільстві, темпи економічного, науково-
технічного, політичного і соціального прогресу саме і залежать від якості і рівня освіти.  

Категоричність вибору молодою людиною вищого навчального закладу та небажання 
розглянути інші варіанти часто служить психологічним захисним механізмом, засобом втечі 
від сумнівів. У майбутньому це може призвести до розчарування. Іноді рання 
професіоналізація пов'язана з несприятливими сімейними умовами, низькою успішністю та 
іншими негативними факторами, які знижують рівень свідомого та добровільного вибору 
професії, що може бути гальмівним фактором професійної самореалізації. 

Вибір професії відображає певний рівень особистісних домагань. Він включає оцінку 
своїх об'єктивних можливостей. Найчастіше це стимулює людину до подолання труднощів. 
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Гірше, якщо рівень запитів занижений, і молода людина ні на що не спрямована. Тому таким 
важливим є врахування інтересів особистості, якими детерміновано вибір певного життєвого 
шляху саме в період самовизначення, оскільки це буде пов’язано із майбутньою професійною 
самореалізацією. 

Професійна освіта спрямована на оволодіння знаннями, уміннями й навичками, що 
потрібні для здійснення професійної діяльності. Це важливий етап у духовному становленні 
особистості, в її гармонійному розвитку. Нерозуміння об'єктивно необхідного зв'язку 
особистісного розвитку і професіоналізму породжує не лише схоластичні суперечки відносно 
того чи іншого «протиріччя», а й серйозні прорахунки в практиці роботи з молоддю, коли 
оволодіння професійними знаннями і навичками в тій чи іншій формі протиставляється 
загальногуманітарній культурі. [1]. 

Світовий досвід свідчить про те, що будь-які реформи потребують 
висококваліфікованих фахівців у різних галузях економічної діяльності. Саме тому нині 
реформування системи освіти набуває особливої актуальності. Однак реформи освіти, 
розпочаті в Україні з середини 90-х років XX ст., ще не дали очікуваних результатів: не 
закінчилася структурна перебудова навчальних закладів; не до кінця сформовано освітньо-
кваліфікаційні програми підготовки фахівців; якість підготовки фахівців ще не відповідає 
міжнародним стандартам. 

Освітня реформа здебільшого була зорієнтована на структурну перебудову і основний її 
недолік полягає в тому, що вона не стосувалася молоді, яка незабаром буде включена в 
механізм соціально-економічних перетворень в Україні. Особливе місце в збагаченні 
інтектуального потенціалу країни належить вищій школі. Перед вищою школою стоять 
невідкладні завдання, у першу чергу пов’язані з якістю навчання. Ось чому вибір ВНЗ є 
важливою сходинкою в процесі професійної самореалізації молоді. Урахування міжнародного 
досвіду значною мірою сприятиме подоланню наявних труднощів. 
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У статті розглядається проблема розвитку професійної самореалізації особистості і її залежність від 

системи вищої освіти і вибору вищого навчального закладу. 
Ключові слова: професійна самореалізація, система вищої освіти, вищий навчальний заклад. 
 
В статье рассматривается проблема развития профессиональной самореализации личности и ее 

зависимость от системы высшего образования и высшего учебного заведения. 
Ключевые слова: профессиональная самореализация, система высшего образования, высшее учебное 

заведение.  
 
The article deals with the problems of professional self-realization and its dependence on system of higher 

education and the choice of higher educational establishment.  
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ВИКЛАДАННЯ МАТЕМАТИЧНОЇ СТАТИСТИКИ МАЙБУТНІМ ФАХІВЦЯМ 

ЕКОНОМІЧНОГО ПРОФІЛЮ 
 
Постановка проблеми. Початок ΧΧΙ століття в Україні характеризується глибокими 

економічними змінами, пов'язаними з переходом економіки на ринкові механізми. Ці зміни 
вимагають перебудови системи професійної освіти, зокрема, вищої економічної. Значно 
підвищуються вимоги до професіоналізму фахівців економічних спеціальностей.  

Пріоритетним завданням вищої економічної освіти є формування творчої професійно 
орієнтованої, самостійної, ініціативної особистості, здатної знаходити шляхи розв'язання 
економічних задач в умовах сучасного суспільства. Це завдання може бути значною мірою 
досягнуте, якщо буде здійснюватись професійна направленість підготовки майбутніх фахівців 
економічних спеціальностей. За Д. Погонишевою [2, с. 403] навчання фахівців економічного 
профілю має відповідати певним вимогам, а саме – максимальне наближення змісту, форм і 
методів діяльності студентів на заняттях до умов і особливостей їхньої майбутньої 
професійної діяльності. 

Розв'язання складних економічних проблем вимагає від фахівців економічного профілю 
інтеграції знань, практичних умінь, навичок із суміжних економічним наукам дисциплін, 
зокрема, таким, як математика, кібернетика.  

«Наразі значення і важливість математичної освіти в підготовці майбутніх економістів 
полягає не лише у забезпеченні загального інтелектуального розвитку, створенні умов для 
реалізації прав на повноцінну і неперервну освіту, а й в формуванні окремих професійних 
компетентностей» [1, с. 401]. 

Аналіз попередніх досліджень. Питанням професійної спрямованості математичної 
підготовки майбутніх фахівців економічного профілю присвячено праці Г. Пастушок, 
Д. Погонишевої, Г. Дудки, О. Фомкіної, Р. Хуснутдінова та ін. Зокрема, Л. Нічуговською 
розроблено професійно-компетентнісну модель навчання математичних дисциплін фахівців 
економічних спеціальностей, яка будується на інтеграції з дисциплінами економічного циклу 
та реалізується шляхом упровадження сучасних інформаційних технологій у навчальний 
процес. Проте, на наш погляд, проблема деталізації математичної підготовки як базової у 
професійній діяльності майбутніх економістів потребує подальшої поглибленої розробки. 

Виклад основного матеріалу. «Якщо в техніку математичні знання ввійшли 
опосередковано (через цикл загальнонаукових і загальнотехнічних дисциплін), то в економіку 
– безпосередньо як джерело основних ідей і необхідного апарату для побудови й 
удосконалення цієї галузі. Вже один цей факт значно підвищує вимоги до математичної освіти 
економістів, потребує активної участі всіх викладачів у формуванні інтегрованої системи 
підготовки фахівців економічного профілю» [1, с. 401]. 

О. Фомкіна [3] так формулює мету сучасної математичної підготовки студентів 
економічних спеціальностей: озброєння студентів ґрунтовними математичними знаннями 
(завдання мають розв'язуватися не лише правильно, а й своєчасно, економно до затрачених 
зусиль); виховання математичної культури; практичне застосування навчального матеріалу: 
закріплення математичних фактів задачами професійної спрямованості. 

Загальну проблему мети навчання математики фахівців Р. Хуснутдінов формулює як 
пошук відповідності між спеціальністю, за якою проводиться навчання, і тими 
математичними знаннями і навичками, що ними фахівець має володіти [4]. 

Таким чином, одним із завдань сучасної математичної підготовки студентів вищих 
навчальних закладів економічного профілю є формування вмінь розв'язувати завдання 
інтегрованого змісту, що містять знання з математичних і економічних дисциплін, опанування 
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змістом математичних дисциплін на основі методів, форм, засобів навчання, що формують 
творчий підхід до вирішення проблем, максимально наближених до майбутньої професійної 
діяльності. 

 Під час вивчення багатьох дисциплін професійного спрямування (ризикологія, 
системний аналіз та інші) використовують два основні методи одержання інформації про 
діяльність організацій, підприємств, а саме – статистичний та метод експертних оцінок. 
Проте, під час використання останнього методу також використовується математична 
статистика, зокрема, для перевірки узгодженості думок експертів і встановлення значущості 
коефіцієнтів кореляції застосовують статистичні критерії та методи рангової кореляції.  

Отже, метою статті є аналіз особливостей викладання математичної статистики 
майбутнім спеціалістам економічного профілю.  

За навчальними планами спеціальностей «Облік і аудит», «Фінанси і кредит», 
«Економіка підприємства», «Міжнародна економіка» курс «Математика для економістів» 
складається з 34 лекцій. Кілька останніх із них – лекції з математичної статистики.  

Отже, зупинимось на основних темах розділу «Математична статистика» курсу 
«Математика для економістів», які в майбутньому будуть потрібні студентам економічних 
вищих навчальних закладів під час вивчення дисциплін професійного спрямування.  

По-перше, як зазначалось вище, важливе значення під час вивчення економічних 
дисциплін мають статистичні методи. Вони полягають у вивченні статистики втрат і 
прибутку, що мали місце на даному чи аналогічному підприємстві, а також у визначенні 
ймовірностей певних подій. 

Студенти мають знати головні інструменти статистичного методу оцінювання: 
– математичне очікування (М) чи середнє значення	 Х	) досліджуваної випадкової 

величини (наслідків певної події, наприклад, доходу, прибутку); 
– дисперсія (D); 
– стандартне (середньоквадратичне) відхилення (σ); 
– коефіцієнт варіації (ν). 
Важливим є розуміння студентами змісту цих показників. А саме, того, що середнє 

очікуване значення являє собою узагальнену кількісну характеристику і вимірює результат, 
який ми очікуємо в середньому. Коливання можливого результату (міра відхилення 
очікуваного значення від середньої величини) вимірюється за допомогою дисперсії та 
середнього квадратичного відхилення. У випадку, коли потрібно порівняти варіанти угоди з 
різними очікуваними результатами та розсіюванням, особливого значення набуває коефіцієнт 
варіації. Його можна розглядати як кількість одиниць середньоквадратичного відхилення, що 
припадає на одиницю математичного очікування, Це досить зручна характеристика, оскілки, 
як безрозмірна величина, дає можливість порівнювати результати проектів, у абсолютному 
вираженні не порівнянних, результати яких оцінюються різними найменуваннями. 

По-друге, важливе значення під час вивчення економетрії, економіко-математичного 
моделювання, ризикології та інших предметів має оцінка щільності зв'язку між величинами. 

Найпростішими критеріями, які дають кількісну оцінку зв'язку між двома показниками, 
є коефіцієнти коваріації та кореляції. Коефіцієнт кореляції на відміну від коефіцієнта 
коваріації є вже не абсолютною, а відносною мірою зв'язку між двома факторами. Значення 
коефіцієнта кореляції завжди розташовані між -1 та 1 включно. Важливим є також розуміння 
того, що позитивне значення коефіцієнта кореляції свідчить про прямий зв'язок між 
показниками, а негативне – про зворотний зв'язок. Коли коефіцієнт кореляції прямує за 
абсолютною величиною до 1, це свідчить про наявність сильного зв'язку. У протилежному 
випадку (коли коефіцієнт кореляції прямує до 0) − зв'язку немає. 

Зауважимо, що під час викладання розділу «Математична статистика» курсу 
«Математика для економістів» важливе значення має практичне застосування навчального 
матеріалу, а саме, закріплення математичних фактів задачами професійного спрямування, 
використання у спеціальних дисциплінах. 

Наведемо приклад такої задачі. 
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Ефективність чотирьох цінних паперів за останні 8 контрольних періодів наведені в 
таблиці. Оцінити ризик за дисперсією та коефіцієнтом варіації. 

 
Ефективність цінних паперів ринку 

 
Ефективність 
цінного паперу 

Контрольовані періоди 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1 7 6 18 6 7 7 9 15 
2 12 7 10 9 13 9 13 20 
3 9 10 8 18 19 17 20 17 
4 11 12 7 8 5 12 11 12 

 
Розв'язання 
Знайдемо очікувану ставку всіх цінних паперів і ринку. 

х = ·(7+6+18+6+7+7+9+15)=8,44. 

 Аналогічно х 10,56, ; х 13,44;	х 9,11. 
 Знайдемо дисперсії.  

	 ·( 7 8,44 + 6 8,44 + 18 8,44 + 6 8,44 + 7 8,44 + 7

8,44 + 9 8,44 + 15 8,44 )=18,24. 
Аналогічно 13,98;	 20,94;	 17. 
Знайдемо коефіцієнти варіації для кожного цінного папера: 

=51%; =35%; =34%; =28%. 
Таким чином, за дисперсією найбільш ризикованим є третійз усіх цінних паперів, 

найменш ризикованим – четвертий. За коефіцієнтом варіації найбільш ризикованим є перший 
із усіх цінних паперів, найменш ризикованим – четвертий. 

По-третє, важливо також під час вивчення математичної статистики ознайомити 
студентів з критеріями Спірмена, Кендалла, для застосування яких знаходять коефіцієнти 
рангової кореляції. Зокрема, ці критерії широко використовуються для оцінки узгодженості 
думок двох експертів (груп експертів) під час застосування методу експертних оцінок. 
Зауважимо, що коли відсутня достовірна інформація, використати розрахунково-аналітичні 
методи неможливо. У таких випадках у системному аналізі, ризикології, багатьох інших 
дисциплінах використовують результати досвіду, інтуїцію, тобто, метод експертного 
оцінювання. Коефіцієнти рангової кореляції Спірмена і Кендалла змінюються на відрізку [-
1;1]. Якщо вони дорівнюють 1, то думки експертів повністю співпадають, якщо -1 – думки 
протилежні. Якщо ж значення коефіцієнтів дорівнюють 0, то думки повністю неузгоджені. 
Причому перевагу слід надавати коефіцієнту Спірмена, оскільки він має велику потужність, 
тобто сильніше виявляє міру узгодженості думок. 

Проте, як відомо, важливим для практики є вивчення думок багатьох експертів. Адже 
результати будуть тим точнішими, чим більше експертів бере участь у дослідженні. Для 
оцінки узгодженості думок багатьох експертів застосовують коефіцієнт конкордації.  

Врешті-решт, четверте. Потрібно знати та вміти використовувати на практиці (зокрема, 
для визначення значущості самих коефіцієнтів рангової кореляції) статистичні критерії 
Пірсона та Стьюдента. Також важливим є вміння (зокрема під час дослідження параметрів 
складних економічних систем) перевіряти правдоподібність статистичних гіпотез за 
допомогою статистичних критеріїв.  

Висновки. Таким чином, деталізація математичної підготовки з окремих розділів з 
урахуванням професійної направленості, внесення економічного змісту в програму курсу 
математики забезпечує наступність у вивченні математичних і спеціальних дисциплін, 
перспективу застосування математичних знань у професійній діяльності майбутніх фахівців 
економічного профілю. Також потрібне вдосконалення програм математичних дисциплін на 
такому рівні, який би забезпечував успішне використання цих розділів майбутніми 
економістами для розв'язування прикладних задач. 
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СУТНІСТЬ ПРОФЕСІЙНО-ОСОБИСТІСНОГО САМОРОЗВИТКУ МАЙБУТНІХ 

ФАХІВЦІВ ТА ЙОГО МЕХАНІЗМИ 
 
Постановка проблеми. На сучасному етапі розвитку суспільства пріоритетним 

напрямом у сфері вищої освіти має стати постійне підвищення її якості, оновлення її змісту та 
організаційних форм. Сучасному суспільству потрібна особистість із збільшеним почуттям 
власної гідності, високим рівнем самосвідомості, яка прагне до саморозвитку та 
самовдосконалення, до подальшої безперервної освіти протягом усього життя. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Вагомий внесок у вивчення проблеми 
розвитку і саморозвитку особистості зробили праці таких учених, як К. Абульханової-
Славської, Б. Ананьєва, Л. Анциферова, Л. Виготського, Є. Ісаєва, Л. Кулікова, В. Маралова, 
А. Маркова, Б. Мастерова, О. Пєхоти, В. Слободчикова, Г. Цукермана та багато інших. У 
педагогіці, психології та філософії існує безліч аспектів вивчення цієї проблеми. 

У педагогіці розвиток особистості - це процес формування особистості як соціальної 
якості індивіда внаслідок його соціалізації та виховання. Розвиток особистості відбувається в 
діяльності, яка керується системою мотивів, притаманних даній особистості. Будь-яка нова 
якість особистості проявляється спочатку лише в певних ситуаціях, які в навчанні та 
вихованні можна свідомо створювати, далі, неодноразово повторюючись, якості, що 
зародилися, генералізуються, узагальнюються, перетворюються у внутрішнє надбання 
людини, її здібності та риси [8]. 
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Вітчизняна психологія виходить з положення, сформульованого Л. Виготським, про 
провідну роль навчання по відношенню до психічного розвитку. Спираючись на реально 
досягнутий рівень розвитку, навчання має завжди трохи випереджати його, стимулювати, 
вести за собою. Іншими словами, оволодіння знаннями має бути організоване так, щоб 
вносити нові елементи в діяльність, формувати нові відносини і тим самим забезпечувати 
розвиток. 

Поняття розвитку в філософії пов'язується з переходом системи на більш високий рівень 
організації, коли процеси розвитку виникають не спонтанно, а доцільно направлено. 
Філософія розвитку та саморозвитку особистості зазначається як урівноваження протиріч між 
пізнаним і непізнаним, між бажаним і сущим, між кількісним і якісним, між необхідним і 
випадковим, між інтелектуальним і почуттєвим. Цей процес зумовлений необхідністю 
усвідомлення саморозвитку як системного утворювального фактору освітнього простору [10]. 

Аналіз вітчизняної та зарубіжної психолого-педагогічної літератури дозволяє зробити 
висновок про те, що розвиток є результатом ускладнення діяльності людини, в процесі якої 
вона вступає в нові для себе відносини, накопичує досвід, формує мотиви, оцінки. 

Мета статті. Розкрити сутність та єдність процесу професійно-особистісного 
саморозвитку майбутнього фахівця. 

Виклад основного матеріалу. Поняття «професійно-особистісний саморозвиток 
майбутнього фахівця» слід розглядати у світлі більш загальних понять, а саме: «розвиток 
особистості» та «саморозвиток особистості», які тісно пов'язані між собою. 

На даний час існує велика різноманітність підходів до вивчення проблеми розвитку 
особистості, пов'язаних з безліччю його сторін: духовне, морально-етичне, інтелектуальне, 
творче, фізичне, психологічне. При цьому вчені відзначають важливість усебічного, 
гармонійного розвитку особистості. 

Б. Фішман визначає дві істотні відмінності між процесами розвитку та саморозвитку 
особистості, він пише: «... рушійною силою розвитку виступає протиріччя між зростаючими 
потребами особистості та реальними можливостями їх задоволення. Водночас, на думку 
Б.Фішмана, рушійною силою саморозвитку виступає протиріччя між усвідомленим 
особистістю власним соціальним призначенням (особистісним, рольовим, професійним і т.д.) 
і реальними можливостями його здійснити. Саме реалізація потреби саморозвитку виступає як 
спосіб вирішення протиріччя між собою бажаним, потрібним у даних умовах, і собою 
реальним ... Вона активізує самотворення людини» [11]. 

Розвитку будь-якої системи передують зовнішні детермінанти. Коли визначальна роль у 
розвитку переходить до внутрішніх детермінант, цей процес виступає як саморозвиток. Мова 
йде про становлення особистості як цілісної системи, що можливе лише в єдності всіх її 
складових на певному етапі розвитку людини. Воно передбачає розвинену самосвідомість у 
єдності самопізнання, самооцінки, самоконтролю, саморегуляції та самовдосконалення. 

Результат процесу саморозвитку особистості, безумовно, ширше традиційно виділених 
форм професійного досвіду, знань, умінь, навичок. Він виявляється в динаміці його 
характеристик, самооцінки, впевненості в собі, вольових зусиль, спрямованих на подолання 
труднощів, у підвищенні самоефективності. 

Саморозвиток є багатоаспектним явищем, що відображає процес, у якому особистість 
пізнає, перетворює, розвиває і вдосконалює себе. Ми будемо надалі розглядати його як 
цілеспрямовану різноманітну самозміну особистості, яка служить меті її максимального 
духовно-етичного та діяльнісно-практичного самозбагачення і саморозкриття; це самостійне її 
формування, спрямоване на успішну самореалізацію в суспільстві. Воно має свої цілі, мотиви, 
способи і результати, обумовлені формами саморозвитку [9]. 

Процес саморозвитку, на думку А. Бодальова, включає в себе: 
1) зміни в мотиваційній сфері людини, де знаходять своє неодмінне вираження 

загальнолюдські цінності; 
2) зростання уміння на рівні інтелекту планувати і потім здійснювати на практиці саме ті 

дії і здійснювати ті вчинки, які відповідають духу названих цінностей; 
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3) підвищення здібності мобілізовувати себе на подолання труднощів об'єктивного 
характеру; 

4) більш об'єктивне оцінювання своїх сильних і слабких сторін та ступеня своєї 
готовності до здійснення задуманих цілей [1]. 

Таким чином, саморозвиток людини проявляється в досягненні ним нових, якісно більш 
високих рівнів продуктивності як кожного психічного процесу окремо, так і їх взаємодії, 
результатом чого є успішне вирішення більш складних завдань. 

Багато вчених розглядають професіоналізацію та особистісний саморозвиток як єдиний 
взаємообумовлений процес. Основою їх цілісності є внутрішній світ особистості, його єдність. 
У педагогіці декларується теза про те, що процес професійної підготовки має бути нерозривно 
пов'язаний з особистісним розвитком і саморозвитком. Однак аналіз наукової літератури у 
сфері професійної освіти показує, що проблема саморозвитку людини як суб'єкта професійної 
діяльності залишається ще мало вивченою. 

Початковим елементом професійно-особистісного саморозвитку є самосвідомість 
особистості. Самосвідомість визначають як свідоме когнітивне сприйняття, оцінку індивідом 
самого себе, думки про себе. Самосвідомість належить цілісному суб'єкту і служить для 
організації його власної діяльності, його взаємовідношень. Лише завдяки самосвідомості ми 
розуміємо невідповідність властивостей нашої особистості соціально-моральним вимогам, які 
до нас висуваються; ми усвідомлюємо також невідповідність наших фізичних і психічних 
можливостей нашим прагненням. Основними функціями самосвідомості вважаються 
самопізнання самого себе за допомогою усвідомлення образу свого Я, розвиток і 
вдосконалення своєї особистості відповідно до соціально-моральних вимог суспільства, 
свідоме використання знань про механізми і закономірності психічної діяльності своєї 
особистості [9]. 

Не сформованість ставлення до себе як до майбутнього фахівця гальмує професійно-
особистісний саморозвиток, оскільки саме завдяки самоусвідомленню студент розуміє 
невідповідність своїх якостей вимогам професії, а також соціально-етичним вимогам 
суспільства, і тим самим внутрішньо спонукає до подолання протиріч між ними, формуючи 
готовність до саморозвитку. 

На думку Е. Власової професійно-особистісний саморозвиток – це багатокомпонентний 
особистісно та професійно значимий процес, який сприяє формуванню індивідуального стилю 
професійної діяльності, допомагає її осмисленню, є засобом самовдосконалення і становлення 
професіонала та особистості. Вона відзначає взаємний вплив особистісного розвитку на 
професійне становлення. Тут, найчастіше, відсутні чіткі межі, що відокремлюють один етап 
від іншого, що відіграє величезну роль у процесі навчання [2]. 

Найбільш цілісне, на наш погляд, визначення поняття «професійно-особистісний 
саморозвиток» міститься в дослідженні Н. Єршової. Вона стверджує, що професійно-
особистісний саморозвиток студентів являє собою безперервний процес самопроектування, 
який забезпечує подальшу творчу самореалізацію в процесі діяльності, підвищення рівня 
самосвідомості особистості, яка виступає в єдності особистісної та професійної спрямованості 
людини в процесі навчання [4]. 

Слід зазначити, що деякі автори у своїх роботах професійно-особистісний саморозвиток 
обмежують поняттям «професійний», хоча в зміст цього поняття все одно вкладають 
особистісну складову. Основна ідея проблеми професійного саморозвитку - це ідея 
детермінації розвитку особистості діяльністю, тому особистість вивчається з позицій її 
відповідності професії й успішності діяльності в ній. Так, P. Нємов розглядає професійний 
саморозвиток як джерело ділового самовдосконалення, пов'язаний з розвитком у людини 
цілого комплексу професійно необхідних якостей, включаючи здібності, вміння та навички, 
необхідні для успішної роботи за обраною спеціальністю [7]. 

Головними механізмами саморозвитку як цілеспрямованого впливу особистості на саму 
себе, на нашу думку, є самоосвіта та самовиховання. Представляє інтерес точка зору А. 
Дістервега, який писав: «Розвиток і освіта жодній людині не можуть бути дані або 
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повідомлені. Всякий, хто може до них прилучитися, має досягти цього власною діяльністю, 
власними силами, власною напругою. Тільки той є майстром виховання, хто вміє привести 
вихованця до самодіяльності. Всякий метод поганий, якщо привчає учня до простого 
сприйняття або пасивності, і гарний у тій мірі, в якій збуджує в ньому самодіяльність. 
Виховання, отримане людиною, завершене, досягло своєї мети, коли людина настільки 
дозріла, що володіє силою і волею самого себе навчати протягом подальшого життя і знає 
засоби, як вона це може здійснити ...» [3]. 

Автори встановили, що поняття саморозвиток і самоосвіта, хоча і окремо, але входять у 
поняття самовиховання. Якщо самовиховання є процесом цілеспрямованої самозміни 
особистості у міру засвоєння досвіду при наявності певного емоційного ставлення до цього 
досвіду, то самоосвіта є форма розумового самовиховання. Іншими словами – саморозвиток є 
результат самовиховання і самоосвіти. 

В. Маралов вважає, що в якості механізмів саморозвитку виступають також 
самоприйняття та самопрогнозування. Самоприйняття, завершуючи акти самопізнання, являє 
собою визнання в собі всіх сторін і якостей особистості, що викликають як позитивні, так і 
негативні емоції, і визначає своєрідність прогнозування себе в майбутньому. 
Самопрогнозування дає можливість здійснювати виходи за межі себе теперешніго, 
передбачати події зовнішнього і внутрішнього життя, ставити завдання на майбутню 
діяльність.  

Самопрогнозування може бути проаналізоване з точки зору його змісту, спрямованості, 
визначеності-невизначеності, стійкості та схильності. Різноманітна діяльність і поєднання 
механізмів самоприйняття і самопрогнозування породжують різні стратегії саморозвитку [6]. 

Однак нині в освітньому просторі ВНЗ немає відповідних умов для саморозвитку 
особистості. Причинами цього є: 

– недостатнє розуміння значущості внутрішнього світу людини і його 
самоусвідомлення для формування всебічно розвиненого студента; 

– сучасна модель освітнього простору ВНЗ не відповідає існуючим технологіям 
саморозвитку особистості; 

– недостатнє розуміння важливості і необхідності процесів саморозвитку з боку 
студентів; 

– матеріально-технічна оснащеність навчального процесу не сприяє в належній мірі 
створенню умов для саморозвитку студента. 

У зв'язку з цим становлять інтерес дослідження, присвячені проблемі активізації процесу 
саморозвитку, а також вивчення умов, необхідних для саморозвитку студента в процесі 
навчання у ВНЗ. 

Орієнтованість освітнього процесу ВНЗ на професійно-особистісний саморозвиток 
студента передбачає створення такого розвиваючого середовища, яке сприяло б тому, що 
студент сам все більш усвідомлено і цілеспрямовано опановував методологію і технологію 
самопізнання, самоврядування, самовдосконалення та самореалізації. 

Для того, щоб охарактеризувати освітнє середовище ВНЗ як середовище особистісного 
та професійного розвитку і саморозвитку, найбільш адекватними є якісні показники. В якості 
таких виділяються наступні властивості середовища: 

– зверненість до людини, тобто, володіючи певною пластичністю і відкритістю, освітня 
середа ВНЗ спрямована на створення умов для досягнення основної стратегічної мети – 
гармонізації впливу на особистість, що досягається через освоєння та впровадження в 
навчання концепції і технологій особистісно-орієнтованої освіти, баланс між постійністю 
освітнього середовища та її динамічністю (здатністю перетворюватися); 

– випереджаючий характер перетворення середовища, представлення університетським 
середовищем максимальних можливостей для занурення студента в сферу професійної 
діяльності; 

– участь суб'єктів освітнього процесу (викладачів і студентів) у розвитку освітнього 
середовища, яке буде відрізнятися доброзичливістю та комфортністю для навчання [5]. 
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Взаємозумовленість і взаємодія названих чинників є основою для активізації процесу 
професійно-особистісного саморозвитку майбутнього фахівця. Однак, без участі самої 
особистості, без її прагнень неможливо досягти високих результатів у професійній підготовці. 

Сутність професійно-особистісного саморозвитку також розкривається в її функціях. 
О. Чудіна виділяє такі функції професійно-особистісного саморозвитку майбутнього фахівця: 

1. Цілестворювальну (визначає ціннісно-смислові орієнтації майбутнього фахівця); 
2. Рефлексивну (стимулює самопізнання майбутнього фахівця, роботу над собою, пошук 

та особистісну оцінку власного життєвого і професійного досвіду); 
3. Нормативну (зумовлює дотримання правових відносин); 
4. Активної взаємодії (зумовлює діяльність і активність майбутнього фахівця, що 

запускає механізм саморозвитку) [12]. 
Ми у своєму дослідженні виділяємо такі функції професійно-особистісного 

саморозвитку: ціннісно-смислову, когнітивну, рефлексивну, самоосвітню, самовиховну. 
Виділення перерахованих функцій дозволяє більш конкретно визначити розуміння процесу 
саморозвитку майбутнього професіонала як мети його навчання у ВНЗ. Поряд з певною 
автономією, дані функції припускають тісний взаємозв'язок і взаємозумовленість. 

Висновки і перспективи. Таким чином, саморозвиток розглядається як широка 
категорія, що включає будь-яку активність суб'єкта, здійснювану свідомо чи підсвідомо, 
прямо або побічно, яка приводить до прогресивних змін психічних процесів, фізичних 
функцій, соціальних здібностей. Це процес постійного вдосконалення, свідомого управління 
розвитком особистості, своїх якостей і здібностей, результатом якого стає задоволення собою 
і своїми досягненнями, а основний внутрішній механізм саморозвитку особистості полягає у 
свідомій, якісній зміні особистості шляхом самоосвіти і самовиховання. 

Але, слід зазначити, що в науковій літературі відсутня цілісна концепція процесу 
саморозвитку особистості. Педагогічна практика потребує відповідних методичних 
рекомендацій, спрямованих на його активізацію, що, в свою чергу, свідчить про необхідність 
вивчення сутності, змісту та структури готовності студентів до професійно-особистісного 
саморозвитку і виділення педагогічних умов її формування в процесі навчання у ВНЗ. 
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У статті наведено узагальнений теоретичний аналіз підходів до вивчення проблеми професійно-

особистісного саморозвитку майбутніх фахівців. Розглянуто сутність і механізми даного процесу, а також 
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необхідні умови для його успішного протікання. 
Ключові слова: професійно-особистісний саморозвиток, механізми, самосвідомість, самоосвіта, 

самовиховання. 
 
В статье приведен обобщенный теоретический анализ подходов к изучению проблемы профессионально-

личностного саморазвития будущих специалистов. Рассмотрена сущность и механизмы данного процесса, а 
также необходимые условия для его успешного протекания.  

Ключевые слова: профессионально-личностное саморазвитие, механизмы, самосознание, 
самообразование, самовоспитание. 

 
The paper presents a theoretical analysis of a generalized approach to the problem of professional and personal 

self-development of future professionals. The essence of the process and mechanisms, as well as the necessary conditions 
for successful percolation are considered. 
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АКСІОЛОГІЧНИЙ ПІДХІД ДО СУЧОСНОЇ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ 
 

Постановка проблеми в загальному вигляді. Становлення нового інформаційного 
суспільства, що супроводжується системними соціокультурними трансформаціями, 
знеціненням культурних традицій і пошуком нових ціннісних основ суспільного та 
індивідуального буття, загострює проблему забезпечення конкурентоспроможності впливу 
освітньо-виховних практик на ціннісну свідомість особистості. 

За сучасних умов свідомий вибір лінії поведінки, життєвих принципів і установок 
духовно-моральної особистості має враховувати розумні запити й інтереси інших людей та 
суспільства в цілому, що є особливо важливим у період егоїстичної індивідуалізації людини 
споживацького світу, в якому зростає і формується молодь. Відтак, реформування системи 
освіти передбачає розробку освітньої стратегії, насамперед, з аксіологічної точки зору, тобто 
визначення основних ціннісних установок сучасної педагогічної  практики, напрямів 
аксіологізації викладання навчальних дисциплін, змісту ціннісних стимулів  до  освіти,  нових  
механізмів трансляції цінностей в освітньому процесі.  

Особливого значення у процесі модернізації освіти набуває аксіологізація професійної 
підготовки саме майбутніх педагогів, адже їх місія полягає в залученні школярів до цінностей 
культури та трансляції гуманістичних ідеалів, що є дуже важливим в умовах гуманізації 
освітнього простору. Так, на думку І. Зязюна, «головною метою вищої освіти сьогодні стає 
творча діяльність спеціаліста, здатність до гнучкої переорієнтації згідно зі змінами в системі 
соціальних і культурних інститутів сучасного суспільства, орієнтованого на людські цінності» 
[1, с. 23]. 

Аналіз досліджень і публікацій, у яких започатковано розв’язання даної проблеми. 
Теоретико-методологічні засади аксіологічної проблематики в освіті вивчалися багатьма 
дослідниками. Так, аксіологічні основи розвитку освіти визначили у своїх працях І. Бех, 
Б. Гершунський, І. Зязюн, В. Кремень, В. Крижко, Г. Мелекесов, М. Нікандров, В. Огнев’юк, 
О. Сухомлинська.  

Ціннісну спрямованість педагогічного процесу в навчальних закладах розкрито 
С. Гончаренком, Н. Максимчук, Ю. Мальованим, О. Пономарьовим, А. Романовим, 
Н. Ткачовою, Є. Ямбургом.  

Аксіологічні аспекти професійної підготовки педагогів висвітлено у дослідженнях 
Н. Асташової, Є. Бондаревської, В. Волкової, В. Гриньової, І. Ісаєва, Р. Резяпової, 
В. Сластьоніна та інших.  
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Формулювання цілей статті. Метою нашої статті є теоретичне обґрунтування 
необхідності запровадження аксіологічного підходу до професійної підготовки майбутніх 
педагогів. 

Виклад основного матеріалу дослідження. За сучасних умов аксіологічний підхід є 
одним з основних методологічних принципів професійної підготовки майбутніх педагогів. 
Смисловим інструментарієм такого підходу постає педагогічна аксіологія – наука про 
цінності освіти, у яких представлена система значень, принципів, норм, канонів, ідеалів, які 
регулюють взаємодію в освітній сфері і формують компонент відносин у структурі 
особистості [2, с. 198].  

Полем діяльності аксіологічної парадигми є освіта у чотирьох змістовних аспектах: 
освіта як цінність; освіта як система; освіта як процес; освіта як результат. У свою чергу, 
структурно-логічну архітектуру аксіологічної парадигми вибудовують наступні компоненти:  

а) теоретико-методологічний (філософський): культурне середовище людської 
діяльності, започаткованої на принципах гуманізму; 

б) соціально-педагогічний: знання про Всесвіт; людину та середовище її ціннісно-
діяльнісного існування; продукування та розвиток моральних норм; аксіологія, акмеологія як 
необмежений та відкрий ареал дослідження проблем людського самоцінного буття; 

в) технологічний: аналіз та корекція досвіду ціннісної людської діяльності; 
напрацювання і розвиток «технологій» успішної та емоційно-позитивної діяльності людини 
(результат – самореалізація, самоцінність, щастя) [2, с. 199].  

Реалізація аксіологічного підходу в освітньому процесі передбачає увагу до 
внутрішнього світу студента, його ставлення до набуття принципово важливих ціннісних 
орієнтацій, від яких залежать основні установки його майбутньої діяльності, професійне 
кредо. Такий підхід дозволяє звернутися до аксіологічного потенціалу майбутнього педагога, 
як до складного динамічного інтегрального особистісного новоутворення, що синтезує стійку 
спрямованість на базові цінності професії когнітивному та емоційному рівні розвитку й 
адекватну їм ціннісну поведінку. Йдеться мова про формування аксіосфери майбутнього 
фахівця – унікального духовного утворення, яке включає ціннісні орієнтації, що забезпечують 
самозбереження людини в просторі і в часі. Оскільки ціннісні орієнтації опосередковують 
ставлення людини до світу і самого себе, важливо розвивати у майбутніх педагогів ті, що 
мають духовне наповнення і цілеспрямовано впливають на розвиток самобутності, 
внутрішньої глибини особистості і спільноти, багатогранності проявів у сфері освітньої 
системи.  

У становленні аксіосфери особистості майбутнього вчителя виокремлюють наступні 
етапи: 1) представлення цінності; 2) усвідомлення цінності особистістю; 3) прийняття цінності 
(реалізація цінності в діяльності та поведінці, закріплення цінності в спрямованості 
особистості майбутнього педагога та переведення її в статус якості особистості) [3, с. 382].  

Цінності, як елементи морального виховання, як найважливіші складові внутрішньої 
культури людини, втілюючись в установках, властивостях і якостях, визначають ставлення 
людини до суспільства, природи, до інших людей, до себе. В освітньому процесі цінності є 
об’єктом діяльності вихователя і самих вихованців. Звідси висновок, що розвиненість 
аксіосфери майбутнього вчителя постає  умовою оптимальності морального виховання, як 
основи духовного розвитку особистості. Так, на підтвердження цієї думки, Г. Савош зазначає: 
«… важливо, щоб із ранніх етапів професійного становлення студенти почали осмислення 
свого ціннісного простору, побачили його зв’язок із цілями й завданнями обраної професії, а 
також були залученими у спеціально організовану роботу з розвитку своїх смислових 
орієнтирів» [4, с. 32]. 

Розглядаючи структуру особистості вчителя, його професійну самосвідомість, виділяють 
пріоритетне положення професійно-ціннісних орієнтацій, визначаючи їх стрижнем освіти, 
особистості вчителя, системним компонентом професійної культури, який демонструє 
готовність до освітньої діяльності відповідно до високих духовних цінностей, вірність 
гуманістичним ідеалам. Визначення професійно-педагогічних орієнтацій підкреслюють їх 
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головну характеристику – вибірковість ставлення учителя до професії, особистості вихованця 
і самого себе, що розвивається на такій значущій основі, як широкий спектр усіх духовних 
відносин особистості, особливо професійно виражених. 

Принципово важливо, що вчені [1; 5; 6] пов’язують цінності педагогічної діяльності з 
можливістю задоволення матеріальних, духовних потреб учителя і, виходячи з цієї єдності, 
класифікують цінності педагогічної діяльності в такий спосіб: цінності, що сприяють 
утвердженню вчителя в суспільстві; цінності, що впливають на розвиток комунікативної 
культури; цінності, що ведуть до самовдосконалення; цінності самовираження; цінності, 
пов’язані з утилітарно-прагматичними запитами. Поглиблюючи розгляд професійних 
цінностей, вони виокремлюють також цінності самодостатнього та інструментального типів.  

Так, цінності самодостатньої властивості є цінностями-цілями, які визначають 
стратегію, перспективи і змістовне наповнення професійної діяльності: суспільна значущість 
праці, розмаїтість і креативність педагогічної діяльності; самоствердження в педагогічному 
процесі; відповідальність перед суспільством; любов до дітей тощо.  

Інструментальні цінності – це свого роду способи досягнення цінностей-цілей, 
теоретичний і технологічний підходи до організації професійної освіти вчителя і його 
діяльності. До них належать: суспільне визнання праці педагога, відповідність здібностей 
особистості характерові педагогічної діяльності, професійне зростання тощо.  

Так, цінність професійної діяльності залежить від багатьох складових: 1) соціальна 
престижність виконуваної роботи; 2) реалізація здібностей особистості: організаторських, 
конструктивних, перцептивних, експресивних, комунікативних, психомоторних тощо; 
3) можливості самовираження особистості; 4) реалізація творчого потенціалу; 5) актуальність 
життєвого світу. 

Засвоєння майбутніми педагогами цінностей неможливе без урахування їхніх 
індивідуальних потреб, інтересів, спрямованості, життєвого досвіду, що забезпечує реалізацію 
певних функцій цінностей у педагогічному процесі, основними з яких є: 
1) змістоутворювальна, що виявляється через актуалізацію смислів об’єктів, процесів, 
інтеріоризацію цінностей, критичне осмислення будь-якої інформації; 2) оцінювальна, що 
спрямована на розвиток адекватної оцінки в молодої людини духовних явищ і навколишньої 
дійсності; 3) нормативна, що пов’язана із зіставленням особистістю власних цінностей з 
усталеними ціннісними зразками; 4) регулятивна, що забезпечує орієнтацію освітньої системи 
на національні й загальнолюдські цінності, встановлює необхідну взаємодію у сфері освіти; 
5) контрольна, що дає змогу аналізувати рівні сформованості індивідуальних систем 
цінностей у конкретних студентів, розвиток цінностей у культурно-історичному плані взагалі 
[6, с. 321]. 

На думку вчених [7, c. 47], основними напрямами здійснення аксіологічного підходу до 
навчально-виховного процесу є: цілеспрямоване формування ціннісної свідомості студентів, 
закріплення в них системи соціально значущих знань, переконань ціннісного плану; розвиток 
емоційно-чуттєвої та вольової сфер студентів, їх особистісних якостей згідно з 
гуманістичними принципами; формування у студентів умінь-цінностей ключових 
компетенцій, звичок ціннісного характеру, забезпечення набуття ними досвіду практичної 
поведінки, здійснення  вчинків, що узгоджуються із засвоєними на теоретичному рівні 
цінностями. Відповідно, у студента має скластися система професійно-ціннісних орієнтацій, 
що визначатимуть ставлення особистості до особливостей професії, відображатимуть 
змістовну сторону, основу професійної діяльності, її цілі, а засоби регулюватимуть поведінку 
особистості у професійній діяльності.  

Висновки. Отже, аксіологізація професійної підготовки майбутніх педагогів постає 
необхідним кроком на шляху реформування сучасної освітньої парадигми. Реалізація 
аксіологічного підходу є невід’ємним компонентом гуманізації освіти, оскільки в теорії та 
реальній практиці вона визначає склад та ієрархію гуманістичних цінностей виховання, 
системоутворюючим елементом яких є людина як особистість, як головна цінність. Метою 
процесу аксіологізації є розвиток креативно-ціннісних властивостей особистості, без яких 
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неможливий акт творчості, самостійної діяльності особистості в досягненні високих 
результатів, значущих цілей життя, професійного зростання.  

Цілком закономірно, що проблеми навчання та виховання нового покоління, його 
становлення нерозривно пов’язані з формуванням ієрархічної системи цінностей. Тому 
вдосконалення шляхів гармонізації формування основ ціннісних орієнтацій молоді, і, 
насамперед, у студентів вищих навчальних закладів, як майбутніх фахівців освітньої сфери, 
залишається одним із пріоритетних напрямів науково-педагогічного пошуку. Масштабність 
проблеми вимагає розгляду формування ціннісних орієнтацій, запровадження аксіологічного 
підходу в процесі здійснення навчального процесу на основі ціннісного змісту фахової 
підготовки.  

        Перспективи подальших досліджень з даного напряму ми вбачаємо у вивченні 
суб’єктивних факторів впливу на формування ціннісних орієнтацій майбутніх педагогів у 
вищому педагогічному навчальному  закладі.  
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У статті розглядається проблема реалізації аксіологічного підходу до фахової підготовки майбутніх 

педагогів. Аналізуються основні напрями та етапи формування аксіосфери особистості студентів у процесі їх 
професійного становлення у вищому навчальному закладі.  

Ключові слова: аксіологічний підхід, аксіосфера, ціннісні орієнтації, гуманізація. 
 
В статье рассматривается проблема реализации аксиологического подхода в профессиональной  

подготовке будущих педагогов. Анализируются основные направления и этапы формирования аксиосферы 
личности студентов в процессе их профессионального становления в высшем учебном заведении. 

Ключевые слова: аксиологический подход, аксиосфера, ценностные ориентации, гуманизация. 
 
The problem of application the value approach to the future teachers’ professional training is researched in the 

article. Main directions and stages of axiosphere formation of student personality in the professional establishment 
process at high educational institutions. 

Keywords: axiological approach, axiosphere, value orientations, humanization.  
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МОЖЛИВОСТІ ІНТЕРГРУВАННЯ ЗНАНЬ І СИНТЕЗУ МИСТЕЦТВ У ПІДГОТОВЦІ 
ВЧИТЕЛЯ ТРУДОВОГО НАВЧАННЯ ЯК ГОЛОВНИЙ МЕТОД РОЗВИТКУ ЙОГО 

ХУДОЖНЬО-ТВОРЧИХ 
 
Постановка проблеми. Сучасна освіта в Україні спрямована на гуманізацію та 

демократизацію всього навчального процесу, тому визначені нові пріоритети навчання і 
виховання потребують формування компетентної особистості, здатної до раціональної творчої 
праці.  

Нові стратегічні пріоритети в освіті вимагають застосування випереджуючих 
педагогічних технологій, за допомогою яких створюється особливе середовище навчання, в 
якому вивчення інтегрованого змісту спеціальності не лише поєднується, а й спрямовується 
змістом загальнолюдських цінностей, тобто, для того щоб майбутній учитель не лише мислив 
цілісно, а й діяв відповідно до високих моральних категорій [11, с. 99].  

Заняття з трудового навчання передбачають, насамперед, діяльність, проте ніяка 
діяльність не може бути корисною без певного комплексу знань. Що стосується творчої 
діяльності, то вона вимагає ще й високого рівня інтегрованості знань. Прояви єдності 
наукового знання показують, що інтеграція – це природний напрям розвитку знання. 
Гносеологічні передумови інтеграції знань та підходи до розв’язання проблемної ситуації 
показують, що інтегративні процеси у пізнанні відіграють важливу, а на певних етапах – 
провідну роль. Психологічними передумовами інтеграції знань є принцип асоціацій, принцип 
єдності свідомості і діяльності та ін. 

Особливе значення фахової методики в системі вузівської підготовки майбутніх 
учителів трудового навчання зумовлене тим, що вона має значний інтеграційний потенціал і 
може бути центром синтезу та формування різноманітних знань та умінь, які складають 
основу високопрофесійного, творчого мислення учителя. Виконати свої функції вища 
педагогічна школа зможе за умови, якщо зміст навчальних дисциплін і система оволодіння 
ним студентами розроблятимуться на всебічно обгрунтованій теорії педагогічного мислення. 
Засвоєння змісту фахових предметів має організовуватися як процес пізнавальної діяльності 
студентів, результатом якої будуть знання про об’єкти художньо-творчої діяльності і про 
технологічні способи їх пізнання. 

Тому заняття з трудового навчання, де розкриваються широкі можливості для творчості, 
мають передбачати постійне здійснення інтеграції знань. До проблеми інтеграції знань у 
процесі підготовки вчителя трудового навчання останнім часом звертається належна увага 
науковців і практиків. Свідченням тому є дисертаційні роботи Н. Андреєвої»Міжпредметні 
зв’язки у викладанні загальнотехнічних дисциплін у професійній підготовці вчителя 
трудового навчання», В. Курок «Цілісна система загальнотехнічної підготовки вчителя 
трудового та професійного навчання», Д. Коломійця «Інтеграція знань з природничо-
математичних і спеціальних дисциплін у професійній підготовці вчителя трудового 
навчання», проте в них розглядаються, в основному, можливості предметів природничо-
математичного і технічного циклів. 

У педагогіці вищої школи вкрай рідко приділяється увага співробітництву викладачів, 
які працюють, скажімо, на одному курсі, в одній групі. Мабуть, у традиційній системі 
навчання і підготовки «стандартного» вчителя в цьому немає гострої необхідності, тому що 
форми і методи відпрацьовані століттями і докладно вивчаються і використовуються у ВНЗ. 
Розвиваюче навчання вимагає від викладача досконалого знання свого предмета, суміжних 
дисциплін (на предмет здійснення інтеграції знань), можливість бачити перспективи розвитку 
кожного поняття і засобу дії, отже, розуміти логіку всього предметного курсу, особливо в 
плані майбутньої професії. 
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Проте будь-якому викладачу, навіть досвідченому і творчому, важко утримувати 
змістовну нитку декількох предметів. Багато з них добре володіє своїм предметом, але вони 
часто не вміють пов’язувати його з майбутньою фаховою діяльністю вчителя. 

Система розвиваючого навчання орієнтована не стільки на засвоєння студентом 
визначеної системи знань, умінь і навичок, скільки на становлення його як суб’єкта 
різноманітних видів і форм людської і педагогічної діяльності.  

Отже, з перших днів перебування вчорашнього школяра на студентській лаві він 
відчуває величезні не лише предметні,а й суто психологічні перевантаження, що заважає 
цілеспрямованому входженню в підготовку до майбутньої професії. І якщо цей період 
затягується, то завдається іноді навіть непоправна шкода становленню майбутнього вчителя. 

Існує точка зору, що у ВНЗ цю проблему можна вирішити, якщо у процесі навчання 
будуть працювати не просто викладачі і студенти, а однодумці, які складають єдину команду. 
Звичайно, не завжди можна домовлятися про те, що вивчати з конкретного предмета (наявні 
чіткі програми з кожного предмета), але можна і потрібно говорити про те, як це робити: у 
який момент доречно, а коли не варто використовувати групову роботу, в якому обсязі 
задавати домашні і творчі завдання, як спільними зусиллями допомогти вирішити проблеми 
конкретного студента. 

Важливо, щоб у кожній навчальній дисципліні студенти одержували свої евристичні 
поради і рекомендації. Не менше важливо, щоб більшість із цих рекомендацій викладачі 
використовували в процесі постановки проблемних питань і вирішення творчих завдань. 

Як свідчить досвід, методи формування творчості і професійної культури мають мати 
виховний характер і розраховуватися на весь період навчання, а не обмежуватися однією 
лише дисципліною. Для формування стійких навичок до творчості і для прояву культури в 
творчості потрібно багаторазове передавання студентам знань законів, принципів і правил, а 
також досвіду вирішення творчих завдань. Лише за умови підключення до цієї роботи всіх 
викладачів можна сподіватися на формування творчої особистості вчителя трудового 
навчання. 

Розглянемо можливості здійснення інтеграції знань з художнього конструювання 
об’єктів технологічної діяльності та інших навчальних дисциплін під час професійної 
підготовки вчителя трудового навчання. Важливу роль у розвитку художньо-творчих 
здібностей студентів відіграє художнє конструювання. 

Майбутній учитель трудового навчання багато цінного пізнає через культуру. 
Центральне місце в культурі посідає національна художня культура та мистецтво. Нам 
імпонує думка В. Орлова, який стверджує, що мистецтво є рушійною силою, «яка піднімає 
особистість до висот людяності, моральності, духовності», а спілкування з мистецтвом має 
бути таким, щоб воно сприймалося «як особливий спосіб життя, насичений високими 
почуттями і глибокими думками» [7, с. 209]. 

Для виконання будь-якого виду художньо-творчих робіт студентам необхідні навички 
художнього проектування, виготовлення ескізів майбутніх виробів. Це передбачає уміння 
доброго володіння технікою рисунку. 

Об’єктивною основою для художньої діяльності слугує навколишня дійсність. 
Створення художнього образу передбачає передавання змісту в яскравій, емоційній формі. 
Художник кожного разу сприймає предмет з метою подальшого зображення, всебічно вивчає 
форму, колір, просторове розташування. Чим більший досвід художника, тим повноціннішою 
буде його творчість, оскільки кожне нове сприймання включає не лише матеріал, що 
вивчається в даний момент, а і його взаємодію з попереднім досвідом. 

Учитель трудового навчання має розуміти, що мистецтво володіє особливими 
можливостями емоційно-образного впливу на людину, сприяє розвитку всіх сторін 
особистості. 

У педагогічній теорії й у психологічній науці незамінність мистецтва у формуванні 
особистості – встановлений факт. Видатний учений-психолог О. Леонтьєв був переконаний у 
особливій місії мистецтва. Він вважав, що «мистецтво і є та єдина діяльність, що відповідає 
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завданню відкриття, вираження і комунікації особистісного змісту дійсності, реальності» [6, 
с. 237]. Могутнім засобом, що сприяє всебічному і гармонійному розвитку особистості, 
називав мистецтво Б. Теплов [10, с. 4]. На думку Л. Виготського, саме художнє переживання 
«ніби нагромаджує енергію для майбутніх дій, дає їм новий напрям і змушує дивитися новими 
очима на світ» [1, с. 238].  

У сучасних умовах виконання будь-якої художньо-творчої роботи вимагає від студентів 
попереднього детального продумування, планування та виготовлення ескізу. Досить часто 
недоліки у виконанні творчих студентських робіт спричинені невмінням виконати креслення, 
схему, малюнок.  

Досліджено [8], що для того, щоб відбувся перехід до стану нового розуміння малюнка, 
необхідні певні зовнішні умови, стимули. Саме створення таких умов і стимулів було одним із 
наших завдань. 

Вивчаючи художню обробку матеріалу студенти мають тонко відчувати лінію, силует, 
форму, пропорцію, ритм, колір і гармонію окремих частин, тому під час створення виробу 
виявляється висока культура технічного виконання, знання багатьох художніх засобів. 

Під час занять з художнього конструювання об’єктів технологічної діяльності майбутні 
вчителі знайомляться з важливими художніми засобами (фактура, колір, орнамент), а також 
використовують принципи симетрії й асиметрії, нюансу або контрасту, ритму, масштабності і 
динамічності поєднання всіх частин у цілісну композицію, що надає вражаючого естетичного 
вигляду виробу.  

Матеріали та способи виготовлення виробів є дуже обмеженими. Наприклад, дисципліна 
«Технологічний практикум» стає поштовхом для дослідження і розробки нових змістових 
модулів, які будуть враховувати матеріальні можливості та бажання кожного студента. 

Під час занять використовуються конструкційні матеріали для виготовлення різного 
роду виробів. Конструкційними є матеріали: дерево, залізо, пластмаса, скло, каучук, шкіра, 
папір та ін. 

Існує безліч способів декоративної обробки: з дерева (різьблення, розпис, видовбування, 
виточування, профілювання, випалювання та ін.), зі шкіри (тиснення, висічка, плетіння, 
випалювання, аплікація та ін.), з металу (карбуванням, гравіювання, емалювання, чорніння, 
оксидування, золочення, сріблення та ін.), зі скла (вітраж, скляна мозаїка та ін.), з тканини 
(батик, вишивка), ліплення з глини. 

Вищевказані фактори можуть бути враховані вплануваннімодулів з 
використаннямсучасних технологійрозробки і виготовлення виробів із конструкційних 
матеріалів. 

Кожен студент має можливість обрати матеріал і спосіб його обробки для виготовлення 
виробу. 

До педагогічного потенціалу вивчення мистецтва належать можливості використання 
міждисциплінарних зв’язків трудового навчання тарозвитку художньо-творчих здібностей 
студентів. Наприклад, у процесі розробки орнаментів вишивки українського народного 
костюму можна демонструвати геометричні фігури (квадрат, ромб, прямокутник, трикутник 
тощо) та геометричні перетворення (осьова і центральна симетрія, паралельне перенесення 
і.т.ін.), тому можливостей інтегрування знань з геометрії засобами української народної 
вишивки чимало. 

Сучасне мистецтво впливає на особистість комплексно, тому природно для забезпечення 
ефективного використання цього впливу реалізувати інтегровані заняття, під час яких 
здійснюється розвиток особистості студента, формується гуманістичне світовідчуття у 
процесі поєднання різних видів навчальної діяльності. 

Концептуальні засади формування художнього світогляду, естетичної культури, 
ціннісних орієнтацій висвітлюються останнім часом у працях багатьох українських науковців 
(В. Бутенко, І. Зязюн, В. Кудін та ін.) [3; 4; 5]. Проте в публікаціях рідко зустрічаються 
дослідження синтезованого впливу різних видів мистецтв на розвиток особистості, а ті, що є, 
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переважно стосуються естетичного виховання молодших школярів (Т. Голінська [2]), або 
професійної підготовки вчителів початкових класів (Ж. Сироткіна [9]). 

У тім, науковці зазначають, що традиційний предметно-ізольований підхід до розгляду 
різновидів мистецтв як замкнених галузей нерідко призводить до обмеженості художнього 
мислення студентів, вузькості їх образно-асоціативних уявлень, недостатньої наукової і 
практичної компетенції [9]. 

Звертаючи увагу на проблему формування світоглядної культури студентів засобами 
мистецтва, В. Смікал закликає до розгляду питання художнього сприйняття окремих видів 
мистецтва та їхнього синтезу, підкреслюючи, що саме синтетичність творчого мислення 
передує поділу мистецтва на різні види художньої творчості. 

Водночас, Ж. Сироткіна зазначає, що у практиці педагогічних ВНЗ «ми найчастіше 
стикаємося із механічним використанням комплексу мистецтв у вигляді наочно-
ілюстративних методів», що «веде до повторення усталених стереотипів, стандартних форм 
мислення і не сприяє оволодінню вміннями інтерпретації художнього тексту та створенню 
оригінальних продуктів художньої діяльності» [9, с. 261]. 

У підготовці вчителя трудового навчання проблема розвитку естетичної культури і 
художнього світогляду є не менш гострою, і підсилюється ця гострота ще й необхідністю 
розвитку умінь творити, тобто розвитку художньо-творчих здібностей. На жаль, робіт, у яких 
проблеми розвитку таких здібностей розглядалися б у поєднанні з естетичним і національним 
вихованням на фоні емоційних почуттів, спричинених інтегрованим впливом різних видів 
мистецтв, обмаль. 

Твори мистецтва відображають глибинний потенціал культури нації. Вони є носіями 
спадкових традицій і віддзеркалюють ті соціально-економічні та культурні зміни, що 
відображаються в житті народу в процесі його історичного розвитку.  

Ознайомлення студентів з творами мистецтва вирішує не лише завдання естетичного 
виховання, а й робить значний вклад у формування зацікавленості та творчого ставлення до 
праці. 

Під час занять з дисциплін: «Художнє конструювання об’єктів технологічної 
діяльності», «Художня обробка матеріалу», «Технологічний практикум» студенти вивчають 
принципи єдності естетичного й утилітарного та залежність характеру декоративного 
зображення від функціонального призначення виробу, від матеріалу і технології його 
обробки. 

Вивчення студентами елементарних основ мистецтва будується на загальних 
дидактичних вимогах і методичних прийомах, тому є ефективним засобом формування 
моральних якостей та художньо-естетичного смаку. 

Ураховуючи все, що сказане вище, варто зазначити, що художньо-творчі роботи можуть 
виконувати студенти, але для цього необхідно створити відповідні програми. Це можуть бути 
варіативні частини змістових модулів, в яких враховують національні традиції краю, 
наявність природних матеріалів, можливості матеріальної бази тощо. 

Майбутні вчителі трудового навчання мають володіти різними технологічними 
вміннями, проте не менш важливими для них є інтегровані знання творів народного 
мистецтва, що гармонізують і гуманізують навчально-пізнавальну діяльність. 

Під впливом синтезу мистецтв розвиваються такі елементи творчого мислення, як 
образність, уява, фантазії, що активізують емоційно-чуттєву сферу людини, крім того, 
розвиваються дедуктивні, індуктивні та логічніздібності. 
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У статті розглядаються можливості інтегрування знань і вплив мистецтва на майбутніх учителів 

трудового навчання та аналіз їхньої творчої діяльності, що здійснює синтезований розвиток художньо-творчих 
здібностей особистості. 

Ключові слова: мистецтво, культура, художньо-творча діяльність.  
 
В статье рассматриваются возможности интегрирования знаний и влияние искусства на будущих 

учителей трудового обучения и анализ их творческой деятельности, которая осуществляет синтезированное 
развитие художественно-творческих способностей личности.  

Ключевые слова: искусство, культура, художественно-творческая деятельность. 
 
He article deals with the possibilities of integration of knowledge and the influence of art on the intending 

teachers of technology and the analysis of their creative activity, which performs the synthesized development of artistic 
skills of an individual. 

Keywords: art, culture, artistically-creative activity. 
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МОНITОРИНГ СТАНУ ПIДГОТОВКИ МАЙБУТНIХ IНЖЕНЕРIВ-

СУДНОМЕХАНIКIВ У ПРОЦЕСI ВИВЧЕННЯ СПЕЦIАЛЬНИХ ДИСЦИПЛIН 
 
Стримкий розвиток мiжнародного водного транспорту за останнi роки певною мiрою 

впливає на розвиток економiки та внутрiшнього ринку України. Така динамiка робить 
професiйну пiдготовку в галузi водного транспорту з кожним роком все бiльш актуальною у 
вiтчизнянiй системi технiчної освiти. Очевидно, що пошук шляхiв вирiшення багатьох 
iснуючих нині проблемних питань професiйної пiдготовки майбутнiх фахiвцiв водного 
транспорту неможливий без належного постiйного монiторiнгу самого процесу пiдготовки, 
зокрема процесу професiйної пiдготовки iнженерiв-судномеханiкiв у вищих навчальних 
закладах водного транспорту. 

Дослiдження проблеми професiйної пiдготовки студентiв поряд із теоретичним аналiзом 
потребує: 

– виявлення стану вивчення спецiальних дисциплiн; 
– дiагностування наявного рiвня професiйної пiдготовки студентiв до означеного виду 

виробничої дiяльностi галузi; 
– узагальнення досвiду щодо вдосконалення процесу навчання у вищих навчальних 

закладах освiти водного транспорту та визначення педагогiчних умов пiдвищення 
ефективностi означеної пiдготовки студентiв. 

Для визначення науково-методичних засад професiйної підготовки майбутніх інженерів-
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судномеханіків у вищих навчальних закладах необхідні дані, що характеризують рівень 
навчально-пізнавальних мотивацій, базових теоретичних знань, володіння практичними 
вміннями та навичками з означеної діяльності.  

Якщо проводити педагогiчний експеримент, то мета констатуючого етапу цього 
експерименту полягала б у визначенні стану професійної підготовки майбутніх інженерів-
судномеханіків у процесі вивчення спецiальних дисциплiн у вищих навчальних закладах 
освіти та виявленні причин такого стану. На початковому етапі дослідно-експериментальна 
робота має передбачати вирішення таких завдань: 

1) визначення початкових рівнів професійної підготовки, складові якої формуються під 
час вивчення спеціальних дисциплін (констатуючі зрізи); 

2) з’ясування основних причин труднощів, недоліків або невикористаних можливостей у 
процесі вивчення спеціальних дисциплін, способів удосконалення (процесуальна 
діагностика). 

Для одержання об'єктивних даних рівень підготовленості студентів ВНЗ у процесі 
навчання спеціальних дисциплін визначається поетапно, різними методами. По-перше, 
вивчається оцінка студентами компонентів цієї підготовки за допомогою анонімного 
анкетування. По-друге, проводиться письмова перевірка знань та умінь. По-третє, 
враховується експертна оцінка стану професійної підготовки студентів, яка здійснюється 
шляхом опитування викладачів. Для діагностики стану підготовки майбутніх інженерів-
судномеханіків у процесі вивчення спеціальних дисциплін у ВНЗ визначені критерії (див. 
табл.1).  

  
 Таблиця 1 

Критерії визначення стану готовності майбутніх інженерів-судномеханіків до 
професійної діяльності в процесі вивчення СД у ВНЗ 

 
Потребнісно-
мотиваційна 

сфера 

Проблемно-пізнавальна сфера Продуктивно-практична сфера 
Критерії стану готовності 

Знання Уміння Навички 
Емоційне 
ставлення до 
навчання 
спеціальним 
дисциплінам; 
переконаність у 
суспільній та 
виробничо-
практичній 
значущості 
навчання 
спеціальним 
дисциплінам; 
прагнення 
переносити та 
застосовувати 
знання в нових 
виробничих 
умовах; 
посилення 
позитивного 
ставлення до 
творчості. 

Основи теорії спеціальних дисциплін: 
загальні закони, поняття, явища, прилади, 
механізми і машини у т.ч.: 
Основи теорії: основні положення і 
принципи теорії, границі застосування та 
виробничо-практичне застосування. 
Загальні закони: формулювання та 
математичне представлення, його 
експериментальні основи, застосування на 
практиці. Поняття: явища або властивості, 
які характеризуються даним поняттям, 
формули, що поєднують дану величину з 
іншими, одиниці фізичної величини, 
способи її вимірювання. Явища: ознаки 
явища, пояснення його на основі наукової 
теорії, приклади врахування та 
використання. Прилади, механізми і 
машини: призначення, принцип дії та 
схема будови, застосування та правила 
технiчної експлуатації.  
 

Використову- 
вати теоретичні 
знання під час 
розв’язування 
задач різного 
типу, під час 
виконання 
лабораторно-
практичних, 
курсових робіт, 
під час 
розв’язування 
технічних задач 
виробничо- 
практичного 
застосування. 
Переносити і 
засвоювати знання 
в нові 
нестандартні 
умови, під час 
розв’язування 
проблемних 
ситуацій у процесі 
експлуатацiї 
cуднових 
енергетичних 
установок.  

Здійснювати 
відбір науково-
технічної 
літератури з 
проблем 
навчання 
спеціальних 
дисциплін.  
Планувати, 
розробляти, 
вирішувати 
проблемні 
виробничі 
ситуації суднової 
енергетики.  
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
Об'єктом оцінювання навчальних досягнень студентів є знання, вміння та навички, 

досвід пізнавальної активної діяльності студентів, їхнє емоційне ставлення до навчальних 
дисциплін. Розроблені критерії лягли в основу видокремлення чотирьох рівнів для визначення 
стану підготовки майбутніх інженерів-судномеханіків до майбутньої професійної діяльності в 
процесі навчання спеціальним дисциплінам у ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації. 

Високий – творчий рівень. Студент має системні ґрунтовні знання теоретичного 
матеріалу, оволодів необхідними практичними вміннями та навичками, вміє самостійно 
ставити і вирішувати проблеми, вміє самостійно окреслювати мету та вказувати на шляхи її 
досягнення, вміє аналізувати, узагальнювати та систематизувати наукові знання; студент 
розв’язує задачі нестандартним, оригінальним способом; лабораторно-практичні завдання 
виконує за самостійно розробленим і складеним планом, аналізує результати їх виконання, 
вміє ефективно застосовувати нові знання в новій нестандартній ситуації та якісно 
розв’язувати продуктивно-технічні задачі практичного змісту; його навчальна діяльність має 
дослідно-експериментальний характер. 

Достатній – продуктивний рівень. Студент вільно володіє навчальним матеріалом, 
застосовує знання у змінених ситуаціях, наводить приклади його практичного застосування, 
логічно обґрунтовує свої міркування, самостійно розв’язує типові задачі і вправи, самостійно 
виконує лабораторно-практичні роботи в повному обсязі, дотримуючись необхідної 
послідовності їх проведення; вміє застосовувати теоретичні знання у проблемних виробничих 
ситуаціях.  

Середній – репродуктивний рівень. Студент виявляє певні теоретичні знання і розуміння 
основних положень навчального матеріалу (законів, понять, формул тощо); може пояснювати 
основи теорії, виправляти неточності за допомогою викладача; розв’язує типові задачі за 
алгоритмом та наперед заданою послідовністю; виявляє здатність обґрунтувати стани 
логічних міркувань; виконує лабораторно-практичну роботу за зразком (інструкцією), 
правильність сформульованих висновків є частковою, робить помилки; демонструє вміння 
застосовувати одержані знання під час розв’язання продуктивно-технічних завдань лише за 
допомогою викладача.  

Низький рівень. Студент за допомогою викладача описує основні теоретичні положення 
без пояснень, виконує елементарні завдання; вміє розрізняти технічні величини та одиниці їх 
вимірювання, виконувати найпростіші завдання, демонструє вміння користуватися окремими 
приладами чи механізмами; виконує лабораторно-практичну роботу лише за допомогою 
викладача, демонструє невміння застосовувати наявні знання у виробничих ситуаціях або в 
процесі розв’язання продуктивно-технічних задач. Пошук шляхів вирішення проблемної 
ситуації здійснює методом випробувань і помилок, йому бракує самостійності у прийнятті 
рішень. 

Для визначення рівнів стану готовності майбутніх інженерів-судномеханіків до 
майбутньої професійної діяльності в процесі вивчення спеціальних дисциплін у ВНЗ водного 
транспорту може застосовуватися компонентний аналіз сформованих у студентів знань, умінь 
і навичок за результатами виконання різних видів навчальних робіт, анкетування, 
інтерв’ювання, спостереження. Реальність зазначених рівнів може бути перевірена в 
констатуючому експерименті. Умови перевірки знань, умінь та навичок у всіх навчальних 
групах є ідентичними. Важливим напрямом підвищення ефективності професійної підготовки 
студентів у ВНЗ водного транспорту є активізація навчання. Формування пізнавальної 
активності майбутніх інженерів-судномеханіків у навчанні тісно пов’язане з вихованням 
професійно особистісних якостей та оволодінням системою знань, умінь та навичок із 
спеціальних дисциплін. 

Проаналізуємо окремі положення відомих педагогів щодо розвитку активності у 
навчально-пізнавальній діяльності. Як правило, дослідники відмічають три рівні активності. 
За ознакою ставлення особистості до характеру діяльності (Д. Богоявленська, І. Пєтухова) 
окреслюють такі рівні активності: 
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1. Репродуктивний – інертний, пасивний рівень. 
2. Евристичний – характеризується прагненням учнів до вдосконалення діяльності. 
3. Креативний (вищий рівень інтелектуальної активності) – характеризується 

ініціативою в постановці завдань, умінні переходити до теоретичних узагальнень, коли 
емпіричні закономірності стають самостійними проблемами, об’єктом теоретичних 
досліджень [1, с. 34]. 

Зокрема, Т. Шамова також зазначає, що в педагогічних дослідженнях найчастіше 
розглядаються два рівні пізнавальної активності: репродуктивна і творча активність. У 
практичній педагогічній діяльності майже неможливо розділити репродуктивну і творчу 
діяльність, а можна говорити лише про домінування якогось рівня активності. Tакож для 
навчальної діяльності важливим буде ще якийсь проміжний рівень. Тому, вважає Т. Шамова, 
введення трьох рівнів пізнавальної активності є оптимальним розв'язанням даної проблеми [2, 
с. 12]. Виходячи з цього, науковець пропонує розглядати такі три рівні пізнавальної 
навчальної активності: 

 Перший рівень – відтворююча активність – характеризується прагненням студента 
усвідомити, запам'ятати і відтворити знання, оволодіти способами їх застосування за зразком. 
Критерієм цього рівня активності може бути прагнення студента зрозуміти явище, що 
вивчається, яке проявляється на лекції у звертанні до педагога із запитанням, у практичній 
діяльності – виконання завдання викладача (робота із друкованим матеріалом, дидактичними 
засобами навчання, розв'язування задачі тощо), систематичному виконанні домашнього 
завдання. Характерним показником першого рівня активності є відсутність у студентів 
інтересу до поглиблення знань, що виявляється у відсутності питання: «Чому?». 

Другий рівень – інтерпретуюча активність. Вiн характеризується прагненням до 
виявлення сенсу навчального матеріалу, проникнення в суть явища, прагненням пізнати 
зв’язки між явищами і процесами, оволодіти способами застосування знань у змінених 
умовах. Критерієм оцінки сформованості цього рівня активності є прагнення дізнатися у 
викладача або з іншого джерела про причину виникнення явища, що проявляється в 
постановці питання «Чому?», вміння пояснювати природу виникнення явищ, їх взаємозв'язок, 
застосування набутих знань у змінених ситуаціях, де зразок потрібно впізнати, і з цією метою 
необхідно самому провести попередні перетворення з навчальним матеріалом. Характерним 
для другого рівня пізнавальної активності є прагнення довести розпочату справу до кінця, у 
випадку виникнення ускладнень не відмовлятися від виконання завдання, а шукати шляхи 
його розв'язування. На цьому рівні активності учень виявляє епізодичне прагнення до 
самостійного пошуку відповіді на питання, що його зацікавило. 

Третій рівень – творчий рівень активності – характеризується інтересом і прагненням не 
лише проникнути глибоко в суть явищ та їх взаємозв'язків, а й знайти для цієї мети новий 
спосіб досягнення. На цьому рівні активності студенти виявляють прагнення застосувати 
знання в новій ситуації, тобто виконати перенесення знань і способів діяльності в умовах, які 
досі студенту не були відомі. Критерієм оцінки третього рівня пізнавальної активності може 
бути інтерес до теоретичного осмислення явищ і процесів, що вивчаються, до самостійного 
пошуку розв'язання проблем, які виникли у процесі пізнавальної і практичної діяльності. 
Характерна особливість цього рівня активності - прояв високих вольових якостей студента, 
наполегливість у досягненні мети, широкі і стійкі пізнавальні інтереси [2, с. 19]. Виділяючи 
три рівні пізнавальної активності, Т. Шамова зауважує, що кожен наступний рівень включає в 
себе всі риси попереднього і має ще риси особливі, які відрізняють його від попереднього. 
При цьому активність у навчанні розглядається не просто як діяльнісний стан, а як якість цієї 
діяльності, в якій виявляється особливість самого студента, його ставлення до змісту, 
характеру діяльності і прагнення мобілізувати свої морально-вольові зусилля на досягнення 
навчально-пізнавальних цілей [2, с. 43]. Спробуємо визначити прояви діяльності студентів, які 
характеризують стан їхньої пізнавальної активності в процесі вивчення спеціальних 
дисциплін. Враховуючи запропоновані Т. Шамовою положення про характерні ознаки 
активності навчальної пізнавальної діяльності, а також особливості предметів спеціального 
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циклу, виділимо критерії активності навчальної пізнавальної діяльності студентів, які 
доцільно використати для з’ясування стану та рівня професійної готовності студентів із 
спецiальних дисциплiн (див. табл. 2). Загальний стан пізнавальної активності визначався 
шляхом інтерв'ювання, бесід зі студентами та викладачами, анкетного опитування, а також на 
основі спостережень за навчальною діяльністю студентів.  

 Таблиця 2 
Критерії та рівні активності навчально-пізнавальної діяльності 

студентів у процесі вивчення спеціальних дисциплін 
 

                            Рівні 
 
Критерії 

Перший рівень 
активності – 

репродуктивний 

Другий рівень 
активності – 
продуктивний 

Третій рівень активності 
– творчий 

Наявність 
пізнавального 
інтересу 

Бажання знати 
навчальний 
матеріал 

Бажання проникнути в 
суть законів, явищ, 
теорій чи процесів 

Прагнення творчого і 
практичного застосування 
знань 

Активність у 
засвоєнні знань з 
предмету 

Здатність 
відтворювати 
знання за зразком 

Здатність самостійно 
застосовувати знання в 
нових умовах 

Прагнення застосовувати 
знання у творчій 
дослідницькій діяльності 

Бажання 
використовувати 
теоретичні знання 
під час розв’язування 
практичних завдань 

Проявлення 
інтересу до 
використання 
теоретичних знань 
під час 
розв’язування 
практичних завдань, 
що виконуються 
іншими 

Прагнення самостійно 
розв’язувати задачі чи 
виконувати 
лабораторно-практичні 
роботи 

Розв’язання та 
обґрунтування самостійно 
складених практичних 
завдань 

Прагнення до 
самостійності в 
здобутті знань 

Виконання завдань 
тільки за 
допомогою 
викладача  

Самостійне виконання 
завдань після однієї 
консультації у 
викладача 

Самостійне виконання 
завдань студентом 

Оперування 
здобутими знаннями 
і вміннями під час 
розв’язування 
продуктивно-
технічних завдань 

Виконання 
продуктивно-
технічних завдань 
за аналогією із 
заданим алгоритмом 

Уміння оперувати 
здобутими знаннями і 
вміннями під час 
розв’язування 
продуктивно-технічних 
завдань у новій 
постановці професійно 
важливих проблем чи 
питань 

Уміння виконувати, 
складати самостійно 
завдання, які вимагають 
творчої уяви, професійної 
компетентності, логічного 
аналізу, самостійного 
доведення і узагальнення; 
наявності науково-
дослідницьких знань, умінь 
та навичок 

 
Для вивчення стану професійної підготовки майбутніх інженерів-судномеханіків у 

процесі вивчення спеціальних дисциплін у ВНЗ було розроблено анкети, ранговий лист 
відношення до навчальної діяльності із предметів спеціального циклу.  

Пізнавальний інтерес представляє собою вибіркову направленість на предмети і явища, 
крім того, виступає і як сильний засіб навчання. Активізація пізнавальної діяльності студента 
без розвитку пізнавального інтересу неможлива. Ось чому в процесі навчання необхідно 
систематично збуджувати, розвивати і закріплювати пізнавальний інтерес студентів і як 
важливий мотив навчання, і як стійку рису особистості, а також як могутній засіб 
виховуючого навчання. Аналізуючи показник – наявність пізнавального інтересу – можна 
зробити висновок, що студенти, в основному, проявляють пізнавальний інтерес до дисциплін 
на репродуктивному рівні, тобто є прагнення до вивчення спеціальних дисциплін, але у 
багатьох студентів відсутнє бажання проникнути в суть законів, теорій, явищ чи процесів, а 
тим більше, до продуктивного, творчого чи практичного застосування знань. Відсутність або 
недостатній рівень наявності цього інтересу у процесі вивчення спецiальних дисциплiн не 
може забезпечити формування професійних знань, умінь та навичок для підготовки фахівця 
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водного транспорту, а також розвиток потреби в систематичному самостійному поповненні 
знань та вдосконаленні умінь і навичок. 

Отже, важливим напрямом підвищення ефективності вивчення спецiальних дисциплiн у 
ВНЗ водного транспорту є стимулювання розвитку пізнавального інтересу студентів. У 
навчанні відбувається рух від незнання до знання; від поверхневого, неповного і неточного 
знання до ґрунтовного і точного. Викладачу недостатньо пропонувати студентам повні знання 
і вимагати від них їх виконання. Тільки мотиви рухають студента до активної навчальної 
пізнавальної діяльності, а формування їх – особливе завдання викладача. Викладач має 
викликати у студентів внутрішню потребу в оволодінні знаннями, формувати їх цілі, інтереси. 
З iншого боку, проблема підвищення ефективності професійної підготовки майбутніх 
інженерів-судномеханіків у навчанні вимагає пошуку нових шляхів до подальшого 
вдосконалення форм, методів і засобів навчання, спрямованих на інтенсифікацію навчального 
процесу та підвищення його творчого потенціалу. 
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Стаття розглядає стан пiдготовки майбутнiх iнженерiв-судномеханiкiв при вивчення cпецiальних 

дисциплiн циклу «Технiчна експлуатацiя суднових енергетичних установок» у вищих навчальних закладах водного 
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м. Вінниця, Україна

 
САМОСТІЙНА РОБОТА СТУДЕНТІВ У КОНТЕКСТІ ОСОБИСТІСНО-

ОРІЄНТОВАНОГО НАВЧАННЯ (НА МАТЕРІАЛІ ВИВЧЕННЯ СОЦІОЛОГІЇЇ) 
 

Намагання України приєднатися до Болонського процесу тісно пов’язане з 
модернізацією вищої освіти нашої країни. Переформатування системи національної освіти 
потребує активних пошуків нових педагогічних технологій підготовки майбутніх фахівців, 
зорієнтованих на розвиток самостійності та пізнавальної активності. Тому актуальною є 
проблема організації самостійної роботи студентів в умовах особистісно-орієнтованого 
навчання. 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Особистісний підхід у педагогіці визначається як орієнтація на особистість як ціль, 
суб’єкт, результат і головний критерій ефективності. Він вимагає визнання унікальності 
особистості, її інтелектуальної і моральної свободи, права на повагу. Особистісний підхід 
передбачає опору в освіті на природний процес саморозвитку задатків і творчого потенціалу 
особистості, створення для цього умов [1]. 

Дослідженню впровадження особистісно-орієнтованого навчання у вищій школі 
присвятили свої праці В. Луценко, М. Сичова, Л. Орел, М. Чобітько, О. Якубовська та інші. 

Метою статті є аналіз окремих форм самостійної роботи у контексті особистісного 
навчання на прикладі викладання соціології. 

Безперечно, вихідним моментом під час організації самостійної роботи студента за умов 
особистісно-орієнтованого навчання є визнання його суб’єктом освітнього процесу, 
співкерівником навчальної діяльності. Діяльність викладача у ВНЗ має спрямовуватися на 
стимулювання і підтримку процесу самореалізації студентом себе як особистості. 

Погоджуємося з думкою вищезгаданих дослідників про те, що особистісно-зорієнтоване 
навчання має змінити цілі освіти загалом, а основним завданням викладача має стати не 
механічна ретрансляція знань, а формування особистості, здатної самостійно здобувати 
знання. 

О. Якубовська, розглядаючи самостійну роботу в контексті особистісно-орієнтованого 
навчання, визначила дидактичні вимоги, яким має відповідати особистісно-орієнтована 
самостійна робота: 

– Навчальний матеріал має передбачати виявлення суб’єктивного досвіду студента, 
включаючи досвід його попереднього навчання; 

– Самостійна робота після засвоєння знань має бути направлена не тільки на 
збільшення їх обсягу, узагальнення предметного змісту, але й на постійне переосмислення 
набутого суб’єктного досвіду студентів та постійне порівняння з науковим змістом здобутих 
знань; 

– Необхідно активно стимулювати студентів до самостійної освітньої діяльності, зміст і 
форми якої мають забезпечувати їм можливість для самоосвіти, саморозвитку, самовираження 
в процесі оволодіння знаннями; 

– Необхідно конструювати навчальний матеріал, що відкриє студентові можливість 
вибирати зміст, вид та форми самостійної роботи; 

– Забезпечення контролю та оцінки не тільки результату, а й процесу самоосвіти 
студента; 

– Самостійна робота має забезпечувати рефлексію, оцінку учіння як суб’єктної 
діяльності студента [7]. 

Дотримання зазначених вимог, на нашу думку, підвищить ефективність самостійної 
роботи студентів. Дозволить урахувати їхні індивідуальні особливості. 

За умов особистісно-орієнтованого навчання змінюються функції викладача – в 
організації самостійної роботи студентів він має забезпечити: якісні методичні розробки зі 
свого предмету; підготовку і перевірку диференційованих завдань, індивідуальне 
консультування, розробку індивідуальних стратегій навчання кожного студента тощо [2]. 

Зокрема, створення навчально-методичних розробок забезпечує розвиток пізнавальної 
активності студентів, сприяє підвищенню самостійності і створює умови для оптимізації 
навчального процесу. До таких розробок належать навчальні посібники з друкованою 
основою, завдяки особливостям структурування вони дають змогу розробляти завдання 
різного рівня складності, підвищувати індивідуалізацію навчання. У своїй практичній 
діяльності під час викладання «Соціології» ми використовували зошит з друкованою 
основою, як одну з форм самостійної роботи студентів. 

Під час створення робочого зошита були враховані методичні підходи особистісно-
орієнтованого навчання до здійснення контролю навчальних досягнень студентів. А саме, він 
містить різнорівневі завдання і запитання для самостійної роботи та підготовки до практичних 
занять; творчі завдання, що є різновидом проектної діяльності; завдання для поточного 
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контролю. Завдання розташовані за темами програми і виокремлені в межах кожної у два 
розділи – завдання для самостійної роботи та завдання і тести для поточного контролю.  

Робочий зошит був складається з таких компонентів:  
1. Орієнтаційно-мотиваційний компонент; 
2. Операційно-виконавчий компонент;  
3. Рефлексійно-оціночний компонент. 
Орієнтаційно-мотиваційний компонент представлений робочою програмою та 

тематичним планом дисципліни «Соціологія»; описом знань та умінь, що формуються в 
межах теми, основних теоретичних питань до практичного заняття, джерелами інформації, 
критеріями оцінювання, питаннями до заліку. 

Операційно-виконавчий компонент був представлений контрольними питаннями, 
темами рефератів і презентацій, алгоритмічними приписами до написання рефератів і 
створення наукових презентацій, зразком залікового білету, а також системою різнорівневих 
вправ.  

Наведемо класифікацію вправ за змістом та приклади, що запропоновані в робочому 
зошиті:  

–  глосарій (Користуючись словниками-довідниками (Є. Біленький [15], В. Городяненко 
[66], В. Піча [16]) та навчальними посібниками (В. Городяненко [3], Г. Дворецька [4], Є. Сірий 
[11], М. Примуш [10], Н. Черниш [17] та ін.) розкрийте зміст понять та назвіть поняття за 
наведеними визначеннями); 

– складання схем (Ознайомившись з матеріалами лекції та посібників запропонуйте 
структурно–логічну схему «Види соціологічних досліджень»); 

– заповнення таблиць та схем (Заповніть таблицю «Види економічної поведінки»; 
заповніть таблицю, охарактеризувавши концепції співіснування етнічних груп); 

– заповнення таблиць за прикладом (З’єднайте стрілками перераховані науки з 
відповідним визначенням; доповніть таблицю «Види соціального контролю»; заповніть 
таблицю, вказавши у відповідній колонці номер прикладу соціальних санкцій); 

– аналіз соціологічної інформації (Ознайомившись із результатами дослідження 
«САМООЦІНКА СТАНУ ЗДОРОВ‘Я НАСЕЛЕННЯМ УКРАЇНИ» (лютий, 2012) [7], дайте 
відповідь на питання: Чи з’явився оптимізм у населення стосовно поглядів на власне 
здоров’я? Проаналізуйте зміни, що відбулися в самооцінці здоров’я в різних соціальних 
групах: за віком, за статтю, за рівнем освіти, за фінансовим становищем); 

– Доповніть речення (Головними проблемами соціології економіки є: 1. Розробка 
економіко-соціологічної моделі певного стану суспільства; 2…….; 3……….. 

– Доповніть структурно-логічну схему, таблицю (Доповніть структурно-логічну схему 
«Основні мотиви розлучень»; доповніть таблицю «Шлюбні девіації») [4]. 

Рефлексійно-оціночний компонент представлений тестовими завданнями різного рівня 
складності для контролю знань студентів. Вони добре себе зарекомендували як індивідуальна 
форма самостійної роботи, тому що дозволяли швидко і якісно перевірити рівень знань 
кожного студента. Тести сприяли максимальному врахуванню індивідуальних особливостей 
студентів (швидкість сприйняття матеріалу, темп виконання, використання додаткової 
літератури, а головне – можливості самостійно обрати ступінь важкості тесту). Оскільки тести 
розміщені в робочому зошиті, то вони виконують декілька функцій: по-перше, навчаючу 
(студент мав змогу довчити в зручному темпі матеріал, детально розібратись у новому 
матеріалі), по-друге, корегуючу (готуючись у зручних умовах студенти, як правило, 
показують кращий результат засвоєння знань, що підвищувало індивідуальний рейтинг 
студента в умовах кредитно-модульної системи), по-третє, виховну (в процесі їх виконання 
здійснюється саморозвиток, самоуправління навчальним процесом, що сприяє формуванню 
їхньої самостійності).  

Тести в робочому зошиті розміщені в порядку зростання їх складності. До кожної з 
десяти тем запропоновані завдання чотирьох рівнів. Початковий рівень – тестові завдання, що 
передбачають вибір однієї правильної відповіді. Середній рівень має два завдання: одне на 



 

433 

Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

встановлення відповідності (наприклад, Встановіть хронологічну послідовність появи засобів 
масової інформації. a/Журнал. b/Книга. c/Телеграф. d/Інтернет. e/Радіо. f/Телебачення. 
g/Газета. h/Кіно.), або на перевірку вміння формулювати визначення (наприклад, Соціальна 
комунікація – це …), друге – передбачало вибір правильної відповіді з наведеного переліку 
варіантів (наприклад, Вкажіть номери, якими позначено ознаки трансформації соціального 
інституту сім’ї в сучасних умовах: 1)зростання кількості традиційних сімей співпадає зі 
зростанням загальної кількості домашніх господарств; 2)різке зниження показників 
шлюбності населення; 3)зменшення частки незареєстрованих шлюбів; 4)збільшення кількості 
дітей, що народилися поза шлюбом; 5)зменшення кількості неповних сімей; 6)радикальні 
зміни місця та ролі жінок у соціально-економічному житті; 7)домінування традиційної 
свідомісті населення, яке не сприймає появу нових форм і цінностей сімейного та шлюбного 
життя). Достатній рівень включає завдання на заповнення таблиці (наприклад, «Види 
націоналізму») та одне теоретичне запитання (наприклад, Охарактеризуйте процес 
глобалізації як найважливішу суспільну зміну, що відбувається). Високий рівень містить 
завдання творчого характеру (наприклад, прокоментуйте цитату: «Інтенсивність та 
всезагальність вертикальної соціальної мобільності коливаються в межах соціальної 
стратифікації одного і того самого суспільства в різні періоди історії, зокрема, під час 
соціальних потрясінь». (Сорокин П. Человек. Цивилизация. Общество. / Общ. ред., сост. и 
пред. А. Согомонов. – М.: Политиздат, 1992. – С.379.) Чому на Вашу думку змінюється 
інтенсивність соціальної мобільності саме в ці періоди? Наведіть приклади )[4] . 

Методикою передбачається, по-перше, що студенти самостійно заповнюють схеми та 
таблиці у процесі підготовки до практичного заняття, по-друге, що більшість завдань можуть 
виконати всі студенти, використовуючи при необхідності матеріал рекомендованих 
підручників. Але для мотивації навчання сильних студентів до кожної теми були включені 
завдання, які вимагали більш глибокого осмислення матеріалу, та завдання проблемного 
характеру. Так завдання з теми «Соціологія масових комунікацій» високого рівня складності, 
(наприклад: Прокоментуйте цитату і дайте відповідь на питання: «Праця означає для людини 
щось більше, ніж просто нудні обов’язки, інакше люди, втративши її, не почувалися б 
такими покинутими та розгубленими… В сучасному суспільстві мати роботу означає 
зберегти самоповагу. Навіть там, де умови праці доволі неприємні, а поставлені завдання 
нудні, робота виявляється конструктивним елементом психологічного стану та щоденної 
діяльності людини»[2, с. 364]. Наведіть аргументи на користь того, що втрата роботи може 
зашкодити впевненості людини у своїй соціальній значущості [3]) вимагає додаткового часу 
для виконання, а враховуючи те, що не всі студенти його виконується, пропонувалось 
опрацювати самостійно заздалегідь. 

На нашу думку, використання зошита з друкованою основою, як форми самостійної 
роботи студента при особистісно-орієнтованій технології навчання має допомогти у 
розв’язанні проблеми формування позитивного ставлення студента до не тільки до 
самостійної роботи, але й до самоосвіти загалом. Адже, на жаль, частина студентів 
здобувають освіту не заради пізнання нового, а з прагматичних міркувань, здати залік або 
іспит, у них відсутня пізнавальна активність та справжній інтерес до навчання, вони не 
усвідомлюють потребу в самоосвіті. Тому реалізація нового підходу у навчанні має 
стимулювати студентів до самоосвіти, самовиховання, саморозвитку та самоактуалізації 
знань. 

Отже, підбиваючи підсумки роботи з робочим зошитом, як форми самостійної роботи 
студента в межах особистісно-орієнтованої технології навчання, можна відзначити наступні 
позитивні аспекти: 

– Дає змогу студентам організувати власну пізнавальну діяльність, орієнтуватись в 
умовах оцінювання знань; 

– Урізноманітнює види організації пізнавальної діяльності студентів (робота з 
соціологічною інформацією, статистичними даними, підручниками, словниками, 
довідниками, фаховими виданнями); 
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– Містить структуровані елементи навчального матеріалу, що полегшують сприймання 
інформації та її запам’ятовування; 

– Полегшує педагогічну діяльність викладача. 
– До недоліків роботи з робочим зошитом можна віднести наступні аспекти:  
– Утруднення у відстеженні самостійності виконання завдань; 
– Великий обсяг зошита, який викладач має перевіряти; 
– Небезпека зниження активної творчої роботи студента під час виконання завдань. 
Таким чином, ми можемо визначити доцільність використання в навчальному процесі 

робочого зошита з «Соціології» як форми самостійної роботи студентів.  
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Переформатування системи національної освіти потребує активних пошуків нових педагогічних 

технологій підготовки майбутніх фахівців, зорієнтованих на розвиток самостійності та пізнавальної 
активності. У статті аналізується використання окремих форм самостійної роботи студентів у контексті 
особистісного навчання на прикладі викладання соціології.  

Ключові слова: самостійна робота студента, особистісно-орієнтоване навчання, педагогічні технології, 
завдання до самостійної роботи з соціології.  

 
Перефарматирование системы национального образования требует активных поисков новых 

педагогических технологий подготовки будущих специалистов, которые будут ориентированы на развитие 
самостоятельности и познавательной активности. В статье анализируется использование отдельных форм 
самостоятельной работы студентов в контексте личностного обучения на примере преподавания социологии. 

Ключевые слова: самостоятельная работа студента, личностно-ориентированное обучение, 
педагогические технологии, задания для самостоятельной работы по социологии. 

 
Reformatting of the national system of education calls for intensive search of new educational technologies of 

training future experts, which place focus on the development of unsupervised and cognitive activities. Application of 
certain forms of students’ unsupervised work in the context of personality-centered education in terms of teaching 
sociology is considered in the article. 

Keywords: students’ unsupervised work, personality-centered education, educational technologies, tasks for 
unsupervised work in sociology. 
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УДК 37: 004 Е.И. Снопкова

г. Могилев, Республика Беларусь
 

ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ СЕРВИС МЕТОДИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 
УЧРЕЖДЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ: ПРАКСЕОЛОГИЧЕСКИЙ КОНТЕКСТ 

 
Статья представляет собой рефлексивное обобщение опыта в области внедрения новых 

подходов и технологий организации методической службы образовательного учреждения, а 
также демонстрирует пример взаимодействия науки и практики для повышения качества 
образования. В данной статье автор, как научный консультант инновационного проекта 
Министерства образования Республики Беларусь «Внедрение модели информационно-
технологического сервиса методической службы учреждения образования» (приказ №467 от 2 
июля 2010), представляет промежуточные результаты реализации задач инновационной 
деятельности за период 2010-2012 г.г. в средних школах №15, №21 и №31 города Могилева, 
получивших статус инновационных площадок [1]. 

Т. Котарбиньский обосновывал праксеологию как самостоятельную теоретическую 
дисциплину – общую теорию эффективной организации деятельности, одной из задач которой 
выступает выработка и обоснование норм такой деятельности [2]. В настоящее время 
методология педагогики обогащается новыми подходами и научными направлениями, 
выступающими основаниями для исследовательской практики. В данном тексте мы не решаем 
методологическую задачу определения научного статуса педагогической праксеологии и ее 
места в структуре педагогической науки. Нам важно подчеркнуть, что праксеологические 
поиски важны для аналитического описания результативной и продуктивной деятельности и 
выработки нормативных предписаний ее реализации. Одним из критериев эффективности и 
успешности деятельности выступает ее целесообразность. Праксеологические нормы 
позволяют «согласовывать плюральность реальных образцов деятелей с идеальным 
образцом» [3, с. 794]. В качестве важнейшей праксеологической нормы мы рассматриваем 
критериальную модель информационно-технологического сервиса методической службы 
учреждения образования, которая позволила в слое видения и понимания или онтологическом 
слое четко представить замысел преобразований на первом этапе реализации инновационного 
проекта. Критериальное обеспечение деятельностных процессов может осуществляться в 
формах философского, научного, методологического и методического знания (О. Анисимов). 
Представляемая автором модель решает задачу нормативного описания преобразования 
деятельности методической службы образовательного учреждения. Данная модель выступила 
идеальным образцом (целевой детерминантой) для всех колективных субъектов деятельности 
(коллективов инноваторов в трех вышепредставленных образовательных учреждениях г. 
Могилева). На основании критериальной модели как инварианта деятельности осущестлялись 
вариативные преобразования, которые наполнялись своей спецификой в зависимости от 
условий той или иной инновационной площадки. 

Цель инновационой деятельности в рамках вышеуказанного проекта заключается в 
создании условий для повышения эффективности системы методической работы с 
педагогическими кадрами посредством активного использования информационно-
технологического сервиса образовательного пространства школы. 

Участниками инновационной деятельности были определены ее ожидаемые результаты, 
которые могут быть обозначены следующим образом: 

– критериальная модель информационно-технологического сервиса методической 
службы учреждения образования; 

– концептуальные основания внедрения модели информационно-технологического 
сервиса; 

– научно-методическое, информационно-методическое, психолого-педагогическое и 
организационно-методическое сопровождение инновационной деятельности по внедрению 
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модели информационно-технологического сервиса методической службы учреждения 
образования; 

– сетевая модель информационно-технологического сервиса методической службы как 
центра, аккумулирующего передовой опыт методической работы учреждения образования; 

– научно-теоретическое и практико-методическое обеспечение работы постоянно 
действующего методологического семинара по развитию профессиональной педагогической 
культуры работников образования посредством внедрения инновационной модели 
информационно-технологического сервиса методической службы; 

– эффективно функционирующая система взаимодействия с информационными, 
научно-методическими, образовательными и др. учреждениями на основе социального 
партнёрства; 

– методические рекомендации для распространения в массовую образовательную 
практику опыта внедрения модели информационно-технологического сервиса методической 
службы на различных уровнях. 

На основании праксеологического и деятельностного подходов нами был выделен целый 
ряд сервисных деятельностей, которые, по нашему мнению, позволят существенным образом 
повлиять на качество образования посредством преобразования работы методической 
службы. В качестве системообразующей сервисной деятельности мы рассматриваем 
информационно-технологический сервис, включающей все другие виды сервиса: предметно-
методический, управленческий, аналитический, технологический, пресс-сервис (или PR-
сервис) и сервис педагогической поддержки [4]. Праксеологическая критериальная модель 
информационно-технологического сервиса и включает в себя описание сущности, структуры, 
функционала вышеуказанных видов сервисной деятельности методической службы 
образовательного учреждения. 

Предметно-методический сервис направлен на выработку научно-методического и 
учебно-методического обеспечения педагогического процесса. Направлениями работы 
предметно-методического сервиса выступают: определение теоретико-методологической базы 
разработки и реализации содержания инновационной деятельности; определение тематики 
исследовательской работы всех участников проекта; научно-методическая поддержка 
деятельности всех разнообразных методических формирований, которые входят в структуры 
методической службы учреждений-партнеров; обеспечение процесса самообразования членов 
педагогических коллективов; создание электронного банка данных современных 
методических средств; разработка методического обеспечения разной типологии и 
гарантированное тиражирование их в педагогический процесс с помощью современных 
информационных технологий и т. д. предметно-методический сервис позволяет гарантировать 
передачу и освоение образцов педагогической деятельности, соответствующим образом 
оформленных. 

Пресс-сервис или PR-сервис реализует функцию информационно-методического 
обеспечения педагогического процесса, направлен на решение задачи распространения 
лучшего педагогического опыта посредством выпуска методических бюллетеней, подготовки 
и публикации научно-методических материалов, информирования о научных мероприятиях с 
целью тиражирования результатов инновационной деятельности. Важно подчеркнуть, что 
пресс-сервис направлен не только на информационную поддержку инновации внутри 
педагогических коллективов-участников проекта, но и позволяет через сетевое 
взаимодействие тиражировать лучшие образцы педагогической деятельности, осуществлять 
публичную экспертизу инновационных решений, организовывать единое информационное 
пространство в рамках учреждений района, города, области.  

Сервис педагогической поддержки призван решать вопросы психолого-педагогического 
сопровождения инновационной деятельности, создания психолого-педагогических условий 
качественной реализации задуманного. В рамках данного направления поддержки 
организована работа консультационного пункта в структуре методической службы 
образовательного учреждения, создан и функционирует постоянно действующий 
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методологический семинар по развитию педагогической культуры работников образования 
посредством внедрения инновационной модели информационно-технологического сервиса 
методической службы, организовано повышение квалификации педагогов по проблематике 
инновационого проекта через участие в работе вышеуказанного семинара, тематических 
педагогических советов, авторских курсов, методических семинаров, самообразования и др. 

Аналитический сервис направлен на мониторинг педагогического процесса, позволяет 
осуществить системный анализ работы педагогического коллектива школы по реализации 
инновационного проекта, использовать рефлексивные механизмы в нормировании и 
перенормировании инновационной деятельности. 

Организационный или управленческий сервис решает функцию организационно-
методического обеспечения педагогического процесса. В рамках этого сервиса 
осуществляется организация работы школы по реализации инновационного проекта: 
планирование деятельности (разработка разных видов планов, находящихся между собой в 
сложных иерархических взаимосвязях); разработка локальных нормативных документов; 
распределение обязанностей между участниками инновационного проекта; разработка 
системы педагогического взаимодействия в рамках реализации проекта; организация работы 
творческой группы инноваторов как координирующего центра и др. 

Технологический сервис занимает важнейшее место в структуре информационно-
технологического сервиса и, следовательно, выполняет одну из ведущих функций ресурсного 
обеспечения инновации. Данный вид сервиса обеспечивает создание и реализацию модели 
сетевого взаимодействия на уровне отдельной школы, учреждений образования района, 
города, области.  

Создание функционирующей модели сетевого взаимодействия осуществлялось в три 
этапа. На первом этапе в рамках технологического сервиса создавалась система комплексного 
использования сетевых ресурсов всеми участниками педагогического процесса и 
разрабатывались мероприятия, направленные на приобретение качественно новой 
образовательной практики школ-партнеров. Мероприятия технологического сервиса 
включают следующие направления: создание и своевременное обновление сайтов школы; 
создание разнообразных баз данных (Internet-источников, методических ресурсов, 
учреждений, осуществляющих дистанционное обучение и т.п.); организация в процессе 
сайтинговой деятельности мини-чатов, форумов по определенным тематикам; организация 
вебинаров и т.д. В рамках технологического сервиса создаются личные методические сайты 
учителей-участников инновационного проекта, ведутся сетевые журналы или авторские блоги 
как формы расширения контактов с единомышленниками, обмена опытом, самопрезентации и 
саморазвития. Блоги можно классифицировать по автору (личные, коллективные и 
корпоративные), виду мультимедиа (текстовые, фотоблоги, блогкастинги), особенностям 
содержания (контентный, мониторинговый, цитатный) [5]. 

На втором этапе происходит процесс постоянного наполнения и обновления страниц 
сайтов. Особое значение занимают страницы методических формирований, страницы учебных 
предметов, содержание которых обсуждается на заседаниях методических объединений и 
определяется всеми участниками инновационной деятельности. Третий этап направлен на 
развитие материальной базы школ, расширяющей функциональные возможности, как 
локальной сети школ, так и обеспечивающей доступ в Internet-пространство всем участникам 
образовательного процесса. 

Организационным и координационным органом сетевого взаимодействия выступают 
центры информационно-технологического сервиса, созданные в школах-инноваторах. В 
центры включены наиболее опытные учителя, заведующий библиотекой, руководители 
методических объединений (МО) и творческих групп. Технологический сервис осуществляет 
Центр технологического конструирования, в который входят учителя информатики, 
инженеры-программисты, операторы ЭВМ.  

В сетевой методический консорциум вошли методические формирования школ-
инноваторов, школы-партнёры, региональные отделы образования (методические кабинеты), 
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Могилевский государственный областной институт развития образования, Могилевский 
государственный университет им. А.А. Кулешова и др. По этим каналам осуществляется 
обмен научно-методическими ресурсами и информацией. Благодаря сетевому 
взаимодействию педагоги и учащиеся школ получили возможность участвовать в различных 
Internet-мероприятиях, например: Internet- олимпиадах по белорусскому языку, физике, 
информатике; Internet- конференциях; Internet-марафонах, например, «Роль методических 
формирований в повышении качества образования» и т.д. 

В контексте праксеологии анализируется эффективность инновационной деятельности. 
В качестве примеров результативности работы в средней школе №15 г. Могилева за время 
реализации инновационного проекта можно привести следующие данные: победа в областном 
фестивале управленческого опыта учреждений общего среднего образования «Эффективное 
управление учреждением образования в современных условиях», результативное участие в 
седьмом конкурсе методических разработок педагогических работников Республики Беларусь 
«Адкрыты ýрок», победы в предметных олимпиадах школьников (в том числе на этапе 
республиканской олимпиады), дипломы победителей Интернет-проектов, ученица 10 класса 
Терехова Анна стала победителем в номинациях «За оригинальность», «Интеллектуал-2012» 
и заняла итоговое второе место международной интернет-олимпиады интеллектуальная 
собственность для старшеклассников (Российская государственная академия 
интеллектуальной собственности, г. Москва), победа в республиканском конкурсе 
«Webprog2012» (механико-математический факультет Белорусского государственного 
университета) и др. 

Разработка выше представленной модели информационно-технологического сервиса 
методической службы позволила гарантировать результативность всех последующих шагов 
внедрения инновации. Дальнейшая работа позволит создать единую систему 
информационного обмена между образовательными учреждениями-партнёрами посредством 
эффективно функционирующего web-кольца; получить удобный и действенный механизм, 
обеспечивающий комплексный интернет-маркетинг образовательных учреждений; открыть 
широкие возможности для обмена опытом, сотрудничества и распространения передового 
педагогического опыта; продолжить работу по активному использованию сетевой модели 
информационно-технологического сервиса методической службы как центра, 
аккумулирующего передовой опыт методической работы учреждения образования ; повысить 
уровень информационной культуры педагогических кадров посредством Интернет-
конференций, форумов, семинаров; разработать и тиражировать цифровой образовательный 
ресурс для подготовки и проведения уроков, факультативных занятий, внеклассных 
мероприятий; разработать методические рекомендации для распространения в массовую 
образовательную практику опыта внедрения модели информационно-технологического 
сервиса методической службы на различных уровнях и др. 
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У статті представлено рефлексивне осмислення досвіду реалізації інноваційного проекту Міністерства 

освіти Республіки Білорусь «Впровадження моделі інформаційно-технологічного сервісу методичної служби 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

закладу освіти». Модель сервісу розглядається в якості інваріантної праксеологічної норми, котра визначила 
успішність інноваційної діяльності. 

Ключові слова. інноваційна діяльність, інформаційно-технологічний сервіс методичної служби, 
праксеологія, праксеологічні модель 

 
В статье представлено рефлексивное осмысление опыта реализации инновационного проекта 

Министерства образования Республики Беларусь «Внедрение модели информационно-технологического сервиса 
методической службы учреждения образования». Модель сервиса рассматривается в качестве инвариантной 
праксеологической нормы, предопределившей успешность инновационной деятельности. 

Ключевые слова. инновационная деятельность, информационно-технологический сервис методической 
службы, праксеология, праксеологическая модель. 

 
The article resumes the reflexive conception of the innovative project «Adoption of a model of information 

technology services of an educational establishment’s methodical department» having been carried out by the Ministry of 
Education of the Republic of Belarus. The service model is considered as an invariant praxeological norm that 
predetermines the success of innovative activity. 

Keywords. іnnovation, information and technology services of a methodical department, praxeology, 
praxeological model. 
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ ЕСТЕТИЧНОЇ КУЛЬТУРИ МАЙБУТНІХ 

УЧИТЕЛІВ ОБРАЗОТВОРЧОГО МИСТЕЦТВА В ПЕДАГОГІЧНИХ 
УНІВЕРСИТЕТАХ 

 
Реформування національної освіти в Україні на засадах гуманізації та 

культуровідповідності вимагає нових підходів до організації змісту професійної підготовки 
майбутніх фахівців мистецьких спеціальностей, зокрема вчителів образотворчого мистецтва. 
Підвищення вимог до навчально-виховного процесу вищої школи стимулює до активних 
пошуків шляхів удосконалення тих компонентів системи підготовки педагога-художника, які 
дозволяють формувати не просто професіонала, а висококультурну, творчу особистість з 
розвиненим почуттям прекрасного, естетичним смаком, а також учителя, який впливає на 
естетичний розвиток тих, кого навчає і виховує, залучає їх до загальнолюдських ідеалів і 
культурно-мистецьких досягнень. У зв’язку з цим актуальності набуває проблема визначення 
педагогічних умов удосконалення професійної підготовки загалом та формування естетичної 
культури майбутніх учителів образотворчого мистецтва в педагогічних університетах 
зокрема. 

Питання естетичної культури особистості вчителя порушувалися видатними 
представниками педагогічної думки: П. Блонським, А. Макаренком, В. Сухомлинським. 
С. Шацьким та ін. У сучасних педагогічних дослідженнях з проблеми естетичної культури 
вчителя відображені такі її аспекти: формування педагогічної культури майбутнього вчителя в 
єдності з розвитком різноманітних естетичних якостей (Л. Коваль, Л. Нечепоренко, 
Г. Падалка, О. Рудницька, Т. Скорик, Ю. Юцевич); розвиток естетичної культури майбутнього 
педагога в контексті гуманізації і гуманітаризації навчання у вищому навчальному закладі 
(Г. Балл, Є. Бондаревська, М. Євтух, І. Зязюн, С. Мельничук, В. Мовчан, Г. Молчанова, 
Т. Равчина, Є. Шиянов). Аналіз наукових праць дозволяє зробити висновок про накопичення 
певного досвіду щодо обґрунтування проблеми формування естетичної культури вчителя, але 
поза увагою залишається питання педагогічних умов формування естетичної культури 
майбутнього вчителя образотворчого мистецтва в педагогічних університетах, що і є метою 
статті.  

Умови як філософська категорія інтерпретуються як те, від чого залежить щось інше 
(обумовлене), що уможливлює наявність речі, стану або процесу, на відміну від причини, 
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котра обов’язково породжує що-небудь (дію, результат дії), а також від підстави, яка є 
логічною умовою наслідку [10, c. 469]. 

У педагогіці умови визначаються як сукупність об'єктивних можливостей змісту освіти, 
методів, організаційних форм і матеріальних можливостей його здійснення, що забезпечують 
успішність досягнення поставленої мети; як фактор забезпечення успішної підготовки 
майбутніх учителів [3]. Вони відображають взаємозв’язок елементів цілісної системи, які 
об’єктивно склалися чи суб’єктивно створені та сприяють досягненню педагогічної мети та 
розв’язанню завдань. До основних елементів цієї системи належать середовище, обставини 
педагогічного процесу, діяльність суб’єктів, зміст навчання, форми, методи та технології 
навчально-виховної взаємодії. Таким чином, ефективність педагогічного процесу закономірно 
залежить від умов, у яких він відбувається. Відповідно процес формування естетичної 
культури вчителя неможливий без створення певних умов, що забезпечують його успішність. 

Аналіз наукової літератури з визначення педагогічних умов ефективності процесу 
формування естетичної культури вчителя дозволяє констатувати про різні підходи науковців 
до означеної проблеми. Зокрема У. Суна виділяє такі педагогічні умови, як: набуття 
студентами теоретичних знань у галузі естетики і мистецтва у процесі вивчення відповідних 
базових та факультативних дисциплін; цілеспрямоване використання естетичних аспектів 
навчального процесу; вплив ідейно-естетичного змісту культурно-масової роботи, 
«естетичних» форм дозвілля і художньої самодіяльності; виховний вплив предметного 
середовища, традицій і ритуалів [8, с.61]. 

 І. Андрощук стверджує, що ефективність процесу формування естетичної культури 
майбутнього педагога залежить від педагогічних умов, серед яких особливого значення 
набувають такі: творча діяльність педагога; формування почуття задоволення від своєї праці і 
впевненість у власних творчих можливостях; висока естетична культура, що відображає 
естетичні почуття та художньо-образне мислення; створення умов для розширення активної 
естетичної діяльності майбутнього фахівця; посилення творчої атмосфери в навчально-
виховному процесі [1].  

Визначаючи педагогічні умови формування естетичної культури вчителів, Л. Гарбузенко 
та Л. Фірсова наголошують на педагогічних умовах, зумовлених важливістю впливу 
декоративно-ужиткового мистецтва як культурного феномену віків, що вкарбував у 
глибинних способах свого втілення функціональну, художню і філософсько-етичну мудрість 
народу [5;11]. Науковці провідною умовою вважають залучення студентів до використання 
творів усної народної творчості, звичаїв, обрядів, традицій українського народу у процесі 
вивчення декоративно-ужиткового мистецтва. При цьому спільною думкою є те, що 
педагогічні умови забезпечують оптимізацію процесу формування естетичної культури 
майбутнього педагога, що дозволяє розглядати його як послідовний, логічно зумовлений.  

Досліджуючи педагогічні умови формування естетичної культури майбутніх учителів 
образотворчого мистецтва в педагогічних університетах, ми врахували найбільш оптимальні, 
які детерміновані особливістю їхньої професійної художньо-педагогічної діяльності та 
забезпечують формування і розвиток інтелектуальної, емоційно-почуттєвої, творчо-
діяльнісної сфери особистості майбутнього педагога-художника.  

Аналізуючи педагогічні умови формування естетичної культури майбутніх учителів 
образотворчого мистецтва, визначаємо як головну організацію процесу їхньої професійної 
підготовки на основі використання технології формування естетичної культури. Останню ми 
розглядаємо як цілісну інтегративну систему, що охоплює сукупність і послідовність 
реалізації педагогічних методів, засобів, прийомів, форм організації естетико-педагогічної 
діяльності відповідно до мети їхньої художньо-педагогічної підготовки та результативності 
цього процесу.  

Зміст технології формування естетичної культури майбутніх учителів образотворчого 
мистецтва структуровано відповідно до таких напрямів професійно-художньої підготовки, як: 
педагогічно доцільне насичення змісту суспільно-гуманітарних, загальнонаукових та 
спеціальних дисциплін відомостями з галузі естетики на основі міжпредметних зв’язків; 
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впровадження елективного інтегрованого спецкурсу «Естетична культура вчителя 
образотворчого мистецтва» з варіативним спецпрактикумом «Творчі педагогічні майстерні» 
(естетико-художня, естетико-екологічна та естетико-педагогічна); естетико-культурологічна 
цілеспрямованість організації та проведення пленерної та інших видів практик; активізація 
позанавчальної творчої художньо-естетичної діяльності. 

Педагогічно доцільне насичення змісту суспільно-гуманітарних, природничо-
математичних, професійно орієнтовних дисциплін відомостями з галузі естетики є введення 
до їх змісту естетичного інформаційного, ілюстративного, наочного матеріалу, який дозволяє 
виявити зв'язок естетики, мистецтва й освіти; усвідомити взаємозалежність гуманізації, 
естетизації та екологізації під час вивчення навчальних дисциплін; розкрити вплив 
естетичного потенціалу дисциплін на формування загальної, професійної та естетичної 
культури майбутнього педагога-художника.  

Базовою змістовою основою технології формування естетичної культури майбутніх 
учителів образотворчого мистецтва є інтегрований елективний спецкурс «Естетична культура 
вчителя образотворчого мистецтва» та варіативний елективний спецпрактикум «Творчі 
педагогічні майстерні». Під час розробки спецкурсу ми виходили з концептуального 
положення у О. Рудницької про те, що зміст предметного навчання слід розглядати в 
інтегративному контексті – як спорідненість різних елементів знань про особливості 
розкриття багатоаспектності навколишнього світу, відображення реальності «мовою» ліній, 
барв, звуків, які людина сприймає за допомогою зору, слуху та інших органів чуття [7], що 
уможливлює з'єднання локальних знань з різних дисциплін у цілісну картину світу. У 
результаті студенти одержують не калейдоскопічні знання, а цілісне сприйняття матеріалу, 
відображене в різних видах мистецтва. Мета спецкурсу «Естетична культура вчителя 
образотворчого мистецтва» полягає в осмисленні змісту і структури естетичної культури 
вчителя образотворчого мистецтва, актуалізації естетичних знань з теорії, історії, методики 
образотворчого мистецтва; активізації естетичного досвіду та вміння його використовувати у 
формуванні власної естетичної культури й естетичної культури своїх учнів; розширенні сфери 
емоційно-естетичних вражень студентів. 

Спецпрактикум базується на теоретичних знаннях та практичних уміннях, одержаних 
студентами під час вивчення спецкурсу «Естетична культура майбутнього вчителя 
образотворчого мистецтва». Метою спецпрактикуму є розвиток емоційно-естетичної сфери, 
естетичної свідомості, здатності і потреби сприймати та перетворювати дійсність за законами 
краси, уміння реалізовувати свій естетичний досвід у педагогічній діяльності. У змісті 
спецпрактикуму представлено три варіанти майстерень: естетико-художня, естетико-
екологічна та естетико-педагогічна, які розроблені на основі єдиного підходу до 
структурування змісту та передбачають неперервну зміну творчих видів естетичної 
діяльності.  

Важливою складовою змісту технології формування естетичної культури майбутніх 
учителів образотворчого мистецтва є естетико-культурологічна спрямованість організації та 
проведення пленерної та інших видів практик. 

Пленерна практика як вид різнобічної, комплексної і творчої діяльності, у процесі якої 
формується гуманно-творче ставлення до природи як до суб’єкта взаємодії, впливає на 
розвиток у студентів естетичного сприйняття оточуючого середовища та формування їхніх 
здібностей до художньо-творчого освоєння та відтворення природи на засадах добра і краси.  

Педагогічна практика як поєднуюча ланка між змістом теоретичного навчанням 
студентів та їхньою практичною діяльностю забезпечує реальну основу для творчої реалізації 
набутого студентами естетичного досвіду. У ході її акцентується увага на естетичній 
спрямованості педагогічної діяльність майбутніх учитель образотворчого мистецтва, а саме: 
на естетичній зорієнтованості спілкування, взаємодії з учнями; естетичній спрямованості 
педагогічних дій, а також на умінні емоційно-образно презентувати навчальний матеріал, 
створити художній образ педагогічної діяльності, а також на умінні здійснювати самооцінку 
власних педагогічних дій.  
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Активізація позанавчальної творчої естетично-художньої діяльності відбувається 
шляхом включення студентів до естетично-перетворювальної діяльності як уміння 
створювати красу навколо себе у процесі естетичного оформлення навчального закладу 
(аудиторій, ненавчальних приміщень, художніх майстерень, виставкових залів тощо); 
організації та проведенні культурно-мистецьких заходів (тематичних вечорів, художніх 
виставок-лекцій, віталень, виставок студентських робіт, зустрічей з діячами мистецтва тощо). 
Позанавчальна творча естетично-художня діяльність студентів передбачає не тільки набуття 
ними професійної майстерності, а й стає чинником активної естетико-пізнавальної діяльності 
майбутніх педагогів-художників, уможливлює стимулювання розвитку їхнього естетико-
інноваційного потенціалу та спонукає до самореалізації, саморозвитку та самовдосконалення. 

Наступною важливою умовою, що забезпечує ефективність процесу формування 
естетичної культури майбутнього вчителя образотворчого мистецтва є формування у 
студентів потреби до естетичної самоосвіти і саморозвитку. 

Аналіз психолого-педагогічної літератури дозволяє констатувати, що під поняттям 
«самоосвіта» (англ. self-education ) науковці розуміють освіту, яка набувається у процесі 
самостійної роботи без проходження систематичного курсу навчання та є його невід’ємною 
частиною в стаціонарних закладах, сприяє поглибленню, розширенню та більш міцному 
засвоєнню знань [6]; свідомий рух людини від того, ким вона себе усвідомлює, до того, ким 
вона прагне бути; самостійно організована суб'єктом діяльність навчання, яка задовольняє 
його потреби в пізнанні та особистісному зростанні [13].  

Головними принципами самоосвіти і саморозвитку, на думку багатьох учених 
(В. Сухомлинський, Л. Гришин, В. Кан-Калик, Л. Рувинський та ін.), мають бути свідомість, 
активність і цілеспрямованість. Однією із форм самоосвіти є естетична самоосвіта, яка сприяє 
перетворенню людини із об’єкта культурної діяльності, з одержувача знань в особистість, яка 
розвивається. Під естетичною самоосвітою майбутніх учителів образотворчого мистецтва ми 
розуміємо не тільки засвоєння, оновлення, поширення й поглиблення естетичних і 
культурологічних знань, що сприяє подоланню естетично-професійної замкнутості, але й 
особистісне «само будівництво». Останнє передбачає безперервний вихід за межі себе, 
кордони передвстановленого (Л. Виготський, С. Рубінштейн, В. Петровський та ін.) і є 
підґрунтям естетичного саморозвитку. 

Ґрунтуючись на поглядах М. Рубінштейна, А. Маслоу, Р. Ассаджолі та інших 
дослідників, зазначимо, що продуктивність особистісної естетичної самоосвіти досягається, 
коли майбутній педагог-художник виходить на більш високий рівень духовності, де суспільно 
значущі цілі і цінності визначають її сутність. Ефективна естетична самоосвіта майбутнього 
вчителя образотворчого мистецтва неможлива без свідомого прагнення до «побудови себе» як 
естетично-розвиненої особистості. Основними характеристиками естетичної самоосвіти 
майбутнього вчителя образотворчого мистецтва є його організованість, самодіяльність, 
спрямованість на досягнення певних особистісно і суспільно значущих освітніх цілей: 
задоволення освітніх інтересів, загальнокультурних, естетичних і професійних запитів та 
підвищення професійної кваліфікації. 

Естетична самоосвіта педагогів-художників передбачає не тільки освоєння культурного 
й естетичного досвіду, але і на цій основі участь у створенні світу і свого власного образу в 
цьому світі, розвиток і вдосконалення на основі особистої активності і самоосвітньої 
діяльності.  

Таким чином, результатом самоосвітньої естетичної діяльності майбутнього вчителя 
образотворчого мистецтва є його естетичний саморозвиток, який «охоплює всі сфери 
особистості, мотиви (потреби), й інтелектуальну, й емоційну, й вольову, але найголовніше – 
він (процес саморозвитку) піднімає на новий рівень функціонування, тобто інтенсифікує 
процеси «самості»: самопізнання, творче самовизначення, самоврядування, творчу 
самореалізацію, самовдосконалення та інше» [2].  

Базуючись на провідних положення науковців про те, що середовище має вирішальний 
вплив на формування і розвиток особистості (під впливом діяльності людини воно 
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перетворюється, і в процесі цих перетворень змінюється сама людини (А. Леонтьев, 
С. Рубінштейн)), наступною важливою педагогічною умовою формування естетичної 
культури майбутніх учителів образотворчого мистецтва вважаємо є створення у вищому 
педагогічному закладі естетичного середовища.  

Поняття «середовище» тлумачиться як сукупність людей, пов’язаних спільністю 
життєвих умов, занять, інтересів тощо [4]. У широкому значенні середовище 
(макросередовище) є соціальним явищем і охоплює суспільно-економічну систему в цілому – 
продуктивні сили, сукупність суспільних відносин й інститутів, суспільну свідомість, 
культуру певного суспільства. У вузькому сенсі це поняття виступає як мікросередовище, яке 
включає безпосереднє оточення людини, тобто сім'ю, трудовий, навчальний та ін. колективи 
та має вирішальний вплив на формування і розвиток особистості. При цьому 
макросередовище впливає на розвиток людини, її формування як особистості опосередковано, 
а мікросередовище – прямо і неопосередковано.  

У педагогічній інтерпретації «середовище» визначається як освітнє, складова 
соціокультурного простору, зона взаємодії освітніх систем, їх елементів, освітнього матеріалу 
і суб’єктів освітніх процесів, як систему впливів і умов формування особистості за заданим 
зразком та можливостей для її розвитку, що містяться в соціальному і просторо-наочному 
оточенні [12]. Підсистемою освітньої середовища є естетичне середовище. Необхідність 
забезпечення його у будь-якому вузі зумовлюється тим, що «багато залежить від загального 
порядку у закладі, … духу закладу, але цей дух живе не у стінах, не в папері, а в характері 
більшості вихователів і звідти вже переходить у характер вихованців» [9, с. 189]. 

Естетичне середовище представляє собою не щось зовнішнє по відношенню до 
особистості, не декорацію повсякденного життя, її візуальну оболонку. Естетичне середовище 
ми розглядаємо як педагогічно організоване мікросередовище, що володіє високим рівнем 
розвитку естетичної культури, гнучкою динамікою розвитку, що надає великі можливості для 
творчої мотивації суб'єкта та значно коригує процес адаптації індивідуума в соціумі, впливає 
на естетичні ціннісні орієнтації студентів, активізує механізми саморефлексії. Компонентами 
естетичного середовища є: якості особистості; художня діяльність (творчість, самодіяльність, 
активність тощо); естетизоване матеріальне середовище (естетичний дизайн інтер’єру та 
екстер’єру, оригінальне й неповторне оформлення навчальних аудиторій тощо); естетизоване 
комунікативне середовище (краса стосунків у системі «викладач-студент», створення творчої, 
психологічно комфортної атмосфери у закладі).  

Майбутній учитель образотворчого мистецтва вступає у взаємодію з естетичним 
середовищем у трьох важливих напрямах: 1) як об’єкт впливу на естетичне середовище; 
2) функціонує в ньому як носій і виразник естетичних цінностей; 3) як суб’єкт творчості 
створює своє естетичне середовище. Ця взаємодія «студент – естетичне середовище» створює 
індивідуальний естетичний простір певної «самості», тобто самопізнання і саморозвитку. 
Включеність студентів у спільну з викладачами діяльність з естетизації освітнього 
середовища навчального закладу призводить до значної позитивної динаміки: зростає 
усвідомлення значущості естетичного середовища у свідомості студентів; змінюється 
ставлення студентів до якості естетичного; розвивається здатність до активної творчості з 
формування навколишнього світу за законами краси. Функція естетичного середовища – 
сприяти виникненню в особистості потреби в естетичному розвитку. Можливості, умови, 
способи естетичної діяльності, естетичні відносини, які розвиває людина, є параметрами 
цього середовища, які складаються в результаті засвоєння культури через особистий досвід. 
Відповідно естетична якість соціального й просторово-предметного оточення, що утворює 
естетичне середовище, позитивно впливає на формування у майбутніх учителів 
образотворчого мистецтва естетичної культури та їхнє професійне становлення, сприяє 
підвищенню ефективності навчально-виховного процесу.  

Таким чином, до педагогічних умов формування естетичної культури майбутніх 
учителів образотворчого мистецтва в педагогічних університетах ми відносимо: розробку і 
впровадження технології формування означеної культури майбутніх педагогів-художників, їх 
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стимулювання до естетичної самоосвіти і саморозвитку, створення естетичного середовища в 
педагогічному університеті. Виявлення й аналіз педагогічних умов формування естетичної 
культури майбутніх учителів у педагогічних університетах забезпечують передумови для 
ефективного управління процесом підготовки естетично розвиненої особистості педагога-
художника, який наділений сформованою емоційно-естетичною сприйнятливістю, естетично-
професійною компетентністю, здатний до творчого самовираження та самореалізації у 
професійно-педагогічній діяльності. Подальшого вивчення потребують проблема визначення 
місця педагогічних умов у організаційно-методичній системі формування естетичної культури 
майбутніх учителів образотворчого мистецтва в педагогічних університетах.  
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У статті аналізується проблема педагогічних умов формування естетичної культури майбутніх 

учителів образотворчого мистецтва в педагогічних університетах. На основі теоретико-методологічних засад 
обґрунтування педагогічних умов характеризуються провідні з них: використання технології формування 
естетичної культури педагога-художника; стимулювання до естетичної самоосвіти і саморозвитку; 
створення естетичного середовища в педагогічному університеті. 

Ключеві слова: умови, педагогічні умови, вчителі образотворчого мистецтва, педагогічний університет. 
 
В статье анализируется проблема педагогических условий формирования эстетической культуры 

будущих учителей изобразительного искусства в педагогических университетах. На основе теоретико-
методологических основ обоснования педагогических условий характеризуется ведущие из них: использование 
технологии формирования эстетической культуры педагога-художника, стимулирование к эстетической 
самообразования и саморазвития, создание эстетического среды в педагогическом университете. 

Ключевые слова: условия, педагогические условия, учителя изобразительного искусства, педагогический 
университет. 

 
This article analyzes the problem of pedagogical conditions of aesthetic culture of the future teachers of fine arts 

in teaching universities. Based on theoretical and methodological principles of justification pedagogical conditions 
characterized by leading with them the use of technology shaping aesthetic culture of teacher-artist, stimulate aesthetic 
self-education and self-development, creating an aesthetic environment Pedagogical University. 

Keywords: conditions, pedagogical conditions, fine arts teachers, Pedagogical University. 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
УДК 371.134:6(07) С.І. Ткачук 

м. Умань, Україна 
 

ФОРМУВАННЯ ТЕХНОЛОГІЧНОЇ КУЛЬТУРИ МАЙБУТНІХ 
УЧИТЕЛІВ ТРУДОВОГО НАВЧАННЯ (ТЕХНОЛОГІЙ) ЗАСОБАМИ 

ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
 

Українське суспільство, як і все людство, перебуває під впливом потужних 
глобалізаційних процесів,  швидких змін умов життя,  посилення конкурентних засад та 
утвердження дослідницько-інноваційного типу розвитку, переосмислення ціннісних 
орієнтирів і стратегій людського буття. Нові виклики вимагають адекватної модернізації 
освітньої системи як провідного чинника соціально-культурного відтворення, успішної 
життєдіяльності людини, її подальшого вдосконалення. У зв’язку з цим підвищується 
значення наукового дослідження стану і прогнозування тенденцій,  обґрунтування і 
проектування практичних заходів, досягнення суспільного консенсусу на людиноцентрованій 
основі щодо реформування сфери освіти. 

Сучасний етап розвитку освіти потребує активізації роботи педагога з організації 
самостійної творчої діяльності студентів в актуальних, суспільно-значимих навчально-
інноваційних програмах, що дозволяє навчити їх творчому проектуванню, розуміти та 
засвоювати нове на основі максимального використання можливостей інформаційних 
технологій. 

Прискорення науково-технічного прогресу, засноване на впровадженні у виробництво 
комп’ютерної техніки і пов’язаної з нею сучасних інформаційних технологій, поставило перед 
сучасною педагогічною наукою важливе завдання – виховати і підготувати підростаюче 
покоління, здатне активно включитися в якісно новий етап розвитку сучасного суспільства, 
пов'язаний з його глобальною інформатизацією. Рішення вищеназваної задачі корінним чином 
залежить як від технічної оснащеності навчальних закладів електронно-обчислювальною 
технікою з відповідним програмним забезпеченням, навчальним, демонстраційним 
устаткуванням, яке функціонує на базі інформаційно-комунікаційних технологій, так і від 
готовності учнів до сприйняття постійно зростаючого потоку інформації, у тому числі і 
навчальної [4]. 

Сучасне суспільство під впливом загального процесу інформатизації перетвориться в 
нову суспільну структуру – інформаційне суспільство, здатне користуватися сучасними 
знаннями у всіх суспільнозначущих галузях людської діяльності, у тому числі і професійній.  

Головними завданнями процесу інформатизації сучасного суспільства є: 
– забезпечення через сферу освіти процесу освоєння теорії і практики використання 

сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, яке сприятиме розвитку альтернативного 
мислення, формуванню вмінь пошуку вирішення завдань навчального та практичного 
характеру, прогнозуванню і аналізу результатів ухвалених рішень на основі моделювання 
інформаційних процесів, явищ, взаємозв'язків між ними; 

– інтеграція інформаційно-комунікаційних технологій з науковими, виробничими 
сферами суспільного виробництва, інтелектуалізація трудової діяльності; 

– забезпечення високого рівня інформаційного обслуговування, доступність до 
інтелектуального потенціалу суспільства, сконцентрованого в друкарському фонді, науковій, 
виробничій та інших сферах діяльності його членів. 

Застосування інформаційних технологій, які розраховані на використання інформації, 
доступної в даний момент суспільству у певній його сфері, дозволяє удосконалити механізми 
управління суспільним устроєм, сприяє гуманізації і демократизації суспільства, підвищує 
рівень добробуту його членів. Інформатизація суспільства сприяє не тільки прискоренню 
науково-технічного прогресу, інтелектуалізації всіх видів людської діяльності, але і 
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створенню якісно нового інформаційного середовища соціуму, що забезпечує розвиток 
творчого потенціалу індивіда [7]. 

Досліджуючи стан професійної підготовки вчителя трудового навчання (технологій), у 
контексті даної проблеми, нами були проаналізовані наукові праці М. Жалдака, 
В. Сластьоніна (якісне забезпечення навчального процесу), О. Коберника, В. Сидоренка, 
В. Симоненко, Д. Тхоржевського (особливості професійної підготовки і формування 
особистості вчителя трудового навчання), В. Алейнікова, Г. Козлової (переваги комп'ютерної 
технології в процесі інтенсифікації та активізації навчання), М. Водопьянової (дидактичне 
забезпечення інформаційних технологій навчання у професійній підготовці). 

Принципи і критерії систематизації і відбору змісту навчання з використанням ЗНІТ 
розглядалися з опорою на дослідження П. Атутова, О. Торубари, психолого-педагогічні 
аспекти комп’ютеризації навчального процесу − В. Алейнікова, В. Безпалько, Р. Гуревича, 
Ю. Машбиця, В. Монахова, П. Образцова, І. Роберт  та ін. Аналіз наукових праць свідчить про 
неабияку актуальність досліджуваної проблеми вдосконалення професійної підготовки 
вчителя за рахунок впровадження в освітній процес інформаційних технологій. 

Для переорієнтації курсу на комп'ютерну технологію навчання викладач має володіти не 
тільки знаннями курсу, але також бути хорошим методистом, мати навички систематизації 
знань, бути добре інформованим про можливості засобів інформаційних технологій, а також 
знати, якими засобами інформаційних технологій досягається той чи інший дидактичний 
прийом. Окрім цього він має бути інформований про ті технічні засоби і програмне 
забезпечення, які будуть йому доступні як при створенні прикладних електронних програм, 
так і при їх застосуванні в навчальному процесі. У системі освіти широко використовується 
таке програмне забезпечення, як офісні програми, бази даних, традиційні інформаційно-
довідкові системи, депозитарії інформації, комп'ютерні навчально-контролюючі програми, а 
також програми, що дозволяють здійснювати адміністрування навчального процесу [2].  

Сучасний етап застосування комп'ютерної технології у навчальному процесі полягає у 
використанні комп'ютера як засобу навчання при повній перебудові освітнього процесу і 
орієнтацією на створення комп'ютеризованих курсів, або реалізації методики з частковою 
комп'ютерною підтримкою навчальної дисципліни. При цьому, практика використання 
комп'ютерних технологій в освіті виявляє дві тенденції: 

– застосування універсальних комп'ютерних програм, призначених для вирішення 
широкого кола практичних і наукових завдань з різних предметних галузей знань, 
адаптованих до навчальних дисциплін; 

– застосування навчальних програм, що спеціально розроблені для навчання і 
реалізовують відповідні методики, які закладені в них розробниками.  

Особливість комп’ютерних програм навчального призначення полягає в тому, що вони 
мають акумулювати в собі дидактичний і методичний досвід викладача, актуальність і 
науковість інформаційного наповнення навчальної дисципліни, задовольняти вимогам 
освітнього стандарту і водночас реалізовувати можливість його застосування в самостійній 
діяльності студентів. 

Однак володіння великим обсягом знань ще не виступає запорукою формування 
високого професіоналізму  фахівця: набагато більшого значення має вміння оперувати цією 
інформацією, використовувати її у процесі виробничої діяльності, вдосконалювати та 
оновлювати свій професійний потенціал. Тому, як ми вважаємо, система навчання, 
побудована виключно на предметно-знаннєвій основі, в сучасних умовах не є досконалою, не 
є такою, що відповідає потребам сучасного суспільства. Така навчальна система просто 
застаріла і мало придатна для завдань професійного становлення фахівців. 

У процесі дослідження проблеми формування технологічної культури майбутніх 
учителів трудового навчання (технологій), нами була розроблена система навчальних занять і 
відповідні навчально-контролюючі програми. При цьому враховувалися конкретні проблеми, 
із вирішенням яких може зіткнутися вчитель у школі. Слід зазначити, що будь-яке 
використання інформаційних технологій припускає, перш за все, хороше знання їх 
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можливостей самим викладачем і вміння працювати з ними. Комп'ютер виконує дві основні 
функції: ілюстративно-довідникову та графічно-розрахункову. На лекції, використовуючи 
мультимедійний проектор, викладач має можливість продемонструвати у певний час 
розповіді необхідні відомості: схеми основних конструкційних складових машин, динаміку 
роботи їх деталей та механізмів у цілому тощо. Перевага перед статичним зображенням тут 
очевидна. Динаміка цього процесу набагато сильніше впливає на уяву й мислення, інтерес 
студентів до навчальної інформації, ніж виведені статичні узагальнення [3]. 

Використання комп'ютерної програми в ролі довідників, каталогів має велике значення. 
У процесі викладання теоретичного матеріалу (наприклад, під час  вивчення техніко-
технологічних дисциплін, практичних занять у навчальних майстернях) необхідна специфічна 
інформація: дані про елементи конструкцій та їх з'єднань, фізичні параметри машин і 
механізмів, режими їх роботи, відомості про механічні, технологічні й експлуатаційні 
властивості тощо. Джерела, в яких міститься така інформація, як правило, громіздкі, 
включають значно більше даних, ніж це потрібно на відрізку заняття. Працювати з ними в 
темпі розповіді практично неможливо. Тому, потрібні для теорії дані викладач систематизує, 
вводить у пам'ять комп'ютера і в потрібний момент демонструє на мультимедійному екрані, 
не затрачуючи при цьому багато часу для його пошуку та відтворення на дошці. 

Окрім того, у процесі проведення теоретичних досліджень і практичного досвіду нами 
помічена ще одна особливість застосування комп'ютерної техніки в процесі навчання, яка є 
домінуючою саме в процесі трудової підготовки молоді. Ця особливість полягає в тому, що 
застосування ЗНІТ у процесі виконання студентом навчального проекту, дає можливість йому 
відчути і усвідомити себе інженером, технологом, економістом, дизайнером тощо. Інформація 
у вигляді електронних підручників є для студентів привабливішою, отже краще 
засвоюватиметься. Будь-яке навчання пов'язане із ЗНІТ потрапляє на сприятливий ґрунт. Для 
деяких навчальних дисциплін або окремих тем програми ЗНІТ може виступати як спеціальний 
робочий інструмент, що не тільки замінює традиційні засоби навчання, але й вносить 
абсолютно нові елементи до технології навчання. 

Так, використовуючи інтерактивну дошку викладач має можливість: 
– безпосередньо створювати навчальні елементи на занятті; 
– показувати слайди, відео, креслити схеми, при цьому занотовувати, вносити потрібні 

зміни; 
– використовувати віртуальну клавіатуру; 
– фіксувати окремі етапи виступу і в разі необхідності миттєво повертатись до раніше 

зробленого запису чи слайду [6]. 
Тому ми підтримуємо думку Г. Козлової, яка стверджує, що: комп'ютерне навчання 

може ефективно виконувати освітню, виховну і розвиваючу функції. Використання ЗНІТ у 
навчальному процесі значно підвищує продуктивність пізнавальної діяльності студентів, їм 
стають доступні завдання високого творчого рівня. Комп'ютер є засобом розвиваючого 
навчання, його використання в освітньому процесі включає студентів у такі види діяльності, 
які розвивають у них емоційну, мотиваційну, вольову сферу. Засоби інформаційних 
технологій забезпечують високий ступінь індивідуалізації навчання, дають можливість 
приведення у відповідність вимог і складності програми з рівнем здібностей і можливостей 
студентів. Комп'ютерні технології є тим засобом, який створює необхідні умови для 
виникнення внутрішньої мотивації діяльності і тим самим сприяє розвитку самоконтролю за 
власним пізнавальним процесом. Тому, в основу створення сучасних систем комп'ютерного 
навчання має бути покладена методологічна єдність засобів інформаційних технологій з 
принципами дидактики і психології. 

Практичний досвід застосування в Уманському державному педагогічному університеті 
імені Павла Тичини, зокрема, на технолого-педагогічному факультеті концепції 
інформаційно-технологічного забезпечення навчального процесу за низкою  циклів дисциплін 
свідчить, що вже нині в умовах інформатизації навчання істотно змінюються роль, місце і 
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завдання як педагога, так і студентів. Це, відповідно, спричиняє перетворення основних 
компонентів навчального процесу: 

–  змінюється характер спільної діяльності його суб'єктів; 
–  співвідношення дидактичних функцій, що реалізуються в системі «викладач – засоби 

інформаційних технологій – студент»; 
–  ускладнюються програми і технологія викладання дисциплін; 
–  видозмінюються методи і форми проведення навчальних занять. 
Тандем «людина – комп'ютер» має достатньо потужні можливосі для здійснення 

принципово нових підходів у вирішенні як окремих завдань навчального процесу, так і 
реалізації освітніх завдань у цілому. 

Важливо зазначити, що роль викладача в умовах застосування  засобів інформаційних 
технологій не тільки не зменшується, а ще більш посилюється. Це пов'язано з тим, що 
навчання здійснюється в новому педагогічному середовищі. Викладач здобуває можливість 
розширити спектр своїх дій на студента через нову стратегію педагогічної діяльності в умовах 
інформаційних технологій. 

Педагогові доводиться:  
– по-перше, проектувати освітню технологію навчання; 
– по-друге, розробляти на її основі дидактичний інформаційний комплекс навчальної 

дисципліни; 
– по-третє, обґрунтовувати логіку організації педагогічної взаємодії з студентами як на 

комунікативному рівні, так і на рівні взаємодії користувачів із засобами інформаційних 
технологій; 

– по-четверте, вибирати адекватні форми і методи управління пізнавальною діяльністю 
студентів;  

– по - п'яте, розробляти і формувати педагогічні тести і тестові завдання для організації 
контролю і самоконтролю тощо.. 

Таким чином, зміст діяльності викладача все більшою мірою набуває творчого 
характеру, що вимагає від нього постійного оновлення своїх знань і професійного зростання. 
На жаль наразі ця проблема розглядається лише з позиції впровадження інформаційних 
технологій у систему вищої освіти, а не створенні принципово нової дидактичної моделі 
навчання, що припускає оптимальну інформаційну взаємодію «засоби інформаційних 
технологій – викладач – студент». Адже, впровадження в процес навчання ЗНІТ, вимагає 
глобальних змін у технології навчання. Нова технологія потребує нової організації процесу 
навчання, що, в свою чергу, ставить питання про зміст навчальних програм і вимоги до 
підручників і викладачів.  

На нашу думку, проблема організаційно-педагогічного забезпечення використання ЗІТ 
для підвищення результативності навчання тісно пов'язана з розробкою цілісної педагогічної 
системи комп'ютеризації навчально-виховного процесу, основними засадами якої є: 

– відповідність змісту інформаційних технологій програмі освітньої підготовки 
фахівця; 

– відповідність моделі освітнього процесу з використанням засобів інформаційних 
технологій законам дидактики; 

– незалежно від насиченості засобами інформаційних технологій центральною фігурою 
на занятті в системі «студент – комп'ютер» залишається викладач; 

– єдність психологічних і дидактичних аспектів використання ЗІТ; 
– достатній рівень психологічної готовності викладача та студентів до діяльності, 

опосередкованої засобами інформаційних технологій. 
Під час навчання студентів роботі із засобами інформаційних технологій необхідно 

закласти фундамент для подальшого самостійного вивчення їх можливостей і успішного 
використання в професійній діяльності.  

Робота на комп'ютері викликає інтерес у 30 – 45 % студентів, 48 % – вважають навчання 
за допомогою комп'ютера «корисним» і «потрібним», 8 % – 12 % – вважають роботу на 
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комп'ютері «важкою» і «неефективною». Якщо розглядати ці дані з урахуванням загальної 
успішності студентів, то виходить наступне. Можливість більш поглибленого вивчення 
предмету, що надається комп'ютером, певну частину студентів не привертає. Навпаки, вона 
лякає і дратує. Деякі студенти уникають працювати й освоювати навчальні програми на 
комп'ютерах. Середні за рівнем успішності студенти не бачать в них ніякої особливої 
перешкоди. І вельми цінують можливості комп'ютерного навчання відмінники і студенти із 
різносторонніми інтересами. 

Технічне і програмне забезпечення, яким користуються розробники, накладає певні 
обмеження на представлення інформації, аналіз введених відповідей, підтримку діалогу, 
врахування індивідуальних особливостей і т.д. Тому далеко не завжди можна створити 
навчальну програму, яка змогла б повністю реалізувати вимоги, що до неї висуваються. 
Основним показником високої якості навчальної програми є ефективність навчання. Широкі 
демонстраційні можливості і високий ступінь інтерактивності системи самі по собі не можуть 
служити основою для того, щоб вважати навчальну програму корисною. Ефективність 
програми визначається тим, наскільки вона забезпечує передбачену мету навчання, як 
наближену, так і віддалену. Під час вирішення будь-якого питання, починаючи з 
використання графіки і закінчуючи індивідуалізацією навчання, головним має стати 
навчальна мета. Можливості комп'ютера мають бути проаналізовані з точки зору психології і 
дидактики, і використовуватись лише тоді, коли це необхідно з педагогічної точки зору. Не 
слід звертати увагу на зовнішні ефекти: навчальна система має бути не ефектною, а 
ефективною.   

Отже, комп'ютеризація навчання викликає свої, часом досить складні психологічні і 
методичні проблеми. Щоб очікуваний від неї позитивний ефект був досягнутий, необхідно 
послідовно вдосконалювати методики навчання з урахуванням особливостей сприйняття і 
освоєння людиною нових типів інформації. 

Таким чином, впровадження засобів інформаційних технологій у процес професійної 
підготовки майбутніх учителів трудового навчання (технологій) дає можливість стверджувати 
про доцільність їх використання та позитивний вплив на формування технологічної культури, 
а також предметної та інформаційної компетентності. Використання  інформаційних 
технологій значно розширює можливості традиційного навчання, урізноманітнює освітній 
процес, сприяє його індивідуалізації та інтенсифікації. Вони слугують потужним засобом 
формування технологічної культури в майбутніх учителів трудового навчання (технологій). 
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У статті розкриваються проблеми підготовки сучасного вчителя трудового навчання (технологій) у 
вищих педагогічних навчальних закладах. Зокрема, формування їхньої технологічної культури засобами 
інформаційних технологій. 

Ключові слова: вчитель трудового навчання, технологічна культура,інформаційні технології, 
комп’ютеризація освіти. 

 
В статье раскрываются проблемы подготовки современного учителя трудового обучения (технологии) в 

высших педагогических учебных заведениях. В частности, формирование их технологической культуры 
средствами информационных технологий. 

Ключевые слова: учитель трудового обучения, технологическая культура, информационные технологии, 
компьютеризация образования. 

 
In this article the problem of training modern teacher labor training (technology) in higher educational 

institutions. In particular, the formation of technological culture by means of information technology. 
Keywords: teacher labor training, technological culture, information technology, and computer education. 
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МЕТОДИКА ТА ОСОБЛИВОСТІ ПРОВЕДЕННЯ ЛАБОРАТОРНИХ ЗАНЯТЬ З 

ДИСЦИПЛІНИ «КОМП’ЮТЕРНІ МЕРЕЖІ» 
 
Постановка проблеми. Сучасний бурхливий розвиток інформаційних технологій, 

зокрема комп’ютерних локальних і глобальних мереж, вплив на вимоги, що висуваються до 
рівня підготовки фахівців сфери інформаційних технологій, які мають володіти досконалими 
знаннями у принципах та особливостях побудови комп’ютерних мереж, їх використанні, 
налагодженні та монтажі. 

Технологія навчального процесу визначає стратегічну концепцію формування в 
сучасних умовах фахівця, його загальнотеоретичної і практичної підготовки, професійного 
рівня, особистісних якостей. Становлення кваліфікованого спеціаліста, його саморозвитку 
залежить від інноваційної культури педагогічних кадрів, рівня їхньої компетентності, вміння 
впроваджувати у практичній діяльності перспективні ідеї [1, c. 5-15]. 

Використання комп'ютерних мереж для спілкування і доступу до віддаленої інформації 
вимагає появи нових підходів до навчання. Формування у майбутніх фахівців інженерно-
педагогічної освіти високого рівня інформаційної та комп’ютерної культури, набуття 
практичних навичок використання сучасних мережевих технологій під час навчання у вузі 
можливо за умов якісного викладання комп’ютерних дисциплін та підтримки тісного зв’язку 
між базовими та фаховими дисциплінами. Однією з особливостей викладання дисциплін 
«Комп'ютерні мережі» для студентів інженерно-педагогічних спеціальностей вищих 
навчальних закладів у вузах є необхідність приділити найбільшу увагу детальним технічним 
аспектам побудови комп'ютерних мереж та використанню новітніх інформаційних технологій 
у професійній діяльності [3, c. 183-188]. 

У процесі виконання лабораторних робіт необхідно студенти мають закріпити здобути 
теоретичні знання, навчитися проектувати рівні комп’ютерних мереж і навчитися 
розраховувати максимальну швидкість передачі інформації через існуюче фізичне середовище 
комп’ютерних мереж. Одним із прикладів побудови і дослідження комп’ютерних мереж є 
використання в навчальному процесі імітаційно-моделючої програми Netcracker Pro. 

Аналіз попередніх досліджень. Актуальними є дослідження в галузі впровадження 
сучасних інформаційних технологій у навчальний процес як у ВНЗ, так і в систему ПТНЗ і 
ВНЗ I-II рівнів акредитації. Особливо важливою є розробка оптимальних підходів до 
використання можливостей сучасних комп’ютерних технологій для розвитку майбутнього 
фахівця, підвищення рівня його креативності, розвитку здібностей до альтернативного 
мислення, формування вміння розробляти стратегію пошуку рішень у нестандартних 
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ситуаціях тощо [2, с. 5-15]. 
Процес засвоєння навчального матеріалу з мережевих технологій має свої особливості. 

Науково-технічний прогрес саме у сфері комп’ютерних мереж приводить до змін, що 
обумовлюють постійне оновлення технічних знань та збільшення обсягів навчальної 
інформації в умовах обмеження часу на їх засвоєння. Розуміння та засвоєння інформації з 
мережевих технологій майбутніми інженерами-педагогами передбачає не тільки знайомство з 
новими протоколами та програмно-апаратними засобами, а й з базовим змістом. 

Перспективним напрямком удосконалення існуючих методик навчання мережевих 
технологій є реалізація надійного формування базового змісту шляхом обґрунтованого 
динамічного його повторення (на основі модульної структури навчального матеріалу з 
використанням ієрархічних інформаційних контурів), оптимізації різнорідних практичних 
задач на основі виділення базового інваріанту, використання можливостей комп’ютерних 
мереж, як засобу навчання, що має такі переваги: миттєвий зворотний зв’язок, позитивну 
мотивацію, можливості інтеграції компонентів системної діяльності [5, c. 139-144]. 

Процес перетворення комп’ютерних мереж у засіб навчання достатньо складний і 
тривалий. Отже, розробка методики навчання мережних технологій потребує, з одного боку, 
науково-історичної оцінки форм і видів комп’ютерних мереж на різних етапах розвитку, а з 
іншого боку – аналізу під певним кутом зору ролі комп’ютерних мереж у навчанні, а також 
перспектив їх використання.  

Історичний підхід до вивчення шляхів і форм використання комп’ютерних мереж має 
велике значення для комплексної розробки проблеми дослідження. При цьому необхідно 
порівняти особливості розвитку теорії та практики застосування комп’ютерних мереж. У наш 
час для дидактики, педагогічної психології і методики знову стає серйозною проблемою 
реалізація принципу наочності [4, с. 159-167].  

Невирішені питання проблеми. У літературі є чимало робіт присвячених 
використанню імітаційного моделювання на заняттях з різних дисциплін інженерно-
педагогічного профілю. Проте, існує недостатня кількість робіт, присвячених застосуванню 
імітаційного моделювання у процесі вивчення циклу дисциплін пов’язаних із комп’ютерними 
технологіями. Актуальними дослідженнями залишаються питання пов’язані з експлуатацією 
сучасних комп’ютерних систем і мереж, адмініструванням і налаштовуванням сучасних 
серверних технологій. 

Мета даної статті полягає у розширенні, поглибленні і деталізації наукових знань, 
здобутих студентами на лекціях та в процесі самостійної роботи і спрямованих на підвищення 
рівня засвоєння навчального матеріалу, прищеплення умінь і навичок проектування та 
моделювання комп’ютерних мереж за допомогою програми NetCracker Pro. 

Виклад основного матеріалу дослідження. З розвитком комп’ютерних мереж 
змінювалася й мета, яку ставили перед собою розробники. Не виправдалися міркування про 
те, що головна перевага комп’ютерних мереж полягає у можливості перерозподілу і 
вирівнювання обчислювального навантаження між комп’ютерами, підключеними до мережі. 
Водночас можливість спеціалізації обчислювальних центрів і, як наслідок, поділ праці, що 
здавався спочатку несуттєвим побічним ефектом, виявився, принаймні на даний період часу, 
одним із найбільш значних результатів використання комп’ютерних мереж. Можливість 
спеціалізації обчислювальних центрів дуже важлива у процесі навчання, зокрема технічних 
дисциплін, пов’язаних з використанням комп’ютерної техніки, а саме – комп’ютерних мереж. 
Це вимагає поділу навчальної комп’ютерної мережі на окремі класи та використання класу як 
окремої лабораторії. 

Незважаючи на невідповідність початкової мети і досягнутих результатів, 
функціонування комп'ютерних мереж довело їх технічну життєздатність, економічну 
доцільність і педагогічну перспективність. Включення комп’ютерів у мережі дозволило 
суттєво підвищити ефективність їх використання у різних галузях промисловості та науки. 
Навчальним закладам це дало змогу поліпшити наукову та методичну співпрацю між 
окремими кафедрами, факультетами та навчальними закладами взагалі.  
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Характерною властивістю створення й експлуатації комп’ютерних мереж є 
комплексність виникаючих проблем. Коло завдань, що підлягають розв’язанню, не 
обмежується тільки технічними задачами, а включає також організаційні, економічні, 
соціальні, педагогічні, юридичні, а інколи і політичні проблеми. Що стосується педагогічних 
проблем, то це, перш за все, проблеми використання комп’ютерних мереж у навчанні та 
дистанційній освіті. 

Аналіз практики вищих навчальних закладів свідчить, що наразі відсутня цілісна 
методика професійно спрямованого викладання дисциплін, пов’язаних із вивченням 
комп’ютерних мереж та мережних технологій з урахуванням сучасного етапу розвитку 
інформатики. 

За останнє десятиліття обчислювальна техніка і форми її використання набули значних 
змін. Цей процес викликаний як появою нової елементної бази, що дозволяє робити 
високошвидкісні та відносно дешеві персональні комп’ютери, так і зближенням 
обчислювальної техніки і техніки зв'язку. Така ситуація забезпечує можливість створення 
систем, у яких збереження, оброблення і передавання інформації пов’язані настільки тісно, що 
стає неможливим здійснити адекватний поділ на складові такої інтегрованої системи, як 
комп’ютерна мережа. Як це нерідко відбувається з напрямками, що виникають на стику 
різних галузей техніки, комп’ютерні мережі зазнають період інтенсивного розвитку як з 
погляду практичного застосування, так і в плані розробки теоретичних питань. 

На лабораторних заняттях для освоєння студентами навиків проектування і 
моделювання, можна використати програму NetCracker Pro. Моделююча програма NetCracker 
призначена для проектування і моделювання комп'ютерних мереж. Для проектування 
структури мережі програма надає можливість вибору необхідного устаткування з вбудованої 
бази даних, а також додавання в базу даних і конфігурування нового обладнання різних типів. 
Користувач розміщує обрані компоненти на складальному полі, задає структуру і тип зв'язків 
між ними, визначає тип програмного забезпечення і характер трафіка між вузлами мережі. 
Надалі користувач має можливість вказати перелік характеристик, вигляд відображення 
статистичної інформації і виконати імітаційне моделювання проектованої мережі. Типовий 
вид головного вікна програми NetCracker приведений на рис. 1. 

Для демонстрації роботи програми побудуємо мережу кафедри одного з вищих 
навчальних закладів. На кафедрі існує 5 лабораторій та викладацька. У кожній лабораторії по 
10 комп’ютерів, у викладацькій – 5 комп’ютерів. У кожній лабораторії є сервер з необхідним 
програмним забезпеченням. Також на кафедрі є сервер баз даних і проксі-сервер. 

Виходячи з передбаченої інтенсивності обміну даними між робочими станціями та 
серверами, а також вимог додатків прикладного рівня до параметрів якості обслуговування, 
приходимо до висновку, що в цій мережі доцільно буде використовувати технологію Ethernet. 
Проаналізувавши територіальне розміщення робочих станцій та серверів, визначаємо місця 
для установки активного мережевого обладнання (рис. 2). 
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Рис. 1. Відображення основних складових частин головного вікна 
 

 
 

Рис. 2. Загальна мережа кафедри 
 

Комп’ютери у викладацькій будуть підключені до комутатора, який, в свою чергу, буде 
підключений до центрального комутатора. Дана мережа зображена на рис.3. У лабораторії 
буде встановлений концентратор або комутатор, до якого буде підключено робочі станції та 
сервер лабораторії (рис.4). При виборі мережного устаткування необхідно врахувати 
можливість збільшення кількості комп’ютерів у лабораторіях та викладацькій. 
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Рис. 3. Модель мережі викладацької Рис. 4. Модель мережі лабораторії
 

 
Спершу треба визначити потоки даних, що створюються прикладними програмами. 

Наприклад, для потоку даних між кожним комп’ютером лабораторії та сервером лабораторії 
встановимо такі дані: розмір пакету (transactions size) від 500 до 1000 байт, інтервал між 
запитами (time between transactions) 0,0005 с (рис. 5). Далі потрібно підібрати моделі 
концентраторів або комутаторів, а також адаптерів для серверів та робочих станцій. Після 
цього, для перевірки правильності проектування мережі треба провести імітаційне 
моделювання і визначити приблизне навантаження на мережеві пристрої та канали передачі. 

 

 
 

Рис. 5. Параметри потоку даних між комп’ютерами та проксі-сервером 
 

Визначаємо потоки даних між комп’ютерами у лабораторіях та викладацькій і сервером 
баз даних та проксі-сервером. Для потоку даних між комп’ютерами та проксі-сервером 
обираємо параметри, що вказані на рис.6, а для потоку між комп’ютерами та сервером БД 
стандартний тип трафіку «SQL server’s client». 

Для побудови мережі в програмі NetCracker обираємо обладнання, яке можна 
використовувати у побудові реальної мережі, або максимально наближене до нього за 
характеристиками. Якщо у лабораторіях та викладацькій будуть встановлені комутатори для 
робочих груп, потрібно обрати для моделювання комутатор приблизно такого ж типу. 
Центральний комутатор, до якого підключаються інші комутатори та сервери, потрібно 
обрати з урахуванням більш високих вимог щодо надійності та продуктивності. Модель 
загальної мережі кафедри зображена на рис. 6. 

Окрім того, доцільно врахувати можливість подальшого розвитку мережі і додавання 
нових робочих станцій та серверів, зарезервувавши для них деяку кількість вільних портів. 
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Провівши аналіз побудованої мережу бачимо, що використаний концентратор 
завантажено на 100% та у мережі з’являються колізії (рис. 7). Необхідно підібрати комутатор, 
при якому колізії відсутні. 

 

 

Рис. 6. Модель загальної мережі 
кафедри 

Рис.7. Модель мережі лабораторії з 
використанням концентратора 

 
Незважаючи на те, що процеси практичного засвоєння в Україні нових економічних 

відносин поки що не такі динамічні, як цього хотілося б, активні методи навчання можуть і 
повинні виступати як чинники їх додаткового прискорення. Тому в коло завдань, що 
розв’язуються викладачами, слід включити завдання підготовки моделей прогнозованої та 
інноваційної ситуації, сформувати принципово нові ситуації, ролі, конфлікти. Старі засоби 
навчання спрямовані, в основному на запам’ятовування інформації, мають залишитися в 
минулому. 

Як свідчить практика, використання активних методів у вищих навчальних закладах є 
необхідною умовою підготовки висококваліфікованих інженерно-педагогічних фахівців і 
приводить до позитивних результатів: вони дозволяють формувати знання, уміння і навички 
студентів шляхом залучення їх до активної навчально-пізнавальної діяльності, навчальна 
інформація переходить в особисті знання студентів. 

Висновки. Нами встановлено, що особлива увага має приділятися використанню 
імітаційного моделювання в практичній підготовці майбутніх інженерів-педагогів. З їхньою 
допомогою в навчальному процесі моделюється професійна діяльність, що дає можливість 
створювати конкретні виробничі ситуації, вирішувати ситуаційно-виробничі завдання, 
імітувати комп’ютерні мережі та їх сегменти. Імітаційне моделювання як активний метод 
навчання в процесі проведення лабораторних занять дає змогу: посилити мотивацію 
навчально-пізнавального процесу; відлагоджувати та усувати конфлікти в сучасних 
мережевих службах і серверах; виконувати моніторинг та аналіз продуктивності 
комп’ютерних мереж; створити у студентів відчуття реальності змодельованої комп’ютерної 
мережі. 
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У статті розглянуто особливості проведення лабораторних занять з дисципліни «Комп’ютерні мережі» 

за допомогою програми NetCracker Pro, яка використовується для проектування, моделювання, моніторингу та 
аналізу продуктивності комп’ютерних мереж. 

Ключові слова: імітаційне моделювання, інженер-педагог комп’ютерних технологій, комп’ютерні 
мережі. 

 
В статье приведены особенности проведения лабораторных занятий по дисциплине «Компьютерные 

сети» с помощью программы NetCracker Pro, которая используется для проектирования, моделирования, 
мониторинга и анализа производительности компьютерных сетей. 

Ключевые слова: имитационное моделирование, инженер-педагог компьютерных технологий, 
компьютерные сети. 

 
In the article the the features of the laboratory studies on the subject «Computer networks» using NetCracker Pro, 

which is used for design, simulation, monitoring and performance analysis of computer networks.. 
Keywords: simulation, engineer-teacher of computer technology, computer networks. 
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ВИВЧЕННЯ МАЙБУТНІМИ ІНЖЕНЕРАМИ-ПЕДАГОГАМИ КОМП’ЮТЕРНОГО 

ПРОФІЛЮ ПАКЕТУ FUZZY LOGIC TOOLBOX 
 

Постановка проблеми. Рівень розвитку сучасного суспільства відкриває молодому 
поколінню можливості навчання у вищій професійній школі в різноманітних напрямках. 
Перед випускником університету, ВНЗ нині постають непрості професійні завдання, 
вирішення яких опирається на знання і вміння не тільки фундаментальних але й спеціальних 
галузей, на дослідницькі уміння. Суспільство ставить перед вищою професійною школою 
проблему підготовки не просто кваліфікованих випускників, а компетентних фахівців із 
наукомістких спеціальностей здатних до практичного застосування одержаних знань, умінь і 
навичок у майбутній професійній діяльності. 

Постановка мети та завдань у вищій школі передбачають зміни в контексті особистісно-
орієтованого підходу для забезпечення процесу розвитку особистості, що безпосередньо 
пов’язано з вирішенням класу завдань із формування професійних компонентів, компонентів 
«надпрофесійного» типу. Не залишається осторонь сучасних тенденцій і підготовка інженера-
педагога комп’ютерного профілю, в структурі підготовки якого мають бути враховані основні 
напрямки та перспективи розвитку інформаційних технологій загалом. 

У зв’язку з тенденціями розвитку світової науки, виробництва, соціальної сфери 
суспільства, розширенням інтеграційних процесів у міжнародному освітньому, економічному, 
науковому просторі постає проблема наповнення змісту підготовки вищезгаданого 
майбутнього фахівця технологіями штучного інтелекту. Термін «інтелект» (intelligence) 
походить від латинського intellectus, що означає розум, розумові здібності людини. 
Відповідно штучний інтелект (artificial intelligence) – зазвичай визначається як властивість 
автоматизованих систем брати на себе окремі функції інтелекту людини, наприклад, вибирати 
і приймати оптимальні рішення на основі раніше набутого досвіду і раціонального аналізу 
зовнішніх дій [3, с. 18]. Найбільш популярними напрямками Artificial intelligence є 
інтелектуальні технології управління прийняття рішень, що представлені теорією нечітких 
множин (fuzzy sets), теорією нейронних мереж (neuron nets) та генетичними алгоритмами 
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(genetic algorithm). 
Аналіз досліджень і публікацій. Основоположником теорії нечітких множин 

вважається професор Каліфорнійського університету (Берклі) Лотфі А. Заде (Lotfi A. Zadeh). 
Його робота «Fuzzy Sets», що з’явилася в 1965р. в журналі Information and Control. №8. – 
заклала основи моделювання інтелектуальної діяльності людини. 

Дослідження із застосування інтелектуальних технологій у практичних задачах 
одержали відображення в науковій літературі вітчизняних та зарубіжних учених: 
В.В. Борисова, Р. Голунова, М. Длі, М. Корчемного, В. Круглова, Ф. Уосермена, С. Штовби. 
Також представлено роботи, що розглядають окремі аспекти штучного інтелекту, зокрема: 
інтелектуальні інформаційні системи – А. Змитрович; теорія прийняття рішень – 
Г. Черноморова; прикладні нечіткі системи – К. Асаі, Т. Терано, М. Сугено; основні концепції 
нейронних мереж – Є.В. Бодянського, А.І. Галушкина, Р. Каллана, С. Осовського, О. Руденко; 
генетичні алгоритми – Л. Рутковського та ін. 

Проте, дослідження, що розкривають зміст інтелектуальних технологій управління 
прийняття рішень, зокрема нечітких систем у процесі підготовки інженера-педагога 
комп’ютерного профілю із застосуванням у майбутній професійній діяльності не 
проводилось. 

Метою статті є обгрунтування змісту підготовки інженера-педагога комп’ютерного 
профілю в процесі вивчення нечіткої логіки на основі системи MATLAB, зокрема пакету 
Fuzzy Logic Toolbox. 

Виклад основного матеріалу. Пакет нечіткої логіки Fuzzy Logic Toolbox – це пакет 
прикладних програм, що належать до теорії розмитих або нечітких множин, які дозволяють 
конструювати так звані нечіткі експертні і/або керуючі системи. Основні можливості пакету 
[2, с. 194]: побудова систем нечіткого виведення (експертних систем, регуляторів, 
апроксиматорів залежностей); побудова адаптивних нечітких систем (гібридних нейронних 
мереж); інтерактивне динамічне моделювання систем із нечіткою логікою в середовищі 
пакету блочного моделювання Simulink. 

Пакет Fuzzy Logic Toolbox підтримує всі стадії розробки нечітких систем, включаючи 
синтез, дослідження, проектування, моделювання та впровадження в режимі реального часу. 
Вбудовані модулі GUI – модулі пакету створюють інтуїтивно зрозуміле середовище, що 
забезпечує легке просування на всіх етапах проектування нечітких систем. Функції пакету 
реалізують більшість сучасних нечітких технологій, включаючи нечітке логічне виведення, 
нечітку кластеризацію й адаптивне нейро-нечітке налаштування (ANFIS). Fuzzy Logic 
Toolbox, як і всі пакети розширення системи MATLAB, відкритий для користувача: можна 
переглянути алгоритми, модифікувати вихідний код, додати власні функції належності або 
процедури дефазифікації. Ключовими особливостями пакету Fuzzy Logic Toolbox є [6, с.96]: 
спеціалізовані GUI-модулі для створення систем нечіткого виведення; реалізація популярних 
алгоритмів нечіткого виведення Мамдані та Сугено; бібліотека функцій належності; 
налаштування функцій належності ANFIS-алгоритмом; екстракція нечітких правил за 
допомогою кластеризації даних; можливість вбудовування систем нечіткого виведення в 
Simulink через модуль «нечіткий контролер»; Сі-код алгоритмів нечіткого виведення, що 
дозволяє використовувати спроектовані нечіткі системи поза середовищем MATLAB. 

Fuzzy Logic Toolbox включає наступні GUI-модулі [6, с. 97]: Fuzzy Inference System 
Editor – редактор загальних властивостей системи нечіткого виведення. Дозволяє встановити 
кількість входів і виходів системи, вибрати тип системи (Мамдані або Сугено), метод 
дефазифікації, реалізації логічних операцій, а також викликати інші GUI-модулі, що 
працюють із системами нечіткого виведення; Membership Function Editor – редактор функцій 
належності. Редактор виводить на екран графіки функцій належності вхідних та вихідних 
змінних. Дозволяє вибирати кількість термів для лінгвістичної оцінки вхідних і вихідних 
змінних, а також задати тип і параметри функцій належності кожного терму; Rule Editor – 
редактор нечіткої бази знань. Дозволяє задавати та редагувати нечіткі правила в 
лінгвістичному, логічному та індексному форматах. Редагування правил здійснюється 



 

458 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 34 ● 2013 

вибором необхідного поєднання термів із меню; Rule Viewer – браузер нечіткого виведення. 
Візуалізує виконання нечіткого виведення з кожного правила, одержання результуючої 
нечіткої множини та її дефазифікацію; Surface Viewer – браузер поверхні «входи-вихід» 
нечіткої системи. Виводить графіки залежності вихідної змінної від будь-яких двох вхідних 
змінних; ANFIS Editor – редактор нейро-нечіткої мережі. Дозволяє синтезувати та 
налаштувати нейро-нечіткі мережі за вибіркою даних «входи-вихід». Для налаштування 
використовується алгоритм зворотного розповсюдження помилки або його комбінація з 
методом найменших квадратів; Findcluster – інструмент субтрактивної кластеризації за 
горним методом і нечіткої кластеризації за алгоритмом нечітких с-середніх. Дозволяє знайти 
центри кластерів даних, що використовуються для екстракції нечітких правил. 

Усі GUI-модулі, за виключенням Findcluster, динамічно обмінюються даними і можуть 
бути викликані один з одного. Покажемо це на прикладі побудованої системи для визначення 
компетентності експерта за методикою Б. Гершунського [1] та частково описаною нами з 
позицій нечіткої логіки в роботі [4] (див. рис.1).  

Окрім GUI-модулів, Fuzzy Logic Toolbox містить бібліотеку функцій для розробки 
нечітких систем із командного рядка, а також для написання програм, що автоматизують 
проектування та дослідження нечітких систем. Назва та короткий опис основних функцій 
пакету наведені в роботах [5, с. 36-37; 6, с. 98-99] (абривіатура FIS означає систему нечіткого 
виведення). 

 

 
 

Рис. 1. Взаємодія GUI-модулів нечіткого виведення 
 
Система нечіткого логічного виведення представляється в робочій області MATLAB у 

вигляді структури даних [6, с.231]. Існує два способи завантаження FIS у робочу область: 

Fis‐система  
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зчитування з диска за допомогою функції readfis; передача з основного fis-редактора шляхом 
вибору в меню File підменю Export і команди To workspace.  

Поля структури даних системи нечіткого логічного виведення призначені для 
збереження наступної інформації: name – найменування системи нечіткого логічного 
виведення; type – тип системи (припустимі значення 'Mamdani' та 'Sugeno'); andMethod – 
реалізація логічної операції «ТА» (запрограмовані реалізації: 'min' – мінімум і 'prod' – 
множення); orMethod – реалізація логічної операції «АБО» (запрограмовані реалізації: 'max' – 
максимум і 'probor' – імовірнісне «АБО»); defuzzMethod – метод дефазифікації 
(запрограмовані методи для систем типу Мамдані: 'centroid' – центр ваги; 'bisector' – медіана; 
'lom' – найбільший з максимумів; 'som' – найменший з максимумів; 'mom' – середнє з 
максимумів; запрограмовані методи для систем типу Сугено: 'wtaver' – зважене середнє і 
'wtsum' – зважена сума); impMethod – реалізація операції імплікації (запрограмовані реалізації: 
'min' – мінімум і 'prod' – множення); aggMethod – реалізація операції об’єднання функцій 
належності вихідної змінної (запрограмовані реалізації: 'max' – максимум; 'sum' – сума і 
'probor' – імовірнісне «АБО»); input – масив вхідних змінних; input.name – найменування 
вхідної змінної; input.range – діапазон зміни вхідної змінної; input.mf – масив функцій 
належності вхідної змінної; input.mf.name – найменування функції належності вхідної змінної; 
input.mf.type – модель функції належності вхідної змінної (запрограмовані моделі: dsigmf – 
функція належності у вигляді різниці між двома сигмоїдними функціями; gauss2mf – 
двостороння гаусівська функція належності; gaussmf – гаусівська функція належності; gbellmf 
– узагальнена дзвоноподібна функція належності; pimf – пі-подібна функція належності; 
psigmf – добуток двох сигмоїдних функцій належності; sigmf – сигмоїдна функція належності; 
smf – s-подібна функція належності; trapmf – трапецієподібна функція належності; trimf – 
трикутна функція належності; zmf – z-подібна функція належності); input.mf.params – масив 
параметрів функції належності вхідної змінної; output – масив вихідних змінних; output.name – 
найменування вихідної змінної; output.range – діапазон зміни вихідної змінної; output.mf – 
масив функцій належності вихідної змінної; output.mf.name – найменування функції 
належності вихідної змінної; output.mf.type – модель функції належності вихідної змінної 
(запрограмовані моделі для системи типу Мамдані: dsigmf – функція належності у вигляді 
різниці між двома сигмоїдними функціями; gauss2mf – двостороння гаусівська функція 
належності; gaussmf – гаусівська функція належності; gbellmf – узагальнена дзвоноподібна 
функція належності; pimf – пі-подібна функція належності; psigmf – добуток двох сигмоїдних 
функцій належності; запрограмовані моделі для системи типу Сугено: constatnt – константа 
(функція належності у виді сінглтона); linear – лінійна комбінація вхідних змінних); 
output.mf.params – масив параметрів функції належності вихідної змінної; rule – масив правил 
нечіткої бази знань; rule.antecedent – посилки правила (вказуються порядкові номери термів у 
порядку запису вхідних змінних. Число 0 вказує на те, що значення відповідної вхідний 
змінної не впливає на істинність правила); rule.consequent – висновок правила (вказуються 
порядкові номери термів у порядку запису вихідних змінних. Число 0 вказує на те, що 
правило не поширюється на відповідну вихідну змінну); rule.weight – вага правила. Задається 
числом з діапазону [0, 1]; rule.connection – логічне зв’язування змінних усередині правила: 1 – 
логічне «ТА»; 2 – логічне «АБО». 

Для доступу до властивостей системи нечіткого логічного виведення досить вказати ім’я 
відповідного поля. 

Пакет Fuzzy Logic Toolbox дозволяє вбудовувати розроблені системи нечіткого 
виведення в динамічні моделі пакету Simulink. Для цього є Simulink-модуль Fuzzy Logic 
Controller – нечіткий контролер. Для швидкого нечіткого виведення в пакеті Simulink 
оптимізований код функції sffis, можливості якої аналогічні функції evalfis. Із використанням 
Real-Time Workshop можна згенерувати ефективний код нечіткого виводу [6, с.99].  

Взаємодія Fuzzy Logic з Simulink відбувається через бібліотеку Fuzzy Logic Toolbox, що 
містить такі блоки: Fuzzy Logic Controller – нечіткий контролер; Fuzzy Logic Controller with 
Ruleviewer – нечіткий контролер з виведенням вікна Rule Viewer під час моделювання в пакеті 
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Simulink; Membership Functions – бібліотека сімулінк-блоків для наступних функцій 
належності та реалізацій логічних операцій: Diff. Sigmoidal MF – різниця два сигмоїдних 
функцій належності; Gaussian MF – гаусівська функція належності; Gaussian 2MF – 
двостороння гаусівська функція належності; Generalized Bell MF – узагальнена дзвоноподібна 
функція належності; Pi-shaped MF – пі-подібна функція належності; Probabilistic OR – 
імовірнісна реалізація логічної операції АБО; Probabilistic Rule Agg – імовірнісна реалізація 
агрегації; Prod. Sigmoidal MF – добуток двох сигмоїдних функцій належності; S-shaped MF – 
S-подібна функція належності; Sigmoidal MF – сигмоїдна функція належності; Trapezoidal MF 
– трапецієвидна функція належності; Triangular MF – трикутна функція належності; Z-shaped 
MF – Z-подібна функція належності. 

Для більшості нечітких систем fuzblock автоматично генерує ієрархічну модель, що 
складається з сімулинк-модулей. Автоматичний синтез моделі відбувається за допомогою FIS 
Wizard. Синтезовані моделі складаються лише з вбудованих сімулінк-модулей, тому нечітке 
виведення виконується дуже швидко, навіть якщо модель виходить громіздкою. FIS Wizard 
генерує сімулінк-модулі, якщо нечітка система містить лише вбудовані функції належності. 
Крім того, мають використовуватися такі реалізації логічних операцій: АБО – max; ТА – min і 
prod; імплікація – min і агрегація – max. 

Створений на базі нечіткої fis-системи типу Сугено оптимізованої за допомогою функції 
anfis, що побудована для визначення компетентності експерта, нечіткий контролер у моделях 
Simulink покажемо на рисунку 2.  

Для перегляду структури потрібно в контекстно-залежному меню блоку Fuzzy logic 
contoller вибрати пункт look under mask. Побудований нечіткий контролер з високою точністю 
відтворює задану залежність на випадкових значеннях вхідних векторів. 

Окрім роботи у вікнах графічного інтерфейсу, що розглянуто вище, пакет Fuzzy Logic 
Toolbox забезпечує роботу в режимі командного рядка MATLAB, яка дозволяє не 
використовувати розглянуті програми графічного інтерфейсу. Всі функції діляться на 
категорії (групи) [2, с.215]: виклики програм графічного інтерфейсу; задання функцій 
належності; створення, редагування, відкриття і збереження систем нечіткого виведення; 
функції додаткових методів; сервісні; блоків Simulink; демонстрації можливостей пакету. 

 
 

Рис. 2. Схема нечіткого контролера 
 

Детальну інформацію про категорії функцій і самі функції можна одержати в режимі 
командного рядка шляхом виконання команди help fuzzy або використовуючи довідкову 
систему MATLAB. Кожна нова версія реалізації пакету Fuzzy Logic Toolbox є розширеною і 
допрацьованою із усуненням недоліків і відрізняється деякими змінами складу меню функцій 
графічного інтерфейсу та введенням додаткових сервісних функцій. Пакет Fuzzy Logic 
Toolbox містить велику довідку та документацію, що можуть використовуватись для 
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одержання вичерпної інформації про склад, можливості та функції пакету. 
Висновок. Вивчення пакету Fuzzy Logic Toolbox майбутнім інженером-педагогом 

комп’ютерного профілю сприяє організації навчально-пізнавальної діяльності за принципом 
«діяльність – знання – мислення». Формування знань, умінь, здійбностей, мислення, 
відповідно, компетенцій, майбутнього випускника вищої школи відбувається в діяльності та 
через діяльність, що показано нами на прикладі реалізації нечіткої системи з визначення 
репрезентативності експерта. Надається можливість використання широкого спектру завдань 
для формування знань і діяльності в єдності її теоретичної та практичної форм. Подальші наші 
дослідження будуть спрямовані на розробку комплексу методичних рекомендацій з вивчення 
методів і технологій штучного інтелекту, зокрема інтелектуальних технологій управління 
прийняття рішень, що представлені теорією нечітких множин, теорією нейронних мереж та 
генетичними алгоритмами. 
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У статті розглядається проблема наповнення змісту вивчення інтелектуальних технологій управління 

прийняття рішень, зокрема нечітких систем у процесі підготовки інженера-педагога комп’ютерного профілю. 
Вивчення нечіткої логіки пропонується на основі пакету Fuzzy Logic Toolbox системи MATLAB, що дає 
можливість практичного застосування отриманих знань, умінь і навичок у майбутній професійній діяльності. 

Ключові слова: професійна діяльність, інженер-педагог, нечіткі системи, пакет Fuzzy Logic Toolbox. 
 
В статье рассматривается проблема наполнения содержания изучения интеллектуальных технологий 

управления принятия решений, в частности нечетких систем в процессе подготовки инженера-педагога 
компьютерного профиля. Изучение нечеткой логики предлагается на основе пакета Fuzzy Logic Toolbox 
системы MATLAB, которая дает возможность практического применения полученных знаний, умений и 
навыков в будущей профессиональной деятельности. 

Ключевые слова: профессиональная деятельность, инженер-педагог, нечеткие системы, пакет Fuzzy 
Logic Toolbox. 

 
The article deals with the problem of filling-up the content of studying of intellectual technologies of making 

decisions management, in particular the unclear systems in process of preparation of engineer-teacher. The study of 
fuzzy logic is suggested on the basis of Fuzzy Logic Toolbox package of MATLAB system. The system gives the possibility 
of the practical usage of learned material in future professional activity. 

Keywords: professional activity, engineer-teacher, unclear systems, package of Fuzzy Logic Toolbox. 
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ІННОВАЦІЙНІ ПІДХОДИ ДО ФОРМУВАННЯ СОЦІАЛЬНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 
ТА ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ДО СОЦІАЛЬНОГО ВИХОВАННЯ 

УЧНІВ: ДОСВІД США 
 
Постановка проблеми. Питання підвищення результативності особистісно-

орієнтованого навчання й виховання у вищих навчальних закладах розглядається в контексті 
розв’язання проблеми формування професійної компетентності педагога, зокрема її 
важливого складника – соціальної компетентності. Значний інтерес для української педагогіки 
становлять інновації в окресленому аспекті, що відбуваються в освітній сфері зарубіжних 
країн, зокрема США. 

Аналіз попередніх досліджень. Проблема формування соціальної компетентності та 
готовності вчителя до соціального виховання учнів стала предметом активного вивчення як 
іноземних, так і вітчизняних науковців, зокрема А. Маркової [1], В. Оржеховської [2], 
С. Еннета [4], Ш. Скеггса [10] та ін. Аналіз наукових розвідок компаративістів дозволяє 
стверджувати, що проблема формування соціальної компетентності майбутнього вчителя в 
умовах інноваційного середовища США не була об’єктом спеціального вивчення вітчизняних 
науковців і заслуговує на особливу увагу. 

Мета статті полягає у теоретичному обґрунтуванні сутності інноваційних підходів до 
формування соціальної компетентності вчителів та їх готовності до соціального виховання 
учнів у шкільних громадах США. 

Виклад основного матеріалу. Здійснюючи тлумачення поняття «компетентність», 
вітчизняні вчені розглядають її як інтегральну характеристику особистості, що визначає 
здатність вирішувати проблеми та типові завдання, що виникають у реальних життєвих 
ситуаціях, шляхом використання знань, навчального й життєвого досвіду. Так, російська 
дослідниця А. Маркова у структурі професійної компетентності педагога визначає такі її 
складові: спеціальна, особистісна, індивідуальна, соціальна [1]. На думку дослідниці, 
соціальна компетентність – вимагає оволодіння навичками спільної (колективної, групової) 
діяльності, співробітництва у вихованні соціальної відповідальності учнів у сучасній школі; 
здатність урегульовувати конфлікти серед учнів ненасильницьким шляхом, продуктивно 
взаємодіяти з представниками інших культур [1]. 

Далі більш детально розглянемо особливості формування соціальної компетентності 
майбутнього педагога. Соціальна компетентність – це багатогранна характеристика 
особистості, яка своєю багатокомпонентністю охоплює всю множину та глибину 
функціонування особистості в соціумі. Оскільки особистість – істота суто соціальна, то 
формат соціальної компетентності охоплює як соціальні мотиви, знання, навички, необхідні 
для успішної взаємодії з оточуючим соціальним середовищем, так і самопочуття та 
самосприйняття особистістю самої себе в постійно мінливому соціумі. 

Соціальна компетентність – це комплекс особистісно-психологічних технологій 
взаємодії особистості з оточуючим соціальним середовищем. Ефективність, успішність цієї 
взаємодії визначає рівень соціальної компетентності. У кожного вчителя має бути сформована 
потреба у постійному вдосконаленні своєї особистості. У цьому складному і тривалому 
процесі важливого значення набуває цілеспрямована робота студента як майбутнього 
педагога над собою, усвідомлення ним соціальної відповідальності за духовний розвиток та 
успішну соціалізацію дитини. Тому одним із критеріїв сформованості соціальної 
компетентності педагога є готовність до соціального виховання учнів, організації соціально-
педагогічної роботи з неповнолітніми, схильними до правопорушень, адиктивної поведінки. 
Соціальне виховання підростаючого покоління – цілеспрямований і систематичний вплив на 
свідомість, почуття і поведінку вихованців з метою формування у них соціально-
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відповідальних якостей. Головна мета соціально-виховної роботи педагога – формування 
певної поведінки учнів, готовності їх до соціально відповідальної діяльності.  

Вітчизняна дослідниця В. Оржеховська розглядає соціальну відповідальність як поняття, 
що виражає міру відповідності дій соціальних суб’єктів до взаємних вимог, а також 
історично-конкретних соціальних норм, загальних інтересів [2]. Одним із критеріїв соціальної 
відповідальності учнів, дослідниця відзначає соціальну активність, що характеризує спосіб 
життєдіяльності соціального суб’єкта, вибір поведінки, наміри.  

З метою вивчення змістових компонентів навчально-методичного забезпечення 
формування соціальної компетентності майбутніх учителів, нами було проаналізовано зміст 
навчальних програм освітньо-кваліфікаційного рівня бакалавр, які впроваджено в Сумському 
державному педагогічному університеті імені А.С. Макаренка. Аналіз навчальних програм 
дав можливість виділити незначну кількість навчальних дисциплін, що орієнтовані на 
формування як соціальної, так і соціально-педагогічної компетентності педагогів. До них 
належать: «Методика соціально-виховної роботи», «Соціальна робота в Україні», 
«Організація роботи з різними соціальними групами» та ін. Нами виявлено, що процес 
соціально-педагогічної підготовки студентів в умовах вітчизняного педагогічного ВНЗ 
відбувається стихійно, оскільки відсутня цілеспрямована організація формування соціальної 
компетентності майбутніх учителів. 

Отже, необхідність цілеспрямованого формування такої компетентності потребує 
розробки науково-методичної системи її забезпечення, що включає вивчення інноваційного 
досвіду зарубіжних країн у напрямі соціального виховання учнів. Так, можливими шляхами 
формування соціальної компетентності майбутніх педагогів є інтеграція психолого-
педагогічних та соціально-педагогічних знань за рахунок доповнення психолого-педагогічних 
курсів відповідними питаннями з проблем організації соціально-педагогічної роботи в 
закордонних закладах освіти. У процесі викладання навчальної дисципліни «Соціально-
педагогічна робота в закладах освіти», що є обов’язковою у змісті професійної підготовки 
соціального педагога, особлива увага приділяється вивченню досвіду організації превентивної 
роботи з учнями, схильними до різних негативних проявів у поведінці, зокрема насильства, 
ігроманії тощо. У рамках змістового модуля «Зарубіжний досвід організації соціально-
педагогічної роботи вчителів з важковиховуваними учнями, схильними до насильства», 
студентами вивчаються різні стратегії запобігання та подолання насильства в шкільному 
середовищі США, зокрема, форми і методи виховання соціальної відповідальності учнів в 
інноваційних школах шляхом залучення всіх членів громади до виховної діяльності. 

Сукупний виховний ефект системи соціальної відповідальності «учень-вчитель-батьки-
соціальне середовище-громада» залежить від чіткого виконання прав і обов’язків усіх 
суб’єктів виховного процесу. 

Зразком вищеназваної системи соціальної відповідальності можуть слугувати такі 
інноваційні проекти, як турботливі шкільні громади, що останнім часом набули поширення в 
англомовних країнах, зокрема в США. 

Важливо додати, що інноваційні шкільні громади в США передбачають різні специфічні 
форми партнерства у напрямі виховання соціальної відповідальності неповнолітніх, що 
включають і взаємодію з органами охорони правопорядку. Соціальне партнерство в освіті – це 
комплекс взаємних стосунків між органами державної влади, громадськими організаціями, з 
одного боку, та закладами освіти, з іншого боку, які визначають їх спільну участь у вирішенні 
соціальних проблем як місцевої громади, так і шкільництва, у тому числі через спільне 
фінансування та спільну реалізацію соціальних проектів та програм [3, c. 227-231]. 

Метою соціального партнерства американської школи з поліцією є «формування 
соціально відповідальної поведінки молоді» (англ. socially-responsible behavior) в навчально-
виховному процесі [12]. Суб’єктами соціального партнерства виступають як адміністрація, 
вчителі школи, так і представники органів охорони правопорядку. Об’єктом соціального 
партнерства є зовнішнє середовище, зокрема учні, батьки, члени громади. Оскільки 
суб’єктами соціального виховання учнів американських шкіл, окрім учителя, є шкільні 
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службовці (англ. school resource officers – SRO`s), то поліція перетворюється на суб’єктів 
турботи. Однією з суттєвих умов успішного партнерства школи та органів охорони порядку у 
профілактиці негативних явищ в учнівському середовищі, формуванні здорового способу 
життя, є дотримання таких принципів: визнання корисності навчання; повага партнерів 
(бажання ділитися знаннями, навичками, персоналом, ресурсами); аналіз спільної діяльності 
(відкритість, звітність, доступність); відповідальність [12]. 

Аналіз особливостей партнерства американської школи та органів охорони порядку у 
профілактиці негативних явищ в учнівському середовищі дає підстави визначити наступні 
підходи в організації взаємодії: реактивний – регулятивні заходи, спрямовані на партнерство 
поліції, школи і суспільства з метою припинення ескалації проявів насильства в школі, 
протидії злочинності та наркотизації учнівської молоді, проективний – розробка і 
впровадження освітньо-профілактичних програм формування соціальної відповідальності 
учнів [3, c. 227-23; 7]. 

Певний інтерес для вітчизняних педагогів являють освітньо-профілактичні програми 
запобігання насильству під керівництвом офіцерів поліції, які обов`язково мають педагогічну 
освіту, оскільки така практика у вітчизняних закладах відсутня. У США досвід соціальних 
партнерств в освіті, зокрема школи й сфери охорони правопорядку, медичних закладів, 
громадських організацій, інтенсивно поширюється упродовж останніх десятиріч.  

У зверненні уряду США до громади «Успішні загальноосвітні школи для кожного учня 
до 2020 року» (англ. Great Public Schools for Every Student by 2020) від 10 квітня 2009 року 
були визначені пріоритетні умови трансформації школи в більш ефективне навчальне 
середовище: підтримка вчителів, збільшення вимог до вмотивованого навчання і 
самодисципліни шляхом запровадження програм навчання розсудливій соціально 
відповідальній поведінці [6; 8]. 

Одним із найбільш активних державних інститутів, що співпрацює з учителями у сфері 
профілактики насильства та негативних явищ у закладах освіти є Управління безпечних та 
вільних від наркотиків шкіл (англ. Office of Safe and Drug Free Schools – OSDFS). Управління 
створено в 1984 році під керівництвом Вільяма Модзелескі як підрозділ Міністерства освіти 
США, який займається дослідженням рівня безпеки в школах, розробкою та впровадженням 
освітньо-профілактичних програм, спрямованих на соціальне виховання громадян.  

У роботах американських науковців С. Еннета, Ш. Скеггса, присвячених аналізу 
педагогічних засад партнерства школи та поліції у соціально-виховній роботі закладів освіти, 
приділяється увага дослідженню змістy навчальних програм під керівництвом шкільних 
службовців [4; 10]. Прикладом такої роботи є програми профілактики і водночас корекції під 
керівництвом спеціально підготовлених офіцерів поліції для роботи з важковиховуваними 
неповнолітніми за програмами «D.A.R.E.» і «G.R.E.A.T.» [8; 5].  

Освітньо-профілактична програма «Навчання протистоянню наркозалежності – 
Спробуй» (англ. «Drug Abuse Resistance Education – D.A.R.E.») є ефективною стратегією, 
механізмом утілення якої є партнерство між школою, родиною, громадськими організаціями 
та органами захисту порядку. Метою програми «D.A.R.E.» є: дослідження динаміки 
злочинності в загальноосвітніх школах; запобігання знущанню серед учнів; протидія 
наркотизації; організація соціальної та фізичної безпеки життя всіх суб’єктів педагогічного 
процесу; налагодження взаємодії школи з органами охорони правопорядку у профілактиці 
негативних явищ серед неповнолітніх; формування соціальної відповідальності з раннього 
шкільного віку [4].  

Освітньо-профілактична програма «D.A.R.E.» вперше була впроваджена в 1983 році в 
школах Лос-Анджелеса з ініціативи начальника управління поліції Деріла Гейтса і за 
підтримки Міністерства освіти США та Управління ювенальної юстиції [10]. Програма 
«D.A.R.E.» набула популярності та поширена в 75% американських шкіл. 

Далі проаналізуємо змістові та процесуальні особливості ще однієї освітньо-
профілактичної програми, яка має назву «Навчання протистояти злочинним угрупуванням – 
Успіх» (англ. «Gang Resistance Education And Training – G.R.E.A.T.»), яка є логічним 
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продовженням програми «D.A.R.E.» [5]. Ця превентивна програма спрямована на формування 
правосвідомості неповнолітніх, зокрема важковиховуваних учнів, під керівництвом учителів-
офіцерів на засадах розвитку навичок спілкування (англ. life-skills approach), прийняття 
рішень і критичного мислення, керування емоціями (контроль над почуттям гніву) тощо. 

Центральною ідеєю даної програми є формування в учнів загальноосвітніх шкіл 
необхідних складових індивідуальної захищеності від тиску однолітків, запобігання 
злочинним угрупуванням на території школи. Освітньо-профілактична програма «G.R.E.A.T.» 
включає такі структурні компоненти: навчальний план для учнів початкової школи 4-5 класів 
(англ. elementary school curriculum); навчальний план для учнів середньої школи 6-7 класів 
(англ. middle school curriculum); літня програма для неповнолітніх (англ. summer component); 
програма навчання для батьків, сімей (англ. families component) [5]. 

Програма створена в 1991 році за підтримки Міністерства юстиції США. З 1991 року 
більше ніж 7 000 поліцейських одержати сертифікати інструкторів «G.R.E.A.T.», близько 4 
млн. учнів успішно закінчили навчання за цією програмою. З 1993 року програма набула 
статусу національної. У 1995 році Національним Інститутом досліджень у справах юстиції 
(англ. National Institute of Justice) проведене лонгітюдне дослідження ефективності даної 
програми серед випускників. Згідно з даними дослідження після закінчення навчання за 
даною програмою спостерігається: зменшення рівня віктимізації; зміна ставлення до 
злочинних угрупувань (негативне); зменшення кількості факторів ризику; позитивна 
взаємодія з однолітками; співробітництво з органами охорони правопорядку [5]. 

Особливими рисами, якими поєднуються аналізовані нами освітньо-профілактичні 
програми, ми вважаємо партнерські зв’язки з органами охорони правопорядку, що сприяє 
розширенню кола суб’єктів соціального виховання, тим самим створюються сприятливі умови 
для розбудови школи як відкритої соціальної системи. Важливо зазначити, що учні, які 
успішно закінчили навчання за програмами «D.A.R.E.», «G.R.E.A.T.» продовжують навчати 
інших за методом «рівний – рівному» (англ. рееr eduсation). Участь у просвітницькій 
діяльності за програмами «D.A.R.E.», «G.R.E.A.T.» націлена на сприяння здоров’ю та 
безпечній поведінці – це ефективна умова формування здорових основ життєдіяльності 
молодої людини. Вона сприяє задоволенню базових потреб підлітка в різноманітній творчій 
діяльності, визнанні та повазі з боку оточуючих, самореалізації і самоствердженні, 
задоволенні й успіху, сприяє розвитку соціальної компетентності та відповідальності. 

Висновки. Теоретичні та практичні засади проаналізованих нами освітньо-
профілактичних програм є цікавими і продуктивними для українських педагогів, освітян і 
батьків, оскільки можуть бути використані для розв’язання проблеми насильства і конфліктів 
у шкільному середовищі, виховання звичок толерантної поведінки, набуття учнями досвіду 
моральної та соціально відповідальної поведінки, навчання здоровому способу життя на 
засадах розвитку навичок через партнерську взаємодію школи з органами охорони 
правопорядку.  

Отже, на нашу думку, створення турботливих шкільних громад, члени яких 
відповідають за соціальне виховання неповнолітніх, становлять значний інтерес для 
української педагогіки і за належної адаптації можуть бути використані у процесі 
вдосконалення вітчизняної системи морального виховання як молоді, так і всіх членів 
громади. Вивчення досвіду формування соціальної відповідальності учнів у шкільних 
громадах США дає можливість майбутнім педагогам вітчизняних закладів освіти пізнати 
інноваційні стратегії соціального виховання. Тому важливим у процесі підготовки педагогів з 
метою формування їх соціальної компетентності, є включення змістових модулів про 
особливості організації соціально-педагогічної діяльності іноземних учителів (психологів, 
соціальних працівників, шкільних службовців) до змісту навчальних дисциплін професійного 
спрямування. 
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Стаття присвячена дослідженню проблеми формування соціальної компетентності майбутніх учителів 

та їх готовності до соціального виховання учнів в умовах інноваційних проектів у США.  
Ключові слова: соціальна компетентність, соціальне виховання, соціальна відповідальність, соціальна 

активність, шкільна громада. 
 
Статья посвящена исследованию проблемы формирования социальной компетентности будущих 

учителей, а также их готовности к социальному воспитанию учащихся в условиях инновационных проектов в 
США. 

Ключевые слова: «социальная компетентность», «социальное воспитание», «социальная 
ответственность», «социальная активность», «школьная община». 

The article is submitted to research the problem of the formation of social competence of future teachers and their 
readiness to the social education of pupils in innovative school communities USA.  

Keywords: «social competence», «social education», «social responsibility», «social activity», «school 
community». 

 
 

  



 

467 

Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
УДК 37.033:004 В.В. Шарко

м. Херсон, Україна
 

МІЖНАРОДНИЙ ДОСВІД ЕКОЛОГІЗАЦІЇ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 
ЗАСОБАМИ ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

 
Постановка проблеми. Стратегічними тенденціями розвитку світової спільноти на 

початку XXI ст. є глобалізація, екологізація та інформатизація суспільства. Ці вектори 
образно можна назвати трьома китами, на яких тримається сучасний соціум планети, 
прокладаючи шляхи в майбутнє [8, c. 155]. 

Упровадження інформаційних технологій дозволяє створювати, зберігати та 
забезпечувати ефективні способи зображення інформації, які стають не тільки важливим 
фактором життя суспільства, але й засобом підвищення ефективності управління усіма 
сферами суспільної діяльності. При цьому головною передумовою успішного розвитку 
процесів інформатизації суспільства є інформатизація освіти [1, c. 216].  

Як наголошується у «Національній стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021 
роки», серед найбільш гострих проблем, що стримують розвиток освітньої галузі, не дають 
можливості забезпечити нову якість освіти, адекватну нинішній історичній епосі є повільне 
здійснення екологізації та інформатизації системи освіти, впровадження у навчально-
виховний процес інноваційних та інформаційно-комунікаційних технологій [5]. 

Відповідно до Закону України «Про національну програму інформатизації», 
інформаційними технологіями є «цілеспрямована організована сукупність інформаційних 
процесів з використанням засобів обчислювальної техніки, що забезпечують високу 
швидкість обробки даних, швидкий пошук інформації, розосередження даних, доступ до 
джерел інформації незалежно від місця їх розташування» [7]. 

Українські вчені Г. Білявський і В. Боголюбов вважають, що «інформаційні технології 
можуть стати головними факторами підвищення ефективності екологізації освітнього 
процесу» [6, c. 3].  

Отже, актуальність проблеми зумовлена необхідністю дослідження ефективності 
здійснення екологізації навчально-виховного процесу за допомогою інформаційних 
технологій. 

Аналіз попередніх досліджень. Проблеми доступу та забезпечення інформаційними 
ресурсами в екологічних дослідженнях у своїх роботах піднімали О. Лаврик, Ю. Пузаченко, 
JI. Шевченко. Питаннями впровадження інформаційних технологій у процес екологічної 
освіти та виховання підростаючого покоління займалися Д. Єрмаков, Н. Кравченко, 
О. Федосов. Низка наукових досліджень зосереджена на висвітленні особливостей 
використання інформаційних технологій у формуванні екологічної культури молоді в різних 
країнах світу, а саме: Великої Британії (Г. Марченко); США і євроатлантичного регіону 
(В. Червонецький); Канади (О. Козьменко). 

Мета дослідження полягає у вивченні міжнародного досвіду використання 
інформаційних технологій в екологізації навчально-виховного процесу.  

Основна частина. Комп'ютер – великий помічник, якщо вміти ним користуватися. 
Труднощі, які можуть виникнути при роботі, полягають у тому, що не завжди в навчальних 
закладах існує тісний контакт між учителем інформатики та іншими вчителями-
предметниками. Тому все доводиться освоювати самостійно. Чимало часу витрачається на 
створення презентацій, розробку уроку, добірку матеріалу, але досвід показує, що це того 
варте. Слова вдячності після уроків, задоволені учні, активна робота на уроці й, як наслідок, 
добре засвоєний матеріал [10, c. 75]. 

Важливим аспектом підвищення рівня національної системи освіти є вивчення 
зарубіжного досвіду застосування інформаційних технологій у сфері екологічного виховання. 
Серед країн, що приділяють значну увагу таким засобам розширення можливостей навчально-
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виховного процесу є Канада, Велика Британія та Австралія.  
Як відзначає у своїх дослідженнях Г. Марченко, ефективно використовують переваги 

технологій майбутнього, працюючи разом зі школярами над оволодінням інформаційними та 
комунікаційними технологіями, освітяни Великої Британії. У країні розроблені чисельні 
комп’ютерні навчальні програми, мета яких – розширення і поглиблення екологічних знань 
школярів та залучення їх до екологічної діяльності на різних рівнях, починаючи з місцевого. 
Одна з них – «Основа», яка складається з кількох окремих програм, допоміжних тем і 
проектів: «Шкільна ділянка», «Чотири пори року», «Транспорт», «Атмосфера Землі», «Якість 
повітря», «Внутрішні водні ресурси», «Прибережне і морське середовище», 
«Радіоактивність», «Шум», «Відходи та їх переробка». У підготовці програм беруть участь 
фахівці в галузі екологічної освіти, промисловці, вчителі, залучаючи до цієї роботи і 
школярів. Взагалі програми сфокусовані на основних проблемах використання енергії, 
забезпечення харчовими ресурсами і товарами масового споживання, менеджменту відходів 
[4, c. 143]. 

З метою розширення меж традиційних методів навчання, дуже поширено застосування 
інформаційних технологій і в Канаді. У інформаційних мережах створено багато сайтів, серед 
яких сайт «EcoKids», що містить багато цікавих розробок, де пропонуються різноманітні ігри 
й конкурси, щоб заохотити дітей до вивчення природи Канади та поширити знання щодо 
екологічного стану країни. Серед широкого спектру розробок сайту важливими та цікавими 
для учнів є такі рубрики: 1)»Екорепортер» (докладне висвітлення інформації про реалізовані 
природоохоронні заходи за участю дітей і їх значимість у запобіганні екологічної небезпеки); 
2) «Ваша думка» (надання можливості підростаючому поколінню не тільки одержувати 
потрібну інформацію, а й висловлювати своє особисте ставлення щодо певної проблематики у 
довкіллі) [3; 13].  

Австралія як країна, що велику увагу приділяє захисту довкілля, також має досить 
численну мережу інформаційних систем освітніх ресурсів, серед яких: Національна мережа 
екологічної освіти (National Environmental Education Network, NEEN), мережа Австралійської 
національної освіти для сталого розвитку (Australia’s National Education for Sustainability 
Network), мережа Австралійської асоціації екологічного виховання (Australian Associaton for 
Environmental Education), мережа Австралійських ініціатив для шкіл сталого розвитку 
(Australian sustainable schools initiative, AusSSI), мережа Австралійського науково-дослідного 
інституту освіти для сталого розвитку (Australian Research Institute in Education for 
Sustainability, ARIES), Глобальна освіта (Global Education), Gould League, Greening Australia та 
багато інших. «Інтернет є важливим інструментом для всіх австралійців, включаючи дітей і 
молодь. Це невід'ємна частина нашої економічної й соціальної діяльності та величезне 
джерело інформації, освіти, виховання і розваг. Здатність ефективно використовувати 
інтерактивні ресурси забезпечує практичні життєві вміння, а також є засобом придбання 
нових навичок» [14, с. 11].  

Під час використання інформаційних технологій в освітньому процесі вищого 
навчального закладу зростає обсяг і розширюються організаційні форми самостійної роботи 
студентів. Усе це допомагає формуванню загальної інформаційної культури студентів, надає 
роботі нового вигляду, дозволяє не тільки закріплювати одержані знання і навички, але й 
управляти самостійною роботою студентів, формуючи основи подальшої самоосвіти та 
професійного росту майбутнього фахівця [2, c. 30]. 

Так, в університеті Південного Хреста (Southern Cross University) при взаємодії з 
громадськістю та консультаційними комітетами національних парків і заповідників 
проведений конкурс у рамках проекту «Гондвана Тропічні ліси Австралії», в якому взяли 
участь майбутні фахівці початкового навчання – студенти І й ІІ курсів освітньо-
кваліфікаційного рівня бакалавр Школи освіти при університеті [12, с. 47]. З метою розвитку 
екологічного просвітництва проект передбачав створення для вчителів доступних веб-
ресурсів про різні види тропічного лісу часів Гондвани в Австралії, що об’єднує парки і 
заповідники в Новому Південному Уельсі та Південно-Східному Квінсленді. Студентам було 
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надано методичний матеріал, в якому визначено вимоги проекту і вказано можливі навчальні 
ресурси для використання в роботі з висвітлення реальних питань, а саме: «Що таке тропічні 
ліси і як вони з'явилися? Які типи лісів існують (особливо на місцевому рівні)? Яке екологічне 
становище флори і фауни цих районів?». Зверталася увага на тропічні ліси Гондвани як 
всесвітньої спадщини, збереження лісового багатства, туризм, економічне значення лісів 
тощо. Підкреслювалося, що такі теми можуть вводитися в навчальну програму всіх 
дисциплін, включаючи образотворче мистецтво, музику, іноземну мову, математику, 
економіку та ін. Акцент робився на тому, що кращі розробки ресурсів будуть розміщені на 
сайті Департаменту охорони навколишнього середовища та спадщини з посиланням на веб-
сторінки з «Гондвана Тропічні ліси Австралії» [12, с. 48]. У процесі розробки студентам 
доцільно було дотримуватися встановлених параметрів створення сайту, а навчальний 
матеріал має відповідати певним вимогам, а саме: зосередження уваги на природних 
цінностях тропічного лісу; розподіл інформації на певні етапи; чітке інтегрування в навчальні 
програми Нового Південного Уельсу та Квінсленда; відповідність «Політиці екологічного 
виховання для шкіл» штату Нового Південного Уельсу 2001-го року; можливість визначення 
результатів навчання, які розглядаються в ресурсі; посилання на джерела одержання 
інформації; створення освітнього ресурсу за допомогою редактора HTML; простота, 
ефективність і професійність [12, с. 49]. Результатом проекту стали створені студентами 
цікаві, якісні та пізнавальні сайти, розраховані на вчителів і учнів. На думку учасників 
проекту, в процесі роботи вони не тільки вдосконалювали технічні навички створення 
електронних ресурсів, а й самі значно поповнили запас знань з таких питань, як природна і 
культурна спадщина, значення природних багатств та охорона навколишнього середовища, 
що в майбутньому будуть використані для екологічного виховання школярів. Такі ініціативи 
«забезпечують розуміння того, як університети можуть залучити студентів у роботу з 
підтримки екологічного виховання і поповнення доступної регіональної бази освітніх 
ресурсів» [12, с. 57]. 

 На думку О. Федосова, «одною з основних педагогічних цілей використання 
інформаційних і комунікаційних технологій нині є розвиток особистості, підготовка індивіда 
до комфортного життя в умовах інформаційного суспільства: розвиток мислення (наприклад, 
екологічно наочно-діючого, наочно-образного, інтуїтивного, творчого, теоретичного); 
естетичне виховання (наприклад, за рахунок використання можливостей комп'ютерної 
графіки, технологій гіпермедіа і мультимедіа); розвиток комунікативних здібностей; 
формування вмінь знаходити оптимальне рішення або пропонувати варіанти виходу зі 
складної ситуації (наприклад, з питань вирішення екологічних проблем); розвиток умінь 
здійснювати експериментально-дослідницьку діяльність» [9, c. 295]. 

Ступінь використання інформаційно-комунікаційних технологій навчання, на думку Н. 
Фоміних, «визначається в кожному конкретному випадку залежно від специфіки змісту 
досліджуваного предмета, індивідуальних особливостей студентів різних груп, ступеня 
підготовленості викладачів у цій галузі й рівня забезпеченості освітнього закладу сучасними 
засобами навчання» [11, c. 399].  

Висновки. Отже, вирішенню питань екологізації освітньої системи та підвищенню рівня 
екологічної культури молоді, сприяє напрацьований педагогічними працівниками країн світу 
досвід використання інформаційних технологій у навчально-виховному процесі. Спрямування 
зусиль у цьому напрямку допомагає розширенню можливостей пошуку інформації, 
удосконаленню форм і методів роботи з підростаючим поколінням, активізації дій щодо 
поповнення знань і реалізації починань на шляху захисту навколишнього середовища, 
ознайомленню молоді з реалізацією екологічно спрямованих заходів на місцевому, 
регіональному і міжнародному рівнях.  
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Рассматривается международный опыт осуществления экологизации учебно-воспитательного процесса 
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information technologies is considered. 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
УДК 378.015.31:37-047.22 О.М. Шпортун

м. Вінниця, Україна
 
ОСНОВНІ АСПЕКТИ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ У ВНЗ 
 
Актуальність теми. Сучасна система освіти ставить перед собою завдання виховати 

компетентну і соціально-активну особистість, яка має фундаментальні наукові, спеціальні і 
педагогічні, теоретичні і практичні знання, творче педагогічне мислення, широку ерудицію, 
духовність. Саме вищий освітній заклад володіє духовним потенціалом, здатним створити 
новий тип фахівця, професіонала, вивести його на новий значно вищий рівень соціальної 
реальності, особистої культури, де поєднуються професіоналізм, інтелект, соціальна зрілість, 
прагнення до творчості. Вимоги до майбутнього фахівця, наставника молоді, зумовлюються 
соціальною потребою суспільства у гармонійно розвиненій, аксіологічно зорієнтованій, 
духовно багатій особистості.  

Значення фахової компетентності майбутнього вчителя як передумови його 
професіоналізму підкреслюється в педагогічних працях Г. Фешиної, Г. Петрової, І. Зязюна, 
Л. Хомич, О. Рудницької, В. Подрєзова, Л. Масол, О. Шевнюк. 

У ході теоретичного аналізу праць зарубіжних та вітчизняних авторів, спрямованих на 
розробку еталонної моделі представників педагогічної професії (В. Безпалько, О. Бондар, 
Т. Браже, М. Голубенко, С. Горбенко, Р. Квасніца, А. Маркова, Н. Мурована, В. Сластьонін, 
П. Фаульштіх, А. Шельтен та ін.), визначено загальну для всіх учителів дисциплін структуру 
професійної компетентності, до якої входять: особистісний, соціальний, предметний та 
метапредметний компоненти.  

 Теоретичні та методичні засади професійної підготовки майбутніх фахівців розкрито у 
дослідженнях Г. Васяновича, К. Джеджери, Н. Миропольської, Н. Ничкало, О. Олексюк, 
В. Орлова, О. Отич, Г. Падалки, Т. Рейзенкінд, Б. Юсова та ін. 

 У педагогічній літературі висвітлюються проблеми формування професійної 
компетентності вчителя, виділені професійні якості, що впливають на готовність і педагогічну 
майстерність. Так, Г. Петрова, розробляючи професіограму в галузі художньої культури 
майбутнього вчителя, підкреслює такі його якості: потребу в систематичному художньому 
вихованні, самовихованні та самоосвіті, широкий естетичний та художній кругозір, 
високорозвинений естетичний ідеал, смак, уміння аналізувати, опановувати, сприймати 
мистецький об’єкт, високий рівень розвитку художньо-творчих здібностей [7]. Л. Хомич 
вважає, що основними показниками естетичної вихованості вчителя є ступінь оволодіння 
методикою викладання предметів гуманітарного циклу та глибокі знання з мистецтва; 
координація своєї роботи, творче мислення, уміння подати матеріал [3]. 

Поняття «компетентність» (лат.competens – відповідний, здібний) означає коло 
повноважень будь-якої посадової особи чи органу; володіння знаннями, досвідом у певній 
галузі [3, с. 1]. 

Учені Н. Приходько та А. Касьяненко формулюють поняття «компетентність», а також 
дають визначення цьому поняттю відповідно до вимог працівників освіти. На їхню думку 
компетентність – це здатність особистості приймати обґрунтовані рішення і нести 
відповідальність за їхню реалізацію в різних сферах діяльності людини. Це також процес 
професійного становлення особистості, що неможливо сприймати лише як організаційно-
педагогічну діяльність. Професійне ставлення до діяльності – це володіння необхідною сумою 
знань, умінь, навичок практичної роботи. Професійна компетентність передбачає: 
усвідомлення особистістю своїх прагнень до діяльності – потреб та інтересів; бажань і 
ціннісних орієнтацій; мотив діяльності, уяви про свою соціальну роль; самооцінку особистих 
якостей і властивостей як майбутнього фахівця – професійних знань, умінь, навичок, 
професійно-важливих якостей; регулювання свого професійного становлення [1, с. 1]. 
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Поняття «професійна компетентність» є базовим, системоутворюючим, та досить 
складним. Так, у працях В. Краєвського, Н. Леонтьєвої, І. Лернер, О. Олексюка, М. Станкіна, 
Н. Трофімової професійна компетентність розглядається як система знань, умінь та 
особистісних якостей, що відповідають змісту професійної діяльності; визначають професійну 
компетентність також як готовність до здійснення навчально-виховної діяльності відповідно 
до конкретних вимог і завдань суспільства Т. Добудько, Л. Карпова, А. Колесникова, 
В. Сластьонін. 

Ґрунтовне визначення поняття «компетентність» подає І.Зязюн, який розкриває його в 
соціально-педагогічному контексті та вважає, що «компетентність як екзистенціональна 
властивість людини є продуктом власної життєтворчої активності людини, ініційованої 
процесом освіти» [2, с. 11]. «Компетентність як властивість індивіда існує в різних формах – 
як високий рівень умілості, як спосіб особистісної самореалізації (звичка, спосіб 
життєдіяльності, захоплення); як деякий підсумок саморозвитку індивіда, форма вияву 
здібностей тощо» [2, с. 17]. 

О. Онаць, А. Хуторський розглядають це поняття як інтегральне утворення, до якого 
входить система теоретичних знань, практичних умінь, соціально значущих і професійно 
важливих якостей та набутого досвіду, взаємозв’язок яких забезпечує результативність 
професійної діяльності вчителя. Науковець А. Маркова стверджує, що професійно 
компетентною є така праця вчителя, у якій на достатньо високому рівні здійснюється 
педагогічна діяльність, педагогічне спілкування, реалізується особистість учителя, у якій 
досягаються гарні результати в навчанні та вихованні школярів [5, с.8]. 

Професійна компетентність, професіоналізм органічно пов’язані з творчістю, художньо-
естетичним баченням результатів своєї праці. Розвиток інтелектуальних якостей, таких як: 
компетентність (організація знань, що забезпечують прийняття ефективних рішень у 
конкретній галузі діяльності), ініціатива (бажання самостійного пошуку нової інформації й 
освоєння нових галузей діяльності), творче мислення, здатність до саморегуляції (уміння 
керувати власною інтелектуальною діяльністю і самонавчанням), унікальність складу розуму 
– впливає на рівень професійної компетентності та кваліфікації педагога. 

Компетентність припускає відкриту пізнавальну позицію – уміння на будь-яку ситуацію 
дивитися з різних точок зору, тим самим стимулюючи напружену роботу думки. 
Безпосереднім джерелом інтелектуальної творчості є індивідуальний інтенціональний досвід 
людини: особливі суб’єктивні стани спрямованості розуму, що виявляються у перевагах і 
переконаннях. Важливим орієнтиром здатності керувати власною інтелектуальною діяльністю 
є здібність планувати, оцінювати, зупиняти свою діяльність, передбачати наслідки, знаходити 
помилки. 

Тому, головною метою підготовки педагога у вищому навчальному закладі стає не 
здобуття ним кваліфікації у вибраній вузькоспеціальній сфері, а набуття та розвиток певних 
компетентностей (або компетенцій), які мають забезпечити йому можливість адаптуватися в 
умовах динамічного розвитку сучасного світу. Це потребує впровадження відповідних змін у 
зміст професійної підготовки майбутніх фахівців і, в першу чергу, майбутніх педагогів. 

Учителю потрібно оволодіти низкою компетентностей, щоб здійснювати професійну 
діяльність. Уперше поняття «ключові компетентності» з’явилося в 1992 році у проекті ЄС 
«Середня освіта в Європі». Після цього цей термін включають до характеристики 
кваліфікаційних вимог до педагогічних кадрів [5]. Поняття «ключові компетентності» 
застосовується для визначення компетентностей, що дають можливість особистості брати 
активну участь у багатьох соціальних сферах, які роблять внесок у розвиток суспільства та 
особистого успіху, що може бути застосовано до багатьох життєвих сфер [7].  

В. Нестеров і А. Бєлкін виділяють декілька ключових компетенцій, які є складовими 
професійно-педагогічної компетентності [6]: когнітивна; психологічна; комунікативна; 
риторична; професійно-технічна; професійно-інформаційна. 

Компетентності залежать від контексту і пов’язані з конкретними цілями специфіки 
діяльності й особистим досвідом педагога, а також із профілем закладу. Але виділяють групу 
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загальних компетентностей для всіх педагогічних працівників, так звані ключові 
компетентності, які мають наступні ознаки: багатофункціональність, надпредметність, 
багатомірність, які потребують значного інтелектуального розвитку. 

Професійно-педагогічна компетентність – це здатність учителя перетворювати 
спеціальність, носієм якої він є, у засоби формування особистості учнів з урахуванням 
обмежень і розпоряджень, що накладаються на навчально-виховний процес згідно з вимогами 
педагогічних норм. 

Педагогічна компетентність і педагогічний професіоналізм розглядаються як категорії, 
пов’язані з професією вчителя, в контексті безперервної педагогічної освіти і педагогічної 
діяльності, вимог до вчителя і його підготовки. 

Розглядаючи зміст професійної компетентності педагога, необхідно відзначити складну, 
динамічну систему мотивів, особистісних помислів і цілей, що постійно розвиваються. Вона 
містить індивідуально вироблені стратегії, засоби орієнтації у дійсності та підходи щодо 
вирішення завдань і включає такі компоненти [3]: компетентність діяльності, спілкування та 
саморозвитку особистості фахівця як основу всієї інтегральної компетентності; професійну 
творчість діяльності, що включає спрямованість на системний пошук засобів та прийомів 
вирішення проблем професійної діяльності; системне та модельне мислення як необхідну 
умову організації та здійснення управлінської праці у вирішенні складних нестандартних 
завдань; конкретно-предметні знання, що є підґрунтям формування компетентності; 
праксеологічну, рефлексивну та інформаційну озброєність у вирішенні різних проблем 
професійної діяльності. 

 Формування педагогічної майстерності – процес поступовий. Перший ступінь – 
професійна підготовка. Відбувається у вузах педагогічного спрямування. Пізніше педагог 
розпочинає викладацьку діяльність у навчальному закладі, де продовжується процес його 
професійного зростання, вдосконалення, але більш інтенсивно і цілеспрямовано. 
Ефективність цього процесу залежить від установки на самоосвіту і самовдосконалення, від 
наявності відповідної програми. Крім того, педагог може вчитися у педагогів-майстрів, 
аналізувати роботу більш досвідчених колег, займатися методичною діяльністю. Другий 
ступінь – педагогічна майстерність. Постійне прагнення до творчості. Поступово психолого-
педагогічна культура вчителя підвищується. Окрім репродуктивної діяльності він займається 
педагогічним моделюванням, пошуком нових елементів у навчально-виховному процесі, його 
вдосконаленням. Одночасно розвиваються педагогічні здібності, якості і властивості, багатим 
стає методичний арсенал. Але розвиток структурних компонентів відбувається нерівномірно. 
До педагога-майстра звертаються за порадою, досвідом менш зрілі колеги. Третій ступінь – 
педагогічне новаторство. Досягнення найвищого рівня педагогічної майстерності – тривалий і 
складний процес. Не всім викладачам вдається його досягнути, але до цього бажано всім 
прагнути. Викладач-новатор вносить принципово нові ідеї у навчально-виховний процес, 
розробляє нові методичні системи, створює нові педагогічні технології. Стати педагогом-
новатором допомагають високий рівень теоретичної і практичної підготовки, інтелектуальні 
здібності, творчий склад розуму. 

Нові освітні технології вимагають компетентності і відповідної підготовки вчителя, 
професійне становлення якого відбувається в органічному взаємозв’язку з особистісним 
розвитком. У стінах ВНЗ майбутні педагоги мають змогу підвищити педагогічну майстерність 
шляхом роботи в методичних об’єднаннях, творчих групах, тренінгах, семінарах тощо. 
Вивчення передового педагогічного досвіду, участь у професійних конкурсах, ярмарках 
педмайстерності, проведення відкритих уроків, взаємовідвідування уроків, науково-
методична діяльність, дистанційна освіта та самоосвіта – все це сприяє підвищенню рівня 
професійної майстерності майбутнього педагога. 

 Професійна компетентність майбутнього вчителя має спиратися на основи, 
квінтесенцію знань, умінь і навичок, а так само на уміння ними оперувати для одержання 
власного неповторного результату творчої діяльності, що будується на основі культури 
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сприйняття. Процес становлення професійної компетентності складний і тривалий, тому що 
містить у собі всі знання і навички, засвоєні індивідом за період навчання. 

У професії вчителя фокусуються: володіння методикою викладання предмета, здатність 
розуміти і впливати на духовний світ своїх учнів, повага до них, значущі особистісні якості, 
високий рівень художньої компетентності. У психолого-педагогічній літературі знаходимо 
інтерпретацію компетентності як системи знань та умінь педагога, що виявляється під час 
вирішення на практиці професійно-педагогічних завдань. Т. Браже підкреслює, що 
професійна компетентність людей, які працюють у системі «людина-людина», визначається 
не тільки базовими знаннями й уміннями, а й ціннісними орієнтаціями фахівця, мотивами 
його діяльності, усвідомлення ним себе в освіті і світу навколо себе, стилем взаємодії з 
людьми, загальною культурою, здатністю розвитку власного творчого потенціалу [2, с.89-94]. 

Під професійною компетентністю вчителя слід розуміти ґрунтовне знання педагогом 
сучасних проблем педагогіки, психології, суспільствознавства та методики предмету 
викладання, а також уміння застосовувати ці знання в практичній діяльності. Обов’язковою 
ознакою професійної компетентності учителя виступає уміння співвіднести наявні знання з 
цілями, умовами і способами педагогічної діяльності. 

Особливістю професійної підготовки майбутніх учителів є орієнтація на об’єктивний 
взаємозв’язок між дисциплінами. Студенти мають пізнати закономірності, які лежать в основі 
реалізації міжпредметних зв’язків у навчальному процесі й визначаються 4 принципами: 
цільовим, мотиваційним, понятійним, креативним [6, с. 33]. 

Отже, система формування професійної компетентності педагогів у ВНЗ має не тільки 
надавати учителю значну кількість професійних та психолого-педагогічних знань, 
професійно-виконавчих умінь і навичок, а й проектувати подальші кроки підвищення його 
кваліфікації, професійного розвитку відповідно до сучасних вимог загальної освіти, тому 
однією з актуальних проблем є створення таких умов, які забезпечать підвищення їхньої 
кваліфікації та професійного зростання.  

Власний досвід роботи дозволяє стверджувати, що студентові необхідно створити умови 
для розвитку професіоналізму, майстерності, освіченості, творчого ставлення до своєї 
діяльності; давати ґрунтовні методологічні, загальноосвітні та базові знання, на 
інформаційному рівні вчити відслідковувати найбільш цікаві та корисні напрями розвитку 
педагогічної науки і практики, розвитку суспільства в цілому, відповідних та споріднених 
галузей, робити відповідні узагальнення, визначати нові тенденції та перспективи виконання 
творчих проектів та їх упровадження в навчальний процес. Важливо на аксіологічному рівні 
стимулювати творчу активність, формувати потребу у подальшому розвитку; на діяльнісному 
– впроваджувати у практику відповідні техніки, технології, прийоми ефективної роботи; 
розвивати вміння широкого профілю, адже навчання відбувається не за суто предметним, а за 
комплексним принципом. 
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УМОВИ ФОРМУВАННЯ АВТОЛІНГВОДИДАКТИЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ ЕКОНОМІЧНОГО ПРОФІЛЮ 
 

Постановка проблеми. Поглиблення інтеграційних процесів і, водночас, посилення 
конкуренції у глобалізованому соціально-економічному і політичному просторі зумовлюють 
актуальність завдання підвищення конкурентоздатності вітчизняної економіки. Успіх 
реалізації даного завдання значною мірою визначатиметься якістю теоретичної та практичної 
підготовки фахівців торговельно-економічної галузі, зокрема їхньою здатністю ефективно 
діяти в багатомовному середовищі.  

Взаємозв’язок між рівнем володіння іноземною мовою працівників і ефективністю 
економічної діяльності суб’єктів господарювання підтверджується офіційними даними 
статистики: за результатами досліджень Європейської комісії в результаті слабкого володіння 
іноземними мовами свій бізнес щорічно втрачають 11 % малих і середніх підприємств ЄС. 
Щодо України, то навіть форуми загальноєвропейського масштабу, які тут проводились у 
новітній історії, і яким передувала багаторічна підготовка, довели неспроможність переважної 
кількості працездатного населення здійснювати комунікацію іноземною мовою. 

На фоні зростаючої ролі міжкультурних комунікацій у глобальній економіці і торгівлі 
перед вітчизняними закладами вищої освіти відповідного профілю ставиться завдання пошуку 
теоретичних і методичних засад здійснення ефективної іншомовної підготовки майбутніх 
фахівців. 

Однією з основних вимог сучасності є необхідність спрямування лінгводидактичних дій 
на розвиток особистості студента як активного суб’єкта процесу пізнання та його всебічну 
підготовку до безперервного процесу освіти, саморозвитку і самовдосконалення впродовж 
усього життя. При цьому рівень автономії, самостійності майбутніх фахівців у процесі 
вивчення іноземної мови має розглядатися як обов’язковий критерій рівня володіння нею. 
Необхідність розвитку уміння вчитися докорінно змінює характер взаємовідносин між 
викладачами і студентами у лінгводидактичному процесі, дозволяє по-новому поглянути на 
оптимізацію цього процесу та переосмислити існуючі методи викладання іноземних мов у 
ВНЗ. 

Враховуючи актуальність підготовки фахівців торговельно-економічного профілю зі 
знанням іноземної мови для української економіки, видається правомірним говорити про 
пріоритетність формування у студентів автолінгводидактичної компетентності як здатності 
підтримувати і підвищувати в процесі самоосвіти власний рівень володіння іноземною мовою 
на основі вивчення і застосування ефективних методик здобуття знань. 

Аналіз попередніх досліджень. Комплексність і багатоаспектність 
автолінгводидактичної діяльності, суперечливість трактування її змісту та кореляції з такими 
феноменами як «самоосвітня діяльність із вивчення іноземної мови», «самостійна робота з 
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оволодіння іноземною мовою», «автономне вивчення іноземної мови» та ін., на фоні 
суперечностей ідентифікації концепту «компетентність» і його структурно-змістових 
відмінностей від понять «компетенція», «уміння», «навички», «набуті здібності» робить 
дослідження проблеми формування автолінгводидактичної компетентності майбутніх 
фахівців актуальним завданням сучасної педагогічної теорії. 

Окремі аспекти зазначеної проблеми вивчаються у контексті подальшої наукової 
розробки низки концепцій і підходів до навчання, як от: особистісно-діяльнісний 
комунікативний підхід до навчання іноземних мов; компетентнісний підхід до навчання; 
концепція автономії та автономного / самокерованого навчання; концепція безперервної 
освіти; підхід, що ґрунтується на наявних в особистості мовних знаннях, уміннях і навичках 
(skills-based approach) та ін.  

Відтак, теоретичні і практичні засади організації процесу автолінгводидактичної 
діяльності різних цільових груп висвітлювались у працях вітчизняних і зарубіжних науковців, 
як от: М. Баришніков, Н. Бориско, М. Васильєва, А. Капаєва, Я. Колкер, Н. Коряковцева, 
Н. Кузовлєва, В. Курінський, Д. Літл, О. Мітусова, О. Мусніцька, Ю. Омельяненко, Ю. Пасов, 
Г. Рогова, О. Рябоконь, К. Саломатов, О. Соловйова, Т. Хатчінсон, О. Устінова, А. Уотерз, 
Х. Холек, В. Шерстенікіна та ін.  

Комплексність, теоретична і практична значущість проблеми, зростаючий суспільний 
запит на фахівців торговельно-економічної сфери, здатних ефективно діяти у конкурентному 
багатомовному просторі на фоні відсутності теоретично обґрунтованої цілісної моделі 
формування у них автолінгводидактичної компетентності зумовлюють актуальність 
подальших наукових пошуків у даному напрямі.  

Метою цієї статті є аналіз змісту освітніх технологій, спрямованих на формування 
автолінгводидактичної компетентності майбутніх фахівців торговельно-економічної галузі.  

Виклад основного матеріалу. Необхідність спрямування педагогічних дій на розвиток 
особистості студента як активного суб’єкта навчальної діяльності та його всебічну підготовку 
до безперервного процесу освіти, саморозвитку і самовдосконалення впродовж усього життя є 
одним із основних положень особистісно-діяльнісного підходу, реалізація якого є вимогою 
сучасної методики викладання іноземних мов. 

У рамках особистісно-орієнтованого підходу до навчання іноземних мов у зарубіжній 
методичній науці виділяється концепція автономії та автономного (самокерованого) навчання. 
Основною ідеєю зазначеної концепції є те, що «в процесі навчання іноземної мови та за 
допомогою даного предмета ставляться завдання розвитку особистості студента, формування 
в нього умінь навчальної діяльності з оволодіння іноземною мовою, здатності самостійно 
(автономно) керувати даною діяльністю як у конкретній навчальній ситуації, так і в контексті 
подальшого безперервного вивчення мови» [2, с. 9].  

Актуальність сформульованого завдання для досягнення цілей навчання іноземної мови 
у немовному ВНЗ пояснюється не лише характером сучасних тенденцій розвитку освіти, 
зокрема необхідністю її трансформації в безперервну самоосвіту.  

Аналіз літературних джерел, а також досвід практичної лінгводидактичної діяльності 
доводить, що брак часу на вивчення іноземної мови у стінах ВНЗ на фоні відсутності 
відповідних базових знань значної частини студентів є типовими перешкодами на шляху 
ефективної іншомовної підготовки майбутніх фахівців як у вітчизняній вищій школі, так і в 
зарубіжних ВНЗ. Вищезазначені фактори розглядаються дослідниками як перешкоди, що 
дозволяють одразу ж передбачити: «У період вивчення курсу його цілі досягнуті не будуть» 
[6, с.69]. 

У зв’язку з цим, альтернативою традиційній практиці навчання іноземної мови, на думку 
вчених, може стати реалізація підходу, що ґрунтується на наявних знаннях та уміннях 
слухачів. Такий курс не розглядається як самодостатня одиниця, після якого майбутні фахівці 
виходять кваліфікованими користувачами мови в цільових ситуаціях, тому що, як зазначає 
Холмс, багато студентів навряд чи досягнуть подібного рівня мовної компетенції [Цит. за 6, 
с.70].  
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Замість цього університетський курс вивчення іноземної мови і цільова ситуація 
розглядаються як континуум таких, що постійно розвиваються рівнів мовної компетенції, без 
чітко визначених точок успіху чи невдачі. При цьому основною метою навчання визнається 
максимальне розкриття потенціалу кожного суб’єкта учіння в умовах існуючих обмежень 
традиційного курсу: «Орієнтований на наявний рівень мовних знань студентів підхід є 
принаймні реалістичним у зосередженні на стратегіях і процесах, що дають слухачам 
уявлення про власні здібності та потенціал, мотивуючи їх до самостійного вивчення фахових 
текстів і після закінчення курсу так, щоб вони були спроможні самоудосконалюватися» [Цит. 
за 6, с. 70]. 

Як уже зазначалося, рівень автономії, самостійності студента в навчанні сучасною 
наукою розглядається як обов’язковий критерій його рівня володіння іноземною мовою [2, с. 
9]. Зазначимо, що практика самостійного удосконалення й застосування іншомовних знань є 
тією сферою, де особливо чітко виявляється взаємозв’язок між мотиваційним та операційним 
компонентом діяльності людини. З одного боку, індивід має усвідомлювати особистісну 
значущість такої діяльності, розуміти і реально відчувати користь володіння та застосування 
іншомовних знань.  

У зв’язку з цим актуальним є зауваження Ю. Пасова, який наголошує на необхідності 
розкриття перед особистістю мети практичного використання мови як засобу комунікації, 
завдяки чому «мотивація до учіння різко посилюється» [5, с. 13]. З іншого боку, той же автор 
зазначає, що незважаючи на сильну мотивацію і бажання суб’єкта учіння застосувати свої 
знання, він має у першу чергу знати та вміти це робити [Там само, с. 10]. 

Розглянуті міркування про взаємозв’язок операційної та мотиваційної складових 
діяльності із вивчення іноземної мови виявляються суттєвими для створення передумов і 
оптимальної організації автолінгводидактичної діяльності майбутніх фахівців. При цьому слід 
враховувати, що в процесі самоосвіти іноземна мова виступає у двох функціях: як мета і як 
засіб здобуття нових знань. Відповідно до цього заходи щодо впливу на процес формування 
автолінгводидактичної компетентності варто здійснювати по двох напрямках – навчання 
студентів раціональним способам оволодіння іноземною мовою та створення контекстів для її 
практичного застосування як засобу комунікації та регуляції власної навчальної та 
професійної діяльності. 

Важливим з цієї точки зору є уявлення про компонентний склад самостійної роботи 
студентів: підбір матеріалів з питання, що цікавить, обробка інформації, її фіксація для 
подальшого використання, а також використання здобутої інформації на практиці. 
Визначення таких компонентів, на думку вчених, є надзвичайно важливим для конкретизації 
тих ланок, котрі складають самостійну роботу студентів у ВНЗ, оскільки їх можна розглядати 
як своєрідну проекцію в навчальний процес компонентів самоосвітньої діяльності фахівців-
практиків [4, с. 96]. 

Слід зазначити, що обробка студентами іншомовної інформації передбачає їх володіння 
навичками функціонального читання. Формування цих навичок виявляється складним і 
тривалим, адже розуміння в процесі читання є складним процесом мислення, за якого читач 
вдається до розгорнутого аналізу й синтезу елементів тексту, робить висновок з його частин, 
що володіють найбільшою інформативністю. У зв’язку з цим роботу над іншомовними 
текстами слід будувати таким чином, щоб студенти поступово переходили від традиційного 
«читання й перекладу» до комунікативного читання, набували вміння сприймати текст, у 
першу чергу, не як семіотичну модель, а носія значення та інформації, що сприяє пізнавально-
мовленнєвій активності суб’єкта. 

Для розвитку навичок функціонального читання, а також формування вмінь підбору 
наукової літератури та відповідної організації роботи з нею студентам слід пропонувати 
вправи на виділення основної (додаткової, надлишкової інформації); виявлення, зіставлення, 
порівняння фактів, різних точок зору, поданих у тексті; визначення цінності, об’єктивності, 
новизни інформації; оцінювання перспективності інформації в навчально-професійних цілях; 
відбір публікацій, правильну в них орієнтацію та раціональне використання.  
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Варто зазначити, що створення контекстів використання одержаної інформації шляхом 
міжпредметної організації навчання іноземної мови, не тільки сприятиме зняттю протиріччя 
між предметною структурою викладання та міжпредметним характером професійних знань, 
але й усуватиме дефіцит практичного використання набутих знань, існування якого теж 
визнається суттєвим недоліком сучасного процесу підготовки фахівців вищої кваліфікації.  

Уміння раціонально й продуктивно працювати з друкованими матеріалами зі 
спеціальності визнається найважливішим способом реалізації самоосвіти [4, с. 95]. Водночас 
успішне користування іноземною мовою як засобом комунікації було б неможливим без 
постійного поповнення та удосконалення особистістю мовних знань. Отже, важливою 
передумовою автолінгводидактичної діяльності майбутніх фахівців є їхня методична 
озброєність, уміння реалізувати свою так звану «мікро- та макроінтенцію» (В. Курінський) до 
самоудосконалення. 

Слід зазначити, що подібна методична підготовка може здійснюватися не лише шляхом 
інструктування студентів чи зверненням їх до відповідної літератури, як наприклад [1; 3] та 
ін. Це може також набувати форму дискусії, вільного обміну думками та власним досвідом 
ефективного самонавчання. Слід прагнути, щоб елементом кожного практичного заняття був 
якийсь теоретичний або практичний фрагмент методики автолінгводидактичної діяльності. 

Висновки. На сучасному етапі соціально-економічного розвитку держави зросла 
потреба у висококваліфікованих фахівцях, здатних до постійного професійного саморозвитку 
і самовдосконалення. Важливою складовою професійних кваліфікацій сучасних фахівців є 
володіння іноземними мовами, що дозволяє ефективно діяти у висококонкурентному 
багатомовному економічному середовищі. Проблема пошуку дієвих засобів здійснення 
іншомовної підготовки майбутніх фахівців є традиційно актуальною проблемою для 
лінгводидактики та теорії і методики професійної освіти. Розвиток відповідних наукових 
знань та накопичений досвід навчання іноземних мов дають змогу визначити перспективні 
шляхи розв’язання зазначеної проблеми. Проведений аналіз доводить пріоритетність 
цілеспрямованого формування у студентів автолінгводидактичної компетентності як здатності 
самостійно, у найбільш доцільний спосіб організовувати власну самоосвітню діяльність і 
досягати цілей постійного поповнення знань іноземної мови. Важливою умовою формування 
автолінгводидактичної компетентності майбутніх фахівців є цілеспрямований систематичний 
педагогічний вплив на розвиток їхньої мотиваційної та операційної складової діяльності із 
вивчення іноземної мови. 
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Стаття присвячена визначенню умов ефективного формування автолінгводидактичної компетентності 

майбутніх фахівців торговельно-економічної галузі. Обґрунтовується важливість комплексного розвитку 
операційного та мотиваційного компонентів навчальної діяльності студентів. Наведено окремі 
лінгводидактичні прийоми.  

Ключові слова: автолінгводидактична компетентність, лінгводидактика, операційний компонент, 
мотиваційний компонент, навчальна діяльність. 
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Розділ 4 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
Статья посвящена определению условий эффективного формирования автолингводидактической 

компетентности будущих специалистов торгово-экономической сферы. Обосновывается важность 
комплексного развития операционного и мотивационного компонентов учебной деятельности студентов. 
Приведены отдельные лингводидактические приёмы.  

Ключевые слова: автолингводидактическая компетентность, лингводидактика, операционный 
компонент, мотивационный компонент, учебная деятельность. 

 
The article is dedicated to defining conditions of efficient development of autolinguodidactic competence of future 

experts in the field of economics and trade. Substantiated is the importance of the complex development of operational 
and motivational components of students’ learning activities. Certain linguodidactic techniques are described. 

Keywords: autolinguodidactic competence, linguodidactics, operational component, motivational component, 
learning activities. 
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