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РОЗДІЛ 1 
 

ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГІЧНІ ПРОБЛЕМИ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ 
У СИСТЕМІ НЕПЕРЕРВНОЇ ОСВІТИ 

 
 
 
 

 P.C. Гуревич
м. Вінниця, Україна

 
ПРОФЕСІЙНА СПРЯМОВАНІСТЬ ВИВЧЕННЯ ЗАГАЛЬНООСВІТНІХ ДИСЦИПЛІН 

У ПРОФІЛЬНІЙ ШКОЛІ 
 
Постановка проблеми. Як відомо, навчання в старшій школі в Україні є профільним. 

Це відповідає вимогам розвитку світового, зокрема, європейського освітнього простору, 
об'єктивно потребує від української школи адекватної реакції на процеси реформування 
загальної середньої освіти, що відбуваються в провідних країнах світу. У Концепції 
профільного навчання в старшій школі [1] зазначається, що загальною тенденцією розвитку 
старшої профільної школи є її орієнтація на широку диференціацію, варіативність, 
багатопрофільність, інтеграцію середньої та допрофільної освіти. 

Аналіз світових тенденцій свідчить, що саме профільне навчання максимальною мірою 
орієнтоване на індивідуальний розвиток людини, успішність її адаптації в мінливому світі. 
Цей напрям у розвитку освіти є вирішальним у інформаційно-технологічному суспільстві XXI 
століття, коли в жорсткій конкуренції держав вирішальним буде рівень освіти, науки, 
створення умов для розвитку прогресивних технологій. 

Президент НАПН України В. Кремень вважає, що перехід до профільної школи є одним 
із перших конкретних кроків реалізації Національної доктрини розвитку освіти України. 
Незважаючи на перехід системи шкільної освіти на профільне навчання, актуальною слід 
визнати низку важливих проблем: етапи профілізації шкіл, зміст навчальних програм 
профільних і передпрофільних класів та їхню наступність, підготовку нових підручників, 
навчальних посібників, збірників задач і завдань, хрестоматій тощо. 

Аналіз попередніх досліджень. Важливою умовою досягнення успіху в будь-якій 
діяльності нині вважається спеціалізація працівника, його компетентність у певній галузі 
виробництва або іншій сфері життєдіяльності. Профільна спеціалізація навчання, його 
диференціація здійснюються, як правило, за рахунок поглибленого вивчення навчальних 
предметів певного профілю. Про це йде мова в дослідженнях науковців Росії й України 
(В. Поланов, В. Симонов, О. Кузнєцов, В. Сидоренко, І. Волощук, Г. Терещук, О. Коберник та 
ін.). 

Метою цієї статті є розгляд можливостей здійснення професійної спрямованості 
вивчення загальноосвітніх, насамперед, природничо-математичних дисциплін у профільній 
школі.  

Виклад основного матеріалу. Готовність школярів до переходу на профільне навчання 
в старших класах підтверджується результатами опитування учнів, яке ми провели за 
допомогою студентів-практикантів у середніх загальноосвітніх школах житлового масиву 
«Вишенька» м. Вінниці в минулому навчальному році. За даними опитування, 12% 
старшокласників вважають прийнятними рівень і характер нинішньої повної загальної 
середньої освіти, а 74% вважають необхідним поділ у старших класах на групи для 
поглибленої підготовки з гуманітарних або природничих дисциплін. І це є зрозумілим: у 9-11 
класах понад 80% учнів дають конкретну відповідь на питання про професії або 

© Р.С. Гуревич, 2012  
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спеціальності, які вони мають намір освоювати в майбутньому. Опитування школярів 
свідчить про те, що вони вбачають необхідність доповнити наявний зміст освіти 
інформаційними технологіями (85%), іноземними мовами (55%), поглибленим вивченням 
окремих предметів (42%). 

Профільне навчання в 10-12 класах школи здійснюється, як відомо, за такими 
основними напрямами: суспільно-гуманітарний, природничо-математичний, технологічний, 
художньо-естетичний, спортивний. Засвоєння змісту освіти в профільній школі має, 
насамперед, забезпечувати загальноосвітню підготовку учнів, а по-друге, − підготовку до 
майбутньої професійної діяльності. Серед профільних загальноосвітніх предметів, які 
вивчаються поглиблено, найбільше значення, скажімо, для природничо-математичного та 
технологічного профілів мають предмети математично-природничого циклу (фізика, хімія, 
математика, біологія), а також трудове навчання (технології). Вони забезпечують прикладну 
спрямованість навчання за рахунок інтеграції знань і методів пізнання та застосування їх у 
різних сферах діяльності, в т.ч. і професійній, що визначається специфікою профілю 
навчання. 

Вивчення та співставлення різноманітних визначень терміну «профільне навчання» дало 
можливість сформулювати визначення: «Профільне навчання – засіб диференціації та 
індивідуалізації навчання, коли за рахунок змін у структурі, змісті та організації освітнього 
процесу більш повно враховуються інтереси, нахили та здібності учнів, створюються умови 
для освіти старшокласників відповідно до їхніх профільних інтересів і намірів щодо 
продовження освіти». Профільне навчання спрямоване на реалізацію особистісно 
орієнтованого навчального процесу. За цих умов суттєво розширюються можливості 
побудови учнями власної, індивідуальної освітньої траєкторії. 

Школа і раніше займалася профільним навчанням оскільки впродовж останніх років вона 
без підказки зверху, виходячи з реалій життя, опікувалась диференціацією, індивідуалізацією 
навчання, особливо в старших класах. Це проявилося в поглибленому вивченні окремих 
предметів, дисциплін, курсів, у спільній роботі шкіл і ВНЗ, у створенні так званих ліцейних або 
гімназичних класів тощо. Скажімо, у Вінниці та області вже давно успішно функціонують 
фізико-математична гімназія №17, технічний ліцей, школа-ліцей №7, гуманітарний колеж №29, 
Тиврівський ліцей-інтернат з поглибленим вивченням основ наук і т.д. 

Серед загальноосвітніх предметів, що слугують основою професійної підготовки, 
особливе місце посідає математика, оскільки виконання більшості виробничих операцій 
пов'язане з математичними розрахунками, вимірюваннями, виконанням і читанням креслень. 

Учителі математики мають домогтися того, щоб майбутні працівники навчилися 
використовувати знання з цієї дисципліни в своїй прогнозованій виробничій діяльності. Це 
досягається за допомогою професійної спрямованості у вивченні математики, для чого, 
насамперед, треба виявити ті теми та розділи курсу математики, котрі застосовуються в 
певній галузі виробництва. 

Математику, як відомо, вважають абстрактною наукою. Природно, не безпідставно. 
Проте, це лише одна з її сторін. З абстрактних математичних понять будуються моделі самої 
конкретної дійсності. 

Математика як навчальний предмет містить основи математичної науки, необхідні для 
безпосередньої виробничої діяльності багатьох людей, а також для продовження освіти в 
майбутньому. Вивчення математики готує учнів до творчої участі в майбутній трудовій 
діяльності, що передбачає вміння логічно мислити та робити правильні висновки. 

Аналогічно професійна спрямованість має здійснюватися під час уроків фізики. 
Насамперед, учителям цієї дисципліни треба вивчити програми із загальнотехнічних і 
спеціальних предметів для вищої школи, професійно-технічних навчальних закладів, 
ознайомитися з обладнанням навчальних лабораторій і кабінетів, цехів на виробництві і т.д. 
Можна зібрати фізико-технічні характеристики обладнання та виробничо-технічного 
матеріалу, що є цікавими з точки зору фізики. Ці відомості треба систематизувати відповідно 
до основних розділів і тем програми з дисциплін, їх можна використовувати під час 
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Розділ 1 
Теоретико-методологічні проблеми підготовки фахівців у системі 
неперервної освіти 

підготовки до уроків для складання міжпредметних і комплексних завдань з професійного 
спрямування та відповідно до рівня підготовки учнів. Доцільно широко використовувати 
задачі з фізики з виробничим змістом. 

Розв'язування таких задач розглядається як один із дієвих методів, за допомогою якого 
розвивають пізнавальну активність учнів, конкретизують область використання основних 
законів і понять з курсу фізики. У задачах розглядаються практичні дані про машини, 
виробничі процеси; учням пропонують використовувати довідникову літературу, техніку та 
технологічну документацію. Під час проведення узагальнюючих уроків фізико-технічного 
змісту пропонують виступи учнів з невеличкими повідомленнями (5-7 хв.) орієнтовно за 
такою тематикою: «Фізика і науково-технічний прогрес у мобільному зв’язку, «Використання 
електроенергії в обробці речовин», «Комп'ютер − видатне досягнення XX ст.» та ін. 

Уміло здійснюватимуть професійну спрямованість ті вчителі, які пропонують 
комплексні лабораторні роботи, міжпредметні тематичні завдання, цільові екскурсії тощо. 

Для здійснення професійної спрямованості під час вивчення хімії можна виготовити і 
розмістити в кабінеті стенди, на яких відображений зв'язок хімії з різноманітними 
будівельними професіями: «Хімія в професії маляра», «Хімія в професії 
електрозварювальника», «Хімія в побуті», «Хімія в професіях сільського господарства» і т.д.; 
учні під керівництвом учителя можуть готувати реферати, де розповідають, в яких 
будівельних та інших операціях використовуються певні хімічні закони, явища, речовини. 

Учителі загальноосвітніх предметів природничо-математичного циклу можуть 
використовувати навчально-наочні посібники, які позичають у кабінетах спецтехнології 
професійно-технічних навчальних закладів, проводять лабораторні та лабораторно-практичні 
роботи, пов'язані з майбутньою професійною діяльністю учнів, складають якісні та кількісні 
задачі з виробничим змістом. 

Єдність загальноосвітньої та профільної підготовки учнів у технологічній школі 
здійснюватиметься педагогами, щонайменше, за чотирма головними напрямами: 

– роз'яснення фізичної та хімічної сутності різноманітних процесів для створення 
поглиблених уявлень про конкретний навчальний матеріал; 

– використання знань з математики для розв'язування технологічних і виробничих 
завдань, комп'ютера для розрахунків і т.д.; 

– активне використання знань із загальноосвітніх предметів під час трудового навчання 
або професійної підготовки; 

– застосування знань, одержаних у процесі вивчення спеціальних дисциплін, під час 
розгляду питань економіки, організації виробництва, технологічних процесів, технічної 
естетики та дизайну. 

Робота з професійної спрямованості в природничо-математичній і технологічній школах 
посідає важливе місце не тільки на уроках з фізики, математики, хімії і т.д., а й під час занять 
з соціально-гуманітарних дисциплін, зокрема, з української мови. Так, у системі занять з 
української мови особливе місце посідає виробнича лексика − спеціальна термінологія, 
пов'язана з майбутньою діяльністю школярів. Словарну роботу мають здійснювати всі 
вчителі, а керувати нею, природно, будуть словесники. На уроках виконують вправи не лише 
з окремими словами-термінами, а зі словосполученнями, що мають безпосереднє відношення 
до виробничої лексики. Послідовна словарна праця дозволяє в майбутньому використовувати 
виробничу лексику для проведення словарних диктантів, добору прикладів під час вивчення 
орфографії, пунктуації, стилістики, в усних відповідях, під час складання тематичних 
словників, у творах-мініатюрах за опорними словами. 

Робота з текстами спеціального змісту (за підручниками та посібниками зі спеціальних 
дисциплін) сприяє розширенню та набуттю професійних знань. Такий матеріал доцільно 
пропонувати як усьому класові, так і використовувати для індивідуальних завдань. 

Основними напрямами роботи для вчителів гуманітарних предметів тут є такі: 
– використання матеріалів з життя школи та оточуючих підприємств з метою 

здійснення зв'язку матеріалу, що вивчається, з сучасністю; 
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– застосування досвіду роботи та практичної діяльності передових робітників та 
підприємств як фактичний матеріал під час занять; 

– проведення диктантів і творів з виробничим змістом; 
– укладання словників термінології, пов'язаної з майбутніми професіями учнів. 
Серйозну увагу професійній спрямованості загальноосвітніх предметів слід приділяти в 

сільській технологічній школі, де на уроках трудового навчання та під час професійної 
підготовки готують майбутніх трактористів-машиністів, тваринників, лаборантів хімічного 
аналізу, помічників агрономів та ін. 

Скажімо, в курсі «Трактори» є теми і розділи, в яких описуються хімічні процеси. 
Насамперед, у процесі вивчення теми «Розчини» в підтемі «Електроліти і неелектроліти» 
наголошується, що під час роботи автомобіля або трактора використовуються акумулятори, в 
яких застосовуються електроліти. Готуються вони розбавленням сірчаної кислоти. 
Концентрація розчину складає 20-25 %, густина – 1,28-1,90. 

Під час уроку з учнями повторюють властивості сірчаної кислоти, розглядають, як вона 
взаємодіє з водою, яких вимог з техніки безпеки треба дотримуватися в процесі роботи з нею. 
Учням розповідають про принципи роботи ареометра, яким вимірюється густина розчину, про 
порядок розрахунку необхідної кількості води і кислоти. Під час вивчення теми «Електроліз» 
учнів знайомлять з хімізмом процесів зарядки та розрядки акумулятора, з будовою 
акумулятора та його обслуговуванням. 

В органічній хімії тема «Нафта та нафтопродукти» вивчається більш поглиблено, ніж у 
суспільно-гуманітарній або художньо-естетичній школах. Тут розширюється поняття про 
бензин, керосин, лігроїн, газойль, моторне паливо, змащувальні матеріали. Наголошується, 
що бензини, одержані за допомогою термічного крекінгу, більш високої якості, проте менш 
стійкі під час зберігання, хоча мають велике октанове число, тобто мають значну детонаційну 
стійкість. Для кращого їхнього збереження додають антиокислювачі. Більш стійкий до 
зберігання бензин, одержаний за допомогою каталітичного крекінгу. Учнів знайомлять з 
технікою безпеки під час роботи з бензином, керосином, розповідають, як гасити 
нафтопродукти, що горять: вогнегасниками, піском, войлоком тощо. Пояснюються заходи 
безпеки під час роботи з етильованим бензином і т.д. 

У процесі підготовки майбутніх тваринників курс органічної хімії пов'язується зі 
спеціальними предметами таким чином: сільськогосподарських тварин годують 
різноманітними кормами, корисність яких визначається хімічним складом, біологічною 
цінністю та розщепленням наявних хімічних речовин. До складу тваринних організмів і 
рослин, головним чином, входять вуглець, кисень, водень і азот. Такі хімічні елементи, як 
фосфор, кальцій, калій, сірка, хлор, магній містяться в значних кількостях. Рослини кореня 
збіднені натрієм і хлором, тому великій рогатій худобі, вівцям і коням дають сіль-лизунець. 

Під час вивчення основ агрономії на уроках хімії учням розповідають про важливу роль, 
що відіграють у життєдіяльності рослин мікроелементи − мідь, магній, кальцій, цинк, бор, 
сірка. Так, відсутність марганцю приводить до сірої п'ятнистості в злаків, ураження 
п'ятнистою жовтухою листів буряку, а багато плодових дерев хворіють хлорозом листків. 
Якщо не вистачає міді, то в злаків скручуються та відсихають кінчики листків. Фосфат 
кальцію входить до складу кісточок організмів, магній бере участь в утворенні хлорофілу, йод 
− в утворенні гормону щитовидної залози т.д. 

Кількість подібних прикладів можна збільшити. 
Природно, що не всі теоретичні знання, якими оволодівають учні, можуть знайти 

практичне використання в майбутній трудовій діяльності. Тому, розвиваючи інтерес в учнів 
до майбутньої професії в процесі вивчення загальноосвітніх дисциплін, треба водночас 
спрямовувати зусилля не те, щоб вони чітко уявляли, де, коли й які матеріали можуть бути 
використані. 

Проблеми розвитку в учнів профільної школи інтересу до майбутньої професії 
нерозривно пов'язані з розробкою змісту різноманітних навчальних предметів з метою 
виділення в них загальних, найбільш фундаментальних понять і знань, що повинні бути 



 

7 

Розділ 1 
Теоретико-методологічні проблеми підготовки фахівців у системі 
неперервної освіти 

засвоєнні, з раціональним пов'язуванням різних предметів з точки зору послідовності їхнього 
вивчення та значущості для майбутньої професії. 

Висновок. Загальноосвітня підготовка в сучасній професійній школі має відповідати 
вимогам, що ставить сучасне виробництво до рівня та змісту професійної освіти з 
урахуванням тенденції зміни співвідношення елементів теоретичної та практичної підготовки 
в бік збільшення питомої ваги інтелектуальної праці. Головним у змісті навчання в профільній 
школі технологічного або природничо-математичного профілів є теоретичні відомості про 
технологію виробничих процесів, про будову верстатів і механізмів, принципи дії технічних 
систем, що потребує ґрунтовних і міцних знань основ наук. 

 
Література: 

 
1. Грищенко Р. Інтеграція предметів природничо-математичного циклу в умовах профільного навчання / 

Р.Грищенко // Завуч. – 2007. – №21. – С.21-25. 
2. Лобанова Н. Організація профільного навчання / Н.Лобанова // Директор школи.– 2007. – №34. – С.13-15. 
3. Концепція профільного навчання // Освіта України. – 20003. – 25 листопада (№88). – С. 4-5. 
4. Концепція профільного навчання в старшій школі. – К. : Інститут педагогіки, 2003. 
5. Мерзлякова О. Проблеми та перспективи профільного навчання / О.Мерзлякова, Т.Александрова // 

Директор школи. – 2006. - №1. –– С.38. 
6. Остапенко А. Профільне навчання як можливість одержання якісної освіти / А.Остапенко // Директор 

школи. – 2007. - №31-32. –– С. 3.  
 
У статті розглянуто важливу проблему організації профільного навчання – здійснення профільної 

спрямованості вивчення загальноосвітніх дисциплін у школі. На матеріалі природничо-математичних 
предметів, а також деяких гуманітарних дисциплін показні можливості здійснення професійної спрямованості, 
інтеграції цих дисциплін з предметами професійної підготовки. 

 
В статье рассмотрена важная проблема организации профильного обучения – осуществление 

профессиональной направленности изучения общеобразовательных дисциплин в школе. На материале 
естественно-математических предметов, а также некоторых гуманитарных дисциплин показаны 
возможности осуществления профессиональной направленности, интеграции этих дисциплин с предметами 
профессиональной подготовки. 

 
The article deals with the important problem of profile education - implementation of profile orientation study of 

general subjects in school. On the material Natural and mathematical objects, and some of the Presence of humanities 
opportunities for professional orientation and integration of these disciplines with subjects training. 
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ПРОЕКТУВАННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ СИСТЕМИ ПІДГОТОВКИ ІНЖЕНЕРІВ-

ПЕДАГОГІВ КОМП’ЮТЕРНОГО ПРОФІЛЮ 
 
Постановка проблеми. Домінуючою тенденцією сучасного суспільства є розвиток 

інноваційних процесів в освіті [1]. Запровадження освітніх інновацій та інформаційно-
комунікаційних технологій, створення ринку освітніх послуг та його науково-методичного 
забезпечення, інтеграція вітчизняної освіти до європейського та світового освітніх просторів 
покладено в основу розробки критеріїв діяльності вищих навчальних закладів інноваційного 
типу держави в рамках Національної доктрини розвитку освіти України у XXI столітті [2]. Ці 
положення націлюють працівників освіти та науковців на пошуки нових шляхів для реалізації 
освітніх, виховних і розвиваючих цілей вищих навчальних закладів. Тому для підготовки 
інженерів-педагогів комп’ютерного профілю у навчальному процесі потрібно 
використовувати інноваційні технології, які б забезпечували високий рівень їх підготовки. Це 
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актуалізує проблему підготовки кваліфікованих кадрів, здатних ефективно вирішувати 
професійні завдання в сучасному інформаційному просторі і вимагає постійного оновлення 
системи підготовки фахівців у вищій школі [3]. 

Аналіз останніх досліджень. Проблеми професійної підготовки майбутніх фахівців 
досить широко висвітлені в психолого-педагогічних дослідженнях сучасних науковців з 
питань удосконалення професійної підготовки студентів (І. Богданова, П. Гусак, В. Вихрущ); 
цілісності педагогічного процесу (О. Абдулліна, В. Бондар, В. Краєвський); теорії психолого-
педагогічної підготовки (Г. Балл, О. Леонтьєв, Н. Тализіна); положень інтенсифікації 
навчального процесу (Ю. Бабанський, Т. Ільїна, В. Ляудіс). Низку наукових праць 
присвячено: обґрунтуванню професійної діяльності інженера-педагога (Е. Зеєр, О. Коваленко, 
А. Сейтешев); проблемі застосування інформаційних технологій у навчальному процесі 
(А. Ашеров, Т. Богданова, Д. Чернилевський); методичним аспектам інформатизації освіти 
(В. Биков, М. Жалдак, Н. Морзе). 

Однак, серед розглянутих праць дослідників недостатньо робіт присвячених питанням 
підготовки майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю до професійної діяльності 
в умовах педагогічного університету засобами інформаційно-комунікаційних технологій. Усе 
це доводить актуальність проектування педагогічної системи професійної підготовки 
інженерів-педагогів комп’ютерного профілю. 

Метою роботи є проектування педагогічної системи професійної підготовки майбутніх 
інженерів-педагогів комп’ютерного профілю в умовах педагогічного університету. 

Виклад основного матеріалу. Професійна підготовка фахівців вимагає переосмислення 
цілей, завдань, змісту і методів педагогічного процесу відповідно до нових проблем і 
перспектив суспільного розвитку. Одержання вищими навчальними закладами автономності 
зумовлює потребу розроблення державних стандартів вищої освіти, які б відображали основні 
вимоги до сукупності якостей випускника, а також засобів їх досягнення. Система 
професійної підготовки майбутніх фахівців має стати для цього фундаментом [4]. 

За нашим баченням, система професійної підготовки майбутніх інженерів-педагогів 
комп’ютерного профілю дозволяє забезпечити підготовку фахівців, які мають подвійну 
спеціалізацію: педагогічну та інженерну в галузі комп’ютерних технологій. Такі фахівці, з 
одного боку, мають володіти навичками створення і використання різноманітних 
комп’ютерних технологій в управлінській сфері та у сфері навчання, а з іншого боку, здатні 
розширити свої знання і передати їх учням професійно-технічних училищ, студентам вищих 
навчальних закладів I-II рівнів акредитації тощо [5]. Ці положення є обов’язковими для 
забезпечення цілеспрямованості системи професійної підготовки майбутніх інженерів-
педагогів, її адаптивних можливостей щодо різних сфер діяльності та посадових функцій 
таких фахівців, вірогідності прогнозування розвитку виробництва і діяльності. 

Для вирішення даної проблеми нами зроблена спроба проектування такої педагогічної 
системи, яка дозволила б з урахуванням сучасних реалій здійснювати підготовку майбутніх 
інженерів-педагогів комп’ютерного профілю. Модель розроблялася як сукупність певних 
компонентів і в узагальненому вигляді графічно представлена на рисунку 1.  

Проектування моделі здійснювалося на основі системного аналізу структури, змісту і 
процесу функціонування майбутньої діяльності інженерів-педагогів комп’ютерного профілю. 
Практична цінність такої моделі полягає у відображенні основних вимог, що висуваються до 
сучасного фахівця в галузі системи професійно-технічної освіти. 

Як відомо, системотвірною характеристикою будь-якої діяльності є її мета. Основною 
метою професійної підготовки інженерів-педагогів комп’ютерного профілю є створення 
педагогічної системи, заснованої на інноваційних технологіях науково-педагогічної освіти, 
що дозволяють досягти підготовки фахівця нового типу. Досягненню цієї мети підпорядковані 
всі компоненти моделі педагогічної системи професійної освіти.  
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Рис. 1. Модель педагогічної системи підготовки інженерів-педагогів  
комп’ютерного профілю 
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Модель системи професійної підготовки інженерів-педагогів комп’ютерного профілю 
передбачає: пріоритетні цілі, які орієнтовані на досягнення високого рівня професіоналізму 
майбутнього фахівця; принципи, зміст, спрямовані на засвоєння складових інженерно-
педагогічної підготовки; інтегровані фахові знання, уміння і навички, що формуються як 
симбіоз психолого-педагогічних і спеціальних (комп’ютерних) знань і вмінь; педагогічні 
умови, які забезпечують ефективність реалізації професійної спрямованості інженерно-
педагогічної діяльності; методи, форми, засоби, способи контролю та корекції, і результат, 
який характеризує досягнуті зміни відповідно до поставлених цілей. 

Слід відзначити, що під час побудови даної моделі ми використовували синергетичний 
підхід, який розкриває принципи розвитку систем, що самоорганізовуються [8]. Саме 
відкритою, нелінійною, що складається з багатьох об’єктів із складними взаємопереходами, 
віддаленою від рівноваги, такою що володіє явними ознаками самоорганізації, 
самодобудовування системою, є розроблена нами модель (рис. 1).  

Згідно з синергетичним підходом, середовище в якому творчі здібності студента могли б 
актуалізуватися, повинно володіти високим ступенем невизначеності і потенційною 
багатоваріантністю. Невизначеність стимулює пошук власних орієнтирів, а багатоваріантність 
забезпечує можливість їх знаходження.  

Це дає підстави стверджувати, що провідним загальним принципом має бути відвертість 
модельованої системи. Зовнішня відвертість забезпечується гнучким реагуванням на швидко 
змінну соціально-педагогічну ситуацію, прагненням чуйно уловлювати соціальне замовлення. 
Внутрішня відвертість пов’язана з прагненням підібрати для кожного студента індивідуальну 
траєкторію розвитку з урахуванням його психологічних особливостей, здібностей і 
схильностей.  

Окрім синергетичного підходу ми акцентували увагу на системному підході. Він 
розглядається нами, як один із найважливіших шляхів підвищення ефективності навчально-
виховної роботи у педагогічному університеті під час підготовки майбутніх інженерів-
педагогів комп’ютерного профілю і є методологічною основою модернізації системи 
професійної освіти на основі інноваційних технологій. Такий підхід дозволяє цілеспрямовано 
формувати професійну спрямованість і на її основі професійно значущі особистісні якості 
майбутніх фахівців у галузі професійної освіти, необхідні психолого-педагогічні знання, 
уміння і навички, направлені на реалізацію інноваційних технологій [9].  

Системний підхід забезпечує цілісність навчально-виховного процесу, сприяє його 
оптимізації і дозволяє розглядати процес професійної підготовки майбутніх інженерів-
педагогів комп’ютерного профілю як єдину систему з багатообразними внутрішніми 
зв’язками. 

Розглянемо принципи організації навчально-виховного процесу, спрямовані на 
формування та розвиток професійних компетенцій інженера-педагога, реалізація яких 
проходить у процесі вивчення фахових і психолого-педагогічних дисциплін. У першому 
випадку мова йде про створення визначеного технічного середовища, в якому ключове місце 
займають інформаційні технології, що виступають в якості предмета вивчення, а в другому – 
про застосування цих технологій, як засобу навчання у процесі підготовки майбутніх 
інженерів-педагогів комп’ютерного профілю. 

Нами виділені такі принципи функціонування моделі:  
– принцип адекватності модельованої педагогічної системи кінцевій меті і завданням 

професійної підготовки майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю; 
– принцип технологічності, згідно з яким практична реалізація моделі педагогічної 

системи професійної підготовки інженерів-педагогів має бути представлена у вигляді 
технологічного процесу, направленого на формування професійних компетентностей 
майбутніх фахівців у галузі професійно-технічної освіти; 

– принцип варіативності, який передбачає розробку варіативного компоненту і дозволяє 
студентам активно освоювати найбільш затребувані інформаційні технології; 
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– принцип динамічності, спрямований на забезпечення постійного розвитку 
розробленої педагогічної системи відповідно до нових реалій, запитів особистості, 
соціального замовлення; 

– принцип індивідуалізації, що дає можливість задовольняти інтереси кожного 
студента.  

Для успішного функціонування моделі педагогічної системи професійної підготовки 
майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю на основі інноваційних технологій 
були визначені умови, до яких належать організаційні, психологічні, педагогічні та методичні.  

До організаційних умов (перша група) функціонування спроектованої педагогічної 
системи підготовки майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю належать:  

1. Здійснення постійного взаємозв’язку з освітнім комплексом для вдосконалення 
професійної підготовки фахівців за спеціальністю «Інженерна та комп’ютерна графіка».  

2. Гнучке реагування на вимоги до фахівців за спеціальністю «Інженерна та 
комп’ютерна графіка» з боку соціуму (відстежування соціального замовлення).  

3. Розробка і вдосконалення освітнього стандарту для професійної освіти, навчального 
плану за спеціальністю 6.010104 «Інженерна та комп’ютерна графіка» відповідно до змінних 
вимог, що висуваються до фахівців даного профілю.  

4. Уведення в освітньо-професійну програму базових курсів загальнопрофесійної, 
гуманітарної і природничонаукової підготовки відомостей, орієнтованих на формування 
науково-педагогічного й інноваційного мислення.  

5. Уведення в зміст курсів загальнопрофесійних і фахових дисциплін матеріалу, 
направленого на формування у майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю знань, 
умінь і навичок організації інноваційної діяльності в галузі професійної освіти.  

6. Розробка і впровадження елективних курсів, спрямованих на ознайомлення студентів 
з інноваціями та інноваційними технологіями в галузі інженерно-педагогічної освіти і 
формування професійних умінь їх реалізації.  

7. Організація педагогічної і виробничої практики в освітніх установах і на виробництві. 
Основними принципами організації таких практик студентів є єдність теорії і практики; 
педагогічна рефлексія; професійна доцільність; культуродоцільність; гуманізація і 
демократизація.  

Критерії, що обумовлюють вибір бази практик є: інноваційна спрямованість роботи 
освітньої установи, підприємства; наявність у них оптимальної матеріальної бази; наявність 
викладачів-новаторів; зацікавленість педагогічного колективу в інноваційній діяльності.  

8. Створення умов для формування інноваційного освітнього середовища ВНЗ: 
підвищення кваліфікації викладачів, постійний обмін педагогічним досвідом; проведення 
круглих столів з метою ознайомлення викладачів з інноваційними технологіями в галузі 
професійної освіти, а також з інноваційними технологіями організації навчально-виховного 
процесу в умовах вищої школи; використання інформаційних освітніх технологій у 
навчально-виховному процесі, які сприяють формуванню фахівця інноваційного типу.  

9. Організація олімпіад з професійно-орієнтованих дисциплін навчального плану з 
метою апробації інноваційних технологій.  

10. Удосконалення науково-дослідної роботи студентів і планування нових її напрямів, 
пов’язаних із вивченням і впровадженням інформаційних технологій в освітню практику.  

Таким чином, організаційні умови функціонування моделі системи професійної 
підготовки майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю повинні сприяти 
спрямованості всіх елементів і суб’єктів навчально-виховного процесу ВНЗ на формування 
інноваційних знань, умінь і навичок.  

До другої групи увійшли психологічні умови, які сприяють формуванню у студентів: 
готовності реалізовувати інформаційні технології в майбутній професійній діяльності; 
мотиваційно-ціннісного відношення до майбутньої професійної діяльності; активної життєвої 
позиції; професійно значущих особистісних якостей.  
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Для вирішення поставлених завдань необхідно створити в студентських групах 
психологічно комфортну атмосферу, яка забезпечить підвищення інноваційного потенціалу 
кожного студента: використання на заняттях інформаційних технологій, що сприяють 
активній участі студентів у навчальному процесі; створення мотивації успіху; створення 
атмосфери співпереживання і співпраці; організація спільної творчої діяльності в процесі 
освоєння інформаційних технологій; створення позитивної емоційної обстановки на заняттях.  

Методичні умови моделі (третя група) представлені системою дидактичних засобів – 
традиційних та інформаційних. Значна увага приділяється використанню інформаційно-
комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі. Це забезпечує формування 
інформаційної культури майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю, без якої 
неможливо сформувати фахівця нового типу в будь-якій галузі, у тому числі в галузі 
професійної освіти.  

Четверта група детермінант утворена педагогічними умовами. У нашому розумінні вони 
виражаються в практичній реалізації сучасних принципів організації навчально-виховного 
процесу у вищій школі, що включають:  

1. Співвідношення змісту професійного навчання з основними особливостями 
професійної діяльності.  

2. Оптимальне поєднання загальних, групових та індивідуальних форм організації 
навчального процесу у ВНЗ, створення умов для самостійної роботи студентів.  

3. Раціональне застосування інноваційних методів і засобів навчання на різних етапах 
професійної підготовки.  

4. Співвідношення результатів підготовки майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного 
профілю з вимогами соціального замовлення до якості підготовки фахівців даного профілю.  

5. Формування у студентів знань і вмінь, особистісних якостей, необхідних для 
реалізації інноваційних технологій у майбутній професійній діяльності.  

Усе це дає нам підстави стверджувати, що лише за комплексної практичної реалізації 
виділених умов можна вирішити проблему підготовки майбутніх інженерів-педагогів 
комп’ютерного профілю інноваційного типу в галузі професійної освіти.  

У процесі організації системи професійної підготовки майбутніх інженерів-педагогів 
комп’ютерного профілю інноваційного типу ми використовували компетентнісний підхід 
[10]. Серед основних компонентів професійної компетентності фахівців інноваційного 
типубули виділені: мотиваційний, особистісний, когнітивний та операційний.  

До кожного компоненту входять окремі компетенції, які ми розглядаємо як ключові 
компетенції інженера-педагога комп’ютерного профілю. До мотиваційного компоненту 
увійшли наступні компетенції: сформованість науково-педагогічного мислення; 
сформованість інноваційного мислення; готовність реалізовувати інноваційні технології.  

Особистісний компонент представлений: сформованою потребою в безперервній освіті, 
самоосвіті і самовдосконаленні; здатністю до мобілізації особистого креативного потенціалу в 
процесі організації інноваційної діяльності; соціальною активністю студентів під час 
впровадження інформаційних технологій у практику.  

Когнітивний компонент професійної компетентності майбутніх інженерів-педагогів 
комп’ютерного профілю представлений системою природничонаукових, гуманітарних і 
спеціальних знань, а також знань сучасних інформаційних технологій навчання.  

Операційний компонент включає, перш за все, вміння організувати інноваційну 
діяльність у конкретних видах інженерно-педагогічної діяльності і сформувати інформаційну 
культуру і вміння застосовувати інформаційні технології в теорії і практиці.  

Для визначення ефективності функціонування спроектованої моделі встановлено рівні 
сформованості професійної компетентності майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного 
профілю: реконструктивний, продуктивний, творчий. 

Реконструктивний рівень сформованості професійних компетентностей майбутніх 
інженерів-педагогів комп’ютерного профілю характеризується наявністю мінімуму 
комплексних знань із психолого-педагогічних і комп’ютерних дисциплін, необхідних для 
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розв’язання простих, стандартних завдань. Знання мають репродуктивний характер. 
Недостатнє усвідомлення значення, місця та ролі отриманих інженерно-педагогічних знань, 
понятійного апарату у майбутній професійній діяльності. Орієнтованість на придбання 
багатофункціональних комплексних умінь практично відсутня. Навички недостатньо 
автоматизовані. Трансформація умінь з однієї в іншу діяльність майже не прослідковується. 
Знання щодо важливості отриманих фахових знань є поверхневими. Навички і вміння 
застосування педагогічного інструментарію, методів, алгоритмів практично не розвинені. 

Продуктивний рівень сформованості професійних компетентностей майбутніх фахівців 
комп’ютерного профілю характеризується достатньою автоматизованістю фахових навичок. 
Предметні знання недостатньо інтегровані. Простежується посереднє вміння використовувати 
набутий комплексний досвід для вирішення фахових завдань, як правило, у стандартних 
ситуаціях. Студент робить помилки у виборі найкращого способу вирішення завдання. До 
вирішення завдань підходить із стандартних позицій, репродуктивно. Використовує набуті 
педагогічні вміння та навички під час вивчення суміжних предметів. Навички та вміння 
розв’язувати професійні завдання комп’ютерними засобами розвинені недостатньо. 
Педагогічне моделювання виробничої ситуації чи явища студент здійснює з певними 
труднощами. Відзначається недостатньо глибоке розуміння значення педагогічного апарату у 
професійній діяльності. 

Творчий рівень сформованості професійних компетентностей майбутніх інженерів-
педагогів комп’ютерного профілю характеризується ґрунтовним володінням знаннями з 
психолого-педагогічних і фахових дисциплін. Студенти володіють набутими інтегрованими 
знаннями, використовують їх у нестандартних ситуаціях. Зростає усвідомлення значення 
отриманих знань для досягнення професіоналізму в майбутній діяльності. Студенти здатні 
інтегрувати набуті теоретичні знання з психолого-педагогічних дисциплін з практичною 
діяльністю. Знання мають творчий, поліфункціональний характер, характеризуються 
системністю взаємозв’язків окремих предметних знань. Спостерігається розуміння механізмів 
вдосконалення професійної діяльності педагогічними методами, їх застосування до 
моделювання виробничих ситуацій і процесів. Студент спроможний, без допомоги викладача, 
самостійно здобувати нові фахові знання та застосовувати їх на практиці. 

Висновки та перспективи подальших досліджень. Спроектована модель педагогічної 
системи професійної підготовки майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю на 
основі інформаційно-комунікаційних технологій розглядається нами, як ефективний 
інструментарій формування фахівця інноваційного типу. Модель має відкритий характер, 
постійно розвивається і за необхідності може поповнитися новими компонентами.  

Перспективами подальших розвідок є розроблення діючих механізмів реалізації 
педагогічної системи професійної підготовки майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного 
профілю у ВНЗ. 
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У статті зроблено спробу моделювання педагогічної системи, яка б дозволила здійснювати підготовку 

майбутніх інженерів-педагогів комп’ютерного профілю нового типу. Досягненню цієї мети підпорядковані всі 
компоненти моделі педагогічної системи професійної освіти. Її практична цінність полягає у відображенні 
основних вимог, що висуваються до сучасного фахівця в галузі системи професійно-технічної освіти. 

Ключові слова: педагогічна система, професійна підготовка, інженер-педагог, інформаційні технології, 
модель.  

 
В статье сделана попытка моделирования педагогической системы, которая бы позволила 

осуществлять подготовку будущих инженеров-педагогов компьютерного профиля нового типа. Достижению 
этой цели подчинены все компоненты модели педагогической системы профессионального образования. Ее 
практическая ценность заключается в отображении основных требований, которые предъявляются к 
современному специалисту в отрасли системы профессионально-технического образования. 

Ключевые слова: педагогическая система, профессиональная подготовка, инженер-педагог, 
информационные технологии, модель. 

 
The design of the pedagogical system in order to prepare future computer type’s engineers-teachers in new 

conditions is done in this article. All of the model’s tools of sush pedagogical system are inferior to achieve this purpose. 
It’s practical value consists in the reflection of the basic requirements which are determined to the modern specialists in 
the proffessional-technical education system. 

Keywords: educational system, vocational training, engineer-teachers’, information technologies, model. 
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ФЕНОМЕН ВІДКРИТОЇ ОСВІТИ ЯК НАСЛІДОК ІНФОРМАТИЗАЦІЇ СУСПІЛЬСТВА 

 
Важливою відмінною рисою сучасного етапу розвитку суспільства є процес його 

інформатизації. Розпочавшись у 70-х рр. минулого сторіччя, процес інформатизації 
суспільства в останні роки набув глобального характеру. У цей час він охопив не тільки всі 
розвинені країни світового співтовариства, але й багато країн, що розвиваються. Під впливом 
інформатизації відбуваються кардинальні зміни в усіх сферах життя та професійної діяльності 
людей: в економіці, науці, освіті, культурі, охороні здоров'я й побутовій сфері.  

Протягом останніх років багато країн світу демонструють послідовне і стійке 
просування до побудови інформаційного суспільства, яке покликано створити найкращі 
умови для максимальної самореалізації кожного члена суспільства. Перехід від 
індустріального до інформаційного суспільства, у якому об'єктами і результатами праці 
більшості зайнятого населення стануть інформаційні ресурси та наукові знання, є 
домінуючою тенденцією подальшого розвитку сучасної цивілізації.  

Інформатизація – один із найбільш значущих напрямків світового науково-технічного 
прогресу. Водночас вона є найважливішим чинником розвитку сучасного суспільства, що 
впливає на суспільні відносини як усередині кожної країни, так і між країнами і народами. 
Інформатизація активно впливає на матеріально-виробничу та соціокультурну сфери життя 
людства в цілому і кожну людину окремо. Цьому сприяють сучасні технічні досягнення 
(персональні ЕОМ, оптоволоконні канали зв'язку, системи електронної пошти тощо), що 
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забезпечують створення і функціонування високоавтоматизованого інформаційно-освітнього 
середовища, що відкриває доступ до збереження інформації. Фактично це означає, що 
інформаційне середовище дає розв'язок глобальної проблеми доступу до знання в будь-який 
момент, у будь-якому місці. З іншого боку, інформаційне середовище змушує по-новому 
підійти до досить традиційної проблеми відносин суб'єкта і знаряддя його праці, по-іншому 
розглядати перспективи науково-технічної революції й цивілізованого розвитку суспільства. 

Інформатизація освіти є однією з найважливіших умов успішного розвитку процесів 
інформатизації суспільства, оскільки саме сфера освіти готує і виховує тих людей, які не 
тільки формують нове інформаційне середовище суспільства, але яким самим необхідно жити 
та працювати в цьому новому середовищі.  

У свою чергу, інформатизація суспільства призводить до появи нових форм організації 
освіти. Однією з таких форм, як наслідок інформатизації, є відкрита освіта, а одним із 
ефективних методів розширення і глобалізації відкритого освітнього простору є розвиток 
дистанційних освітніх технологій як найважливішого компонента складної системи відкритої 
освіти. 

Дистанційне навчання відкриває широкі можливості для освіти і підвищення 
кваліфікації інвалідів, жінок, що виховують маленьких дітей, осіб, які мають основну роботу, 
а також для жителів, що проживають у віддалених від освітніх центрів районах. Таким чином, 
розвиток системи відкритої освіти є важливим і актуальним соціально-технологічним 
завданням, тісно пов'язаним із проблемою інформатизації сфери освіти. 

Але інформаційний підхід обґрунтовує лише технологічну складову відкритої освіти, у 
той час як повне її розуміння відбувається через відкритість світовій культурі, соціуму й 
людині [8].  

В Україні одним із важливих кроків у сфері інформатизації освіти став Закон України 
«Про основні засади розвитку інформаційного суспільства в Україні на 2007-2015 роки» [4], у 
якому зазначається, що однією з головних умов успішної реалізації інформатизації 
українського суспільства є забезпечення навчання, виховання, професійної підготовки 
людини для роботи в інформаційному суспільстві.  

Окрім того, у Законі визначається, що для забезпечення реалізації основних засад 
інформатизації в Україні визначальне значення має політика міжнародної співпраці України 
та її участь у розвитку глобального інформаційного суспільства. Ця співпраця має 
здійснюватися з метою узгодження стратегій розвитку інформаційного суспільства, сприяння 
в реалізації універсального підходу до спільних дій, зменшення цифрової та інформаційної 
нерівності. 

Сучасні тенденції загальносвітового розвитку пов'язані зі становленням демократичного, 
відкритого суспільства, формування якого спричиняє перетворення соціального простору, 
модернізацію соціальних інститутів. У сфері освіти ідеї відкритості знаходять втілення в 
системі відкритої освіти, яка створюється під впливом змін, що відбуваються в суспільстві, і 
завдяки демократизму та високому динамізму повною мірою відповідає сучасним соціальним 
реаліям.  

Становлення багаторівневої, багатофункціональної, складно-структурованої системи, 
якою є система відкритої освіти, пов'язане із проблемами об'єктивного й суб'єктивного 
характеру, що мають різний ступінь складності залежно від рівня розв'язуваних завдань. У 
відкритій освіті крім характерних рис дистанційного навчання передбачені додаткові 
можливості вибору альтернативних курсів і викладачів, що забезпечується шляхом інтеграції 
навчально-методичного і кадрового забезпечення освітніх установ у єдині бази даних, які 
доступні у мережі Інтернет. 

Створення міжнародної відкритої системи освіти здійснюється шляхом надання 
властивостей відкритості національним освітнім системам і їх інтеграції в єдиний 
міжнародний освітній простір. Найзначніші зміни в цьому плані відбуваються у 
європейському освітньому просторі, де в рамках Болонського процесу формується 
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загальноєвропейська інтегральна система вищої освіти, яка заснована на принципах 
відкритості європейському співтовариству, іншим рівням освіти, контактам і зв'язкам.  

У педагогіці останніх років активно розробляються концепції відритої освіти. У 
дослідженнях О. Андреєва, В. Бикова, В. Букетова, М. Євдокимова, Ж. Зайцевої, О. Зайченко, 
Г. Каплана, С. Краснової, М. Певзнера, В. Тихомирова, В. Філіппова та інших розглядаються 
цивілізаційні підходи і перспективи відкритої освіти, обґрунтовується педагогіка відкритості 
й діалогу культур, висвітлюється технологічний підхід до проектування відкритої освіти, що 
базується на впровадженні комп'ютерних дистанційних методів і форм навчання, особлива 
увага приділяється розвитку відкритої освіти в рамках сучасної вищої школи.  

Розвиток відкритої освіти в останні два десятиріччя є однією з визначальних тенденцій 
розвитку системи вищої освіти у багатьох країнах. Про це свідчать як об'єктивні зміни у 
навчальних закладах і навчальному процесі, так і численні дискусії щодо проблем і 
перспектив відкритої освіти та дедалі більша увага до відкритої освіти провідних 
міжнародних установ, зокрема освітніх та наукових інституцій і проектів, благодійних фондів, 
міжурядових і міждержавних організацій, включно з Організацією Об'єднаних Націй. 
Поширення принципів відкритої освіти, напевно, найпомітніше проявляється в тому, що 
вимоги відкритості дедалі більше стають стандартом діяльності окремих освітніх установ і 
цілих національних освітніх систем. 

Так що ж таке відкрита освіта? 
Визначаючи підходи до розуміння відкритої освіти, необхідно враховувати, що саме 

поняття «відкритість» поки ще не має загальноприйнятого визначення, тому інтерпретується 
досить широко й екстраполюється на багато життєвих явищ. Ця обставина обумовлює 
різноманіття наявних тлумачень ідеї відкритості освітніх процесів у сучасному суспільстві. 
Нині відкрита освіта розуміється по-різному: як відкрита соціальна система, що адекватно 
реагує на зміни освітніх потреб населення; як соціальний інститут, що регулює вільний 
доступ до наукової інформації й оволодіння комплексом професійних знань упродовж усього 
життя людини; як освіта, що забезпечує варіативний вибір форм і методів навчання тощо. 
Відкрита освіта є не тільки предметом теорії, але й сферою соціальної практики: формується 
система відкритої освіти, яка знаходить реальне втілення властивостей відкритості 
традиційним системам освіти й освітнім установам, у створенні спеціальних навчальних 
закладів, що працюють на принципах відкритості світовій культурі, соціуму, людині. 

Організація дистанційного навчання у Великій Британії разом із британським відкритим 
університетом визначають, що відкрите навчання є загальним терміном для будь-якої схеми 
освіти або професійної підготовки, яка прагне усунення перешкод для навчання, будь вони 
пов'язані з віком, часом, місцем або простором. У відкритому навчанні люди беруть на себе 
відповідальність за те, що вони вчать, як вони навчаються, де вони навчаються, як швидко 
вони навчаються, хто допомагає їм, і коли вони оцінюють результати свого навчання. 
Дистанційне навчання, з іншого боку, є однією з форм відкритого навчання, в якому викладачі 
та учні відокремлені за географічним положенням [1].  

Міністерство освіти і науки Нідерландів виокремлює наступні елементи відкритої 
освіти: 

– відкритий вступ, тобто прийом на навчання не залежить від наявності конкретного 
сертифіката; 

– відкриті програми, тобто студенти можуть конструювати свої власні програми 
навчання, перервати навчання на більш тривалий або коротший період часу; 

– вільний темп навчання, тобто студенти можуть вільно визначати свій темп навчання; 
– дистанційне навчання, тобто студенти забезпечені можливістю навчатися в тому 

місці, де вони проживають [2]. 
Якщо додержуватися формули: «освіта = навчання + виховання», то відкрита освіта – це 

«неперервне, інноваційне, дистанційне навчання + виховання соціально активної особистості, 
здатної до адаптації в постійно мінливому і непередбаченому світі в умовах швидко 
зростаючих обсягів інформації» [6, с. 76]. Відкрита освіта припускає безперервність навчання 
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впродовж усього життя, зміни в характері відносин учасників освітньої діяльності, 
ефективність і доступність в одержанні знань. 

Можливість кращого розуміння самого поняття відкритої освіти дають сформульовані 
основні філософські положення концепції відкритої освіти:  

1. Відкрита освіта – це не замкнута система, що самоорганізується, а сама освіта – 
процес розвитку вільних, особистостей, які здатні до самоактуалізації. Тому організація 
освітнього процесу не створює необхідності в примушенні – студент сам вибирає й творить 
свою природу.  

2. Відкрита освіта – це можливість вільного розвитку особистості. Найважливішою 
тенденцією сучасного цивілізаційного розвитку соціуму є зростаюча соціальна динаміка. 
Швидкість і несподіванка, з якою відбуваються зміни у всіх сферах життєдіяльності людини у 
світі, призводять до того, що суспільство може ефективно функціонувати тільки в умовах 
максимальної індивідуальної волі (обмеженої єдиною вимогою – не обмежувати волі інших), 
покликаної реалізувати принцип рівності можливостей для кожного. 

3. Відкрита освіта у своїй гуманістичній спрямованості забезпечує найважливіший 
різновид індивідуальної волі – волю думки.  

4. Відкрита освіта – продовження процесу формування особистості, що вже має певну 
базову освіту і включена в систему суспільних відносин. Відкрита освіта дає можливість 
здійснювати цілеспрямовану систематичну діяльність з придбання й удосконалення знань і 
вмінь як у будь-яких видах загальних і спеціальних навчальних закладів, так і засобами 
самоосвіти особистості [6, с. 82-84].  

Дослідники визначають важливу роль відкритої освіти у соціокультурному відношенні, 
оскільки саме тут починається процес соціалізації особистості в якісно нових обставинах, 
нарощується новий інтелектуальний і культурний прошарок нації [10, с. 91]. 

Головною метою відкритої освіти є підготовка особистості до успішної діяльності в 
суспільній і професійній сферах життя суспільства в умовах переходу людської цивілізації в 
інформаційну стадію розвитку. Модель відкритої освіти представляється у вигляді 
пізнавального середовища, орієнтованого на людину, здатну до самоорганізації, розвитку 
здатностей на основі придбання знань і оволодіння методологією їх використання в 
повсякденному житті й професійній діяльності з метою найбільш повної самореалізації в 
умовах формування й функціонування інформаційного суспільства [6, c. 86]. 

Дослідники феномену відкритої освіти підкреслюють основне значення синергетичного 
підходу для осмислення принципів і механізмів функціонування відкритих освітніх систем, 
плюралізм педагогічних підходів, способів діяльності й взаємодії в системах відкритої освіти. 
Так, відкрита модель освіти в рамках синергетичного підходу припускає: 

– відкритість освіти майбутньому; 
– інтеграцію всіх способів освоєння світу людиною; 
– розвиток і включення в процеси освіти синергетичних положень про відкритість 

світу, цілісності й взаємозв'язку людини, природи й суспільства; 
– звернення до світоглядних і значеннєвих моделей; 
– вільне користування різними інформаційними системами, які нині відіграють не 

меншу роль в освіті, ніж безпосередній навчальний процес; 
– особистісну спрямованість процесу навчання; 
– розвиток інформаційної культури; 
– психологічну установку того, хто навчається на надзадачу, у зв'язку із чим освіта 

перебуває в процесі постійного пошуку і зміни, увесь час формуючи нові орієнтири й цілі; 
– зміна ролі викладача: перехід до спільних дій у нових, небувалих ситуаціях у 

відкритому, мінливому світі [7]. 
З соціологічної точки зору відкрита освіта розглядається як відкрита соціальна система, 

яка самоорганізується, динамічно реагує на актуальні зміни у соціумі, і забезпечує завдяки 
високій варіативності різноманіття й альтернативність шляхів становлення особистості в 
сучасному суспільстві і базується на наступних принципах: 
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– інтернаціоналізація освіти (відкритість освіти світовій культурі) шляхом 
взаємопроникнення культур і єднання культурного різноманіття на основі ідеологічної й 
наукової відкритості; 

– зміцнення взаємозв'язків освіти з іншими соціальними інститутами, розширення 
практики соціального партнерства (відкритість освіти соціуму) з метою формування 
відповідних потенціалів і стратегій розвитку утвору; 

– доступність освіти для кожного члена суспільства (відкритість освіти людині), яка 
забезпечується такими властивостями відкритої освіти як: варіативність, що припускає 
створення різноманітної, мультимодельної системи освіти;  

– індивідуалізація освіти, шляхом надання учневі більшої свободи у плануванні 
освітньої програми, виборі місця, часу й темпу навчання;  

– безперервність, тобто надання можливості отримувати освіту впродовж усього життя [5]. 
Відкрита освіта, за концепцією Джона Сіла Брауна, Тору Іійосі, Віджая Кумара, Стівена 

Лермана, Річарда Баранюка та інших фахівців у цій галузі, не зводиться виключно до 
відкритого доступу до навчальних і освітніх матеріалів. Відкритий доступ до широкого 
спектру таких матеріалів є важливою передумовою розвитку відкритої освіти, однак 
«відкриття» освіти не обмежується наданням усім охочим вільного доступу [3]. Дослідники 
зазначають, що відкрита освіта – це не дистанційна освіта, хоча дуже часто ці два поняття 
вживаються як абсолютні синоніми. Так, за визначенням Російського порталу відкритої 
освіти, це розвинена форма дистанційної освіти з можливістю навчатися впродовж усього 
життя, основу якої становить віртуальне середовище навчання, що забезпечує 
цілеспрямовану, контрольовану, інтенсивну, самостійну творчу роботу учня, у зручному для 
нього місці та темпах навчання і за індивідуальною траєкторією [9]. 

Технології і системи відкритої освіти справді можуть ефективно застосовуватися у 
дистанційному навчанні, але це не обов'язково так. Головний об'єкт застосування ідей, 
технологій і технічних систем відкритої освіти – це освітні установи і навчальний процес у 
них самих та забезпечення різноманітних горизонтальних зв'язків між викладачами з одного 
навчального закладу чи різних навчальних закладів, а не дистанційна освіта у розумінні 
традиційного заочного навчання, модернізованого новими технологіями. Розвиток 
дистанційної освіти слушно вважається рухом у напрямку зростання рівня доступності освіти 
для людей, які з різних причин раніше не мали змоги її отримати. Однак ідеї й інструменти 
відкритої освіти передусім спрямовані, поряд із забезпеченням більшої доступності, на 
поліпшення якості освіти.  

Таким чином, розвиток відкритої освіти спирається на новітні комп'ютерні і 
комунікаційні технології, він став можливим завдяки цим технологіям і відводить технічним 
проблемам значне місце. Однак технології – це не мета, а засіб відкритої освіти. Передусім 
відкрита освіта стосується не технологій, а педагогіки і навчального процесу у закладах вищої 
освіти. Тому подальший розгляд феномену відкритої освіти слід спрямувати на вивчення 
досвіду організації навчального процесу в існуючих відкритих університетах. 
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У статті розглядається інформатизація суспільства як передумова розвитку відкритої освіти. 

Досліджуються принципи, мета та концептуальні положення відкритої освіти. Визначається, що відкрита 
освіта стосується не технологій, а педагогіки і навчального процесу у закладах вищої освіти. 

Ключові слова: відкрита освіта, інформатизація освіти, вища освіта. 
 
В статье рассматривается информатизация общества как предпосылка к развитию открытого 

образования. Исследуются принципы, цель и концептуальные положения открытого образования. 
Определяется, что открытое образование касается не технологий, а педагогики и учебного процесса в 
заведениях высшего образования. 
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The article deals with informatization of society as a prerequisite for the development of open education. The 

principles, purpose and concept of open education have been investigated. It has been determined the open education 
concerns not technology, but pedagogy and educational process in institutions of higher education. 
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IНФОРМАЦIЙНО-КОМУНIКАЦIЙНІ ТEXНОЛОГIЇ У ПEДАГОГIЧНIЙ ТEОРIЇ ТА 

ПРАКТИЦI ВEЛИКОБРИТАНIЇ 
 
Всебічна інформатизація освіти та комп’ютеризація навчально-виховного процесу 

набувають останнім часом стратегічного значення для Укрaїни, якa прaгнe єврoпeйcькoї 
інтeгрaції. Прoцecи застосування інфoрмaційнo-кoмунікaційних тeхнoлoгій (ІКТ) в освіті 
інтeнcифікуютьcя з кoжним роком, підвищується рівeнь зaбeзпeчeння зaгaльнoocвітніх 
нaвчaльних зaклaдів апаратним і програмним забезпеченням, доступом до мережі Інтернет, 
змeншуєтьcя cпіввіднoшeння між кількіcтю учнів і кількіcтю кoмп’ютeрів у нaвчaльнoму 
зaклaді тoщo. Проте нa відміну від більшocті eкoнoмічнo рoзвинутих крaїн cвіту в Укрaїні ІКТ 
нe cтaли ocнoвoю функціoнувaння cиcтeми ocвіти. Нaтoміcть у Вeликoбритaнії нa дeржaвнoму 
рівні зaкріплeнo cиcтeмний підхід дo зacтocувaння ІКТ нa вcіх рівнях ocвіті, щo зaбeзпeчує 
підвищeння її якocті тa фoрмувaння у мoлoді нaвичoк, нeoбхідних для життя тa прoфecійнoгo 
cтaнoвлeння в інфoрмaційнoму cуcпільcтві. У зв’язку з цим вивчeння тeoрeтичних зacaд 
зacтocувaння ІКТ у бритaнcькій шкільній ocвіті тa їхньoї прaктичнoї рeaлізaції у прoцecі 
нaвчaння нaбувaє ocoбливoї aктуaльнocті. 

Дocліджeнню ocoбливocтeй oргaнізaції тa функціoнувaння шкільнoї ocвіти 
Вeликoбритaнії приcвячeні прaці Г. Бутeнкo, Г. Мaрчeнкo, O. Мілютінoї, A. Cбруєвoї. 
Питaння зacтocувaння ІКТ як cклaдoвoї нaвчaльнoгo прoцecу у зaрубіжних крaїнaх 
проаналізовано у дослідженнях Н. Лaвричeнкo, O. Oвчaрук, C. Шумaєвoї.  

© О.С. Зубченко, 2012  
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Масовe впроваджeння IКТ в освiтy Вeликобританiї наприкiнцi XX ст. викликало 
дискyсiї щодо концeптyально-обґрyнтованого тeрмiнологiчного апаратy, який би вiдображав 
їx сyтнiснi xарактeристики.  

Рeзyльтати дослiджeння свiдчать, що на сyчасномy eтапi домiнyючим y британськiй 
освiтi є тeрмiн «IКТ в освiтi» (ICT in education) – вiн вживається вчeними, yрядовими та 
нeyрядовими стрyктyрами в галyзi освiти. Цeй тeрмiн закрiплeно в yрядовиx стратeгiчниx 
докyмeнтаx Вeликобританiї. Цe такi: «Школи – досягнeння yспixy» (2001, White Paper, Schools 
– Achieving Success); «Пристосyвання тexнологiй 2005-2007 рр.» (Harnessing Technology 2005-
2007); «Пристосyвання тexнологiй: Навчання настyпного поколiння 2008-2014 рр.» 
(Harnessing Technology: Next Generation Learning 2008-2014); «Xартiя навчання настyпного 
поколiння 2009» (Becta «Next Generation Learning Charter 2009») та iншиx, а також в 
освiтньомy стандартi [1; 2; 3]. Так y НК, прийнятомy y 1988 р. та модeрнiзованомy y 2000 р. 
зазначeно, що вчитeлi y навчальномy процeсi зобов'язанi забeзпeчити yчнiв можливiстю 
отримати базовi вмiння та навички роботи з IКТ, якi можна подiлити на чотири грyпи, 
вiдповiдно до аспeктiв навчальної програми [4; 5]: 

– знаxоджeння iнформацiї в широкомy дiапазонi джeрeл, вiдбiр i синтeз отриманиx 
рeзyльтатiв вiдповiдно потрeбам та завданням; прийняття вiдповiдальностi за точнiсть, 
нeyпeрeджeнiсть та правдивiсть iнформацiї;  

– формyвання систeми поглядiв щодо використання IКТ навчання для вдосконалeння 
роботи та пiдвищeння її якостi i точностi; 

– обмiн та поширeння iнформацiї при бeзпосeрeдньомy спiлкyваннi i за допомогою 
eлeктронниx засобiв; 

– пeрeвiрка та оцiнювання роботи, критичнe визначeння її якостi.  
На дyмкy прeм’єр-мiнiстра Вeликобританiї Г. Браyна (G. Brown, 2007 р.): «… 

використання трансформацiйної сили тexнологiчниx iнновацiй в освiтi – дає можливiсть 
тexнологiям бyти тим, чим вони мають потeнцiал бyти, а самe, силою, що забeзпeчyє вiльнi 
можливостi для всix» 6. При цьомy використання потeнцiалy тexнологiй можe бyти 
досягнyто за yмови їx використання в якостi основи дeржавної освiтньої полiтики. Мiнiстр 
освiти Вeликобританiї Дж. Найт (J. Knight, 2007 р.) також вважає, що «…тexнологiї є 
рyшiйною силою вдосконалeння освiти…» i заyважyє, що «… основною мeтою на сyчасномy 
eтапi є мотивyвання освiтян до впроваджeння IКТ в навчальний процeс та забeзпeчeння їx 
знаннями щодо максимального використання їx пeрeваг» 6.  

Впроваджeння стратeгiї «Пристосyвання тexнологiй» (Harnessing Technology) протягом 
2005-2007 рр. призвeло до змeншeння кiлькостi yчнiв на комп’ютeр (особливо в сeрeднiй 
школi); iстотного пiдвищeння позитивної мотивацiї yчнiв; стимyлювання вчитeлiв до 
використання IКТ y процeсi навчання i викладання; забeзпeчeння конкyрeнтоспроможностi 
вчитeлiв та випyскникiв закладiв освiти тощо.  

Основною мeтою yрядової стратeгiї «Пристосyвання тexнологiй: Навчання настyпного 
поколiння 2008-2014 рр.» (Harnessing Technology: Next Generation Learning 2008-14) є 
«…забeзпeчeння всix пeрeваг IКТ для кожного yчня, кожної родини, eкономiки та сyспiльства 
в цiломy» [3].  

Тeрмiн «IКТ в освiтi» для позначeння застосyвання y навчальномy процeсi шкiл домiнyє 
y працяx британськиx вчeниx А. Адамса (A. Adams), С. Брiндлi (S .Brindley), Р. Фiсeя 
(R. Feasey), М. Лiск (M. Leask), Дж. Мeдоyса (J. Meadows), М. Монтeйз (M. Monteith), 
Кр. Роджeра (Cr .Roger), М. Стiл (M. Still), М. Торнбyрi (M. Thornbury) та iншиx. Разом з тим, 
аналiз пeршоджeрeл показав, що в пeдагогiчнiй тeорiї i практицi Вeликобританiї для 
дeталiзацiї yмов, рiвнiв та шляxiв застосyвання IКТ в освiтi використовyються iншi тeрмiни, 
зокрeма, «IКТ y школi» (ICT in school), «IКТ y класi» (ICT in classroom), «навчання за 
допомогою IКТ» (learning with ICT), «викладання за допомогою IКТ» (teaching with ICT), 
«IКТ-базованi освiтнi систeми» (ICT-based educational systems). 

Стрiмкe поширeння IКТ y шкiльнiй освiтi Вeликобританiї зyмовило провeдeння 
тeорeтичниx розвiдок для визначeння її впливy на розвиток yчня та його становлeння y 
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Розділ 1 
Теоретико-методологічні проблеми підготовки фахівців у системі 
неперервної освіти 

сyспiльствi. Так, дослiджeння британськиx учeниx Дж. Мeдоyза (J. Meadows) та М. Лiск 
(M. Leask) присвячeно визначeнню причин, чeрeз якi IКТ є основним засобом навчання та 
викладання на сyчасномy eтапi (2000 р.). Виявлeнi ними причини подiлeно на п’ять катeгорiй: 
1) полiтичнi; 2) особистiснi (профeсiйнi); 3) профeсiйнi (потрeби yчнiв); 4) профeсiйнi 
(потрeби НК); 5) профeсiйнi (з точки зорy пeдагогiчної тeорiї) [7, с. 4]. Провeдeний аналiз 
останньої катeгорiї довiв пeрeваги IКТ у побyдові навчального процeсy за yмови застосyвання 
когнiтивного та констрyктивiстського пiдxодiв.  

Когнiтивний пiдxiд, на дyмкy британськиx дослiдникiв, пeрeдбачає застосyвання двоx 
навчальниx стилiв:  

– xолiстично-аналiтичний (The Holistic-Analytic style) – yчeнь має тeндeнцiю обробляти 
iнформацiю в цiломy або частинами; 

– вeрбально-образний (The Verbal-Imagery style) – yчeнь сxиляється до прeдставлeння 
iнформацiї пiд час роздyмiв вeрбально або y виглядi внyтрiшнix yявниx зображeнь [7, с. 5]. 

Учитeлi, якi брали yчасть y дослiджeннi, дiйшли висновкy, що використання IКТ сприяє 
застосyванню обоx вищeзгаданиx стилiв навчання або їx поєднання. Бyло довeдeно, що y 
сконстрyйованиx навчальниx сeрeдовищаx з вeликою кiлькiстю IКТ yчнi навчаються швидшe 
i кращe за раxyнок можливостi самостiйно обирати шляx навчання. Зокрeма, використовyючи 
мyльтимeдiйнi прeзeнтацiї yчнi можyть виконyвати рiзнi ролi; виконyвати завдання з рiзниx 
точок зорy; прeдставляти iдeї рiзними шляxами: словами, зображeннями, звyками, сxeмами 
тощо. Вчитeлi пiдкрeслюють значeння IКТ, особливо комyнiкацiйниx тexнологiй, для 
забeзпeчeння iндивiдyального пiдxодy, розвиткy мислeння, логiчниx роздyмiв та мовлeннєвиx 
навичок.  

Дж. Мeдоyз (J. Meadows) та М. Лiск (M. Leask) продeмонстрyвали пeрeваги IКТ у 
забeзпeчeнні констрyктивiстського пiдxодy до навчання на прикладi проeктiв y мeрeжi 
Iнтeрнeт, мeта яких – створeння пeдагогiчниx yмов для yспiшного самостiйного 
констрyювання та збiльшeння знань yчнiв. Учeнi дiйшли висновкy, що Iнтeрнeт-проeкти на 
основi комп’ютeрного модeлювання та вiртyальниx свiтiв, є джeрeлом iндивiдyальниx 
вiдкриттiв, yмовиводiв і констрyювання власного розyмiння оточyючого свiтy. 

Важливим щодо значeння IКТ для шкiльної освiти є огляд тeорiй пiзнання X. Гарднeра 
(H. Gardner), М. Рeйда (М .Reid) та Ф. Вiллiнга (F.Willing), запропонований Н. Пeчлeр 
(N. Pachler, 2000 р.). 

X. Гарднeр (H. Gardner) ствeрджyє, що yчнi потeнцiйно здатнi розвинyти сiм типiв 
розyмовиx здiбностeй:  

– лiнгвiстичний – здатнiсть використовyвати слова; 
– логiко-матeматичний – здатнiсть використовyвати числа та сyджeння; 
– просторовий – здатнiсть опeрyвати зображeннями та yявлeннями; 
– мyзичний – здатнiсть вiдчyвати тон, ритм, тeмбр; 
– тiлeсно-кiнeстeтичний – здатнiсть контролювати тiло та рyки; 
– мiжособистiсний – здатнiсть до соцiального взаєморозyмiння; 
– внyтрiшньо-особистiсний – здатнiсть до самопiзнання [7, с. 8]. 
За М. Рeйдом (М. Reid) розрiзняють чотири форми навчання: вiзyальнe (читання або 

дослiджeння сxeм, таблиць); слyxовe (прослyxовyвання лeкцiй, аyдiо записiв); тактильнe 
(констрyювання, побyдова модeлeй); кiнeстeтичнe (пeрeдбачає фiзичнi рeакцiї) [7, с. 9].  

У тeорiї Ф. Вiллiнга (F. Willing) видiляються такi стилi навчання (learning style) щодо 
вподобань yчнiв [7, с. 9]: 

– конкрeтний (concrete) – пeрeважають прямi засоби обробки iнформацiї; орiєнтований 
на людeй; спонтанний; образний; eмоцiйний; yчeнь нe приймає рyтиннe навчання; пeрeвагy 
вiддає кiнeстeтичномy сприйняттю; 

– аналiтичний (аnalitycal) – концeнтрyється на спeцифiчниx проблeмаx i здiйснюється 
шляxом гiпотeтично-дeдyктивниx сyджeнь; навчання прeдмeтно-орiєнтованe; нeзалeжнe; 
yчeнь нe приймає провали; пeрeвагy вiддає логiчномy, дидактичномy викладeнню матeрiалy; 
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– комyнiкативний (communicative) – нeзалeжний; адаптивний та гнyчкий; yчeнь рeагyє 
на вiдповiднiсть фактiв; пeрeвагy вiддає соцiальномy навчанню та комyнiкативномy пiдxодy; 
отримyє задоволeння вiд прийняття рiшeнь; 

– орiєнтований на авторитeт (authority-oriented learning style) – yчeнь покладається на 
iншиx людeй; потрeбyє кeрiвництва та пояснeнь вчитeля; пeрeвагy вiддає стрyктyрованомy 
навчальномy сeрeдовищy та послiдовномy логiчномy розвиткy; нeтeрпимий до нeвiдповiдниx 
фактiв; нe приймає навчання за допомогою вiдкриттiв.  

Н. Пeчлeр (N. Pachler) ствeрджyє y цьомy контeкстi, що наявнe апаратнe та програмнe 
забeзпeчeння можe сприяти застосyвання рiзниx форм та стилiв навчання, а також 
задовольнити потрeби всix типiв розyмовиx здiбностeй yчнiв, забeзпeчyючи вчитeлям 
можливiсть eфeктивно впроваджyвати дифeрeнцiйований пiдxiд i досягати високиx 
рeзyльтатiв навчання [7, с. 9].  

Дослiджyючи основи застосyвання IКТ y шкiльнiй освiтi Вeликобританiї, бiльшiсть 
британськиx вчeниx дiйшли висновкy, що IКТ є рyшiйною силою модeрнiзацiї систeми освiти. 
Так, на дyмкy Кр. Роджeр (Cr. Roger), IКТ – цe eфeктивний засiб навчання, що розширює 
можливостi yчасникiв навчального процeсy [8, с. 1]. За допомогою IКТ в yчнiв формyють рiзнi 
рiвнi знань: концeптyальний – формyвання знань в мeжаx конкрeтної тeми; практичний – 
формyвання вмiнь та навичок використовyвати IКТ для навчання. Наприклад, 
використовyючи IКТ для створeння жyрналy на yрокаx англiйської мови, yчнi отримyють 
концeптyальнi знання граматики, фонeтики, орфографiї, та практичнi навички роботи з 
тeкстовим i графiчним рeдактором.  

На дyмкy британськиx учeниx Р. Фiзi (R. Feasey) та М. Стiл (M. Still) [9, с. 2] пeрeвагами 
IКТ для сyчасної освiти є розвиток yмiнь нeобxiдниx в iнформацiйномy сyспiльствi: 
вирiшyвати проблeмнi завдання, за раxyнок можливостi eкспeримeнтyвати iз сyспiльними 
ролями y модeляx рeальниx життєвиx проблeм; розпiзнавати нeобxiднy iнформацiю та 
обирати нeобxiдний варiант iз запропонованиx для виборy; планyвати i працювати пiд тиском 
часy та здiйснювати помилки y бeзпeчномy сeрeдовищi. 

М. Кларк зазначає, що процeс тexнологiзацiї школи змiнює роль учитeля, пeрeтворюючи 
його «з авторитарного пeрeдавача готовиx iдeй y «натxнeнника» iнтeлeктyального та творчого 
потeнцiалy yчня». Унаслiдок цього yчнi отримyють можливiсть визначати та збeрiгати 
iндивiдyальнiсть, бо пошyк iнформацiї стає мeнш залeжним вiд викладача, що, на дyмкy 
вчeного, «…нe змeншyє значeння особистiсниx вiдношeнь, на якиx ґрyнтyється гарнe 
навчання» [10, с. 79]. 

Вiдсyтнiсть yзгоджeного пiдxодy до визначeння фeномeна «IКТ y шкiльнiй освiтi» y 
наyково-пeдагогiчномy доробкy британськиx учeниx та y докyмeнтаx з освiтньої полiтики 
обyмовлює нeобxiднiсть висловлeння авторської позицiї, що є yзагальнeнням основниx 
концeптyальниx поглядiв та вiдображає сyчаснi рeалiї застосyвання IКТ y шкiльництвi 
Вeликобританiї. «IКТ y шкiльнiй освiтi» Вeликобританiї трактyється нами як сyкyпнiсть 
мeтодiв та прийомiв систeматичного i цiлeспрямованого застосyвання IКТ для пiдвищeння 
eфeктивностi навчального процeсy, що пeрeдбачає досягнeння пeдагогiчниx цiлeй, рeалiзацiю 
принципiв навчання з мeтою розвиткy IКТ-компeтeнтної особистостi, яка створює, отримyє, 
збeрiгає, накопичyє, обробляє, поширює та пeрeдає iнформацiю, а також спiлкyється y мeрeжi. 

Провeдeнe дослiджeння засвiдчило, що тeрмiн «IКТ в освiтi» є базовим на сyчасномy 
eтапi розвиткy пeдагогiчної наyки Вeликобританiї. Вiн ґрyнтyється на iдeї спрямyвання освiти 
на розвиток IКТ-компeтeнтної особистостi, здатної набyвати та використовyвати iнформацiю 
для пeрсонального i сyспiльного розвиткy. Паралeльно з базовим тeрмiном для yточнeння 
рiвнiв і шляxiв їx використання y навчальномy процeсi можyть застосовyватись iншi, такi як 
«IКТ y школi» (ICT in school), «IКТ y класi» (ICT in classroom), «навчання за допомогою IКТ» 
(learning with ICT), «викладання за допомогою IКТ» (teaching with ICT), «IКТ-базованi освiтнi 
систeми» (ICT-based educational systems).  

Аналiз yрядовиx докyмeнтiв Вeликобританiї, що рeгyлюють процeси впроваджeння IКТ 
в освiтy: «Пристосyвання тexнологiй 2005-2007 рр.», «Пристосyвання тexнологiй: Навчання 
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настyпного поколiння 2008-2014 рр.», «Xартiя навчання настyпного поколiння 2009» та праць 
британськиx учeниx (Дж. Мeдоyз, М. Лiск, Н. Пeчлeр, X. Гарднeр, М. Рeйд, Ф. Вiллiнг) 
виявили, що IКТ визнанi рyшiйною силою модeрнiзацiї та рeформyвання сyчасної систeми 
освiти. Дослiджeння, провeдeнi британськими вчeними, довeли пeрeваги IКТ у побyдові 
навчального процeсy в yмоваx поширeння когнiтивного та констрyктивiстського пiдxодiв, а 
також у розвиткy yсix типiв розyмовиx здiбностeй, забeзпeчeнні рiзниx стилiв i форм 
навчання. 
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У статті розкрито концeптyально-обґрyнтований тeрмiнологiчний апарат поняття «ІКТ в освіті»; 

представлено базові терміни, які на сучасному етапі застосовуються для позначення даного феномену у 
педагогічній теорії Великобританії; проаналізовано псиxологiчнi аспeкти застосyвання IКТ в освiтi; 
запропоновано авторське визначення поняття «ІКТ у шкільній освіті». 

Ключові слова: інформаційно-комунікаційні технології в освіті; Великобританія; шкільна освіта; 
культурна психологія. 

 
В статье раскрыт концептуально-обоснованный терминологический аппарат понятия «ИКТ в 

образовании»; представлены базовые термины, которые на современном этапе используются для обозначения 
данного феномена в педагогической теории Великобритании; проанализированы психологические аспекты 
использования ИКТ в образовании; предложено авторское определение понятия «ИКТ в школьном образовании». 

Ключевые слова: информационно-коммуникационные технологии в образовании; Великобритания; 
школьное образование; культурная психология. 

 
In this article author reveals the conceptually-proved terminology of the concept «ICT in education»; presents the 

basic terms which are used for denoting of this phenomenon in the pedagogies of Great Britain at the modern stage; 
analyses the psychological aspects of ICT using in education; proposes author’s definition of the concept «ICT in school 
education». 

Keywords: information and communication technology in education; Great Britain; school education; culture 
psychology. 
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КОМП’ЮТЕРНА ЕТИКА ЯК СКЛАДОВА ПРОФЕСІЙНОЇ ЕТИКИ ПЕДАГОГА 
 
В умовах реформування сучасної освіти в Україні реалізацію особистісного підходу у 

навчально-виховному процесі сучасні науковці вважають неможливим без запровадження у 
педагогічну практику етичних взаємин педагога з педагогічним середовищем. Так, на думку 
В. Огнев’юка «наявність професійно-етичних і моральних якостей у педагогів, етичні 
стосунки між людьми у суспільстві є запорукою розвитку демократичного суспільства 
загалом і держави України зокрема» [1, с. 8].  

Вимоги до моральних якостей педагога закладено у нормативно-правові документи 
чинного законодавства: Закони України «Про професійно-технічну освіту» (1998), «Про вищу 
освіту» (2002), Національну доктрину розвитку освіти (2002), Основні напрями реформування 
професійно-технічної освіти України (1996), Концепцію розвитку професійно-технічної 
(професійної) освіти України (2004).  

Слід зазначити, що увага до практичної етики як практичної філософії зростає у 
багатьох державах, освітніх системах. Як зазначає Г. Васянович, центри прикладної етики 
потужно працюють майже у кожному європейському університеті, у тому числі в 
університетах США. У Франції створений національний комітет з етики [2, с. 4]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій свідчить про посилену увагу у вітчизняних 
науковців до проблем професійної етики, формування професійно-етичних і моральних 
якостей фахівців різних професій. Зокрема, ряд авторів присвятили свої праці визначенню 
провідних моральних якостей для успішного виконання певної професійної діяльності: 
робітничої (Л. Гасюк, А. Книш, О. Романовський, М. Салтишев), педагогічної (Г. Васянович, 
В. Дьяконова, В. Єфімова, І. Колєснікова, О. Кутєєва, В. Марищук, Є. Сахарчук), 
психологічної (С. Дєлікатний, Д. Комісаренко, Е. Носенко). 

Окремі аспекти формування моральних якостей учнівської та студентської молоді, 
професійно-етичних якостей майбутніх педагогів відображені у працях, де розглянуто 
питання морального виховання (І. Бех, Г. Васянович, І. Зязюн, Т. Іванова, Т. Ільїна, 
О. Канівська, І. Синиця), загальної теорії виховання моральних якостей (Г. Амінова, 
А. Волкова, А. Кузьмінського, Ж. Омельченко), формування професійно-етичної культури 
(Н. Мойсеюк, В. Писаренко, С. Сисоєва, І. Чернокозов, В. Чернокозова, Л. Хоружа), 
формування етичної культури педагога (К. Журба, В. Киричок, В. Адреєв). 

Для подальших наших досліджень важливим є поняття «професійної етики». За 
визначенням Л. Гасюк професійна етика – це сукупність морально-етичних настанов та 
ціннісних орієнтацій, що визначають систему норм та цінностей, які регулюють конкретну 
специфічну професійну діяльність. Науковець запропонувала застосувати поняття «тип 
професійної етики», який визначив би сферу конкретної реалізації та прояву особливостей 
етично-моральної поведінки представника певної професії (наприклад, професійна етика 
вчителя, професійна етика правника тощо) [3, с. 12]. 

Під педагогічною етикою розуміють відносно самостійний розділ етичної науки 
(професійної етики), яка конкретизує загальнолюдські принципи моралі відповідно до умов 
професійно-педагогічної діяльності [6]. 

Оскільки об’єктом педагогічної етики виступає людина, то це визначило необхідність 
системного вивчення цього процесу з урахуванням вимог цілісного підходу. На думку 
В. Загвязинського, такий підхід є результатом вивчення, розрахованого на всебічне охоплення 
компонентів і зв’язків педагогічної системи з позиції соціологічних, гносеологічних, 
фізіологічних, кібернетичних тощо [4, с. 14]. 

Системний підхід є одним із аспектів поняття «системності», є загальним поняттям, що 
позначає всі можливі системи. У наших дослідженнях реалізації основних завдань 
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системності присвячено питання формування системи професійно-етичних відносин у 
діяльності майбутнього інженера-педагога. З цією метою, розглянемо погляди дослідників 
щодо складових названої системи. 

Професійну діяльність педагога як систему взаємоперехідних, взаємозумовлених 
моральних стосунків розглядає О. Ковнеров. За його визначенням до цієї системи належать: 
ставлення до об’єкта праці (вчитель – учень), стосунки з колегами, ставлення фахівця до 
суспільства [5, с. 145].  

У своїх дослідженнях, присвячених особливостям професійної етики вчителя у різних 
сферах його суб’єктно-суб’єктивних взаємин, Л. Хоружа відзначає те, що педагогічна етика 
вчителя на рівні системи його суб’єктно-суб’єктних професійних взаємин, являє собою 
інтегративне утворення, в якому поєднані змістовий, особистісний та діяльнісний 
компоненти. Дослідник виділяє в цій системі відносини з професією, учнями, їхніми 
батьками, колегами, адміністрацією, громадськими організаціями [6].  

Аналізуючи специфіку педагогічної етики, Г. Васянович виокремлює систему взаємин: 
«учитель – учитель», «учитель – керівник», «учитель – учень». Дослідник наголошує на тому, 
що категорії педагогічної етики відтворюють координаційно-субординаційний характер цих 
складових [2 , с. 89]. 

Ґрунтуючись на дослідженнях науковців можна зробити висновок, що педагогічна етика 
інженера-педагога є системою суб’єктно-суб’єктних професійних взаємин педагогічних 
працівників професійно-технічних навчальних закладів.  

У процесі наших досліджень ми звернули увагу на те, що сучасні науковці, предметом 
дослідження яких була професійна етика фахівців інших професій, як одну із складових 
професійної етики розглядають інформаційну або комп’ютерну етику. Так, на думку 
В. Мартинюк, інформаційна етика на відміну від професійної етики інших фахівців означає 
ніщо інше, як моральні принципи не лише комп'ютерних професіоналів, але й усіх 
користувачів комп'ютерних систем. Науковець акцентує увагу на важливості вироблення 
етичних норм для всіх суб'єктів інформаційного суспільства [7]. 

Аналізуючи професійну діяльність журналіста, О. Кузнєцова визначає комп’ютерну 
етику журналіста одним із «розділів професійної етики журналіста», який стосується його 
фахової діяльності з використанням комп’ютерних технологій та базується на її принципах, 
нормах правилах, аналітичних прийомах і категоріях й водночас має свої особливі етичні 
вимоги [8]. 

Аналіз професійної діяльності сучасного педагога дає підстави стверджувати, що 
сучасна педагогічна професія також може бути віднесена до так званих «комп’ютерних 
професій», що пояснюється запровадженням сучасних інформаційних технологій у 
навчально-виховний процес. За останні роки в галузі освіти новітні технології стали 
інструментом інтерактивного навчання, широкого розповсюдження набувають такі поняття як 
«дистанційне навчання», «е-навчання», «електронний підручник». Змінюється зміст праці 
викладача. Вона, на думку С. Сисоєвої та Н. Батечко, набуває характеру наставництва, що 
потребує від нього не тільки постійної самоосвіти і професійного росту, але й інформаційної 
компетенції» [9, с. 214]. 

Сучасні процеси інформатизації системи освіти й науки України регламентуються 
Законом України «Основні засади розвитку інформаційного суспільства в Україні на 2007-
2015 роки», від 9 січня 2007 р. № 537-V, та Постановами Кабінету Міністрів України «Про 
затвердження Комплексної програми забезпечення загальноосвітніх, професійно-технічних і 
вищих навчальних закладів сучасними технічними засобами з природничо-математичних і 
технологічних дисциплін на 2005-2011 роки» від 13 липня 2004 р. № 905 і «Про затвердження 
Державної програми «Інформаційні та комунікаційні технології в освіті і науці» на 2006-2010 
роки» від 7 грудня 2005 р. № 1153. 

Відповідно до Закону України «Основні засади розвитку інформаційного суспільства в 
Україні на 2007-2015 роки» (2007 р.), розвиток інформаційного суспільства в Україні та 
впровадження новітніх ІКТ в усі сфери суспільного життя і діяльності органів державної 
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влади та органів місцевого самоврядування визначається одним з пріоритетних напрямів 
державної політики. Серед основних стратегічних цілей розвитку інформаційного суспільства 
України визначено «забезпечення комп’ютерної та інформаційної грамотності населення, 
насамперед шляхом створення системи освіти, орієнтованої на використання новітніх ІКТ у 
формуванні всебічно розвиненої особистості». 

Науковці наголошують, що для удосконалення, прискорення і стимулювання процесу 
впровадження інформаційних технологій в освіті потрібно проводити послідовну політику 
вивчення принципів їх роботи, стандартизації, уніфікації, випробувань та інших заходів, що 
сприятимуть підвищенню науково-практичного рівня цього процесу [10, с. 34]. Одним із 
таких заходів підвищення науково-практичного рівня, на нашу думку, є формування 
комп’ютерної етики. 

На жаль, сучасний стан розвитку інформаційного суспільства та впровадження сучасних 
інформаційних технологій у навчально-виховний процес дає підстави стверджувати про 
виникнення цілої низки морально-етичних і правових проблем взаємовідносин між 
комп’ютером та людиною. 

Цьому знаходимо підтвердження у дослідженнях А. Литвина, який наголошує на тому, 
що використання інформаційно-комунікаційних технологій у освітянській галузі має свої 
труднощі. Науковець зазначає, що в професійній підготовці в Україні відсутня 
цілеспрямована навчальна діяльність щодо правил роботи із засобами масової комунікації, 
законів творення масової інформації, способів її донесення до широких верств населення і 
розуміння діяльності засобів масової інформації як інституції в цілому [11, с. 96-97]. 

Таким чином, постає нагальна проблема роз’яснення норм комп'ютерної етики, 
доведення інформації до майбутніх педагогів щодо правових та етичних норм регулювання 
суспільних відношень у сфері інформаційних технологій. Реалізацією цього завдання має бути 
впровадження в систему професійної підготовки майбутніх педагогів навчальної дисципліни 
або змістових модулів, спрямованих привести у відповідність рівень знань і навичок 
використання інформаційних технологій у професійній діяльності з рівнем відповідності 
правових та етичних норм спілкування в мережевих комунікаціях. 

На основі викладеного вище можна зробити висновок про те, що комп’ютерна етика на 
сучасному етапі розвитку суспільства стає важливою складовою професійної етики педагога. 
Цілеспрямоване формування професійно-етичних і моральних якостей впливає на моральну 
свідомість майбутнього педагога, сприяє переведенню етичних знань у його особистісні 
переконання, створює необхідну морально-етичну атмосферу у взаємовідносинах з іншими 
учасниками освітнього процесу та комунікаційного простору. 

Здійснений науковий пошук не вичерпує всіх аспектів розглянутої проблеми. 
Подальшого дослідження потребують визначення змісту розвитку професійної етики 
майбутніх педагогів, аналіз міжнародного досвіду щодо включення елементів комп’ютерної 
етики до змісту підготовки майбутніх педагогів. 
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Розглянуто сутність понять «професійна етика», «педагогічна етика». Проаналізовано погляди 

науковців щодо складових системи професійно-етичних відносин у діяльності педагога. Зроблено висновок про 
виникнення цілого ряду морально-етичних і правових проблем взаємовідносин між комп’ютером і людиною та 
необхідністю розвитку комп’ютерної етики у майбутніх педагогів.  

Ключові слова: професійна етика, педагогічна етика, комп’ютерна етика. 
 
Рассмотрены сущность понятий «профессиональная этика», «педагогическая этика». 

Проанализированы взгляды ученых о составляющих системы профессионально-этических отношений в 
деятельности педагога. Сделан вывод о возникновении целого ряда морально-этических и правовых проблем 
взаимоотношений между компьютером и человеком и необходимостью развития компьютерной этики в 
будущих педагогов. 

Ключевые слова: профессиональная этика, педагогическая этика, компьютерная этика. 
 
The essence of concepts «professional ethics», «teaching ethics». Analyzed the views of scientists on the 

components of professional and ethical relations in the work of the teacher. The conclusion about the emergence of a 
number of ethical and legal problems of the relationship between computer and man and the necessity of computer ethics 
in future teachers. 
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ПРАКТИЧНИЙ АСПЕКТ ОРГАНІЗАЦІЇ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ В УМОВАХ 

РЕАЛІЗАЦІЇ ОСНОВНИХ ВИМОГ БОЛОНСЬКОГО ПРОЦЕСУ 
 
Постановка проблеми. Інтеграція України до світової спільноти та реформування 

системи вищої освіти зумовлюють потребу створення умов для розвитку і самореалізації 
кожної особистості, формування покоління, здатного навчатися впродовж життя. Слід 
зазначити, що в умовах переходу до інформаційно-технологічного суспільства відбувається 
надзвичайно швидке оновлення змісту знань. За європейською кредитно-трансферною та 
акумулюючою системою (ECTS) ключовою складовою професійної освіти визнано 
індивідуальну роботу, саме тому їй відводиться близько половини годин навчального 
навантаження [1]. У зв'язку з цим одним із головних завдань вищої школи є оволодіння 
майбутнім фахівцем ефективними і раціональними методами самостійної навчальної 
діяльності, відповідно до особливостей конкретного фаху. 

Процес реформування та розвитку системи вищої професійної освіти на сучасному етапі 
характеризується посиленням акцентів на підвищенні ролі самостійної роботи суб'єктів 
навчального процесу, що підтверджується основоположними засадами та вимогами 
Болонського процесу. 

© Л.В. Маладика, 2012  
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Організація самостійної навчальної діяльності курсантів вищого навчального закладу 
МНС України є важливим фактором підвищення ефективності навчального процесу, що 
передбачає формування навиків самоосвіти та саморегуляції, готовності до постійного 
поповнення знань, розвитку творчого мислення, позитивного ставлення до навчання, відмову 
від авторитарної педагогіки та визнання педагогіки співробітництва. Все більшої ваги набирає 
необхідність організації та контролю цієї діяльності, методичного забезпечення, а також 
визначення ролі викладача в цьому процесі. 

На думку провідних учених, на сучасному етапі найбільш суттєва проблема – це 
оптимізація та активізація самостійної роботи. Питання організації самостійної роботи 
розглядали: А. Алексюк, С. Архангельський, Ю. Бабанський, В. Бондар, В. Буряк, Н. Грекова, 
А. Денисова, В. Загвязинський, В. Козаков, Н. Краєвська, І. Лернер, О. Мороз, В. Паламарчук, 
В. Петрук, П. Підкасистий, Н. Сагіна, П. Сікорський, М. Скаткін, В. Сластьонін, О. Сущенко, 
В. Ужик, І. Шимко та ін.  

Глобальні процеси інформатизації освіти надають можливості організації самостійної 
роботи на якісно новому рівні. Активне застосування інформаційно-комунікаційних 
технологій у навчальному процесі досліджували: В. Биков, Р. Гуревич, М. Жалдак, 
М. Кадемія, М. Козяр, І. Захарова, Н. Морзе, І. Роберт, Л. Шевченко та ін. Поряд із цим 
питання організації та методичного забезпечення самостійної роботи залишаються 
актуальними та потребують подальших досліджень. 

Метою статті є обґрунтування алгоритму організації самостійної роботи майбутніх 
фахівців МНС України в умовах реформування системи вищої освіти на сучасному етапі. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Сучасні дослідники по-різному трактують 
поняття та сутність самостійної роботи. Зокрема самостійну роботу визначають як планову 
роботу, яка виконується за завданням та під методичним керівництвом викладача, але без 
його особистої участі. 

Самостійна робота – це навчання, яке визначає здатність усвідомлено для себе ставити 
завдання, цілі, планувати власну діяльність, здійснювати її [2]. Самостійну роботу вважають 
специфічним видом навчальної діяльності, головною метою якої є формування самостійності 
суб’єкта, а формування його вмінь, знань та навичок відбувається опосередковано через зміст 
та методи всіх видів навчальних занять [3].  

Самостійна робота завжди має дидактичну спрямованість. Основною метою при цьому є 
вивчення нового матеріалу, вдосконалення набутих знань та вмінь, перевірка результатів 
навчання тощо. Рівень організації самостійної роботи значно впливає на формування стійкого 
інтересу до навчальних дисциплін, на ступінь пізнавальної активності та на процес 
оволодівання фаховими знаннями, уміннями, навичками. 

До структури самостійної роботи входять [3]: мотив, ціль, пізнавальні задачі, засоби 
виконання навчальних дій (алгоритм виконання роботи, надання консультативної допомоги, 
обґрунтування критеріїв звітності), види і форми контролю. 

У сучасній педагогічній практиці серед найефективніших методів самостійної роботи, 
що сприяють індивідуалізації та інтенсифікації навчального процесу, слід виділити [4]:  

– проблемно-пошукові методи;  
– метод проектного навчання;  
– методи колективної розумової діяльності;  
– метод застосування новітніх інформаційно-комунікаційних технологій у навчанні.  
Ефективність самостійної діяльності залежить від таких факторів:  
– визначення оптимального обсягу матеріалу, що виноситься на самостійну роботу; 
– активна позиція щодо самостійного опанування необхідних обсягів знань, позитивна 

мотивація самостійної навчальної діяльності; 
– врахування індивідуальних особливостей;  
– наявність чітко визначеної мети;  
– наявність навчальних і методичних посібників, засобів сучасних інформаційних 

технологій; 
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– можливість безпосередніх консультацій з викладачем; 
– систематичний контроль і самоконтроль. 
 

 

 
Рис. 1. Алгоритм організації самостійної роботи (СР) курсантів 

 
Одне з основних завдань організації самостійної роботи полягає у розвитку такої риси 

особистості як самостійність. Поняття «самостійності» та «самостійної роботи» варто 
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розрізняти. Відмінності між ними полягають у характеристиці пізнавальної діяльності 
суб’єкта навчального процесу. Самостійна робота здійснюється без допомоги та 
безпосереднього впливу педагога і за своїми зовнішніми умовами може бути репродуктивною 
або пошуковою. Щодо самостійності, то ця характеристика визначає внутрішню сутність, 
інтелектуальну складову діяльності. Вона виявляється у розумовій продуктивності, здатності 
ставити мету, приймати рішення, планувати, шукати варіанти розв’язання пізнавальних, 
творчих завдань тощо. Поняття самостійності відображає активність та ініціативність людини, 
її здатність ставити перед собою організаційні та пізнавальні завдання та самостійно їх 
розв’язувати [3].  

Для ефективності самостійної навчальної діяльності в умовах вищого навчального 
закладу МНС України потрібне не тільки раціональне співвідношення аудиторної та 
самостійної роботи, їх методична організація, але й забезпечення необхідного супроводу цієї 
діяльності. Процес організації самостійної роботи курсантів дуже складний і багатогранний і 
потребує чіткого визначення послідовності виконання необхідних дій, тобто створення 
алгоритму організації самостійної роботи. Розробка та впровадження алгоритму сприяє 
забезпеченню належних умов для самореалізації майбутніх фахівців. 

Отже, загальний результат самостійної роботи значною мірою залежить від способу її 
організації. У зв’язку з цим вважаємо доцільним застосування алгоритму організації 
самостійної роботи курсантів, що включає чотири етапи: підготовчий, організаційно-
методичний, виконавчий, оцінювально-коригувальний (рис. 1).  

На підготовчому етапі викладачем визначається мета самостійної роботи, здійснюється 
загальний відбір навчального матеріалу, що буде винесений на самостійне опрацювання. 
Поряд із цим викладач визначає перелік обов’язкових знань, умінь і навичок, які мали бути 
сформовані за результатами самостійної навчальної діяльності.  

Закономірним є визначення цілей педагогічного впливу, які зводяться до наступних:  
– формування знань і умінь у контексті змісту навчальної дисципліни;  
– набуття здатності до самозабезпечення зовнішніх і внутрішніх умов успішності 

виконаної роботи;  
– виховання особистісно-професійних якостей (цілеспрямованості, організованості, 

відповідальності, самостійності, активності, самоконтролю, дисциплінованості, мобільності 
тощо).  

Організаційно-методичний етап передбачає методичну розробку необхідних 
навчальних матеріалів: переліку завдань для самостійної роботи, тестових завдань, переліку 
основної та додаткової літератури. Особливо ретельної підготовки потребує видання 
навчально-методичної літератури. Поряд із цим найбільш складною частиною є розробка 
програмних засобів навчального призначення, адже практичне використання засобів сучасних 
інформаційних технологій в навчальному процесі вимагає спеціальної підготовки. Незмінною 
умовою успіху завжди залишається власне переконання педагога у тому, що електронні 
матеріали є корисними, важливими та невід’ємними елементами вивчення дисципліни [5]. 

Існують різні визначення поняття «програмні засоби навчального призначення»: від 
програм, які використовуються тільки для самостійного оволодіння навчальним матеріалом, 
до всіх програм, які застосовуються в навчальному процесі. Як синоніми до цього терміна 
використовують: комп’ютерні навчальні програми, комп’ютерні програми навчального 
призначення, комп’ютерні програми педагогічного призначення, педагогічні програмні 
засоби, електронні навчальні курси та ін. Зміст даного терміна полягає в тому, що програми 
цього типу чітко орієнтовані на комп’ютерне забезпечення процесу отримання інформації і 
формування знань в певній галузі, контроль та тестування.  

Програмні засоби навчального призначення поділяють на такі групи [6]: 
– призначені для контролю (самоконтролю) рівня оволодіння навчальним матеріалом; 
– тренажери для відпрацювання умінь, навичок навчальної діяльності, здійснення 

самопідготовки; 
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– інформаційно-довідкові, інформаційно-пошукові програмні засоби (системи), що 
представляють користувачеві можливість вибору необхідної інформації і висновку; 

– імітаційні, що знайомлять того, хто навчається, з певними аспектами реальності для 
вивчення його основних структурних або функціональних характеристик за допомогою 
деякого обмеженого числа параметрів; 

– моделюючі, що надають у розпорядження того, хто навчається, основні елементи і 
типи функцій для моделювання певного аспекту реальності; 

– навчально-ігрові програмні засоби. 
Науковці та педагоги пов’язують з програмними засобами навчального призначення 

важливі надії у підвищенні якості освіти. Ці засоби створюють передумови для інтенсифікації 
навчального процесу, створення методик, орієнтованих на розвиток особистості.  

Під час виконавчого етапу характер самостійної роботи визначається типом навчально-
виховного завдання, відповідно до якого самостійна робота може бути на основі роботи з 
друкованими носіями, на основі роботи з інтернет-ресурсами, на основі роботи з 
електронними засобами, спеціально розробленими викладачем. Значне місце в самостійній 
роботі займає використання інтернет-технологій для ефективного пошуку інформації. 
Доступність великої кількості електронних статей, книг, довідкової літератури та іншої 
інформації в інтернет-ресурсах, безумовно розширюють можливості для самостійної 
підготовки. Програмні засоби навчального призначення мають низку переваг, адже вони 
цілеспрямовано розроблені з метою вивчення тієї чи іншої дисципліни. Такі засоби 
використовують нові можливості презентації навчального матеріалу. Специфічними 
особливостями є інтерактивність, комплексне застосування тексту, графіки, звуку, відео; 
індивідуалізація навчання; адаптивність; моделювання завдань, контроль виконання тощо.  

Виконавчий етап являє собою взаємозв'язок самостійної роботи курсантів та по мірі 
необхідності консультативної роботи викладача. Саме така організація роботи складає основу 
суб'єкт-суб'єктних відносин між викладачем та курсантом. 

Головна задача оцінювально-коригувального етапу – оцінка самостійної навчальної 
діяльності, а також коригування навчально-методичного забезпечення викладачем. Розвиток 
оцінювального компонента повинен бути спрямований від контролю й оцінки результатів 
викладачем до формування самоконтролю. Контроль на основі застосування програмних 
засобів навчального призначення полегшує рутинну роботу викладача та повинен 
спрямовувати курсанта до самоконтролю.  

Висновки. Отже, слід зазначити, що самостійна робота є невід’ємною частиною 
навчального процесу у вищій школі, що сприяє поглибленню і розширенню знань, посиленню 
інтересу до пізнавальної діяльності. Викладач має чітко усвідомлювати, що самостійна робота 
вимагає ретельного її планування. Створення умов ефективної організації самостійної 
навчальної діяльності, перш за все, передбачає ґрунтовну науково-методичну підготовку. 
Алгоритм організації та проведення самостійної роботи повинен включати необхідні етапи, 
дотримання яких сприяє досягненню поставлених цілей – формуванню активної, самостійної, 
компетентної особистості, здатної до самовдосконалення та самоосвіти. 
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У статті розглядається алгоритмічний підхід до організації самостійної роботи в умовах реформування 

системи вищої освіти на сучасному етапі. 
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В статье рассматривается алгоритмический подход к организации самостоятельной работы в условиях 

реформирования системы высшего образования на современном этапе. 
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ЗДОРОВ'ЯЗБЕРІГІЮЧА КОМПЕТЕНТНІСТЬ ОСОБИСТОСТІ:  
СУТНІСТЬ, СТРУКТУРА 

 
Зміни, які відбуваються у системі освіти України останні двадцять років у контексті 

процесів оновлення освітніх систем європейських країн, передбачають створення нових 
освітніх стандартів, оновлення та перегляд навчальних програм, змісту навчально-
дидактичних матеріалів, підручників, форм і методів навчання. Провідним у модернізації 
системи освіти України проголошується компетентністний підхід як одне з важливих 
концептуальних положень оновлення змісту освіти. При цьому підкреслюється, що в 
розумінні компетентністного підходу закладено ідеологію інтерпретації змісту освіти, що 
формується «від результату» («стандарт на виході»). У цілому мета компетентністного 
підходу полягає у забезпеченні якості освіти. При цьому компетентність виступає як 
найважливіший критерій якості освіти, його відповідності сучасним умовам і є сукупністю 
конкретних вимог до рівня підготовленості фахівця. 

У вітчизняній педагогіці і психології компетентністний підхід виразно позначений у 
працях вітчизняних дослідників Т. Браже, Г. Вертохвостової, П. Гальперіна, Б. Гершунського, 
Є. Горностай, В. Давидова, А. Деркача, І. Єрмакова, І. Зимньої, С. Краснокрутської, 
Н. Кузьміної, О. Лебедєва, А. Маркової, Н. Мілованової, А. Новікова, О. Овчарук, В. Сєрікова, 
Ю. Татура, А. Хуторського, В. Шадрікова, В. Циби, І. Якиманської та ін.  

Під поняттям «компетентнісний підхід в освіті» вітчизняні дослідники, зокрема 
О. Пометун розуміють спрямованість освітнього процесу на формування й розвиток основних 
базових і предметних компетентностей особистості, результатом чого має бути формування 
загальної компетентності, що є сукупністю ключових компетентностей, інтегрованою 
характеристикою особистості [11]. 

Компетентність є багатофакторною якістю особистості. Вона припускає не лише 
наявність певного обсягу знань, умінь, навичок, досвіду та особистих якостей, які є дуже 
важливими чинниками для досягнення високих результатів у професійній діяльності, а й 
ціннісних орієнтацій фахівця, усвідомлення ним свого місця в суспільстві і розуміння світу 
навколо нього, відповідного стилю взаємодії з іншими людьми, загальної культури 
особистості, а також здібностей та можливостей до постійного вдосконалення власного 
творчого потенціалу [11]. 

Універсальні компетентності широкого спектру використання, які називають 
ключовими, охоплюють основи сучасного наукового знання, принципи і закономірності 
безлічі предметів і явищ дійсності. Ці компетентності багатофункціональні, надпредметні й 
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міждисциплінарні, оскільки включають пізнавальні, операційно-технологічні, емоційно-
вольові і мотиваційні компоненти.  

Автори стратегії модернізації змісту загальної освіти, ґрунтуючись на зарубіжному 
досвіді, наводять базові компетентності у сферах: самостійної пізнавальної, цивільно-
суспільної, соціально-трудової, культурно-дозвіллєвої діяльності, у побутовій сфері 
(включаючи аспекти власного здоров'я, родинного буття і ін.) [14]. 

Таким чином, до базових компетентностей належить комплекс універсальних знань, що 
відрізняються широким рівнем узагальнення, включають загальнонаукові і 
загальнопрофесійні категорії, поняття, закони, принципи і закономірності функціонування 
науки, техніки і суспільства.  

За результатами діяльності робочої групи з питань запровадження компетентнісного 
підходу, створеної в рамках проекту ПРООН «Освітня політика та освіта «рівний – рівному», 
запропоновано такий перелік ключових компетентностей: уміння вчитись (навчальна), 
громадянська, загальнокультурна, компетентність з інформаційних і комунікаційних 
технологій, соціальна, підприємницька, здоров'язберігаюча [10]. 

З огляду на необхідність визначення сутності поняття «здоров'язберігаюча 
компетентність» виникає потреба в аналізі поняття «здоров'я людини».  

Сучасні наукові дані свідчать, що здоров'я людини є складним феноменом, який можна 
розглядати як філософську, соціальну, економічну, біологічну, медичну категорії; як об’єкт 
споживання, внесення капіталу [15]; як індивідуальну і суспільну цінність; динамічне явище 
системного характеру, що постійно взаємодіє з довкіллям, яке, у свою чергу, постійно 
змінюється. Аналіз наукових джерел засвідчив, що у науковій літературі пропонується понад 
200 дефініцій поняття «здоров'я людини» [3]. Загальноприйняте в міжнародному вживанні 
наступне визначення здоров'я, викладене в преамбулі Статуту ВООЗ (1948): «Здоров'я – це 
стан повного фізичного, духовного й соціального благополуччя, а не тільки відсутність 
хвороб або фізичних вад» [4]. Однак будь-яке визначення здоров'я, включаючи й це, не може 
претендувати на абсолютну точність, воно змінюється, розвивається, удосконалюється 
відповідно до прогресу суспільства, науки й культури. 

Поняття «здоров'я» розкривали у своїх працях такі вчені як М. Амосов, Г. Апанасенко, 
Т. Бойченко, І. Брехман, Б. Бутенко, Д. Венедиктов, О. Ізуткін, В. Ліщук, Ю. Лисицин, 
Л. Попова, Л. Сущенко, А. Царенко та ін. 

Однак на теперішній день не існує сталого загальноприйнятого визначення поняття 
«здоров'я». У суспільстві проблема здоров'я не існує окремо від проблеми людини, вона 
виникає разом з людиною і видозмінюється відповідно до розвитку людської культури. 
Російський учений, основоположник валеології І. Брехман під здоров'ям розуміє не тільки 
відсутність хвороб, а, насамперед, фізичну, соціальну, психологічну гармонію людини, 
доброзичливі, спокійні стосунки людини з людьми, природою, самою собою [2]. Цікавим є 
визначення поняття «здоров'я», сформульоване Д. Венедиктовим, оскільки він розглядає 
здоров'я як системне поняття, яке має інтегрований характер. Тому здоров'я людини 
визначається ним як «динамічна рівновага організму з навколишнім середовищем, коли всі 
закладені в біологічній та соціальній сутності людини фізичні, духовні та інші здібності 
виявляються найбільш повно і гармонійно, всі життєво важливі підсистеми людського 
організму функціонують з максимально можливою інтенсивністю, а загальне поєднання 
підтримується на рівні, оптимальному для збереження цілісності організму, його 
працездатності, а також швидкої адаптації до природного й соціального середовища, що 
безперервно змінюється» [5].  

Не можна визначити поняття «здоров'я», не беручи до уваги особливості середовища та 
діяльності людини, його соціальне значення. На думку Є. Кудрявцевої, «здоров’я індивіда 
може бути визначене як стан організму людини, який забезпечує повноцінне й ефективне 
виконання нею соціальних функцій» [7].  

На думку Л. Сущенко, нині дедалі більше утверджується думка, згідно з якою здоров'я 
визначається взаємодією біологічних, соціальних і психологічних чинників, оскільки зовнішні 
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впливи завжди опосередковані особливостями функцій організму та їх регуляторних систем 
[13, с. 10].  

Як зазначає Н. Лебедєва [8, с. 50-61], наукове розуміння здоров'я включає також 
своєчасний і гармонійний тілесний і психічний розвиток, нормальне функціонування всіх 
органів і систем, високу працездатність при різних видах діяльності, відсутність захворювань, 
здатність легко адаптуватися до незвичних умов середовища й стійкість до несприятливих 
впливів. Визначаючи сутність поняття «здоров'я», вона пропонує враховувати чотири 
критерії, що характеризують рівень здоров'я: наявність або відсутність хронічних 
захворювань, рівень функціонального стану основних систем організму, ступінь 
резистентності організму, рівень досягнутого фізичного розвитку й ступінь його 
гармонійності.  

Здоров’я також розглядається як результат самопізнання, оскільки від стану здоров’я 
залежить зміст відповідей на запитання про роль особистості у світі та суспільстві, а також 
ставлення до власного тіла, знання законів функціонування організму та ступінь їх вольової 
регуляції, ставлення до хвороби як ступеня здатності до пошуку, наявності особистісних 
настанов під час одужування [12]. 

Важливим, вважаємо й аксіологічний підхід до розуміння сутності здоров’я, 
запропонований Н. Башавець. Дослідник зазначає, що здоров’я – це власна цінність людини, 
що дозволяє повноцінно проявляти себе за допомогою стійкого біологічного, соціального, 
психологічного станів у будь-якому виді діяльності (навчальній, професійній, спортивній 
тощо) [1]. 

Узагальнюючи результати аналізу характеристик поняття «здоров'я», що 
використовуються різними авторами, можна зазначити, що все їх розмаїття може бути 
представлено декількома категоріальними ознаками, а саме: медичні ознаки і характеристики 
здоров'я; біологічні й соціальні ознаки, що розглядаються в єдності; відсутність у людини 
органічних порушень і суб'єктивних відчуттів нездоров'я; здоров'я як цінність для людини, 
необхідна передумова повноцінного життя, задоволення її матеріальних і духовних потреб. 

Зважаючи на вищезазначене, вважаємо за доцільне спиратися на твердження О. Ізуткіна 
та Г. Царегородцева, що «здоров'я – це стан оптимальної саморегуляції організму та його 
динамічної взаємодії із середовищем, сукупність відносно врівноважених психосоматичних 
станів, що забезпечують можливість оптимального функціонування людини у різних сферах 
життя. Здоров'я – це не тільки відсутність захворювань, а й здатність організму швидко й 
своєчасно пристосовуватися до змінюваного соціально-психологічного та природного 
оточення, виконання видоспецифічних функцій, властивих людині. Здоров'я – це така форма 
життєдіяльності, що включає біологічні та соціальні ознаки» [4, с. 40]. 

Зважаючи на вищезазначене, дослідники (Г. Апанасенко, Д. Венедиктов, О. Ізуткін, 
С. Кириленко, О. Коган, В. Оржеховська, В. Пономаренко, Д. Солопчук, Л. Сущенко) 
наголошують на цілісному погляді на здоров'я, яке інтегрує чотири його складові: фізичну, 
психічну, духовну, соціальну. 

Фізичне здоров'я – це правильне функціонування організму людини і кожної з його 
систем. Його визначають такі чинники, як індивідуальні особливості анатомічної будови тіла, 
фізіологічні функції організму в різних умовах спокою, руху, довкілля, генетичної спадщини, 
рівні фізичного розвитку органів і систем організму. 

До сфери психічного здоров'я належать індивідуальні особливості психічних процесів і 
властивостей людини, наприклад збудливість, емоційність, чутливість. Психічне здоров'я 
індивіда складається з його потреб, інтересів, мотивів, стимулів, настанов, цілей, уявлень, 
почуттів тощо. Воно пов'язано з особливостями мислення, характеру, здібностей. 

Духовне здоров'я залежить від духовного світу особистості, його сприйняття складових 
духовної культури людства – освіти, науки, мистецтва, релігії, моралі, етики. На думку 
В. Оржеховської, «духовному здоров'ю належить особлива роль. Його можна визначити як 
прагнення до любові, правди, істини, добра, до відкриття нового; спроможність діяти в любові 
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до ближнього, причетність до живої і неживої природи. Духовне здоров'я є головним 
джерелом життєвої сили й енергїї» [9, с. 37]. 

Соціальне здоров'я індивіда залежить від економічних чинників, його стосунків із 
структурними одиницями соціуму – сім'єю, організаціями, через які відбуваються соціальні 
зв'язки – праця, відпочинок, побут, соціальний захист, охорона здоров'я, безпека існування 
тощо. У реальному житті всі чотири складових – фізична, психічна, духовна й соціальна – 
діють одночасно, їхній інтегрований вплив визначає стан здоров'я людини як цілісного, 
складного феномена.  

Зіставлення понять «компетентність», «здоров'я», «здоров'язбереження» дозволяють нам 
дати визначення поняття «здоров'язберігіюча компетентність», під якою слід розуміти 
інтегральну якість особистості, яка проявляється у загальній здатності та готовності до 
здоров'язберігаючої діяльності, що ґрунтується на інтеграції знань, умінь, навичок, ціннісних 
ставлень особистості, спрямованих на збереження фізичного, соціального, психічного та 
духовного здоров'я – свого та оточення [6, с. 87-89; 16]. Вона охоплює низку життєвих 
навичок (компетентностей), що сприяють здоровому способові життя. 

Життєві навички, що сприяють фізичному здоров'ю: навички раціонального 
харчування (дотримання режиму харчування; уміння складати харчовий раціон, враховуючи 
реальні можливості та користь для здоров'я; вміння визначати й зберігати високу якість 
харчових продуктів); навички рухової активності (виконання ранкової зарядки; регулярні 
заняття фізичною культурою, спортом, руховими іграми, фізичною працею); санітарно-
гігієнічні навички (навички особистої гігієни; уміння виконувати гігієнічні процедури: догляд 
за шкірою, зубами, волоссям тощо); режим праці та відпочинку (вміння чергувати розумову 
та фізичну активності; вміння знаходити час для регулярного харчування й повноцінного 
відпочинку). 

Життєві навички, що сприяють соціальному здоров'ю: навички ефективного 
спілкування (уміння слухати; уміння чітко висловлювати свої думки; уміння відкрито 
виражати свої почуття, без тривоги та звинувачень; володіння невербальною мовою (жести, 
міміка, інтонація тощо); адекватна реакція на критику; уміння просити про послугу або 
допомогу); навички співчуття (уміння розуміти почуття, потреби і проблеми інших людей; 
уміння висловити це розуміння; уміння зважати на почуття інших людей; уміння допомагати 
та підтримувати); навички розв'язування конфліктів (уміння розрізняти конфлікти поглядів і 
конфлікти інтересів; уміння розв'язувати конфлікти поглядів на основі толерантності; уміння 
розв'язувати конфлікти інтересів за допомогою конструктивних переговорів); навички 
поведінки в умовах тиску, погроз, дискримінації (навички впевненої (адекватної) поведінки, 
зокрема й застережливих дій щодо ВІЛ-СНІДу; уміння розрізняти прояви дискримінації, 
зокрема щодо людей з особливими потребами, ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД; уміння 
обстоювати свою позицію та відмовлятися від небажаних пропозицій, зокрема й пов'язаних із 
залученням до куріння, вживання алкоголю, наркотичних речовин; уміння уникати 
небезпечних ситуацій і діяти при загрозі насилля); навички спільної діяльності та 
співробітництва (уміння бути «членом команди»; уміння визнавати внесок інших у спільну 
роботу; уміння адекватно оцінювати свої здібності та свій внесок у спільну діяльність). 

Життєві навички, що сприяють духовному та психічному здоров'ю: 
самоусвідомлення та самооцінка (уміння усвідомлювати власну унікальність; позитивне 
ставлення до себе, інших людей, до життєвих перспектив; адекватна самооцінка: уміння 
реально оцінювати свої здібності й можливості, а також адекватно сприймати оцінки інших 
людей); аналіз проблем і прийняття рішень (уміння визначати суть проблеми та причини її 
виникнення; здатність сформулювати декілька варіантів розв'язання проблеми; уміння 
передбачати наслідки кожного з варіантів для себе та інших людей; уміння оцінювати 
реальність кожного варіанта, враховуючи власні можливості та життєві обставини; здатність 
вибирати оптимальні рішення); визначення життєвих цілей та програм (уміння визначати 
життєві цілі, керуючись своїми потребами, нахилами, здібностями; уміння планувати свою 
діяльність, враховуючи аналіз можливостей і обставин; уміння визначати пріоритети й 
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раціонально використовувати час); навички самоконтролю (уміння правильно виражати свої 
почуття; уміння контролювати прояви гніву; уміння долати тривогу; уміння переживати 
невдачі; уміння раціонально планувати час); мотивація успіху та тренування волі (віра в те, 
що ти є господарем свого життя; установка на успіх; уміння зосереджуватися на досягненні 
мети; розвиток наполегливості та працьовитості).  

Дослідження проблеми здоров’я та здорового способу життя в галузі шкільної освіти 
наголошують на необхідності виховання свідомого ставлення до власного здоров’я у 
школярів, створення здоров’язберігаючого освітнього та виховного середовища і широкого 
застосування здоров’язберігаючих технологій. 
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У статті з позицій компетентнісного підходу проаналізовано сутність поняття «здоров'язберігаюча 

компетентність». Автором здійснено категоріальний аналіз поняття здоров'я, виділено основні його ознаки, 
визначено структурні компоненти здоров'язберігаючої компетентності.  

Ключові слова: здоров'я, здоров'язберігаюча компетентність. 
 
В статье с позиций компетентносного подхода проанализирована сущность понятия 

«здоровьезберегающая компетентность». Автором осуществлён категориальный анализ понятия «здоровье», 
выделены основные его признаки, определены структурные компоненты здоровьезберегающей 
компетентности.  

Ключевые слова: здоровье, здоровьезберегающая компетентность. 
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In the article the essence of concept of «health preserving competence» is analysed from the point of view of the 
competence approach. The author has carried out the categorial analysis of concept «health», its basic features are 
distinguished, structural components of health preserving competence are stated.  

Keywords: health, health preserving competence. 
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МЕТОДИКА ПРОВЕДЕННЯ ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНОГО ДОСЛІДЖЕННЯ 

ФОРМУВАННЯ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ВІЙСЬКОВИХ 
ФАХІВЦІВ ОПЕРАТИВНО-ТАКТИЧНОГО РІВНЯ ПІДГОТОВКИ 

 
Сучасність вимагає значних змін процесу професійної підготовки офіцерських кадрів. 

Одним із завдань такої підготовки, на нашу думку, має бути формування психолого-
педагогічної компетентності. Це зумовлено новими завданнями реалізації кадрової політики, 
пов’язаними з переходом Збройних Сил (ЗС) України до комплектування 
військовослужбовцями, які проходять військову службу за контрактом, а також необхідністю 
загального підвищення в цілому освітньо-кваліфікаційних вимог до військових фахівців. 

Дослідження формування психолого-педагогічної компетентності військових фахівців 
оперативно-тактичного рівня підготовки належить до прикладних досліджень, у процесі яких 
здійснюється повний цикл пізнання від проблемних ситуацій, які виокремлені безпосередньо 
у практиці (проблеми професійної освіти офіцерів), через абстрагування у дослідженні 
(виокремлення компонентів психолого-педагогічної компетентності у слухачів вищого 
військового навчального закладу), і повернення до практичної діяльності, тобто до 
впровадження результатів дослідження в професійну підготовку офіцерів механізованих і 
танкових військ. 

Початковим етапом є визначення сутності психолого-педагогічної компетентності.  
Аналіз досліджень дає можливість стверджувати, що психолого-педагогічна 

компетентність передбачає комплексну властивість особистості, що складається з 
«поінформованості в спеціальній, методичній та психологічній областях...» [6, с. 89], – 
здатність військового фахівця оперативно-тактичного рівня підготовки вирішувати 
психолого-педагогічні, методичні та виховні завдання. Підґрунтям психолого-педагогічної 
компетентності є педагогічні здібності, під якими розуміють «...комплекс психічних 
властивостей та якостей особистості, які є умовою досягнення високих результатів у навчанні 
та вихованні» [1, с. 223-224].  

У військовій педагогічній літературі наразі ще не склалося єдиного підходу до процесу 
формування психолого-педагогічної компетентності, трактування її основних понять, 
складових. Розробка процесу формування психолого-педагогічної компетентності військових 
фахівців оперативно-тактичного рівня підготовки має частковий характер, їй ще не 
притаманна усвідомленність власної стратегії і тактики, не розроблена методологія і 
методика. 

У нашому дослідженні зроблено припущення, що під психолого-педагогічною 
компетентністю військового фахівця оперативно-тактичного рівня підготовки вважається 
система психолого-педагогічних знань, умінь і навичок, оволодіння якими дозволить 
забезпечити виконання двоєдиних цілей командира: по-перше, забезпечення високого 
морально-психологічного стану особового складу, по-друге, саморозвиток офіцера. 

Експериментальною базою дослідження став Національний університет оборони 
України. Дослідницько-експериментальна робота включає в себе такі етапи:  

– теоретико-методологічний аналіз завдань формування психолого педагогічної 
компетентності військового фахівця оперативно-тактичного рівня підготовки; 
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– проведення емпіричного дослідження: констатувальний та формувальний 
експерименти. 

В основі дослідницької роботи проведення серії порівняльних педагогічних 
експериментів. У дослідженні взяло участь 9 офіцерів і 38 слухачів командно-штабного 
інституту застосування військ (сил) за спеціальністю 8.140101 «Бойове застосування та 
управління діями підрозділів (частин, з’єднань) Сухопутних військ», спеціалізацією «Бойове 
застосування та управління діями військових частин механізованих та танкових військ».  

Результати досліджень констатують, що сучасний стан психолого-педагогічної 
компетентності військового фахівця оперативно-тактичного рівня підготовки ще не повною 
мірою відповідає сучасним вимогам модернізації ЗС України. Зовнішніми причинами цього є 
низький рівень професійної освіти в державі взагалі, недоліки в організації навчально-
виховного процесу у вищому військовому навчальному закладі (ВВНЗ), зокрема, та 
відсутність у програмі підготовки курсантів тематики навчання, що цілеспрямовано впливала 
на формування психолого-педагогічної компетентності. 

Констатувальний експеримент включає такі етапи: 
– визначення чистоти експерименту; 
– визначення сучасного стану сформованості психолого-педагогічної компетентності; 
– розробка гіпотези дослідження. 
Гіпотеза дослідження визначається припущенням того, що професійна компетентність 

військових фахівців оперативно-тактичного рівня підготовки ЗС України підвищується за 
умови цілеспрямованого формування психолого-педагогічної компетентності на основі 
науково обґрунтованої особистісно орієнтованої технології. Результативність функціонування 
цієї технології залежить від: 

– визначення таксономії її цілей; 
– опису моделі психолого-педагогічної компетентності військового фахівця 

оперативно-тактичного рівня підготовки; 
– організації суб’єкт-суб’єктної взаємодії учасників навчально-виховного процесу, 

врахування їхніх індивідуальних особливостей, професійного досвіду. 
Технологія формування психолого-педагогічної компетентності у воєнній сфері – це 

теоретично обґрунтовані навчально-виховні системи, метою функціонування яких є 
досягнення певного рівня психолого-педагогічної підготовленості слухачів, який достатній 
для їхньої подальшої професійної діяльності. Серед моделей професійної підготовки, що 
застосовуються в навчальному закладі, провідною має бути модель такого комплексного виду 
діяльності слухача, науково-педагогічного працівника з формування психолого-педагогічної 
компетентності, від якого на практиці значно підвищується її ефективність. 

Модель формування психолого-педагогічної компетентності тотожна моделі військового 
виховання. В. Ягупов [2] наголошує, що основними складовими моделі військового виховання 
мають бути: цільовий, стимулюючо-мотиваційний, змістовний, процесуальний, контрольно-
регулювальний, оцінно-результативний, суб’єктно-суб’єктний компоненти. 

Особистісно орієнтована технологія формування психолого-педагогічної компетентності 
включає наступні компоненти: 

– змістовний компонент визначає необхідні навчальні елементи формування психолого-
педагогічної компетентності (модулі, розділи); 

– компонент цілепокладання – визначає таксономію цілей, класифікує їх на системні 
предметні, модульні і цілі конкретного заняття; 

– модель професійної підготовки – визначає варіативність професійної підготовки: 
проблемні ситуації, дискусії, ділові ігри, мікровикладання; 

– організаційний компонент – визначає логіку організації педагогічної взаємодії зі 
слухачем на рівні суб’єкт-суб’єктних відношень; 

– діагностичний компонент – визначає процедуру контролю та виміру якості 
сформованості психолого-педагогічної компетентності;  
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– мотиваційний компонент діяльності педагога і слухача ґрунтується на реалізації їх 
особистісних функцій у цьому процесі (вільний вибір, креативність, змагальність, 
професійний сенс). 

Проведене пілотажне дослідження, метою якого було визначення критеріїв 
сформованості психолого-педагогічної компетентності, визначених у таблиці 1. 

Методи дослідження: 
– метод індивідуальної експертної оцінки; 
– метод аналізу документів; 
– консультаційні бесіди зі слухачами про мету психолого-педагогічної компетентності 

бесіди, проведені командним складом та науково-педагогічними працівниками ВВНЗ; 
– метод порівняльної орієнтації: метод, в основі якого порівняльний аналіз досвіду 

професійної підготовки слухача і використаних шляхів досягнення оптимальної реалізації 
функцій: моментів професійного становлення, якісних і кількісних характеристик складових 
психолого-педагогічної компетентності, минулого досвіду; 

– метод опосередкованого втручання в процес досягнення мети, головним завданням 
якого є забезпечення слухача інформацією про можливі шляхи більш ефективного й 
оптимального досягнення мети – створення ситуацій, опосередкованих у діяльності і 
спрямованих на досягнення мети; 

– соціально-психологічні тренінги (комунікативного, міжособистісного та ділового 
спілкувань); 

– метод поетапного аналізу сформованості рівня психолого-педагогічної 
компетентності слухача; 

– метод аналізу складових досягнутого результату, який реалізується з урахуванням 
кількісних складових результату, визначення «сприятливого поля», досягнення «проблемного 
поля», досягнення складових мети, що викликають у слухача труднощі в реалізації; 

– метод спостереження. 
Таблиця 1 

Критерії та показники сформованості психолого-педагогічної компетентності 
військових фахівців оперативно-тактичного рівня підготовки 

 
Критерії Показники 

Мотиваційно-
ціннісний  

сформованість потреб до психолого-педагогічної діяльності; 
ініціативність готовність до дій; 
принциповість;  
чесність. 

Інтегративний  здатність до накопичення, поновлення і творчого застосування психолого-педагогічного 
досвіду; 
здатність до лідерства; 
здатність до формулювання власної думки (усно, письмово), здатність до переговорів;  
здатність до самооцінки. 

Особистісний  співробітництво;  
відповідальність;  
оперативність мислення; 
працездатність та витривалість; 
авторитетність;  
самостійність. 

Когнітивний  психолого-педагогічні знання; 
психолого-педагогічні навички та вмінь;  
стиль. 

 
Завершальним етапом дослідження є формувальний експеримент, метою якого є 

формування психолого-педагогічної компетентності слухачів засобами особистісно-
орієнтованої технології.  

Завдання формувального етапу педагогічного експерименту: 



 

40 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

1. Виявити складові психолого-педагогічної компетентності, що сприяють формуванню 
у вищому військовому навчальному закладі у військових фахівців оперативно-тактичного 
рівня підготовки професійної компетентності. 

2. Здійснити дослідно-експериментальну перевірку в навчально-виховному процесі 
вищого військового навчального закладу ефективності особистісно орієнтованої технології 
формування психолого-педагогічної компетентності. 

Формувальний експеримент складався із низки послідовних фаз: 
– вибір контрольних та експериментальних груп, діагностування вихідного рівня 

сформованості психолого-педагогічної компетентності в слухачів контрольних та 
експериментальної груп; 

– попереднє діагностування рівня сформованості психолого-педагогічної 
компетентності під час навчально-виховного процесу на основі використання педагогічних 
методів; 

– контрольне діагностування слухачів у процесі виконання комплексних творчих робіт, 
оцінки результатів стажування, захисту магістерських робіт. 

На попередній фазі проведення експерименту особлива увага приділялася підбору умов 
його проведення. Розроблена методика дозволила всебічно врахувати всі суб’єктивні й 
об’єктивні фактори, забезпечила його чистоту, надійність, достовірність і валідність 
одержаних експериментальних даних.  

Важливою умовою дослідження є визначення критеріїв оцінювання та статистичне 
доведення гіпотези дослідження. 

Для підтвердження гіпотези дослідження планується використати методи математичної 
статистики, а саме: для визначення розходжень в рівні ознаки, що досліджується (рівень 
сформованості психолого-педагогічної компетентності) між контрольною та 
експериментальної групами – дисперсійним аналізом [3-5];  

Таким чином, психолого-педагогічна компетентність військового фахівця оперативно-
тактичного рівня підготовки є комплексною властивістю, вищим рівнем прояву якої є 
педагогічна майстерність, що виявляється в ефективній організації та проведенні навчально-
виховних заходів з метою створення умов для саморозвитку та самовдосконалення 
особистості персоналу ЗС України. 

Отже, результатом упровадження методики експериментального дослідження 
формування психолого-педагогічної компетентності є здатність випускника ВВНЗ 
здійснювати діяльність на якісно новому професійному рівні та в подальшому підвищувати на 
основі фундаментальної психолого-педагогічної компетентності педагогічну майстерність.  
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У статті розглянута методика проведення експериментального дослідження та розкрито шлях 

констатувального та формувального експерименту формування психолого-педагогічної компетентності 
військових фахівців оперативно-тактичного рівня підготовки. 
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В статье рассмотрена методика проведения экспериментального исследования и раскрыт путь 
констатирующего и формирующего эксперимента формирования психолого-педагогической компетентности 
военных специалистов оперативно-тактического уровня подготовки. 

 
The article deals the method of conducting an experimental research considers and expose a way of ascertain and 

forming experiments of forming psychologies and pedagogies to competency of military specialists operational tactical 
level preparation. 
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ПОРІВНЯЛЬНИЙ АНАЛІЗ ЗМІСТУ КУРСІВ ВИЩОЇ АЛГЕБРИ РІЗНИХ 

УНІВЕРСИТЕТІВ СВІТУ 
 
Постановка проблеми. На сучасному етапі розвитку вітчизняної вищої освіти, основні 

тенденції якого детермінуються стратегією євроінтеграції і приєднанням України до 
Болонського процесу, основним завданням вітчизняних вищих навчальних закладів стає 
забезпечення такої фахової підготовки випускників, яка б відповідала міжнародним 
стандартам. Реалізація цього завдання вимагає вивчення й аналізу міжнародного досвіду 
формування змісту програм підготовки фахівців.  

У роботі [1] було висвітлено різноманітні існуючі підходи до побудови курсу вищої 
алгебри для майбутніх учителів математики різних університетів світу, здійснено 
порівняльний аналіз структури курсу, місця в програмі підготовки, обсягу в кредитах і 
годинах. Встановлено, що за даними характеристиками вітчизняний курс вищої алгебри в 
цілому відповідає міжнародним та європейським стандартам.  

Метою даної роботи є порівняльний аналіз змісту програм курсу вищої алгебри в 
університетах різних країн.  

Виклад основного матеріалу. На підсумковій колегії МОН «Про підсумки розвитку 
загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти у 2008/2009 н.р. та завдання на 
2009/2010 н.р.» було запропоновано змінити підходи до підготовки вчителя: спочатку 
готувати фахівця-математика, історика і лише після отримання фахового диплому за 
рекомендацією університету надати можливість випускнику продовжити навчання і стати 
вчителем (так звана, послідовна модель підготовки педагогічного працівника).  

Стверджувалось, що саме в такий спосіб здійснюється підготовка вчителя на Заході. 
Аналіз програм підготовки вчителів математики в університетах різних країн світу показав, 
що в Європі, насправді, одночасно співіснують дві моделі: «послідовна» і «паралельна» 
(паралельна модель передбачає орієнтацію на педагогічну професію з перших днів навчання в 
університеті). Не можна стверджувати, що якась із моделей має більше поширення. Швидше, 
використання тієї чи іншої моделі пов’язане із історичними традиціями. Прихильники 
послідовної моделі на Україні як аргумент наводять відсутність в більшості країн 
спеціалізованих ВНЗ для підготовки вчителя. Так, дійсно, в багатьох країнах підготовка 
фахівців одного напряму, але різної кваліфікації, здійснюється в межах одного «класичного» 
університету. Але натомість, все більшого поширення знаходить практика індивідуального 
формування власної освітньої траєкторії: із запропонованого переліку дисциплін, зважаючи 
на особисті потреби, нахили, студент має можливість вибору. Для одержання певної 
кваліфікації встановлено певний мінімальний набір дисциплін. Студент має можливість 
самостійно визначати ступінь поглибленості у вивченні тих чи інших дисциплін. При цьому 
курси для отримання кваліфікації вчителя відрізняються від курсів для майбутнього 
математика-дослідника, математика-інженера, математика-програміста тощо як за терміном 
вивчення, так і за змістовим наповненням, формами роботи.  

© Д.Я. Требенко, 2012  
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Диференційованість курсів для майбутніх учителів і майбутніх дослідників, на нашу 
думку, необхідна: сучасній школі потрібен не стільки предметник-математик, скільки 
фахівець, який володіє методикою викладання, має необхідні психологічні та педагогічні 
знання та практичні навички керування учнівським колективом, знає, як знайти підхід до 
кожної окремої дитини, як захопити її красою математики, знаходить контакти із абсолютно 
різними дорослими людьми. Безперечно, майбутньому вчителю математики необхідна 
фундаментальна математична підготовка, яка б забезпечувала його дієвими знаннями в 
межах, що далеко сягають за рамки ШКМ, але ця фундаментальність має бути не метою, а 
засобом підготовки вчителя, має бути узгоджена із потребами професії.  

Тому порівняльний аналіз інформаційного змісту курсу вищої алгебри було здійснено 
для курсів, призначених для майбутнього вчителя. Загалом було залучено 27 програм, а саме: 
програми Білоруського державного пед. ун-ту імені М. Танка (Білорусь), Московський 
міський педагогічний ун-т (Росія), Уральський державний педагогічний ун-т (Росія), 
Софійський ун-т «Св. Клімент Охрідскі» (Болгарія), ун-т Марібору (Словенія), Ун-т Сіднею 
(Австралія), ун-т Манчестера (Англія, Великобританія), ін-т освіти Гонконгу (Гонконг), ун-т 
Мак-Юена (Канада), ун-т Парми (Італія), ун-т Болоньї (Італія), ун-т імені Дж.Вашінгтона в 
Сент-Льюіс (США), Краківський педагогічний ун-т (Польща), Краківський ун-т (Польща), ун-
т Джен-Джі (Тайвань), Таллінський ун-т (Естонія), Сегедський ун-т (Угорщина), ун-т 
Кардіффа (Уельс, Великобританія), Карлов ун-т в Празі (Чехія), ун-т Стокгольму (Швеція), 
ун-т Гутенберга (Німеччина), Лісабонський ун-т (Португалія), Євразійський національний 
університет імені Л.Н.Гумільова (Казахстан), Університет Коменського в Братиславі 
(Словаччина), ун-т Іоанніа (Греція), Афінський ун-т (Греція), ун-т Сінгапуру (Сінгапур).  

Вибірка курсів – довільна (програми, які вдалось знайти в мережі Internet).  
Зауважимо, що:  
1) у випадку якщо університет пропонує декілька курсів, досліджено курс із 

мінімальними вимогами до кваліфікації вчителя математики; якщо вчитель готується 
одночасно за двома спеціальностями, то курс із пріоритетною спеціальністю «Математика»; 

2) проаналізовано було лише нормативні дисципліни програми підготовки на рівні 
бакалавра (за винятком Краківського пед. ун-ту, в якому здійснюється підготовка 
інтегрованого магістра); зміст вибіркових алгебраїчних дисциплін (навіть якщо всього 
дисциплін на вибір 7 із 10) не досліджується.  

Зміст сучасного курсу вищої алгебри можна структурувати за наступними змістовими 
лініями (ЗЛ): 

ЗЛ «Відношення на множинах» 
ЗЛ «Системи лінійних рівнянь» 
ЗЛ «Векторні простори» 
ЗЛ «Лінійні перетворення» 
ЗЛ «Теорія чисел» 
ЗЛ «Теорія многочленів» 
ЗЛ «Теорія груп» 
ЗЛ «Теорія кілець» 
ЗЛ «Теорія полів»  
Як засвідчив аналіз програм, тем, які розглядаються абсолютно в усіх проаналізованих 

нормативних курсах, немає. Це абсолютно не означає, що деякі теми не вивчаються взагалі, 
вони можуть розглядатись у суміжних курсах (наприклад, основи алгебри зустрічаються у 
«Вступному курсі математики», застосування алгебраїчних теорій – в «Геометрії» тощо). 
Окрім того, в різних університетах до змісту вибіркових дисциплін відносять різний матеріал 
(в одних університетах вибірково вивчається теорія чисел, в інших – теорія полів). Тому ми 
класифікуємо теми за трьома категоріями: 

A – теми, представлені майже в усіх програмах; 
B – теми, представлені в переважній більшості програм; 
C – теми, мало представлені.  
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Зазначимо, що питання, які традиційно у вітчизняній практиці належать до змісту 
неалгебраїчних дисциплін, не аналізуються (до таких питань належать: «Прямі і площини в 
просторі. Їхні векторні рівняння» (Ун-т Марібору, Мак-Юена, Ун-т Кардіффа), «Основи теорії 
множин і математичної логіки» (Білоруський пед. ун-т, Ун-т Кардіффа, Ун-т Карлова в Празі, 
Ун-т Гутенберга)  

Результати аналізу представлено в таблиці 1. 
Таблиця 1 

 

А B C 

1 2 3 

ЗЛ «Відношення на множинах» 

Алгебраїчні операції. Алгебраїчні 
структури. Побудова поля 
комплексних чисел. Алгебраїчна 
форма комплексного числа. 
Тригонометрична форма 
комплексного числа. Піднесення до 
степеня, добування кореня з 
комплексного числа. Корені п-го 
степеня з одиниці. Первісні корені. 
Двочленні рівняння 

Загальні відомості про 
відношення на 
множинах. Бінарні 
відношення на множині. 
Відображення множин.  

Експоненціальна форма комплексного числа 

ЗЛ «Системи лінійних рівнянь (СЛР)» 

Відомості про СЛР. Розв’язування 
СЛР. Арифметичний п-вимірний 
векторний простір. Базис і ранг 
скінченної системи векторів. Матриці. 
Ранг матриці. Дослідження СЛР. 
Алгебра матриць. Обернена матриця. 
Визначник квадратної матриці. 
Підстановки та перестановки. 

 Цикл. Розклад підстановки в добуток циклів 

ЗЛ «Векторні простори» 

Розмірність і базис векторного 
простору. Координати вектора. 
Ізоморфізм векторних просторів. 
Підпростори векторного простору 
Евклідові простори. Процес 
ортогоналізації Грамма-Шмідта.  

 Унітарні простори 

ЗЛ «Лінійні перетворення (оператори)» 

Лінійні оператори (ЛО) та їхні 
матриці. Операції над ЛО. Інваріантні 
підпростори. Власні вектори і власні 
значення ЛО.  

Область значень і ядро 
ЛО.  

Жорданова нормальна форма матриці. 
Квадратичні форми. Спряжений, 
самоспряжений ЛО.  

ЗЛ «Теорія чисел» 

Властивості подільності цілих чисел. 
Ділення з остачею. НСД і НСК. Прості 
і складені числа. Основна теорема 
арифметики. Числові функції 

( ), ( ), ( ),[ ]n n n x   . Конгруенції на 
множині Z  цілих чисел. Повна і 
зведена система лишків. Теореми 
Ойлера і Ферма. Конгруенції 1-го 
степеня з одним невідомим. 
Алгебраїчні і трансцендентні числа. 

Конгруенції п-го степеня 
за простим модулем. 
Порядок числа за 
модулем. Індекси. 
Арифметичні 
застосування теорії 
конгруенцій.  

Діофантові рівняння. Системи конгруенцій 
1-го степеня з одним невідомим. Китайська 
теорема про остачі. Конгруенції 2-го степеня 
з одним невідомим. Квадратичні лишки і 
нелишки. Розподіл простих чисел. 
Ланцюгові дроби та їхні застосування. 
Апроксимації дійсних чисел раціональними. 
Досконалі числа. Числа Мерсенна. Системні 
числа. Функція Мебіуса. Теорема Ліувілля. 
Елементи криптографії. Алгоритм RSA  
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Продовження таблиці 1 
1 2 3 

ЗЛ «Теорія многочленів» 

Кільце многочленів від однієї змінної: 
існування, єдиність. Подільність над 
областю цілісності. Ділення з 
остачею. Прості і складені елементи 
кільця многочленів. Корені 
многочлена від однієї змінної. 
Теорема Кронекера. Формальна 
алгебраїчна похідна многочлена.  

Поле раціональних 
дробів. Многочлени над 

числовими полями , ,C R Q

. Основна теорема 
алгебри комплексних 
чисел. 

Факторіальність кільця многочленів над 
факторіальним кільцем. Кільце многочленів 
від багатьох змінних: існування, єдиність. 
Подільність в кільці многочленів від 
багатьох змінних. Симетричні многочлени. 
Корені многочлена від багатьох змінних. 
Елементи теорії виключення. Чисельні 
методи відшукання дійсних коренів.  

ЗЛ «Теорія груп» 

Група, підгрупа. Групи підстановок. 
Циклічні групи. Суміжні класи групи 
за підгрупою. Теорема Лагранжа. 
Нормальна підгрупа. Фактор-група. 
Гомоморфізми та ізоморфізми груп. 

 Теорема Келі. Теорема Коші. Теореми 
Силова. Породжуючі множини. Групи 
симетрій. Прямий добуток груп. Будова 
скінченних (скінченнопороджених) абелевих 
груп. Комутант групи. Централізатор 
елемента. Центр групи. Нільпотентні, 
розв’язні групи. Автоморфізми груп. Прості 
групи. Орбіта елемента. Дія групи. 
Топологічні групи. Представлення груп  

ЗЛ «Теорія кілець» 

Кільце, підкільце. Поле, підполе. Ідеал 
кільця. Фактор-кільце. Гомоморфізми 
та ізоморфізми кілець.  

Поле часток. Різні види 
кілець: область 
цілісності, евклідові 
кільця, кільця головних 
ідеалів, факторіальні 
кільця, подільність в 
кожному з них. 
Взаємозв’язок між 
видами кілець. 

Максимальний ідеал. Простий ідеал. Кільце 
[ ]Z i . Нільпотентні елементи.  

ЗЛ «Теорія полів» 

 Прості поля. 
Класифікація полів. 
Розширення поля. 
Просте розширення. 
Позбавлення від 
алгебраїчної 
ірраціональності в 
знаменнику дробу. Різні 
види розширень: 
скінченні і нескінченні, 
алгебраїчні і 
трансцендентні. Поле 
алгебраїчних чисел. 

Поле розкладу: існування, єдиність. Будова 
скінченних полів. Елементи теорії Галуа та її 
застосування (розв’язність алгебраїчних 
рівнянь в радикалах, геометричні побудови 
за допомогою циркуля і лінійки).  

 
Порівняємо із змістом діючих вітчизняних Стандартів професійної підготовки вчителя 

математики [2]. Курс вищої алгебри в діючих ГСВО представлений двома нормативними 
дисциплінами «Лінійна алгебра» і «Алгебра і теорія чисел». Питання із категорій A і B в 
змісті цих дисциплін включено майже повністю. Виняток становлять теми: 

ЗЛ «Теорія чисел»: Властивості подільності цілих чисел. Ділення з остачею. НСД і 
НСК. Прості і складені числа. Основна теорема арифметики. Числові функції ( ), ( ), ( ),[ ]n n n x   . 
Арифметичні застосування теорії конгруенцій. 

ЗЛ «Теорія многочленів»: Поле раціональних дробів. 
ЗЛ «Теорія кілець»: Поле часток. 
ЗЛ «Теорія полів»: Прості поля. Класифікація полів. 
Навпаки, в ГСВО представлені питання, віднесені до категорії С: 
ЗЛ «Векторні простори»: Унітарні простори 
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ЗЛ «Лінійні перетворення»: Квадратичні форми. Спряжений, самоспряжений ЛО. 
ЗЛ «Теорія многочленів»: Кільце многочленів від багатьох змінних: існування, 

єдиність. Симетричні многочлени. 
Доцільність розгляду зазначених питань (а також решти питань із категорії С), потребує 

детального дослідження. Для цього розпочнемо із порівняльної характеристики 
представлення питань категорії C в різних курсах в залежності від того, чи є курс призначений 
для підготовки суто вчителя, чи для спільної підготовки. В таблиці 2 використовуються 
наступні позначення:  

+ питання представлено;  
▒ тематика в курсі вищої алгебри не представлена; 
відсутність позначки означає, що тематика розглядається, але дане питання – відсутнє. 
 

Таблиця 2 
Порівняльний аналіз представлення тем категорії C в різних курсах 
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В останньому стовпці даної таблиці вказано частку курсів, в яких питання представлено, 

якщо взагалі в курсі вищої алгебри така тематика розглядається. Якщо ця частка перевищує 
10%, то наведено окремо частку курсів для вчителів, і окремо – спільних курсів. Таким чином, 
питання категорії С можна поділити на такі групи: 

Група 1. Питання, що більш часто зустрічаються 
1.1. Питання, що зустрічаються переважно в курсах для вчителів: 
ЗЛ «Лінійні перетворення»: Спряжений, самоспряжений ЛО. 
ЗЛ «Теорія чисел»: Конгруенції 2-го степеня з одним невідомим. Квадратичні лишки і 

нелишки. Системи конгруенцій 1-го степеня з одним невідомим. Діофантові рівняння. 
Розподіл простих чисел. Теорема Ліувілля. Ланцюгові дроби та їхні застосування. 
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ЗЛ «Теорія многочленів»: Кільце многочленів від багатьох змінних: існування, 
єдиність. Подільність. Симетричні многочлени. Корені многочлена від багатьох змінних. 
Елементи теорії виключення. 

ЗЛ «Теорія груп»: Теорема Келі. Прямий добуток груп. Орбіта елемента. Дія групи. 
ЗЛ «Теорія полів»: Елементи теорії Галуа та її застосування. 
1.2. Питання, що зустрічаються переважно в спільних курсах (цілком можливо, важливі 

більше для математика-дослідника): 
ЗЛ «Лінійні перетворення»: Жорданова нормальна форма матриці 
ЗЛ «Теорія чисел»: Елементи криптографії. Алгоритм RSA 
ЗЛ «Теорія груп»: Породжуючі множини.  
ЗЛ «Теорія полів»: Поле розкладу: існування, єдиність. Будова скінченних полів 
1.3 Питання, що зустрічаються приблизно однаково для обох категорій курсів: 
ЗЛ «Векторні простори»: Унітарні простори. 
ЗЛ «Лінійні перетворення»: Квадратичні форми.  
ЗЛ «Теорія чисел»: Апроксимації дійсних чисел раціональними.  
ЗЛ «Теорія многочленів»: Чисельні методи відшукання дійсних коренів.  
ЗЛ «Теорія груп»: Теорема Коші. Теореми Силова. Будова скінченних 

(скінченнопороджених) абелевих груп. 
ЗЛ «Теорія кілець»: Максимальний ідеал. Простий ідеал. 
Група 2. Питання, що дуже рідко зустрічаються 
ЗЛ «Відношення на множинах»: Експоненціальна форма комплексного числа.  
ЗЛ «СЛР»: Цикл. Розклад підстановки в добуток циклів.  
ЗЛ «Теорія чисел»: Досконалі числа. Числа Мерсенна. Системні числа. Функція 

Мебіуса.  
ЗЛ «Теорія многочленів»: Факторіальність кільця многочленів над факторіальним 

кільцем. 
ЗЛ «Теорія груп»: Групи симетрій. Комутант групи. Централізатор елемента. Центр 

групи. Нільпотентні, розв’язні групи. Автоморфізми груп. Прості групи. Топологічні групи. 
Представлення груп. 

ЗЛ «Теорія кілець»: Нільпотентні елементи. Кільце [ ]Z i . 
Висновки. Проведене дослідження виявило розбіжності в змісті курсів вищої алгебри 

різних університетів світу, дало змогу сформувати так званий «середньосвітовий» курс. 
Встановлено деякі розбіжності між змістом вітчизняного курсу і «середньосвітового». Це 
зумовлює необхідність перегляду нормативної частини змісту сучасного вітчизняного курсу 
вищої алгебри.  

  
Література: 

 
1. Требенко Д.Я. Аналіз сучасної міжнародної практики конструювання курсу вищої алгебри : збірник 

наукових праць Уманського державного педагогічного університету імені Павла Тичини / гол. ред. : Мартинюк 
М.Т. – Умань : ПП Жовтий О.О., 2012. – Ч. 1. – С.269-275. 

2. Галузеві стандарти вищої освіти. Напрям підготовки 0101 Педагогічна освіта. Спеціальність 6.010100 
Педагогіка і методика середньої освіти. Математика. – Київ, 2003.  

 
Проведено аналіз змісту програм курсів вищої алгебри для майбутніх учителів математики 27 різних 

університетів світу. Виявлено розбіжності у побудові розглянутих курсів, сформовано так званий 
«середньосвітовий» курс. Встановлено деякі розбіжності між змістом вітчизняного курсу і 
«середньосвітового».  

Ключові слова: порівняльний аналіз, вища алгебра  
 
The analysis of content of Algebra Courses for future teachers of mathematics of 27 different universities is 

carried out. Differences in the construction of the considered courses are revealed, the so-called «global average» 
Course is formed. Some differences between the content of the Ukrainian Course and the «global average» Course are 
established. 
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Розділ 1 
Теоретико-методологічні проблеми підготовки фахівців у системі 
неперервної освіти 

 
Проведен анализ содержания програм курсов высшей алгебры для будущих учителей математики 27 

разных университетов мира. Выявлены различия в построении рассмотренных курсов, сформирован так 
называемый «среднемировой» курс. Установлены различия между содержанием отечественного курса и 
«среднемирового». 
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ДИСТАНЦІЙНЕ НАВЧАННЯ В СИСТЕМІ НОВИХ  

ПЕДАГОГІЧНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
 
Постановка проблеми. Характерні особливості нашого часу: швидка зміна життєвих 

позицій молоді, переосмислення звичного світу цінностей формують новий погляд на 
вирішення проблем освіти. Пошук різних підходів до особистісного розвитку людини, до 
змісту освіти, форм і методів її організації для вдосконалення якості професійної підготовки є 
важливим питанням сучасності.  

Вимоги суспільства до підготовки особистості, здатної до безперервного оновлення 
своїх знань, швидкого перенавчання і зміни сфери застосування своїх здібностей, викликають 
необхідність створення нових умов і методик навчання, які і мають стати основою сучасних 
освітніх технологій. Упровадження в навчальний процес цих технологій і об’єднання їх на 
організаційному, методичному та технологічному рівнях є актуальним. Особливої уваги 
набуває питання дистанційної форми навчання. 

Перед вищими навчальними закладами стоїть проблема модернізації системи освіти, 
удосконалення традиційних технологій навчання шляхом упровадження дистанційних. Це 
надасть змогу студентам набагато швидше і краще засвоювати навчальний матеріал. 

Мета статті полягає у розкритті особливостей дистанційного навчання в системі нових 
педагогічних технологій, виділенні основних компонентів і принципів дистанційного 
навчання. 

Аналізуючи думки вчених і педагогів про шляхи розвитку освіти, необхідно визнати, що 
«освіта – це не тільки обов’язкове, а й індивідуальне заняття, пов’язане з неповторним 
самовизначенням даної конкретної людини. Освіта живе не там, де хочуть, щоб вона жила, 
вона живе там, де є передумови для її існування» [3].  

Аналіз досліджень і публікацій. Можливості та особливості існуючих дистанційних 
освітніх технологій розглядають багато вчених і педагогів. Основними напрямами наукових 
досліджень, у яких розкриваються питання теорії і практики дистанційного навчання є:  

– організаційно-педагогічні основи та наукове забезпечення дистанційної освіти 
(В. Биков, А. Бітченко, О. Воронкін, В. Кухаренко, Л. Лещенко, В. Олійник, П. Таланчук та 
ін.);  

– проблемні аспекти дистанційної форми освіти та можливості інформатизації 
навчального процесу (М. Жалдак, М. Зарічкова, С. Семеріков, В. Толочко та ін.). 

– На основі узагальнення результатів аналізу літературних джерел виявлено низку 
суперечностей, що не знайшли достатнього висвітлення в сучасних наукових дослідженнях:  

– невідповідність професійної підготовки фахівців стратегічним завданням модернізації 
системи вищої освіти України – забезпечення якості підготовки фахівців відповідно до 
міжнародних вимог;  

– недостатня самостійна робота студентів із використанням новітніх педагогічних 
методик і сучасних інформаційних технологій навчання;  

– відсутність стратегії саморозвитку, гнучкості та недостатній рівень підготовки 
конкурентоздатних фахівців до швидкозмінних вимог світового ринку праці.  

© С.В. Шевчук, 2012  
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Виклад основного матеріалу. Рівень розвитку суспільства в останнє десятиліття, 
інформаційно-технологічна та апаратно-програмна база комп’ютерної техніки, поява нових 
засобів зв’язку дали поштовх до пошуку і розвитку нових технологій навчання. Сучасні 
інформаційні процеси, що впроваджуються в науку, економіку та виробництво, вимагають 
розробки нової моделі освіти, різноманітних інформаційно-освітніх середовищ, у яких 
людина могла б повністю розкрити свій творчий потенціал, розвинути свої можливості та 
виховати в собі потребу самовдосконалення. Інформаційно-комунікаційні технології є 
необхідним компонентом та умовою процесу оновлення освіти. 

Концепціями модернізації освіти займаються безперервно, оскільки творчий пошук 
нового завжди супроводжував діяльність педагогів. Кожен період часу має свою науково-
технічну основу. Тому заслуговують на увагу, аналіз і подальший розвиток ті ідеї, які 
випередили свій час, його технічне оснащення і заклали основні принципи розвитку низці 
сучасних напрямів у педагогіці і технології навчання. Одним із пріоритетних напрямів 
програми модернізації загальноосвітньої та вищої школи визнано дистанційне навчання, яке 
виражає соціальні аспекти сучасної освіти, відповідає новим освітнім вимогам, виховує 
самодисципліну, високу самоорганізацію і мотивацію до навчання.  

Дистанційне навчання є однією з універсальних гуманістичних форм, що базується на 
використанні широкого спектру традиційних, нових інформаційних і телекомунікаційних технологій 
та технічних засобів, і створює додаткові умови для тих, хто прагне навчатися самостійно. 

Охарактеризуємо основні положення дистанційного навчання: 
– сформована соціально-психологічна потреба самостійного надбання та застосування 

знань має стати потребою сучасної людини протягом усього її свідомого життя; 
– організація самостійної пізнавальної діяльності учнів і студентів передбачає 

використання новітніх технологій навчання, стимулює їх інтелектуальний розвиток; 
– система самоконтролю засвоєння знань і способів пізнавальної діяльності має 

супроводжуватися різноманітними формами контролю; 
– система дистанційного мережевого комп’ютерного навчання має передбачати не 

тільки індивідуальні форми спілкування з викладачами, а й групові форми навчання в режимі 
конференцій. 

Відзначимо головні переваги дистанційної освіти:  
– індивідуалізація навчального процесу;  
– вільний графік навчання; 
– доступність різним верствам населення;  
– можливість використання у процесі розробки електронних версій мультимедійних 

можливостей для кращого засвоєння матеріалу та урізноманітнення навчального процесу;  
– відсутність індивідуальних обмежень, таких як вік і комунікабельність; 
– демократичний зв’язок «викладач-студент» і підвищення рівня об’єктивізму під час 

оцінювання знань. 
Але дистанційне навчання має і специфічні характеристики. Однією із таких 

характеристик є те, що воно побудоване в основному на принципах інформатизації освіти і 
широкому застосуванні телекомунікаційних технологій.  

Загальновідомими принципами дистанційного навчання за В. Биковим [2] та 
Н. Клокар [5] є: 

– інтерактивність – передбачає діалог викладача з користувачем; 
– адаптація – забезпечує індивідуальний темп навчання, терміни консультацій і 

складання іспитів, періодичне відновлення навчальної діяльності; 
– гуманістичність – полягає у створенні максимально сприятливих умов для 

оволодіння змістом навчання; прояві творчої індивідуальності, високих громадянських, 
моральних та інтелектуальних якостей; 

– пріоритетність педагогічного підходу під час проектування освітнього процесу – 
передбачає проектування дистанційного навчання та розробку теоретичних концепцій, 
створення дидактичних моделей тих явищ, що планується реалізувати;  
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– педагогічна доцільність застосування нових інформаційних технологій – вимагає 
педагогічної оцінки ефективності кожного кроку проектування та створення дистанційного 
навчання; тому на перший план необхідно ставити не впровадження техніки, а відповідне 
змістове наповнення навчальних курсів і освітніх послуг; 

– вибір змісту освіти – відповідність змісту дистанційної освіти нормативним вимогам 
Державного освітнього стандарту та вимогам ринку; 

– забезпечення захисту інформації, що циркулює в дистанційному навчанні – 
передбачення організаційних і технічних засобів безпечного та конфіденційного зберігання, 
передавання та використання потрібних відомостей; 

– стартовий рівень освіти – вимагає певного набору знань, умінь, навичок;  
– відповідність технологій до навчання – адекватність технологій навчання моделям 

дистанційного навчання;  
– гнучкість і мобільність – створення інформаційних мереж, баз і банків знань і даних 

для дистанційного навчання, що дозволять коригувати або доповнювати освітню програму;  
– неантагоністичності дистанційного навчання існуючим формам освіти – 

проектоване дистанційне навчання зможе дати необхідний соціальний та економічний ефект 
за умови, якщо створювані та впроваджувані інформаційні технології будуть природно 
інтегровані у традиційну систему освіти; 

– економічність – передбачає раціональне використання фінансових і матеріальних ресурсів, 
точний розрахунок ефективності підвищення кваліфікації за даною формою навчання. 

Як відзначають фахівці ЮНЕСКО, технологія навчання розглядається як системний 
метод створення, застосування й визначення всього процесу викладання і засвоєння знань із 
урахуванням технічних і людських ресурсів та їхньої взаємодії. Проектування технології 
навчання означає моделювання навчального процесу, тобто проектування змісту дисципліни, 
форм організації навчального процесу, вибір методів і засобів навчання.  

Під технологіями дистанційного навчання можна розуміти сукупність знань про 
способи і засоби процесу навчання, яке відбувається на основі інформаційно-комунікативних 
технологій, під час якого можна спостерігати якісну зміну об’єкта. 

Технології дистанційного навчання складаються з педагогічних та інформаційних.  
Педагогічні технології дистанційного навчання – це технології опосередкованого 

активного спілкування викладачів зі студентами з використанням телекомунікаційного 
зв’язку та методології індивідуальної роботи студентів зі структурованим навчальним 
матеріалом, представленим у електронному вигляді.  

Інформаційні технології дистанційного навчання  це технології створення, передачі і 
збереження навчальних матеріалів, організації і супроводу навчального процесу 
дистанційного навчання за допомогою телекомунікаційного зв’язку [1]. 

Проаналізувавши пошук і розвиток нових технологій навчання в останні півстоліття, 
відзначимо, що прагнення педагогів спрямовувались проти догматичного заучування 
визначень, понять, правил і принципів. У цей період були розроблені нові освітні концепції, 
до яких у першу чергу належать: 

1) теорія особистісно-діяльнісного навчання; 
2) технології розвиваючого навчання; 
3) особистісно-орієнтовані технології навчання; 
4) дистанційні освітні технології; 
5) комп’ютерні технології навчання; 
6) технології випереджаючого навчання; 
7) практико-орієнтовані технології навчання. 
Технології дистанційного навчання включають індивідуалізований процес передачі та 

засвоєння знань, умінь, навичок і способів пізнавальної діяльності майбутніх фахівців. Такі 
технології можна розглядати як природний етап еволюції традиційної системи освіти від 
дошки з крейдою до електронної дошки і комп’ютерних навчальних систем, від книжкової 
бібліотеки до електронної, від звичайної аудиторії до віртуальної. Такі технології надають 
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можливість проводити дистанційне навчання за допомогою Інтернету; урізноманітнювати 
засоби спілкування студентів і викладачів (електронна пошта, чат, форум, обмін файлами 
тощо); активізувати роль викладача і здійснювати повний контроль за процесом навчання; 
застосовувати багаторівневу систему тестування; поповнювати базу даних, накопичувати 
різнобічну статистику. 

Основу освітнього процесу дистанційної технології навчання становить цілеспрямована, 
контрольована, інтенсивна самостійна робота. Визначальними індивідуальними якостями 
студентів, що використовують технології дистанційного навчання мають бути: самоповага; 
цілеспрямованість; здатність до самоконтролю та самостійної пізнавальної діяльності. 

Зупинимося детальніше на можливостях і розвитку дистанційних освітніх технологій. 
Безумовно, визначальною умовою впровадження дистанційних освітніх технологій є 
розвинена система телекомунікацій. Особливий розвиток отримали комп’ютерні 
телекомунікації як найбільш дешевий і доступний вид дистанційного спілкування педагогів і 
тих, хто навчається. 

Як ніщо інше, система дистанційної освіти зуміла інтегрувати комп’ютер і глобальні 
комунікації, користуючись унікальним механізмом поширення інформації, незалежним від 
географічного положення і часу спілкування. Не менше значення в системі дистанційного 
навчання має використання: текстових і графічних редакторів, електронних таблиць, засобів 
управління базами даних, гіпертекстів, електронних мультимедійних, навчальних, 
інформаційних і контролюючих матеріалів. Усе більш популярними стають комунікаційні 
технології як для надання інформації, так і для забезпечення двостороннього зв’язку з 
педагогами.  

Вирізняють наступні види технологій дистанційного навчання: 
Кейс-технологія. Може використовуватись самостійно або поєднуватися з іншими 

технологіями. У ній кожен навчальний курс забезпечується спеціальною навчальною 
програмою, посібниками та методичними вказівками, які допомагають засвоювати 
навчальний матеріал. Ця технологія є найбільш поширеною. 

Відеотехнологія. Являє собою впровадження в інформаційне забезпечення навчального 
процесу відео лекцій, переваги яких полягають у тому, що в них синтезовані основні 
дидактичні можливості інших екранно-звукових засобів, які забезпечують пізнавальну 
діяльність максимально широким чуттєвим сприйняттям. 

Інтернет-технологія. Є найбільш універсальною і перспективною технологією, що 
забезпечує доступ у систему дистанційного навчання як студентів, так і викладачів на будь-
який рівень інформаційних ресурсів. У даній технології можуть бути реалізовані різні способи 
і методи навчання: електронні посібники і бібліотеки, засоби спілкування студентів і 
викладачів, тестуючі системи.  

Технологія глосарного навчання. Основана на координації, узагальненні та 
запам’ятовуванні основних термінів і понять. Глосарний метод розглядається як 
інтелектуальний процес, пов’язаний із активним гносеологічним пошуком. У процесі 
самостійного засвоєння теоретичного матеріалу, написання рефератів, виконанні курсових 
робіт студент обов’язково складає глосарій.  

Усі вищеописані технології дистанційного навчання пов’язані із залученням студентів 
до самостійного набуття навичок, умінь і знань та їх творчим застосуванням на практиці [4].  

Висновки. Перевагами сучасних технологій є те, що кожній людині стали доступні 
кращі зразки і досягнення тієї чи іншої сфери знань. 

Упровадження елементів дистанційного навчання у ВНЗ вимагає від викладачів 
здійснення освітньої діяльності за новими технологіями, апробацію та впровадження новітніх 
методик організації навчального процесу. Викладач має оволодіти прийомами та 
технологіями дистанційного навчання на професійному рівні, стати тьютором, а для цього 
пройти необхідну підготовку та навчання. У розв’язанні цих важливих питань потрібен 
системний підхід.  
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Розділ 1 
Теоретико-методологічні проблеми підготовки фахівців у системі 
неперервної освіти 

Сучасний етап розвитку освіти надав нові можливості для різнобічного використання 
комп’ютерної техніки і засобів телекомунікаційного зв’язку, як в організації навчального 
процесу, так і в подальшій організаційно-методичній підтримці самостійної роботи в рамках 
традиційних технологій навчання, в наданні додаткових можливостей самоосвіти особистості 
та розробці нових комплексних технологій навчання.  

Використання основних теоретичних положень і принципів, які були розроблені раніше 
в теорії та технології навчання, застосування можливостей комп’ютерної техніки дозволяє 
створити більш потужні програмно-дидактичні системи модернізації освітнього процесу, 
механізми пошуку і підтримки нових видів пізнавальної діяльності. 

З поширенням у світі нових інформаційних і технічних засобів склалися передумови 
появи і розвитку нового напряму в освіті – дистанційного навчання. Через потреби часу та з 
власної ініціативи викладачі використовують елементи дистанційного навчання в своїй 
роботі. Але для того, щоб дистанційне навчання стало повноцінною формою навчання 
необхідно вирішити багато питань і проблем.  

Перспективи подальших пошуків у напрямку дослідження. Як у кожній новій справі, 
так і на шляху впровадження дистанційного навчання є багато труднощів: 

– відсутність досвіду роботи в даному напрямку; 
– відсутність достатньої нормативно-правої та науково-методичної бази; 
– необхідність психологічної підготовки всіх учасників навчально-виховного процесу 

до запровадження та використання такої інновації; 
– невизначеність чітких розмежувань розподілу навчального часу на очне та 

дистанційне навчання; 
– недостатнє забезпечення технічними засобами; 
– недостатній рівень володіння комп’ютерною технікою, навичками роботи в Інтернеті, 

використання інтерактивних технологій навчання; 
– не сформованість навичок самоосвіти, саморозвитку: 
– складність у розробці навчальних програм, підручників, посібників, недостатня 

варіативність.  
У вирішенні окремих із зазначених проблем вбачаємо перспективу подальшої роботи. 
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В статье рассматриваются особенности дистанционного обучения, его организационно-методические 
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СТАНОВЛЕННЯ СЛОВА У ДІТЕЙ ДОШКІЛЬНОГО ВІКУ:  

 ТЕОРЕТИЧНИЙ АСПЕКТ 
 
Постановка проблеми. Актуальність дослідження зумовлена необхідністю розв’язання 

одного з ключових завдань дошкільної лінгводидактики, а саме формування мовленнєвої 
особистості дошкільника, тобто активного, ініціативного мовця, відкритого для спілкування, 
«який легко і невимушено вступає в спілкування з дітьми і дорослими; застосовує мовні і 
немовні засоби виразності, володіє формулами мовленнєвого етикету, має розвинуті 
комунікативні здібності і достатній рівень розвитку рідного мовлення» (А. Богуш). Зміст 
формування мовленнєвої особистості в дошкільному віці визначається програмами 
мовленнєвого розвитку дітей і Базовим компонентом дошкільної освіти. 

Аналіз наявних досліджень і невирішених аспектів проблеми. Виникнення 
людського мовлення – одночасно і «вічна проблема» науки, і проблема, що завжди 
залишається осторонь науки: на базі лінгвістики, психології, етнографії та інших наук не 
намічалося її ретельного вирішення. Про своєчасність та необхідність порушення цієї 
важливої проблеми свідчать серйозні спроби зарубіжних учених визначити біологічні, мозкові 
механізми та фізіологічні закони генезису та здійснення мовленнєвої діяльності (І. Кант, 
Леннеберг, Роберте) [4; 9; 17]. Проте недолік, що обмежує просування наукових зусиль 
уперед полягає в тому, що саме явище мовлення розглядається як деяка константа, без спроби 
розчленувати її на різні рівні становлення. Насьогодні для нового етапу дослідження 
проблеми виникнення людського мовлення існує меншою мірою чотири комплекси наукових 
знань: сучасне загальне мовознавство, психолінгвістика (або психологія мовлення), з її 
впливом на психологічну науку в цілому; фізіологія, нормальна й патологічна 
нейропсихологія мовлення; еволюційна морфологія мозку й органів мовленнєвої діяльності. 

З іншого боку, поновлення зусиль у питанні про час, умови, причини виникнення 
мовлення диктується невідкладною потребою науки про походження людини – проблемою 
початку історії. Тривалий час теми про давні знаряддя праці, давні релігійні або магічні 
вірування відсували на другий план тему про давні стадії мовлення. 

Мета статті. Розкрити зміст формування мовленнєвої особистості дошкільника, тобто 
активного, ініціативного мовця, відкритого для спілкування. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Передусім розглянемо ключові поняття 
дослідження: «лексика», «слово». Лексика – (від грецьк. leksikos – належить до слова) – 
сукупність слів мови, її словниковий склад; словниковий склад мови, будь-якого її стиля, 
сфери, а також чиїх-небудь творів, окремого твору [11]. Цей термін використовується і по 
відношенню до окремих пластів словесного складу (лексика побутова, ділова, поетична) і для 
позначення всіх слів, вживається будь-яким письменником або в будь-якому одному творі 
[11]. 

У словникових джерелах лексика (lexicos – словесний, слово, вислів, зворот мови) 
визначається як сукупність слів, що входять до складу мови; словниковий запас творів авторів 
чи сукупність слів, що вживаються в якійсь сфері діяльності [11, с. 274]. Мовознавці 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
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визначають лексику як сукупність уживаних у мові слів, з якими пов’язані певні значення, 
закріплені в суспільному вжитку (О. Пономарів); окремі шари чи групи слів (побутова 
лексика, професійна) (Л. Мацько, О. Мацько, О. Сидоренко); словниковий склад мови, 
сукупність усіх слів, наявних у мові (М. Плющ) [14]. 

Проблема слова належить до однієї з найбільш дискусійних лінгвістичних проблем, 
оскільки саме воно є головною одиницею мови. Слово виступає основним будівельним 
матеріалом висловлювань, за допомогою яких реалізується спілкування між людьми. Воно є 
основною одиницею найменування фактів дійсності, а також сприймань, думок, почуттів 
людини, викликаних цими фактами. Слово як мовна одиниця потребує відповідного своїй 
природі визначення, яке б відмежувало його від найближчих мовних одиниць (морфеми й 
речення), сусіднього слова. Слово є представником усіх компонентів мови – фонетики 
(складається зі звуків мови), лексики (позначає, кодує будь-яке явище дійсності, несе 
смислове навантаження), граматики (у певній граматичній формі). Отже, слово виступає 
центральною одиницею, що пронизує всю мовну систему. 

Слово – склад або сукупність складів, які позначають поняття, уявлення або будь-який 
предмет. Пояснення значення слів відбувається в семантиці, близьких за значенням слів – у 
синоніміці, походження слів – у етимології. Види слів відповідають дійсності, що 
сприймається нашими відчуттями: іменники – предметам, прикметники – конкретному буттю, 
якості предметів; прислівники та сполучники – зв’язкам і відносинам, що існують між 
предметами; дієслова – процесу, що відбувається між предметами. Речення містить вислів, 
питання про світ, що спостерігається або переживається [16, с. 160]. Слово – основна 
структурно-семантична одиниця мови, що служить для найменування предметів і їх 
властивостей, явищ, відносин дійсності, володіє сукупністю семантичних, фонетичних і 
граматичних ознак, специфічних для кожної мови. Характерними ознаками слова є цільність, 
виділимість і вільна відтворюваність у мовленні. У слові розрізняються такі структури: 
фонетична (організована сукупність звукових явищ, що утворюють звукову структуру слова). 
Виділяють лексичне та граматичне значення слова. Сукупність граматичних значень, 
виражених певними мовними засобами, утворюють граматичну форму слова (С. Ожегов) [16]. 

Отже, слово – одиниця мови, що служить для найменування понять, предметів, осіб, дій, 
стану, ознак, зв’язків, явищ, оцінок; мовлення, здатність говорити; розмова, бесіда, щось 
висловлене; публічний виступ, мовлення; мовлення на будь-яку тему, оповідання, розповідь; 
право, дозвіл говорити публічно; думка, висновок (часто про досягнення в будь-якій галузі). 

Розвиток мовлення дитини починається з трьох місяців, з періоду гуління (Г. Ляміна) 
[13]. Це період активної підготовки мовленнєвого апарату до вимови звуків. Одночасно 
відбувається процес розвитку розуміння мовлення. Спочатку дитина починає розрізняти 
інтонацію, а потім слова, що позначають предмети й дії. При цьому звуки засвоюються не 
ізольовано, самі собою, а в процесі поступового оволодіння навичками вимови окремих слів. 

Мовлення – складна функціональна система, в основі якої лежить знакова система мови 
в процесі спілкування. Мовленнєва функціональна система грунтується на діяльності 
мозкових структур, кожна з яких виконує свою специфічну операцію. Мовлення розвивається 
комплексно: активне мовлення дитини й розуміння нею мовлення дорослих розвивається 
одночасно. 

З 3 до 9 місяців дитина просто лепече; мов би грає звуками та складами; наслідує звукам 
мовлення оточуючих і в результаті виходять перші слова. Склади для дитини стають цілим 
словом – мама, тато, баба, дядько, дай, киць-киць, ням-ням. Від 9 місяців до 1 року словник 
збільшується і включає назви предметів, тварин, іграшок; імена дорослих і дітей. Дитина 
жваво реагує на звернене до неї мовлення. А до 1,5 років вона говорить фрази з двох-трьох 
слів. Активний словник включає близько 250 слів. 

Розвиток мовлення дітей у ранньому віці – одне з найважливих завдань педагогіки 
означеного вікового періоду; тісно пов’язаний із формуванням усіх психічних процесів 
(сприймання; пам’ять, мислення) і водночас є основою цілеспрямованої пізнавальної 
діяльності дитини. Саме тому означена проблема завжди була в центрі уваги дослідників. 
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Дитина народжується з готовим апаратом мовлення, зазначає Є. Тихєєва, але не 
розмовляє. Це обумовлено не тільки недорозвитком усієї нервової системи і центрів 
мовлення, але й низкою інших причин: новонароджений не володіє навичками користування 
своїм апаратом мовлення, йому потрібно цю навичку набути; у нього відсутній зміст для 
мовлення, тому потрібно цей зміст здобути; йому невідомі словесні форми мовлення, він має з 
ними познайомитись; мовлення пов’язане з проявами мислення й обумовлено ним; мова 
розвивається за умов соціального спілкування між людьми; між новонародженим та 
оточуючими його людьми соціальні зв’язки ще не встановлені, їх потрібно встановити [19]. 

Перший рік життя належить до підготовчого періоду мовленнєвого розвитку, у середині 
якого виділяють три етапи (Г. Ніколаєнко) [15]. Перший етап (1 місяць – 5-6 місяців) з 
провідною діяльністю – емоційне спілкування дитини з дорослим, характеризується появою 
перших передмовленнєвих реакцій. Дитина розпочинає своє життя криком. Крик 
новонародженого – ознака нормального розвитку людини в організмі матері. Другий етап 
підготовчого періоду (6-12 місяців) характеризується розвитком розуміння мовлення 
дорослих. З’являється новий тип спілкування дорослих із дитиною – спілкування на основі 
розуміння мовлення дорослих. При нормальному мовленнєвому спілкуванні дитини з 
дорослим, на думку М. Красногорського, утворення певних мовленнєвих реакцій та розуміння 
мовлення відбувається шляхом наслідування та змінюється шляхом рефлекторного 
повторення або «фізіологічної ехолалії» [7]. За І. Кольцовою, слово набуває для дитини 
значення умовного подразника на 8-9 місяці її життя. Дитина навчається розуміти, що кожен 
предмет, кожна властивість предмета, будь-яка дія має свою назву. Отже, чим частішим і 
тривалішим буде спілкування, тим швидше відбувається відокремлення слова як умовного 
сигналу, і навпаки, чим менше спілкуються з дитиною, тим тривалішим буде час початку 
розуміння мовлення дорослих [6]. На кінець першого року життя дитина добре розуміє не 
тільки окремі фрази, і цілі речення в мовленні дорослих, відтворює відповідно до словесних 
подразників адекватні дії та рухи. Слово дорослого починає регулювати поведінку дитини. До 
8-10 місяців слово залишається для дитини лише звуковим подразником. І тільки в кінці року, 
за даними І. Кольцової, воно зі звукового подразника перетворюється на мовленнєвий сигнал 
[6]. Ф. Фрадкіна наводить такі дані щодо кількості слів: у 10 міс. – 1-5 слів, у 11 міс. – 3-8 слів, 
у 12 міс. – 7-12 слів. На кінець року в словнику дитини, у середньому, нараховується від 8 до 
15 слів [20]. 

Поява перших усвідомлених слів у мовленні дитини визначається потребою в 
спілкуванні (Ф. Фрадкіна) [20]. Таку потребу має створити для дитини дорослий. Стимулом 
активного вживання перших слів є запитання дорослого. Вочевидь, дитина не зможе відразу 
дати на них словесну відповідь, це цілком закономірне явище. Г. Ляміна дає характеристику 
перших дитячих відповідей. Так, на першому, початковому, етапі замість відповіді словом, 
дитина виконує якусь дію чи рух. На другому етапі вже з’являються неадекватні мовленнєві 
відповіді: а) дитина ворушить губами, язиком, робить глибокий вдих, відтворює інтонацію без 
членоподільної вимови слова, немовби вимовляє його неозвучено; б) відповідає неадекватно, 
будь-яким легким для дитини словом; в) відповіді-післядії, дитина вимовляє не те слово, яке 
потрібно було сказати в певний момент, а те, яке потрібно було назвати раніше [13]. 

І тільки на третьому етапі з’являються адекватні мовленнєві відповіді. При цьому 
вимова правильних слів не закріплюється, має випадковий характер. Перші адекватні 
відповіді словом виникають на зразок дорослого. 

На початку другого року життя, дитина починає швидко встановлювати зв’язок між 
словом і предметом, відбувається подальше розуміння мовлення дорослих. У зв’язку з 
подальшим розвитком розуміння мовлення на другому році життя необхідно звертати увагу 
дітей на назву якостей, властивостей, стану, ознак знайомих предметів. Формування 
активного словника дітей на другому році життя відбувається нерівномірно, спостерігаються 
ритмічні коливання розвитку мовлення, він відбувається не прямо висхідною лінією, а 
зигзагоподібно: за «періодом щедрого набуття нових слів ідуть періоди відносного затишшя і 
навіть збіднення» [13]. 
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Характерною особливістю словника дітей другого року життя, за даними М. Попової, є 
нерівномірність використання частин мови, що виступає в кількісному складі словника й 
частотності вживання тих чи інших слів. У словнику дитини здебільшого переважають 
іменники. Дієслова та прикметники діти вживають менше, хоча частотність їх уживання є 
досить високою. Подальший розвиток активного мовлення відбувається після 1 року 9 
місяців, у дитини з’являється описове мовлення. Значним досягненням у розвитку мовлення 
дітей другого року життя є поява граматичних форм рідної мови. Засвоєння дитиною 
граматичного ладу мови пов’язане з формуванням у неї комунікативної функції мовлення. 
Започатковується розвиток зв’язного мовлення, зокрема його діалогічної форми. У дітей 
цього віку відсутня ще основна властивість зв’язного мовлення – зрозумілість на основі його 
власного предметного змісту, тобто його контекстність. Натомість специфічною особливістю 
мовлення другого року життя є його ситуативність. Ситуативне мовлення дитини – це яскраво 
виражене діалогічне, розмовне мовлення, оскільки специфічною рисою ситуативного 
мовлення є його розмовний характер. Також з’являються основи описового мовлення, дитина 
намагається висловлювати свої бажання-вимоги з допомогою багатослівних речень та 
ланцюжка окремих фраз і речень. 

На третьому році життя мовлення дітей розвивається швидкими темпами в таких 
напрямах: розуміння мовлення дорослих, оволодіння словником, удосконалення звуковимови, 
засвоєння граматичної будови мовлення, розвиток діалогічного мовлення. На третьому році 
життя швидкими темпами розвивається словник. Наприкінці третього року життя словник 
дітей становить: 1000-1100 слів; 598-2346 слів; 1000-1200 слів; 1200-1500 слів. За даними 
вчених, у словнику дитини є майже всі частини мовлення, активізується вживання дієслів і 
займенників (А. Богуш) [1]. 

Отже, наприкінці раннього віку дитина правильно вживає більшість відмінкових 
закінчень, переважає ситуативне мовлення: дитина розповідає про бачене, пережите, 
діяльність фразами, реченнями, які перемежовуються словами там, тут, ось, цей або ж 
показами, діями, жестами. За допомогою дорослого відтворює зміст казки, оповідання, 
розповіді, сюжетної картинки. 

Оволодіння значенням слова у процесі онтогенеза мовлення є складним процесом, що 
проходить різні етапи: воно є спочатку узагальненням самого елементарного типу й тільки по 
мірі свого розвитку переходить від узагальнення елементарного типу до всіх вищих типів 
узагальнення, завершуючи цей процес утворенням понять (Л. Виготський) [2]. 

С. Рубінштейн, вважаючи основним у слові його значення, семантичний зміст, вказував, 
що значення слів, їх фіксована семантика не змінюється в результаті кожного акту мислення 
індивіда, а утворює стійку основу діяльності мислення. Якщо говорити про комунікативну 
функцію значень, стане зрозуміло, що спілкування дитини за допомогою мовлення перебуває 
в безпосередньому зв’язку з диференціацією словесних значень та їх усвідомленням. Дитина 
спочатку не диференціює словесне значення та предмет, значення і звукову форму слова. 
Надалі ця диференціація відбувається з розвитком узагальнення, після чого виникають 
складні семантичні відносини [18]. 

Психологічне значення слова – це «узагальнене відображення дійсності, вироблене 
людиною та зафіксоване у формі поняття, знання або вміння, як узагальненого образу дії» 
(О. Леонтьєв) [10]. О. Лурія визначає його як понятійну співвіднесеність слова, на відміну від 
лексичного значення, що позначається як предметна співвіднесеність слова [12]. 

У дошкільному віці на передньому плані перебуває той аспект мови, що безпосередньо 
пов’язаний зі спілкуванням – лексичне значення слів (Д. Ельконін). Дошкільники проявляють 
інтерес до мовних явищ, що широко охоплює фонетику й семантику слова. Численні 
психологічні та психолінгвістичні дослідження (Т. Базжина, Р. Браун, С. Брунер, 
Л. Виготський, О. Леонтьєв, О. Шахнарович) переконують, що процес засвоєння семантичної 
структури слова проходить складний шлях розвитку – від формування предметної 
співвіднесеності слова до засвоєння його смислу й далі – узагальненого лексичного значення 
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словесного поняття. Дослідники справедливо підкреслюють, що «рушійною пружиною» 
розвитку мовлення дитини є семантика мови (Д. Ельконін). 

Психологічна наука розмежовує поняття «смисл» і «значення» слова. На думку 
психологів, значення слова є необхідною, конституальною ознакою; становить стійку систему 
узагальнень, яка має різну глибину узагальнення предметів, що позначаються (Л. Виготський) 
[2, с. 142]. Смисл слова розуміється психологами як індивідуальне значення слова. 

Деякі автори визначають значення як зміст слова в контексті, на відміну від значення, 
яке носить позаконтекстний характер (І. Гальперін) [3]. На думку Г. Колшанського, значення 
– інтерпретація значення, контекстуально обумовлена в комунікативному акті [5, с. 31]. 

За О. Лурією, значення слова є об’єктивним відображенням системи зв’язків і 
відношень, а смисл – це привнесення суб’єктивних аспектів значення відповідно певного 
моменту й ситуації [12, с. 53]. Психологічна структура значення визначається структурою 
системи співвідношень і протиставлень слів у процесі їх уживання. У значенні слова 
виокремлюються два типи компонентів – емоційно-образні та логічні. 

В онтогенезі спостерігається глибока психологічна зміна значення слова, його системної 
будови, тобто за значенням слова на кожному етапі стоять різні психологічні процеси. На 
ранньому етапі розвитку дитини свідомість має афективний характер, афективно відображає 
світ. На наступному етапі свідомість відображає світ уже за допомогою слів – діяльнісний 
характер. Тільки на завершальному етапі свідомість набуває абстрактного вербально-
логічного характеру. 

Збагачення словника дошкільників у дошкільному навчальному закладі відбувається в 
тісному зв’язку з розвитком, збагаченням уявлень, ознайомленням із навколишнім світом. 
Важливо також виділити власне мовленнєві завдання в збагаченні словника дітей, зокрема: 
розкриття й поглиблення розуміння смислової сторони слова. Це приводить до необхідності 
ґрунтовного аналізу засвоєння дітьми смислової сторони слова. 

Один із напрямів удосконалення словарної роботи – виявлення найефективніших 
прийомів розширення словника, зокрема прийомів роз’яснення значень слів. Особливу увагу 
необхідно звернути на використання синонімічних і антонімічних зіставлень, оскільки вони 
особливо важливі для уточнення, поглиблення й розмежування значень слів. Також, навчити 
дітей розуміти й використовувати у власному мовленні різні значення багатозначного слова – 
одне з важливих завдань розвитку мовлення дошкільників. Успішне рішення цього завдання 
сприятиме повноцінному засвоєнню рідної мови в початковій школі, подоланню недоліків в 
усному й писемному мовленні учнів. 

Оволодіння системою лексичних значень рідної мови – це досить складна розумова 
робота, у процесі якої дитині належить розібратися в ієрархії мовних одиниць, засвоїти різні 
закони та правила їх вибору й уживання, оволодіти значеннями слів, можливостями їх 
поєднання один із одним. І все це ради головної мети – уміння точно виразити свою думку. 

Розглядаючи проблему засвоєння значення слова дошкільниками, необхідно торкнутися 
психологічних особливостей дітей дошкільного віку. У молодшому дошкільному віці 
мислення дітей стає образно-мовленнєвим, тобто таким, що спирається на образи уяви та 
здійснюється за допомогою слів. Зростає роль мовлення у функціонуванні мислення, бо саме 
воно допомагає дитині подумки («про себе») оперувати об’єктами, порівнювати їх, 
розкривати їхні властивості та співвідношення, виражаючи цей процес та його результати в 
судженнях і міркуваннях. Мотивами такої діяльності є прагнення зрозуміти явища оточуючої 
дійсності, з’ясувати їхні зв’язки, причини виникнення. 

Розвиток мислення тісно пов’язаний із суттєвими позитивними зрушеннями у мовленні 
дошкільнят. Швидко зростає словниковий запас, досягаючи до семи років 3500-4000 слів. У 
словнику, окрім іменників та дієслів, значне місце посідають прикметники, займенники, 
числівники та службові слова, згідно з їх співвідношенням у мові, якою дитина оволодіває. 

Дошкільнята загалом опановують фонетичну будову рідної мови, навчаються вільно 
артикулювати окремі звуки та поєднувати їх у звукосполучення. Протягом дошкільного віку 
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діти досягають значних успіхів в оволодінні граматикою мови, структурою простих і 
складних речень. 

Відбувається подальша диференціація функцій мовлення. До функції спілкування 
додається планування діяльності та її регулювання за допомогою мовлення. Мовлення стає 
засобом планування, коли переходить з кінця дії на її початок, а засобом довільного 
регулювання – коли дитина навчається виконувати вимоги, сформульовані за допомогою 
мовлення (О. Лурія, Г. Люблінська). 

Молодший дошкільний вік є найважливішим періодом формування активного інтересу 
до людини та її взаємин із іншими людьми. Комунікативно-мовленнєвий розвиток можна 
розглядати як результат взаємодії дитини з оточуючими, де можливість виразити себе 
(проявити мовленнєву здатність, засвідчити факт психофізичного самовираження) 
реалізується в момент переходу зі стану емоційної непричетності, емоційної роз’єднаності, 
байдужості у стан зверненості до іншої особи чи групи осіб. Діагностика й корекція всіх 
комунікативних ознак у мовленнєвій поведінці молодшого дошкільника створює фундамент 
для подальшого зростання когнітивної та лінгвістичної складності мовлення. Одночасно 
рівень досягнень дитини молодшого дошкільного віку пояснює причини затримок у розвитку 
мовленнєвої взаємодії дітей середнього дошкільного віку, які часто аргументуються 
несформованістю емоційних форм контактів, завдяки яким розвиваються комунікативні 
властивості особистості. 

Процес становлення в дітей першої функції мовлення, тобто оволодіння мовленням як 
засобом спілкування, протягом перших років життя проходить декілька етапів. 

На першому етапі дитина ще не розуміє мовлення оточуючих дорослих і не вміє 
говорити сама, але тут поступово складаються умови, що забезпечують оволодіння мовленням 
у подальшому. Це довербальний етап. На другому етапі здійснюється перехід від повної 
відсутності мовлення до його появи. Дитина починає розуміти найпростіші вислови дорослих 
і вимовляє свої перші активні слова. Це етап виникнення мовлення. Третій етап триває до 7 
років, коли дитина опановує мовлення та все більш абсолютно й різноманітно використовує 
його для спілкування з оточуючими дорослими. Це етап розвитку мовленнєвого спілкування. 

Починаючи з чотирьох років життя, фразове мовлення дитини ускладнюється. Речення 
складаються з 5-6 слів. У мовленні використовуються прийменники та сполучники, 
складнопідрядні та складносурядні речення. У цей час дитина легко запам’ятовує та 
розповідає вірші, казки, передає зміст картинок. У цьому віці дитина наповнює мовленням 
свої ігрові дії, що свідчить про формування регулятивного мовлення. 

До п’яти років дитина засвоює повсякденний словник. У 5-6 років вона опановує типи 
відмін і відмінків. У її мовленні з’являються збірні іменники й нові слова, створені за 
допомогою суфіксів. До кінця п’ятого року життя дитина починає опановувати контекстним 
мовленням, тобто самостійно створювати текстове повідомлення. На думку Р. Левіної, у 
цьому віці афектне напруження дитини відноситься не тільки до змісту контекстного 
мовлення, але й до його лексико-граматичного оформлення. Приблизно до шести років 
формування мовлення дитини в лексико-граматичному плані можна вважати завершеним 
(Р. Левіна) [8]. 
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Стаття присвячена теоретичному аспекту становлення слова у дітей старшого дошкільного віку; 

розкрито зміст формування мовленнєвої особистості дошкільника, тобто активного, ініціативного мовця, 
відкритого для спілкування. 

Ключові слова: формування, дошкільний вік, діти, мовлення, слово. 
 
Статья посвящена теоретическому аспекту становления слова у детей старшего дошкольного 

возраста; раскрыто содержание формирования речевой личности дошкольника, т.е. активного, инициативного 
собеседника, открытого для общения. 

Ключевые слова: формирование, дошкольный возраст, дети, речь, слово. 
 
The article is devoted to theoretical aspects of development of speech in children under school age, the content of 

speech formation of personality preschooler that is active, active speaker, open to communication. 
Keywords: formation, pre-school age children, speech, word. 
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ФОРМУВАННЯ КОМУНІКАТИВНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ЗДІБНИХ ДО 

ПЕДАГОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ УЧНІВ 
 

Мова – могутнє знаряддя і шкільного навчання, і наукової та публіцистичної 
думки, і ораторського мистецтва, і поетичної творчості, і ділового 
листування, і дипломатичних переговорів. Не лише поет, прозаїк чи 

драматург, але й фізик чи математик доконче повинні мати до своїх послуг 
багатий, гнучкий, точний і виразний мовний апарат. 

М. Рильський 
 
Останнім часом як у закордонній, так і у вітчизняній літературі з педагогіки і психології, 

досягнення людини в сфері відносин з іншими людьми все частіше відображаються в понятті 
«комунікативна компетентність». 
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Під комунікативною компетентністю вчені розуміють здатність встановлювати і 
підтримувати необхідні контакти з іншими людьми; певну сукупність знань, умінь і навичок, 
що забезпечують ефективне спілкування [5; 6; 8; 12]. Іншими словами, комунікативна 
компетентність – це комунікативні навички, що дозволяють людині адекватно виконувати 
норми і правила життя в суспільстві, адже уміння змінювати глибину і коло спілкування, 
розуміти і бути зрозумілим для співрозмовника – основна її функція. 

Перш ніж говорити про проблеми формування комунікативної компетентності, 
необхідно проаналізувати визначення цього поняття за даними психолого-педагогічної 
літератури та виявити його сутність. 

У першу чергу, необхідно зазначити, що останнім часом поряд із терміном 
«спілкування» значного поширення набув термін «комунікація». Уперше термін 
«комунікація» [від лат. сommunicatio від communicare – робити спільним, повідомляти, 
розмовляти] з'явився в науковій літературі на початку XX століття. Після II Світової війни 
визначилися два основні підходи до комунікації [6]: 1) інформаційний – розглядає засоби 
інформації як єдиного стимулу та джерела соціального розвитку (Белл, Бжезінський); 
2) другий підхід стверджує, що основним результатом комунікації є розуміння людини іншою 
людиною, тобто взаємне розуміння (Шюц). 

Деякі вітчизняні дослідники виділяють мовну і технічну комунікації. Технічна являє 
собою сукупність пристроїв, що забезпечують прийом і видачу інформації. Компонентами 
такої комунікації є: 1) відправник повідомлення; 2) передавач повідомлення; 3) канал зв'язку; 
4) приймач; 5) одержувач повідомлення. Мовленнєва комунікація включає відправника 
мовлення, отримувача мовлення, їх мовну діяльність і повідомлення як продукт мови. 

Згідно із результатами психолого-педагогічних досліджень комунікативна 
компетентність включає такі компоненти, зокрема: 

1) емоційний (сюди належать емоційна чуйність, чутливість до іншого, здатність до 
співпереживання та співчуття, увагу до дій партнерів); 

2) когнітивний (пов'язаний з пізнанням когось іншого, включає здатність передбачати 
поведінку іншої людини, ефективно вирішувати різні проблеми, що виникають між людьми);  

3) поведінковий (відображає здатність дитини до співпраці, спільної діяльності, 
ініціативність, адекватність у спілкуванні, організаторські здібності тощо). 

Формування комунікативної компетентності здібних до педагогічної діяльності учнів 
зумовлене не лише реалізацією відповідного оновленого змісту освіти, але й адекватних 
методів та технологій навчання. Так, у Державному стандарті базової і повної загальної 
середньої освіти підкреслюється, що зміст базової і повної загальної середньої освіти створює 
передумови для індивідуалізації навчання, запровадження особистісно-орієнтованих 
педагогічних технологій, формування соціальної, комунікативної, комп’ютерної та інших 
видів компетентності учнів [4]. 

Проблемі комунікативної компетентності приділяють увагу вітчизняні та зарубіжні 
вчені в галузі педагогіки і психології: О. Аршавська, І. Воробйова, Н. Гез, Т. Дементьєва, 
Ю. Ємельянов, Ю. Жуков, М. Заброцький, О. Касаткіна, С. Максименко, І. Максимова, 
А. Москаленко, Л. Савенкова, Л. Хоружа. Окремі лінгводидактичні аспекти комунікативного 
розвитку школярів розроблено в працях М. Вашуленка, Н. Бабич, Н. Голуб, Т. Донченко, 
С. Карамана, В. Мельничайка, Н. Подлевської, Л. Скуратівського, Л. Шевцової, Г. Шелехової 
та ін. 

Незважаючи на теоретико-практичні досягнення в розв'язанні порушеної проблеми, 
недостатньо обґрунтованим і з'ясованим залишається питання системи методів 
комунікативного розвитку здібних до педагогічної діяльності учнів, ефективних технологій 
формування навичок спілкування. 

Мета статті – з'ясувати роль і лінгводидактичні можливості використання 
комунікативних методів у процесі розвитку мовної особистості учнів; визначити найбільш 
ефективні способи формування комунікативної компетентності учнів, здібних до педагогічної 
діяльності. 
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На думку Ф. Бацевича, «…комунікативна компетенція перебуває на найвищому щаблі в 
ієрархії типів компетенції людини, оскільки поєднує в собі всі інші. З огляду на це 
формування комунікативної компетенції є основною метою мовного навчання» [1, с. 126]. 
Заслуговує на увагу й думка В. Мельничайка, висловлена про те, що вміння будувати речення 
та компонувати текст не забезпечує формування навичок практичної мовної діяльності. Під 
час мовного спілкування вихідним пунктом є не структура, а ситуація, смисл висловлювання 
[7, с. 81]. З огляду на це методист виділяє комунікативний принцип роботи над мовою як 
засобом спілкування. Методологічною основою функціонування комунікативних методів у 
навчанні мови, на його думку, є ідея комунікативної діяльності, пов’язаної з різними 
аспектами міжособистісного, групового й масового спілкування. 

Адже одним із принципових завдань вчителя під час формування комунікативної 
компетентності у здібних до педагогічної діяльності учнів є організація таких умов, за яких 
учні набувають навички й уміння, що відповідають високому рівню спілкування, зокрема [6]: 

1) бажання вступати в контакт з оточуючими; 
2) уміння організувати спілкування, що включає уміння слухати співрозмовника, уміння 

емоційно співпереживати, виявляти емпатію, вміння вирішувати конфліктні ситуації;  
3) знання норм і правил, яких необхідно дотримуватися під час спілкування з 

оточуючими (М. Лісіна, Н. Клюєва, Ю. Касаткіна). 
Оскільки метою навчання в сучасній освіті загалом виступає особистість учня, розвиток 

його комунікативної компетентності, вміння мислити, «прораховувати» ситуацію, 
осмислювати свої дії, задіяти інтуїцію і можливості підсвідомості, то саме через активні 
форми навчання досягається динаміка розвитку особистості кожного учня в цілому, та його 
комунікативних здібностей зокрема. 

Аналіз теорії і практики мовної освіти свідчить, що формування комунікативної 
компетентності визначається іншими закономірностями, принципами, ніж, власне, 
опанування мови чи мовленнєвий розвиток, тому вироблення навичок ефективного 
спілкування не може відбуватися лише традиційними методами навчання мови. 

В активному соціально-психологічному навчанні використовуються чотири групи 
методів: 1) дискусійні, 2) ігрові, 3) змішані і 4) комплексні. З метою формування 
комунікативної компетентності доцільно використовувати індивідуальну, групову та 
колективну форми роботи, такі методи та форми навчання, як: 

– діалогічні методи навчання; 
– проблемне навчання; 
– нестандартні уроки; 
– проектна діяльність; 
– інтерактивні методи навчання та прийоми педагогічної техніки. 
Варто зауважити, що саме діалогічні методи навчання спонукають учнів висловлювати 

власну думку, вести дискусії для захисту сформованої точки зору, вчать правильно ставити 
питання, стимулюють надавати аргументовані відповіді. 

Домінувати в цьому процесі мають методи, в основу яких покладено інтерактивну 
діяльність (вербальна і невербальна), наприклад: групове обговорення навчально-тематичних 
питань; дискусія; рольова гра, «діалог культур»; «займи позицію»; «зміни позицію»; 
виконання комунікативних завдань (наприклад, описування комунікативних ситуацій); 
інсценування діалогічних текстів, життєвих ситуацій; кейс-метод; комунікативні тренінги. 

Такі методи надають навчальному процесу характеру спілкування, допомагають 
виробити в учнів здатність здійснювати різні функції спілкування – інформаційну, 
спонукальну, пізнавальну, регулятивну, емотивну, ціннісно-орієнтаційну тощо. 

Проблема комунікативних методів тісно пов’язана з системою навчання діалогічного 
мовлення. У дослідженні [9, с. 180-181] Е. Палихата, спираючись на досвід навчання 
іноземних мов, зазначає про доцільність використання в методиці навчання діалогічного 
мовлення таких методів, як діалогування, дискусія, диспут. 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

У цілому методи формування комунікативної компетентності включають способи, 
спрямовані на розвиток знань і творчих умінь застосовувати ефективні комунікативні 
стратегії і тактики в різних ситуаціях спілкування. 

Таким чином, можемо впевнено стверджувати, що формування комунікативних 
здібностей здійснюється в ході активної навчально-пізнавальної діяльності учнів. Особливо 
продуктивними в цьому контексті є рольові та ділові ігри. Так, наприклад, суть ділової гри 
«Експромт» полягає в тому, щоб вчитися виступати експромтом, з огляду на комунікативну та 
екстралінгвістичну ситуацію виступу, «вживатися» в певну роль. Ділова гра «Діалог – 
суперечка» вчить майбутніх педагогів знаходити точні, короткі і доречні аргументи для 
доказу своєї тези, використовуючи при цьому засвоєне раніше уміння говорити експромтом. 
Ділова гра «Прес-конференція» закріплює отримані навички ораторської майстерності, 
розвиває навички ведення діалогу, розширює шляхи оволодіння культурою спілкування і 
культурою ведення полеміки. Таким чином, на прикладі мобільності жанру проглядається 
поступовість в оволодінні комунікативними уміннями і навичками. 

Рівень сформованості комунікативних умінь і навичок у здібних до педагогічної 
діяльності учнів визначається за такими критеріями, зокрема: 

– добір лексичного варіанта мовлення (спрямований на визначення здібностей учня 
виділяти з своєї пам’яті низку тематично або асоціативно пов’язаних слів, доречних і точних у 
певній мовленнєвій ситуації); 

– вибір стилю мовлення (визначає уміння вибирати потрібний стиль мовлення, 
виходячи з комунікативного завдання та мовленнєво-мисленнєвої ситуації); 

– граматичне конструювання висловлення (сприяє перевірці здібностей школяра 
конструювати текст на граматичному рівні з урахуванням лексичних, морфологічних, 
синтаксичних норм літературної мови); 

– логіко-композиційне конструювання тексту (дає змогу зафіксувати систему умінь 
старшокласника у конструюванні тексту на логіко-композиційному рівні, здатність 
самостійно створювати виступ, орієнтуючись на мовленнєву ситуацію та адресата мовлення); 

– правильна вимова звуків та їх поєднання (вказує на визначення рівня сформованості 
умінь та навичок літературної вимови); 

– створення інтонаційного і мімічного образів (свідчить про вміння будувати 
інтонаційну схему виступу, створювати мімічний образ, вміло використовувати мову жестів); 

– врахування реакції слухачів на мовлення (полягає у визначенні рівня сформованості 
володіння аудиторією, здатності адекватно реагувати на реакцію слухачів під час промови) 
тощо. 

Загальнопедагогічними принципами формування комунікативної (лінгвістичної) 
компетентності, на думку багатьох вчених, є принцип комунікативної спрямованості навчання 
мові; принцип взаємопов’язаного навчання видів мовленнєвої діяльності; принцип 
формування мовленнєвого самоконтролю; принцип співуправління мовленнєвою творчістю 
учнів; принцип активізації власної мовленнєвої діяльності учнів. 

Проте, стійкі комунікативні уміння і навички в умовах шкільної освіти розвивають 
пізнавальну активність учнів не тільки в галузі філологічних дисциплін, але і дисциплін 
іншого рівня, формуючи такі прийоми навчальної діяльності: 

а) грамотне прослуховування і конспектування лекції; 
б) риторичний аналіз лекції, виступу, дискусії і т.д.; 
в) аналітичне читання спеціальної літератури, конспектування проблемних статей; 
г) складання власних лекцій, виступів з актуальних проблем із наступним 

саморецензуванням; 
д) написання рефератів, виступ з ними на конкурсах, наукових конференціях шкільного, 

районного, міського, обласного й державного рівнів; 
е) участь у ділових, рольових, інтелектуальних іграх; 
ж) індивідуальне й колективне тестування учнів; 
з) переконливо й аргументовано виступати з короткими промовами на хвилюючу тему. 
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Отже, комунікативна компетентність формується в умовах безпосередньої взаємодії, 
тому є результатом досвіду спілкування. Цей досвід набувається не тільки у процесі 
безпосередньої взаємодії, а також опосередкованої, в тому числі з літератури, театру, кіно, з 
яких учні отримують інформацію про характер комунікативних ситуацій, особливості 
міжособистісної взаємодії і засоби їх вирішень. У процесі опанування комунікативної сфери 
учні запозичують з культурного середовища засоби аналізу комунікативних ситуацій у 
вигляді словесних і візуальних форм. Адже одного неточного, невдало сказаного слова або 
хоча б погано вимовленого слова, як стверджують сучасні мовознавці, іноді досить, щоб 
зіпсувати усе враження. Головна складність в оволодінні усним мовленням, на думку вчених, 
полягає у необхідності визначити інтуїтивно, на слух доцільність чи недоцільність того чи 
іншого слова, звороту, інтонації, манери мови у кожному конкретному випадку. 

Таким чином, комунікативна компетентність має декілька джерел розвитку в процесі 
становлення особистості учня: трансляція комунікативних умінь у процесі міжособистісної 
взаємодії з іншими людьми, оволодіння культурною спадщиною, спостереження за 
поведінкою інших людей і аналіз актів комунікації, програвання в уяві комунікативних 
ситуацій. 

На підставі вищесказаного можна зробити висновки про те, комунікативна 
компетентність – це система внутрішніх ресурсів ефективної взаємодії: позицій спілкування, 
ролей, стереотипів, установок, знань, умінь, навичок. Ефективне спілкування завжди 
передбачає спонтанний і творчий процес, тому ефективне спілкування – це спілкування, що 
розвиває. Крім особистісних особливостей до комунікативної компетентності входять 
особливості пізнавальних процесів й емоційної сфери. В цілому комунікативна 
компетентність пов'язана з адекватним використанням усієї палітри можливостей. 

Оскільки шкільний учитель має надзвичайні потенційні можливості впливати на 
формування особистості, світогляду, настроїв і моралі підростаючого покоління в цілому та 
на формування комунікативної компетентності здібних до педагогічної діяльності учнів 
зокрема, то рівень його власної мовної культури є невід'ємною частиною професійної 
характеристики, віддзеркаленням загальної культури педагога. Адже видатний український 
педагог В. Сухомлинський вважав мовну культуру «життєдайним коренем культури 
розумової, високої, справжньої інтелектуальності». Боротьба за чистоту усного мовлення, 
вправність і культуру вислову, за збагачення усного мовлення, за вільне оперування 
різноманітними словесно-виражальними засобами, боротьба за чіткість, виразність та 
влучність української мови – основне завдання, яке ставить нині школа перед школярами – 
майбутніми фахівцями у різних галузях науки і техніки. 

Підсумовуючи викладене, відзначимо, що сфера освіти, починаючи з Я. А. Коменського, 
базувалась на таких основних категоріях, як знання, вміння і навички. Професійна сфера має 
працювати з іншими категоріями – компетенціями. У цьому розумінні для професії педагога 
чи не найдієвішою компетентністю є комунікативна, якою має володіти високопрофесійний 
учитель. 
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У статті подано визначення поняття «комунікативна компетентність»; проаналізовано визначення 

цього поняття за даними психолого-педагогічної літератури; розглянуто загальні умови та основні методи 
формування комунікативної компетентності у здібних до педагогічної діяльності учнів. 

Ключові слова: комунікативна компетентність, здібні учні, педагогічна діяльність, загальні умови, 
методи. 

 
В статье подано определение понятия «коммуникативная компетентность»; проанализировано 

определение этого понятия по данным психолого-педагогической литературы; рассмотрены общие условия и 
основные методы формирования коммуникативной компетентности у способных к педагогической 
деятельности учеников. 

Ключевые слова: коммуникативная компетентность, способные ученики, педагогическая деятельность, 
общие условия, методы. 

 
Determination of the concept «communicative competence» concordantly the psychological-pedagogical 

literature, general conditions and basic methods of forming of communicative competence of the pupils considered 
capable in the pedagogical activities are given and analyzed in the article. 

Ключові слова: communicative competence, activity pupils, pedagogical activities, general conditions, methods. 
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МЕТОДИКА НАВЧАННЯ УЧНІВ СТАРШИХ КЛАСІВ ТЕХНОЛОГІЇ ОЗДОБЛЕННЯ 

ВИРОБІВ ХУДОЖНЬОГО РОЗПИСУ ТКАНИНИ У ГУРТКОВІЙ РОБОТІ 
 

Вступ, аналіз основних досліджень. Людина живе в оточенні краси і різнобарвності, 
витонченості форм природи, уміє бачити красу в навколишньому світі і сама творить 
предмети краси. Мистецтво творити, оздоблювати ужиткові вироби з’явилось і 
удосконалювалось з часів появи людства на землі. Уміння прикрашати своє оточення 
розвивалось у взаємозв’язку з потребами людини: створити естетичне власне житло, оздобити 
посуд, одяг, різні побутові речі. Це мистецтво поступово набувало своїх регіональних 
особливостей, входило в національну культуру, звичаї народу. 

У нашій країні художній розпис тканин існує приблизно з 30-х рр. XX ст. і за час свого 
існування одержав розвиток і визнання. Способами художнього розпису оформляються 
головним чином вироби, що доповнюють костюм (головні та шийні хустки, косинки, шарфи, 
краватки), а також жіночі і дитячі сукні, речі для прикраси інтер’єру – занавіси, скатертини, 
серветки і т.д. 

© Х.Ю. Бобовська, М.Ю. Бобовська, З.В. Бобовська, 2012  
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

Займаючись художнім розписом тканин, необхідно пам’ятати, що це один із видів 
декоративно-прикладного мистецтва, тому викладання не слід обмежувати освоєнням 
технічних прийомів, вивчення предмета має сприяти розвитку смаку. 

Як і всі види декоративно-прикладного мистецтва, текстиль має свої принципи 
оформлення виробів, які визначаються місцем даного мистецтва в житті людини, відомим 
колом художніх завдань, засобів і прийомів, що дають можливість художникові найбільш 
повно виразити свій задум у речі певного призначення, розкрити красу і властивості 
матеріалу. 

Основним принципом оформлення текстилю можна назвати принцип узагальненого 
рішення орнаменту й окремих його образотворчих елементів. Хустка або косинка, зав’язані на 
голову, навколо шиї або накинуті на плечі, ні своїм композиційним членуванням, ні 
трактуванням малюнка не мають порушувати природної округлості голови або плавних ліній 
шиї і плечей, окрім того, тканина може збиратися в складках, і елементи орнаменту 
найчастіше не можуть зберегтися у своєму первісному виді. Таким чином, захоплення 
передачею простору суперечить завданням створення композиції на площині. Настільки ж 
невдалим прийомом буде й ілюзорне зображення на легкій прозорій тканині візерунків 
вишивки, ткацтва, різьблення по дереву, де ясно простежується прагнення передати 
переплетення ниток і опуклості швів або об’ємність дерев’яного різьблення. Це завжди буде 
виглядати дешевою й непотрібною підробкою. 

Штучні текстильні вироби з розписом, як правило, доповнюють костюм, створюючи 
ансамбль, що може будуватися на контрастному або тональному сполученні гладфарбованої 
тканини сукні та насиченої кольорами, гарно зав’язаної шийної хустки, шарфа чи косинки. 

Усім нам властиве бажання зробити своє життя яскравим і незвичайним, мати власний 
затишний світ, чарівний і неповторний. Кожна людина прагне внести до внутрішнього 
убрання свого будинку елемент прекрасного, чи то картина, декоративне панно, або який-
небудь інший оригінальний штрих.  

Педагогічна проблема полягає в тому, щоб навчити учнів розуміти розпис, а також 
забезпечити цілісне сприйняття предметів і явищ довкілля. У цьому зв’язку виникає потреба 
актуалізації методик навчання образотворчого мистецтва і художньої праці як елементів 
сучасного дизайну і нових інформаційних технологій. Зарубіжний досвід загальної мистецької 
освіти, яка включає «технологічну практику» з ремесел, дизайну, традиційної комунікації, 
«творче і виражальне навчання» з мистецтва і дизайну, технології і дизайну, свідчать про те, 
що дизайнерське бачення майбутнього неможливе без урахування різних культурних 
традицій. Нові інформаційно-комунікаційні технології забезпечують обмін культурно-
мистецькими традиціями, у тому числі й з художнього розпису. Було б доцільним, щоб 
вітчизняна методика базувалася не лише на художньо-практичній діяльності, а й на науково-
технічних досягненнях. У такому разі можлива самореалізація учнів у різних техніках 
художнього розпису: настінного, станкового, розпису по дереву, розпису органічних виробів, 
писанкарства, розпису тканин. 

Теоретичним осмисленням народних витоків професійного мистецтва займалися відомі 
українські та російські вчені О. Найден, Н. Сумцов, В. Щербаківський, але вони в своїх 
працях не висвітлювали вікових особливостей навчання учнів. 

Аналіз педагогічних досліджень свідчить, що декоративному розпису відведено важливе 
місце у навчальному процесі. Проте поза увагою залишилися теоретичні і методичні аспекти 
використання декоративного розпису в педагогіці середньої школи на основі інтеграції та, 
зокрема, з опорою на комп’ютерні технології. Методика навчання розпису за допомогою 
графічних програм ще не була об’єктом вивчення в освітніх галузях технології. 

Мета роботи. Висвітлити методику навчання учнів старших класів технології 
оздоблення виробів художнього розпису тканини у гуртковій роботі. 

Виклад основного матеріалу. Батик  як жива істота: він формує життєвий простір 
довкола себе, змушуючи по-новому побачити і відчути обстановку, і немов би живе 
самостійним життям, накладаючи відбиток благородства на приміщення в цілому. 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Використання батика відкриває нові естетичні горизонти для творців інтер’єрів офісів, 
приватних будинків і квартир. Ця техніка дозволяє привести у відповідність багато складових: 
настінні панно, сидіння стільців, оббивку меблів, декоративні подушки, серветки, скатертини, 
штори, і створити єдиний стиль  античний, ампір, бароко або модерн. Завіси з легким 
набивним малюнком, клаптеві покривала і наволочки, постілки і великі абажури — необхідні 
атрибути стилю кантрі. Стіни, обтягнуті тканиною, двері і вікна, що імітують розсувні 
перегородки «фасума», всілякі ширми допоможуть додати кімнаті колорит Країни висхідного 
сонця. Правильно підібраний текстиль збагачує інтер’єр, розставляє необхідні акценти, оживляє 
простір, завдяки чому складається певний образ і виникає настрій, що гармонує з ним. 

Для того, щоб кожен з учнів міг розкрити свої творчі здібності, можна запропонувати їм 
техніку ручного розпису тканини. Відомо, що ця техніка з’явилася багато століть тому в 
державах Древнього Сходу. Нині інтерес до батика не знижується, а постійно зростає. Нині, 
коли процеси оздоблення тканин гранично механізувалися, ручний розпис здобуває все 
більшу популярність у всьму світі. 

Адже прийоми розпису по тканині настільки різноманітні та захоплюючі, що 
опанувавши основними з них і озброївшись терпінням, фантазією та знаннями про основи 
композиції, можна створити неповторні авторські композиції, реалізувати свій творчий 
потенціал. Звичайно ж, майстерність не досягається за один день. Це поступова, наполеглива 
праця, та вона приносить радість, бо ця праця – творча. А найприємнішим є втілення своєї 
задумки в життя, створення своїми руками красивих речей, які прикрашають дім і оновлять, 
бо ви пізнаєте радість творчості. 

Навчання, яке забезпечує повноцінне засвоєння знань, формує навчальну діяльність і 
тим самим безпосередньо впливає на розумовий розвиток є розвиваючим. 

У гуртках художньої творчості для формування, відпрацювання вмінь і навичок 
застосовується як репродуктивний метод навчання (виконання вправ), так і проблемні методи 
навчання. У процесі вивчення природних форм необхідно спонукати учнів до аналізу форми, 
її загальної будови, узагальнення та зіставлення різних форм. Метод проблемного навчання 
слід застосовувати для самостійної, пошукової роботи учнів (вивчення будови, візерунків, 
кольору, характеру природної форми тощо). 

Під час навчання конкретних дисциплін у художніх гуртках важливе місце в роботі 
педагога займає ознайомлення учнів із загальними положеннями зародження та розвитку 
мистецтва, зокрема – образотворчого та декоративно- прикладного. 

У школі в гуртках художньої творчості здійснюється первинне знайомство з творами 
художників, використаних із метою характерного виховання, розвитку художнього смаку 
дитини і її художньо-творчих здібностей. Свої здібності учні активно демонструють у різних 
видах художньої праці. 

Ручний розпис тканин є різновидністю художнього текстилю, який, у свою чергу, є 
важливим розділом декоративно-прикладного мистецтва. Цей вид прикладного мистецтва має 
глибоке народне коріння і традиції, що дійшли до сьогоднішніх днів. Сучасні художники по 
текстилю з глибокою шаною ставляться до минулого цього мистецтва, постійно черпаючи з 
нього творчі задуми, що і зумовлює появу нових технологій на основі використання традицій 
стародавнього розпису тканин.  

Холодний батик заснований на застосуванні резервуючого складу, в основі якого 
знаходиться гумовий клей. У процесі розпису тканини способом «холодний батик» цим 
складом покриваються (резервуються від проникнення фарби на тканину) контури малюнка, 
які обов’язково мають мати замкнутий контур. Розпис виконується спеціальними скляними 
трубочками. У межах контуру тканина покривається фарбою, яка за його межі не проходить. 
При цьому кількість кольорів, що використовується для розпису, практично не обмежена. 
Після резервування контурів малюнка на тканині і розцвічення розчином фарбників 
отримують кольорові візерунки з білими обведеннями. Для того, щоб обведення не руйнували 
малюнок і його композиційний лад, задуманий художником, користуються гумовими 
резервами, заздалегідь розфарбування масляними фарбами. Художні особливості цього 



 

70 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

способу розпису відзначаються тим, що наявність обов’язкового кольорового контуру і 
використання його для різноманітних орнаментів додають малюнку графічно чіткий характер. 

Під час розпису текстилю способом «гарячий батик» відкриваються величезні 
можливості для прояву авторського почерку, що особливо цінується в декоративному 
мистецтві. Художник легко відгукується на декоративні пошуки, на різноманітність 
живописних і графічних манер. Класична техніка гарячого батика – багатократне покриття 
тканини розплавленим воском і її занурення у фарбу. 

В основному образна виразність у виробах з текстилю, розписаних способом «гарячий 
батик», досягається колористичною гармонією. При цьому розробка кольору нескінченно 
різноманітна за структурою, відтінкам, розфарбування, можливими тільки в цій техніці. 

Вільний розпис виробляється без застосування складів, що резервують. Малюнок 
наносять на тканину різними фарбами вільними мазками, тільки остаточна обробка малюнка 
іноді виробляється за допомогою холодного резерву. Тут більше, ніж у раніше згаданих 
способах, індивідуальної творчості. Вільний розпис має багато найрізноманітніших прийомів. 

Нова школа матиме справу з індивідуальністю, самобутністю особистості, оскільки 
індивідуальність є головним принципом етики і мусить виступити керівним методологічним 
положенням у вихованні й навчанні.  

У сучасній загальноосвітній школі застосовуються різноманітні методики, технології, 
форми організації навчальної діяльності. Зокрема, традиційні та інноваційні, пасивні, активні 
та інтерактивні методики. До традиційних здебільшого належать пасивні й активні методики. 

У пасивних методиках учень виступає в ролі об’єкта навчання, він має засвоїти і 
відтворити матеріал, запропонований йому вчителем, який є основним джерелом знань (іноді 
ці методики називають репродуктивними). Учні при ньому, як правило, не співпрацюють 
один із одним і не вирішують будь-яких проблемних завдань. Пріоритетною є діяльність 
вчителя, тобто викладання. 

Розвиток якості творчої особистості здійснюють у психологічно повноцінній творчій 
діяльності та соціальній поведінці. У цьому відношенні ті види діяльності, що існують у 
традиційній загальноосвітній школі, мають бути доповнені та удосконалені. Домінуючі 
інформаційні види навчальної діяльності, пов’язані з механічною передачею та засвоєнням 
знань, мають бути підпорядковані і включені у більш соціально та особистісно значущі 
продуктивні творчі види діяльності. 

Висновки. Важливу роль групова діяльність відіграє і в досягненні виховних цілей 
навчання. Під час навчання в групі формується вміння дитини прийти на допомогу в потрібну 
хвилину: пояснити, перевірити, порадити. Складаються товариські взаємостосунки, 
створюються умови для підготовки підростаючого покоління до спілкування, співпраці, 
наполегливості в самостійному житті після закінчення школи. Завдяки груповій діяльності 
досить успішно здійснюється розвиток мислення школярів, оскільки контакти й обмін 
думками істотно стимулюють його. Групова форма організації навчальної діяльності школярів 
може використовуватися на всіх етапах засвоєння навчального матеріалу. Проте на етапі 
первинного сприйняття нового матеріалу належний рівень цієї діяльності досягається лише за 
умови, що всі учні класу характеризуються високим і достатнім рівнем навчальних 
можливостей, добре володіють навичками самостійної роботи й виявляють велику 
працездатність. У протилежному випадку більш продуктивною є фронтальна діяльність класу 
під керівництвом учителя. Найбільші потенційні можливості має групова форма роботи на 
етапах актуалізації опорних знань, закріплення, поглиблення, систематизації знань. 

Художня праця – це творча робота дитини з різними матеріалами. До змісту художньої 
праці входить виготовлення виробів з різного матеріалу (природного матеріалу, паперу, 
картону, тканини, дерева). Ця праця сприяє розвитку фантазії, творчих здібностей, розвиває 
дрібні м'язи рук, сприяє вихованню витримки, наполегливості, уміння доводити почате до 
кінця. Діти старшого шкільного віку отримують нові знання, позитивні емоції від роботи із 
нетрадиційними матеріалами. Ручний художній розпис тканин – своєрідний вид оформлення 
текстильних виробів сягає своїм корінням у глибоку старовину. «Розпис по тканині», що 
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виник з давніх часів широко використовується і в наш час для прикраси інтер’єру, одягу і 
предметів домашнього ужитку. Існують цікаві технології в «розпису по тканині» одні 
вимагають трудомісткої роботи, а інші прості й оригінальні у виконанні. «Розпис по тканині» 
як один із видів художньо ручної праці має більші можливості в розвитку творчих здібностей 
людини. Досліджуючи психологічну, педагогічну, мистецтвознавчу, методичну літературу 
нами було встановлено що в багатьох джерелах досить грунтовно розкривається технологія 
«розпису по тканині», яку зможе освоїти будь-яка доросла людина (А. Загребаева, 
А. Денисова). На жаль у методичній літературі проблема «розпису по тканині» з дітьми 
шкільного віку розкрита дуже слабко (Т. Корябін, Л. Понтелеева, Г. Перевертень, 
А. Куцакова, А. Аверьянова, Л. Грушина). Однак у шкільних установах мало роботи 
проводиться з використання нетрадиційних матеріалів, більше уваги приділяється 
традиційним. На наш погляд, з існуючих технологій «розпису по тканині» можна виділити 
доступні дітям шкільного віку (вузликовий батик, розпис по накрохмаленій тканині, розпис з 
використанням клею ПВА, вільний розпис). Ми вважаємо, що з дітьми старшого шкільного 
віку можливо використовувати нетрадиційні матеріали і технології «розпису по тканині» тоді, 
коли вони будуть доступні для виконання. 
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У статті розглядається історія й особливості методики навчання учнів технології виконання 

художнього розпису на тканині у гуртковій роботі учнів старших класів.  
Ключові слова: художній розпис, батик, гурткова робота, декоративно-прикладне мистецтво. 
 
В статье рассматривается история и особенности методики обучения учеников технологии выполнения 

художественной розписи на ткани.  
Ключевые слова: художественная роспись, работа кружка, декоративно-прикладное искусство. 
 
In the article history and features of method of studies of students, development of technology of implementation 

of the artistic painting, turns out on fabric in-process group of students of higher forms. Development of quality of 
creative activity of personality. Use of different methods of studies of modern school. 

Keyword: artistic list, batik, circle work, arts and crafts. 
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ТЕХНОЛОГІЇ ФОРМУВАННЯ ҐЕНДЕРНОЇ КУЛЬТУРИ СТАРШОКЛАСНИКІВ 

ЗАСОБАМИ УКРАЇНСЬКОЇ ЛІТЕРАТУРИ 
 
Постмодерна ситуація породила новий тип особистості учня, який потребує всебічних 

умов для його розвитку, адаптації до суспільних змін, формування потреби в самопізнанні, 
самовдосконаленні, самореалізації. Це зумовлює потребу в докорінних змінах традиційного 
підходу до навчання та виховання. Важливою умовою формування навичок адекватного 
осмислення текстів, у яких представлена модель гармонійних / дисгармонійних 
взаємовідносин статей, є застосування інтерактивних технологій навчання, котрі «формують 
внутрішню мотивацію до активного сприйняття, засвоєння та передачі інформації» [6, с. 55], 
забезпечують «істотне скорочення розриву між рівнем підготовки добре- і слабо встигаючих 
учнів» [6, с. 55], сприяють установленню діалогічних взаємовідносин між учителем та учнями 
[3, с. 162], «інтенсифікації та оптимізації навчального процесу» [3, с. 163], спрямовані на 
підготовку молодого покоління до самостійного життя в сучасному інформаційному 
суспільстві тощо. Більшість дослідників (В. Гнєдіч, І. Голубцова, А. Жуковська, Н. Зайцева, 
Л. Кайдалова, О. Красовська, І. Луцик, М. Макаренко, В. Матвієнко, Т. Пастернак, 
С. Сейдаметова, Н. Стецюк, С. Терещенко,О. Харченко та інші) указують на їх 
результативність, оскільки вони трансформують пасивного об’єкта сприйняття навчальної 
інформації на активного суб’єкта пізнання, саморозвитку, самовиховання. Так, наприклад, 
О. Цокур, І. Іванова зазначають: «пріоритетну роль у ґендерному вихованні повинні займати 
сучасні технології навчання, що стимулюють творчість, ініціативу, самостійне і критичне 
мислення…» [2, с. 195]. На думку С. Вихор, «інтерактивні методи є найбільш сприятливими 
для ґендерного виховання. Проведення тренінгів, рольових ігор, «мозкового штурму» формує 
принципово нові виховні ситуації, створює підґрунтя для педагогічної взаємодії на засадах 
особистісно-орієнтованого підходу» [1, с. 58]. Автор навчального посібника О. Семиколєнова 
«Ми – різні, ми – рівні. Основи культури ґендерної рівності» зазначає, що використання 
сучасних педагогічних технологій «створює умови для подальшої демократизації навчально-
виховного процесу, який базується на повазі до особистості кожної дитини» [7, с. 2]. 
Ефективною формою ґендерного виховання, на думку В. Кравця, є соціально-психологічний 
тренінг: «… за рахунок різноманітних ситуацій спілкування, що відтворюються в групі, її 
учасник починає краще розуміти помилки, які він до цього часу допускав у контактах з 
людьми, природу цих помилок і конкретні недоліки власного характеру. Він здобуває глибші 
знання про себе та інших, а головне, завдяки тренінгу відпрацьовує навички спілкування 
взагалі, міжстатевого спілкування» [5, с. 393]. «Ґендерний тренінг – «спосіб прискорення 
психологічного розвитку та самореалізації особистості незалежно від статевої належності» 
(О. Кізь) [4, с. 17] та інші.  

Таким чином, використання інтерактивних технологій навчання у процесі ґендерної 
інтерпретації художнього твору сприяє не лише зростанню пізнавального інтересу до питання 
взаємовідносин статей, а й розвитку потреби в моделюванні конструктивної схеми ґендерного 
позиціонування власного «Я» у дисгармонійному світі. Відповідно до структурних 
компонентів ґендерної культури нами було розроблено ряд психолого-педагогічних вправ, які 
можуть бути використані вчителем української літератури в процесі ґендерної інтерпретації 
текстів. Наведемо кілька прикладів авторських інтерактивних технологій, спрямованих на 
виховання ґендерної культури старшокласників.  

Вправи, спрямовані на пізнання ґендерного «Я» старшокласників  
«Я …» 
Мета: розвивати ґендерну самосвідомість, потребу в ґендерному самовдосконаленні, 

досягненні ґендерної гармонії з протилежною статтю. 

© Т.І. Бутурлим, 2012 
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Форма роботи: індивідуальна / групова / колективна. 
Час виконання – 20-25 хвилин. 
Суть. Учні по колу мають продовжити фрази: «Усвідомлюю, що я … (фемінна / 

маскулінна / андрогінна) особистість, як і … (художні персонажі). Мені потрібно подолати в 
собі … (риси характеру), що властиво і … (художні персонажі), та розвинути … (риси 
характеру), що властиво і … (художні персонажі). Хочу у взаємовідносинах із протилежною 
статтю бути схожим (-ою) на … (художні персонажі), не повторювати таких помилок героїв 
творів: … Я вірю, що в майбутній сім’ї буду тяжіти до … (патріахату / матріархату / паритету) 
подібно до … (художні персонажі)». Із метою економії навчального часу можна учням 
запропонувати називати загальні фрази одночасно, а продовження реплік – невербально 
(шляхом піднімання карток із варіантами відповідей чи голосування за варіанти відповідей). 

Висновок: вправа формує ґендерну свідомість шляхом зіставлення ґендерного «Я» 
старшокласників та художніх персонажів, зокрема допомагає усвідомити якості, що 
перешкоджають / сприяють досягненню гармонії з протилежною статтю. 

Вправи, спрямовані на критичне переосмислення існуючих у суспільстві ґендерних 
стереотипів  

«Хто я?» 
Мета: розвивати вміння визначати тип чоловіка / жінки; виховувати потребу в 

переосмисленні ґендерних ролей, позитивне ставлення до проявів ґендерної толерантності. 
Форма роботи: інтелектуально-рухова гра. 
Час виконання – 5-45 хвилин. 
Суть. Кожному з учнів прикріплюється до спини аркуш із надписом певного типу жінки 

/ чоловіка. Рухаючись, учасники гри мають спілкуватися відповідно до їх ролей. Кожен має 
відгадати власний ґендерний психотип і навести приклади схожих образів художніх творів. 
Наприкінці гри старшокласники аналізують самопочуття − комфортно чи дискомфортно 
почувалися в цій ролі, а також здійснюють переоцінку власних ґендерних ролей. 

Жіночі варіанти ґендерних ролей  
а) «Берегиня» (покірна, миролюбива дружина, ідеальна мати, фізична «рабиня»); 
б) «Барбі» (уважна до власної зовнішності, нарцисична); 
в) жінка-»вамп» (самодостатня, агресивна, волелюбна жінка); 
г) жінка-»вітер» (волелюбна, пристрасна, прагне зробити всіх чоловіків своєю 

власністю); 
ґ) бізнес-леді; 
д) і віддана мати, й ідеальна дружина, і професійно реалізована особистість. 
Чоловічі варіанти ґендерних ролей 
а) «плотух» (пасивний, безхарактерний, не здатний повноцінно реалізуватися); 
б) «Кен» (уважний до своєї зовнішності, егоїстичний); 
в) «патріархатний кат» (агресивний, здійснює надмірний контроль, принижує гідність 

жінки, зловживає спиртним, фізичною силою); 
г) «Дон Жуан»; 
ґ) бізнесмен; 
д) і відданий батько, й ідеальний чоловік, і професійно реалізована особистість. 
Висновок: вправа спрямована на формування в старшокласників конструктивного 

ґендерного рольового репертуару, усвідомлення руйнівного характеру стереотипних 
ґендерних ролей. 

«Ґендерна соціометрія» 
Мета: розвивати вміння визначати ґендерний статус художніх персонажів у творі 

відносно рецепції їх іншими; сприяти усвідомленню власної позиції в ґендерному мікро- й 
макропросторі. 

Форма роботи: групова робота / робота в парах / індивідуальна робота. 
Час виконання – 15-20 хвилин. 
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Суть. Учні мають розподілити художніх персонажів на «зірок», «бажаних», 
«ізольованих», «аутсайдерів» та розмістити їх на ґендерній соціограмі відносно рецепції їх 
іншими персонажами та визначити своє місце в ґендерному світі: 

«зірки» − ті, хто користуються популярністю серед інших персонажів, оскільки в їх 
взаємовідносинах домінує ґендерна гармонія тощо; 

 «бажані» − ті, у кого в ґендерних взаємовідносинах не все досконало, хоча на перший 
погляд здаються ідеальною парою тощо; 

«ізольовані» − ті, хто переживають невзаємне кохання, займають пасивну позицію в 
ґендерних взаємовідносинах тощо; 

«аутсайдери» − об’єкти / суб’єкти ґендерного насильства тощо. 
Орієнтовна відповідь (див. таблицю 1) 

Таблиця 1 
Ґендерна соціометрія 

 

№ Художні твори 

П 
р 
о 
г 
р 
м 
а 

Тип персонажів 
Персонажі-

»зірки»
Персонажі-

»бажані» 
Персонажі-

»ізольовані» 
Персонажі-

»аутсайдери» 

а б в г 

1 І. Нечуй-Левицький 
«Кайдашева сім’я» 

9; 10 Мелашка, 
Лаврін, Мотря, 
Карпо (на 
початку твору) 

Мотря, Карпо, 
Мелашка, 
Лаврін 
(наприкінці 
твору) 

Омелько Омелько 

2 Панас Мирний та 
І. Білик «Хіба ревуть 
воли, як ясла повні?» 

9; 10 Чіпка, Галя (на 
початку твору) 

Христя, 
Грицько 

− Мотря, Галя, 
Христя 

3 І. Карпенко-Карий 
«Хазяїн» 

9 Соня, 
Калинович 

Пузир, Марія − − 

4 І. Карпенко-Карий 
«Мартин Боруля» 

10 Микола, 
Марися 

− Палажка, 
Степан, 
Націєвський 

Мартин  

5 І. Франко «Перехресні 
стежки» 

9 Євгеній, Реґіна − Реґіна (у 
взаємовідно-
синах із 
чоловіком) 

Валеріан 

6 І. Франко «Украдене 
щастя» 

9 − Анна, Михайло Микола Анна (у 
взаємовідносинах 
із Михайлом), 
Микола 

7 І. Франко «Сойчине 
крило» 

10 − Маня, головний 
герой 

− Маня (Сойка), 
Генрис, Зигмунд, 
Володя, капітан, 
Свєтлов  

8 М. Коцюбинський 
«Тіні забутих 
предків» 

9;10 Марічка, Іван Юра, Палагна Іван (у 
взаємовідно-
синах із 
Палагною) 

Іван, Юра, 
Палагна  

9 О. Кобилянська 
«Людина» 

9 Стефан, Олена Олена, Фельс Фельс, Герман Олена 
(наприкінці 
твору), К., батьки 
Олени 

10 О. Кобилянська 
«Земля» 

10 Анна, Михайло − Сава Рахіра  

11 Леся Українка 
«Лісова пісня» 

9;10 Мавка, Лукаш 
(на початку 
твору) 

− Лукаш (у 
взаємовідно-
синах із 

Килина, мати 
Лукаша, Лукаш 
(після 
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Килиною) розлучення з 
Мавкою) 

12 Леся Українка 
«Бояриня» 

9 Оксана, Степан 
(на початку 
твору) 

Оксана, Степан 
(наприкінці 
твору) 

− Оксана, Степан 

13 С. Васильченко 
«Талант» 

9 − − Тетяна (у 
взаємовідно-
синах із 
паничем) 

Тетяна, панич 

14 В. Винниченко 
«Момент» 

10 − Муся, головний 
герой 

− − 

15 В. Підмогильний 
«Місто» 

10 − − Надійка, 
Тамара 
(Мусінька), 
Зося 

Степан, його 
жінки 

16 У. Самчук «Марія» 9 − Марія, Корній 
 

Гнат Марія, Корній 
 

17 Іван Багряний 
«Тигролови» 

9;10 Наталка, 
Григорій, 
батьки Наталки 

− − − 

18 Олесь Гончар 
«Собор» 

9 Іван, Віра, 
Микола, Єлька 

− Костя, 
Володимир 

Наталка, Костя, 
Жанна, 
Володимир 
бригадир 

19 Олесь Гончар 
«Залізний острів» 

10 Віталік, Тоня − − − 

20 Олесь Гончар «За 
мить щастя» 

10 Сашко, Лариса − − − 

21 О. Довженко «Україна 
в огні» 

9;10 Олеся, Василь Лаврін, Тетяна − Христя, Пальма 

22 О. Довженко 
«Зачарована Десна» 

9;10 − − − мати, батько, 
баба, дід 
головного героя 

23 Ю. Мушкетик «Суд» 9 − Ганна, Омелько − − 
24 Л. Костенко «Маруся 

Чурай» 
9;10 Маруся, 

Грицько (на 
початку твору) 

Грицько, Галя Грицько (у 
взаємовід-
носинах із 
Галею) 

Маруся, Грицько 
(після зради), 
мати Грицька 

25 Гр. Тютюнник 
«Зав’язь» 

9 − Соня, Микола − − 

26 Гр. Тютюнник «Три 
зозулі з поклоном» 

9;10 Софія, Михайло − Марфа, Карпо − 

27 В. Шевчук «Дім на 
горі» 

10 − Марія, Іван бабця, Оксана, 
Галя, джигун, 
джеджурик 

Галя, Анатоль, 
Неоніла, хлопець 

28 П. Загребельний 
«Диво» 

10 Сивоок, Ісса Ярослав, Забава Борис, Тая, 
Ярослав, 
Інгігерда 

Ярослав, 
Інгігерда, Забава 

 
Висновок: вправа розвиває в старшокласників уміння оцінювати власну ґендерну 

позицію відповідно до характеру взаємовідносин із протилежною статтю, формує потребу в 
налагодженні конструктивної інтеракції з чоловіком / жінкою. 

Вправи, спрямовані на вдосконалення знань, умінь, навичок щодо взаємовідносин 
із протилежною статтю  

«Психологічна допомога» 
Мета: розвивати навички ефективно роз’язувати складні ґендерні ситуації художніх 

персонажів та акумулювати конструктивний ґендерний досвід. 
Форма роботи: діалог двох мікрогруп. 
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Суть. Учні в образі певних художніх персонажів розподіляються на тих, хто потребує 
психологічної допомоги на шляху вирішення ґендерних проблем (наприклад, головний герой, 
головна героїня («Записки..» Л.Костенко), Катя, Роман, Сашко, Сергій, Ігор («Село не люди» 
Люко Дашвар), Волин, Царівна О., Леа, Гей («Озерний вітер» Ю.Покальчука), і тих, хто 
здатен надати її (з інших творів) (наприклад, Марічка та Іван («Тіні забутих предків» 
М. Коцюбинського), Іван та Віруня («Собор» Олеся Гончара), Наталка й Григорій 
(«Тигролови» Івана Багряного), Софія та Михайло («Три зозулі з поклоном» Гр. Тютюнника). 
«Клієнти» й «психологи» стають у дві шеренги один напроти одного, одягнувши «паперову 
медаль». Перші мають усвідомити ґендерну проблему свого художнього персонажа, другі – 
допомогти її вирішити. 

Висновок: вправа допомагає старшокласникам усвідомити, проаналізувати проблему у 
взаємовідносинах персонажів, знайти конструктивне рішення; виховує потребу не наслідувати 
типові помилки ґендерної комунікації персонажів. 

Вправи, спрямовані на первинне оприявлення ґендерної чутливості у 
взаємовідносинах із чоловіком / жінкою  

«Що краще?» 
Мета: формувати потребу в ґендерному самовдосконаленні, уникненні проявів ґендерної 

інтолерантності. 
Форма роботи: рольова гра. 
Суть. Учні обирають для себе одну із запропонованих ролей: «чоловіка, що проявляє 

ґендерну інтолерантність до жінки», «жінки, що є жертвою ґендерної дискримінації», «жінки, 
що проявляє ґендерну інтолерантність до чоловіка», «чоловіка, що є жертвою ґендерної 
дискримінації» (будь-яка роль має бути підкріплена прототипом із певного художнього тексту 
української літератури ХІХ-ХХІ ст.). Ті, хто відчувають дискомфорт при виконанні подібних 
вправ можуть виконувати роль «спостерігачів-аналізаторів». Учасники рольової гри 
програють діалог на довільну тему відповідно до своїх образів, після чого обговорюються 
самопочуття «акторів». Потім учитель пропонує парам помінятися ролями: наприкінці 
аналізується зміна відчуттів і думок. Із метою вивільнення деструктивних емоцій 
старшокласників доцільно їм запропонувати втілитися в образ андрогенної особистості, яка 
легко віднаходить ґендерну гармонію з протилежною статтю (цей образ може бути 
використаний із художніх творів або ж бути реконструкцією ґендерно нечутливого 
персонажу).  

Висновок: рольова гра спрямована на усвідомлення значимості оприявлення у 
взаємовідносинах із чоловіком / жінкою ґендерної чутливості.  

Вправи, спрямовані на рефлексію отриманих ґендерних знань  
«Чи так у моїй родині?» 
Мета: розвивати навички аналізу характеру взаємовідносин статей, формувати 

потребу в ґендерному самовдосконаленні. 
Форма роботи: рефлексія, бесіда. 
Суть. У процесі ґендерної інтерпретації художнього тексту учні можуть зіставити 

характер взаємовідносин персонажів протилежної статі із моделлю ґендерної інтеракції своїх 
батьків, дідуся й бабусі, проаналізувати, що саме може негативно вплинути на власну 
ґендерну культуру, що призводить до ґендерної дисгармонії, чого не варто повторювати у 
своєму житті. 

Висновок: вправа розвиває вміння аналізувати ґендерну ситуацію в родині, наслідувати 
їх конструктивний ґендерний досвід, не повторювати ґендерних помилок у майбутньому. 

Вправи, спрямовані на моделювання власної ґендерної позиції у світі  
«Конструктивні зміни» 
Мета: розвивати потребу в трансформації дисгармонійних взаємовідносин, віру в 

побудову щасливої сім’ї в майбутньому. 
Форма роботи: рефлексія, бесіда. 



 

77 

Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

Суть. Учитель роздає учням картки, на яких написані імена двох художніх персонажів 
протилежної статі, чиї взаємовідносини є дисгармонійними. Старшокласники мають 
«переписати ґендерний сценарій», котрий би мав щасливу розв’язку. Потім ставлять собі 
запитання: Чи зможу я змінитися в кращий бік? Що потрібно зробити для цього? Чи зможу я 
уникати ґендерних конфліктів і досягти ґендерної гармонії? Яким чином я зможу підвищити 
свою ґендерну культуру? 

Орієнтовна відповідь 
«Кайдашева сім’я» І.Нечуя-Левицького: Омелько має проявляти маскулінність, захищати 

своє «Я» від владної дружини, не стояти осторонь сімейних міжусобиць, максимально 
реалізувати творчий потенціал у столярстві; Маруся має більше цінувати чоловіка за його 
працелюбність, урівноваженість, спонукати до активної діяльності гуманними методами, 
досягти внутрішньої стабільності; 

«Хіба ревуть воли, як ясла повні?» Панаса Мирного та І. Білика: Чіпка має максимально 
реалізуватись у землеробстві, насолоджуватись коханням, даним Богом, у крайньому випадку 
– переїхати в інше місце, обрати більш конструктивні шляхи боротьби із соціальною 
несправедливістю; Галя має пробудити в собі маскулінне начало в процесі психологічної 
реабілітації чоловіка; Мотря має перед одруженням дізнатися більше про свого майбутнього 
обранця, не дозволяти ворожому оточенню ображати свого сина; дружина Пороха має 
зрозуміти справжню причину пияцтва чоловіка, пітримати його, розвинути в собі роль матері, 
домогосподарки, у разі неможливості досягти ґендерного компромісу – розлучитися. 

«Тіні забутих предків» М. Коцюбинського: Івану не варто одружуватися з жінкою, яку не 
кохає, доцільно віднайти душевний спокій у трудовій діяльності; Палагна має підбадьорити 
чоловіка, урізноманітнити повсякденне життя розвагами, не зраджувати чоловіка або 
розлучитися. 

«Земля» О. Кобилянської: Рахіра не має права знущатися над Савою, розпоряджатися 
його життям, усвідомити деструктивність розгульного способу життя й розпочати трудову 
діяльність; Сава має навчитися керувати своїми емоціями, приймати самостійні рішення, 
намагатися знайти спільну мову зі своєю родиною; батьки Михайла не мають шукати винних 
у смерті сина, а прийняти факт як даність, віднайти душевний спокій у єднанні з онуками, 
цінувати людей, які були дорогими синові. 

«Лісова пісня» Лесі Українки: Лукаш і Мавка має розвивати в собі маскулінне начало, 
зокрема здатність захистити себе, відстояти власну точку зору, доцільно парі жити 
відокремлено від батьків; матері Лукаша потрібно шукати в невістці не нову робочу силу, а 
ідеального супутника життя для свого сина, не втручатися у взаємовідносини молодих; 
Килина не має вирішувати свої матеріально-побутові проблеми за рахунок інших, потрібно 
формувати в собі морально-етичні цінності. 

Висновок: вправа розвиває практичні вміння знаходити конструктивні рішення 
конфліктної ситуації між статями. 

Вправи, спрямовані на проектування паритетної свідомості на інтеракцію зі світом  
«Мій тип» 
Мета: формувати навички побудови ґендерної гармонії з оточуючим світом. 
Форма роботи: гра. 
Суть. Учитель розміщує на дошці картки, на яких написані найбільш поширені в 

українській літературі типи чоловіків та жінок. Обравши одну з них, вступають у діалог з 
іншими учнями протилежної статі відповідно до зазначеної ролі. Через 1 хвилину 
старшокласники роблять висновки, із яким ґендерним типом їм було більш комфортно 
спілкуватися і зможуть віднайти ґендерну гармонію з оточуючим світом у реальному житті. 

Висновок: вправа розвиває потребу в учнів досягти всебічної гармонії з протилежною 
статтю. 
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Вправи, спрямовані на передачу зразкового ґендерного досвіду майбутнім 
поколінням  

«Капсула часу» 
Мета: формувати потребу в передачі конструктивного ґендерного досвіду своїм 

нащадкам. 
Форма роботи: гра. 
Суть. Учням пропонується написати заповітного листа для своїх нащадків, вклавши його 

в «капсулу часу». В описі має бути окреслена бажана модель взаємовідносин із протилежною 
статтю їх дітей, онуків, правнуків і т.д. У якості прикладів старшокласники можуть 
використати імена художніх персонажів, поведінку яких варто наслідувати чи не 
повторювати. 

Висновок: вправа виховує потребу учнів у формуванні конструктивного ґендерного 
досвіду, котрий би могли наслідувати їхні нащадки. 

Отже, застосування сучасних педагогічних технологій сприяє ефективному формуванню 
ґендерної культури старшокласників, оскільки вони стимулюють до активної пізнавальної 
діяльності, налагоджують діалогічні взаємовідносини у системі «учень – учень», «учень – 
учитель», розвивають навички паритетної комунікації із протилежною статтю. Система занять 
із української літератури, у контексті яких апробується ґендерна модель навчання і виховання, 
сприяють розвитку потреби в рефлексії ґендерного «Я»; усвідомленню позитивних і 
негативних властивостей фемінності / маскулінності, ґендерних стереотипів, 
деструктивності пригнічення бажань, мимовільних еротичних зв’язків, подружньої зради, 
ґендерного насильства; визначенню учнями власної ґендерної позиції через співвіднесення себе 
та «Я» художніх персонажів; формуванню потреби в підтримці близької людини в складній 
ситуації; вихованню вміння толерантно розв’язувати ґендерні конфлікти через моделювання 
схеми ідеальних взаємовідносин персонажів; перенесенню отриманих знань у реальне життя; 
оцінювання ступеня їх ефективності; вихованню потреби в корекції ґендерних навичок та 
практичному застосуванні художніх знань у реальному житті. 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

 
У статті описуються особливості застосування інтерактивних технологій у процесі формування 

ґендерної кульутри старшокласників на уроках української літератури. Запропоновані автором вправи 
активізують пізнавальну діяльність учнів, виховують культуру взаємовідносин із протилежною статтю. 

 
В статье описываются особенности использования интерактивных технологий в процессе 

формирования гендерной культуры старшеклассников на занятиях украинской литературы. Предложенные 
автором упражнения активизируют познавательную деятельность учеников, воспитывают культуру 
взаимодействия с противоположной статью. 

 
The article describes peculiaritiesof application of interactive technologies in the process of formingsenior pupils’ 

gender culture at the lessons of Ukrainian literature. Exercises, offered bythe author, activate cognitive activity of the 
pupils, bring upthe culture of interaction with the opposite sex. 
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ВИКОРИСТАННЯ МЕТОДИЧНИХ ПРИЙОМІВ ПІД ЧАС ПРОЕКТУВАННЯ 

ПОЧАТКУ ТА КІНЦЯ УРОКУ МАТЕМАТИКИ 
 
Постановка проблеми. Урок математики був і залишається основним елементом 

навчального процесу. Ефективність навчально-пізнавальної діяльності учнів у значній мірі 
залежить від володіння вчителем методикою раціональної організації і проведення уроку.  

Аналіз актуальних досліджень. Нині існує значна кількість наукових праць, які 
розкривають методологічні та теоретичні основи уроку. Так, дослідження І. Лернера, 
М. Скаткіна, М. Махмутова й інших присвячені вивченню та вдосконаленню класно-урочної 
системи навчання. Типологія уроків представлена у працях Б. Єсипова, І. Огороднікова, 
В. Оніщука й інших. Розробка теорії структури уроку велась Б. Єсиповим, Р. Лембергом, 
В. Фоменко, М. Махмутовим й іншими. Ціла система різноманітних методичних прийомів 
організації традиційних і нетрадиційних форм роботи на уроці, прийоми забезпечення 
ефективної перевірки знань тощо запропонував А. Гін [1]. Але при всьому різноманітті 
методичних прийомів, досі актуальним залишається питання конструювання вчителем 
математики найважливіших елементів початку і кінця уроку, а саме організаційного моменту, 
перевірки домашнього завдання, актуалізації знань і умінь, підведенню підсумків і рефлексії. 

Мета статті – запропонувати методичні прийоми, за допомогою яких здійснюється 
організаційний момент, перевірка домашнього завдання й актуалізація знань на початку уроку 
та підведення підсумків уроку й рефлексія – у кінці уроку. 

Виклад основного матеріалу. Із перших хвилин уроку необхідно створювати умови для 
успішної сумісної діяльності вчителя й учнів, спрямованої на досягнення поставлених цілей. 
Для цього доречними будуть наступні методичні прийоми. 

Прийом «Пароль». Привітавшись, учитель не пропонує присісти, а просить учнів 
назвати, не повторюючись (ланцюжком) суттєве для матеріалу попереднього уроку слово – 
своєрідний пароль. 

Прийом «Асоціація». Учитель запитує в учнів: «Які асоціації у вас викликає слово 
«урок»?», – і пропонує розкласти його по літерах. Наприклад, «У» – успіх, «Р» – радість, «О» 
– обдарованість, «К» – кмітливість. Учитель запитує: «Чого ви чекаєте від цього уроку? 
Сподіваюсь, що сьогодні на уроці вас чекає і успіх, і радість, ви зможете продемонструвати 
обдарованість і кмітливість». 

Використання епіграфу, девізу. Наприклад, можна навести вислів китайського педагога 
Конфуція, який ще 2400 років тому сказав: «Те, що я чую, я забуваю. Те, що я бачу й чую, я 
трохи пам’ятаю. Те, що я чую, бачу й обговорюю, я починаю розуміти. Коли я чую, бачу, 
обговорюю й роблю, я набуваю знань і навичок». Учитель каже: «То ж закликаю вас до 
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співпраці». 
Розгадування ребусу, кросворду. Заповнюючи порожні клітинки кросворду, учні 

отримують ключове слово. Саме воно може бути новим поняття, із яким планується 
ознайомити учнів на цьому уроці. 

Із усього різноманіття методичних прийомі запропонуємо ті, які, на нашу думку, будуть 
найдоречнішими для урізноманітнення перевірки домашнього завдання та актуалізації 
знань і вмінь учнів.  

Ігри «Доміно» і «Пасьянс» доцільно використовувати для перевірки математичних 
формул. 

Гра «Ланцюжок». На першу парту кожного ряду кладеться аркуш паперу, на якому 
написано вправи. Кожен учень виконує лише одну вправу і, записавши результат, передає 
аркуш іншому, поки аркуш не дійде до останнього учня, який передає його учителю. 

Гра «Математичне лото». Відповідей заготовлюється на одну більше. Прикріпивши 
відповіді до завдань, перевіряється правильність їх розв’язання. На зворотному боці карток із 
правильними відповідями міститься фрагмент якоїсь картинки, наприклад, це може бути 
портрет відомого математика. Після чого можна повідомити учням бібліографічну довідку 
про нього.  

Прийом «Світлофор». В учнів на парті знаходяться сигнальні картки. Учитель вказує 
на розв’язання певного завдання. Якщо воно правильне – піднімається зелена картка, якщо ні 
– червона. Цей прийом можна проводити і під час математичного диктанту. 

Математичні диктанти допомагають розв’язати проблему перевірки підготовленості 
учнів до сприйняття нового матеріалу. Дуже зручними для перевірки є графічні диктанти. 

Покажемо на прикладі теми уроку «Властивості функцій» (9 клас), як можна здійснити 
зв'язок між перевіркою домашнього завдання та актуалізацією знань і вмінь, необхідних для 
свідомого засвоєння уроку (тема попереднього уроку «Функції. Властивості функцій»; тема 
наступного уроку «Перетворення графіків функцій»). 

Перевірку домашнього завдання здійснюємо за допомогою графічного диктанту. На 

дошці заздалегідь написано позначення варіантів відповідей кожного завдання: а) ; б) 

; в) . Обравши правильну, на думку учня, відповідь, він малює певну позначку, яка 
відповідає цьому варіанту. Кожну риску потрібно малювати злито з попередньою, у результаті 
учень отримує певний малюнок (рис. 1). Після завершення опитування вчитель пропонує 
учням обмінятися зошитами і перевірити роботу товариша. Перевірка здійснюється таким 
чином: учитель відкриває частину дошки, на якій перед уроком намальована правильна 
картинка, і учні звіряються з нею. 

Для здійснення актуалізації учитель добудовує на малюнку, який було отримано після 
перевірки графічного диктанту, систему координат (рис. 2) і пропонує учням відповісти на 
питання за отриманим графіком (відповіді повинні супроводжуватися детальними 
коментарями, що забезпечує перевірку теоретичної частини домашнього завдання). 

1). Чи являється отриманий графік графіком функції? Чому? 
2). Знайдіть множину визначення і множину значень цієї функції. 
3). На яких проміжках функція спадає? Зростає? Не спадає? 
4) Знайдіть максимальне і мінімальне значення цієї функції. При яких значеннях 

аргументу вони досягаються? 
5). Добудуйте графік цієї функції так, щоб вона стала парною (непарною). 
У кінці уроку підводяться підсумки, обговорення того, що учні взнали і як працювали на 

уроці, кожен оцінює свій вклад у досягнення поставлених цілей на початку уроку, свою 
активність, ефективність роботи класу, цікавість та доцільність обраних форм роботи. 
Розглянемо методичні прийоми, які доречно застосувати на етапі підведення підсумків 
уроку. 

Прийом «Повторення з контролем» або «Ланцюгове опитування». Учні ставлять 
одне одному серію запитань і відповідають на них, наводячи приклади. 

Метод «Прес». Учні один за одним будують і проголошують заключне положення до 
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заняття за схемою (яку краще видати учням): 
– я вважаю, що … (висловіть свою думку). 
– … тому, що … (поясніть причину виникнення цієї думки, підґрунтя для доведення). 
– … наприклад … (наведіть приклади, факти на підтримку вашої думки). 
– … отже, таким чином … (узагальніть свої міркування, зробіть висновок). 
Прийом «Вірю-не вірю». 
 

 
 
 
 

 

Рис. 1 Рис. 2 
 
Прийом «Мікрофон». Учні висловлюються за схемою: 
– я дізнався … 
– я навчився … 
– мені сподобалось … 
Прийом «Своя опора». Використовуючи інформацію уроку, учні складають опорну 

схему «____».  
Прийом «Словник термінів». Учні називають слова, які надалі ввійдуть до їх активного 

словника. 
Прийом «Плюс-мінус-цікаво». Можна виконувати як усно, так і письмово, залежно від 

наявності часу. Для письмового виконання пропонується заповнити таблицю із трьох граф. У 
графу «П» – «плюс» записується усе, що сподобалося на уроці, інформація і форми роботи, 
які викликали позитивні емоції, або на думку учня можуть бути йому корисні для досягнення 
якихось цілей. У графу «М» – «мінус» записується усе, що не сподобалося на уроці, здалося 
нудним, викликало неприязнь, залишилося незрозумілим, або інформація, яка, на думку учня, 
виявилася для нього не потрібною, даремною з точки зору розв’язання життєвих ситуацій. У 
графу «Ц» – «цікаво» учні вписують усі цікаві факти, про які дізналися на уроці і що б ще 
хотілося дізнатися з цієї проблеми, питання до учителя. Цю таблицю придумав Едвард де 
Боно, доктор медичних наук, фахівець в області розвитку практичних навичок в області 
мислення. Ця вправа дозволяє вчителеві поглянути на урок очима учнів, проаналізувати його з 
точки зору цінності для кожного учня. Для учнів найбільш важливими будуть графи «П» і 
«Ц», оскільки в них міститимуться пам'ятки про ту інформацію, яка може їм коли-небудь 
згодитися. 

Прийом «Анкета». Учням пропонується анкета, яка дозволяє здійснити самоаналіз, 
дати якісну й кількісну оцінку уроку. Деякі пункти можна варіювати, доповнювати, це 
залежить від того, на які елементи уроку звертається особлива увага. Можна попросити учнів 
аргументувати свою відповідь. Наприклад, до анкети можна внести такі запитання. 

Вправа «Комплімент» (комплімент-похвала, комплімент діловим якостям, комплімент 
в почуттях). Нею можна скористатися для того, щоб закінчити урок на позитивній ноті. Це 
однин із варіантів, в якому учні оцінюють вклад один одного в урок і дякують один одному і 
учителю за проведений урок. Такий варіант закінчення уроку дає можливість задовольнити 



 

82 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

потреби у визнанні особової значущості кожного [2]. 
«Скриня з пропозиціями». У ході бесіди учні на аркуші паперу висловлюють свої 

враження, зауваження, пропозиції та опускають їх у скриню. Таку скриню з пропозиціями 
вчитель використовує для того, щоб учні могли анонімно висловлювати свої погляди, 
проблеми, які їх хвилюють, або ставити запитання. Вона може зменшити збентеження учнів у 
разі непорозуміння з боку інших і гарантувати, що навіть найособистіші питання, які 
хвилюють, висловлені. Лише вчитель повинен мати доступ до вмісту скрині з пропозиціями 
[3]. 

 
1. На уроці я працював активно / пасивно 
2. Своєю роботою на уроці я задоволений / не задоволений 
3. Урок для мене показався коротким / довгим 
4. На уроці я не втомився / втомився 
5. Мій настрій поліпшився / погіршився 
6. Матеріал уроку мені був зрозумілий / не зрозумілий;  

корисний /не корисний;  
цікавий / нудний 

7. Домашнє завдання мені здається легким / складним; цікавим / не цікавим 
 
Обов'язковою умовою створення розвиваючого середовища на уроці є етап рефлексії. 

Слово рефлексія походить від латинського reflexio – звернення назад. Словник іноземних слів 
визначає рефлексію як роздум про свій внутрішній стан, самопізнання. Тлумачний словник 
російської мови трактує рефлексію як самоаналіз. У сучасній педагогіці під рефлексією 
розуміють самоаналіз діяльності і її результатів. За словами О. Головкіної [2] рефлексія на 
уроці – це спільна діяльність учнів і учителя, що дозволяє удосконалювати навчальний 
процес, орієнтуючись на особу кожного учня. 

Цілі рефлексії: згадати, з'ясувати і усвідомити основні компоненти діяльності (її сенс, 
типи, способи, проблеми, шляхи їх розв’язання, отримувані результати і т.п.). Без розуміння 
способів свого вчення, механізмів розуміння, учні не зможуть присвоїти тих знань, які вони 
добули. Рефлексія допомагає учням сформулювати отримувані результати, перевизначити цілі 
подальшої роботи, скоректувати свій освітній шлях. Діяльність рефлексії дозволяє учневі 
усвідомити свою індивідуальність, унікальність [4]. 

Рефлексія може здійснюватися не лише у кінці уроку, як це прийнято вважати, але і на 
будь-якому його етапі. Рефлексія спрямована на усвідомлення пройденого шляху, на збір в 
загальну скарбничку поміченого обдуманого, понятого кожним. Її мета не просто піти з уроку 
із зафіксованим результатом, а збудувати смисловий ланцюжок, порівняти способи і методи, 
вживані іншими зі своїми. 

Виходячи з функцій рефлексії розрізняють: рефлексію настрою і емоційного стану; 
рефлексію діяльності; рефлексію змісту навчального матеріалу. 

Проведення рефлексії настрою й емоційного стану доцільно на початку уроку з метою 
встановлення емоційного контакту з групою і у кінці діяльності. Застосовуються картки із 
зображенням осіб, колірне зображення настрою, емоційно-художнє оформлення (картина, 
музичний фрагмент). 

Рефлексія діяльності дає можливість осмислити способи і прийоми роботи з навчальним 
матеріалом. Цей вид рефлексії прийнятний на етапі перевірки домашнього завдання. 
Застосування цього виду рефлексії у кінці уроку дає можливість оцінити активність кожного 
на різних етапах уроку, використовуючи наприклад прийом «сходи успіху».  

Рефлексія змісту навального матеріалу використовується для виявлення рівня 
усвідомлення змісту пройденого. Ефективний прийом незавершеного речення, тези, підбору 
афоризму, рефлексія досягнення мети з використанням «дерева цілей», оцінки «приросту» 
знань і досягнення цілей (висловлювання «Я не знав; тепер я знаю»); прийом аналізу 
суб'єктивного досвіду і прийом синквейна, який допомагає з'ясувати відношення до проблеми, 
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що вивчається, з'єднати старе знання та осмислення нового [2]. 
Прийом «Сходинки». Звертається увага учнів на плакат зі сходинками (рис. 3). Учитель 

каже: «Ми з вами усі разом на початку уроку були на першій сходинці. А де кожний з вас 
зараз? Розташуйтеся на сходинках». 

 
Рис. 3. 

 
Прийом «Світлофор-2». Учням пропонується один із різнокольорових квадратиків 

відповідно кольору, який відповідає їх стану на уроці: жовтий – комфортно; зелений – 
звичайно; червоний – напружено. 

Прийом «Смайлік». Учитель роздає учням сигнали зворотного зв’язку із записами, 
зображеними на рис. 4. 

 
   

Браво! Ти можеш більше! Задумайся, як досягти 
більшого 

 
Рис. 4 

 
Прийом «Смайлік-2». Учні мають зобразити на маленьких аркушах, що лежать на їх 

столах один із малюнків, зображеними на рис. 5. Виходячи з класу, вони їх здають. 
 

   
Якщо сподобалося Якщо на уроці було не 

цікаво 
Якщо зіпсувався настрій 

 
Рис. 5 

 
Прийом «Барометр настрою». Кожен учень у своєму зошиті має поставити позначку 

на рис. 6, як він провів урок. 
 

 
Рис. 6. 
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Прийом «Емоційний стан». На заготовлених заздалегідь фігурах учні пишуть 
прикметники, що характеризують їх емоційний стан на кінець уроку. 

Висновки. Таким чином, у процесі реалізації розглянутих методичних прийомів стає 
неможливим усякий раз починати і закінчувати урок однаково. Адже школярі втомлюються 
від одноманітності організації їх діяльності на уроці, а новий незвичний початок або кінець 
уроку дозволить уникнути цього, навіть якщо вся інша частина уроку побудована традиційно. 
Постійне намагання урізноманітнювати методичні прийоми під час проведення початку та 
кінця уроку привносить елементи несподіванки і тому сприяє прояву зацікавленості учнів до 
уроку з перших його хвилин, мобілізує їх сили і здібності, мотивує подальшу діяльність. 
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У даній статті розглянуті методичні прийоми проектування таких елементів початку та кінця уроку 

математики як організаційний момент, перевірка домашнього завдання, актуалізація знань і умінь, необхідних 
для свідомого засвоєння матеріалу уроку, підведення підсумків уроку та рефлексія. 

Ключові слова: урок математики, початок уроку, кінець уроку, організаційний момент, перевірка 
домашнього завдання, актуалізація знань і умінь, підведення підсумків уроку, рефлексія. 

 
В данной статье рассмотрены методические приемы проектирования таких элементов начала и конца 

урока математики как организационный момент, проверка домашнего задания, актуализация знаний и умений, 
необходимых для сознательного усвоения материала урока, подведения итогов урока и рефлексия. 

Ключевые слова: урок математики, начало урока, конец урока, организационный момент, проверка 
домашнего задания, актуализация знаний и умений, подведение итогов урока, рефлексия. 

The methodical techniques for planning of beginning and end of math lesson are considered in this article. Among 
them are organization moment, verification of home task, actualization of knowledges and abilities, which are necessary 
for the conscious learning the material of lesson, working out the totals of lesson and reflection. 

 
Keywords: lesson of mathematics, beginning of lesson, end of lesson, organizational moment, verification of home 

task, actualization of knowledges and abilities, working out the totals of lesson, reflection. 
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РОЗВИВАЄМО ТВОРЧЕ МИСЛЕННЯ УЧНІВ НА УРОКАХ МАТЕМАТИКИ 
 
Сучасній людині ХХІ століття досить часто доводиться діяти в нестандартних ситуаціях, 

розв’язувати завдання, які вимагають неординарних підходів, проявляти кмітливість та 
винахідливість. Тому проблема розвитку творчого мислення учнів належить до актуальних 
проблем процесу навчання, зокрема навчання математики. 

Значний внесок у дослідження проблеми творчості, розвитку творчого мислення 
школярів зробили вітчизняні та зарубіжні педагоги і психологи Д. Богоявленська, 
Л. Виготський, В. Давидов, Дж. Гілфорд, А. Маслоу, В. Моляко, Я. Пономарьов, 
С. Рубінштейн, Б. Теплов; математики Ж. Адамар, Г. Вейль, Ф. Клейн, В. Крутецький, 
Д. Пойя, А. Пуанкаре, Є. Турецький, Л. Фрідман. 

© Т.А. Грицик, 2012
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

У сучасній психолого-педагогічній науці проблема творчості, розвитку творчого 
мислення розглядається в аспектах: прояву дивергентного мислення, креативності 
(Дж. Гілфорд), розвитку продуктивного мислення (З. Калмикова [4, с. 7]), актуалізації 
інтелектуальної ініціативи (Д. Богоявленська [1]), формування творчої компетентності 
(Т. Волобуєва [2]). 

Згідно з визначенням, поданим в українському педагогічному словнику, творчість – це 
продуктивна людська діяльність, здатна породжувати якісно нові матеріальні та духовні 
цінності суспільного значення [3, с. 326]. 

Серед властивостей та ознак механізму творчості психологи називають такі: творчість 
не є елітарним психічним явищем, вона притаманна практично кожній людині; творчість не 
має віку, вона розвивається у процесах відкриття, створення, самоподолання та 
самоздійснення; механізм творчості має складові, які виникають гетерохронно – неодночасно 
і розвиваються різними темпами [5, с. 16]. 

Різноманітні дослідження науковців присвячені компонентному складу творчого 
мислення [2; 8; 9]. Найчастіше до компонентів творчого мислення належать: гнучкість, 
варіативність мислення, вміння генерувати оригінальні, незвичні ідеї, швидкість міркувань, 
здібність згортати розумові операції, незалежність суджень, легкість генерування ідей, 
здібність фантазувати, інтуїцію, здатність до перенесення, наполегливість у досягненні мети. 
Вияв кожного із зазначених компонентів характеризує складний процес творчої діяльності. 

Однак, незважаючи на значні напрацювання із зазначеної проблеми, недостатньо 
розв’язаними залишаються питання втілення конкретних способів і засобів розвитку творчості 
у реальну шкільну практику, розвитку компонентів творчого мислення у навчальному 
процесі. 

Мета статті – продемонструвати дидактичні можливості тригонометрії з метою 
розвитку творчого мислення учнів, розглянути способи розвитку компонентів творчого 
мислення засобами тригонометрії. 

Виклад основного матеріалу. Розвинути творче мислення учнів – складна педагогічна 
задача. Вона пов’язана із проблемами діагностики психологічних процесів особистості, 
виявлення її природних здібностей, створення умов для їх підтримки та формування. У 
процесі творчого розвитку учня важливе і першочергове значення слід приділяти мотивації та 
зацікавленню як необхідним внутрішнім рушійним чинникам розвитку. Лише зацікавлена 
особистість з великим бажанням віднайти ключ до розв’язання задачі буде виконувати 
тривалу творчу роботу. У процесі вивчення шкільної тригонометрії мотиваційний компонент 
навчального процесу особливо важливий, зважаючи на те, що значна частина учнів 
традиційно розглядає тригонометричний матеріал як складний та нецікавий. 

Дидактичні можливості тригонометрії з метою розвитку творчого мислення значні, 
оскільки: тригонометрія – відносно автономний розділ математики, який включає більшість 
змістових ліній; тригонометрія має широкі внутрішньопредметні та міжпредметні зв’язки, що 
значно розширює можливості для творчої роботи; специфіка тригонометрії полягає у 
наявності великої кількості формул, які пов’язують тригонометричні та обернені 
тригонометричні функції; оперування тригонометричними формулами дає можливість 
спрямовувати дії учня у потрібному руслі. 

Акцентуємо увагу на окремих компонентах творчого мислення особистості, які 
отримують розвиток під час вивчення тригонометрії. 

Оперування знаковою символікою. Перетворення тригонометричних виразів розвиває 
уміння оперувати знаковою символікою як одним із компонентів математичних здібностей (за 
В. Крутецьким). Математичні символи – це азбука математики й уміння працювати з ними є 
передумовою засвоєння математичної мови. Адже велика книга Математики написана на мові 
Символів. Тригонометричні перетворення служать хорошим засобом виховання охайності 
записів, уважності, математичної культури. 

Прогнозування. Формування уміння прогнозувати – важлива складова розвитку творчого 
мислення учнів. Щодня людина здійснює прогнозування наслідків власних дій, процесів і 
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подій, які відбуваються у різних сферах її життя. Прогнозуючи, людина визначає пріоритети 
своє поведінки, регулює власну діяльність. На основі прогнозування визначаються найбільш 
раціональні шляхи розв’язання проблем. Прогнозування дає можливість уникнути помилки та 
відшукати ефективні способи розв’язання проблемних ситуацій. Як зазначає В. Паламарчук, 
«… в рішеннях будь-яких проблем вміння моделювати, прогнозувати є тими стратегічними 
способами діяльності, без яких тактичні способи можуть бути знеціненими» [6, с. 110]. 

З метою розвитку умінь прогнозувати доцільно спонукати учнів до обґрунтувань тих 
пропозицій, які вони висловлюють, їх аналізу та обговорення. Слід пропонувати запитання 
типу: яка мета застосування формули чи твердження; до чого призведе дане перетворення; чи 
немає простішого способу досягти необхідного результату. Розглянемо приклад. 

Приклад. Довести, що коли   , то  tgtgtgtgtgtg  . 
Під час обговорення способів розв’язання цієї задачі учні висловлюють різні пропозиції, 

наприклад: 
1) записати усі тангенси через відношення синуса і косинуса та звести дроби лівої 

частини до спільного знаменника;  
2) до будь-яких двох доданків лівої частини рівності застосувати формулу суми 

тангенсів; 
У результаті активної прогностично-мисленнєвої діяльності учні приходять до висновку: 

ці способи призводять до переходу від однієї тригонометричної функції тангенс до двох 
функцій синус і косинус, і як наслідок – отримання громіздких тригонометричних виразів. 

Тому раціонально застосувати формулу тангенса суми: 
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1 . Таким чином, 

маємо:  
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Здатність скорочувати процес міркувань. У результаті оволодіння на досить високому 

рівні стандартними навичками та уміннями формується здатність пропускати окремі ланки 
перетворень, виконувати їх усно та механічно. Таким чином, скорочується процес міркувань, 
стаючи більш лаконічним. Здібність мислити згорнутими структурами – це один з 
компонентів творчого мислення, який, на наш погляд, значною мірою піддається розвитку. З 
цією метою ефективні системи усних вправ, що пропонуються в порядку зростання 
складності. 

Приклад. Усно спростити тригонометричні вирази: 
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;   1sin1)10 22  tg  
Процес розв’язання такого завдання доцільно супроводжувати усними міркуваннями 

учнів. Це дає можливість виявити виконувані кроки математичних перетворень, ланки у 
процесі міркувань, які «скорочуються», а також з’ясувати труднощі та помилки. Важливо 
також продемонструвати повний ланцюжок усіх перетворень, які необхідні для спрощення. 

Процес розв’язання таких типів задач доцільно організувати у формі змагання. Для 
цього необхідно підготувати серію завдань пропонованого типу та сформувати команди учнів. 
Перемагає та команда, яка допустила найменшу кількість помилок і швидше за інші впоралась 
із завданнями. 

Варіативність мислення. Ця властивість мислення передбачає уміння розглядати об’єкт 
пізнання під різними кутами зору, з різних сторін підходити до його вивчення. 

Для розвитку варіативності мислення ефективні вправи з вимогою відшукати декілька 
способів розв’язання, їх порівняти, виявити найбільш раціональний. Ця вимога спонукає учня 
до детального осмислення задачі, її різностороннього аналізу. 
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Приклад. Спростити вираз 
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 різними способами. 
І спосіб. Тригонометричні функції тангенс і котангенс виразимо через синус і косинус: 
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ІІ спосіб. Усі тригонометричні функції, які входять до складу виразу, виразимо через 

тангенс: 
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. 

ІІІ спосіб. Застосуємо метод заміни. Поклавши atg  , btg  , отримаємо: 
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. 
Порівняння розглянутих способів дає можливість зробити висновок про раціональність 

тригонометричних перетворень. 
Критичність мислення. Завдяки умінню критично оцінювати ситуацію, реально 

дивитись на речі, людина отримує можливість вірно визначати шляхи та засоби подальших 
дій, запобігати помилкам. В основі критичного мислення лежать порівняння, аналіз, синтез та 
інші розумові операції. Критичне мислення характеризують уміння визначати правильне та 
помилкове, об’єктивно оцінювати явища та процеси. Для розвитку цієї якості мислення 
незамінні задачі на оцінку. 

Приклад. Знайти найбільше і найменше значення виразу 

 



sin

cos1sin 

. 

Розв’язання. Оскільки 1cos1   , то 2cos10   . Отже, найменше значення 

виразу cos1  дорівнює нулю при 1cos  . Проте, при цьому 0sin   і вираз 
 




sin

cos1sin 

 не визначений. Отже, найменшого значення не існує. Аналогічно, найбільшого 

значення вираз cos1  набуває при 1cos  , проте при цьому 0cos  . Отже, найбільшого 
значення вихідного виразу не існує.  

Відповідь. Не існують.  
Оригінальність мислення. Це компонент творчого мислення, який характеризує 

відхилення від шаблонів і стандартів, здатність думки бути неординарною та цікавою. 
Оригінальність мислення передбачає уміння бачити в звичайних речах незвичне та навпаки – 
уміння бачити в незвичайному та складному – прості та звичайні речі. Оригінальність 
мислення характеризують уміння висувати гіпотези та розв’язувати задачі оригінальним 
способом. 

Тригонометричні перетворення дають можливість переходу від однієї форми запису 
задачі до іншої, представлення математичних об’єктів за допомогою різних 
тригонометричних функцій та операцій. Унаслідок цього генеруються оригінальні ідеї та 
знаходяться нестандартні шляхи розв’язання задач. Наприклад, розв’язання задачі 

«Обчислити 18sin « ґрунтується на оригінальній ідеї використати рівність  54cos36sin  

або  183cos182sin . Слід зауважити, що ця ідея виникає, очевидно, як результат досвіду 
(вміння перетворювати тригонометричні вирази) та інтуїції. 

Евристичність мислення передбачає здатність до пошукової дослідницької роботи з 
метою вирішення поставленої проблеми. Це здібність до логічних, послідовних і виважених 
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міркувань в умовах проблемної ситуації. Евристичне мислення ґрунтується на інтуїції, 
досвіді, природних здібностях. З метою розвитку цього компоненту творчого мислення 
доцільні проблемні завдання, процес розв’язання яких супроводжується постановкою 

евристичних запитань. Наприклад, довести рівність 192

5
cos2322222




. 
Ліва частина запропонованої рівності не містить тригонометричних функцій, натомість до її 
складу входить велика кількість радикалів. Постає проблема: як звільнитися від радикалів і 
перейти до тригонометрії. Запитання евристичної бесіди можуть бути такими: 

– Яким чином можна позбутися «зовнішнього кореня» у виразі 32  ? 

– Зверніть увагу, що 2

3

 – це точне значення тригонометричних функцій деяких кутів. 
– За допомогою яких тригонометричних формул можливий перехід від алгебраїчної 

суми 32   до добутку співмножників? 
Поставлені таким чином евристичні запитання спрямовані на послідовне генерування та 

відбір ідей, їх аналіз, осмислення та застосування. 
Висновки. Творче мислення учнів необхідно розвивати цілеспрямовано та систематично 

на матеріалі кожної навчальної теми. З цією метою зусилля вчителя мають зосереджуватись 
на максимальному використанні дидактичних можливостей навчального матеріалу, пошуку 
ефективних методів і засобів активізації творчого мислення. 

Тригонометрія як розділ математики володіє значним дидактичним потенціалом з метою 
творчого розвитку особистості. За умови вмілої та ефективної постановки навчальних завдань 
у процесі вивчення тригонометрії отримують розвиток основні компоненти творчого 
мислення і особистість включається в активну творчу діяльність. 

Подальші дослідження проблеми розвитку творчого мислення учнів необхідно 
здійснювати у напрямку використання кращого педагогічного досвіду з проблеми творчості у 
щоденній шкільній практиці; розробки дидактичних матеріалів до кожної навчальної теми, 
спрямованих на творчий розвиток особистості; створення банку творчих завдань до різних 
тем шкільного курсу математики. 
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У статті розглядаються способи розвитку компонентів творчого мислення, шляхи організації творчої 

навчальної діяльності учнів у процесі вивчення тригонометрії; демонструються дидактичні можливості 
тригонометрії з метою творчого розвитку особистості. 
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тригонометрія. 

 
В статье рассматриваются способы развития компонентов творческого мышления, пути организации 

творческой учебной деятельности школьников при изучении тригонометрии; демонстрируются дидактические 
возможности тригонометрии с целью творческого развития личности. 

Ключевые слова: творческое мышление, компоненты творческого мышления, развитие, личность, 
тригонометрия. 

 
The ways of developing components of creative thinking, the methods of organizing creative teaching pupils 

activity while studying Trigonometry are considered in the article, the didactic possibilities of Trigonometry are 
demonstrated for the purpose of creative developing personality. 

Keywords: creative thinking, the components of creative thinking, development, personality, Trigonometry. 
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СУЧАСНІ ІНФОРМАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ В НАВЧАННІ ТА РОЗВИТКУ 

ОБДАРОВАНИХ ДІТЕЙ З МАТЕМАТИКИ 
 
Вступ. Проблема обдарованості в наш час стає все більш актуальною. Це, насамперед, 

пов'язано з потребою суспільства в неординарних творчих особистостях. Раннє виявлення, 
навчання і виховання обдарованих і талановитих людей є одним із головних завдань 
удосконалення системи освіти. Проте недостатній рівень психологічної та математичної 
підготовки педагогів до роботи з дітьми, що виявляють нестандартність у поведінці і 
мисленні, призводить до неадекватної оцінки їхніх особистісних якостей і всієї їхньої 
діяльності. Нерідко творче мислення обдарованої дитини розглядається як відхилення від 
норми або негативізм. Експерименти, проведені в багатьох країнах світу, переконливо 
показали, наскільки складно перебудувати систему освіти, змінити ставлення педагога до 
обдарованої дитини, зняти бар'єри, що блокують її таланти. 

Існує думка, що обдаровані діти не потребують допомоги дорослих, не відчувають 
потреби в особливій увазі і керівництві. Але насправді такі діти найбільш чутливі до оцінки 
їхньої діяльності, поведінки і мислення, вони більш сприйнятливі до сенсорних стимулів і 
краще розуміють відносини і зв'язки. Обдарована дитина схильна до критичного ставлення не 
тільки до себе, але і до оточуючих. Тому педагоги, які працюють з обдарованими дітьми, 
мають бути досить терпимі до критики взагалі і до себе зокрема. Талановиті діти часто 
сприймають невербальні сигнали як прояв неприйняття себе оточуючими. У результаті 
складається враження непосидючої дитини, яка постійно відволікається і на все реагує. Для 
них не існує стандартних вимог (все як у всіх), їм складно бути конформістами, особливо 
якщо існуючі норми і правила йдуть врозріз з їхніми інтересами і здаються безглуздими. Для 
обдарованої дитини твердження, що так прийнято, не є аргументом. 

З погляду психології, задача освіти значно ширша за просту передачу культурної 
спадщини з покоління в покоління. Освіта допомагає людям навчитися, як правильно або 
принаймні адекватно реагувати на широкий спектр ситуацій, незалежно від того, чи 
використовують ці реакції рухові здібності, слова і пропозиції або ж невисловлені думки і 
ідеї. Педагогічна психологія вищої школи розглядає процес навчання у комплексі 
інформаційно-навчаючої, розвиваючої і виховної його функцій. Людина − головний ціннісний 
орієнтир в житті суспільства. Саме тому в умовах особистісно орієнтованого навчання 
викладачам слід навчитися бачити особистість у дитини, розуміти складність і 
багатогранність її душі, виявляти спадкові, набуті і зростаючі здібності та можливості, 
створювати максимально сприятливі умови для їхнього розвитку, розрізняти багатозначність 
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вчинків і дій, різноманітність почуттів, емоцій, мотивів. Тільки за таких умов викладач може 
по-справжньому ефективно керувати процесом навчання, розвитку і виховання школяра як 
особистості, контролювати цей процес, вносити відповідні стимули і корективи. [1; 6] 

Сучасні інформаційні технології (ІТ) все більш активно впроваджуються в процес 
навчання як дітей, так і дорослих. Робота з комп’ютером охоплює все нові сфери діяльності: 
гра, навчання, спілкування і т.д. Цей процес досі майже не регулюється: зростаюче 
різномаїття можливостей, що надаються ІТ, як правило, не супроводжується ретельно 
розробленим і продуманим психолого-педагогічним супроводом. Якщо ж подібна робота і 
проводиться, то вона не адаптована до специфічних аспектів навчання і виховання 
обдарованих дітей. У результаті чого не тільки знижується ефективність застосування ІТ в 
навчанні і розвитку школярів, але й можуть виникнути негативні психологічні наслідки 
інформатизації. 

Мета даної публікації: висвітлити ті особливості молодої людини, про які необхідно 
пам'ятати викладачу в процесі викладання такого курсу, як математика, застосовуючи сучасні 
ІТ.  

Виклад основного матеріалу. Навчальна діяльність школярів є провідною їхньою 
діяльністю в майбутньому. Тому інтелектуальний розвиток в основному, відбувається у 
процесі навчальної діяльності. Уже в перші тижні навчання у школі слід навчати дитину 
вчитися і вчитися самостійно. Учні відрізняються за інтелектуальними здібностями, типом 
мислення, темпом просування у навчанні. Це необхідно враховувати під час організації 
навчання, здійснювати диференціацію навчально-виховного процесу. Для підвищення рівня 
навчальної діяльності необхідно продовжувати формувати у дітей загальні розумові дії і 
прийоми розумової діяльності, підсилювати мотивацію навчання і використовувати 
традиційні та нові технології, сучасні інформаційні технології, які активізують навчально-
пізнавальну діяльність. Механізмом навчальної мотивації є формування цілісної структури 
цілей навчальної діяльності. Звідси випливає важливість своєчасної і систематичної 
постановки викладачами цілей навчання, які учні, а в майбутньому студенти, мають прийняти 
і спрямувати свою діяльність на досягнення поставлених викладачем і самостійно цілей 
навчання [7, с. 55-82]. 

Практика педагогічної роботи ставить задачу індивідуалізації навчання обдарованих 
дітей. Однак в умовах масової школи вчитель частенько не має можливості запропонувати 
учням індивідуальний план занять. Успішний учитель для обдарованих дітей – перш за все 
прекрасний учитель – наочник, який грунтовно знає і любить свій предмет. 

Математика має великі можливості для розвитку творчих умінь, відкриття нових форм 
управління розвитком логічного мислення в учнів та студентів, формування в них уяви 
засобами алгебри та геометрії, уміння правильно розуміти і аналізувати завдання і знаходити 
варіанти їх рішення, а також вибирати з них найбільш оптимальні. 

Вивчення математики є важливою складовою частиною проблеми розвитку творчих 
умінь учнів і формування їх світогляду, воно може сприяти формуванню вольових 
властивостей особистості, допомогти їй вийти на рівень самоосвіти і саморозвитку[2; 4; 5]. 

Вирішуючи проблему навчання обдарованих дітей, необхідно насамперед визначити, в 
якій формі прояву ми сподіваємося побачити обдарованість у наших учнів, тому що 
обдарованість може виявлятися як обдарованість: 

– явна (виявлена), «в усіх на очах». Звичайно, у цьому випадку мають на увазі високу 
обдарованість. Фахівці стверджують, що число таких обдарованих дітей складає приблизно 1 
– 3% від загального числа дітей; 

– вікова, тобто в одному віці дитина виявляє явну обдарованість а потім, через декілька 
років, ця обдарованість кудись зникає; 

– прихована (потенціальна, невиявлена), тобто обдарованість, яка з якихось причин не 
виявила себе в навчальній або іншій діяльності дитини, але існує як потенціальна перспектива 
розвитку здібностей. Дітей з прихованою обдарованістю значно більше, ніж з явною. 
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Передбачено, що загальне число явно і неявно обдарованих дітей складає 20-25% від 
загального числа учнів. 

Коли йдеться про зміст шкільного курсу математики, то, звичайно, мають на увазі 
засвоєння учнями певної системи математичних знань, умінь і навичок. Але не можна зводити 
все математичне навчання в школі до передачі учням визначеної суми знань і навичок. Це 
обмежувало б роль математики в загальній освіті. Тому перед школою стоїть важливе 
завдання математичного розвитку учнів. 

У сучасному світі мабуть немає галузі, де б не використовувався комп’ютер і освітня 
галузь не є виключенням. Інтерес до вивчення предмету багато в чому залежить від того, як 
проходять уроки. Застосування комп'ютерної техніки на уроках дозволяє зробити урок 
нетрадиційним, яскравим, насиченим, наповнюючи його зміст знаннями з інших наочних 
областей, що перетворюють математику з об'єкту вивчення в засіб отримання нових знань. 

Ефективність застосування нових інформаційних технологій на уроках математики 
обумовлена наступними факторами: 

1) різноманітність форм представлення інформації; 
2) високий ступінь наочності; 
3) можливість моделювання за допомогою комп’ютера різноманітних об’єктів і 

процесів; 
4) звільнення від рутинної роботи, що відвертає увагу від засвоєння основного змісту; 
5) можливість організації колективної та індивідуальної дослідницької роботи; 
6) можливість диференціювати роботу учнів у залежності від рівня підготовки, 

пізнавальних інтересів та ін.; використовуючи сучасні інформаційні технології; 
7) можливість організувати комп’ютерний оперативний контроль і допомогу з боку 

вчителя; 
8) можливості комп’ютера дозволяють учню активно брати участь у процесі пізнання. 
Викладач, який володіє комп’ютером, має вважати пріоритетним використання в процесі 

навчання інформаційних технологій. Комп’ютерні технології розвивають ідеї програмованого 
навчання, відкривають зовсім нові, ще не досліджені технологічні варіанти навчання, 
пов’язані з унікальними можливостями сучасних комп’ютерів. 

Розробка та впровадження в навчальний процес спеціальних комп’ютерних навчальних 
програм буде розширювати можливості реалізації нових способів і форм самонавчання і 
саморозвитку, а також комп'ютеризація контролю знань сприятиме реалізації принципу 
індивідуалізації навчання, яке так необхідне обдарованим учням. У традиційних навчальних 
програмах набуття знань, умінь і навиків, розвиток когнітивних процесів відштовхує на 
другий план проблеми креативності і комунікативних здібностей. Тому, виникає необхідність 
у створенні принципово нових комп’ютерних програм, що навчають і розвивають 
обдарованих учнів, які широко використовують нові тенденції в розвитку ІТ. 

Використання ІТ полегшує самостійний пошук дітьми відповіді на питання, що 
виникають у процесі навчання. 

Прикладом демонстраційного супроводу під час пояснень на уроці є презентація теми 
«Тригонометричні функції». Пояснення учителя супроводжується інформацією на слайдах, 
що є не тільки яскравою динамічною ілюстрацією, а й способом фіксації найсуттєвішого у 
новому матеріалі. Властивості першої тригонометричної функції вчитель пояснює сам, для 
другої – залучає учнів до пояснень за готовим малюнком. Для прикладу надані слайди з 
властивостями двох тригонометричних функцій. 

Використовуючи готові графіки не важко навчити учнів «зчитувати» властивості 
відповідних функцій: проміжки монотонності, знакосталості, точки екстремуму, розв’язувати 
нерівності f(x) <0 (f(x) >0) тощо, що полегшить роботу вчителя математики та дасть 
можливість учням не ординарно мислити і знаходити нестандартні розв’язки. А все це надає 
можливість показати учням математику з найпривабливішого боку, викликати в дитини 
радість і задоволення від занять розумовою працею, зацікавити предметом, який завжди 
вважають важким. 
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Психологи вважають, що обдарованим дітям потрібен більш високий рівень складності і 

інтенсивності навчання, більш глибше вивчення матеріалу, рух від фактів до принципів, 
теоріям і узагальненням, пошуку нового. Обдаровані діти, не маючи можливості знайти своє 
місце в реальному світі знаходять його в віртуальній реальності. 

У США для дітей з особливими здібностями існує прискорене навчання. Його програма 
передбачає дострокове завершення шкільного навчання. Обдарованій дитині можуть 
дозволити розпочати навчання в школі раніше. В її стінах дитині дається можливість засвоїти 
програму швидше, ніж це під силу учням із середніми здібностями. Можливе дострокове 
переведення із класу в клас. Практикується в роботі з такими дітьми швидкий темп навчання з 
окремих дисциплін, створення спеціальних груп прискореного навчання, складання тестів з 
окремих дисциплін екстерном. Можуть використовуватись програмоване та індивідуалізоване 
навчання та використання комп’ютера. Нас хвилює питання: «Чому у нас не розвинуте таке 
навчання?». Тому це питання залишається актуальним і відкритим, тобто нам є над чим 
працювати. 

Однак, оцінюючи перспективи використання ІТ в навчанні математики недопустимо 
фокусуватися лише на позитивних моментах. На думку деяких учителів, застосування 
інформаційних технологій ніколи не замінить «живого» спілкування між учителем та учнем. 

У час новітніх технологій, які має людство у XXI столітті, їх ефективне використання, 
не кажучи вже про створення і вдосконалення нового, можливе лише за наявності працівників 
із такими якостями, як інтелектуальний і творчий потенціал, винахідливість, самостійність, 
ініціативність, чуття нового, здатність адаптуватися до умов, що змінюються. Саме це і є 
завданням викладача − сформувати здорову з психологічної точки зору особистість із 
зазначеними вище якостями. Це є дуже важливим завданням і потребує немало зусиль. Праця 
педагога, без перебільшення, є одним із найскладніших та найвідповідальніших різновидів 
людської діяльності. Вона вимагає від нього не лише досконалого володіння тим чи іншим 
предметом, а й, що очевидно є основним, відповідних умінь та здібностей, які б дозволили 
донести до молоді разом із знаннями необхідний для повноцінного життя накопичений 
людством протягом тисячоліть культурний досвід. 

Висновки. Таким чином, одним із найважливіших компонентів, що сприяють 
створенню і підтримці на високому рівні науково-технічного, політичного, культурного й 
управлінського потенціалу країни, є налагоджена система пошуку і навчання обдарованих 
індивідуумів. Формування інтелектуальної еліти, яка, власне кажучи, задає темп розвитку 
науки, техніки, економіки, культури, визначає ефективність цього розвитку. 

Головним напрямом розвитку сучасної школи є загальнодержавна програма пошуку, 
практичної діагностики, навчання, виховання і розвитку обдарованих дітей, націлена на 
підготовку творчої людини, талановитих фахівців і плідному їх використанню. Виховання і 
навчання обдарованих дітей – важка і широкомасштабна задача. 

Увага до обдарованої дитини не має вичерпуватися лише періодом її навчання. Досвід 
показує, що значні труднощі обдаровані люди переживають і в періоді професійного 
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самовизначення, і надалі, у самому процесі творчості. Іншими словами, таланту потрібна 
постійна турбота всього суспільства. 

Отже найважливішими принципами, що забезпечують методологічну надійність умов 
розвитку обдарованості, є чинники їх народності та природовідповідності. Суб'єктна теорія, 
суб'єктний підхід щодо вивчення творчості, здібностей, обдарованості приховує у собі ще 
багато нез'ясованого. Потребують свого розкриття різні за своїм характером зв'язки між 
неусвідомлюваною та усвідомлюваною інформацією про власне «Я». 

Гармонія здібностей і діяльності людини досягається за умови, по-перше, свободи 
вибору діяльностей, по-друге, вибору діяльності відповідно до покликання. 

У інтелектуально обдарованих школярів пізнавальна потреба спрямована на досягнення 
результату, а у творчо обдарованих – на сам процес пізнання. 

Виходячи із усього попередньо зазначеного дамо декілька важливих порад викладачу 
математики щодо застосування ІТ. 

1. Викладачу не потрібно намагатись приводити якомога більше фактів, пов'язаних із 
вивченням тієї чи іншої теми. Потрібно давати лише те, що передбачено поставленою метою, 
а також з урахуванням профілю вищого навчального закладу. 

2. Навчати предмету треба не обмежуючись рамками науки, обов'язково потрібно 
показувати можливість використання того, що вивчається, за межами цієї науки, зокрема у 
процесі вивчення інших дисциплін, інших тем. 

3. Вивчення дисципліни не має ані повторювати, ані наздоганяти ту науку, яка лежить в 
основі цієї дисципліни. 

4. Потрібно висловлювати факти під тим кутом зору, який відповідає сучасному стану 
науки. 

5. У процесі вивчення тієї чи іншої теми треба виходити з вимог профілю Вузу, 
враховувати рівень навчання та навченості студентів, а також особливості розвитку їхніх 
психологічних процесів. 
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У даній статті йде мова про те, що з розвитком інноваційних технологій викладач має так будувати 

навчально-виховний процес, щоб він був орієнтований на диференційований підхід до кожного учня, щоб він 
максимально точно міг виявити здібності у дитини до математики та створити всі умови для їх розвитку. 

Ключові слова: обдаровані діти, інноваційні технології, навчально-виховний процес, диференційований 
підхід, здібності дитини. 

 
В данной статье идет речь о том, что с развитием инновационных технологий преподаватель должен 

так строить учебно-воспитательный процесс, чтобы он был ориентирован на дифференцированный подход к 
каждому ученику, чтобы он максимально точно мог выявить способности у ребенка к математике и создать 
все условия для их развития. 

Ключевые слова:одаренные дети, инновационные технологии, учебно-воспитательный процесс, 
дифференцированный подход, способности у ребенка. 
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The article deals with the problems connected with developing of innovative technologies and the teacher’s dute 
to organize educational process so as to focus it on the differential approach to each pupil with the aim of revealing the 
child’s abilities at mathematics and creating the necessary conditions for their development. 

Keywords: gifted children, innovative technologies, organize educational process, differential approach, child’s 
abilities. 
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НАВЧАННЯ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ ГОВОРІННЮ З ВИКОРИСТАННЯМ 

МЕТОДУ «TOTAL PHYSICAL RESPONSE» НА УРОКАХ АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ В 
ЗАГАЛЬНООСВІТНІЙ ШКОЛІ 

 
Актуальність проблеми, що розглядається в цій статті, зумовлена тим, що використання 

методики Total Physical Response (TPR) в процесі розвитку навичок говоріння на уроках 
англійської мови в початкових класах є ефективним засобом навчання різних видів 
мовленнєвої (аудіювання, читання, говоріння, письма) діяльності та формування відповідних 
мовних навичок (фонетичних, лексичних, граматичних) [1].  

У психологічній і методичній літературі є статті, присвячених висвітленню проблеми 
використання ТРR у процесі навчання англійської мови молодших школярів. Вперше ця 
методика була застосована Джеймсом Ешером, професором психології, в університеті 
Каліфорнії. Методика TPR пов’язана з «теорією слідів» у пам’яті, яку можна пояснити так: 
чим тісніше та інтенсивніше закріплюються сліди в пам’яті, тим міцнішою буде асоціація, і 
тим імовірніше вона буде відтворена у пам’яті. 

Так, дослідження фізіологів (В. Бехтєрєв, М. Кольцова) підтверджують зв’язок розвитку 
рук з розвитком мозку. Кожен палець руки має відповідну зону в корі великих півкуль 
головного мозку. Розвиток дрібної моторики рук передує появі артикуляції складів. Завдяки 
розвиту пальців у мозку формується проекція «cхеми людського тіла», а мовленнєві реакії 
перебувають у прямій залежності від тренованості пальців [4; 6]. 

Л. Биркул [2] та С. Гапонова [3] звертають увагу на значення мануальних дій для 
розвитку уваги, мислення, пам’яті й мовлення дітей дошкільного віку та наводять вправи з 
використанням методики TPR, а також підкреслюють позитивний вплив TPR на заняттях з 
англійської мови в початковій школі. 

Дж. Дефті [6] обгрунтовує доцільність використання TPR з психологічної точки зору для 
дітей дошкільного і молодшого шкільного віку, подає приклади роботи з римівками. 

Проте у цих роботах приділяється мало уваги використанню TPR як ефективному засобу 
навчання усіх видів мовленнєвої діяльності та формування відповідних навичок у процесі 
розвитку говоріння. 

Метою статті є висвітлення проблеми використання методики TPR у процесі розвитку 
навичок говоріння молодших школярів на уроках англійської мови та надання рекомендацій 
щодо їх практичного застосування. 

Total Physical Response – це метод, який включає ігрові моменти та не вимагає значного 
розумового навантаження, а також зменшує напруження і створює в учнів позитивний 
настрій, що є стимулом до навчання. Використання методу TPR є ефективним під час 
аудіюваня учнями слів, фраз і текстів, а саме: у процесі контролю розуміння учнями 
іншомовного мовлення за допомогою виконання дій. Дуже важливим є також навчання 
говоріння з використанням методики TPR. Виконання фізичних дій у поєднанні з 
відповідними фразами створює сприятливі умови для розвитку умінь говоріння, забезпечує 
формування стійких асоціативних зв’язків у пам’яті учнів і збагачує лексичний запас 
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молодших школярів. Вони уважно слухають і реагують індивідуально чи колективно на 
команди вчителя. 

У процесі застосування методу TPR виділяють такі етапи: 
– мотивацію діяльності учнів (повідомлення теми монологічного висловлення, 

пред’явлення різних видів зорової наочності: колажів, ілюстрацій, предметів, лексико-
семантичних схем-опор, що розкривають зміст та актуалізують власний досвід учнів); 

– проговорювання зразків завдань учителем з виконанням відповідних дій для 
досягнення розуміння учнями змісту; 

– проговорювання зразків завдань учителем із виконанням відповідних дій більш 
підготовленими учнями, що імітують їх за вчителем; 

– проговорювання зразків завдань учителем із залученням усіх учнів до виконання дій 
під час прослуховування завдань (цей етап включає також проговорювання учнями 
відповідних зразків, окремих слів або фраз); 

– проговорювання зразків завдань найбільш підготовленими учнями із залученням усіх 
учнів до виконання дій під час прослуховування завдань; 

– проговорювання зразків завдань і виконання відповідних дій учнями в мікрогрупах 
або в парах. 

Окрім того молодші школярі мають мати достатньо часу для спостереження і 
повторення рухів за вчителем, який, у свою чергу, різними способами залучає їх і заохочує до 
цього. На цьому етапі повторення відбувається в дзеркальному відображенні, без будь-яких 
виправлень з боку вчителя. Завдання такого типу проводяться з залученням усіх учнів у групі 
з метою відпрацювання певних лексичних одиниць чи структур. Коли учні запам’ятають 
відповідні лексичні зразки, вчитель може запропонувати їм придумати свої завдання на основі 
вивчених та продемонструвати їх у своїх групах чи парах. Учні можуть залучатися вчителем 
до складання різних загадок відповідно до теми завдання. При цьому відпрацьовується темп 
англійського мовлення відповідно до темпу висловлення рідною мовою. 

На нашу думку під час застосування метод TPR основними мають бути виховна та 
розвиваючі цілі, щоб виховувати інтерес до вивчення іноземної мови, а також розвивати уяву, 
творчість, дрібну моторику рук. Навчальною метою є вдосконалення фонетичних навичок, 
засвоєння лексичних одиниць, граматичних структур, тощо. 

Поряд з позитивними моментами даного методу TPR, ми вважаємо, що не слід його 
використовувати постійно на уроках англійської мови в початковій школі тому, що діти 
звикають до розваг і потім не сприймають іншу не менш потрібну інформацію. 

Нижче подаємо вправи з використанням методу Total Physical Response для оволодіння 
молодшими школярами мовним матеріалом (фонетичним, граматичним, лексичним), 
формування у них навичок говоріння на уроках англійської мови. 

1. Вправа на спонтанне описування предмету: завдання виконує один учень, клас 
вносить доповнення, використовуючи при цьому активну лексику уроку.  

Зразок: Teacher: Sasha, will you, please, describe the book on your desk in details?  
 Sasha: Yes, I’ll try. This is my book. It is English. It is on my desk. It is blue, red & white, & 

black. L.Byrkun writes it. It has a rectangular shape. It is «ABC-World». This English book is thin. It 
is next to my daybook. It is near my hand. It is nice. I like it. We can read the English alphabet. We 
can learn vowels, consonants. We can draw & colour pictures. We can write letters & words. We can 
guess puzzles. We can find animals, shapes, things, creatures in the book. I think, it is very 
interesting. The first page is nice. I like this book. 

2. Вправа на відтворення почутого. Що означають звуки? Вправа на пояснення звуків 
(голосні та приголосні) виконується з опорою на уявлення. Один учень отримує завдання 
продемонструвати який-небудь один звук або серію звуків. Всі останні мають включити його 
в будь-яку ситуацію (слово, словосполучення, речення), описати його та пояснити. Цю вправу 
доцільно використовувати під час повторення звуків. Можна використати різні римівки та їх 
драматизацію. 
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3. Вправа на описування характеристик предметів на основі відчуттів через дотик. 
На столі лежать предмети: ляльки, стопка книг, тонких зошитів, іграшки, олівці, фломастери, 
накриті полотном. Учень має на дотик визначити, що це за предмети та описати їх. Учень має 
право вказувати на ті предмети, які він бажає описати. Дана вправа розвиває навички 
пояснення англійською мовою своїх відчуттів через дотик з використанням вивченої лексики, 
кількість лексико-граматичних одиниць, використаних учнем, при цьому збільшується. 
Наприклад: 

Учень: It may be a doll. It is big. It is thick. It may be Barbie. The subject may be a pen or a 
pencil. I may feel the shape. It is short. Next to it there is a rubber. I may feel the shape. It is square. 
The rubber is thin and small. I think these are books. There are 5 books. Two books are thin and 3 
books are thick. There are exercise-books. They are thin. 

4. Вправа на активізацію комплексної і загальної уваги. 
Друкарська машинка. Групова орфографічна вправа, направлена на розвиток навичок 

мовленнєвої уваги в процесі виконання фізичної операції. Її можна використати також для 
розвитку навичок складання і читання англійських лексичних одиниць, для засвоєння чи 
контролю засвоєння порядку слів у реченні, для запам’ятовування деяких найбільш складних 
слів та словосполучень. Учні розташовуються у вигляді півкола, кожний отримує написану на 
картці букву англійського алфавіту. Назначаються учні, «відповідальні» за букви, з яких 
починаються слова. Учитель перевіряє, чи гарно всі знають букви. Потім він вимовляє 
речення, наприклад, It is a red cap. Учні піднімають свої картки з буквами і, шикуючись, 
«друкують» спочатку слова окремо, а потім речення. Учні можуть підняти картки з буквами 
та одночасно називати їх. Можна просто називати всі слова по буквам вголос згідно з 
порядком побудови фрази. Потім учні, «відповідальні» за букви, з яких починаються слова, 
вимовляють усе речення по словам. В кінці вправи кожний учень повторює всю фразу. 

5. Вправа на вираження відношення до предмету 
Подобається – не подобається. Вправа на формування різного оціночного емоційного 

та естетичного відношення до одного і того ж предмету. Вправа формує у учнів іншомовний 
стереотип вираження цих відношень в ситуації. Наприклад: 

Учитель: Here is a doll. Answer my question, please! Do you like it or not? 
Учень А.: I don’t like this doll. It is very small & fat. But I like a thіn & a tall doll. 
Учень Б: I like this doll. I like its face and hair. It’s very beautiful. It has a smiling face. 
6. Вправа на пояснення рухів, мімічних та пантомімічних дій 
Обличчя, що розмовляє. Вправа на описування виразу обличчя людини. Учні мають 

описати вираз обличчя людини, яке зображене на колажі, фотографії, малюнку, та 
обгрунтувати свою думку. Ця вправа розвиває у учнів фантазію, логічне мислення, 
спостережливість. Учитель: Here is a picture of a boy smiling. He has a natural smile. Can you 
characterize it? Учень A: The boy is smiling. I think he is happy, because he has a nice gift in his 
hands. 

Учень Б: The boy is smiling. His friend tells him a joke. This boy likes jokes. We can see his 
funny face. 

Підсумовуючи вищесказане, можна зазначити, що використання методу Total Physical 
Response на уроках англійської мови в початковій школі буде ефективним під час виконання 
таких завдань: 

– виконання інструкцій вчителя для перевірки розуміння змісту завдання, самої вправи; 
– використання сигнальних карток для контролю розуміння учнями змісту завдання; 
– виконання та розфарбовування малюнків відповідно до змісту самого завдання;  
– підготовка учнями своїх особистих проектів (колажів, малюнків) відповідно до 

поставленого завдання (наприклад, скласти загадку, вірш, ребус); 
– контроль розуміння тексту завдання учнями шляхом знаходження в ньому заданих 

слів і фраз (реакція учнів – підняття рук); 
– заповнення таблиць під час слухання повідомлення вчителя чи учнів (така вправа 

сприяє розвитку в учнів умінь говоріння); 
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– розміщення малюнків у логічній послідовності під час самостійної роботи з текстом 
чи після прослуховування повідомлення вчителя з подальшою презентацією  драматизацією 
учнями монологів чи діалогів згідно з темою завдання. 

Отже, питання використання методу TPR на уроках англійської мови в початковій 
загальноосвітній школі, на нашу думку, потребує подальшого розвитку. Ми плануємо 
розробити серію вправ з використанням методу TPR для розвитку навичок монологічного 
мовлення і читання.  
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Дана стаття розглядає питання навчання молодших школярів говорінню з використаням методики 

«Загальна фізична відповідь» (ЗФВ) на уроках англійської мови в загальноосвітній школі. В ній розглядається 
проблема теоретико-прикладного аспекту дослідження методу загальної фізичної відповіді як засобу навчання 
молодших школярів говорінню та пропонуються зразки вправ з використанням елементів даного методу. Разом 
з тим вказується наступний напрямок роботи – розробка серії вправ з метою розвитку навичок читання та 
монологічного мовлення у молодших школярів на уроках англійської мови початкової загальноосвітньої школи. 

Ключові слова: загальна фізична відповідь, методологія, метод, навички, говоріння, мовленнєва 
діяльність, асоціація, мотивація, мікрогрупа, проговорювання. 

 
Данная статья рассматривает вопрос обучения младших школьников говорению с использованием 

методики «Общий физический ответ» (ОФО) на уроках английского языка общеобразовательной школы. В ней 
рассматривается проблема теоретико-прикладного аспекта исследования метода общего физического ответа 
как средства обучения младших школьников говорению и предлагаются образцы упражнений с использованием 
даного метода. Вместе с тем указывается следующее направление в работе – разработка серии упражнений 
для развития навыков монологической речи и чтения у младших школьников на уроках английского языка 
общеобразовательной школы. 

Ключевые слова: общий физический ответ, методология, метод, навыки, говорение, речевая 
деятельность, ассоциация, мотивация, микрогруппа, проговаривание. 

 
This article deals with the problem of teaching the young learners’ speaking based on the methodology of the total 

physical response (TPR) at the English lessons at the junior specialized school. The problem of theoretic & applied 
aspect in the research of TPR method as the way of training the young learners’ speaking is represented in it. A set of 
exercises with the elements of TPR are given in this article too. The next step should be devoted to the creation of the 
system of exercises for the development of the junior students’ monological speech & reading. 

Keywords: total physical responce, methodology, method, skills, speaking, speaking activity, association, 
motivation, microgroup, saying. 
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ФАХОВА КОМПЕТЕНТНІСТЬ УЧИТЕЛЯ МАТЕМАТИКИ ПІД ЧАС ВИКОНАННЯ 

НАБЛИЖЕНИХ ОБЧИСЛЕНЬ 
 

Постановка проблеми. Проблема підвищення якості освіти набуває особливої 
актуальності для всіх країн світу і для України зокрема. Суспільство і держава усвідомлюють 
її важливість для розвитку країни. Ось чому сучасна школа має готувати грамотну, 
високоосвічену, конкурентноспроможну особистість, яка дбає про своє професійне майбутнє, 
здатну застосовувати свої знання в реальних життєвих умовах. 

На тлі загальних тенденцій розвитку всіх галузей життєдіяльності, математична освіта 
України також має здійснювати відповідні кроки. Основні цілі та завдання навчання 
математики в школі представлені у відповідних нормативних документах. Зокрема, в діючій 
програмі з математики для 11 – річної школи, проекті навчальної програми для учнів 5-9 
класів загальноосвітніх навчальних закладів, підкреслюється, що математичні знання і вміння 
є не лише ціллю навчання, а й засобом розвитку особистості школяра та забезпечення його 
математичної грамотності [1; 8]. Одним із напрямків реформування математичної освіти має 
стати впровадження в шкільний курс математики наближених обчислень. Це пов’язано з тим, 
що вимірювання й обчислення відіграють надзвичайно важливу роль у житті людини – в 
навчанні, в роботі, в побуті, що в реальному житті значення величин, якими оперують люди, 
як правило, є наближеними.  

Аналіз наявних досліджень проблеми. Питання впровадження наближених обчислень 
у курс математики сягає своїми витоками далеко в минуле: ще починаючи з середини ХХ ст. 
шкільні програми та підручники передбачали їх вивчення [5, c. 199]. На той час проблемою 
впровадження наближених обчислень у практику займалися такі математики як О. Крилов, 
В. Брадіс, С. Пулькін та інші, дещо пізніше – З. Литовченко, Н. Єлізаієтіна, Н. Прайсман, 
З. Слєпкань [5; 6] та інші. Серед сучасних науковців упровадження наближених обчислень у 
курс математики основної школи досліджували В. Швець, В. Кліндухова [2-4], методику їх 
вивчення в школі описувала З. Слєпкань [5;6]. 

Невирішені аспекти проблеми. Водночас аналіз наукових публікацій, дисертаційних 
досліджень показує, що відповідно до тенденцій розвитку математичної освіти, з урахуванням 
сучасних технологій навчання, впровадження наближених обчислень у курс математики 
старшої школи не вивчалося. 

Мета статті – показати необхідність упровадження вивчення наближених обчислень, 
зокрема в курс математики старшої школи, та підкреслити проблему фахової підготовки 
вчителя математики, яка виникає при цьому. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Основними джерелами виникнення 
наближених обчислень є: вимірювання і обчислення величин, округлення чисел та результати 
виконання дій над ними. До основних проблем, які має вирішити впровадження вивчення 
наближених обчислень в шкільний курс математики, відносять: визначення точності 
наближених даних, правильне виконання дії над ними, а також встановлення точності 
отриманого результату. 

Проілюструємо ці проблеми на конкретному прикладі. 
Задача. Висота циліндричної димової труби 8 м, а її діаметр – 65 см. Скільки квадратних 

метрів листової сталі треба мати для її виготовлення, якщо на заклепування йде 10% усієї 
потрібної кількості сталі? 

Розв’язання. Будемо вважати, що всі дані в умові задачі – точні. Тоді знайдемо площу 
бічної поверхні циліндричної труби. Як відомо,  

DHSá³÷  , 

де D – діаметр основи циліндра, H – його висота. 

© І.В. Жук, 2012
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Підставивши дані в формулу площі бічної поверхні та виконавши обчислення, 

отримаємо: 
2328,16 ìSá³÷  . 

Тоді загальна кількість листової сталі, враховуючи витрати на заклепування, буде 

становити 
215,18 ìS  . 

Очевидно, що в зазначеній задачі остаточне округлення необхідно виконувати з 
надлишком. 

Проте, як було зазначено вище, під час вимірювання величин отримують наближені 
значення. Тому спробуємо застосувати методи наближених обчислень (правило підрахунку 
правильних цифр та метод меж) до розв’язання даної задачі та оцінимо і порівняємо отримані 
результати.  

Скористаємося методом підрахунку правильних цифр.  

І випадок. Відповідно до вимог задачі переведемо дані у метри: 65,0D м, 8H м. 
За правилом підрахунку цифр знаходимо, що 

21612,161,3865,0 ìSá³÷   
Тоді загальна кількість листової сталі: 

2181009016 мS  . 
ІІ випадок. Якщо вважати, що вимірювання проводяться одним і тим самим приладом, 

то точність вимірювання усіх розмірів труби мала би бути однаковою. Тоді можна вважати, 

що висота труби 00,8H м. Отже, під час обчислень округлення слід проводити до двох 
значущих цифр (та ще однієї запасної в проміжних діях): 

 
23,16328,1614,300,865,0 ìSá³÷  . 

Тоді загальна кількість листової сталі становитиме: 
22,18100903,16 ìS  .  

Розглянемо розв’язання даної задачі, скориставшись методом меж:  

Відповідно до умови задачі висота ìHì 97  , діаметр основи ìDì 66,064,0  .  
Тоді, обчислюючи методом меж маємо:  
 

 НМ ВМ 
H  7 9 
D  0,64 0,66 

 

3,13 3,15 

á³÷S  
14,022 18,711 

100  1402,2 1871,1 
90  15,58 20,79 

S 15 21 
 

Таким чином, 2115  S , 

тобто 318S (
2ì ).  

Тоді відносна похибка 
%.17%7,16%100

18

3


 

Отже, 318S (
2ì ), відносна похибка %.17  

Якщо ж вважати, що виміри проведені з точністю до сантиметрів, то висота і діаметр 
будуть відповідно: 
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ìHì 01,899,7  , ìDì 66,064,0  . 
Тоді, обчислюючи методом меж, маємо:  
 

 НМ ВМ 
H  7,99 8,01 
D  0,64 0,66 

 

3,13 3,15 

á³÷S  
16,255 16,653 

100  1625,5 1665,3 
90  18,0618 18,5031 

S 18,06 18,51 
 

Таким чином, 51,1806,18  S , 

тобто 225,0285,18 S (
2ì ).  

Враховуючи, що цифра 2 – сумнівна, можна записати, що 225,03,18 S (
2ì ). Тоді 

відносна похибка 
%.2,1%100

3,18

225,0


 
Порівнявши отримані результати, можна зробити висновок, що по-перше, здійснюючи 

розв’язання задачі формально, неможливо оцінити точність отриманого результату і коректно 
дати відповідь на поставлене запитання практичного змісту. По-друге, дані в умові повинні 
бути задані з однаковою точністю, яка відповідає точності приладу. В іншому випадку 
похибка отриманого результату неприпустимо велика. 

На практиці такого роду обчислення зустрічаються на кожному кроці – в задачах 
практичного змісту, під час розв’язування задач з фізики, хімії, географії, астрономії тощо. 
Проте помилки, які роблять учні під час виконання практичних і лабораторних робіт, 
розв’язуванні задач і безпосередніх обчисленнях, пов’язані насамперед із недосконалими 
вміннями виконувати наближені обчислення над наближеними даними.  

Проведений нами констатувальний експеримент серед учнів старших класів 
загальноосвітніх навчальних закладів Чернівецької області та міста Чернівці показав, що  

– 58,5% учнів не бралися за знаходження абсолютної та відносної похибки наближених 
значень; 

– 21,5% старшокласників правильно виконали приклад на три дії над наближеними 
числами; 

– 97,3% учасників експерименту не вміють розв’язати елементарні задачі практичного 
змісту із урахуванням похибки вимірювань та обчислень. 

Аналогічні завдання були запропоновані для розв’язання і вчителям області. У 
результаті експерименту були отримані такі дані: 28,2% вчителів неправильно знайшли 
значення відносної похибки наближених чисел; 97% з них не використовують правила 
підрахунку правильних цифр під час виконання кількох дій над наближеними числами і 69% 
учителів формально розв’язують задачу практичного змісту. 

Пояснити таку ситуацію можна тим, що на уроках математики вчителі формально 
ставляться до викладання наближених обчислень у курсі математики основної школи, не 
презентують учням матеріал у цікавій і доступній формі або взагалі його не викладають. З 
іншого боку, в навчальній програмі з математики для загальноосвітніх навчальних закладів не 
передбачено вивчення наближених обчислень як окремий розділ курсу алгебри. Тому їх 
упровадження можливо лише через розв’язання конкретних прикладних задач, яких, на жаль, 
у діючих підручниках з математики надзвичайно мало. Аналіз методичної літератури, 
дидактичних матеріалів показує, що будь-який вид роботи на уроці, вдома чи на 
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факультативних заняттях не містить системи вправ, які б розвивали навички виконання 
наближених обчислень під час розв’язання математичних і прикладних задач. Проте, 
наприклад, у «Збірнику завдань для державної підсумкової атестації з математики» для учнів 
11 класу [7, с. 62] в завданні 1.4 пропонується знайти значення абсолютної похибки 
обчислення. Але якщо учень не отримав відповідних знань, то як він виконає подібне 
завдання? Отже, під час вивчення математики в старшій школі такий учень зустрічається з 
цілою низкою проблем, подолати які допоможе лише кардинальна зміна у ставленні до 
вивчення наближених обчислень в школі. І хто ж, як не вчитель, навчить школяра виконувати 
такі обчислення! 

З метою визначення готовності вчителя до застосування наближених обчислень в 
процесі розв’язання прикладних задач протягом останніх двох років слухачам курсів 
підвищення кваліфікації вчителів математики Інституту післядипломної педагогічної освіти 
Чернівецької області під час проходження курсової перепідготовки пропонуються завдання на 
виконання обчислень над наближеними даними. Участь у такому опитуванні взяли 188 
учителів у 2010р. та 214 – у 2012р., загалом – 402 учителя. Результати показують, що не 
впоралися із завданнями з наближених обчислень від 22,3% до 42,7% слухачів. Краще 
виконують такі завдання ті вчителі, педагогічний стаж яких перевищує 20 років. Цей факт 
пов'язаний з тим, що вони вивчали і раніше викладали наближені обчислення в шкільному 
курсі математики. 

Для ефективного впровадження наближених обчислень у шкільний курс математики, 
насамперед треба навчити наближеним обчисленням вчителя. Тому було розроблено 
програму спецкурсу «Методика вивчення та застосування наближених обчислень під час 
викладання предметів природничо-математичного циклу» для слухачів курсів підвищення 
кваліфікації при Інституті післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області, 
розрахований на 18 академічних годин.  

Також рішенням Вченої Ради Інституту післядипломної педагогічної освіти 
Чернівецької області від 19.03.2012р. (протокол №3) на базі 20 загальноосвітніх навчальних 
закладів Чернівецької області створено експериментальний майданчик «Формування у 
старшокласників умінь виконувати наближені обчислення в процесі вивчення математики», 
метою якого визначити, теоретично обґрунтувати та експериментально перевірити цілі і зміст, 
обрати ефективні методи та форми навчання, створити засоби вивчення наближених 
обчислень у старшій школі. Терміни проведення такого експерименту з квітня 2012р. до 
серпня 2014 р. 

Висновки. Таким чином, проведений нами констатувальний експеримент показав, що ні 
вчителі, ні учні не вміють застосовувати методи наближених обчислень на практиці. Тому для 
підвищення культури наближених обчислень, насамперед слід підняти на належний рівень 
фахову компетентність учителя, який буде кваліфіковано навчати школярів розв’язувати 
реальні прикладні задачі доцільними методами. Зазначена проблема підкреслює необхідність 
подальших досліджень у зазначеному напрямі. 
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У статті розглядається проблема фахової компетентності вчителя у процесі виконання наближених 

обчислень і доцільність їх застосування під час розв’язання задач практичного змісту. 
Ключові слова: фахова компетентність вчителя, методи наближених обчислень, точність результату, 

прикладні задачі, вчитель, учень. 
 
В статье рассматривается проблема профессиональной компетентности учителя при выполнении 

приближенных вычислений и их целесообразность при решении задач практического содержания. 
Ключевые слова: профессиональная компетентность учителя, методы приближенных вычислений, 

точность результата, прикладные задачи, учитель, ученик. 
 
In the article the question of professional competence of teachers performing approximate calculations and their 

expediency in solving the problems of practical content is discussed. 
Keywords: professional competence of teachers, methods of approximate calculations, accuracy of result, applied 

problems, teacher, student. 
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ТРУДОВЕ НАВЧАННЯ У КОНТЕКСТІ ГУМАНІТАРНО-ОСВІТНЬОГО  

ПРОЦЕСУ 
 

Постановка проблеми дослідження. Праця – це основа існування і розвитку 
суспільства, повсякчасна і природна умова людського життя. Лише праця здатна дати людині 
те, чого не дала їй безпосередньо природа. Жодна інша форма життєдіяльності людини (гра, 
спілкування і т.п.) не здійснює на неї настільки серйозного, сильного формуючого впливу, як 
праця. 

Праця є засобом виховання і формування особистості людини, якщо вона дає 
можливість проявитись творчим здібностям і бажанням дітей, дозволяє поєднати культурно-
образний розвиток цих сил з їх інтересами, і приводить їх у дію. Вплив праці на формування 
почуттів емоційної сфери, особливо яскраво проявляється в процесі естетичного розвитку 
людини, адже праця приносить людині величезну внутрішню духовну силу, радість життя, 
задоволення ним, підтримує почуття власної гідності. 

Основний зміст, мета і методи трудового виховання потребують навіть не підкріплення, 
а злиття з естетичними моментами виховного процесу. Ось це злиття, поєднання, 
переплетення і є основною проблемою всієї системи виховання на сьогодні. 

В наш час, коли катастрофічно знизилося позитивне ставлення до праці, коли панує 
безробіття, не цінується ні розумова, ні фізична праця, завдання нашої школи полягає в 
посиленому впровадженні трудового навчання. Такі поняття, як творчість, краса посіли 
другорядне місце. Тому дане завдання стало гострою і болючою проблемою. 

Аналіз попередніх досліджень. Питання поєднання трудового та естетичного 
виховання не є новим. Його розглядали у різних аспектах: 

1) історико-педагогічному (Г. Сковорода, О. Духнович, О. Федькович, К. Ушинський, 
Т. Лубенець, І. Франко, Леся Українка, С. Шацький, А. Макаренко, В. Сухомлинський); 

2) філософськомуаспекті (Д. Кучерюк, К. Замфір); 
3) психологічному аспекті (Є. Іванов, О. Верещак, Ю. Гільбух, О. Клітов); 
4) соціологічному аспекті (Г. Дворецька, В. Махнариков); 
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5) педагогічному аспекті (П. Мальковський, С. Бурс, Л. Гуляєва, О. Куделін, 
С. Матушкін, Н. Кушаєва, І. Пашков і т.д.). 

Цією проблемою на сучасному етапі займаються відомі методисти (Е. Артамонова, 
Н. Бєляков, В. Горський, О. Деркачов, О. Ільєнко, Н. Конишева, С. Ліпчин, В. Пакулова, Т. Шманаєва, 
В. Тименко, Л. Тинісов і т.д.). 

Кагорта вчителів упроваджують нові методики у практику трудового виховання в 
початковій школі (А. Католиков, І. Міщенко, Н. Тіпухова, О. Артамонова, Д. Вормсбехер, 
О. Дроздова, Г. Ізвекова, Н. Карініна, М. Кікцьо, Л. Куцакова, Н. Лялина, Л. Малашкова, 
Г. Перевертень, Л. Уцеховська, Н. Федарчук, Н. Цвіткова і т.д.). 

Проте процес вивчення зв’язків естетичного та трудового виховання ще не завершений, 
а навпаки, він став актуальною проблемою, яка потребує ефективних, стрімких і вражаючих 
змін.  

Метою статті є висвітлення педагогічних умов і основних шляхів реалізації 
взаємозв’язку естетичного і трудового виховання молодших школярів у системі навчально-
виховної роботи початкової школи. 

У змісті праці, крім її головного призначення, – бути виробником матеріальних та 
духовних, життєво важливих цінностей для людини, – є складна, багатогранна у 
структурному і змістовому відношенні інша функція. Це естетична функція праці економічно, 
соціально і духовно обумовлена. 

 Джерелом і передумовою естетичного в праці є вироблене впродовж віків ідеальне 
уявлення про працю, як головну мету і суть людського життя.  

Загальну структуру естетичного змісту та естетичної цінності праці можуть становити 
три її важливих компонента. При цьому, жоден із них не може виділитися із загального фону 
без того, щоб не порушити естетичні відношення у сфері праці. 

Перший компонент – матеріальна основа праці, передумова її комфортності. За своєю 
природою – це позаестетичний компонент, або, правильніше було б сказати, що це 
передестетичний компонент відчужений від позитивної цінності предмета, будь-якого явища, 
яке несе в собі заряд утвердження життя людини. Технічне удосконалення будь-якого 
знаряддя праці важливим чином впливає на досягнення естетичного удосконалення і 
немислиме без нього. 

Наступний компонент естетичного змісту праці – необхідність урахування відносної 
самостійності духовної культури, яка включає у вигляді системоутворюючого елемента 
естетичне пізнання суспільства і людини. Навіть теоретичні припущення прогнозуючого 
характеру по відношенню до естетизації праці майбутнього не могли залишитися безслідно. 
Внесення естетичної основи в працю із зовнішнього середовища було таким же необхідним, 
як і створення матеріально-економічних передумов. 

Нарешті, третій структурний компонент – естетичне, як особлива цінність праці. 
Навідміну від зовнішнього прояву естетичної культури, який впливає на працю та інші 
сторони практичного життя, сама ця культура властива внутрішньому змісту праці. Сама 
праця – це предметна сфера, у якій зародились і отримали подальший розвиток естетичні 
здібності людини [1, с. 107]. 

Принципово важливо зазначити що там, де задіяна воля, майстерність, обдумане 
виявлення власного відношення, яке потребує не лише фізичного відчуття важливості або 
напруження інтелекту, але і самовідчуття інтересу, – там, безперечно, зароджується та якість, 
яку ми називаємо естетичною основою у праці. 

Ми переконані, що залежно від того, яке відношення до праці виховується у дітей, таким 
у майбутньому буде ставлення суспільства до праці. 

Отже, однією з головних задач сучасної школи – є виховання працелюбності. 
Працелюбність – це психічна якість особистості, яка має багатогранний характер. 

Залежно від того, в якому ракурсі вона розглядається, працелюбність постає перед нами то як 
одна з головних задач виховання, то як звичка, то як почуття (любов до праці). 
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У школярів працелюбність характеризується як загальними, так і специфічними для них 
особливостями: повністю добровільним характером праці, готовністю працювати при 
відсутності зовнішніх стимулів (тиск з боку батьків, учителів і т.д.), виконуючи при цьому 
окремі непривабливі, але необхідні для справи завдання. Зрозуміло, що ці особливості можуть 
проявлятися лише при умові, що виробнича праця учнів різних вікових груп буде 
організована методично правильно, з урахуванням відповідних психологічних вимог. 

Першою такою умовою є мотивація праці, яка враховує вікові особливості дітей, 
підлітків, старшокласників, їхню психологію, актуальні для них потреби, запити, можливість 
вольової регуляції діяльності. При цьому будемо розуміти під мотивацією формування 
окремих мотивів діяльності. 

Однією з важливих психологічних умов виховання працелюбності є така організація 
суспільно-корисної праці школярів, при якій вони мали б постійну можливість 
переконуватись у її результативності. 

Звідси випливає важливий висновок: потрібно, щоб усі завдання, які мають комплексний 
характер, заплановані на виготовлення завершеного виробу, обов’язково доводилися до кінця 
і, щоб інтервал, що розділяє старт і фініш трудового процесу, був, по можливості, коротшим. 

Важливу роль у формуванні працелюбності школярів відіграє сучасна, об’єктивна, 
достатньо диференційована і мотивована педагогічна оцінка виготовленого виробу. 

Вище ми здебільшого розглядали теоретичну сторону питання естетико-виховного 
значення дитячої праці. Але, як влучно сказав один учений: теорія без практики – мертва. 

Знайомлячись із упровадженням у практику шкіл естетично-розвиваючої праці, ми 
зіткнулися з тим, що в її структурі домінує художня або технологічна основа, що небажано. 
Між ними необхідно знайти «золоту» середину.  

Не секрет, що об’єкти праці розглядаються лише як засіб для закріплення певних знань 
та умінь, а їх можливість естетичного розвитку школярів або відсувається на задній план, або 
взагалі не враховується. Ця обставина негативно впливає на формування інтересу до 
предмету, знижує його виховний потенціал. 

Взаємозв’язок естетичного і трудового виховання реалізується як у навчальному 
процесі, так і в різноманітних формах позакласної роботи. Цей взаємозв’язок слід розглядати, 
як умову ефективного засвоєння суми необхідних понять, формування емоційно-цілісного 
ставлення до світу і здатність реалізовувати сформовані погляди і переконання в практичному 
житті. Залучення в навчальний і позакласний процеси різних видів діяльності дозволяє також 
кожному учню знайти можливість для розвитку своїх індивідуальних здібностей і нахилів. 

Єдність трудового та естетичного виховання як умова формування світогляду властива 
всім його структурним елементам: змісту, завданням, методам, результату. В завданнях ця 
єдність виражається в необхідності формувати з кожного школяра творчу особистість, 
морально-естетичний і психологічний образ у який входять: здатність до праці, 
наполегливість і терпіння, інтуїція і фантазія, уява, здатність до теоретичного мислення. У 
зміст трудового та естетичного виховання входять поняття, які розкривають соціальну 
функцію праці, на основі якої виникло естетичне ставлення людини до світу, знання про світ, 
про роль людської діяльності у створенні всіх матеріальних та духовних цінностей 
суспільства. 

Єдність у методах виховання особливо яскраво проявляється у спеціальних виховних 
ситуаціях, які вимагають виявлення усіх духовних сил школярів – працелюбства, смаку, 
наполегливості та спеціальних художніх умінь. Такі ситуації створюються на звичайному 
уроці і в позаурочний час, на екскурсіях та під час КТС. 

З організацією роботи учня в процесі трудового навчання нерозривно пов’язане 
створення естетичних умов праці, які становлять важливий компонент естетики.  

До естетичних елементів умов праці належать:  
– естетичні умови формування фізичного середовища праці: світлова, звукова 

композиція в сфері праці; 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

– естетичні умови, які формуються предметним середовищем праці: композиція 
інтер’єру, робочого приміщення, технологічного обладнання; 

– естетичні умови, які формуються організацією трудових процесів: гармонія робочих 
рухів; естетичний зміст трудових процесів і результатів трудової діяльності; 

– естетичні умови, які формують ставлення до колективу; естетичне ставлення до 
колективу, до виконання трудових завдань. 

Навіть дуже пасивні учні активізуються в процесі праці, пов’язаної з елементами 
естетики. 

Одне з завдань учителя на уроках трудового навчання – виховати в учня бережливе 
ставлення до матеріалів, уміння та намагання економно, по-господарськи ставитися до 
використаного паперу, картону, тканини, пластмаси, ниток, природних матеріалів.  

На нашу думку, виховати бережливість у дітей можна у такий спосіб: 
– по-перше, всі учні класу мають зберігати папір, картон, тканину та інші матеріали в 

спеціальних папках: матеріали добре зберігаються, не мнуться, не брудняться. До речі, в цих 
папках є спеціальні конверти для зберігання відходів: обрізків, які ще можуть знадобитися в 
роботі; 

– по-друге, пояснюючи на уроці прийоми розмітки кожної деталі, вчитель має 
обов’язково (спочатку) показати, як потрібно розмістити деталь, щоб отримати мінімальні 
відходи матеріалу; 

– по-третє, перед тим, як накреслити деталь на класній дошці, вчитель має показати 
учням аркуш матеріалу, накреслити потрібну деталь; це необхідно для того, щоб наочно 
показати дітям, що вчитель використовує матеріал економно, намагається, щоб відходів та 
обрізків було якомога менше; 

– по-четверте, варто привчити учнів після закінчення кожного уроку критично оглядати 
всі залишки матеріалу – все, що може в майбутньому знадобитися потрібно скласти в конверт. 
Цей матеріал можна буде потім використати для виготовлення дрібних деталей. 

Інтерес до праці підвищується, коли учні мають у своїй уяві образ речі, яку їм потрібно 
виготовити. Цей образ ніби манить їх, кличе до успішного завершення розпочатої справи, 
змушує хвилюватися за результат праці. Відповідно, виховний вплив праці підвищується за 
умови, якщо вона впливає не лише на свідомість, але й на почуття та уяву учнів. Учителі 
мають враховувати цю особливість трудового процесу.  

Розкриття краси праці дорослих – тільки одна сторона виховання. Треба, щоб діти 
відчули красу своєї трудової діяльності, пережили насолоду від творчості. Для цього, 
насамперед, потрібно, щоб вони зрозуміли користь, суспільне визнання своєї праці, 
переконалися в її важливості. 

На жаль, корисність дитячої праці не завжди розглядають як фактор виховання. Багато 
вчителів вважає, що виконана учнями початкових класів робота майже не має суспільного 
призначення, що головна мета уроків праці – дати дітям суму певних навичок. Можна навести 
безліч прикладів, коли після уроків, на яких діти набули практичних умінь і намагались краще 
виконати завдання, їхні вироби викидали: мети, мовляв, досягнуто, учні вміють працювати. 
Така організація трудової діяльності школярів не стимулює їх до удосконалення набутих 
умінь і навичок.  

Учитель має подбати і про те, щоб перша спроба творчості обов’язково була успішною, 
щоб дорослі оцінили результати праці. Радість від успішно виконаної роботи – це стимул для 
майбутньої творчості. Коли пережито перший успіх почуття впевненості в своїх силах і 
можливостях, тоді вже не страшно, якщо в майбутньому будуть і невдачі. Дитина швидше 
переборе їх пам’ятаючи про свої досягнення. 

У процесі праці учні усвідомлюють такі естетичні якості речей, як чистота, оформлення 
виробу, якість самої речі, її гармонія. Праця включає в себе художню обробку речі, змушує 
учнів радіти, любуватися результатами своєї роботи. Не потрібно соромитися почуттів радості 
та любування. Любуючись гарним виробом, учні розвивають художній смак, підтверджують, 
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закріплюють віру у власні можливості. Якщо учень бачить у праці хороше, то він буде 
критично ставитися до результатів своєї праці та праці друзів.  

 Інтерес учнів до праці значно підвищується, якщо праця пов’язується з установкою на 
виготовлення предмета за «законами краси», а також з установкою на практичну цінність 
даних умінь і навичок. Подібна естетична спрямованість у праці зберігає своє значення як в 
індивідуальній, так і в колективній роботі з учнями, сприяє розвитку образної пам’яті, 
естетичного смаку учнів, надає особливого змісту всій їхній роботі. До тих пір, поки школярі 
не знають привабливих засобів праці, то вона здається їм не цікавою. Але як тільки учитель 
зуміє розкрити естетичні сторони трудової діяльності, учні починають змінювати свої погляди 
на працю, зацікавлюються трудовим процесом.  

Для того, щоб дитина пережила задоволення в праці, відчула її красу, побачила 
значення, важливо зробити закінчення роботи радісним, емоційно насиченим.  

У результаті спеціального дослідження, проведеного у Вінницьких загальноосвітніх 
школах, ми виділили основні недоліки поєднання трудового та естетичного виховання в 
сучасній початковій школі зумовлені звуженим розумінням завдань трудового виховання 
дітей:  

1) праця і естетика надзвичайно відірвані одна від одної;  
2) вузька орієнтація трудового навчання дітей на формування конкретних трудових 

навичок; 
3) відсутність орієнтирів сучасної шкільної практики на духовне мотивування дитячої 

праці; 
4) ігнорування художньо-естетичних компонентів розвитку трудової активності дітей; 
5) використання в переважній більшості репродуктивних завдань, відсутність вправ 

пошукового, дослідницького та творчого характеру; 
6) відсутність системи трудових доручень; 
7) недосконалою є позакласна робота з трудового та естетичного виховання 

(одноманітність форм або їх відсутність взагалі); 
8) бар’єр між школою та батьками у процесі трудового та естетичного виховання 

учнів. 
Щоб подолати ці недоліки, варто дотримуватись основних педагогічних умов реалізації 

взаємозв’язків трудового та естетичного виховання школярів: 
1. Формування естетичних мотивів праці молодших школярів. 
На сучасному етапі у структурі праці домінує лише технологічна основа, об’єкти праці 

розглядаються лише як засіб для закріплення певних знань та умінь, а їх можливість 
естетичного розвитку або відсувається на задній план, або взагалі не враховується. 

2. Створення позитивного емоційного фону для організації процесу дитячої праці.  
Радість від успішно виконаної роботи – це стимул для майбутньої творчості. Коли 

пережито перший успіх, почуття впевненості у своїх силах і можливостях, тоді вже не 
страшно, якщо в майбутньому будуть невдачі. Дитина швидше переборе їх, пам’ятаючи про 
свої досягнення. 

3. Розширення спектру ознайомлення учнів з різноманітними техніками, які мають 
художньо-естетичне значення.  

Вчителі мають підготувати дітей до практичного життя, необхідно знайомити їх з 
новими технологіями, які широко використовуються в наш час. 

4. Створення естетичних умов праці.  
Ці умови становлять важливий компонент естетики. До них належать гігієнічні вимоги, 

естетичне ставлення до інструментів, бережливе відношення до матеріалів, культура праці і т.д. 
5. Орієнтування результатів праці на естетичні критерії.  
Врахування естетичних критеріїв дає змогу привчити дітей виготовляти вироби за 

законами краси. 
6. Систематичний підхід до організації загальновиховної роботи з молодшими 

школярами у єдності її класного та позакласного компонентів. 
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Саме така цілісна система дозволяє кожному учневі знайти можливість для розвитку 
своїх індивідуальних здібностей і нахилів. Це умова формування емоційно-цілісного 
відношення до світу і здатність реалізувати сформовані погляди і переконання в практичному 
житті. 

Урахування усіх цих умов допоможе творчому педагогу домогтись значних успіхів у 
розвитку творчих здібностей молодших школярів, естетичного смаку, у вихованні 
позитивного ставлення до праці. 

У результаті проведеної роботи ми виділили два шляхи реалізації взаємозв’язку 
естетичного і трудового виховання молодших школярів у системі навчально-виховної роботи 
початкової школи: 

1) Удосконалення методики проведення уроків праці в початковій школі за рахунок:  
а) естетизації процесу праці; 
б) наповнення змісту трудового навчання завданнями, які мають декоративно-

прикладний характер; 
в) орієнтування результатів праці на естетичний критерій; 
г) урахування художньо-естетичних компонентів розвитку трудової активності дітей; 
д) урізноманітнення технологій; 
е) індивідуалізації трудових знань. 
2) Посилення взаємозв’язків трудового та естетичного виховання молодших школярів у 

процесі позакласної роботи за рахунок урізноманітнення форм і методів виховної роботи, 
зокрема: 

а) бесід (народознавчого, історичного, профорієнтаційного спрямування): «Про що 
розповів старий бриль», «Коли з’явився одяг», «Вишиваю я узори», «Пригоди маленької 
соломинки», «Чим цікава професія перукаря» і т.д.; 

б) екскурсій (в музеї, на виставки, виробництво); 
в) конкурсів: «Агенство моделей», «Найкраща зачіска», «Я – Лісовичок», «Всевмійка» і т.д.; 
г) ігр-подорожей: «Країною майстрів», «Подорож до бабусиної скрині», «Цікава дорога 

до дитячої іграшки», «Королівством Всевмійок» і т.д.; 
д) КТС: «Пташина їдальня», «Зелений квітник», «Наше маленьке озерце», «Бабусина 

хата», «Ляльковий театр», «Магазин м’якої іграшки» і т.д.; 
е) гуртків: «Фабрика сувенірів», «Майстерня чудових саморобок», «Юні майстри», 

«Майстерня юних умільців», «Лікарня для книг», «Всім допоможемо» (ремонт одягу); 
«Майстерня мрій». 

На наш погляд, прискорення процесу поєднання трудового та естетичного виховання 
учнів початкової школи залежить від:  

1) внесення суттєвих змін у програму з трудового навчання; 
2) забезпечення школи ефективними навчальними посібниками, які б допомагали 

вчителю у здійсненні інтеграції трудового та естетичного виховання; 
3) розширення кола наукової та методичної літератури з цього питання; 
4) збагачення матеріальної бази школи, починаючи зі спеціального приміщення, 

інтер’єру і закінчуючи гарними інструментами і якісними матеріалами; 
5) упровадження широкого спектру гуртків і секцій з трудового навчання; 
6) поліпшення фінансового забезпечення системи трудового та естетичного виховання 

дітей. 
Висновки. Враховуючи передовий педагогічний досвід і результати спеціального 

дослідження, варто підкреслити, що основна увага в трудовому вихованні нині переважно 
звертається на технічну сторону виконання виробу (вирізання, наклеювання), а не на 
естетичний бік праці. На жаль, праця і естетика дуже відірвані одна від одної. Тому основне 
завдання вчителів – зменшити цей бар’єр, навчити дітей виготовляти виріб за законами краси. 
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У статті розкрито педагогічні умови та основні шляхи реалізації взаємозв’язку естетичного і трудового 

виховання молодших школярів у системі навчально-виховної роботи початкової школи. 
 Ключові слова: естетичне виховання, трудове виховання, педагогічні умови, естетика праці. 
 
В статье раскрыты педагогические условия и основные пути реализации взаимосвязи эстетического и 

трудового воспитания младших школьников в системе учебно-воспитательной работы начальной школы. 
 Ключевые слова: эстетическое воспитание, трудовое воспитание, педагогические условия, эстетика 

труда. 
 
In the article pedagogical terms and basic ways of realization of intercommunication of aesthetic and labour 

education of junior schoolchildren are exposed in the system of educational-educator work of initial school. 
Keywords: aesthetic education, labour education, pedagogical terms, aesthetics of labour. 
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ПРОБЛЕМИ ВИКОРИСТАННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНИХ 
ТЕХНОЛОГІЙ НАВЧАННЯ В ПРОЦЕСІ МАТЕМАТИЧНОЇ ОСВІТИ 

СТАРШОКЛАСНИКІВ 
 
Постановка проблеми. Задача учителя на сучасному етапі розвитку школи полягає у 

створенні умов для реалізації творчого потенціалу кожної дитини. Не є новим у педагогіці 
положення про суттєвий вплив на результативність навчального процесу характеру 
взаємовідносин між його учасниками. Процес навчання складається з діяльності вчителя 
(викладання) і діяльності учня або колективу учнів (учіння) і має двобічний характер, тобто 
неможливий без їхньої дидактичної єдності. 

В учінні поєднуються когнітивні здібності і мотиваційні установки. У ньому 
реалізуються особисті плани й наміри учнів згідно з метою діяльності, емоційним ставленням 
до дійсності, прийняття, осмислення й перетворення якої значною мірою визначаються 
організованим навчанням і суб’єктивним досвідом. Засвоюючи заданий зміст, учень не просто 
дістає наукову інформацію, а перетворює її на основі власного досвіду, тобто будує 
суб’єктивну модель пізнання, в яку включаються не лише логічно істотні, а й особистісно 
значущі ознаки пізнавальних об’єктів. Постає питання: як має бути організована діяльність 
вчителя, яка б забезпечувала наукове пізнання учнем дійсності, тобто його учіння і психічний 
розвиток. Поставлене питання є провідною проблемою дидактики. Однак результати 
методичних досліджень у цій галузі далеко не задовольняють потреби системи освіти. Однією 
з найперспективніших ліній дидактичних і методичних досліджень в Україні має стати у 
найближчі роки опрацювання технологій індивідуально-орієнованого навчання, метою 
якого (на всіх етапах навчання) має стати не нагромадження знань і вмінь, а постійне 
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збагачення учнів досвідом творчості, формування механізму самоорганізації та самореалізації 
особистості кожного школяра. Ми вважаємо, що одним із перших кроків на шляху до нових 
технологій є перебудова механізмів педагогічної взаємодії. У психолого-педагогічній 
літературі останніх років велика увага приділяється дослідженню умінь педагога налагодити 
конструктивне співробітництво в освітньому процесі. Особливої актуальності ця проблема 
набуває для педагогіки, оскільки практично всі основні проблеми (виховне навчання, 
активізація пізнання, розвиток творчої індивідуальності і т.п.) вимагають від педагогів умінь 
налагоджувати співробітництво з учнями в освітньому процесі. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. В останні роки, в пошуках побудови такого 
навчання, у якому процес пізнання став би цікавим і визначальним як для вчителя так і для 
учнів, почалася розробка ще одного напрямку – навчальний діалог. Сучасність потребує 
удосконалень, з’являється новий підхід – інтерактивне навчання. У літературі інтерактивне 
навчання визначається як навчання, занурене у спілкування, яке зберігає основну мету і зміст 
освітнього процесу, проте видозмінює форми із трансляційних (передавальних) на діалогові, 
тобто засновані на взаєморозумінні та взаємодії. Такий підхід до визначення поняття дає 
підстави передбачати, що інтерактивне навчання дозволить реалізувати суб’єкт-суб’єктний 
підхід в організації навчальної взаємодії, формувати активну пізнавальну позицію учнів. 
Головна особливість методики інтерактивного навчання полягає у тому, що процес научіння 
відбувається у спільній діяльності. 

Інтерактивність розглядається як безпосередній діалог, який у наші дні набуває 
особливого значення, пов’язаного з високим рівнем розвитку техніки.  

Аналіз науково-педагогічної літератури свідчить про те, що інтерактивні технології 
розглядаються в контексті особистісно орієнтованих технологій. Їх ознаки можна знайти в 
технології кооперованого навчання, діалогічного навчання, ігрових технологіях, технології 
організації групової навчальної діяльності. Даному питанню присвячені дослідження 
К. Баханова, О. Глотова, К. Нор, О. Пєхоти, Л. Пироженко, О. Пометун, Г. П’ятакової, 
Г. Цукерман, О. Ярошенко та ін. Як специфічна категорія інтерактивні технології 
розглядаються М. Кларіним, В. Гузєєвим, О. Пометун, Л. Пироженко, Г. П’ятаковою та ін. 
Інтерактивні технології на уроках математики розглядаються у працях Л. Ампілогової, 
Ж. Бранопольської, В. Ковінчука, Л. Новицької, Т. Паламар та ін. 

Порівняно з іншими технологіями, інтерактивне навчання достатньо нова й, потребуюча 
додаткового дослідження й обґрунтування, технологія, яка за своїми характеристиками може 
виявитися тим фактором, який оптимізує сутність і структуру педагогічної взаємодії.  

Мета написання статті: виділити напрями дослідження у сфері запровадження 
інтерактивного навчання, з’ясувати проблеми інтеграції інтерактивного навчання з 
використанням інформаційних технологій у математичній підготовці старшокласників. 

Виклад основного матеріалу. Перспективним, на нашу думку, може стати дослідження 
ролі інтерактивного навчання у розвитку особистісної рефлексії конкретного учня, 
формуванні ціннісно-орієнтаційної єдності мікрогрупи, підвищеної пізнавальної активності 
класу. 

Якість математичної підготовки молодого покоління – індикатор готовності суспільства 
до соціально-економічного розвитку, мобільності особистості в освоєнні і впровадженні 
високих технологій. Математична освіта – важлива складова загальноосвітньої підготовки. 
Місце математики у системі шкільної освіти визначається її роллю в інтелектуальному, 
соціальному і моральному розвитку особистості, розумінні принципів побудови і 
використання сучасної техніки, нових інформаційних технологій, сприйманні наукових і 
технічних ідей, формуванні наукової картини світу і сучасного світогляду. 

Запровадження профільного навчання в старшій ланці середньої школи нині стає 
пріоритетним напрямом розвитку української школи. Організація профільного навчання 
породжує проблему викладання кожного предмета відповідно до профілю, це повністю 
відповідає принципу цілісності навчання. Математика відіграє важливу роль у розвитку 
особистості в цілому, застосовна в усіх сферах людської діяльності. Тому навчання 
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математики має великі можливості для виявлення і формування професійних інтересів; 
намірів, для забезпечення профільної спрямованості навчання. Реалізація цього потенціалу і 
складає основне завдання проектування навчання математики у профільній школі.  

Математична підготовка має орієнтуватись на розкриття зв’язків математики з 
оточуючим світом, а математичні вміння та навички мають знаходити безпосереднє 
застосування в практичній та науковій діяльності. На сучасному етапі розвитку 
інформаційного суспільства математична підготовка випускників школи не може відбуватися 
осторонь тих процесів, які є визначальними у науці та суспільстві. Такий стан речей 
обумовлює активне залучення інформаційно-комунікаційних технологій навчання у процес 
математичної освіти молоді. 

Сучасні інформаційні технології – це сукупності методів, засобів і прийомів, що 
використовуються для забезпечення ефективної діяльності людей у різноманітних 
виробничих і невиробничих процесах. 

Інформаційно-комунікаційні технології навчання (ІКТН), включаючи комп’ютер як засіб 
управління навчально-пізнавальною діяльністю, є сукупністю компютерно-орієнтованих 
методів, засобів та організаційних форм навчання [1, с. 65]. 

Поряд із терміном «інформаційно-комунікаційні технології навчання» використовується 
термін «компютерно-орієнтовані технології навчання» [6]. 

Одне з головних завдань освіти в умовах розвитку інформаційного суспільства – 
навчити учнів і студентів використовувати сучасні інформаційно-комунікаційні технології 
(ІКТ). У зв’язку із цим виникає нагальна потреба в створенні умов для підготовки викладачів 
та фахівців у сфері ІКТ. 

Інтерактивне навчання і використання інформаційних технологій навчання (ІТН) у 
освітньому процесі є перспективними напрямками з точки зору розвитку особистості 
випускника школи, здатного до діалогу, самостійного прийняття рішень, тощо. Проте, саме 
цей факт обумовлює необхідність вирішення низки проблем: організаційних, методичних, 
психологічних. [4, c. 98] 

Організаційні проблеми, пов’язані з технічним та програмним оснащенням шкіл на 
сьогодні успішно вирішується. Розроблено значну кількість програмних засобів, що дають 
змогу розв’язувати за допомогою комп’ютера досить широке коло математичних задач різних 
рівнів складності, зокрема, програми DERIVE, EUREKA, GRAN 1, GRAN-2D, GRAN-3D, 
MATHCAD, MAXIMA, вільно поширюване програмне забезпечення, системи комп’ютерної 
математики (СКМ), Moodle тощо. 

Методичні проблеми пов’язані із питаннями відбору змісту, форм та методів навчання, 
які дозволяють поєднання інтерактивного навчання з використанням ІТН. Дидактична 
проблема використання програмно-педагогічних засобів (ППЗ) пов'язана з питанням 
індивідуалізації процесу навчання, яка обумовлюється індивідуально-психологічними 
особливостями учнів. Розв’язання цієї проблеми ми вбачаємо у здійсненні з боку вчителя 
педагогічної підтримки кожного учня, степінь і характер якої визначається в залежності від 
готовності учня до діалогу, його вміння самостійно працювати з ППЗ, індивідуального темпу 
просування вперед. Що, у свою чергу, підкреслює той факт, що запровадження ППЗ у процес 
навчання не зменшує, а навпаки збільшує роль учителя як наставника й помічника в засвоєнні 
змісту навчального предмету. В останні роки ця проблема успішно вирішується активним 
впровадженням в Україні Програми «Intel – Навчання для майбутнього». Запропонована 
педагогічна технологія переводить практичну діяльність учителя на шлях попереднього 
проектування навчально виховного процесу з наступною реалізацією розробленого проекту в 
класі. На кожному етапі проектування навчальної діяльності учнів вчителі навчаються 
планувати розвиток у учнів умінь аналізувати, синтезувати, оцінювати, порівнювати, спів 
ставляти тощо. 

Психологічна проблема пов’язана з пошуком відповідей на питання: на скільки учні 
готові користуватися ІТН у процесі пізнання; як дослідити характер засвоєння знань 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

використовуючи ІТН та інтерактивне навчання; яка роль учителя у вирішенні поставлених 
питань? 

Технологія використання ППЗ потребує з боку вчителя організації таких активних дій 
старшокласників, як: забезпечення внутрішньої мотивації юнаків у ході засвоєння нового 
матеріалу; наявність орієнтування учнів у ході навчання їх новим розумовим діям; 
забезпечення умов поетапного відпрацювання розумових дій; організація адекватного й 
коректного контролю за діями учнів у процесі засвоєння знань. Це, у свою чергу, можливо 
лише в умовах взаємодії, співпраці й співтворчості вчителя й учнів. Не знижуючи власної 
активності, учитель зможе стимулювати активні дії учнів, якщо буде дотримуватися низки 
вимог, а саме: довірливі стосунки у спілкуванні з дітьми; діалогічність, уміння слухати учня; 
взаєморозуміння, без якого немає взаємодії і співпраці; реальний психологічний контакт, який 
будується на основі ділових і особистих зв’язків. Діти чутливі до настрою своїх наставників, а 
тому важливими тонкощами опанування сучасних активних форм і методів навчання є не 
тільки способи роботи, але й пов’язані з ними очікування по відношенню до вчителя.  

Перерахуємо деякі, найбільш значимі:  
– гнучкість,  
– інтерес до учня,  
– терпимість,  
– конструктивність,  
– доброзичливість,  
– прийняття особистості учня.  
Слід зазначити, що вказані критерії діяльності педагога не є чимось новим, раніш 

невідомим, проте нами вони виділені саме тому, що впровадження нових інформаційних 
технологій навчання не зменшує, а навпаки підсилює їх роль у педагогічній взаємодії учителя 
й учнів і особливо на етапі використання в навчанні ППЗ [5, с. 155]. 

ІТН предметам математичного циклу можуть стати в руках учителя дійовим засобом 
керівництва пізнавальною діяльністю учнів лише за умови врахування їх вікових та 
індивідуальних особливостей. З одного боку, програми, зорієнтовані на візуалізацію 
абстракцій (границя, неперервність, похідна, інтеграл) і проведення експерименту сприяють 
формуванню провідних абстрактних понять математичного аналізу на наочно-інтуїтивному 
рівні, а також встановленню зв’язків між абстрактно-логічним та образним мисленням. З 
іншого боку за допомогою ППЗ зміст навчальних дисциплін засвоюється на основі пошукової 
і конструкторської діяльності, яка передбачає осмисленість дій учнів і їх самостійне 
виконання. Слід відзначити також значущі відмінності у виявленні мотивації засвоєння 
математичних знань за допомогою ППЗ. Так, для переважної більшості старшокласників 
(80%), орієнтованих на точні та інженерні науки, визначаючою є робота з ППЗ у режимі 
самозасвоєння й взаємного консультування, коли вчитель виступає в ролі старшого товариша, 
консультанта. Для старшокласників, що орієнтовані на професії «людина-природа», «людина-
людина», «людина-художній образ» більш суттєвим є вплив учителя, внутрішня мотивація 
роботи з ППЗ знижується або відсутня у 31-61% із них. Техніка сама по собі не може 
перебудовувати методи навчання, проте при цьому дозволяє забезпечити єдність вимог до 
учнів, можливість працювати в індивідуальному темпі тощо. При цьому завдання, що 
пропонуються учням, мають бути розраховані, по-перше, на розв’язання тих задач, які носять 
для старшокласників значущий характер, а, по-друге, має відбуватися поступовий перехід від 
завдань формування активної позиції учня як суб’єкта власної діяльності, заснованої на 
широкому залученні модельно-образних і знаково-символьних засобів аналізу об’єктів до 
завдань, пов'язаних із професійним та особистісним самовизначенням юнаків [3, с. 158].  

Висновки. Підсумовуючи, зазначимо, що інновації, пов’язані із запровадженням НІТН 
стають ефективними за таких умов організації активних дій старшокласників, як:  

– забезпечення внутрішньої мотивації засвоєння нового матеріалу;  
– наявність стратегічного, тактичного й операціонального орієнтування учнів у процесі 

навчання їх новим розумовим діям;  
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– забезпечення умов поетапного відпрацювання розумових дій;  
– організація адекватного і коректного контролю за діями учнів у процесі засвоєння 

знань;  
– прагнення до самовдосконалення. 
Педагогічно відповідне використання НІТН дозволяє підсилювати інтелектуальні 

можливості учнів, здійснюючи вплив на пам'ять, емоції, мотиви, інтереси, створює умови для 
перебудови структури його пізнавальної і продуктивної діяльності. Останнє потребує більш 
детального розгляду таких питань, як:  

– індивідуалізація процесу навчання, що зумовлюється індивідуально-психологічними 
особливостями учнів;  

– з'ясування психологічної готовності учнів до використання НІТ у процесі пізнання;  
– вплив інтересів та нахилів учнів на характер засвоєння знань за допомогою ППЗ;  
– зміна ролі вчителя в процесі навчання в умовах НІТН. 
Окрім того, поєднання ІТН з іншими технологіями навчання підвищує ефективність 

процесу пізнання, що, у свою чергу, потребує додаткових досліджень. 
Критеріями ефективності запровадження НІТН є: навчальна діяльність (підвищення 

мотивації, зацікавленості, більш глибоке усвідомлення матеріалу); зміни в 
психофізіологічному стані юнаків (підвищення працездатності, оптимізація психічного 
стану); зменшення часу, необхідного для засвоєння матеріалу. 

Таким чином, НІТН предметам математичного циклу можуть стати в руках учителя 
дійовим засобом керівництва пізнавальною діяльністю учнів лише за умови врахування їх 
вікових та індивідуальних особливостей. При цьому завдання, що пропонуються учням, 
мають бути розраховані, по-перше, на розв’язання тих задач, які мають для старшокласників 
вагоме значення, а, по-друге, має відбуватися поступовий перехід від завдань формування 
активної позиції учня як суб’єкта власної діяльності, заснованої на широкому залученні 
модельно-образних і знаково-символьних засобів аналізу об’єктів до завдань, пов'язаних із 
професійним та особистісним самовизначенням юнаків. Окрім того, поєднання НІТН з 
іншими технологіями навчання підвищує ефективність процесу пізнання, що, у свою чергу, 
потребує додаткових досліджень [2, с. 171]. 
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У статті розкривається загальноосвітнє значення математики, формулюються завдання 

математичної освіти. Нові інформаційні технології навчання можуть стати дійовим засобом управління 
пізнавальною діяльністю за умов врахування вікових та індивідуальних особливостей учнів, спільної творчості, 
підтримки і розуміння між учителем і учнем. Виділено три групи проблем: організаційні, дидактичні, 
психологічні. 

Ключові слова: профільне навчання, математична освіта, інформаційні технології навчання. 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

В статье рассматривается общеобразовательное значение математики, формулируются задачи 
математического образования. НИТО могут стать действенным способом управления познавательной 
деятельностью при условии учета возрастных и индивидуальных особенностей учеников, совместного 
творчества, поддержки и понимания между учителем и учеником. Выделено три группы проблем: 
организационные, дидактические, психологические. 

Ключевые слова: профильное обучение, математическое образование, информационные технологии 
обучения. 

 
The general value of mathematics is opened up; the tasks of mathematical education are formulated in the article. 

New information technologies of instruction can be an efficient tool for exercising control over the creative activity 
provided that the age and individual features of school students are taken into account, and creative work, support, and 
mutual understanding between the teacher and the student are managed. It is chosen three groups of the problems: 
organizing, didactic, psychological. 

Keywords: profile teaching, mathematical education, information technologies of the education.  
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ДЕЯКІ АСПЕКТИ ВДОСКОНАЛЕННЯ ПІЗНАВАЛЬНОЇ АКТИВНОСТІ УЧНІВ І 

СТУДЕНТІВ У ПРОЦЕСІ ВИКЛАДАННЯ ТОЧНИХ НАУК 
 
Вступ. Навчальний процес у сучасних умовах реформування системи освіти вимагає 

постійного вдосконалення. Це обумовлено, перш за все, зміною пріоритетів і соціальних 
цінностей: інтеграційні процеси нині починають усвідомлюватися як засіб досягнення такого 
рівня якості освіти, який найбільшою мірою відповідав би задоволенню потреб людини та 
розвитку її духовного багатства. 

Підготовка фахівців для всіх галузей вимагає корінної зміни стратегії і тактики навчання 
як у загальноосвітніх закладах освіти, так і у вищих навчальних закладах (ВНЗ) України. 
Головними вимогами до випускника школи є готовність до нових суспільних відносин, бути 
морально стійкими, соціально загартованими, підготовленими до зустрічі з труднощами в 
умовах конкурентної діяльності, бути здоровими фізично і психічно і, головне, вони мають 
бути здатні до саморозвитку, до безупинного самовдосконалення і вміння навчатися, а до 
випускника ВНЗ, додатково, – наявність професійних знань, умінь і навичок, а також 
компетентність і мобільність. Саме тому акценти під час викладання навчальних предметів і 
дисциплін переносяться з формування знань, умінь і навичок на сам процес пізнання, 
ефективність якого значною мірою залежить від пізнавальної активності учнів і студентів. 
Досягнення освітньої мети залежить не тільки від змісту освіти, але й від того, які умови 
створені для вивчення та засвоєння навчального матеріалу, навчання відбувається 
індивідуально чи колективно, в авторитарних чи гуманістичних умовах, опираючись лише на 
увагу, сприйняття, пам’ять чи на весь особистісний потенціал людини, за допомогою 
репродуктивних чи активних методів навчання тощо. Підтвердженням того, що ці питання є 
актуальними на даний момент, є те, що їм приділена увага в низці наукових праць, серед яких 
слід відзначити роботи О. Степанова, М. Фіцули, І. Лернера, Л. Виготського [1-3]. 

Водночас, визначення технологічних прийомів досягнення освітніх цілей під час 
викладання точних наук залишається актуальним і зараз. Зазначимо, що до точних наук 
належить математика, інформатика, фізика, хімія, а також деякі розділи біології, психології та 
суспільствознавства. 

Мета статті. Саме тому актуальним є питання оцінки можливих шляхів удосконалення 
пізнавальної активності учнів і студентів під час викладання точних наук.  

Результати дослідження. Підґрунтям досягнення визначеної мети є досвід викладання 
математики в школі й точних дисциплін у ВНЗ. Визначення шляхів удосконалення 
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пізнавальної активності учнів і студентів можливо на основі аналізу питань, що розкривають 
необхідність удосконалення системи навчально-виховного процесу; питань поліпшення 
пізнавальної активності; методів навчання, загалом, і тих методів, які особливо впливають на 
розвиток пізнавальної активності; досвіду викладацької діяльності. 

Необхідність удосконалення системи навчально-виховного процесу. 
Аналіз літературних джерел, досвіду освітньої діяльності дозволяє зробити висновок про 

те, що головними причинами необхідності перебудови системи освіти є:  
– втрата інтересу учнів і студентів до отримання знань. Причинами цього є те, що 

багато педагогів нині будують навчальні заняття за традиційною структурою, де переважають 
пасивні форми роботи слухачів. Негативним фактором є не стільки самі елементи структури, 
скільки те, що в силу традиції та інертності ці елементи практично з усіх предметів чи 
дисциплін повторюються на кожному занятті. А одноманітність, як відомо, втомлює. Однак 
головна біда в тому, що на цих заняттях учні й студенти, отримуючи знання, є пасивними. 
Результатом такого навчання є нездатність учнів і студентів до аналізу й самостійного 
вивчення та осмислення інформації, неспроможність приймати незалежні рішення. Учні та 
студенти на таких заняттях швидко втомлюються не стільки від великих об'ємів матеріалу, як 
від недосконалості технології заняття, від методичного одноманіття і пасивності. Вони не 
вчаться думати самі, звикають до того, що все дається в готовому вигляді і з такою 
споживацькою психологією входять у життя. Психологічні дослідження свідчать і про 
погіршення емоційного стану учасників навчально-виховного процесу при цьому слід 
зазначити: 

– невміння вчитися і долати труднощі пізнавальної діяльності (процес здобуття знань – 
це нелегка праця, яка вимагає від учнів чи студентів багатьох спеціальних навичок, чимало 
сили волі, без яких неможливе досягнення успіху в навчанні); 

– великі обсяги та складність матеріалу, який потрібно засвоювати та запам'ятовувати; 
– непродуманість освітніх програм і програм вивчення окремих предметів і дисциплін 

(зміст освіти «розростається» – якість освіти зменшується); 
– «бідність» і непродуманість методики й організації навчального процесу. Це 

з’являється тоді, коли вчитель чи викладач з роками підбирає найбільш зручні методи і 
прийоми роботи. Це є позитивним. Однак є й інша «сторона медалі». При цьому вчитель чи 
викладач звикає до їх застосування і непомітно для себе може перетворитися, а часто й 
перетворюється, на одноманітно працюючу «машину». Монотонність і одноманітність занять, 
відсутність швидкої зміни подій, яскравих вражень і нових зустрічей та необхідність довгий 
час сидіти і майже не говорити «збіднює» навчальний процес. І це тоді, коли навкруги стільки 
спокус: телебачення, комп'ютерні ігри тощо; 

– застарілість матеріальних засобів навчання (відсутність нових засобів значно знижує 
якість навчальних занять, особливо в сучасних умовах стрімкого розвитку інформаційних 
технологій). 

Існують й інші причини, що обумовлюють необхідність удосконалення навчально-
виховного процесу. Однак і наведених причин достатньо для того, щоб зробити висновок про 
наявність протиріччя між фундаментальним, генеральним становищем навчального заняття в 
системі освіти і байдужістю до нього в сучасних умовах. При цьому байдужість потенційно 
можлива зі сторони педагога і об’єктивно можлива зі сторони учня чи студента. 

Одним із шляхів виходу з цього становища на думку ряду педагогів є особистісне 
спрямування навчально-виховного процесу. Останнє можливе шляхом удосконалення 
пізнавальної активності. 

Питання удосконалення пізнавальної активності. 
Пізнавальна активність – це прагнення учня чи студента (слухача) самостійно мислити, 

знаходити свій підхід до рішення завдання (проблеми), бажання самостійно одержати знання, 
формувати критичний підхід до судження інших і незалежність власних суджень.  

З досвіду освітньої діяльності, пізнавальна активність формується в процесі 
індивідуалізації навчання. Можливість запровадження останньої передбачає реалізацію 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

наступних етапів. По-перше – індивідуальну роботу вчителя чи викладача з кожним учнем 
(слухачем). По-друге – індивідуалізацію самостійної діяльності слухачів у процесі навчання. 

Перший етап індивідуалізації включає наступні елементи: 
а) вивчення особистості слухача, своєрідності його діяльності, виявлення помилок і 

недоліків у його знаннях і вміннях, встановлення їх причин; 
б) умовне віднесення слухача до тієї чи іншої групи розробленої типології і 

прогнозування основного напряму індивідуальної роботи з ним; 
в) пошук і вибір заходів індивідуальної допомоги для кожного слухача під час 

активізації його діяльності. 
Другий етап індивідуалізації включає такі елементи: 
а) реалізацію заходів з організації самостійної роботи на заняттях; 
б) реалізацію заходів з організації самостійної роботи в часи виконання домашніх 

завдань та самопідготовки. 
Для успішного проведення роботи на першому етапі складена класифікація заходів 

індивідуальної допомоги. Їх можна умовно розділити на дві групи: 
1 група – група заходів, які виховують стійкий пізнавальний інтерес до навчання та 

самостійної роботи. До цієї групи належать: проблемність у навчанні, яка направлена на 
розвиток пізнавального інтересу; професійну спрямованість дисциплін та їх взаємозв’язок з 
іншими дисциплінами; участь у різних формах дослідницької чи наукової роботи; проведення 
емоційних, насичених за змістом і видами навчальної діяльності занять з використанням 
різних методів і прийомів розвитку інтересу до дисципліни. Ці найрізноманітніші прийоми 
вимагають творчого відношення вчителя чи викладача до їх відбору в залежності від змісту 
матеріалу, мети конкретного заняття, складу навчальної групи, особливостей самого педагога; 

2 група – група заходів, що допомагають слухачам в оволодінні знаннями і 
раціональними способами навчання. 

Для успішного проведення роботи на другому етапі визначені умови, що необхідні для 
успішної організації самостійної роботи. До таких умов належать: 

а) виявлення ступеня готовності учнів і слухачів до самостійної роботи; 
б) планування самостійної роботи на занятті з урахуванням змісту навчального 

матеріалу; 
в) цілеспрямована робота викладача щодо відпрацювання в учнів і слухачів навичок 

самостійної роботи; 
г) забезпечення учнів і слухачів рекомендаціями щодо проведення самостійної роботи; 
д) своєчасна і справедлива оцінка діяльності учнів і слухачів, яка стимулює їхню 

подальшу творчу роботу. 
При цьому технологічно реалізація другого етапу може передбачати:  
– організацію самостійної роботи на заняттях за допомогою методу індивідуальних 

тематичних завдань. Для впровадження цього методу на заняттях можуть застосовуватись 
сучасні навчальні та навчально-методичні посібники, прикладом яких можуть слугувати 
роботи О. Боровика, Л. Боровик, К. Дем’янюк, С. Підгайчук [4; 5]; 

– надання алгоритмічних індивідуальних рекомендацій, які підвищують рівень 
засвоєння матеріалу; 

– реалізацію заходів, спрямованих на зростання рівня організованості слухача; 
– перспективне планування самостійної роботи. Для стимулювання такого планування 

може застосовуватись система рейтингового контролю. Останній при цьому виконує подвійну 
функцію – виявляє відповідність отриманого результату спланованому і є організуючим 
чинником. 

Методи навчання, які впливають на розвиток пізнавальної активності. 
Процес навчання (його пізнавальна сторона) в основному складається з наступних 

ланок: висунення та усвідомлення пізнавальної задачі; сприйняття нового матеріалу, 
узагальнення і формування наукових понять, прищеплення вмінь і навичок; аналіз 
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результативності навчального процесу. Для реалізації кожної ланки цього ланцюга необхідно 
застосовувати відповідні методи навчання. 

Термін «метод» походить від грецького слова «methodos», що означає шлях, спосіб 
просування до істини. Етимологія цього слова позначається й на його трактуванні як наукової 
категорії. Так, наприклад, у філософському енциклопедичному словнику під методом у 
самому загальному значенні розуміється «спосіб досягнення певної мети, сукупність прийомів 
або операцій практичного або теоретичного освоєння дійсності».  

Метод навчання – спосіб подання (подачі) інформації слухачам у ході його пізнавальної 
діяльності це ті дії, які взаємопов'язують педагога й слухача, тобто бінарні чи двоїсті за своєю 
суттю.  

Існує достатньо велика кількість різноманітних методів навчання. Тому наразі існують 
десятки їх класифікацій.  

Традиційна класифікація методів навчання започаткована ще в стародавніх 
філософських і педагогічних системах і уточнена для нинішніх умов. Загальною ознакою 
методів у ній є джерело знань. Таких джерел здавна відомо три: практика, наочність, слово. З 
розвитком культурного прогресу до них приєдналося ще одне – книга, а в останні десятиліття 
все більше заявляє про себе не паперове джерело інформації – відео у поєднанні з 
найновішими комп'ютерними системами. У даній класифікації виділяється п'ять методів: 
практичний, наочний, словесний, робота з книгою, відео-метод. Кожен із них має 
модифікацію (способи вираження). 

Сучасна система методів навчання відображена у працях академіків М. Скаткіна, 
І. Лернера та містить наступних 5 методів: пояснювально-ілюстративний; репродуктивний; 
проблемний; частково-пошуковий; дослідницький. У кожному з них ступінь активності та 
самостійності слухачів зростає. Зупинимось більш детально на цих методах. 

1. Пояснювально-ілюстративний метод. Слухачі одержують знання на лекції, з 
навчальної або методичної літератури, через екранний посібник у «готовому» вигляді. 
Сприймаючи й осмислюючи факти, оцінки, висновки, слухачі залишаються в рамках 
репродуктивного (відтворюючого) мислення. У ВНЗ даний метод знаходить широке 
застосування для передачі великого масиву інформації.  

2. Репродуктивний метод. Передбачає застосування вивченого на основі зразка або 
правила. Діяльність слухачів у процесі його застосування має алгоритмічний характер, тобто 
виконується за інструкціями, приписами, правилами в аналогічних, подібних до зразків 
ситуаціях.  

3. Метод проблемного викладу. Використовуючи різні джерела й засоби, педагог, перш 
ніж викладати матеріал, ставить проблему, формулює пізнавальне завдання, а потім, 
розкриваючи систему доказів, порівнюючи точки зору, різні підходи, показує спосіб 
вирішення поставленого завдання. Слухачі при цьому ніби стають свідками і співучасниками 
наукового пошуку. Проблемний виклад навчального матеріалу із застосуванням технічних 
засобів навчання (ТЗН) та інших засобів змушує планувати матеріал заняття особливим 
чином, тобто проводити «монтаж» заняття, і до фахових навичок педагога при цьому 
додається ще й навичка «режисури» заняття. Під час монтажу заняття з проблемним викладом 
навчальної інформації, педагог має ретельно проаналізувати весь матеріал, комплекс 
навчальних засобів, щоб визначити необхідний, оптимальний для даної теми і даного 
колективу комплекс. Проблемне викладання корисно переривати включенням завдання, 
розв’язання якого може бути віддалене в часі. Таке завдання «на потім» дозволяє краще 
запам’ятовувати його умову, ніж у випадку, коли завдання розв’язується негайно. І в 
минулому і нині такий метод широко використовується.  

4. Частково-пошуковий, або евристичний, метод. Полягає в організації активного 
пошуку рішення висунутих у навчанні (або самостійно сформульованих) пізнавальних 
завдань або під керівництвом педагога, або на основі евристичних програм і вказівок. Процес 
мислення здобуває продуктивний характер, але при цьому поетапно направляється й 
контролюється педагогом або самими слухачем на основі роботи над програмами (у тому 
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числі й комп'ютерними) і навчальними посібниками. Такий метод, одним із різновидів якого є 
евристична бесіда, – перевірений спосіб активізації мислення. У процесі навчання пошуковим 
методом суттєво змінюється роль педагога. Залишаючись керівником навчального процесу, 
він стає консультантом, виступає в ролі порадника, який підказує шляхи дослідження. 

5. Дослідницький метод. Після аналізу матеріалу, постановки проблем і завдань і 
короткого усного або письмового інструктажу слухачі самостійно вивчають літературу, 
джерела, ведуть спостереження й виміри та виконують інші дії пошукового характеру. 
Ініціатива, самостійність, творчий пошук проявляються в дослідницькій діяльності найбільш 
повно. Методи навчальної роботи безпосередньо переростають у методи наукового 
дослідження. Дослідницький метод ставить перед слухачами задачу повністю пройти весь 
шлях пошуку – від спостереження проблеми через гіпотезу, експеримент – до практичної 
перевірки результату. Як засіб формування самостійної діяльності, дослідницький метод є 
більш радикальним, ніж частково-пошуковий. Однак шлях до застосування дослідницького 
методу може проходити через часткові пошуки, тобто частково-пошуковий метод. 

Безпосереднє залучення слухачів у активну навчально-пізнавальну діяльність під час 
навчального процесу пов'язане із застосуванням прийомів і методів, що одержали узагальнену 
назву активні методи навчання.  

Активні методи навчання – це способи активізації навчально-пізнавальної діяльності 
слухачів, які спонукають їх до активної розумової і практичної діяльності в процесі 
оволодіння матеріалом, коли активний не тільки викладач, але й слухач. 

У психолого-педагогічній літературі методам активного навчання присвячено чимало 
досліджень і публікацій, серед яких можна виокремити роботи А. Смолкіна, В. Круглікова [6; 7]. 

Активність слухачів – це їхня інтенсивна діяльність і практична підготовка в процесі 
навчання й застосування знань, сформованих навичок і вмінь. Активність у навчанні є умовою 
свідомого засвоєння знань, умінь і навичок.  

Активні методи навчання припускають використання такої системи методів, що 
спрямована головним чином, не на виклад педагогом готових знань і їхнє відтворення, а на 
самостійне оволодіння слухачами знань у процесі активної пізнавальної діяльності.  

Таким чином, активні методи навчання – це навчання діяльністю.  
Л. Виготський сформулював закон, згідно з яким навчання спричиняє розвиток. Саме в 

активній навчальній діяльності, що регулюється викладачем, слухачі опановують необхідні 
знання, уміння, навички для їхньої професійної діяльності, розвиваються їх творчі здатності. 
В основі активних методів лежить діалогічне спілкування, як між викладачем і слухачем, так і 
між самими слухачами. А в процесі діалогу розвиваються комунікативні здатності, уміння 
вирішувати проблеми колективно, а також розвивається мова. Активні методи навчання 
спрямовані на залучення слухачів до самостійної пізнавальної діяльності, виклик 
особистісного інтересу до вирішення яких-небудь пізнавальних завдань, застосування 
отриманих знань. Метою активних методів є і те, щоб у процесі засвоєння знань, умінь, 
навичок брали участь усі психічні процеси (мова, пам'ять, уява й т.д.).  

Педагог у своїй професійній діяльності, як правило, використовує ту класифікацію й 
групу методів, які найбільш повно допомагають здійсненню тих дидактичних завдань, які він 
ставить перед заняттям. І активні методи навчання є одним з найбільш ефективних засобів 
залучення слухачів до навчально-пізнавальної діяльності.  

Слід відмітити, що називати окремі методи активними не зовсім коректно, оскільки 
пасивних методів навчання не існує в принципі. Будь-яке навчання припускає певний ступінь 
активності з боку суб'єкта, без якої навчання взагалі неможливе. Але ступінь цієї активності 
дійсно різна в залежності від методів, що застосовуються. 

Таким чином, активні методи відіграють важливу роль у розвитку пізнавальної 
активності слухачів. Важливість цієї ролі обумовлює необхідність більш детального аналізу 
цих методів. 

Класифікація методів активного навчання для ВНЗ, що запропонована А. Смолкіним, 
може бути оцінена з табл. 1. 
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Таблиця 1 
Активні методи навчання 

 
Неімітаційні Імітаційні 

 Ігрові Неігрові 
Проблемна лекція, 
лекція із заздалегідь запланованими помилками,  
лекція прес-конференція,  
евристична бесіда, 
навчальна дискусія, 
самостійна робота з літературою, 
семінари,  
дискусії. 

Ділова гра,  
педагогічні ситуації, 
педагогічні завдання, 
ситуація інсценування 
різної діяльності 
 

Колективна розумова 
діяльність 
 

 
Методи активного навчання можуть використовуватись на різних етапах навчального 

процесу. При цьому слід виділити наступні етапи: 
1 етап – первинне оволодіння знаннями. На цьому етапі в ролі активних методів можуть 

застосовуватись проблемна лекція, евристична бесіда, навчальна дискусія тощо. 
2 етап – контроль знань (закріплення). На цьому етапі можуть бути використані такі 

методи як колективна розумова діяльність, тестування й т.д.  
3 етап – формування професійних умінь, навичок на основі набутих знань і розвиток 

творчих здатностей. У цьому випадку можливе використання модельованого навчання, 
ігрових і неігрових методів. 

Однак, незалежно від етапу, найбільш складним для педагога є питання подання 
навчального матеріалу, викладення навчальної інформації. Перед педагогом завжди постають 
питання: який метод обрати на певному етапі навчання; які технічні засоби навчання 
застосовувати; як спланувати заняття і вибрати матеріал, що відповідає фізіологічним 
принципам слухачів тощо. «Тому що, – як пише фізіолог Грей Уолтер, – у людській діяльності 
має місце попередній відбір важливих умовних подразників, які або підсилюють, або 
гальмують пізнавальну діяльність слухачів, і треба відібрати з усіх можливих подразників ті, 
які, як він вважає, мають найбільш важливе значення». 

Педагогічні та психологічні дослідження, загалом, і досвід викладання авторів, зокрема, 
показали, що із застосуванням активних методів навчання, засвоюваність навчального 
матеріалу складає 94%, а інформаційність 46%. А отже. актуальним є питання коректного 
вибору вищих активних методів навчання, а точніше, таких методів, які б сприяли розвитку 
пізнавальної активності слухачів. 

Авторський досвід застосування активних методів навчання у процесі викладання 
точних дисциплін може бути оцінений з табл. 2. 

Таблиця 2 
 

Дисципліна 
Види занять, 

навчальні завдання, 
дидактичний супровід 

Активні методи, що 
застосовуються 

Вища математика Лабораторні роботи. 
Проведення натурних або імітаційних 
експериментів чи дослідів з метою практичного 
підтвердження окремих теоретичних положень 
навчальної дисципліни, набуття практичних 
навичок у роботі з лабораторним устаткуванням, 
обладнанням, обчислювальною технікою, 
вимірювальною апаратурою, оволодіння 
методикою експериментальних досліджень. 
Використовується програмне забезпечення 
Excel, MathCad. 

Проблемний метод, 
Частково-пошуковий метод. 
Дослідницький метод 

Математичні методи 
обґрунтування 

Практичні заняття. Курсова робота. 
Детальний розгляд слухачами окремих 

Проблемний метод, 
Частково-пошуковий метод. 
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рішень теоретичних положень дисципліни і формування 
вмінь і навичок їх практичного застосування 
шляхом індивідуального виконання слухачами 
завдань.  
Закріплення, поглиблення та узагальнення знань, 
набутих слухачем за час вивчення дисципліни, 
прищеплення навичок розрахунків, самостійного 
проведення наукових досліджень та 
обґрунтування рішень, які приймаються, 
дослідження явищ і процесів. 
Використовується програмне забезпечення 
Excel, MathCad. 

Дослідницький метод 

Нарисна геометрія, 
інженерна та 
комп’єтерна графіка 

Практичні заняття. 
Детальний розгляд слухачами окремих 
теоретичних положень дисципліни і формування 
вмінь і навичок їх практичного застосування 
шляхом індивідуального виконання слухачами 
графічних робіт. Розвиток просторової і 
технічної уяви. 
Використовується програмне забезпечення Solid 
Works, дидактичні матеріали, авторські робочі 
зошити. 

Проблемний метод, 
Частково-пошуковий метод 
 

Теорія механізмів і 
машин 

Курсовий проект. 
Закріплення, поглиблення та узагальнення знань, 
набутих слухачем за час вивчення дисципліни, 
прищеплення навичок проектування, 
розрахунків, самостійного проведення наукових 
досліджень та обґрунтування рішень, які 
приймаються. 
Використовується програмне забезпечення Solid 
Works, Компас. 

Проблемний метод, 
Частково-пошуковий метод 
 

Технологія 
конструкційних 
матеріалів і 
матеріалознавство 

Практичні, лаборраторні, групові заняття. 
Детальний розгляд слухачами окремих 
теоретичних положень дисципліни і формування 
вмінь і навичок їх практичного застосування 
шляхом індивідуального виконання слухачами 
виробничих завдань. 

Проблемний метод 
 

 
Висновки. Таким чином, проведений аналіз питань, що визначають необхідність 

удосконалення системи навчально-виховного процесу; питань удосконалення пізнавальної 
активності; методів навчання, загалом, і тих методів, які особливо впливають на розвиток 
пізнавальної активності; досвіду викладацької діяльності, дозволяє стверджувати, що 
можливими шляхами вдосконалення особистісно-орієнтованої освіти у процесі викладання 
точних наук є запровадження та використання активних методів навчання з використанням 
сучасних інформаційних технологій. Використання останніх забезпечує досягнення вказаної 
мети через активізацію пізнавальної діяльності слухачів і розвиток самостійного мислення. 

Подальші дослідження передбачають пошук інших шляхів і підходів до вдосконалення 
системи використання активних методів навчання. 
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У статті висвітлені шляхи вдосконалення пізнавальної активності учнів і студентів у процесі 

викладання точних наук, запровадження та використання активних методів навчання з використанням 
сучасних інформаційних технологій. Використання останніх забезпечує досягнення вказаної мети через 
активізацію пізнавальної діяльності слухачів і розвиток самостійного мислення. 

Ключові слова: пізнавальна активність, активні методи навчання, розвиток самостійного мислення, 
інтерактивні технології. 

 
В данной статье рассмотрены пути совершенствования познавательной активности учащихся и 

студентов при преподавании точных наук, внедрение и использование активных методов обучения с 
использованием современных информационных технологий. Использование последних обеспечивает достижение 
указанной цели через активизацию познавательной деятельности слушателей и развитие самостоятельного 
мышления. 

Ключевые слова: познавательная активность, активные методы обучения, развитие самостоятельного 
мышления, интерактивные технологии. 

 
In this article the exposed ways of perfection of cognitive activity of pupils and students are at teaching of exact 

sciences, introduction and use of active methods of studies, with the use of modern information technologies. The use of 
the last is provided by achievement of the specified purpose through activation of cognitive activity of listeners and the 
development of independent thought. 

Keywords: cognitive activity, active teaching methods, development of independent thinking, interactive 
technology. 
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ПІДГОТОВКА ВЧИТЕЛЯ МАТЕМАТИКИ:  

ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПРОЦЕСУАЛЬНИЙ КОМПОНЕНТ 
 

Постановка проблеми. Реалізація державної політики у створенні інтелектуального, 
духовного потенціалу нації, розвитку вітчизняної науки, техніки і культури, загалом – 
формуванні людини майбутнього значною мірою залежить від діяльності вчителя. 
Розв’язання цих завдань висуває нові вимоги до системи підготовки вчителя в педагогічних 
ВНЗ, актуалізує потребу формування його готовності до здійснення професійної діяльності, 
адекватної сучасним запитам суспільства. 

Мета даної статті: розкрити сучасні шляхи організації навчально-пізнавальної 
діяльності студентів у процесі підготовки їх як майбутніх учителів математики. 

Виклад основного матеріалу. Проблемам професійної підготовки майбутніх учителів 
математики присвячені роботи В. Бевз, Г. Бевза, Ю. Колягіна, Є. Лященко, В. Моторіної, 
І. Новик, Г. Саранцева, С. Семенця, О. Скафи, З. Слєпкань, Н. Тарасенкової та ін.; питання 
активізації навчально-пізнавальної діяльності учнів та студентів у навчальному процесі 
досліджувалися такими науковцями, як: А. Вербицький, М. Нікандров, М. Ігнатенко, 
В. Лозова, Т. Щукіна. 

На думку багатьох учених, нині в основу досліджень, здійснюваних у контексті 
окреслених проблем, зокрема підготовки сучасного вчителя математики, варто покладати 
теорії діяльнісного підходу та розвивального навчання. «На сучасному етапі розвитку 
педагогічної думки й практики навчання розв’язання проблем формування дієвих знань тих, 
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хто навчається, неможливе поза діяльнісним підходом до організації навчально-виховного 
процесу» [2, с. 31]. 

Проблема фахової підготовки вчителя математики досить багатогранна й 
багатоаспектна. Деякі з цих аспектів ми вже розглядали раніше, зокрема, науково-
дослідницьку компоненту [4], зазначаючи, що готовність до певного виду діяльності як 
істотних ознак особистості фахівця можна сформувати внаслідок створення відповідних 
педагогічних умов (педагогічними умовами навчання у вищих навчальних закладах 
найчастіше вважаються ті обставини, від яких залежить цілісний педагогічний процес 
професійної підготовки фахівця). 

Як показує практика, модель майбутньої діяльності фахівця формується ще в 
студентські роки: рівень володіння вчителем математики сучасними технологіями організації 
навчально-пізнавальної діяльності учнів значною мірою залежить від того, наскільки 
сучасною була система його підготовки в педагогічному ВНЗ. Причому «орієнтир на основні 
види діяльності вчителя математики є визначальним під час формування його професійних 
умінь» [3, с. 5].  

Перехід до активних форм навчання, використання методів, прийомів, засобів 
активізації навчально-пізнавальної діяльності студентів (тим більше – студентів педагогічних 
вишів) сьогодні не викликає жодних сумнівів: школа вже давно і плідно працює в цьому 
напрямку. Особливої уваги, на нашу думку, заслуговують саме ті організаційні форми, які, з 
одного боку, досить легко «вписуються» навіть у класичну систему навчання математичних 
дисциплін у ВНЗ, з іншого – змінюють традиційну модель «викладач – студент», істотно 
посилюючи суб’єкт-суб’єкт-ність процесу навчання. Окрім того, у процесі так організованої 
навчальної діяльності студентів формуються основні групи методичних умінь, які утворюють 
«операційно-діяльнісну складову праксеологічного компонента методичних компетентностей 
майбутнього вчителя математики»: гностичні, конструктивні, організаційні, комунікативні, 
рефлексивні [2, с. 171]. 

Підготовка вчителя математики забезпечується діяльністю багатьох викладачів, кожний 
із яких (зважаючи на специфіку дисципліни) віддає перевагу тим чи іншим організаційним 
формам. Водночас, досить продуктивною, як показує досвід, є система, за якої впродовж 
усього навчання в педагогічному ВНЗ, особливо з математичних дисциплін циклів 
фундаментальної та професійно-орієнтованої підготовки, забезпечується динаміка переходу 
організаційних форм від «навчання під безпосереднім керівництвом викладача» до «навчання 
з опосередкованою консультативно-координувальною допомогою викладача» з максимальним 
акцентом на самостійній навчально-пізнавальній діяльності студента. Найбільш дієвою в 
умовах КМСОНП, як показує досвід, є ця система на практичних заняттях. 

Розкриємо особливості пропонованого нами підходу за допомогою схем-моделей, які 
ілюструють найпоширеніші (найуживаніші) види таких типів взаємодій, як: «викладач – 
студент», «студент – викладач», «студент – студент», по суті, акцентуючи увагу на їх 
активних та інтерактивних аспектах і технологічності. На даних схемах (рис. 1-13) 
трикутником і кружечками позначено основні суб’єкти цих взаємодій, відповідно, – викладач 
і студенти, а стрілками – напрям взаємодії. 

Так, на першому курсі – на етапі адаптації студентів до навчання у ВНЗ в умовах 
КМСОНП – переважає традиційна фронтальна робота з групою, індивідуальна 
диференційована робота, робота в парах («студент-студент») рис. 1–3). Діяльність викладача – 
навчальна, консультативна, контролювально-коригувальна, діяльність студента – навчання 
(учіння), взаємонавчання, взаємоконсультування.  

Далі, поряд із роботою в парах, доцільним є введення групової роботи (мікрогрупи по 3-
4 особи, але не більше 6 мікрогруп) (рис. 4, 5). 
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Рис. 1.    Рис. 2.      Рис. 3. 
 
 

 
 

Рис. 4.        Рис. 5. 
 
 В усіх випадках викладач безпосередньо керує навчальним процесом, пропонуючи 

зразки-моделі конструювання змісту навчання та організації навчально-пізнавальної 
діяльності на кожному з етапів опрацювання теорії та розв’язування задач (системи запитань 
для фронтального опитування, математичного диктанту, тестового контролю, зразки 
аналітико-синтетичної діяльності, особливості проведення роботи від аналізу умови задачі до 
запису відповіді та ретроспективного аналізу виконаної роботи тощо). При цьому звертається 
увага на доцільність тієї чи іншої діяльності в конкретних ситуаціях. Робота в парах та 
мікрогрупах поступово залучає студентів до взаємодії, співпраці, спонукає працювати не 
лише на репродуктивному рівні (відповіді на запитання викладача), а й у режимі постановки 
запитань та взаємоопитування (цілеспрямоване навчання ставити запитання, конструювати 
систему запитань, здійснювати актуалізацію знань, мініконтроль тощо), надання консультацій 
(навчання пояснювати), спільного пошуку ідей, методів розв’язування задач тощо. 
Забезпечення запитаннями до теоретичного блоку та задачним матеріалом, здебільшого, 
залишається прерогативою викладача. 

Із другого-третього курсів як різновид групової форми додається міжгрупова робота 
(рис. 6), яка поєднує роботу в мікрогрупах із вирішенням завдань, що передбачають 
міжгрупову діяльність (обмін розв’язаннями задач, виконаними в мікрогрупах, усне 
опонування, розгляд окремих випадків розв’язання з наступним їх узагальненням, виконання 
доведень різними методами та способами тощо). Поступово така організація ускладнюється за 
рахунок посилення самостійної компоненти в діяльності студентів (самостійне – 
індивідуальне чи в мікрогрупах – складання блоків теоретичних запитань та добірок задач для 
співпраці тощо), роль викладача на окремих етапах заняття зводиться до опосередкованої 
координаційної (рис. 7 і 8) . 
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Рис. 6. 

 
Рис. 7.       Рис. 8. 

 
На третьому-четвертому курсах (до фундаментальних математичних дисциплін у цій 

системі долучається методика навчання математики, вибрані питання методики навчання 
математики, технології навчання математики) цілком виправдовує себе ще одна модель – 
«мінівчитель»: на окремих етапах заняття до проведення фронтальної роботи чи керування 
роботою студентів у парах залучаються окремі студенти з групи (залежно від дисципліни, 
змісту навчальної теми, інших факторів) (рис. 9). Якщо в школі іноді має місце така практика, 
то в ній беруть участь, як правило, лише кращі учні. У педагогічному ВНЗ у цій ролі має 
спробувати себе кожен студент, бажано – із попередньою консультацією з викладачем. Як 
показує досвід, така організація підвищує відповідальність студентів, дисциплінує їх, 
спонукає більш ґрунтовно і старанно готуватися до занять, краще і детальніше опрацьовувати 
матеріал, на основі якого, наприклад, студент буде проводити опитування як учитель. 

 

 
Рис. 9.  

 
На випускних курсах (зокрема, на практичних і лабораторних заняттях із методики 

навчання математики) добре себе зарекомендувала схема, коли значну частину занять чи й 
повне заняття готують і проводять студенти за умови якісної попередньої підготовки, 
написання конспекту та узгодження його з викладачем, з наступним обговоренням здобутків, 
проблем, недоліків, труднощів у виконаній роботі (рис. 10-13 ). Широко також застосовується 
ідея моделювання (імітації) можливих навчальних ситуацій з учнями, постановка й аналіз 
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проблем, пошук оптимальних шляхів їх вирішення. За таких умов максимально зростає частка 
самостійної роботи студента, діяльність викладача також максимізує консультативно-
коригувальний аспект. Щоправда, рівень умінь студентів моделювати (конструювати) такі 
навчальні ситуації істотно залежить від рівня їх знань і вмінь, пов’язаних із адаптацією 
інформації до конкретних умов і потреб, її вербалізацією, візуалізацією, вибором методів і 
форм подання учням, добором завдань для різних етапів навчального процесу та 
конструюванням відповідних систем задач тощо.  

 

 
Рис. 10.        Рис. 11. 

 
Рис. 12.        Рис. 13. 

 
Безумовно, кожний із окремо взятих різновидів організації навчальної діяльності 

студентів на практичних заняттях із математичних та методичних дисциплін не є принципово 
новим. Мова йде про організацію системи, цілеспрямовану взаємодію викладачів 
математичних дисциплін циклів фундаментальної та професійно-орієнтованої підготовки, за 
якої відбувається динамічне навчання студентів учительської діяльності протягом усього 
періоду навчання в педагогічному ВНЗ. 

Студент, який безпосередньо бере участь у підготовці та проведенні заняття, залучається 
до конструювання етапів заняття, напрацьовує для майбутньої роботи дієві діяльнісні моделі з 
їх проекцією на математичний зміст, що розглядається студентом не лише як матеріал, який 
треба «скласти, відповісти», а й як основа для фахової діяльності, творчого підходу. Особливо 
актуальним видається нам це питання в контексті істотного зменшення аудиторного часу в 
умовах КМСОНП, зниження загального рівня підготовки випускників шкіл, недостатньої 
мотивації в абітурієнтів щодо вибору майбутньої професії, нерідко – невисокою 
зацікавленістю самим процесом навчання.  

Висновки. Використання викладачами ВНЗ продуктивних методів і форм, сучасних 
інтерактивних технологій організації навчальної діяльності студентів істотно підвищує не 
лише якість засвоєння майбутніми вчителями математики теоретичних знань і практичних 
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умінь, а й розвиває в них самостійність, творчість, істотно збагачує їх досвід професійної і 
самоосвітньої діяльності, у цілому, – сприяє повноцінному формуванню їх фахової 
компетентності.  
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діяльності учнів значною мірою залежить від того, наскільки сучасною була система його підготовки в 
педагогічному ВНЗ. 

 
Уровень владения учителем математики современными технологиями организации учебно-

познавательной деятельности учащихся во многом зависит от того, насколько современным была система его 
подготовки в педагогическом вузе. 

 
Level of teacher of mathematics in modern technologies of educational and cognitive activity largely depends on 

how the modern system was its training in pedagogical universities. 
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РЕАЛІЗАЦІЯ КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ У НАВЧАННІ МОЛОДШИХ 
ШКОЛЯРІВ У НОВИХ ПРОГРАМАХ І ПІДРУЧНИКАХ З МАТЕМАТИКИ 

 
Постановка проблеми. В умовах розвитку суспільства та сучасних технологій особливе 

місце займає питання модернізації шкільної освіти, в першу чергу початкової. Початкова 
освіта покликана закласти міцний фундамент у подальшому засвоєнні знань і вмінь та, з 
огляду на сучасні пріоритети, продовжувати свою освіту у майбутньому.  

В Україні настав період, коли освіта набуває кардинальних змін. В умовах сучасності 
суспільству необхідні учні та випускники, які готові змінюватись і пристосовуватись до нових 
потреб життя, оперувати й управляти інформацією, активно діяти, швидко приймати рішення, 
навчатись упродовж життя. Це означає, що потрібно оновлювати методи та прийоми 
навчання, залучаючи інноваційні методики до процесу формування в школярів предметних та 
життєвих компетентностей [7, с. 51].  

Орієнтація на компетентнісний підхід в освіті Україною здійснюється упродовж 
одинадцяти років, проте в державних документах, які регулюють навчальний процес 
(Державний стандарт, програми) до останнього часу на державному рівні не давалося 
визначення таким термінам як компетентісний підхід в освіті, компетенція та компетентність. 

© Р.Я. Романишин, 2012  



 

126 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

Аналіз досліджень і публікацій. З огляду на необхідність визначення цих понять 
науковці, методисти та вчителі-практики користувалися енциклопедичним та словниковим 
матеріалом а також дослідженнями ряду вчених у цій царині (Т. Байбари, В. Байденка, 
Н. Бібік, Ю. Варданян, І. Зимньої, Л. Карпової, Л. Коваль, В. Краєвського, Н. Кузьміної, 
А. Маркової, О. Митника, О. Овчарук, О. Пометун, С. Ракова, О. Савченко, В. Сластьоніна, 
Л. Хоружої, А. Хуторського та ін.), які також відрізнялися між собою. 

Мета статті показати, як нові Державний стандарт початкової освіти та підручники з 
математики для початкової школи вплинуть на формування математичної компетентності 
молодших школярів. 

Виклад основного матеріалу. Авторами монографії «Компетентнісний підхід як 
чинник модернізації початкової освіти» зазначється, що у шкільній освіті перехід до 
компетентнісного підходу означає переорієнтацію з процесу на результат освіти в 
діяльнісному вимірі та розгляд цього його з погляду затребуваності в суспільстві, 
забезпечення спроможності випускника школи відповідати новим запитам ринку, мати 
відповідний потенціал для практичного розв’язання життєвих проблем [6, с. 45-46]. 

За визначенням Г. Звєрєвої, компетенція – це сукупність взаємопов’язаних якостей 
особистості (знань, умінь, навичок, способів діяльності), які є заданими до відповідного кола 
предметів і процесів та необхідними для якісної продуктивної дії по відношенню до них, а 
компетентність – це володіння людиною відповідною компетенцією, що містить її 
особистісне ставлення до предмета діяльності [5, с. 7]. 

Таким чином, поняття «компетенція» традиційно вживається у значенні «коло 
повноважень», «компетентність» же пов’язується з обізнаністю, авторитетністю, 
кваліфікованістю. Тому доцільно в педагогічному сенсі користуватися саме терміном 
«компетентність». Під компетентністю частіше розуміють інтегрувальну якість особистості, 
яка виявляється в загальній здатності й готовності до діяльності, що ґрунтується на знаннях та 
досвіді, набутому в процесі навчання і соціалізації [7, с. 52].  

Н. Глузман дотримується думки, що педагогічними умовами, що забезпечують 
готовність майбутнього вчителя до формування в учнів початкових класів математичних 
уявлень і понять, є такі: 

– комплексне вивчення математичних, психологічних і методичних основ формування 
уявлень і понять; 

– вивчення різних форм і методів формування математичних уявлень і понять, а також 
можливостей інформаційно-комунікаційних технологій у цьому процесі; 

– проведення інтегрованих лекцій та спецкурсів з метою вироблення розуміння 
міжпредметних зв’язків між поняттями; 

– організація самостійної творчої діяльності студентів із виготовлення дидактичних 
матеріалів, спрямованих на формування в учнів математичних уявлень і понять та здійснення 
контролю за їх засвоєнням [4, с. 5]. 

Аналіз публікацій і досліджень учених і методистів-практиків дає можливість 
стверджувати, що поняття компетентності й компетенції є спорідненими, але не тотожними.  

На думку О. Савченко компетентнісний підхід у шкільному навчанні є інноваційним 
засобом його модернізації. Це зумовлено проблемами досягнення більш якісної освіти для 
кожного учня. Загалом компетентнісна освіта – спроба вийти за межі традиційної парадигми 
навчання, коли результатом вважається система знань, умінь і навичок учня, а не його 
здатність діяти [10, с. 13]. 

У Державному стандарті 2011 р. зазначено, що він «ґрунтується на засадах особистісно 
зорієнтованого і компетентнісного підходів, що зумовлює чітке визначення результативної 
складової засвоєння змісту початкової загальної освіти» а також терміни, які визначалися 
рядом науковців (громадянська компетентність, ключова компетентність, ключова 
компетенція, соціальна компетентність та компетентність з питань інформаційно-
комунікаційних технологій, компетентнісний підхід, компетентність, компетенція, 
комунікативна компетентність, міжпредметна компетентність, міжпредметні естетичні 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

компетентності, предметна компетентність, предметна компетенція, предметна математична 
компетентність, предметна природознавча компетентність, соціальна компетентність) мають 
чітке трактування згідно з цим документом [1]. 

Програма з математики для 1-4 класів, розроблена авторським колективом у складі: 
О. Онопрієнко, С. Скворцової, Н. Листопад, спрямована на реалізацію мети та завдань 
освітньої галузі, визначених у Державному стандарті початкової загальної освіти. Згідно з 
цією програмою «навчання математики забезпечує формування у молодших школярів 
ключових компетентностей, з-поміж яких основною є «уміння вчитися» [2]. У пояснювальній 
записці до програми автори зазначили, що «основним завданням навчання математики є 
опанування учнями предметних математичних компетенцій – обчислювальних, інформаційно-
графічних, логічних, геометричних, алгебраїчних» [2]. 

Розглядаючи предметну математичну компетентність у контексті початкового навчання 
в програмі з математики розкривається зміст поняття як «здатність учня актуалізувати, 
інтегрувати й застосовувати в конкретній життєвій або навчальній проблемній ситуації набуті 
знання, уміння, навички, способи діяльності» [2]. 

Програма наводить ознаки, за якими виявляється предметна математична 
компетентність молодших школярів. Серед них цілісне сприйняття світу, розуміння ролі 
математики у пізнанні дійсності; розпізнавання проблем, які розв’язуються із застосуванням 
математичних методів; здатність розв’язувати сюжетні задачі, логічно міркувати, виконувати 
дії за алгоритмом, обґрунтовувати свої дії; уміння користуватися математичною 
термінологією, знаковою і графічною інформацією; уміння орієнтуватися на площині та у 
просторі; здатність застосовувати обчислювальні навички й досвід вимірювання величин у 
практичних ситуаціях [2]. 

Хоча у програмі встановлено зміст навчального матеріалу для кожного класу і подано 
відповідні вимоги до навчальних досягнень учнів, послідовність розділів та кількість годин 
для їх вивчення авторським колективом не вказується. Така «гнучкість» дозволяє авторам 
створювати варіативні підручники, а вчителям – складати календарно-тематичний план 
відповідно до навчально-методичного комплекту, за яким навчаються учні з огляду на 
конкретну навчальну ситуацію у класі та педагогічну доцільність.  

Компетентнісний підхід у школі реалізується за допомогою різних засобів, зокрема, за 
допомогою підручника. З погляду даного підходу останній – навчальний засіб, який виконує 
такі основні функції: інформаційно-пізнавальну, дослідницьку, практичну, самоосвітню, які 
спрямовані передусім на сприяння формуванню та розвиткові основних предметних і 
загальнопредметних компетентностей учнів. Забезпечення першої функції можливе завдяки 
тому, що джерелом інформації в підручнику є не тільки готовий опис будь-яких явищ, 
предметів або їх пояснень. У підручнику таку роль може також виконувати фотографія, 
малюнок, модель, діаграма, схема, рекомендація, застосування спеціального коду, текст для 
програмованого навчання та тексти для контролю результатів, які стимулюють пізнавальну 
діяльність школярів. 

Дослідницьку функцію підручник виконує, заохочуючи учнів самостійно розв’язувати 
проблеми, через поступове введення учнів у курс самостійного дослідження на доступному 
рівні, шляхом отримання певного мінімуму методологічного знання з будь-якого предмета, 
що особливо може бути популярним у підручниках з математики. 

Завдання підручника полягає не тільки в заохоченні учнів пізнавати дійсність, а й у 
підготовці їх до практичного застосування. Ця функція здійснюється через вправи й завдання, 
які дають змогу вдосконалювати різні практичні навички та стимулюють практичну 
діяльність [6, с. 51]. 

З огляду на те, що підручники виконують таку важливу роль у розвитку молодшого 
школяра Міністерство освіти і науки, молоді та спорту України провело конкурс рукописів 
підручників для учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів і надало гриф (№118 
від 07 лютого 2012 року) «Рекомендовано Міністерством освіти і науки, молоді та спорту 
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України» підручникам-переможцям Всеукраїнського конкурсу рукописів підручників для 
учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів таким підручникам з математики: 

– «Математика. 1 клас» (авт. С. Скворцова, О. Онопрієнко), ТОВ «Видавництво 
«Ранок»; 

– «Математика. 1 клас» (авт. Ф. Рівкінд, Л. Оляницька), ТОВ «Видавничий дім 
«Освіта»; 

– «Математика. 1 клас» (авт. О. Гісь, І. Філяк), ТОВ «Видавництво «Грамота»; 
– «Математика. 1 клас» (авт. М. Богданович, Г. Лишенко), ТОВ «Видавництво 

«Генеза»; 
– «Математика. 1 клас» (авт. А. Заїка, С. Тарнавська), Редакція газети «Підручники і 

посібники». 
Зокрема, підручник С. Скворцової, О. Онопрієнко «Математика» для першого класу, 

частина перша є прикладом того, як за допомогою правильно підібраних завдань, малюнків, 
фотографій дитина здобуває не тільки знання з математики, але й досліджує і вивчає 
навколишню дійсність для того, щоб краще в ній орієнтуватися. Теоретичний матеріал 
підручника подається поступово і супроводжується яскравими кольоровими зображеннями, 
логічними завданнями, в ході розв’язання яких діти отримують загальні поняття з 
математики, такі як: точка, пряма, крива, ламана лінія, відрізок, промінь, геометричні фігури, 
цифри. Окрім того учні вчаться порівнювати предмети, явища дійсності, співвідносити їх із 
елементарними математичними знаннями. Зокрема, в підручнику подано такі завдання: 

1. Скільки всього днів у тижні? Пригадай назви днів тижня. З якого дня розпочинається 
тиждень? Яка за порядком середа? субота? 

2. Що допомагає стежити за зміною днів тижня? 
3. Виділи спільну ознаку для кожної групи предметів. Дай назву кожній групі. Як 

назвати одним словом усі ці предмети? 
До даного підручника додається робочий зошит «Математика», який допомагає учням 

відобразити здобуті знання практично. За допомогою цього комплекту дітям легше 
працювати. Адже матеріал робочого зошита є доповненням підручника, логічним його 
продовженням [8].  

За такою ж схемою побудований комплект «Математика ІІ частина», розроблений цими 
ж авторами [9]. 

На уроках математики у початкових класах учитель володіє великим арсеналом методів і 
засобів формування компетентностей у школярів, а освітня компетенція як рівень розвитку 
особистості учня пов’язана з якісним опануванням змісту освіти.  

Висновки. Компетентністний підхід акцентує увагу на результатах освіти, тому 
компетентність розглядається і як результат освіти, що дозволяє особистості комфортно й 
ефективно діяти у навколишньому середовищі, успішно розв’язуючи завдання, які перед нею 
постають. 

Перспективи подальших пошуків дослідження. Впровадження нової програми та 
підручників з математики у початковій школі розпочнеться з 1 вересня 2012 року. Процес 
формування в учнів предметної математичної та ключових компетентностей, а також 
підготовка молодших школярів до вивчення математики у середній школі стане об’єктом 
подальших наукових досліджень.  
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

5. Звєрєва Г. Компетентнісний підхід до навчання на уроках математики : методичний посібник для 
вчителів / Г.Звєрєва.– Харків : РМК Московського РУО, 2008. – 81с.  

6. Компетентнісний підхід у сучасній освіті: світовий досвід та українські перспективи ; під заг. ред. 
О.В.Овчарук. – К. : «К.І.С.», 2004. –112 с. – (Бібліотека з освітньої політики). 

7. Марецька Н. Компетенція чи компетентність: що ми формуємо у молодших школярів / Марецька Н. // 
Початкова школа. – 2007.–– №9. – С.51–54.  

8. Математика. 1 клас : експериментальний навчальний посібник для загальноосвітніх навчальних закладів 
(на правах рукопису) : у 4 ч. / C. О. Скворцова, О. В. Онопрієнко. – Ч.1. – Х. : Вид-во «Ранок», 2011. – 80 с. : іл. 

9. Математика. 1 клас: Робочий зошит : до експериментального навчального посібника C. О. Скворцової, 
О. В. Онопрієнко (на правах рукопису) : у 4 ч. / C. О. Скворцова, О. В. Онопрієнко. – Ч.1. – Х. : Вид-во «Ранок», 
2011. – 80 с. : іл. 

10. Савченко О.Я. Компетентнісний підхід як чинник модернізації початкової освіти / Олександра 
Савченко // Наука і освіта. Науково-практичний журнал південного наукового центру НАПН України, 2011. – 
№4. – С.13– 17. – (Серія педагогіка). 

 
Публікація показує, що затвердження Державного стандарту та програми з математики для 

початкової школи, а також упровадження нових підручників з цього предмету в практику початкової школи, 
продиктовані необхідністю модернізації освіти на засадах особистісно зорієнтованого і компетентнісного 
підходів. 

Ключові слова: Державний стандарт, програма з математики, підручники з математики, початкова 
освіта, молодші школярі, особистісно орієнтований підхід, компетентнісний підхід. 

 
Публикация показывает, что утверждение Государственного стандарта и программы с математики 

для начальной школы, а также внедрение новых учебников по математике для начальной школы, продиктованы 
необходимостью модернизации образования на засадах личностно ориентированного и компетентносного 
подходов.  

Ключевые слова. Государственный стандарт, программа по математике, учебники по математике, 
начальное образование, младшие школьники, личностно ориентированный подход, компетентностный подход. 

 
The article states that the adoption of the State Standard and the new Curriculum in Math for the primary school 

and the introduction of new textbooks in this subject to practice of primary school have been called forth by the necessity 
to modernize education on the grounds of learner centered and competence based approaches.  

Keywords: State Standard, Curriculum in Math, textbooks in Math, primary school, young learners, learner-
centered approach, competence-based approach.  
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ОРГАНІЗАЦІЯ САМОСТІЙНОЇ ІГРОВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В УКРАЇНСЬКОМУ 

ДИТЯЧОМУ САДКУ В КАНАДІ 
 

«Справа не в тому, чи ми маємо змогу виховувати дітей в 
дошкільному віці, але радше в тому, чи можемо дозволити собі на 

занедбання того важливого віку і його виховання».  
М. Грабко 

 
Постановка проблеми. Педагоги українських дошкільних установ в умовах діаспори 

чітко розуміють, що завданням виховання дитини до 6-річного віку є надання їй 
різноманітних сприятливих для розвитку й корисних для неї самої якостей. Тому вихователі 
сприяють засвоєнню дитиною таких знань, умінь і навичок, які б допомогли їй у майбутньому 
успішно підготуватись до початкової школи. 

Оскільки головне завдання українського дошкілля полягає в розвитку особистості 
дитини, то, відповідно, вихователь має так організувати навколишнє середовище, щоб у 
дошкільника були всі передумови для повноцінного зростання. Окрім того, організатори 
рідномовного шкільництва в діаспорі висувають надзвичайно високі вимоги до особистості 
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вихователя, адже від його праці залежить доля підростаючого покоління, а, отже, доля 
етнічної спільноти.  

Актуальність дослідження. На думку д-ра М. Грабка (професора Торонтського 
Університету, керівника Інституту Студій над Дітьми) у дошкільному дитинстві особливу 
увагу варто звертати на фізичні, соціальні й емоційні потреби, а також на пізнавальні 
можливості дитини. 

Учений стверджує, що роль педагога і батьків у здійсненні дошкільного виховання не 
завжди була однакова. Учителі і батьки показували, розповідали, описували, ілюстрували і 
пояснювали, сучасні ж «виховники» забезпечують дитину різноманітністю матеріалів і 
«…тим чином дають їй змогу вчитися шляхом власної ініціативи. Отже, модерна вчителька 
заохочує, підтримує, планує, підготовляє і діє як каталізатор, допомагаючи дитині в її 
відкриванні світу. 

Добра дошкільна програма виховання визначає роль вчительки і батьків у залежності від 
спеціальних і актуальних завдань. Деякі завдання найкраще засвоїти дитині за допомогою 
оповідання, пояснення, показу. Інші треба залишити дитячій ініціативі і підтримувати її 
заохотою і похвалою. Словом, в одній ситуації учителька має показувати і пояснювати, в 
другій іти за дитиною і підтримувати її ініціативу» [2, с. 444]. Таким чином, педагоги 
українського дошкілля у Канаді вважають, що для повноцінного та гармонійного розвитку 
особистості варто спеціально створювати умови, у яких би вихованець міг самостійно діяти, і 
лише за необхідності надавати йому необхідну допомогу.  

Стан дослідження проблеми. Розвиток національної освіти XX ст. в українському 
зарубіжжі Канади досліджували науковці української діаспори та України – М. Бандера, 
А. Горохович, М. Грабко Я. Грабовенська-Телепко, Б. Мончак, М. Пастернакова, І. Петрів, 
С. Романюк, І. Руснак, І. Стражнікова, Я. Чумак, Р. Чумак та ін. Проблематикою українського 
дошкілля за межами материзни займались І. Баєр, А. Богачевська, М. Вербова-Онух, 
І. Головінський, М. Долішна, А. Книш, І. Пеленська та ін. Цінуючи результати наукових 
досліджень вищеназваних науковців, вважаємо за доцільне глибше дослідити й обґрунтувати 
необхідність створення спеціальних умов для самостійного розвитку особистості української 
дитини в умовах дошкільного закладу. 

Мета статті. Проаналізувати доцільність створення «осередків» у дитячому садку, які б 
сприяли всебічному, гармонійному розвитку дитини; довести, що організація самостійної 
ігрової діяльності дітей дошкільного віку позитивно впливає на розвиток особистості дитини 
шляхом самостійного вибору нею видів діяльності. 

Висвітлення основних положень дослідження. М. Грабко виділяє основні завдання 
дошкільного виховання: 

1. Дошкільне виховання допомагає дитині здобути незалежність у таких фізичних 
навичках – бігання, лазіння, повзання, збереження рівноваги тощо; а також у особистих 
справах – одягання, приймання їжі, удосконалення гігієнічних навичок та ін. 

2. Дошкільне виховання намагається стимулювати дитину інтелектуально, розвивати її 
зацікавлення, ініціативу, творчу уяву. Навчальна програма спонукає дітей називати, 
класифікувати, «порядкувати і числити» наявний матеріал і речі. Поруч із тим відбувається 
такий важливий на даному етапі розвитку дитини – розвиток мови та мовлення.  

3. Дошкільне виховання бере до уваги «поставу» дітей і їхні «почування». Усі заняття 
мають бути пристосовані і важливі для дитини дошкільного віку. Зацікавлення або байдужість 
до мистецтва, музики, книжок, забав-змагань залежить від того, як і коли дитина з ними 
познайомилася і те, наскільки успішно їх опанувала. Дитина, яка вміє сконцентруватися і 
закінчити почате завдання, вмітиме добре працювати і гратися, радіти за свої успіхи. 

4. Завданням дошкільного виховання є допомагати в розвитку соціальних навичок. Діти 
вже на третьому році життя проявляють сильне зацікавлення у соціальному співжитті з 
іншими. Дуже важливою ознакою є вміння співдіяти, співпрацювати, «солідаризуватися» з 
іншими. Немає сумніву, що однією з найбільших приємностей для дітей є якраз їх співжиття з 
іншими дітьми, однолітками і старшими людьми [1, с. 443]. 
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Саме тому українські педагоги дошкілля в діаспорі надають перевагу самостійним 
заняттям і вправам дітей. Вони стверджують, що кожна дитина має свої схильності, 
зацікавлення і потреби. Цим вони пояснюють свою думку про те, що в дитячому садочку 
повинні діяти кілька постійних осередків – це місце в груповій кімнаті, де зберігаються 
матеріали для спеціальних занять. Там кожна дитина (або група дітей) має можливість 
самостійно досліджувати, маніпулювати, відкривати і пізнавати світ згідно з її 
індивідуальними можливостями, здібностями, бажаннями, настроєм. Вона також має змогу 
словами передавати іншим дітям свої відкриття. 

В окремі постійні осередки виділяють наступні: 
1. Драматичний, господарський, музичний, малярський, природознавчий, бібліотечний, 

піску і води, будівельний, математичний, мови і письма [3, с. 446]. 
Кожна дитина може вільно переходити з одного осередку до іншого, який її більше 

цікавить. Таким чином, дошкільники мають можливість проявити свої інтереси і присвячують 
їм стільки часу, скільки кожен вважає за потрібне. Наприклад, одна дитина займається однією 
діяльністю тільки кілька хвилин у той час, коли інша може затриматися там довше, або, 
можливо, навіть повертається до неї наступного дня. 

Завдання осередку: 
1. «Заохотити дитину до самостійної відкривчої праці; 
2. Представити їй проблему у звичайному середовищі; 
3. Заохотити її до питань у зв’язку з «обсервацією» і набутим досвідом; 
4. Розвивати зацікавлення світом і довкіллям; 
5. Допомагати дітям робити висновки і закінчувати розпочате діло; 
6. Стимулювати розмову і розповідь; 
7. Розвивати «змисли»; 
8. Розвивати вміння: обсервації, розрізнювання, класифікації, знакування;  
9. Скріплювати співжиття і співпрацю між дітьми; 
10. Зміцнювати індивідуальні таланти і нахили; 
11. Заохочувати до досліджування невідомого світу; 
12. Заспокоювати індивідуальні потреби і відчуття гідності» [3, с. 446]. 
Педагоги мають пам’ятати деякі особливості, які варто взяти до уваги під час 

планування, організації та підготовки осередків: насамперед те, що кількість осередків 
залежить від величини кімнати, інтересів і потреб дітей, їх віку. Також вихователі зобов’язані 
навчити дошкільників як правильно використовувати обладнання окремих куточків. 
Вихованці мають знати правила поведінки: в осередку не може бути одночасно багато дітей; 
кожна дитина має дбати і відповідати за обладнання і матеріал осередку; кожний має «глядіти 
і уважати на інших».  

На кожен осередок відводиться окремий куточок у кімнаті, там же потрібно 
облаштувати місце, де зберігатиметься тематичний дидактичний матеріал. Щоденне 
прибирання і перевірка матеріалів є необхідним виховним засобом, що привчає дітей до 
відповідальності й самостійності.  

Вихователі дошкілля переконані, що саме від них залежить гармонійна праця в 
осередках. Він (вихователь) завжди визначає, коли починати заняття і в який момент його 
потрібно призупинити чи закінчити. Педагог заохочує дитину до дії, але ніколи не силує, 
пильно слідкує за нею, завжди готовий змінити діяльність на занятті залежно від ситуації. 
Зацікавлення дітей є його вказівкою і провідником. Коли виховник помічає, що діти 
цікавляться новим видом діяльності, а такого осередку у них немає, тоді можна 
запропонувати вихованцям його організувати «…треба б завести новий осередок для збірки 
камінців, якщо діти того прагнуть, і заохотити їх принести з дому усяке невеличке каміння. 
Збірку цю можна доповнити малюнками із журналів, книжок, збільшувальним склом. Таким 
чином зростає дитяча цікавість, а за нею – дослід-експеримент, відкриття, збільшення 
словника» [3, с. 446-447].  
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М. Грабко стверджує, що ігри в осередках мають не просто безцільний хаотичний 
характер, у кожної з них є певна пізнавальна мета, спрямована на набуття знань дітьми. Тут 
педагог виділяє три ступені активності в осередку: 

1. Маніпулятивний. На цьому етапі дитина знайомиться з предметами, по-різному 
маніпулює ними. Найчастіше це відбувається без участі інших дітей, на самоті, дошкільник в 
цей момент ні з ким не спілкується, не радиться.  

2. Символічний. Дитина далі займається-маніпулює матеріалом і водночас починає його 
«порядкувати»: підбирає до предметів усі можливі варіанти їх використання і дії з ними. На 
даному етапі педагог має допомогти дитині і показати їй різницю між дійсними предметами і 
їх зображенням на папері. 

3. Організаційний. Тепер педагог має показати дитині різницю і подібність між дійсним 
предметом і його символом-малюнком, друкованим символом. 

Найважливішими осередками педагоги виділяють: 
1. Драматичний. Тут діти залюбки намагаються грати ролі матерів, пожежників, 

продавців-купців і т.п. Таким чином вони збагачують свої знання у таких ділянках: людських 
стосунків, природи, математики, розвитку мови, співжиття з іншими, творчості і уяви. 

2. Господарський. Тут діти вивчають і поглиблюють свої знання про щоденний побут у 
родині. Отже, вихователю потрібно подбати, щоб були під рукою:  

– невеличкі меблі: стіл і крісла, шафа, праска і дошка для прасування, стілець та 
ліжечко для ляльки-немовляти, дзеркало; 

– кухонне приладдя: кухонний злив, піч, холодильник, посуд (ложки, ножі, виделки), 
кухонна грубка, віник, смітник, фартушки, обруси (рушнички), городина, овочі, хліб, тістечка; 

– одяг – дитячий, матері і батька: капелюхи, сорочки, сукенки, шалики, краватки; 
– інші речі: квіти, фіранки, годинник, черевики, телефон, торбина «на купно». 
3. У музичному осередку діти мають нагоду знайомитися зі звуками, піснями і 

мелодіями. Дошкільники мають навчитися, як користуватися магнітофоном. Кількість дітей 
зайнятих музикою не може бути велика, окрім того діти-музики не мають перешкоджати 
іншим у їх забавах-праці, тому доречно використовувати навушники. Можна 
використовувати, але обережно і тільки протягом короткого часу, такі інструменти як дзвінки, 
бубни, калаталки. Музика стимулює, пробуджує уяву і спонукає до сприймання та слухання 
звуків і мелодій.  

4.Малярський. Цей осередок має бути недалеко від умивальної кімнати (для зручності 
користування водою) і шафи з фарбами та пензлями. Діти можуть малювати на столиках, 
долівці (підлозі) або на підставках – мольбертах. Тут знову ж для дошкільників є нагода для 
розвитку рук і прояву уяви. 

5.Природознавчий осередок – його варто організувати в залежності від зацікавлень 
дітей, від пори року, місцевих умов. Найважливішою справою є придбати певну кількість 
тварин, рослин, птахів, риб, а також різноманітний природний матеріал: камінці, гілочки, 
мушлі, пір’я, жолуді, каштани, горіхи, сіно, корм. Обов’язково потрібно облаштувати місце 
для перебування живих істот в умовах групової кімнати (клітка, акваріум, тераріум, 
годівниця, місце для води, термометр, збільшувальне скло і т.п.). 

6.Бібліотечний осередок залучає та привчає дітей до книг і пробуджує цікавість. Це дуже 
важлива передумова інтелектуального розвитку, отже треба цей куток обладнати зручними 
кріслами, тихим довкіллям і безліччю найрізноманітніших книжок різних видів. Дітям 
пропонують також приносити улюблені книжки (журнали) з дому і створювати гуртом власні 
книжки. 

7. Діти залюбки бавляться в осередку води і піску, отже педагоги повинні подбати про 
те, щоб дошкільники мали одне і друге в садочку. Пісок повинен бути і сухий, і вологий. Діти 
радо моделюють з останнього різні форми, замки, дороги. Знаряддя, яке тут буде потрібним: 
відерця, лопатки, лійки, ситця, човники, пластикові фігурки різних форм, соломки. 

8.Будівельний осередок. Вихователеві варто потурбуватись про придбання якомога 
більшої кількості різноманітного будівельного матеріалу для даного осередку. Кожна дитина 
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може обрати для майстрування власного виробу і здобуття всілякого досвіду те, що їй 
заманеться. Отже, треба тут зібрати: дерев’яні коробки різної величини та колодки, соломки, 
ґудзики, шкаралупу з яєць, шкаралупу від горіхів, шишки, тоненькі гілочки, засушені квіти й 
листя дерев, корки, папір різних видів. Діти мають використовувати цей матеріал як їм до 
вподоби і творити з нього свої власні колажі, конструкції і композиції. 

Користуючись нагодою, учитель має називати якість, форму матеріалу, його 
призначення: грубий, м’який, вузький, колючий, круглий, а діти, у свою чергу, збільшать свій 
запас знань природнім способом. Спеціальну увагу варто звернути на дерев’яні колодки, з 
яких діти радо будують будинки, замки, машини і т.п. До «викінчення» будівлі діти 
використовують інші матеріали: коробочки, корки. Після закінчення праці-забави діти 
прибирають увесь матеріал та ігровий куточок. 

9.Математичний. Тут використовуються матеріали, які можна застосувати для 
демонстрації та знайомства з математичними мірками (широкий, вузький, довгий, короткий). 
Таким чином діти розвивають «почуття ладу» щодо форми і місця. Як у інших осередках, так і 
тут діти мають проявляти свою ініціативу і спонтанність. Матеріали: жолуді, корки до 
пляшок, шнурівки, тасьма, міри, ваги, іграшкові гроші, геометричні фігури. 

10.Письмовий. Для правильного застосування олівця, ручки, крейди і т.п. діти мають 
«виробити» мускулатуру руки. Отже необхідно їх заохочувати якнайчастіше 
використовувати: олівець, крейду, ножиці, клей, папір без ліній, ілюстрований словник. 

Висновки. Виходячи з того, що гра є найважливішою самостійною діяльністю дітей 
дошкільного віку, педагоги української діаспори в Канаді велику увагу приділяють організації 
самостійної ігрової діяльності, створенню умов для різних її видів. У кожній віковій групі, 
відповідно до вимог програми, обладнуються ігрові зони («осередки»). Необхідною умовою, 
що стосується організації таких куточків, є вміло підібраний відповідний матеріал для ігор 
дітей. Така щоденна ігрова діяльність планується та проводиться щодня протягом усього часу 
перебування вихованця у дитячому закладі. 
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У статті розглядається досвід створення спеціальних зон (осередків) у групах дитячих садків у Канаді, 

де виховуються українські діти. У таких осередках діти мають можливість самостійно діяти, організовувати 
свою діяльність і тим самим проявляти власну ініціативу.  

Ключові слова: виховання, самостійність, український дошкільний садок у Канаді, діаспора, діти, зони 
для самостійного розвитку.  

 
В статье рассматривается опыт создания специальных зон (ячеек) в группах детских садов в Канаде, где 

воспитываются украинские дети. В таких зонах дети могут самостоятельно действовать, организовывать 
свою деятельность и тем самым проявлять собственную инициативу. 

Ключевые слова: воспитание, самостоятельность, украинский детский сад в Канаде, диаспора, дети, 
зоны для самостоятельного развития. 

 
The article considers the experience of creating special zones (cells) in pre-schools in Canada, where Ukrainian 

children are educated. In these areas, children can act independently, to organize their activities and thus to exercise 
their own initiative. 

Keywords: education, Ukrainian Preschool Kindergarten in Canada, the Diaspora, children, areas for self 
development.  
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ПРИЙОМИ УСНИХ ОБЧИСЛЕНЬ ЯК ЗАСІБ РОЗВИТКУ ОСОБИСТОСТІ УЧНЯ 

ОСНОВНОЇ ШКОЛИ 
 
Постановка проблеми. Реалії сучасності свідчать про нестримну комп’ютеризацію, що 

відбувається в науці і житті суспільства. Досить складно уявити сучасну освіту без 
використання комп’ютерної техніки, особливо у навчальному процесі загальноосвітніх 
навчальних закладів. Адже освіта є основою розвитку особистості, суспільства, нації, 
держави. Оскільки учень як особистість формується у процесі її здобуття, то отримання, 
поповнення і оновлення протягом життя без інформаційно-комунікаційних технологій на 
початку ХХІ ст. важко уявити. Школярі у процесі оволодіння знаннями, вміннями і навичками 
збагачують свій інтелектуальний потенціал, який необхідний їм для самостійного відбору 
потрібної інформації та її систематизації. Одним із найважливіших елементів навчання є 
вміння учнів творчо, логічно мислити, розмірковувати над поставленою проблемою. Як 
свідчить практичний досвід, велике значення у розвитку інтелектуальних здібностей учнів має 
усна лічба. Тому актуальним питанням сучасної школи є використання методів і прийомів 
усних обчислень, доцільність та особливості їх застосування на різних етапах уроку. 

Аналіз попередніх досліджень. Питаннями формування обчислювальної культури в 
учнів, раціональної організації усних обчислень займалися такі дослідники, як В. Арістов, 
Г. Берман, Д. Гончар, І. Ліпіна, П. Маслов, С. Прошак, П. Ройтман, С. Мінаєва, 
Н. Прокофьєва, Я. Чекмарев, Л. Шадрина та ін. Їхні праці підтверджують актуальність даної 
теми. Однак, слід відзначити, що надзвичайно широке впровадження в навчальний процес 
обчислювальної техніки призвело до того, що найпростіші обчислення учні виконують за 
допомогою калькулятора. Це засвідчує, що учні загальноосвітніх навчальних закладів мають 
низьку техніку усних та письмових обчислень. А тому вважаємо за необхідне звернути увагу 
вчителів на цю проблему і пригадати прийоми усних і письмових обчислень, які доцільно 
використовувати у процесі вивчення математики в основній школі. 

Метою статті є показати практичне застосування методів і найпростіших прийомів 
усних обчислень, які доцільно використовувати вчителям у процесі навчання математики.  

Виклад основного матеріалу. Вивчення математики в загальноосвітніх навчальних 
закладах має три основні завдання: 

– робити вклад у науковий світогляд учнів (теоретико-світоглядна мета); 
– розвивати певні форми мислення (розвиваюча мета); 
– передавати учням певні практичні вміння й навички, корисні в житті, у навчанні й у 

майбутній професійній діяльності (прагматична мета). 
Чільне місце реалізації вказаних вище завдань належить як за програмою початкової 

школи, так і програмою з математики для 5-11 класів. Програмою з математики початкової 
школи передбачено «… забезпечити засвоєння дітьми загальних усних і письмових прийомів 
обчислення, формування міцних обчислювальних навичок» [7, с. 164]. 

Щодо програми для 5-11 класів, то «…курс математики 5-6 класів передбачає розвиток, 
збагачення і поглиблення знань учнів про числа і дії над ними… Понятійний апарат, 
обчислювальні алгоритми, графічні уміння і навички, що мають бути сформовані на цьому 
ступені вивчення курсу, є тим підґрунтям, що забезпечує успішне вивчення в наступних 
класах алгебри і геометрії, а також інших навчальних предметів, де застосовуються 
математичні знання» [6, с. 4]. 

Практика роботи в школі переконує, що вивчення математики ускладнюється без 
ґрунтовних умінь і навичок у галузі обчислень, а розвиток особистості уповільнюється. 
Недооцінка значимості усних обчислень і наступності в навчанні математики є одним із 
суттєвих недоліків у викладанні математики. Досвід переконує, що хто швидко рахує в умі, 
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той як правило, ясно, логічно мислить, швидко сприймає інформацію та краще розвивається 
інтелектуально. 

На думку В. Арістова, «усна лічба поглиблює і концентрує увагу учня, розвиває його 
оперативну пам'ять і мислення. Усна лічба впливає також і на якість мовлення…» [1, с. 5]. Для 
того, щоб швидко і впевнено виконувати дії в умі, не потрібно мати ні спеціальних знань, ні 
особливих математичних здібностей. У першу чергу, потрібно знати прийоми усних 
обчислень, тобто близько двох десятків найпростіших правил, а основне – систематично 
тренуватися в усних обчисленнях. Оскільки учні у позанавчальний час не приділяють увагу 
усним обчисленням, то надзвичайно важливо, щоб учитель початкової школи у 1-4 класах і 
вчитель математики у 5-6 класах на кожному уроці пропонували усну лічбу та усні 
обчислення. Такий підхід забезпечує активізацію пізнавальної діяльності учня, розвиток, 
зокрема, математичних здібностей, та особистості в цілому, підвищення ефективності уроків 
математики. Вказані вище проблеми є підставою для того, щоб розглянути методи та 
найпростіші прийоми усних обчислень, які доцільно використовувати вчителям у процесі 
навчання математики.  

Розглянемо методологію використання усних обчислень у курсі математики 
загальноосвітніх навчальних закладів. Усні обчислення відіграють важливу роль у 
методичному плані, а саме: 

1) вони сприяють актуалізації необхідних знань до вивчення нового матеріалу; 
2) створенню проблемних ситуацій, розв’язання яких забезпечує мотивацію вивчення 

нової теми; 
3) закріпленню знань і дають можливість швидко перевірити рівень засвоєння цих знань; 
4) забезпечують підготовку до розв’язання складних задач; 
5) формують творчу особистість. 
Перевагою обчислювальної роботи є використання ефективних прийомів усних 

обчислень, які ґрунтуються на свідомому використанні особливостей окремих чисел.  
Розглянемо деякі дидактичні методи та прийоми усних обчислень, які доцільно 

використовувати вчителям на уроках математики у процесі формування та розвитку творчої 
особистості школяра. 

І. Методи, що спрощують додавання і віднімання.  
1. Додавання методом «кореневих» чисел.  
Іноді доводиться додавати числа, які групуються навколо одного і того ж «кореневого» 

числа. 
57+54+53+55+54+52+54+50 = 
Помічаємо, що всі числа близькі до 54. Всього необхідно додати вісім чисел. Суму 

знаходимо в такій послідовності: 
1) Знаходимо суму «кореневих» чисел: 54·8 =432; 
2) Знаходимо суму відхилень кожного числа від «кореневого»; 
Якщо відхилення більше від «кореневого» числа, то відхилення беремо із знаком 

«плюс»; якщо число менше за «кореневе» - із знаком «мінус». Для даного прикладу сума 
відхилення дорівнює: 3+0-1+1+0-2+0-4 =-3. 

3) Знаходимо суму: 432+(-3)=429. 
Примітка. Вибір «кореневого» числа не впливає на результат. 
2. Використання при додаванні методу середнього числа.  
Окремим випадком додавання з використанням «кореневого» числа є додавання чисел, 

які утворюють арифметичну прогресію. Обчислюючи трійки чисел (27+30+33), одне з яких 
менше другого на а, а третє більше другого також на а, зручно користуватися наступним 
правилом: достатньо помножити середнє число на число доданків (30·3 =90). Зауважимо, що 
правило справедливе для будь-якого непарного числа доданків. (52+56+60+64+68 =60·5=300). 

3. Використання округлення чисел при додаванні і відніманні. 
А) зміна одного доданка: 253 + 198 = 
 198 + 2 = 200, 253 + 200 = 453, 453 – 2 = 451. 
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Б) зміна двох доданків: 253 + 198 = 
 198 + 2 = 200, 253 - 2 = 251, 251+ 200 = 451. 
В) зміна від’ємника: 759 – 397 = 
 397 + 3 =400, 759 – 400 = 359, 359 + 3 = 362.  
Г) зміна від’ємника і зменшуваного: 759 – 397 = 
 759 + 3 =762, 397 + 3 = 400, 762 – 400 = 362. 
4. Віднімання від чисел виду а·10n. 
При відніманні від числа виду а·10n, користуються поняттям «доповнення числа».  
Під доповненням даного числа будемо розуміти різницю між тим степенем числа 10, і 

самим числом. (Наприклад, доповнення числа 89 є: 100 – 89 = 11). Під доповненням даного 
числа В до числа А будемо розуміти різницю А – В. 

Наприклад. 4 000 – 2 238 = 
1) Віднімання починаємо із старшого розряду. Від числа, зображеного цифрою (або 

кількома цифрами) старшого розряду зменшуваного віднімаємо число, зображене цифрою 
старшого розряду від’ємника, збільшене на 1. (4 – (2 + 1) = 1) . 

2) Цифри кожного наступного розряду (крім останнього) знаходяться відніманням 
відповідної цифри від’ємника від 9. (4 000 – 2 238 = 1 76*). 

3) Останню цифру знаходимо відніманням останньої цифри від’ємника від 10. (10 – 8 = 2). 
Отже, 4 000 – 2 238 = 1 762. 
ІІ. Методи, що спрощують множення. 
2.1. Множення чисел, що знаходяться між 10 і 20. 
Щоб помножити два числа, які знаходяться між числами 10 і 20 (18· 14), 

використовуємо формули (10 + а) (10 + в) = 100 + 10(а + в) + ав = (10 + а + в) 10 + ав = ((10 + 
а) + в)·10 + ав. 

18 · 14 = … 1) 18+4 =22; 2) 22·10 = 220; 3) 8 ·4 = 32; 4) 220 + 32 = 252. 
2.2.  Знаходження добутків виду (а + в) (а - в). 
У даному випадку використовується формула скороченого множення 
(а + в) (а - в) = а2 – в2.  
(Приклад. 69 ·71 = (70 -1)(70 + 1) = 4 900 – 1 = 4 899; 
111 89 = (100 + 11) (100 – 11) = 10 000 121 = 9 879). 
2.3.  Множення двоцифрових чисел, що закінчуються 1. 
Щоб помножити два числа, які закінчуються 1 (41 · 31), використовуємо формулу (10а + 

1) (10в + 1) = 100ав + 10 ( а + в) + 1. 
41 · 31 = …  
1) 41 · 31 = …1; 2) 4 + 3 = 7; 41 · 31 = …71; 3) 4 · 3 = 12; 41 · 31 = 1271. 
2.4 . Множення двох чисел з однаковим числом десятків, сума одиниць яких дорівнює 10. 
Щоб перемножити два довільних числа, які відрізняються тільки цифрами одиниць, 

сума яких дорівнює 10, потрібно записати добуток числа десятків на наступне за ним 
натуральне число і приписати справа число, що дорівнює добутку одиниць множників. 

(10 а + в) (10 а + (10 - в)) = 100 а2 + 100 а -10 ав + 10 ав + 10 в- в2 = а (а + 1) ·100 + в ·(10 - в). 
А) 67 ·63 = … 1) 6 ·7 = 42; 2) 7 · 3 = 21; 67 · 63 = 4 221.  
В) 134 · 136 = … 1) 13 ·14 = 182; 2) 4 · 6 = 24; 134 · 136 = 18 224. 
2.5 . Множення чисел способом зміни множників. 
Якщо один з множників збільшити і т разів, а інший множник зменшити в т разів, то 

добуток не зміниться. 
А) 25 · 24 = (25 · 4) (24 : 4) = 100 · 6 = 600; 
Б) 33 ·18 = (33 · 6) (18 : 6) = 198 · 3 = 594. 
2.6. Множення на число виду 5 · 10n . 
Щоб помножити число на 5, якщо інший множник парний, необхідно парний множник 

поділити на 2, а множник 5 помножити на 2. 
246 · 5 = (246 : 2) (5 · 2) = 123 · 10 = 1 230. 
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Щоб помножити число на 5, якщо інший множник непарний, необхідно непарний 
множник помножити на 10, а результат поділити на 2. 

257 · 5 = 2 570 : 2 = 1 285. 
Примітка. Множник 10n не змінює алгоритму знаходження добутку. 
2.7. Множення на число виду 25 · 10n . 
Щоб помножити число на 25, його необхідно помножити на 100, а результат поділити на 4. 
1 232 · 25 = 123 200 : 4 = 30 700. 
Щоб помножити число на 25, якщо воно ділиться на 4, то необхідно спочатку поділити 

це число на 4, а потім результат помножити на 100. 
1 232 · 25 = (1 232 : 4) ·(25 · 4) = 307 · 100 = 30 700. 
2.8.  Множення на число виду 125 · 10n . 
Щоб помножити число на 125, якщо воно ділиться на 8, то необхідно спочатку поділити 

це число на 8, а потім результат помножити на 1000. 
16 · 125 = (16 : 8) (125 · 8) = 2 · 1 000 = 2 000. 
Щоб помножити число на 125, якщо воно не ділиться на 8, то необхідно це число 

помножити на 1 000, а потім поділити це число на 8. 
166 · 125 = (166 · 1 000) : 8 = 166 000 : 8 = 20 750.  
Примітка. Множник 10n не змінює алгоритму знаходження добутку. 
2.9.  Множення на число виду 9, 99. 
Щоб помножити ціле число на 9, достатньо відняти від першого множника число 

десятків збільшене на 1, і до одержаного результату приписати доповнення цифри одиниць 
першого множника до 10. 

576 · 9 = 
– Число десятків першого множника збільшити на 1. 
57 + 1 = 58 
і відняти від першого множника 
576 – 58 = 518; 
– до одержаного результату дописати доповнення цифри одиниць першого множника 

до 10. 
10 – 6 = 4. 
576 · 9 = 5 184 
У відповідності із запропонованим правилом складаємо вираз: 
((10а + в) – (а + 1)) · 10 + (10 - в) = (10 а + в) · 9. 
Щоб помножити ціле число на 99, необхідно від цього числа відняти число його сотень, 

збільшене на 1, і до одержаного результату дописати доповнення до 100 числа, утвореного 
двома останніми цифрами першого множника. 

462 · 99 = … 
– від числа віднімаємо число його, збільшене на 1, 
462 – (4 + 1) = 457; 
– знаходимо доповнення числа, утвореного двома останніми, до 100. 
100 – 62 = 38; 
– дописуємо доповнення до попереднього результату: 
462 · 99 = 45 738. 
Щоб помножити двоцифрове число на 99, достатньо до попереднього числа дописати 

доповнення до 100. 
1) 78 · 99 = 7 722. 2) 92 · 99 = 9 108. 
ІІІ. Методи, що спрощують ділення. 
3.1  Ділення з використанням множення діленого і дільника на одне і те ж саме число. 
А) 435 : 15 =… 
Зручно домножити ділене і дільник на 2: 
870 : 30 = 29. 
Б) 336 : 42 = … (336 : 6) : (42 : 6) = 56 : 7 = 8. 
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3.2. Методи, що спрощують піднесення чисел до квадрату. 
Піднесення до квадрату чисел, що закінчуються на 25. 
Щоб піднести до квадрату числа, що закінчується на 25 (наприклад, 3252) необхідно: 
– До квадрату числа сотень (3 · 3) додати половину числа сотень:  
9 + 1,5 = 10,5; 
– Одержаний результат помножити на 10: 
10,5 · 10 = 105; 
– До одержаного добутку дописати 625. 
325 · 325 = 105 625. 
Піднесення до квадрату чисел, що закінчуються на 75. 
Щоб піднести до квадрату число, яке закінчується на 75 (наприклад, 9752), потрібно: 
– До числа сотень (9) при писати 5 (95) і одержане число помножити на число сотень, 

збільшене на 1 (9 + 1). 
95 · 10 = 950; 
– До одержаного результату дописати 625. 
9752 = 950 625.  
Піднесення до квадрату трицифрових чисел, що закінчуються на 5 
Щоб піднести до квадрату трицифрове число, що закінчується на 5, крім відомого 

прийому, іноді використовують інший, який спрощує обчислення. 
4152 = 
– Число, утворене цифрами десятків і одиниць, ділимо на 5: 15 : 5 = 3. 
– До числа сотень (4) дописуємо результат ділення на 5 (3) і одержане число множимо 

на число сотень: 43 · 4 = 172. 
– До результату, одержаного в попередньому пункті, дописуємо квадрат числа, 

утвореного цифрами десятків і одиниць:  
4152 = 172 225 . 
Приклади. А) 2452 =… Б) 4352 = …  
1) 45 : 5 = 9; 2) 29 · 2 = 58; 3) 452 = 2 025; 4) 2452 = 60 025. 
1) 35 : 5 = 7; 2) 47 · 4 = 188; 3) 352 = 1 225; 4) 4352 = 189 225. 
Ми розглянули методи та найпростіші прийоми усних обчислень, які доцільно 

використовувати вчителям у процесі навчання математики. Вони мають показувати практичне 
застосування цих прийомів у житті та побуті. Досвід і практика роботи в школі переконують 
нас в тому, що учні, які володіють прийомами усних обчислень, на значно вищому рівні 
засвоюють алгебру та геометрію за базову загальноосвітню школу. 

Висновки. Культура усної лічби є невід’ємною частиною загальнолюдської культури. 
Доцільне використання усних обчислень та обчислювальної техніки в навчальному процесі з 
математики формують особистість, яка здатна розв’язувати проблеми сучасності, тобто 
проблеми інформаційного суспільства. 

Сформовані в учнів обчислювальні уміння і навички забезпечують інтелектуальний 
розвиток особистості та якісне засвоєння математики. Міцні навички усних обчислень 
допомагають учням глибоко усвідомити закони та властивості дій і творчо користуватися 
ними в процесі обчислень, вибираючи найефективніші прийоми їх виконання. Це має важливе 
значення для загального математичного розвитку учнів і формування їх як творчої 
особистості. Усні обчислення активізують мислення школярів, виховують увагу, 
зосередженість, сприяють розвитку кмітливості. Усний рахунок розвиває пам'ять, швидкість 
реакції, спостережливість, уважність, потребу у самоконтролі. 

Уміння обчислювати усно має важливе значення в підготовці учнів до життя, до 
трудової діяльності. 

Подальші напрямки дослідження. Обмежуючись обсягом статті, ми не пригадали 
виконання усних обчислень з наближеними числами. Учителі зможуть зробити це самостійно, 
а потім продовжити навчання учнів усних обчислень з наближеними числами у 7-9 класах. Ці 
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прийоми можуть бути використані не лише на уроках алгебри та геометрії, але і на уроках 
фізики, трудового навчання тощо. 
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У статті розкриваються прийоми усних обчислень, доцільність їх використання та методичні 

особливості застосування на різних етапах уроку, які вчителі початкових класів і вчителі математики можуть 
використовувати в процесі формування особистості учня основної школи. 

Ключові слова: прийоми усних обчислень, усний рахунок, обчислювальна культура, творча особистість.  
 
В статье раскрываются приемы устных вычислений, целесообразность и методические особенности их 

применения на различных етапах урока, которые могут использовать учителя начальных классов и учителя 
математики в процессе формирования личности учащегося основной школы,  

Ключевые слова: приемы устных вычислений, устный счет, вычислительная культура, творческая 
личность. 

 
In this article the methods of oral calculations, the usefulness of their usage and methodological peculiarities of 

using them on different stages of a lesson are demonstrated. These methods can be used by the teachers of primary 
classes and math teachers in the process of formation pupils individuality in secondary school. 

Keywords: methods of oral calculations, oral calculation, calculation culture, creative personality. 
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СУЧАСНІ ПІДХОДИ ДО НАВЧАННЯ ЕЛІПТИЧНОЇ ГЕОМЕТРІЇ 

 
Постановка проблеми. Важливою проблемою сучасної педагогічної освіти є 

формування у майбутнього учителя наукового світогляду, що відбувається завдяки 
опануванню студентами в ході навчального процесу різних наукових теорій, концепцій і 
логічних систем. У курсі основ геометрії це завдання вирішується шляхом вивчення і 
співставлення фактів евклідової та неевклідових геометрій. Еліптична геометрія є однією з 
неевклідових геометрій, в основі якої лежить аксіома Рімана: «Будь-які дві прямі, розміщені в 
одній площині, перетинаються», з якої випливає, той факт, що в геометрії Рімана паралельних 
прямих не існує. Тому еліптичну геометрію не можна побудувати приєднанням аксіоми 
Рімана та її наслідків до абсолютної геометрії, не змінивши відповідним чином системи 
аксіом абсолютної геометрії. Оволодіння елементами еліптичної геометрії є необхідною 
складовою вироблення у студентів наукового мислення в курсі основ геометрії. Дана стаття 
присвячена дослідженню ролі еліптичної геометрії в процесі навчання основ геометрії 
студентів математичних спеціальностей педагогічних університетів та розкриттю основних 
методичних аспектів цього процесу. 

© Н.В. Шаповалова, Л.Л. Панченко, 2012  
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Аналіз наявних досліджень проблеми. Уже близько півстоліття наукових ґрунтовних 
публікацій, пов’язаних із викладанням еліптичної геометрії в педагогічних вищих навчальних 
закладах немає. Якщо методика навчання евклідової геометрії та неевклідової геометрії 
Лобачевського є достатньо розробленими, то методика навчання еліптичної геометрії 
потребує системної і детальної розробки. Питання, присвячені методиці навчання еліптичної 
геометрії розроблялись детально в середині 50-х років ХХ ст. у працях О. Смогоржевського 
[9], Я. Трайніна [11], И. Єгорова [6], а зараз у роботах В. Боровика, В. Яковця [4; 5]. 

Невирішені аспекти проблеми. Проблема на сучасному етапі знаходить своє нове 
вирішення у зв’язку із застосуванням в навчальному процесі інформаційно-комунікаційних 
технологій. Динамічні геометричні моделі еліптичної геометрії забезпечують більш високий і 
наочний рівень навчально-пізнавальної діяльності студентів. 

Мета статті – розкрити основні методичні аспекти навчання еліптичної геометрії 
студентів математичних спеціальностей педагогічних університетів. Для цього спочатку 
розглядаються мета, зміст та основні положення еліптичної геометрії. Потім аналізуються 
особливості еліптичної геометрії в порівнянні з евклідовою геометрією, з неевклідовою 
геометрію Лобачевського та пропонуються сучасні підходи і методи її навчання. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Елементи еліптичної геометрії вивчаються 
в курсі навчальної дисципліни «Основи геометрії» студентами математичних спеціальностей 
педагогічних університетів. Окремі питання еліптичної геометрії можуть виноситися на 
спецкурс. 

Основна мета навчання еліптичної геометрії в курсі основ геометрії полягає у 
розширенні знань про різні підходи до вивчення геометрії, зокрема вивчення еліптичної 
геометрії Рімана. На вивчення даної теми в курсі відведено дві пари – лекція і практичне 
заняття, що безумовно мало, на яких потрібно викласти основну частину теоретичного 
матеріалу. Навчання має супроводжуватися наочними посібниками – моделями, плакатами, 
слайдами, презентаціями. Краще, якщо воно буде проходити з допомогою комп’ютерних 
технологій: традиційні плакати, стенди можуть бути замінені яскравою комп’ютерною 
графікою і навіть рухомими динамічними моделями процесів, що розглядаються. 
Використання мультимедійних засобів значно підвищують зацікавленість і доступність подачі 
та розуміння студентами матеріалу при навчанні еліптичної геометрії. 

Під час навчання даної теми потрібно використовувати метод порівняння з евклідовою 
або параболічною геометрією, з геометрією Лобачевського або гіперболічною геометрією для 
розуміння студентами різниці між даними геометріями. Встановлювати, які з властивостей 
фігур аналогічні, які відмінні від властивостей в геометрії Евкліда, в геометрії Лобачевського. 

Особливу увагу слід приділити змісту навчального матеріалу. Нами наведені основні 
теоретичні положення, з якими обов’язково слід познайомити студентів. Це забезпечить 
належний рівень мотивації та активізації навчально-пізнавальної діяльності студентів. 

Основним підходом в процесі навчання сферичної геометрії є науковий підхід. 
Евклідова геометрія одержується з абсолютної геометрії приєднанням до неї аксіоми 
паралельності, за якою через точку, взяту поза прямою, можна провести не більше однієї 
прямої, яка не перетинає дану пряму, та всіх наслідків з цієї системи аксіом. Аналогічно, щоб 
дістати геометрію Лобачевського, треба до аксіом абсолютної геометрії приєднати аксіому 
М. Лобачевського, за якою через дану точку, яка не належить даній прямій, можна провести 
не менше двох прямих (принаймні дві прямі), що даної прямої не перетинають, та всі наслідки 
з цієї системи аксіом. 

Виникає запитання: а чи не можна побудувати геометрію, в якій би через дану точку, 
взяту поза прямою, не проходило б жодної прямої, яка не перетинає дану? Виявляється, що 
таку геометрію також можна побудувати. Уперше її відкрив видатний німецький математик 
Георг Бернхард Ріман (1826-1866). В 1854 році він прочитав лекцію «Про гіпотези, які лежать 
в основах геометрії», в якій він ввів загальне поняття про простір в математиці, включаючи 
функціональні простори, вказав основи загальної теорії просторів з вимірюванням довжин, 
включаючи ріманову геометрію, та вказав на її можливий зв'язок з фізикою. Таким чином, 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

основні положення еліптичної геометрії Рімана викладені в його праці «Про гіпотези, які 
лежать в основах геометрії» (написаній у 1854 р., а опублікованій після смерті автора в 1868 р. 
Дедекіндом). Ріман прийняв в якості постулату третю логічну можливість, а саме: якщо в 
деякій площині задані пряма а і точка А, яка їй не належить, то кожна пряма, яка проходить в 
даній площині через точку А, перетинає пряму а [2, с. 176].  

В основі еліптичної геометрії Рімана лежить така аксіома: «Будь-які дві прямі, розміщені 
в одній площині, перетинаються». Отже, в геометрії Рімана паралельних прямих не існує.  

Аксіоми абсолютної геометрії сумісні тільки з двома аксіомами паралельності: це 
аксіома Евкліда і аксіома Лобачевського. Тому геометрію Рімана не можна побудувати 
приєднанням аксіоми Рімана та її наслідків до абсолютної геометрії, не змінивши відповідним 
чином системи аксіом абсолютної геометрії [4, с. 106]. У геометрії Рімана з аксіом абсолютної 
геометрії залишаються в силі лише аксіоми належності, доповнені аксіомою Рімана: «Кожна 
пара прямих, що лежать в одній площині, перетинаються». 

Питання про побудову такої системи геометрії, в якій всякі дві прямі, що лежать в одній 
площині, перетинаються, виникло, природно, лише після відкриття гіперболічної геометрії. 
Пояснюється це тим, що перехід від евклідової геометрії до гіперболічної пов’язаний з 
перебудовою лише однієї аксіоми (з теоремами, що на ній ґрунтуються), тоді як 
запровадження еліптичної геометрії вимагало більш радикальної перебудови евклідових 
аксіом і концепцій евклідової системи, що з них випливають [9, с. 213]. 

Основним поняттям еліптичної геометрії є «точка». Сукупність всіх точок називається 
простором. Властивості еліптичного простору, що виділяють його з безлічі інших 
сукупностей точок, виражаються в наступних аксіомах. 

Аксіома. Простір містить принаймні 4 різних точки. 
Дослідимо, які основні зміни потрібно внести в систему аксіом Д. Гільберта, для того 

щоб отримати аксіоматику еліптичної геометрії, обмежуючись випадком двовимірної 
еліптичної геометрії. 

Оскільки сукупність аксіом Гільберта І-ІV груп сумісна лише з двома аксіомами 
паралельності – Плейфера і Лобачевського, то для побудови системи аксіом еліптичної 
геометрії необхідно внести зміни в аксіоми Гільберта перших чотирьох груп. А аксіома 
паралельності Гільберта, тобто V група, має місце в еліптичній геометрії (як і V постулат 
Евкліда), оскільки є прямим наслідком аксіоми Рімана еліптичної геометрії про відсутність 
відношення паралельності. Але в такому випадку аксіому V потрібно виключити із списку 
аксіом як надлишкову, а введену замість неї аксіому Рімана потрібно внести до І групи аксіом 
сполучення або інцидентності або належності [11, с. 308]. 

Аксіома 1.1. Які б не були дві точки А і В, існує пряма а, яка проходить через кожну з 
цих точок. 

Аксіома 1.2. Які б не були дві точки А і В, існує не більше однієї прямої, яка проходить 
через кожну з цих точок. 

Аксіома 1.3. На кожній прямій лежать принаймні дві точки. Існує принаймні три 
точки, що не лежать на одній прямій. 

Аксіома 1.4 (Рімана). Кожна пара прямих, що лежать в одній площині, 
перетинаються. 

З цієї групи аксіом випливає наступна властивість еліптичної прямої: еліптична пряма є 
замкненою. Отже, прямі в геометрії Рімана замкнені. 

Із замкненості прямої Рімана випливає ряд особливостей прямої і площини Рімана:  
1. Пряму Евкліда і Лобачевського будь-яка її точка поділяє на два промені. Будь-яка 

точка прямої Рімана не поділяє її на два промені, а лише розрізає. 
2. Будь-які дві точки прямої в геометрії Евкліда і Лобачевського поділяють її на відрізок 

і два промені, а в геометрії Рімана дві точки прямої визначають два відрізки, які взаємно 
доповнюють один одного. 

3. Площина Рімана – замкнена поверхня, тому будь-яка її пряма не розділяє її на дві 
півплощини. 
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4. Будь-які дві прямі а і b площини Рімана розділяють цю площину на дві частини, 
кожна з яких утворює кут. Якщо точка О – точка перетину прямих а і b, то при точці О 
утворюються два кути, які взаємно доповнюють один одного до розгорнутого, вони 
називаються суміжними кутами. 

5. Із замкнутості площини Рімана випливає, що будь-які дві її прямі, які не проходять 
через одну точку, розбувають площину Рімана на чотири частини (трикутники), тоді як такі 
три прямі розбивають площину Евкліда і Лобачевського на сім частин [5, с. 130]. 

Оскільки в геометрії Рімана еліптична пряма замкнута аналогічно колу, то із замкнутості 
прямої випливає, що для трьох точок А, В, С цієї прямої поняття «лежати між» втрачає певний 
зміст, оскільки кожна з них лежить між двома іншими, тому поняття «лежати між» не 
характеризує взаємного розміщення даних трьох точок [4, с. 108]. 

Щоб охарактеризувати взаємне розміщення точок на еліптичній прямій, вводиться інше 
основне поняття – поняття розділеності двох пар точок. Основні властивості поняття 
«розділеність двох пар точок» описує група аксіом розміщення, яка замінює другу групу 
аксіом порядку Гільберта. 

Не зупиняючись на аксіомах конгруентності та неперервності, відзначимо ще ряд 
тверджень геометрії Рімана, які відрізняються від відповідних тверджень геометрії Евкліда і 
Лобачевського. 

1. Сума внутрішніх кутів трикутника більша 180°. Існують трикутники з двома і трьома 
прямими кутами. Отже, у геометрії Рімана здійснюється гіпотеза тупого кута Саккері. 

2. Зовнішній кут трикутника не завжди більший внутрішнього, не суміжного з ним; він 
може бути і меншим або рівним куту, з ним не суміжним. 

3. Довжина кожної прямої скінченна і дорівнює π, тобто еліптична пряма скінченна. 
4. Периметр будь-якого трикутника менший 2π. 
5. Площа всієї площини скінченна і дорівнює 2π, тобто площа еліптичної площини 

скінченна і дорівнює 2π. 
6. Площа трикутника пропорційна його кутовому надлишку, тобто різниці між сумою 

його внутрішніх кутів і числом π: S()=A+B+C- π. 
7. Геометричним місцем точок, рівновіддалених від даної прямої, є коло. 
Теорія опуклих многокутників в еліптичній геометрії має деякі своєрідні риси, але 

загалом складається так само, як і в геометрії Евкліда. 
Теорія трикутників схожа на теорію в геометрії Евкліда, але має деякі суттєві риси, які 

накладають відбиток на властивості даних фігур. 
Якщо розглядати рівність еліптичних фігур, то хоча в істотних рисах це вчення 

складається так само, як і в геометрії Евкліда проте відповідні аксіоми в еліптичній геометрії 
формулюються інакше, причина тому – замкнутість прямої. 

Щоб переконатися в несуперечності еліптичної двовимірної геометрії, достатньо 
побудувати її модель в образах геометрії Евкліда. Модель еліптичної геометрії можна 
побудувати на евклідовій сфері, тобто на сфері в евклідовому просторі. На цій моделі багато 
особливостей еліптичної геометрії одержують дуже наочне тлумачення. Це дає можливість 
стверджувати, що еліптична геометрія Рімана несуперечлива настільки, наскільки 
несуперечлива геометрія Евкліда. 

Розвиток неевклідової геометрії, а саме – геометрії Рімана сприяв більш глибокому 
пізнанню дійсності. Вирішальне значення мало вживання ріманової геометрії в створенні 
загальної теорії відносності. Найбільш загальні форми ріманової геометрії дозволили 
Ейнштейну і його послідовникам створити і розвивати загальну теорію відносності, де 
кінематичні явища розглядаються в певних гравітаційних умовах і в залежності від цих умов. 

Це привело до бурхливого розвитку ріманової геометрії і її різноманітних узагальнень. У 
даний час ріманова геометрія разом з її узагальненнями є значною областю геометрії, яка 
продовжує успішно розвиватися. 

В сучасному суспільстві ідеї неевклідових геометрій з успіхом застосовуються не лише у 
фізиці космічних просторів, а й в атомній фізиці. З розвитком нових наукових знань 
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Розділ 2 
Актуальні проблеми навчання, виховання та розвитку учнів 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

дослідження астрономів, математиків, фізиків, філософів, космологів все більше вимагають 
професійного володіння фактами як евклідової геометрії, так і неевклідових геометрій. 

Вивчення еліптичної геометрії сприяє підвищенню інтелектуального потенціалу 
студентів, формуванню їх творчої особистості. Осягаючи таємниці неевклідових геометрій, 
студенти вчаться творчо мислити, знайомляться з історією великих наукових відкриттів, у них 
з’являється більший інтерес до геометрії, математики і, взагалі, до науки. Вивчення 
властивостей геометричних фігур в неевклідових геометріях розширюють уявлення студентів 
про сучасну картину Всесвіту, сприяють кращому розумінню рушійних сил науково-
технічного прогресу та стимулюють їх власний пошук нових геометричних ідей і теорій.  

Враховуючи досвід викладання геометрії в університеті, можна зробити висновок про 
те, що в процесі вивчення неевклідових геометрій слід використовувати порівняльний аналіз, 
а саме порівнювати твердження параболічної геометрії Евкліда, гіперболічної геометрії 
Лобачевського, сферичної геометрії, еліптичної геометрії або геометрії Рімана, активізуючи 
відомі студентам факти, та виявляти спільні або відмінні їх ознаки.  

Найбільш ефективними методами навчання неевклідових геометрій є пояснювально-
ілюстративний метод та евристична бесіда. Саме під час евристичної бесіди студенти 
порівнюють твердження неевклідових геометрій з їх аналогами з евклідової геометрії. У 
формуванні вмінь застосовувати положення неевклідових геометрій основним є 
дослідницький та емпірико-пізнавальний метод. 

Спектр методів навчання неевклідових геометрій суттєво розширюється із 
застосуванням в навчальному процесі інформаційно-комунікаційних технологій. Зокрема, 
динамічні геометричні моделі еліптичної геометрії можуть значно підвищити рівень 
навчально-пізнавальної діяльності студентів. Однак це потребує розробки відповідного 
навчально-методичного забезпечення, що зумовлює необхідність подальших досліджень у 
цьому напрямку. 
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У статті розглянуті мета, зміст, основні положення еліптичної геометрії, обґрунтована її роль у 

процесі навчання основ геометрії студентами математичних спеціальностей педагогічних університетів. 
Проаналізовані особливості еліптичної геометрії в порівнянні з евклідовою геометрією, з неевклідовою 
геометрію Лобачевського та запропоновані сучасні підходи і методи її навчання. 

Ключові слова: еліптична геометрія Рімана, евклідова геометрія, неевклідова геометрія Лобачевського, 
навчання, науковий підхід, метод порівняння. 

 
В статье рассмотрены цель, содержание, основные положения эллиптической геометрии, обусловлена её 

роль в процессе обучения основаниям геометрии студентов математических специальностей педагогических 
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университетов. Проанализированы особенности эллиптической геометрии в сравнении с евклидовой 
геометрией, с неевклидовой геометрией Лобачевского и предложены современные подходы и методы её 
обучения. 

Ключевые слова: эллиптическая геометрия Римана, евклидова геометрия, неевклидова геометрия 
Лобачевского, обучение, научный подход, метод сравнения. 

 
The article outlines the aim, contents and basic provisions of elliptic geometry and sets forth its role in the 

process of studying geometry foundations by students of mathematic faculties in the higher school. The authors analyze 
peculiarities of elliptic geometry in comparison with Euclidian and suggest modern approaches and methods of teaching 
it. 

Keywords: Riemann geometry, Euclidian geometry, non-Euclid Lobachevski geometry, studying, scientific 
approach, comparative method.  

 
 
 
 
 



 

 
 
 

РОЗДІЛ 3 
 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНІ ПРОБЛЕМИ СТУПЕНЕВОГО НАВЧАННЯ 
І ВИХОВАННЯ УЧНІВ ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНИХ ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ 

 
 
 
 

УДК 37.015.3:005.32  О.В. Дьоміна
м. Київ, Україна

       
САМООЦІНКА МОТИВАЦІЙНИХ СТАНІВ УЧНІВ ПРОФЕСІЙНОГО ЛІЦЕЮ – 

ШЛЯХ ДО ЕФЕКТИВНОГО УРОКУ 
 
Сучасне суспільство висуває нові вимоги до розвитку особистості, яка має бути здатна 

до самовдосконалення, саморозвитку, до творчого перетворення дійсності. Та для досягнення 
такого рівня іноді впливу самого суспільства замало. Значна роль у цьому процесі належить 
мотивації. Цілеспрямоване формування мотиваційної сфери особистості – це, по суті, 
формування самої особистості. 

Починаючи з давніх часів, мотивацію досить ґрунтовно вивчали у вітчизняній 
(Б. Ананьєв, О. Леонтьєв, С. Рубінштейн та ін.) і зарубіжній психології (Д. Макклелланд, 
Д. Аткінсон, Г. Хекхаузен, Г. Келлі, Ю. Роттер, К. Роджерс, Р. Мей). 

Безпосередньо мотивація навчальної діяльності була і є предметом вивчення таких 
учених як Ю. Бабанський, В. Сухомлинський, А. Маркова та інші.  

Уперше термін «мотивація» був запропонований А. Шопенгауером в статті «Чотири 
принципи достатньої причини» (1900-1910), а пізніше ввійшов у психологічну лексику для 
пояснення причин поведінки людини чи тварини [3]. Усі визначення мотивації належать до 
двох напрямків: перший розглядає її із структурних позицій, як сукупність факторів чи 
мотивів, другий – як динамічне утворення, як процес, як механізм. 

Навчальна мотивація – різновид мотивації, включеної в діяльність навчання. Як і будь-
який інший вид, вона визначається, по-перше, самою освітньою системою, освітньою 
установою, де здійснюється навчальна діяльність; по-друге, організацією освітнього процесу; 
по-третє, суб'єктними особливостями людей, які навчаються (вік, стать, інтелектуальний 
розвиток, здібності, рівень домагань, самооцінка, взаємодія з іншими учнями й т.д.); по-
четверте, суб'єктними особливостями педагога і насамперед системою його ставлення до 
учня, до справи й, по-п'яте, специфікою навчального предмета. 

Професійні ліцеї, у сучасних соціально-економічних умовах намагаються стати одним із 
ефективних шляхів забезпечення зайнятості населення, набути пріоритетного значення в 
системі заходів щодо підвищення якості робочої сили і регулювання професійної структури 
попиту на неї та її пропозиції.  

Учні професійних ліцеїв – це, у своїй більшості, дорослі сформовані особи, які свідомо 
зробили свій вибір на користь робітничої професії. Це не просто особливий соціальний пласт, 
вони є пріоритетною групою, оскільки ступінь освіченості і соціалізованості, масштаби і 
рівень культури, їх професійне становлення та набуття майбутньої професії з урахуванням 
особистісного потенціалу завтра матеріалізуються в нові технології і безпеку соціального 
життя, в авторитет країни в світі. 

Саме в професійному ліцеї ми досліджуємо проблему мотивації навчальної діяльності. 
Уточнивши, що мотивація буває зовнішня – заснована на заохоченнях, покараннях та інших 
видах стимуляції, які або спрямовують, або гальмують поведінку людини та внутрішня, яка 
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сприяє одержанню задоволення від роботи, навчання, викликає інтерес, радісне збудження, 
підвищує самоповагу особистості, ми обрали ряд методик, за допомогою яких визначається 
рівень мотивації навчальної діяльності учнів професійних ліцеїв.  

У дослідженні брали участь учні другого року навчання (16-17 років) Київського 
професійного ліцею транспорту з професій «Електрогазозварник. Рихтувальник кузовів», 
«Слюсар з ремонту автомобілів» та «Кухар». Із 57 учнів 15 дівчат, а решта – хлопці. 

На початкових етапах дослідження ми визначали рівень самооцінки мотиваційних станів 
учнів професійних ліцеїв [4, с. 109-110]. Методика допомагає виявити рівень самооцінки 
найбільш поширених станів учнів на середньостатистичному уроці із загальноосвітньої та 
професійно-теоретичної підготовки. Автор методики О. Гребенюк пропонує нам такі 
мотиваційні стани: включення в урок, інтерес, неуважність, небажання, зацікавленість, 
почуття болі, кожен з яких позначається на шкалі. Бланк містить шість позицій, що 
відповідають психологічним станам, проти кожного з яких учень має поставити позначку 
(рис. 1). 

 
Час 0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 
уроку 1           

   Витрати часу на включення в урок 
 

Рис. 1. Шкала оцінки включення в урок 
 
Після проведення опитування дані заносяться в таблицю і вираховується середній час 

учнів по кожній із позицій.  
Під час підготовки до проведення методики нами були обрано предмети, на уроках з 

яких проводилося опитування. Із загальноосвітніх ми надали перевагу таким як: алгебра, 
фізика, українська мова, історія України, біологія. Із професійно-теоретичного циклу – 
спеціальній технології із професії «слюсар з ремонту автомобілів», технології зварювальних 
робіт, матеріалознавству, технології приготування їжі з основами товарознавства, 
устаткуванню підприємств харчування та інформаційним технологіям. Нами були отримані 
такі результати (рис. 2). 

 

 
 

Рис. 2. Самооцінка мотиваційних станів 
 
Організація учнів до уроку – дуже важливий момент навчального процесу. Він не має 

забирати багато часу і триває до 2 хвилини, але характеризується певним динамізмом – дає 
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Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

учням заряд психічної енергії і працездатності. Організаційний момент уроку націлений на 
підготовку учнів до продуктивної роботи. За даними опитування в урок із загальноосвітніх 
дисциплін учні включаються майже на 14 хвилині, водночас включення в урок професійно-
теоретичного навчання відбувається на 8,44 хвилині (рис. 2). 

Починаючи з другої половини ХХ ст. представники різних наук (філософи, психологи, 
економісти, правознавці) стали визначати поняття «інтерес» як усвідомлену потребу [5]. 
Дослідження показало, що з інтересом учні займаються на уроці з загальноосвітніх дисциплін 
у середньому 18,32 хвилини, а із професійно-теоретичної підготовки – 28,96 (рис. 2).  

Кожному в тій чи іншій мірі знайоме почуття заглибленості в себе, коли не помічаєш і 
не чуєш нічого із того, що відбувається навколо тебе. Одним із мотиваційних станів 
вважається неуважність учнів на уроці, зумовлена рядом причин, як зовнішніх так і 
внутрішніх. Самооцінка неуважності на уроці із загальноосвітніх дисциплін складає 18,72 
хвилини із 45, а предмети професійно-теоретичного циклу неуважно сприймають 8,42 
хвилини (рис. 2). 

Наступним психологічним станом в дослідженні є протилежність бажання – небажання: 
вчитися, виконувати доручення тощо, оцінене учнями на уроках загальноосвітніх дисциплін в 
середньому майже в 23,28 хвилин, а на уроках професійно-теоретичного навчання – 9,39 
хвилин (рис. 2). 

Захоплення (тимчасове чи постійне) – це важлива частина життя будь-якої особистості, 
яким їй хочеться займатись, не шкодуючи сил і часу. Та якщо виміряти цей психологічний 
стан під час навчального процесу, то на уроках із загальноосвітніх предметів воно 
відбувається 16,32 хвилини, а на уроках професійно-технічного напрямку – 29,74 (рис. 2). 

Останній мотиваційний стан, рекомендований методикою, свідчить про неприємні 
почуття, пов’язані з кожним учнем особисто. Питання «Скільки часу на уроці ви відчуваєте 
біль?» було роз’яснене нами таким чином: скільки часу на уроці ви згадуєте неприємності? На 
уроках із загальноосвітніх дисциплін в середньому негатив присутній в учнів протягом 16,26 
хвилин, на уроках професійно-теоретичної підготовки – 7,19 хвилин (рис. 2). 

Отже, отримані дані свідчать про те, що учні професійного ліцею по різному 
сприймають предмети загальноосвітніх та професійно-теоретичних напрямків: сприйняття 
матеріалу на уроках професійно-теоретичної підготовки значно вище, ніж на уроках 
загальноосвітньої.  

Кожен із мотиваційних станів відповідає високому, середньому або низькому рівням, 
для визначення яких ми поділили навчальний урок на певні частини: учень сприймає основну 
інформацію протягом 10 хвилин. Потім увага поступово знижується. Ми виділили приблизно 
5 хвилин для переключення уваги на додаткову інформацію. Таким чином, із 45 хвилин 30 
припадає на визначення рівня інтересу або зацікавленості, 15 хвилин – на визначення рівня 
неуважності, або небажання сприймати матеріал або біль. Позиція включення в урок 
співвідноситься із часом, затраченим на організаційний момент, тобто 2-3 хвилини. 

Загалом, учні включаються в роботу в середньому на 11,13 хвилині, що говорить про 
низький рівень їх організації до роботи. Зацікавленість уроком прирівнюється до 23,64 
хвилини і говорить про середній рівень роботи на уроці. Неуважними учні бувають 13,57 
хвилин, що є вище середнього рівня. 16,35 хвилин учні займаються на уроці без бажання, і це 
відповідає вищому за встановлений нами рівень. Із захопленням матеріал сприймається в 
середньому 23,03 хвилини і прирівнюється до вище середнього рівня. Протягом 11,73 
хвилини учні згадують на уроках неприємності, що відповідає середньо завищеному рівню 
болі. 

Процес навчання в професійному ліцеї, як показано в дослідженні, залежить від циклу 
навчальних дисциплін, які учні опановують. Сприймаючи загальноосвітні дисципліни як 
неважливі, учні порушують гармонію взаємодії з викладачем, ставлячи їх в незручні 
становища, порушуючи поведінку, запізнюючись на уроки, а то й взагалі ігнорують навчальні 
предмети. 
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Маючи установку на отримання професії, учні сприймають предмети професійно-
практичного циклу як шлях в майбутнє, догму в навчальному процесі. Як результат – постійне 
відвідування уроків, повна взаємодія з викладачами, високий бал при тематичному 
оцінюванні.  

Самооцінка мотиваційних станів учнів професійних ліцеїв висвітлює лише один бік 
мотивації навчальної діяльності і вимагає підкріплення результатів дослідження вивченням 
інших структурних компонентів вищеозначеного поняття. Та навіть маючи такі дані, 
педагогічні працівники професійного ліцею можуть організувати навчально-виховний процес 
більш ефективно, раціонально, доступно. 
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У сучасному суспільстві значна увага приділяється мотивації. Невід’ємною частиною цього широкого за 

змістом поняття є мотивація навчальної діяльності. У статті подані результати дослідження самооцінки 
мотиваційних станів учнів професійного ліцею. 

Ключові слова: мотивація, навчальна діяльність, самооцінка мотиваційних станів. 
 
В современном мире значительное внимание уделяется мотивации. Неотъемлемой частью этого 

широкого за содержанием понятия есть мотивация учебной деятельности. В статье поданы результаты 
исследования самооценки мотивационных состояний учеников профессионального лицея. 

Ключевые слова: мотивація, учебная деятельность, самооцінка мотивационных состояний. 
 
In modern society main atantion is paid to motivation. Seine integral part of this broad concept is the motivation 

of educational activity. The article presented results of selt – motivational states of students in vocational school. 
Keywods: motivation, educational activity, self – motivational states. 
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МЕТОДОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ДИЗАЙНЕРІВ ОДЯГУ 
 
На сучасному етапі становлення вищої освіти в Україні у зв’язку з Болонським процесом 

професійно-технічна підготовка дизайнера одягу, як і вся інша, зазнає деяких змін. Це 
виражається перш за все у зміні системи навчання, яка трансформується у кредитно-
трансферну систему організації навчального процесу (КТСОНП). Важливими завданнями цієї 
системи є забезпечення якісної освіти, її особистісної орієнтації, створення умов для 
оновлення змісту і форм організації навчально-виховного процесу, запровадження освітніх 
інновацій та інформаційних технологій, професійної самосвідомості тощо. 

Особливого значення, за таких умов, набувають проблеми методології науки, яка має 
тенденцію наближатись до вищого рівня свого розвитку. Водночас, на такому рівні розвитку 
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Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

стає дедалі складніше простежувати безпосередній зв’язок між емпіричними фактами та їхнім 
теоретичним осмисленням. Виникає необхідність осмислити як метод дослідження, так і 
основні теоретичні засади та закономірності розвитку теорії. 

Проблемі формування та моделювання змісту навчання і, зокрема, проектуванню 
швейних виробів майбутніх дизайнерів одягу, приділяється достатня увага [2; 5; 7]. Аналіз 
літератури показує, що науково-методичне забезпечення розвитку професійної освіти і 
навчання також знаходиться на належному рівні [3; 4; 8; 9]. Однак, професійно-технічна освіта 
ще не досягла світового рівня саме у галузі підготовки дизайнерів одягу, що і складає 
проблемне поле нашого дослідження. Нами і висувається задача системного аналізу основних 
засад формування та розвитку власне професійно-технічної підготовки у сфері проектування 
одягу, що складає методологічну базу як дослідження, так і досліджуваної нами проблеми в 
цілому. 

Однією з методологічних засад професійно-технічної підготовки є стратегія її 
побудови, яка полягає у загальному плані навчальної діяльності, способі досягнення 
поставленої мети. Важливою методологічною базою являються також концептуальні 
теоретичні положення, які задають як тлумачну основу освітнім явищам, так і способи та 
шляхи розуміння власне навчального процесу. 

Основними теоретичними положеннями, які зумовлюють формування концептуальної 
моделі професійно-технічної освіти є наступне: 

– професійно-технічна підготовка дизайнера одягу повинна мати особистісно-
орієнтовану основу, яка передбачає гармонійне поєднання так званої «зовнішньої» та 
«внутрішньо» орієнтованої освіти [6, с. 177]; 

– професійно-технічна підготовка є структурним утворенням у системі професійної 
підготовки дизайнера одягу і тому знаходиться у тісному зв’язку з іншим складовими, 
задаючи і основні принципи навчально-виховного процесу;  

– основою навчального процесу є кредитно-трансферна технологія, яка ґрунтується на 
принципах диференціації та індивідуалізації навчання, що дозволяє створити умови для 
формування так званої індивідуальної освітньої траєкторії студента; 

– процес професійно-технічної підготовки має дієво-практичний характер, тобто готує 
до майбутньої проектної діяльності через зміст і структуру навчального процесу 
забезпечуючи «впровадження у навчальний процес цілей і цінностей професійної діяльності 
як провідних детермінантів процесу підготовки» [8, с. 198]. 

– професійно-технічна підготовка забезпечує зумовленість професійно-технічних знань 
і вмінь особистісною системою творчих ціннісних орієнтацій студента, що сприяє переходу 
від проектної діяльності до професійного творчого розвитку. 

Водночас, аналіз спеціально-проектної підготовки студентів свідчить про те, що 
дизайнер одягу має бути готовим до реалізації широкого спектру функцій, а саме: 
дослідницької, проектно-художньої, композиційної, аналітичної, контролюючої, формотворчої, 
технологічної, експозиційної тощо.  

Наприклад, відповідно до основних функцій проектно-художньої діяльності нами 
визначені наступні завдання професійно-технічної освіти: вивчення студентами предметів 
професійно-технічного циклу, формування системи професійно-технічних знань, умінь та 
навичок, систематичне включення студентів у практичну проектно-виробничу діяльність 
(технологічні та проектно-конструкторські практики), формування навичок самостійної 
професійної діяльності, створення відповідних педагогічних умов, що забезпечують 
переростання пізнавального інтересу в професійний. 

Так, професійно-технічна підготовка майбутнього дизайнера одягу є складовою 
педагогічної системи в цілому і базується на загально-педагогічних принципах навчання і 
виховання, до яких ми відносимо:  

1. Принцип системності та пов’язаний з ним системний підхід є важливим методологічним 
принципом у проектно-технічній підготовці дизайнерів одягу, оскільки, на думку О. Кустовської, 
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методологічна специфіка системного підходу полягає саме у тому, що метою дослідження є 
вивчення закономірностей та механізмів утворення складного об’єкта [3, с. 6]. 

2. Наступним принципом системного дослідження є принцип цілісності. Сутність 
цілісності професійно-технічної підготовки полягає у підпорядкуванні всіх компонентів, 
складових, як і функцій, головному – формуванню цілісної особистості майбутнього 
дизайнера одягу. Отже, цілісність пронизує всю спеціальну освіту, включаючи навчальні 
дисципліни професійно-технічного циклу. 

3. До складових системного принципу варто віднести принцип побудови моделі, тобто 
послідовне включення систем нижчого рівня до систем вищого рівня. Іншими словами, 
системою є не довільна множина предметів і зв’язків між ними, а упорядкована цілісна 
структура як єдиний складний процес. 

З позиції системного підходу варто розглядати і сам комплекс складових, що складають 
зміст професійно-технічної підготовки у вищому навчальному закладі. Щоб реалізувати його, 
треба розробити такий зміст підготовки майбутнього бакалавра, що ґрунтується на 
комплексній цільовій програмі і зорієнтований на кінцеві результати, а не є звичайною сумою 
незалежних одна від одної автономних дисциплін. Тому зміст кожної дисципліни розглядаємо 
як органічну частину цілісного змісту всебічної підготовки дизайнера одягу. 

Першим компонентом змісту професійно-технічної підготовки, його ядром є аудиторна 
підготовка, тобто йдеться про вивчення нормативних, обов’язкових професійно-технічних 
дисциплін. У структурі цього ядра провідне місце займає дисципліна «Робота в матеріалі». 
Вона вбирає у себе знання, уміння і навички з інших дисциплін, таких як «Конструювання 
одягу», «Технічне моделювання одягу», «Технологія виготовлення одягу», 
«Матеріалознавство» та інші. 

Наступним компонентом змісту професійно-технічної підготовки є виробнича практика. 
Проходження практик забезпечує ситуацію занурення студента в реальний виробничий 
процес, що допомагає глибшому розумінню специфіки виготовлення одягу. Слід враховувати 
те, що «входження» студента в ситуацію практичного виготовлення одягу відбувається 
поступово, спочатку проходження технологічної, а далі проектно-конструкторської практики. 

Третім компонентом змісту професійно-технічної підготовки є самостійна робота 
студентів, яка спрямована на розвиток як творчих, так і професійно-технічних здібностей, 
індивідуального стилю діяльності в цілому. Це надання можливості вільного вибору 
диференційованих за рівнем складності завдань, що відповідають індивідуальним 
особливостям студента. Методично правильно організована самостійна робота сприяє як 
формуванню нових знань і умінь студентів, так і розвитку їх пізнавальної самостійності. 

Варто виділити й інше: взаємозв’язок професійно-технічної підготовки з забезпечення 
наступності у розвитку професійно-технічних знань, формування розуміння загальних 
проблем для спеціальних дисциплін, формування професійно-технічних умінь і навичок, 
систематизація та узагальнення знань, набутих у процесі вивчення циклу професійних 
дисциплін; застосування принципу ускладнення під час вивчення одних і тих самих питань у 
процесі викладання різних дисциплін, формування у студентів технологічного мислення, 
вміння визначати причини явищ та їх наслідки, аналізувати проектні факти з позиції 
конструювання та моделювання одягу, технології його виготовлення. 

До похідних складових системного підходу варто віднести – структурність, згідно з 
якою предмети і явища розглядаються не тільки як складові системи, але і такі, що 
розглядаються з боку зв’язків між ними, аналізу побудови (структури). Так, у структурі 
професійно-технічної підготовки виділяють основні компоненти: теоретичні знання. 
практичні навички та професійно-технічні уміння. 

Системність та цілісність проектно-технічної підготовки забезпечується також іншими 
не менш важливими принципами, а саме: 

1. Інтегративність. Її сутність полягає у тому, що кожний компонент системи існує у 
взаємозв’язку з іншими компонентами. Тобто це процес і механізм об’єднання частин в єдине 
ціле, що спроможне забезпечити свою життєдайність [4]. 
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Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

Інтеграція самих професійно-технічних дисциплін без забезпечення їх взаємозв’язку з 
проектуванням не дозволить кардинальним чином поліпшити якість професійної підготовки 
дизайнерів одягу. Необхідність інтеграції проектно-технічних знань продиктована, принаймні, 
двома головними причинами: природними зв’язками цих знань, об’єктом вивчення яких є 
створення одягу, і необхідністю посилення наукової і практичної значущості професійно-
орієнтованої підготовки. Обґрунтування принципів, форм, методів і прийомів проектно-
виробничої діяльності дасть можливість студентам глибше зрозуміти їхню сутність і умови 
ефективного використання на практиці. Окрім цього, поєднання проектно-технічних теорій 
поглиблює їхню науковість та практичну спрямованість. 

2. Наступний принцип побудови проектно-технічної підготовки – це принцип 
науковості, що передбачає відображення у змісті професійно-технічної підготовки сучасних 
досягнень науки, а також передового професійного досвіду. Він задає опору на науку як 
джерело системи законів, закономірностей, понять, фактів, досліджуваних студентами з 
професійно-технічних дисциплін, і виявляється насамперед у доборі навчального матеріалу і 
застосовуваних методів навчання.  

Оновлюючи процес професійно-технічної підготовки, освітній процес сприяє 
приведенню у відповідність до сучасного рівня науково-технічного прогресу та вимог ринку 
праці змісту, форм та засобів навчання у системі професійно-технічної підготовки.  

3. Наступним важливим принципом організації професійно-технічної підготовки є 
принцип індивідуалізації та диференціації, який орієнтує на реалізацію спецкурсів з метою 
поглиблення професійно-технічної підготовки майбутніх дизайнерів одягу, сприяє 
визначенню ними власної індивідуальної освітньої траєкторії, розвитку професійних 
здібностей і творчої індивідуальності кожного студента.  

Використання кредитно-трансферної технології вивчення професійно-технічних 
дисциплін покликане створити умови для дійсної зміни ролі студента у навчанні 
(перетворення його з об’єкта в суб’єкт цього процесу), надати навчально-виховному процесу 
необхідної гнучкості, сприяти запровадженню принципу індивідуалізації навчання. 
Запроваджуючи кредитно-трансферну технологію, ми пропонуємо студентам вільно обрати 
варіант вивчення дисциплін професійно-технічного напрямку. 

4. Найважливішим принципом побудови професійно-технічної підготовки студентів є 
зв’язок теорії і практики, згідно з яким теорія і практика розглядаються як ступені єдиного 
процесу пізнання, органічно пов’язані між собою, як взаємозв’язок емпіричного й 
теоретичного, конкретного й абстрактного знання, взаємодія загального, особливого й 
одиничного. 

Незважаючи на те, що педагоги приділяють велику увагу цій проблемі, недостатньо 
розкритою залишається її сутність і шляхи реалізації. Дотепер залишається предметом 
дискусій проблема співвідношення теорії й практики в професійно-технічній підготовці у 
вищому навчальному закладі. 

Взаємозв’язок теорії та практики виявляється в тому, що, з одного боку, теорія є засобом 
пізнання, пояснення й прогнозування практики, з іншого боку – інструментом удосконалення 
практики, основою аналізу і критерієм оцінки її ефективності. Вона допомагає не тільки 
пояснювати явища виготовлення одягу, але й передбачати їх виникнення, дозволяє творчо 
застосовувати знання в процесі виготовлення одягу. 

Засвоєння теорії та практичне знайомство з процесом виготовлення одягу і роботою 
дизайнера відбуваються в процесі пов’язаних між собою навчально-пізнавальної, навчально-
практичної і самостійної діяльності майбутніх дизайнерів. Пізнавальна діяльність студентів у 
процесі навчальних занять з предметів професійно-технічного циклу органічно поєднується з 
їхньою практичною діяльністю.  

5. Принцип професійної спрямованості проектно-технічної підготовки передбачає 
використання ідей контекстного навчання. Одним із головних протиріч вищої школи є 
нетотожність предметів діяльності – навчальної та майбутньої професійної. З метою 
подолання цього протиріччя доцільним є запровадження такої організації навчання, при якому 
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основною одиницею роботи викладачів і студентів стає професійна ситуація у своїй 
предметній і соціальній визначеності. А в процесі роботи з відповідними проектними 
ситуаціями діяльність студентів набуває рис, які відповідають особливостям як і навчальної, 
так і професійної спрямованості. Виходячи із зазначеного, зміст професійно-технічної 
підготовки студентів має проектуватися як предмет діяльності студента. Тоді засвоєння буде 
здійснюватися у контексті цієї діяльності, де знання виконуватимуть функції орієнтованої 
основи діяльності, засобів її регуляції, а форми організації навчальної роботи студентів 
виступатимуть як форми відтворення змісту, що засвоюється. 

6. Принцип наступності професійно-технічної підготовки регламентує внутрішню 
організацію процесу даної підготовки, виходячи з вимог забезпечення єдиної висхідної лінії 
формування й розвитку системи гуманістичних ціннісних орієнтацій, професійно-технічних 
знань, умінь, узгодження й взаємне підпорядкування проміжної й кінцевої мети та завдань 
професійно-технічної підготовки студентів. Головний зміст даного принципу полягає в 
створенні педагогічно доцільної організації процесу з притаманною їй безперервністю та 
наступністю. Практичний аспект реалізації принципу передбачає створення умов для 
забезпечення професійно-технічної підготовки через зміст предметів даної підготовки, 
організаційні форми, методи й засоби освітньої та виховної роботи зі студентами. Наступність 
передбачає врахування й коректне використання пізнавальних можливостей студентів на 
кожному етапі навчання й разом з тим опору на потенціал змісту освіти, який відповідає 
профілю професійної підготовки майбутнього дизайнера одягу.  

Таким чином, методологічні принципи побудови системи професійно-технічної 
підготовки дизайнера одягу є базовою основою практичної організації навчання та виховання 
студентів у вищому навчальному закладі. Успішна реалізація принципів системності, 
науковості, єдності теорії й практики, систематичності й послідовності, наступності тощо 
може забезпечити ефективне функціонування професійно-технічної освіти у вузі як цілісної 
системи. Кожний з методологічних принципів побудови системи професійно-технічної освіти 
дизайнера одягу реалізується в її меті й завданнях, змісті та організації.  

Оскільки в умовах кредитно-трансферної технології навчання змінюється функція 
викладача і його основне завдання полягає в управлінні самостійною роботою студентів, 
формуванні спонукальних мотивів учіння, визначенні цілей і завдань навчальної діяльності, її 
організації, контролі за результатами процесу навчання, то, опираючись на методологічні 
основи професійно-технічної підготовки, викладачі зможуть забезпечити якісну реалізацію 
фахової підготовки дизайнерів одягу, яка функціонуватиме в результаті взаємодії елементів 
професійно-технічної підготовки в рамках цілісного процесу спеціальної проектної 
підготовки. 
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У статті розглядаються методологічні основи професійно-технічної підготовки дизайнерів одягу. 

Висвітлюються стратегія побудови, яка полягає в загальному плані навчальної діяльності, способі досягнення 
поставленої мети і основні концептуальні теоретичні положення даного процесу. 

Ключові слова: методологічні засади, професійно-технічна підготовка дизайнера одягу. 
 
В статье рассматриваются методологические основы профессионально-технической подготовки 

дизайнеров одежды. Определяются стратегия построения которая заключается в общем плане учебной 
деятельности, способе достижения поставленной цели. и основные концептуальные теоретические положения 
данного процесса.  

Ключевые слова: методологические принципы, профессионально-техническая подготовка дизайнера 
одежды.  

 
Methodological bases of vocational preparation of designers of clothing are examined in the article. Are 

illuminated strategy of construction that consists in the general plan of educational activity, method of achievement of the 
put aim. and substantive conceptual theoretical provisions of this process.  

Keywords: methodological principles, vocational preparation of designer of clothing.  
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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД ДО ФОРМУВАННЯ ФАХОВОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 
МАЙБУТНІХ ТЕХНІКІВ-МЕХАНІКІВ СІЛЬСЬКОГО ГОСПОДАРСТВА В ПРОЦЕСІ 

ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 
 
Актуальність теми. Аграрна політика України у сучасному розумінні являє собою 

комплекс положень і механізмів, що регулюють виробництво та переробку 
сільськогосподарської продукції, а також торгівлю даною продукцією на українському та 
європейському ринку.  

Основні напрямки аграрної політики сформувалися в післявоєнний час, коли 
забезпечення продовольчої безпеки було одним із ключових пунктів політичних програм у 
європейських країнах. 

На сучасному етапі розвитку суспільства та економіки України, ситуація в аграрному 
секторі в цілому залишається досить складною і неадекватною його ролі в державі, особливо 
гостро це стосується галузі сільського господарства, функція якої полягає в забезпеченні 
населення продуктами харчування, а промисловості – сировиною. Така ситуація потребує 
серйозних перетворень у підготовці фахівців аграрної галузі.  

Для підготовки сучасного конкурентоспроможного сільськогосподарського виробництва 
в Україні суттєве значення має формування ефективної аграрної політики на селі (визначити 
нові перспективи розвитку сільського господарства і села), створення ефективних систем 
регулювання та інформаційно-аналітичного забезпечення його учасників, удосконалення 
статистики та прогнозування, зменшення збитковості сільськогосподарського виробництва. 

Про підвищення ролі аграрної науки й освіти зазначається у «Державній цільовій 
програмі розвитку українського села на період до 2015 року», де йдеться про потребу 
вдосконалення державних стандартів вищої освіти України, адаптованих до вимог 
Болонського договору, забезпеченні доступності освіти, підвищенні конкурентоспроможності 
випускників вищих аграрних навчальних закладів на міжнародному ринку праці [4]. 

Аграрна освіта має готувати фахівців відповідно до суспільних потреб з урахуванням 
особистісних якостей, кваліфікації, світогляду, які розуміють завдання та сутність своєї 
професійної діяльності, легко орієнтуються в складних проблемних ситуаціях, адаптуються до 
суспільно-економічних змін і зростаючих темпів розвитку науки і техніки, є культурно-
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обізнаними особистостями. У зв’язку з цим постає найважливіше завданням вищої освіти – 
якісна професійна підготовка компетентного фахівця, вирішення якої забезпечується 
впровадженням компетентісного підходу в освіті.  

Упровадження компетентісного підходу висуває низку додаткових вимог до підготовки 
фахівців відповідно до сучасних світових стандартів. Зокрема, майбутній технік-механік 
сільського господарства поряд із високою професійною компетентністю та ерудицією, має 
вміти раціонально організовувати виробництво, бути здібним до створення прогресивних 
технологій, творчо підходити до вирішення професійних завдань.  

Мета даної статті – проаналізувати наявні в психолого-педагогічній літературі погляди 
щодо компетентісного підходу в освіті, конкретизувати поняття «компетенції», «професійна 
компетентність», «фахова компетентність» техніка-механіка агротехнічного коледжу. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Проблему компетентнісного підходу у 
вищих навчальних закладах досліджували вітчизняні та зарубіжні науковці, а саме: 
В. Байденко, В. Баркасі, О. Біла, Н. Брюханова, С. Денченко, І. Ісаєв, Л. Зеленська, І. Зязюн, 
А. Карпова, Ю. Корнеев А. Маркова, Г. Мельниченко, Н. Ничкало, І. Тараненко, І. Родигіна, 
Л. Шевчук та ін. Методи реалізації компетентісного підходу в досвіді зарубіжних країн 
описуються в працях І.Зимньої, О.Овчарук, О.Пометун та ін.  

Теоретичні та методичні аспекти професійної підготовки майбутніх фахівців аграрної 
галузі розкрито у працях Л. Барановської, І. Бендери, Й. Гушулей, Н. Журавської, С. Засклети, 
Л. Збаравської, Т. Іщенко, В. Лозовецької, П. Лузана, П. Пахотіна, В. Свистун, Т. Соломки, 
Л. Сподін, А. Рудя, Л. Романенко. Проблеми формування професійної компетентності 
майбутніх фахівців аграрної галузі досліджували науковці Л. Вікторова, З. Грищук, 
Л. Шовкун, Т. Лучіна, В. Орлова, О. Павлушко Л. Подоляк, А. Посторонко; інженерів – 
І. Боголюбова, А. Гордієнко, О. Заболотько, Д. Костюк, В. Олесенко, Т. Скроботова, 
О. Федоров; безпосередньо техніків-механіків – І. Буцик, Блозова, В. Манько, С. Літвінчук, 
В. Рябець, М. Хоменко, Л. Щербатюк, С. Щербатюк.  

Фахова компетентність техніка-механіка сільського господарства практично зовсім не 
висвітлена в наукових дослідженнях, незважаючи на широкий спектр дисертаційних робіт з 
проблем підготовки фахівців аграрної галузі, а саме: 

– навчально-пізнавальна активність (П. Лузан); 
– методичні основи навчання механіків (В. Манько, П. Решетник, А. Єсаулов, І. Буцик); 
– організація фахового навчання (Т. Іщенко); 
– практична підготовка (І. Колосок, М. Хоменко); 
– наочність (О. Дьомін, О. Глазунова); 
– моделювання професійної подготовки (І. Козлова); 
– формування професіоналізму в процесі фахової підготовки (Л. Щербатюк). 
Однак, при всій безсумнівній теоретичній і практичній значимості даних досліджень, 

слід зазначити, що проблема формування фахової компетентності майбутніх техніків-
механіків агротехнічних коледжів, особливо в умовах реформування сільського господарства, 
є однією з недостатньо розроблених педагогічних проблем. Це зумовлює проблему пошуку 
ефективних шляхів формування фахової компетентності майбутніх техніків-механіків. 

Виклад основного матеріалу. Ознайомлення з психолого-педагогічною літературою з 
проблеми компетентнісного підходу показує, що єдиного його тлумачення немає, як немає і 
загальноприйнятих визначень компетентності.  

Сутність компетентнісного підходу полягає у конструюванні такого змісту, який «не 
зводиться до знаннєво-орієнтувального компонента, а передбачає цілісний досвід розв’язання 
життєвих проблем, виконання ключових (тобто тих, які стосуються багатьох соціальних сфер) 
функцій, соціальних ролей, компетенцій» [1]. 

У широкому розумінні, компетентісно-орієнтована освіта – складна проблема, яка 
розглядається в основному через призму ключових понять і механізмів, упроваджуваних у 
педагогічну теорію і практику освіти. Такими поняттями виступають компетентність і 
компетенція, які є інтегральною характеристикою майбутнього фахівця [3, с. 31]. 
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Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

Таким чином, об’єктивним вирішенням проблеми впровадження компетентісного 
підходу в освіті, є необхідність дослідити педагогічні методи, засоби, технології формування 
компетентностей у майбутніх фахівців для вирішення конкретних професійних завдань, у 
яких реалізовуються уміння, навички, досвід, набуті в процесі навчання. 

У тлумачних словниках автори визначають компетентність як обізнаність, ерудованість, 
авторитетність, інформованість [15]. 

Новий словник української мови подає ці терміни так: компетентний – 1. Який має 
достатні знання в якій-небудь галузі; який з чим-небудь добре обізнаний; тямущий. Який 
ґрунтується на знанні; кваліфікований. 2. Який має певні повноваження; повноправний, 
повновладний. Компетенція – це добра обізнаність із чим-небудь, коло повноважень якої-
небудь організації, установи або особи» [14, c. 30]. 

А. Маркова визначає компетентність як «індивідуальну характеристику ступеня 
відповідності вимогам професії», як «володіння людиною здатністю й умінням виконувати 
певні трудові функції» [8, с. 32]. Е. Зеєр під компетентністю розуміє сукупність знань, умінь, 
досвіду, відображену в теоретико-прикладній підготовленості до їх реалізації в діяльності на 
рівні функціональної грамотності [5]. Також широке визначення поняття «компетентності» 
дає І. Зязюн: «Компетентність є продуктом власної життєтворчої активності людини, 
ініційованої процесом освіти» [6, c. 16].  

Компетентність – це така система знань, умінь, освіченості в цілому, яка зумовлює 
особистісну самореалізацію, знаходження тим, хто навчається, свого місця у світі [17, с. 31]. 

Професійна підготовка майбутніх техніків-механіків здійснюється, насамперед, завдяки 
навчальному процесу у вищому аграрному закладі. Залежно від дидактичної мети 
професійного навчання, навчальний процес поділяють на теоретичний і практичний. Під час 
теоретичного навчання майбутні фахівці оволодівають знаннями зі значної кількості 
навчальних дисциплін, засвоюють систему професійних знань про техніку, технологію, 
економіку, планування, організацію і управління виробництвом. Мета практичного навчання 
полягає у формуванні системи професійних умінь та навичок, тобто практичне освоєння 
професійної діяльності.  

Однак, при цьому слід зазначити, що теоретичне навчання забезпечує не тільки 
формування знань, але і умінь та навичок. І, навпаки, практичне навчання не зводиться тільки 
до формування умінь та навичок [10]. 

На думку І. Паламаря в період практичної підготовки знання знаходять сферу свого 
застосування, формуються професійно важливі практичні вміння, професійно значущих 
якостей і навички, навчання наближається до виробництва, виявляються нові проблеми і 
суперечності, пов’язані з потребами в нових знаннях [12]. 

Для того, щоб в повній мірі дослідити сутність професійної компетентності техніка-
механіка, необхідно визначити структуру та зміст професійних компетенцій, якими фахівцю 
потрібно оволодіти в процесі професійної підготовки. 

У психолого-педагогічній літературі існує ціла низка визначень поняття «компетенція». 
Н.Бібік під компетенцією розуміє вимоги до засвоєння учнями сукупності знань, способів 
діяльності, досвіду, Г. Топольницька – коло питань, вирішення яких входить в обов’язки 
фахівця, С. Шишов – загальну здібність, яка ґрунтується на знаннях, досвіді, схильностях, 
цінностях набутих у навчанні [1; 18]. В. Краєвський та А. Хуторський термін «компетенція» 
пояснюють як переклад з латинської мови – коло питань, щодо яких людина добре обізнана, 
пізнала їх і має досвід [7]. М. Громкова, В. Додонов, А. Маркова, Л. Мітіна зміст поняття 
«компетенція» визначають як готовність, що виявлена в мобілізації всіх психофізіологічних 
систем людини, що забезпечують ефективне виконання професійних дій [1, c. 85]. 

Отже, більшість авторів під компетенцією розуміють здатність особистості до 
конкретної дії, виконання певних обов’язків завдяки набутих у навчанні знаннях, уміннях, 
навичках і досвіді.  

Професійні компетенції визначаються вимогами конкретних професійних стандартів 
певної професії та освітньо-кваліфікаційною характеристикою майбутнього фахівця, оскільки 
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вона відображає цілі освітньої та професійної підготовки, визначає місце фахівця в структурі 
господарства держави і формулює вимоги до його компетентності [12]. 

Спираючись на попередні визначення, можна охарактеризувати професійні компетенції 
як:  

– здатність (знання, вміння, навички);  
– відношення до професії;  
– відповідальність за виконання професійних завдань та обов’язків;  
– схильність (інтерес до професійної діяльності). 
Аналіз наукової літератури дозволяє стверджувати, що до складу професійної 

компетенції техніків-механіків входять: соціально-правова компетенція, фахова компетенція, 
персональна компетенція, професійно значимі якості особистості (Е. Зеєр, В. Байденко, 
І. Зимняя). 

Розглянемо сутність професійних компетенцій техніка-механіка сільського господарства 
відповідно до положення про освітньо-кваліфікаційні рівні [13]. 

Сутність професійних компетенцій техніка-механіка: 
1. Знання про інтенсивні технології виробництва сільськогосподарської продукції, 

зберігання і первинні її переробки; призначення, будову і принцип роботи основних машин, 
механізмів і обладнання, які застосовуються в сільськогосподарському виробництві; 
технологію вирощування сільськогосподарських культур; основні заходи пов’язані з 
раціональним використанням і захистом навколишнього середовища; правила безпеки 
дорожнього руху; суть і принципи господарського розрахунку. 

2. Eміння складати плани роботи, графіки експлуатації і ремонту машин і обладнання; 
розраховувати потребу пального, мастильних матеріалів, машин і обладнання; вільно читати і 
використовувати креслення деталей вузлів і механізмів, схеми і графіки; організовувати 
роботу виробничої діяльності на принципах господарського розрахунку і різних форм 
підряду; керувати тракторами, автомобілями і сільськогосподарськими машинами. 

3. Готовність брати участь у підведенні виконання завдань з технічного обслуговування і 
ремонту машин; використовувати в професійній діяльності знання про пристрій і технічний 
типаж, принципах дії s роботі, модифікаціях транспортних засобів (ТЗ), вузлів і агрегатів, 
фізичної сутності процесів, які протікають під час експлуатації машинно-тракторних агрегатів 
(МТА). 

4. Уміння проводити аналіз робочих процесів в агрегатах і механізмах ТЗ, визначити за 
допомогою сучасних приладів діагностування технічний стан машин і обладнання, вузлів і 
агрегатів і виявляти різні види несправностей ТЗ та причини браку. 

5. Здатність аналізувати економічні показники використання техніки; визначати 
економічну ефективність її застосування; приймати обґрунтовані управлінські рішення і 
контролювати їх виконання; 

6. Уміння застосовувати знання про зміст і проведення технічного обслуговування, 
поточного, середнього s капітального ремонтів, здатність проводити монтаж і демонтаж 
основних вузлів і механізмів ТЗ. 

7. Здатність організовувати і проводити організаторську роботу з виробничої діяльності, 
контролювати якість ремонтних робіт; виконувати слюсарні, токарні і зварювальні роботи; 
прийняття оптимальних рішень щодо заміни або ремонту МТА. 

8. Уміння оформляти первинну документацію з обліку звітності; розробляти заходи з 
охорони праці; проводити інструктаж з техніки безпеки під час виконання робіт з технічного 
обслуговування і ремонту та ін. 

У зв’язку із специфікою професійної підготовки техніків-механіків агротехнічних 
коледжів, яка полягає в засвоєнні ними фундаментальних, загальнотехнічних і фахових 
дисциплін, особливого значення набуває необхідність у виокремленні в складі професійної 
компетентності фахової компетентності.  

Для того, щоб визначити сутність фахової компетентності, ми вважаємо за необхідне 
уточнити трактування понять фах і фахівець. 
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Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

Фах – це: 1. Вид трудової діяльності, заняття, що вимагає певної професійної підготовки, 
відповідної освіти. 2. Основна кваліфікація, спеціальність, професія. 

Фахівець – особа, яка досконало володіє якимсь фахом, має високу кваліфікацію, 
глибокі знання з певної галузі науки, техніки, мистецтва, виробництва тощо [15]. 

Не зважаючи на важливість дослідження фахової компетентності фахівців, в 
педагогічній літературі існує невелика кількість його трактувань. 

На думку Ю. Гавронської, фахова компетентність – володіння загально-професійними та 
фаховими знаннями і відповідними компетенціями в професійній сфері, сформованими під 
час вивчення спеціальних дисциплін у процесі професійної підготовки у ВНЗ і реалізованими 
в досвіді в професійній діяльності [2, с. 2]. 

З позиції вищевказаних визначень, ми даємо власне трактування поняття фахова 
компетентність. 

Фахова компетентність – компетентність, яка характеризує здатність фахівця володіти 
способами виконання загальних дій (формуються під час вивчення фундаментальних і 
загальнотехнічних дисциплін), необхідних у конкретній професійній діяльності, володіти та 
використовувати на практиці знання про виробничі об’єкти, технологічні процеси і виробничі 
дії (формуються в процесі вивчення фахових дисциплін); готовність використовувати свої 
навички, здібності та досвід у процесі професійної діяльності. 

Висновки. Таким чином, у процесі нашого дослідження було проаналізовано погляди 
вітчизняних і зарубіжних науковців щодо компетентісного підходу в освіті, який у широкому 
сенсі полягає в опануванні майбутніми фахівцями низкою компетенцій для досягнення 
різного роду компетентностей, які мають бути універсальними за своїм характером і мірою 
застосування. На основі вивчення змісту й характеру професійної підготовки техніків-
механіків агротехнічного коледжу нами була визначена сутність і зміст професійної 
компетентності та професійних компетенцій.  

Ґрунтуючись на вищезазначених професійних компетенціях і змісті професійної 
компетентності техніка-механіка, ми дійшли висновку, що фахова компетентність техніка-
механіка агротехнічного коледжу – властивість фахівця системно засвоювати фахові знання, 
використовувати набуті уміння і досвід під час вирішення професійних завдань, розвивати 
пізнавальну активність у процесі професійної діяльності. 
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Стаття присвячена психолого-педагогічним аспектам компетентнісного підходу в підготовці техніків-

механіків агротехнічного коледжу. На основі порівняльного аналізу наукової літератури щодо визначень понять 
«компетенція», «компетентність», визначена структура професійних компетенцій, обґрунтовано зміст 
професійної та фахової компетентності техніків-механіків сільського господарства. 

Ключові слова: компетентність, професійна компетентність технік-механік, компетенція, професійна 
підготовка. 

 
Статья посвящена психолого-педагогическим аспектам компетентностного подхода в подготовке 

техников-механиков агротехнического колледжа. На основе сравнительного анализа научной литературы по 
определениям понятий «компетенция», «компетентность» в профессиональном образовании, определена 
структура профессиональных компетенций, обосновано содержание профессиональной и специальной 
компетентности техников-механиков сельского хозяйства. 

Ключевые слова: компетентность, профессиональная компетентность техник-механик, компетенция, 
профессиональная подготовка. 

 
Article is devoted to psychological and pedagogical aspects of the competency approach to training technicians, 

engineers of agrotechnical college. Based on comparative analysis of scientific literature regarding the definitions of the 
concepts of «competence», «being competent» in professional education, the structure of professional competence is 
defined, professional and reasonable content of professional competence the technicians, engineers in agriculture is 
substantiated.  

Keywords: competence, professional competence, technician, mechanic, competent, professional training. 
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ВИКОРИСТАННЯ «КЕЙС»-МЕТОДУ ЯК ЗАСОБУ ФОРМУВАННЯ ДИДАКТИЧНИХ 

КОМПЛЕКСІВ У ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНІЙ ОСВІТІ 
 
Вступ. Невід’ємною складовою забезпечення цілісності навчально-виховного процесу в 

професійно-технічних навчальних закладах (ПТНЗ), результатів навчання є узгодженість 
теоретичних і практичних дій у вивченні навчального матеріалу, систематичність і 
наступність у змісті, організаційних формах, прийомах, методах і технологіях навчання. Для 
втілення в життя інноваційних технологій необхідно кардинально переглянути навчальні 
плани, зміст, методики профтех освіти (ПТО) і навчання. Формування і використання 
дидактичних комплексів (ДК), які відповідають основним освітньо-виховним завданням 
діяльності ПТНЗ України, є перспективними засобами удосконалення фахової підготовки 

© О.А. Слатвінська, 2012 



 

159 

Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

майбутніх робітників. Доцільність цього зумовлюється об’єктивною необхідністю реалізації 
сучасної концепції загального розвитку ПТО. Це пов’язано з постійним зростанням ролі 
системного та інтегративного підходів у комплексних дослідженнях, зокрема з проблем 
підготовки фахівців для промислового, сільськогосподарського виробництва та сфери 
обслуговування [4-7].  

Постановка проблеми. У вітчизняній і зарубіжній педагогічній літературі висвітлені 
результати досліджень з проблеми створення різноманітних комплексів, що завжди було 
актуальним для науки, виробництва та освіти. Однак наукових розробок з формування 
дидактичних комплексів на основі інтегративного підходу до навчально-виховного процесу у 
професійно-технічній школі обмаль. Широке впровадження таких комплексів на засадах 
інтегративного підходу гальмується недостатнім теоретичним опрацюванням їх дидактичних 
основ. Проблеми системного і комплексного підходу, інтеграції та управлінської діяльності, 
основні положення сучасної дидактики викладені в роботах (І. Зязюн, С. Гончаренко, 
Н. Тализіна, А. Алексюк, В. Онищук), педагогіки професійно-технічної освіти (С. Батишев, 
Н. Ничкало, А. Беляєва, М. Думченко, М. Берулава, Г. Гребенюк, О. Щербак, Ю. Тюнников, 
В. Семиченко, Б. Федоришин), психологічні аспекти інтеграції (О. Леонтьєв, Ю. Самарін, 
Л. Виготський, З. Решетова, В.Семиченко), інтеграції змісту та інформатизації професійної 
освіти (В. Биков, Г. Гуторов, В. Козаков), системний підхід до навчання (М. Данилов, 
Л. Зоріна, О. Дубинчук, I. Якиманська) [4-7].  

Інтеграція управлінського та дидактичного компонентів діяльності ПТНЗ у ДК 
спрямована на вирішення проблем, споріднених за певними ознаками або ж за приблизно 
однаковими методами їх вирішення. Така сукупність поетапно переростає у цілісний 
інтегративний дидактичний комплекс, який можна розглядати як компонент дидактичної 
системи в цілому [6]. За хронологічно-послідовною ознакою виділяють розвиток навчально-
виробничого процесу від прийому учнів для навчання в училищі до завершення навчання (з 
урахуванням можливостей післядипломної освіти та підвищення кваліфікації, а також 
перекваліфікації  «Професійний відбір»). Такий комплекс охоплює наступні компоненти: 
профорієнтаційна робота, розробка матеріалів для перевірки знань учнів тощо. Дидактичний 
комплекс «Адаптація» передбачає освоєння учнів з новими умовами навчання, а «Базова 
професійна освіта» визначає шляхи оволодіння основними загальнопрофесійними знаннями, 
які слугують базою для освоєння певної професії. «Спеціальна професійна освіта» 
спрямована на спеціалізацію учнів залежно від соціальних вимог. Комплекс «Творчість у 
професії» спрямований на узагальнення діяльності названих вище комплексів і націлює учнів 
на ефективне використання отриманих знань та умінь, а також на розвиток важливих 
професійних якостей.  

Аналіз актуальних досліджень. Формування дидактичних комплексів для ПТНЗ того 
чи іншого профілю має певні особливості, які залежать передусім від специфіки і термінів 
професійного навчання. Важливою особливістю є також те, на базі якої загальноосвітньої 
підготовки (базової чи повної середньої освіти) організовано навчання у професійно-
технічному закладі. Використання інноваційних методів викладання спец предметів в ПТНЗ 
передбачає необхідність підвищення якості знань учнів для сформування певної суми 
професійних знань, забезпечує можливість найскорішої перекваліфікації в випадку втрати 
роботи при теперішньому стані розвитку суспільства [9].  

Формування дидактичних комплексів у закладах професійно-технічної освіти необхідно 
для підвищення якості фахової підготовки учнів професійно-технічної школи, причому 
споріднені дидактичні проблеми доцільно інтегрувати у спеціальні дидактичні комплекси за 
визначеними цільовими ознаками; складові ДК мають мати властивості, спрямовані на 
забезпечення їх здатності до узгодженої взаємодії; інтеграція складових ДК породжує їх 
якісно нові властивості, що зумовлено властивостями інтеграції; ДК має структурно-
функціональний характер унаслідок інтеграції, оскільки всі його складові розташовуються за 
ієрархією значущості чи відповідності до дидактичної цілі комплексу; збереження 
індивідуальних ознак складових дидактичного комплексу під час їх інтеграції дає змогу 
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керувати кожним компонентом зокрема; обсяг роботи в межах дидактичного комплексу є 
меншим, ніж загальна сума відповідних робіт, що виконуються з тією ж метою на основі 
якісних перетворень складових комплексу під час їх інтеграції; інтегративні процеси у 
дидактичному комплексі тісно пов’язані з процесами диференціації і навпаки [2; 6].  

Формування дидактичних комплексів є дуже важливим саме для професійних закладів 
освіти. Управлінські функції керівника професійно-технічного закладу освіти є більш 
складними в порівнянні з аналогічними функціями керівника загальноосвітньої школи, 
оскільки кількість принципів управління є більшою (за рахунок поєднання освітніх та 
виробничих аспектів діяльності училища). Інтегративний підхід дає змогу замінити декілька 
десятків функціональних блоків п’ятьма дидактичними комплексами, що значно полегшує 
роботу керівників училища та сприяє підвищенню якості професійної підготовки учнів [6].  

Нині основні методичні інновації пов’язані з використанням активних, або як їх ще 
називають інтерактивних, методів навчання. Суть їх полягає у тому, що навчальний процес 
організовується на основі взаємодії, діалогу, в ході якого учні навчаються критично мислити, 
вирішувати складні проблеми на основі аналізу обставин і відповідної інформації, 
враховувати альтернативні думки, приймати продумані рішення, брати участь у дискусіях, 
спілкуватись з іншими людьми [1, с. 3]. До провідних методів інтерактивних форм навчання 
відносяться тренінги, ділові та рольові ігри, навчальні групові дискусії, мозковий штурм 
тощо. Чільне місце в останній час посідає метод аналізу ситуацій (case-study) [1, с. 8].  

З методичної точки зору задовольнити такі вимоги можливо шляхом обґрунтування, 
розробки та впровадження у навчально-виробничому процесі новітніх педагогічних 
технологій, основу яких складають особистісно-орієнтований та діяльнісно-орієнтований 
підходи до професійної підготовки майбутніх фахівців. Саме до таких належать кейс-
технології (метод аналізу ситуацій (case study)), які посідають, в останній час, значне місце 
поруч з тренінгами, діловими та рольовими іграми, навчальними груповими дискусіями, 
мозковим штурмом тощо. Характерною особливістю метода Сase-study є створення 
проблемної ситуації з реального життя. Створений як метод вивчення економічних дисциплін, 
він застосовується також при вивченні медицини, юриспруденції, агрономії та інших наук. 

Теоретичні засади застосування сучасних педагогічних технологій у навчальному 
процесі розкрито у працях І. Богданової, Е. Михайлова, В. Матірко, В. Полякова, 
Ю. Ткаченка, О. Сидоренка, Ю. Сурміна, В. Лободи, А. Фурда. Активні групові методи 
навчання інтенсивно розробляли таки вчені-психологі, як Л. Асімова, Н.Богомолова, 
Ю.Ємельянов, Д. Кавтрадзе, А. Смолкін та ін. Case study стала однією з інтерактивних 
методик, що набула популярності у Великобританії, США, Німеччини, Данії та інших країнах 
(кейс-метод, метод аналізу ситуацій), розроблена англійськими науковцями М. Шевером, 
Ф. Едейем та К. Єйтс. Саме їй у світової практиці відводиться важливе місце для вирішення 
сучасних проблем у навчанні [1; 2; 3; 10].  

Мета статті полягає саме у висвітленні ідеї використання методів інтерактивного 
навчання, зокрема «кейс»-методу як засобу для формування дидактичних комплексів у 
підготовці майбутніх кваліфікованих робітників у професійно-технічних навчальних закладах. 

Виклад основного матеріалу. Проблема впровадження методу case-study в практику 
професійно-технічної освіти в даний час є вельми актуальною, що обумовлюється двома 
тенденціями [1; 3]: 

– перша витікає із загальної спрямованості розвитку освіти, її орієнтації не стільки на 
отримання конкретних знань, скільки на формування професійної компетентності, умінь і 
навичок розумової діяльності, розвиток здібностей особи, серед яких особлива увага 
приділяється здібностям до навчання, зміни парадигми мислення, умінню переробляти 
величезні масиви інформації; 

– друга витікає з розвитку вимог до якості фахівця, який повинен володіти також 
здатністю оптимальної поведінки в різних ситуаціях, відрізнятися системністю і ефективністю 
дій в нестабільних умовах сучасності.  
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Цінність кейс-методу полягає в тому, що він одночасно відображає не тільки практичну 
проблему, а й актуалізує певний комплекс знань, який необхідно засвоїти у процесі вирішення 
цієї проблеми, а також вдало поєднує навчальну, аналітичну і виховну діяльність, що 
безумовно є діяльним і ефективним в реалізації сучасних завдань системи освіти. 

Введення державного стандарту професійної освіти, зокрема аграрного профілю, а саме 
підготовка фахівців інтегрованої професії: слюсар з ремонту сільськогосподарської техніки та 
устаткування, тракторист – машиніст сільськогосподарчого виробництва категорії «А», «В», 
водій автотранспортних засобів категорії «С»  потребує розробки питань дидактичного 
забезпечення, спрямованого на вдосконалення комплексно-методичного забезпечення, 
створення навчальних комплексів спецдисциплін. 

Основою використання будь-якої методики під час вивчення спецдисциплін є 
комплексне методичне забезпечення навчального процесу. Кожен викладач працює над 
створенням цього забезпечення своєї дисципліни: планування, розробки і створення 
оптимальної системи (комплексу) навчально-методичної документації, засобів навчання, 
необхідних для забезпечення повного і якісного процесу навчання учнів професій у межах 
змісту й часу, що визначаються відповідно до навчальних планів і програм. 

Зміст і складові навчально-методичного комплексу варто поділити на дві групи: 
інваріативну і варіативну. Інваріантна складова містить лише потрібні компоненти, без яких 
руйнується авторська дидактично-методична концепція, вони тісно пов’язані між собою, 
доповнюючи одна одну. Це: програми, навчальні посібники, методичні посібники, 
хрестоматії, лабораторні практикуми. До варіантної складової віднесеноналежать додаткові 
матеріали (дидактичні матеріали, науково-популярна література, довідники, методичні 
розробки тощо). 

Багатоаспектність функцій, що покладаються на навчально-методичні комплекси, 
визначає їхнє значення. Зокрема, діагностування навчальних досягнень дає змогу аналізувати 
процес засвоєння матеріалу, виявляти прорахунки в структурі знань, умінь, навичок. 
Організація самостійної пізнавальної діяльності учнів у процесі виконання різнорівневих 
завдань дає змогу проектувати навчально-виховний процес, а його моніторинг в обсязі 
державного стандарту визначає відповідний рівень навчальних досягнень, виявляє і фіксує 
його за допомогою якісних, кількісних показників. Методична функція дає змогу організувати 
роботу викладача, визначити її ефективність, виявити та усунути недоліки, накреслити 
перспективні зміни за наявною якісною та кількісною інформацією в межах «зворотного 
зв’язку». 

Навчально-методичний комплекс забезпечує зв’язок «учень-навчальна система-
викладач», поєднуючи можливості нових інформаційних технологій, традиційні методи 
навчання та традиційне інформаційно-методичне забезпечення. 

Педагогічний програмний засіб спрямований на системний підхід щодо створення 
навчально-методичних комплексів дисциплін загально-професійної, професійно-теоретичної, 
професійно-практичної та загальноосвітньої підготовки відповідно до змісту державних 
стандартів професійно-технічної освіти. Для досягнення цієї мети методичний арсенал 
кожного педагога-новатора має спиратися на цілу низку сучасних інноваційних технологій. 
Зважаючи на це запровадження методу case-study в практику професійно-технічної освіти в 
даний час є вельми актуальним. 

Метод Case Studies ефективний, насамперед, для формування таких ключових 
професійних компетенцій учнів у процесі навчання, як комунікабельність, лідерство, вміння 
аналізувати в короткі терміни великий обсяг невпорядкованої інформації, прийняття рішень в 
умовах стресу та недостатньої інформації. Водночас, метод Case Studies не настільки 
«інноваційний» як такі більш нові технології навчання, як метод навчання дією, тренінги, 
комп’ютерні навчальні програми та стимуляції. Якщо проаналізувати навчальні методики, 
використані в бізнес-навчанні за принципом їх розвитку – від традиційних до більш 
інноваційних, – місце методу Case Studies буде посередині [1]. 
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Акцентування уваги на активній участі учнів ПТНЗ у вивченні та обговоренні кейсів — 
це відмінна особливість західного стилю навчання, яке за основу навчального процесу бере 
самостійну роботу учнів, їх ініціативність, відоме «розталкування ліктями», хоча останнє і 
передбачає певні «правила гри», розповсюджені на роботу в командах. 

Незважаючи на пріоритет «процесного» компоненту в методі Case Studies, він не може 
застосовуватись без предмету обговорення — самої конкретної ситуації. У процесі довгого 
розвитку та затвердження цієї технології бізнес-освіта накопичила десятки, якщо не сотні 
тисяч кейсів, стиль яких варіюється – від багатоаркушних гарвардських ситуацій, свідомо 
перевантажених інформацією, до компактних та по-своєму непростих, але елегантних – 
одноаркушних, які зустрічаються в практиці західноєвропейських шкіл бизнесу [3,10]. 

При спробі виділити суттєві риси конкретної ситуації необхідно зупинитися на 
наступних принципах: 

По-перше, навчальна ситуація навмисне готується (пишеться, редагується, 
конструюється) для навчальних цілей. Методична розробка конкретних ситуацій, що 
використовуються для обговорення різних навчальних цілей, має створити творчу та 
одночасно цілеспрямовану атмосферу, яка управляється в процесі обговорення. 

По-друге, кейс має відповідати певному концептуальному полю того навчального курсу 
чи програми, в рамках якого він розглядається. Кейс тому і навчальний, що вчить, формує 
певні професійні навички в контексті конкретного наукового та методичного світогляду. 
Інакше ми отримаємо не цілеспрямований та несистематичний розвиток професійних якостей 
учня, а випадкове, головним чином суб’єктивне, сприйняття окремих сторін. 

По-третє, кейсів може бути багато, але при різних їх різновидах робота з ними має 
навчити учнів аналізувати конкретну інформацію, простежувати причинно-наслідкові зв’язки, 
виділяти ключові проблеми та тенденції в бізнес-процесах.  

Метод case-study – інструмент, який дозволяє застосувати теоретичні знання для 
вирішення практичних завдань. Метод сприяє розвитку в учнів самостійного мислення, 
уміння вислуховувати і враховувати альтернативну точку зору, аргументовано висловити 
власну. За допомогою цього методу учні мають можливість проявити й удосконалити 
аналітичні навички, навчитися працювати в команді, знаходити найбільш раціональне 
вирішення поставленої проблеми. 

Передбачається, що у реальному житті не існує однозначно правильних рішень. Суть 
навчання методом case-study полягає в тому, що кожен пропонує варіанти, виходячи із знань, 
які є у нього в наявності, практичного досвіду та інтуїції.  

Основна функція методу case-study – вчити учнів вирішувати складні неструктуровані 
проблеми, які не можливо вирішити аналітичним способом. Кейс активізує, залишаючи їх 
наодинці з реальними ситуаціями. 

Кейс-метод виступає специфічним практичним методом організації навчального 
процесу, методом дискусій з погляду його стимулювання і мотивації, а також методом 
лабораторно-практичного контролю і самоконтролю.  

Кейс-метод можна уявити в методологічному контексті як складну систему, в яку 
інтегровані інші, простіші методи пізнання. У нього входять: моделювання, системний аналіз, 
проблемний метод, уявний експеримент, методи опису, класифікації, ігрові методи, які 
виконують у кейс-методі певні ролі.  

Письмовий опис кожної ситуації має містити:  
1. Титульний лист є короткою назвою кейса, яка легко запам’ятовується (в додатку 

вказано прізвище автора та рік написання);  
2. Вступ, де згадується мета кейсу, розповідається про історію його написання, 

зазначається час початку дії;  
3. Основну частину, де міститься головний масив інформації, внутрішня інтрига, 

проблема;  
4. Висновок, де ситуація може «зависати» на тому етапі свого розвитку, який потребує 

відповідного рішення цієї проблеми. 
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Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

У методиці навчання, що базується на розробці й обговоренні «певним чином» 
конкретних ситуацій, окрім власне самої ситуації, має бути забезпечено і відповідний 
інформаційний і методичний її супровід. Дуже часто важливу, але другорядну інформацію, 
пов’язану з внутрішньою проблемою кейса, переносять у додатки. Взагалі, в західній традиції 
розробки ситуації є майже обов’язковим надання копії фотографій і публікацій продукції, 
опис її виробничої та торгової інфраструктури, ї додаткові матеріали, що стосуються її історії 
та сучасного життя. Ці додаткові матеріали даються у додатках [10]. 

Окрім додатків, повний комплект під назвою «навчальна конкретная ситуація» містить 
висновок ситуації, де викладається її «рішення», зазвичай, приділяється увага розвитку 
ситуації у реальному житті, і, що більш важливо, пояснювальна записка для викладача 
(teaching note). Остання описує методичні особливості роботи з ситуацією у «класі», 
авторський аналіз ситуації, тобто цінні поради, без яких для викладача, що планує 
використовувати цю конкретну ситуацію, робота з нею стає повною імпровізацією. 

Що стосується комп’ютерних версій ситуацій, то це, безперечно, найефективніший, хоча 
й більш дорогий, ніж традиційний шлях розвитку цієї методики в сучасних умовах. Особливо 
важливі інноваційні підходи в розробці ситуацій роботі з ними у програмах дистанційного 
навчання. 

Роботу над кейсом поділяють на два основні етапи: домашня самостійна робота та 
робота в аудиторії. 

І етап – заздалегідь складені кейси викладач роздає учням не пізніше як за день до 
заняття. Учні самостійно розглядають кейс, підбирають додаткову інформацію, літературу для 
його вирішення. 

ІІ етап – заняття розпочинаються з контролю знань учнів, з’ясування центральної 
проблеми, яку необхідно вирішити. Група учнів розподіляється на малі робочі групи, їм 
надають різні ситуації для вирішення кейсу або всім однакові. Викладач контролює роботу 
малих груп, допомагає, уникаючи прямих консультацій. Учні можуть використовувати 
допоміжну літературу, підручники, довідники. Кожна мала група обирає «спікера», який на 
етапі презентації рішень висловлює думку групи. У процесі дискусії можливі питання до 
виступаючого, виступи і доповнення членів групи, викладач слідкує за ходом дискусії і 
шляхом голосування обирається спільне вирішення проблемної ситуації. На етапі підведення 
підсумків викладач інформує про вирішення проблеми в реальному житті або обґрунтовує 
власну версію і обов’язково оприлюднює кращі результати, оцінює роботу кожної малої 
групи і кожного учня [8, с. 10]. 

Таким чином, треба визначити, що застосування викладачем кейс-методу з одного боку 
стимулює індивідуальну активність учнів, формує позитивну мотивацію до навчання, 
зменшує кількість «пасивних» і невпевнених у собі учнів, забезпечує високу ефективність 
навчання і розвитку майбутніх фахівців, формує певні особистісні якості і компетенції, а з 
другого дає можливість самому вчителю самовдосконалюватись, по-іншому мислити й діяти 
та оновлювати власний творчий потенціал. 

Ефективність навчання за допомогою кейс-методу очевидна. Учневі надається 
можливість перевірити теорію на практиці, активізувати свої здібності, творчо мислити. З 
іншого боку, практична ситуація викликає інтерес до процесу навчання, оскільки стає видно, 
яких теоретичних знань не вистачає для вирішення проблеми.  

Кейсові методи навчання – навчання через аналіз типових ситуацій. У результаті чого 
учні ПТНЗ отримують можливість розглядати проблеми, події, теми в перспективі, що 
допомагає їм зрозуміти, яким чином створюється знання. Специфічною рисою багатьох 
ситуаційних завдань є множинність припустимих рішень. Особливістю цих завдань є те, що 
при їхньому рішенні вчитель та учні виступають як рівноправні партнери, які разом вчаться 
вирішувати значущі для них проблеми. Використання методу аналізу конкретних ситуацій 
може сприяти зміні характеру відносин не тільки між учителями та учнями, а й між учнями, 
оскільки в них буде складатися потреба у спільній діяльності, спрямованій на пошук 
оптимального вирішення значущих для них проблем. 
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Зміні характеру відносин учасників освітнього процесу буде сприяти також інший підхід 
до планування навчальних занять, обумовлений включенням у навчальний процес 
ситуаційних завдань. Зараз заняття плануються відповідно до змісту навчальних програм: 
фрагмент навчальної програми стає темою заняття. Тема заняття перетворюється в його мету 
– треба засвоїти певний фрагмент змісту, обов'язкового для вивчення навчального матеріалу. 
Такому підходу до планування занять відповідає орієнтація на мотивацію навчального 
обов'язку. 

Включення у зміст навчальних предметів ситуаційних завдань дозволяє змінити підхід 
до визначення тем навчальних занять. Частина тем може бути сформульована у вигляді 
питань, що містяться в ситуаційних завданнях. Використання методу case-study у процесі 
викладання низки предметів дозволить посилити пізнавальний інтерес учнів до навчання, 
сприятиме розвитку дослідницьких, комунікативних, творчих навичок майбутніх фахівців. 
Але практика його використання у ПТО робить тільки перші спроби.  

Висновки. Інтегративні дидактичні комплекси сприяють формуванню і розвитку деяких 
важливих професійних якостей учнів, позитивно впливають на їхній загальний розвиток і 
мотивацію навчання та сприяють значному зниженню перевантаження учнів професійно-
технічної школи. Використання інформаційних можливостей, найсучасніших технологій 
(зокрема методу case-study), а також їх поєднання у навчальному процесі створює нову 
методологію організації та практичної реалізації навчального процесу під час вивчення різних 
дисциплін у ПТНЗ. 
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Характерною особливістю «кейс»-методу є створення проблемної ситуації з реального життя. 

Формування і використання дидактичних комплексів, які відповідають основним освітньо-виховним завданням 
діяльності ПТНЗ України, є перспективними засобами удосконалення фахової підготовки майбутніх 
кваліфікованих робітників. 

Ключові слова: метод Сase-study, дидактичні комплекси, ПТНЗ, ПТО. 
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Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

Характерной особенностью «кейс»-метода является создание проблемной ситуации из реальной жизни. 
Формирование и использование дидактических комплексов, которые соответствуют основным 
образовательно-воспитательным задачам деятельности ПТУЗ в Украине, являются перспективными 
средствами совершенствования профессиональной подготовки будущих квалифицированных рабочих. 

Ключевые слова: метод СASE-study, дидактические комплексы, ПТУЗ, ПТО. 
 
A characteristic feature of the «case» - method is to create a problem situation from real life. Formation and use 

of didactics complexes are promising means of improving the professional training of skilled workers. 
Keywords: method Case-study, vocational training pupils, didactics complexes. 
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ОРГАНІЗАЦІЇ СПІЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ВИКЛАДАЧА ТА 

УЧНІВ ПТНЗ У ПРОЦЕСІ ІГРОВОГО ПРОЕКТУВАННЯ 
 
Успіх демократичних процесів в освіті, зокрема професійній, значною мірою залежить 

від розвитку суб’єктно-суб’єктних взаємин між викладачами та учнями в навчальному 
процесі, їхньої міжособистісної взаємодії на засадах діалогу, співпраці, партнерства. 
Кардинальна зміна соціальних ролей і позицій, стосунків викладачів та учнів зумовлена 
вимогами часу, новою освітньою парадигмою. Згідно із сучасними філософськими підходами 
у світовому освітньому просторі відбуваються такі процеси: освіта набуває ознак 
неперервного пізнання; учень стає здобувачем і виробником особистісних знань; педагог 
виконує функції організатора навчально-пізнавальної діяльності учнів, процесу набуття ними 
власного досвіду пізнання; ефективність, гуманістична спрямованість навчання досягаються у 
спільній діяльності, позитивній міжособистісній взаємодії учнів в умовах спільноти, 
об’єднаної метою і завданнями процесу з урахуванням своєрідної позиції, культури кожної 
особистості. 

Організація освітнього процесу в контексті нової педагогічної парадигми можлива за 
умови відповідного освітнього середовища у професійній школі, що забезпечує умови 
розвитку освітніх потреб учнів, набуття ними професійного досвіду, вияву активності у 
виробленні особистісних концепцій, вільного вибору дій, способів діяльності, налагодження 
міжособистісних стосунків за принципами поваги, толерантності до інших. Цьому, зокрема, 
може сприяти впровадження у навчальний процес ПТНЗ ігрової проектної діяльності. 

Питанню організації проектної діяльності в навчальному процесі нині науковці 
приділяють дедалі більше уваги. Проблеми ефективності цієї технології досліджували відомі 
педагоги і психологи початку XX століття (Д. Снедзен, Д. Дьюї, У. Кілпатрик, Й. Шнайдер, 
Л. Лєвін, П. Блонський, В. Ігнатьєв, П. Каптєрєв, С. Шацький, П. Лернер та ін.). Вагомий 
внесок у розробку технологізації проекту в сучасній педагогіці закордонних і вітчизняних 
учених (Т. Кручиніна, О. Пєхота, В. Симоненко, М. Attwood, D. Fried, T. Legutke, F. Stoller та 
ін.). На підставі досліджень виявили, що ефективність проектної діяльності значно залежить 
від співпраці викладача та учнів (студентів). Дж. Дьюї, виступаючи свого часу інноватором 
«демократичних аудиторій», був переконаний, що в аудиторії (класі, кабінеті, лабораторії, 
майстерні) учні не тільки сприймають інформацію, але й разом з педагогом беруть участь в 
діалозі на теми, що близькі їхньому власному досвіду [5]. Дьюї ввів проекти як ідеальний 
експериментальний метод розвитку громадян для демократичного суспільства. Широке 
застосування цього методу в різних країнах відповідно до комунікативного підходу сприяло 
збільшенню важливості групової роботи з метою досягнення взаємовигідних цілей. 
Д. Джонсон зазначав, що учні (студенти), які навчаються у співпраці, вчаться 
використовувати навчальні стратегії вищого рівня [8], вони більш вмотивовані до навчання 
[6] та здатні навчатися шляхом вирішення проблем у процесі спільної діяльності [9]. 

© Я.М. Собко, 2012  
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На підставі аналізу наукової літератури виявили, що наразі вивченню умов такої 
співпраці, особливо відповідно до ігрового проекту, дослідники приділяють недостатньо 
уваги, досі остаточно не визначені критерії взаємодії викладача та учнів. Тому метою статті є 
з’ясування головних особливостей та педагогічних умов організації спільної діяльності 
викладача та учнів ПТНЗ у процесі навчального ігрового проектування, що веде до 
взаєморозуміння, взаємодії під час вирішення загальних, значущих для кожного завдання.  

Аналізуючи структуру спільної діяльності, О. Венгер виокремлює такі її головні 
компоненти: предмет, зміст спільної діяльності, функції учасників спільної діяльності, 
функціонування (індивідуальний внесок учасника в спільну діяльність) [1, с. 18-19]. Він 
зауважує, що дії учасників спільної діяльності можуть бути як сумісні, так і несумісні. 
Сумісною О. Венгер називає дію, мета якої для всіх учасників однакова, водночас кожен 
учасник може мати власні завдання, неоднакові умови їх вирішення, які й визначатимуть ті 
дії, які він виконуватиме [1, с. 21]. 

На всіх етапах проектування відбувається діалог між учнями та викладачем, особливо на 
початкових. Така взаємодія унеможливлює домінування одного над іншими. Усі учасники 
навчального процесу вчаться критично мислити, вирішувати складні проблеми шляхом 
аналізу ситуації та інформації про неї, зважувати альтернативні думки, приймати правильні 
рішення, брати участь у дискусіях, спілкуватися з іншими. 

На етапі допроектної підготовки доцільно, щоб викладач вивчив потреби учнів, 
формування їхнього власного стилю та стратегії, звернув увагу на підвищення рівня 
усвідомлення ними значущості навчального процесу. Під час дискусії студенти разом із 
викладачем обговорюють те, що вони хочуть зробити, як вони це собі уявляють, якої 
допомогу вони потребують. Учні можуть навіть заповнити спеціально розроблені бланки 
аналізу їхніх потреб.  

Численні дослідження підтверджують важливість такої взаємодії у процесі вивчення 
багатьох навчальних предметів, особливо спеціального циклу. Соціокультурне пояснення 
процесу навчання також підтверджено у дослідженнях розвитку учня, що ґрунтуються на 
теорії Л. Виготського про зону найближчого розвитку, в якому навчання розглядалося як 
проміжний процес між викладачами та учнями. Наші спостереження свідчать, що процес 
взаємодії між викладачем та учнями в процесі ігрового проектування відбувається значно 
ефективніше, якщо беруться до уваги соціально-психологічні особливості учнів академічної 
групи. Часто в групах популярними стають учні з такими соціально привабливими рисами, як 
дружелюбність, товариськість, поведінка яких спрямована на налагодження взаємин з 
іншими, а виховані, спокійні й замкнені учні інколи просто не помічаються, що може 
перешкоджати реалізації цілей ігрового проекту. Проте саме ці учні можуть адекватно 
оцінити проект, внести цікаві пропозиції, адже їхня поведінка спрямована передусім на 
справу. 

О. Дейнека вважає, що ліпше адаптуються до професійної діяльності ті, у кого 
переважає спрямованість поведінки саме на справу порівняно зі спрямованістю на 
спілкування з іншими та на себе [2, с. 79].  

Кількість учнів, поведінка яких спрямована на справу, в кожній групі значно менша. 
Проте наукові дослідження свідчать, що саме серед них є найбільш вдумливі, розсудливі, 
серйозні. Можна стверджувати, що вивчення спрямованості поведінки учнів, їхніх соціально-
психологічних особливостей на етапі допроектної підготовки та врахування їх у навчальному 
процесі значно впливає на процеси в академічних групах, зокрема на налагодження 
взаєморозуміння між викладачем та учнями. У цьому педагогу допоможуть власні 
спостереження, психологія діагностування, відомі методики з вивчення міжособистісних 
взаємин, соціометрія, анкетування тощо. 

Не менш важливі початкові етапи проектування, коли вибирається тема, обговорюються 
різні пропозиції вирішення проблеми, формуються групи, розподіляються ролі, визначається 
форма кінцевого продукту, а також критерії оцінювання, намічається план, діаграма щодо 
того, що має бути виконано і коли. У цьому разі студенти беруть на себе більшу 
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відповідальність за прийняття рішень, а домінуюча роль викладача зменшується, він стає 
помічником і співучасником проекту. 

Аналіз досвіду німецьких дослідників Й. Шнайдера та І. Бьома виявив, що на етапі 
підготовки ігрового проекту взаєморозумінню між викладачем та учнями сприяє аналіз 
власного досвіду учнів [4, с. 102]. Справді, знання базуються на досвіді й виходять з нього, а 
навчання відбувається тільки тоді, коли використовується досвід учня, хоча б на найнижчому 
рівні. Йдеться, звісно, про значущий досвід, адже відомо, що досвід не завжди приводить до 
нового розуміння та навчання. Щоб ліпше зрозуміти учня, викладач має знати його досвід, 
міркувати над тим, що він знає, де в житті можна це використати тощо. Це особливо важливо 
на тих етапах ігрового проектування, коли викладач розробляє спеціальний блок занять з 
розвитку практичних навичок підтримати бесіду, написати звіт, оформити плакати, таблиці, 
організувати підготовку до презентації. Беручи до уваги рівень досвіду учнів, викладач 
вибирає форми роботи в групах від простих до складних. Головна мета таких занять – 
створення комфортних умов навчання, за яких учень відчуває свою успішність, 
інтелектуальну спроможність. Ми погоджуємося з думкою американської дослідниці 
Дж. Айрінг про те, що спільна діяльність викладача та учнів на цьому етапі буде значно 
ефективнішою, якщо дотримуватися наступних положень: 

1. Усі учні групи мають чітко усвідомлювати цілі ігрового проекту. 
2. Учні можуть створювати власні цілі, які мають іноді більше значення. 
3. Учні мають використовувати свої знання за межами аудиторії; викладачі мають 

готувати учнів з урахуванням головних вимог живого спілкування. 
4. Підвищення усвідомлення значущості навчального процесу, що сприяє розвитку 

стратегій навчання, формування власного стилю учнів. 
5. Постійна підтримка вибору учня. 
6. Необхідно дозволити учням створювати власні завдання, спрямовані на досягнення 

кінцевої мети. 
7. Учнів необхідно заохочувати до того, щоб бути і викладачем, і дослідником. Адже в 

кабінеті вони можуть обмінюватись досвідом з іншими, подавати інформацію, яку вони 
засвоїли, водночас будучи дослідниками тієї інформації, яку вони хочуть знати [7, с. 336]. 

Під час виконання проекту викладач повністю довіряє учням, вважає їх рівноправними 
учасниками процесу, постійно підтримує цю довіру своєю поведінкою. Переходячи від 
позиції контролера до позиції помічника, викладач надає можливість для самостійної роботи, 
стежить за своєю мовою (не «Ти зробив це неправильно», а «Чому ти зробив це не так?»), 
втручається в самостійну діяльність учнів тільки тоді, коли цього потребують обставини або 
просять студенти. 

Проте не можна нехтувати необхідністю координування та коригування роботи учнів 
над проектом, обговорення процесу виконання проекту, що забезпечує необхідний зворотний 
зв’язок, поєднання спільних та індивідуальних зусиль. Спілкуючись з аудиторією, справжній 
фахівець чітко бачить сам процес, вміє виокремлювати моменти, коли група відходить від 
заданого курсу та потрібна додаткова активізація її роботи. Деякі дослідники пропонують у 
разі потреби в процесі ігрового проектування використовувати традиційні форми аудиторної 
роботи, що дає змогу активізувати групу, акцентувати на найважливішому. 

Зазначимо, що вміння викладача використовувати ігрові проекти в навчальному процесі 
є показником його високої кваліфікації, прогресивності його професійної діяльності, її 
спрямованості на творчий розвиток учнів, формування їхньої відповідальності за результати 
своєї діяльності. Справді, збір інформації, її опрацювання, підготовка до презентації, розробка 
анотації проекту в формі відеофільму, Web-сайту, фотоальбому, оформлення проекту на 
комп’ютері, ведення щоденників власних спостережень потребують високого рівня 
усвідомлення учнями своїх дій та залучення всіх учнів до процесу навчальної діяльності, їхня 
спільна діяльність передбачає, що кожен робить свій внесок у проект, відбувається обмін 
знаннями, способами діяльності. Переваги такого емпіричного середовища в тому, що воно 
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дає змогу не тільки здобути нові знання, а й розвивати проектну діяльність, переводити її на 
вищий рівень кооперації та співпраці. 

Партнерство викладача та учнів на завершальному етапі роботи над проектом розвиває в 
учнів уміння оцінити результати своєї діяльності та зробити висновки. Учні у складі команди 
експертів (шість-вісім осіб), авторів творчих проектів разом з групою викладачів оцінюють 
виконані проекти та їх захист за такими ознаками: 

– значущість і актуальність порушених проблем, адекватність досліджуваній тематиці; 
– коректність застосування методів дослідження і методів опрацювання одержаних 

результатів; 
– активність кожного учасника проекту відповідно до його індивідуальних 

можливостей; 
– колективний характер прийняття рішень; 
– характер спілкування і взаємодопомоги між учасниками проекту; 
– необхідна і достатня глибина занурення у проблему; використання знань з інших 

галузей; 
– доказовість прийнятих рішень, уміння аргументувати свої висновки; 
– естетика оформлення результату проекту; 
– уміння відповідати на запитання опонентів, лаконічність і доказовість відповідей 

кожного члена групи [3, с. 76]. 
Оцінка проекту передбачає обговорення та аналіз студентами того, що вдалося, а також 

як можна досягти ліпших результатів, якщо почати все спочатку, визначення цілей подальшої 
практичної діяльності, оцінка своєї поведінки відповідно до поставлених цілей. Викладач 
підтримує учнів, ділиться своїм досвідом та ідеями. 

Отже, у процесі навчального ігрового проектування відбувається спільна діяльність 
викладача та учнів. Цей процес значною мірою залежить від вікових особливостей, рівня 
мовленнєвої підготовки, освіти учнів, фахової підготовки викладача. На підставі 
спостережень можна стверджувати, що досягти кращого взаєморозуміння між викладачем та 
учнями під час їхньої спільної діяльності у процесі ігрового проектування можна за таких 
умов: 

– вибираючи тему проекту, враховувати кількість учнів у групі та рівномірно 
розподіляти їх на групи (чотири – п’ять осіб); 

– оптимальні умови роботи в підгрупах – атмосфера комфортності, доброзичливості, 
партнерства, довіри, високий рівень симпатій учасників процесу; 

– розподіляючи учнів за ролями, брати до уваги їхні індивідуально-психологічні 
властивості, дати можливість студентам з різними індивідуально-психологічними 
властивостями виявити себе; 

– у процесі ігрового проектування застосовувати рефлексивні прийоми, підтримуючи 
зворотний зв’язок зі студентами; 

– делегувати підгрупам учнів управлінські функції під час, організації проектування, а 
також у процесі його оцінювання; 

– намагатися досягти відповідальності кожного за результати проектної діяльності. 
Отже, врахування головних педагогічних умов спільної діяльності викладача та учнів 

ПТНЗ є важливим компонентом психолого-педагогічної експертизи інноваційних технологій, 
що тепер вводяться в навчальний процес професійно-технічних навчальних закладів, зокрема і 
навчальне ігрове проектування. 

До подальших напрямів належать дослідження колективних та індивідуальних підходів 
проектування, досвіду викладача та його уміння ставити цілі, усвідомлювати та правильно 
вибирати форми групової взаємодії. 
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У статті відображено педагогічні умови організації спільної діяльності викладача та учнів у процесі 

ігрового проектування. Доведено, що ці умови сприяють поліпшенню рівня підготовки учнів ПТНЗ. 
Проаналізовано структуру спільної діяльності на різних етапах проекту. Головну увагу зосереджено 
налагодженню взаємодії між викладачем та учнями у процесі проектування. 

Ключові слова: педагогічні умови, спільна діяльність, ігровий проект, взаємодія, взаєморозуміння, досвід, 
викладач, учень. 

 
В статье рассмотрены педагогические условия организации общей деятельности преподавателя и 

учеников в процессе игрового проектирования. Доказано, что эти условия способствуют улучшению уровня 
подготовки учеников ПТУЗ. Проанализирована структура общей деятельности на разных этапах проекта. 
Главное внимание сосредоточено на вопросах совершенствования взаимодействия между преподавателем и 
учениками в процессе проектирования. 

Ключевые слова: педагогические условия, общая деятельность, игровой проект, взаимодействие, 
взаимопонимание, опыт, преподаватель, ученик. 

 
The article dwells upon pedagogical condition of cooperative works between a teacher and pupils in the play 

project. The author proves that these conditions improve the level of pupils preparation. Author analyses the structure of 
this cooperation at different stages of the project. Special focus is laid on the process of teacher-pupils interaction in the 
project. 

Keywords: pedagogical conditions, cooperative work, play project, interaction, mutual understanding, 
experience, teacher, pupils. 
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м. Львів, Україна

         
ОСОБЛИВОСТІ МЕТОДІВ ФОРМУВАННЯ УМІНЬ У ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНО-

ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ 
 
Нині у професійній освіті спостерігається швидкий розвиток системи методів навчання, 

зумовлений змінами у характері професійної діяльності і соціальних завдань фахової 
підготовки. Важливим чинником педагогічно обґрунтованого вибору методів навчання у 
професійній школі є вид підготовки. Організація навчального процесу передбачає 
професійно-теоретичну і професійно-практичну підготовку. І якщо методам теоретичного 
навчання завжди відводилося значне місце у педагогічних дослідженнях (А. Алексюк, 
Ю. Бабанський, В. Безрукова, В. Краєвський, М. Махмутов, В. Онищук, П. Підкасистий), то 
проблема вибору методів професійно-практичної підготовки все ще залишається доволі 
актуальною.  
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Вибір методів професійного навчання, як способу спільної діяльності вчителя та учнів 
[1, с. 51], забезпечує відповідний результат у формі знань, умінь та навичок, сприяє розвитку 
професійних здібностей, потреб, мотивів і є передумовою успішної фахової підготовки. На 
основі пріоритетних дидактичних цілей розрізняються комунікативні, пізнавальні 
перетворювальні, систематизуючи, контролюючи методи навчання (В. Онищук). 
Процесуальну сторону навчального процесу відображають методи його організації і 
здійснення, стимулювання, контролю (Ю. Бабанський). Залежно від виконання застосовується 
бінарна класифікація: методи викладання і методи учіння (М. Махмутов). За характером 
пізнавальної діяльності визначаються такі методи: пояснювально-ілюстративний 
(інформаційно-рецептивний); репродуктивний; проблемний; частково-пошуковий 
(евристичний); дослідницький методи [6]. 

Метою даної статті є: обґрунтувати вибір методів професійно-практичної підготовки 
відповідно до чинників навчального процесу. 

У професійних навчальних закладах передбачено такі форми професійно-практичної 
підготовки: урок виробничого навчання у навчальному закладі, урок виробничого навчання на 
підприємстві, виробнича практика на робочих місцях, переддипломна (передвипускна) 
практика на виробництві. Кількість типів і видів занять виробничого навчання порівняно з 
теоретичним обмежена. Типи занять визначаються дидактичними цілями, а також і логіком 
формування вмінь: урок формування початкових умінь, урок розвитку творчого вміння, урок 
рішення виробничо-технічних завдань, контрольний урок тощо. Види уроків поділяють 
залежно від вправ: урок-екскурсія, кіно урок, урок вивчення передового досвіду, урок 
самостійного виконання робіт тощо. Розрізняють такі типи занять виробничого навчання на 
підприємстві: організація робіт; використання інструкційно-технологічної документації; добір 
раціональних умов і параметрів; контроль і оцінювання своєї роботи; вирішення виробничих 
ситуацій; застосування теоретичних знань на практиці; дотримання вимог правил безпеки [10, 
с. 161]. 

Під час виробничого навчання для формування професійних умінь переважно 
застосовуються ті ж методи навчальної роботи, що й під час теоретичного навчання. 
Важливим є поєднання методів подачі навчального матеріалу. Недарма кажуть, те що почув – 
запам’ятав, побачив –– зрозумів, зробив – навчився. Та функції і форми поєднання методів під 
час професійно-практичної підготовки суттєво відрізняються, так як визначаються 
практичною спрямованістю навчально-виробничої діяльності.  

За особливостями сприйняття учні поділяються на візуалів, аудіалів, кінетиків. 
Психологи стверджують, що лише у 60% учнів достатньо розвинуті всі ці способи сприйняття 
навчального матеріалу, у решти переважає один з них. Це так звані «транслятори» і їм для 
перетворення інформації потрібен час та додаткові зусилля. Окрім того, може виникнути 
ситуація, коли педагог та учень ніби говорять різними мовами. На жаль, вся система освіти 
зорієнтована на передавачу навчальної інформації через слово. Тому учні-аудіали є 
відмінниками у школі, успішно поступають та закінчують вищі навчальні заклади (правда не 
всі потім успішно реалізуються на місці праці). У професійно-технічні навчальні заклади 
приходять учні-кінетики, які були неуспішними у школі. І тут дуже часто відбувається 
трансформація: вони стають відмінниками. Зокрема це відбувається за рахунок 
переважаючого використання практичних методів навчання. 

Основними ознаками методів виробничого навчання є наочність і практичність. 
Виробниче навчання зі застосуванням лише наочних і словесних методів недостатньо 
ефективне. Для того, щоб оволодіти вміннями, потрібно практично ознайомитися з діями, 
відчути їх. Чуттєве пізнання є необхідною умовою процесу формування практичного вміння. 
Отже, у виробничому навчанні потрібні практичні методи, які базуються на послідовній зміні 
та ускладненні умов діяльності, для того щоб учень міг усвідомити вплив різноманітних 
факторів та отримати чуттєвий досвід, необхідний для успішного застосування знань і вмінь 
під час вирішення нових завдань.  
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Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

Хоча практичні методи використовуються і під час теоретичного навчання, та в 
основному вони спрямовані на практичне підтвердження теоретичних положень. Методи ж 
виробничого навчання забезпечують оволодіння учнями способами практичного застосування 
знань і дають можливість освоєння змісту навчання від практики до теорії. 

Розглянемо, як проводиться вибір методів навчання для різних занять. Одним із 
основних правил методики навчання теоретичних дисциплін є максимальне використання 
методів, що є властивими цій галузі науки (експеримент у фізиці, дослід у хімії, переказ у 
літературі). На нашу думку, методи виробничого навчання, які передбачають оволодіння 
учнями як знаннями, так і способами їх практичного застосування, і характеризуються 
можливістю переходу від практики до теорії і від теорії до практики, мають інтегративний 
характер – відображають особливості процесів навчання і виробництва. Тому поряд з 
методами, які відображають процесуальну сторону навчального процесу – організації, 
здійснення, стимулювання, контролю – доцільно використовувати методи, які відображають 
структуру виробничих функцій – підготовки, виконання, контролю. 

При виборі методів формування професійних знань та умінь можна використовувати як 
асоціативно-рефлекторну теорію, так і теорію орієнтаційної діяльності. Асоціативно-
рефлекторна теорія передбачає таку послідовність навчання: сприйняття, усвідомлення, 
запам’ятовування, використання. Наведений ланцюжок є більш характерним для 
теоретичного навчання і відповідає рівням засвоєння учнями навчального матеріалу 
(В. Безпалько). Методика виробничого навчання за цією системою має чотири рівні: перший 
рівень засвоєння характеризується тим, що учень уміє лише розпізнавати, розрізняти об'єкти 
виробничої діяльності; другий рівень – це засвоєння інформації, що спонукає учнів 
відтворювати певні знання щодо об'єктів виробничої діяльності; третій рівень переважно 
характеризується засвоєнням послідовності дій щодо для виконання виробничих завдань 
певного типу; четвертий рівень засвоєння змісту навчання дозволяє переносити дії на 
незнайомі об'єкти і ситуації, в інші предметні галузі. Дану теорію, на нашу думку, доцільно 
використовувати під час підготовки до професій де важливим є вміння приймати рішення 
(оператори, наладники, бухгалтери тощо).  

Поетапне формування розумових дій (П. Гальперін) базується на припущенні, що 
зовнішня діяльність людини (практичні дії) за структурою аналогічна її внутрішній діяльності 
(розумові дії). Тому для швидкого освоєння певної діяльності доцільно чергувати її зовнішній 
і внутрішній етапи. Згідно з даною теорією навчання здійснюється у такій послідовності: 
створення мотиваційної основи діяльності – попереднє ознайомлення з дією та створення 
орієнтаційної основи дій – виконання дії з опорою на орієнтаційну основу – зовнішньомовний 
етап (пояснення) – виконання дії з одночасним поясненням – виконання дії без пояснення. 

Звернемося до наведених вище підходів до класифікацій методів навчання. Вони мають 
загальнодидактичну основу і застосовуються у професійно-технічній педагогіці 
використовуються як у теоретичному, так і у виробничому навчанні. Спробуємо знайти 
відповідність між етапами виробничого навчання та методами формування вмінь. У таблиці 
наведено варіанти груп методів, які доцільно використовувати для формування професійних 
умінь під час виробничого навчання. 

Під час передачі теоретичних знань поширений інформаційно-рецептивний 
(пояснювально-ілюстративний) метод. Він є найбільш економним і застосовується для 
передачі готових знань. У цьому методі викладач використовує розповідь, читання, 
демонстрація, а учень сприймає, усвідомлює, запам’ятовує. Репродуктивний метод, 
характеризується як метод повторення дії. Його дидактичною суттю є організація відтворення 
(репродуктування) дій, включаючи репродуктування знань, самим учнем. Цей метод 
передбачає розв’язування схожих задач, розбирання за зразком тощо. У професійно-технічній 
школі репродуктивний метод потрібний для формування основи професійних знань і вмінь. 

Під час використання проблемних методів педагог ставить перед учнем проблему і 
показує її розв’язання. Під час навчання необхідно дотримуватися умови, щоб перед учнем 
розкривався доступний для нього процес пізнання. Рух до цього розв’язання відбувається у 
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виявленні суперечностей, показується логіка процесу і хід розв’язання. Цей метод є особливо 
ефективним для формування інтелектуальних умінь. 

Таблиця 1 
Вибір методів виробничого навчання відповідно до теорії навчання 

 
Теорія навчання Етапи навчання Методи навчання 

Асоціативно-рефлекторна 
теорія навчання 

– сприйняття 
– запам’ятовування  
– усвідомлення 
– використання 

– інформаційно-рецептивний  
– репродуктивний  
– проблемний 
– частково-пошуковий або дослідницький  

Теорія поетапного формування 
розумових дій 

– створення мотиваційної 
основи дій 
– створення орієнтаційної 
основи дій 
– виконання дій з опорою на 
орієнтаційну основу 
– пояснення дій 
– виконання дії з 
поясненням 
– виконання дії без 
пояснення 

– словесні (розповідь, пояснення, бесіда) 
–  
– наочні + словесні (демонстрація 
+інструктаж) 
– практичні + наочні (вправи + показ) 
– словесні (пояснення) 
– практичні + словесні (вправи+пояснення) 
– практичні (вправи, тренування) 

 
Під час освоєння учнем самостійної діяльності потрібно виходити з того, що ні одне 

складне знання, ні одна складна дія не засвоюється зразу та цілком. Тому самостійні завдання 
мають вводитися в навчальний процес розчленованими на елементи й операції, що є особливо 
актуальним у професійно-технічній школі. З цією метою доцільно використовувати 
евристичний (частково-пошуковий) метод. Він спрямований на те, щоб навчити учнів 
відмовлятися від складених стереотипів. Частково-пошуковий метод здійснює поелементне 
формування досвіду творчої діяльності в учнів. Під час навчання застосовується як бесіда, так 
і проблемний виклад матеріалу. Дослідницький метод формує загальні творчі здібності у 
процесі цілісного вирішення проблеми чи системи проблемних завдань. Такі завдання мають 
складати певну систему і розташовуватися за ступенем зростання складності. 

Як бачимо з аналізу для асоціативно-рефлекторної теорії навчання класифікація методів 
за характером пізнавальної діяльності є найбільш відповідною. Наприклад, методи 
виробничого навчання на етапі сприйняття передбачають активне відтворення умов 
діяльності, на етапі усвідомлення – пояснення способів діяльності та логічний виклад її 
послідовності, на етапі запам’ятовування – активізацію пізнавальної діяльності проблемними 
методами, на етапі використання – закріплення вмінь за допомогою вправ та демонстрації 
різних прийомів розумової діяльності.  

За теорією поетапного формування діяльності учням необхідно дати орієнтаційну 
основу для освоєння вмінь. На нашу думку, цю роль можуть виконувати навчально-виробничі 
технологічні карти. На етапі створення мотиваційної основи педагог пояснює мету та 
доцільність виконання даної роботи (найкраще це робити з опорою на освоєний учнями 
теоретичний матеріал), що конспективно відображено у вступній частині навчально-
виробничої технологічні карти. Попереднє ознайомлення учнів з послідовністю дій 
здійснюється шляхом їх демонстрування та вивчення навчально-виробничої технологічні 
карти. У ній містяться перелік обладнання, інструментів, матеріалів та технологічні режими та 
зміст трудових дій, які повинні виконуватися робітниками. З метою створення орієнтаційної 
основи, карту поділено на розділи, відповідно до трудових функцій: підготовка, виконання, 
контроль. Для підвищення ефективності навчання зміст кожного розділу структуровано на 
боки: підготовка предмета праці (виробу), підготовка засобів праці (обладнання, інструменту), 
виконання трудового процесу, виконання технологічного процесу, контроль продукту праці 
(виробу), контроль засобів праці, контроль технологічного процесу тощо. На наступному 
етапі учні виконують роботу з опорою на зразки дій, наведені у навчально-виробничій 
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Розділ 3 
Психолого-педагогічні проблеми ступеневого навчання і виховання учнів 
професійно-технічних закладів освіти 

технологічній карті, яка у такому випадку використовється як наочність. На 
зовнішньомовному етапі учні лише повторюють зміст карти, а потім виконують дії і 
проговорюють їх послідовність.  

У навчально-виробничих технологічних картах передбачається теоретична частина, в 
яку включені профільовані питання із загальноосвітніх предметів і такі, що стосуються 
специфіки даного виробничого процесу. Вона передбачає пояснення загальних принципів 
роботи технологічного обладнання, загальнонаукову суть явищ, що лежать в основі даного 
технологічного процесу, причини виникнення браку тощо. Структура теоретичної частини 
повторює структуру практичної частини технологічної карти, але кожен розділ містить 
пройдений навчальний матеріал, який необхідно знати учням під час виконання даної 
операції. Теоретична частина змінюється в залежності від навчального предмета, під час якого 
використовується карта. 

Доцільність теоретичної частини пояснюється тим, що процес добору теоретичних 
знань, необхідних для вирішення виробничого завдання, проходить в учнів, як правило, 
стихійно. Вони не уявляють, які саме знання з математики, фізики чи спеціальної технології 
будуть необхідні їм у професійній діяльності. Тому вони або використовують виокремленi 
відомості з будь якого предмета, або, не використовуючи теоретичних відомостей, 
розв’язують завдання лише емпіричним шляхом. Учням необхідно дати орієнтири для їх 
систематизації, шляхом зiставлення освоєного теоретичного матеріалу із даною виробничою 
ситуацією. Таким орієнтиром є структура навчально-виробничих технологічних карт. Вони 
дають можливість учням, згадавши зміст навчального розділу і зiставивши його з виробничою 
ситуацією, оцінити можливість застосування. 

Зміст інструкцій диференціюється на такі функціональні частини: «Підготовка», 
«Виконання», «Контроль». Метою інструктування під час навчання є формування вмінь 
професійної діяльності, а на виробництві – виготовлення продукції за допомогою правильної 
професійної діяльності. Окрім того, навчально-виробничу технологічну карту доцільно 
комплектувати додатком, що містить теоретичні завдання з виробничого навчання. На нашу 
думку, саме така структура навчально-виробничої технологічної карти під час виробничого 
навчання учнів є орієнтаційною основою дій. 

Навчально-виробнича технологічна карта відповідає основним дидактичним вимогам: 
зрозумілість, відповідність можливостям учня, системність викладення тощо. Суттєва різниця 
між навчальними і виробничими технологічними картами – наявність у навчальних 
теоретичної частини. Дидактичні можливості письмового інструктажу за зразками виробничої 
документації значно посилюються завдяки введення інструкційніх вказівок до окремих 
пунктів, які вказують чому саме так потрібно робити. У процесі навчання вона виконує 
декілька функцій: зразок виконання діяльності (нормативний зміст діяльності); засіб аналізу 
завдання у процесі виконання; виявлення загальнонаукових основ факторів, що впливають на 
досягнення очікуваного результату і способу виконання дій.  

Інструктування з використанням навчально-виробничих технологічних карт формують 
алгоритм виробничої діяльності. Впровадження ефективних методів роботи з навчальними 
технологічними картами дає можливість уже під час теоретичного навчання прищепити учням 
навички виробничої діяльності. Так, проблемне навчання вимагає не обмежуватися готовим 
алгоритмом, а вчити учнів самостійно шукати алгоритми для виконання робіт. Зокрема, це 
можливо зробити, привчаючи учнів до самостійного складання технологічних документів, де 
повною мірою використовується інтеграція теоретичних знань і практичних умінь учнів. Для 
формування професійних умінь, учні спочатку аналізують і оцінюють готові технологічні 
карти, а потім складають їх самостійно, письмово обгрунтовують послідовність виконання. 
Розгорнуті навчальні технологічні карти ефективніші на початкових етапах навчання, а на 
завершальних – згорнуті. Останні сприяють переносу та узагальненості вмінь. Сформованість 
умінь та глибина знань перевіряється за допомогою таких прийомів, як доповнення 
пропущених переходів у технологічних картах, встановлення технологічно обгрунтованої 
послідовності дій, розрахунок технологічних режимів.  
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Таким чином, професійні обов’язки вимагають від сучасного робітника активної 
теоретичної діяльності, пов’язаної з аналізом i прийняттям необхідних рішень. У процесі 
навчання майбутніх фахівців потрібні методи, які формують уміння спостерігати, планувати, 
контролювати тощо. Це може бути поєднання методів практичного і теоретичного навчання, 
наприклад, контроль – узагальнення, спостереження – аналіз, планування порядку робіт – 
прогнозування, висунення гіпотези – регулювання тощо. Нині у навчальному процесі 
переважно використовується схема: від теорії до практики. Але значна частина учнів, які 
обрали професійно-технічні навчальні заклади є саме кінетиками, які втомилися від 
теоретичного навчання. У професійно-технічних навчальних закладах вони шукають 
можливості практичної діяльності. Тому, на нашу думку, дієвою є організація професійного 
навчання за схемою від практики до теорії.  
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Обгрунтовується доцільність використання теоретичних методів навчання для формування професійних 

умінь під час виробничого навчання. Наводяться приклади конкретних методів виробничого навчання. 
 
Обосновывается целесообразность использования теоретических методов обучения для формирования 

профессиональных умений во время производственного обучения. Приводятся примеры конкретных методов 
производственного обучения. 

 
The expedient usage of theoretical teaching methods for professional skills formation during industrial training is 

substantiated. The examples of concrete industrial training methods are given.  
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ЗАСТОСУВАННЯ МУЛЬТИМЕДІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОФЕСІЙНІЙ 
ПІДГОТОВЦІ ФАХІВЦІВ У ВИЩИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДАХ І-ІІ РІВНІВ 

АКРЕДИТАЦІЇ В УМОВАХ ІНФОРМАТИЗАЦІЇ ВИЩОЇ ОСВІТИ 
 
Розвиток професійної освіти в Україні потребує посиленої уваги суспільства до якості 

навчання, покращення якого можливе за умови впровадження мультимедійних технологій у 
процес підготовки майбутніх фахівців.  

Зміст професійного навчання включає: поглиблене вивчення основ обраного виду 
роботи; формування спеціальних професійних умінь і навичок; розвиток особистісних 
властивостей та якостей у майбутніх фахівців. Тобто студенти мають отримати необхідні 
знання, уміння та навички за обраною спеціальністю [2, с. 109]. 

Професійна підготовка – це категорія, яка має відповідати системі знань, умінь і 
навичок, вимогам освітньо-кваліфікаційної характеристики молодшого спеціаліста [3, с. 26]. 
Підготовка кваліфікованих фахівців, а також молодших спеціалістів, бакалаврів, спеціалістів 
та магістрів (далі – фахівці з вищою освітою) здійснюється за освітньо-кваліфікаційними 
рівнями (ступеневою освітою) згідно з відповідними освітньо-професійними програмами. 
Відомо, що навчальні плани підготовки молодших спеціалістів передбачають як теоретичні, 
практичні заняття навчальних дисциплін, так і курсове та дипломне проектування. Так цикл 
професійної підготовки молодшого спеціаліста зі спеціальності 5.08010102 
«Землевпорядкування» відповідно до навчального плану передбачає 17 навчальних 
спеціальних дисциплін, що вивчаються в обсязі 2160 годин або 40 кредитів. 

Базу професійної підготовки майбутніх техніків-землевпорядників складають знання та 
уміння. Знання – результат процесу діяльності пізнання, перевірений суспільною практикою і 
логічно впорядковане відображення його у свідомості людини, а уміння – це здатність 
здійснювати ту чи іншу діяльність на основі наявних знань в умовах, котрі постійно 
змінюються [4, с. 16]. 

Умови розвитку засобів навчання сучасної професійної освіти зумовлюються 
зростаючими інтеграційними процесами, домінантними складовими яких є нові інформаційні 
технології (НІТ), а саме використання мультимедіа. 

Мультимедiйні технологiї навчання надають можливості викладачу для досягнення 
дидактичної мети застосовувати як окремi види навчальної роботи, так i будь-який їхнiй 
набiр, тобто спроектувати навчальне середовище. Орiєнтованi на викладача iнструментальні 
засоби дозволяють йому оперативно поновлювати змiст навчальних i контролюючих програм 
вiдповiдно до появи нових знань i технологiй.  

Впровадження мультимедійних засобів навчання значно підвищує якість презентації 
навчального матеріалу та ефективність його засвоєння студентами, збагачує зміст освітнього 
процесу, підвищує мотивацію до вивчення професійних дисциплін, створює умови для більш 
тісної співпраці між викладачами і студентами. 

Поняття «мультимедіа» є багатогранним і посідає важливе місце в процесі 
інформатизації освіти. «Мультимедіа» (від англ. multi – багато і від лат. мedia – носій, засіб, 
середовище, посередник) часто вживається як аналог терміну «засоби масової комунікації» 
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(друк, фотографія, радіо, кінематограф, телебачення, відео, мультимедійні комп’ютерні 
системи, включаючи Інтернет). У загальноприйнятому визначенні «мультимедіа» – це 
спеціальна інтерактивна технологія, яка за допомогою технічних і програмних засобів 
забезпечує роботу з комп’ютерною графікою, текстом, мовленнєвим супроводом, 
високоякісним звуком, статичними зображеннями й відео. 

У електронних тлумачниках «мультимедіа» визначається у різний спосіб: як взаємодія 
візуальних і аудіо ефектів під керуванням інтерактивного програмного забезпечення; дані, які 
включають в себе різні форми природної для людини інформації (звук і відео); одночасне 
використання різних форм представлення інформації та її обробка в єдиному об’єкті-
контейнері [5]. 

Водночас, термін «мультимедіа» часто використовують для позначення носіїв 
інформації, які дозволяють зберігати значні обсяги даних і забезпечують достатньо швидкий 
доступ до них, наприклад, CD – Compact Disk, DVD – Digital Versatilel Video Disk. Іншими 
словами, під терміном «мультимедіа» можна розуміти й мультимедійну програму-оболонку, і 
продукт, який створено на основі мультимедійної технології, і комп’ютерне забезпечення. 
Водночас, мультимедіа – це окремий вид комп’ютерної технології, який об’єднує в собі 
традиційну статичну візуальну інформацію (текст, графіку), так і динамічну – мовлення, 
музика, відеофрагменти, анімація. 

Мультимедіа у навчанні поділяється на види: апаратні й програмні засоби. Так серед 
апаратних засобів розрізняють основні й спеціальні. До основних засобів мультимедіа 
належать: комп’ютер, мультимедіа-монітор, маніпулятори (миша, клавіатура трекбол, 
графічний планшет, світлове перо, тачпад, сенсорний екран, pointing stick, ігрові маніпулятори 
– джойстик, геймпад). Спеціальні засоби передбачають приводи CD-ROM, TV-тюнери, 
графічні акселератори, звукові плати, акустичні системи. 

Програмні засоби мультимедіа включають в себе мультимедійні додатки й засоби 
створення мультимедійних додатків. Так до мультимедійних додатків навчального 
призначення належать: мультимедіа-презентація; слайд-шоу; електронний звіт; мультимедіа-
доповідь; електронний журнал; віртуальний тур; мультимедіа-видання; навчальні ігри, 
розміщені, як в Інтернеті (on-line), так і на різних носіях (off-line); мультимедіа-тренажери; 
навчальні мультимедіа-системи; лінгвістичні мультимедіа-системи; мультимедійні Internet-
ресурси. 

Використання мультимедійних технологій у навчальному процесі у вищих навчальних 
закладах І-ІІ рівнів акредитації вимагає врахування низки факторів: особливості 
психофізіологічного розвитку студентів; особливості навчально-пізнавальної діяльності 
студентів; дидактичний потенціал мультимедійних технологій; особливості використання 
мультимедіа у навчанні; вимоги до впровадження мультимедіа у навчальному процесі вищої 
школи (вимоги до влаштування й обладнання комп’ютерних класів; до організації роботи 
студентів з мультимедіапродуктами; вимоги до змісту навчального матеріалу в електронному 
ресурсі). 

Таким чином, використання мультимедіа під час навчання майбутніх техніків-
землевпорядників передбачене особливостями даної професії та наявністю комп’ютерних 
класів, спеціального обладнання, програмного забезпечення. Вони маютьі відповідати цілям і 
завданням курсу навчання і органічно вписуватися в навчальний процес.  

Мультимедіа має безперечні переваги над іншими навчальними технологіями: 
поєднання логічного та образного способів освоєння інформації; наочність аудіовізуальної 
інформації та зручність сприйняття; зручна інтерактивна форма представлення; мобільність і 
компактність; можливість оперативного внесення змін. 

Cучасні інформаційні технології вимагають від викладача аграрного закладу 
впровадження нових підходів до навчання. Мультимедійні технології – це не традиційна 
система плюс комп’ютер, це зовсім інший навчальний процес, який повинен забезпечувати 
розвиток комунікативних, творчих і професійних знань, потребу в самовдосконаленні, 
постійної самоосвіті. 
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Розділ 4 
Робота вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації в умовах 
інтенсифікації навчально-виховного процесу 

Використання мультимедійних технологій дозволяє заощадити час, забезпечує дієвість 
навчальних матеріалів. Мультимедійна інформація відрізняється чіткістю, лаконічністю, 
доступністю. У процесі роботи з нею студенти вчаться аналізувати, висловлювати власну 
думку, вдосконалюють уміння працювати на комп’ютері. Якщо застосування мультимедійних 
технологій добре продумане, заняття буде образним, наочним, цікавим, життєвим, дозволить 
розвивати уміння студентів працювати в парах і групах. Упровадження організаційно-
методичної моделі підготовки майбутніх аграріїв із застосуванням мультимедійних засобів 
навчання сприяє значному поліпшенню засвоєння студентами навчального матеріалу з 
обраних тем, а також підвищенню рівня готовності студентів до застосування мультимедійних 
засобів навчання у професійній діяльності. 

Мультимедіа – це сучасна комп’ютерна інформаційна технологія, що дає змогу 
об’єднувати в одній комп’ютерній програмно-технічній системі текст, звук, відеозображення, 
графічне зображення та анімацію (мультиплікацію). Кожен із застосовуваних інформаційних 
компонентів має власні виражальні засоби та дидактичні можливості, спрямовані на 
забезпечення оптимізації процесу навчання [1]. 

До основних компонентів даної технології належать: мультимедіа-презентація; слайд-
шоу; електронний звіт; мультимедіа-доповідь; електронний журнал; віртуальний тур; 
мультимедіа-видання; навчальні фільми тощо. 

Мультимедіа–презентація є одним із найбільш поширених засобів унаочнення 
навчального матеріалу. Інформативність електронних презентацій набагато вище традиційних 
за рахунок мультимедійності – наявності не лише тексту і графіки, але й анімації, відео та 
звуку. Мультимедійні презентації надають можливості здійснювати віртуальну взаємодію 
користувача з об’єктами або процесами пізнання, які знаходять своє відображення на екрані. 
Іншими словами, використання мультимедіа-презентацій дозволяє створювати інформаційний 
і візуальний образ об’єкту, який досліджується, імітувати реальність за допомогою участі в 
процесах, що відбуваються на екрані. 

Використання мультимедіа-презентацій дозволяє викладачеві зручно й ефективно 
візуалізувати статичну й динамічну інформацію, самостійно готувати завдання, добирати 
навчальний матеріал, що відповідає змісту конкретної теми будь-якої базової дисципліни. 
Наприклад, викладач може легко підготувати для студентів навчальну презентацію з курсу 
«Землевпорядне проектування» на тему: «Впорядкування території сівозмін» за темою 
«Впорядкування багаторічних насаджень». 

У традиційному навчанні підготовка зазначеного заняття викликає низку труднощів, які 
пов’язані з необхідністю продемонструвати студентам динамічні елементи (обертання Землі, 
форма планети, природні процесу руйнування земної кори (вивітрювання) або процеси, які 
недоступні для звичайного сприймання (будова землі, оболонок атмосфери тощо). У такому 
разі засобом унаочнення виступають навчальні відеофрагменти, які зручно розмістити і 
відтворити в межах навчальної мультимедіа-презентації. 

Для підготовки мультимедіа-презентації вчитель може скористатися як добре відомим 
програмним засобом – Microsoft PowerPoint, так і спеціалізованими редакторами: Macromedia 
Flash, Picasa, Photodex ProShow та ін. Зокрема, програма Picasa (Google, Inc.), дозволяє легко 
виокремлювати статичні й динамічні зображення з Інтернету; зручно, швидко проектувати як 
слайд-шоу, так і навчальні фільми; додавати до проекту текстові й звукові коментарі; 
створювати колажі із статичних зображень; з легкістю завантажувати зображення у Веб-
альбоми тощо.  

Представлений у вигляді електронних презентацій матеріал істотно розширює 
можливості звичайних підручників за рахунок використання звукового й відео супроводу й 
ефектів анімації. У процесі роботи з комп’ютером у студентів задіються слухові і візуальні 
канали сприйняття, що дозволяє збільшити не тільки обсяг сприйманої інформації, але й 
міцність її засвоєння. Зміст матеріалу опирається на принцип обліку індивідуальних 
особливостей студентів із різним рівнем готовності до навчання, що передбачає можливість 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

розвитку кожного студента, а також дозволяє вибудовувати його індивідуальну освітню 
траєкторію. 

Під час використання мультимедіа-презентації у процесі пояснення нової теми варто 
дотримуватися лінійної послідовності кадрів для показу цікавих унаочнень моменти теми. 

Різновидом використання мультимедіа на заняттях є слайд-шоу. Слайд-шоу – відеокліп, 
який формується із фотографій. У класичному розумінню слайд-шоу складається з 
фотографій із ефектними переходами між знімками і супроводжується приємною музикою. 
Сучасне слайд-шоу – це не фотографії під музику. Це є навчальний фільм, який створений із 
фотографій, але спирається на закони кіно. Створення сучасного слайд-шоу потребує 
продуманого сценарію, що підпорядкований законам логіки; правильного з’єднання сусідніх 
планів, кропіткої роботи зі звуком. Тому доброякісний слайд-шоу демонструє не просто 
фотографії, а передає цілісну атмосферу від перегляду фотознімків.  

Створення слайд-шоу передбачає етапи: 1) сканування фотографій (якщо вони 
надруковані); 2) виправлення технічних помилок (кадрування та зміна експозиції); 3) 
корекцію фотографії за кольором (як що є сильні спотворення); 4) написання сценарію слайд-
шоу; 5) створення звуку (добір музичного супроводу); 6) додавання титрів, коментарів 
сюжету слайд-шоу; 7) авторінг – створення сучасної навігації за частинами слайд-шоу; 8) 
запис слайд-шоу на диск у форматі DVD, HD або FullHD. Перелік програм для створення 
слайд шоу: DVD Slideshow Builder; DVD Photo Slideshow; CyberLink MediaShow; Proshow 
Producer. 

Використання слайд-шоу доречним є під час вивчення тем, які пов’язані із 
ознайомленням властивостей мінералів, переглядом еталонних зразків, способів проектування 
різних об’єктів землеустрою, екскурсійні матеріали тощо. 

Звіт у електронній формі (електронний звіт) – звіт, що сформований студентом за 
допомогою спеціалізованого програмного забезпечення під час виконання навчального 
завдання. Електроні звіти студенти можуть створювати під час лабораторних і практичних 
занять, навчальних практик, курсових проектів тощо. Наприклад, створити планову 
інформації про об’єкт у формі цифрових моделей місцевості (які характеризують 
топографічну ситуацію, родючість ґрунтів, культуртехнічний стан земель, ступінь 
еродованості і зволоження), кількісних характеристик сучасного стану і результативності 
виробництва, контрольних показників розвитку. Створення таких звітів проходить за 
допомогою програм МарІnfo, Digitals. 

Навчання студентів у вищих навчальних закладах потребує постійної самостійної 
роботи. Самостійна робота представлена написанням рефератів, статей, розробкою курсових 
та дипломних проектів. Захист даних видів робіт потребує від студента кропіткої підготовки 
та створення доповідей. Мультимедіа-доповідь є засобом творчої діяльності студента. Вона 
потребує сучасного програмного забезпечення комп'ютерів і дає змогу творчості. 

Робота студентів над створенням такої доповіді стимулює успішне виконання 
навчального завдання, як дослідницький пошук, тип мислення; забезпечує тренінг у певному 
виді діяльності. Прикладом широкого застосування мультимедійної доповіді є захист 
курсових і дипломних проектів. На захисті студенти демонструють свої проектні рішення, їх 
застосування та обґрунтовують проекти. 

Електронні журнали (коротка форма терміну е-журнал) – види періодичних журнальних 
видань, які публікують у одному з електронних форматів ACII текст, HTML, EXE, FLASH або 
PDF і розповсюджуються через комп'ютери. Зазвичай, у вигляді езинів виходять видання з 
вузькими цільовими групами читачів. Електронний журнал є ширшим поняттям для різних 
його видів, таких як езини, дискові журнали, електронні копії друкованих копій, сайти з 
періодичним поновленням матеріалів. Електронним журналом може бути будь-який журнал у 
електронному вигляді, навіть той, що не розповсюджується у мережі.  

У навчальному процесі використовуються електронні журнали для спрощеного 
контролю та обліку навчальних досягнень і відвідувань студентів академічних груп. Програма 
може показати оцінки і відвідування за вибраний місяць для одного студента або всієї групи. 
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Розділ 4 
Робота вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації в умовах 
інтенсифікації навчально-виховного процесу 

Кожний студент навчального закладу зможе побачити свої оцінки у електронному журналі із 
будь-якого комп'ютера, під'єднаного до мережі Інтернет. Для цього необхідно зайти на портал 
навчального закладу, перейти за посиланням «ПС-журнал успішності для студентів - WEB» та 
ввести своє прізвище та номер залікової книжки. Увійшовши в свій акаунт, вибирає предмет зі 
списку. 

Вимоги до системи електронного журналу: 1) персональний комп’ютер на базі 
процесора Intel Pentium 500 МГц та вище; 2) оперативна пам'ять – 64 Мб і вище; 3) місце на 
жорсткому диску – не менше 10 Мб; 4) відеоадаптер SVGA 800х600 16 біт кольорів та вище; 
5) CD-ROM х24 та вище; 6) маніпулятор «миша»; 7) клавіатура; 8) мінімальний об’єм 
дискового простору необхідний для встановлення складає 2,5 Мб. 

Для роботи «Електронний журнал» потрібна встановлена операційна система Microsoft 
Windows 2000/XP/7 або вище і пакет офісних програм Microsoft Office 2000/ХР/2010. 

Віртуальний тур – послідовність декількох об'єднаних панорамних фотографій, між 
якими в процесі перегляду можна візуально переміщуватись, використовуючи спеціальні 
переходи, і взаємодіяти з об'єктами, що є частиною зображення, з метою отримання 
додаткової інформації. 

Віртуальний тур з точки зору досягнення результату – спосіб зображення форми об'єкту 
та його якостей, що базується на технології, яка дозволяє глядачу взаємодіяти з зображенням, 
тобто в результаті дії на зображення змінювати його, властивості об'єктів, що є його 
частиною, і отримувати зворотній зв'язок в режимі реального часу; інакше кажучи, це спосіб 
зображення, що дозволяє зробити перегляд інтерактивним. Даний інструмент дозволяє 
отримати більш повну інформацію про об'єкт перегляду. 

Віртуальний тур у навчанні – ефективний інструмент візуалізації, що дозволяє показати 
студентові навчальний матеріал, створюючи ілюзію присутності в місці перегляду, таким 
чином, викликаючи яскраві зорові образи. Зорові образи створюються за допомогою 
віртуального 3D-туру. Запропонована презентація дозволяє розглядати навчальний об’єкт у 
трьох вимірах. Звичайні «площині» фотографії, як правило, спотворюють реальність і не 
передають глибини зображення. Прикладам використання трьохвимірного простору є 
зображення рельєфу, дешифрування аерофотознімків тощо. 

Електронні мультимедіа-видання можна визначити як засіб комплексного 
інформаційного впливу на особистість, порівнянної з радіо, кіно і телебаченням. 

В основу побудови електронних мультимедіа-видань покладено принцип взаємного 
доповнення друкованого та комп’ютерного компонентів, коли з одного боку, студент отримує 
можливість під час вивчення конкретної теми працювати з таким звичним засобом, як книжка, 
а з іншого, – скористатися найновішим інформаційним засобом – комп’ютером. У цьому 
випадку мультимедіа-видання забезпечують таке подання інформації, яке важко, а іноді навіть 
неможливо відобразити в друкованому вигляді, наприклад, анімаційну демонстрацію 
рідкісних явищ, процесів віддалених у часі або на відстані тощо [5]. 

Принципова відмінність електронних мультимедіа-видань від звичайних електронних 
полягає в можливості їх інтерактивної реалізації, коли студент може не тільки користуватися 
гіперпосиланням, але й активно втручатися в події, моделювати процеси. Окрім того, 
невід'ємною частиною мультимедіа-видань є звуковий супровід, відео- й анімаційні файли. 
Так звуковий ряд може синхронно супроводжувати включені у видання відеокадри або 
анімацію. Водночас, анімація відіграє допоміжну роль, сприяючи наочності опису відповідних 
процесів і кращому розумінню і запам'ятовуванню. У результаті утворення асоціативних 
зв'язків збільшується загальна швидкість сприйняття інформації студентами. 

Серед електронних мультимедіа-видань можна виокремити: електронні навчально-
наочні посібники; електронний підручник, електронні енциклопедії; електронні атласи. 
Наприклад, електронний підручник з навчальної дисципліни «Державний контроль за 
охороною і використанням земель та їх моніторинг», створений на основі стандартної 
програми Internet Explorer та складається з алгоритму вивчення матеріалу згідно з робочою 
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навчальною програмою, може використовуватись як для закріплення та розширення 
лекційного матеріалу, так і самостійної роботи студентів. 

Навчальні фільми відтворюють ті чи інші процеси як у вигляді реальних спеціальних 
зйомок, так і тривимірної комп’ютерної графіки. Найчастіше навчальні фільми доцільніше 
використовувати як частину більш широких проектів – мультимедійних навчальних систем, 
але також вони можуть створюватися і як самостійний продукт. 

Використання відеофільму дозволяє збільшити потік навчальної інформації, значно 
збільшує можливості візуального сприйняття навчального матеріалу. Але відео-демонстрація 
не може претендувати на незалежну, а, тим більше, провідну роль серед форм та методів 
навчання. Вона не замінює викладача, а є в його руках лише одним з інструментів досягнення 
мети заняття. 

Таким чином, використання мультимедіа у навчальному процесі потребує від викладача 
ґрунтовного знання дидактичних можливостей і уміння використовувати її залежно від мети 
навчання. Мультимедійна технологія стає могутнім засобом управління пізнавальною 
діяльністю слухачів тільки в руках досвідченого викладача, який вміє ефективно 
використовувати різновиди даної технології на певному етапі заняття залежно від його 
структури та типу. 
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Стаття присвячена проблемі застосування мультимедійних технологій у навчальному процесі у вищих 

навчальних закладах І-І рівнів акредитації. Визначено основні напрями використання мультимедіа-презентацій, 
електронних звітів, журналів, мультимедіа-доповідей у професійній підготовці фахівців.  

Ключові слова: мультимедійні технології, електронна презентація, електронний звіт, мультимедіа-
доповідь, мультимедіа-видання. 

 
Статья посвящена проблеме применения мультимедийных технологий в учебном процессе в высших 

учебных заведениях I-IІ уровней аккредитации. Определены основные направления использования мультимедиа-
презентаций, электронных отчетов, журналов, видео-докладов в профессиональной подготовке специалистов. 

Ключевые слова: мультимедийные технологии, электронная презентация, электронный отчет, видео-
доклад, мультимедийные издания. 

 
The article deals with the use of multimedia technologies in educational process at higher educational 

establishments of I-II accreditation levels. The main areas of use of multimedia presentations, electronic reports, 
electronic magazines, multimedia presentations in professional training of specialists are determined. 
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ПРОБЛЕМИ ЕКОЛОГІЇ І СТАНОВЛЕННЯ ЕКОЛОГІЧНОЇ ОСВІТИ  

В АГРАРНИХ КОЛЕДЖАХ УКРАЇНИ 
 
Постановка проблеми. До актуальних проблем сучасності, що торкаються кожного 

жителя планети, від яких залежить майбутнє людства, належать екологічні проблеми, котрі 
виникли не сьогодні і не вчора, а викликані недалекоглядним, нерозумним, необґрунтованим 
ставленням людини до природи. 

Науковці стверджують: наше покоління практично в усіх куточках планети безсоромно 
грабує в коморах природи те, що належить дітям і онукам. Ліквідація глобальної екологічної 
кризи є нині найважливішим завданням людства. Для його розв’язання, насамперед, необхідні 
– зміна екологічної стратегії і тактики, всієї економічної моделі, організація всебічної 
екологічної освіти, виховання, екологічної свідомості всього населення Землі [1, с. 3]. 

Аналіз досліджень і публікацій. Світова наукова спільнота вважає, що глобальні 
проблеми знаходяться всередині самої людини, а не поза нею, тому і подолання цивілізаційної 
кризи передбачає, передусім, сутнісну зміну самої людини [9]. З цієї причини важливим є 
формування нової парадигми світобачення, нової системи цінностей, яка є фундаментом для 
становлення планетарного мислення, заснованого на ідеях коеволюції (тобто спільності 
еволюції видів, які взаємодіють в екосистемі: зміни, котрі зачіпають будь-які ознаки осіб 
одного виду, призводять до змін іншого або інших видів) та толерантності. Звідси основним у 
пізнанні є подолання різноманітних «центризмів», подолання класичної лінійності, 
фрагментарності світогляду сучасної людини, світогляду, котрий не орієнтований на цілісне 
розуміння природи в єдності з людиною і цілісне усвідомлення людини в єдності з природою 
[10, с. 4]. 

Теорія коеволюції має глибокі філософські корені. Ще Сократ, Платон, Аристотель, Ш. 
Монтеск’є, Г. Гегель, Ф. Бекон, Р. Декарт, Л. Мечніков і ін. пояснювали історію розвитку 
суспільства, виходячи з природної основи. Проте вперше проблема взаємозв’язку людини з 
природою стала предметом філософського аналізу в концепції суспільного розвитку 
К. Маркса, О. Конта, Г. Спенсера. Досить детальний історико-філософський аналіз 
взаємозв’язку природи і суспільства подано у працях Т. Адріанової, Л. Гумільова, 
Н. Ігнатовської. Теорія коеволюції суспільства і природи тісно пов’язана з вченням про 
ноосферу. Ця проблематика була схарактеризована В. Вернадським, П. Тейяром де 
Шарденом, К. Ціолковським, А. Чижевським. Серед сучасних дослідників розкриттям 
сутності цього питання займаються Е. Гірусов, Ф. Гіренок, В. Лось, М. Мойсеєв, А. Урсул, 
А. Яншин, Ю. Яковець тощо.  

Проблеми становлення екологічної культури, освіти, формування особистості як умови 
коеволюції суспільства і природи розкрито в працях С. Дерябо, В. Жидкіна, Д. Лихачова, 
Б. Макгеттріка, Н. Мамедова, В. Пісачкіна, М. Якунчева, В. Ясвіна.  

На сучасному етапі цивілізаційного розвитку людство опинилося перед проблемою 
пошуку шляхів виходу з екологічної кризи, що становить квінтесенцію результатів її 
нерозумної господарської й інноваційно-творчої діяльності. Саме екологічна катастрофа 
займає одне із центральних місць серед переліку глобальних проблем людства. Вона впливає 
на всі сфери життєдіяльності особистості. У зв’язку з цим буття людства вимагає більш 
активного розроблення та реалізації єдиної глобальної стратегії безпеки суспільного розвитку, 
що гарантує перехід до соціуму, в якому будуть узгоджені інтереси економіки, політики, 
соціального життя із можливостями природи. 

Зміцнюється міжнародне співробітництво в галузі охорони природи, укладено важливі 
екологічні угоди, більшість держав прийняли природоохоронні закони, широко розвивається 
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екологічна освіта.  
Виходячи з вищевикладеного метою статті є висвітлення екологічних проблем, що нині 

наявні в Україні та формування екологічної освіти у ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації аграрного 
профілю. 

Виклад основного матеріалу. Незважаючи на певні досягнення в природоохоронній 
діяльності в окремих країнах (Німеччина, США, Велика Британія, Китай, Японія, 
Нідерланди), на зростання занепокоєності людей станом природи своїх регіонів та біосфери в 
цілому, сучасність характеризується поглибленням глобальної екологічної кризи, надзвичайно 
низьким рівнем екологічної освіти й свідомості більшості населення, подальшим 
нарощуванням промислових та сільськогосподарських потужностей, нещадною 
експлуатацією всіх видів природних ресурсів, збільшенням забруднень геосфер і 
накопиченням шкідливих відходів. 

Занепокоєні ситуацією, що склалася на планеті останніми десятиліттями, провідні 
науковці, мислителі й політичні діячі більшості країн світу докладають значних зусиль, аби 
знайти вихід із неї: вивчаються причини, динаміка й особливості розвитку зазначених 
негативних чинників і виявляються закономірності формування складних взаємозв’язків між 
ними; моделюються численні сценарії різноманітних природних і антропогенних процесів; 
складаються прогнози й розробляються рекомендації щодо подальшого збалансованого 
еколого-економічного розвитку суспільства та біосфери в цілому; детальніше досліджуються 
особливості функціонування екосистем усіх рівнів в умовах зростання забруднень; 
виявляються нові закономірності у взаємовідносинах людини й природи; укладаються нові 
міжнародні угоди в галузі охорони біосфери та її складових. 

Тепер увага світових науковців, зокрема й українських, зосереджена на необхідності 
дотримання природоцентричного типу відносин і виховання людини з природоцентричним 
менталітетом. Саме на це спрямована екологічна освіта в Україні. Акцентується, що цей 
процес має охопити всі вікові групи і стати безперервним, тобто його ефективність 
забезпечується лише тоді, коли триває впродовж усього життя людини, починаючи з раннього 
віку. В Концепції екологічної освіти України зазначено, що екологічна освіта є необхідною 
складовою гармонійного, екологічно безпечного розвитку країни [4].  

Безперечно, вирішальна роль у розвитку суспільства майбутнього й гармонізації 
відносин між людиною й природою належить сучасній молоді. Тому вкрай необхідним для неї 
є підвищення рівня екологічної освіти, осмислення можливих шляхів розвитку суспільства й 
природи у XXI столітті, засвоєння складних, але надзвичайно важливих екологічних законів, 
принципів функціонування екосистем і біосфери, життєствердних зв’язків людства зі світом, 
що оточує його. 

У Національній доктрині розвитку освіти України у ХХІ столітті зазначено, що головна 
мета української системи освіти – створити умови для розвитку і самореалізації кожної 
особистості як громадянина України, формувати покоління, здатне навчатися впродовж 
життя, створювати та розвивати цінності громадянського суспільства. Саме життя вимагає від 
сучасної освіти формування людини, яка б уміла будувати гідне життя у гідному суспільстві 
через виховання і розвиток таких якостей, як творча ініціатива, вміння ставити мету і досягати 
її, самостійність у розв’язанні особистих та суспільних проблем, відповідальність за себе та 
інших [8]. Одним із центральних компонентів змісту освіти в новому столітті мають стати 
екологія, як система наукових і навчальних дисциплін про навколишній світ і стійкий 
розвиток цивілізації.  

Одним із напрямів сучасної вищої освіти виступає екологічна освіта студентів у ВНЗ. З 
позицій діяльністного підходу екологічна освіта студентів ВНЗ І-ІІ рівня акредитації 
аграрного профілю припускає особливий вид освітньої діяльності, спонукуваної необхідністю 
вирішення соціально-екологічних проблем, що виступає найважливішою умовою подальшого 
стійкого розвитку суспільства, спрямованою на підготовку фахівців, здатних у межах обраної 
професії встановлювати гармонійні стосунки з природним середовищем на основі історично і 
просторово обумовлених міри, норм і правил природокористування. Екологічна освіта у 
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коледжах аграрного профілю як цілісний педагогічний процес є навчанням і вихованням 
студентів, формуванням професійно-екологічної компетентності майбутніх молодших 
спеціалістів переробної харчової промисловості, метою яких виступає засвоєння ними нових 
наукових знань про довкілля, сучасний вигляд і способи раціонального природокористування; 
нових нормах взаємодії з середовищем; освоєння студентами нових соціально-екологічних 
технологій, що зберігають середовище життя для нинішніх і прийдешніх поколінь; оволодіння 
досвідом творчої діяльності в довкіллі, досвідом людського ставлення до довкілля: стосунки 
любові, безкорисливості, самопожертвування у взаємодії з нею. 

Початок XXI століття, як і минуле, відзначається надзвичайно високими темпами тиску 
людини на навколишнє середовище (довкілля). Він виявляється у безпрецедентному 
забрудненні води, повітря, ґрунту, зниженні їх загальної якості, перманентному скороченні 
лісів – основних постачальників кисню в атмосферу, вичерпанні корисних копалин, особливо 
таких, як металеві руди, вугілля, нафта та ін. Екологічно безвідповідальна діяльність людини 
в природі посилює зникнення різноманітних представників флори і фауни. В. Червонецький 
звертає увагу на те, що, за даними ЮНЕСКО, щороку із життєвого циклу випадає близько 1 
тис. видів – представників світу рослин і тварин. Нині під загрозою зникнення перебуває 
понад 25 тис. видів рослин і 1000 видів тварин [11, с. 28]. Людство перебуває в екологічній 
кризі, і вийти з неї можливо лише спільними зусиллями, шляхом розроблення всесвітньої 
екологічної політики. Об’єднавчим центром має стати ООН. Перші кроки в цьому напрямі 
вже зроблені. Працює Програма ООН з навколишнього середовища (ЮНЕП). 

Численні дискусії світової спільноти привели до усвідомлення необхідності вироблення 
майбутньої стратегії у подоланні ризиків глобальної екологічної безпеки. На Конференції 
ООН у грудні 2007 року на Балі з проблеми зміни клімату було прийнято рішення про початок 
роботи над угодою, що має прийти на зміну Кіотському протоколу після завершення терміну 
його дії в 2012 році. У прийнятому програмному документі – Балійській дорожній карті – 
окреслено основні аспекти щодо спільного бачення необхідності довгострокової міжнародної 
кооперації, включаючи досягнення поставлених завдань зі зниження викидів; взаємодії та 
досягнення консенсусної угоди на основі принципів диференційованої відповідальності 
виходячи із відповідних можливостей соціального і економічного характеру. Функції 
повномасштабної організації із забезпечення багатостороннього механізму вирішення 
проблем глобального кліматичного режиму після 2012 року приймає на себе Організація 
Об’єднаних Націй. У рамках ООН також діє спеціалізована програма з екологічних проблем 
ЮНЕП, проте її ефективність визнається недостатньою. У зв’язку з цим обговорюються 
питання про зміну формату або реформування ЮНЕП у Раду Екологічної Безпеки, з наданням 
статусу спеціалізованої міжнародної організації з широкою компетенцією в сфері охорони 
навколишнього середовища [2, c. 602-604]. 

Нині на порядок денний поряд із питаннями кліматичних змін ООН виносить проблему 
світової продовольчої кризи. За оцінками організації, криза, пов’язана з подорожчанням 
продовольства, становить небезпеку для 100 млн. людей, яким загрожує голод і соціально-
політичні потрясіння. Визначено основні причини зростання цін на продовольство в світі: 
подорожчання нафти, зростання попиту на продукти харчування в країнах зі стрімким 
розвитком – Індії і Китаї, кліматичні зміни, виснаження резервних запасів і розширення 
вирощування технічних культур. До загострення ситуації на ринку продовольства приводить 
вплив нових тенденцій на поведінку провідних експортерів сільськогосподарської продукції – 
Аргентини, В’єтнаму, Росії, України, які почали обмежувати експорт продовольчої сировини. 
Для подолання цієї проблеми на рівні ООН запропоновано низку антикризових заходів, 
загальна вартість яких досягає 15 млрд. доларів. У короткостроковій перспективі – зниження 
експортних тарифів, у довгостроковій – збільшення капіталовкладень, масштабні інвестиції в 
агропромисловий комплекс. У цих умовах Україна, на території якої зосереджено 30% 
світових чорноземів, має значну конкурентну перевагу – реальну можливість монополізації 
ринку зернових. Відмова від виробництва генетично модифікованих продуктів, пропозиція на 
ринки споживання природних екологічно чистих продуктів надали б можливість 
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українському сільському господарству вийти на провідні позиції світового виробництва 
продовольства. У цьому контексті постає питання збереження стратегічного ресурсного 
потенціалу, а саме, не допустити вилучення орних земель із сільськогосподарського обігу. 
Реалізація таких підходів в екологічній стратегії здатна сприяти посиленню геополітичного 
впливу України [6, c. 124-126]. 

Успішне розв’язання сучасних соціально-економічних проблем недосяжне без високого 
рівня розвитку освіти. Однією з необхідних умов цього є розробка і впровадження 
раціональної комплексної системи безперервної екологічної освіти як головного засобу 
формування суспільної й індивідуальної екологічної свідомості. До основних завдань 
кардинальної зміни екологічної свідомості відносяться: перелом прагматичного відношення 
до довкілля, посилення емоційно-естетичної складової в процесі взаємодії з живою природою, 
гармонізація і етика стосунків між суспільством і природою. 

У сучасних умовах необхідно сформувати нову світоглядну парадигму, спрямовану на 
заперечення традиційного прагнення людини до активного оволодіння природою і її 
пристосуванню до людських потреб. Метою нової освітньої парадигми має бути відтворення 
людини як органічної істоти, як цілісного феномену природи в єдності його визначень 
(космічного, біологічного, соціального, духовного), що має не егоїстично гуманістичний 
світогляд, а свідомість коеволюції природи та суспільства. 

Екологічна освіта – це органічна і пріоритетна частина усієї системи освіти, що надає їй 
нову якість, формує інше відношення не лише до природи, а й до суспільства, до людини 
(екогуманізм). Екологізація освіти означає формування нового світобачення і новий підхід до 
діяльності, заснований на формуванні ноосферно-гуманітарних і екологічних цінностей. 

Принципове значення, на наш погляд, має методична організація екологічної освіти. 
Слід зазначити, що тут є дві основні тенденції: 1) розробка окремого предмета «екологія», 
який треба вводити в зміст освіти на різних рівнях; 2) «екологізація» всіх навчальних 
предметів, тобто міждисциплінарне обговорення екологічних проблем [3]. 

На наш погляд, найбільш перспективним є саме другий підхід. Він має на увазі 
формування в майбутнього фахівця екологічного професіоналізму, який пов’язаний з 
характером майбутньої діяльності студента, його здатністю приймати найбільш раціональні, 
конструктивно-технологічні, господарські або адміністративні рішення з урахуванням 
екологічних чинників. Екологізація – це процес послідовного впровадження систем 
технологічних, управлінських та інших рішень, що дозволяють підвищувати ефективність 
використання природних ресурсів і умов разом з поліпшенням або хоч би збереженням якості 
природного довкілля на локальному, регіональному і глобальному рівнях (від окремого 
підприємства до техносфери) [7]. 

Як справедливо зауважує В. Крисаченко, «екологізація стала не лише гаслом, а й 
смислом сучасної доби, оскільки від її успішної реалізації багато в чому залежить не лише 
стійкий та збалансований розвиток людства, а й, можливо, саме його існування, … 
екологізацію за своїми масштабами можливо порівняти з гуманізацією суспільства за часів 
Відродження, або ж з раціоналізацією науки й практики Нового часу [5, с. 23]».  

Цикли спеціальних дисциплін, що викладаються для різних спеціальностей ВНЗ І-ІІ 
рівнів акредитації аграрного профілю, мають у розпорядженні значні можливості для 
безперервного процесу екологізації і реалізації міждисциплінарного підходу до нього. Слід 
зазначити, що процес екологізації навчальних дисциплін ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації аграрного 
профілю може зачіпати як навчальну, так і позанавчальну діяльність студентів, будуватися на 
принципах цілісності, єдності та наступності всіх ланок і етапів навчання у коледжах 
аграрного профілю. Інформація з проблем довкілля має вводитися в основні навчальні курси з 
урахуванням специфіки кожного предмета. Це можливо реалізувати в курсі лекцій, на 
семінарському, лабораторному зайнятті (після закінчення викладу теми (розділу), наприкінці 
вивчення всього теоретичного курсу).  

Висновки. Екологізація навчального процесу викликає необхідність уточнення 
професійних завдань майбутніх молодших спеціалістів переробної харчової промисловості 
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аграрних коледжів, усвідомлення наслідків, до яких може призвести їхня майбутня 
професійна діяльність. Для вирішення екологічних проблем на сучасному етапі потрібна не 
стільки підготовка фахівців нових профілів, скільки перебудова ідеології підготовки фахівців 
усіх професій вищої школи, виховання у них екологічного мислення і дії. 

Тому особливої важливості набуває завдання забезпечення якісно нової екологічної 
освіти, націленої на те, щоб сучасний молодший спеціаліст переробної харчової 
промисловості, будучи фахівцем у своїй галузі, міг оцінювати реальні наслідки професійної 
діяльності з точки зору охорони довкілля і компетентно вирішувати проблеми екології, 
здійснювати реалізацію екологічно чистих технологій, розробку заходів щодо запобігання, 
обмеження і ліквідації забруднення агроландшафтів. 

Отже, екологічна освіта – це значно більше, ніж один із аспектів навчального процесу, 
це основа для розробки нового способу життя, котрий впливає на формування відповідного 
соціального базису, що гарантує екологічно безпечний і стійкий розвиток нашої країни. Саме 
таку концепцію екологічної освіти, на наш погляд, доцільно реалізувати у межах вищої 
сільськогосподарської освіти зважаючи на складність розуміння і вирішення будь-яких 
екологічних проблем майбутніми молодшими спеціалістами переробної харчової 
промисловості – випускниками аграрних коледжів. 
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У статті висвітлено екологічні проблеми, що нині є в Україні, а також проблеми створення екологічної 

освіти у ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації аграрного профілю. 
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В статье отражены экологические проблемы, которые в настоящее время есть в Украине, а также 
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ МАТЕМАТИЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

ФАХІВЦІВ ЕКОНОМІЧНОГО ПРОФІЛЮ У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ 
МАТЕМАТИЧНИХ ДИСЦИПЛІН 

 
Постановка проблеми. Математична освіта є одним із базових елементів системи 

професійної підготовки майбутніх економістів. Математичні знання та практичні вміння 
лежать в основі якісного виконання різних видів професійно-економічної діяльності. Зокрема, 
знання аналітичної геометрії необхідно сучасного фахівця економічного профілю, щоб 
грамотно тлумачити економічну інформацію, яка подається у вигляді різних графіків. Знання 
лінійної алгебри дозволяє використовувати в економічних дослідженнях різні матричні та 
лінійні моделі, за допомогою яких вирішується багато економічних завдання тощо. Все це 
передбачає наявність у економіста низки професійних компетенцій, що дозволяють 
здійснювати розрахунково-економічну, аналітичну та науково-дослідну діяльність. 
Математична підготовка економіста обумовлена як професійними, так і загальнокультурними 
вимогами. Враховуючи це, можна з повним правом розглядати математичну компетентність 
як структурний компонент професійної компетентності майбутнього економіста в рамках 
виділеної нами загальнопрофесійної складової ПК економіста [1]. Тому вимагають 
спеціального дослідження педагогічних умов, що забезпечують формування математичної 
компетентності фахівців економічного профілю.  

Аналіз основних досліджень і публікацій. Нами було проаналізовано низку праць, в 
яких автори висвітлюють різноманітні аспекти математичної підготовки фахівців та 
педагогічні умови формування різних видів компетентності: Д. Афанасова, Н. Самарук 
(формування ПК економістів) [6], Л. Іляшенко (формування математичної компетентності 
інженера), М. Ільязова (ситуаційно-контекстний підхід до формування ПК), В. Калінін 
(формування ПК майбутнього вчителя іноземної мови), Г. Копил (формування ПК майбутніх 
фахівців з міжнародної економіки у процесі вивчення іноземних мов), К. Нападєніна, 
Л. Нізамієва (прикладна математична підготовка економістів), О. Чуяко (професійно 
орієнтована математична діяльність економістів) [5], І. Чебанна (професійна компетентність 
студентів-технологів) тощо. 

Невирішені аспекти проблеми. Проте, аналіз досліджень показує, що педагогічні 
умови забезпечення ефективного формування математичної компетентності фахівців 
економічного профілю не були предметом окремого дослідження.  

Тому метою статті є дослідження педагогічних умов, що забезпечують процес 
ефективного формування професійної математичної компетентності (ПМК) фахівців 
економічного профілю.  

Виклад основного матеріалу дослідження. Дамо визначення поняттю «математична 
компетентність». Оскільки мова йде не просто про загальну математичну підготовку, а 
професійно орієнтовану, що має професійне забарвлення, то ми вважаємо за доцільне 
виокремлення терміну «професійна математична компетентність» (ПМК). Професійну 
математичну компетентність фахівця економічного профілю розуміємо як інтегральну 
властивість особистості, що передбачає: наявність ґрунтовних, інтегрованих економіко-
математичних знань з математичних дисциплін; здатність використовувати математичні 
теорії, закони та методи для дослідження та прогнозування економічних процесів; стійку 
мотивацію та систему цінностей і прагнень до покращення професійної діяльності засобами 
математичних дисциплін. 

Формування ПМК є багатогранним процесом, на який впливають та який визначають 
низка факторів, чинників та умов. 

Проаналізуємо фактори, що впливають на формування ПК майбутнього фахівця. Так, 
Н. Болюбаш вважає, що ефективність формування ПК майбутнього фахівця базується на 

© О.М. Токарчук, 2012



 

187 

Розділ 4 
Робота вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації в умовах 
інтенсифікації навчально-виховного процесу 

взаємодії внутрішніх та зовнішніх факторів. До основних внутрішніх факторів дослідники 
відносять: мотиваційну, операційно-інформаційну, емоційну та вольову сфери особистості. До 
зовнішніх – підходи до формування змісту навчального матеріалу, реалізація певних освітніх 
технологій та методів, засобів і форм навчання. Таким чином, формування професійної 
компетентності фахівців залежить від того, наскільки ефективно організація навчального 
процесу впливає на основні сфери особистості [2]. 

Оскільки, реалізація професійної спрямованості відбувається під час навчального 
процесу то, виходячи з предмету наших досліджень, серед умов ми обрали педагогічні. 
Педагогічні умови слід розуміти як обставини, від яких залежить та відбувається цілісний 
продуктивний педагогічний процес професійної підготовки фахівців, що опосередковується 
активністю особистості чи групою людей та, на думку С. Висоцького, є сукупністю 
об’єктивних можливостей змісту навчання, методів, організаційних засобів його здійснення, 
коли забезпечується успішне вирішення поставленого педагогічного завдання. 

Так, математична підготовка студентів економічних спеціальностей ВНЗ може 
ефективно здійснюватися, на думку О. Чуяко, під час дотримання комплексу педагогічних 
умов: 

– забезпечення мотиваційно-ціннісного ставлення студентів до курсу вищої математики 
за допомогою розкриття його загальнокультурного, інтелектуального та прикладного 
потенціалу для професійного становлення особистості майбутнього економіста; 

– інтеграції математики і фінансово-економічних дисциплін у змісті, методах і формах 
навчання в процесі математичної підготовки; 

– використання модульно-рейтингової системи навчання як способу поетапного 
оволодіння курсом вищої математики в процесі організації навчально-професійної діяльності 
студентів [5]. 

На основі аналізу психолого-педагогічної літератури з проблеми дослідження нами було 
виділено основні, на нашу думку, педагогічні умови, що найбільш ефективно впливають на 
процес формування ПМК майбутнього фахівця економічного профілю: забезпечення 
професійної спрямованості змісту математичної підготовки; використання задач з практико-
професійним змістом; інтеграція математичного та економічного знання через застосування 
методичного інструментарію у процесі формування ПМК. 

Розглянемо особливості кожної із зазначених педагогічних умов. 
Забезпечення професійної спрямованості математичної підготовки.  
Специфіка математичної підготовки фахівців економічного профілю, спрямованої на 

формування ПМК, полягає в тому, що ця підготовка має мати чітко виражену професійну 
орієнтацію на сферу економіки, для чого необхідна інтеграція математичного та спеціального 
знання в процесі навчання.  

Найбільш ефективними шляхами реалізації професійної спрямованості навчання 
математичних дисциплін, унаслідок яких формуються інтегровані знання, навички та вміння, 
на думку Н. Самарук, є: 

– модернізація змісту навчання, його відбір та структурування залежно від потреб 
фахової підготовки; 

– застосування відповідних прийомів, методів (проблемних, активних, дослідницьких) 
та форм навчання (наукових конференцій, брейн-рингів, вікторин, ділових ігор, інтегрованих 
та бінарних занять); 

– розробка методичного забезпечення, яке містить матеріал спеціальних дисциплін 
таким чином, щоб формування практичних умінь професійної діяльності майбутніх 
економістів починалось уже при вивченні дисциплін математичного циклу; 

– робота студентів із економіко-математичною літературою: застосування на заняттях з 
математики інструкційно-виробничої документації, використання для самостійної роботи 
студентів різного роду розрахункових завдань, що містяться в економічній документації [4]. 

Оскільки зміст кожної дисципліни планується та визначається у навчальних робочих 
програмах, то зупинимось детальніше на їх реорганізації в площині спрямованості на фах 
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студентів. Принциповими моментами модернізації навчальних програм є: точний відбір 
обсягу та змісту математичного матеріалу відповідно до державних стандартів; збалансування 
обсягу математичного та прикладного матеріалу; правильне поєднання широти та глибини 
викладу; професійна спрямованість задач. Зміст змінених навчальних робочих програм 
складається з двох блоків: суто математичний та професійний. Математичний блок 
передбачає вивчення суто математичного матеріалу, що відображає основні закони та 
концепції математичної науки, адаптованої для вивчення у межах вузівських курсів. У процесі 
складання навчальних програм для економічних спеціальностей ми керувалися положенням 
про те, що не можна навчити застосовувати математику, не опанувавши самої математики. 
Цей блок є стандартом, нормативом, що відображає основні цілі та завдання математичної 
підготовки фахівців.  

Професійний блок передбачав засвоєння професійно орієнтованого матеріалу, що 
сприятиме формуванню ПМК. Він представлений економічною інтерпретацією математичних 
понять, визначень, законів та методів; розв’язуванням практичних задач на професійну 
тематику, математичне моделювання економічних процесів. До переліку підсумкових питань 
нами внесено питання на інтерпретацію економічного змісту математичних категорій, 
формулювання економіко-математичних моделей.  

За основні критерії відбору навчального матеріалу з математичних дисциплін було 
вибрано внутрішню цілісність курсу, професійну та практичну значущість навчальної 
математичної інформації, інформаційний обсяг змісту, рівень шкільної математичної 
підготовки, міждисциплінарну узгодженість, багатопредметність застосування. Для зручного 
використання робочих програм іншими викладачами, до робочої програми додано словник 
економічних термінів.  

Другою запропонованою нами умовою є використання задач з практико-професійним 
змістом. Економічна орієнтація загальноосвітніх розділів, що виражається у професійному 
спрямуванні математичних дисциплін здійснюється, в основному, через систему спеціальних 
задач з професійним змістом. Дослідниця Г. Кашканова під навчальними задачами з 
професійним змістом розуміє прикладні задачі, що відображають специфіку майбутньої 
професійної діяльності студентів [3, с. 17]. 

Проведене дослідження також дозволило нам уточнити основні характеристики задач з 
професійно-економічною складовою, що забезпечують їх прикладну спрямованість і високу 
дидактичну значимість: 

а) самостійне перенесення студентами математичних знань, умінь і навичок у ситуацію 
реальної економічної діяльності; 

б) бачення нових можливостей застосування математичних фактів для аналізу та 
прогнозування економічних процесів і явищ; 

в) самостійне комбінування студентами відомих способів математичної діяльності в 
новий, що забезпечує найбільш раціональне та ефективне рішення професійно-прикладних 
проблем; 

г) пошук студентами альтернативних способів вирішення економічних завдань на основі 
застосування математичних методів і технологій. 

Процес розв’язування задач під час модернізованого нами практичного заняття з 
математичних дисциплін протікає у декілька етапів. 

На першому етапі використовувалися репродуктивні завдання, що вимагають 
відтворення знань та їх застосування в звичній ситуації. Ми вважаємо, що такими задачами є 
суто математичні прості, тренувальні задачі, розв’язування яких здійснюється за зразком, на 
використання певної формули чи алгоритму, оскільки для вирішення складної, 
багатоступеневою завдання необхідно вміти вирішувати низку «дрібних» завдань, які 
вимагають міцних умінь і навичок з матеріалу, що вивчається. 

На продуктивному етапі застосовувалися алгоритмічні завдання, вирішення яких 
вимагає деякої модифікації дій в умовах, що змінилися. Розв’язування задач на даному етапі 
здійснюється за правилом «від простого до складного», відбувається перехід до схожої, але 
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більш складної вправи. На цьому етапі вводимо розв’язування нескладних математичних 
задач з економічним змістом.  

Мета сучасного навчання полягає у досягненні третього − творчого етапу. При цьому 
репродуктивні задачі виступають як підготовка до формування творчої діяльності. На даному 
етапі студенти вчаться розв’язувати математичні задачі творчого характеру як суто 
математичні, так і міжпредметного змісту [4]. На творчому етапі формування готовності до 
прийняття економічного рішення відбувалося через рішення завдань ситуаційного характеру, 
у процесі яких студенти приймали рішення. Найбільш ефективною роботою на цьому етапі є 
розробка та безпека студентами мініпроектів [5]. Даному етапу слід приділяти значну увагу, 
оскільки метою вивчення математичних дисциплін є формування інтегрованої системи знань, 
навичок та умінь, яка стає основою вивчення фахових дисциплін. 

Проведений нами аналіз анкетування викладачів математики показав, що в масовому 
досвіді вищих навчальних закладів економічного профілю переважають заняття з 
використанням традиційних математичних задач. Це пояснюється як специфікою змісту 
програм математичних дисциплін (значний обсяг математичного матеріалу при невеликій 
кількості аудиторних годин), невмінням викладачів реалізовувати зв’язки між різними 
предметам, відсутність інформації, методичних розробок з питань взаємозв’язку конкретних 
математичних тем з матеріалом фахових навчальних предметів [4]. Тому за основними 
розділами математики нами був розроблений збірник професійно орієнтованих задач, в якому 
відображаються найбільш суттєві процеси, явища, поняття економічної галузі. Підбір та 
складання задач визначались цілями навчання, які були орієнтовані на формування ПМК. Так, 
наприклад, при вивченні теми «Системи лінійних рівнянь» курсу вищої математички 
пропонуємо студентам наступну задачу.  

Приклад. Підприємство випускає три види продукції, використовуючи при цьому три 
види сировини. Таблицею задані види сировини. витрати сировини за видами продукції та 
запаси сировини: 

Таблиця 1 

Види сировини Витрати сировини Запаси 

   А   В   С   
 І  6   4  5   2400  
 ІІ   4   3   1   1450  
 ІІІ   5   2   3   1550  

 
Визначити план випуску продукції кожного виду, використавши всі запаси. 

Розв’язання. Нехай 1x , 2x , 3x  – кількість одиниць продукції кожного виду. Кількість 

сировини першого виду І, що витрачається на випуск всієї продукції становить 321 546 xxx  . 

Сировина І виду витрачається, за умовою задачі, повністю, отже, 2400=546 321 xxx  . 
Аналогічно описавши витрати сировини ІІ та ІІІ видів, отримаємо систему лінійних рівнянь:  

 










1550.=325
1450,=34

2400,=546

321

321

321

xxx
xxx
xxx

 

Отримаємо розв'язок =1x 150, =2x 250, =3x 100.  
Інтеграція математичного та економічного знання через застосування 

методичного інструментарію у процесі формування ПМК.  
Розвиток та формування професійної компетентності забезпечується наступними 

технологіями: технологіями проектного навчання, проблемною технологія, модульною 
технологією, продуктивною технологією, інформаційними технологіями, технологіями 
індивідуально-диференційованого навчання. Наприклад, особливість модульної технології у 
формуванні ПМК полягає в тому, що досягнення необхідного рівня компетентності учнів 
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здійснюється за допомогою структурування змісту навчального матеріалу і вибору адекватних 
йому методів, засобів і форм навчання з урахуванням індивідуальних можливостей і потреб 
студентів [5].  

Формуванню ПМК фахівця сприяють використовувані у процесі навчання методи 
навчання, оскільки зміст освіти може бути реалізованим через певні методи навчання. Із 
різноманіття методів навчання у процесі навчання математичних дисциплін найбільш 
важливими для нас, у силу своєї доступності, частоти використання та реалізації ідей 
компетентністного підходу є традиційні пояснювально-ілюстративні методи, що покликані 
забезпечити формування базових математичних знань та вмінь. Застосування словесних 
методів (розповідь, пояснення, бесіда, дискусія, робота з книгою); наочних методів 
(ілюстрація, демонстрація, спостереження) та практичних методів (репродуктивні та творчі 
вправи, практичні заняття) формує той репродуктивний рівень знань та вмінь, необхідний для 
засвоєння математичних дисциплін та забезпечення основи для подальших позаматематичних 
досліджень.  

Логічним продовженням огляду методів навчання є характеристика форм навчання. 
Реорганізація лекцій як основної форми навчання являла собою пояснення та розкриття 
економічного змісту математичних понять та методів, розгляд основних математичних 
моделей економічних процесів. Наприклад, під час вивчення теми «Функція» ми розкриваємо 
економічний зміст основних функцій, наводячи приклади деяких виробничих функцій. 
Наприклад, нехай витрати у на виробництво продукції складаються із сталих та змінних 

витрат. Якщо змінні витрати прямо пропорційні обсягу випуску x  і складають одиниць xa1 , а 

сталі витрати рівні 0a  одиниць, то функція витрат має вигляд: 01 axay  , ( 0a , 01 a , 0x ). 
Це – лінійна функція. З такими функціями ми маємо справу при побудові балансової моделі. 

Під час вивчення теми «Похідна» акцентуємо увагу на економічному змісті похідної, 
наприклад, демонструючи розв’язання питання про продуктивність праці.  

Нехай функція  tuu   − кількість виробленої продукції u за час t. Необхідно знайти 

продуктивність праці в момент 0t . За період часу від 0t  до tt 0  кількість виробленої 

продукції зміниться від значення  00 tuu   до значення  ttuuu  00 . Тоді середня 

продуктивність праці за цей термін дорівнюватиме t

u
zсер 




. Продуктивність праці в момент 

t0 можна визначити як граничне значення середньої продуктивності за період часу від 0t  до 

tt 0  при 0t , тобто 
 0

00
limlim tu

t

u
zz

t
сер

t






 . Очевидно, що похідна обсягу 

виробленої продукції за часом  0tu  дорівнює продуктивності праці в момент 0t .  
Приклад. Обсяг продукції u, яка виробляється бригадою робітників, можна описати 

рівнянням 
1710

2

5

6

7
)( 23  ttttu

 (од.), де 81  t  − робочий час у годинах. Обчислити 
продуктивність праці, швидкість і темп її зміни за годину після початку і за годину до її 
закінчення. 

Розв’язання. Продуктивність праці − це похідна від обсягу продукції, тобто 

105
2

7
)()( 2  tttutz

 (од./год). Швидкість зміни – це похідна продуктивності: 57)(  ttz  
(од./год2). Темп зміни продуктивності виражається логарифмічною похідною: 
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За годину після початку роботи, тобто при 11 t  продуктивність дорівнюватиме )1(z

274 (од./год), швидкість −  )1(z 12 (од./год2) і темп її зміни дорівнює )1(T 0,7 (од./год). 

За годину до кінця роботи, тобто при 82 t  продуктивність дорівнюватиме )8(z 18, 5 

(од./год), швидкість −  )8(z 61 (од./год2) і темп її зміни дорівнює )8(T 0,22 (од./год). Отже, 
до кінця робочого дня продуктивність праці істотно знижується. 

У системі компетентнісного підходу до навчання нових акцентів набувають вимоги до 
засобів навчання. До засобів, що використовуються у процесі навчання математики, 
відносимо навчальні книги (посібники, методичні рекомендації, збірники задач, опорні 
конспекти лекцій). Серед дидактичних збірників віддаємо перевагу таким з них, які містять 
міжпредметні завдання, завдання, що наближені до завдань майбутньої професії, завдання, що 
стимулюють активну мисленнєву діяльність. 

Відповідно до специфіки математичних дисциплін серед наочних засобів 
використовуємо плакати, інструкційні картки, таблиці. Серед технічних засобів широко 
вживаними є діапроектори та діапозитиви. Оскільки під час викладання математичного 
матеріалу часто доводиться демонструвати графіки деяких функцій, просторові тіла та 
поверхні, то для більш точного, наочного їх зображення та відсутності спотворень ми 
використовуємо заздалегідь розроблені діапозитиви. Це значно дозволяє зекономити час і 
подати більш якісно матеріал. 

Важливим чинником усвідомленого засвоєння отриманих математичних знань є 
використання комп’ютерних технологій [4]. Розв’язування багатьох математичних задач 
пов’язане із громіздкими розрахунками. Сучасні пакети прикладних програм дозволяють 
ефективно розв’язувати і графічно оформляти задачі «Теорії ймовірностей і математичної 
статистики». Використовуючи спеціальні програми (Microsoft Excel, MathCad, Maple, MatLab, 
WinGCLC) можна розв’язувати задачі статистичної обробки даних вибірки з побудовою 
гістограм, знаходженням точкових та інтервальних оцінок параметрів розподілу. До групи 
спеціальних програм, що можна використати у процесі математичної підготовки, належать 
програми та комп’ютерні середовища для створення і проведення поточного, семестрового 
тестового контролю. 

Одним із способів реорганізації процесу навчання математичних дисциплінам у світлі 
ідей компетентністного підходу є зміна ставлення та вимог до проведення виробничої 
практики студентами старших курсів. У контексті нових ідей викладачами-математиками 
була запропонована співпраця у процесі проведення практики. Бінарний підхід передбачав 
перевірку викладачем фахових дисциплін професійно-орієнтованої частини звіту, а 
викладачами математиками у співпраці перевірку та корегування математичної частини. 

Висновки. Відповідно до специфіки математичної підготовки фахівців економічного 
профілю визначено основні педагогічні умови, що забезпечують ефективне формування 
математичної компетентності у процесі вивчення математичних дисциплін.  

Перспективи подальших досліджень. Подальшими науковими розвідками є розробка 
відповідного до цілей компетентністного підходу методичного забезпечення, критеріїв і 
показників сформованості математичної компетентності майбутніх економістів. 
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В статье рассмотрены педагогические условия формирования математической компетентности: 

обеспечение профессиональной направленности математической подготовки, использование задач с практико-
профессиональным содержанием, применение методического инструментария. 

 
In the article the pedagogical conditions for the formation of mathematical competence: to provide vocational 

value of mathematical training, the use of problems with the practical-professional content, the use of methodological 
tools. 
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ПРІОРИТЕТИ ПРЕВЕНТИВНОСТІ В ОРГАНІЗАЦІЇ ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 

В НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ (З ДОСВІДУ РОБОТИ) 
 
На зламі тисячоліть виживає не сильніший, а той, хто найкраще реагує на зміни. Тому 

сьогодні, аби міцно стояти на ногах, замало знати макро- та мікроекономіку, менеджмент і 
маркетинг, замало здобути вищу освіту та мати престижну спеціальність. Треба мати та 
розвивати активну життєву позицію, навчатись реалізовувати свій творчий потенціал і 
здібності для подальшого інтенсивного та всебічного самовираження. 

Усі ми усвідомлюємо, що розвиток і становлення суспільства, держави можливий лише 
за наявності високого рівня освіти, культури, зростання інтелектуального та духовного 
потенціалу нації, формування нової ґенерації, національно-свідомої інтелігенції, яка зможе 
виховувати нове покоління людей, здатних здійснювати свій вибір на основі зібраної 
інформації, усвідомлювати свою відповідальність, змінюватись разом зі світом. Водночас 
формувати та зберігати своє «Я», наповнювати сенсом своє життя. Жити не тільки довго, а й 
повноцінно і щасливо, здійснюючи самореалізацію у власних інтересах, для блага 
навколишніх людей і суспільства в цілому. 

Педагогічний колектив Вінницького технічного коледжу постійно тримає руку на пульсі 
життя, і не лише забезпечує студентів якісними знаннями, а й перебуває у постійному пошуку 
нових технологій, які сприяють створенню середовища, що розвиває, навчає та виховує. Саме 
таку мету передбачає проблема, над якою ми працюємо: «Впровадження інтерактивних 
методів навчання. Формування психолого-педагогічних основ здорового способу життя як 
дієвої альтернативи негативним тенденціям у молодіжному середовищі, розвиток духовності, 
творчого потенціалу студентів коледжу та залучення їх до скарбниці загальнолюдської 
культури». 

Навчання у вищих навчальних закладах I-II рівнів акредитації за хронологічним виміром 
є не таким довготривалим, але вкрай значущим і суттєвим для формування особистості 
молодої людини. Цей період є перехідним на шляху від дитинства до дорослого життя. 
Вийшовши з-під батьківської опіки, молодь адаптується в новому для себе середовищі, 
прагнучи самостійності, самовиявлення. Це може супроводжуватись ризикованою поведінкою 
і бажанням будь-якою ціною досягти визнання, яке не завжди узгоджується з нормами 
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загальнолюдської моралі. У цей період гостро постають проблеми особистої відчуженості, 
пасивності, інфантильності, різкого не сприйняття досвіду старших. Можливі кардинальні 
зміни ціннісних орієнтирів, причиною яких можуть стати суспільні пріоритети, вплив 
неординарних особистостей, статевий розвиток організму, занижена або завищена самооцінка. 
Окрім того, студенти потрапляють у нові умови життя, мають різне соціальне походження і 
матеріальне забезпечення, а ще нові погляди та інше сприйняття життя і світу. Багато 
складних завдань доводиться вирішувати молодій людині на шляху дорослого життя. Важко 
проходить і сам процес «дорослішання». Тут надзвичайно важлива своєчасна компетентна 
педагогічна корекція та правильні орієнтири, спрямовані на позитивну соціалізацію 
студентської молоді. 

Майбутнє народжується з минулого, а сьогодення потребує виваженості, 
цілеспрямованого соціально-педагогічного впливу, нових підходів, знань і практичних 
навиків сучасної педагогіки і психології. Таких якостей від педагогів як мобільність, 
толерантність, культура, соціальна відповідальність, громадянськість. 

За будь-яких умов навчальний заклад має бути джерелом мудрості, людяності, культури. 
Без цього немає надії на краще майбутнє. А молодіжна політика має стати складовою 
частиною навчально-виховного процесу у ВНЗ, яка органічно поєднала б якість навчання, 
високий рівень культури і професіоналізму педагогів і відповідне сприяння професійній і 
соціальній зрілості студентів. 

Саме за умови превентивної спрямованості виховну роботу в коледжі розглядатимемо як 
складову процесу соціалізації студентської молоді з урахуванням педагогічних пріоритетів 
превентивності, що сприяє успішній соціальній адаптації, формуванню ціннісних орієнтацій, 
повноцінному особистісно-професійному становленню та майбутньому кар’єрному 
зростанню, утвердженню здорового способу життя як дієвої альтернативи негативним 
тенденціям у молодіжному середовищі. 

Наукові дослідження, які проводились у навчальному закладі під керівництвом доцента 
кафедри психології Вінницького державного педагогічного університету імені Михайла 
Коцюбинського В. Сорочинської, підтверджують, що виховна робота зі студентською 
молоддю стає більш ефективною. 

В єдиному цілісному процесі коледжу ми прагнемо об’єднати сторони, що формують 
людську особистість: планомірно організована навчально-виховна діяльність, спрямована на 
зміцнення морального, духовного і фізичного здоров’я та соціальне дозвілля. Такий підхід до 
проблеми освіти та виховання впроваджується як фактор навчально-виховної діяльності, 
основа світогляду, поведінки та способу життя молодої людини, а в цілому залишаються 
загальнолюдські цінності, їх прогресивне формування у молодих людей, становлення чіткої 
громадянської позиції, принципів соціальної орієнтації та поведінки [1, с. 322]. 

Така система роботи допомагає формувати внутрішньо важливу позицію щодо 
пріоритетної цінності власного здоров’я. Тому соціально-педагогічними умовами формування 
здорової життєдіяльності студентської молоді є: 

– формування мотивації до здорового способу життя на основі об’єктивної 
поінформованості про його переваги та умови реалізації; 

– організація цілеспрямованої, систематичної, превентивної виховної роботи з метою 
попередження негативних явищ у студентському середовищі; 

– створення умов для повноцінної особистісної та професійної самореалізації 
студентської молоді [1, с. 320-321]. 

На створення умов для розвитку особистості студента спрямована робота психолого-
педагогічного семінару педагогів-кураторів, психологічного практикуму і школи молодого 
викладача, які знайомлять із новими технологіями навчально-виховної роботи, активними 
формами і методами, досвідом роботи, сприяють залученню студентів до науково-
дослідницької, культурно-просвітницької, суспільно-громадської, соціально-наукової 
діяльності. 
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Під керівництвом доцента кафедри Вінницького державного педагогічного університету 
імені Михайла Коцюбинського В. Сорочинської на психолого-педагогічних семінарах 
вивчали проблеми: «Соціально-педагогічні основи адаптації та соціалізації студентів», 
«Концептуальні засади організації виховного процесу», «Попередження негативних явищ у 
студентському середовищі», «Соціально-педагогічне сприяння професійному 
самовизначенню студентської молоді». 

Систематично вивчаємо студентське життя: інтереси, нахили, звички, зацікавленості, 
особливості волі і характеру, рівень розвитку, рівень підготовки, стиль діяльності, матеріальні 
умови життя, як проводиться час поза межами навчального закладу, коло друзів, що хвилює, 
що радує, що непокоїть. Аналізуємо стан правопорушень серед студентської молоді, 
з’ясовуємо причини та умови, що сприяють виникненню протиправних дій, шукаємо 
різноманітні засоби, форми, методи щодо поліпшення стану справ. 

Ефективні зрушення соціальної поведінки молоді дає чітка організація виховної роботи 
в групі, вивчення соціального стану кожного студента, залучення студентів до роботи в 
гуртках художньої самодіяльності, тематичних гуртках і клубах, гуртках технічної творчості, 
спортивних секціях, участі в організації та проведенні різноманітних свят, конкурсів, брейн-
рингів та інше.  

Це забезпечує теоретичну і практичну реалізацію заходів, спрямованих на 
попередження, подолання відхилень у поведінці і запобігання розвитку різних форм їх 
асоціальної, аморальної поведінки, а саме: 

– правопорушень (схильність до агресії, крадіжок, брехні та інших вад, що можуть 
привести до кримінальних дій); 

– поганих звичок (алкоголізму, тютюнопаління, наркоманії). 
П’ятий рік поспіль у навчальному закладі працює «Студентська соціальна служба 

коледжу», яка спрямована на профілактику негативних явищ у студентському середовищі і 
формування навичок здорового способу життя. Тут ми інтегруємо свої зусилля, запрошуючи 
до співпраці державні, громадські організації, кваліфікованих фахівців, зокрема соціальних 
працівників, психологів, юристів, лікарів та інших. Проводимо дослідження, тестування, 
соціологічні зрізи, пропаганду соціологічних і психологічних знань, заходи з формування 
успішної особистості та конкретних активних форм: дискусія «Як стати успішною 
особистістю», бесіди: «Що таке успіх?», «Сходинки до успіху», «Здібності та успіх», 
психологічний практикум для студентів «8 кроків для досягнення вашої цілі», ділова гра для 
тих, хто прагне досягти успіху в будь-якій сфері діяльності. Це допомагає педагогам-
кураторам, адміністрації коледжу корегувати напрями і зміст роботи з формування соціально і 
психологічно здорової особистості. 

Тісна співпраця з Вінницьким міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та 
молоді. Завдяки кваліфікованим фахівцям центру надається соціальна підтримка студентській 
молоді, а також психологічна підтримка та допомога дітям-інвалідам і сиротам. Традиційними 
стали зустрічі присвячені проблемі торгівлі людьми, бесіди, тренінги з профілактики 
тютюнопаління, вживання алкоголю, наркоманії та СНІДу, інших негативних явищ серед 
молоді. Студенти коледжу щорічно є учасниками міської акції «Молодь проти СНІДу», а 
театральна студія коледжу презентувала молоді міста інтерактивні спектаклі «Голка» та 
«Маємо право». 

Ефективним засобом активізації і саморозвитку особистості (як складова частина 
соціалізації) є волонтерський рух. Студенти-волонтери залучаються до основних видів 
соціальної роботи, таких як профілактика, обслуговування, адаптація, патронаж [1, с. 275]. 

Дослідження, проведене із волонтерами коледжу у відповідях на запитання («У 
волонтерській діяльності мені найбільше подобається…»), виявили основні мотиви 
прилучення до волонтерської діяльності. Майже половина опитаних прийшла в студентську 
соціальну службу, щоб покращити світ, зробити його добрішим, допомогти тим, хто цього 
потребує, поспілкуватися з ровесниками, однодумцями. До речі, саме завдяки спілкуванню 
розширюється склад волонтерських груп. Це один із найцікавіших, найпривабливіших видів 
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діяльності серед студентської молоді. Адже за умов складного соціального та економічного 
становища в країні зробити щось конкретне уже сьогодні, зараз і відчути результати своєї 
праці, своїх дій, відчути самоповагу, самореалізованість – це означає отримати морально 
незрівнянно більше, ніж віддати. 

У межах Державної програми «Збереження репродуктивного здоров’я нації до 2015 
року» ми тісно співпрацюємо з Центром планування сім’ї при обласній лікарні ім. 
М.І. Пирогова. «Збереження репродуктивного здоров’я молоді», «Репродуктивне здоров’я 
молоді очима волонтерів», зустрічі, тренінги, лекції в рамках діючого україно-американського 
проекту «Разом до здорового майбутнього» дають свої позитивні результати. Приємно 
констатувати, що за вивченням досвіду роботи наших волонтерів, створено фільм, у якому 
йдеться про їх діяльність у даному проекті. 

Усе пізнається в порівнянні. І можна розглядати безліч прикладів. Але як свідчить 
життя, кожне нове покоління більш розвинене, мудріше, прогресивніше. І наша молодь займає 
гідне місце у сучасному житті. 

Соціальне замовлення кожного із нас і наших підопічних – бути щасливими, вільними, 
здоровими, зберегти почуття власної гідності. Все це покладено в основу педагогічної теорії 
життєдіяльності людини та її духовного світу. 

Навчити людину бути щасливою мабуть неможливо. Але можна і необхідно допомогти 
розібратись у складних лабіринтах життя та максимально уникнути труднощів через 
недосвідченість і недалекоглядність, навчивши головним життєвим орієнтирам як відрізнити 
справжнє від штучного. 
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НАУКОВО-МЕТОДОЛОГІЧНІ ОСНОВИ ФОРМУВАННЯ  

ТЕХНІЧНИХ ЗНАНЬ 
 

Постановка проблеми. Досягнення науки і техніки не тільки дозволили успішно 
вирішувати питання створення необхідних матеріальних благ, але здійснили революцію в 
інфраструктурі суспільства: появилися нові засоби повідомлення, зв'язку, обміну інформацією 
тощо. Сучасному виробництву необхідні конкурентоздатні фахівці, які вільно володіють 
комп’ютерними технологіями, мають широкий технічний кругозір, здатні самостійно 
оволодівати новою технікою й новітніми технологічними процесами, оперативно реагувати на 
миттєві зміни у стані керованих ними технічних засобів праці чи зміни перебігу 
технологічного процесу, вміти передбачати можливі наслідки цих змін, нестандартно діяти в 
екстремальних умовах. Тому технічні знання є дуже важливим компонентом професійної 
діяльності людини, особливо в сучасних умовах. Сьогодні не можна готувати фахівця без 
врахування необхідності постійного накопичування ним нових знань і умінь та підвищення 
власного кваліфікаційного рівня. 

Закономірним відображенням такої вимоги повинна стати фундаментальна підготовка 
майбутнього вчителя технологій та формування у нього техніко-технологічних знань. 

Аналіз досліджень проблеми. Як свідчить аналіз літературних джерел, формуванню 
знань присвячені численні дослідження педагогів і психологів (В. Беспалько, 
Д. Богоявленський, П. Гальперін, С. Гончаренко, В. Давидов, Г. Костюк, І. Лернер, 
В. Онищук, В. Паламарчук, Т. Шамова та інші). Методологічні проблеми в педагогіці є 
предметом уваги вчених: Г. Валєєва, І. Лернера, В. Краєвського, А. Новікова, В. Сластьоніна. 
Ними виділено загальні методологічні підходи, але актуальним залишається визначення 
підходів до формування технічних знань. 

За останні десятиліття науковці розробили чимало концепцій та прикладних методик 
щодо формування та управління знаннями. Найбільш відомими у цій царині є дослідження 
П. Друкера, Л. Едвінсона, М. Ерла, І. Нонака, М. Полани, К. Свейбі, П. Сенге, Д. Сноудена, 
Г. Хедлунда. Російська школа управління знаннями представлена такими вченими, як 
В. Баранчєєв, В. Дресвянніков, Н. Манохіна, М. Марінічева, Г. Маринко, Б. Мільнер, 
Т. Степанова. Серед вітчизняних фахівців вирізняються роботи О. Кендюхова, Ю. Лисенко, 
О. Морозова, Я. Радченко, Л. Федулової та ін.  

Попри значний інтерес наукової спільноти до проблем формування знань існують 
прогалини у формуванні категоріального апарату та визначенні чітких взаємозв'язків між 
базовими поняттями, що виокремлюють формування знань в окрему галузь педагогіки та 
психології. Крім того, недостатньо розробленими залишаються аспекти формування саме 
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технічних знань. Тому метою статті є аналіз знання як категорії та визначення 
методологічних підходів до формування технічних знань. 

Виклад основного матеріалу. Необхідність технічного навчання великою мірою 
визначається його значенням для формування наукового світогляду майбутніх учителів 
технологій у зв'язку з тим, що розуміння місця і ролі техніки в житті людини і суспільства 
стало невід'ємною і необхідною частиною уявлення сучасної людини про навколишній світ, 
як і знання законів природи, законів суспільного розвитку. У зв'язку з широким застосуванням 
у сучасному виробництві природничо-математичних і технічних наук, перетворенням їх у 
продуктивну силу суспільства, праця сучасної людини все більше набуває наукового 
характеру, що також призводить до необхідності оволодіння кожним школярем глибокими 
загальнонауковими знаннями. 

Питання формування та класифікації наукового знання є наскрізною проблемою для 
філософії науки на всіх етапах її розвитку. Змінюється конфігурація структури науки, 
виникають нові її лідери, помітно змінюється статус фундаментальних проблем сучасного 
природознавства. Саме на цьому ґрунті можна виявити роль певного різновиду знання в 
динаміці суспільства.  

Відомий філософський антрополог М. Шелер розвиває своєрідне вчення про знання у 
своїй праці «Філософський світогляд», вирізняючи три його різновиди: 

– сутнісне знання або освітнє знання; 
– метафізичне знання, або знання заради спасіння; 
– знання заради панування або заради досягнень. 
Даючи характеристику кожному різновиду знань, М. Шелер визначає вищі цілі, яким 

слугують ці знання. Освітнє (сутнісне) знання орієнтоване на розвиток конкретних наук та 
особистості. Метафізичне тяжіє до осмислення становлення світу й позачасового формування 
найвищої основи буття. Третій тип знання має на меті забезпечення практичного панування 
над світом і його перетворення для наших людських потреб і намірів – це позиція однобічного 
прагматизму, позитивної науки, знання заради панування і досягнення [7, с. 42]. 

Отже, знання заради досягнень і панування постає як засіб технічної влади над природою, 
суспільством і історією. М. Шелер зауважує, що в ході історії великі цивілізації розвивали ці 
різновиди знання однобічно: Індія  метафізичне знання і вітально-духовну техніку володіння 
собою; Китай і Греція  освітнє знання; Захід, починаючи з ХІІ ст., систематично розвивав 
знання заради досягнень, спрямоване на практичну зміну світу. Аналіз новітньої історії Заходу 
засвідчує дедалі більшу однобічність і систематичне культивування майже одного лише знання 
заради досягнень, котре спрямоване на можливості практичної зміни світу у формі спеціальних 
позитивних наук, які практикують поділ праці. Освітнє знання і знання спасіння в пізній історії 
Заходу все більше і більше відходили на задній план [7]. 

Отже, з трьох різновидів знання, вирізнених М. Шелером, різні суспільства в ході своєї 
історії надавали перевагу лише якомусь одному різновиду. Зокрема, сучасна західна 
цивілізація культивувала переважно знання панування, яке спирається на позитивізм і 
прагматизм, науку і техніку, користь і потреби, оволодіння і перетворення природи. 

Ефективне формування та використання знань є беззаперечним фактором стійкої 
конкурентоспроможності майбутнього фахівця, однак часто науковці не бачать різниці між 
накопиченими і систематизованими інформаційними масивами та знаннями. Різницю між 
інформацією та знаннями визначають так: «знання складаються з істин та уявлень, точок зору 
і концепцій, суджень і припущень, методологій та ноу-хау. Ми накопичуємо знання, 
організовуємо їх, інтегруємо і зберігаємо протягом тривалого часу, щоб застосувати у 
конкретній ситуації. Інформація ж складається з фактів і даних; ми послідовно застосовуємо 
знання для інтерпретації наявної інформації, щоб приймати рішення» [4]. 

За П. Друкером, знання  це здатність застосовувати інформацію в конкретній сфері 
діяльності [1, с. 143]. 

Г. Крог визначив знання як сукупність відомостей та здібностей, які використовує 
індивідуум для розв'язання задач, а також дозволяють використовувати інформацію. 
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Імпліцитне (приховане) знання базується на досвіді й особистих цінностях, воно часто не 
усвідомлюється, а експліцитне знання більш схематичне, може бути представлене в 
абстрактній формі і легко передається каналами комунікації. Кодифікація знання, тобто його 
перехід від імпліцитної до експліцитної форми є передумовою його колективного 
використання [2, с. 74]. 

Два підходи до визначення знань сформував К. Екк: 1. Знання – це комплекс ідей, 
методів, цінностей та норм в рамках однієї чи декількох наукових дисциплін (пізнавальний 
підхід). 2. Знання  це здатність організації розпізнавати явища, реагувати на зміни 
зовнішнього середовища, творити засоби комунікації, формувати майбутнє та необхідні 
компетенції (організаційний підхід) [8, с. 68]. 

Науковці виділяють основні напрями формування та управління знаннями, серед яких 
системна, картографічна, організаційна, та стратегічна (поведінковий підхід). 

Системна школа заснована на традиціях систем знань та експертних систем, її основна 
ідея  отримати знання і зробити його доступним для використання.  

Картографічна школа пов'язана з відображенням організаційного знання через 
встановлення взаємозв'язків між знанням і людьми за допомогою сучасних інформаційних 
технологій.  

Організаційна школа передбачає інтенсивне використання груп людей для активізування 
обміну та використання знання.  

Стратегічна школа розглядає управління знаннями як розмірність конкурентної 
стратегії. На меті стоїть використання активів знання на базі різноманітних засобів, 
запозичених з інших підходів [5, с. 45-65]. 

У межах окремих підходів розроблені моделі управління знаннями (таблиця 1). 
Таблиця 1 

Порівняльна характеристика відомих моделей управління знаннями 
 

№ 
з/п 

Моделі  управління 
знаннями 

Сутність та особливості 

1 
Модель К. Віїга – «знання-
технологія-бізнес- 
управління»  

Управління знаннями базується на чотирьох положеннях: створення і прояв 
знань у технологіях і процедурах, постійні дослідження знання, оцінювання 
знання, активне управління знанням протягом всього життєвого циклу 
інновацій 

2 Концепція Ф. Янсена Знання отримують у процесі динамічного моделювання 

3 
Модель екології упр. 
знанням Д. Сноудена 

Система знань складається з чотирьох елементів: явне і неявне знання, активи 
знання, віра, визначеність і невизначеність рішень щодо і цілей і причинних 
зв'язків 

4 
Модель таксономії 
управління знаннями 
Деспре і Шаувеля 

Виділено чотири аспекти: час, тип знання (явні і неявні), рівень соціальної 
агрегації, контекст. Класифіковано дії щодо управління знаннями: побудова 
банків даних, програмне забезпечення, групи практики, інновації (творчість і 
синергія), навчання і розвиток компетенцій. 

5 Модель Г. Хедлунда 

Аналіз двох наборів концепцій (тип неявного знання і тип явного знання) за 
трьома формами знань (пізнавальне, навик, втілене) на чотирьох рівнях 
соціальної агрегації (індивідууми, малі групи, організації, міжорганізаційне 
середовище) 

6 Модель М. Ерла  
Три рівні знань: прийняте знання  наука (дані), здійснюване знання  
судження (інформація), потенційне знання  досвід (знання) 

7 Модель Е. Караяніса 
«Мережа організаційного знання», що об'єднує інформаційні технології з 
управлінським і організаційним пізнанням на трьох ключових позиціях  
метапізнання, метанавчання, метазнання. 
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Швидкий розвиток науки у XX ст. виявив нові риси і характеристики наукового знання, 
які протягом багатьох років були предметом дослідження логіків, методологів і філософів 
науки. Серед нових явищ у методологічному пізнанні перш за все слід назвати інтенсивне 
заповнення безодні між природним і соціальним (ідея ноосфери, соціобіологія, екологія), між 
буттям і розумом,  між природним і штучним, живим і неживим (кібернетика, штучний 
інтелект, суміжні галузі наукового знання), між формальним і змістовним, теоретичним і 
практичним (проектування і прогнозування, планування і програмування, констроювання і 
моделювання) тощо. 

Згідно з цими змінами в характеристиках наукового знання і його взаємодії з практикою 
розвивалась і методологія науки як особлива галузь філософії, змінювався характер 
методологічного дослідження, розширювався і якісно збагачувався предмет методології 
науки, ускладнювалась структура і функції методологічного пізнання. 

Поняття «методологія» має два основних значення: 
– система певних способів і заходів, які застосовуються в тій чи іншій сфері діяльності 

(в науці, політиці, мистецтві тощо). 
– учення про цю систему, спільна теорія методу, теорія в дії.  
У першому значенні методологія науки розглядається як сукупність пізнавального 

інструменту (методологічні підходи, принципи, методи  тощо), як філософська дисципліна, 
котра вивчає цей інструментарій і умови його продуктивного застосування. Таке розуміння 
відзеркалює суть методології науки, але не охоплює різновиди методологічного дослідження і 
через це може розглядатися як вузьке поняття. У широкому розумінні методологія науки 
являє собою філософську дисципліну про генезис, будову і функціонування наукового знання, 
його трансформацію в пізнавальний інструментарій, тобто в науковий метод.  

У сучасній філософії проблеми методології та методу обговорюються у філософії науки, 
системному підході, синергетиці, феноменології та ін. Сучасна методологія уникає крайніх 
оцінок методологічних програм або абсолютизації будь-якої з них, що мало місце у 
минулому. Багатьма дослідниками обґрунтовується методологічний плюралізм (тобто різні 
методологічні підходи). У сучасній науці склалася багаторівнева концепція методологічної 
теорії.  В  арсеналі сучасної методології є багато різних підходів, які розглядались раніше, 
також є принцип соціальної зумовленості пізнання, соціокультурний детермінізм, тобто наука 
розглядається як підсистема культури, ураховуються суб’єктивні параметри пізнавального 
процесу, редукціонізм та ін. 

Розглянемо основні методологічні підходи до формування технічних знань студентів, 
що навчаються за технологічним напрямом у вищих навчальних закладах. 

Системний підхід  один із головних напрямів методології спеціального наукового 
пізнання та соціальної практики, мета і завдання якого полягають у дослідженні певних 
об'єктів їх складних систем. Системний підхід сприяє формуванню відповідного адекватного 
формулювання сутності досліджуваних проблем у конкретних умовах і вибору ефективних 
шляхів їх вирішення. Методологічна специфіка системного підходу полягає в тому, що метою 
дослідження є вивчення закономірностей, механізмів функціонування, будови технічних 
об'єктів з певних складових. При цьому особлива увага звертається на різноманіття 
внутрішніх і зовнішніх зв'язків технічних систем, на процес об'єднання основних понять у 
єдину теоретичну картину, що дає змогу виявити сутність цілісності системи. 

У системному підході втілені принципи цілісного дослідження (сходження від 
абстрактного до конкретного; єдності аналізу та синтезу; логічного та історичного; виявлення 
в об'єкті різноякісних зв'язків та їх взаємодії; синтезу структурно-функціональних уявлень про 
об'єкт тощо), які є найважливішими компонентами діалектичної методології наукового 
пізнання. 

Поняття «структура» у контексті вивчення біологічних процесів пов'язане з поняттям 
«система», останнє стосовно першого є першопочатковим і достатньо загальним. Структура 
розглядається як деякий аспект системи, зокрема, як єдність її інваріантних властивостей. У 
процесі дослідження об'єкт спочатку подається як певна система, а потім виявляється 
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закономірна картина стійких відношень елементів у ній. Під структурою системи розуміють її 
стійку впорядкованість і зв'язки між елементами та підсистемами [3, с. 5]. 

На думку багатьох вчених [6] компетентнісний підхід: 
– гарантує високий рівень і результативність підготовки фахівця; 
– сприяє оновленню змісту вищої освіти; 
– озброює студентську молодь чітко визначеною системою професійних компетенцій, 

яка об'єктивується характером, рівнем і тенденціями розвитку економіки, науки, освіти, 
культури  всіх сфер і видів життєдіяльності людини і суспільства як в нашій країні, так і в 
європейському просторі; 

– посилює практичну орієнтацію освіти, вийшовши за рамки обмежень «зунівського» 
освітнього простору; 

– забезпечує спроможності випускника вищої школи відповідати новим запитам ринку, 
мати відповідний потенціал для практичного розв'язання життєвих проблем, пошуку свого 
«Я» в процесі, в соціальній структурі; 

– звертається в освітньому процесі до людини, з опорою на антропологічні та 
аксіологічні засади її розвитку (світогляд, критичність мислення, відношення до праці, 
професії, до себе і партнерів, здатність до самооцінки свого внутрішнього світу); 

– орієнтує на побудову навчального процесу відповідно до очікуваного чи бажаного 
результату освіти (що буде знати і уміти студент «на виході»); 

– використовує специфіку особистісно-орієнтованого підходу на противагу знаннєво-
орієнтованому підходу як умови модернізації вищої освіти та ін. 

Розглянуті вище основні положення компетентнісного підходу дозволяють 
стверджувати, що саме цей підхід є основним для формування технічних знань. 

Особистісний підхід спрямований на всебічний гармонійний розвиток особистості 
майбутнього педагога, що ґрунтується на концептуальних засадах до формування його 
особистості та професійного становлення майбутнього фахівця, які відповідають сучасним 
запитам суспільства та специфіці процесу формування досліджуваного особистісного 
утворення (технічні знання). 

З позицій особистісного підходу становлення майбутнього педагога як суб'єкта 
навчально-виховного процесу полягає у формуванні його індивідуальних особливостей, що 
відповідають вимогам професії. Фахове становлення майбутнього вчителя технологічної 
освіти з методологічних позицій особистісного підходу постає як складноструктурований 
процес, спрямований на досягнення певних цілей: формування системи знань про 
закономірності, форми та способи організації техніки та технологічних процесів виробництва; 
оволодіння конкретними видами професійної технічної творчості шляхом залучення до 
навчальної та позанавчальної технічної діяльності. 

Головною особливістю особистісного підходу у фаховій підготовці є зорієнтованість на 
саморозвиток, самоактуалізацію та самореалізацію особистості, на збільшення ступеня його 
свободи у процесі творчого самовираження, розширення власних індивідуальних 
можливостей і сфер їх застосування у професійній діяльності. 

Слід підкреслити, що надзвичайного поширення у сфері фахової підготовки 
майбутнього вчителя отримала актуалізація його ціннісних орієнтацій, що пояснюється 
сучасним аксіологічним розумінням соціально-виробничих відносин, як однієї з головних 
складових професійної діяльності. У цьому контексті ми зазначаємо, що аксіологічний підхід 
до технологічної освіти передбачає новий погляд на неї з позиції цінності, що відповідає 
потребам часу. Аксіологія технологічної освіти спрямована на ціннісне становлення 
майбутнього фахівця, що набуває у процесі пізнання, ціннісного осмислення та оцінки світу 
як загальнолюдських, так і техніко-соціальних цінностей, яке стає для нього «аксіологічною 
віссю» особистісного саморозвитку та самовдосконалення. 

Реалізація аксіологічного підходу у змісті фахової підготовки майбутніх вчителів 
технології розкриває сутність процесу формування цінностей у техніко-педагогічній 
взаємодії, як такого, що створює основу для формування особистісної техніко-технологічної 
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діяльності, для творчого становлення особистості фахівця, формування у нього творчих 
технічних здібностей відповідно до вироблених світоглядних переконань та ідеалів. 
Орієнтація особистості у світі духовних цінностей покликана сприяти становленню духовного 
потенціалу майбутнього педагога. Вона має забезпечувати концептуальну спрямованість його 
діяльності на постійний професійний саморозвиток. Метою фахової підготовки у контексті 
аксіологічного підходу є формування особистісної системи фахових цінностей майбутнього 
спеціаліста, які слугують орієнтиром його діяльності у соціальному, духовному, 
професійному й особистісному просторі. 

У контексті окресленої проблеми особливої уваги заслуговує інтегративний підхід, який 
висуває на перший план концепцію формування творчої особистості, адже високий рівень 
фахової підготовки досягається у разі її орієнтації на творчу діяльність майбутнього фахівця 
за умови сформованості у нього стійкої потреби у самовираженні та самовдосконаленні, у 
розвитку здатності до саморегулювання, самоорганізації та самоконтролю, у формуванні 
технічних знань та творчих технічних здібностей шляхом залучення його до професійної 
діяльності, тощо. Специфіка застосування даного підходу у сфері фахової підготовки 
обумовлює присутність творчості в усіх її компонентах, спираючись на індивідуалізацію, 
неповторність, практичні можливості кожної особистості майбутнього фахівця. 

Сутнісною характеристикою даного підходу є індивідуалізація фахової підготовки, що 
покликана вивести особистість на якісно новий рівень розвитку шляхом присвоєння 
професійних знань, умінь та навичок, ціннісних орієнтацій, досвіду творчої діяльності, тощо. 
З позицій зазначеного підходу формування технічних знань постає як процес складного 
інтегративного утворення особистості фахівця, що забезпечує готовність до творчої 
самореалізації у фаховій діяльності шляхом активізації духовного-творчого потенціалу 
особистості, прагнення виходити за межі звичного, настанови на нестандартне вирішення 
поставлених завдань, на побудову власних оригінальних стратегій. 

Отже, ми можемо зробити висновок про те, що поєднання системного підходу, який 
сприяє формуванню відповідного адекватного формулювання сутності досліджуваної 
проблеми у конкретних умовах, компетентнісного підходу, який формує висококваліфіковану 
особистість фахівця вже в стінах вищого навчального закладу; особистісного підходу, 
спрямованого на всебічний гармонійний розвиток особистості; аксіологічного, що заснований 
на основі ціннісних орієнтацій майбутнього фахівця; інтегративного, в основі якого лежить 
спосіб наукового пізнання, котрий виробляє цілісний підхід до окресленого феномена, 
створює теоретичні передумови формування технічних знань, що визначає специфіку 
організаційно-педагогічного забезпечення процесу професійної підготовки фахівців. 
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В статті представлено аналіз знання як категорії та визначення методологічних підходів до формування 
технічних знань. Визначено, що поєднання системного, компетентнісного, особистісного, аксіологічного, 
інтегративного підходів створює передумови формування технічних знань, що визначає специфіку 
організаційно-педагогічного забезпечення процесу професійної підготовки фахівців. 

Ключові слова: техніка, технічні знання, формування знань, підготовка фахівців. 
 
В статье представлен анализ знания как категории и определения методологических подходов к 

формированию технических знаний. Определено, что объединения системного, компетентносного, 
личностного, аксиологического, интегративного подходов создает предпосылки формирования технических 
знаний, которое определяет специфику организационно-педагогического обеспечения процесса 
профессиональной подготовки специалистов. 

Ключевые слова: техника, технические знания, формирования знаний, подготовка специалистов. 
 
Analysis of the knowledge is presented In article as categories and determinations methdological approach to 

shaping the technical knowledge. It Is Determined that associations system, competency, larval, integration approach 
creates the premiseses of the shaping the technical knowledge, which defines specifics organizing-pedagogical ensuring 
the process of the training specialist. 

Keywords: technology, technical knowledge, shaping the knowledge, preparation specialist. 
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МЕТОДИЧНА АНАЛІТИКО-СИНТЕТИЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ МАЙБУТНЬОГО 

ВЧИТЕЛЯ МАТЕМАТИКИ ПРОФІЛЬНОЇ ШКОЛИ 
 
Постановка проблеми. Зміни у системі загальної середньої освіти, насамперед перехід 

до старшої профільної школи, висувають перед учителем та системою його підготовки нові 
вимоги. У контексті сучасних реалій методична підготовка майбутнього вчителя математики 
профільної школи спрямована на формування в студентів спроможності та готовності до 
ефективного здійснення фахових функцій і вирішення типових задач методичної діяльності 
вчителя математики профільної школи на основі не лише системи спеціально-наукових, 
психологічних, педагогічних, методичних знань і вмінь, але й попереднього особистого 
досвіду в їхньому застосуванні.  

Аналіз попередніх досліджень з проблеми. Практична зорієнтованість системи 
методичної підготовки майбутнього вчителя математики є предметом досліджень як 
вітчизняних учених (Г. Бевз, В. Бевз, М. Бурда, П. Глобін, О. Дубінчук, М. Жалдак, 
В. Моторіна, О. Скафа, О. Скворцова, С. Семенець, Н. Тарасенкова, Т. Хмара, 
О. Чашечнікова, В. Швець та ін.), так і науковців ближнього (І. Малова, О. Мордкович, 
Н. Кучугова, І. Новік, Н. Стефанова, Н. Подходова, В. Орлов та ін.) та дальнього (С. Пейперт, 
Б. Скіннер, Р. Харст, П. Мітчел, М. Вулман, С. Сполдинг та ін.) зарубіжжя. Різноманітність 
проведених досліджень не знімає питання актуальності розробки проблеми методичної 
підготовки майбутнього вчителя математики в сучасних умовах. На це вказано, зокрема, і в 
Державній цільовій соціальній програмі підвищення якості шкільної природничо-
математичної освіти на період до 2015 року, (постанова Кабінету міністрів України №561 від 
13.04.2011) [1]. Проблемне поле досліджень розширюється у зв’язку з переходом старшої 
школи на профільну модель диференціації.  

Ми поділяємо думку тих дослідників (Н. Бібік, В. Моторіна, О. Савченко, О. Пометун та 
ін.), які обґрунтовують необхідність побудови системи методичної підготовки майбутнього 
вчителя математики профільної школи на засадах компетентнісного підходу [5; 6]. Цього ж 
вимагають і пріоритети навчання математики в профільній школі [2], оскільки профільне 
навчання загалом спрямоване на формування ключових компетентностей старшокласників, 
набуття ними навичок самостійної науково-практичної, дослідницько-пошукової діяльності, 

© І.А. Акуленко, 2012
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розвиток їхніх інтелектуальних, психічних, творчих, моральних, фізичних, соціальних 
якостей, прагнення до саморозвитку та самоосвіти. Серед основних завдань навчання 
математики у профільній школі декларується [2] формування як ключових 
(загальнокультурної, соціальної, комунікативної, інформаційної, громадянської, технічної, 
здоров’язбережувальної) компетенцій учнів на допрофесійному рівні, так і предметних 
математичних компетентностей старшокласників.  

Виділення невирішених раніше частин загальної проблеми. Методична підготовка 
майбутнього вчителя математики профільної школи має суттєво відрізнятися від традиційної 
підготовки вчителя основної школи, позаяк існують якісні відмінності в роботі вчителя 
профільної школи. Ми притримуємося думки, що її доцільно будувати на основі виявлення 
відмінностей у методичних системах навчання математики у класах різного профілю і 
спрямовувати на формування готовності, спроможності й досвіду студентів у виконанні таких 
видів методичної діяльності: аналітико-синтетична діяльність, діяльність з моделювання, 
проектування, прогнозування, конструювання, моніторингова діяльність (рефлексія й 
оцінювання власної діяльності й діяльності учнів), діяльність з організації й керування учнями 
у процесі навчання математики у класах різного профілю з урахуванням виявлених 
відмінностей відповідних методичних систем. 

Окремими видами аналітико-синтетичної діяльності, які опановує майбутній учитель 
математики профільної школи у процесі своєї методичної підготовки є такі:  

– встановлення й аналіз змістових інтегрувальних міжпредметних зв’язків між 
шкільними курсами математики і профільних дисциплін, та між відповідними курсами у ВНЗ;  

– виявлення особливостей математичних моделей, що застосовуються у процесі 
вивчення профільних дисциплін, і вивчаються в курсі математики у класі відповідного 
профілю на відповідному рівні;  

– аналіз методології профільних дисциплін та синтез можливих варіантів її врахування 
у процесі навчання математики на відповідному рівні; 

– з’ясування методів навчання профільних дисциплін і аналіз можливостей їхнього 
синтезу з метою використання у процесі навчання математики у класі відповідного профілю 
на відповідному рівні. 

Метою статті є аналіз перебігу і результатів вказаних видів методичної аналітико-
синтетичної діяльності студентів у процесі їхньої методичної підготовки до навчання 
математики у класах природничого напряму (академічний рівень).  

Виклад основного матеріалу. Одним із видів аналітико-синтетичної діяльності, який 
уможливлює виявлення специфіки змісту навчання математики у класі відповідного профілю 
є встановлення й аналіз змістових інтегрувальних міжпредметних зв’язків між шкільними 
курсами математики і профільних дисциплін, та між відповідними курсами у ВНЗ. Виконання 
студентами цього виду діяльності доцільно здійснювати на трьох рівнях:  

– аналіз актуальних міжпредметних зв’язків шкільного курсу математики (ШКМ) та 
шкільних курсів профільних дисциплін (хімії, біології); 

– аналіз перспективних внутрішньопредметних зв’язків ШКМ та курсу вищої 
математики у ВНЗ за відповідними напрямами підготовки; 

– аналіз перспективних міжпредметних зв’язків ШКМ та курсів базових спеціальних 
дисциплін за відповідним напрямом підготовки у ВНЗ.  

Проведений аналіз на першому рівні дає змогу студентам – майбутнім учителям 
математики профільної школи – з’ясувати, що під час вивчення шкільних профільних 
дисциплін учні мають бути готовими до застосування різних видів математичних моделей й 
оперувати навичками математичного моделювання. Результатом виконаної студентами 
аналітико-синтетичної діяльності виступають такі методичні факти. 

1. Математичні моделі, які є пріоритетними для учнів цих класів з кута зору їхнього 
застосування у процесі навчання шкільних профільних дисциплін, можна розподілити на 
структурні та функціональні, аналітичні та графічні, кількісні та імітаційні.  
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2. Особливої уваги вчителя математики вимагає формування в учнів спроможності та 
готовності оперувати кількісними моделями, позаяк такі навички є важливими для 
старшокласників у процесі вивчення профільних дисциплін (хімії, біології) [3]. Оперування в 
рамках таких моделей спирається на вміння учнів виконувати арифметичні дії з 
раціональними числами, особливо з числами, записаними в стандартному вигляді, виконувати 
наближені обчислення, відсоткові розрахунки й розрахунки у частках (молярна маса розчину 
подається через частки і відповідні молярні маси компонентів), складати й розв’язувати 
пропорції тощо. Аналітичні моделі, а саме, системи рівнянь з двома змінними також мають 
широке коло застосувань, зокрема при розв’язуванні задач на розрахунок складу сумішей.  

Проведений студентами аналіз на другому і третьому рівнях дає підстави для 
обґрунтування таких висновків.  

1. Вивчення базового курсу аналітичної хімії на відповідних спеціальностях у ВНЗ 
передбачає застосування різних методів перетворень аналітичних виразів у процесі 
опанування основ хімічного аналізу.  

2. Такі математичні поняття, як похідна й диференціал слугують підґрунтям для 
вивчення основ хроматографічного аналізу, кінетичних, електрохімічних й оптичних методів 
досліджень хімічних сполук. 

3. Для успішного вивчення кристалографії у школі мають бути сформовані навички 
застосування координатного й векторного методу розв’язування задач, методу геометричних 
перетворень площини і простору. Відтак майбутній учитель математики повинен вміти 
реалізовувати методику навчання учнів цих методів у процесі навчання відповідних тем 
шкільного курсу. 

4. Вивчення стереохімії передбачає вільне оперування основними поняттями і фактами з 
таких шкільних тем, як «Многогранники», «Комбінація тіл у просторі», «Перетворення 
площини». 

Обґрунтувати свої висновки студенти можуть, опрацювавши не лише літературу 
теоретичного характеру, але й задачі хімічного (біологічного) змісту. Наприклад, студентам 
можна запропонувати проаналізувати умову й розв’язання задачі (задача 1), виділити опорні 
математичні поняття та факти, сформувати систему задач для їх актуалізації, дібрати інші 
приклади задач хімічного, фізичного або біологічного змісту, для розв’язування яких 
необхідно застосувати відповідний навчальний математичний матеріал. 

Задача 1 [7, с. 22]. У гетерогенних каталізаторах реакція відбувається на поверхні 
частинок. Нехай частинка складається з метала, атоми якого мають радіус r. Визначте долю 
атомів на поверхні, якщо його частинки мають форму кулі радіуса R. 

Спосіб розв’язування задачі з опорою на математичне моделювання. Доля частинок на 
поверхні дорівнює відношенню об’ємів поверхневого шару і частинки каталізатора (рис.1):  
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Перелік базових фактів. 
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. 
Система базових задач для учнів.  
Задача 1. Знайдіть об’єм кулі радіуса R. 
Задача 2. Дано дві концентричні сфери радіусів R і r. Знайдіть об’єм тіла, обмеженого 

сферами. 
Задача 3. Дано дві концентричні сфери, радіус більшої з них дорівнює R. Знайдіть об’єм 

тіла, обмеженого сферами, якщо відстань між ними а. 
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Рис. 1. 

 
Перелік задач фізичного, хімічного, біологічного змісту [7]. 
Задача 4. За умовою задачі 1 визначте долю атомів на поверхні каталізатора, якщо його 

частинки мають форму куба зі стороною а. 
Задача 5. За умовою задач 1 і 4 визначте, у якому випадку (кулі чи куба) відсотковий 

вміст атомів на поверхні каталізатора буде більшим за умови, що куб і куля мають рівні 
об’єми.  

Задача 6. Діаметр наночастинки золота дорівнює 3 нм. Радіус атома Аи складає 0,144 нм. 
Визначте долю (у відсотках) атомів золота, що знаходиться на поверхні наночастинки Аи.  

Задача 7. Гетерогенним каталізатором реакції синтезу аміака слугує залізо і рутеній. 
Каталізатор прискорює реакцію дисоціації азоту. Визначте долю атомів на поверхні 
рутенієвого каталізатора, якщо він складається з кульок радіуса R = 10–6 м. Іонний радіус 

рутенія r = 0,72 А .   
Методичним фактом, який отримують студенти, проаналізувавши умову і розв’язання 

хімічної задачі, може бути також математичний метод розв’язування задачі, а також система 
задач, спрямованих на його актуалізацію (змістового та операційного компонентів). Для такої 
роботи можна запропонувати, наприклад, таку задачу. 

Задача 8. Кристалічна решітка кристала кухонної солі є кубом, в центрі якого 
розташований іон Натрію (Na+) з координатами (0,5а; 0,5а; 0,5а). Один з найближчих до нього 
іон Хлора (Cl-) має координати ядра (а; 0,5а; 0,5а). Складіть рівняння прямої, яка проходить 
через іони Натрію і Хлору, якщо а = 5,63  10- 10 м. 

Унаслідок роботи над задачею студенти мають вказати спосіб розв’язування 
(координатно-векторний метод), його змістовий і операційний компоненти та розробити 
систему задач для актуалізації даного методу. 

Важливим видом аналітико-синтетичної діяльності у процесі методичної підготовки 
майбутнього вчителя математики профільної школи є аналіз методології профільних 
дисциплін та синтез можливих варіантів її врахування у процесі навчання математики на 
відповідному рівні. 

Результатом проведеного методичного аналізу стосовно методології профільних 
дисциплін для класів природничого напряму виступає такий методично важливий факт: хімія 
й біологія мають експериментально-теоретичне спрямування, логіка відкриттів у галузі 
хімічних і біологічних знань полягає у комбінації індуктивного (узагальнення накопичених 
фактів) і дедуктивного (застосування теорій і законів до пояснення фактів) шляхів 
дослідження. Це знаходить своє відображення як у процесі навчання шкільних курсів хімії й 
біології (учні класів хіміко-біологічного профілю залучаються до розуміння шляхів хімічного 
або біологічного дослідження, проходячи шлях від відповідно поставленої задачі під час 
спостереження за явищами об’єктивної реальності до висунення гіпотези стосовно пояснення 
фактів, які спостерігаються, а потім – до перевірки висунутої гіпотези експериментом, 
висновку, теоретичного осмислення й подальшого використання в практиці), так і в навчанні 
шкільного курсу математики, наприклад, курсу стереометрії.  
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Індуктивний спосіб наукового пізнання може бути реалізований у ході використання 
вчителем конкретно-індуктивної методичної схеми введення нових одиниць математичного 
змісту, під час виконання учнями індуктивних міркувань упродовж пошуку і власне доведень 
математичних фактів, у процесі використання методу повної індукції при розв’язуванні задач 
тощо. Методичними об’єктами, які отримують студенти у результаті проведеної аналітико-
синтетичної діяльності, є одиниці змісту програмових тем, які доцільно використовувати для 
проведення такої роботи. Зокрема при опрацюванні навчального матеріалу шкільного курсу 
стереометрії студенти мають дібрати задачі, які можна розв’язати за допомогою методу 
повної або математичної індукції. У результаті студенти наводять приклади таких задач і 
способи їхнього розв’язання [8].  

Задача 9. Доведіть, що п площин ділять простір не більш як на 6

)6)(1(
2  ппп

 
частин. 

Задача 10. Доведіть, що для довільного випуклого многогранника В + Г – Р = 2, де В – 
кількість вершин, Г – кількість граней, Р – кількість ребер. 

Задача 11. На скільки частин розбивають простір п сфер, кожні дві з яких 
перетинаються. 

Задача 12. Доведіть, що п сфер, кожні чотири з яких перетинаються, перетинаються в 
одній точці. 

Задача 13. Доведіть, що в просторі не існує більше, ніж чотири промені, які попарно 
утворюють тупі кути. 

Іншим методично значущим результатом аналізу студентами методології профільних 
хіміко-біологічних дисциплін є виділення такої її складової, як методи експерименту і 
спостереження.  

Аналіз методичної літератури з методики навчання хімії та біології [9; 10] дає підстави 
студентам дійти висновку, що метод спостереження, який орієнтує на чуттєве сприйняття 
досліджуваного об'єкта або процесу, сприяє встановленню зв'язків між об'єктами і явищами 
Цей метод активно використовують у процесі навчання дисциплін природничого 
спрямування. У методиці навчання вищеназваних дисциплін наголошують [9, 10], що в 
процесі застосування методів спостереження та експерименту вчитель має скеровувати 
школярів на цілеспрямоване спостереження, на виділення об’єктів спостереження, розгляд 
спільних, індивідуальних, відмінних властивостей хімічних або біологічних об'єктів, на 
виявлення закономірностей та встановлення причинно-наслідкових зв'язків. Кроки з 
виконання спостережень мають бути чітко окресленими вчителем, а результати їх виконання 
учнями доцільно фіксувати у вигляді малюнка, схеми, таблиці, висновку.  

У процесі аналітико-синтетичної діяльності студенти обґрунтовують висновок, що у 
ході навчання математики учні також можуть бути залученні до спостережень та 
експериментів. У процесі спостережень діяльність учнів може бути організована або в плані 
сприймання, або в пошуковому плані (наприклад, у процесі розв’язування задач, роботи з 
доведеннями теорем). Об’єкти спостережень можуть визначати як учитель, так і учні. Такими 
об’єктами можуть бути приклади, які ілюструють математичні поняття, або контрприклади до 
них, евристичні приписи доведень математичних фактів, операційна складова методів 
доведень (повної індукції, методу від супротивного тощо), математичні або логічні помилки в 
доведеннях, правила-орієнтири виконання способів математичної діяльності (складання 
рівнянь до стереометричних задач через введення параметрів тощо). Аналітико-синтетична 
діяльність майбутнього вчителя продукує нові методичні об’єкти – системи математичних 
вправ, інтерактивних вправ, проблемних ситуацій тощо, спрямованих на здійснення 
спостережень.  

Навчання учнів спостереженню можливо здійснювати за допомогою задач-софізмів. 
Студентів необхідно спрямовувати на використання геометричних задач-софізмів не лише на 
факультативних заняттях, але й на уроках стереометрії. Навчання учнів і студентів 
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розв’язуванню задач-софізмів можна організовувати в процесі евристичної бесіди, із 
застосуванням евристичних прийомів. Наприклад, пропонуємо студентам виявити 
неправильне міркування в учнівському розв’язанні задачі (задача 6), виправити помилку, 
запропонувати тему уроку, на якому можна використати цю задачу, і змоделювати форми 
організації роботи учнів з розв’язування цієї задачі на відповідному уроці.  

Задача 14. В основі піраміди DABC – правильний трикутник зі стороною, рівною 36 . 
DМ – апофема грані DAB. DМ = 10, DС = 17. Знайдіть відстань від основи висоти піраміди до 
ребра DС. 

Наведемо фрагмент розв’язання учня. 
1) Висота трикутника ABC СМ = 9 (рис. 2).  

 
Рис. 2. 

 
2) Щоб знайти висоту піраміди DО знайдемо за формулою Герона площу трикутника 

CDM 
36CDMS

.  
3) За відомою площею трикутника CDM знайдемо DО – висоту піраміди.  

DО = 9

236 

= 8.  
4) З трикутника DОМ за теоремою Піфагора маємо: ОМ2 = 100 – 64 = 36; ОМ = 6, тоді 

ОС = 9 – 6 = 3.  
Зауваження вчителя. Але з трикутника DОС за теоремою Піфагора маємо: СD2 = ОС2 + 

ОD2 . Звідки 172 = 82 + 32. Отримали суперечність 289 = 73. У чому помилка? 
Помилка учня була в тому, що він не врахував те, що основа висоти піраміди, точка О, 

лежить поза трикутником ABC, оскільки двогранний кут при ребрі AB – тупий.  
У процесі аналізу методів навчання профільних дисциплін і з’ясування можливостей 

їхнього синтезу з метою використання у процесі навчання математики у класах хіміко-
біологічного профілю студенти виявляють, що такий метод навчання як демонстраційний 
експеримент можливо і доцільно застосовувати у ході навчання стереометрії. Аналітико-
синтетична діяльність студентів – майбутніх учителів математики профільної школи – 
спрямовується на аналіз існуючих засобів інформаційно-комунікаційних технологій, які є 
дидактично виваженими й методично доцільними у процесі організації демонстраційного 
експерименту на уроці математики.  

Наприклад, студенти, проаналізувавши різні програмні засоби, роблять висновок про 
доцільність використання програми GRAN 3 для демонстрації варіацій перерізів куба в 
залежності від розміщення трьох точок, які задають переріз, на ребрах куба. Майбутні фахівці 
мають або самостійно сформулювати умови завдань, призначених для дослідження учнями 
видів можливих перерізів та їх модифікацій у залежності від розміщення трьох точок, які 
задають переріз, на ребрах куба (рис. 3 – 6), або знайти відповідні вправи в підручниках.  
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Рис. 3.        Рис. 4. 
 

  
 

Рис. 5.     Рис. 6. 
 
Висновки. Проведене дослідження дає підстави для висновку, що методичну підготовку 

майбутнього вчителя математики профільної школи доцільно будувати на основі виявлення 
відмінностей у методичних системах навчання математики у класах різного профілю і 
спрямовувати на формування готовності студентів до виконання різних видів аналітико-
синтетичної діяльності, на основі якої майбутні вчителі математики синтезують і 
конструюють суб’єктивно (або й об’єктивно) нові методичні об’єкти: одиниці змісту, які 
мають певне цільове призначення, методи, прийоми, організаційні форми й засоби, які можна 
використовувати у процесі навчання шкільного курсу математики у класах різного профілю. 
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студентів у процесі їхньої методичної підготовки до навчання учнів математики у класах природничого 
напряму.  

Ключові слова. Методична діяльність, аналітико-синтетична методична діяльність, профільна школа. 
 
Проведен анализ процесса и результатов отдельных видов методической аналитико-синтетической 

деятельности студентов в процессе их методической подготовки к обучению учащихся математике в классах 
естественнонаучного направления. 

Ключевые слова. Методическая деятельность, методическая аналитико-синтетическая деятельность, 
профильная школа  

 
The analysis process and results of certain types of methodological analytical and synthetic activity of students 

during their methodical preparation for teaching students math classes in natural sciences direction are presented.  
Keywords. Methodological analytical and synthetic activity, profile school. 
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ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ ІНФОРМАТИЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ В ПРОЦЕСІ 
ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ МЕНЕДЖЕРІВ ГОТЕЛЬНОГО ТА ТУРИСТИЧНОГО 

ПІДПРИЄМСТВ 
 
Постановка проблеми. Однією з головних ознак нашого часу, як зазначено в Законі 

України «Про основні засади розвитку інформаційного суспільства в Україні на 2007-2015 
роки» вважається «перехід розвинутих країн світу від постіндустріального до інформаційного 
суспільства, що зумовлює необхідність впровадження ІКТ в усі сфери життєдіяльності» [4]. 
Таким чином, перед сучасними вищими навчальними закладами стоїть проблема 
забезпечення навчання, виховання, професійної підготовки майбутніх фахівців для роботи в 
інформаційному суспільстві, тому виникає попит і на спеціалістів-менеджерів вищої 
кваліфікації, які здатні забезпечити успіх підприємства в конкурентоспроможній боротьбі та 
росту доходів за допомогою використання нових інформаційних технологій. Отже, проблема 
підготовки майбутніх менеджерів організації, зокрема готельних та туристичних підприємств, 
до використання нових інформаційних технологій (НІТ) у професійній діяльності нині є 
досить актуальною. 

Аналіз досліджень і публікацій. Для визначення поняття «інформатична 
компетентність» ми спиралися на фундаментальні поняття «компетенція» (праці науковців – 
В. Байденко [1], Н. Бібік [2], С. Бондар, І. Галяміна, В. Кальней, Д. Махотін, Ю. Фролов, 
А. Хуторський, С. Шишов), «компетентність» (Н. Бібік [2], О. Гончаров, М. Жалдак, 
І. Зимняя, І. Зязюн [5], О. Овчарук [8], О. Пометун [10], Л. Петухова [9], Дж. Равен [11], 
С. Раков, А. Хуторський та інших), «нові інформаційні технології» (Г. Ассонов, В. Василів, 
І. Гордієнко, В. Грабауров, А. Гринберг, М. Жалдак, Т. Желтан, Ю Карягін, О. Козирєв, 
І. Король, Н. Макарова, Г. Мунін, О. Михєєва, П.. Образцов, Х. Роглєв, С. Руденко, 
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Г. Титоренко, В. Трофімов, В. Трайнєв, С. Шляпцев, G. Weitz) та «інформатична 
компетентність» за різними спеціальностями (М. Головань [3], М. Жалдак, Л. Петухова [9] та 
інші). 

Мета. Розкрити сутність поняття «інформатична підготовка» та її значення в 
професійній підготовці майбутніх менеджерів готельних і туристичних підприємств. 

Виклад основного матеріалу. Інформатизація суспільства, згідно з Законом України 
«Про Національну програму інформатизації» – це об’єднані та взаємопов’язані між собою 
організаційні, правові, політичні, соціально-економічні, науково-технічні, виробничі процеси, 
що цілеспрямовані на створення умов для задоволення інформаційних потреб громадян та 
суспільства на основі виготовлення, розвитку й використання інформаційних систем, мереж, 
ресурсів та нових інформаційних технологій, які побудовані на основі застосування сучасної 
техніки [3]. 

Поява та розвиток ІС спирається на особливу субстанцію, що названа «інформацією», 
яка підлягає постійним змінам за формою, обсягами подання, обробки і використання. 
Спрощенню цих процесів сприяла науково-технічна революція завдяки якій якісно змінилися 
способи та методи знаходження інформації, спростилася система ухвалення рішень, зокрема й 
управлінських, оскільки практично для всіх верств населення доступними стали 
альтернативні інформаційні джерела (радіо, телебачення, Інтернет тощо).  

Проаналізувавши певну літературу, ми дійшли висновку, що його визначення залежить 
від галузі науки та сфери людської діяльності. Так, різні автори поняття «інформація» 
тлумачать як «сукупність відомостей про всілякі об’єкти, явища, процеси»; «сукупність 
відомостей (даних), які сприймають з навколишнього середовища (вхідна інформація), 
видають у навколишнє середовища (вихідна інформація) або зберігають у середині певної 
системи»; «динамічний акт вираження оцінки стану явищ, процесів, предметів, акт причинної 
дії на зміну стану системи і її компонентів, це міра організації системи і умови її 
функціонування... як відтворена різноманітність, як виникнення стану, що змінився, одного 
об’єкту в іншому об’єкті внаслідок їх взаємодії». 

У Законі України «Про інформацію» під дефініцією «інформація» розуміється як певні 
відомості (документовані або публічно оголошені) стосовно подій чи явищ, що відбуваються 
в суспільстві, державі та навколишньому природному середовищі. 

У контексті нашого дослідження доцільно розглянути місце, сутність і значення цього 
терміну стосовно менеджменту готельного та туристичного бізнесу, оскільки саме 
інформаційна складова є основою в управлінській діяльності.  

У галузі менеджменту має використовуватися об’єктивна, своєчасна, достовірна та 
оперативна інформація, яку збирають, обробляють, зберігають і поширюють за допомогою 
сучасних методів і технічних засобів. Для сучасного менеджера важливо мати у своєму 
розпорядженні вчасну і точну інформацію, вміти осмислювати її, робити необхідні висновки 
та результативно втілювати в управлінське рішення.  

Таким чином, менеджер отримує велику кількість різної інформації, яка безперечно 
впливає на прийняття менеджерського рішення та надходить ззовні та і з середини 
підприємства, поділяється на основну та допоміжну, регулярну та епізодичну, первинну та 
вторинну, науково-технічну.  

Сучасний фахівець з менеджменту має справу з різною інформацією, яка потребує 
швидкої і оперативної обробки. Кількість цієї інформації залежить в основному від розміру 
підприємства – чим більша організація, тим більший обсяг і рівень складності оброблюваної 
інформації. Величезну допомогу тут надають сучасні інформаційні технології.  

Усі види інформації, необхідної менеджменту готелю чи туристичного підприємства, 
складають інформаційну систему. Під «інформаційною системою» ми розуміємо комплекс 
взаємопов’язаних компонентів, які збирають, обробляють, зберігають і розподіляють 
інформацію, необхідну для прийняття рішень і менеджменту готельної та туристичної справи. 
Окрім цього, інформаційні системи можуть допомагати менеджерам аналізувати проблеми, 
комплексні об’єкти і створювати нові послуги.  
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Професійно розроблена інформаційна система істотно полегшує роботу бухгалтерії, 
керівників та інших працівників, дозволяє вести оперативний облік у готельному та 
туристичному комплексах швидко і точно, надає широкі можливості для аналізу, 
автоматизувавши облікові операції, позбавляє від величезної кількості зайвих паперів. Дає 
право уникнути безліч людських помилок, що приводять до фактичної втрати контролю над 
фінансовим етапом готельного та туристичного комплексів, не дозволяючи керівникам 
приймати своєчасні та правильні рішення, а також до порушення термінів здачі 
бухгалтерської звітності та порушення правил ведення обліку, що в свою чергу приводить до 
втрат від податкових санкцій. 

Таким чином, інформаційні технології мають величезний вплив на управління 
готельним і туристичним комплексом, через те що прямо пов’язані з підвищенням 
ефективності роботи як кожного менеджера окремо, так і готельного комплексу в цілому, що 
безпосередньо впливає на його конкурентоздатність на ринку послуг. Використання 
комп’ютерних мереж, Інтернету та інтернет-технологій, програмних продуктів, автоматизації 
всіх бізнес-процесів готельного комплексу не просто питання лідерства і створення 
конкурентних переваг, але і виживання на ринку в найближчому майбутньому. 

Для подальшого дослідження вважаємо необхідним розкрити сутність поняття «нові 
інформаційні технології», а також надати їх характеристику. 

Перш ніж установити значення дефініції «нові інформаційні технології», необхідно 
зазначити, що даний термін ґрунтується на формулюванні дефініції «інформаційні 
технології», прикметник «нова» використовується для підкреслення сучасності, постійного 
оновлення, удосконалення та модернізації цих технологій. Таким чином, вважаємо 
необхідним роздивитися поняття «інформаційні технології» за трактуванням різних авторів. 

Дефініцію «інформаційні технології» вперше ввів В. Глушков та мав на увазі процеси, 
пов'язані з переробкою інформації.  

Пізніше це означення конкретизувала Н. Апатова та подала таким чином: «Інформаційна 
технологія – це сукупність засобів і методів, за допомогою яких здійснюється процес 
переробки інформації». 

За І. Робертом під інформаційними технологіями розуміються «програмно-апаратні 
засоби та пристрої, що функціонують на базі мікропроцесорної техніки, сучасних засобів і 
систем телекомунікацій інформаційного обміну, аудіо-, відеотехніки і т. п., що забезпечують 
операції зі збирання, продукування, накопичення, зберігання, обробки, передачі інформації». 

Нині ця дефініція охоплює більш широке значення та існує багато варіацій його 
визначення. На підставі визначень поняття «інформаційні технології», які подані такими 
науковцями як Г. Ассонов, В. Василів, І. Гордієнко, В. Грабауров, А. Гринберг, М. Жалдак, 
Т. Желтан, Ю Карягін, О. Козирєв, І. Король, Н. Макарова, Г. Мунін, О. Михєєва, 
П.. Образцов, Х. Роглєв, С. Руденко, Г. Титоренко, В. Трофімов, В. Трайнєв, С. Шляпцев, 
G. Weitz та інші під «новими інформаційними технологіями» будемо розуміти системно 
організовану для вирішення певного кола завдань сукупність сучасних засобів (апаратних і 
програмних) і методів, за допомогою яких реалізуються операції збирання, реєстрації, 
передавання, накопичення, пошуку, обробки, збереження, захисту і подання інформації. 

Здатність людини орієнтуватися в інформаційному просторі, оперувати інформаційними 
даними на основі використання сучасних інформаційно-комунікаційних технологій 
відповідно до потреб ринку праці для ефективного виконання професійних обов’язків, як 
наголошують Н. Морзе, В. Вембр та О. Кузьминська, у педагогічному обігу має назву 
інформатичної компетентності (компетентність у галузі інформатики). 

Перед сучасними вищими навчальними закладами стоїть проблема професійної 
підготовки фахівців, що здатні працювати в інформаційному суспільстві, тому виникає попит 
і на менеджерів організації вищої кваліфікації, які здатні забезпечити успіх підприємства в 
конкурентоспроможній боротьбі та збільшенню доходів за допомогою використання нових 
інформаційних технологій. Досягнення такої мети бачиться у застосуванні засобів 
компетентнісного підходу в навчанні майбутніх фахівців, в межах якого значно підвищується 
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практична спрямованість навчання та з’являється можливість відокремлювати рівень 
готовності до професійної діяльності. Набуті в наслідок такого навчання знання, що 
вимагаються від сучасного ефективного працівника галузі менеджменту готельного та 
туристського бізнесу, приймають практико-орієнтований вигляд. 

Дослідженню питань упровадження компетентнісного підходу в систему освіти 
присвячені праці таких українських науковців, як О. Гончарова, М. Жалдак, Т. Кобильник, 
Ю. Лебеденко, В. Лозовецька, О. Овчарук [8], О. Пометун [10], Л. Пєтухова [9], С. Раков, 
Ю. Рамський, Є. Смирнова-Трибульська, О. Спірін, О. Щолок та ін., а також російських: 
А. Дахін, І. Зимня, А. Маркова, І. Фрумін, А. Хуторський та ін.  

Недоліком професійної освіти наразі, як наголошують науковці, є те, що вона не 
спрямована на придбання фахівцями необхідних життєвих компетентностей. Таким чином, у 
межах будь-якої дисципліни суттєвим стає рівень готовності майбутнього фахівця до 
професійної діяльності, а також його здатності до отримання знання на практиці, тобто рівень 
його компетентності. Реалізація такої підготовки бачиться у реформуванні системи 
професійної освіти, яка характеризується впровадженням компетентнісного підходу, під яким 
розуміється спрямованість навчального процесу на формування, розвиток і оволодіння 
майбутнім фахівцем набором компетентностей.  

Поняття «компетенція» та «компетентність» є визначальними категоріями 
компетентнісного підходу в освіті. Дані терміни досить плідно розробляються і різнобічно 
розглядаються в педагогічній науці, проте й досі не мають однозначного змісту і визначення. 

Проаналізувавши певну літературу, а також праці таких учених як В. Байденко [1], 
Н. Бібік [2], С. Бондар, І. Галяміна, В. Кальней, Д. Махотін, Ю. Фролов, А. Хуторський, 
С. Шишов та інших, ми прийшли до висновку, що у розглянутих означеннях компетенції 
присутня практична спрямованість діяльності, ціннісна складова, рефлексія, а також 
загальним є їх змістова основа: знання, якими має володіти особа; коло питань, у яких особа 
має бути обізнана; досвід, необхідний для успішного виконання роботи відповідно до 
установлених прав, законів, статутів. Знання, коло питань, досвід подані як узагальнені 
поняття, що не стосуються конкретної особи, які не є її особистісною характеристикою. У 
наведених тлумаченнях явно відображено когнітивний (знання) і регулятивний 
(повноваження, закон, статут) аспекти даного поняття. 

Поняття «компетенція» розглядається одночасно в трьох аспектах: 1) як коло питань, в 
яких особа має бути обізнана; коло повноважень, делегованих суб'єкту (посадовцю, органу 
управління, групі і т.п.); 2) як досвід, інформаційний ресурс, знання в певній предметній 
галузі, якими володіє суб'єкт; 3) соціально задана вимога до підготовки особи у певній сфері. 

Таким чином, не важко помітити, що в одних означеннях компетенції наголос зроблено 
на зовнішніх діях, в інших – на внутрішні особливості особи; знання позначені як передумова 
умінь; деякі означення компетенції включають систему цінностей і ставлень.  

Отже, загальним для переважної більшості означень компетенції є розуміння її як 
властивості або якості особистості, потенційної здатності особи справлятися з різноманітними 
завданнями, як сукупність знань, умінь, навичок і способів діяльності особи, які 
взаємозв’язані між собою, необхідних для здійснення якісної продуктивної діяльності і задані 
по відношенню до певного кола предметів і процесів. При цьому спостерігається взаємодія 
когнітивних і афективних навичок, наявність мотивації і відповідних ціннісних настанов. 

На підставі визначень поняття «компетентність» таких авторів, як Н. Бібік [2], 
О. Гончаров, М. Жалдак, І. Зимня, І. Зязюн [5], О. Овчарук [8], О. Пометун [10], Л. Петухова 
[9], Дж. Равен [11]. С. Раков, А. Хуторський та інших, можна зробити висновок, що під час 
тлумачення даного означення йдеться про людину, яка володіє відповідною компетенцією, 
або про заклад, орган управління, що має права для вирішення якого-небудь питання. Одним 
із смислів поняття компетентності є характеристика особистісних якостей людини, володіння 
компетенцією. 

Аналіз поглядів науковців щодо визначення сутності поняття «компетентність» дає 
підстави констатувати:, що незважаючи на певну неузгодженість думок учених стосовно цієї 
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проблеми, динаміка її опрацювання свідчить про високий рівень її актуальності для сучасної 
освіти. 

 

 
Рис. 1. Інформатичні компетенції менеджера організації 

 
Отже, під компетентністю в межах нашого дослідження будемо розуміти інтегративну 

характеристику особи, що відображає готовність і здатність людини мобілізувати набуті 
уміння, знання, досвід і засоби діяльності та поведінки для ефективного розв’язання звдань, 
які виникають перед нею в процесі діяльності. 

На підставі аналізу праць М. Головань [3], М. Жалдака, Л. Петухової [9], та інших під 
«інформативною компетентністю» будемо розуміти підтверджену здатність особистості 
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задовольнити власні індивідуальні потреби і суспільні вимоги щодо формування професійно-
спеціалізованих компетентностей людини в галузі інформатики.  

При цьому особливого значення набуває використання інформатичних технологій як 
технологій роботи з абстрактними даними в інформатичних системах. Як варто працювати з 
даними – це і є знання (смисл) про те, як здійснюється приймання, зберігання, опрацювання, 
подання та передавання повідомлень та даних, і відчужується цей смисл у вигляді алгоритмів, 
що можуть використовуватися для роботи з певними даними в інших предметних галузях.  

Інформатична компетентність менеджера організації є складним індивідуально-
психологічним утворенням на засадах теоретичних знань, практичних умінь, значущих 
особистісних якостей та досвіду, що зумовлюють готовність менеджера до використання 
нових інформаційних технолгії у професійнії діяльності. 

Аналіз літератури засвідчив, що інформатичну компетентність майбутнього менеджера 
організації можна охарактеризувати як сформовану систему індивідуальних знань, умінь, 
навичок які набуваються в наслідку набуття інформатичних компетенцій. 

З урахуванням використання сучасних НІТ як основного інструменту і середовища 
формування інформатичних компетентностей пропонуємо наступний компонентний склад 
вищезазначених компетентностей в умовах інформатизації освіти і в контексті управлінської 
діяльності, до яких належать: володіння теоретичними основами проектування, готовність до 
використання загальних методів проектування у туризмі та готельній справі; здатність 
обробляти та інтерпретувати із застосуванням базових знань математики та інформатики, 
дані, необхідні для здійснення проектної діяльності у туризмі та готельній справі; готовність 
до реалізації проектів у туристській та готельній індустрії; готовність до розробки 
туристського та готельного продукту на основі сучасних технологій; здатність до реалізації 
туристського та готельного продукту з використанням нових інформаційних технологій. У 
наслідок оволодіння цими компетенціями майбутній фахівець має оволодіти знаннями, 
вміннями та навичками, які наведені на рис. 1. 

Інформатичні компетенції, що розглянуті у схемі 1, на нашу думку дозволяють 
сформувати інформатичну компетентність майбутнього менеджера організації. 

Висновки. Отже, інформатична компетентність є необхідною складовою професійної 
компетентності майбутніх менеджерів готельних і туристичних підприємств, що дозволить їм 
краще та швидше орієнтуватися в умовах інформаційного суспільства та використовувати 
його на благо своїх фахових знань, умінь і навичок. 
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У даному дослідження розкрито теоретичний аспект значення інформатичної компетентності в 

контексті сучасного інформаційного суспільства, охарактеризовано основні поняття й обґрунтовано 
необхідність формування та розвитку інформатичної компетентності для майбутніх менеджерів готельних і 
туристичних підприємств.  

 
В данном исследовании раскрыт теоретический аспект значения информатической компетентности в 

контексте современного информационного общества, охарактеризованы основные понятия и обоснована 
необходимость формирования и развития информатической компетенции для будущих менеджеров 
гостиничного и туристического предприятий.  

 
In the present study revealed the theoretical aspects of the meaning of IT competence in the context of modern 

information society, characterized by the basic concepts and the necessity of the formation and development of IT 
competencies for future managers of hotel and tourism enterprises.  

 
 
 
УДК 378.016:51 Л.В. Антонюк, Т.О. Зарудня

м. Вінниця, Україна
       
ДОСЛІДЖЕННЯ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МАТЕМАТИКИ ДО 

НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 
Постановка проблеми. Однією з головних проблем сучасної освіти є ефективна 

організація наукових досліджень, яка визначає економічні і політичні стратегії суспільства, 
що «працює» на знаннях. Наукове знання є основним «виробником» матеріального та 
духовного життя суспільства, а компетенції, необхідні для проведення наукових досліджень, 
співпадають з компетенціями, затребуваними у багатьох професійних сферах, тому 
дослідницька діяльність повинна включатися у всі сфери повсякденного життя учнів, 
студентів і всіх людей, які навчаються [1, с. 38; 3, с. 26]. 

Випускник загальноосвітнього закладу має бути готовим до здобуття нових знань, а для 
того, щоб учитель міг побудувати навчально-виховний процес на основі дослідницьких 
підходів у навчанні, він має, перш за все, сам володіти дослідницькими вміннями та 
навичками [5, с. 56]. Таким чином, з проблемою готовності майбутнього вчителя до 
професійної діяльності тісно пов’язана проблема готовності до навчально-дослідницької 
діяльності. 

Аналіз наукових досліджень. Проблему формування дослідницьких умінь студентів 
вивчали багато вчених. Загальні питання організації дослідницької роботи студентів 
розглядаються у працях С. Гончаренка, А. Кушнірук, Д. Пойя, В.Прошкіна, С. Ракова, 
В. Шахова та інших учених. М. Князям, І. П'ятницька-Позднякова досліджували навчально-
дослідницьку діяльність студентів ВНЗ, її специфіку, види, особливості, можливості. 
Вивченням дослідницької діяльності студентів, співробітництвом викладачів і студентів у 
наукових дослідженнях, а також впливом науково-дослідної діяльності ВНЗ на формування у 
студентів інтересу до науки займались М. Байдан, В. Литвиненко. В. Іванова досліджувала 
проблему готовності майбутніх учителів математики до творчої професійної діяльності. 

© Л.В. Антонюк, Т.О. Зарудня, 2012  
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Мета статті: визначити рівень знань і дослідницьких умінь студентів, провести аналіз 
отриманих даних, встановити рівень готовності майбутніх учителів математики до навчально-
дослідницької діяльності. 

Виклад основного матеріалу. У процесі навчання у ВНЗ студенти переважно 
виконують завдання репродуктивного характеру, що не дає можливості розвивати мислення у 
процесі виконання таких завдань. Однак формування дослідницьких умінь студентів 
передбачає творче розв’язання навчальних завдань. 

З метою одночасного діагностування та розвитку дослідницьких умінь майбутніх учителів 
математики нами використана методика, запропонована в роботах [2; 4], розроблено завдання, які 
можна розв’язувати як стандартними способами, так і на основі наявних у студентів знань, що 
прямо не використовуються при розв’язанні за стандартним алгоритмом. Відбір таких завдань 
для тестування студентів сприяє формуванню дослідницьких вмінь студентів як з високим, так і 
низьким рівнем знань, спрощує процес розв’язання, оскільки розв’язання нестандартним 
способом часто є менш громіздким і дозволяє уникнути помилок [4, с. 3]. 

Ми провели експериментальне дослідження з 47 студентами ІІ курсу ОКР «бакалавр», 
напрям підготовки «Математика» Вінницького державного педагогічного університету імені 
Михайла Коцюбинського. Завдання для тестування підібрані з розділу «Визначений інтеграл» 
навчальної дисципліни «Математичний аналіз» таким чином, що їх можна розв’язувати 
стандартними способами (безпосереднє інтегрування, інтегрування заміною змінних, 
частинами), або ж уміти спочатку застосувати певні властивості визначеного інтеграла, 
геометричний зміст тощо, а потім звести задачу до елементарної. Наприклад, при порівнянні 

чисел 

3

2

arctg  x dx



 і 

2

3

arctg  x dx



 можна скористатися інтегруванням частинами і звести 

задачу до порівняння чисел  3arctg 3 2arctg 2 0,5ln 2  
. Інший шлях: використати 

властивість адитивності і непарність підінтегральної функції: 
3 2 3 3

2 2 2 2
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3 3

arctg  arctg  x dx x dx


 

 
. 

Перше число є додатним (рис.1), а друге – від’ємним, тому перше число є більшим від 
другого. З таблиці 5 бачимо, що з 47 студентів лише 19 правильно розв’язали це завдання, 
причому використали нестандартний підхід 10. 

 

 
 

Рис. 1. 
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Таблиця 1 
 

 1 2 3 4 5 6 7 8 Сума Середнє значення 

1 3 5 5 5 5 3 5 4 35 4,375 
2 5 4 0 5 4 2 4 5 29 3,625 
3 0 1 5 0 0 3 4 5 18 2,25 
4 3 4 4 5 0 4 2 1 23 2,875 
5 3 0 5 5 5 1 2 5 26 3,25 
6 4 5 3 5 5 1 5 2 30 3,75 
7 3 0 0 0 5 0 0 3 11 1,375 
8 2 0 0 5 5 2 2 4 20 2,5 
9 2 0 0 5 5 2 2 5 21 2,625 
10 3 5 5 5 5 5 1 5 34 4,25 
11 0 2 0 5 0 2 3 5 17 2,125 
12 0 2 5 5 4 5 5 5 31 3,875 
13 5 5 4 5 5 3 5 5 37 4,625 
14 3 4 2 5 5 4 2 0 25 3,125 
15 1 0 5 5 5 1 2 5 24 3 
16 0 0 4 5 4 5 2 2 22 2,75 
17 1 0 0 5 4 5 1 4 20 2,5 
18 1 0 0 5 4 5 1 2 18 2,25 
19 4 0 5 5 5 3 5 5 32 4 
20 4 5 4 5 5 4 5 5 37 4,625 
21 2 0 0 5 0 2 3 0 12 1,5 
22 2 1 3 5 4 3 4 5 27 3,375 
23 0 4 5 5 0 0 4 0 18 2,25 
24 0 0 0 1 4 0 2 1 8 1 
25 3 0 0 5 5 3 5 5 26 3,25 
26 0 2 5 5 3 5 5 5 30 3,75 
27 2 5 5 4 4 1 5 5 31 3,875 
28 3 5 5 5 5 2 5 5 35 4,375 
29 1 2 5 4 3 5 5 5 30 3,75 
30 4 0 0 1 4 4 2 5 20 2,5 
31 0 0 0 5 5 0 2 4 16 2 
32 2 5 4 5 5 5 5 3 34 4,25 
33 2 4 0 5 0 0 2 5 18 2,25 
34 1 5 2 5 4 0 5 5 27 3,375 
35 4 2 5 0 4 3 2 5 25 3,125 
36 0 2 5 5 4 5 2 5 28 3,5 
37 2 0 4 0 5 2 2 2 17 2,125 
38 2 5 5 5 0 2 5 0 24 3 
39 2 5 3 5 5 5 5 4 34 4,25 
40 5 0 5 5 5 3 5 5 33 4,125 
41 4 5 5 5 4 3 5 5 36 4,5 
42 5 5 5 5 5 0 5 4 34 4,25 
43 1 0 0 5 5 0 2 4 17 2,125 
44 1 4 4 5 0 4 3 5 26 3,25 
45 0 0 5 5 5 3 2 5 25 3,125 
46 0 0 5 5 5 3 2 5 25 3,125 
47 4 0 5 5 5 5 3 5 32 4 
 99 103 146 205 178 128 155 184 1198 149,75 
 2,2 2,2888 3,2444 4,5555 3,9555 2,8444 3,4444 4,0888 26,622 3,327777 
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Таблиця 2 
 

 1 2 3 4 5 6 7 8 Сума Середнє значення 

1 0 1 1 1 1 0 1 1 6 0,75 
2 0 1 0 1 1 1 0 1 5 0,625 
3 0 0 1 0 0 0 1 1 3 0,375 
4 0 1 1 1 0 0 0 0 3 0,375 
5 0 0 0 1 1 0 0 1 3 0,375 
6 1 1 0 1 0 0 1 0 4 0,5 
7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
8 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0,125 
9 0 0 0 1 1 0 0 0 2 0,25 
10 0 0 1 1 0 1 0 1 4 0,5 
11 0 0 0 1 0 0 1 1 3 0,375 
12 0 0 1 1 1 0 1 1 5 0,625 
13 1 1 1 1 1 0 1 1 7 0,875 
14 0 1 0 1 1 1 0 0 4 0,5 
15 0 0 0 1 1 0 0 1 3 0,375 
16 0 0 1 1 0 0 0 0 2 0,25 
17 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0,125 
18 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0,125 
19 1 0 0 1 1 0 0 1 4 0,5 
20 1 1 1 1 1 1 1 1 8 1 
21 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0,125 
22 0 1 0 1 1 1 1 1 6 0,75 
23 0 1 1 1 0 0 1 0 4 0,5 
24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
25 0 0 0 1 1 0 0 1 3 0,375 
26 0 0 1 1 0 0 0 1 3 0,375 
27 0 1 1 1 1 0 1 0 5 0,625 
28 0 1 1 1 0 0 0 1 4 0,5 
29 0 0 1 1 1 0 1 1 5 0,625 
30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
31 0 0 0 1 1 0 0 0 2 0,25 
32 0 1 0 1 1 0 1 1 5 0,625 
33 1 1 0 1 0 0 0 0 3 0,375 
34 0 1 1 1 0 0 0 1 4 0,5 
35 1 0 1 0 0 1 0 1 4 0,5 
36 0 0 1 1 1 0 0 1 4 0,5 
37 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0,125 
38 0 1 1 1 1 0 0 0 4 0,5 
39 0 1 0 1 0 0 1 1 4 0,5 
40 1 0 0 1 1 0 0 1 4 0,5 
41 1 1 0 1 1 0 1 1 6 0,75 
42 0 0 0 1 1 0 1 1 4 0,5 
43 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0,125 
44 0 1 0 1 0 0 1 1 4 0,5 
45 0 0 0 1 1 0 0 0 2 0,25 
46 0 0 0 1 1 0 0 0 2 0,25 
47 1 0 1 1 1 1 0 0 5 0,625 
 10 18 19 40 24 7 16 25 159 20 
 0,2222 0,4 0,4222 0,8888 0,5333 0,1555 0,3555 0,5555 3,53 0,44 
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Тест є обов’язковим (входить в загальну оцінку за семестр за кредитно-модульною 
системою навчання), містить 8 завдань. Виконання кожного завдання оцінювалося від 0 до 5 
балів, незалежно від способу розв’язання. Дослідницькі вміння студентів визначалися «0», 
якщо завдання розв’язане стандартним способом або взагалі не розв’язане; оцінкою «1», якщо 
під час розв’язання студент застосував дослідницькі вміння. 

Результати тестування заповнювали у дві таблиці: «таблиця рівня знань» (таблиця 1) та 
«таблиця рівня дослідницьких вмінь» (таблиця 2), які наведені нижче. Кожний рядок першої 
таблиці відображає оцінки студента з 8 завдань. Останні два стовпчики містять суму балів, що 
їх набрав студент за всі 8 завдань, та середню оцінку знань за 8 завдань. Останні два рядки 
таблиці 1 відображають суму балів кожного завдання усіх студентів та середні оцінки 
кожного завдання для всіх студентів. Друга таблиця відображає виконання завдання на основі 
дослідницьких підходів чи в стандартний спосіб.  

Два останні стовпчики таблиці 2 відображають кількість творчо розв’язаних прикладів 
кожним студентом та середнє значення «дослідницьких вмінь» кожного студента на одне 
завдання. Проведемо аналіз отриманих даних статистичними методами. 

1. Максимальна сума балів усіх студентів за виконання всіх завдань 47 40 1880  . 
Фактично студенти отримали в сумі за всі завдання 1198 балів. Отже, відсоток зароблених 

балів від можливих становить 

1198
0,6372

1880


, тобто 63,7 %. Сума всіх можливих балів за 
дослідницькі вміння складає 376, а фактично отриманих 159 балів. Отже, «відсоток 

дослідницьких вмінь» дорівнює: 

159
0,4229

376


, або 42,3 %. Таким чином, відсоток задач, 
розв’язаних дослідницьким способом значно менший за відсоток усіх розв’язаних задач (42,3 
% і 63,7 % відповідно). 

2. Важливим показником зв’язку між оцінками за розв’язування завдань будь-яким 
способом і розв’язування завдань дослідницькими методами (дані передостанніх або останніх 

стовпчиків таблиць) є коефіцієнт кореляції 0,8248R  , що дає змогу стверджувати, що 
лінійний кореляційний зв’язок між рівнем знань і дослідницькими вміннями студентів вище 
середнього. 

3. Побудуємо лінійну залежність у вигляді лінії регресії між дослідницькими вміннями 
студентів і рівнем їх знань (дані передостанніх стовпчиків таблиць 1 і 2) (рис. 2). 

 
 

Рис. 2. Залежність дослідницьких вмінь від рівня знань студентів 
 

З рівняння лінії регресії видно, що із зростанням рівня знань зростають дослідницькі 

вміння. Однак дослідницькі вміння зростають з незначним коефіцієнтом 0,2056k  , з чого 
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можна зробити висновок, що зростання рівня знань не обов’язково автоматично приведе до 
зростання у відповідній пропорції дослідницьких вмінь студентів. 

4. Утворимо таблицю даних з оцінками знань студентів (сума балів) і відповідній 
кількості завдань, що студенти виконали за допомогою дослідницьких методів (сума балів), 
причому дані упорядковані по зростанню рівня знань студентів (таблиця 3). З цієї таблиці 
видно, що зростання рівня знань і дослідницьких умінь не пропорційні. Швидкість зростання 
рівня знань набагато вища за швидкість зростання дослідницьких вмінь. Для кількісного 
порівняння цих швидкостей побудуємо лінії регресії рівня знань (перший рядок таблиці 3 та 
рисунок 3) та рівня дослідницьких вмінь студентів (другий рядок таблиці 3 та рисунок 4). З 

рисунків 3 і 4 видно, що швидкість зростання знань 1 0,5301k  , а швидкість зростання 

дослідницьких вмінь 2 0,109k  , їх відношення 

1

2

4,8633
k

k


. Отже, рівень дослідницьких 
вмінь студентів зростає майже в 5 разів повільніше, ніж рівень знань. 

Таблиця 3 
№ п/п 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
Рівень знань 8 11 12 16 17 17 17 18 18 18 18 20 20 20 21 22 
Рівень дослідницьких вмінь 0 0 1 2 3 1 1 3 1 4 3 1 1 0 2 2 

 
№ п/п 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 
Рівень знань 23 24 24 25 25 25 25 26 26 26 27 27 28 29 30 30 
Рівень дослідницьких вмінь 3 3 4 4 4 2 2 3 3 4 6 4 4 5 4 3 

 
№ п/п 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 
Рівень знань 30 31 31 32 32 33 34 34 34 34 35 35 36 37 37 
Рівень дослідницьких вмінь 5 5 5 4 5 4 4 5 4 4 6 4 6 7 8 

  

 
 

Рис. 3. Рівень знань студентів 
 

5. На основі таблиці 3 побудуємо розподіл рівня знань (сума балів) студентів і їхніх 

дослідницьких вмінь (сума балів), розбивши відповідні ряди на чотири рівні інтервали: 1L  - 

довжина інтервалу для рівня знань; 2L  - довжина інтервалу для рівня дослідницьких вмінь. 

Виходячи з довжин інтервалів 1L  і 2L , на основі таблиці 3 складемо таблицю 4. З таблиць 3 і 

4 видно, що дослідницькі вміння 6 8  мають 5 студентів. Троє студентів творчо не 
розв’язали жодного прикладу. 

A 
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Рис. 4. Дослідницькі вміння студентів під час зростання успішності 

 
Таблиця 4 

 
Інтервали 1 2 3 4 
Абсолютні частоти рівня знань 1 13 19 14 
Абсолютні частоти рівня дослідницьких вмінь 9 13 20 5 

 
Таблиця 5 

 

№ 
п/п 

Завдання 
Кількість студентів, що 
розв’язали завдання 

Кількість 
студентів, що 
розв’язали 
завдання 

дослідницькими 
методами 

1. 
Яке з двох чисел більше 

3

2

arctg  x dx



 чи 

2

3

arctg  ?x dx



 
19 10 

2. 
Обчислити інтеграл 

4

2

2 1  x dx


 
 

19 18 

3. 
Обчислити інтеграл 

3
2

0

9  x dx
 

31 19 

4. 

Переконатися, що інтеграл дорівнює нулю 

3
2

3

25  x x dx







 

41 40 

5. 

Обчислити інтеграл 

193

12

95

6

(1 cos8 ) x dx






 

39 24 

6. 
Обчислити інтеграл 

1

0,5

arcsin  x dx
 

27 7 

7. 
Обчислити інтеграл 

6
2

2

-6 9  x x dx 
 

25 16 

8. 
Обчислити інтеграл 

8
4 2

8

( 4 16) x x dx


 
 

37 25 
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На основі аналізу таблиці 4 можна зробити висновок, що найбільше значення 
абсолютної частоти рівня знань і рівня дослідницьких умінь студентів на третьому інтервалі. 

6. Складемо таблицю 5, що характеризуватиме дослідницькі вміння студентів під час 
розв’язування кожного завдання. 

Таким чином, проведене нами дослідження свідчить про низький і середній рівень 
сформованості у студентів інформаційно-пізнавального та креативно-рефлексивного 
компонентів готовності до навчально-дослідницької діяльності та необхідність удосконалення 
форм організації навчально-дослідницької діяльності студентів. 

Висновки. На основі проведеного нами дослідження можна стверджувати, що рівень 
дослідницьких умінь студентів під час розв’язування завдань не пропорційний рівню знань 
студентів; знання студентів переважно репродуктивні, дослідницький підхід до навчання має 
ситуативний, нестійкий характер, що й зясувалося під час розв’язування ними завдань 
стандартними способами; рівень готовності студентів до навчально-дослідницької діяльності 
низький; потрібно удосконалити систему організації навчально-дослідницької діяльності 
студентів шляхом упровадження в навчальний процес завдань дослідницького характеру, 
починаючи з молодших курсів (творчі та дослідницькі задачі на практичних заняттях, творчі 
домашні контрольні роботи, математичні твори, проекти, робота в малих групах тощо). 

 
Література: 

 
1. Анисимова В. А. Исследовательская деятельность студентов в контексте личностноразвивающего 

профессионального образования / В. А. Анисимова, О. Л. Карпова // Alma mater (Вестник высшей школы). – 
2009. - № 1. – С. 38-41. 

2. Гласс Д. Статистические методы в педагогике и психологии / Д. Гласс, Д. Стэнли. – М. : Прогресс, 
1976. – 495 с. 

3. Карпов А. О. Исследовательская парадигма в образовании / А. О. Карпов // Инновации в образовании. 
– 2010. - № 7. – С. 12-32. 

4. Кушнір В. Дослідження та розвиток творчості під час вивчення математки / В. Кушнір, 
А. Ольшанецька, І. Дворак // Математика в школі. – 2009. - № 6. – С. 3-9. 

5. Раков С. А. Формування математичних компетентностей учителя математики на основі дослідницького 
підходу у навчанні з використанням інформаційних технологій: дис. … д-ра. пед. наук: 13.00.02 / С. А. Раков. – 
Харків, 2005. – 510 с. 

 
Досліджено залежність між рівнем знань і рівнем дослідницьких умінь майбутніх учителів математики. 

Визначено низький і середній рівень готовності майбутніх учителів математики до навчально-дослідницької 
діяльності. 

Ключові слова: навчально-дослідницька діяльність студентів, рівень дослідницьких вмінь, готовність до 
навчально-дослідницької діяльності. 

 
Исследована зависимость между уровнем знаний и уровнем исследовательских умений будущих учителей 

математики. Определен низкий и средний уровень готовности будущих учителей математики к учебно-
исследовательской деятельности. 

Ключевые слова: учебно-исследовательская деятельность студентов, уровень исследовательских 
умений, готовность к учебно-исследовательской деятельности. 

 
The dependence between the level of knowledge and level of research skills of future teachers of mathematics. 

Determined low and medium level of future teachers of mathematics to the teaching and research activities. 
Keywords: teaching and research activities of students, the level of research skills, commitment to teaching and 

research activities. 
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УДК 371.321.8 
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м. Умань, Україна

 
ПРЕВЕНТИВНА КУЛЬТУРА ВЧИТЕЛЯ МАТЕМАТИКИ: ЗНАННЯ ТА УМІННЯ 

 
Постановка проблеми. Підвищення якості освіти, орієнтованої на формування 

конкурентноспроможного фахівця нового типу, що володіє спектром компетенцій, адекватних 
запитам ринку, є однією із актуальних проблем не лише національної системи освіти, але й 
всього світового товариства. Розв’язання цієї проблеми пов’язане із модернізацією змісту 
освітньої програми, оптимізацією організації освітнього процесу та переосмислення мети і 
результату освіти через переорієнтацію акцентів з принципу адаптивності на принцип 
компетентності випускників вищих навчальних закладів.  

Актуальність проблеми. У сучасній педагогіці в основу підготовки майбутніх фахівців 
покладено як широко відомі підходи (системний, комплексний, особистісно орієнтований 
тощо), так і нові, що останнім часом все більше набувають визнання у дослідників. До другої 
групи належать і компетентнісний підхід, орієнтований на формування відповідних 
компетенцій у випускників.  

Професійна компетентність є важливим підґрунтям формування педагогічної 
майстерності. Знання вчителя звернені з одного боку до дисципліни, яку він викладає, а з 
іншого – до учнів, психологію яких має добре знати. Готуючись до уроку, вчитель обмірковує 
його зміст, методику проведення, враховує особливості сприймання нового матеріалу учнями 
певного віку, особливості класу, власні можливості тощо. Отже, зміст професійної 
компетентності – це знання предмета, методики його викладання, педагогіки і психології. 
Важливою особливістю професійних педагогічних знань є їх комплексність, що потребує від 
учителя вміння синтезувати матеріал для успішного розв’язання педагогічних задач, аналізу 
педагогічних ситуацій, які зумовлюють необхідність осмислення психологічної сутності 
явищ, вибору засобів взаємодії. Розв’язання кожної педагогічної задачі актуалізує всю 
систему педагогічних знань учителя, які виявляються як єдине ціле. Професійні знання 
педагога формуються на всіх напрямках: методологічному,теоретичному, методичному, 
технологічному.  

Підготовка вчителя математики займає особливе місце в системі освіти, оскільки від 
його професійних якостей залежить у подальшому якість підготовки учнів – майбутніх 
фахівців народного господарства. Педагогічна діяльність учителя математики, проявляючись 
у професійно-орієнтованих діях, виступає як функціонально-операційна структура з 
різноманітними зв’язками між фаховими компетенціями, що складають його професійну 
позицію. 

Результатом підготовки вчителя математики мають бути не окремі знання, навички та 
вміння, а здатність і готовність молодого фахівця до їх ефективного і творчого 
застосування в різних соціально-значущих ситуаціях. 

Зміст навчальних програм і педагогічні технології мають сприяти реалізації 
компетентісного підходу в процесі підготовки майбутніх учителів математики. Сформовані 
професійні компетентності педагога мають становити основу для творчого виконання 
майбутніми вчителями математики основних фахових функцій і відповідних їм типових задач 
діяльності вчителя математики [3]. 

Період навчання в педагогічному навчальному закладі закладає професійні основи 
діяльності вчителя, тому ефективність і тривалість адатапційного періоду в становленні 
професійної зрілості учителя тісно пов’язані з якістю його підготовки у ВНЗ. 

Педагогічні проблеми математичної освіти досліджувались в роботах Г. Бевза, 
В. Безпалька, Б. Гнеденка, В. Гусєва, О. Єпишевої, А. Пишкало, З. Слєпкань, Л. Фрідмана та 
ін. Розглядаючи окремі компоненти навчального процесу, вивчаючи системи методичної 
підготовки учителя математики, виділяючи математичну складову в загальному розвитку 

© Л.А. Благодир, 2012  
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особистості, автори відмічають провідну роль математики в формуванні найбільш загальних 
методів пізнання навколишнього світу і самого себе. 

Діяльність учителя математики не зводиться до тлумачення математичних істин і 
навчання розв’язуванню типових математичних задач. Індивідуальна робота з кожним учнем 
має на меті виявлення специфіки його мисленнєвої діяльності, використання всього 
розвивального загальнонаукового і соціально-культурного потенціалу математики для 
становлення і вдосконалення особистості учня. 

Наперекір тенденції до скорочення навчальних годин з математики в середній школі 
талановитий учитель зможе сформувати в учнів цілісне уявлення про математику. Тому 
одним із провідних завдань педагогічного процесу у підготовці вчителя математики є 
перетворення особистості студента у вчителя-професіонала, озброєного новітніми 
методиками і технологіями навчання, творчо мислячого організатора навчального процесу. 

Ідивідуалізація навчання, диференційований підхід, використання новітніх технологій, 
досліджень у психології, педагогіці для вдосконалення процесу навчання, пошук оптимальних 
умов для засвоєння складного математичного змісту вимагають від учителя не тільки високої 
компетентності в предметній галузі, а й методичної компетентності як основного фактора 
його діяльності. У діяльності вчителя, як у фокусі, сходяться всі шляхи, що йдуть від 
педагогічної науки і педагогічної техніки, реалізуються всі види знань. 

Рівень знань учнів з математики безпосередньо залежить від того в якій мірі сам вчитель 
володіє предметом своєї спеціальності та методикою його викладання, тобто яким є рівень 
його професійної підготовки. 

Перетворення знань у переконання досягається лише тоді, коли учні всебічно 
усвідомлюють навчальний матеріал, коли засвоєнні ними знання є результатом не тільки 
розумових зусиль, але й позитивних емоційних переживань. Все це можливо лише за умов 
високого рівня професійної підготовки та майстерності вчителя.  

Загальною метою професійної підготовки вчителя математики є формування його 
професійної культури.  

Огляд результатів і публікацій з теми дослідження. Проблема формування 
професійної культури вчителя математики завжди була в центрі уваги провідних учених: 
педагогів, психологів, математиків. Значний науково-теоретичний і практичний досвід 
розв’язання цієї проблеми знайшов своє відображення у численних публікаціях, серед яких 
слід виділити роботи Ж. Адамара, П. Александрова, А. Алексюка, О. Астряба, Г. Атанова, 
Ю. Бабанського, М. Бурди, Л. Виготського, Я. Грудьонова, М. Махмутова, Ю. Машбиця, 
М. Метельського, О. Мордковича та ін. 

Г. Михалін у монографії [4] під професійною культурою вчителя математики розуміє 
сукупність його практичних, матеріальних і духовних надбань, що визначають якість його 
професійної діяльності. Автор розкриває зміст компонентів професійної культури вчителя 
математики та виділяє педагогічну, психологічну, методичну, інформаційну, математичну, 
мовну і моральну культуру вчителя математики, визначає знання та вміння кожної з них. 
Погоджуючись із поглядами автора, вважаємо, що слід виокремити ще один важливий 
компонент професійної культури вчителя математики – превентивну культуру, як необхідний 
компонент успішної організації превентивної діяльності вчителя математики, направленої на 
попередження та виправлення математичних помилок учнів.  

Поняття превенції, превентивної діяльності, структуру превентивної діяльності, важливі 
принципи та функції превентивної діяльності вчителя математики розглянуто в статтях [2; 5]. 

Мета статті. Розглянути знання та уміння вчителя математики, які визначають зміст 
превентивної культури фахівця. 

Виклад основного матеріалу. Названі нижче знання та уміння вчителя математики 
визначають зміст його превентивної культури. 

Знання: 
–  психологічних і методичних причин виникнення математичних помилок учнів; 
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– системного, комплексного та діяльнісного підходів до організації навчального 
процесу; 

– основних дидактичних принципів навчання і психологічних принципів розвивального 
навчання; 

– вікових та індивідуальних особливостей учнів; 
– логічних прогалин шкільного курсу математики, причин їх виникнення та можливі 

засоби їх усунення; 
–  навчального матеріалу шкільного курсу математики та основних фактів 

фундаментальних математичних дисциплін; 
– методики застосування сучасних засобів, форм і методів навчання математики; 
– законів і закономірностей навчального процесу; 
–  системи психолого-дидактичних закономірностей. 
Уміння: 
–  систематизувати помилки, об’єднуючи їх у групи за спільністю причин виникнення, 

спільністю методики роботи над ними; 
– добирати раціональні методи навчання, які б зменшили можливість виникнення 

помилок, враховуючи індивідуальні особливості учнів, їхні нахили і здібності, ефективно 
поєднувати традиційні системи навчання з новими; 

– використовувати сучасні інформаційні технології для діагностики, аналізу та 
виправлення математичних помилок; 

– виховувати в учнів критичність мислення, вміння виявляти помилки і неповноту 
міркувань, будувати контрприклади, узагальнювати результати; 

– організовувати і проводити контроль та самоконтроль навчально-пізнавальної 
діяльності; 

– встановлювати логічні зв’язки між новим і вивченим навчальним матеріалом; 
постійно дотримуватися принципу наступності у навчанні математики; 

– враховувати вікові особливості учнів та будувати навчальний процес як з 
урахуванням специфіки конкретного матеріалу, так і відповідно до цих особливостей; 

– сприяти свідомому та міцному засвоєнню знань, організовувати поточне і тематичне 
повторення набутих знань і навичок з необхідною систематизацією та їх узагальненням; 

– постійно вдосконалювати методи і прийоми навчання математики з метою 
покращання якості знань учнів, викорінювання та попередження формалізму в навчанні, а тим 
самим формалізму в знаннях учнів; 

–  здійснювати на практиці облік і систематизацію математичних помилок учнів, 
розробляти та здійснювати заходи з попередження та ліквідації цих помилок; 

–  уміло застосовувати психолого-педагогічні закономірності, зокрема, закономірності 
формування вмінь і навичок, закономірності засвоєння навчального матеріалу, закономірності 
пам’яті і мислення; 

– здійснювати індивідуальний і диференційований підхід до учнів під час навчання 
математики; 

– розвивати логічне, творче мислення, уміння здійснювати самоперевірку виконаних 
завдань, використовуючи різні методи і прийоми;  

– аналізувати і прогнозувати можливість виникнення учнівських помилок та обирати 
оптимальні прийоми і методи з їх попередження; 

– вчити учнів логічно мислити, обґрунтовувати свої думки; 
– організовувати самостійну діяльність з урахуванням вимог зворотного зв’язку. 
Висновки. Фундамент превентивної культури як однієї з важливих складових 

професійної культури вчителя математики, закладається під час навчання у педагогічному 
вищому навчальному закладі. Формування превентивної культури саме у майбутніх учителів 
математики продиктовано відсутністю у них досвіду організації педагогічної діяльності з 
навчальним матеріалом, у якому учні найчастіше допускають помилки. Тому на заняттях з 
методики навчання математики необхідно постійно звертати увагу студентів на те, що у 
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процесі навчання математики важливим є не тільки те, наскільки ґрунтовними є знання 
педагога, а й те, чи вміє він побачити, як розуміють його учні, застерегти їх від можливих 
помилок, звернути увагу на зроблені помилки, формувати вміння учнів виявляти і виправляти 
власні помилки та помилки своїх товаришів. Учителі мають володіти ефективною науково-
обгрунтованою методикою організації та проведення роботи з виявлення, запобігання та 
усунення помилок учнів. Як показав констатувальний експеримент дослідження, опитування 
студентів і вивчення навчальних програм, на сучасному етапі розвитку освіти такі вміння не 
формуються, що є однією з проблем у підготовці вчителя математики.  
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В статье рассмотрены знания и умения учителя математики которые определяют содержание 

превентивной культуры специалиста. 
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The article deals with the knowledge and skills of teachers of mathematics that define the content of a preventive 
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ВИКОРИСТАННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У 
ПРОЦЕСІ ПІДГОТОВКИ СТУДЕНТІВ ДО ПРОФІЛЬНОГО НАВЧАННЯ ХІМІЇ 

 
Актуальність дослідження. У Національній доктрині розвитку освіти зазначається, що 

одним із основних аспектів реформування освіти є впровадження в навчально-виховний 
процес сучасних педагогічних і науково-методичних досягнень, а одним із основних шляхів 
удосконалення змісту освіти є широке застосування інформаційно-комунікаційних 
технологій. Особливо важливим є питання використання інформаційно-комунікаційних 
технологій у процесі підготовки майбутніх учителів, оскільки вони виконують подвійну 
функцію: по-перше, сприяють кращому засвоєнню навчального матеріалу студентами, а по-
друге, формують у студентів уміння їх застосовувати у майбутній професійній діяльності.  

Аналіз попередніх досліджень і публікацій показав, що проблема використання 
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інформаційно-комунікаційних технологій у процесі викладання хімічних дисциплін певною 
мірою висвітлена у дисертаційних дослідженнях (В. Арестенко, О. Полупаненко) та наукових 
статтях (О. Лєдєньова, Ю. Даньків, О. Швець, Т. Деркач, Н. Гловин). У даних роботах 
висвітлюються питання професійної підготовки майбутніх учителів хімії із використанням 
комп’ютерних технологій [1;8], методика проведення лекційних занять із використанням 
мультимедіа-технологій [6], використання інформаційних технологій у хімічній освіті 
майбутніх аграріїв [9], використання інформаційних технологій у процесі викладання 
хімічних дисциплін [4], використання комп’ютерних навчальних програм на заняттях з хімії 
[3]. На основі вищесказаного робимо висновок, що використання інформаційно-
комунікаційних технологій у методичній підготовці студентів до профільного навчання хімії 
учнів загальноосвітніх навчальних закладів як педагогічна проблема не була предметом 
цілісного дослідження у сучасній теорії та методиці навчання хімії.  

Мета статті полягає у розкритті особливостей використання інформаційно-
комунікаційних технологій у методичній підготовці студентів до профільного навчання хімії 
учнів загальноосвітніх навчальних закладів. 

Виклад основного матеріалу. Перед тим, як розглянути особливості використання 
інформаційно-комунікаційних технологій у методичній підготовці майбутніх учителів хімії, 
з’ясуємо їх дидактичні можливості у навчальному процесі. Аналіз науково-педагогічної 
літератури [2; 4; 7] показав, що використання інформаційно-комунікаційних технологій у 
навчальному процесі ВНЗ створює умови для:  

– урізноманітнення форм подання інформації (текст, графіка, аудіо, відео, анімація 
тощо) та типів навчальних завдань;  

– створення навчальних середовищ, які забезпечують уявне перебування у певних 
соціальних і виробничих ситуаціях;  

– забезпечення миттєвого зворотного зв’язку, з використанням широких можливостей 
діалогізації навчального процесу;  

– індивідуалізації процесу навчання, використання основних і допоміжних навчальних 
впливів;  

– застосування ігрових прийомів, ділових ігор тощо;  
– відтворення фрагментів навчальної діяльності (предметно-змістової, предметно-

операційної і рефлексивної);  
– активізації навчальної роботи студентів, посилення їх ролі як суб’єкта навчальної 

діяльності (можливість обирати послідовність вивчення матеріалу, визначення міри і 
характеру допомоги); 

– підвищення мотивації до навчання;  
– упровадження особистісно орієнтованого навчання;  
– організації самостійної роботи студентів;  
– упровадження діяльнісного підходу в навчанні;  
– неперервного обліку результатів діяльності студентів та об’єктивного оцінювання їх 

знань. 
Окрім того, ІКТ у процесі вивчення хімічних дисциплін дають змогу доповнювати 

традиційний хімічний експеримент, вводячи комп’ютерне моделювання хімічних процесів, 
проводити віртуальний хімічний експеримент тощо. 

Ураховуючи дидактичні можливості інформаційно-комунікаційних технологій нами 
визначені основні види навчальної діяльності студентів із використанням ІКТ у процесі 
методичної підготовки студентів (рис. 1).  

Зупинимось на характеристиці використання інформаційно-комунікаційних технологій 
під час проведення лекційних і лабораторних занять у процесі підготовки студентів до 
профільного навчання хімії учнів загальноосвітніх навчальних закладів. 

У своїй роботі ми використовуємо лекції з мультимедійним супроводом. На думку 
В. Заболотного, «… це така форма навчання, в якій відбувається інтеграція вербального 
викладу матеріалу лектором і мультимедійних презентацій, спроектованих за допомогою 
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комп’ютерної техніки на екран» [5, с. 122]. Проведення лекцій з мультимедійним супроводом 
з методики навчання хімії передбачає засвоєння навчального матеріалу шляхом інтеграції 
зорового та слухового сприйняття. Під час такої лекції викладач пояснює навчальний матеріал 
поєднуючи розповідь із ілюстрацією за допомогою слайдів таблиць, схем, рисунків, рівнянь 
хімічних реакцій і демонстрацією відеозаписів хімічного експерименту, фрагментів уроків 
тощо. Наприклад, під час проведення лекційного заняття на тему «Методика вивчення 
неметалічних елементів та їхніх сполук» на слайдах розміщуємо план, список рекомендованої 
літератури, основні завдання вивчення теми у загальноосвітній школі, порівняльну таблицю 
вивчення теми на рівні стандарту, академічному та профільному, опорні схеми, демонструємо 
відеозаписи проведення демонстрацій і лабораторних дослідів, фрагменти уроків, на яких 
відбувається пояснення деяких хімічних понять учителями хімії.  

 
 

Рис. 1. Використання інформаційно-комунікаційних технологій у процесі методичної 
підготовки студентів 

 
Під час проведення лабораторних занять ми використовуємо інформаційно-

комунікаційні технології з метою ознайомлення студентів із програмно-педагогічними 
засобами та методикою їх використання у навчанні хімії учнів старшої профільної школи. 
Наприклад, під час формування в студентів умінь викладання органічної хімії у старшій 
профільній школі нами використовується програмно-методичний комплекс навчального 
призначення «Органічна хімія 10-11 класи», автор Л. Величко. Зазначений ППЗ містить 
найповнішу інформацію з усіх розділів курсу органічної хімії, має широкий спектр 
демонстраційних можливостей: анімацію процесів, які складно або й неможливо спостерігати 
у природному середовищі та мультиплікацію різних процесів та явищ. Окрім 
вищезазначеного ППЗ у процесі підготовки студентів до майбутньої професійної діяльності 
ми застосовуємо також дистанційний курс «Шкільний курс з хімії, 8-11 класи», «Віртуальну 
хімічну лабораторію. 8-11 клас», електронний довідник «Комп’ютерна підтримка уроків хімії. 
10 клас».  

Також на лабораторних заняттях під час ігрового моделювання фрагментів уроків, 
студенти репрезентують розроблені власноруч мультимедійні презентації, послуговуючись 
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ресурсами мережі Інтернет шукають і демонструють відеозаписи хімічних процесів, які 
передбачені для вивчення програмою з хімії для загальноосвітньої школи, але їх важко 
відтворити в умовах кабінету хімії, використовуючи програмно-педагогічні засоби 
тренуються пояснювати навчальний матеріал, що має абстрактний характер (процес ізомерії, 
рух електронів в атомі) або складний для розуміння учнями (перегрупування атомів у 
реакціях заміщення в багатоядерних ароматичних вуглеводнях, миюча дія мила).  

На лабораторному занятті доцільно пропонувати студентам наступнізавдання:  
1. Використовуючи фрагмент ППЗ, зображений на рисунку 2, опишіть методику 

проведення демонстраційного хімічного експерименту «Одержання естерів», змоделюйте 
діяльність учителя та учнів на даному етапі уроку.  

 

 
 

Рис. 2. Фрагмент ППЗ «Органічна хімія 10-11 клас», автор Л. Величко (процес синтезу 
складних ефірів) 

 
Під час пояснення учням миючої дії мила вчитель використовує фрагмент ППЗ, 

зображений на рисунку 3. Перегляньте фрагмент даного ППЗ і запропонуйте запитання та 
завдання для самостійної роботи учнів на етапі закріплення знань.  

Під час підготовки до лабораторних занять пропонуємо студентам завдання, для 
виконання яких потрібно скористатися програмно-педагогічними засобами і врахувати 
особливості вивчення предмету на різних рівнях (стандарту, академічному, профільному):  

1. Розробіть фрагмент уроку засвоєння нових знань з теми «Насичені одноосновні 
карбонові кислоти» з використання ППЗ «Органічна хімія. 10-11 клас» на профільному рівні. 

2. Напишіть план-конспект уроку на тему «Вуглеводи. Глюкоза» та розробіть 
презентації для проведення етапу уроку вивчення нового матеріалу у вигляді шкільної лекції 
для учнів, які вивчають хімію на профільному рівні. 

3. Продумайте методику використання ППЗ «Органічна хімія. 10-11 клас» у старшій 
профільній школі сільської місцевості, де в класі одна група учнів вивчає хімію на рівні 
стандарту, а друга − на профільному рівні.  

Розглянуті підходи використання інформаційно-комунікаційних технологій нами були 
впровадженні у навчальний процес підготовки майбутніх учителів хімії під час вивчення 
дисципліни «Шкільний курс хімії та методика його викладання». Студенти, які вивчали дану 
дисципліну в умовах використання ІКТ показали вищий рівень навчальних досягнень за 
результатами модульного контролю, а також активно застосовували інформаційно-
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комунікаційні технології у навчанні учнів хімії під час педагогічної практики.  
 

 
Рис. 3. Фрагмент ППЗ «Органічна хімія 10-11 клас», автор Л. Величко (миюча дія мила) 

 
Висновок. Використання інформаційно-комунікаційних технологій у процесі 

методичної підготовки учителів хімії необхідне для формування в них системних знань з 
методики викладання курсу хімії у старшій профільній школі та практичних умінь і навичок з 
використання цих засобів навчання у майбутній професійній діяльності.  

Подальші дослідження вбачаємо у розробці навчальних програм для здійснення 
тестового контролю знань студентів з використанням комп’ютера, а також розробки методики 
використання інформаційно-комунікаційних технологій у процесі самостійної роботи 
студентів під час вивчення методичних дисциплін. 
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У статті розглядається проблема використання інформаційно-комунікаційних технологій у процесі 

підготовки студентів до профільного навчання хімії учнів загальноосвітніх навчальних закладів. Розкрито 
особливості та переваги інформаційно-комунікаційних технологій навчання у процесі методичної підготовки 
студентів, визначено основні види навчальної діяльності студентів та приклади завдань з використанням ІКТ. 

Ключові слова: інформаційно-комунікаційні технології навчання, методична підготовка студентів, 
профільне навчання хімії, вища школа. 

 
В статье рассматривается проблема использования информационно-коммуникационных технологий в 

процессе подготовки студентов к профильному обучению химии учеников общеобразовательных учебных 
заведений. Раскрыты особенности и преимущества информационно-коммуникационных технологий обучения в 
процессе методической подготовки студентов, определены основные виды учебной деятельности студентов и 
примеры заданий с использованием ИКТ. 

Ключевые слова: информационно-коммуникационные технологии обучения, методическая подготовка 
студентов, профильное обучение химии, высшая школа. 

 
In the article the problem of the use is examined informatively communication technologies in the process of 

preparation of students to the type studies of chemistry of students of general educational establishments. Features and 
advantages are exposed informatively communication technologies of studies in the process of methodical preparation of 
students, certainly basic types of educational activity of students and examples of tasks with the use of IKT. 

Keywords: informatively communication technologies of studies, methodical preparation of students, type studies 
of chemistry, higher school. 

 
 
 
 

УДК 517 М.В. Босовський, О.П. Бочко
м. Черкаси, Україна

      
МЕТОДИКА ВИВЧЕННЯ ТЕОРЕМИ ПРО ГРАНИЦЮ ПРОМІЖНОЇ 

ПОСЛІДОВНОСТІ ТА МОНОТОННИХ ПОСЛІДОВНОСТЕЙ 
 
Вступ. Теорія границь входить до складу курсу математичного аналізу, вищої 

математики, які вивчаються студентами різних напрямів підготовки в класичних, 
педагогічних, технічних, технологічних та інших університетах України. Вивчення теорії 
границь у них здійснюється в різному обсязі та із суттєвими змістовими відмінностями. 
Розгортання змісту теорії границь відбувається на істотно різних рівнях. Зауважимо, що 
фактично в усьому курсі математичного аналізу вивчається єдина операція – операція 
граничного переходу. 

Аналіз основних джерел. Добір змісту та його оболонок у навчанні теорії границь у 
курсі математичного аналізу ВНЗ необхідно здійснювати з урахуванням того, що для границі 
послідовності (функції) можливими є лише п’ять варіантів її репрезентації (існує скінченна 
границя, границя дорівнює + ∞ або – ∞, границя не існує, бо послідовність обмежено або 
необмежено коливається). Встановлено [1, с. 98], що всі теореми про граничний перехід 
доцільно розглядати шляхом перебору всіх варіантів репрезентації границі для кожної зі 
складових, що входять до них. Це дає змогу систематизувати відомості, утворити укрупнені й 
структуровані блоки інформації, надати можливість студентам засвоювати не розрізнений 
зміст, а певні концепти. 

Важливою у процесі дослідження на збіжність послідовності є теорема про границю 
проміжної послідовності тобто послідовності, яка знаходиться між двома відомими 
послідовностями.  

Мета статті – запропонувати методику вивчення теореми про границю проміжної 
послідовності та монотонних послідовностей у ВНЗ. 

Виклад основного матеріалу. Теорема про границю проміжної послідовності є 
важливою у процесі дослідження на збіжність послідовності, яка знаходиться між двома 
відомими послідовностями.  

© М.В. Босовський, О.П. Бочко, 2012  
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Постановка задачі. Задано три послідовності na , nb , nc , які, починаючи з деякого n , 

задовольняють умови n n na b c   ( 0n n ), ( nb  – проміжна послідовність). Крайні 

послідовності збіжні до однієї границі: na a , nc a . Треба дослідити збіжність 

проміжної послідовності nb . 

Формулювання теореми. Якщо, починаючи з деякого n  n n na b c   і 
lim limn n
n n

a c a
 

 
, то 

lim n
n

b a



. Ця теорема є основною в даній темі. 

Побудова плану доведення. Головне у цьому плані – скористатись означенням границі 

числової послідовності спочатку для na  і nc , а потім для nb , поєднавши виконання двох умов 
теореми. 

1. ε 0  – довільне число. 

2. Збіжність до a  послідовності na означає, що існує число  1 εN
 таке, що 

εna a 
, 

при  1n N 
, або, що те саме: ε εna a a    . 

3. Збіжність до a  послідовності nc  означає, що існує таке число  2 εN
, що 

εnc a 

, при  2 εn N
 або ε εna c a    . 

4. Для числа 
      0 1 2ε max , ε , εN n N N

 при  εn N
 одночасно виконуються 

нерівності: ε εn n na a b c a      , тобто 
εnb a 

, якщо  εn N
, що й потрібно 

було довести. 
Теорема стверджує, що поведінка проміжної послідовності визначається крайніми 

послідовностями: якщо ці послідовності збіжні до однієї і тієї ж границі, то проміжна 
послідовність має ту ж границю. 

У випадках нескінченних границь одержимо додаткові твердження. 

Твердження 1. Якщо n n na b c   і 
lim n
n

a


 
, то 

lim limn n
n n

b c
 

  
. 

Твердження 2. Якщо n n na b c   і 
lim n
n

c


 
, то 

lim limn n
n n

a b
 

  
. 

Ці твердження доводяться на основі основної теореми. 

Справді за даних умов 
lim lim limn n n
n n n

a b c
  

 
. У доведенні першого твердження 

дістанемо 
lim limn n
n n

b c
 

  
. Оскільки для   знак «<« виключається, то 

lim limn n
n n

b c
 

  
. Аналогічно доводиться друге твердження. 

Усі результати заведено у таблицю 1. У ній: 1) запис «неможливо» означає, що такий 
випадок неможливий; 2) стрілка позначає, в якому напрямку виконується теорема. 

Після доведення основної теореми та додаткових тверджень важливо розглянути 
приклади їх застосування. 

Приклад. Дослідіть на збіжність послідовність 
n

na n . 

Розв’язання. Якщо 1n  , то 1n n  , тому можна записати 1 , 0n
n nn     . 

Звідси випливає: 
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     2 21 1
1 1

2 2
n n

n n n n n

n n n n
n n    

 
       

. 

Отже, 

2
0 .

1n n
 

  Крайні послідовності збіжні до нуля, тому 0n  , а 

1, .n n n   
Таблиця 1 

Теорема про границю проміжної послідовності 
lim lim limn n n
n n n

a b c
  

 
. 

 

 
Варто звернути увагу студентів на те, що ця послідовність прямує до своєї границі 

досить повільно: 

10 100 1000 100001,25 ; 1,047 ; 1,0069 ; 1,00092a a a a     і т.д. 
Доцільно разом зі студентами встановити швидкість прямування до границі. 

Представимо вираз, що задає послідовність у вигляді: 

ln n
n nn e . Оскільки 

ln
0, ,

n
n

n
 

  

то 

ln

1
n

ne  . 

 
ln ln

1 1 , 0 ;
n

xn n
e e x x

n
    

 (символ   позначає «наближено дорівнює»)  
ln ln

1
n

n n
e

n
 

, 

звідки 

ln
1 .n n

n
n

 
 

Унаслідок еквівалентності ліва частина останньої наближеної рівності прямує до нуля зі 

швидкістю 

ln n

n , тобто повільно. 

Якщо 10n  , то 

ln
0,23 ;

n

n


 

Якщо 100n  , то 

ln
0,046 ;

n

n
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Якщо 1000n  , то 

ln
0,0069 ;

n

n


 

Якщо 10000n  , то 

ln
0,00092 .

n

n


 

Отже, дістали асимптотичну рівність: 

ln
1n n

n
n

 
, яка вже при 10n   дає досить 

точні значення кореня і з цієї точки зору є вдалою. 
Узагальнюючи міркування, доцільно разом зі студентами розробити план застосування 

теореми про границю проміжної послідовності. 

1. Для заданої послідовності na знайти значення певної кількості її членів з досить 
великими номерами (якщо це можливо). Це допомагає висунути гіпотезу щодо збіжності 
послідовності та особливостей її границі a . 

2. Віднайти дві збіжні до нуля послідовності nα  і nβ  такі, що n nα βna a   . 

3. Перейти до границі у попередніх нерівностях, знаючи, що nα 0 , nβ 0 . 

Дістанемо рівність 
lim n
n

a a



. 

Важливо наголосити на тому, що іноді для заданої послідовності na  можливо відразу 

вказати дві послідовності nα  і nβ , збіжні до однієї границі і такі, що n nα βna  . 

Приклад. Дано: 
2 2 2

1 1 1

1 2
na

n n n n
   

   . Знайти 
lim n
n

a
 . 

Розв’язання. Сума містить n  доданків, найменший з яких – останній, а найбільший – 

перший. Тому 
2 2 1

n

n n
a

n n n
 

  . Оскільки крайні послідовності прямують до одиниці, 

то 
lim 1.n
n

a



 

Особливої уваги заслуговує методика вивчення монотонних послідовностей. Монотонні 
послідовності мають досить простий критерій збіжності – це їх обмеженість. У цьому смислі 
клас монотонних послідовностей є одним з найпростіших і водночас одним з найважливіших. 

Зрозуміло, що застосування теореми про існування границі монотонної послідовності 
передбачає уміння і навички досліджувати послідовність на монотонність і обмеженість. 

Якщо потрібно встановити, що 1n na a  , то по-різному можна розв’язувати цю задачу: 

a) знайти різницю 1n na a   і встановити, що вона від’ємна; 

b) якщо 0na   для всіх n , то розглянути відношення 1

n

n

a

a   і встановити, що воно 
менше одиниці; 

c) знайти таку послідовність nb , для якої виконується умова 1n n na b a   . 
d) застосувати інші міркування. 
Іноді задана послідовність зростає (спадає), починаючи з деякого номера. 

Приклад. 

2

;
2n

n
a

n
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Послідовність обмежена знизу (наприклад, числом 0). Перші значення na : 

1 2 3 4 5 6

1 4 9 16 25 36
; 1; ; 1; ;

2 4 4 16 32 64
a a a a a a       

 і т.д.. 

Помічаємо, що na  спадає, починаючи з 3n  . Це підтверджується формальними 
викладами: 

а) 

   2 22 2

1 1 1 1

1 1 22 1
0

2 2 2 2n n n n n

n nn n n
a a

n   

   
     

, якщо 3.n   

б) 

2

1

2
1

n

n

a n

a n

     . Оскільки 
1

1

n

n


 , то при досить великих n  дріб 1

n

n

a

a   як 

завгодно близький до числа 2 , і тому 1

1n

n

a

a 


; послідовність спадає. Зауважимо, що 1

n

n   

зростає і добуток 

2

2 1
1

n

n
      вже при 3n  . 

Дослідження деяких монотонних послідовностей, заданих рекурентно. 

Розглядається випадок, коли послідовність задана рекурентно формулою 1 ( )n na f a  , 

а функція ( )f x  - неперервна у відповідній області. 

Якщо послідовність, na  має границю a , то, переходячи до границі у попередній 

рівності, дістанемо  a f a
. 

Розв’язавши це рівняння, знаходимо границю послідовності. Це – загальна ідея. 
Основним моментом у її реалізації є дослідження збіжності послідовності. Часто такі 
послідовності виявляються монотонними і обмеженими, що й дозволяє застосувати теорему 
Вейєрштрасса. 

Приклад. Дослідити на збіжність послідовність. У випадку збіжності знайти її границю. 

1) 
1 0

1
, 0; 0

2n n
n

A
a a A a

a

 
    

  . 
а) дослідження обмеженості. 

– Індуктивно встановлюємо, що послідовність додатна ( 0na   для довільного n ); 

– 
1

1

2n n n
n n

A A
a a a A

a a

 
    

   (нерівність Коші). Послідовність обмежена знизу 

числом A . 
б) дослідження монотонності: 

2

1

1 1
0

2 2
n

n n n n
n n

A A a
a a a a

a a

  
      

   (з урахуванням попередньої нерівності). 
Послідовність спадає (не зростає). 
Висновок з а) і б) послідовність збіжна. 

Нехай 
lim .na a

 
Переходимо до границі у заданій рівності: 
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1

1
lim lim

2 limn n
n

A
a a

a

 
  
 
  ; 

1

2

A
a a

a
   
  ; 

2
2;

2

a A
a a A

a


 

. 

Оскільки 0na  , то 
lim 0na 

 і тому 
lim na A

. 
 

 
 

Рис. 1. 
 
Задана рекурентна рівність дає простий спосіб знаходження квадратного кореня з 

додатного числа A  (метод послідовних наближень). Геометричну інтерпретацію дістанемо, 

якщо побудуємо графік функції 

1

2

A
y x

x
   
  . Границя послідовності na  тлумачиться тоді 

як нерухома точка вказаного відображення (рис. 1). 
 
 

Це відображення стискаюче. В ролі 0a  можна взяти довільне додатне число. 

Якщо взяти 5A  , 0 1a  , то  

1

2

3

4

5

1 5
1 3,0;

2 1

1 5 7
3 2,33 ;

2 3 3

1 7 5 3 47
2,238 ;

2 3 7 21

1 47 5 21
223606 ;

2 21 47

2,2360679 ;

.

a

a

a

a

a
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Для порівняння зазначимо, що 5 2,236067978 , тобто процес наближення є 
швидко збіжним, вже п’яте наближення має сім вірних десяткових знаків. 

Часто зустрічаються випадки, коли задану послідовність na  можна представити у 
вигляді  

   1n na n f a  
,       (1) 

де f  - неперервна, а границю  n
 нескладно знайти. Якщо довести, що послідовність 

na  збіжна, то для знаходження її границі потрібно перейти до границі здійснивши граничний 
перехід зліва і справа в (1): 

   1lim lim limn na n f a  
; 

 .a f a
 

Шукана границя є розв’язком останнього рівняння. 

Приклад. 

, 0n

n

a b b b b b     
. 

Вирішальним тут є можливість представити у вигляді: 

1 , 1.n na b a n  
      (3) 

Дослідження проводимо за схемою попереднього приклада: доводимо монотонність і 
обмеженість послідовності та переходимо до границі у (3), посилаючись на теорему 
Вейєрштрасса, дістанемо:  

 
2 ;a b a   

Звідки й знаходимо, зважаючи на невід’ємність a : 

1 1 4
.

2

b
a

 


 
Зауваження: 1) монотонність (зростання) послідовності слідує із таких очевидних 

міркувань: 

1 2 1

3 2

; ;a b a b b b a

a b b b b b a

    

     
 

і т.д..; 
2) Обмеженість (зверху) є наслідком таких послідовних оцінок: 

2

3 2

4 3

2 1 1;

1 1;

1 1

a b b b b b

a b a b b b

a b a b b b

      

      

      
 

і т.д.. 

Приклад. 
, 0; 0.n n

n
a a

a



  
 

При заданих умовах послідовність обмежена знизу: 0na  . 
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а) Якщо n , то чисельник дробу прямує до  ; поведінка знаменника дробу 

залежить від a : при 0 1, 0na a   , тому na . Якщо 1a  , то na n   ; при 

1, na a   , тому цей випадок відношення нескінченно великих величин потребує 
дослідження. 

б) Знайдемо 1na   і подамо його через na  у формі (2): 

 
1 1

1 1
1 1

1
n nn n

n
n n na a
a a a a

 




 

              
      (4) 

в) Знаходимо відношення 

 

1

1
1

;n

n

a n
a a





  
 

 

Оскільки 

1
1 1,( )n

n


    
   і 1a  , що при досить великих n  

1 1n

n

a

a
 

. 

Послідовність спадає і разом з тим обмежена знизу, тому має границю. Нехай 
lim n
n

a A



, 

тоді при переході до границі у рівності (4) дістанемо: 
 1

; 1 0A A A a
a

   
. Оскільки 1a 

, то 0A  . 

Висновок: якщо 0 1a  , 
lim n
n

a


 
; якщо 1a  , то 

lim 0n
n

a



. 

Цей приклад свідчить про те, що степінь числа n  з додатнім показником зростає 
повільніше степеня більшого за одиницю числа з натуральним показником (геометрична 
прогресія з більшим за одиницю знаменником). 

Базу знань у процесі дослідження даної послідовності складають: обмежена 
послідовність; границя послідовності; нескінченна границя послідовності; монотонна 
послідовність; теорема Вейєрштрасса. 

Висновки та перспективи подальших досліджень. Поняття границі вказує на 
можливість наближено виражати, з якою завгодно точністю число a  за допомогою 

послідовності інших чисел na . Плодотворність поняття границі здебільшого і визначається 
тим, що границями послідовностей відомих чисел подаються нові числа, ще безпосередньо не 
відомі або такі, що не допускають іншого представлення (подання ірраціональних чисел у 
вигляді границь раціональних, число π, число e  та інші). 

 
Література: 

 
1. Босовський М. В. Наступність у вивченні теорії границь у загальноосвітніх та вищих навчальних 

закладах : дис. ... канд. пед. наук : 13.00.02 / Босовський М. В.  Черкаси., 2010.  298 с 
 
В статье рассматривается методика изучения теоремы о пределе промежуточной 

последовательности, анализ условия теоремы и утверждения, которые дополняют теорему. 
Ключевые слова: теория пределов, предел промежуточной последовательности. 
 
The article describes methods of studying the theorem of limit of intermediate sequence, analysis of the conditions 

of theorem and statements that complement theorem. 
Keywords: theory of limits, the limit of the intermediate sequence. 
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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ТЕХНОЛОГІЙ У ВИЩОМУ 

ПЕДАГОГІЧНОМУ НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ 
 
Постановка проблеми. Одним із пріоритетних завдань сучасної педагогічної науки є 

формування творчої особистості майбутнього вчителя технологій. Значний потенціал щодо 
реалізації цього завдання закладено у художньо-графічній підготовці вчителя технологій, що 
дає змогу до технічної складової долучити художню та сприяє освоєнню дійсності на засадах 
поєднання доцільності, гармонії та краси. Розвиток індустріального суспільства вимагав від 
фахівців високого рівня технічного мислення, тоді як художнім та естетичним аспектам їх 
діяльності уваги приділялося недостатньо. Відомо, що в сучасних умовах освіта вчителя 
технологій переважно зосереджена на педагогічно-індустріальній, інноваційній, 
інформаційній і частково естетичній підготовках, хоч роль художньої підготовки фахівців, а 
зокрема художньо-графічної, у підготовці вчителя технологій досліджена мало.  

Аналіз попередніх досліджень. На особливу роль мистецтва, художньої творчості в 
естетичному, моральному та трудовому вихованні молоді, формуванні творчої особистості 
вказують у своїх працях психологи і педагоги-дослідники, серед яких А. Аронов, І. Бех, 
Б. Брилін, І. Зязюн, М. Каган, О. Коберник, В. Мазепа, О. Мелік-Пашаєв, Л. Масол, 
Н. Ничкало, Л. Новак, Л. Оршанський, О. Отич, В. Радкевич, О. Рудницька, Г. Тарасенко, 
О. Тищенко та інші. Проте в наявних працях не розкрито повністю роль учителя технологій у 
розвитку творчого мислення школярів і їхніх художньо-творчих здібностей. І хоча процес 
його підготовки досліджувався багатьма науковцями, серед яких Г. Альтшуллер, Р. Гуревич, 
Й. Гушелей, П. Дмитренко, О. Коберник, М. Корець, В. Мадзігон, В. Моляко, Є. Мілерян, 
О. Плуток, В. Сидоренко, В. Стешенко, Г. Терещук, Д. Тхоржевський, О. Щербак та інші, в 
їхніх працях розглядаються переважно питання технічної творчості майбутнього вчителя, 
його техніко-конструкторської діяльності, проектної системи проведення занять.  

Мета нашої статті – показати важливість художньо-графічної підготовки майбутніх 
учителів технологій на сучасному етапі у вищих педагогічних навчальних закладах. В умовах 
постіндустріального суспільства, яке розвивається швидкими темпами, суттєву увагу треба 
приділяти й розвитку творчого мислення майбутнього вчителя технологій та створенню умов 
для його художньої творчої діяльності. Усі ці обставини вимагають обґрунтованого 
вдосконалення професійної підготовки вчителя технологій, розвитку його художньо-
графічних умінь і навичок. 

Виклад основного матеріалу. В умовах розвитку науково-технічного прогресу та 
сучасної виробничої сфери зростає потреба у висококваліфікованих фахівцях. Це зумовлює 
розробку нових підходів до змісту підготовки майбутніх фахівців усіх спеціальностей, у тому 
числі вчителів технологій. У своїх працях П. Дмитренко зазначає, що важливим аспектом 
змісту підготовки майбутніх учителів технологій у вищих педагогічних навчальних закладах є 
формування у них творчого ставлення до праці. Творче ставлення до праці є однією з 
передумов розвитку особистості та ефективної участі її у суспільному виробництві [3]. 

Важливе місце у процесі педагогічної підготовки фахівців для загальноосвітніх шкіл 
належить мистецтву графіки, як одному з основних видів образотворчого мистецтва. Художня 
графіка, як самостійний вид образотворчого мистецтва і самостійна навчальна дисципліна, 
має значний освітньо-виховний вплив на культурно-професійне становлення особистості 
вчителя, розвиток його креативних здібностей. Тому державним «Стандартом педагогічної 
освіти України» особлива увага приділяється дисципліні «Художня графіка», вона входить до 
професійно орієнтованих дисциплін мистецького циклу навчального плану. 

О. Плуток у своїй статті «Зміст підготовки майбутнього вчителя трудового навчання до 
організації проектно-художньої творчості учнів основної школи» говорить про професійну 
підготовку майбутнього вчителя технологій з урахуванням специфіки діяльності педагога 
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щодо організації, керівництва, контролю та координації означеного виду творчості, та 
акцентує увагу на тому, що метою впровадження Державного стандарту до змісту освітньої 
галузі Технологія» є забезпечення ефективності творчого розвитку особистості учнів у 
трудовій діяльності шляхом широкого залучення їх до цілісного процесу проектування 
виробів та послуг, від їх творчого задуму – до втілення його у високохудожній формі.  

О. Плуток відзначає, що провідну роль у реалізації педагогічних можливостей, 
закладених у проектно–художній творчості належить вчителю технологій, який має виступати 
організатором та керівником її здійснення. У зв’язку з цим важливим аспектом професійної 
підготовки студентів технологічних факультетів вищих педагогічних навчальних закладів є 
формування у них готовності до організації процесу проектно–художньої творчості учнів 
основної школи. А будь-яка художньо-творча діяльність без художньо-графічної підготовки 
неможлива. 

Формування художньо-графічної підготовки майбутніх учителів технологій у вищих 
навчальних закладах потребує врахування історії становлення і розвитку вітчизняної системи 
професійної підготовки вчителя технологій в Україні у ХХ та на початку ХХІ століття, 
об’єктивного аналізу зарубіжного досвіду художньо-графічної підготовки педагогів і 
з’ясування перспективних напрямів модернізації професійної підготовки майбутніх вчителів 
технологій відповідно до вітчизняних та світових стандартів. 

Особистісно орієнтовану професійну підготовку, що базується на художньо-графічній 
підготовці майбутніх фахівців технологій у вищих навчальних закладах, можна розглядати як 
науково обґрунтовану систему взаємодії студентів і професорсько-викладацького складу 
вищого навчального закладу, в основу побудови якої покладено принцип особистісного 
підходу і яка інформаційно навантажена за змістом, індивідуалізована за формою, інтенсивна 
в часовому вимірі, має за мету формування смислової парадигми особистості майбутнього 
фахівця, компетентного у художній та філософській сферах. Результатом і головною метою 
особистісно орієнтованої професійної підготовки майбутніх педагогів-трудовиків у процесі 
навчання є формування смислової парадигми особистості майбутнього вчителя, яку можна 
розглядати як інтегральне особистісне утворення особистості, що забезпечує її здатність до 
професійного самовизначення, професійної самоактуалізації та професійної самореалізації 
упродовж життя, здатність до неперервної художньої (естетичної) освіти. 

З 2009 року Державним стандартом базової і повної середньої освіти задекларовано 
безперервну вертикаль художньо-естетичної освіти шляхом уведення навчальної дисципліни 
«Художня культура». Аналізуючи зміст підручників для загальноосвітніх навчальних закладів, 
зокрема з предметів «Трудове навчання» та «Технології» ми вбачаємо, що окрім пізнавальних, 
розвиваючих, профорієнтаційних цінностей автори значну увагу на сучасному етапі 
приділяють художньо-культурним цінностям – можливості вивчення учнями на уроках 
технологій основ художнього конструювання, композиції і колористики, а також знайомства на 
цій основі з культурною спадщиною свого народу та інших націй. Науковці переконані, що «у 
формуванні в студентів інтелектуальних і художніх здібностей актуальною стає така побудова 
навчального процесу, яка б забезпечила системне оволодіння художнім потенціалом, 
прилучення до світової і вітчизняної культури, навчила б здійснювати самостійний художній 
пошук» [7, с. 83]. Усе це зумовлює художньо-графічну підготовку майбутнього вчителя 
технологій.  

Результати дослідження складових програм з художньої графіки, укладених педагогами 
різних навчальних закладів педагогічної освіти, їх структурно-змістових параметрів і тих 
дидактичних умов та психолого-педагогічних, методичних і художніх факторів показали, що 
в основному відсутні дидактичні умови формування якісного рівня художньо-графічної 
підготовки бакалаврів, спеціалістів та магістрів педагогічної освіти. Мізерний обсяг годин, 
відсутність узгодженості теоретичних положень з практичними заняттями, догматична 
абсолютизація окремих законів та принципів композиції, відірваність формальних вправ на 
практичних заняттях від загального погляду на композицію в цілому, як внутрішню структуру 
художнього формоутворення засобами графіки, відсутність чітко визначеної мети і завдань 
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програм, відсутність методичних технологій, що забезпечують процес навчання-учіння основ 
мистецтва графіки з позицій дидактичних принципів, а також комплексного, міжпредметного 
розгляду питань художньо-графічної діяльності студентів та завдань формування і розвитку 
художньо-образного, композиційного мислення та «мислення в матеріалі», окреслили 
завдання нашого дослідження у вирішенні кола питань щодо наукового обґрунтування змісту 
курсу навчальної дисципліни «Художня графіка». 

Проведені нами експерименти засвідчили, що доцільною в системі художньо-
педагогічної освіти є академічна дисципліна «Художня графіка», побудова її програми зі 
структурно-змістовними складовими, метою якої має бути підготовка студентів у галузі 
графічної композиції, що надає можливість залучити їх до творчої та ремісничої сторін 
графічного мистецтва, сформувати розуміння психологічних основ зорового сприйняття, 
композиційного, графічного та образного мислення, а також «мислення в матеріалі» (відчуття 
специфіки зображальних можливостей графічного матеріалу: олівець, вугілля тощо). 
Усвідомлення суті творчого процесу зсередини при роботі над композицією в графічних 
техніках забезпечується дидактичними умовами процесу пізнання творчої діяльності як 
розумово-практичних способів дій на рівні творчо-технологічного та художньо-образного 
відтворення дійсності і явищ реального світу, і є базою для розвитку здатності особистості до 
професійної діяльності.  

Аналіз професійного росту студентів у галузі мистецтва графіки доводить, що студенти 
недостатньо або зовсім не дбають про свою образотворчо-технічну майстерність, 
користуючись лише незначною кількістю прийомів, які були їм запропоновані на початку 
навчання, або тими, що віддзеркалюють їх природні нахили та уподобання. Згодом це 
призводить до жорсткого закріплення обмеженої кількості рухових навичок і технічних 
прийомів, їх постійного домінування в навчальних і творчих роботах, невиправданої 
однобічності їх застосування в графічних композиціях. І як результат – формується 
мовнографічний стереотип та обмеженість художнього, композиційного мислення студента, 
зупиняється якісне зростання «мислення в матеріалі». Неуважність до техніки графічного 
зображення згодом стає звичкою, від якої дуже складно відмовитись. І якщо в початкових 
завданнях поверховість технічних знань певною мірою є закономірною, то в наступних, більш 
складних роботах, мовна однотипність та технічна недосконалість робить неможливим 
реалізацію самого творчого вирішення композиції в художньо-графічній діяльності. 

Практичне оволодіння основами мистецтва графіки студентами художньо-графічних 
факультетів педагогічних університетів дозволяє професійно використовувати цей вид 
мистецтва в педагогічній та художньо-творчій діяльності. Оволодіння графічними техніками є 
ґрунтовною частиною методичної системи навчання в процесі художньо-графічної підготовки 
студентів. Саме ці аспекти і формують проблему художньо-графічної підготовки майбутніх 
учителів технологій. 

Висновки. У графіці основним засобом зображення є малюнок, виконаний будь-яким 
матеріалом чи інструментами. Тому оволодівання мистецтвом графічного малюнка майбутнім 
вчителем технологій потребує розробок спеціальних методик навчання. У першу чергу, це – 
навчання основ графічного формоутворення та технології виконання композиції в матеріалі. В 
основі процесу навчання, а особливо у підготовці майбутнього вчителя технологій має бути 
система вправ, націлених на формування навичок та вмінь графічного відтворення об’єктів 
зображення, тобто оволодіння прийомами та способами виразного малюнка.  
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У статті автор розглядає важливість художньо-графічної підготовки майбутніх учителів технологій 

на сучасному етапі у вищих педагогічних навчальних закладах.  
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В статье автор рассматривает важность художественно-графической подготовки будущего учителя 

трудового обучения на современном этапе в высших педагогических учебных заведениях.  
 
In the article the autor shows importance of the artistic-grapfic training for future teachers of technologies in the 

modern stage in nigher pedagogical educational esnablishments. 
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ ПОЛІХУДОЖНЬОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИКИ 
 
Постановка проблеми. Нові вимоги до рівня освіченості, культури, професійної 

компетентності майбутніх учителів музики обумовлені процесами інтеграції України в 
європейський освітній простір в умовах його глобалізації, модернізації, універсалізації, 
інформаційної технологізації. У реалізації цих завдань особлива роль належить саме вчителю 
музики, тому що він має поєднувати в собі риси педагога і музиканта, культуролога і 
мистецтвознавця. Він має створити навчально-виховне мікросередовище, засноване на 
взаємодії різних мистецтв, яке має забезпечити формування свідомості та самосвідомості, 
духовне становлення особистості. Основним напрямом вирішення цієї проблеми є 
формування поліхудожньої компетентності майбутнього вчителя музики в процесі його 
фахової підготовки. Ефективна реалізація цього процесу, перш за все, залежить від виявлення, 
обґрунтування та додержання певних педагогічних умов. Наше дослідження присвячено саме 
розробці педагогічних умов формування поліхудожньої компетентності майбутнього вчителя 
музики у процесі його фахової підготовки.  

Аналіз попередніх досліджень та публікацій. Аналіз наукових джерел засвідчує, що 
визначена проблема має своє відображення в теорії й практиці професійної підготовки 
вчителя музики. Концептуальні засади професійно-педагогічної підготовки майбутніх 
фахівців з позицій нової філософії освіти та оновлення вищої педагогічної освіти вивчали 
А. Алексюк, І. Бех, С. Гончаренко, Р. Гуревич, І. Зязюн, В. Кремень, В. Лутай, Н. Ничкало, 
О. Савченко, В. Сидоренко та ін. Визначені дидактичні засади педагогіки вищої школи 
(А. Алексюк, С. Архангельський, О. Дубасенюк, З. Курлянд, В. Семиченко, О. Шестопалюк та 
ін.); загальнодидактичні теорії (І. Бабанський, І. Лернер, А. Хуторський та ін.). Особливості 
використання інноваційних та інформаційно-комунікативних технологій досліджували 
А. Вербицький, М. Кадемія, М. Кларін, А. Коломієць, О. Падалка, О. Пєхота, І. Селевко та ін. 
Окремі аспекти фахової, психолого-педагогічної та методичної підготовки вчителів музики 
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вивчали Б. Брилін, О. Єременко, В. Козлін, Н. Лисіна, О. Ляшенко, Н. Мозгальова, О. Отич, 
Г. Падалка та ін. У їхніх працях досліджується гуманістична основа процесу опанування 
мистецтвом, національні засади художньо-естетичного розвитку особистості, особистісно 
орієнтований підхід у навчанні мистецтву. 

Мета статті полягає в обґрунтуванні педагогічних умов поліхудожньої компетентності 
майбутніх учителів музики в умовах фахової підготовки. 

Виклад основного матеріалу. З метою визначення авторських педагогічних умов 
ефективного формування поліхудожньої компетентності майбутніх учителів музики були 
використані та адаптовані до умов нашого дослідження результати досліджень, відповідних 
до нашої теми. У цьому плані цікавим для нашого дослідження є підхід С. Гурова, який 
вивчав проблему формування художнього смаку майбутнього вчителя музики у процесі 
професійної підготовки. Автором було визначено та обґрунтовано такі педагогічні умови: 
розвиток у майбутнього вчителя музики здатності до художньо-оцінювальної діяльності з 
метою реалізації контекстного підходу до професійної освіти; реалізація об’єктивного 
контролю за рівнем музично-професійних знань студентів з метою управління процесом 
формування художнього смаку майбутнього вчителя музики; створення внутрішньої та 
зовнішньої установок на сприйняття художньо-значущих музичних творів і їх педагогічного 
використання; формування готовності до сприйняття художньо-музичних образів як основи 
розвитку художнього смаку [1, с. 12]. 

Коротко схарактеризуємо авторські педагогічні умови формування поліхудожньої 
компетентності майбутнього вчителя музики. Перш за все, це: 

1. Оволодіння студентами системою загальномистецтвознавчих понять засобами 
різних мистецтв. У науковій літературі існує думка, яка є важливою для нашого дослідження, 
про те, що у музичному мистецтві існують специфічно-музичні і неспецифічно-музичні 
засоби (знаки). Специфічно–музичні знаки використовуються тільки в музиці, тому їхнє 
сприйняття спирається на слуховий досвід слухача. Неспецифічно-музичні засоби 
використовуються всюди, тому в процесі сприйняття слухач користується запасами всього 
свого досвіду (інтелектуального, психологічного, соціального тощо) [1; 2; 3]. 

Для розуміння сутності взаємодії мистецтв часто використовується поняття «мистецький 
тезаурус» (Л. Масол). З метою засвоєння специфіки різних художніх мов автор рекомендує 
постійно використовувати «різнобарвну палітру» специфічних мистецьких термінів: з музики, 
образотворчого мистецтва (живопису, графіки, скульптури), декоративно-прикладного 
мистецтва, хореографії, театру, кіно. У процесі емоційно-образного сприйняття творів 
мистецтва та практичної діяльності опановуються нові поняття, а не запам’ятовуються 
абстрактні терміни, відірвані від звучання музики, аналізу картин, фільмів тощо. Емоційне 
сприйняття-споглядання та творення художніх образів, на думку автора, завжди було 
первинним на заняттях з мистецтва, а вторинним – опанування художньо-мовних засобів і 
відповідних понять. Отже, засвоєння мистецтвознавчої термінології відбувається виключно на 
основі сенсорно-перцептивної та художньо-творчої діяльності і завдяки художньо-
педагогічним технологіям емоційно-почуттєвої сфери, асоціативного мислення, уяви, фантазії 
учнів [3, с. 51].  

 Основоположною категорією естетики і педагогіки мистецтва є художній образ, який 
деякою мірою ієрархічно навіть вищий за поняття, адже він органічно поєднує раціональне 
осмислення та інтуїтивне осяяння, не обмежуючи «креатосферу» особистості. Пріоритетність 
ціннісного естетичного ставлення над розумовим (логічним) осмисленням мистецтва визначає 
необхідність урівноважувати «емоціо» та «раціо», знаходити між ними гнучкий баланс. 
Водночас, художній образ і поняття взаємодоповнюють один одного: поняття мовби 
«просвітлюють логікою» образні уявлення, емоційні відчуття, інтуїтивні прозріння. Навіть без 
повного усвідомлення утворюються своєрідні алгоритми, за допомогою яких здійснюється 
сприйняття та аналіз мистецьких явищ, конструювання в мозку людини їх образів, ідеальних 
моделей [3, с. 52]. 
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Універсальними в науковій і методичній літературі зазначаються такі категорії, як 
гармонія – стрункість, співмірність, співзвуччя, тобто щось протилежне хаосу. У музиці це 
один із головних елементів музичної мови, поєднання звуків у співзвуччя – акорди та 
взаємозв’язок цих співзвуч у русі. В образотворчому мистецтві під гармонією розуміють 
поєднання різноманітних засобів виразності, які органічно доповнюють один одного, 
створюючи єдине ціле (наприклад, кольорова і ритмічна гармонія в картині). Загальні для 
природи і мистецтва закономірності – ритм, гармонійність, пропорційність, рівновага, 
симетрія та асиметрія, динаміка та статика, контраст і нюанс, – це визначають чимало 
дослідників. До основних навчальних проблем з образотворчого мистецтва, незалежно від 
навчальних програм, належать: форма (графічна, пластична, декоративна тощо); колір 
(емоційний стан і настрій кольорових співвідношень); композиція (площинних, об’ємних і 
просторових форм, перспектива, динаміка і статика, ритм, симетрія, силові лінії). Для 
музичної педагогіки визначальними стають такі проблеми: інтонація, розвиток, форма 
(будова, композиція). Для безпосереднього сприйняття будь-якого виду мистецтва 
інтегруючими категоріями є емоція, почуття, пафос, афект, образ, для інтелектуального 
осмислення – форма, композиція, жанр, стиль, напрям [3]. 

2. Розвиток креативного мислення студентів у процесі використання евристичних 
методів навчання. 

Обов’язковою умовою формування поліхудожньої компетентності майбутніх учителів 
музики є розвиток їхнього креативного мислення, яке забезпечує можливість творчої 
інтеграції різних мистецтв. Креативністю науковці називають здібність особистості, що 
забезпечує здатність до творчої діяльності. У педагогіці під креативністю найчастіше 
розуміють такі здібності, як винахідливість, оригінальність, фантазія, інтуїція, здатність 
вирішення проблем та ін. Підкреслюється багатогранність даної здібності: «Креативність – 
потенціальна схильність до різнобічного мислення, відчуття та дії» [4, с. 121]. 

Одним із найефективніших шляхів розвитку креативного мислення у науковій літературі 
визначається евристичне навчання (А. Хуторський), тому ми обрали цей тип навчання для 
нашого дослідження. Евристичне навчання спирається на три інтегральні здібності 
особистості: креативну, когнітивну та оргдіяльнісну. Креативність є основною, але не єдиною 
здатністю, яка забезпечує евристичну освітню діяльність. Оскільки в результаті творчості та 
опосередкованої діяльності у студента обов’язково відбувається процес пізнання, то разом із 
креативною діяльністю здійснюється когнітивна. Для того, щоб креативні й когнітивні 
процеси мали загальну структурну основу і виявлялися у загальноосвітніх результатах, 
необхідна організаційно-методологічна діяльність, яка здійснюється на базі відповідних 
здібностей. До оргдіяльнісних здібностей належать такі якості, як цілепокладання, 
цілеспрямованість, спланованість, нормозаданість, самовизначення, рефлексія та ін. 
Необхідною умовою організації творчості є асертивність – здатність до самовиявлення 
особистості. У сукупності всі ці складові забезпечують створення особистістю освітньої 
продукції студента [4, с. 122]. 

Практична реалізація дидактичних основ евристичного навчання з метою розвитку 
креативного мислення студентів відбувалася в нашому дослідженні за допомогою конкретних 
форм, методів і засобів. Ми скористалися визначеними А. Хуторським [4, с. 174] групами 
дидактичних результатів: 

1)  відібрані та систематизовані форми і методи навчання з числа тих, які вже розроблені 
в дидактиці, наприклад, евристична бесіда; 

2) модифіковані форми і методи, одержані шляхом евристичної трансформації відомих 
форм і методів, наприклад, евристичний урок; 

3) розроблені принципово нові форми і методи евристичного навчання, що мають 
особливий сенс і зміст, наприклад, евристичне занурення або евристична олімпіада. 

Перша група найбільш багаточисельна, в неї входить майже весь наявний дидактичний 
арсенал. У цьому випадку евристичне навчання включає в себе репродуктивні форми і методи 
навчання, що забезпечують створення освітньої продукції. Друга та третя групи відображають 
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новизну та практичну значимість евристичних методів навчання [4, с. 174-175]. У нашому 
дослідженні ми скористалися, у більшості, специфічними формами та методами евристичного 
навчання.  

Ключову роль у організації евристичного навчання відіграли відкриті завдання, 
спрямовані на розвиток креативного мислення студентів. Ми врахували у своїй роботі основні 
характеристики відкритих завдань: «Відкриті завдання не мають однозначних результатів їх 
виконання. Такі завдання принципово відрізняються від традиційних питань, тестів, завдань і 
вправ, у яких є «правильні відповіді», з якими порівнюється отриманий результат. Відкриті 
завдання передбачають лише можливі напрями. Отриманий результат завжди унікальний і 
відображає ступінь творчого самовиявлення особистості, а не правильно відгадану або 
отриману відповідь» [4, с. 175]. Такі завдання ми використовували з метою творчого 
засвоєння базового змісту навчальних курсів, а також для розвитку когнітивних, креативних 
та оргдіяльнісних якостей студентів. Їх цінність для розвитку креативного мислення полягає у 
тому, що відкриті завдання дозволяли студентам не просто вивчати матеріал, а конструювати 
власні знання про реальні мистецькі явища, інтегрувати та поєднувати різні види мистецтва з 
метою їх узагальненого сприйняття та презентації. Різниця в особистісних якостях майбутніх 
учителів та в рівні їх професійної підготовленості виявлялася в освітніх продуктах, що вони 
створювали, і тим самим забезпечували індивідуальне самовиявлення студентів.  

При створенні відкритих завдань ми дотримувалися таких вимог: 
– завдання мають належати до конкретного базового питання, теми або об’єкта 

вивчення, визначеного у навчальній програмі; 
– завдання не має містити заздалегідь відомого для викладача рішення; 
– формулювання завдання має бути цікавим або незвичним як для студентів, так і для 

викладача [4, с. 176]. 
3. Забезпечення пізнавальної активності студентів засобами інформаційних технологій. 
 У науковій літературі поняття «інформаційні технології» (ІТ) використовується для 

позначення комп’ютерного методу опрацювання інформації. Міжпарламентська Асамблея 
держав – учасників СНД запропонувала таке визначення інформаційних технологій: «методи 
та способи пошуку, збирання, зберігання, оброблення і передавання (розповсюдження) 
інформації на основі використання комп’ютерних та інших технічних пристроїв, програм для 
електронних обчислювальних машин і засобів зв’язку» [2, с. 44]. 

Порівнюючи поняття «інформаційна технологія» та «комп’ютерна технологія» ми 
погоджуємося із авторами, які вважають недоцільним ототожнювати ці поняття. Тому що в 
структурі поняття інформаційна технологія мають місце не лише технології, засновані на 
використанні комп’ютерів, а й технології, засновані на інших технічних засобах, зокрема тих, 
що забезпечують телекомунікацію. Інформаційні технології включають усі види технологій, 
за допомогою яких обробляють інформацію; їх матеріально-технічною базою є різне 
обладнання, інформатизація [2]. 

Для нашого дослідження важливим було визначити межи досліджуваного поняття. 
Аналіз літератури показав, що до інформаційних технологій належать: телекомунікація, 
мережеве обладнання; сервери і персональні комп’ютери; мультимедійне і периферійне 
обладнання; операційні системи; текстові та графічні редактори; системи управління базами 
даних; електронні засоби розроблення програмного забезпечення; спеціалізовані засоби 
навчального призначення (навчальні програми, електронні підручники і навчально-наочні 
посібники, бази даних, електронні журнали тощо). Їм властиві три специфічні функції: 
персоналізація роботи користувача з використанням високорозвиненого інтерфейсу; широке 
використання баз даних і баз знань; розвиток локальних і глобальних мереж [2, с. 46]. 

Забезпечення пізнавальної активності студентів вимагало використання виняткового 
потенціалу інформаційних технологій. У процесі застосування їх з метою інтенсифікації 
навчання були використані такі можливості ІТ, які знайшли своє обґрунтування у науковій 
літературі, а саме:  
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– миттєвий зворотний зв’язок між користувачем та інформаційними і комунікаційними 
технологіями; 

– комп’ютерна візуалізація навчальної інформації про об’єкти або закономірності явищ, 
реальних і віртуальних; 

– архівне забезпечення великих обсягів інформації з можливістю її передачі, а також 
легкий доступ користувача до центрального банку даних; 

– автоматизація процесів обчислювальної, інформаційно-пошукової діяльності, а також 
обробка результатів навчального експерименту з можливістю багаторазового відтворення 
фрагмента або самого експерименту; 

– автоматизація процесів інформаційно-методичного забезпечення, організаційного 
керування навчально-виховною роботою і контролю за результатами якості засвоєння 
матеріалу [2, с. 47]. 

Наведені характеристики дидактичних можливостей інформаційних технологій 
дозволяють зробити узагальнене визначення поняття «інформаційні технології навчання» (ІТН), 
які ми будемо розглядати як педагогічні технології з використанням новітніх електронних 
засобів навчання, передусім комп’ютерів. Ми також погоджуємося з науковцями, що у 
навчальному процесі лише невелику частину інформації особистість (викладач чи студент) 
використовує безпосередньо в тому вигляді, у якому вона надходить ззовні або виробляється 
самою педагогічною системою. Більша частина інформації підлягає збиранню, переробленню, 
передаванню до користувачів. Очевидно, слід говорити про процеси обігу і перероблення 
інформації – про інформаційні процеси. Реалізація інформаційних процесів у навчальному 
закладі тісно пов’язана із засобами навчання (зокрема апаратними і програмними засобами 
автоматизації), які діють на об’єкт (зокрема на навчальний колектив). Тому інформацію разом із 
засобами (знаряддями) праці вважають частиною засобів навчання [2, с. 48]. 

Висновки. Таким чином, формування поліхудожньої компетентності майбутнього 
вчителя музики у процесі фахової підготовки відбувається ефективніше за таких педагогічних 
умов: оволодіння студентами системою загальномистецтвознавчих понять засобами різних 
мистецтв; розвитку креативного мислення студентів у процесі використання евристичних 
методів навчання; забезпечення пізнавальної активності студентів засобами інформаційних 
технологій. 
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У статті представлені авторські педагогічні умови формування поліхудожньої компетентності 

майбутнього вчителя музики в процесі фахової підготовки. 
Ключові слова: педагогічні умови, поліхудожня компетентність, фахова підготовка майбутнього 

вчителя музики. 
 
В статье представлены авторские педагогические условия формирования полихудожественной 

компетентности будущего учителя музыки в процессе профессиональной подготовки.  
Ключевые слова: педагогические условия, полихудожественная компетентность, профессиональная 

подготовка будущего учителя музыки. 
 
This article introduced the pedagogical conditions of it’s formation in the polyartistic competence of future music 

teachers during of professional training.  
Keywords: pedagogical conditions, polyartistic competence, professional training of the future music teachers.  
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Розділ 5 
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ВИВЧЕННЯ ПОНЯТТЯ «КОНФЛІКТ» У ПРАЦЯХ ВІТЧИЗНЯНИХ 

 І ЗАРУБІЖНИХ АВТОРІВ 
 
Постановка проблеми. Конфліктогенність соціономічної професійної сфери є її 

невід’ємною та значущою характеристикою, тому вважаємо за доцільне дослідити її з точки 
зору теоретичних засад конфліктологічної науки.  

Аналіз попередніх публікацій. Загальну теорію конфліктів вивчали А. Анцупов, 
Н. Гришина, В. Дружинін, В. Кудрявцев, М. Пірен та ін.; загальні та особливі характеристики 
конфліктів розкрито у працях С. Баклановського, Н. Гришиної, А. Єршова та ін.; причини 
конфлікту досліджували Є. Богданов, В. Зазикін, Н. Нечаєва, Т. Сулімова та ін.; рольова 
поведінка в конфлікті розглядалась Є. Барановим, С. Ємельяновим та ін. 

Невирішена раніше частина проблеми. Конфліктологічна підготовка фахівця 
соціономічної професії в сучасних наукових дослідженнях розглянута недостатньо. 

Мета статті. Розглянути особливості конфліктологічної підготовки фахівця 
соціономічної професії. 

Виклад основного матеріалу. Для майбутніх фахівців соціономічної сфери важливим є 
правильне розуміння сутності поняття «конфлікт», його ознак, адже без цього неможливо 
сформувати їхню конфліктологічну культуру. 

Природа конфлікту, шляхи його розв’язання розглядалися в давньосхідній і античній 
філософіях, у військовій справі, системі права, у творах художньої літератури і мистецтва. 
Нині інтерес до цих проблем особливо посилився, адже відбуваються зміни у соціально-
економічному і політичному житті суспільства.  

Кожна з галузей наукових знань розробляла власні підходи, формувала свою 
термінологію, розглядала різні сторони життя суспільства і оточуючого матеріального світу. 
Внаслідок цього з’явилося тлумачення конфлікту як явища і конфліктології як науки.  

Розглянемо теоретичні засади конфлікту як психологічного явища. 
Термін «конфлікт» (від лат. – зіткнення) за своєю суттю означає зіткнення протилежних 

інтересів, сил, поглядів, думок. Більшість науковців вважають, що це поняття охоплює 
протистояння взаємовиключних основ у розвитку того чи іншого процесу або явища.  

Іноді для позначення конфлікту використовуються такі терміни, як: «амбівалентність», 
«антиномія», «девіація», «дихотомія».  

Найбільш глибоке діалектичне обґрунтування конфлікту покладено в закон боротьби і 
єдності протилежностей.  

Конфлікт як проблема взаємин різних членів суспільства, окремої особистості з 
соціальними групами і багато інших форм протиріч, з гострими емоційними переживаннями, 
є предметом дослідження психології, соціології, соціальної психології, юридичної психології і 
юриспруденції в цілому. 

Конфлікт — це стосунки між суб’єктами соціальної взаємодії, які характеризуються 
протиборством за наявності протилежних мотивів (потреб, інтересів, цілей, ідеалів, 
переконань) чи суджень (думок, поглядів, оцінок і т. п.) [5, c. 24]. 

Наведемо одне із визначень конфлікту: конфлікт – це протиріччя, пов’язане з гострими 
емоційними переживаннями.  

Конфлікт – конфліктна ситуація плюс інцидент. У цьому визначенні вводиться 
додаткове поняття, де інцидент розуміється як дії з боку учасників конфлікту, спрямовані на 
досягнення їхніх цілей.  

Інцидент підрозділяється на чотири типи за характером їхнього виникнення:  
1) Об’єктивні цілеспрямовані; 
2) Об’єктивні нецілеспрямовані; 
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3) Суб’єктивні цілеспрямовані; 
4) Суб’єктивні нецілеспрямовані.  
Дослідник Р. Дарендорф поняття «конфлікт» розуміє як «усі структурно-здобуті 

взаємини протилежності норм та очікувань, інститутів та груп». [2, с. 141] 
На думку А. Анцупова та А. Шипілова, конфлікт – це найгостріший спосіб розв’язання 

важливих протиріч, що виникають в процесі взаємовідносин сторін» [1, с. 53]. 
Конфлікт – це відсутність згоди між двома або більше сторонами (особами, групами); 

зіткнення протилежних поглядів, позицій, інтересів [3, с. 128]. 
Отже, ці тлумачення поєднує декілька термінів «зіткнення», «протилежності», 

«протиріччя». 
Ключовим моментом в аналізі конфлікту, вважає А. Турен, є чітке визначення 

соціальних опонентів та їх ціннісних орієнтацій [9, с. 35.] 
Це невеликий перелік різного трактування терміна «конфлікт», але саме як зіткнення 

інтересів сторін він розглядався спочатку у філософських трактатах стародавності. Пізніше 
вивчення цього процесу було спрямовано на деталізацію поняття «зіткнення» і змісту самого 
процесу зіткнення. 

У психології, вивчаючи конфлікт як процес, дослідники значну увагу звертають на 
характер його перебігу, пов’язуючи зі станом людини, викликаним несприйняттям 
навколишніх, спрямованим на самоствердження і проявом свого «Я» через зовнішній протест 
або внутрішній «бунт» емоцій. Такий стан людини отримав в літературі назву 
«конфліктність». 

У психологічній літературі можна зустріти різні класифікації конфлікту. Так, у працях 
Д. Бернарда, М. Дойча, Л. Коузера, А. Рапопорта та ін. в основу типології конфлікту 
покладено характер об’єктивної ситуації протиріччя і розуміння цієї ситуації сторонами як: 
справжній конфлікт; випадковий чи умовний конфлікт; зміщений конфлікт; невірно 
приписаний конфлікт; латентний (прихований) конфлікт; помилковий конфлікт. 

Ця класифікація може бути оцінена як спроба внесення міри в оцінку конфлікту, але 
відсутність більш суворо визначених базових понять не дозволяє досягти цієї мети. 

Часто виокремлюється категорія соціально-рольових, рольових або соціальних 
конфліктів. 

Усі науковці відзначають, що який би характер не мав конфлікт, необхідно виокремити 
прихований період його розвитку в особливу фазу або «латентний конфлікт». Ця форма 
конфлікту, що могла або мала би відбутися, але не реалізована, оскільки не усвідомлюється 
однією зі сторін.  

Отже, «латентний конфлікт» може породжувати «помилковий конфлікт». Це випадок, 
коли відсутні «об’єктивні підстави» для конфлікту, і останній виникає тільки в силу помилок 
сприйняття, неправильного розуміння однієї зі сторін сформованої ситуації. Окрім того, 
можна говорити і про інші види конфліктів, серед яких такі: 

1. Позиційний конфлікт, спрямований на зміну взаємин учасників конфліктного 
спілкування. 

2. Справжній конфлікт, що існує об'єктивно і сприймається адекватно. 
3. Внутрішньоособистісний конфлікт – протиборство тенденцій у самій особистості. 

Йому властиві амбівалентність, суперечливість цілей, мотивів усередині особистості. 
4. «Зміщений конфлікт» («явний конфлікт»), за яким ховається деякий інший, 

прихований конфлікт, що лежить в основі явного. 
5. «Випадковий або умовний конфлікт». Існування цього типу конфлікту залежить від 

легко змінюваних обставин, що, однак, не усвідомлюється сторонами. 
Аналізуючи і систематизуючи різні конфліктні ситуації, низка авторів виокремлює 

поняття «образи конфліктної ситуації», змістовною стороною яких виступають ідеальні 
картини, образи конфліктної ситуації, що є в кожного з учасників конфлікту. Ці внутрішні 
картини ситуації містять у собі уявлення учасників про самих себе (свої мотиви, цілі, цінності, 
можливості та ін.), уявлення про конфронтуючі сторони (їхні мотиви, цілі, цінності, 
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можливості тощо) і уявлення про середовище, де формуються конфліктні взаємини. Ці образи, 
ідеальні картини конфліктної ситуації, а не сама реальність, є безпосередньою детермінантою 
конфліктної поведінки її учасників. 

Науковці вважають, що конфлікт можна розглядати в трьох формах: 
1) внутрішньоособистісний конфлікт, що являє собою зіткнення між приблизно рівними 

за силою, але протилежно спрямованими інтересами, потребами, потягами тощо; 
2) міжособистісний конфлікт, що визначається як ситуація, коли діючі особи або групи 

переслідують несумісні цілі і реалізують суперечливі цінності, або одночасно, у конкурентній 
боротьбі прагнуть до досягнення однієї і тієї ж мети, що може бути досягнута лише однією зі 
сторін; 

3) міжгруповий конфлікт, коли конфліктуючими сторонами виступають соціальні 
угрупування, що переслідують несумісні цілі і перешкоджають один одному на шляху їхнього 
здійснення. Фактично й у цьому випадку спостерігається прагнення конкретизації 
поставленого завдання і розгляду тільки частини проблеми в конкретних умовах взаємодії. 

Перший тип конфлікту досліджено найбільш ґрунтовно в загальній психології, 
патопсихології і психоаналізі. Одне з перших досліджень здійснив А. Лурія, який розробив 
низку експериментальних ситуацій для вивчення внутрішньоособистісного конфлікту. 
Широку популярність отримала його моторна методика [6, c. 97]. 

На Заході істотний внесок у вивчення внутрішньоособистісних конфліктів зробили 
К. Левін і Н. Міллер [4]. 

З 60-х рр. проблема конфлікту починає привертати увагу соціальних психологів, яких 
цікавить міжособистісні і міжгрупові конфліктні ситуації. 

У західній соціальній психології розроблено дві соціально-психологічні концепції 
конфлікту: мотиваційна і когнітивна. Перша визначає конфлікт як усвідомлену несумісність 
індивідуальних намірів та інтересів протидіючих сторін і ставить акцент на ролі суб’єктивних, 
мотиваційних факторів, а також детермінації конфліктного внутрішньогрупової і 
міжгруппової взаємодії. У когнітивній концепції конфлікту його основи вбачаються в 
несумісності когнітивних систем і пізнавальних стратегій протидіючих сторін, а саме: 
конфлікт тільки тоді стає реальністю, коли він сприймається і усвідомлюється як такий 
(М. Дойч).  

Прихильники іншої – мотиваційної концепції вважають, що конфлікт як невід’ємний 
момент соціального буття особистості і групи може виконувати дві функцій: позитивну 
(конструктивну) і негативну (деструктивну). Конструктивна роль конфлікту пов’язана з тим, 
що він запобігає застою індивідуальної і групової життєдіяльності, стимулює їх. 

Отже, конструктивні конфлікти можуть служити джерелом розвитку, руху колектив до 
нових цілей. 

Позитивні наслідки конструктивного конфлікту для окремої людини полягають у тому, 
що за його допомогою знімається внутрішня напруженість. 

Конструктивний конфлікт може виконувати функцію об’єднання групи перед 
розв’язанням нових проблем. При цьому прояви конструктивних функцій конфлікту 
різноманітні. 

Відмінна риса деструктивного конфлікту – це тенденція до ескалації і блокування 
роботи групи. Отже, деструктивні конфлікти є результатом помилкового, неправильного 
розуміння виробничої реальності, різкої розбіжності поглядів, інтересів, прагнення людей, а 
іноді постановки егоїстичних, волюнтаристичних цілей. 

Деструктивні конфлікти послабляють ціннісно-орієнтаційну єдність групи і погіршують 
морально-психологічний клімат у колективі. Боротьба безпосередніх сторін у таких 
конфліктах іноді проходить довгостроково і запекло, а методи нерідко суперечать нормам 
моральності, тобто конфлікт переростає в склоку. 

Прояви деструктивних функцій конфлікту вкрай різноманітні. Міжособистісний 
конфлікт, наприклад, породжує стан психологічного дискомфорту, що спричиняє, в свою 
чергу, серію різних негативних наслідків. На рівні групи конфлікт може порушувати систему 
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комунікацій, взаємозв’язків, послабити ціннісно-орієнтаційну єдність, знижувати групову 
згуртованість, а в підсумку знижувати ефективність функціонування групи в цілому. 

Вітчизняні соціальні психологи не вважають міжособистісні і міжгрупові конфлікти 
неминучими і вбачають джерело і способи їхнього розв’язання в правильній організації 
діяльності, міжособистісної взаємодії і міжособистісних взаємин людей. У цих дослідженнях 
передбачається збереження відносин сторін у межах конструктивного конфлікту або розвиток 
подій у зоні функціонального оптимуму сформованих відносин [3; 8]. 

Науковці розрізняють три рівні конфлікту: когнітивний, регулятивний і комунікативний. 
Між рівнями установлюються визначені і змістовні відносини, що змінюються в залежності 
від досвіду. 

Динаміка зміни когнітивної структури відображає можливості з прийому, аналізу і 
збереження інформації. Динаміка зміни складу регулятивного рівня інформаційної основи 
діяльності відображає можливості і потреби з використання інформації. 

Оцінка назріваючого конфлікту на когнітивному і регулятивному рівнях може свідчити 
про професійні якості особистості, її уміння передбачити конфліктну ситуацію з метою її 
корекції і розвитку за безконфліктним варіантом. 

Комунікативний рівень характеризує зовнішні, доступні для оцінки опонентів, 
характеристики конфлікту і виявляється в індивідуальному стилі і стратегії поведінки, тобто 
на цьому рівні він вже очевидний. 

Кожному рівню конфлікту відповідають певні органи і процедури його розв’язання. 
Однак у всіх випадках, розглядаючи конфлікт, необхідно говорити про предмет конфлікту. 
При цьому предметом конфлікту є все те, що викликало протиріччя. 

Предмет міжособистісного конфлікту є одним із чинником, що визначає форму 
поведінки. 

Л. Петровська в структурі міжособистісного конфлікту виділяє такі поняття: «сторони 
(учасники) конфлікту», «умови перебігу конфлікту», «образи конфліктної ситуації», «можливі 
дії учасників конфлікту», «результати конфліктних дій». Також вона виділяє чотири стадії 
міжособистісного конфлікту:  

– виникнення об’єктивної конфліктної ситуації;  
– усвідомлення об’єктивної конфліктної ситуації;  
– перехід до конфліктної поведінки; 
– розв’язання конфлікту [7, с. 19]. 
Для більш глибокого розуміння розвитку конфлікту і конфліктної ситуації у 

конфліктології існує поняття «умови перебігу конфлікту».  
На думку науковців, важливою складовою частиною зовнішнього контексту конфлікту, 

в якому він виникає і розвивається, виступає соціально-психологічне середовище, 
представлене різними соціальними групами з їх специфічною структурою, динамікою, 
нормами, цінностями [3; 8]. Соціально-групове середовище вони рекомендують розуміти 
досить широко, не обмежуючи лише найближчим оточенням особистості, проте не дають 
рекомендацій з визначення меж подібного розширення середовища.  

Будь-яка конфліктна ситуація, як відомо, має свій результат. При цьому результатом 
конфліктної ситуації психологи розуміють наслідки, результати конфліктних дій, що 
включаються в конфлікт на ідеальному рівні. Фактично результат будь-якого конфлікту є 
частиною триваючої мети подій. 

Учасники конфлікту завжди керуються деякими образами можливих результатів і 
відповідно до них формують свою поведінку.  

Змістом самої конфліктної ситуації є ситуація, що характеризується не тільки наявністю 
об’єкта й учасників конфлікту (суб’єктів), але і відсутністю зіткнень, усвідомлюваних 
учасниками як конфлікт. 

Конфліктна ситуація виникає тоді, коли з’являється антагонізм поглядів, цілей і 
інтересів, але практично це і є зміст конфлікту. При цьому в самій ситуації виділяють: цілі, 
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об’єкт конфлікту, учасники конфлікту, відношення «об’єкт – учасник конфлікту» або 
«учасник конфлікту – учасник конфлікту». 

Такий складний опис конфлікту приводить до необхідності визначити цілі конфлікту, 
точніше, цілі конфліктної діяльності учасників конфлікту як прагнення змінюватися під 
впливом обставин. Так, у результаті переговорів учасників конфлікту, їхньої взаємодії і 
компромісу може зникнути сама основа конфлікту, коли кожний з учасників зможе досягти 
своєї видозміненої мети. Подібна складність визначення мети не вносить ясності в його 
розуміння. Не менш розпливчастим є і визначення об’єкта. 

Об’єкт конфлікту може бути вилучений із звернення або ж замінений іншим об’єктом. 
Всі учасники конфлікту, крім одного, у розпорядженні якого об’єкт залишається, можуть бути 
усунуті або відбудеться зміна їхніх рангів, у результаті чого відношення «учасники конфлікту 
– об’єкт» може змінитися через зміну характеристик учасників конфлікту й об’єкта.  

Можуть змінитися відносини «учасники конфлікту – учасники конфлікту» через зміну 
рангів учасників конфлікту, тобто порівняльної складності структури учасників конфлікту, 
або створення таких умов, за яких ніяка безпосередня взаємодія учасників конфлікту 
неможлива. 

Отже, конфлікт, на якому би рівні він не розглядався, пов’язаний із міжособистісними 
відносинами, що стосуються партнерів, друзів, співробітників, батьків. Загальною стороною 
порушення міжособистісних відносин є зіткнення протилежно спрямованих цілей, позицій, 
думок, поглядів суб’єктів взаємодії. 

У майбутніх фахівців соціономічної сфери під час навчання в університеті можуть 
виникати різні види конфлікту: внутрішньоособистісні, міжособистісні і міжгрупові. Тому, 
пояснюючи студентам сутність і причини виникнення конфліктів, звертаємо увагу не тільки 
на їхнє трактування у психологічній науці, а й на способи попередження і профілактики 
конфліктів, шляхи їх розв’язання. Адже пізніше, у процесі професійної діяльності майбутнім 
фахівцям соціономічної сфери необхідно мати сформовані конфліктологічні знання, вміння та 
навички, бути готовими до керування конфліктами, тобто володіти конфліктологічною 
культурою.  

Предметом наших подальших наукових пошуків буде розгляд сучасних наукових 
підходів до формування феномена «конфліктологічна культура». 
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Конфліктогенність соціономічної професійної сфери є її невід’ємною та значущою характеристикою, 

тому вважаємо за доцільне дослідити її з точки зору теоретичних засад конфліктологічної науки. Для 
майбутніх фахівців соціономічної сфери важливим є правильне розуміння сутності поняття «конфлікт», його 
ознак, адже без цього неможливо сформувати їхню конфліктологічну культуру. Розкриттю цих понять 
присвячена наша стаття. 
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Конфликтогенность социономической профессиональной сферы является ее неотъемлемой и значимой 
характеристикой, поэтому считаем целесообразным исследовать ее с точки зрения теоретических основ 
конфликтологической науки. Для будущих специалистов социономической сферы важным является правильное 
понимание сущности понятия «конфликт», его признаков, ведь без этого невозможно сформировать их 
конфликтологическую культуру. Раскрытию этих понятий посвящена наша статья. 

 
Conflictogenity socionomica professional sphere is an integral and significant characteristic, so we consider it 

appropriate to examine it in terms of theoretical principles of conflict of science. For future professionals communicative 
sphere is important the correct understanding of the concept of «conflict», it features, because without this it is 
impossible to form their culture of conflict. Disclosure of these concepts is devoted our article. 
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THE CONCEPT OF EDUCATIONAL MANAGEMENT 

 
Problem statement. Educational management is a field of study and practice concerned with 

the operation of educational organizations. Tony Bush has argued consistently that educational 
management has to be centrally concerned with the purpose or aims of education. These purposes or 
goals provide the crucial sense of direction to underpin the management of educational institutions. 
Unless this link between purpose and management is clear and close, there is a danger of 
«managerialism … a stress on procedures at the expense of educational purpose and values» [1, p. 
240]. 

«Management possesses no super ordinate goals or values of its own. The pursuit of efficiency 
may be the mission statement of management – but this is efficiency in the achievement of objectives 
which others define» [2, p. 29]. 

Problem relevance. The process of deciding on the aims of the organization is at the heart of 
educational management. In some settings, aims are decided by the principal, often working in 
association with senior colleagues and perhaps a small group of lay stakeholders. In many schools, 
however, goal setting is a corporate activity undertaken by formal bodies or informal groups. 

School aims are strongly influenced by pressures from the external environment. Many 
countries have a national curriculum and these often leave little scope for schools to decide their own 
educational aims. Institutions may be left with the residual task of interpreting external imperatives 
rather than determining aims on the basis of their own assessment of student need. The key issue 
here is the extent to which school managers are able to modify government policy and develop 
alternative approaches based on school-level values and vision [3]. 

Latest research analysis. The concept of management overlaps with two similar terms, 
leadership and administration. «Management» is widely used in Britain, Europe, and Africa, for 
example, while «administration» is preferred in the United States, Canada, and Australia. 
«Leadership» is of great contemporary interest in most countries in the developed World. Dimmock 
differentiates these concepts whilst also acknowledging that there are competing definitions: 

School leaders experience tensions between competing elements of leadership, management 
and administration. Irrespective of how these terms are defined, school leaders experience difficulty 
in deciding the balance between higher order tasks designed to improve staff, student and school 
performance (leadership), routine maintenance of present operations (management) and lower order 
duties (administration) [4, p. 442]. 

Administration is not associated with «lower order duties» in the U.S. but may be seen as the 
overarching term, which embraces both leadership and management. Cuban provides one of the 
clearest distinctions between leadership and management: «By leadership, I mean influencing others 
actions in achieving desirable ends. Managing is maintaining efficiently and effectively current 
organisational arrangements. I prize both managing and leading and attach no special value to either 
since different settings and times call for varied responses» [5]. 

© T.R. Bryga, 2012
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Object of the article. Leadership and management need to be given equal prominence if 
schools are to operate effectively and achieve their objectives. «Leading and managing are distinct, 
but both are important. The challenge of modern organisations requires the objective perspective of 
the manager as well as the flashes of vision and commitment wise leadership provides» [6, p. 18]. 

The main part. Educational management as a field of study and practice was derived from 
management principles first applied to industry and commerce, mainly in the United States. Theory 
development largely involved the application of industrial models to educational settings. As the 
subject became established as an academic field in its own right, its theorists and practitioners began 
to develop alternative models based on their observation of, and experience in, schools and colleges. 
By the 21st century the main theories have either been developed in the educational context or have 
been adapted from industrial models to meet the specific requirements of schools and colleges. 
Educational management has progressed from being a new field dependent upon ideas developed in 
other settings to become an established field with its own theories and research. 

Leadership and management are often regarded as essentially practical activities. Practitioners 
and policy-makers tend to be dismissive of theories and concepts for their alleged remoteness from 
the «real» school situation. Willower, for example, asserts that «the application of theories by 
practicing administrators is a difficult and problematic undertaking. Indeed, it is clear that theories 
are simply not used very much in the realm of practice» [7, p. 2]. 

This comment suggests that theory and practice are regarded as separate aspects of educational 
leadership and management. Academics develop and refine theory while managers engage in 
practice. In short, there is a theory-practice divide, or «gap» : The theory-practice gap stands as the 
Gordian Knot of educational administration. Rather than be cut, it has become a permanent fixture of 
the landscape because it is embedded in the way we construct theories for use. The theory-practice 
gap will be removed when we construct different and better theories that predict the effects of 
practice [8, p. 1-3]. 

If practitioners shun theory then they must rely on experience as a guide to action. In deciding 
on their response to a problem they draw on a range of options suggested by previous experience 
with that type of issue. However, «it is wishful thinking to assume that experience alone will teach 
leaders everything they need to know» [9, p. 75]. 

Teachers sometimes explain their decisions as just «common sense» However, such apparently 
pragmatic decisions are often based on implicit theories. When a teacher or a manager takes a 
decision it reflects in part that person’s view of the organization. Such views or preconceptions are 
coloured by experience and by the attitudes engendered by that experience. These attitudes take on 
the character of frames of reference or theories, which inevitably influence the decision-making 
process. 

Theory serves to provide a rationale for decision-making. Managerial activity is enhanced by 
an explicit awareness of the theoretical framework underpinning practice in educational institutions. 
There are three main arguments to support the view that managers have much to learn from an 
appreciation of theory, providing that it is grounded firmly in the realities of practice: [10].  

1.Reliance on facts as the sole guide to action is unsatisfactory because all evidence requires 
interpretation. Theory provides «mental models» to help in understanding the nature and effects of 
practice [11, p. 75].  

2.Dependence on personal experience in interpreting facts and making decisions is narrow 
because it discards the knowledge of others. Familiarity with the arguments and insights of theorists 
enables the practitioner to deploy a wide range of experience and understanding in resolving the 
problems of today. An understanding of theory also helps to reduce the likelihood of mistakes 
occurring while experience is being acquired. 

3.Experience may be particularly unhelpful as the sole guide to action when the practitioner 
begins to operate in a different context. Organizational variables may mean that practice in one 
school or college has little relevance in the new environment. A broader awareness of theory and 
practice may be valuable as the manager attempts to interpret behaviour in the fresh situation. 
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Of course, theory is useful only so long as it has relevance to practice in education. Hoyle 
distinguishes between theory-for-understanding and theory-for-practice. While both are potentially 
valuable, the latter is more significant for managers in education. The relevance of theory should be 
judged by the extent to which it informs managerial action and contributes to the resolution of 
practical problems in schools and colleges [12].  

There is no single all-embracing theory of educational management. In part this reflects the 
astonishing diversity of educational institutions, ranging from small rural elementary schools to very 
large universities and colleges. It relates also to the varied nature of the problems encountered in 
schools and colleges, which require different approaches and solutions. Above all, it reflects the 
multifaceted nature of theory in education and the social sciences: «Students of educational 
management who turn to organisational theory for guidance in their attempt to understand and 
manage educational institutions will not find a single, universally applicable theory but a multiplicity 
of theoretical approaches each jealously guarded by a particular epistemic community» [13, p. 223]. 

The existence of several different perspectives creates what Bolman and Deal describe as 
«conceptual pluralism: a jangling discord of multiple voices.» Each theory has something to offer in 
explaining behaviour and events in educational institutions. The perspectives favoured by managers, 
explicitly or implicitly, inevitably influence or determine decision-making [6, p. 11]. 

Griffiths provides strong arguments to underpin his advocacy of «theoretical pluralism.» «The 
basic idea is that all problems cannot be studied fruitfully using a single theory. Some problems are 
large and complex and no single theory is capable of encompassing them, while others, although 
seemingly simple and straightforward, can be better understood through the use of multiple theories . 
. . particular theories are appropriate to certain problems, but not others» [14, p. 372]. 

Most theories of educational leadership and management possess three major characteristics: 
1.Theories tend to be normative in that they reflect beliefs about the nature of educational 

institutions and the behaviour of individuals within them. Simkins stresses the importance of 
distinguishing between descriptive and normative uses of theory. «This is a distinction which is often 
not clearly made. The former are those which attempt to describe the nature of organisations and how 
they work and, sometimes, to explain why they are as they are. The latter, in contrast, attempt to 
prescribe how organisations should or might be managed to achieve particular outcomes more 
effectively» [15, p. 270]. 

2.Theories tend to be selective or partial in that they emphasize certain aspects of the institution 
at the expense of other elements. The espousal of one theoretical model leads to the neglect of other 
approaches. Schools and colleges are arguably too complex to be capable of analysis through a single 
dimension. 

3.Theories of educational management are often based on, or supported by, observation of 
practice in educational institutions. English says that observation may be used in two ways. First, 
observation may be followed by the development of concepts, which then become theoretical frames. 
Such perspectives based on data from systematic observation are sometimes called «grounded 
theory» Because such approaches are derived from empirical inquiry in schools and colleges, they 
are more likely to be perceived as relevant by practitioners. Secondly, researchers may use a specific 
theoretical frame to select concepts to be tested through observation. The research is then used to 
«prove» or «verify» the efficacy of the theory [8]. 

Summary. The six models present different approaches to the management of education and 
the syntheses indicate a few of the possible relationships between them. However, the ultimate test of 
theory is whether it improves practice. There should be little doubt about the potential for theory to 
inform practice. School managers generally engage in a process of implicit theorising in deciding 
how to formulate policy or respond to events. Facts cannot be left to speak for themselves. They 
require the explanatory framework of theory in order to ascertain their real meaning. 

The multiplicity of competing models means that no single theory is sufficient to guide 
practice. Rather, managers need to develop «conceptual pluralism» to be able to select the most 
appropriate approach to particular issues and avoid a unidimensional stance: «Managers in all 
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organizations can increase their effectiveness and their freedom through the use of multiple vantage 
points. To be locked into a single path is likely to produce error and self-imprisonment» [6, p. 4]. 

Conceptual pluralism is similar to the notion of contingent leadership. Both recognize the 
diverse nature of educational contexts and the advantages of adapting leadership styles to the 
particular situation rather than adopting a «one size fits all» stance. Appreciation of the various 
models is the starting point for effective action. It provides a «conceptual tool-kit» for the manager to 
deploy as appropriate in addressing problems and developing strategy [1]. 

While it is widely recognized that appreciation of theory is likely to enhance practice, there 
remain relatively few published accounts of how the various models have been tested in school or 
college-based research. More empirical work is needed to enable judgements on the validity of the 
models to be made with confidence. The objectives of such a research programme would be to test 
the validity of the models presented in this volume and to develop an overarching conceptual 
framework. It is a tough task but if awareness of theory helps to improve practice, then more rigorous 
theory should produce more effective practitioners and better schools [3]. 
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У статті розглядається освітній менеджмент, як галузь науки, що пов’зана з вивченням управління 

діяльністю освітніх установ. Освітній менеджмент має бути пов’язаний із основними цілями освіти, реалізація 
яких лягає в основу управління освітніми закладами. 

Ключові слова: освітній менеджмент, освітня установа, концепція менеджменту, теорії освітнього 
менеджменту. 

 
В статье рассматривается образовательный менеджмент, как отрасль науки, что сопряжена с 

изучением управления деятельностью образовательных учреждений. Образовательный менеджмент должен 
быть связан с основними целями образования, реализация которых ложится в основу 
управленияобразовательными учреждениями. 

Ключевые слова: образовательный менеджмент, образовательное учреждение, концепция менджмента, 
теории образовательного менеджмента. 
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The article considers educational management as a field of study and practice concerned with the operation of 
educational organizations. Educational management has to be centrally concerned with the purpose or aims of 
education. These purposes or goals provide the crucial sense of direction to underpin the management of educational 
institutions. 

Keywords: educational management, educational organization, concept of management, theories of educational 
management. 
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ОСОБЛИВОСТІ СТВОРЕННЯ ЕЛЕКТРОННИХ КУРСІВ З МАТЕМАТИЧНИХ 

ДИСЦИПЛІН У СИСТЕМІ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ MOODLE 
 
Актуальність дослідження. Одним із головних завдань, що стоять перед системою 

освіти нині є підготовка молодого покоління до життєдіяльності в інформатизованому 
суспільстві. Найвагомішим елементом базової підготовки сучасних фахівців є вивчення 
дисциплін математичного циклу. Зумовлено це тим, що кількісні методи впроваджуються 
практично в усі сфери діяльності людини. Озброєння студентів знаннями і навичками 
використання сучасних інформаційних технологій під час розв’язання конкретних задач є 
одним із найбільш перспективних шляхів підвищення ефективності навчання. Тому необхідно 
підвищувати якість математичної підготовки студентів з урахуванням сучасних напрямів 
розвитку і використанням інформаційних технологій у професійній діяльності. 

Аналіз попередніх публікацій. Дидактичні та психологічні аспекти застосування 
інформаційних технологій у навчальному процесі знайшли своє відображення в роботах 
М. Бургіна, В. Ляудіса, Ю. Машбіца, В. Рубцова, Н. Тализіної, А. Тихомирова та ін. Значний 
внесок у теорію і практику використання інформаційних технологій навчання зробили 
Р. Гуревич, М. Жалдак [4], Н. Морзе, Ю. Рамський, C. Семеріков [12], Ю. Триус та ін. 

Дослідження комплексу проблем, пов’язаних із інформаційними технологіями навчання 
математики, започатковані в роботах М. Бурди, А. Єршова, М. Ігнатенка, О. Ляшенка, 
В. Монахова, С. Ракова [11], В. Розумовського, О. Співаковського [13] та ін. 

Мета статті полягає у розкритті особливостей створення електронних курсів з 
математичних дисциплін у системі дистанційного навчання Moodle. 

Виклад основного матеріалу. Соціально-економічні процеси, які відбуваються в 
сучасному суспільстві під впливом інформатизації вимагають від системи освіти 
інноваційного підходу у підготовці майбутніх фахівців. З розповсюдженням у світі нових 
інформаційних і технічних засобів доставки навчального матеріалу в вищих навчальних 
закладах склалися передумови появи і розвитку нового напряму в освіті – дистанційного 
навчання, яке ґрунтується на комп’ютерних і телекомунікаційних технологіях.  

Найважливішим завданням, на думку В. Монахова, є накопичення й аналіз прикладів 
ефективних додатків інтеграції інформаційних і педагогічних технологій на рівні траєкторії 
професійного становлення майбутнього фахівця [9]. 

У дослідженнях М. Жалдака [4], Н. Морзе, Ю. Рамського, C. Семерікова [12], Ю. Триуса 
та ін. розглянуто шляхи підвищення ефективності навчання з використанням новітніх методик 
і технічних засобів, проблеми комп’ютеризації викладання математичних дисциплін. 

О. Співаковським побудовано систему оволодіння курсом лінійної алгебри в умовах 
вищого навчального закладу, в основу якої покладено принцип компонентно-орієнтованого 
навчання. Він полягає в заданні рівня абстракції і деталізації для кожного етапу навчання і 
виділенні в кожному його фрагменті суттєвого й несуттєвого шляхом надання студентові 
розв’язків певних типів задач у вигляді готових компонентів [13, с. 34].  

С. Раковим [11] запропоновано типологію комп’ютерних математичних систем, де 
найбільш перспективними для впровадження дослідницьких підходів у навчання математики 
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визнані пакети комп’ютерної алгебри (CMS) і пакети динамічної геометрії (DG). Автором 
розроблено програмно-методичний комплекс із курсів математичного аналізу й аналітичної 
геометрії, які побудовані на дослідницьких засадах у навчанні на основі комп’ютерних 
математичних систем DG і Derive. 

О. Бесклінська [2], О. Красножон [7], Ю. Овсієнко [10] висвітлюють загальні аспекти 
впровадження інформаційних технологій у навчальний процес вищих навчальних закладів, їх 
переваги, презентують власні методичні розробки. 

Проте недостатньо висвітленою залишається проблема методики вивчення дисциплін 
математичного циклу, пов’язана з недостатньою обґрунтованістю й ефективним 
використанням інформаційних технологій у математичній підготовці майбутніх фахівців. 
Забезпеченню автоматизації розв’язування широкого класу математичних задач з 
використанням професійних математичних пакетів у системі дистанційного навчання 
присвячується наша стаття. 

Ефективність дистанційного навчання залежить від засобів інформації, і від викладачів, 
які працюють зі студентами на дистанційному рівні. Слід зауважити, що під час використання 
дистанційного навчання важливою є рефлексивна функція, яка передбачає здійснення 
постійного моніторингу якості неперервного особистісно-професійного розвитку [8]. 

Глибоке розуміння навчального матеріалу можливо на основі систематичної активної 
роботи студента. А для забезпечення систематичної активної роботи студента в умовах 
дистанційного навчання необхідно врахувати наступне: найбільша ефективність 
дистанційного навчання заснована на тому, що майбутні фахівці відчувають необхідність 
подальшого навчання. Вони не піддаються тиску з боку викладача. У них є можливість роботи 
з навчальними матеріалами в такому режимі й обсязі, який підходить безпосередньо їм. 

Можливості сучасних інформаційних технологій невпинно змінюються. У 
дистанційному навчанні слід використовувати сучасні інформаційні технологій, до яких 
відносяться Інтернет-технології, мультимедійні програмні засоби, спеціалізоване програмне 
забезпечення, електронні посібники та підручники, системи дистанційного навчання (системи 
комп’ютерного супроводу навчання) [14]. 

Мультимедійні програмні засоби дозволяють інтегрувати текстову, графічну, 
анімаційну, відео- і звукову інформацію. Одночасне використання кількох каналів сприйняття 
навчальної інформації дозволяє підвищити рівень засвоєння навчального матеріалу. 
Мультимедійні програмні засоби дають змогу імітувати складні реальні процеси, ситуації, 
візуалізувати абстрактну інформацію за рахунок динамічного представлення процесів. Такі 
технології можна використати під час проведення аудиторних занять (лекція, лабораторна 
робота), для забезпечення самостійного вивчення окремих тем із навчальної дисципліни. 

Сучасний рівень інформаційних технологій дозволяє під час викладення традиційного 
матеріалу з математичних дисциплін використовувати професійні математичні пакети такі, як 
Mаtlab, Mathcad, Mathematica, Maple, Stadia, Statistica та ін. Але існує проблема сумісності 
професійних математичних пакетів з системами дистанційного навчання, що ускладнює 
процес створення електронних курсів саме з математичних дисциплін. 

Математичні пакети, на думку С. Семерікова [12], займають визначну роль у 
дистанційній освіті. Вони дозволяють не лише виконувати чисельні розрахунки на 
комп’ютері, аналітичні (символічні) перетворення різних математичних об’єктів, а і є 
потужним інструментарієм для створення електронних посібників, довідників, дистанційних 
курсів. 

Розв’язати проблему сумісності математичних пакетів з системами дистанційного 
навчання можна через застосування мережевих надбудов до існуючих пакетів – мережевих 
систем комп’ютерної математики – Mathcad Application Server (MAS), MapleNet, Matlab Web 
Server (MWS), webMathematica, SAGE [6]. До основних характеристик таких систем належать: 

– відсутність необхідності встановлення обчислювального ядра на клієнтській машині; 
– виконання обчислень – на Web-сервері системи комп’ютерної математики; 
– відображення результатів – у Web-браузері; 
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– невимогливість до апаратної складової обчислювальної системи; 
– простота адміністрування (зняття проблеми підтримки великої інсталяційної бази і 

ліцензування програмного забезпечення); 
– мобільний доступ до навчальних ресурсів, програм і даних [6, c. 265]. 
Використання професійних математичних пакетів у процесі дистанційного навчання 

математики забезпечує на якісно новому рівні реалізацію таких дидактичних принципів, як 
наочність, фундаментальність освіти, системність, міжпредметність, професійна 
спрямованість, випереджальне навчання. 

Електронні підручники та посібники, платформи та системи дистанційного навчання є 
корисними для викладачів математики в організації дистанційної форми навчання студентів. 
Упровадження дистанційних технологій навчання дозволяє студентам працювати з 
навчальними матеріалами в «будь-якому місці» та в будь-який час. Водночас викладачі 
можуть контролювати та консультувати студента з різних питань, що виникають у процесі 
опрацювання навчального матеріалу, у синхронному або асинхронному режимах. 

Для ефективного використання дистанційних технологій у навчальному процесі ВНЗ 
потрібен системний підхід, який забезпечує вирішення завдань із технічним, програмним, 
навчально-методичним, кадровим, нормативно-правовим забезпеченням, управлінням 
процесом дистанційного навчання та розвитком дистанційних технологій [1]. 

У зв’язку із цим усе більш актуальним стає питання про створення електронних 
навчальних курсів з математичних дисциплін у системі дистанційного навчання, які 
дозволяють зробити навчальний процес більш ефективним та індивідуалізованим. Електронні 
навчальні курси являють собою «навчальні матеріали, структуровані особливим образом і 
доступні через комп’ютерну мережу» [5, с. 62]. 

Для забезпечення студентів електронними навчальними матеріалами, організації та 
керування самостійною роботою студентів, автоматизованого тестування використовується 
модель інтеграції денної форми навчання з інформаційними та дистанційними технологіями 
навчання. 

У РВНЗ «Кримський гуманітарний університет» (м. Ялта) створено Центр дистанційної 
освіти Інституту економіки та управління РВНЗ КГУ (URL-адреса: http://do.ieu.kgu.edu.ua/) на 
базі платформи дистанційного навчання Moodle (англ. Module Objektoriented Dynamic 
Learning Environment – модульне об’єктно-орієнтоване динамічне навчальне середовище), для 
створення електронних навчальних курсів, які також використовуються у процесі вивчення 
математичних дисциплін.  

Е-learning платформи або платформи підтримки електронного навчання (дистанційного 
навчання) мають успішну багаторічну практику використання за кордоном та починають 
використовуватися в Україні. Такі платформи використовуються для управління змістом 
навчання (Content Management System) та управління процесом навчання (Learning 
Management System). MOODLE (Modular Object Oriented Distance Learning Environment) – 
назва системи програмних продуктів CLMS (Content Learning Management System), 
дистрибутив якої розповсюджується безкоштовно за принципами ліцензії Open Source [1]. За 
допомогою цієї системи студент може дистанційно, через Інтернет, ознайомитися з 
навчальним матеріалом, який подається у вигляді різнотипних інформаційних ресурсів (текст, 
відео, анімація, презентація, електронний посібник), виконати завдання та відправити 
результати їх виконання на перевірку до тьютора (викладача), пройти електронне тестування 
в режимі самоконтролю та контролю. Викладач має змогу самостійно створювати дистанційні 
електронні курси і проводити навчання на відстані, надсилати повідомлення студентам, 
розподіляти, збирати та перевіряти завдання, вести електронний журнал обліку оцінок та 
відвідування, налаштовувати різноманітні ресурси навчального курсу тощо. Доступ до 
ресурсів Центра дистанційної освіти – персоніфікований. Електронні навчальні курси, 
розміщені на порталі, використовуються студентами стаціонару для організації самостійної 
роботи, виконання контрольних робіт, тестування паралельно з відвідуванням аудиторних 
занять. Організація та підтримка роботи такого Центру дистанційної освіти дозволяє 
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активізувати використання наявних і створювати нові освітні та наукові ресурси; розширити 
доступ до цих ресурсів студентам та викладачам; створити організаційну та технологічну базу 
для впровадження дистанційних технологій у навчальний процес; покращити процес взаємодії 
між підрозділами університету (у т.ч. структурними підрозділами); створити єдину платформу 
для надання освітніх послуг. 

Електронні навчальні курси, які розробляються на платформі дистанційного навчання 
Moodle, складаються з електронних ресурсів двох типів: а) ресурси, призначені для подання 
студентам змісту навчального матеріалу, наприклад, електронні конспекти лекцій, 
мультимедійні презентації лекцій, методичні рекомендації тощо; б) ресурси, що забезпечують 
закріплення вивченого матеріалу, формування вмінь та навичок, самооцінювання та 
оцінювання навчальних досягнень студентів, наприклад, завдання, тестування, анкетування, 
форум тощо).  

Усі електронні навчальні курси, розміщені в Центрі дистанційної освіти, повинні мати 
уніфіковану структуру та відповідати певним критеріям, що дозволяє забезпечити їх якість. 

Організація дистанційного навчання в ВНЗ при викладанні математичних дисциплін 
повинна починатися з глибокого аналізу цілей навчання, дидактичних можливостей нових 
технологій передачі навчальної інформації, вимог до технологій дистанційного навчання з 
погляду навчання математичних дисциплін, готовності викладачів до використання таких 
технологій, технічного, навчально-методичного забезпечення.  

Організація дистанційного навчання при цьому має включати наступні етапи: 
1. До початку навчального семестру формується список дисциплін, які викладатимуться 

з використанням дистанційних технологій. 
2. Лектор:  
– створює дистанційний електронний навчальний курс у системі електронних 

навчальних курсів на платформі Moodle; 
– проводить лекційні заняття через відеоконференцсистему в режимі реального часу; 
– готує методичні рекомендації до вивчення курсу; 
– розміщує відеолекції (презентації) в матеріалах дистанційного електронного 

навчального курсу; 
– організовує і контролює самостійну роботу студентів. 
3. Асистент: 
– реєструється в системі як викладач; 
– супроводжує ведення відповідного курсу; 
– проводить лабораторні роботи, семінарські та практичні заняття, за завданнями та 

методичними вказівками, які розміщуються лектором у матеріалах ЕНК. 
4. Лектор і асистент: 
– підтримують постійний електронний зв’язок з метою узгодження методичних і 

організаційних питань; 
– напрацьовують критерії оцінювання виконання завдань та виконують їх перевірку;  
– проводять підсумкову атестацію студентів шляхом тестування дистанційно з 

використанням тестової системи або в ВНЗ відповідно до чинних нормативних документів. 
Випускники, що навчалися з використанням дистанційних технологій, звичайно вище 

оцінюють престиж отриманої професії, характеризуються упевненістю у власних силах, 
легкою адаптацією в колективі, умінням самостійно навчатися.  

Дистанційні технології навчання вже зайняли одне з провідних місць у вищій 
професійній освіті. Упровадження інформаційних та дистанційних технологій в освітні 
процеси, не дивлячись на недостатню нормативну базу, спричинено невпинною 
інформатизацією суспільства. Такі технології знаходять відповідне місце в навчанні студентів 
усіх форм організації навчального процесу. 

Висновок. Створення електронних курсів і використання технологій дистанційного 
навчання в процесі математичної підготовки студентів ВНЗ в поєднанні з професійними 
математичними пакетами дозволяє широко використовувати найкращі навчальні ресурси, 
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поєднує високу ефективність і гнучкість навчання та розширює можливості традиційних форм 
навчання. 

Аналіз результатів експериментальної роботи дозволяє зробити такі висновки: 
– використання дистанційних технологій навчання під час вивчення математичних 

дисциплін у ВНЗ сприяє зміні форм, методів і змісту навчання; 
– використання професійних математичних пакетів у системі дистанційного навчання 

дозволить підвищити рівень математичної освіти студентів вищих навчальних закладів, 
сприятиме розв’язанню проблеми неефективного використання навчального часу шляхом 
усунення, автоматизації й алгоритмізації виконання рутинних однотипних обчислень 
студентами під час проведення аудиторних і поза аудиторних занять. 

Подальшого вдосконалення потребують форми і методи математичної підготовки 
студентів із застосуванням дистанційних технологій навчання, розробка інформаційного 
середовища та розробка методичного забезпечення для дисциплін математичного циклу з 
метою підвищення якості знань і рівня підготовки майбутніх фахівців. 
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У статті розглянуто особливості створення електронних курсів з математичних дисциплін у системі 

Moodle. Обґрунтовано доцільність використання дистанційних технологій навчання разом із професійними 
математичними пакетами при вивченні дисциплін математичного циклу у ВНЗ. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Ключові слова: електронний курс, дистанційні технології навчання, професійні математичні пакети, 
математичні дисципліни. 

 
В статье рассмотрены особенности создания электронных курсов по математическим дисциплинам в 

системе Moodle. Обоснованна целесообразность использования дистанционных технологий с 
профессиональными математическими пакетами при изучении математических дисциплин в вузе. 

Ключевые слова: электронный курс, дистанционные технологии обучения, профессиональные 
математические пакеты, математические дисциплины. 

 
In the article the features of creation of electronic courses are considered on course of mathematics in the system 

of Moodle. Grounded expedience of the use of the distance learning technologies with professional mathematical 
packages at the study of course of mathematics in the institute of higher. 

Keywords: electronic course, distance learning technologies, professional mathematical packages, course of 
mathematics. 
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ПРОБЛЕМА ПІДГОТОВКИ ТА ПЕРЕПІДГОТОВКИ ВЧИТЕЛІВ 

 ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ 
 
Постановка проблеми. Професійна підготовка та перепідготовки вчителів завжди була 

в центрі уваги науковців, але питання її модернізації стало особливо актуальним за останнє 
десятиліття. Забезпечення якості освіти на рівні європейських стандартів із збереженням та 
розвитком вітчизняних досягнень є одним із завдань Болонського процесу поряд зі 
створенням загальноєвропейського дослідницького простору. 

Існуюча досі система психолого-педагогічної підготовки великою мірою спрямована на 
теоретичне осмислення переважно компонентів професійної діяльності (предметів 
навчального плану), а не на професію загалом з її варіативними, неповторними нюансами. Це, 
в свою чергу, призводить до того, що окремі дисципліни навчального плану втрачають 
значимість для методичної підготовки майбутнього фахівця. Традиційна організація, зміст, 
форми та методи теоретико-методичної підготовки не відповідають вимогам сучасності і не 
забезпечують підготовки вчителя як активної особистості, здатної творити і забезпечити 
ефективне функціонування національної системи освітнього виховання. 

Розв’язання цієї проблеми дослідники вбачають у переорієнтації всієї системи 
підготовки та перепідготовки вчителів, розробці технологій повноцінного освітнього та 
психічного розвитку студента. 

Аналіз наявних досліджень і невирішених аспектів проблеми. Теоретичні положення 
щодо підготовки майбутніх фахівців висвітлювались у працях багатьох науковців: педагогічні 
засади та закономірності професійної освіти (І. Зязюн, В. Кремень, В. Ковальчук, Н. Ничкало, 
С. Сисоєва); теоретичні та практичні аспекти підготовки майбутніх учителів (В. Гетта, 
О. Коберник, Г. Левченко, В. Мадзігон, В. Сидоренко, Д. Тхоржевський); інноваційні процеси 
в галузі освіти (І. Бех, І. Зязюн, В. Кремень, В. Мадзігон, О. Савченко, М. Ярмаченко). Процес 
підготовки майбутніх учителів спрямований на зміни в професійних мотивах і цінностях, 
спеціальних знаннях і вміннях, рефлексивній поведінці та професійно значущих особистісних 
якостях суб’єктів. 

Підготовка фахівців до різних аспектів педагогічної діяльності має бути спрямована на 
формування готовності до певної професійної діяльності. Так, професійна готовність 
особистості вивчалась у роботах А. Ліненко, І. Мороза, К. Платонова, В. Сластьоніна; 
готовність до інших видів діяльності в процесі професійної підготовки майбутніх фахівців – у 
дослідженнях В. Борисова, Л. Григоренка, А. Капської, Є. Макагона; формування готовності 
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педагога до професійної діяльності досліджували І. Гавриш, В. Моляко, Д. Пащенко, 
О. Пєхота. 

Мета статті полягає у теоретичному осмисленні проблем підготовки та перепідготовки 
вчителів початкової школи. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Говорячи про шляхи розвитку початкової 
ланки освіти, маємо завжди пам’ятати, що ключова роль у реалізації заходів із реформування 
навчально-виховного процесу у початковій школі належить педагогічним кадрам. Звідси 
випливає актуальність проблеми підготовки та перепідготовки вчителів початкових класів. 
Зокрема, необхідно визначити основні завдання, що стоять перед закладами вищої 
професійної освіти, які готують майбутніх педагогів для початкової школи. М. Скоробогатова 
для високоякісної підготовки студентів факультетів початкового навчання пропонує 
впровадження в систему освіти таких заходів, як організація діагностики фізичної і розумової 
схильності до навчання, збір додаткової інформації про морально-етичні якості майбутнього 
студента факультету початкового навчання, співбесіда з абітурієнтами з метою виявлення 
здатностей до педагогічної діяльності; забезпечення спадкоємності допрофесійної, середньої 
спеціальної, вищої і післядипломної педагогічної освіти; вдосконалення педагогічної 
практики студентів (збільшення термінів і різноманітність її форм і видів); трансляція центрів 
професійно-педагогічної підготовки в школу, яка має розглядатися, як рівноправний партнер 
вищого учбового закладу в професійній підготовці майбутнього вчителя початкових класів; 
залучення досвідчених шкільних учителів до партнерства в підготовці майбутніх вчителів 
початкових класів; впровадження індивідуальних планів особистісного і професійного 
зростання; розвиток науково-дослідної роботи студентів (участь у педагогічних конкурсах, 
семінарах, конференціях, методичних об'єднаннях); реформування системи підвищення 
кваліфікації вчителів (розширення спектру пропонованих освітніх програм, як на підвищення 
свого теоретичного рівня, так і на придбання нових практичних умінь і навиків для суміжної 
педагогічної діяльності; здійснення гнучкої і варіативної організації структур післядипломної 
освіти, їх своєчасній реакції на запити і вимоги працівників освіти; збалансований розвиток 
мережі, як державних, так і недержавних структур післядипломної освіти; оптимізація 
системи установ педагогічної освіти: пріоритетний розвиток університетського педагогічного 
із збереженням сектора спеціалізованих вищих навчальних закладів: педагогічних інститутів, 
педагогічних коледжів, педагогічних училищ; державне ліцензування, атестація і акредитація 
освітніх педагогічних програм незалежно від типів навчальних закладів, у тому числі 
недержавних; забезпечення педагогічних вищих навчальних закладів необхідною кількістю і 
якістю науково-методичною сучасною літературою [1, с. 231]. 

Система післядипломної освіти педагогічних кадрів, яка склалася в Україні, має свою 
специфіку, історію і певною мірою відповідає потребам країни. Тривалий час проблема 
підвищення кваліфікації і перепідготовки вчителів розглядалася як організаційна, а, отже, не 
досліджувалася у теоретичному аспекті. Лише у 80-ті – на початку 90-х років увагу 
дослідників було звернено до теоретичних основ підвищення кваліфікації працівників освіти. 
У цей період досліджуються науково-педагогічні проблеми курсових форм удосконалення 
професійної майстерності педагогів, підвищення ефективності навчального процесу на 
факультетах підвищення кваліфікації (Н. Борисова, В. Демчук), самоосвіти (В. Новічков), 
проводиться аналіз ефективності підвищення кваліфікації вчителів початкових класів 
(П. Дроб'язко). 

А. Розенберг вказує, що як спеціально організована, цілеспрямована і зумовлена 
відповідними рамками діяльність удосконалення кваліфікованих вчителів становить цілісну 
систему, що має свої завдання, зміст, методи та форми, резерви для розвитку. Ця система має 
такі компоненти: 

– інформаційний – через систему підвищення кваліфікації вчителі мають отримувати 
всебічну інформацію про новини соціально-політичного та культурного життя країни, про 
нові досягнення філософської, педагогічної та фахової літератури; 
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– відтворюючий – забезпечення актуалізації та поглиблення фахових і загальноосвітніх 
знань учителів на основі наукових досягнень і директивних документів щодо освітньої 
діяльності; 

– методичний – ознайомлення з ефективними, перевіреними практикою технологіями 
навчання та виховання, обговорення новозапропонованих технологій з метою визначення 
рівня їх життєвості та доцільності, колективне створення ефективних методик вивчення 
окремих тем або розділів, організація виховної діяльності; 

– науковий – вивчення наукових основ педагогічної діяльності, зокрема з метою 
переорієнтації, де це потрібно, вчителів щодо цілей і завдань виховання, освіти та навчання, 
подолання старих стереотипів і традицій у роботі із школярами, а також з метою створення 
надійної бази для повсякденної творчості вчителів [12]. 

Для реалізації заходів з підготовки та перепідготовки педагогів початкової школи 
необхідно визначитися з тими якостями, якими має володіти сучасний вчитель початкових 
класів. Л. Коваль, аналізуючи сучасний етап розвитку професійної педагогічної освіти, 
необхідність удосконалення системи підготовки майбутніх учителів початкової школи 
пов’язує з потребою суспільства в особистості педагога гуманного, дитиноцентрованого, який 
має розвинене педагогічне мислення, здатний до перетворювальної, конструктивної 
діяльності, фахової мобільності. Такий педагог може вільно орієнтуватися в педагогічних 
інноваціях, користуватися засобами інформаційно-комунікаційних технологій, глибоко 
розуміє потреби й умови функціонування початкової освіти. Реалізація зазначених проблем 
безпосередньо вимагає посилення практико-орієнтованого характеру навчання [2, с. 6]. 

О. Гандабура до особливих якостей учителя початкових класів відносить здатність до 
навчання та виховання дітей молодшого шкільного віку; спеціальну підготовленість (значний 
обсяг знань і вмінь зі шкільних навчальних предметів і методики їх викладання, включаючи 
ігрові методи та розвивальне навчання); усвідомлення фізіологічних і психологічних 
особливостей учнів молодших класів; схильність до професійно особистісного 
самовдосконалення та вміння створювати умови для саморозвитку і саморозкриття дитини 
молодшого шкільного віку [4, c. 274]. 

Упровадження освітніх інновацій вимагає розвитку в педагогів початкової школи 
здатностей до інноваційної діяльності. Як зазначає Г. Кравченко, кардинальне реформування 
початкової освіти спричинило виникнення соціального попиту на вчителя, який не тільки 
опанував стереотипними прийомами педагогічної професії, але й виявляється спроможним до 
інноваційної професійної діяльності [5, с. 3]. 

Г. Кравченко, досліджуючи освоєння вчителями педагогічних інновацій в умовах 
внутрішньо-шкільної науково-методичної роботи, виокремлює наступні педагогічні умови 
ефективності освоєння вчителями початкової школи освітніх нововведень:  

– інноваційне навчання функціонує як цілісна система завдяки розробці та реалізації 
відповідної технології, оптимально включеної у внутрішньо-шкільну науково-методичну 
роботу;  

– метою інноваційного навчання визнано становлення вчителя як суб’єкта педагогічних 
нововведень на основі впровадження технології «культивування»;  

– інноваційне навчання спрямоване на підвищення професійної компетентності 
вчителів початкових класів шляхом освоєння методології, теорії та технології особистісно 
зорієнтованого навчання й виховання;  

– інноваційне навчання ґрунтується на принципах діяльнісного підходу і передбачає 
застосування системи педагогічних задач, змістом яких є освітні нововведення в початковій 
школі, і які подаються у логіці їх поетапного ускладнення [5, с. 15-16]. 

Л. Петриченко акцентує увагу на роль позааудиторної роботи у підготовці майбутніх 
учителів початкової школи до інноваційної діяльності. Основними компонентами системи 
позааудиторної роботи, що має на меті формування інноваційної компетентності майбутнього 
вчителя, визначено позааудиторну науково-дослідну роботу студентів, професійно 
спрямовану виховну позааудиторну роботу та студентське самоврядування [6; 5]. 
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Ю. Шаповал звертає увагу на актуальності формування в майбутніх вчителів початкових 
класів готовності до реалізації ідей особистісно орієнтованої освіти. При цьому в якості 
педагогічних умов формування готовності майбутніх учителів початкових класів до 
особистісно орієнтованого навчання молодших школярів розглядаються: 

– здійснення підготовки майбутніх учителів початкових класів до особистісно 
орієнтованого навчання молодших школярів на засадах технологічного підходу завдяки 
розробці та впровадженню в навчально-виховний процес відповідної технології; 

– цілісний характер підготовки, що забезпечується включенням до змісту технології 
блоків-напрямів, націлених на формування у студентів функціональних і особистісних 
компонентів готовності в їх органічній єдності та взаємозв’язку; 

– спрямованість підготовки студентів на їх становлення як суб’єктів особистісно 
орієнтованого навчання молодших школярів, що досягається завдяки суб’єкт-суб’єктному 
характеру взаємодії учасників навчально-виховного процесу, індивідуалізації навчання 
студентів, створенню умов для їхньої професійної та особистісної самореалізації [7]. 

Серед сучасних освітніх інновацій одне з чільних місць посідає впровадження 
інформаційно-комунікативних технологій. Відповідно актуалізується питання інформаційної 
підготовки вчителів початкових класів. Так, О. Суховірський у якості критеріїв готовності 
вчителя початкової школи до використання інформаційних технологій виокремлює рівень 
навичок кваліфікованого користувача комп'ютерної техніки; знань особливостей 
використання комп’ютерних технологій у початковій школі; умінь використовувати 
комп’ютерні технології на уроці в початковій школі, здійснювати пошук інформації, 
отримувати нові знання та здійснювати самоосвіту, створювати власні дидактичні матеріали, 
діагностувати рівень навчальних досягнень учнів, здійснювати організаційну діяльність та 
планування засобами новітніх інформаційних технологій, використовувати їх для наукової 
діяльності та під час підготовки дипломної роботи [8]. 

Досліджуючи питання підготовки майбутніх педагогів початкової школи до 
застосування інформаційних технологій у процесі вивчення суспільствознавчо-
природознавчих дисциплін, О. Кравчук висуває наступні вимоги до вчителя. Він має володіти 
основами користування поняттями, засобами, програмами та методами інформаційно-
комунікативних технологій (ІКТ); вбачати в ІКТ складову професійної діяльності; знати цілі 
використання ІКТ в суспільствознавчо-природознавчих дисциплінах; використовувати ІКТ в 
якості дидактичного посередника, відповідно до предмету та етапу навчання – планування й 
проектування навчальної діяльності у сучасному навчальному середовищі, оцінювання рівня 
навчальних досягнень учнів; уміти визначати гуманістичні, етично-правові та суспільні 
аспекти, пов’язані з доступом до ІКТ та їх застосуванням [9]. 

Украй важливим для педагогічного менеджменту початкової ланки системи освіти 
також є питання перепідготовки педагогів, що працюють з молодшими школярами. Як 
зазначає Н. Бібік, вищою освітою, або первинною, не вичерпуються освітні проблеми 
спеціаліста. Ситуація така, що ще вчора одержані знання сьогодні застарівають і втрачають 
свою функціональність. Тому ключовим у виробленні стратегії змін у професійній підготовці і 
вдосконаленні вчителя початкових класів має стати узгодження методологічної, змістової, 
процесуальної складових, що забезпечить безперервність освіти, взаємоузгодженість її ланок і 
несуперечливу взаємодію. Важливо, щоб цей процес був мобільним і гнучким [10]. 

До пріоритетних напрямів модернізації системи післядипломної педагогічної освіти 
вчителів початкових класів О. Нікулочкіна відносить оновлення її змісту; розвиток і 
збереження єдності освітнього простору України, неперервність освітнього процесу як 
комплексу соціально-педагогічних перетворень, інструментом якого, є компетентністний 
підхід до навчання, розвитку й виховання всіх його учасників; застосування нових 
інформаційних технологій, а також сучасних форм і методів навчання [13]. 

У світовій практиці склалися три підходи до курсової підготовки вчителя в 
післядипломній педагогічній освіті: змістовний, процесуальний (поведінковий) і 
персонологічний. У основі «змістовної» моделі лежить спрощений погляд на людину як на 
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пасивний об’єкт дії. Процесуальна система основним завданням передбачає створення умов, 
які дозволяють вчителям засвоювати інформацію, опановувати навички, формувати до них 
своє становлення, виявляючи тим самим прагнення перенести акцент «ззовні-усередину». Але 
і такий підхід містить недоліки: переважає орієнтація на репродукцію, недостатня 
розробленість проблеми мотивації до підвищення кваліфікації як результат слабкої уваги до 
особистості вчителя. 

Персонологічний підхід дозволяє звертатися безпосередньо до Я-концепції педагога, 
спираючись не лише на її індивідуально-психологічні характеристики, але і соціально-
етичний, духовно-культурний зміст. Аналіз існуючих моделей підвищення кваліфікації, з 
точки зору І. Раєвської, орієнтує на перевагу моделі, в рамках якої відбувається ствердження 
безперервної педагогічної освіти у просторі особистості, затребуваною стає суб’єктна і 
суб’єктивна позиція вчителя. Одним із засобів реалізації такого підходу є багатоваріативний 
зміст курсової підготовки (інваріантна частина навчального і варіативні спецкурси, 
індивідуальні програми самоосвіти, система індивідуальних і групових консультацій) і 
надання свободи в його виборі [11, с. 132]. 

Підвищення професійної кваліфікації вчителя початкових класів відбувається не тільки 
у закладах післядипломної педагогічної освіти, але й в системі методичної роботи 
загальноосвітньої школи. На думку І. Титаренко, в умовах сучасних динамічних змін у 
суспільстві та модернізації системи освіти особливого значення набуває підвищення 
кваліфікації вчителів безпосередньо в школі, що дозволяє: оперативно аналізувати зміни в 
якості знань, сформованості вмінь, навичок учнів, у рівні їх вихованості і розвитку та вносити 
корективи у навчальний процес; поєднувати зміст і характер методичної роботи з 
результатами реального навчально-виховного процесу; долати вчителю утруднення і 
проблеми, які виникають у процесі професійної діяльності; своєчасно отримувати інформацію 
щодо нових досягнень педагогічної науки і практики [14, с. 1]. 

Висновки. Проаналізувавши особливості педагогічного менеджменту в початковій 
школі, можна зробити висновок про актуалізацію в сучасних умовах потреби в реформуванні 
змісту та технологій навчально-виховного процесу для дітей раннього шкільного віку, 
основними напрямами якого є гуманізація, інтеграція, диференціація змісту початкової освіти, 
її інформатизація, впровадження інноваційних технологій. Особлива роль у цьому процесі 
належить упровадженню принципів диференційованого навчання, в тому числі профільній 
диференціації, що створює умови для гармонійного розвитку особистості дитини, оптимізації 
педагогічного процесу. Також сучасні реалії соціального розвитку вимагають реалізації ідей 
інклюзивного навчання, що спрямоване на задоволення потреб усіх без винятку дітей, зокрема 
учнів з особливими освітніми потребами. Центральна роль в усіх цих змінах має належати 
вчителю початкових класів, що призводить до актуалізації питань підготовки та 
перепідготовки педагогічних кадрів для початкової школи. 
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Анализируется специфика подготовки и переподготовки учителей, которая всегда была в центре 

внимания ученых, но вопрос ее модернизации стало особенно актуальным в последнее десятилетие. 
Отмечается, что традиционная организация, содержание, формы и методы теоретико-методической 
подготовки не соответствуют требованиям сегодняшнего и не обеспечивают подготовки учителя как 
активной личности, способной творить и обеспечить эффективное функционирование национальной системы 
образовательного воспитания. 

Решение этой проблемы исследователи видят в переориентации всей системы подготовки и 
переподготовки учителей, разработке технологий полноценного образовательного и психического развития 
студента. 

Ключевые слова: подготовка, переподготовка, учитель, начальная школа. 
 
Аналізується специфіка підготовки та перепідготовки вчителів, яка завжди була в центрі уваги 

науковців, але питання її модернізації стало особливо актуальним за останнє десятиліття. Наголошується, що 
традиційна організація, зміст, форми та методи теоретико-методичної підготовки не відповідають вимогам 
сьогодення і не забезпечують підготовки вчителя як активної особистості, здатної творити і забезпечити 
ефективне функціонування національної системи освітнього виховання. 

Розв’язання цієї проблеми дослідники вбачають в переорієнтації всієї системи підготовки та 
перепідготовки вчителів, розробці технологій повноцінного освітнього та психічного розвитку студента. 

Ключові слова: підготовка, перепідготовка, вчитель, початкова школа. 
 
The paper analyzes the training and retraining of teachers, which has always been the focus of scholars, but the 

question of modernization has become particularly important over the last decade. It is noted that the traditional 
organization, content, forms and methods of theoretical and methodological training do not meet the present and do not 
provide teacher training as an active personality, able to create and ensure the effective functioning of the national 
system of educational training. Solving this problem, researchers see a reorientation of the entire system of training and 
retraining of teachers, development of technologies for high-grade education and mental development of students. 

Keywords: training, retraining, teacher, elementary school. 
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УМОВИ ВПРОВАДЖЕННЯ СПЕЦКУРСУ З ОРГАНІЗАЦІЇ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ 

У ПРОФІЛЬНІЙ ШКОЛІ ДЛЯ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МАТЕМАТИКИ 
 

Актуальність дослідження. Одним із головних напрямів модернізації освіти в Україні є 
створення якісно нової школи – школи життєтворчості й самореалізації особистості, в якій 
утверджується бажання і вміння навчатися впродовж життя. В умовах переходу загальної 
середньої освіти до профільного навчання значна увага має приділятись ефективній 
організації самостійної навчальної діяльності учнів. Так як профільне навчання спрямоване на 
набуття старшокласниками навичок самостійної науково-практичної, дослідницько-
пошукової діяльності, розвиток їхніх інтелектуальних, психічних, творчих, моральних, 
фізичних, соціальних якостей, прагнення до саморозвитку, самоосвіти [1]. 

Постановка проблеми. Метою підготовки вчителя математики, зорієнтованого на 
гуманістичну педагогіку, стає формування його позитивного спрямування на реалізацію 
особистісно-діяльнісного підходу до навчання у реальній школі, який володіє методиками і 
технологіями особистісно-діяльнісного навчання та загальними практичними вміннями та 
навичками як професійними компетенціями, необхідними для практичної педагогічної 
діяльності [2]. Осмислення проблеми переорієнтації форм і методик навчально-виховної 
роботи на особистість учня вказує на необхідності підготовки майбутнього вчителя 
математики до оволодіння технологією організації самостійної навчальної діяльності учнів. 
Тому виникає потреба формування готовності майбутніх учителів математики до розроблення 
нових видів, форм, методів і засобів навчання, зокрема організації самостійної роботи учнів, 
що сприятиме підвищенню їхньої мотивації та інтересу до навчання, а також врахуванню 
індивідуальних особливостей. 

З ціллю підвищення рівня підготовки майбутніх учителів математики до організації 
самостійної роботи в умовах профільного навчання було запропоновано проведення 
спецкурсу «Організація самостійної роботи з математики у профільній школі» для студентів 5 
курсу фізико-математичного факультету Кіровоградського державного педагогічного 
університету імені Володимира Винниченка. 

Аналіз попередніх досліджень. Після впровадження в навчальний процес старшої 
школи профільного навчання, питання організації самостійної роботи старшокласників стало 
об’єктом дослідження багатьох науковців. У дисертаційних роботах Л. Рибалко, О. Лазарєвої, 
П. Атаманчук, С. Григулич, А. Івасишина, О. Коваленко, А. Пенькова, А. Соловйової, 
Н. Тарасенкової, А. Усової та ін. розглянуто диференційований підхід до організації 
самостійної діяльності старшокласників, досліджено питання самоконтролю учнів, виявлені 
роль і місце самостійної роботи школярів під час вивчення нового матеріалу. Окрім цього, 
визначено сутність самостійної роботи, досліджено різні її класифікації, організаційні форми і 
засоби здійснення, визначено умови ефективного проведення, розроблено методи планування, 
організації, проведення та контролю, розглянуто питання використання інформаційних 
технологій, зокрема комп'ютера.  

Метою даної статті є ознайомлення з особливостями змісту, структури та етапами 
впровадження спецкурсу «Організація самостійної роботи з математики у профільній школі» 
у систему професійно-педагогічної підготовки майбутнього вчителя математики. 

Виклад основного матеріалу. Спецкурс «Організація самостійної роботи з математики 
в умовах профільного навчання», який розроблений для студентів 5 курсу фізико-
математичного факультету Кіровоградського державного педагогічного університету імені 
Володимира Винниченка ми пропонуємо впроваджувати поетапно (таблиця 1): 

Далі розглянемо кожен з цих етапів більш детально. На підготовчому етапі 
впровадження спецкурсу було здійснено нормування часу відведеного на спецкурс, 
планування роботи спецкурсу, створення навчально-методичного забезпечення. У результаті 
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чого було складено навчальну та робочу програму спецкурсу «Організація самостійної роботи 
з математики в умовах профільного навчання». 

Таблиця 1 
Поетапна схема впровадження в навчальний процес спецкурсу «Організація самостійної 

роботи з математики в умовах профільного навчання» 

Етап Діяльність Організація діяльності 

І етап (підготовчий) 

Нормування часу, планування, створення 
навчально-методичного забезпечення 

Робоча програма дисципліни, навчально-
методичний комплекс, який включає в себе 
навчально-методичний посібник із 
зібраними матеріалами спецкурсу. 

ІІ етап (теоретичний) 

Ознайомлення студентів з навчально-
методичним забезпеченням спецкурсу 

Знайомство студентів з формами роботи 
при вивченні спецкурсу, принципами 
роботи в дистанційному середовищі 
Moodle, особливостями виконання 
самостійної та індивідуальної роботи. 

ІІІ етап (практично-
діяльнісний) 

Аудиторна робота студентів Проведення лекційних, семінарських, 
лабораторних занять, запланованих в 
спецкурсі. Самостійне опрацювання й 
осмислення теоретичного та практичного 
матеріалу в аудиторії під керівництвом 
викладача. 

Позааудиторна робота студентів Самостійне опрацювання й осмислення 
теоретичного та практичного матеріалу 
спецкурсу, виконання індивідуальних 
творчих завдань. 

IV етап 
(контролюючий) 

Самоконтроль, самоперевірка, контроль 
викладача 

Контроль викладача за процесом виконання 
студентами всіх видів навчальної 
діяльності та її результатами. Презентація 
індивідуального творчого завдання у 
вигляді самостійно розробленого 
дистанційного курсу (однієї теми) з метою 
організації самостійної роботи 
старшокласників з математики. 

V етап (корекційний) 
Самокорекція, корекція викладачем Проведення аудиторних та дистанційних 

консультацій 
 
Програма спецкурсу сформована як набір залікових кредитів і складена відповідно до 

основних принципів КМСОНП: 
– принцип порівняльної трудомісткості кредитів, суть якого – у досягненні кожним 

студентом встановлених ECTS норм, що забезпечують академічну мобільність студентів, 
державне і міжнародне визнання результатів освіти на конкретних етапах виконання 
індивідуального навчального плану; 

– принцип кредитності полягає в декомпозиції змісту освіти й навчання на відносно 
єдині та самостійні за навчальним навантаженням студентів частини, які забезпечують: 

– на рівні індивідуального навчального плану – набір заданої трудомісткості кількості 
кредитів, які відповідають розрахунковій нормі виконання навчального навантаження в 
умовах кредитно-модульної організації навчального процесу; 

– на рівні вивчення навчальної дисципліни – набір заданої для цієї дисципліни кількості 
кредитів, що містять виконання необхідних видів діяльності, передбачених програмою 
вивчення дисципліни; 

– принцип модульності визначає підхід до організації оволодіння змістовими модулями 
і виявляється через специфічну для модульного навчання організацію методів і прийомів 
навчально-виховних заходів, основним змістом яких є активна самостійно-творча пізнавальна 
діяльність студента; 
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– принцип методичного консультування полягає в науковому та інформаційно-
методичному забезпеченні діяльності учасників освітнього процесу; 

– принцип організаційної динамічності полягає у забезпеченні можливостей зміни 
змісту навчання з урахуванням динаміки соціального замовлення і потреб ринку праці; 

– принцип гнучкості та партнерства полягає у побудові системи освіти таким чином, 
щоб зміст навчання й шляхи досягнення цілей освіти та професійної підготовки відповідали 
індивідуальним потребам і можливостям студента; 

– принцип пріоритетності змістової й організаційної самостійності та зворотного 
зв'язку полягає у створенні умов організації навчання, що вимірюється та оцінюється за 
результатами самостійної пізнавальної діяльності студентів; 

– принцип науковості та прогностичності полягає у побудові стійких зв'язків змісту 
освіти з науковими дослідженнями; 

– принцип технологічності та інноваційності полягає у використанні ефективних 
педагогічних та інформаційних технологій, що сприятиме якісній підготовці фахівців з 
вищою освітою та входженню в єдиний інформаційний та освітній простір; 

– принцип усвідомленої перспективи полягає у забезпеченні умов для ґрунтовного 
розуміння студентом цілей освіти та професійної підготовки, а також можливостей їх 
успішного досягнення; 

– принцип діагностичності полягає у забезпеченні можливості оцінювати рівень 
досягнення та ефективності, сформульованих і реалізованих у системі цілей освіти та 
професійної підготовки. 

Програма спецкурсу має загальноприйняту структуру: опис спецкурсу, мета і завдання 
вивчення курсу, перелік дисциплін, засвоєння яких необхідне студентам для вивчення даного 
курсу, структура залікового кредиту та тематичне планування, тематика лекцій, семінарських 
і лабораторних занять, питання для самостійного опрацювання, зміст індивідуальних творчих 
завдань, методичне забезпечення, список рекомендованої літератури, критерії оцінювання 
навчальної діяльності за видами робіт. Матеріали спецкурсу зібрані у навчально-методичному 
посібнику [3]. 

В описі спецкурсу визначено кількість кредитів, відповідних ECTS, модулів, змістових 
модулів, загальна та тижнева кількість годин; напрям підготовки, спеціальність, освітньо-
кваліфікаційний рівень. Подається характеристика спецкурсу, його кількісні показники – 
визначення часових рамок вивчення окремих тем курсу, вид занять – лекційні, практичні, 
лабораторні, самостійна, індивідуальна робота, тощо, види контролю. 

Проведення спецкурсу розраховане на один навчальний семестр; на лекційну частину 
курсу відведено 18 годин. Така сама кількість годин виділяється і для практичної частини 
дисципліни, яка включає проведення 3 семінарських та 6 лабораторних занять. На самостійну 
роботу студентів (СРС), яка передбачає самостійне опанування теоретичного та практичного 
матеріалу, виділяється 36 годин, що становить 40% від загального обсягу навчального часу, 
відведеного на вивчення даного спецкурс. До програми включені і певні форми звітності 
студентів з метою здійснення постійного контролю їхніх знань та умінь, зокрема це здача 
лабораторних робіт, виконання індивідуального творчого завдання (18 годин) та складання 
заліку по закінченню навчального семестру. Окрім того, в програмі передбачені консультації. 

Схематично подати структуру спецкурсу можна таким чином (рис. 1). 
Метою викладання спецкурсу «Організація самостійної роботи з математики у 

профільній школі» є формування у студентів готовності до організації самостійної роботи з 
математики у профільній школі з використанням ІКТ та дистанційної форми навчання; і, як 
наслідок, формування професійної компетентності, зокрема таких її складових як: 
інформаційна, педагогічна та методична. 

Відповідно до мети поставлені наступні завдання спецкурсу: 
1. Розкрити поняття та значення дистанційної форми навчання для сучасної системи 

освіти в світі та в Україні.  
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2. Сприяти розумінню студентами діалектичних залежностей між вимогами до 
сучасного фахівця – вчителя математики та реаліями сьогодення. Розкрити психолого-
педагогічні особливості роботи викладача дистанційної форми навчання, а також специфічні 
функції, які в нього з’являються. 

 

 
Рис. 1. Схематична побудова спецкурсу «Організація самостійної роботи з 

математики у профільній школі» 
 
3. Показати місце самостійної роботи в процесі навчання, її роль у формуванні 

самостійності та самоорганізованості учнів. 
4. Навчити студентів використовувати систему Moodle для проектування та створення 

своїх власних дистанційних курсів, спрямованих на організацію самостійної роботи 
старшокласників. 

5. Формувати у студентів професійну компетентність, здійснюючи вплив на такі її 
складові, як інформаційна, навчальна, практично-діяльнісна, дидактична, методична, 
організаторська компетенції. 

6. Ознайомити з теоретичними основами проектування дистанційних курсів та їх 
оформлення. 

7. Розвивати загальну й математичну культуру студентів, їх науковий світогляд. 
8 Студентам педагогічних спеціальностей дати достатні теоретичні знання та виробити 

практичні навички для успішного використання дистанційної форми навчання в своїй 
майбутній професійній діяльності. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Зміст програми обумовлений необхідністю навчити майбутніх вчителів математики 
творчо підходити до організації самостійної роботи старшокласників в умовах профільного 
навчання, враховуючи особливості сучасної освіти, нові тенденції розвитку та широке 
застосування ІКТ у навчанні. 

Текст програми розподілений на змістові модулі і теми, в яких відображено завдання 
спецкурсу. Зміст модуля складають лекції, семінарські та лабораторні заняття, позааудиторна 
самостійна навчальна робота, консультації, індивідуальні творчі роботи студентів. Змістові 
модулі в тексті програми розміщені послідовно, що сприяє наступності та логічності викладу 
самого змісту програми спецкурсу. 

Змістовий модуль І передбачає ознайомлення студентів на лекційних заняттях із 
психолого-педагогічними особливостями самостійної навчальної роботи учнів, історією 
розвитку дистанційної освіти в світі, станом розвитку дистанційного навчання в Україні, 
особливостями роботи викладача в дистанційному курсі, технічними та організаційними 
можливостями цього курсу, специфікою дистанційного навчання школярів; проведення на 
семінарських заняттях аналізу можливостей, які надає використання дистанційного навчання 
та ІКТ для організації самостійної роботи старшокласників з математики. 

Змістовий модуль ІІ передбачає оволодіння студентами теоретичними основами 
розробки дистанційних курсів у системі Moodle, а також формування вмінь і навичок 
створення власних дистанційних курсів з метою організації ефективної самостійної роботи 
старшокласників в умовах профільного навчання. Модуль має практично-діяльнісний 
характер і передбачає проведення лекційних та лабораторних занять. 

У спецкурсі заплановані індивідуальні творчі завдання для студентів, які є умовою 
отримання заліку, суть їх полягає у розробці та презентації власного проекту дистанційного 
заняття на самостійно визначену тему, яке б мало на меті організацію самостійної роботи 
старшокласників з математики. 

На другому етапі впровадження спецкурсу до навчального процесу в педагогічному 
університеті здійснена презентація спецкурсу: ознайомлення студентів з метою та завданнями 
спецкурсу, його навчально-методичним забезпеченням, знайомство студентів з формами 
роботи під час вивчення спецкурсу, принципами роботи в дистанційному середовищі Moodle, 
особливостями виконання самостійної та індивідуальної роботи, запланованої в програмі 
спецкурсу, формами звітності після завершення вивчення дисципліни. 

Третій етап (практично-діяльнісний) передбачає собою безпосереднє здійснення 
викладання та навчання у спецкурсі, що включає в себе аудиторну та позааудиторну роботу. 
На цьому етапі відбувається проведення навчальних занять: лекційних, семінарських, 
лабораторних; а також опанування студентами теоретичними знаннями та практичними 
навичками і вміння під час аудиторних занять і позааудиторного виконання самостійних, 
індивідуальних творчих завдань. 

Успішне вивчення спецкурсу передбачає дотримання певних педагогічних умов, 
основними з яких є такі: 

– під час проведення лекцій широко використовується мультимедійний супровід для 
підвищення рівня засвоєння навчального матеріалу; 

– вивчення дисципліни у процесі лекцій забезпечується структурно-логічними схемами 
та опорними конспектами; 

– теоретичний матеріал закріплюється у процесі проведення практичних і лабораторних 
занять, обговорюється та узагальнюється на семінарських заняттях; 

– студенти забезпечені сучасною навчально-методичною літературою, необхідною для 
опанування програми спецкурсу та при бажанні поглиблення і розширення своїх знань з даної 
проблеми. 

У результаті вивчення спецкурсу: 
– студент знатиме: 
– основні історичні етапи розвитку дистанційної освіти в світі: її концепції, моделі, 

форми, переваги та недоліки; 
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– сучасний стан розвитку дистанційного навчання в Україні та проблеми законодавчої 
підтримки даної проблеми; 

– психолого-педагогічні особливості дистанційного навчального процесу: роль 
студентів та викладачів. 

– особливості: профільного навчання в старшій школі, самостійної роботи студента та 
учнів в системі дистанційного навчання; мотиваційного компоненту самостійної роботи; 

– особливості роботи викладача в дистанційному курсі: задачі, функції, можливості 
реалізації; робота викладача зі студентами (етичні питання). Форми й особливості комунікації 
в дистанційному середовищі; 

– технологічні платформи дистанційного навчання, теоретичні знання можливостей 
роботи з системою дистанційного навчання Moodle; 

– теоретичні основи проектування дистанційного курсу: постановка мети та завдань 
курсу, планування структури, відбір змісту курсу, вимоги до сучасних дистанційних курсів, їх 
дизайну, умови ефективності здійснення дистанційного навчання; 

– особливості та можливості здійснення контролю за самостійною роботою в 
дистанційному навчанні. 

– студент вмітиме та оволодітиме відповідними навичками: 
– організовувати самостійну роботу учнів з математики в умовах профільного 

навчання, і використовувати при цьому можливості дистанційного навчання; 
– здійснювати планування, проектування та розробку власних дистанційних курсів на 

основі платформи дистанційного навчання Moodle; 
– використовувати можливості комп’ютерного тестування при організації самостійної 

роботи та контролю за результатами навчальних досягнень учнів. 
Навчальні досягнення студентів у процесі вивчення спецкурсу контролюються на 

четвертому етапі впровадження його в навчальний процес університету. Викладач має змогу 
перевірити рівень засвоєння студентами теоретичних знань та оволодіння практичними 
навичками, описаними вище. Це відбувається під час вивчення дисципліни – оцінка 
активності студентів на семінарських заняттях та оцінка результатів лабораторних робіт. А 
також під час прийняття заліку, який передбачає розробку та презентацію власного проекту 
дистанційного заняття на самостійно визначену тему, яке має на меті організувати самостійну 
роботу старшокласників з математики. 

На заключному етапі здійснюється корекція та самокорекція знань, умінь і навичок 
студентів шляхом проведення аудиторних і дистанційних консультацій з приводу навчальних 
питань. Корекційний етап також має на меті здійснення аналізу результатів упровадження 
спецкурсу «Організація самостійної роботи з математики в умовах профільного навчання» та 
його вплив на сформованість готовності у майбутніх учителів математики до організації 
самостійної роботи в умовах профільного навчання. 

Висновки та перспективи подальших розвідок. Така організація спецкурсу дозволяє 
майбутнім учителям математики не лише ознайомитися з теоретичними основами організації 
самостійної роботи старшокласників в умовах профільного навчання, а й одержати певний 
досвід у реалізації самостійної роботи за допомогою створення дистанційних курсів. У 
майбутньому планується здійснити детальний аналіз результатів упровадження спецкурсу. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Висвітлюються особливості змісту, структури навчальної програми та етапів впровадження спецкурсу 
для майбутніх учителів математики «Організація самостійної роботи з математики у профільній школі», що 
забезпечує формування готовності до організації самостійної навчальної діяльності з використанням елементів 
дистанційної освіти. 

Ключові слова: організація самостійної роботи, вчитель математики спецкурс, профільне навчання, 
дистанційний курс. 

 
Освещаются особенности содержания, структуры учебной программы и этапов внедрения спецкурса для 

будущих учителей математики «Организация самостоятельной работы по математике в профильной школе», 
что обеспечивает формирование готовности к организации самостоятельной учебной деятельности с 
использованием элементов дистанционного образования. 

Ключевые слова: организация самостоятельной работы, учитель математики, спецкурс, профильное 
обучение, дистанционный курс. 

 
Highlights features of the content, structure of curriculum and stages of implementation of a special course for 

future teachers of mathematics «Organization of independent work in mathematics at school profile» that allows the 
formation of readiness for the organization of independent learning activities with elements of distance education. 

Keywords: organization of independent work, a teacher of mathematics, a special course, specialized education, 
distance course. 
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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ДО НАВЧАННЯ МАТЕМАТИКИ 

МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ 
 
Постановка проблеми. Інтеграція національної системи вищої освіти в Європейський 

освітній простір передбачає поступове впровадження європейських норм і освітніх стандартів 
до змісту вищої освіти, підготовку професійно-компетентних фахівців. Професійна 
компетентність формується в процесі підготовки у вищому навчальному закладі, 
спрямовуючись на набуття майбутнім фахівцем знань, умінь, позитивних ставлень, 
мінімального досвіду професійної діяльності та поведінкових моделей особистості у 
професійному середовищі. Учитель має не лише розуміти сучасні світові вимоги до 
навчально-виховного процесу школи першого ступеня, а й бути здатним до їх реалізації у 
практиці навчання й виховання; бути не лише підготовленим до організації навчальної 
діяльності молодших школярів як педагогічної взаємодії, що спрямована на розвиток кожної 
особистості, а й бути спроможним її організувати в класі під час уроків з різних навчальних 
предметів. Таким чином, необхідними умовами ефективної професійної діяльності 
майбутнього вчителя початкових класів є знання та вміння з циклу фахових дисциплін, досвід 
діяльності та особистісні ставлення до педагогічної професії. Отже, підготовка майбутнього 
вчителя має бути спрямована на набуття ним здатності вирішувати типові та проблемні 
ситуації, які можуть виникнути під час навчання і виховання молодших школярів.  

Аналіз попередніх досліджень та публікацій свідчить про те, що у педагогіці та 
психології вищої школи активно досліджується проблема професійно-педагогічної підготовки 
майбутнього вчителя початкових класів як компетентного, здатного до саморозвитку.  

Ретроспективу проблематики професійної підготовки у вітчизняній і зарубіжній 
науковій думці із виокремленням періодів і етапів дослідження здійснено Н. Гузій. Історико-
логічний аналіз становлення та розвитку професійної підготовки вчителя із визначенням 
чотирьох етапів, поданий у роботі Л. Хомич. Ретроспективний аналіз соціально-педагогічних 
досліджень професійної підготовки вчителів презентований у монографії Л. Петухової, світові 
концепції й досвід підготовки майбутніх педагогів у вищій школі України на сучасному етапі 
– у монографії О. Комар. Схарактеризовано стан розробленості проблеми у філософській, 

© Я.С. Гаєвець, 2012 



 

274 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

психолого-педагогічній і педагогічній літературі, виокремлено недоліки у професійній 
підготовці майбутнього вчителя початкових класів – у монографії О. Митника. 

Детальний аналіз розвитку професійної підготовки майбутніх учителів у контексті 
реформування початкової освіти здійснено у монографічних дослідженнях Л. Коваль. 
Автором подано детальну характеристику чотирьох етапів: 1956 – 1971 рр. – становлення 
педагогічної освіти, 1972 – 1984 рр. – удосконалення вищої педагогічної освіти в умовах 
реформування початкової школи, 1985 – 1995 рр. – оновлення професійної підготовки 
майбутніх учителів початкової школи, 1996 – по цей час – розвиток професійної підготовки 
майбутніх учителів початкової школи в умовах входження до загальноєвропейського 
освітнього простору. Не залишилося поза увагою науковця й особливості підготовки 
майбутніх учителів у зарубіжних країнах, а саме – спрямованість на формування професійних 
компетентностей майбутніх учителів, інноваційний характер навчання, який передбачає 
суб’єкт-суб’єктні взаємини між викладачем і студентами, впровадження різних технологій 
навчання [3, с. 46]. 

Досвід модернізації професійної підготовки вчителів початкових класів у зарубіжних 
країнах вивчала Н. Глузман. Автором визначено напрями реформування педагогічної освіти в 
країнах європейського регіону та зміст інновацій, виокремлено моделі підготовки педагогів у 
зарубіжних країнах, наведено вимоги державних стандартів підготовки педагогів у контексті 
соціально-особистісних компетенцій, розглянуто методи оцінювання компетентності педагога [1].  

Виділення невирішених раніше частин загальної проблеми. Сучасний стан 
підготовки майбутніх учителів у педагогічних ВНЗ, підходи до її модернізації висвітлюються 
у працях Т. Байбари, Н. Бібік, О. Бігич, І. Богданової, В. Бондаря, О. Біди, О. Бережної, 
А. Вербицького, С. Гончаренко, Н. Глузман, В. Гриньової, Н. Гузій, П.Гусака, Н. Кічук, 
Л. Коваль, Я. Кодлюк, А. Коломієць, О. Комар, А. Коржуєвої, В. Краєвського, К. Крутій, 
Н. Кузьміної, З. Курлянд, Є. Лодатка, О. Матвієнко, Н. Морзе, О. Морєва, І. Пальшкової, 
Л. Пєтухової, О. Пєхоти, В. Попкова, О. Савченко, В. Сластьоніна, С. Скворцової, 
І. Соколової, Р. Хмелюк, О. Хижньої, Л. Хомич, Л. Хоружі, А. Хуторського та ін.  

Аналіз трактувань змісту цього поняття дозволив виділити два підходи: по-перше, 
науковці розглядають підготовку вчителя як результат навчання у вищому педагогічному 
навчальному закладі; по-друге – як процес опанування професії у ВНЗ майбутнім учителем. 

Одностайної думки щодо розуміння цього поняття, в тому числі й підготовки вчителя 
початкових класів до навчання учнів математики досі немає. 

Формування цілей статті – аналіз та уточнення змісту поняття «підготовка вчителя 
початкових класів», презентація власного розуміння поняття «підготовка майбутніх учителів 
до навчання математики молодших школярів». 

Виклад основного матеріалу дослідження. Професійну підготовку як процес навчання 
у педагогічному ВНЗ досліджують О. Абдулліна, К. Авраменко, Г. Кловак, О. Комар, 
С. Нікітчина, О. Пєхота, О. Савченко, В. Сластьонін, А. Старєва, Л. Хомич та ін. 

Вивчаючи проблему підготовки вчителя до особистісно зорієнтованого навчання, 
О. Пєхота та А. Старєва визначають професійну підготовку вчителя об’єктивно існуючим 
процесом навчання (викладання і учіння), засвоєння майбутнім педагогом професійних 
загальнопедагогічних і методичних знань, вироблення відповідних умінь і навичок студентів у 
процесі педагогічної практики, формування в них потреб самоосвіти, самовдосконалення й 
самореалізації; досягнення з цією метою єдності педагогічної теорії і практики, 
фундаментальності та мобільності, науковості й культуровідповідності професійних знань і 
умінь [6].  

E цьому ж контексті, досліджуючи підготовку майбутнього вчителя-дослідника, 
Г. Кловак розглядає професійно-педагогічну підготовку як процес навчання студентів з 
психолого-педагогічних дисциплін у науково-дослідній і навчально-практичній роботі. При 
цьому, на думку автора, всі дисципліни психолого-педагогічного циклу в комплексі повинні 
визначати професійну спрямованість педагогічного закладу, бути ядром професійної 
підготовки студентів [2].  
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Дійсний член НАПН України О. Савченко визначає у якості головної ознаки навчально-
виховного процесу у вищому закладі освіти – системність, підкреслюючи, що в основі 
формування професійної підготовки вчителя повинна лежати особистісно зорієнтована 
модель освіти. 

Аналогічної думки дотримується Л. Хомич, передбачаючи формування системних знань 
про людину як суб’єкта освітнього процесу, що поєднує навчання, виховання та розвиток. Ця 
системність задається не стільки включенням відповідних дисциплін до навчального плану, 
скільки всією організацією навчання в педагогічному навчальному закладі, коли кожна 
дисципліна розглядається, з одного боку, як засіб загального розвитку майбутніх педагогів, а з 
іншого, - як основа їхньої подальшої професійної діяльності [8, с. 127]. 

Трактування професійної підготовки вчителя як системи дотримуються у своїх 
дисертаційних дослідженнях О. Абдулліна, К. Авраменко, В. Будак, С. Нікітчина, О. Пєхота, 
А. Старєва, Л. Хомич та ін.  

Таким чином, можна говорити про дослідження підготовки вчителя, як процесу, у 
широкому сенсі – як системи підготовки у педагогічному ВНЗ (О. Абдулліна, О. Дубасенюк, 
Л. Хомич, К. Авраменко, С. Нікітчина, О. Пєхота, В. Будак, А. Старєва та ін.) та у вузькому – 
спеціальному, - коли вивчаються окремі компоненти такої системи (Л. Хомич, О. Савченко, 
Л. Хоружа, Н. Глузман, О. Біда, Л. Ізотова та ін.). Тому науковці вдаються до розробки 
моделей як загальних, так і часткових. У цьому сенсі доречно відзначити дослідження 
Н. Кузьміної, В. Сластьоніна (моделі особистості вчителя), І. Казанжі, О. Кiліченко, 
М. Прокоф'євої, О. Отіч, О. Савченко, Л. Хомич та ін., які присвячені розробці моделей 
підготовки вчителів, зокрема вчителів початкових класів.  

У дослідженнях О. Комар, Л. Кадченко, В. Ковальова, О. Митника, Л. Хомич, 
Л. Хоружої, В. Сластьоніна, О. Мороза та ін. підготовка вчителя розглядається і як результат 
навчання у педагогічному ВНЗ. 

Так В. Сластьонін, досліджуючи підготовку вчителя як результат навчання у 
педагогічному ВНЗ, визначає наступні структурні компоненти професійної підготовки до 
педагогічної діяльності: мотиваційно-ціннісний, когнітивний, операційно-діяльнісний. 
Автор робить акцент на необхідності формування у студентів теоретичних знань в обсязі 
достатньому і необхідному для того, щоб випускник педагогічного вузу, засвоївши їх, міг: 
а) будувати свою професійну діяльність на високому науково-педагогічному рівні; 
б) самостійно вивчати, описувати і пояснювати реальні педагогічні явища, приймати 
обґрунтовані професійні рішення; в) самостійно добувати науково-педагогічні знання, вміло і 
швидко орієнтуватися в потоці надходить інформації [7, c. 14-28].  

Окреслюючи підготовку вчителя як динамічний процес, В. Ковальов визначив її головну 
мету – формування такої професійної якості як готовність до роботи в школі [4].  

О. Комар наголошує, що підготовка студентів виступає засобом формування готовності 
до професійної діяльності, готовність є результатом і показником якості підготовки, що 
реалізується і перевіряється в діяльності виконання практичних завдань (педагогічна 
практика, професійна діяльність); діяльність виступає метою підготовки і водночас виконує 
функції її регулювання та корекції [5].  

Готовність до професійної педагогічної діяльності розглядається науковцями (Н. Кічук, 
Л. Кондрашова, О. Мороз, О. Пєхота, В. Сластьонін, Г. Троцко та ін.) як складне соціально-
педагогічне явище, яке містить у собі комплекс індивідуально-психологічних якостей 
особистості і систему професійно-педагогічних знань, умінь, навичок, які забезпечують 
успішність реалізації професійно-педагогічних функцій.  

Таким чином, професійну підготовку вчителя в широкому розумінні дослідники 
переважно розуміють як невід’ємну складову системи вищої педагогічної освіти 
(О. Абдулліна, К. Авраменко, Є. Бондаренко, В. Бондар, В. Лозова, В. Кушнір, С. Нікітчина, 
О. Пєхота, Л. Сущенко, С. Сисоєва, Г. Троцко, Л. Хомич та ін.) і як результат навчання у 
вищому педагогічному закладі (О. Комар, О. Митник, Л. Кадченко, В. Ковальов, Л. Хомич, 
Л. Хоружа, В. Сластьонін, О. Мороз і т.д.). 
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Отже, аналіз трактувань цієї дефініції дозволяє стверджувати, що поняття «професійна 
підготовка» слід розуміти як систему, головною метою якої є оволодіння майбутніми 
педагогами знаннями із загальнопедагогічних та спеціальних (фахових) дисциплін, набуття 
ними практичних вмінь і навичок, мінімального досвіду професійної діяльності; розвиток 
особистісних якостями, вагомих з професійної точки зору, розкриття творчого потенціалу 
особистості. 

Висновки та перспективи подальшого дослідження. Під підготовкою вчителя 
початкових класів до навчання учнів математики розуміємо: 1) процес набуття майбутнім 
учителем початкових класів методичної компетентності у навчанні математики молодших 
школярів; 2) результат процесу підготовки, який відповідає бажаному рівню сформованості 
методичної компетентності. 

Метою процесу підготовки майбутнього вчителя до навчання молодших школярів 
математики є набуття майбутнім учителем початкових класів методичної компетентності у 
навчанні математики молодших школярів. 

Для реалізації цієї мети потрібне зміщення акцентів у процесі підготовки з оволодіння 
студентами методичних знань та вмінь, у бік їх застосування, набуття майбутніми вчителями 
мінімального досвіду професійної діяльності. Розв’язування цього завдання вимагає 
застосування у процесі підготовки сучасних начальних технологій, які дозволяють набути 
студентам досвіду практичної діяльності ще у стінах ВНЗ; цією технологією є технологія 
контекстного навчання. 

Результатом процесу підготовки є набуття випускниками педагогічного ВНЗ методичної 
компетентності бажаного рівня. Для цього потрібне докладне вивчення структури методичної 
компетентності у навчанні молодших школярів математики, характеристика сформованості 
окремих складових її, що відповідає окремим рівням сформованості; і на цих основах 
формулювання рівнів методичної компетентності. 

Таким чином, перспективу подальшого дослідження цієї проблеми ми бачимо у аналізі 
педагогічних технологій у вищій школі, що реалізують цілі компетентністного підходу, у 
визначенні структури та рівнів сформованості методичної компетентності вчителя початкових 
класів у галузі викладання математики в початковій школі. 
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У статті поданий аналіз змісту поняття «підготовка вчителя початкових класів» та презентовано 

власне розуміння поняття «підготовка майбутніх учителів до навчання математики молодших школярів». 
Ключові слова: професійна компетентність, методична компетентність, підготовка вчителя 

початкових класів. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

 
В статье поданный анализ содержания понятия «подготовка учителя начальных классов» и 

презентовано собственное понимание понятия «подготовка будущих учителей к обучению математики 
младших школьников». 

Ключевые слова: профессиональная компетентность, методическая компетентность, подготовка 
учителя начальных классов. 

 
In the article the given analysis of maintenance of concept «preparation of teacher of initial classes» and the own 

understanding of concept «preparation of future teachers to the studies of mathematics of junior schoolchildren» is 
presented. 

Keywords: professional competence, methodical competence, preparation of teacher of initial classes. 
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ПРОБЛЕМИ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ 

БІОТЕХНІЧНОГО ПРОФІЛЮ ТА ШЛЯХИ ЇХ РОЗВ’ЯЗАННЯ 
 
Постановка проблеми. Виготовлення медичної техніки, а також техноємних медичних 

технологій є одним із основних напрямів економічної політики розвинених країн, які мають за 
мету підвищення стандарту життя населення і трансформації економіки, науки і техніки в 
соціальну сферу. Реалізація цих програм потребує залучення високоосвічених фахівців, які 
володіють відповідним обсягом знань і навичок у галузях біології, медицини, медичної 
техніки, медичної електроніки, біоматеріалознавства.  

Зростають потреби в біомедичних інженерах, а тому галузь біомедичної інженерії (БМІ) 
потребує напружених освітянських зусиль для забезпечення її необхідними людськими 
ресурсами, оскільки впровадження та експлуатація високотехнологічного медичного 
обладнання та спеціалізованих матеріалів медичнoro призначення висуває нові вимоги до 
компетентності експертів, розробників та інженерного персоналу, який супроводжує 
інсталяцію та експлуатацію обладнання в лікувальних закладах. 

Аналіз наявних досліджень. Сутність і структуру інформаційної діяльності студентів 
активно досліджують російські науковці (Т. Авер’янова [1], Г. Галіулліна [4], Н. Ніколаєва [7], 
В. Уханов [8] та ін.). У нашій країні дослідники надають перевагу вивченню проблем 
формування інформаційної культури студентів, зокрема й технічних ВНЗ (А. Ашеров [2], 
Т. Богданова [3], Р. Гуревич [5], А. Коломієць [6] та ін.).  

Невирішені аспекти проблеми. Високий рівень інформаційної культури особистості 
частково забезпечує її готовність до професійної діяльності в умовах інформаційного 
суспільства, але вважаємо, що вона буде ефективнішою, якщо дослідити й урахувати в 
процесі професійної підготовки специфіку саме інформаційно-професійної діяльності 
майбутнього фахівця. Проте на теренах України специфіка інформаційної діяльності фахівців 
різних галузей ще не стала предметом пильної уваги науковців. Майже зовсім немає 
досліджень із проблем професійної підготовки фахівців для галузі БМІ. 

Мета статті – визначити функції та напрями професійної діяльності майбутніх фахівців 
біотехнічного профілю, основні проблеми їхньої професійної підготовки та шляхи 
розв’язання цих проблем. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Професійна освіта майбутніх фахівців 
біотехнічного профілю дає можливість організовувати й виконувати фундаментальні та 
прикладні дослідження в мультидисциплінарній галузі, яка об'єднує сферу інженерно-
технічних наук, біології і медицини. Передбачається, що випускники біотехнічних ВНЗ 
матимуть досвід комплексного підходу до досліджуваних об’єктів, який дає змогу: розвивати 
наявні міждисциплінарні концепції та створювати нові; брати безпосередню участь у розробці 
високотехнологічних підходів до втручання в процеси життєдіяльності, контролювати їх 
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ефективність; здійснювати взаємозв'язок клінічної практики, наукових досліджень і 
виробництва.  

Фахівці біотехнічного профілю мають подвійну функцію: з одного боку, вони 
впроваджують наукові досягнення в клінічну практику, а з іншого – трансформують потреби і 
завдання клінічної практики у напрями наукових досліджень і виробництва. Зазначені функції 
та напрями професійної діяльності майбутніх фахівців біотехнічного профілю вказують на 
необхідність такої професійної підготовки, яка враховувала б усі інформаційні потоки, що 
циркулюють на перетині вказаних галузей, та створювала б усі умови для інтенсивної 
професійно спрямованої інформаційної діяльності студентів з метою їхньої підготовки до 
майбутньої інформаційно-професійної діяльності.  

Проникнення в освіту нових інформаційних технологій вимагає розглядати дидактичний 
процес як інформаційно-професійний, у якому студент не лише оволодіває навичками 
одержання інформації, а й розвиває вміння активної інтерпретації текстових повідомлень, 
авторського редагування, одержання вторинного документа, створення і розповсюдження 
нової професійної інформації. При цьому освітня система стає адаптованою не лише до 
потреб держави (виконання соціального замовлення), а й до освітніх, соціокультурних і 
духовних запитів особистості студента, що постійно зростають. 

Отже, актуальність проблеми підготовки студентів біотехнічних ВНЗ до інформаційно-
професійної діяльності студентів зумовлюється необхідністю вирішення суперечностей між: 

– постійно зростаючими вимогами суспільства до якості інформаційної діяльності 
майбутніх фахівців і неможливістю повною мірою задовольнити цю потребу шляхом 
традиційної системи їх професійної підготовки; 

– швидкими темпами наростання можливостей інформаційно-комунікаційних 
технологій (ІКТ) і занадто повільними темпами їх упровадження в навчальний процес у ВНЗ 
біотехнічного профілю; 

– необхідністю оволодіння студентами навичками інформаційно-професійної 
діяльності на достатньо високому рівні і відсутністю системи методик, що забезпечують ці 
освітні завдання. 

Професійна діяльність будь-якого фахівця в сучасних умовах інформатизації суспільства 
носить яскраво виражений інформаційний характер, і кінцевий успіх цієї діяльності 
залежатиме від успішності функціонування фахівця в інформаційному середовищі. В умовах 
інформаційного суспільства збереження професійної компетентності залежить від того, як 
фахівець орієнтується в інформаційних потоках, від його здатності самостійно оновлювати 
професійні знання, що мають тенденцію застарівати. Тому висуваємо припущення, що 
базовою складовою професійної діяльності сучасного фахівця біотехнічного профілю є 
інформаційна складова, яка відображає необхідність ефективного використання інформації 
для вирішення професійних завдань.  

Проте аналіз утруднень студентів і викладачів технічних ВНЗ, що виникають у 
навчальній діяльності, свідчить про слабке розуміння ними значущості умінь самостійної 
професійно спрямованої інформаційної діяльності для поліпшення якості освіти, а зміст, 
структура й організація їх розвитку не відповідають соціальному замовленню і педагогічній 
практиці в умовах інформаційного суспільства. Простежується недостатня орієнтація вищої 
школи на формування умінь самостійної професійно спрямованої інформаційної діяльності 
студента. Це позначається на якості підготовки фахівців, які часто стають безпорадними 
перед швидко змінними потоками професійної інформації та умовами професійної діяльності, 
що постійно ускладнюються. Отже, необхідно в рамках вузівського ступеня освіти вирішити 
проблему формування умінь самостійної професійно орієнтованої інформаційної діяльності 
студента.  

Під професійно спрямованою інформаційною діяльністю розуміємо цілеспрямовану 
самокеровану пізнавально-перетворювальну діяльність, у процесі якої відбувається 
оволодіння студентами вміннями та навичками роботи з науковою вузькоспеціальною і 
міждисциплінарною інформацією, що має професійне спрямування.  
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рівнів акредитації 

Швидкий темп приросту інформації та обмежені можливості її засвоєння індивідом у 
навчальній діяльності ставлять перед вищою освітою завдання формування умінь 
інформаційно-професійної діяльності студента. Такий підхід до суб'єкта навчання є по суті 
акмеологічним, оскільки передбачає для майбутнього фахівця динаміку його саморозвитку, 
самовдосконалення й самореалізації. 

Нами запропонована методика організації самостійної професійно спрямованої 
інформаційної діяльності студентів, важливими чинниками успішної організації якої 
визначено мотивацію, інтерес до навчальної дисципліни та усвідомлення її ролі в майбутній 
професійній діяльності. Тому етапами організації самостійної професійно орієнтованої 
інформаційної діяльності майбутніх фахівців біотехнічного профілю в нашій практиці були: 
мотиваційний, комунікаційний, операційний та етап саморозвитку. 

Майбутні фахівці біотехнічного профілю мають навчитися орієнтуватись в 
інформаційному просторі мережі Інтернет, ознайомитись із механізмами пошуку інформації в 
тематичних каталогах та індексних базах даних, навчитися використовувати пошукові 
інструменти для організації пошуку в базах даних, будувати пошукові запити і правильно 
оцінювати знайдену інформацію, уточнювати пошуковий запит, вміти за результатами 
пошуку одержувати потрібну інформацію із першоджерел.  

Щоб інформаційна діяльність була максимально ефективною, в нашій практиці 
використовувався метод вебквестів (WebQuest) – спеціальним чином організований вид 
інформаційно-дослідницької діяльності, для виконання якої студенти здійснюють пошук 
професійно значущої інформації в мережі Інтернет за вказаними адресами. Діяльність у 
подібному професійно-орієнтованому інформаційному освітньому середовищі, як показали 
наші спостереження, актуалізує здібності, що підвищують науковий потенціал і інтелект 
випускника біотехнічного ВНЗ, сама ж майбутня інформаційно-професійна діяльність стає все 
більш привабливою для студентів, все сильніше впливає на формування в них професійно 
важливих якостей. 

Рівень професійних знань і вмінь майбутніх фахівців безпосередньо залежить від їхніх 
здібностей поповнювати свій багаж новою професійною інформацією, в тому числі й з 
іншомовних джерел. Оскільки біомедичні системи та апарати досить часто наші лікарні 
імпортують з інших країн, то знання іноземної мови, зокрема англійської, є для них 
професійно важливими. Для фахівця біотехнічного профілю володіння іноземною мовою 
професійного спрямування передбачає не лише гарне знання мови, а й уміння вирішувати 
специфічні завдання: вивчення біотехнічних досягнень за кордоном, опрацювання 
іншомовних технічних інструкцій, виготовлення презентацій медичних приладів вітчизняного 
виробництва для зарубіжних партнерів тощо. Тому для майбутніх фахівців біотехнічного 
профілю вкрай важливим є оволодіння спеціальною термінологією. Широта уявлень, знання 
багатозначності слів, знайомство з термінологією з біотехнічної галузі дає майбутньому 
фахівцю можливість швидко орієнтуватись у нових для нього матеріалах і правильно 
інтерпретувати їх. 

Зміст навчання іноземної мови у нашій практиці збагачується змістом спеціальних 
дисциплін, а професійне спрямування іншомовних текстів сприяє формуванню інтегрованої 
системи професійних знань і вмінь, готовності до майбутньої професійної діяльності. 
Ефективність підготовки до інформаційно-професійної діяльності фахівців такої 
складноінтегрованої і динамічної галузі як біотехнологія, на нашу думку, тісно пов'язана з 
поняттями оперативність, гнучкість, оптимізація. Особливим елементом оптимізації змісту є 
його міждисциплінарна інтеграція. Комплексне застосування знань із різних предметів – це 
закономірність сучасного виробництва, що вирішує складні технічні та технологічні завдання. 
Не позбавлене цієї закономірності й виробництво медичних систем та апаратів.  

Проблема інтеграції та міждисциплінарної взаємодії навчальних дисциплін у 
педагогічних системах тісно пов'язана з проблемами міжпредметних зв'язків і професійної 
спрямованості навчання, які є першим рівнем інтеграції і на сьогодні виходять на одне із 
чільних місць у педагогіці. Основним засобом реалізації міжпредметних зв'язків є 
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міжпредметне (інтегроване) завдання, яке включає студента в діяльність (аналіз, синтез, 
узагальнення, систематизацію, моделювання та ін.) щодо встановлення та засвоєння зв'язків 
між структурними елементами різних навчальних дисциплін.  

Необхідність виконання інтегрованих завдань пояснюємо тим, що вся майбутня 
професійна діяльність фахівця біотехнічного профілю має інтегрований характер, а тому 
потребує вмінь розв’язувати саме інтегровані професійні завдання. Крім того, навчальні 
підручники, навіть посібники з інтегрованим матеріалом, не в змозі встигати за розвитком 
біотехнічної галузі. Матеріал про найновіші наукові досягнення можна найшвидше знайти в 
мережі Інтернет, а його опрацювання студентами з точок зору різних навчальних дисциплін 
сприяє формуванню міцних професійних знань, забезпечуючи їх гнучкість. 

Організовуючи професійне навчання за експериментальною методикою, ми намагались 
сформувати в майбутнього фахівця біотехнічного профілю вміння затребувати і 
використовувати апарат кожної окремої дисципліни в інтеграційному зв'язку з іншими як 
засіб вирішення завдань у пізнавальній і професійній діяльності.  

Організовуючи експериментально-дослідну роботу, ми розглядали майбутнього фахівця 
біотехнічного профілю як суб’єкта інформаційно-професійної діяльності, який активно 
взаємодіє із засобами навчання – носіями навчально-професійної та науково-професійної 
інформації. Узагальнюючи дослідження інших науковців, для оцінювання ефективності 
роботи студента з професійно значущою інформацією ми виокремлювали такі чотири групи 
вмінь: 

1)  одержувати інформацію; 
2)  обробляти одержану інформацію; 
3)  застосовувати одержану інформацію для розв’язування професійних завдань; 
4)  створювати власну професійно-значущу інформацію.  
З метою виявлення рівня готовності майбутніх фахівців біотехнічного профілю до 

професійно спрямованої інформаційної діяльності на основі визначених вище чотирьох груп 
умінь були розроблені відповідні критерії (ціннісно-мотиваційний, когнітивно-пошуковий, 
операційно-продуктивний, практично-творчий) та показники, що передбачали їх числовий 
еквівалент. 

Динаміка статистичних даних, що відображають просування студентів за визначеними 
критеріями і рівнями, дозволила виявити результати впливу експериментальної методики на 
ефективність поетапного розвитку готовності студентів до інформаційно-професійної 
діяльності в процесі навчання в біотехнічному ВНЗ. Контрольний зріз проводився після 
формувального експерименту в експериментальних і контрольних групах. Результати 
показали, що високого й творчого рівня в контрольних групах досягли 63%, а в 
експериментальних – 88% випускників біотехнічного ВНЗ. Статистичні дані засвідчили, що 
розвиток готовності до інформаційно-професійної діяльності студентів відбувається 
успішніше на основі розробленої експериментальної методики формування готовності 
студентів до професійно спрямованої інформаційної діяльності в процесі фахової підготовки. 

Визначення чинників, від яких залежить управління самостійною інформаційно-
професійною діяльністю з боку викладача дозволяють нам зробити деякі висновки, що мають 
характер методичних рекомендацій. А саме: самостійна навчальна діяльність має 
здійснюватися студентами як інформаційно-професійна діяльність, стати засобами виховання 
таких особистісних якостей, як самостійність, активність, формувати творче ставлення до 
сприйнятої інформації. Все це висуває певні вимоги як до якості використовуваної 
професійно орієнтованої літератури, так і до методичної організації процесу навчання. Перше 
забезпечується ретельним відбором текстового матеріалу, призначеного для самостійного 
вивчення. Друге включає формування за допомогою системи завдань умінь самостійної 
роботи з джерелами професійної інформації, які б згодом стали основою для післявузівської 
самоосвіти та підвищення кваліфікації фахівця. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Результати проведеного нами дослідження дозволяють зробити загальний висновок, що 
підготовка фахівців біотехнічного профілю до інформаційно-професійної діяльності буде 
ефективною за дотримання таких педагогічних умов:  

1) організація самостійної професійно спрямованої інформаційної діяльності студентів 
біотехнічних ВНЗ; 

2) розвиток інформаційної культури майбутніх фахівців біотехнічного профілю за 
допомогою ІКТ; 

3) вивчення іноземних мов на основі використання іншомовних джерел професійної 
інформації; 

4) інтеграція міждисциплінарної та міжнаукової інформації в інформаційно-професійній 
діяльності. 

Проведене дослідження, звісно, не вичерпує всіх аспектів проблеми. Подальшого 
вивчення, на наш погляд, потребують проблеми формування інформаційної культури 
майбутніх фахівців біотехнічного профілю, створення інтегрованих спецкурсів та 
інтегрованих посібників; розробка дидактичних матеріалів для організації самостійної 
професійно спрямованої інформаційної діяльності студентів під час вивчення всіх навчальних 
дисциплін. 
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У статті визначено функції та напрями професійної діяльності майбутніх фахівців біотехнічного 

профілю. Показані основні проблеми їхньої професійної підготовки, визначені шляхи розв’язання цих проблем. 
Ключові слова: інформаційна діяльність, інформаційно-професійна діяльність, професійна інформація, 

фахівці біотехнічного профілю. 
 
В статье определены функции и направления профессиональной деятельности будущих специалистов 

биотехнического профиля. Показаны основные проблемы их профессиональной подготовки, определены пути 
решения этих проблем. 

Ключевые слова: информационная деятельность, информационно- профессиональная деятельность, 
профессиональная информация, специалисты биотехнического профиля. 

 
Functions and directions professional activity of future specialists of биотехнического type are certain in the 

article. The basic problems of their professional preparation are rotined, the ways of decision of these problems are 
certain. 
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ЛЕКЦІЯ ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ ЛІКАРІВ У 

КОНТЕКСТІ ІНТЕГРАЦІЇ МЕДИЧНОЇ ОСВІТИ ДО ЄВРОПЕЙСЬКОГО 
ІНФОРМАЦІЙНОГО ПРОСТОРУ 

 
Розвиток сучасного суспільства в цілому знайшов своє відображення в розвитку системи 

вищої освіти, яка вимагає нових форм і методів викладання, що відповідають існуючим 
реаліям. Ключовим напрямом модернізації освіти стане використання нових інформаційних 
технологій, комп'ютеризація навчальних закладів, створення інформаційних порталів, а 
конкурентною перевагою заходів освіти стане компетентнісний підхід до викладання 
навчальних дисциплін [1].  

Провідною формою організації навчання у вищій школі традиційно вважається лекція, 
дидактичною метою якої є донесення до студентів сучасних знань, забезпечення в процесі 
лекції творчої роботи студентів і викладача, а також розвиток у майбутнього фахівця-медика 
самостійного креативного мислення. Леція – це одна з форм спілкування викладача із 
студентами. Коли лектор володіє не лише знаннями, а й словом, він своїм викладом захоплює 
аудиторію, збуджує інтерес до навчання, викликає у студентів бажання самостійно 
працювати, впливає на них морально [2]. 

Кредитно-модульна система – це не лише нова технологія, а нова методологія навчання, яка 
передбачає збільшення питомої ваги самостійної роботи студентів; розширення спектру основних 
джерел інформації; поліцентричність, інтегративність освітнього середовища; суб’єкт-суб’єктні 
відносини викладача і студентів що, змушують не тільки зменшити кількість лекцій у навчальних 
планах, але й змінити методику їх підготовки та проведення [3, с. 104]. 

На думку деяких авторів [4] суттєвими перевагами лекції є такі: можливість реалізувати 
творчу співпрацю педагога зі студентами, спільну емоційну взаємодію; активізація мислення 
студентів; акумуляція великого обсягу наукової інформації з урахуванням новітніх досягнень 
науки; врахування специфіки професійної підготовки студентів, їхніх інтересів; зміст лекції, 
процес читання містять у собі значні виховні можливості з погляду розвитку інтелекту 
студентів, формування морально-духовних якостей, культури спілкування, становлення 
професійної культури майбутніх фахівців; економічність (за порівняно короткий час студент 
отримує значний обсяг найновішої наукової інформації); участь студентів у педагогічному 
дійстві, яке називається лекцією. 

Лекція, яка відповідає сучасним дидактичним і виховним цілям, маєа формувати у 
студентів інтерес та прагнення до навчання, наближати навчальний процес до умов 
професійної діяльності, сприяти обмінові знаннями, досвідом і почуттями. З цією метою ми 
пропонуємо використовувати під час викладання медичної біології такі види лекції: лекцію-
консультацію, лекцію із зворотнім зв’язком, лекцію-візуалізацію, мультимедійну лекцію, 
лекцію-презентацію, які стимулюють розумову діяльність студентів і підвищують якість їх 
підготовки. Одним із напрямів є заміна традиційної лекції інтерактивною, під час якої 
здійснюється мобілізація творчого потенціалу студентів, опора на життєвий досвід, 
випереджаюче ознайомлення із основними науковими джерелами. Після таких лекцій на 
практичних заняттях викладачі можуть застосовувати різноманітні методи навчання: дискусія, 
диспут, постановка проблемних запитань тощо. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Безпосереднє спілкування викладача зі студентами сприяє найбільш ефективному 
засвоєнню та осмисленню навчального матеріалу. Тільки викладач може правильно 
побудувати процес вивчення матеріалу за традиційним принципом «від простого до більш 
складного». Самостійне вивчення має бути лише продовженням процесу, який починається і 
належним чином планується під час аудиторних занять. Інакше цей традиційний принцип 
порушується і студент втрачає інтерес вже на початку вивчення дисципліни.  

У навчальному процесі лекція виконує такі функції, як: навчальну, розвиваючу, виховну 
і організаційну. 

Навчальна функція полягає у озброєнні студентів розумінням основ науки, науково 
обґрунтованих шляхів вирішення науково-практичних задач і проблем. Лекція дає цілісне, 
систематизоване уявлення вирішення тої чи іншої прикладної проблеми. Саме це, а не 
запам’ятовування кожного слова або терміну є головним у навчальній функції лекції. Лекція 
має розкривати на сучасному рівні розвитку науки явища та процеси, що вивчається. Її не 
можуть замінити посібники або підручники, оскільки книга відстає від бурхливого розвитку 
біологічної науки на декілька років, які необхідні для її написання і видання. Так, наприклад, 
існує більш ніж 500 різних теорій старіння, але на лекції, присвяченій постембріональному 
розвитку людини, лектор має пояснити основні і найбільш сучасні погляди на процеси 
старіння, підкреслити можливості управління цими процесами. Така лекція має допомогти у 
розумінні фундаментальних основ теми, дати знання для формування самостійних оцінок і 
міркувань з теоретичних і практичних питань медичної біології. 

Пізнавальне значення лекцій з молекулярної біології, екології, медичної паразитології 
зростає у зв’язку з бурхливим розвитком цих наук і великою кількістю джерел інформації, які 
по-різному висвітлюють окремі питання. Особливо гострою ця проблема є у контексті 
інтеграції у європейський освітній простір. Кількість іноземних студентів у вищих школах 
України зростає. Не є виключенням і медичні університети. Мобільність студентів сприяє 
глобальному економічному розвитку, обміну знаннями, ідеями. Це спонукає лектора до 
опрацювання найновіших джерел інформації, осмисленню їх та використанню під час лекції. 

Розвивальна функція лекції здійснюється лише тоді, якщо лекція орієнтована не на 
механічне запам’ятовування, а навчає мислити, проводити аналіз і синтез поставленої 
проблеми. Ця функція лекції залежить від методики її викладу, від особистісних якостей 
лектора. Логічне викладення матеріалу, спільний з студентами пошук вирішення проблеми, 
підведення до обґрунтованих висновків є ключовим способом зацікавити студентів у вивченні 
предмету.  

Виховна функція лекції з медичної біології полягає у її змісті, у формуванні науково-
матеріалістичного світогляду, формуванні екологічної культури майбутніх лікарів, 
екологічного мислення і свідомості, що ґрунтується на ставленні до природи як унікальної 
цінності [5, с. 270]. Велике виховне значення має і авторитет викладача, його культура 
спілкування під час лекції з студентами, реалізація педагогіки співробітництва. Під час лекції 
здійснюється також естетичне виховання студентів. Здійсненню цієї мети мають сприяти 
сучасні засоби унаочнення матеріалу. Презентація лекції – це не тільки спосіб 
найдоступнішим чином донести зміст матеріалу, що вивчається, але й засіб естетичного 
виховання, розвитку загальної культури студента. На лекціях з медичної біології є можливості 
широко використовувати ілюстративний матеріал, який буде сприяти розвитку екологічного 
мислення. Слід також звернути увагу на біоетичні аспекти викладання навчального матеріалу, 
що створює передумови для формування професійної компетентності майбутнього лікаря, яка 
відповідно до сучасних європейських стандартів ґрунтується на принципах біомедицини та 
біоетики [6]. 

Організаційна функція лекції передбачає управління самостійною роботою студентів. Ця 
функція посилюється під час вступних лекцій, а також лекцій, що передують практичним 
заняттям з певної теми. У процесі лекції звертається увага на те, що необхідно вивчити, і 
відповідно організується подальша самостійна навчальна і наукова робота студентів. 



 

284 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

Зацікавленість у вивченні нового предмету, з тим, щоб на наступну лекцію студенти йшли з 
бажанням і інтересом – ось основна мета вступної лекції.  

Для невеликої аудиторії дуже високопродуктивною є лекція-бесіда. Така лекція 
передбачає наявність емоційного зворотнього зв’язку, спілкування з метою заохочення 
студентів до спільних міркувань, пошуків вирішення поставленого питання, що дозволяє 
свідомо засвоювати навчальний матеріал. Проте лектор в данному випадку має бути всебічно 
підготовлений до відповіді на дуже нестандартні і різноманітні питання. Тому така форма 
лекції є найбільш складною, як у методичному, так і у змістовому відношенні, потребує 
щирокого використання ілюстративного матеріалу.  

Особистість викладача, вільне володіння навчальним матеріалом, захопленість темою, 
емоційність, загальна ерудиція істотно впливає на результат, підсумковий вихід проведення 
лекції. У слухачів лекція має знайти відгук на емоційному рівні. Така лекція спростовує всі 
аргументи на користь зменшення лекційних годин. Основними аргументами проти лекцій є те, 
що лекція привчає до пасивного, некритичного сприйняття чужих думок. Проте досвід роботи 
викладачів вищої школи доводить, що зменшення кількості лекційних годин суттєвим чином 
впливає на процес опанування студентами навчального матеріалу. Наш досвід викладання 
медичної біології також підтверджує цю думку.  

Серед переваг, що забезпечують інтеграцію системи вищої освіти України в зону 
європейської освіти, фахівці в першу чергу називають мобільність студентів, персоналу і 
випускників. Це безперечно спричинить за собою збільшення притоку іноземних студентів, 
які вибиратимуть як англомовну, так і російськомовну форми навчання. Збільшення притоку 
іноземних студентів мотивує до розробки дидактичного матеріалу не тільки українською 
мовою, але й російською та англійською. Презентації лекцій для іноземних студентів мають 
враховувати їх рівень мовної підготовки, максимально унаочнювати процес читання лекцій. 
Слід враховувати також культурні, релігійні та етичні особливості студентів, які прибувають з 
різних країн.  

Інтеграційні процеси, як це неодноразово підкреслюється в установчих документах 
Болонського процесу, поєднано із збереженням та розвитком неповторного національного 
досвіду, культурної спадщини кожної країни.Отже, «євростандарт» в освіті в жодному разі не 
означає уніформізації, нівелювання специфіки освітніх систем європейських країн, а 
спрямовано на їх взаємне узгодження та гармонізацію з потребами сучасного світу [6]. 

Медична біологія – одна з фундаментальних наук, що вивчається на першому курсі. 
Одним із головних завдань лектора в процесі викладання лекційного курсу є забезпечення 
наступності і послідовності. Ще більш складною ця проблема стає для викладачів, які 
працюють з іноземними студентами. Лекційні потоки іноземних студентів, поза сумнівом, 
мають бути меншими ніж потоки українських студентів, оскільки в таких групах необхідно 
проводити додаткову роботу для приведення рівня базових знань студентів з різних країн до 
рівня прийнятому нашими стандартами середньої освіти. У цій роботі слід зазначити 
величезну роль підготовчих відділень, де слухачі не тільки навчаються російській мові, але і 
проходять загальний курс біології, що дозволяє їм орієнтуватися в рамках програми з 
медичної біології.  

За оцінками Європейської асоціації університетів, подальше реформування 
Європейського освітнього сектору не має обмежуватись поверхневими структурними 
змінами. Воно мусить брати до уваги конкретні потреби всіх дисциплінарних сфер та всіх 
категорій студентів. Навчання, в умовах входження Європейського освітнього простору 
означає концептуально інший принцип побудови навчальних програм – компетентнісний. 
Тобто акцент під час створення моделі фахівця (освітньо-кваліфікаційної характеристики) 
робиться на відповідності компетентностей, які має отримати студент, вимогам ринку праці та 
перспективам його розвитку. Навчальна програма будується таким чином, щоб забезпечити 
студента можливостям оволодіння цими компетентностями. А підвищення ролі студента 
полягає у свідомому виборі форм і методів навчання, включаючи мобільність, практичну 
роботу, самостійне навчання тощо. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Хороший викладач на все життя запам’ятовується як неповторна особистість, 
індивідуальність, авторитет. Його особистісний методичний стиль наслідують студенти. Саме 
тому він весь час має перебувати у творчому науково-методичному пошуку. 

Виходячи з аналізу наукових джерел і приведених роздумів, слід зробити висновок про 
необхідність адаптації основних положень Болонської системи до вітчизняної системи освіти 
для збереження наявних в цій сфері безперечних досягнень. Одним із таких досягнень є 
лекторська майстерність, яка відшліфовується поколіннями блискучих лекторів, викладачів, у 
яких навчались лектори теперішнього часу.  
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У статті розкривається значення лекції в навчальному процесі, як засобу формування компетентності 

майбутнього лікаря в умовах інтеграції медичної освіти в Європейський простір. Обговорюються основні 
функції, які виконує лекція в методичному забезпеченні навчального процесу у вищій школі.  

Ключові слова: лекція, компетентність, інтеграція медичної освіти. 
 
В статье раскрывается значение лекции в учебном процессе, как средства формирования 

компетентности будущего врача в условиях интеграции медицинского образования в Европейское 
пространство. Обсуждаются основные функции, которые выполняет лекция в методическом обеспечении 
учебного процесса в высшей школе. 

Ключевые слова: лекция, компетентность, интеграция медицинского образования. 
 
The article reveals the lecture importance in the learning process as a means formation of the future physician 

competence in the integration of medical education in Europe. The basic function of lectures at the methodical support of 
the educational process in higher education. 

Keywords: lecture, competence, integration of medical education.  
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ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНО-ПЕДАГОГІЧНОЇ КУЛЬТУРИ 
МАЙБУТНІХ СОЦІАЛЬНИХ ПЕДАГОГІВ З ПОЗИЦІЙ КОМПЕТЕНТНІСНОГО 

ПІДХОДУ 
 
Постановка проблеми. Розвиток сучасної освіти вимагає посилення практичного 

компоненту всіх теоретичних досліджень, тому необхідно звернути увагу на рівень 
професійно-педагогічної культури, яку досягли майбутні соціальні педагоги. Адже саме від 
них буде залежати успішність проведених реформ, а в підсумку, економічного й соціального 
розвитку суспільства в цілому.  

Аналіз попередніх публікацій. Проблемі формування професійної компетентності 
педагогів присвячені праці С. Архангельського, В. Баркасі, О. Дубасенюк, Е. Зеєра, 
Н. Кузьміної, М. Левківського, А. Маркової, А. Райцева, Л. Сергеєвої, Н. Уйсімбаєвої та ін. 

Невирішена раніше частина проблеми. Впровадження компетентнісного підходу у 
вивчення ефективності педагогічної діяльності майбутнього соціального педагога потребує 
більш детального вивчення дослідників.  

Мета статті. У статті розкрито класифікації професійних компетентностей і розглянута 
можливість структурування професійно-педагогічної культури майбутнього соціального 
педагога через систему його компетентностей. 

Виклад основного матеріалу. Вивчення проблеми професійної компетентності фахівців 
засвідчує, що компетентність поєднує в собі загальнолюдські, професійно значущі цінності, 
гнучкість професійного мислення, знання, вміння, здатність до самореалізації (Н. Кузьміна, 
О. Лебедєва, Л. Лук’янова, А. Маркова, М. Розов та ін.). 

До структури суб’єктивних чинників, як справедливо вважає Н. Кузьміна, належать: тип 
спрямованості, рівень здібностей і компетентність, куди входять спеціально-педагогічна, 
методична, спеціально-психологічна, диференціально-психологічна, аутопсихологічна 
компетентність [2, с. 105].  

На думку І. Зимньої, є три основних компонента цієї факторної структури: особистісний, 
індивідуальний (або індивідуально-педагогічний) і професійно-педагогічний. Останній 
компонент структури включає професійні знання та уміння. Отже, це професійна 
компетентність, що визначається за предметним підґрунтям тих наук, внесок яких в її 
формування вважається провідним (педагогіка, методика, соціальна та диференціальна 
психологія), та рівнем саморозвитку [1, с. 139]. 

Автор сформувала чотири групи, що входять у структуру суб’єктивних властивостей 
(якостей, характеристик, чинників): 

1. Психофізіологічні (індивідні) властивості суб’єкта як передумови здійснення ним 
суб’єктної ролі, що виступають в якості задатків. 

2. Здібності. 
3. Особистісні властивості, котрі включають спрямованість. 
4. Професійно-педагогічні та предметні знання й уміння як професійна компетентність у 

вузькому значенні [1, с. 140]. 
Структуру суб’єктних властивостей вчителя А. Маркова розкриває через такі блоки 

характеристик: 
1. Об’єктивні характеристики:  
– професійні, психологічні, педагогічні знання; 
– професійні уміння. 
2. Суб’єктивні характеристики:  
–  професійні, психологічні позиції, установки; 
– особистісні особливості [11, с. 8]. 
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рівнів акредитації 

На думку науковця, професійно компетентною є «така праця вчителя, в якій на 
достатньо високому рівні здійснюється педагогічна діяльність, педагогічне спілкування, 
реалізується особистість учителя, в якій досягаються гарні результати у навченості та 
вихованості школярів (ці сторони складають п’ять блоків професійної компетентності») [там 
само, с.8]. 

Отже, професійна компетентність – це інтеграція досвіду, теоретичних знань, 
практичних умінь та значущих для педагога особистісних якостей. 

Аналіз сучасних наукових досліджень дозволяє стверджувати, що для формування 
компетентностей потрібно враховувати системний, гуманістичний, акмеологічний, 
андрагогічний, синергетичний підходи до соціально-педагогічних систем на адаптивній 
основі, а також провідні теорії, базові для нашого дослідження: теорія поетапного формування 
розумових дій (О. Леонтьєв, П. Гальперін, Н. Тализіна); розвиваючого навчання 
(Л. Виготський, Л. Занков, Д. Ельконін, Н. Менчинська, І. Якиманська, Є. Зеєр); особистісно 
зорієнтованого навчання (К. Абульханова-Славська, О. Асмолов, Г. Балл, І. Бех, В. Давидов, 
І. Якиманська, В. Суриков, В. Рибалка); філософська (І. Зязюн, О. Киричук, В. Кремень). 

Професіоналізм, професійна компетентність соціального педагога – це не тільки 
досягнення ним високих професійних результатів і продуктивності праці, а й особливий зміст 
аксіологічних структур особистості – системи психологічних установок, професійно-
ціннісних орієнтацій, внутрішнє ставлення до праці.  

Аналіз наукових праць дослідників І. Беха, О. Безпалько, Є. Бондаревської, Р. Вайноли, 
В. Гриньової, Р. Гуревича, І. Ісаєва, А. Коломієць, Н. Ничкало, В. Поліщук, В. Сластьоніна, 
Є. Шиянова та ін. показав зростання інтересу до питань, пов’язаних з професіоналізмом 
педагога, а саме: професійної спрямованості, професійної компетентності, професійних 
функцій, професійних якостей, професійних цінностей. 

Глибокі соціальні й економічні зміни, що відбуваються нині в Україні, спонукають до 
реформування системи освіти, що має сприяти утвердженню людини як найвищої соціальної 
цінності. Лише компетентна, самостійна і відповідальна, з чіткими громадянськими позиціями 
індивідуальність, тобто освічена, вихована людина здатна до оновлення суспільства, 
забезпечення державності України, розвитку її економіки та культури. Виховання такої 
людини доручено соціальним педагогам. 

Серед основних підходів до функціонування системи професійної підготовки студентів 
до соціально-педагогічної діяльності, Р. Вайнола називає такі: формування професійної 
культури студента, яка визначає соціальну, професійну і особистісно-моральну 
спрямованість; спрямування пізнання на формування цілісної соціально-позитивної позиції, 
розвиток творчої особистості та її соціальної спрямованості; побудова механізму засвоєння 
професійної діяльності в напрямі від «згорнутої» структури пізнання з подальшим її 
розгортанням через найбільш значущі елементи й побудову більш розгорнутих структур та 
новим узагальненням; забезпечення цілісності всього процесу становлення студента як 
професіонала, побудованого на ідеях модульного навчання, посилення практики в навчанні та 
самостійній роботі студента [4, с. 94]. 

Зміст соціальної роботи змінюється з динамікою життя, у нього включаються все нові 
аспекти, розширюються функції, завдання, модернізуються як структури, зміст і норми 
практичної соціальної роботи, так і система підготовки соціальних педагогів та соціальних 
працівників. При цьому незмінними в більшості країн залишається мета професійної освіти – 
підготовка професійно-компетентних фахівців. 

Концепції професійної компетентності соціальних працівників/соціальних педагогів у 
більшості країн є різними за змістом. Одні з них акцентують увагу на теоретичному підході – 
набутті знань у галузі теорії соціальної роботи, інші – надають перевагу практичній 
діяльності, формуванню професійних умінь. Ми вважаємо, що ці концепції 
взаємодоповнюють одна іншу й поєднані спільною освітньою метою – сприяти підготовці 
професійно компетентних майбутніх фахівців соціальної сфери. 
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У науковій літературі немає єдиної думки щодо компонентів професійної 
компетентності соціальних працівників зарубіжних країн.  

На думку А. Щеклеїної, до них належать: компетентність сприйняття, компетентність 
взаємодії, комунікативна компетентність і рефлексивна компетентність як складові 
професійної компетентності соціальних працівників; інтеграція інструментального, 
рефлексивного й соціального компонентів [12, с. 125]. 

Зарубіжні фахівці називають такі тенденції у формуванні професійної компетентності 
соціальних педагогів / соціальних працівників: 

– необхідність інтеграції знань з різних наукових і навчальних дисциплін у процесі 
професійної підготовки майбутніх фахівців соціальної сфери (соціальних працівників / 
соціальних педагогів);  

– необхідність інтеграції теорії та практики [13, с. 12]. 
Отже, перед вітчизняними та зарубіжними педагогами стоїть непросте завдання – 

підготувати професійно-компетентних фахівців, які в майбутньому будуть працювати у 
соціальній сфері. 

Визначення компетентності як володіння компетенціями і як якості людини, котра 
володіє всебічними знаннями в певній галузі, дозволяє визначити дослідникам коло 
компетенцій, якими має володіти майбутній фахівець, а на основі цього – рівень його 
компетентності.  

Таблиця 1 
Аналіз підходів щодо визначення компетентнісної структури професійно-педагогічної 

культури майбутнього соціального педагога 
 

Підхід Сутність підходу 

системний (В. Сластьонін, В. Тамарін);  утворення сукупності компетентностей, що становлять 
професійно-педагогічну культуру;  
організація процесу навчання, спрямованого на формування 
провідних компетентностей та ін. 

індивідуальний (В. Наумчик, О. Савченко, 
Е. Шорт) 

розгляд індивідуальних здібностей особистості та особливостей її 
інтелектуального й психомоторного функціонування 

особистісно-орієнтований (І. Бех; 
Є. Бондаревська)  

створення умов для безперервного розвитку й самовдосконалення 
того, кого навчають, на основі визнання й поваги прав кожної 
людини на унікальність і неповторність 

інтегративний (С. Єлканов; О. Савченко; 
О. Савченко) 

сприйняття природи окремої компетентностей як інтегративного 
утворення, а цілісної сукупності професійних компетентностей – 
як професійно-педагогічної культури 

культурологічний (І. Ісаєв; В. Краєвський) формування компетентностей відбувається в процесі 
інтеріоризації культурних цінностей, загальнолюдського змісту і 
створення нових цінностей  

діяльнісний (В. Адольф; М. Коул, 
С. Скрибнер; В. Сластьонін)  

позитивне спонукання до професійної діяльності; 
цілеспрямованість у самовихованні, бачення дитини як основної 
мети освітнього процесу; 
стиль діяльності вчителя, уміння спілкування; комплекс знань й 
умінь педагога, предметна діяльність у системі «вчитель-учень» 

компетентнісний (А. Бермус І. Зимняя, 
В. Краєвський, Ю. Татур, А. Хуторський)  

становлення ключових професійних компетентностей, об’єднаних 
моральною самосвідомістю та особистісними орієнтаціями 

 
Підходи, що використовують науковці до визначення поняття «професійно-педагогічна 

культура», різні (див. табл. 1). До основних зналежать такі: системний (В. Сластьонін, 
В. Тамарін); індивідуальний (В. Наумчик, О. Савченко, Е. Шорт); особистісно орієнтований 
(Є. Бондаревська; І. Бех); інтегративний (С. Єлканов; О. Савченко, О. Савченко); 
культурологічний (І. Ісаєв; В. Краєвський); діяльнісний (В. Адольф; М. Коул, С. Скрибнер; 
В. Сластьонін); компетентнісний (В. Краєвський; А. Бермус; А. Хуторський; І. Зимняя; 
Ю. Татур).  
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Проблема професійної компетентності одержала свій розвиток в контексті різних 
досліджень педагогів і психологів: з позицій цілісності розвитку особистості та суспільства 
(Б. Ананьєв, В. Афанасьєв, М. Каган, Л. Коган та ін.), її діяльності (Л. Виготський, 
О. Леонтьєв, С. Рубінштейн та ін.), пізнавальної активності особистості (К. Абульханова-
Славська, В. Афанасьєв та ін.), самореалізації (І. Кон, А. Петровський, В. Риндак та ін.), 
особливостей творчого розвитку (А. Лук, В. Моляко, Я. Пономарьов та ін.). 

У своїх працях українські дослідники С. Архипова, А. Капська, О. Карпенко, 
Д. Годлевська розглядають формування професійної компетентності саме соціального 
педагога. 

У монографії «Компетентнісний підхід у сучасній освіті: світовий досвід та українські 
перспективи» серед ключових компетентностей учнів, визначених українськими педагогами, 
названо такі: уміння вчитись; соціальна компетентність; загальнокультурна компетентність; 
здоров’язберігаюча компетентність; компетентності з інформаційних і комунікаційних 
технологій; громадянська компетентність; підприємницька компетентність [7, с. 168]. 

Провідним завданням сучасної педагогічної науки і практики є оволодіння ключовими 
компетенціями. У свою чергу, професійні компетенції – це складові поліструктурного 
багатофункціонального соціально-психологічного феномена – професійної компетентності.  

Дослідник Л. Волик розглядає професійну компетентність педагога як сукупність трьох 
компонентів: предметно-технологічного, психолого-педагогічного та загальнокультурного [5, 
с. 25]. Автор вважає, що професійна компетентність педагога включає такі складові: 

– предметно-технологічна – сформованість технологічного знання, мислення, 
спрямованого на проектування моделей освітньої діяльності та їх практичної реалізації, 
гнучких технологічних умінь;  

– психолого-педагогічна є відносно самостійною підсистемою в структурі професійної 
компетентності і містить: освіченість (загально-професійні знання – методики, дидактики, 
педагогічні технології); уміння (здатність використовувати наявні знання в педагогічній 
діяльності, в організації взаємодії в освітньому просторі); професійно-значущі якості 
особистості (рефлективність, гнучкість, емпатійність, здатність до співпраці тощо); 

– загальнокультурна передбачає сформованість загальної культури особистості [там 
само, с. 25]. 

У педагогічній науці поки що немає єдиного погляду на види компетентностей. А 
структуру професійної компетентності вчителя дослідники розглядають як єдність 
професійно-діяльнісного, комунікативного та особистісного компонентів.  

Так, Н. Кузьміна до професійно-діяльнісного компонента відносить соціальну 
компетентність, А. Маркова – соціально-психологічну [1; 10]. 

Схарактеризуємо різні погляди науковців на спеціальну або предметну компетентність.  
На думку, Н. Кузьміної, до неї належать: 
– диференційно-психологічна компетентність (у галузі мотивів, здібностей, 

спрямованості учнів); 
– спеціальна й професійна компетентність (у галузі дисципліни, що викладається); 
– методична компетентність (у галузі формування знань та умінь учнів) [2]. 
У спеціальній компетентності А. Маркова виокремлює у спеціальній компетентності 

професійно-педагогічну [10].  
До предметної (спеціальної) О. Лебедєва відносить: психолого-педагогічну 

компетентність; професійну позицію вчителя; науково-теоретичну та методичну 
компетентності [9, с. 6]. 

Спеціальна компетентність поєднує в собі загальнопедагогічну, спеціальну та 
технологічну, – вважає С. Бурдинська [3, с. 4].  

Усі вчені погоджуються, що до комунікативного компоненту професійної 
компетентності належить комунікативна компетентність. Проте її структуру вони тлумачать 
по-різному. Так, Н. Кузьміна вважає, що до неї належить соціально-психологічна 
компетентність у галузі процесів спілкування [8, с. 12].  
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Спільну позицію мають С. Бурдинська та А. Маркова, згідно з якою до комунікативного 
компонента професійної компетентності відноситься комунікативну компетентність [3; 10].  

Проте, треба пам’ятати, що професійно-педагогічна культура майбутнього соціального 
педагога як система компетентностей (див. рис. 1.) має співвідноситися із загальною 
класифікацією професійних компетентностей педагога. Саме тому, її структура теж має 
містити професійно-діяльнісний, комунікативний та особистісний компоненти. 

Професійно-педагогічна культура майбутнього соціального педагога є системою 
компетентностей, що за своїм складом й різноманіттям відповідає багатоаспектності його 
діяльності, складності виконуваних ролей та особливому соціальному завданню пізнання, 
трансляції й створення культури, підготовці нових поколінь до розв’язання глобальних 
проблем. 

 
 

Рис. 1. Структура професійно-педагогічної культури майбутнього соціального педагога з 
позиції компетентнісного підходу 

 
Професійні компетентності майбутнього соціального педагога – це система професійно 

значущих якостей, знань, умінь і навичок, об’єднаних гуманно ціннісним ставленням до 
вихованців, індивідуалізовано творчим підходом до праці, постійною спрямованістю на 
особистісне й професійне вдосконалення. Сукупність певних компетентностей дозволяє 
соціальному педагогу виконувати свої професійні функції, успішно адаптуватися до постійно 
мінливих соціальних і педагогічних умов, осягати досягнення культури та робити свій внесок 
у її розвиток.  
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Професійні компетентності майбутнього соціального педагога – це система професійно значущих 

якостей, знань, умінь і навичок, об’єднаних гуманно ціннісним ставленням до вихованців, індивідуалізовано 
творчим підходом до праці, постійною спрямованістю на особистісне й професійне вдосконалення. У статті 
розкрито класифікації професійних компетентностей і розглянута можливість структурування професійно-
педагогічної культури майбутнього соціального педагога через систему компетентностей. 

Ключові слова: компетентність, професійно-педагогічна культура, майбутній соціальний педагог. 
 
Профессиональные компетентности будущего социального педагога - это система профессионально 

значимых качеств, знаний, умений и навыков, объединенных гуманно ценностным отношением к 
воспитанникам, индивидуализировано творческим подходом к работе, постоянной направленностью на 
личностное и профессиональное совершенствование. В статье раскрыты классификации профессиональных 
компетенций и рассмотрена возможность структурирования профессионально-педагогической культуры 
будущего социального педагога через систему компетенций. 

Ключевые слова: компетентность, профессионально-педагогическая культура, будущий социальный 
педагог. 

 
Professional competences of prospective social pedagogues form a system of professionally important qualities, 

knowledge, skills and habits combined according to the humane values approach to pupils, the individualized creative 
approach to work and steady focus on their personal and professional development. The article presents the 
classifications of professional competences and the possibility to structure professional pedagogical culture of 
prospective social pedagogues through the system of competences. 

Keywords: competence, professional pedagogical culture, prospective social pedagogues. 
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ГУМАНІЗАЦІЯ І ДЕМОКРАТИЗАЦІЯ ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ НА ОСНОВІ 

ОСОБИСТІСНО ОРІЄНТОВНОГО ПІДХОДУ 
 
Постановка проблеми. Сучасні тенденції розвитку гуманітарної та соціально-

економічної освіти у нашій країні спрямовані на розвиток творчої особистості, виховання 
громадян здатних ефективно працювати і навчатися протягом життя. Навчально-виховний 
процес у вищих навчальних закладах спрямований на створення умов для індивідуального 
розвитку і творчої самореалізації студентів, формування національних і загальнолюдських 
цінностей. Такий підхід вимагає не тільки вдосконалення професійної освіти, але й 
забезпечення належного рівня фізичного розвитку студентської молоді. Адже сучасного 
фахівця оцінюють не лише як професіонала своєї справи, а й особистість, яка веде здоровий 
спосіб життя. 

Аналіз попередніх досліджень. Гуманізація освіти є об’єктивною необхідністю і 
закономірною тенденцією розвитку фізичного виховання. Вона обумовлена потребами 
суспільства, його демократизацією, зростанням вимог до духовної, моральної і фізичної 
культури особистості майбутнього фахівця, а також внутрішнім розвитком системи фізичного 
виховання. Цьому сприяє закон України «Про освіту» [2], який передбачає реформування 
освіти на засадах принципу гуманізму і демократизму. Національна доктрина розвитку 
фізичної культури і спорту в Україні [4] орієнтує суспільство на поетапне формування 
ефективної моделі розвитку фізичної культури і спорту на гуманістичних і демократичних 
засадах, а також формування гуманістичних цінностей молоді та створення умов існування 
для її всебічного, гармонійного розвитку.  

З огляду на це, метою нашого дослідження є аналіз особистісно орієнтованого підходу у 
фізичному вихованні студентів у контексті гуманізації та демократизації. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Важливою частиною загальної і 
професійної культури сучасного фахівця є фізична культура, що забезпечує його фізичний і 
духовний добробут та успіхи у професійній діяльності. Фізична культура відображає якісну 
динаміку, яка характеризує рівень розвитку і реалізацію можливостей людини, що забезпечує 
біологічний потенціал її життєдіяльності, необхідний для гармонійного розвитку, прояву 
соціальної активності, творчої праці. «Фізичне виховання» як навчальна дисципліна, є 
обов’язковою для всіх студентів, які здобувають вищу освіту. Вона орієнтована на зміцнення 
здоров’я, фізичного, інтелектуального і духовного вдосконалення, є характеристикою 
загальної професійної культури студентів. 

Фізичне виховання студентів – складова частина вищої гуманітарної освіти, що сприяє 
формуванню особистості майбутнього фахівця у процесі становлення його професійної 
компетенції. В основу навчально-виховного процесу закладено системний характер освіти, 
виховання і професійної підготовки майбутніх фахівців, в яких проявляються цінності 
формування світогляду, трудового, фізичного, морального, естетичного та інших видів 
виховання [5]. 

Підвищення освітньої спрямованості фізичної культури на основі особистісно 
орієнтованого підходу означає процес не тільки їх тілесного розвитку, а головне, духовного 
збагачення їх знаннями, які сприяють усвідомленому, творчому відношенню до завдань, 
засобів, методів і форм навчальної діяльності, формуванню ставлення до фізичної культури як 
цінності. 

Гуманістичні та демократичні цінності у процесі фізичного виховання студентів на 
думку Б. Шияна [7] передбачають зміну авторитарно-дисциплінарної моделі навчання на 
особистісно орієнтовану. Вона передбачає побудову навчально-виховного процесу на 
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діагностичній основі, тобто, спочатку діагностика, а потім –засоби впливу. Така система 
навчання цілеспрямовано створює певну педагогічну етику, яка:  

– змінює позиції викладача і студента у спілкуванні, утверджує не рольове, а 
особистісне спілкування (підтримку, співчуття, утвердження людської гідності, довіру); 

– зумовлює потребу діалогу як домінуючої форми навчального спілкування, спонукає 
до обміну думками, враженнями, моделювання життєвих ситуацій; 

– включення спеціально сконструйованої ситуації вибору, авансування успіху, 
самоаналізу, самооцінки, самопізнання. Цьому сприяє підбір навчального матеріалу, що має 
особистісне значення для студентської молоді. А головне – ця етика передбачає оволодіння 
викладачем різних варіантів перебудови навчального процесу. Він має знати не лише один 
універсальний, а декілька шляхів, які можуть бути придатними для досягнення мети. 

Застосування особистісно орієнтованого підходу в процесі фізичного виховання, на 
нашу думку, дає можливість педагогу впливати не тільки на фізичну, а також моральну й 
естетичну сторону, в результаті чого відбувається гармоній розвиток особистості за рахунок 
власного фізичного вдосконалення. 

Фізичне виховання у гуманному суспільстві, вважає Т. Круцевич [5], має бути 
орієнтованим, тобто дотримуватися оздоровчого принципу в організації та проведенні занять 
з фізичної культури. Основні завдання фізичного виховання студентської молоді у даному 
контексті полягають у тому щоб: 

– дати студентам знання і сформувати навички дотримання здорового способу життя; 
– ознайомити їх з основами організації і методиками найефективніших видів і форм 

раціональної рухової діяльності та сформувати вміння застосувати їх на практиці; 
– дати студентам знання з основ методики оздоровлення і фізичного вдосконалення 

традиційними і нетрадиційними засобами та методами фізичної культури; 
– ознайомити їх з основами професійно-прикладної фізичної підготовки та навчити 

самовдосконалюватися; 
– сформувати стійку звичку до щоденних занять фізичними вправами, використовуючи 

різні раціональні їх форми; 
– проводити систематичні фізичні тренування з оздоровчою або спортивною 

спрямованістю; 
– інформувати студентів про головні цінності фізичної культури та спорту. 
Нині вже не викликає сумніву необхідність організації особистісно орієнтованих і 

здоров’язберігаючих технологій педагогічного впливу на студентів, здійснення змістовної та 
методичної диференціації відповідно до закономірностей фізичного, психічного і соціального 
розвитку, комплексного освоєння не тільки рухових, а й інтелектуальних, інтенційних, 
інформаційних та інших цінностей фізичної культури [1]. Однак, в умовах інтенсивного 
формування розвиваючих і особистісно орієнтованих технологій навчання і виховання, 
питання особистісно орієнтованого фізичного виховання ще не отримали достатнього 
практичного втілення.  

Оскільки особистісно орієнтоване навчання реалізується на рівні навчальної ситуації, то 
лише в ній відбувається навчально-виховна взаємодія. 

Аналіз сучасних педагогічних технологій показує, що деякі з них включають певні 
елементи особистісно орієнтованого навчання. У багатьох дослідженнях ця проблема 
розглядається в контексті виділення сенситивності в розвитку фізичних якостей і рухових дій, 
оптимізації рухових режимів і способів навчально-пізнавальної і фізкультурно-оздоровчої 
діяльності. Ефективність такого вдосконалення слабо пов’язується з формуванням 
особистісних якостей: світоглядом, ціннісним потенціалом, формами соціальної активності, в 
числі яких знаходиться спортивна і фізкультурно-оздоровча активність [6]. 

Особистісно орієнтований підхід слід розглядати з позицій освіченості і гармонійності. 
Навчально-виховний процес набуває розвиваючого і формувального впливу, змінюючи і 
перетворюючи його у суб’єкт-суб’єктне виховання. У цьому випадку, метою є сама 
особистість учня, а навчання рухових умінь і навичок перестає бути самоціллю і стає засобом 
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виховання особистості. Поняття «освіта» стає процесом оволодіння особистістю певної 
системи наукових знань, практичних умінь і навичок для розвитку соціально-активної 
особистості.  

Сутність найбільш важливих вимог особистісно орієнтованого підходу полягає в 
забезпеченні психотерапевтичного характеру педагогічної діяльності з використанням 
активних діалогічних форм спілкування між суб’єктами педагогічного процесу; врахування 
соціальних та особистісних запитів кожного учня, його підтримка та опора на позитивні, 
найбільш яскраво виражені якості та здібності; створення стимулюючого, комфортного та 
особистісно-розвивального освітнього середовища; навчально-виховний процес для учнів має 
супроводжуватися досягненням успіху, радістю творчого пошуку, особистого відкриття, 
інтересом до процесу пізнання, емоційно-позитивним станом [3]. 

Таке розуміння освітніх процесів дозволяє сформулювати ключове визначення 
особистісно орієнтованого підходу у процесі фізичного виховання. На нашу думку, фізичне 
виховання – це процес цілеспрямованого освоєння ціннісного потенціалу фізичної культури, 
спрямований на формування системи світогляду, ціннісних орієнтацій на фізичне 
самовдосконалення та здоровий спосіб життя, сукупності рухових навичок і вмінь, як 
головних складових майбутньої життєдіяльності студента, його індивідуального стилю життя 
і соціальної активності. 

Мета особистісно орієнтованого підходу полягає у забезпеченні умов успішного 
розвитку дитини, що можливо лише за умови відмови педагогів від авторитарної моделі 
освіти, від тоталітарних методів впливу, за домінування суб’єкт-суб’єктних відносин у 
системі «педагог-суб’єкт навчання» та цілеспрямованому розвитку діалогових стосунків між 
педагогами і студентами. 

Важливою методологічною основою особистісно орієнтованого підходу є визначення 
умов, в яких має проходити навчально-виховний процес, реалізація навчально-виховних 
можливостей навчальної дисципліни «Фізичне виховання». Базовим тут має бути досягнення 
студентами стану, коли отримані в процесі навчання знання стають внутрішнім надбанням 
особистості. 

Висновки та перспективи подальших досліджень. Підсумовуючи сказане вище про 
вагомість особистісно орієнтованого підходу в процесі фізичного виховання можна зробити 
такі висновки: 

1. Підвищення освітньої спрямованості фізичної культури студентів на основі 
особистісно орієнтованого підходу означає процес не тільки їх тілесного розвитку, а головне, 
духовного збагачення знаннями, які сприяють усвідомленому, творчому відношенню до 
завдань, засобів, методів і форм навчальної діяльності, формуванню ставлення до фізичної 
культури як цінності. 

2. Застосування особистісно орієнтованого підходу в процесі фізичного виховання дає 
можливість педагогу впливати на фізичну, моральну й естетичну сторону, в результаті чого 
відбувається гармоній розвиток особистості за рахунок власного фізичного вдосконалення. 

3. Особистісно орієнтований підхід у процесі фізичного виховання передбачає 
цілеспрямоване освоєння ціннісного потенціалу фізичної культури, спрямоване на 
формування системи світогляду, ціннісних орієнтацій на фізичне самовдосконалення і 
здоровий спосіб життя, сукупності рухових навичок і вмінь, як головних складових 
майбутньої життєдіяльності студента, його індивідуального стилю життя і соціальної 
активності.  

4. Основним завданням особистісно орієнтованого підходу є забезпечення умов 
успішного розвитку суб’єкта навчання, що можливо за умови відмови педагогів від 
авторитарної моделі освіти, тоталітарних методів впливу та домінування суб’єкт-суб’єктних 
відносин і цілеспрямованому розвитку діалогових стосунків між педагогами і студентами. 
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У статті розглядається особистісно орієнтовний підхід у процесі фізичного виховання, який 

спрямований на цілеспрямоване освоєння ціннісного потенціалу фізичної культури, формування світогляду, 
ціннісних орієнтацій на фізичне самовдосконалення та здоровий спосіб життя. 

Ключові слова: гуманізація, демократизація, особистісно орієнтований підхід, фізичне виховання, 
студент, система освіти, викладач. 

 
В статье рассматривается личностно-ориентированный поход в процессе физического воспитания, 

направленный на целенаправленное освоение ценностного потенциала физической культуры, формирование 
мировоззрения, ценностных ориентаций на физическое самосовершенствование и здоровый образ жизни. 

Ключевые слова: гуманизация, демократизация, личностно-ориентированный подход, физическое 
воспитание, студент, система образования, преподаватель. 

 
In the article the student-oriented approach in the processof physical education, which aims at the development 

of targetedpotential value of physical culture, the formation of belief, values ofthe physical self and a healthy lifestyle. 
Keywords: humanization, democratization, student-oriented approach, physical education, student education, 

teacher. 
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ОРГАНІЗАЦІЯ САМОСТІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ У ПРОЦЕСІ 

АКТУАЛІЗАЦІЇ ЗНАНЬ І ВМІНЬ З ВИЩОЇ МАТЕМАТИКИ 
 
Постановка проблеми та її зв'язок з актуальними теоретичними або практичними 

завданнями. У сучасних умовах розвитку освіти в Україні вищий навчальний заклад 
об’єктивно зорієнтований на таке навчання студента, яке б дало змогу йому сформувати 
передусім фундаментальні основи знань за певним фахом і набути здатності самостійного 
пошуку новітньої інформації, максимально адаптованої до реальної професійної діяльності, 
яка б логічно і системно знаходила своє місце в тій системі знань, яку він опанував у ВНЗ. 

Забезпечення ефективності навчання у сучасній вищій школі полягає у ефективному 
виборі методів і засобів навчання та постійному їх удосконаленні. 

Саме в математиці необхідною є системність: якщо випадає хоча б одна ланка із 
ланцюга знань, то все решта може стати незрозумілим. Вища математика, як і будь-яка 
фундаментальна дисципліна, являючи собою систему понять і відношень, має свою 
специфіку.  

© Л.П. Гусак, 2012 
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Ефективна самостійна робота студентів, яка вимагає наполегливих зусиль, усвідомлення 
поставленої навчальної мети, здійсненню розумових дій і прояву вольових якостей має 
здійснюватись завдяки урізноманітненню організаційних форм і методів навчання у вищих 
навчальних закладах з математичної підготовки.  

Мета нашої статті – дослідити як організація самостійної роботи студентів у процесі 
вивчення вищої математики впливає на формування їхніх професійних якостей. 

Стан розв’язання проблеми в сучасних дослідженнях. Багато педагогів і психологів 
займались проблемою організації та контролю самостійної роботи студентів у ВНЗ. На її 
значущість вказували класики Ф.-А. Дістерверг, Я.А. Коменський, Ж.-Ж. Руссо, 
К. Ушинський. Останнім часом в Україні цими питаннями займалися сучасні науковці 
А. Алексюк, В. Буряк, В. Дубіщев, О. Євдокимов, В. Загвязинський, І. Зязюн, В. Козаков, 
Н. Ничкало, П. Підкасистий, М. Сметанський, Н. Тализіна та інші. У своїх працях вони 
розглядають різні методи, форми, види та вимоги до організації самостійної роботи. Як 
засвідчив аналіз джерел, питання організації самостійної роботи студентів саме під час 
вивчення вищої математики висвітлено недостатньо, особливо в сучасних умовах 
реформування вищої освіти в Україні. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Нині підвищена увага до ролі самостійної 
роботи у формуванні грамотного фахівця пов’язана з істотними змінами, які відбулись у сфері 
вищої освіти.  

Одна з найважливіших якостей професіонала – самостійність. Активна самостійна 
діяльність фахівця багато в чому визначається рівнем його професійної підготовки і 
самостійністю мислення, які формуються в студентські роки. Визначаючи самостійну роботу 
як вид навчальної діяльності студента, ми розглядаємо її як перший етап його майбутньої 
професійної діяльності.  

Самостійна робота студента – це активна розумова діяльність, яка організована і 
спрямована викладачем у навчально-виховному процесі таким чином, що включає у свою 
структуру такі компоненти: з’ясування мети поставленої задачі, чітке й системне планування 
самостійної роботи, пошук необхідної навчальної й наукової інформації, освоєння власної 
інформації, вироблення власної позиції з приводу отриманої задачі, представлення, 
обґрунтування й захист отриманого рішення, проведення самоаналізу й самоконтролю, 
використання методів дослідницької науково-дослідної роботи для рішення поставлених 
завдань. 

Постановка викладачем задач і проблем у процесі організації самостійної навчальної та 
наукової роботи студентів повинна враховувати такі аспекти: підкреслювати значимість задач 
для суспільства і для розвитку особистості студента; розвивати почуття відповідальності 
студента за оптимальне вирішення проблеми; розвивати потребу студента у пошуку 
самостійних, креативних, оригінальних рішень; дати можливість проявити такі якості 
особистості, як активність, креативність, колективність [2, с. 180-181]. 

Розвиток навичок самостійного пошуку розв’язування математичної задачі, його 
логічного осмислення, призводить до нестандартних прийомів у роботі викладача, вимагає 
готовності викладача до інноваційних технологій в організації самостійної роботи студентів. 

Самостійна робота здебільшого і виступає найпотужнішим способом виховання 
самостійності під час розв’язування математичних задач. 

У процесі викладання математики у вищому навчальному закладі необхідно визначити 
зміст навчання. 

На заняттях математики студентам необхідно пропонувати різні види самостійної 
роботи, які вимагають мобілізації знань, умінь, навичок, формують здібності приймати 
рішення, брати на себе відповідальність. Ці здібності допоможуть студентам і в подальшому 
житті приймати самостійно рішення і діяти в складних життєвих ситуаціях. 

Перелічимо основні вимоги до окремих структурних елементів самостійної діяльності 
студентів у навчанні математики: 



 

297 

Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

1) завдання для самостійної роботи з математики мають бути диференційованими за 
ступенем складності, відповідати рівню самостійності суб’єкта та способам його діяльності; 

2) серед завдань для самостійної роботи мають бути такі, які сприяють формуванню 
вміння навчатись, вимагають використання додаткової літератури, довідників; 

3) у добірки задач слід включати такі задачі, які мають кілька розв’язань або 
розв’язків, які дозволяють використовувати різні методи розв’язування. Мова йде також про 
задачі з надлишком даних або їх недостатністю; 

4) корисні задачі, за якими можна відтворити реальну проблему. Варто пропонувати 
студентам завдання самостійного створення задач, сформувавши перед цим правильні 
уявлення про цей процес; 

5) серед завдань для самостійної роботи мають бути і вправи практичного 
спрямування економічного профілю і професійні завдання, розв’язання яких потребує 
математичних знань і вмінь; 

6) завдання мають мати комплексний характер, об’єднувати в своєму розв’язанні 
знання з різних тем курсу математики або суміжних дисциплін; 

7) у завданнях з громіздкими обчисленнями, в яких обчислення не є основним 
завданням, варто рекомендувати студентам використання комп’ютерних технологій. 

Ураховуючи, що навчання математики у ВНЗ має бути професійно спрямованим, 
завдання для самостійної роботи студентів мають відповідати таким вимогам: 

– професійна результативність – формулювання завдання, яке має гарантувати 
формування хоча б одного професійного вміння у термінах і поняттях майбутньої 
спеціальності студента; 

– продуктивність – передбачає отримання квазіпрофесійного продукту самостійної 
навчальної праці студента після завершення всіх дій, пов’язаних і розв’язанням цього 
завдання; 

– конструктивність – наявність визначеної структури завдання – задачі (мета, вихідні 
дані, умови, що їх зв’язують); 

– когнітивність – перевага розумових дій над психомоторикою у процесі розв’язування 
задачі; 

– самостійність – переважна кількість дій студента мають бути самостійними, що 
забезпечується переліком вихідних даних, умовами задачі і необхідністю отримання 
квазіпрофесійних продуктів. Кожний з елементів завдання – задачі має спонукати студента: 
самому проаналізувати умови, самому здійснювати необхідний інформаційний пошук, самому 
прийняти рішення. 

Успіх цієї роботи значною мірою залежить від створення викладачем з навчальної 
дисципліни внутрішніх і зовнішніх умов самостійної роботи студента. 

Зовнішні умови включають: організацію робочого місця студента (навчальні аудиторії, 
читальні зали бібліотек, комп’ютерні класи, можливість доступу до ІНТЕРНЕТ); 
підготовлений комплекс задач і методичних посібників; організацію консультацій, своєчасний 
контроль та інше. 

Для створення сприятливих зовнішніх умов самостійної роботи необхідно: 
1) складання планів самостійної роботи з дисциплін, узгодження їх на рівні деканатів, 

врахування всіх видів самостійної роботи студентів, рівномірний розподіл самостійної роботи 
впродовж семестру; 

2) складання графіку консультацій; розробка і видання методичних посібників для 
роботи над конкретними темами, різними типами завдань, для набуття навиків 
самоорганізації навчальної діяльності; 

3) використання нових перспективних методик для організації самостійної роботи: 
модульне навчання, організація комп’ютерних класів, підготовка пакетів тренінгових і 
навчальних програм, організація роботи в малих групах, використання опорних конспектів; 
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4) чітке визначення вимог до продукту і результату самостійної діяльності. Розробка 
критеріїв об’єктивності оцінки самостійної роботи, методична допомога в питаннях 
організації самоконтролю студентів; 

5) організація системи контрольних заходів, використання передових технологій для 
проведення оперативного і об’єктивного контролю (тестовий контроль, рейтингова методика 
оцінки, поетапний модульний контроль, своєчасне інформування студентів про результати 
роботи); 

6) створення доброзичливої атмосфери у стосунках викладача і студентів; 
7) врахування внутрішніх умов самостійної роботи. 
Внутрішні умови – це досвід, мотивація, вміння, знання і навички конкретного студента. 
Роль викладача в оптимізації внутрішніх умов самостійної роботи полягає у створенні 

позитивної мотивації і врахуванні індивідуальних особливостей студентів. При цьому 
необхідно: 

1) довести до свідомості студентів роль і значення вивчення математики в оволодінні 
професійними навичками; визначити перелік умінь професійної діяльності, які будуть 
сформовані після вивчення математичних дисциплін на основі порівняльного аналізу 
освітньо-кваліфікаційної характеристики і посадових обов’язків фахівця; 

2) використовувати професійно орієнтовані задачі; 
3) надавати студенту право вибору завдань, можливість самостійно планувати свою 

роботу; 
4) інформувати всіх про успіхи кожного, створювати ситуації успіху; 
5) використовувати відомості вхідного контролю для індивідуалізації та диференціації 

навчання. 
Необхідно також навчити студентів самостійно отримувати знання і використовувати їх. 

Для розв’язання цієї задачі необхідно використовувати систему методів і прийомів, які 
дозволяють студентам оволодіти навиками самостійної роботи використовуючи різні форми 
занять (лекція, практичне заняття, консультації, залік, тощо). 

Як відомо, основними формами навчання у вищій школі є лекції та практичні заняття.  
Основним завданням лекції на сучасному етапі розвитку є формування самостійності і 

творчості в особистості студентів. 
Тому, від того, як буде організовано включення студентів в активні форми діяльності 

вже на лекції, буде залежати ефективність їх подальшого навчання. 
Успіх сучасної лекції і рівень засвоєння знань студентами визначається тим, наскільки 

висока її наукова якість і тим, у якій мірі забезпечений зворотний зв'язок зі студентами, який 
має, перш за все, показувати викладачу міру оволодіння студентами досвідом практичної 
діяльності, а також міру сформованості всієї системи необхідних якостей знань і умінь. 

Важливим є не тільки творчий зміст лекції, але і її професійна спрямованість. 
Професійна спрямованість навчання математики в ВНЗ, на думку Т. Крилової 4, с. 86, 

сприяє активізації самостійної діяльності студентів, що означає підсилення пізнавальної 
діяльності на всіх етапах навчання. Цього можна досягнути, якщо тісно пов’язати в 
навчальному процесі теорію і практику, різносторонньо розкривати окремі, важливі для 
професійної підготовки питання в різних навчальних курсах і здійснювати на цій основі 
міжпредметні зв’язки. Важливо удосконалювати методи і методичні прийоми самостійної 
роботи з професійною спрямованістю; забезпечувати індивідуалізацію самостійної роботи 
студентів, застосовуючи завдання з професійною спрямованістю різного рівня складності. 

Після закінчення лекційного курсу студенти відвідують практичні заняття. Практичні 
заняття мають на меті закріпити знання, перенести їх у нову ситуацію, сформувати в студентів 
загально педагогічні поняття й основні педагогічні уміння в рішенні практичних завдань 
навчання. 

При виборі форм та методів роботи із студентами на практичних заняттях звернемо 
особливу увагу на організацію їх самостійної роботи. З цією метою практичне заняття 
поділяємо на такі етапи: колективне обговорення результатів самостійної роботи домашньої 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

роботи; опитування – перевірка теоретичної підготовки по темі заняття; пояснення нового 
матеріалу на прикладі конкретної задачі і розв’язування задачі за відомим алгоритмом; 
закріплення – самостійне розв’язування задач. На заняттях практикуємо видачу роздаткового 
матеріалу з задачами. На занятті ведеться як письмова перевірка, так і усне опитування. У 
кінці заняття колективно аналізується розв’язування задач на дошці та виставляються оцінки 
всім при усній та письмовій перевірці.  

Таким чином, самостійна робота студентів вимагає чіткої організації, планування, 
системи і певного керування, що сприяє підвищенню якості навчального процесу. 

Висновки. Упровадження нових технологій організації навчально-пізнавальної 
діяльності студентів у самостійній роботі, урізноманітнення форм і засобів формування 
розвитку мотивів пізнавальної діяльності студентів у процесі навчання математики 
допоможуть студентам не тільки приймати самостійно рішення у їхній професійній 
діяльності, а й чітко діяти в складних життєвих ситуаціях. 

Отже, самостійна робота сприяє формуванню високої культури розумової праці 
студентів, а також навичок і умінь, необхідних для майбутньої професійної діяльності. Саме 
вона є найважливішим етапом усього процесу навчання.  
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У статті розглянуті питання організації самостійної роботи студентів у процесі вивчення вищої 

математики. Пропонується перелік вимог, яким мають відповідати завдання для самостійної роботи 
студентів. Подані фрагменти лекційних та практичних занять з використанням систем методів і прийомів, які 
дозволяють студентам оволодіти навиками самостійної роботи. 
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ПРОБЛЕМИ ГОТОВНОСТІ ВЧИТЕЛІВ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ ДО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАСТУПНОСТІ НАВЧАННЯ МІЖ ПОЧАТКОВОЮ ТА 
СЕРЕДНЬОЮ ЛАНКАМИ ШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ 

 
Постановка проблеми дослідження. Однією з проблем, що турбують нині освітянську 

громадськість, є погана адаптація випускника початкової школи до навчання в середніх, а 
потім і в старших класах. Науковці різних країн звертають увагу на те, що на практиці все ще 
погано забезпечується наступність між дошкільною та початковою освітою, між початковою 
та основною школою.  

Значне погіршення результатів навчання п'ятикласників приводить до висновку про 
існування суперечності між необхідним і реальним рівнем підготовки випускників початкової 
школи до успішного навчання в п'ятому класі. У Державному стандарті базової та повної 
загальної середньої освіти зазначено, що відбір змісту предметів 12-річної школи ґрунтується 
на принципі наступності між початковою та основною, основною та старшою школами. 

© В.О. Гусєва, 2012 
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Забезпечення такої наступності та здійснення заходів, спрямованих на адаптацію дітей до 
основної школи, є важливою передумовою успішного навчання школярів у 5-му класі. Для 
розв'язання цих завдань необхідно ураховувати психологічні особливості 10-11 річних 
школярів, рівень пізнавальної діяльності, з яким діти прийшли до 5-го класу; проаналізувати 
проблеми, з якими учні стикаються в адаптаційний період, та виробити шляхи їх подолання. 

Учителі середньої школи багатьох країн із року в рік нарікають на те, що випускники 
початкової школи мають прогалини з низки тем з математики, української мови та інших 
предметів. Опитування вчителів-предметників, які працюють у 5-их класах, показало, що вони 
відповідальність за підготовку дитини до навчання в основній школі покладають саме на 
вчителя початкових класів. Проблема зниження успішності в навчанні учнів під час переходу 
з початкової в средню школу була й залишається однією із самих насущних проблем в 
українській і зарубіжній освіті. Вітчизняні та зарубіжні педагоги по-різному намагаються 
знайти розв’язання цієї проблеми, і все частіше звучить думка про необхідність здійснення 
наступності. Наступність трактується нині як неперервний процес виховання та навчання 
дитини, який має загальні й специфічні цілі для кожного вікового періоду.  

Аналіз наявних досліджень. Проблема наступності постійно перебуває в полі зору 
українських науковців (А. Богуш, О. Савченко та ін.). З’ясовано, що науковці розуміють 
наступність як систему цілеспрямованих і різноманітних психолого-педагогічних дій, як 
інструмент, що дозволяє проникнути до суті дидактико-методичних проблем, досліджувати й 
керувати багатостороннім процесом навчання тощо. Доведено, що наступність може бути 
досягнута завдяки відповідності способу навчання віковим особливостям дітей. Адже тільки 
послідовне здійснення наступності надає навчанню перспективний характер, за якого 
навчальний матеріал розглядається не ізольовано від подальшого його детальнішого вивчення 
у школі, а з обов’язковим глибоким орієнтуванням на наступне навчання.  

Невирішені аспекти проблеми. Проте аналіз наукових досліджень показав, що 
більшість публікацій присвячені вирішенню проблеми наступності між дошкільною та 
початковою освітою, в той час як залишається погано вивченою проблема наступності між 
початковою та основною школою. Учителів початкових класів зазвичай готують до 
забезпечення наступності між дитячим садком і першим класом, але він, як показала 
практика, не готовий до вирішення проблем адаптації випускника початкової школи до умов 
навчання в 5-му класі.  

Проблема наступності між 4-ми і 5-ми класами, як показують дослідження російських 
науковців (А. Аверін, Н. Атласкіна, О. Добрикова, Н. Кадашнікова, Л. Родіонова та ін.), є 
досить гострою для сучасного суспільства, але на теренах України її вирішенню ще не 
приділено достатньо уваги. Окрім того, незважаючи на окремі спроби науковців 
пострадянського простору вирішити проблему забезпечення наступності вивчення окремих 
шкільних предметів, залишаються недослідженими питання підготовки вчителя початкових 
класів до забезпечення наступності між початковою та основною школами. Вважаємо, що на 
вчителі початкових класів лежить більша відповідальність за забезпечення наступності з 
основною школою, оскільки саме він закладає основи самостійності, наполегливості та 
логічного мислення школяра, тобто відповідає за формування здатності учня до навчальної 
діяльності. Прогалини в навчанні та особистісному розвитку дитини, що були допущені в 
початковій школі, вчителям-предметникам буде дуже важко, а то й неможливо, заповнити. 
Тому обов’язковою є підготовка вчителя початкових класів до забезпечення наступності між 
початковою та основною школами, яку пропонуємо здійснювати в системі післядипломної 
освіти. 

Поза увагою науковців, які опікуються розвитком системи післядипломної освіти в 
Україні, залишаються можливості післядипломної освіти у вирішенні проблеми забезпечення 
наступності шляхом відповідної підготовки не лише вчителів-предметників основної школи, а 
саме вчителя початкових класів.  
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Мета статті – визначити, обгрунтувати та довести ефективність педагогічних умов 
розв’язання проблеми готовності вчителів початкових класів до забезпечення наступності 
навчання між початковою та середньою школами в системі післядипломної освіти. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Будучи одним із дидактичних принципів 
навчання, наступність характеризується вимогами, що пред'являються до основних 
компонентів педагогічної системи і забезпечують збереження якості і поглиблення змісту під 
час переходу від одного ступеня навчання до іншого. Принцип наступності передбачає 
встановлення необхідних зв'язків і правильних співвідношень між різними частинами 
навчального матеріалу та організацією навчального процесу на різних ступенях його 
вивчення. 

Наступність забезпечує поступовий перехід від попереднього вікового періоду до нового, 
поєднання щойно здобутого дитиною досвіду з попереднім. Наступність утворює простір для 
реалізації в педагогічному процесі початкової та середньої школи єдиної, динамічної та 
перспективної системи виховання й навчання. Завдяки цьому перехід до нових умов шкільного 
навчання здійснюється з найменшими для дітей психологічними труднощами. При цьому 
забезпечується природне і комфортне їх входження в нові умови, що сприяє підвищенню 
ефективності виховання і навчання учнів із перших днів перебування в основній школі. 

Суть наступності в навчанні полягає в забезпеченні необхідного зв'язку і правильного 
співвідношення між частинами навчального предмету на різних ступенях його вивчення, 
тобто в послідовності, систематичності розташування матеріалу, в опорі на вивчене і на 
досягнутий учнями рівень розвитку, в перспективності вивчення матеріалу, в узгодженості 
ступенів і етапів навчально-виховної роботи. 

Розв’язання проблеми наступності передбачає врахування тісного взаємозв’язку різних її 
аспектів: 

– дидактичного, що включає наступність змісту, засобів, форм і методів навчання; 
– психологічного, пов’язанного с урахуванням закономірностей формування навчальної 

діяльності та розвитку психічних функцій дитини; 
– методичного, пов’язанного з розробленням нових підходів до формування наукових 

понять, які здійснюють ефективний вплив на розвиток мислення учнів. 
Програми для середньої загальноосвітньої школи 1-4 класи, зберігаючи наступність із 

дошкільним періодом дитинства, мають забезпечувати подальше становлення особистості 
дитини, її інтелектуальний, соціальний, фізичний розвиток дитини. Приорітетним у 
початкових класах мають бути виховні, загальнонавчальні та розвивальні функції. Проте, як 
показали наші дослідження, проблема наступності та неперервності між початковою та 
середньою освітою розуміється дуже звужено. Тривалий час вважалося, що наступність 
відноситься лише до змісту навчання. Насправді ж щоб учням, які перейшли в 5 клас, 
адаптуватися до навчання в нових умовах, наступність необхідно розглядати як на 
психологічному, дидактичному та методичному рівнях. Про те, що до забезпечення 
наступності між початковою та середньою ланкою освіти має бути готовим також і вчитель 
початкових класів, у наукових публікаціях не йдеться. 

Вважаємо таку ситуацію неприпустимою, оскільки, на нашу думку, саме вчитель 
початкових класів за 4 роки навчання встигає гарно вивчити особливості своїх учнів, а тому 
може якнайкраще підготувати їх до навчання в середній школі. Проблемою залишається, як 
йому в цьому допомогти. Очевидно, що вузівського навчання недостатньо, потрібна 
цілеспрямована робота із забезпечення готовності вчителів початкових класів до здійснення 
наступності між початковою та середньою ланкою освіти. Таку готовність можна було б 
забезпечити в системі післядипломної освіти.  

Для визначення готовності вчителів початкових класів до здійснення наступності між 
початковою та середньою ланкою освіти нами було проведене анкетування у 28 школах 
м. Вінниці та Вінницької області. Було з’ясовано, що вчителі початкових класів максимум 
відповідальності перекладають на вчителів-предметників. Лише 12,5% із них розуміють, що 
педагог початкової школи зобов’язаний подбати про забезпечення наступності, і 14,1% готові 
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розділити цю відповідальність з колегами з основної школи. Ці дані показують, що 87,5% 
вчителів початкової школи не вважають для себе важливою проблему наступності навчання, 
яка, на їхню думку, має розв’язуватись після закінчення 4-го класу.  

Окрім того, здійснений нами моніторинг заходів, що проводяться школами для 
вирішення проблеми наступності між початковою та основною ланками навчання, показав, 
що лише у 21% шкіл проблема маступності між 4-ими і 5-ими класами є предметом 
обговорення на педрадах. В окремих школах розроблені програми або хоча б рекомендації 
щодо успішної адаптації п’ятикласників. Проте аналіз цих програм показав, що рекомендації 
адресовані учням, батькам і вчителям п’ятих класів. Ми не знайшли жодної школи, де цю 
проблему намагалися б вирішити вчителі початкових класів. 

Саме таке нерозуміння або одностороннє розуміння важливості проблеми наступності 
директорами шкіл і вчителями початкової школи, на нашу думку, є основною причиною 
ускладнень, що виникають у дітей в період переходу від 4-го до 5-го класу. Учителям-
предметникам, як показує практика, самотужки цю проблему не розв’язати. Необхідною є 
спеціальна підготовка вчителів початкової школи до забезпечення наступності не лише з 
дошкільним періодом, а й з основною школою.  

Проте, як показав аналіз навчальних планів і навчальних програм, у вищих педагогічних 
навчальних закладах така підготовка вчителя початкових класів відсутня. Аналіз відповідних 
наукових досліджень, що проводяться в світі, створює підґрунтя для переосмислення 
вітчизняного досвіду професійної підготовки вчителів початкових класів, підвищення їх 
кваліфікації в системі післядипломної освіти, зокрема й із питань забезпечення наступності 
навчання в системі післядипломної освіти.  

Нами обгрунтовано та здійснено реалізацію визначених педагогічних умов формування 
готовності вчителів початкових класів до забезпечення наступності навчання між початковою 
та основною школами в системі післядипломної освіти, до яких віднесено такі: 

– вивчення та врахування вчителями початкових класів психологічних проблем 
адаптації учнів до навчання в основній школі, розроблення та застосування ними відповідних 
розвивальних методик; 

– узгодження змісту, форм, методів і технологій викладання навчальних предметів у 4-
му і 5-му класах; 

– підготовка вчителів початкових класів до проведення інтегрованих уроків і поєднання 
різних видів діяльності молодших школярів. 

Учителі початкових класів освоюють сучасні програми і методики, використовують 
ефективні форми та прийоми для того, щоб молодший школяр отримав не лише необхідні 
загально-навчальні вміння, навички і способи діяльності, а й зміг би їх застосовувати в 
навчальній практиці, умів організовувати свою діяльність, і був готовий до самоосвіти, 
саморозвитку. 

На заняттях із різних предметів демонструємо вчителям початкових класів, що 
послідовне здійснення наступності надає навчанню перспективний характер, при якому 
окремі теми розглядаються не ізольовано одна від одної, а в тому взаємозв'язку, що дозволяє 
вивчення кожної поточної теми будувати не тільки з опорою на попередню, а й широким 
орієнтуванням на подальші теми, що будуть вивчатись у середніх класах. 

Переконуємо вчителів, що способом вирішення проблеми є не лише узгодження змісту, 
а, насамперед, дотримання наступності в методах і технологіях навчання. Під час 
післядипломної підготовки організовуємо спільні лекції для вчителів початкових класів і 
вчителів-предметників. На лекціях знайомимо педагогів із різними методами і технологіями 
навчання, аналізуємо можливості їх застосування і в початковій, і в середній школі.  

На прикладі шкіл міста Жмеринки була доведена доцільність організації навчання в 
початкових класах із використанням відповідних розвивальних методик і технологій 
навчання. Їх ефективність така, що дозволяє протягом одного навчального року поліпшити 
ознаки вихованості та розвитку дітей — увічливість, охайність, увагу, пам'ять, вольові якості; 
вивести слабких учнів на нормальний рівень навчання; збільшити кількість тих, хто добре 
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читає (в експерименті ця зміна відбулася з 18 до 64%, або в 3,5 рази) і досить швидко 
обчислює (майже двократне збільшення — з 46% до 82%). У цілому по місту кількість 
п'ятикласників, які успішно навчаються, збільшилася з 40% до 62%. Це поліпшення 
спостерігалося в усіх чотирьох школах м. Жмеринка. Такі результати дозволили нам 
пропонувати ці методики й технології учителям інших шкіл під час їхнього навчання в 
системі післядипломної освіти.  

Окрім того, на базі шкіл міста Жмеринка була організована творча група вчителів 
початкових класів, які тісно співпрацювали з учителями предметниками. Співпраця 
відбувалась у формі спільних методичних семінарів і взаємовідвідувань уроків з метою 
ознайомлення з навчальними програмами, вимогами до рівня знань, видами контролю. Такі 
групи працювали під нашим керівництвом кілька років. Це дозволило вчителям початкових 
класів узгодити зміст навчальних дисциплін, методики й технології навчання, види контролю. 
Вони почали краще орієнтуватись у вимогах, які висувають учителі-предметники до 
п’ятикласників, що дозволило завчасно готувати випускників початкової школи до такого 
складного перехідного періоду в їхньому житті.  

Такі форми спільної роботи вчителів 4-их і 5-их класів дозволили забезпечити змістову, 
методичну й психологічну наступність між початковою та середньою ланками шкільної 
освіти. Про це засвідчили показники успішності учнів 5-их класів, яка зменшилася порівняно 
з четвертим, але в межах 1%. Такі позитивні результати роботи жмеринських учителів 
дозволили нам пропонувати їхній досвід для вивчення в системі післядипломної освіти. 

На курсах підвищення кваліфікації проводилися такі види робіт: 
– науково-теоретичне забезпечення змісту педагогічного експерименту (консультації, 

семінари, майстер-класи, тренінги); 
– обговорення проблем наступності (засідання науково-методичної ради, проведення 

науково-практичних конференцій і семінарів, робота проблемних та творчих груп і 
лабораторій); 

– навчання вчителів початкових класів за спеціально розробленою програмою курсів 
щодо забезпечення наступності; 

– обговорення розроблених учителями методичних розробок; 
– розроблення рекомендацій для керівників шкіл щодо забезпечення наступності між 4-

ми і 5-ми класами; 
– організація та проведення науково-практичної конференції для вчителів, які 

працюють у початкових і 5-их класах з метою визначення спільних проблем і шляхів їх 
вирішення; 

– розроблення методичних рекомендацій щодо забезпечення наступності; 
– розроблення відповідного навчально-методичного забезпечення; 
– підготовка та публікування серії наукових статей щодо основних завдань у 

забезпеченні наступності; 
– проведення моніторингу процесу та результатів дослідження на всіх етапах 

експерименту. 
Для вчителів і керівників шкіл із метою здійснення оперативного інформаційного 

зворотного зв'язку був створений постійно діючий семінар. 
Для оцінювання результативності та доцільності розробленої методики визначали 

ефективність кожної запропонованої педагогічної умови. Для оцінювання методичних умінь 
учителів початкових класів щодо узгодження змісту, форм, методів і технологій викладання 
навчальних предметів у 4-му і 5-му класах їм пропонувались спеціальні діагностичні 
методики, анкети, тести. За результатами опитування та самооцінювання визначались середні 
значення показників готовності до забезпечення наступності за трьома критеріями: ціннісно-
мотиваційним, теоретико-гносеологічним і діяльнісно-операційним. 

Значення показників готовності вчителів контрольних та експериментальних груп до 
забезпечення наступності визначались заповнювалась за результатами анкетування та 
оцінювання практичних робіт слухачів курсів. За цими ж результатами визначалась частка 
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вчителів, які мають низький, середній або високий рівень готовності до забезпечення 
наступності. 

До учителів із низьким рівнем готовності до забезпеченності наступності між 
початковою та середньою школою ми віднесли тих, які не усвідомлюють проблему 
наступності, не переймаються її вирішенням, зовсім не співпрацюють з учителями 5-их класів, 
не цікавляться змістом і методиками навчання в середніх класах.  

До учителів із середнім рівнем готовності до забезпеченності наступності між 
початковою та середньою школою ми віднесли тих, які усвідомлюють проблему наступності, 
розуміють необхідність її забезпечення у психологічному, змістовому та методичному 
напрямах; переймаються її вирішенням в якомусь одному напрямі; періодично співпрацюють 
із учителями 5-их класів, знайомляться зі змістом і методиками навчання в середніх класах, 
але не завжди намагаються їх узгодити в своїй педагогічній діяльності.  

До учителів із високим рівнем готовності до забезпеченності наступності між 
початковою та середньою школою ми віднесли тих, які усвідомлюють проблему наступності, 
розуміють необхідність її забезпечення у психологічному, змістовому та методичному 
напрямах; переймаються її вирішенням у всіх напрямах одночасно; постійно співпрацюють з 
учителями 5-их класів, знайомляться зі змістом і методиками навчання в середніх класах та 
намагаються їх узгодити в своїй педагогічній діяльності.  

Зведені експериментальні дані за всіма критеріями готовності майбутніх учителів 
початкових класів до забезпечення наступності навчання між початковою та середньою 
ланками освіти представлені в таблиці 1. 

Таблиця 1 
Розподіл учителів початкових класів за рівнями готовності до забезпечення наступності 

 
Рівні КГ ЕГ1 ЕГ2 
Низький 58,6% 58,7% 31,8% 
Середній 34,9% 34,4% 52,4% 
Високий 6,5% 6,9% 15,8% 

 
Отже, можна зробити висновок, що дотримання визначених і описаних у другому 

розділі педагогічних умов значно підвищує рівень готовності вчителів початкових класів до 
забезпечення наступності між початковою та середньою ланками шкільної освіти. Результати 
експериментально-дослідної роботи дозволяють запропонувати відповідні методичні 
рекомендації директорам шкіл і працівникам системи післядипломної освіти щодо 
забезпечення наступності між початковою та основною школами. 

Слід зазначити, що проведений експеримент поліпшив наступність не лише між 
початковими і п'ятими класами. Психологічна готовність учня до збільшення навчального 
навантаження та розвинені його загальнонавчальні вміння є міцною основою для подальшого 
навчання учня і в старших класах, і у вищих навчальних закладах.  

Отже, експеримент підтвердив, що саме випереджальне забезпечення наступності 
(учителем молодших класів до навчання в середніх класах, а не навпаки) готує дитину до 
складних умов життя, забезпечує їй комфортне навчання, позбавлене невдач і психологічних 
стресів. Саме такий підхід до забезпечення наступності, на нашу думку, відповідає принципам 
гуманізму та особистісно-орієнтованій парадигмі навчання загалом. 
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У статті визначено, обгрунтовано та доведено ефективність педагогічних умов розв’язання проблеми 

готовності вчителів початкових класів до забезпечення наступності навчання між початковою та середньою 
школами в системі післядипломної освіти. 

Ключові слова: вчитель початкових класів, наступність, післядипломна освіта. 
 
В статье определено, обосновано и доказано эффективность педагогических условий решения проблемы 

готовности учителей начальных классов к обеспечению преемственности обучения между начальной и средней 
школами в системе последипломного образования. 

Ключевые слова: учитель начальных классов, преемственность, последипломное образование. 
 
In the article certain, grounded and well-proven efficiency of pedagogical terms of decision of problem of 

readiness of teachers of initial classes to providing of teaching succession between initial and middle schools in the 
system of последипломного education. 

Keywords: teacher of initial classes, following studies, post-graduation education. 
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ВИКОРИСТАННЯ ВЕБ-КВЕСТІВ У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ  

ГУМАНІТАРНИХ ДИСЦИПЛІН 
 
Постановка проблеми. Сучасний навчальний процес неможливо уявити без широкого 

використання інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ). Мережеві технології – це 
найбільш активні напрями інформатизації суспільства та освіти. Робота в комп’ютерних 
мережах актуалізує потребу бути членом соціальної спільноти, підвищує грамотність, 
розвиток мови. За допомогою спілкування в мережі підвищується інтерес студентів, учнів до 
навчання. Цим зумовлено використання Інтернет у вивченні іноземних мов, основною метою 
яких є формування іншомовної комунікативної компетенції. Комунікативна компетенція дає 
можливість людині увійти в іншу культуру 5, с. 138, одержувати, аналізувати, передавати 
інформацію і відповіді на поставлені запитання, тобто здійснювати інформаційні обмін і 
діяльність. Застосування інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) відіграє чималу роль 
у формуванні комунікативної компетенції, у зв’язку з тим, що вони не тільки реалізують 
особистісно орієнтований підхід в освіті ХХІ століття. Нині освіта неможлива без 
комп’ютерних засобів в епоху інформаційного розвитку суспільства, широкого використання 
комп’ютерів і цифрової техніки та з урахуванням створення і розвитку загальносвітової 
комп’ютерної інформаційної мережі Інтернет 5. Значної уваги заслуговує використання 
ресурсів Інтернету у вивченні іноземних мов і його впливу на якість володіння іноземними 
мовами. 

Аналіз попередніх досліджень свідчить, що першість у проблемі розробки та 
використання технології веб-квест належить В. Доджу та Т. Марчу з Університету Сан-Дієго в 
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США (середина 1990-х рр.), наприкінці 1990-х рр. ця освітня програма стала популярною в 
Росії, а з 2009 р. – в Україні. 

Розвитку ІКТ, їх активному використанню в навчальному процесі присвячені 
дослідження: В. Бикова, Я. Биховського, Р. Гуревича, М. Жалдака, М. Козяра, І. Захарової, 
Н. Морзе, Г. Селевка, І. Роберт та ін. У роботах цих учених досліджуються різноманітні 
аспекти впровадження ІКТ у навчальний процес, обґрунтовується доцільність їх використання 
та методологічна і методична основа інтеграції ІКТ у традиційну систему освіти. 

Мета статті полягає в розгляді використання технології веб-квест як однієї з технологій 
Інтернету у вивченні іноземних мов і виокремлення специфіки використання веб-квестів у 
цьому процесі. 

Виклад основного матеріалу. Використання Інтернету як джерела інформації дозволяє 
одержати доступ до різноманітних текстових, звукових і відеоматеріалів виготовлених 
різними мовами. Це електронні версії газет, журналів, книг, каталоги бібліотек, архіви, сайти, 
музеї, оперативна інформація, що пересилається електронною поштою та ін. 

Усі ресурси Інтернет постійно оновлюються, а тому вельми важливо навчити всіх 
відбору інформації та її критичної оцінки. 

Окрім того, широкий спектр комп’ютерних навчальних матеріалів дозволяє 
впроваджувати ІКТ у різні форми навчання (аудиторну, позааудиторну, дистанційну, 
традиційну) 1, с. 4. 

Нині студенти присвячують чимало часу Інтернету. Завдання викладача полягає у 
навчанні використовувати ресурси Інтернету з метою вивчення іноземної мови та інших 
предметів. 

Нині низка технологій, які використовують ресурси Інтернету, а саме: «тематичний 
список посилань» («Hotlist»); «пошук скарбів» («Treasure Hunt»); «колекція прикладів» 
(«Subject Sampler»); «веб-квести» («Webquest»), «веб-блоги» («Web-blog»), і т.д. Зразки 
завдань можна побачити на наступних сайтах: 

http://www.ccsdedtech.com\cc\projects\subjectsampler\subjectsampler.htm 
http://www.americaslibrary.gov\cgi-bin\hunt.cgi\es 
http://www.theproblemsite.com\treasure_hunt\ 
Потреба у відборі та структуруванні інформації Інтернету зумовило використання такої 

технології, як веб-квест. 
Нині немає єдиного визначення веб-квесту. Так, наприклад, веб-квест – це специфічний 

освітній сайт, присвячений «Самостійній дослідницькій роботі з певної теми з використанням 
гіперпосилань на різні інформаційні ресурси». 

Веб-квест (Webquest) у педагогіці – проблемне завдання з елементами рольової гри, для 
виконання якого використовуються інформаційні ресурси Інтернету 2, с. 19. Він становить 
міні-проект, заснований на пошуку інформації в Інтернет. Веб-квест може бути складений 
викладачем або учнем, студентом залежно від цілей, поставлені перед ними. 

Веб-квест характеризується відсутністю готових до використання знань і спрощених 
традиційних формул, алгоритмів розв’язання задач, певною втягненістю в пошукову 
діяльність і зв’язками з реальним життям 7, с. 175-180. 

Таким чином, веб-квест визначається як вид діяльності, спрямований на дослідження. 
Джерелом інформації для запитань веб-квеста або його завдань є ресурси Всесвітньої мережі 
Інтернет. Відповідно до цього, вагомих причин для використання веб-квестів досить багато. 
Це легкий спосіб включення Інтернету в навчальний процес; при цьому не потрібно 
особливих технічних знань. Квест може виконуватися індивідуально або групою; при цьому 
найбільш ефективною є групова форма роботи. У процесі такої роботи реалізуються дві 
основні мети: навчання мови – комунікація та обмін інформацією. Веб-квести сприяють 
розвитку критичного мислення, а також умінню порівнювати, аналізувати, класифікувати, 
мислити абстрактно. Значно підвищується мотивація всіх, хто навчається, вони сприймають 
завдання як щось «реальне» і «корисне», що веде до підвищення ефективності самого процесу 
навчання. 
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Тематика веб-квестів може бути найрізноманітнішою, причому проблемні завдання 
можуть відрізнятися ступенем складності. Результати виконання Веб-квестів, залежно від 
матеріалу, що досліджується, можуть бути представлені у вигляді усного виступу, 
комп’ютерної презентації, есе, веб-сторінки і т. ін. 

Наведемо опис видів завдань для Веб-квестів, розроблених Б. Доджем 
http://www/itlt.edu.nstu.ru\webquest.php 8: 

 

Переказ Планування та проектування Самопізнання 

Демонстрація розуміння теми на 
основі подання матеріалів з різних 
джерел у новому форматі: 
створення презентації, плаката, 
оповідання 

Розробка плану або проекту на 
основі заданих умов 

Будь-які аспекти дослідження 
особистості 

Компіляція Творче завдання Аналітична задача 
Трансформація формату 
інформації, одержаної з різних 
джерел: створення книги 
кулінарних рецептів, віртуальної 
виставки, опису культури та ін. 

Творча робота у певному жанрі – 
створення п’єси, віршів, пісень, 
відеоролика 

Пошук та систематизація 
інформації 

Детектив, головоломка, таємнича 
історія 

Досягнення консенсусу Оцінка  

Висновки на основі суперечливих 
фактів 

Вироблення рішення з гострої 
проблеми 

Обґрунтування певної точки зору 

Журналістське розслідування  Переконання  Наукові дослідження 
Об’єктивний виклад інформації Схилення на свій бік опонентів або 

нейтрально налаштованих осіб 
Вивчення різних явищ, відкритів, 
фактів на основі унікальних он-
лайн джерел 

 
За необхідністю опис різних типів завдань для Веб-квестів і рекомендації з їх розробки 

англійською мовою можна знайти на сторінці 
http://projects.edtech.sandi.net\staffdev\tpss99\tasksimap\ 

Веб-квест має таку структуру 6: 
– вступ – короткий опис теми веб-квесту; 
– завдання – формулювання проблемного завдання і опис форми подання прикінцевого 

результату; 
– порядок роботи і необхідні ресурси – опис послідовності дій, ролей і ресурсів, 

необхідних для виконання завдання (посилання на Інтернет-ресурси і будь-які джерела 
інформації), а також допоміжні матеріали (приклади, шаблони, таблиці, бланки, інструкції і т. 
ін.), що дозволяють більш ефективно організовувати роботу над веб-квестом; 

– оцінка – опис критеріїв і параметрів оцінки виконання веб-квесту, що 
представляється у вигляді бланка оцінки. Критерії оцінки залежать від типу навчальних 
завдань, що вирішуються у Веб-квесті; 

– висновок – короткий опис того, чому зможуть навчитися учні, студенти в результаті 
виконання цього веб-квесту; 

– використані матеріали – посилання на ресурси, що використовуються для створення 
Веб-квесту; 

– коментарі для викладача – методичні рекомендації для викладачів, які будуть 
використовувати веб-квест. 

Ця структура є основою, яку за необхідністю можна змінити, але чотири елементи 
мають обов’язково бути присутніми в кожному освітньому веб-квесті: вступ, завдання, 
виконання, оцінювання. 

Веб-квест є комплексним завданням, тому оцінка його виконання має ґрунтуватися на 
кількох критеріях, орієнтованих на тип проблемного завдання і форму представлення 
результату. 
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Б. Додж (http://webquest.sdsu.edu\rubrics\rubrics.html) рекомендує використовувати від 4 
до 8 критеріїв, що можуть включати оцінку: 

– дослідної та творчої роботи; 
– якість аргументації; 
– оригінальні роботи; 
– навички роботи в мікрогрупі; 
– усного виступу; 
–  мультимедійної презентації; 
– письмового тексту і т. ін. 
Для створення бланка оцінки можна скористатися шаблоном на порталі TeAchnology 

http://tearch-nology.com\web_tools\rubrics\webquest\ 4. 
Розвиток і модернізація веб-квестів, упровадження нових структурних елементів 

привели до зникнення чітких меж між видами веб-квестів, тобто різні види Веб-квестів 
можуть комбінувати в собі схожі елементи і завдання. Нині розрізняють дванадцять видів веб-
квестів. Їх класифікація заснована на дванадцяти типових завданнях: 

1. Compilation tasks – завдання зі збирання даних – це найпростіший веб-квест, оскільки 
мета студентів полягає в тому, щоб продивитися певні ресурси Інтернету і вибрати необхідну 
інформацію для будь-якої компіляції (кулінарна книга, словник, гербарій та ін.). 

2. Judgement tasks – завдання на думку, власний погляд – мета веб-квеста полягає в 
збиранні даних щодо певних подій з метою подальшої презентації власної думки про це. 

3. Retelling tasks – завдання на переказ – завдання спрямоване на пошук інформації з 
метою її подальшого переказу.  

Наприклад, виконуючи веб-квест про культуру Німеччини, студент збирає та підсумовує 
інформацію про географічне положення, етнічне походження німців, їхню культуру, історичні 
періоди розвитку окремих земель, специфіку мови та звичаїв та ін. Підсумком такої роботи 
може стати презентація цієї країни, її культури. 

У процесі групової роботи у веб-квесті за даною темою можна виділити наступні ролі: 
– географ – збирає інформацію з географічного розташування країни; 
– історик – вивчає всі значимі історичні події за певний період; 
– соціолог – дослідження та соціологічний аналіз дослідження, що виконується; 
– екскурсовод – розробляє маршрут і презентацію екскурсії з метою підготовки 

віртуального туру країною. 
4. Persuasion – tasks – завдання на переконливість – на відміну від завдання на 

переказ, у цьому випадку студенти одержують уявну ситуацію, після вивчення якої, вони 
мають скласти переконливу розповідь для своєї аудиторії.  

5. Mystery tasks – детективне завдання – виконуючи детективне завдання, студенти 
зіштовхуються з певною проблемою, таємничою історією або загадкою, що мають розв’язати. 
Для того, щоб знайти розгадку, студенти мають прийняти участь у розслідуванні, виконуючи 
різні ролі, навчатися аналізувати інформацію з різних точок зору. За підсумками такої роботи 
студенти мають написати переконливе есе, виступ із захистом своєї точки зору. 

6. Creative tasks – творчі завдання – їх мета полягає в створенні кінцевого предмету 
специфічного формату (твір, малюнок, діаграма та ін.). 

7. Journalistic tasks – журналістське розслідування – виконуючи подібного роду веб-
квест, студенти можуть відчути себе журналістом, збирати інформацію, підсумовувати її, 
представляти у вигляді статті або репортажу.  

8. Design tasks – дизайн завдання – спрямовані на створення певного, вже 
затвердженого продукту. Прикладом дизайн-завдання може бути створення брошури для 
туристичного агентства, що допоможе туристам спланувати свій відпочинок. 

9. Analytical tasks – аналітичне завдання – студентам необхідно здійснити аналіз будь-
якого явища (може бути реальним або уявним, фізичним або абстрактним) з метою 
встановлення причинно-наслідкових відношень. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

10.  Self-knowledge tasks – завдання на самопізнання – найменш популярний вид веб-
квеста, у зв’язку з тим, що він спрямований на саморозвиток через логіку, здогадку, внутрішні 
людські ресурси. 

11.  Consensus tasks – завдання на згоду та єдиної згоди – є певні теми, які суперечливі 
за своєю суттю: евтаназія, легалізація легких наркотиків, жіноча армія та ін. Обговорення 
подібних тем сприяє висвітленню всіх точок зору, «за» і «проти. Лише тільки після 
ґрунтовного обговорення може бути досягнення консенсусу. 

12.  Scientist tasks – наукові завдання – подібні завдання можуть ґрунтуватися на 
уявних і реальних фактах. Ці завдання показують, як насправді «працює» наука, студент має 
змогу бачити структуру наукових завдань, висувати гіпотезу, здійснювати перевірку і 
порівняння кінцевого результату відповідно до заявлених результатів 9. 

Будь-який веб-квест, незалежно від його типу, містить систему завдань, що 
передбачають пошук в Інтернеті, організацію діяльності студентів, учнів у процесі та після 
одержання необхідної інформації. 

Застосування технології веб-квест у процесі навчання у ВНЗ переслідує кілька цілей. 
Перш за все, це розвиток інформаційно-комунікаційної компетентності, впровадження ІКТ у 
навчальний процес, знайомство студентів з методикою використання веб-квестів у вивченні 
іноземних мов, організація самостійної роботи студентів та учнів, розвиток уміння працювати 
в співпраці. 

Використання технології Веб-квест у вивченні іноземних мов має свою специфіку, що 
зумовлена змістом самого предмету «іноземна мова», котра включає в себе не тільки 
мовленнєвий матеріал, а й мовленнєві вміння, а також важливим є наявність розвинених 
індивідуальних комунікативних навичок. Виходячи з цього, в навчанні іноземної мови можуть 
бути використані веб-квести: 

– з різних навчальних дисциплін для носіїв мови; 
– з метою вивчення іноземних мов. 
Використання веб-квестів та інших ресурсів Інтернет у вивченні іноземних мов потребує 

від усіх, хто навчається, відповідного рівня володіння мовою для роботи з аутентичними 
ресурсами. Ефективним тому буде використання веб-квестів під час вивчення іноземних мов 
за умови, коли веб-квест: 

– є творчим завданням, що завершує вивчення теми; 
– супроводжується тренувальними лексично-граматичними вправами на основі 

мовленнєвого матеріалу, що використовується у веб-квесті. 
Використання мовленнєвого веб-квесту забезпечує розв’язання наступних задач: 
1) забезпечення аутентичного введення навчального матеріалу; 
2) заохочення тих, хто навчається, до мовленнєвої співпраці. 
У мовленнєвому веб-квесті особливо загострюється проблема одержання зворотного 

зв’язку, а тому вчені рекомендують, щоб такий веб-квест містив на сторінках для викладача 
рекомендації щодо коригування зворотного зв’язку, посилання на веб-ресурси зі словниками 
та ін. 

Важливим на завершальному етапі є проведення анкетування, куди б увійшли наступні 
запитання: 

– З якими лінгвістичними проблемами Ви зіштовхнулися в процесі виконання Веб-
квеста? 

– Яким чином Вами була розв’язана проблема? 
– Яким чином можна узагальнити розв’язану проблему? 
– Як можна сформулювати правило? 
– Якщо проблема не розв’язана, то чому? 
– Як можна перенести сформульоване правило на інші об’єкти? 
Для того, щоб граматично правильно та точно виконувались завдання, необхідно у 

вступі висвітлити рівень складності, вимоги до граматики, оформлення матеріалів. Усі 
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мовленнєві веб-квести мають охоплювати всі види мовленнєвої діяльності: аудіювання, 
читання, писемність, говоріння. 

Висновок. Веб-квести – це унікальна можливість використання всесвітньої мережі 
Інтернет для навчання. Традиційне навчання сприяє збиранню вже готових відповідей, 
накопиченню інформації, але в учнів, студентів більш важливим є потреба аналізу значення та 
важливості одержаної інформації, що потребує значної витрати часу. Веб-квест мотивує всіх 
його учасників до неперервного навчання впродовж усього життя, пізнання бути творцями, 
робити відкриття, підвищує впевненість у власних силах, потребує інтересу і самооцінки, 
формує комунікативні навички, відповідальність за прийняте рішення. 
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У статті проведений аналіз визначення Веб-квесту, його видів та складових, а також місце в низці інших 

педагогічних технологій. Розглянуто можливості та особливості мовленнєвого Веб-квеста в процесі вивчення 
іноземних мов у межах комунікативного підходу. 

Ключові слова: Веб-квест, Інтернет-технології, комунікативна компетенція, мовленнєвий Веб-квест, 
пошукова діяльність, проектна діяльність. 

 
В статье приведен анализ определения Веб-квеста, его видов и составляющих, а также место среди 

других педагогических технологий. Рассмотрены возможности и особенности языкового Веб-квеста в процессе 
изучения иностранных языков в рамках коммуникативного подхода. 

Ключевые слова: Веб-квест, Интернет-технологии, коммуникативная компетенция, языковый Веб-
квест, поисковая деятельность, проектная деятельность. 

 
Analysis of Web-quest determination, its types, constituent parts and place within the range of other educational 

technologies as well as possibilities and peculiarities of lingual Web-quest in the process of the foreign languages study 
in conditions of communicative approach have been considered in the article. 

Keywords: Web-quest, the Internet technologies, communicative competence, lingual Web-quest, searching 
activity, projecting activity. 
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УДК 378.014.6: 005.6  І.В. Денькович 

м. Львів, Україна
      

УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ ОСВІТИ У ВНЗ 
 
Постановка проблеми. Проблема ефективності управління ВНЗ в умовах ринкових 

відносин набуває особливої актуальності в зв’язку з появою нових вимог, що висуваються до 
вищого навчального закладу (ВНЗ) ринком освітніх послуг та сучасним ринком праці, 
повноправним учасником яких є сучасні навчальні заклади.  

Нині в центрі уваги ініціаторів та учасників Болонського процесу перебуває європейська 
вища освіта, головне змістовне завдання якої полягає в збереженні та забезпеченні необхідної 
якості професійної підготовки фахівця та пошуку механізмів її підвищення.  

Відповідно, основним завданням ВНЗ є створення механізмів, що забезпечують якість 
надання ними освітніх послуг. Особливої актуальності набувають питання формування 
системи забезпечення якості професійної підготовки, відповідно до вимог сучасного 
суспільства. 

Освітня сфера розглядається як соціальний інститут, який конструює майбутнє 
суспільство. Такий підхід визначає ліберальну політику розвитку, за якої для зміни 
суспільства виникає потреба змінити людину через розвиток системи освіти. Остання в цьому 
випадку має орієнтуватися на розвиток особистості, підготовку її до здійснення пошуків 
розв’язання нестандартних проблем, підвищення її соціальної, професійної та географічної 
мобільності, що відкриває безліч шляхів вибору власного майбутнього.  

Найважливішим показником ефективності інвестицій в освіту є її якість, оскільки 
основний потенціал інноваційного розвитку зосереджений у ВНЗ, а його рівень безпосередньо 
визначається якістю вищої освіти. Отже, одним із основних напрямів модернізації освіти є 
розробка варіативних моделей управління якістю вищої освіти.  

Багатоаспектність цієї проблеми зумовлює необхідність залучення різних наукових 
напрямів: економічної теорії, менеджменту, психології, математичної статистики, соціології, 
педагогіки та ін. 

Мета статті полягає в розгляді проблеми надання освітніх послуг, управління освітою 
та здійснення моніторингу якості освіти у ВНЗ. 

Аналіз попередніх досліджень. На рівні теорії управління окремі сторони цієї проблеми 
висвітлені в працях: А. Аганбегяна, В. Байденка, С. Богомолова, О. Віханського, Т. Вороніної, 
А. Джурінського, В. Захарової, а також К. Арджіріса, Д. Аркара, Б. Варда, Е. Демінга, М. Мак 
Гіллата ін. 

Дослідження присвячені питанням управління якістю освіти розглядаються як з позицій 
загальної теорії управління, такі на основі впровадження інноваційних методів навчання. 
Розглядаються проблеми використання інформаційно-комунікаційних технологій, 
застосування інноваційних підходів до процесу розробки програм навчання, термінологічного 
апарату та використання базових концепцій і методів підвищення якості освітніх послуг. 

Питанням розвитку освіти присвячені дослідження: Ю. Бабанського, С. Гончаренка, 
Р. Гуревича, І. Зязюна, М. Кагана, Б. Кедрова, І. Лернера, Н. Ничкало, В. Сластьоніна, 
П. Підкасистого, Г. Щедровицького та ін. Проблема якості професійної підготовки 
нерозривно пов’язана з питаннями проектування освітніх систем, побудови та розвитку 
систем безперервної професійної освіти, що розглядаються в працях С. Архангельського, 
Н. Астаф’євої, В. Безпалька, А. Денисової, З. Жуковської, Н. Кузьміної, Т. Лукіної, 
О. Ляшенка, А. Молибога, Н. Молоткової, В. Сластьоніна, В. Столетова, Н. Тализіної, 
Ф. Філіппова та ін. Розвиток сучасної концепції якості підготовки фахівця розглянуто в 
працях Ю. Адлера, В. Байденка, Е. Володіної, О. Голосова, А. Денисової, A. Егоршина, 
Е. Короткова, І. Лернера та ін. 

Одним із шляхів модернізації освіти може стати впровадження в систему її управління 
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принципу загального управління якістю. Ключовою проблемою в сфері освіти є питання 
вибору змісту та послідовності дій, які можуть гарантувати якість надання ВНЗ освітніх 
послуг, а також питання про вибір способів здійснення ним такої діяльності. Ці питання, а 
також питання управління якістю освіти, підвищення якості освіти на основі останніх 
досягнень педагогічної науки, розглядаються в роботах Ю. Бабанського, А. Бєляєвої, 
В. Безпалька, В. Краєвського, І. Лернера, М. Поташника та ін. 

Виклад основного матеріалу. Дослідження вчених свідчать, що якість професійної 
підготовки фахівця в умовах ВНЗ необхідно розглядати як здатність освітньої системи 
задовольняти, з одного боку, потребам ринку праці у фахівцях відповідної кваліфікації, а з 
іншого,– потребам особистості в одержанні конкурентоспроможних знань.  

На практиці управління якістю освіти на інституціональному рівні дозволяє виділити 
низку суперечностей:  

1) між сучасними вимогами ринку праці до якості освіти у ВНЗ і обмеженістю 
можливостей їх задоволення на основі традиційних підходів до управління навчальним 
процесом;  

2) між інноваційними процесами в професійній освіті та відсутністю механізму 
забезпечення їх узгодженого та позитивного впливу на якість освітніх послуг;  

3) між потребами особистості в інтелектуальному, культурному та професійному 
розвитку, професійної ідентифікації, що забезпечує її конкурентну спроможність на ринку 
праці і можливістю їх задоволення в умовах ВНЗ; 

4) необхідністю гарантованої якості надання ВНЗ освітніх послуг і нерозробленістю 
апарату її досягнення;  

5) рівнем розвитку теорії і практики впровадження систем забезпечення якості в різних 
соціальних системах і ступенем освоєння цього напряму в освітній практиці вищої школи.  

Якість – фундаментальна категорія, що визначає всі сторони побудови, світу, фактори 
соціального устрою і діяльності людей [2, с. 19]. Категорія «якість» розкривається відповідно 
до категорій «кількість», «системність», «структурність», «організованість», «оцінка», «рівень 
якості», «вимоги до якості», «міра якості» та з іншими складовими якості освіти: якість змісту 
освіти, якість освітніх технологій і методів навчання, якість освіченості особистості.  

Актуальними є поняття, що висвітлюють сутність змісту категорії «якість»: 
– якість вищої освіти;  
– управління якістю вищої освіти;  
– якість підготовки фахівців з вищою освітою;  
– проблеми якості підготовки фахівців з вищою освітою;  
– системне дослідження якості вищої освіти;  
– критерії якості вищої освіти;  
– моніторинг якості вищої освіти;  
– забезпечення якості вищої освіти;  
– інструментарій управління якістю;  
– методика оцінки освітніх послуг;  
– оцінка ефективності навчання.  
Модель системи управління якістю може бути представлена трьома блоками:  
1) підсистемою управлінських підходів, що використовуються з метою вирішення 

конкретних завдань, котрі орієнтовані на якісну зміну будь-якого освітнього фактора;  
2) підсистемою теоретико-методологічних основ, що представлені на рівнях: 

загальнонауковому, стратегічному, практико-орієнтованому, конкретно-науковому та 
факторному;  

3) підсистемою ціннісної сутності компонентів і чинників утворення різної природи 
(духовність, мотивація, компетентність і т.ін.). 

Окремо зупинимось на якості освіти. Якість освіти (англ. – quality of education) – певна 
збалансована відповідність деякого освітнього рівня численним потребам, цілям, умовам, 
затвердженим освітнім нормам і стандартам, що встановлюється для виявлення причин 
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порушення цієї відповідності та управління процесом поліпшення установленої якості 
[1, с. 1017]. 

Внутрішньовузівське управління якістю освіти становить складну цілеорієнтовану 
систему теоретико-методологічних, технологічних знань, акумулюючи перспективні напрями 
розвитку системи освіти на основі розуміння якості як універсального метафактора, 
дозволяючи інтегрувати знання в єдине ціле.  

Основою проектованої системи управління якістю може стати модель управління ВНЗ, 
що не відокремлює систему управління якістю від загальної системи управління навчальним 
закладом, враховуючи при цьому повний цикл управління:планування – виконання – 
перевірка – дія.  

Як раніше було зазначено, система принципів внутрішньовузівського управління якістю 
покликана виконувати регулятивну функцію на рівнях: загальнонауковому, стратегічному, 
практико-орієнтованому, тактичному, конкретно-науковому та факторному.  

Підсистема принципів загальнонаукового характеру заснована на методології 
системного підходу, який стосовно внутрішньовузівського управління якістю реалізується 
через виділену підсистему наступних принципів: інтегральної цілісності; цільових перевірок; 
стійкості; багаторівневості; керованості.  

Підсистема принципів, що забезпечують стратегічний рівень управління якістю освіти, 
заснована на методології синергетичного підходу, що характеризується перевагою 
внутрішньосистемних зв’язків компонентів навчального закладу над зовнішніми впливами на 
них, визначаючи найбільш ефективним методом управління – управління через механізми 
самоорганізації. 

Методологія синергетичного підходу зумовлює виділення підсистеми наступних 
принципів управління якістю освіти: дії керуючих параметрів; самоорганізації; незворотності; 
обліку характеру управління малими впливами; диференціації. 

Підсистема принципів, що забезпечує практико-орієнтований рівень управління якістю, 
заснована на загальному управлінні якістю та представлена принципами: відкритості; 
випереджувального розвитку; вдосконалення процесів та включає базові принципи, що 
лежать в основі стандартів, а саме: орієнтація навчального закладу на замовника; лідерство 
керівництва; залучення співробітників; процесоорієнтований (або процесний) підхід; 
системний підхід до управління; постійне поліпшення; підхід до прийняття рішення, 
заснований на фактах; взаємовигідні відносини з постачальниками (корпоративними 
партнерами).  

Підсистема принципів, що належить до тактичних рівнів управління якістю, заснована 
на: екологічності; обліку індивідуальних особливостей особистості; креативності.  

Підсистема принципів управління якістю, заснована на методології культурологічного, 
особистісного, особистісно-діяльнісного підходу та представлена принципами: орієнтації 
педагогічного процесу на унікальну особистість студента; діалогу; спрямованості освіти до 
студента через культуру; актуалізації культурологічної компоненти; освоєння змісту 
культури.  

Базовою функцією системи управління якістю є функція стратегічного планування, 
формування «бачення» (Vision) (Н. Торнберри, П. Сенге, Х. Виссема та ін.) Саме «бачення, 
як» картина погляду на майбутнє допомагає визначити потрібний напрям розвитку ВНЗ, 
підкреслюючи самобутність усвідомлення особливої компетентності, сприяє згуртуванню 
колективу. 

Отже, система внутрішніх функцій ВНЗ щодо управління якістю може складатися з 
інформаційно-аналітичної, організаційно-технологічної, контрольно-діагностичної, 
регулятивно корекційної, нормативної, інтегративної, управлінської, активізуючої і функції 
управління кадрами.  

Функціонування системи управління якістю здійснюється в умовах відповідного 
інформаційно-аналітичного середовища, що має відповідати, в свою чергу, таким вимогам: 
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– функціонування та розвиток системи та всіх її елементів відбувається в повній згоді з 
функціонуванням взаємодіючих з нею систем, зумовлюючи тим самим можливість 
досягнення прогнозованих цілей; 

– у процесі взаємодії кожна система прагне до самовиживання і збалансованого 
розвитку; 

– система підтримує і збагачує власний енергетичний та інформаційний баланс за 
рахунок тих систем, з якими вона вступає у взаємодію за допомогою стабілізованих зворотних 
зв’язків; 

– елементи системи мають бути динамічними, мати можливість переходу від одного 
стану до іншого; 

– система має мати спрямованість на досягнення результату, достатнього для свого 
функціонування і подальшого розвитку. 

При цьому суттєвого значення набуває стійкість інформаційного середовища, що 
забезпечене представленням формалізованих компонентів системи управління якістю на 
основі створення інформаційно-аналітичного середовища з використанням засобів сучасних 
освітніх технологій.  

Управління якістю освіти становить комплекс дій, методів і засобів ефективного 
перетворення (розвитку) організаційних структур, процесів діяльності, змісту освіти і т. ін. 
При цьому розвиток визначається як саморозвиток, а системність виступає його 
найважливішою характеристикою. 

Створення системи управління якістю вимагає послідовного розв’язання таких завдань: 
визначення та концептуалізація цілей у сфері якості освіти; виявлення вимог ринку праці та 
потенційних роботодавців; встановлення базового комплексу процесів як відкритої моделі; 
розроблення та адаптація методів управління процесами, що забезпечують функціонування і 
розвиток вищого навчального закладу; здійснення документального оформлення системи 
управління якістю; здійснення контролю за процесами за допомогою проведення 
внутрішнього аудиту.  

Виокремлено наступні групи процесів, що забезпечують якість освіти; основні (базові), 
процеси управління якістю та забезпечення якості освіти в цілому. Результатом базових 
процесів є випуск підготовлених фахівців (або надання послуг). Результатом процесів 
менеджменту якості є підвищення результативності основних процесів. Результатом 
забезпечення процесів є створення необхідних умов для здійснення основних процесів. 
Визначення структури і декомпозиція виділених груп процесів дозволяє побудувати розподіл 
повноважень і відповідальність системи менеджменту якості (СМЯ), визначити власників, 
керівників та учасників процесів і підпроцесів, що забезпечують функціонування і розвиток 
ВНЗ. 

Документаційне оформлення СМЯВНЗ, що включає аналіз політики і цілей у сфері 
якості; процедури опису процесів системи менеджменту якості.  

Основними характеристиками СМЯ є прозорість, керованість, розвиток.  
Параметричним критерієм якості може виступити модель профілю якості, що включає 

три складові профілі: базовий, бажаний і необхідну якість. Істотними показниками якості 
навчання є: якість навчально-методичного та матеріально-технічного забезпечення; 
результати рейтингового контролю знань студентів; результати державної атестації 
випускників; аналіз рейтингу контролю кадрового складу; ціннісна орієнтованість і 
задоволеність студентів навчанням; відомості з працевлаштування випускників; відгук 
роботодавців (через рік).  

Таким чином, якість освіти – інтегральна характеристика, що має відношення до всієї 
діяльності ВНЗ, що включає проектування, реалізацію та контроль навчального процесу, 
інфраструктурне забезпечення (на основі інформаційно-комунікаційних технологій), а також 
самооцінку ВНЗ. Таке практичне розуміння якості освіти вимагає особливих технологій 
моніторингу – найважливішого інструменту перевірки та оцінки ефективності змісту освіти, 
що здійснює підвищення ефективності управління ВНЗ, удосконалення процесу навчання. 
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Об’єктами моніторингу виступають як окремі підрозділи ВНЗ, так і різні процеси рівня освіти 
та управління, окремі аспекти діяльності (наприклад, моніторинг педагогічний, 
психологічний; моніторинг якості підготовки студентів, якості педагогічних кадрів, 
навчального процесу, матеріально-технічної бази). Для визначення якості новітніх технологій 
і програм використовуються підходи, які пов’язані з розробкою різних індикаторів – 
узагальнених комплексних характеристик об’єктів моніторингу. Індикаторами можуть 
виступати: ступінь інтелектуалізації змісту освіти, здатність змісту і технологій професійної 
освіти забезпечити високу професійну готовність фахівця, інтеграція змісту професійної 
освіти, спрямованість освітніх програм на розвиток професійної творчості і т. ін.  

Висновок. На завершення, можна зазначити, що якість освіти в Україні, її рівень багато в 
чому залежать від колективного інтелекту розробників відповідних стандартів та освітньої 
політики, їх упровадження в навчальний процес. 
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У статті розглянута характеристика та управління якістю освіти у ВНЗ, реалізація та функції їх, а 

також принципи, що впливають на функціонування системи управління якістю освіти. Представлена 
характеристика системи менеджменту якості навчання в умовах реалізації навчання в інформаційному 
освітньому середовищі та використання інструменту перевірки і ефективності змісту освіти – моніторингу. 

Ключові слова: інформаційне освітнє середовище, менеджмент, менеджмент якості, моніторинг, 
управління якістю, якість, якість освіти. 

 
В статье рассматривается характеристика и управление качеством образования в ВУЗах, реализация их 

функции, а также принципы, которые влияют на функционирование системы управления качеством 
образования. Представлена характеристика системы менеджмента качества обучения в условиях реализации 
образования в информационной образовательной среде, а также использования инструмента проверки и 
эффективности содержания образования – мониторинга. 

Ключевые слова: информационная образовательная среда, качество образования, качество, 
менеджмент качества, менеджмент, мониторинг, управления качеством. 

 
Higher School education quality characteristics and management, their realization and functions as well as the 

principles influencing the system of education quality management have been considered in the article. The author also 
dwells on characterization of education quality management system in conditions of informational educational 
environment and monitoring as a means of education contents effectiveness check. 

Keywords: informational educational environment, management, quality management, monitoring, education 
quality. 
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УДК 377 Л.І. Джулай

м. Львів, Україна
         
ДО ПИТАННЯ АЛГОРИТМУ ДИДАКТИЧНОЇ ОБРОБКИ НАВЧАЛЬНОГО 

МАТЕРІАЛУ 
 
Зміна ролі медичної сестри у наданні населенню первинної медико-санітарної допомоги, 

швидке зростання обсягів наукової інформації в галузі медицини призводить до того, що в 
одних випадках зміст дисциплін професійно орієнтованого циклу лише доповнюється новою 
інформацією і їхня назва зберігається, в інших – з’являються клінічні дисципліни, у назві яких 
відображається сутність діяльності медичних фахівців у контексті сучасних досягнень 
медицини. Так виділення «Медсестринства в геронтології та геріатрії» в окрему клінічну 
дисципліну, що вивчає захворювання в пізньому віці, було продиктовано особливостями 
фізіологічних і патологічних процесів у осіб похилого та старечого віку і необхідністю 
специфічних, нестандартних підходів до ведення пацієнтів цієї категорії.  

Стрімкі процеси розвитку медичної галузі відображаються спочатку у навчальних 
планах підготовки фахівця, і лише згодом розробляється відповідний дидактичний супровід 
для новостворених дисциплін. За таких обставин викладачі змушені здійснювати відбір 
первинного інформаційного матеріалу та дидактично його обробляти з метою переведення 
наукової інформації в навчальний матеріал.  

У даній статті ми намагалися узагальнити власний досвід з відбору первинного 
інформаційного матеріалу, застосування способів його дидактичної обробки та розглянути 
цей процес як алгоритм діяльності викладача. 

За умови розробленого дидактичного забезпечення прикладна сторона розкриття змісту 
дисципліни передбачає аналіз викладу певної теми в декількох класичних підручниках чи 
посібниках. Відсутність останніх для нововведених дисциплін (наприклад, «Медсестринство в 
геронтології та геріатрії», «Медсестринство в паліативній медицині» тощо) викликає на 
перших порах у викладачів труднощі з розкриття їх змісту, оскільки стосується особливостей 
причин виникнення захворювань, клінічних проявів, перебігу, лікування, медсестринського 
ведення пацієнтів похилого та старечого віку, які висвітлюються лише у спеціалізованих 
джерелах (наприклад, «Проблемы старения и долголетия», «Клиническая геронтология» 
тощо). Пошук різнопланової геріатричної інформації обумовлений методологією вивчення 
дисципліни, яка передбачає формування у студентів вузькоспрямованих знань внутрішньої 
медицини різних галузей (кардіології, пульмонології, нефрології тощо), особливостей 
хірургічної, онкологічної, психоневрологічної, паліативної допомоги пацієнтам похилого та 
старечого віку. 

Відібрана сукупність статей з наукових журналів на паперових носіях й Інтернет, 
фрагментів текстів спеціальної літератури, монографій, підручників/посібників із суміжних 
галузей медицини утворює, власне, поняття «первинний інформаційний матеріал». Маючи 
науковий характер, у результаті дидактичної обробки він перетворюється на навчальний 
матеріал. На основі аналізу праць психологів (Л. Виноградової, П. Зінченко, Р. Клацки, 
Л. Латаш, А. Смірнова та ін.). М. Лазарєвим було узагальнено способи дидактичної обробки 
первинного інформаційного матеріалу: групування (виділення в навчальному матеріалі груп 
за різними видами ознак); опорні пункти (будь-які лаконічні пункти в навчальному матеріалі – 
заголовки, позначки, графічний матеріал, приклади, числові дані тощо, які виділяються або 
візуально, або по суті із загального матеріалу і можуть бути опорою для більш широкого 
змісту); мнемотехніка (системи різних прийомів, що полегшують запам’ятовування й 
збільшують об’єм навчального матеріалу шляхом утворення штучних асоціацій); класифікація 
(розподіл навчальної інформації на класи, підкласи, групи і т. п. на основі загальних ознак 
класифікації); структурування (визначення внутрішньої побудови навчального матеріалу); 
систематизація (визначення певного порядку і зв’язків між частинами цілого); схематизація 
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(спрощене, в основних рисах, подання навчальної інформації); аналогії (встановлення 
спільних логічних відношень між елементами різної природи); перекодування (перетворення 
інформації на основі семантичних та інших видах ознак – вербалізація, подання інформації в 
образній формі тощо); добудова навчального матеріалу з боку суб’єкту навчання; серіаційна 
організація навчального матеріалу (визначення послідовностей в навчальному матеріалі за 
просторовими, часовими, енергетичними та іншими характеристиками); асоціації 
(встановлення зв’язків за подібністю, протилежністю чи суміжністю) [6, c. 126-128].  

Сучасна дидактика вищої школи володіє значним арсеналом методичного і 
технологічного вирішення освітніх завдань. Водночас, проблема засвоєння, а не 
запам’ятовування студентами навчального матеріалу залишається й нині актуальною. 
Сприйняття та засвоєння студентами навчального матеріалу залежить від його привабливості. 
Нерідко цей термін ототожнюється з поняттям «упорядкованості», структурованості. Між 
цими двома термінами не можна ставити знак рівності, оскільки об’єктний принцип 
упорядкування передбачає впорядковування змісту освіти «за об’єктами, що вивчаються 
послідовно» [4, c. 111]. Недостатній рівень структурованості матеріалу, на думку фахівців у 
галузі педагогіки, свідчить про неготовність викладачів до цього виду діяльності. В одному 
випадку основною причиною «недіяльності» викладачів клінічних дисциплін є 
непоінформованість з даного питання, в іншому – відсутність методичних рекомендацій щодо 
реалізації на практиці професійно-методичного різновиду діяльності. Водночас, значна 
частина з них не тільки не намагається займатися інформаційним наповненням своєї 
дисципліни, але, схоже, навіть не знайома з процесами структурування інформації 
навчального матеріалу. 

Відсутність базової педагогічної освіти викладачів клінічних дисциплін пояснює й те, 
що так часто вживані терміни «класифікація», «структурування» та «систематизація» нерідко 
не розрізняються та вживаються ними як синоніми. І хоча в їх основі лежить одна і та ж 
операція – узагальнення, а її здійснення в усіх трьох випадках приводить до утворення 
складних інформаційних одиниць, але «…властивості цих складних інформаційних одиниць є 
різними і визначаються способом їх утворення… Так, при класифікації йде утворення 
складних інформаційних одиниць за відомими загальними ознаками (критеріями 
класифікації). При структуруванні визначаються структури (або оперативні одиниці пам’яті) 
одиниці і встановлюються зв’язки між ними» [6, с. 128].  

Завдання структурування інформації стоїть практично перед кожною людиною, яка 
хоче, щоб її розуміли інші люди. Про це свідчить значна кількість досліджень, присвячена 
даній проблемі (І. Акімова, Ю.Апиш, А. Архипова, І. Буров, С. Бутаков, Л. Воронін, 
Д. Данілов, Л. Дольнікова, Л.Зоріна, Б. Ерднієв, А. Єрмаков, І. Козловська, А. Мартинюк 
В. Мултановський, В. Орехов). І. Попов, О. Філіппов, Л. Чернишов та ін.). Хочемо зазначити, 
що проблема структурування знань у змісті медичної освіти є складною, але структурування 
«однозначно спрямовує на формування змісту освіти за інтегративним принципом [4, c. 111]. 

Зупинимось на практичному аспекті структурування інформаційного матеріалу під час 
розроблення лекцій з «Медсестринства в геронтології та геріатрії».  

Під структуруванням інформації розуміємо просторове розташування різних елементів 
інформаційного поля і створення між ними таких зв’язків, щоб вони найкраще сприймалися 
цільовою аудиторією (студентами). На думку А. Єрмакова [3], сутність процесу 
структурування полягає у систематизації структур змісту, тобто у такому його впорядкуванні, 
яке пов’язано з виділенням відповідних для даного змісту систем, а в них – складових та 
зв’язків між ними, спеціальному кодуванні інформації, в основі якого лежить аналіз логічних 
зв’язків між компонентами теорії, візуалізація і схематичне представлення результату у 
вигляді структурних карт. Розрізняють вертикальне (передбачає диференціацію змісту 
навчальних дисциплін) та горизонтальне структурування змісту дисциплін. Під час 
горизонтального структурування змісту навчального матеріалу реалізується герменевтичний 
аспект: з великої кількості пов’язаних між собою змістових елементів шляхом інтеграції 
змісту природничих дисциплін створюється цілісна система знань про об'єкт [2].  
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Рис. 1. Граф логічної структури теми, що будується на основі медсестринського процесу 

 
Найчастіше структурування змісту теми представляється у вигляді дерева – зв’язного графа 

логічної структури, розділу – змістово-цільово-рівневих матриць. На нульовій горизонталі 
(верхній) розміщається складне поняття (назва), що піддається декомпозиції на першій 
горизонталі – навчально-інформаційні елементи, які слугують опорними тільки для початкового 
поняття; на другій горизонталі – навчально-інформаційні елементи, що є опорним для елементів 
першого рівня, і так далі. «Декомпозиція завершується, коли в дереві утворюються базові 
вершини (первинні поняття), що не мають вихідних ребер (зв’язків). Термін «базовий» має на 
увазі мінімум вхідних в нього смислових одиниць меншої трудності» [5]. 

Цілі розроблення графів логічних структур обумовлюють появу множини компактних і 
наочних відображень навчальної інформації, що може містити однакову кількість елементів 
інформаційного поля, але представляється різними структурами. «Слід відмітити, що цілі і 
завдання можуть вступати в конкуренцію між собою у визначенні того, яким конкретно 
образом слід структурувати інформацію» [7]. Наведемо приклади структури теми 
«Гіпертонічна хвороба», що пропонується студентам спеціальності «Сестринська справа» 
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(рис. 1) та студентам спеціальності «Лаборант медичний» (рис. 2). У самій структурі можна 
прослідкувати сходження від абстрактного до конкретного, а виділені генетично початкові 
абстракції (первинні терміни і постулати, що характеризують їх) дозволяють отримати 
систему висловлювань, що дозволяє описати емпіричні ситуації [1, с. 69]. 

 
*ЗОНІ – змістові одиниці навчальної інформації 

 
Рис. 2. Граф логічної структури теми для медичних лаборантів  

 
Для представлення значного обсягу навчальної інформації в лаконічній формі 

використовують знакову наочність: знаки-символи, абревіатури, умовні позначення: > – 
більше, < – менше, – ↑ – підвищується, ↓– знижується / змінюється на… тощо. Графічно 
представлений навчальний матеріал передбачає просторове розташування знаків-символів, що 
дозволяє виділити не тільки основні елементи змісту, але й зв’язки між ними завдяки їхнього 
просторового розташування. Такий підхід до подачі навчального матеріалу не тільки 
«маніфестує» зміст, але й розкриває його сутність.  

Хочемо зазначити, що лаконічно представляти медичну навчальну інформацію є досить 
складно через динамічні прояви хвороби. Тому у графах чи змістово-цільово-рівневих 
матрицях варто використовувати ЗОНІ (змістові одиниці навчальної інформації, які за своєю 
суттю є судженнями, що не підлягають подальшому поділу, тому що це втратить зміст), які 
мають відображену динаміку (рис.3):  

 Кашель: сухий 

  вологий (поява харкотиння): 

 слизистого 

 слизисто-гнійного 

 гнійного 
 

Рис. 3. Графічне зображення ЗОНІ «Кашель, що змінюється від сухого до вологого» 
 



 

320 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

Основною послідовністю дій (алгоритму діяльності) викладача клінічних дисциплін 
щодо дидактичної обробки навчального матеріалу у процесі підготовки лекцій з дисципліни 
«Медсестринство в геронтології та геріатрії» є наступне: 

– пошук інформації, що може стати навчальною в науковому інформаційному 
середовищі; 

– відбір з наукових джерел елементів для формування з них інформаційного поля 
навчального матеріалу; 

– формування цілісного образу: вибір форми представлення навчального матеріалу 
(ГЛС, змістово-цільово-рівнев матриця, опорний конспект тощо) і основних контурів змісту, 
що проектується на двох аркушах формату А4;  

– проведення декомпозиція інформаційного поля навчального матеріалу завдяки 
використанню в якості змістовних опорних пунктів назв змістових груп, що дозволяє 
здійснювати узагальнення та ранжування навчальної інформації вже при першому знайомстві 
з нею.  

– представлення значного обсягу навчальної інформації в лаконічній формі з 
використанням знакової наочності, абревіатур, умовних позначень тощо. 

Отже, пошук шляхів оптимізації подачі навчального матеріалу та підвищення рівня його 
сприйняття і засвоєння приводить до висновку, що педагогічний успіх у значній мірі залежить 
від готовності викладачів клінічних дисциплін до відбору первинного інформаційного 
матеріалу, формування та його дидактичної обробки. Алгоритмічний підхід у діяльності 
сприяє ефективності представлення навчального матеріалу студентам, його сприйняття та 
запам’ятовування.  
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Розглядається проблема готовності викладача клінічних дисциплін медичного коледжу до дидактичної 

обробки первинно зібраного інформаційного матеріалу з метою переведення наукової інформації в навчальний 
матеріал, пропонується алгоритмічний варіант вирішення цього питання. 

Ключові слова: навчальний матеріал, інформація, клінічні дисципліни, дидактична обробка навчального 
матеріалу, готовність, алгоритм діяльності. 

 
Рассматривается проблема готовности преподавателя клинических дисциплин медицинского колледжа к 

дидактичной обработке первично собранного информационного материала с целью учебной информации в 
учебный материал, предлагается алгоритмический вариант решения этого вопроса. 
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The problem of readiness of teacher of clinical disciplines of medical college is examined to didactics treatment of 

the initially collected informative material with the aim of his translation in educational material, the algorithmic variant 
of decision of this question is offered. 

Keywords: educational material, information, clinical disciplines, didactics treatment of educational material, 
readiness, algorithm of activity. 
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ІНТЕГРАЛЬНИЙ АНАЛІЗ ФЕНОМЕНУ «ПРОЕКТИВНЕ ВМІННЯ» (В АСПЕКТІ 
ФОРМУВАННЯ ПРОЕКТИВНИХ УМІНЬ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ІНОЗЕМНИХ 

МОВ) 
 
Постановка проблеми. Одним із головних завдань, які ставить перед ВНЗ Державна 

національна програма «Освіта» (Україна XXI століття) є якісна підготовка 
висококваліфікованих фахівців. Цей нормативно-правовий акт проголошує, що результатом 
фахової підготовки сучасного вчителя є педагог, який постійно модернізує предметні галузі 
своєї професійної діяльності. 

Аналіз досліджень і публікацій. Проблемою фахової підготовки майбутніх учителів 
займалися О. Абдулліна, А. Алексюк, І. Бех, Ю. Бабанський, Я. Болюбаш, А. Вербицький, 
О. Глузман, М. Євтух, І. Зязюн, О. Іваницький, Л. Кондрашова, Н. Кропотова, В. Кузь, 
М. Овчинникова, О. Падалка, Ю. Пелех, О. Пєхота, А. Хуторський, О. Цокур, які 
запропонували такі вимоги до фахової підготовки майбутніх учителів, як: гуманізація, 
особистісна спрямованість, педагогічна майстерність. У своїх працях ці вчені постійно 
роблять акцент на тому, що сучасний стан фахової підготовки педагогічних працівників в 
Україні не відповідає темпам розвитку суспільства та його потребам нині. Розв’язання цієї 
суперечності і є базовим завданням фахової підготовки майбутніх учителів, вимоги до якої 
постійно зростають і потребують зміни парадигми навчання. 

Але ступінь розробки проблеми аналізу інтегративних складових поняття «проективне 
вміння» є хаотичною, що й актуалізує тему данної статті. 

Метою статті є інтегральний аналіз поняття «проективне вміння». 
Виклад основного матеріалу. В умовах оновлення національної освіти в Україні, на 

думку Н. Глузман, активних пошуків удосконалення змісту навчання особливе значення має 
раціональне використання передового педагогічного досвіду зарубіжних країн. Вивчення і 
зіставлення сучасного стану розвитку систем освіти України та зарубіжних країн сприятимуть 
осмисленню реальних досягнень і виявленню деструктивних тенденцій у системі фахової 
підготовки майбутніх учителів. Учена обґрунтовує, що вища школа зарубіжних країн 
накопичила значний позитивний досвід модернізації сучасної підготовки вчительських кадрів, 
стрижнем якого є інтеграція педагогічної освіти в європейський освітній простір [1]. 

Вживання нового поняття «загальноєвропейський освітній простір» учені пов’язують із 
якісно новим рівнем інтеграції в галузі освіти на європейському континенті, характерними 
ознаками якого є сукупність спільних ціннісних орієнтацій, наявність інваріантної частини 
змісту освіти та сучасних педагогічних технологій, що характеризують процес передавання 
поколінню молодих європейців досвіду попередніх поколінь (традиційне навчання) і процес 
відкриття нового досвіду, стимулювання змін у існуючій культурі (інноваційне навчання). 

У своїй монографії, Н. Глузман підкреслює, що визначення стратегічних напрямів 
розвитку педагогічної освіти стало пріоритетом діяльності спеціальної групи європейських 
експертів – «Удосконалення освіти вчителів та інструкторів» (Working Group A «Improving the 

© Д.В. Єнигін, 2012 
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Education of Teachers and Trainers», 2004 р.), яка в результаті багатьох ознайомлювальних 
візитів до країн, що здійснюють активні реформи педагогічної освіти (передусім Велика 
Британія, Швеція, Австрія, Угорщина, Португалія), дійшла висновку про необхідність 
реформування педагогічної освіти в Європейському Союзі за такими напрямами: обов’язкове 
визначення вимог до навчальних програм і зовнішня оцінка навчальних результатів 
(стандартів змісту освіти та якості знань) у закладах педагогічної освіти; дієвий контроль 
діяльності закладів педагогічної освіти органами державної влади; належна державна 
підтримка діяльності закладів педагогічної освіти та шкіл; забезпечення участі всіх 
зацікавлених сторін у реформуванні педагогічної освіти та оцінці ефективності 
запроваджуваних змін [1]. 

Особливо важливо це в фаховій підготовці майбутніх учителів іноземних мов, oскільки 
всі суспільні процеси відображаються в мoвній пoлітиці держави, орієнтованої на здатність 
людини дo крoс-культурнoгo діалoгу.  

Проблемою формування фахової компетенції займалося багато вчених. Напрями цих 
досліджень викладено в таблиці 1. 

Таблиця 1 
Проблема формування фахової компетенції вчителя іноземних мов 

 

Автор Тема чи напрям дослідження 

В. Базуріна Професійна підготовка вчителів іноземних мов у Великій Британії 
М. Тадеєва Формування педагогічної компетентності майбутнього вчителя іноземних мов у 

європейському вимірі 
О. Пєхота Сучасні підходи до педагогічної підготовки вчителя іноземної мови 
Т. Полякова Орієнтири модернізації підготовки вчителя іноземної мови в Україні та в Європі 
Л. Дауменко  Науково-дослідна робота вчителів іноземної мови як засіб професійного розвитку на 

післядипломному етапі  
В. Іванишина Використання інформаційних технологій як складової частини професійної 

підготовки майбутнього вчителя іноземної мови 
Т. Ларіна Використання рефлексії як засобу професійного вдосконалення вчителів у США 
Л. Мовчан Особливості підготовки вчителів іноземних мов для обов’язкової школи Королівства 

Швеція 
В. Смелянська Моделі фахової підготовки вчителів до викладання іноземних мов у початковій 

школі США  
С. Тезікова Підготовка вчителя іноземної мови у контексті реформ, орієнтованих на стандарти: 

вітчизняний та зарубіжний досвід 
Г. Чекаль Формування професійних умінь майбутнього вчителя англійської мови  

 
Фахова підготовка сучасного фахівця має, відповідати на питання, які стосувалися б 

формування студента як активного, творчого учасника організації та керування особистою 
навчальною та майбутньою професійною діяльністю. На думку С. Архангельського, ці 
питання мають бути такими: 

– як навчити студентів самостійно знаходити наукову та прикладну інформацію; 
– як формувати знання на основі різноманітної інформації в достатньо сувору та 

струнку наукову систему; 
– як навчити оперативно та творчо застосовувати досвід для розширення набутих знань 

та для набуття нових із метою розв’язання численних практичних завдань; 
– яким чином та в розв’язанні яких завдань встановлювати зв’язок між предметом, що 

вивчається, з іншими предметами та видами навчання; 
– яким чином і як найбільш оптимально застосовувати знання з предметів у навчальній 

та творчій професійній діяльності; 
– яким чином найбільш раціонально поєднувати набуття наукових знань із 

формуванням відповідного світогляду; 
– як навчити студентів поєднувати навчальну діяльність із науковим пошуком та 

розв’язанням завдань, що стосуються розвитку відповідної виробничої сфери; 
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– як навчити аналізувати, спостерігати, узагальнювати факти та явища та прогнозувати 
появу нових напрямів і тенденцій; 

– яким чином забезпечувати розвиток індивідуальної творчої обдарованості студентів [2]. 
Відповіді на всі ці питання необхідно шукати, аналізуючи існуючі в теорії та практиці 

підходи до фахової підготовки майбутніх спеціалістів, а саме в дослідженнях із формування 
фахових умінь.  

Спочатку дамо визначення терміну «вміння». Ф. Гоноболін, Р. Засобіна, Н. Кузьміна, 
В. Оніщук визначають уміння як здатність виконувати певну діяльність або дії в нових 
умовах, яка утворилася на основі раніше набутих знань і навичок. Учені П. Груздєв, Е. Жваво, 
Д. Николенко, Н. Риков, А. Усова, З. Ходжава трактують уміння як готовність до дії, 
представлену системою знань і навичок, тобто продукт їх функціонального об’єднання.  

За Е. Мілеряном, уміння – це «надзвичайно складне структурне об’єднання плотських, 
інтелектуальних, емоційних якостей особистості, які формуються і виявляються в свідомому, 
доцільному, успішному здійсненні дій, що забезпечують досягнення поставленої мети 
діяльності в умовах, що змінюються» [3, c. 51]. Водночас, як відзначають П. Іванов, 
Л. Ітельсон, Л. Лаврова, Н. Льовітов, А. Лінда, А. Петровський, уміння – це володіння більш 
менш складною системою дій і операцій, які підпорядковані єдиній усвідомленій меті, і 
використовуються людиною в нових умовах на основі набутих знань і навичок.  

Таким чином, у визначенні суті поняття «вміння» єдиної думки не представлено. 
Виділяються загальні характеристики вміння: здатність особистості, практичні і розумові дії, 
досвід здійснення операцій і дій. Серед основних властивостей умінь виділено 
різносторонність, гнучкість, якість, швидкість функціонування й узагальненість.  

У свою чергу, поняття «педагогічне вміння» вимагає додаткового уточнення його суті, 
структури й особливостей функціонування. Аналізуючи суть цього поняття, відзначимо, що 
думка вчених неоднозначна в цьому питанні. Так, Н. Кузьміна, М. Куйдакулов розглядають 
його як набуту людиною здатність виконувати певні види діяльності в змінних умовах на 
основі знань і навичок.  

О. Абдулліна стверджує, що кожне педагогічне вміння можна розглядати як певну 
сукупність інтелектуальних і практичних дій, цілеспрямованих і взаємопов’язаних, які 
виконуються в певній послідовності, «володіння засобами і прийомами навчання і виховання, 
засноване на усвідомленому застосуванні психолого-педагогічних і методичних знань» [4].  

Близькою до цього є думка І. Зимньої про те, що педагогічні вміння є сукупністю 
найрізноманітніших дій учителя, які, перш за все, співвідносяться з функціями педагогічної 
діяльності, значною мірою виявляють індивідуально-психологічні особливості вчителя і 
свідчать про його професійну компетенцію [5]. А. Щербаков, у свою чергу, так само робить 
акцент на оволодінні функціональною системою психологічних практичних дій і операцій, 
спрямованих на управління розумовою діяльністю учнів у процесі їхнього навчання, розвитку 
і виховання [6]. 

У дослідженнях Е. Жваво, Н. Рикова, А. Усової, З. Ходжави виявлено, що педагогічні 
вміння – це певною мірою готовність до виконання дії.  

З педагогічної точки зору, О. Абдулліна, відзначає значущість двох сторін умінь: 
засвоївши практичні дії (наочний рівень), майбутній учитель визначає засоби діяльності на 
основі практичних дій. Важливу роль відіграє внутрішній рівень моделі вміння, який 
передбачає формування образу кінцевого результату педагогічної діяльності, розвиток 
педагогічної логіки, особисте осмислення значущості педагогічних цілей, професійну 
спрямованість пізнавальних інтересів [4].  

Таким чином, у результаті контент-аналіза підходів до визначення суті, властивостей і 
особливостей функціонування «педагогічних умінь», необхідно відзначити їх 
взаємодоповнюваність. Це зумовлено розмаїттям існуючих трактувань поняття «вміння», а 
також його тісним взаємозв’язком із багатьма підструктурами особи педагога: спрямованістю, 
особливостями психічних процесів (увагою, волею, відчуттями, сприйняттям, мисленням, 
емоціями, пам’яттю), знаннями, навичками, звичками, психічними властивостями особи 
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(темпераментом, віковими особливостями). Загальною для багатьох педагогічних умінь є 
структура, що включає орієнтовну, операційно-виконавську і контрольну рефлексію частини. 
Тому, педагогічне вміння як фахове – це гнучка система, взаємопов’язаних розумових і 
практичних дій. Вона покликана забезпечити успішне вирішення педагогічних завдань у ході 
реалізації професійних функцій в умовах управління педагогічними ситуаціями, що 
змінюються.  

На сучасному етапі прийнято поділяти педагогічні вміння на аналітичні, прогностичні, 
рефлексивні та проективні. 

Для розгляду поняття «проективні вміння» необхідно уточнити поняття «проектування 
як процес». 

Під проектуванням В. Сластьонін, І. Ісаєв, А. Міщенко, Е. Шиянов розуміють 
цілеспрямовану діяльність зі створення проекту як інноваційної моделі освітньо-виховної 
системи. У великій сучасній енциклопедії з педагогіки розглядається проектування з 
педагогічних позицій: «процес розробки реальних або умовних проектів перетворень у 
навчанні; виступає як один з активних методів навчання» [7, с. 477]. 

У педагогічній літературі проектування, розуміється так: 
– «активна миследіяльність щодо своєї практичної діяльності, спрямована на її 

перетворення»; 
– «об’єктно-орієнтована діяльність, тобто діяльність дослідження і пізнання». Але якщо 

дослідження розглядає об’єкти для того, щоб описати і виявити, то проектування – для того, 
щоб трансформувати і перетворити; 

– «комплексна діяльність з ознаками автодидактизму»; 
– один із аспектів творчості людини, що «припускає можливість повністю розробити 

систему діяльності, не звертаючись, в ідеалі, до експериментальної апробації, воно засноване 
на плануванні, прогнозуванні, ухваленні рішень розробці, науковому дослідженні»; 

– «творча діяльність з створення передбачуваного явища, заснована на плануванні, 
прогнозуванні, ухваленні рішень, розробці, дослідженні»; 

– «специфічний індивідуально-творчий процес, що вимагає відкожного і від колективу 
оригінальних нових рішень. У режимі груповихзанять інтенсивно розвиваються 
проектувальні здібності, що припускають, здатність до рефлексії, вибору адекватних рішень, 
умінню вибудовувати з частин ціле». 

Таким чином, термінологічний аналіз дозволяє розглядати проектування як засіб 
соціального й інтелектуального творчого саморозвитку всіх суб’єктів освіти, і, що найбільш 
важливе для нашого дослідження, як засіб розвитку проективних умінь. 

Розглянемо ключове поняття дослідження: «проективні вміння». 
Так, проективні вміння пов’язані зі здійсненням пошуку проблемної галузі проектування 

освітнього процесу, професійного й особистісного зростання, навчання студентів творчої 
проектної діяльності, застосування традиційних і нетрадиційних методів навчання [8, с. 64]. 

Проективні вміння – сукупність таких умінь: аналіз рефлексії ситуації, формулювання 
проблеми, постановка конкретної мети, визначення умов досягнення мети на основі 
постановки системи педагогічних завдань, вироблення механізму їх реалізації, організація 
вирішення педагогічних завдань, аналіз досягнутих результатів. Така послідовність логічно 
відповідає етапам проектування, здійснення яких сприяє виходу педагога на професійний 
рівень діяльності [9, с. 32]. 

 У літературі часто проективні вміння співвідносяться з проектними і проектувальними, 
і ці терміни використовуються як синоніми. Так, Т. Ніатшин, розглядаючи зміст 
проектувальної діяльності, виділяє три ключові функції вчителя: інформаційно-аналітичну, 
планово-прогностичну і організаційно-виконавську. Реалізація кожної з указаних функцій 
припускає розвиненість відповідних умінь [10, с. 34]. 

Проективні вміння – це вміння: 
– здійснювати перспективне планування; 
– визначати стратегічні, тактичні й оперативні завдання і способи їх рішення; 
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– передбачати можливі варіанти вирішення системи педагогічних завдань протягом 
усього освітнього часу, на який ведеться планування; 

– намічати результати, які необхідно досягти до закінчення виконання тієї або іншої 
роботи; 

– навчити студентів ставити і реалізовувати цілі самостійної роботи; 
– визначати мету навчальної роботи, планувати її досягнення, передбачати можливі 

труднощі; 
– проектувати зміст навчального предмету; 
– проектувати педагогічну діяльність [10, с. 26]. 
Це найважливіша складова дослідницьких умінь, що забезпечують постановку 

стратегічних завдань і практичне їх рішення в педагогічній діяльності. Саме цей тип 
професійних умінь зумовлює можливість здійснювати саме проектну діяльність [10]. Це 
сукупність складної усвідомленої діяльності майбутнього фахівця з цілеспрямованої зміни 
об’єкту на основі раніше отриманих проектувальних знань і навичок, що включають 
інтелектуальний, діяльнісний і емоційний компонент. 

Проективні вміння (включаючи деякі власне конструктивні дії) формуються на етапах 
прогнозування, моделювання, проектування, алгоритмізації і реалізації проекту. Вони 
включають сукупність таких дій: 

– виявлення проблеми, прогноз зміни ситуації; 
– визначення джерел, способів збору інформації; 
– визначення змісту, об’єму, частин проекту; 
– проектування етапів роботи над проектом, виявлення особливості діяльності на 

кожному з них, вироблення плану дій; 
– оволодіння елементами дослідження в процесі роботи над проектом (спостереження, 

висунення гіпотези, її перевірка); 
– формулювання особистих і колективних цілей проекту; 
– визначення кінцевого результату (продукту) проекту, форми йогоуявлення; 
– встановлення критеріїв оцінки процесу і результатів педагогічноїдіяльності [11, с. 34]. 
Висновки. Проаналізувавши результати досліджень, пов’язаних із розкриттям поняття 

«проективні вміння», необхідно відзначити такі їх ознаки: підпорядкування проектуванню – 
проективній діяльності; креативність; інтелектуальна насиченість; широка можливість для 
здійснення перенесення. Таким чином, ураховуючи все вищевикладене, можна зробити 
висновок, що проективні вміння майбутніх учителів іноземних мов є інтегральною часткою 
їхньої фахової підготовки. 
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У статті проаналізовано актуальну педагогічну проблему – структуру педагогічного об’єкта 

«проективне вміння». Метою статті є інтегральний аналіз феномену «проективне вміння». У роботі наведено 
результати моніторингу сучасних дисертаційних досліджень у сфері фахової підготовки майбутніх учителів 
іноземних мов. Проведено контент-аналіз трактувань поняття «проективне вміння».  

Ключові слова: проектування, педагогічне проектування, проективне вміння. 
 
В статье проанализирована актуальная педагогическая проблема – структура педагогического объекта 

«проективное умение». Целью статьи является интегральный анализ феномена «проективное умение». В 
работе приведены результаты мониторинга современных диссертационных исследований в сфере 
профессиональной подготовки будущих учителей иностранных языков. Проведен контент-анализ трактовок 
понятия «проективное умение».  

Ключевые слова: проектирование, педагогическое проектирование, проективное умение. 
 
An actual problem of modern pedagogical education is considered in the article – the structure of the notion 

«project skills». The aim of the article is integral analyses of the phenomenon «project skills». In the work the results of 
the monitoring of modern thesis in the sphere of professional training of future foreign languages teachers are given. 
Content-analyses of the interpretations of the notion «project skill» is described.  

Keywords: projecting, pedagogical projecting, project skill. 
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ПРО ВИКОРИСТАННЯ КОМП’ЮТЕРНИХ ТЕХНОЛОГІЙ ПІД ЧАС 

МАТЕМАТИЧНОЇ ОБРОБКИ РЕЗУЛЬТАТІВ ЕКСПЕРИМЕНТУ В ПРОЦЕСІ 
ПІДГОТОВКИ МАГІСТРІВ ТЕХНОЛОГІЧНОЇ ОСВІТИ 

 
Європейський вибір України в умовах бурхливого сучасного науково-технічного 

прогресу суттєво підвищує вимоги до професійної підготовки майбутніх учителів технологій. 
Це зумовлює необхідність посилення фізико-математичного компонента такої підготовки, 
особливо її практичної складової, тобто формування практичних умінь і навичок розв’язання 
задач прикладного змісту. 

З огляду на те, що фізико-технічні дослідження потребують вивчення та аналізу 
результатів експерименту, майбутній магістр технологічної освіти має вміти знаходити 
розв’язки задач на відшукання емпіричних залежностей між досліджуваними величинами. 
Такі задачі можна успішно розв’язувати за допомогою побудови математичних моделей (ММ) 
методом найменших квадратів (МНК), який є класичним методом розв’язування таких задач. 
Вивчення алгоритму МНК за допомогою комп’ютера допоможе майбутньому фахівцю 
ефективно та оперативно вирішувати проблему відшукання емпіричних залежностей між 
досліджуваними величинами. МНК застосовується як один із найбільш універсальних і 
ефективних методів вирівнювання емпіричних рядів у кореляційно-регресійному аналізі. 

Очевидно, що сучасні можливості комп’ютера зумовлюють необхідність його 
використання студентами нематематичних спеціальностей для застосування МНК. Вибір 
табличного процесора Excel як інструментарію для знаходження параметрів залежностей 
методом найменших квадратів зумовлений тим, що його використання не потребує 
додаткових інструктажів та витрат на придбання і встановлення спеціальних комп’ютерних 
програм, оскільки він входить до складу пакету MS Office. Окрім того, останнім часом 
збільшується кількість студентів, які володіють комп’ютером на достатньому рівні і, зокрема, 
знайомі з можливостями редактора електронних таблиць MS Excel. Це пояснюється тим, що у 
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програмах з інформатики загальноосвітніх навчальних закладів тема «Табличний процесор» є 
обов’язковою для вивчення. Широкі можливості процесора Excel добре викладені, наприклад, 
в [3]. 

Очевидними є наступні переваги використання комп’ютера під час застосування МНК: 
– це дозволяє на практиці ознайомити студентів зі специфікою використання 

математико-статистичних методів для обробки експериментальних даних, організації та 
проведення експериментальних досліджень, правильної інтерпретації отриманих результатів; 

– це формує у студентів уміння раціонально проводити самостійні експериментальні 
дослідження в процесі виконання курсових і дипломних робіт бакалаврів та магістерських 
робіт, що є особливо актуальним і важливим в умовах різнорівневої підготовки фахівців з 
точки зору їх практичної підготовки; 

– це сприяє усвідомленню професійного спрямування навчального матеріалу та 
розвитку позитивної мотивації навчальної діяльності майбутніх фахівців. 

Вивчення алгоритму побудови математичних моделей методом найменших квадратів з 
використанням комп’ютера враховує низку особливостей, зумовлених специфікою даного 
напрямку підготовки майбутніх учителів технологій, а саме: 

– недостатній рівень базової математичної підготовки студентів-технологів; 
– обмежений час на вивчення вищої математики в цілому та даної теми зокрема; 
– необхідність на достатньому рівні ознайомити студентів з великою різноманітністю 

математичних моделей, що використовуються в фізико-технічних дослідженнях; 
– прикладна спрямованість навчальної дисципліни, націлена на формування фахових 

практичних вмінь та навичок; 
– необхідність навчити студентів не тільки будувати математичні моделі, а й 

аналізувати та давати їх змістовну інтерпретацію; 
– знання, уміння, навички, одержані студентами під час опанування цієї теми, є 

ключовими для їх становлення як висококваліфікованих фахівців у майбутній професійній 
діяльності. 

У процесі вивчення різних питань з багатьох галузей людської діяльності 
(природознавства, техніки, економіки тощо) доводиться на основі великої кількості дослідних 
даних виявляти суттєві фактори, які впливають на досліджуваний об’єкт, а також 
встановлювати форму зв’язку між різними величинами (ознаками), зв’язаними одна з одною 
певними залежностями. 

Нехай у результаті експериментальних досліджень одержали таку таблицю деякої 
функціональної залежності: 

 
X x1 x2 x3 … xn 

Y y1 y2 y3 … yn 

 

Треба знайти аналітичний вигляд функції  xfy  , яка добре відображала б цю таблицю 

дослідних даних. Функцію  xfy   можна шукати у вигляді інтерполяційного полінома. Але 
інтерполяційні поліноми не завжди добре відображають характер поведінки функції, заданої 

таблично. Тому шукають таку функцію  xFy  , значення якої при ixx   є досить близькими 

до табличних значень iy   ni ,,2,1 . 

Формулу  xFy   називають емпіричною, або рівнянням регресії y  на x . 

Емпірична формула  xFy   – це математична модель шуканої залежності між 
величинами X  та Y . 

Емпіричні формули мають велике практичне значення: вдало підібрана емпірична 
формула дає змогу не тільки апроксимувати сукупність експериментальних даних, 
«згладжуючи» одержані значення, а й екстраполювати знайдену залежність на інші проміжки 
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значень величини X . 
Процес побудови емпіричних формул складається з двох етапів: 
1) встановлення загального виду цієї формули; 
2) визначення найкращих її параметрів. 
Щоб встановити вигляд емпіричної формули, на площині будують точки з координатами 

 ii yx ,   ni ,,2,1 . Деякі з цих точок сполучають плавною кривою, яку проводять так, щоб 
вона проходила якомога ближче до всіх даних точок. Після цього візуально визначають, 
графік якої з відомих нам функцій найкраще підходить до побудованої кривої. Звичайно, 
намагаються підібрати найпростіші функції: лінійну, квадратичну, дробово-раціональну, 
степеневу, показникову, логарифмічну. 

Слід особливо наголосити, що не існує універсального методу знаходження емпіричної 
формули найкращого аналітичного вигляду для довільного ряду експериментальних даних 
 ii yx ,   ni ,,2,1 . Можна лише здогадуватись про підходящу форму рівняння за формою 
кривої, одержаної з цього ряду. Однак існують способи, що дають можливість перевірити, 
наскільки вдалою є наша гіпотеза. 

Встановивши вигляд емпіричної формули, треба знайти її параметри (коефіцієнти). 
Найточніші значення коефіцієнтів емпіричної формули визначають методом найменших 
квадратів. 

Нехай між даними    niyx ii ,,2,1,   існує лінійна залежність. Тоді емпіричну 

формулу шукають у вигляді baxy  , де a  та b  – невідомі коефіцієнти. 
Відомо, що ці коефіцієнти можна обчислити методом найменших квадратів за 

формулами: 
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Отже, так одержують математичну модель шуканої залежності у вигляді рівняння 

baxy  , яке називають рівнянням регресії Y  на X . 
На практиці зустрічаються різноманітні типи емпіричних залежностей. Однак їх 

практична реалізація є громіздкою і вимагає великих затрат часу. 
Тому доцільно провести відповідні лабораторні заняття з метою опрацювання і 

засвоєння алгоритму побудови математичних моделей методом найменших квадратів та 
знаходження параметрів лінійної залежності методом найменших квадратів за допомогою 
комп’ютерних програмних засобів. У [2] запропонована методика проведення таких занять з 
використанням табличного процесора MS Excel. 

На таких заняттях студенти матимуть можливість: 
– навчитись використовувати табличний процесор MS Excel для створення таблиць 

експериментальних даних і виконання допоміжних обчислень, необхідних для створення ММ; 
– навчитися будувати графік емпіричної залежності двох змінних системі прямокутних 

координат за допомогою «Мастера диаграмм»; 
– засвоїти методику аналізу одержаного графіка з метою вибору ММ, що найкраще 

відображає форму зв’язку між змінними; 
– навчитися визначати параметри ММ за допомогою «Мастера функций»; 
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– отримати за дослідними даними емпіричне рівняння залежності між змінними 
величинами ; 

– навчитися аналізувати одержане рівняння, формулювати змістовні висновки, робити 
прогнози. 

Зауважимо, що слід акцентувати увагу на використанні раціональних прийомів роботи з 
електронними таблицями, зокрема, використання функцій «Копировать – Вставить», 
майстра побудови графічних об’єктів «Мастер диаграмм» тощо. 

Загальний алгоритм виконання практичних завдань знаходження параметрів емпіричних 
залежностей методом найменших квадратів складається з таких основних етапів: 1) 
підготовчий етап; 2) попередній аналіз; 3) застосування методу найменших квадратів; 4) 
аналіз моделі та висновки. 

Розглянутий далі приклад побудови математичної моделі (для лінійної залежності) може 
бути використаний під час як аудиторної, так і самостійної роботи студентів. На його основі 
можна розробити власний алгоритм для інших різних залежностей між X  та Y . 

Приклад. Дослідити залежність ваги Y  неоднорідного стержня від його довжини X . 
Побудувати модель цієї залежності методом найменших квадратів. 

Експериментальні дані наведено у таблиці: 
 

№ спостереження 1 2 3 4 5 6 7 8 
Довжина стержня, X (см) 7 8 9 10 11 12 13 14 

Вага стержня, Y (Г) 16 20 23 25 28 29 30 31 
 
Скористаємось алгоритмом, наведеним вище. 
І. Підготовчий етап. 
Побудуємо електронну таблицю: 
– запустимо програму Excel; 
– збережемо файл у свою робочу папку під назвою МНК. хls; 
– перейменуємо робочий аркуш «Лист 1» у «Лінійна залежність»; 
– на аркуші «Лінійна залежність» створимо електронну таблицю за дослідними 

даними згідно умови задачі, увівши до діапазону комірок В3:В10 та С3:С10 відповідні 
значення X  та Y :  

 A B C 
1    
2  Xi Yi 
3  7 16 
4  8 20 
5  9 23 
6  10 25 
7  11 28 
8  12 29 
9  13 30 
10  14 31 

 
Рис. 1. 

 
Побудуємо точкову діаграму за допомогою «Мастера диаграмм»: 
– виділимо діапазон комірок В3:С10 із дослідними даними; 
– на панелі інструментів натиснемо кнопку «Мастер диаграмм»; 
– у вікні «Мастер диаграмм» на першому кроці вкажемо тип діаграми «Тип: Точечная» 

і оберемо вигляд «Вид: Точечная диаграмма, на которой значения соединены отрезками»; 
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– наступними кроками знехтуємо, натискаючи кнопки для покрокового переходу 
«Далее» та «Готово»: 

 
Рис. 2. 

 
ІІ. Попередній аналіз. 
Перевіримо наявність лінійного кореляційного зв’язку між X  та Y : 
Розрахуємо лінійний коефіцієнт кореляції між X  та Y  . Для цього виконаємо 

розрахунки у таблиці (рис. 3): 
 

 Xi Yi Xi-X Yi-Y (Xi-X)^2 (Yi-Y)^2 (Xi-X)(Yi-Y) 
 7 16 3,5 9,25 12,25 85,5625 32,375 
 8 20 2,5 5,25 6,25 27,5625 13,125 
 9 23 1,5 2,25 2,25 5,0625 3,375 
 10 25 0,5 0,25 0,25 0,0625 0,125 
 11 28 0,5 2,75 0,25 7,5625 1,375 
 12 29 1,5 3,75 2,25 14,0625 5,625 
 13 30 2,5 4,75 6,25 22,5625 11,875 
 14 31 3,5 5,75 12,25 33,0625 20,125 
Сума 84 202   42 195,5 88 
Середнє 10,5 25,25   5,25 24,4375 11 
σ^2 5,25 24,44      
σ 2,29 4,94    r = 0,971146 
 

Рис. 3. 
 
– для розрахунку значень у рядку «Сума» скористаємось кнопкою «Автосумма» або 

функцією =СУММ(…);  
– значення у рядку «Середнє значення» обчислимо, розділивши відповідні значення у 

рядку «Сума» на кількість спостережень або за допомогою функції =СРЗНАЧ(…);  
– обчислюємо дисперсії за формулами: 
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– обчислюємо середні квадратичні відхилення: 

29,225,5 x ; 
94,444,24 y

; 
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– коефіцієнт кореляції між X  та Y  обчислимо за формулою 

971146,0
))((

1 






yx

n

i
ii

n

yyxx
r

 . 
Коефіцієнт кореляції між X  та Y  можна знайти також за допомогою «Мастера 

функций» табличного процесора MS Excel. Для цього слід вибрати функцію КОРРЕЛ (яка 
повертає коефіцієнт кореляції між двома множинами даних) і скористатись кнопкою 
«Справка по этой функции». Далі, виконуючи інструкції наведеного там Прикладу, одержимо 

971146,0r . 
Оскільки значення коефіцієнта кореляції є досить близьким до одиниці, то зв’язок між 

X  та Y  є досить тісним. 
За графіком (рис. 2) можна зробити такі висновки: 
1) характер залежності – лінійний (експериментальні точки розташовані приблизно 

вздовж прямої лінії); 

2) математична модель має вигляд baxy   (лінійна функція). 
ІІІ. Застосування МНК 
Значення параметрів лінійної залежності знайдемо за формулами (1), використовуючи 

розрахункову таблицю (рис. 3). Одержимо: 

;10,2...095,2
25,5

11

25,58

88
))((

2
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x
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ii

n

yyxx
a

  
25,32525,35,10095,225,25  xayb . 

Значення параметрів a  та b  можна знайти також за допомогою «Мастера функций» 
табличного процесора MS Excel. Для цього слід вибрати функцію «ЛИНЕЙН» (яка повертає 
параметри лінійного наближення за методом найменших квадратів ) і скористатись кнопкою 
«Справка по этой функции». Далі, виконуючи інструкції Прикладу 1 «Наклон и Y-
пересечение», одержимо: 

25,3;09524,2  ba . 

Отже, математичною моделлю шуканої залежності є рівняння 25,310,2  xy , яке є 
рівнянням регресії Y  на X . 

Побудуємо в одній системі координат графік емпіричної залежності (див. рис. 2) і 

теоретичну лінію регресії – пряму 25,310,2  xy . 
Побудуємо два ряди точок: 
 

Xi Yi (емпір) Yi* (теор) 
7 16 17,95 
8 20 20,05 
9 23 22,15 
10 25 24,25 
11 28 26,35 
12 29 28,45 
13 30 30,55 
14 31 32,65 

 
Далі за допомогою «Мастера диаграмм» одержимо: 
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ІV. Аналіз моделі та висновки 
1) вага стержня зростає із збільшенням його довжини приблизно прямо пропорційно; 
2) числове значення параметра a , який для нашого прикладу дорівнює 2,10, свідчить про 

те, що з приростом довжини стержня на 1 см його вага зростає в середньому на 2,10 Г. 
Отже, емпіричне рівняння, що виражає залежність між змінними величинами X  та Y  

має вигляд:  
25,310,2  xy . 

Комп’ютерна підтримка вивчення математики є одним із важливих факторів 
стимулювання студентів до активної навчально-пізнавальної діяльності. Комп’ютерний 
супровід робить математику більш доступною та цікавою, що зумовлює добрий педагогічний 
ефект під час викладання математики. Тому безперечно, що комп’ютерні технології навчання 
слід широко впроваджувати під час викладання математики в усіх навчальних закладах. 
Зауважимо, що комп’ютерна підтримка вивчення математики в університетах може успішно 
здійснюватись практично на всіх видах занять, однак особливо слід наголосити на 
лабораторних заняттях. 

Наразі існує цілий ряд програмних засобів, що призначені для розв’язування різного 
типу математичних задач різного рівня складності. Особливе місце в цьому ряду займає 
табличний процесор MS Excel.  

Зрозуміло, що ефективність опанування комп’ютерних технологій значною мірою 
залежить від належної забезпеченості студентів індивідуальними робочими місцями під час 
проведення лабораторно-практичних занять, наявністю сучасного комп’ютерного обладнання 
та програмного забезпечення. 

У статті [1] зазначено, що ще в далекі радянські (але вже цілком «комп’ютерні») часи 
з’явилася книга [4], де в передмові зазначено, що цей лабораторний практикум складений 
відповідно до 510-годинною (!) програмою курсу «Вища математика» для вищих технічних 
навчальних закладів і містить 23 (!) лабораторні роботи з цього курсу. Мимоволі виникає 
бажання повернутись у це «прекрасне минуле». 

На жаль, нині у навчальних планах багатьох університетів України на лабораторні 
роботи з вищої математики не відведено жодної години, хоча цілковита доцільність 
лабораторного практикуму з вищої математики є очевидною.  

Отже, з огляду на сучасні світові тенденції комп’ютеризації техніки, науки і освіти 
виглядає цілком слушною думка про необхідність збільшення у навчальних планах 
університетів годин, що передбачено на проведення змістовного циклу лабораторних занять 
з фізико-математичних дисциплін, особливо для студентів нематематичних спеціальностей 
університетів. 
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Обгрунтовано необхідність посилення фізико-математичного компонента професійної підготовки 

майбутніх магістрів технологічної освіти. Наведено конкретний приклад використання табличного процесора 
Excel у процесі вивчення методу найменших квадратів. Аргументовано доцільність збільшення у навчальних 
планах університетів годин, що передбачено для проведення лабораторних занять з дисциплін фізико-
математичного циклу. 

Ключові слова: експеримент, математична модель, метод найменших квадратів, комп’ютер, Excel, 
магістр, лабораторні заняття.  

 
Обоснована необходимость усиления физико-математического компонента профессиональной 

подготовки будущих магистров технологического образования. Приведен конкретный пример использования 
табличного процессора Excel при изучении метода наименьших квадратов. Аргументирована целесообразность 
увеличения в учебных планах университетов часов, отводимых для проведения лабораторных занятий по 
дисциплинам физико-математического цикла. 

Ключевые слова: эксперимент, математическая модель, метод наименьших квадратов, компьютер, 
Excel, магистр, лабораторные занятия. 

 
The necessity of intensification of physics and mathematics component of future masters of technological 

education skill training has been proved. The concrete example of the use of table processor Excel during least-squares 
method study has been given. The expedience of the increase of physics and mathematics discipline laboratory studies 
witch are given in the curriculum of the universities has been argued for. 

Keywords: experiment, simulator, least-squares method, computer, Excel, master, laboratory studies. 
 

 

 
УДК 027.7:378.011.3-052 В.В. Ільчук

 м. Вінниця, Україна
 

РОЛЬ БІБЛІОТЕКИ В ПРОФЕСІЙНОМУ СТАНОВЛЕННІ  
СУЧАСНОГО СТУДЕНТА 

 
Постановка проблеми. У наш час в Україні відбувається становлення громадянського 

суспільства, в результаті чого головною метою вищої школи є формування професійно і 
соціально компетентної особистості, здатної до самовизначення і саморозвитку в умовах 
світових змін. Професійне становлення студента є складним, тривалим і водночас 
суперечливим процесом, що включає в себе різні змістові та структурні компоненти.  

Основними компонентами професійного становлення студента є когнітивний, емоційний 
і конотативний. Так, зокрема, когнітивний компонент утворюється знаннями та уявленнями 
особистості про світ професії. Відповідно, емоційний компонент визначає модальність 
переживань особистості, пов’язаних із вибором та набуттям професії, а також працею за 
спеціальністю. У свою чергу, конотативний компонент оснований на індивідуально-
психологічних особливостях поведінки студента, що перешкоджає освоєнню професії. 
Безумовно, формування зазначених компонентів є складним процесом, і значну роль у цьому 
відіграють бібліотеки, оскільки вони є складовими частинами інформаційної структури 
суспільства, комунікативного та соціально-культурного центру. 

© В.В. Ільчук, 2012 
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Аналіз досліджень і публікацій. Проблема професійного становлення і компетентності 
фахівця широко обговорюється у науково-професійній літературі. Методологічні й теоретичні 
аспекти розвитку професійної компетентності розглянуті в працях В. Докучаєвої, Е. Зєєра, 
Н. Краснової С. Н. Ларіонової, А. Макарової, Д. Разіної, С. Харченко та інших авторів.  

Проблемам ролі бібліотек у професійному становленні студентів присвячено роботи 
О. Бобрової, В. Пішванової, які відзначають бібліотеки як засоби інтелектуального розвитку 
та професійного формування студентів.  

Мета статті – визначити роль бібліотеки в професійному становленні сучасного 
студента. 

Завдання статті – довести те, що в сучасних умовах бібліотеки відіграють значну роль у 
професійному становленні студента. 

Виклад основного матеріалу. Професійне становлення студентів потребує знання 
простих методик роботи з джерелами інформації, які застосовуються безпосередньо у процесі 
відвідування бібліотеки. Вагому роль у підготовці фахівця відіграє регулярна робота в 
бібліотеці навчального закладу, тому що саме в бібліотеці сконцентрована відповідна, 
необхідна майбутньому фахівцю наукова інформація. Бібліотека ВНЗ надає студентам 
необхідні підручники, методичну допомогу та інші навчальні та методичні матеріали. У 
бібліотеці виконуються домашні завдання, готуються реферати, курсові, дипломні та інші 
наукові роботи. Загалом інформаційні технології нині суттєво впливають на всі сфери життя 
людини. В основі професійного становлення лежить новий для студента матеріал, а також 
нові пізнавальні завдання, які він може вирішити шляхом відвідування спеціалізованих, 
наукових та інших бібліотек [6, с.16].  

Бібліотеки внаслідок надання студентам інформаційних послуг високої якості, 
забезпечення оперативного обслуговування і релевантності інформації, надання усіх сучасних 
видів сервісу (друкованих копій, CD, DVD, web-доступу, доступу до баз даних тощо), 
навчання читача (користувача) формулювати інформаційні запити, знаходити, оцінювати та 
використовувати отриману інформацію, а також організації творчих заходів з метою 
залучення читачів (користувачів) до вивчення, дослідження та відкриття, дають змогу 
значною мірою розширити межі інтелектуального розвитку студента. 

 Досить високим рівнем професійного становлення студента є його науково-дослідна 
діяльність, показником готовності до якої є наявність навичок пошуку літературного 
матеріалу, уміння правильно оцінювати значущість матеріалу, що вивчається, а також 
зіставляти, порівнювати, аналізувати, проявляти самостійність в узагальненні, висновках, у 
використанні методів пізнання. Очевидним є те, що пошук інформації в бібліотечних фондах 
тісно пов’язаний із самоосвітою студентів. Так, зокрема, опрацьовуючи додатковий матеріал, 
студенти займаються самоосвітою і прискорюють процес свого професійного зростання. 
Згадаємо те, що самоосвіта – це обов’язкове самостійне набуття знань кожною сучасною 
людиною нашого суспільства. Це набуття знань є постійною, цілеспрямованою, розумно 
організованою роботою збільшення й оновлення власних загальноосвітніх і професійних 
знань.  

Важливим стимулом самоосвіти студента є стійкий пізнавальний інтерес до теорії і 
практики. Цей пізнавальний інтерес формується за умови регулярного читання спеціалізованої 
літератури. Умовами успішної організації професійного становлення студентів є усвідомлення 
ними необхідності систематичного поповнення своїх знань, досягнення чітко сформульованої 
мети самоосвіти, правильний вибір матеріалу для самостійного вивчення, володіння методикою 
розумової праці, наявність творчого ставлення до матеріалу, який вивчається, забезпечення умов 
для систематичного застосування педагогами самостійно набутих знань, усвідомлення 
студентами особистої та суспільної значущості самоосвітньої роботи, вияв вольових зусиль із 
організації самоосвіти і використання педагогічних знань у процесі практичної діяльності. 
Формування в студентів потреби в самоосвіті та розвитку професійного становлення тісно 
пов’язане з виробленням у них відповідної системи вмінь, необхідних для здійснення 
цілеспрямованої самоосвітньої діяльності (уміння самостійно орієнтуватися в спеціалізованій 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

літературі, проводити бібліографічний пошук необхідних для самостійної роботи літературних 
джерел, цілеспрямовано виокремлювати, систематизувати й критично осмислювати провідні 
положення у самостійно вивчених джерелах, здійснювати аналіз та узагальнення наукових даних 
з теми, що вивчається, належним чином опрацьовувати та оформляти їх, складати бібліографію 
до виконаної роботи, регулярно стежити за розвитком педагогічної науки, а також творчо 
застосовувати самостійно набуті професійні знання у практичній діяльності) [5, с.18].  

На наше переконання, зазначені вміння лежать в основі самостійного відбору, 
осмислення, засвоєння та застосування на практиці різноманітної науково-педагогічної 
інформації із друкованих джерел, якими студента може забезпечити саме бібліотека. Без 
оволодіння сукупністю зазначених умінь неможливо уявити творчого фахівця, здатного 
самостійно підбирати й вивчати матеріали з питань, пов’язаних із його практичною 
діяльністю. 

Як свідчить досвід, особливо необхідна студентам самоосвіта в науково-дослідній 
роботі. Студент, який проводить дослідження з розробленої наукової теми і спостерігає тільки 
за тими показниками, які передбачені планом роботи, може не звернути увагу на певні, 
незначні на перший погляд відхилення, які могли б згодом пояснити несподівані результати 
досліджень. Саме в такому випадку прийде на допомогу вивчення додаткових літературних 
джерел. 

Самоосвіта – це обов’язкове самостійне придбання знань кожною сучасною людиною 
нашого суспільства. Воно є постійною, цілеспрямованою, розумно організованою роботою 
збільшення і оновлення власних загальноосвітніх і професійних знань. Потреба в знаннях, 
прагнення краще зрозуміти навколишню дійсність – це характерна потреба передових людей. 
Самоосвіта – це усвідомлена необхідність вчитися, своєрідна творча праця, що дає 
задоволення не тільки від збагачення новими цікавими даними і відомостями, але і від 
усвідомлення віри в свої здібності й уміння здобувати нові знання. 

Далеко не всі студенти чітко уявляють суть самоосвіти, її роль і значення в розвитку 
самостійності. Багато хто помилково вважає, що самоосвітою мають займатися тільки ті 
громадяни, які не навчаються. Безумовно, самостійна підготовка до занять, вирішення 
завдань, розробка проектів, робота над першоджерелами під час підготовки до семінарів тощо 
також належать до самоосвіти. Проте разом із цими обов’язковими, передбаченими 
навчальними планами, роботами багато студентів залежно від наукових, професійних, 
спортивних інтересів, нахилів і здібностей паралельно вивчають, набувають знань і умінь з 
інших наукових або практичних галузей. Це потрібно для того, щоб поглибити і розширити 
свій інтелектуальний або фізичний розвиток, оволодіти другою професією, випробувати сили 
в літературі, мистецтві тощо. 

У цілому самоосвіта тісно пов’язана із самовихованням, формуванням дисципліни, а 
також виробленням працездатності, наполегливості, сили волі. Основою для цього в студента 
має бути чітка мета, система в навчанні і загальна пунктуальність. Мета – це практичне 
ставлення людини до дійсності, що визначає напрям і спосіб його діяльності. Успішне 
навчання робить мету студентів більш близькою і реальною, сприяє мобілізації їх сил і 
енергії. Система в навчанні дозволяє доводити до завершення розпочату справу, 
розраховувати свої сили та здібності. 

Однак, як зазначає більшість дослідників, успішна організація самоосвіти студентів 
забезпечується за умови дотримання наступних вимог:  

1) науково обґрунтованого вибору навчального матеріалу;  
2) забезпечення усвідомлення студентами значущості визначеної освітньої інформації;  
3) самостійного висунення цілей та їх утримання впродовж процесу навчання;  
– самоорганізації процесу навчання, що передбачає:  
– самостійне програмування процесу навчання;  
– вибір форм самоосвіти;  
– самостійне придбання знань; 
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– самостійне оцінювання проміжних і кінцевих результатів своїх навчальних дій, 
самоконтроль тощо [5; 7]. 

Слід звернути увагу на те, що професійне становлення студентів починається вже на 
першому курсі. Але зазвичай першокурсник часто не знає ні загальних принципів організації 
самостійної роботи, ні послідовності процесу засвоєння знань. Значна роль у його адаптації до 
вузівського навчання відводиться бібліотеці університету, яка здатна прищепити 
першокурсникам навички роботи з книгою шляхом усвідомленого та цілеспрямованого 
використання книжних фондів бібліотеки і читальних залів, уміння користуватися 
бібліографічними посібниками і каталогами, довідковими виданнями тощо. Саме для 
студентів молодших курсів бібліотека проводить заняття з бібліографії, організовує навчання 
методики роботи з книгою, конференції, диспути, виставки та інші заходи. 

Відвідування студентами бібліотек тісно пов’язане із їх самостійною роботою, яка є 
багатокомпонентною за структурою. Основною метою самостійної роботи студентів є набуття 
додаткових знань, перевірка отриманих знань на практиці, вироблення фахових і 
дослідницьких умінь і навичок. Окрім того, самостійну роботу студента забезпечує система 
навчально-методичних засобів, передбачених для вивчення конкретної навчальної 
дисципліни: підручник, навчальні та методичні посібники, конспект лекцій викладача, 
практикум, навчально-методичний комплекс дисципліни тощо. Методичні матеріали для 
самостійної роботи студентів мають передбачати можливість проведення самоконтролю з 
боку студента. Для самостійної роботи студенту також рекомендують відповідну наукову та 
фахову монографічну і періодичну літературу, якою студент може скористатися в бібліотеці. 
Загалом самостійну роботу над засвоєнням навчального матеріалу з конкретної дисципліни 
студенти можуть виконувати у бібліотеці вищого навчального закладу, навчальних кабінетах, 
комп’ютерних класах (лабораторіях), а також у домашніх умовах.  

Самостійну роботу студентів організовує викладач через систему домашніх завдань, 
виконання яких має оцінювати викладач, і ця оцінка має входити до семестрової оцінки 
студента. Завдання самостійної роботи студенти можуть виконувати індивідуально або 
групою по 2-5 осіб. Види завдань для самостійної роботи студентів залежать від особливостей 
курсу або спецкурсу можуть бути наступними: реферування наукової літератури, пошук 
наукової літератури за певною темою, розв’язування задач, написання есе, розв’язування 
проблем, виконання певної практичної роботи, аналіз ситуаційних вправ, створення 
ситуаційних вправ, опрацювання певного матеріалу за навчальною літературою та створення 
структурної (візуальної) схеми прочитаного матеріалу.  

Окрім того, професійне становлення студентів передбачає розвиток наступних 
інтелектуальних умінь: 

1) уміння отримувати інформацію (уміння розуміти завдання в різних формулюваннях і 
контекстах, уміння самостійно поповнювати знання і орієнтуватися в стрімкому потоці 
інформації, уміння знаходити необхідну інформацію в різних джерелах, уміння тривалий час 
знаходити тематичну інформацію, уміння застосовувати інструментарій для підготовки і 
здобуття інформації; 

2) уміння переробляти отриману інформацію (уміння систематизувати запропоновану 
або самостійно підібранну інформацію за певними ознаками, уміння аргументувати власні 
вислови, уміння знаходити помилки в отриманій інформації і вносити пропозиції щодо їх 
виправлення, уміння встановлювати асоціативні й практично доцільні зв’язки між 
інформаційними повідомленнями, уміння виділяти головне в інформаційному повідомленні, 
уміння застосовувати інструментарій для підготовки і передавання інформації; 

3) уміння застосовувати інформацію в професійній діяльності (уміння застосовувати 
інструментарій для використання інформації в професійній діяльності, уміння приймати 
оптимальне рішення або варіативні рішення в складній ситуації, уміння творчо 
використовувати отриману інформацію. 
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Значну роль у розвитку зазначених інтелектуальних умінь відіграють бібліотеки. Для 
виконання цього завдання пропонуємо проведення роботи зі студентами-першокурсниками, 
яка може включати: 

1) проведення екскурсій у відділах бібліотеки;  
2) організація книжкових виставок; 
3) проведення бібліографічних уроків;  
4) організація занять з використанням паперових та електронних каталогів;  
5) проведення занять з пошуку інфформації з використанням мережі Інтернет. 
Висновки. Сучасна система вищої освіти покликана створювати відповідні умови для 

підготовки компетентного фахівця, орієнтованого на постійний професійний розвиток, 
самовдосконалення, що забезпечить у подальшому високий рівень конкурентоспроможності, 
професійної мобільності, продуктивності професійної діяльності і, в кінцевому результаті, 
кар’єрне зростання та самореалізацію. Крім успішного оволодіння, необхідною базою знань і 
вмінь відповідно до специфіки обраної спеціальності, важливим є володіння максимально 
вираженими професійно необхідними якостями та практичними навичками, що є 
передумовою ефективного здійснення професійних функцій на будь-якому етапі 
професійного становлення особистості. 

Професійне становлення студента у процесі його підготовки у вищій школі передбачає 
не тільки оволодіння певною сукупністю знань, умінь і навичок, а і його особистісне 
самовдосконалення. Як показав аналіз, саме бібліотеки є вагомим засобом самоосвіти 
студентів зокрема та їхнього професійного становлення загалом, оскільки до 
загальновизнаних функцій, закладених у місію бібліотеки, останнім часом додалися функції 
інформаційних центрів. Ці зміни в пріоритетах діяльності позначилися першочергово на 
бібліотеках ВНЗ, які становлять значну частину розвиненої інфраструктури навчального 
закладу і здійснюють значний вплив на ефективність навчання в цілому.  
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ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ 

МАЙБУТНІХ ІНЖЕНЕРІВ-ПЕДАГОГІВ ДО ВИКОРИСТАННЯ КОМП’ЮТЕРНИХ 
ТЕХНОЛОГІЙ 

 
Постановка проблеми у загальному вигляді. Процес формування високоосвіченого 

фахівця залежить як від середовища в якому він формується та близького оточення, так і від 
конкретних умов, за яких відбувається формувальний процес. Тому для здійснення 
ґрунтовного аналізу готовності майбутніх інженерів-педагогів до використання комп’ютерних 
технологій необхідно визначити серед сукупності існуючих організаційно-педагогічних умов 
ті, які забезпечують багатогранний процес формування підготовки кваліфікованого 
випускника інженерно-педагогічного напрямку. 

Процес адаптації майбутніх інженерів-педагогів потребує не тільки організаційного, а й 
змістового управління, яке здійснюється через задану керуючою системою зміну змісту 
діяльності керованої системи. Саме тому організаційно-педагогічні умови адаптації 
першокурсників інженерно-педагогічного ВНЗ мають бути спрямовані на інформування 
студента щодо особливостей навчального процесу та майбутньої професійної діяльності, 
формування навичок застосування специфічних для ВНЗ організаційних форм навчання, 
створення атмосфери психологічного комфорту, надання кваліфікованої педагогічної 
підтримки викладачам та кураторам навчальних груп тощо [3].  

Сукупність організаційно-педагогічних умов визначається особливістю майбутньої 
інженерно-педагогічної діяльності, необхідністю розвитку як логічного, так і образного 
мислення. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Організаційно-педагогічні умови є 
різновидом педагогічних умов, які залежать від особливостей організації навчально-
виховного процесу. Так Б. Чижевський вказує, що організаційно-педагогічні умови 
відображають «функціональну залежність суттєвих компонентів педагогічного явища від 
комплексу об’єктів (речей, їх станів, процесів, взаємодій) у різних проявах» [12, с. 82]. 

І. Хачирова вважає, що умови – це обставини, від яких залежить наявність чи зміна чого-
небудь, що зумовлено ними [11]. С. Висоцький дає психолого-педагогічне тлумачення поняття 
«умова» як сукупності об’єктивних можливостей змісту навчання, методів, організаційних 
засобів його здійснення, коли забезпечується успішне вирішення поставленого педагогічного 
завдання. За його баченням умови виступають у ролі динамічного регулятора сукупності факторів 
навчання (інформаційних, особистісних, психологічних і педагогічних) [2]. 

А. Найн характеризує поняття «умови», як сукупність об'єктивних можливостей змісту, 
форм, методів і матеріально-просторового середовища, спрямованих на вирішення 
поставлених задач [8]. Ю. Загородній умови розглядає як ставлення предмета до явищ, що 
його оточують, і без яких його існування неможливе [5]. О. Пєхота вважає умови категорією, 
що визначається як система певних форм, методів, матеріальних умов, реальних ситуацій, які 
об’єктивно склалися чи суб’єктивно створені, необхідні для досягнення конкретної 
педагогічної мети [9]. 

Незважаючи на те, що предметом великої кількості педагогічних досліджень виступають 
педагогічні умови реалізації певних процесів, у сучасній науці існують певні розбіжності в 
тлумаченні самого поняття «педагогічна умова».  

К. Біктагіров педагогічні умови подає як сукупність обставин, при яких компоненти 
навчального процесу представлені в найкращому взаємозв’язку і створюють атмосферу 
плідної співпраці між учителем і учнями, що забезпечує плідне викладання, керівництво 
навчальним процесом, а учням – успішне навчання [1]. 

На думку О. Федорової педагогічні умови являють сукупність об’єктивних можливостей 
змісту навчання, методів, організаційних форм і матеріальних можливостей їх здійснення, які 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

забезпечують успішне вирішення поставленого завдання [10]. 
В. Манько зазначає, що педагогічні умови створюють взаємозв’язану сукупність 

внутрішніх параметрів та зовнішніх характеристик функціонування, що забезпечує високу 
результативність навчального процесу і відповідає психолого-педагогічним критеріям 
оптимальності [7]. 

У залежності від способу впливу на освітній процес, педагогічні умови поділяються на 
зовнішні та внутрішні. В. Жернов відзначає, що зовнішні умови виступають продуктом 
функціонування політичної, соціально-економічної, освітньої та інших систем зовнішнього 
середовища й реалізуються через відповідні фактори. До внутрішніх автор відносить 
педагогічні умови, які є похідними завданнями відповідного педагогічного процесу та 
являють собою сукупність педагогічних заходів, що забезпечують ефективне рішення цих 
завдань [4, с. 85]. 

Мета дослідження –обґрунтувати поняття «педагогічні умови»; визначити та дати 
сутнісну характеристику організаційно-педагогічним умовам, які найбільшою мірою 
сприяють формуванню готовності майбутніх інженерів-педагогів до використання засобів 
комп’ютерних технологій. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Здійснивши аналіз та узагальнивши 
сутнісні характеристики запропонованої вище дефініції можна зробити висновок, що 
організаційно-педагогічні умови – це сукупність факторів підготовки фахівця, спрямованих на 
формування в них професійних якостей та готовності до професійної діяльності. 

На нашу думку, ефективний вплив на формування готовності майбутніх інженерів-
педагогів до використання комп’ютерних технологій у вищому технічному навчальному 
закладі забезпечують такі організаційно-педагогічні умови:  

– підвищення мотивації до професійної діяльності та формування професійно-ціннісних 
орієнтацій;  

– введення засобів сучасних комп’ютерних технологій у процес підготовки студентів на 
різних етапах заняття як обов’язкового компонента підготовки висококваліфікованого 
фахівця;  

– створення сприятливого інформаційного середовища для розвитку пошуково-творчих 
здібностей майбутніх інженерів-педагогів у процесі самостійної навчально-пізнавальної 
діяльності; 

– підвищення педагогічної компетентності викладачів спеціальних технічних 
дисциплін, де використання комп’ютерних технологій носить домінуючий характер. 

Готовність майбутніх інженерів-педагогів до використання комп’ютерних технологій 
залежить від мотиваційної сфери фахівця та ступеня сформованості ціннісних орієнтацій. Ми 
переконані, що мотивація є передумовою поведінки особистості, яка спонукає, спрямовує й 
організовує її поведінку в майбутній професійній діяльності. У разі наявності позитивно 
спрямованої мотивації професійна діяльність набуває чіткого особистісного змісту, що сприяє 
перетворенню із зовнішньо сформульованих цілей у внутрішні, особистісні потреби. Для 
реалізації зазначеної педагогічної умови, пропонуємо ввести у навчально-виховний процес 
підготовки студентів інженерно-педагогічного напрямку цікаві практичні завдання, 
розв’язання педагогічних задач, моделювання педагогічних ситуацій, змагання тощо. 

Важливу роль у становленні майбутнього інженера-педагога відіграють ціннісні 
орієнтації. Вони завжди є значущими, оскільки відображають загальну зорієнтованість 
поведінки людини та є регуляторами відносин між особистістю і суспільством, а також 
регулятором поведінки особистості як професіонала на робочому місці. Професійні ціннісні 
орієнтації є необхідним чинником для розвитку готовності майбутніх інженерів-педагогів до 
професійної діяльності, адже вони є обов’язковим елементом структури моральної свідомості 
та поведінки.  

Вступ України в світове освітнє поле суттєво змінили підходи до організації освітніх 
процесів у системі вищої освіти. Спостерігається стрімкий розвиток комп’ютерних технологій 
та систем телекомунікацій. Так, наприклад, упровадження інтерактивно-комп’ютерного 
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підходу у навчально-виховний процес вищого технічного навчального закладу, на нашу 
думку, забезпечує: високий рівень теоретичних знань; уміння на необхідному рівні 
використовувати набуті знання в професійній діяльності та повсякденному житті; 
конкурентноздатність фахівців на ринку праці; формування професійної компетентності 
фахівців у певній галузі діяльності; формування творчої особистості фахівця зі сформованими 
особистісно-професійними якостями. 

Саме тому для практичної реалізації педагогічної умови, створення сприятливого 
інформаційного середовища для розвитку пошуково-творчих здібностей майбутніх інженерів-
педагогів у процесі самостійної навчально-пізнавальної діяльності передбачено розробку та 
підготовку сучасної інформаційної бази (текстів лекцій, комп’ютерного й інформаційного 
забезпечення), яка дасть повну можливість студентам отримувати наукову інформацію, а 
також забезпечить оптимізацію навчального процесу. Необхідно розробити чітку систему 
навчальних вправ (лабораторних, практичних та інших робіт), які допоможуть реалізувати 
отриману теоретичну інформацію на практиці якісно і на високому рівні, а також систему 
критеріїв та показників успішності знань, які дадуть можливість об’єктивно оцінити ступінь 
досягнень кожного студента. 

Е. Зеєр зазначає, що на професійне становлення особистості інженера-педагога впливає 
розвиток його творчого потенціалу. Недосконалість системи стимулювання творчої роботи 
педагога, неефективність функціонування, узагальнення, поширення передового 
педагогічного досвіду і творчих знахідок викладачів-новаторів негативно впливають на 
самореалізацію майбутнього викладача, який працюватиме у професійно-технічному 
навчальному закладі (ПТНЗ) [6]. 

Основними шляхами формування творчої особистості майбутнього фахівця інженерно-
педагогічного напрямку вищого технічного навчального закладу є ознайомлення із сучасними 
досягненнями методик викладання спеціальних технічних дисциплін, де використання 
комп’ютерних технологій носить переважаючий характер, а також проведення семінарів-
тренінгів, створення ситуативних творчих груп із вирішення актуальних проблем 
методичного забезпечення, викладання модульних курсів. Вагомим потенціалом у розвитку 
творчості майбутніх інженерів-педагогів є впровадження інтегрованих форм і методів 
навчання та цілеспрямована організація педагогічної практики. Саме на практиці студенти 
можуть переймати досвід кращих педагогів-новаторів із високим рівнем творчого потенціалу. 

Майбутній фахівець формується під домінуючим впливом особистості і діяльності 
викладача, який є основним транслятором освітнього досвіду. Саме тому ми вважаємо, що від 
педагогічної компетентності викладацького складу вищого технічного навчального закладу 
(ВТНЗ) залежить і компетентність самого випускника. Формування високого рівня готовності 
фахівця інженерно-педагогічного напрямку до професійної діяльності є неможливим без 
укомплектування ВТНЗ кваліфікованими висококомпетентними викладачами. 

Ми важаємо, що удосконалення педагогічної компетентності викладачів в умовах 
університету має відбуватися через систему заходів, спрямованих на підвищення їх 
кваліфікації, що забезпечується комплексом підсистем: курсове підвищення кваліфікації, 
методична робота навчального закладу, самостійна робота, самоосвіта. Проблемі 
самореалізації та самовдосконалення викладачів важливо приділяти особливу увагу. Сучасній 
вищій школі потрібні педагоги, котрі оперативно і творчо реагують на зміни у сучасному 
інформаційному суспільстві, ефективно відображають у навчанні досягнення науково-
технічного процесу, кваліфіковано спрямовують особистісний розвиток студентів, постійно 
працюють над удосконаленням педагогічного процесу. Умовою активізації цих якостей є 
готовність і спроможність педагога здійснювати пошукову діяльність у освітній галузі для 
визначення оптимальних методик викладання навчальної дисципліни.  

У процесі ефективної підготовки майбутнього інженера-педагога до використання 
засобів комп’ютерних технологій особливу увагу потрібно приділити варіативності введення 
в процес навчання організаційних форм їх викладачами. Вона передбачає використання в 
педагогічному процесі як індивідуальних, так і колективних та дрібногрупових форм 
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навчання, що дає змогу розширювати можливості навчального процесу. Зрозуміло, що така 
варіативність має реалізуватися з урахуванням стану сформованості комплексу професійно-
особистісних рис студентів. Втіленню варіативності сприяє наявність такої форми навчання, 
як індивідуальні заняття. Вони на нашу думку, дають змогу розширити можливості процесу 
формування розвитку професійно-особистісних рис у майбутніх інженерів-педагогів.  

Висновки. Отже, організаційно-педагогічні умови формування готовності майбутніх 
інженерів-педагогів до використання комп’ютерних технологій – це сукупність педагогічних 
впливів на майбутнього фахівця внутрішнього та зовнішнього середовища його існування, що 
забезпечує прогресивні зміни професійної підготовки та дає змогу підвищити рівень 
сформованості професійної компетентності студентів інженерно-педагогічного напрямку. 
Загальною умовою, що сприяє розвитку всіх компонентів професійної готовності, є реалізація 
системи роботи з формування професійної компетентності майбутніх інженерів-педагогів у 
педагогічному процесі вищого навчального закладу, яка включає: підготовку майбутніх 
викладачів ПТНЗ, проведення різного роду тренінгів на визначення готовності майбутніх 
інженерів-педагогів до використання комп’ютерних технологій, упровадження спецкурсів і 
застосування діагностичного інструментарію для забезпечення контролю за розвитком цього 
процесу і подальшої його корекції. 
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У статті розкриваються сутнісні характеристики поняття «педагогічні умови» в загальному розумінні 

та визначено організаційно-педагогічні умови, які сприяють формуванню готовності майбутніх інженерів-
педагогів до використання ними засобів комп’ютерних технологій. 

Ключові слова: педагогічні умови, готовність, інженер-педагог, комп’ютерні технології, професійна 
діяльність. 

 
В статье раскрываются сущностные характеристики понятия «педагогические условия» в общем 

понимании и определены организационно-педагогические условия, которые способствуют формированию 
готовности будущих инженеров-педагогов к использованию ими средств компьютерных технологий. 

Ключевые слова: педагогические условия, готовность, инженер-педагог, компьютерные технологии, 
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профессиональная деятельность. 
 
The article is devoted to the disclosure of the essential characteristics of a «teaching conditions» concept in the 

common understanding and definition of organizational and pedagogical conditions that contribute to preparedness for 
future engineers and pedagogues to use their of computing resources. 

Keywords: teaching conditions, readiness, engineer-teacher, computer technology, professional activity.  
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ВИКОРИСТАННЯ ТЕХНОЛОГІЇ «ВЕБ-КВЕСТ» У ФОРМУВАННІ ПРОФЕСІЙНОЇ 

КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ 
 
Постановка проблеми. Однією з домінуючих тенденцій цивілізації ХХІ століття є 

глобальна інформатизація суспільства. Відповідно до цього відбувається інформатизація 
освіти, що передбачає використання інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) з метою 
вдосконалення методичної системи навчання, орієнтованої на розвиток інтелектуального 
потенціалу студентів, здійснення інформаційної діяльності та інформаційної взаємодії в 
навчальному процесі; управління освітою, в тому числі, в умовах локальних і глобальних 
мереж; реалізацію психолого-педагогічної діагностики рівня навченості студентів на базі 
комп’ютерного тестування та ін. Значно зростає роль навчальних закладів у підготовці 
фахівців до самостійного прийняття рішень, дій, самостійної професійної діяльності у 
високорозвинутому інформаційному середовищі. 

Нині у ВНЗ практично всі студенти користуються сучасними ІКТ, що спрощує для них 
процес пошуку інформації, обробки її та представлення в різноманітних презентаційних 
формах. Використання комп’ютера як інструменту творчої діяльності сприяє досягненню 
таких цілей: 

– підвищення мотивації до самоосвіти; 
– формування нових компетенцій; 
– реалізація креативного потенціалу; 
– підвищення особистісної самооцінки; 
– розвиток особистісних якостей. 
Ураховуючи те, що вища освіта України побудована відповідно до вимог Болонської 

конвенції, де особлива увага приділяється самостійній роботі студентів, яка потребує 
підвищення та інтеграції видів і форм організації навчальної діяльності студентів, що висуває 
і робить актуальним питання підвищення ефективності навчального процесу. Інтегрування 
інформаційно-комунікаційних технологій з педагогічною системою організації навчальної 
діяльності, дозволяє розширити навчальні можливості студентів, здійснити вибір і 
організацію індивідуальної траєкторії навчання. Широке використання засобів ІКТ, ефективне 
використання їх можливостей має суттєвий вплив на формування ІКТ-компетенції всіх 
учасників навчального процесу. 

Аналіз попередніх досліджень свідчить, що інтенсивний розвиток ІКТ, активне 
впровадження Інтернету в навчальний процес привели до появи нових технологій 
використання Інтернету для розв’язування навчальних завдань – електронне навчання, веб-
квести та ін. Цією проблемою опікувалися науковці Університету в Сан-Дієго (США): 
Б. Додж, Т. Марч та вчені Я. Биковський, Н. Ніколаєва, Є. Полат, О. Пометун, І. Роберт та ін. 

Мета статті полягає в розгляді використання технології «Веб-квест» в процесі 
формування в майбутніх фахівцях компетенцій: ІКТ та самоосвітньої як складових їхньої 
професійної компетентності. 

Виклад основного матеріалу. Нині є багато педагогічних технологій навчання, що 
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забезпечують формування ІКТ-компетенції, самостійну роботу студентів, самоосвітньої 
компетенції з урахуванням значних обсягів інформації, необхідності їх обробки та передачі, 
що потребує інтеграції цих педагогічних технологій з ІКТ, використанням Інтернет та 
відповідних мережних технологій. 

Ефективне використання можливостей, що реалізуються на базі технологій і засобів ІКТ 
сприяє формуванню ІКТ-компетенції майбутніх фахівців як однієї зі складових їхньої 
професійної компетентності. 

ІКТ-компетенція студента – це його готовність використовувати в практичній діяльності 
знання, уміння та навички в галузі ІКТ для: 

– доступу до інформації (знання того, де і яким чином здійснювати пошук і одержання 
інформації); 

– обробка інформації; 
– інтеграція інформації; 
– оцінка інформації; 
– створення інформації [3, с. 66]. 
Упровадження компетентнісного підходу в навчальний процес ВНЗ потребує пошуку 

нових форм представлення навчального матеріалу, крім того, враховуючи той факт, що у ВНЗ 
особливе місце займає дослідницька робота студентів, заслуговує на увагу інтеграція методу 
проектів з ІКТ, а також з використанням Інтернету та рольових ігор. Такий вид проектної 
діяльності називають веб-квестом. 

Концепція «веб-квест» була запропонована Б. Доджем – професором освітніх технологій 
Університету Сан-Дієго (США) у 1995 р. 

Веб-квест (webquest) у педагогіці – проблемне завдання з елементами рольової гри, для 
виконання якої використовуються інформаційні ресурси Інтернету [3, с. 34]. 

Веб-квести організовані засобами веб-технологій у середовищі WWW за своєю 
організацією є досить складними; вони спрямовані на розвиток у студентів навичок 
аналітичного і творчого мислення; викладач має володіти високим рівнем предметної, 
методичної та інформаційно-комунікаційної компетентності. 

Таким чином, веб-квест поєднує в собі ідеї проектного методу та ігрових технологій у 
середовищі WWW засобами веб-технологій. 

За своєю суттю, основою веб-квестів є проектна методика, що орієнтована на самостійну 
діяльність студентів – індивідуальну, парну, групову, котра здійснюється за певний проміжок 
часу. Цей метод органічно сполучається з груповим підходом до навчання (cooperative 
learning). Проектна діяльність найбільш ефективна, якщо її вдається пов’язати з програмним 
матеріалом, значно розширюючи і поглиблюючи знання студентів у процесі роботи над 
проектом. Метод проектів завжди передбачає розв’язання проблеми, причому розв’язок якої 
не обмежується однією темою. Розв’язання значимої проблеми сприяє тому, що вдається 
переключити увагу студентів з форми вислову на її зміст. Студенти зайняті тим, як розв’язати 
проблему, які знайти раціональні способи її розв’язку, де знайти переконливі аргументи, що 
доводять правильність обраного шляху. 

Методологічною основою веб-квеста є активне навчання, що створює передумови для 
перетворення нової інформації, яку одержали студенти, в нові знання, котрі вони можуть 
використовувати. 

За думкою Є. Полат, веб-квест повинен мати наступну структуру:  
– вступ (формулювання теми, опис головних ролей учасників, сценарій квеста, план 

роботи або огляд усного квеста); 
– центральне завдання (завдання, питання, на які студенти мають знайти відповідь у 

межах самостійного дослідження, який підсумковий результат має бути досягнутий); 
– список інформаційних ресурсів, які можна використати під час досліджень, у тому 

числі ресурси Інтернет; 
– опис основних етапів роботи; керівництво до дії; 
– висновок (підсумки дослідження, питання для подальшого розвитку теми) [4, с. 45]. 
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Розглянута інтерактивна методика веб-квестів учить находити необхідну інформацію, 
здійснювати її аналіз, піддавати її аналізу, систематизувати і вирішувати поставлені задачі, її 
використання є нескладним, не потребує завантаження додаткових програм або отримання 
специфічних технічних знань та навичок – необхідним є лише комп’ютер з доступом до 
Інтернету . 

Веб-квести можуть бути короткотривалими і довготривалими. Метою короткотривалих 
проектів є одержання знань та здійснення їх інтеграції в свою систему знань. 

Довготривалі веб-квести спрямовані на розширення та уточнення понять. На 
завершальному етапі роботи над довготривалим Веб-квестом студент повинен уміти 
здійснювати глибокий аналіз одержаних знань, вміти трансформувати їх, володіти матеріалом 
таким чином, щоб створити завдання з метою роботи над даною темою. 

Робота над довгостроковим веб-квестом може тривати від одного тижня до двох місяців. 
Веб-квести краще використовувати для роботи в міні-групах, проте існують веб-квести, які 
використовуються окремими студентами. Веб-квести можуть бути з окремого предмету або 
бути між предметними, міждисциплінарними, які вважаються найбільш ефективними. 

 

 
Рис. 1. Головна сторінка Веб-квесту 

 

 
Рис. 2. Сторінка «Завдання» 
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Рис. 3. Сторінка «Ролі» 
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Рис. 4. Сторінка «Посилання» 
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Схарактеризуємо практичну значущість використання представленої технології веб-
квесту: 

– формування і прояв комунікативної компетенції; 
– формування і прояв самоосвітньої компетенції; 
– можливість оцінювання рівня сформованості компетентностей. Об’єктами оцінки є 

результати діяльності студентів, учнів, презентація продукту, а також спостереження за 
способами діяльності, володіння якими демонструють студенти в процесі роботи в групі або 
під час проведення консультацій; 

– можливість формування в студентів, учнів компетентності щодо вирішення проблем, 
а також освоєння способів діяльності. 

Характерними особливостями Веб-квесту, що відрізняють його від інших технологій, 
зокрема від методу проектів, є такі: перш за все, заздалегідь визначаються ресурси, в яких є 
інформація, необхідна для розв’язання проблеми. По-друге, веб-квест однозначно визначає 
порядок дій, який має виконати учень для одержання необхідного результату. По-третє, 
обов’язковою складовою цієї технології є перелік тих знань, умінь і навичок, котрі зможуть 
набути студенти, які виконують даний веб-квест. По-четверте, однозначно визначені критерії 
оцінки виконаних завдань. 

Наведемо приклад розробки веб-квеста, його деяких розділів, що призначені для 
студентів 3 і 4 курсів за спеціальностями: «Технологічна освіті і основи інформаційних 
технологій», «Технологічна освіті і основи підприємництва», «Технологічна освіті і основи 
дизайну», «Математика», «Фізика». 

Веб-квест може бути використаний як і методичне забезпечення самостійної роботи 
студентів університету, коледжу. 

Наведемо приклад Веб-квесту з предмету «Інформаційне суспільство».Висновок. Нині в 
різних сферах діяльності відчувається нестача фахівців, які здатні самостійно та в команді 
розв’язувати виникаючі проблеми, робити це за допомогою Інтернету. Тому навчання 
майбутніх фахівців у проектній діяльності – веб-квесті в інтеграції з іншими педагогічними 
технологіями сприятимуть підвищенню мотивації навчання, активному процесу одержання 
знань, умінню знаходити необхідну інформацію, використовувати різноманітні інформаційні 
джерела, запам’ятовувати, здійснювати пошук розв’язків, розв’язувати певні завдання і 
проблеми, організовувати себе до роботи. У цьому веб-квести сприяють підвищенню якості 
освіти та професійної підготовки майбутніх фахівців у ВНЗ. 
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У статті розглядається формування в майбутніх фахівцях ІКТ, самоосвітної компетенції як складових 

професійної компетентності на основі використання проектної технології Веб-квеста. 
Ключові слова: Веб-квест, ІКТ-компетенція, компетенції, проектна діяльність, професійна 

компетентність. 
 
В статье рассматривается формирование у будущих специалистах ИКТ, самообразовательной 

компетенции как составляющих профессиональной компетентности на основе использования проектной 
технологии Веб-квеста. 

Ключевые слова: Веб-квест, ИКТ-компетенция, компетенции, проектная деятельность, 
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профессиональная компетентность. 
 
Formation of self-educative competence as a constituent part of professional competency on the basis Web-quest 

project technology usage has been considered in the article. 
Keywords: Web-quest, IT-competence, competences, project activity, professional competency. 
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РОЛЬ МІЖПРЕДМЕТНИХ ЗВ’ЯЗКІВ У ФОРМУВАННІ ВМІНЬ РОЗВ’ЯЗУВАТИ 
ПРОБЛЕМНІ СИТУАЦІЇ МАЙБУТНІМИ ОФІЦЕРАМИ-ПРИКОРДОННИКАМИ 

 
Працюючи під девізом «Український прикордонник – партнер учасника руху через 

кордон!», персонал Державної прикордонної служби (далі – ДПС) має бути озброєний 
відповідними знаннями та вміннями, які б забезпечували якісно нове партнерство 
прикордонника та учасника міжнародного руху. Як представник держави на кордоні 
прикордонник є не лише його захисником, але й обличчям своєї країни, тому реалізація цього 
гасла вимагає запровадження, в першу чергу, новацій у сфері культури прикордонного 
контролю, який починається із зовнішнього вигляду прикордонника, його комунікативних 
навичок, вихованості, знань іноземної мови, соціокультурних особливостей учасників 
міжнародного руху, аж до вмінь швидко і професійно розв’язувати проблемні ситуації 
(далі - ПС), які, як показує практика, виникають у процесі виконання їхніх функціональних 
обов’язків. Лише за цих умов прикордонник може бути гарантом інтересів учасника руху 
через кордон, а учасник руху – відчувати, що він захищений. 

Володіння іноземною мовою (далі – ІМ) – один із визначальних факторів у формуванні 
сучасного висококваліфікованого фахівця та виконанні місії, задекларованої цим девізом. Для 
прикордонника знання ІМ стає не тільки засобом одержання інформації з оригінальних 
джерел, але і засобом професійної комунікації, у процесі якої здійснюється певний 
практичний аспект його професійної діяльності. Прикордонникам доводиться спілкуватися із 
своїми зарубіжними колегами, знайомитися з їхніми методами і прийомами роботи, 
обмінюватися досвідом. Згідно з концепцією Інтегрованого управління кордонами (далі – 
ІУК) перед прикордонною службою серед інших завдань стоять також і такі: 

– забезпечення міжнародного, прикордонного та міжвідомчого співробітництва та 
співробітництва з державами, що не мають спільного кордону з Україною;  

– провадження суб’єктами ІУК діяльності із запобігання, виявлення та розкриття 
(розслідування) транскордонних злочинів; 

– створення єдиного інформаційного простору. 
Шляхи реалізації цих завдань визначені концепцією ІУК і полягають у виконанні 

програм і планів заходів щодо забезпечення міжнародного співробітництва, реалізації 
спільних проектів міжнародної технічної допомоги у сфері ІУК; вдосконаленні співпраці з 
Європейською агенцією з питань управління оперативним співробітництвом на зовнішніх 
кордонах держав – членів Європейського Союзу, зокрема у проведенні аналізу ризиків, 
забезпеченні обміну інформацією, участі у проведенні спільних операцій, виконанні 
спеціалізованих програм підготовки персоналу ДПС; налагодженні співпраці з Інтерполом, 
Європолом та іншими міжнародними правоохоронними установами; забезпеченні розвитку 
партнерства з державами походження (транзиту) незаконних мігрантів; активізації співпраці з 
Всесвітньою митною організацією; забезпеченні співпраці з Місією Європейської Комісії 
щодо надання допомоги з питань кордону в Україні та Республіці Молдова. 

Беручи до уваги вимоги концепції ІУК та ПС, вірогідність виникнення яких підтверджує 
постійне інформування ДПС, спілкування з офіцерами кордону та викладачами спеціальних 
дисциплін, ми переконані, що монопредметні знання не можуть дати цілісної уяви про 
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майбутню професійну діяльність та можливості ефективного розв’язання ПС у майбутній 
професійній діяльності фахівця. Очевидно, що лише за умови комплексної підготовки, тобто 
ефективного використання різних педагогічних технологій, реалізації міжпредметних зв’язків 
(далі – МЗ) та проблемного підходу виникає можливість для досягнення високого рівня 
професійної компетентності у будь-якій галузі [4]. 

Проблема МЗ досліджувалася науковцями у різних напрямах: МЗ та професійна 
спрямованість навчання (В. Паламарчук, М. Борисенко, Л. Вороніна, О. Дубинчук, 
Н. Лошкарьова, В. Паламарчук, Л. Савельєва, В. Федорова, Л. Хромова); шляхи реалізації МЗ 
у навчально-виховному процесі вищих навчальних закладів (А. Єрьомкін, В. Вершинін, 
С. Гончаренко, Д. Коломієць, М. Фіцула, Л. Романишина, Н. Самарук, Н. Соколова та ін.); як 
самостійний дидактичний принцип, що передбачає вивчення навчального матеріалу з 
урахуванням змісту спеціальних дисциплін (І. Звєрєв, В. Максимова, Н. Лошкарьова та ін.); як 
дидактичну умову, яка позитивно впливає на основні компоненти навчального процесу 
(Н. Сорокін, В. Федорова, Д. Кирюшкін та інші). 

Питання реалізації МЗ у професійної підготовки офіцерів-прикордонників до 
формування вмінь розв’язувати ПС вимагає глибшого вивчення. Це зумовлює актуальність 
проблеми. 

Мета статті – обґрунтувати роль МЗ у процесі підготовки офіцерів-прикордонників до 
розв’язання професійно спрямованих ПС іноземною мовою. 

Виклад основного матеріалу. Існує багато тлумачень поняття «міжпредметні зв’язки», 
але ми зупинились на тих, які, на нашу думку, найкраще відповідають змісту нашого 
дослідження. 

По-перше, застосування можливостей МЗ є «спробою відлагодити недосконалу систему 
освіти, перенести частину знань з одного навчального предмета в інший, встановити зв’язки 
між близькими поняттями, що вивчаються у різних предметах» [3, с. 109] 

По-друге, це формування міжпредметного поняття як нового, узагальненого результату 
пізнання, що, відбиваючись у мові, стимулює розвиток мислення і мовлення тих, хто 
навчається, а отже закріплюється як у їхніх знаннях, так і у вміннях [5, с. 6]. Адже уміння 
мислити є ключовим у розв’язанні ПС, а створення нового продукту у результаті 
використання міжпредметних знань є ознакою творчого мислення тих, хто навчається. 

По-третє, це «взаємне узгодження навчальних програм, зумовлене системою наук і 
дидактичною метою» [1, с. 210], а нашою метою є формування вмінь розв’язувати професійно 
спрямовані ПС, що не можливо без застосування знань та вмінь ІМ та дисциплін 
професійного спрямування. 

Аналіз наукової літератури засвідчує, що цілісна система професійно значимих знань та 
вмінь може утворитися лише завдяки взаємозв’язку гуманітарних та спеціальних дисциплін і 
конкретних практичних особистісно-орієнтованих завдань (проблем), які необхідно 
розв’язати. На нашу думку, це пояснюється наступними міркуваннями: знання стають 
уміннями через практичну діяльність, так як людина навчається через виконання конкретної 
справи; автоматизація вмінь з новим матеріалом досягається завдяки різноманітності ситуацій 
у діалогічних взаємодіях між учасниками научіння, або зміні формулювання завдання, 
проблеми, проблемного питання, адже саме практичний досвід тих, хто навчається полегшує 
сприйняття і осмислення суті проблеми; це також діалог між дисциплінами, які забезпечують 
навчальний зміст майбутньої професійної діяльності учасників діалогу. 

Оскільки ми досліджуємо процес формування вмінь розв’язувати ПС майбутніми 
офіцерами-прикордонниками, то вважали за необхідне також проаналізувати зміст робочої 
навчальної програми з основної ІМ та певних спеціальних дисциплін, зокрема, «Перевірка 
документів», «Здійснення прикордонного контролю», «Організація прикордонного 
контролю», «Основи ІУК»; конкретних ПС, які виникають на кордоні; прослідкувати 
послідовність оволодіння знаннями та вміннями як з ІМ так і спеціальних дисциплін. 
Проведені нами дослідження показали, що формування готовності до розв’язання ПС не 
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можливе в рамках окремого предмета та без здатності інтегрувати набуті знання і вміння у 
певну ситуацію. 

Вивчення таких тем як «ІУК європейських держав», «Прикордонні відомства США, 
Канади, Великобританії», «Служба КПП», «Прикордонна служба» вимагає від викладачів 
кафедри перекладу постійної співпраці з викладачами спеціальних дисциплін, адже вони 
перегукуються з темами таких дисциплін як «Основи ІУК», «Охорона ДК», «Перевірка 
документів», «Інформаційно-аналітична діяльність та аналіз ризиків» та інші. Зважаючи на 
глибоко професійний зміст тем, а відповідно і ПС в межах вивчення кожної з них, викладачі 
кафедри перекладу використовують будь-яку нагоду можливих форм співпраці з викладачами 
спеціальних дисциплін, включаючи спільні наради, засідання кафедр, семінари, науково-
практичні конференції та індивідуальні консультації. 

МЗ виконують особливу роль у формуванні вмінь розв’язувати ПС. 
Перш за все – це подолання протиріччя, яке з’являється між предметом засвоєння знань і 

необхідністю їх застосування у вивченні іншого предмета. Адже, саме наявність протиріччя є 
елементом ПС [2], що має в собі пізнавальну трудність, для подолання якої ті, хто навчаються 
мають здобути нові знання або докласти інтелектуальних зусиль [7, с. 118]. Наявність цих 
елементів складає проблемне поле комунікативної діяльності, тобто виникає елемент 
проблемності, який стимулює пошук шляхів розв’язання проблеми. Об’єктами пізнавальної 
діяльності тих, хто навчається виступають спільні для ряду дисциплін теми, ідеї, факти, ПС та 
комплексні проблеми, а, вміння розмірковувати, спрямовувати на поєднання, сполучення, 
ототожнення полюсів, протилежностей діалектичного протиріччя веде до розв’язування 
проблеми. 

Так як мислення зазвичай починається з проблеми або запитання, з нерозуміння або 
протиріччя, то цією ПС визначається включення особистості у розумовий процес [8, с. 369], 
який реалізується через мовлення (внутрішнє, зовнішнє), тому цілеспрямований пошук 
необхідної інформації з проблеми здійснюється через мовні форми. Зважаючи на те, що мова 
охоплює всі сторони нашого життя і свідомості, то мовленнєва компетенція, яка є складовою 
професійної компетентності, не може сформуватися без інтеграції з іншими науками. В свою 
чергу мовленнєва компетенція складається з мовних знань, мовленнєвих умінь та навичок, що 
формуються на позамовному матеріалі, який набувається, головним чином, через МЗ, тобто 
мова для спеціальних цілей, якою являється англійська мова, і є тим інструментом, який 
демонструє та контролює рівень сформованості вмінь розв’язувати професійно спрямовані 
ПС, адже їх рівень оцінюється через мовлення. Отже, від рівня окресленості зв’язків між ІМ 
та змістом спеціальних дисциплін залежить рівень професійної компетентності майбутніх 
офіцерів-прикордонників. 

Використання МЗ дозволяє значно розширити можливості кожного курсанта у реалізації 
професійно-освітніх потреб. У першу чергу це проявляється у розширенні тематичних меж 
ПС й наближенні їх змісту до реалій природної комунікації та цілісному баченні змісту 
майбутньої професійної діяльності й науковому сприйнятті навколишнього світу. Думка тих, 
хто навчається за законами проблемного навчання буде зосереджуватися не на вивченні 
правила, факту, інструкції, а на виконанні того, чого вимагає ситуація, і, як результат, 
виникають такі умови, а відповідно і дії тих, хто навчається, внаслідок яких вони не зможуть 
не навчитися [2]. Таким чином, на основі МЗ формується професійно орієнтована система 
знань і вмінь. 

Постійна зміна умов завдання або ПС дає можливість використовувати нові знання та 
автоматизувати вміння їх аналізувати, верифікувати, оцінювати та інтегрувати у нову 
ситуацію. Взаємопроникнення елементів одного об’єкта в струкруру іншого дозволяє не лише 
отримати повністю новий продукт, але актуалізувати та підвищувати якість умінь 
розв’язувати ПС [6]. Така інтеграція знань і вмінь здатна забезпечити єдиний підхід до 
вивчення предметів різного спрямування. 
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Здатність до багатовекторного мислення, ведення цілеспрямованого багатоваріантного 
пошуку вирішення проблем, здійснення об’єктивної оцінки прийнятих рішень можливе також 
лишень за умови використання МЗ. 

Реалізація МЗ як одного з принципів проблемного навчання підвищує мотивацію 
курсантів до вивчення ІМ, визначаючи її місце у загальній професійній підготовці. 

Висновки. Отже, впровадження МЗ у професійну підготовку майбутніх офіцерів-
прикордонників є не лише умовою формування вмінь розв’язувати ПС, але й одним з 
дидактичних принципів, який передбачає взаємну узгодженість навчальних програм 
дисциплін різного спрямування та забезпечує мотиваційно-смисловий компонент цієї 
підготовки. 

Очевидно, що МЗ розширюють можливості окремого предмета у формуванні предметної 
системи знань і вмінь розв’язувати різного рівня складності ПС, а також мотивації до 
вивчення цього предмета. Використання МЗ дає можливість гнучко змінювати зміст, методи 
та прийоми навчання окремого предмета, зберігаючи його специфіку, та дозволяє ставити 
перед курсантами проблеми, вирішення, яких перебувають за межами одного предмета. 

Перспективи подальших досліджень. Розробка методичних рекомендацій викладачам 
щодо практичних методик у навчанні ІМ стосовно формування вмінь розв’язувати професійно 
спрямовані ПС на основі забезпечення МЗ з навчальними дисциплінами професійного 
спрямування є перспективним напрямом наших подальших наукових пошуків. 
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У статті розглядаються функції міжпредметних зв’язків у навчанні іноземній мові і розкривається їх 

роль у формуванні вмінь розв’язувати проблемні ситуації майбутніми офіцерами-прикордонниками. 
Ключові слова: міжпредметні зв’язки, проблемні ситуації, формування вмінь розв’язувати проблемні 

ситуації. 
 
В статье рассматриваются функции межпредметных связей в обучении иностранному языку и 

раскрывается их роль в формировании умений решать проблемные ситуации будущими офицерами-
пограничниками. 

Ключевые слова: межпредметные связи, проблемные ситуации, формирование умений решать 
проблемные ситуации. 

 
The article discusses the function of interdisciplinary relationships in teaching a foreign language and reveals 

their role in developing of the problem-solving skills of the future border-guard officers. 
Keywords: interdisciplinary relationships, problem situations, developing problem-solving skills. 
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ПЕДАГОГІЧНІ АСПЕКТИ ВИКОРИСТАННЯ СИСТЕМ ОНЛАЙНОВОГО  

ОФІСУ В НАВЧАЛЬНОМУ ПРОЦЕСІ 
 
Інформаційні технології змінюють усі сфери життя, у тому числі й навчальний процес. 

Черги в бібліотеках, дошка з розкладом занять, ведення журналу з оцінками вже неактуальні.  
За допомогою інформаційних технологій учні можуть отримати необхідну інформацію 

за лічені секунди, батьки – подивитися оцінки своїх дітей на спеціальному сайті, а викладач – 
відправити завдання електронною поштою або викласти на порталі навчального закладу. 
Темпи розвитку технологій у освіті дійсно вражають.  

Процес обміну і зберігання необхідних навчальних матеріалів також зазнав істотних 
змін і відобразився в якісно новому вигляді. Раніше дані доводилося видаляти через нестачу 
дискового простору, тому зараз усе більшою популярністю користуються хмарні ресурси, які 
можуть усунути цей недолік.  

Microsoft Live@edu – це платформа, яка забезпечує викладачів і учнів простою, 
інноваційною комунікацією, з можливістю вільно створювати співтовариства, що 
настроюються, і приєднуватися до них, до їх світу, що змінюється. Live@edu – це один із 
найамбітніших проектів Microsoft, до якого вже підключилася більше тисячі університетів і 
десятки мільйонів студентів. 

Так, завдяки безкоштовному сервісу Microsoft Live@Edu користувачі можуть зберігати 
25 ГБ інформації на віртуальному сервері. Це не просто електронна поштова скринька в 
домені навчального закладу – це також доступ до безлічі корисних сервісів і додатків, які 
допоможуть навчатися, спілкуватися з друзями і керувати своїм часом.  

Окрім поліпшення якості, цей сервіс також допомагає скоротити витрати на освіту.  
Поява хмарних обчислень змінює наше уявлення про використання апаратного й 

програмного забезпечення та збереження даних. Сховище даних як об’єкт, який можна 
відділити від окремого комп’ютера, вже стало звичайним явищем, але нині у такому сенсі 
почали розглядати і програмні додатки. Замість розміщення файлів і програмного 
забезпечення на одному комп’ютері, результати й засоби роботи поступово переносяться та 
розміщуються у хмарі. За таких умов програмні додатки та дані доступні з багатьох 
комп’ютерів, а засоби, які використовуються для вирішення певних завдань, безкоштовні або 
дуже дешеві.  

Метою даної статті є огляд можливостей використання у навчальному процесі 
продуктів пакету Microsoft Learning Suite. 

Виклад основного матеріалу. За матеріалами Вікіпедії хмарні обчислення (англ. Cloud 
computing) – технологія розподіленого опрацювання даних, де комп’ютерні ресурси та 
потужності надаються користувачеві як Інтернет-сервіс [1]. Саме надання користувачеві 
послуг як Інтернет-сервісу є ключовим у концепції хмарних обчислень, а саме: 

– Все як послуга – користувачеві надається у вигляді сервісу все від програмно-
апаратного забезпечення до управління бізнес-процесами, в тому числі організація взаємодії 
між користувачами;  

– Програмне забезпечення як послуга – це послуга «програмне забезпечення на 
вимогу», тобто програмне забезпечення розгортається на віддалених серверах, а користувач 
отримує доступ до нього за допомогою Інтернету; при цьому користувач не опікується 
вирішенням питання ліцензії чи оновлення програмного забезпечення; 

– Апаратне забезпечення як послуга – користувачеві надається обладнання на правах 
оренди, що дозволяє економити на обслуговуванні;  
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– Робоче місце як послуга – використання хмарних обчислень для організації робочих 
місць працівників (учнів, студентів, викладачів), шляхом встановлення та налаштування 
потрібного апаратного та програмного забезпечення;  

– Дані як послуга – користувачеві надається дисковий простір, який він може 
використовувати для зберігання значних обсягів даних;  

– Безпека як послуга – можливість швидкого розгортання програмних продуктів для 
безпечного використання веб-технологій, електронного листування, локальної мережі тощо.  

На практиці хмарні обчислення дають змогу розгорнути знаряддя, які за потреби можна 
масштабувати для обслуговування довільної кількості користувачів. Для користувача хмара 
невидима; технологія, що використовується для підтримки програмних додатків не має 
значення – важливо, що додатки завжди доступні. Нерідко користувачі використовують 
хмари, навіть не підозрюючи про це.  

Безкоштовний пакет програм Microsoft Learning Suite, доступний на міжнародному 
порталі «Партнерство в навчанні» www.pil-network.com, за одне завантаження надає 
педагогам прекрасну можливість практичного використання ІКТ в навчальному процесі. 

 
 

Рис. 1. Головне вікно Microsoft Learning Suite 
 
Пакет містить корисні програми для створення відео, обробки зображень, розміщення 

інформації в Інтернеті та ін., спеціальні налаштування для окремих предметів (хімія, 
математика), а також інструкції з використання цих додатків. Для зручності роботи продукти 
розбиті на 4 категорії (рис. 1): творчість, спільна робота, проведення досліджень, навчання, а 
під час завантаження пакету на комп'ютер користувач може вибрати як розширений (набір 
програм для педагога), так і полегшений (набір програм для учня) варіант Learning Suite.  

Серед найбільш популярних додатків, що можуть ефективно використовуватися в 
педагогічній практиці слід виділити такі [2]: 

Photosynth – потужний набір засобів для запису і перегляду тривимірних світів. Він 
дозволяє реконструювати сцени або предмети на основі набору двомірних фотографій і 
включає технологію, за допомогою якої практично будь-який користувач Інтернету зможе 
переглядати створені об'ємні зображення. 

Songsmith – прекрасний спосіб пробудити творчі здібності в учнів: багато викладачів 
музики знають, що іноді дітям важко знайти себе в різноманітності музичних жанрів і стилів. 
Програма Songsmith створює музичний аккомпонемент, відповідно до голосу конкретного 
співака. Треба лише вибрати музичний стиль і проспівати що-небудь у мікрофон комп'ютера, 
а Songsmith підбере потрібну мелодію. 
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Kodu Game Lab – це мова проектування ігор, яка використовується в Kodu і служить для 
навчання дітей програмуванню. Мета програмного додатку – пробудити у дітей інтерес до 
програмування, виключивши ряд важких для освоєння елементів повнофункціонального 
середовища програмування. У цій програмі діти можуть створювати свої міні-світи, заселяти 
їх різноманітними істотами, наповнювати об'єктами і за допомогою візуального інтерфейсу 
програмування задавати для них прості елементи поведінки. 

Office Web Apps – додатки Office Web Apps на базі рішень Skydrive, Live@Edu або 
Office 365 – це Інтернет-додатки для продуктів Microsoft PowerPoint 2010, Word 2010, Excel 
2010 і OneNote 2010, які дозволяють із зручністю виконувати завдання поза аудиторією, 
працювати спільно з колегами і робочими групами учнів. 

Mathematics 4.0 – це набір засобів для математичних розрахунків, які дозволяють учням 
легко і швидко виконувати завдання. Завдяки Microsoft Mathematics учні можуть навчитися 
покроково розв’язувати рівняння, при цьому краще засвоюючи фундаментальні закони 
арифметики, алгебри, тригонометрії, фізики, хімії і аналізу. Microsoft Mathematics містить 
повнофункціональний програмний графічний калькулятор, що працює абсолютно аналогічно 
до електронного пристрій. Інші математичні інструменти дозволяють аналізувати трикутники, 
переводити величини з однієї системи числення в іншу і розв’язувати рівняння. 

WorldWide Telescope (WWT) – програмне середовище візуалізації, завдяки якому 
комп'ютер може функціонувати як віртуальний телескоп, зводячи воєдино зображення з 
кращих у світі наземних і орбітальних телескопів для вивчення Всесвіту. Щоб допомогти 
викладачам і учням розпочати дослідження Всесвіту через об'єктив WorldWide Telescope, 
Майкрософт пропонує різноманітні навчальні матеріали для роботи на уроках: навчальні 
програми, плани уроків й інші ресурси. 

Innovative Teacher Toolkit – інтегрований набір ресурсів, який допомагає зацікавити 
викладачів і навчити їх орієнтуватися в технологіях, щоб поліпшити результати навчання в 
області навичок XXI століття. 

Math Worksheet Generator. Використовуючи заданий зразок, цей засіб створює декілька 
ідентичних математичних завдань у вигляді робочого листа для роздавання учням. Генератор 
завдань аналізує запропоноване завдання або один зі вбудованих зразків, визначаючи 
структуру виразів, на основі якої потім створюються схожі завдання. Передбачений також 
лист відповідей. 

Mouse Mischief. Додаток Mouse Mischief інтегрується в Microsoft PowerPoint 2010 і 
Microsoft Office PowerPoint 2007 і дозволяє вставляти в уроки, що розробляються, слайди із 
запитаннями, опитуваннями і можливістю малювати. Використовуючи мишу, учні можуть 
виділяти, обводити, викреслювати або малювати відповіді на екрані і тим самим активно 
брати участь в навчальному процесі. 

Digital Literacy – це навчальний план для викладання базових комп'ютерних навичок і 
понять та оцінки їх засвоєння. Такі навички допомагають користувачам використовувати 
комп'ютерні технології в повсякденному житті і на їх основі відкривати нові соціальні і 
економічні можливості для себе, своєї сім'ї і свого оточення [3]. 

Безперечно одним із найважливіших і найцікавіших для викладачів і учнів сервісів 
Microsoft live є SkyDrive. Він дозволяє створювати структуровані робочі області (наприклад, з 
кожної дисципліни, що викладається), з регулюванням і розмежуванням прав доступу, 
автоматичним повідомленням користувачів групи про зміни в папках з документами. 

По суті, SkyDrive – це проста платформа для організації самостійної і індивідуальної 
роботи із учнями. Великою перевагою цієї платформи є універсальність розміщуваних файлів 
(Word, Exel, Powerpoint, графічні, бінарні файли, архіви, немає необхідності використовувати 
HTML-редактори з обмеженими можливостями). 

Існує можливість інтеграції додатку з Sharepoint, для створення системи єдиного входу 
(Single Sign On).  

Вигляд головного екрану програми SkyDrive наведений на рис. 2. 
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Рис. 2. Головне вікно SkyDrive 
 
Інтерфейс сервісу близький до типового оформлення папок на локальному комп'ютері і 

не викликає труднощів в освоєнні навіть у початківців. Окрім роботи з даними тут же можна 
перейти до своєї електронної пошти і повернутись назад. 

Що ж нового вносить до супроводження навчального процесу використання хмарних 
сервісів?  

SkyDrive є хмарним сервісом, який дозволяє зберігати документи, електронні таблиці і 
інші часто використовувані файли в Інтернет. Особливістю даного програмного продукту є 
можливість роботи з вмістом документів як з локального комп'ютера (якщо на ньому 
встановлений пакет MS Office 2007, 2010), так і без цих програм, безпосередньо в режимі 
«online». Для цього використовується спеціальний плагін MS WebApps. 

Важливою особливістю, окрім доступу до інформації з будь-якого підключеного до 
Інтернет комп'ютера, є можливість спільного використання документів.  

Досвід роботи з використанням Cloud-накопичувачів дозволив сформулювати 
ефективний метод взаємодії із студентами.  

У виділених папках на SkyDrive викладач розміщує навчальні і допоміжні матеріали. Це 
можуть бути конспекти лекцій, завдання до практичних і лабораторних робіт, електронні 
підручники, інший ілюстративний матеріал. І, для отримання доступу студентові досить 
відправити посилання на відповідну папку. При цьому немає необхідності пересилати 
електронною поштою або передавати на жорстких носіях великі об'єми інформації. Особливо 
важливим є те, що при оновленні одного документу на сервері SkyDrive, у всіх, хто має до 
нього доступ, буде нова версія документу. Звичайно ж, режим доступу до навчально-
супроводжувальної документації «тільки читання». 

Новаторською особливістю є політика розподілу прав доступу, яка технічно 
підтримується SkyDrive. Після 1-2 курсу багато студентів проявляють себе і починають 
працювати над серйозними навчальними проектами під керівництвом викладачів. Кожній 
такій групі студентів (чи індивідуально) виділяється відповідна папка на SkyDrive, права 
доступу до неї змінюються на «читання і запис». Результати роботи, підсумкові і проміжні 
матеріали, поміщаються в хмарне сховище файлів. Переваги такого підходу полягають в тому, 
що викладач в режимі «online» спостерігає за ходом роботи, може одночасно із студентами 
брати участь в підготовці матеріалів досліджень, відсутня необхідність у взаємній пересилці 
файлів і пошуку найсвіжішої версії. 

Додатково, як показує практика, такий підхід стимулює студентську роботу, особливо 
коли зацікавленим студентам молодших курсів також надаються права доступу до робочої 
папки проекту, звичайно в режимі «тільки читання». 

На рис. 3 показаний інтерфейс вбудованого текстового процесора MS Word Web App, 
що дозволяє безпосередньо у вікні Інтернет-браузера редагувати документи. 
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Рис. 3. Інтерфейс вбудованого текстового процесора MS Word Web App 
 
Як видно з малюнку, можливостей вбудованих редакторів вистачає для більшості 

навчальних завдань. 
Програма дозволяє вибрати тип доступу до папки чи файлу «Тільки перегляд», 

«Перегляд і редагування» і «Загальнодоступно». 
Усі користувачі, що отримали посилання з типом «Тільки перегляд» є спостерігачами, 

які можуть бачити ті файли або папки, на які вказує посилання, у тому числі мають 
можливість копіювати інформацію на свій комп'ютер. 

Користувачі, що отримали посилання з типом «Перегляд і редагування» окрім 
спостереження можуть змінювати відповідні файли і папки. Важливою особливістю є 
автоматичне формування системою списку змін, який власник файлу може прийняти або 
відмінити. Також, система хмарного зберігання даних SkyDrive підтримує автоматичне 
збереження змінюваних версій кожного документу. 

Пункт «Загальнодоступно» означає, що зміст папки доступний будь-якому 
користувачеві Інтернет. 

Можливості сервісу SkyDrive істотно розширилися з виходом в квітні 2012 р. додатка, 
що дозволяє автоматично синхронізувати файли в хмарному сховищі з файлами у виділеній 
папці на локальному комп'ютері.  

Таким чином, вирішується проблема спільної роботи великого числа користувачів над 
загальними документами.  

Варто зазначити також, що безпека збереження даних у хмарних системах зберігання 
істотно вища, ніж на локальному комп'ютері. 

Висновок. Розвиток технологій хмарних обчислень, продуктів компанії Microsoft 
дозволяє вносити в навчальний процес програмні новинки для його оптимізації та формувати 
у студентів навички колективної роботи над навчальними проектами, ефективно 
опрацьовувати великі обсяги інформації та раціонально використовувати час і можливості 
навчатися. 
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357 

Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

офісі. 
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В статье проведен анализ программных продуктов пакета Microsoft Learning Suite и возможности их 

использования в учебном процессе. Рассмотрены преимущества и недостатки облачных вычислений и работы в 
онлайн офисе. 

Ключевые слова: облачные вычисления, он-лайн системы, Microsoft Learning Suite, Microsoft SkyDrive, 
Microsoft Live@edu. 

 
In the article the analysis of programmatic foods of package of Microsoft Learning Suite and possibilities of their 

application is conducted in an educational process. Advantages and lacks of cloudy calculations and work are 
considered in on-line office. 
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ФОРМУВАННЯ МЕТОДИЧНОЇ Й ІНФОРМАЦІЙНОЇ КУЛЬТУР МАЙБУТНІХ 

УЧИТЕЛІВ МАТЕМАТИКИ ЗАСОБАМИ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНИХ 
ТЕХНОЛОГІЙ 

 
Постановка проблеми. Реформи, що відбуваються в сфері освіти, націлено на 

максимальне використання виховного та розвивального потенціалу навчальних дисциплін, 
залучення учнів до різних видів культуротворчої діяльності, створення емоційно-моральної 
атмосфери міжособистісного спілкування. Зміна освітніх стандартів надає вчителям середньої 
загальноосвітньої школи (СЗШ) права вибору індивідуального шляху щодо професійно-
особистісного розвитку, забезпечення йому особистісно орієнтованої методичної підтримки 
та допомоги, передачі досвіду власної діяльності, формуючи певну методичну культуру. 

Аналіз попередніх досліджень. Нині, на думку Н. Побірченко, «… наша 
загальноосвітня школа потерпає від «поганих» вчителів, чия діяльність характеризується 
репродукуванням готових штампів, завчених ще під час навчання у ВНЗ. Вони не вміють 
спілкуватися з дітьми, створювати належні умови для їхнього інтелектуального й духовного 
розвитку, побоюються батьків, намагаючись звести контакти з сім’ями до мінімуму…» [10, с. 
82]. 

Відомий культуролог А. Арнольдов відзначав, що «наш час уже цілком можна назвати 
часом великих знань і малої культурності. Людські знання збільшилися, а культура 
зменшилася, спостерігається своєрідна девальвація ставлення до неї людини, зростає дефіцит 
культури [1]. 

По-справжньому культурна людина – це духовно багата особистість, яка має творчі 
здібності, віддана справі, захоплена нею, розуміє необхідність пізнання й самопізнання, краси, 
спілкування, творчості, пошуку сенсу життя, щастя, має високі ідеали; орієнтована на 
загальнолюдські цінності, світову й національну духовну культуру і має глибокі знання з 
основ філософії, етики, естетики, людинознавства та інших гуманітарних предметів. Така 
людина – творча особистість, яка постійно розмірковує, мислить альтернативно, не 
задоволена своїми здобутками [3, с. 11-12]. 

Формуванню методичної культури вчителя математики присвячено дослідження 
О. Астряба, Г. Бевза, М. Бурди, О. Дубінчук, М. Махмутова, М. Метельського, 
А. Мордковича, І. Новик, М. Потоцького, З. Слєпкань, Т. Талаганова, Т. Хмари та багатьох 
інших. 
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Проблема формування методичної культури вчителя математики досліджена у 
докторській дисертації І. Новик [9], де запропоновано концепцію неперервної методичної 
підготовки вчителя математики та вивчено питання здійснення міжпредметних зв’язків у 
процесі методичної підготовки майбутніх учителів математики. Аналогічні проблеми 
досліджували Н. Стефанова і Т. Полякова. 

Незважаючи на значну кількість праць, у яких досліджується проблема формування 
професійної культури вчителя математики у процесі навчання фахових математичних 
дисциплін, вона потребує подальшої розробки, оскільки високотехнологічна цивілізація, яка 
вступила в інформаційно-комп’ютерне XXI століття, вимагає усунення невідповідності між її 
потребами та змістом, методами, формами і засобами навчання та виховання. 

Метою статі є висвітлення методичної й інформаційної культур учителів як одного з 
компонентів організаційної культури їхньої праці та виявлення особливостей формування 
методичної й інформаційної культур майбутніх учителів математики засобами інформаційно-
комунікаційних технологій (ІКТ). 

Виклад основного матеріалу. Сформульоване раніше поняття методичної культури 
вчителя математики за останні десятиліття зазнало значних змін. Це пов’язано з проблемами 
укомплектованості навчальних закладів фахівцями, здатними модернізувати навчання, 
відпрацьовувати нові принципи побудови навчального процесу з урахуванням зростаючого 
попиту в суспільстві на творчо мислячих фахівців, які вміють розв’язувати професійні 
стратегічні завдання. 

Одним із напрямів роботи в сфері підготовки майбутнього вчителя математики є 
навчання застосуванню ІКТ у професійній діяльності, що зумовлено такими обставинами: 
уведення в СЗШ дисципліни «Інформатика», що викликало формування у школярів знань, 
умінь і навичок, що забезпечують застосування ІКТ у різних видах діяльності; розширення 
сфери застосування ІКТ на різних етапах навчання, наприклад: підвищення рівня наочності 
внаслідок комп’ютерного моделювання, застосування дистанційних методів навчання, 
використання дидактичних і ділових комп’ютерних ігор, комп’ютерної діагностики та 
контролю знань тощо; забезпечення інформаційно-методичної підтримки навчального 
процесу, а саме: комп’ютерні та комп’ютерно орієнтовані підручники (посібники), навчальні 
бази даних і знань, Веб-сайти навчального призначення й ін.; реалізація технологій 
управління навчальним закладом; застосування мережевих та інших технологій у процесі 
підготовки вчителя до занять; технології, що упорядковують спілкування вчителя з учнями. 

Для успішної роботи у школі майбутній учитель математики має оволодіти знаннями 
методики навчання математики в СЗШ. Звідси випливає об’єктивність наявності й 
актуальність розвитку теорії і методики навчання математики. Одним із провідних показників 
професійного рівня майбутнього вчителя є оволодіння ним методичною культурою. 

Під методичною культурою вчителя математики будемо розуміти сформованість 
загальних, спеціальних і конкретних умінь, які спираються на ґрунтовні знання і навички, 
набуті в процесі вивчення математики, інформатики, педагогіки, психології, методики 
навчання математики й інформатики, суспільних дисциплін, зв’язаних з вивченням 
математики в системі освіти. 

Методична культура – вища форма активності педагога, його творча самостійність, 
стимул і умова вдосконалення навчального процесу, передумова виникнення нових ідей у 
педагогічній науці та практиці. Це не лише ґрунтовні знання вчителя, а й майстерність, 
мистецтво, зумовлені його індивідуальністю, умінням пояснювати, зацікавити наукою, 
озброїти учнів практичними навичками [12, с. 29]. 

Специфіка методики навчання математики полягає в тому, що лише її знання готує 
майбутнього вчителя до безпосереднього навчання учнів умінням абстрагувати, 
узагальнювати, моделювати, алгоритмізувати, обчислювати, шукати раціональні шляхи 
розв’язання значних і малих проблем, розв’язувати екстремальні задачі, здійснювати 
доведення, аналіз, дослідження, побудову просторових фігур і їх перетинів, встановлювати 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

функціональну залежність, виконувати різні операції на множення дійсних і комплексних 
чисел тощо. 

Вимоги, що постійно зростають, до вчителів диктуються такими змінами: 
комп’ютеризацією всіх навчальних дисциплін (від загальноосвітніх до спеціальних); 
використання ІКТ, які стають основною частиною системи навчання. 

До ІКТ належать: електронна пошта, використання різноманітних баз даних, 
дистанційне навчання, віртуальні університети, віртуальні мережі обміну. Однак їх розвиток у 
системі освіти вимагає не лише значних інвестицій, а й розвитку мережі користувачів 
відповідних якісних навчальних матеріалів. На початковому етапі необхідна розробка 
прийнятних диференційованих систем паперових та електронних навчально-методичних 
комплексів щодо вивчення й оволодіння різними знаннями. 

Розглянемо вміння, специфічні для вчителя математики як фахівця, що є складовою 
частиною педагогічних. Назвемо їх методичними. Виходячи із загального визначення поняття 
«вміння» під методичними вміннями вчителя будемо розуміти усвідомлене застосування ним 
наявних знань, умінь і навичок для виконання більш складних видів діяльності в 
різноманітних умовах навчання учнів математиці. 

Методичні вміння умовно можна поділити на загальні, спеціальні та конкретні, оскільки 
строгий розподіл умінь на педагогічні й методичні, а також розподіл методичних умінь на 
загальні, спеціальні та конкретні неможливий через те, що в практиці роботи вчителя вони 
зливаються воєдино, тісно взаємозв’язані, доповнюють і збагачують одні інших, створюючи 
сплав якостей, необхідних сучасному вчителеві математики. 

До загальних методичних умінь належать ті (з гностичних і проективних умінь), які 
сприяють підготовці майбутнього вчителя математики як фахівця. До них, зокрема, належать: 
самостійне поповнення знань і прищеплення їх учням; планування, організація і ведення 
навчально-виховної роботи з математики в СЗШ; здатність до самоаналізу та самоконтролю; 
володіння різноманітними методами, формами і засобами навчання та контролю знань учнів; 
володіння науковими методами аналізу, синтезу, абстрагування, узагальнення, аналогії, 
порівняння, індукції, дедукції, спостереження, використання власного досвіду в навчанні 
учнів математиці; володіння методикою проведення різноманітних форм занять з учнями в 
навчанні математиці (лекція, бесіда, пояснення нового матеріалу, проведення опитування, 
постановка домашнього завдання і т.д.); володіння методикою оцінювання знань учнів у 
процесі проведення усного і письмового контролю знань; здатність до перенесення знань, 
методів, засобів навчання математиці в нові умови; проведення аналізу змісту та логічної 
структури вивчення окремих понять і тем шкільного курсу математики; правильний вибір 
необхідного рівня строгості подання нового матеріалу; визначення систематичності та 
глибини засвоєння учнями навчального матеріалу з математики; аналіз, узагальнення та 
використання передового досвіду вчителів математики в навчальному процесі, навчально-
методичній, виховній і науковій роботі тощо. 

До спеціальних методичних умінь належать ті конструктивні й організаторські вміння, 
котрі зв’язані з побудовою процесу навчання школярів математиці, а саме: планування і 
проведення уроків математики різного типу; навчання учнів роботі з підручником; 
передбачення труднощів, які можуть виникнути в учнів у процесі вивчення даної теми, й 
здійснення роботи щодо їх усунення; організація колективної, групової й індивідуальної 
роботи з учнями; поєднання різних форм і методів навчання та контролю знань учнів; 
організація і проведення будь-якої із форм позакласної роботи зі школярами; визначення міри 
використання наочності в процесі вивчення певної теми, розділу; володіння сучасними 
технічними й обчислювальними засобами навчання; систематизація матеріалу, вивченого з 
будь-якої теми або розділу математики; класифікація і конкретизація навчальних задач, 
відібраних для розв’язування на будь-якому уроці; вміння створювати проблемні ситуації у 
вивченні математики. 

Конкретні умови є складовою частиною спеціальних умінь і пов’язані з виконанням 
будь-яких приватних видів діяльності вчителя математики (що є складовою частиною уроку, 



 

360 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

позакласного заняття з математики і т.д.). Наприклад, якщо до спеціальних умінь належать 
уміння спланувати та провести урок із розв’язування будь-якого виду рівнянь, то до 
конкретних умінь належать вміння навчати розв’язуванню квадратних (логарифмічних, 
тригонометричних та ін.) рівнянь. 

До конкретних умінь належать: розв’язування будь-якої математичної задачі шкільного 
курсу математики; розміщення навчального матеріалу на дошці; доцільне розділення на 
частини навчального матеріалу значного розміру; створення дидактичних матеріалів для 
контролю знань із конкретної теми шкільного курсу математики; пояснення в дохідливій 
формі розв’язування задачі чи доведення теореми і т.д. 

Багато з конкретних умінь, які необхідні майбутньому вчителю математики, 
формуються безпосередньо під час навчання у ВНЗ: у процесі вивчення математичного 
аналізу, аналітичної геометрії, обчислювальної математики, алгебри і теорії чисел, у 
практикумі з розв’язування задач. 

У зв’язку з необхідністю орієнтації вчителя на самоосвіту з метою удосконалення 
професійних знань і вмінь у своїй предметній сфері до цього переліку доцільно додати такі 
методичні вміння: застосування в навчальному процесі сучасних педагогічних технологій, що 
базуються на ІКТ; навчання з використанням ІКТ, серед яких діагностичні, технології 
взаємодії вчителя й учня, технології впорядковування (оптимізації) діяльності вчителя й учня, 
імітаційні, презентаційні технології; застосування педагогічних технологій, що базуються на 
використанні Інтернет-ресурсів, баз даних тощо; доцільне використання відповідних 
технологій навчання з урахуванням можливості перегляду й удосконалення традиційних 
методик; організація різних форм занять з використанням ІКТ і комп’ютерних навчальних 
систем різних типів.  

Одним із напрямів методичної підготовки майбутнього вчителя математики є робота з 
формування у нього інформаційної культури, яку нині вважають елементом загальної 
культури людини. В умовах інформаційної цивілізації інформація з кожним днем усе більше 
впливає на життя та діяльність людини, котра постійно сприймає, опрацьовує, усвідомлює та 
видає інформацію у процесі спілкування. Під час вивчення інформаційної поведінки вчителів 
та рівня їхньої інформаційної культури С. Кугель, О. Зусьман, В. Мінкіна виділяють такі її 
компоненти: діяльність людини для задоволення своїх інформаційних потреб, відбір джерел 
інформації, здійснення операцій з аналітико-синтетичного опрацювання документів, вплив 
зовнішніх та внутрішніх чинників на ці процеси [7]. 

Інформаційна методична культура охоплює: інформаційну культуру самовдосконалення; 
інформаційно-методичну культуру прийомів професійної діяльності; інформаційно-
методичну культуру вивчення комп’ютерної техніки; інформаційно-методичну культуру 
вивчення ІКТ; інформаційно-методичну культуру прийомів пошукової діяльності [5]. 

Знання про цілі, засоби, об’єкти, результати, прийоми процесу навчання, тобто про всі 
його компоненти, в тому числі й знання про самого себе як про того, хто навчає, є першим 
елементом методичної культури. Іншим елементом є прийоми професійної діяльності, що 
ґрунтуються на навичках, які становлять досвід роботи. Саме на їх основі здійснюється 
репродукція методичної культури, відтворення вже досягнутого. 

Сама репродукція засвоєного не може гарантувати розвиток культури, тому необхідно 
виділити третій елемент методичної культури – творчість, тобто продукування нового в 
навчанні. 

Четвертим елементом методичної культури є досвід емоційного ставлення до своєї 
професійної діяльності. Поява такого досвіду, як здобуття знань, оволодіння прийомами, їх 
творчого застосування – все це пов’язано з професійною діяльністю і спрямовано на систему 
цінностей певної людини, тобто заради чого вона займається навчанням. Засвоюючи елементи 
методичної культури, майбутній учитель математики піднімається на відповідні рівні свого 
професіоналізму. Процес становлення рівня майстерності зумовлюють два чинники: рівень 
грамотності та певні якості педагога як індивідуальності. Так, успішному майбутньому 
вчителеві математики треба позбутися негативних особистісних рис характеру (дратівливість, 
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поспішність або повільність у прийнятті рішень, невитриманість, песимізм, відсутність 
ризикових операцій), які гальмують становлення його методичної майстерності. 

Складові інформаційної методичної культури перегукуються із структурними 
елементами інформаційної культури стосунків і загальних знань. Це ще раз підтверджує, що 
вичленувати в чистому вигляді окремі складові інформаційної культури майбутнього фахівця 
просто неможливо. Її елементи взаємозумовлені, що свідчить про їх багатоплановість і 
багатозначність, необхідність особистісного системного підходу до їх формування [5].  

Методична підготовка майбутніх педагогів передбачає засвоєння методичних знань, 
розвиток методичних умінь, формування методичної культури. На думку М. Криловця, 
методична культура – це «… індивідуальна творча форма реалізації педагогічних відносин, 
яка зумовлює тип, стиль та засоби професійної діяльності вчителя … у навчально-виховному 
процесі» [6, с. 388]. Тому цілком погоджуємося з науковцем щодо необхідності 
індивідуально-творчого підходу до формування методичної культури студентів. 

Методична культура, на думку О. Зубкова, служить інтегрованим показником 
ефективності праці вчителя. В свою чергу, її потрібно розуміти як вищу форму активності й 
творчої самостійності, як стимул та умову вдосконалення навчального процесу, як 
передумову для виникнення нових методичних ідей і шляхів їх розв’язання. Методична 
культура вчителя виступає як суб’єктний аспект його професійної діяльності, як здатність 
узагальнювати методичний досвід у своїй діяльності. А методична творчість розглядається 
ним як майстерність, і мистецтво, обумовлене індивідуальністю вчителя, умінням формувати і 
розвивати знання, зацікавити учнів наукою [4, c. 89-92]. 

Г. Данилова використовує поняття «методична культура» педагога, відводячи їй 
провідну роль у формуванні професійної майстерності. Науковець звертає увагу на уміння 
педагога переосмислювати, обґрунтовувати, адаптувати орієнтації, володіти психологічною 
готовністю до технологічних нововведень та моделювання саморозвитку й самореалізації 
власного «Я». Самореалізація особистості розпочинається з уявної побудови концепції 
самовдосконалення шляхом керування власною діяльністю, що становить певну 
закономірність і цілеспрямовану технологію самоосвіти у вигляді пірамідоподібної спіралі.  

Пірамідоподібна спіраль концепції самореалізації особистості, за Г. Даниловою, має такі 
ступені: 1) низька самоосвіта характеризується періодичністю, спонтанністю самоосвіти; 2) 
середня самоосвіта базується на прагненні до самовдосконалення професійної діяльності, 
самоаналізі її результатів; 3) висока, цілеспрямована самоосвіта ґрунтується на оволодінні 
професійними знаннями на методологічному, теоретичному та технологічному рівнях, умінні 
їх синтезувати та бажанні професійного самостверджування; 4) найвища самоосвіта – це 
постійна потреба самопізнання, самореалізації, самопрогнозування та формування 
індивідуального стилю професійної діяльності [2, с. 8]. 

Нині суспільству потрібні не стільки вчителі-предметники, скільки педагоги 
інноваційного типу – висококультурні та глибоко моральні особистості зі сформованою 
системою цінностей та стійкою громадянською позицією, які зацікавлені в розвиткові 
творчого та особистісного потенціалів своїх учнів [8, с. 18], а також готові до власного 
професійного й особистісного зростання впродовж усього життя. У зв’язку з цим, від вищої 
педагогічної школи нині очікується переорієнтація підготовки «вузькоспеціалізованого 
вчителя з технократичним мисленням» [11, с. 65] на компетентного фахівця широкого 
загальнонаукового та загальнокультурного профілю з активним креативним мисленням, 
здатного використовувати у своїй роботі не лише вже готові методики та технології, а й 
генерувати та втілювати в життя нові ідеї та методи навчання, виховання і розвитку, що, в 
свою чергу, значно підвищить ефективність їхньої діяльності та сприятиме професійній 
самоідентифікації та самореалізації [8, с. 18; 11, с. 65]. 

Висновки. Методична культура є частиною загальної культури особистості майбутнього 
вчителя математики і допускає набуття досвіду творчої діяльності вчителя математики. У 
зв’язку з цим забезпечення формування основних складових методичної культури забезпечує 
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цілісність і підвищує якість єдиної методичної підготовки майбутніх учителів математики, 
формує в них уміння застосовувати сучасні підходи і методи в професійній діяльності. 
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У статті висвітлено методичну й інформаційну культури вчителів як один із компонентів організаційної 

культури їхньої праці та виявлено особливості формування методичної й інформаційної культур майбутніх 
учителів математики засобами інформаційно-комунікаційних технологій. 

Ключові слова: методична культура, інформаційна культура, організаційна культура, підготовка 
майбутнього вчителя математики, інформаційно-комунікаційні технології. 

 
В статье отражены методическая и информационная культуры учителей как один из компонентов 

организационной культуры их труда и выявлены особенности формирования методической и информационной 
культур будущих учителей математики средствами информационно-коммуникационных технологий. 

Ключевые слова: методическая культура, информационная культура, организационная культура, 
подготовка будущего учителя математики, информационно-коммуникационные технологии. 

 
The paper describes the methodical and information culture of teachers as one of the components of the 

organizational culture of their work and the peculiarities of the formation of methodical and information cultures future 
mathematics teachers of information and communication technologies. 

Keywords: methodical culture, information culture, organizational culture, training future teachers of 
mathematics, information and communication technology. 
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м. Вінниця, Україна
 
РОЗВИТОК ТВОРЧОЇ ОСОБИСТОСТІ УЧНІВ НА УРОКАХ «ТЕХНОЛОГІЙ» 

ЗАСОБАМИ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
 
Постановка проблеми. Сучасний етап розвитку освіти в Україні пов’язаний із 

необхідністю розв’язання проблеми підвищення інтелектуального рівня, пізнавального і 
творчого потенціалу учнів. Пошук засобів для розвитку пізнавальних і творчих здібностей, 
підвищення ефективності навчання школярів є проблемою загальною для багатьох країн.  

Аналіз попередніх досліджень. Нині змінюються погляди на освіту і процес навчання. 
Вносяться корективи до програм з різних предметів у тому числі дисципліни трудове 
навчання. Механічне навчання матеріалу стало поступатись осмисленню основних ідей та 
законів природи і техніки. Новими формами збагатилась позаурочна робота зі шкільних 
предметів: державного та міжнародного рівня стали проводитись конкурси учнівських 
наукових робіт, конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт членів Малої академії наук 
України, турніри, олімпіади, конкурси, тощо. Все це є досить актуальним і потребує значної 
нашої уваги. Одним із шляхів педагогічна наука вважає підвищення пізнавальної активності 
учнів, підсилення розвивального ефекту навчання, наближеного до процесу пізнання в 
наукових закладах. Адже, як показують дослідження (П. Гальперін, Г. Костюк, О. Леонтьєв, 
А. Матюшкін), успішне оволодіння сучасними знаннями й ефективне застосування їх на 
практиці значною мірою визначається інтелектуальним розвитком особистості середньої 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.  

Питанням удосконалення змісту й методики трудового навчання, навчання предмета 
«Технології» присвячені праці О. Білоблоцького, А. Вихруща, І. Волощук, Р. Гуревича, 
В. Гусєва, Л.Денисенко, В. Дідуха, Р. Захарченко, О. Коберника, Г. Левченко, А. Матвійчука, 
С. Лісової, Н. Ничкало, В. Сидоренка, Д. Тхоржевського та ін.  

Проблема використання ІКТ в навчанні дисципліни «Технології» знайшла відображення 
у дослідженнях В. Бикова, Р. Гуревича, М. Кадемії, О. Коптелова, М. Корнєєва, 
Н. Красовської, Т. Окуневої, С. Петровича, Г. Рубіної, Л. Шевченко та ін.  

Інформаційно-комунікаційні технології мають величезний діапазон можливостей для 
вдосконалення навчального процесу і системи освіти в цілому. Однак, окремі питання 
розвитку творчої особистості учня не знайшли належного відображення в дослідженнях і 
вимагають додаткового вивчення. 

Невирішені питання проблеми. Інформаційн-комунікаційні технології (ІКТ) ініціюють 
розробку нових педагогічних програмних засобів. 

Мета статті. З’ясувати можливості застосування ІКТ у навчально-виховному процесі, як 
засобу розвитку творчої особистості учня. 

Виклад основного матеріалу. Проблема творчості стала нині найактуальнішою, тому 
що саме творчі люди створюють нове, неповторне у всіх сферах людської діяльності. 
Розвиток креативності учнів у процесі шкільного життя та подальшого навчання у ВНЗ має 
одне з найважливіших значень. 

Слово «творчість» в останні десятиліття входить до множини найбільш уживаних слів 
фахівцями різних галузей. Проте, як свідчить практика, використовується воно не завжди 
коректно. Очевидно, що проблема розвитку творчих здібностей учнів не може бути розв'язана 
без чіткого розуміння поняття «творчість». 

Генезис поняття «творчість». У психологічній літературі відзначаються перші спроби 
створення теорії творчості, в часі вони припадають на межу між XIX та XX століттями. 
Одним із перших авторів теорії творчості був С. Грузенберг. Однак навіть він сам не зміг 
назвати свою теорію науковою. Саме з його точки зору це скоріше було зібрання окремих 
фактів та випадкових емпіричних даних, які були взяті із фізіології нервової системи, 
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невропатології, літератури, мистецтва тощо. Це зібрання доповнювали також окремі уривки 
автобіографій та самоспостережень відомих на той час творців [10].  

У Філософському словнику дається таке означення творчості: «Творчість – процес 
людської діяльності, що створює якісно нові матеріальні і духовні цінності» [15, с. 405]. 
Кібернетичний підхід до визначення творчості від попередніх відрізняється лише деякими 
використаними термінами, категоріями. «Творчість, – пише М. Амосов, – це створення нових 
моделей та втілення їх через функціональну активність в матеріальні речі або ж у матеріальні 
моделі – книги, малюнки і т.п.» [2, с. 158].  

Стає зрозумілим, що мова йде про мотиви творчості. Будь-яка діяльність має свої 
мотиви. Ці мотиви іноді не видимі зовні, але вони все одно є. Особливо важко виявити мотиви 
творчої діяльності, адже, як ми вважаємо, здійснюється вона на межі свідомого й не свідомого 
буття людини. Справжній художник, композитор, поет, винахідник не може не творити. 
Творчості як вершині людської діяльності підпорядковується все їхнє життя. Проте, чому 
здійснюється творчість? Чому людина, яка живе роками в злиднях, не одержуючи ніякої 
винагороди за створені оригінальні та корисні речі, не припиняє своєї діяльності? Сказане 
вище має відношення до значної кількості відомих світу геніїв науки, мистецтва, освіти тощо. 
Досить часто не можуть пояснити мотиви творчості і самі її суб'єкти. Іноді вони говорять, що 
їхня творчість здійснюється під дією якогось не зрозумілого для них впливу [12, с. 161].  

Одним із перших психологів, які спробували знайти витоки творчості, є З. Фрейд [16, с. 
377-378]. Отже, наскільки це можливо зрозуміти із сказаного вище, під мотивами творчості 
відомий всьому світу психолог бачить прагнення людини, яка увійшла у конфлікт із 
зовнішнім світом, реалізувати свої фантазії через вияви творчості. Творчість для певної 
категорії людей є, немов би, тією підсвідомою діяльністю, яка, з одного боку, обмежує 
реальний, такий що пригнічує, контакт суб'єктів із зовнішнім світом, але дозволяє 
здійснювати цей односторонній контакт з тим же довкіллям, що стає умовою реалізації їх 
здібностей.  

Дещо відмінною від попередніх є кібернетична схема творчості. Такою її, наприклад, 
уявляє М. Амосов:  

1. З'ясування завдання – вибір моделей змісту та якостей на вищих поверхах.  
2. Пошук необхідних елементів та їх співвідношення для того, щоб вони відповідали 

вищим моделям. Створення вищих моделей в уяві.  
3. Вираження варіантів моделей фізичними засобами у вигляді речі.  
4. Повторне сприйняття і дослідження фізичної моделі за критеріями якостей і змісту. 

З'ясування нових, непередбачених якостей.  
5. Внесення кореляцій у модель або відмова від неї на початку нової роботи [2].  
Як бачимо, етапи творчого процесу, які входять до даної схеми, є біднішими у 

психологічному відношенні. В ній більш чітко виражені, етапи, які відображають логічні дії, 
спрямовані на пошуки розв'язань творчого завдання. Це, очевидно, зв'язане із властивим 
кібернетиці розумінням творчого процесу, в результаті якого з'являється новий продукт. 
«Будь-яка нова модель, – пише М. Амосов, – створюється із відомих елементів. Елементами 
можуть служити моделі різної складності. Для кожного складного об'єкту можна 
запропонувати безкінечну множину моделей. Також безкінечна і творчість» [2, с. 158].  

Засоби формування творчої особистості учнів – це комплекс креативних технологій, 
котрі спрямовані на швидкий розвиток технічних і програмних можливостей персональних 
комп'ютерів, а також розповсюдження нового виду інформаційних технологій, що створює 
реальні можливості для їх використання у системі освіти з метою розвитку творчих 
здібностей учнів у процесі навчання. 

До основних засобів формування творчої особистості, на нашу думку можна віднести: 
комп'ютерну графіку; гіпертекстову технологію; аудіо і відео інформацію; використання 
можливостей мережі Internet; застосування у навчальному процесі педагогічних програмних 
засобів (ППЗ); програми для моделювання технічних і технологічних процесів [14, с. 120]. 
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Так наприклад, використання комп’ютерної графіки відкриває нові можливості для 
розвитку такої важливої якості учня, як просторове мислення. Це набуває великого значення 
під час оволодіння знаннями й навичками з трудового навчання та креслення. Аналіз досвіду 
викладання цих дисциплін у середніх загальноосвітніх школах (СЗШ), професійно-технічних 
навчальних закладах (ПТНЗ) наочно демонструє, що багато учнів мають труднощі під час 
вивчення цих дисциплін за традиційною методикою.  

Нині є фактом, що традиційна система набуття теоретичних знань і практичних навичок 
з трудового навчання в школі вже не відповідає сучасним вимогам до освіти та потребує 
розробки нових, ефективніших методів, технологій, прийомів та засобів. Інструментальним 
підгрунттям, на нашу думку, мають стати нові інформаційні технології, зокрема, когнітивна 
комп'ютерна графіка, технологія гіпертексту, використання сучасних ППЗ, застосування 
технологій віртуальної реальності й моделювання процесів і явищ тощо. 

В основу сучасного електронного тексту покладена технологія гіпертексту. Гіпертекст – 
текст, що імітує людську думку та наділений асоціативністю та інтерактивністю. Такі 
можливості гіпертексту реалізуються через спеціальні зв'язки, відомі також під назвою 
«гарячі точки». Зв'язки – це виділені або підкреслені слова, фрази, які утворюють шляхи до 
певних частин документу або до інших документів, логічно пов'язаних з даним. Отже, одним 
натисканням клавиші користувач переноситься до потрібної йому частини документа або 
нового документа. 

ІКТ стали нині інструментальною основою нового напряму в мистецтві, який швидко 
розвивається, – екраного мистецтва. Вже створені та тиражуються промисловим способом 
десятки тисяч оптичних комп'ютерних дисків типу СD-R, DVD, що популяризують шедеври 
світової культури, які раніше були доступні для ознайомлення лише під час безпосереднього 
відвідування музеїв, палаців, картинних галерей, художніх виставок тощо [11, с. 35]. 

Завдяки цьому вдається поєднати у загальному тематичному плані не лише кольорові, 
яскраві та достатньо чіткі зображення творів архітектури, скульптури та живопису, а й 
супроводжувати зображення багатоаспектною довідковою текстовою інформацією, а також 
відповідними музичними вставками, телевізійними кліпами та мультиплікацією. 

Все це створює достатньо сильний емоційний вплив на учнів, розвиває естетичні смаки, 
виховує належний художній смак й водночас дає можливість одержати необхідні знання в 
галузях культури, мистецтва, історії розвитку людства тощо [11, с. 35]. 

У своєму найвищому вияві ІКТ переростають у системи віртуальної реальності. Це 
комп'ютерні сисеми, що задіюють не лише зоровий та слуховий аналізатори, а й такі органи 
чуттів, як дотик, нюх, вестибулярний апарат і т.ін. В ідеалі віртуальна реальність дозволяє 
створити такі ситуації, реальність або уявність яких людина не в змозі визначити. Ця 
властивість дуже вдало знаходить своє використання в освітній галузі, і насамперед – в 
професійній освіті, коли комп'ютерна система моделює певну ситуацію, що може виникнути в 
професійній діяльності учня або студента [11, с. 35-36]. Наприклад, система пропонує штучно 
створену проблемну ситуацію в сфері створення певного виробу. Ситуація змінюється 
залежно від того, які рішення приймає користувач. У процесі цього система, як правило, не 
визначає правильність того чи іншого рішення, а наочно демонструє його наслідки. Отже, 
учень намагається вирішити проблемну ситуацію з професійної тематики, уникаючи, як за 
умов реального життя, ризику виготовлення неякісного виробу. Завдяки цьому практично 
засвоюються різноманітні методи розв'язання проблемних завдань, а також стратегії їх 
оптимізації для досягнення бажаних результатів. 

Отже, комп’ютерні засоби навчання і побудовані на них ІКТ здатні впливати на 
розвиток творчих здібностей учнів, на формування креативності і критичності їх мислення. 

Мультимедіа є новою інформаційною технологією, тобто сукупністю прийомів, методів, 
способів продукування, обробки, зберігання й передавання аудіовізуальної інформації, 
заснованої на використанні комп’ютерів. Це дає змогу поєднати в одному програмному 
продукті текст, графіку, аудіо – та відеоінформацію, анімацію, 3D - графіку. А комп’ютери, 
оснащені мультимедіа, можуть відтворювати одночасно кілька видів інформації самого 



 

366 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

різноманітного характеру, що впливає на перспективи розвитку та форми сучасного процесу 
навчання. Важливою властивістю мультимедіа також є інтерактивність, що дає змогу 
користувачеві одержати зворотний зв’язок.  

Дослідження феномену «мультимедія» в освіті багатоаспектні: мультимедія як засіб 
підвищення ефективності навчання в загальноосвітній школі [3; 4; 9], застосування засобів 
мультимедія в процесі навчання фахівців [1; 5; 7; 11], мультимедія як засіб навчання й 
інструмент, за допомогою якого розробляються педагогічні програмні засоби [4; 6; 7; 8; 9]. 
Ціла низка педагогічних досліджень присвячена розробці методичних основ проектування, 
створення та використання мультимедійних навчальних програм і мультимедійних 
навчальних комплексів [1; 3; 8; 11]. Усі автори відзначають, що використання засобів ІКТ 
дозволяє підвищити інтенсивність і ефективність процесу навчання; створює умови для 
самоосвіти та дистанційної освіти, тим самим дозволяючи здійснювати перехід до 
безперервної освіти; у поєднанні з телекомунікаційними технологіями розв’язує проблему 
доступу до нових джерел різноманітної за змістом і формою представлення інформації. 

Вважаємо, що на сучасному етапі розвитку педагогічної науки та практики роль ІКТ у 
навчанні визначається, насамперед, у розширенні уявлень про засоби навчання. Констатуємо 
появу новітнього технічного засобу навчання, для використання якого в навчально-виховному 
процесі необхідно використовувати певні апаратні та програмні засоби, що реалізують 
мультимедійну технологію. 

У «Всесвітній доповіді з освіти» ЮНЕСКО було виділено три цілі використання 
комп’ютерів у наш час у різних системах освіти: 

– перша (традиційна) – як засіб забезпечення набуття учнями мінімального рівня 
комп’ютерної грамотності; 

– друга – як засіб підтримки та збагачення навчального процесу; 
– третя – як середовище для взаємодії між учителями та учнями [13, с. 3]. 
Завдяки можливості зберігати та комплексно використовувати великий обсяг текстового, 

звукового та візуального матеріалу, комп’ютер став потенційно потужним і зручним засобом 
підтримки та збагачення існуючих навчальних програм з різниз дисциплін.  

Під мультимедійними продуктами будемо розуміти документи, які містять інформацію 
різних видів і передбачають використання спеціальних технічних пристроїв для їх створення 
та відтворення. Нині в загальноосвітніх навчальних закладах з метою підтримки та збагачення 
змісту навчальних дисциплін найчастіше використовують такі мультимедійні продукти: 
відеоенцеклопедії, електронні лектории, тренажери, підручники посібники, словники, 
довідники; інтелектуальні ігри з використанням штучного інтелекту; системи моделювання 
процесів і явищ; системи контролю і перевірки знань і умінь учнів тощо. 

На основі мультимедійних і інформаційно-комунікаційних технологій будується система 
дистанційної освіти. Мультимедійні технології є технологічною базою для здійснення 
проективної і дослідницької діяльності учнів, засобом для професійного спрямування 
навчально-пізнавальної діяльності у ПТНЗ. 

Аналізуючи літературу, присвячену використанню електронних засобів у освітянській 
галузі, ми констатували, що нині є значна кількість посібників, підручників, енциклопедій з 
електронною підтримкою. 

З’явилися різноманітні мультимедійні програми і педагогічні програмні засоби на 
компакт-дисках з різних предметів шкільного курсу, зокрема з трудового навчання. Проте 
нерозв’язаною і досі є проблема розробки методики застосування мультимедійних технологій 
і, зокрема, ППЗ під час проведення уроків, проблема інтеграції мультимедійного матеріалу в 
навчальні плани і програми тощо. 

Проте аналіз ППЗ з трудового навчання засвідчує що вони не завжди достатньої якості.  
Аналіз практики створення ППЗ переконує, що створилося своєрідне зачароване коло: 

фахівці, зайняті змістом свого навчального курсу, не мають можливості, а часом і бажання 
підключитися до процесу створення мультимедійних програм. Програмісти часом виконують 
їх «на віки вічні», без урахування досвіду педагогічної роботи, специфіки змістового 
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наповнення конкретного навчального предмету та методики його подання. Водночас, 
особливо для педагогів-початківців, необхідні добре структуровані та змістовно наповнені 
програми, готові до використання в реальному навчальному процесі. Досвідчений педагог не 
завжди готовий сприймати та використовувати навіть добре продумані готові програми, 
оскільки він, як педагог-професіонал, має свою концептуальну лінію, своє бачення 
розв’язання предметної проблеми. Тому тільки спільні зусилля, з одного боку, програмістів, 
які підготували якісні мультимедійні оболонки, та, з іншого боку, – професіоналів-педагогів, 
які чудово знають свою предметну галузь із змістової та методичної точки зору, можуть дати 
реальний і бажаний ефект у процесі створення навчальних програм [14, с. 118]. 

Отже, можна вказати на головні перешкоди ефективному використанню освітніх ППЗ у 
навчально-виховному процесі середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів: 

– невисокий потенціал наявного парку комп’ютерів у школах; 
– наявність незначної кількості ППЗ з трудового навчання, які можуть бути 

безпосередньо використані і відповідають існуючим вимогам, навчальним планам і 
програмам; 

– повільна адаптація ППЗ, що розроблені в інших країнах, за рахунок відмінностей у 
мові, культурі, шкільних програмах; 

– труднощі створення працездатної взаємодіючої групи програмістів, аніматорів, 
художників, методистів, психологів і педагогів для створення нових освітніх комп’ютерних 
продуктів; 

– низький рівень компетентності вчителів щодо використання засобів мультимедійних 
техноллогій. 

На наш погляд, якісний навчальний ППЗ має задовольняти низку вимог: 
– інтуїтивно зрозумілий і привабливий інтерфейс; 
– можливість застосування ППЗ з метою організації різних видів навчальної діяльності; 
– можливість систематичного поповнення навчального матеріалу; 
– методично обґрунтований графічний інтерфейс; 
– помірне та обґрунтоване використання відео- та аудіоматеріалів; 
– можливість опрацювання різних типів даних; 
– локальний і мережевий режим роботи тощо. 
Отже, застосування ІКТ може значно підвищити ефективність навчання. Простий і 

дружній інтерфейс робить мультимедійний ресурс незамінним у самостійній підготовці учня, 
у розвитку його творчої особистості. 
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СУЧАСНІ ІНФОРМАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ ЯК ОСНОВА КОМПЕТЕНТНІСНО-
ОРІЄНТОВАНОГО ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ ФАХІВЦІВ У ПРОЦЕСІ 

ЇХНЬОЇ ОСВІТНЬОЇ ПІДГОТОВКИ 
 

У сучасних умовах всебічного розвитку України, структурна перебудова національного 
господарства на ринкових засадах, реформування всіх сфер соціально-політичного та 
економічного українського буття на перший план суспільної уваги закономірно висувають 
принципово нові вимоги до якості підготовки спеціалістів, до рівня їхнього професіоналізму 
та фахової компетентності. 

Ці вимоги повністю співпадають із загальносвітовими тенденціями розвитку, що 
характеризується підвищеним попитом саме на якісну складову усіх аспектів сучасного 
розвитку, адже кількісний поріг передові країни перейшли ще у середині XX століття. Як 
писав із цього приводу американський науковець, відомий фахівець із науки менеджменту 
І. Ансофф, «суспільство потребує вже не кількісних, а якісних характеристик рівня життя» [1, 
с. 40]. 

Цілком очевидною є та обставина, що ця нагальна потреба передусім стосується саме 
сфери навчальної підготовки фахівців для всіх галузей соціально-економічної діяльності 
сучасного суспільства. Як ми вважаємо, головною парадигмою формування особистості 
сучасного конкурентноздатного фахівця виступає не тільки і не стільки його суто професійне 
становлення (у вузькому розумінні цього поняття, тобто оволодіння певною сумою 
теоретичних знань та практичних навичок, передбачених навчальною програмою), скільки 
підвищення його фахового потенціалу до рівня професіоналізму, тобто здатності до 
самостійного вдосконалення та оволодіння новими знаннями та вміннями, здатності до 
неперервної післядипломної самоосвіти. 

Слід зауважити, що у розвинутих країнах професіоналізм працівників, їхні знання, 
вміння та практичний досвід, здатність використовувати їх в залежності від конкретної 
ситуації та в умовах її динамічних змін перетворюються на основний капітал виробництва, а 
професійно підготовлений персонал виступає головною цінністю будь-якої компанії. Як писав 
відомий американський економіст, фахівець у галузі менеджменту А. Корнуел, «навички та 
уміння, надбані людиною, стають основним ресурсом нації» [2, с. 28]. Наприклад, за оцінками 
Світового банку, 76% національного багатства США становить саме людський капітал, «тобто 
накопичені населенням знання та вміння, які використовуються для знаходження ефективних 
рішень у виробничій діяльності та повсякденному житті» [3, с. 35]. Але ці ресурси 
ефективного розвитку суспільного виробництва вимагають постійного оновлення та 
безперервного відтворення, оскільки вони мають відповідати динаміці соціальних та 
організаційно-виробничих змін у суспільному середовищі. А потреба такого відтворення 
може бути практично реалізована тільки на основі наполегливого якісного вдосконалення 
всієї системи освітньої підготовки спеціалістів-професіоналів високого рівня на базі 
впровадження інноваційних методик навчання фахівців. 

© Н.Д. Креденець, 2012



 

369 

Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Однак в усьому світі сучасне виробництво розвивається випереджаючими темпами 
відносно до освіти, тому остання відстає від вимог реальної економіки. Так, на якісні вимоги 
виробництва освіта, побудована на предметно-знаннєвій основі, реагує суто кількісними 
відповідями: вона намагається розширити навчальні програми (в основному зберігаючи 
застарілі методи навчання та прагнучи дати людині якомога більший обсяг знань та вмінь на 
всі випадки життя), причому знання даються, так би мовити, «про запас», що перевантажує 
пам'ять студентів інформацією, часто малозначущою, а то і зовсім непотрібною для їхньої 
майбутньої професійної діяльності. Адже в сучасному світі існують легко доступні джерела 
інформації, які мають суто техногенну природу (комп'ютерна техніка, мережа Інтернет тощо). 
Тому необхідно лише навчити людину користуватися цими джерелами, ознайомити її із 
інформаційними технологіями, і потреба наповнювати її свідомість величезною кількістю 
інформації автоматично відпаде. 

Однак володіння великим обсягом знань ще зовсім не виступає запорукою формування 
високого професіоналізму фахівця: набагато більшого значення має вміння оперувати цією 
інформацією, використовувати її у процесі виробничої діяльності, вдосконалювати та 
оновлювати свій професійний потенціал. Тому, як ми вважаємо, система навчання, 
побудована виключно на предметно-знаннєвій основі, в сучасних умовах не є досконалою, не 
є такою, що відповідає потребам сучасного суспільства. Така навчальна система просто 
застаріла і мало придатна для завдань професійного становлення спеціалістів. 

За визнанням багатьох фахівців, альтернативою парадигмі предметно- знаннєвого 
навчання виступає педагогічна концепція компетентнісно- орієнтованої освіти. 

У найрозвинутіших країнах світу педагогічна ідея компетентнісно- орієнтованої освіти 
набула свого концептуального оформлення та визнання у 80-90-х роках минулого століття, 
коли якісно новий рівень соціально- економічного розвитку висунув нові імперативні вимоги 
до якості професійної підготовки працівників. Ще у 1985 р. відомий у всьому світі соціолог 
О. Тоффлер пророче писав, що для виробництва «завтрашнього дня будуть потрібні 
працівники, що володіють цілком новими властивостями. Під час розв'язання... проблем 
співробітник корпорації завтрашнього дня буде діяти «не за підручником». Він має вміти 
виносити судження і приймати складні оціночні рішення, а не механічно виконувати... 
спущені з гори рішення» [4, с. 453-454]. 

Зміст та сутність компетентнісного підходу до трансформації системи навчання фахівців 
можна викласти на основі програмного документу ЮНЕСКО «Освіта для XXI століття», який 
пропонує світову філософію освіти на історичну перспективу. У цьому документі 
підкреслено, до сучасна освіта маєа будуватися на чотирьох базових принципах: у процесі 
навчання людина має 1) навчитись пізнавати, 2) навчитись життєвої компетенції (тобто 
орієнтуватися у соціальній ситуації та приймати рішення відповідно до її аналізу), 
3) навчитись жити разом (тобто узгоджувати свої дії та побажання із діями та побажаннями 
людей, що її оточують), 4) навчитись жити [5, с. 43]. А за думкою експертів Ради Європи, 
компетентності передбачають 1) спроможність особи сприймати та відповідати на 
індивідуальні і соціальні потреби; 2) комплекс відносин, ціннісних орієнтацій, знань та 
навичок [6, с. 19-20]. 

Отже, компетентнісно орієнтована освіта віддає пріоритет не досягненню високого рівня 
поінформованості людиною у процесі її навчання, а формуванню в неї вміння вирішувати 
складні проблеми, орієнтуватися у навколишньому соціальному середовищі, приймати 
самостійні рішення у конкретних життєвих ситуаціях. Так, російські дослідники В.Болотов і 
В.Сєріков підкреслюють, що у компетентнісному підході до модернізації освіти відображено 
«такий вид змісту освіти, який ... передбачає цілісний досвід розв'язання життєвих проблем, 
виконання ключових (тобто таких, що мають відношення до багатьох соціальних сфер) 
функцій, соціальних ролей, компетенцій... Відмінність компетентнісної моделі освіти від 
знаннєвої таке ж велике, як, скажімо, обізнаності у правилах гри в шахи від самого вміння 
грати» [7, с. 10-11]. 

Із вище наведеного випливає, що системна, цілісна («життєва») компетентність, 
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формування якої розглядається як стратегічна мета сучасної освіти, неодмінно включає у себе 
й професійну компетентність. Адже більшу частину свого життя людина витрачає саме на 
професійну діяльність, і саме у цій сфері вона найповніше реалізує свої можливості, 
внутрішні потенціали та особисті інтереси. Тому для кожної людини професіоналізм, 
здатність ефективно виконувати свої службові функції виступають найважливішою умовою 
досягнення життєвого успіху. Структура ж професійної компетентності (і водночас – 
професіоналізму) фахівця будь-якої галузі виробництва має містити, як мінімум, такі базові 
складові компоненти: 

– певний рівень теоретичних знань у галузі обраної ним професії та володіння 
практичними навичками їхнього застосування, достатній для того, щоб ефективно виконувати 
особисті виробничі функції на робочому місці; 

– націленість на кінцевий результат власної діяльності, здатність і готовність брати на 
себе відповідальність за наслідки своєї роботи, високо розвинуте почуття соціальної 
відповідальності; 

– здатність та готовність приймати правильні рішення як у стандартних, так і у 
позаштатних виробничих ситуаціях та визначати оптимальні шляхи їхньої реалізації; 

– вміння гнучко та оперативно адаптувати свої знання та навички до нових вимог і 
динаміки організаційних і технологічних змін у виробничому середовищі; 

– навички організаторської та управлінської діяльності, знання структури менеджменту 
виробництва, у якому фахівець здійснює свою діяльність; 

– високий ступінь соціально-психологічної адаптивності, здатність швидко та 
органічно інтегруватися у структури міжособових взаємовідносин у виробничих колективах, 
сформована комунікативна компетентність; 

– вміння орієнтуватися у соціальному середовищі, у якому відбувається діяльність 
певної людини; 

– розвиток персональних якостей і здібностей, внутрішня потреба у постійному 
оновленні своїх знань і навичок, психологічна націленість на безперервну освіту, що 
передбачає здатність до навчання, до засвоєння нових знань; 

– прагнення певного кар'єрного росту, небажання зупинятися на досягнутому 
(«здоровий кар'єризм»). 

Безумовно, що цей перелік базових ознак професійної компетентності фахівця далеко не 
повний, і він ще буде доповнюватися у процесі компетентнісної модернізації освіти, а також у 
залежності від конкретних спеціальностей, які набувають студенти у процесі навчальної 
підготовки. Отже, професійну компетентність/професіоналізм фахівця можна визначити як 
його реальну здатність та психологічне прагнення до досягнення певної практичної мети або 
одержання позитивного результату своєї виробничої діяльності. 

Таким чином, компетентнісно-орієнтована модель навчальної підготовки фахівців, 
модернізація на цій основі всієї системи освіти виступає перспективним шляхом формування 
особи фахівця-професіонала; її запровадження сприятиме підвищенню ефективності 
функціонування вищої школи. 

У зв'язку із цим висновком виникає закономірне питання щодо ролі та значення 
інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) у процесі якісної реконструкції системи 
освіти на компетентнісній основі. Нагадаємо, що сучасний світ не є мислимим без ІКТ: іноді 
його називають «відкритим інформаційним суспільством», що закономірно відбивається і на 
освіті. Як пише з цього приводу львівський науковець Ю.Жидецький, «інформаційна 
насиченість не лише змінила світ, але й створила нові проблеми, що потребує більш повної 
відповідності освітнього процесу природі людського мислення. Сучасний фахівець має вміти 
самостійно вносити в систему своєї діяльності наростаючий потік інформації, причому не 
лише зв'язаною з теперішньою професією, але корисною і цікавою для збагачення власного 
світогляду» [8, с. 403]. 

Отже, сучасний освітній простір неможливо уявити без використання ІКТ, потенціал 
яких є величезним, але який, на жаль, ще не використовується у повній мірі в процесі 
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підготовки фахівців. Це пояснюється передусім тією незаперечною обставиною, що зв'язок 
ПСТ і освітнього середовища є досить складним і неоднозначним, оскільки потребує синтезу 
технологічних, етичних, правових та психологічних чинників. Водночас і створення 
освітнього простору, у якому б ІКТ відігравали вирішальну роль, потребує, системного 
підходу та кваліфікованого педагогічного персоналу, високо компетентного щодо 
використання інформаційно-комунікативних технологій. А це потребує немалого часу і 
досить великих методико-методологічних зусиль, спрямованих на підготовку педагогічних 
кадрів до активного застосування ІКТ у навчальному процесі. 

Водночас варто зауважити, що впровадження ІКТ у освітні процеси суттєво впливає на 
формування нового якісного змісту освіти, а також на зміну її організаційних форм та методів, 
що викликає і зміни у методологічних та технологічних підходах до навчання, а також 
підвищення вимог до рівня професійної компетентності педагогів. 

Підвищенню значущості інформаційних технологій у навчальних процесах сприяє та 
обставина, що сучасні ІКТ активно (можна навіть сказати – агресивно) входять у життя 
молодих поколінь. (Зараз молодь частіше відвідує Інтернет, ніж бібліотеки). Тому масове 
розповсюдження комп'ютерної техніки, велика зацікавленість нею студентів (особливо їхнє 
знайомство із мережею Інтернет, а також поширення серед студентів аудіо- та відеопродукції) 
створює сприятливі можливості для використання у освітніх закладах різноманітних 
комп'ютерних засобів у процесі навчальної підготовки спеціалістів. 

Причому саме завданням педагогів є навчити студентів раціонально та ефективно 
використовувати можливості комп'ютерної техніки, навчити їх базовим прийомам пошуку та 
використання потрібної їм інформації в мережі Інтернет. Водночас педагоги повинні 
роз'яснити студентам позитивні якості та негативні загрози спілкування в мережах Інтернету. 

Оволодіння ж основами інформаційно-комунікаційних технологій майбутніми 
спеціалістами різних галузей відкриває перед ними великі можливості самостійно 
поповнювати власні знання, вдосконалювати та розширювати свій практичний досвід, 
відслідковувати новітню інформацію, що стосуються їхньої спеціальності. Можна 
стверджувати, що оволодіння ІКТ створює технологічний базис для продовження навчання 
студентів після одержання ними диплому. 

Саме тому навчання основам інформатики посіло важливе місце у навчальних 
програмах практично всіх освітніх закладів. Так, польський педагог « Г.Кедрович вказує, що 
інформатика, яка зародилася у 60-х-70-х рр. XX ст., відразу виступила «предметом навчання 
практично в усіх освітніх закладах і на всіх напрямах виховання» [9, с.315]. Оволодіння 
базовими знаннями з інформатики створює для студентів основу для активного використання 
ПСТ як у процесі навчання, так і в процесі подальшої практичної діяльності (зокрема – для 
самостійного оновлення своїх знань та розширення досвіду). 

Слід підкреслити, що застосування засобів ІКТ поширюється не тільки на викладання 
інформатики, але й на всі без винятку дисципліни: саме цього вимагає системна перебудова 
освіти на основі запровадження інформаційно-комунікаційних технологій. Для цього існує 
досить багато найрізноманітніших методик та педагогічних прийомів, багато із яких активно 
та ефективно застосовуються в процесі підготовки фахівців у Львівському коледжі легкої 
промисловості Київського національного університету технологій та дизайну. 

Для використання ІКТ на заняттях у розпорядженні педагогів коледжу знаходяться певні 
технічні засоби, достатні для забезпечення навчального процесу. Це передусім три 
комп'ютерні класи: інформатики, інформаційних технологій, лабораторія САПР (системи 
автоматизованого проектування), – які обладнані 30 комп’ютерами. Комп’ютери мають 
достатні параметри для навчання студентів і під'єднані до безлімітного постійно діючого 
Інтернету достатньої швидкості (виділена лінія). Більшість викладачів і студентів коледжу 
активно використовують інтернет-джерела (особливо в період курсового та дипломного 
проектування). 

Слід зауважити, що педагоги коледжу використовують Інтернет для спілкування із 
студентами та мають власні блоги. Як приклад, можна взяти діяльність у цьому напрямі 
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циклову комісію моделювання та конструювання одягу. Усі викладачі цієї комісії 
стимулюють інтерес студентів до невимушеного навчання шляхом розміщення посилань на 
спеціалізовані сайти і блоги, тематично пов'язані із майбутньою професією, а також на сайти, 
що висвітлюють тижні моди, котрі проходять у таких світових центрах моди, як Париж, 
Лондон, Мілан. У процесі викладання дисципліни «Оздоблення одягу» викладачі 
використовують Інтернет-ресурси для організації самостійної роботи студентів у напрямку 
пошуку ними нових джерел та аспектів розкриття програмних тем.  

У процесі викладання дисциплін «Художнє проектування виробів» студентам 
демонструються фільми про відомих модельєрів, а під час проведення конференції на тему 
«Семантика вишивки» використовувались комп’ютерні презентації. 

Педагоги орієнтують студентів на використання Інтернет-ресурсів для науково-
пошукової роботи: наприклад, викладачі комісії інформатики заслуховують повідомлення 
студентів про новинки науки та техніки, матеріали для яких вони самостійно шукають в 
Інтернеті. 

Викладачами використовуються комп’ютерні презентації лекцій і фрагменти 
відеофільмів. Викладач циклової комісії моделювання та конструювання одягу Т.Мазур під 
час висвітлення змісту дисципліни «Основи САПР виробництва» для кращого засвоєння 
матеріалу студентами застосовує комп’ютерні презентації лекцій до тем «Технічне 
забезпечення САПР швейних виробів», «Математичне забезпечення САПР швейних виробів», 
«Перспективи розвитку САПР швейних виробів». Викладачем використовуються матеріали 
Інтернет-сервісу Your Тubе (Ю-Туб). Викладач створила блог «Історія хутрового одягу», де 
розмістила матеріали наукової конференції «Сучасні технології обробки і застосування 
хутра». На даному етапі цей блог застосовується для організації самостійної роботи студентів 
коледжу з теми «Технологія хутряного одягу». 

Використання викладачами Інтернет-ресурсів у ході освітнього процесу в коледжі 
представляє собою значний потенціал для оптимізації навчання студентів. 

Спільно зі студентами створено сайт коледжу, підготовлено комп’ютерні презентації 
циклових комісій до дня відкритих дверей.  

Зауважимо, що викладачі всіх циклових комісії широко застосовують найрізноманітніші 
види ІКТ у навчальному процесі. Практично всі педагоги мають у своєму розпорядженні 
електронний варіант лекційних занять. У окремих викладачів напрацьовані завдання та 
методичні вказівки до виконання студентами самостійних робіт і комп’ютерні тести для 
поточного та підсумкового контролю з використанням тестової системи Test-W2.  

Отже, викладачі Львівського коледжу легкої промисловості досить активно та успішно 
використовують засоби ІКТ у своїй педагогічній діяльності. Особливо слід підкреслити, що, 
виконуючи свої професійні обов'язки, вони керуються саме положеннями концепції 
компетентнісно-орієнтованої освіти. 

Таким чином, використання надбань інформаційно-комунікаційних технологій виступає 
дійовим резервом компетентної трансформації всього освітнього простору. 
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Показано сутність, зміст компетентнісно-орєнтованої навчальної підготовки спеціалістів, значення та 

роль інформаційно-комунікаційних технологій у цьому процесі. Наведено практичні приклади використанні ІКТ у 
процесі навчання в Львівському коледжі легкої промисловості. 

Ключові слова: компетентнісно-орієнтована освіта, інформаційно- комунікаційні технології, підготовка 
спеціалістів, професіоналізм, компетентність. 

 
Показаны сущность, содержание компетентностно-ориентированной подготовки специалистов, 

значение и роль информационно-коммуникационных технологий в этом процессе. Приведены практические 
примеры использования ИКТ в процессе обучения в Львовском колледже легкой промышленности. 

Ключевые слова: компетентностно-ориентированное образование, информационно-коммуникационные 
технологии, подготовка специалистов, профессионализм, компетентность. 

 
The essence and the content of competency-oriented training of specialists are revealed as well as the role and 
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ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНОЛОГІЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

СТУДЕНТІВ ЗАСОБАМИ ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
 
Сучасний етап розвитку освіти потребує активізації роботи педагога з організації 

самостійної творчої діяльності студентів в актуальних, суспільно-значимих навчально-
інноваційних програмах, що дозволяє навчити їх творчому проектуванню, розуміти та 
засвоювати нове на основі максимального використання можливостей інформаційної техніки. 
При цьому особливого значення набуває організація проектної діяльності студентів у процесі 
навчання. Теоретичне обґрунтування застосування такої форми навчання в освітній галузі 
«Технологія» висвітлено у працях вітчизняних і зарубіжних науковців: О. Коберника, 
В. Симоненко, В. Овечкина та ін. Проблему професійної компетентності педагога 
досліджували філософи, педагоги, психологи (Є .Зеєр, І. Зимняя, Н. Кузьмина, М. Чошанов та 
ін.). Технологічна компетентність була предметом дослідження таких науковців і практиків, 
як В. Мельніков, Л. Непогода, Л. Ямалієва та ін. 

У реаліях сучасності, щоб бути успішним і потрібним, педагог має володіти певними 
особистісними якостями – бути готовим до будь-яких змін, уміти швидко й ефективно 
адаптуватися до нових умов, постійно поновлювати свої знання та уміння, тобто має бути 
компетентним. Як свідчить досвід реальної педагогічної підготовки, ще недостатньо 
впроваджується такий значимий компонент процесу технологічної освіти як творче 
проектування.  

Професійне зростання фахівця, його соціальний запит, як інколи залежить від уміння 
проявляти ініціативу, вирішувати нестандартні задачі, від здібностей до планування та 
прогнозування результатів своїх самостійних дій. Сучасна освіта потребує переорієнтації 
самостійної роботи із традиційної – просто засвоєння знань, набуття умінь та навичок, досвіду 
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творчої та науково-інформаційної діяльності – на розвиток внутрішньої та зовнішньої 
самоорганізації майбутнього фахівця, який здатний активно сприймати та переробляти 
одержану інформацію, має здібності вибудовувати індивідуальну траєкторію самонавчання. 

Актуальність теми дослідження обумовлена відсутністю науково обґрунтованих 
способів формування професійної компетентності педагогів і зростаючою потребою 
соціальної практики у компетентних працівниках. Тому метою нашого дослідження стало 
виявлення та обґрунтування педагогічних можливостей розробки творчих проектів із 
використанням інформаційних технологій як засобу формування професійно-технологічної 
компетентності у студентів технолого-педагогічних факультетів. 

На даному етапі розвитку освіти немає єдиного підходу до визначення поняття 
«компетентність». Більшістю науковців стверджують, що для компетентності характерна 
можливість (здатність, готовність) застосовувати знання та уміння. Компетентність – знаю, 
що потрібно робити, тобто це характеристика діяльності спеціаліста. Професійна 
компетентність – це здатність фахівця вирішувати різноманітні професійні проблеми, задачі 
на основі набутого досвіду, знань та цінностей (М. Чошанов). 

За дослідженням М. Крюкова «Технологічна компетенція – це готовність суб’єкта 
успішно вирішувати професійно спрямовані задачі певного спрямування та рівня здійснення 
технологічної діяльності у сфері матеріального виробництва на основі спеціальних 
технологічних та соціально-комунікативних знань, умінь та навичок, професійно значимих 
якостей». Технологічна компетенція має складну структуру і представлена автором як 
система, що об’єднує у собі такі взаємопов’язані компоненти: спеціальний технологічний, 
соціально-комунікативний та суб’єктний.  

Спеціальний технологічний компонент компетенції включає спеціальні технологічні 
знання, уміння та навички, що є специфічними для кожної спеціальності і які забезпечують 
самостійне вирішення технічних та конструкторсько-проектувальних питань підготовки та 
виконання технологічних процесів і окремих операцій у виробничій сфері. 

Соціально-комунікативний компонент включає в себе вміння і навички, що необхідні 
для сумісної технологічної діяльності. Суб’єктний компонент передбачає наявність та 
активацію професійно значимих якостей, серед яких М.Крюков виділяє: мотивацію суб’єкту 
до навчально-професійної діяльності, пізнавальні, рефлексивні та творчі здібності, емоційно-
вольові якості та практичний досвід у технологічній діяльності [2, c. 13-14]. 

На думку Е. Симанюк, професійна компетентність – це перш за все, характеристика 
висококваліфікованого педагога, здатного максимально реалізувати себе у педагогічній 
діяльності та здатного адаптуватися до умов, що постійно змінюються, здатного управляти 
професійною мобільністю, плануванням кар’єрного росту, професійної самоактуалізації [4, c. 72].  

Враховуючи специфіку професійної підготовки майбутнього вчителя технологій, яка 
полягає не тільки у засвоєнні психолого-педагогічних але і загальнотехнічних дисциплін, що 
фактично є дисциплінами інженерного циклу, особливого значення набуває необхідність у 
структуруванні професійної компетентності та виокремленні у її складі професійно-
технологічної компетентності. 

Технологічна компетентність є складовою частиною професійної компетентності та у 
загальному розумінні Л.Угаровою визначається як «здатність людини зрозуміти та 
реалізувати інструкцію, опис технології, алгоритму діяльності та її установки. Професійно-
технологічна компетентність включає в себе набір загальнотехнічних, технологічних, 
конструкторських знань та умінь, що поєднавшись із індивідуальними якостями студента 
набуває особистісного значення» і складається із декількох компонентів: мотиваційно-
споживчого, інтелектуального, знаннєвого, практико-діяльнісного [5, c. 10-11].  

Види технологічних компетенцій М. Крюков поділяє: за напрямками (технічні та 
конструкторсько-проектувальні); за рівнями здійснення технологічної діяльності 
(кваліфікаційні, функціональні, операційні) [2, c.10].  

С. Осипова і Є. Єрцкіна проектно-конструкторську компетентність визначають як 
«особистісну, інтегративну, таку що формується характеристику здатності і готовності 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

випускника (фахівця), що проявляється у проектуванні, на основі володіння спеціальними 
проектно-конструкторськими знаннями та уміннями, використанням сучасних технологій і 
засобів проектування, обґрунтованого вибору та оптимізації у випадку багатоваріантності 
рішень чи швидкої зміни технологій» [4, c. 31].  

Більшість науковців характеризують професійно-технологічну компетентність як 
інтегративну характеристику, що визначена системою сформованих мотивів, ціннісних 
орієнтацій, технічного мислення, технічних знань, технологічних умінь і навичок, що 
забезпечують успішне вирішення задач взаємодії, адаптації та самореалізації у професійній 
діяльності майбутнього вчителя технологій.  

Технологічна компетентність, як важлива складова професійної компетентності, являє 
собою інтегральну якість майбутнього педагога, що відображає його готовність до реалізації 
сучасних технологій обробки матеріалів та включає мотиваційно-цільовий, когнітивний та 
діяльнісний компоненти, що представляють сукупність теоретичних знань, практичних умінь 
а також професійно-значимі якості (педагогічна спрямованість, цілеспрямованість, 
відповідальність, організованість, гнучкість мислення), що забезпечують високоефективну 
педагогічну діяльність. 

Ґрунтуючись на дослідженнях Е. Симанюк, А. Печеркиної, Е. Умнікової можна 
стверджувати, що специфіка професійно-технологічної компетентності майбутнього вчителя 
найбільш повно відображена у таких компонентах: 1) діяльнісному (знання, уміння, навички 
самостійного здійснення діяльності; мотивація діяльності; кар’єрного зростання); 
2) особистісному (знання, уміння, навички, принципи розвитку особистості учнів; вміння 
співпереживати; прагнення до саморозвитку; уміння контролювати свій емоційний стан); 
3) соціально-комунікативному (знання, уміння, навички здійснення педагогічного 
спілкування; оптимізм; прагнення до узгодженості) [4, c. 73]. 

Формування професійно-технологічної компетентності у процесі виконання творчих 
проектів передбачає засвоєння технології збирання інформації для виконання задач 
проектування, засвоєння методів визначення властивостей матеріалів та їх відповідного 
підбору для конкретної моделі, засвоєння способів розроблення конструктивної моделі, 
засвоєння прийомів технологічної обробки вузлів і деталей. Окрім того творчий проект, як 
форма організації технологічної освіти дає широкі можливості для формування творчої уяви, 
для використання інформаційних технологій як сучасного дидактичного засобу підтримки 
різних видів технологічної діяльності у процесі проектування. 

Вивчення стану досліджуваної проблеми у теорії та практиці педагогічної науки 
переконало нас у тому, що технологічна компетентність не утворюється самостійно і потребує 
спеціальних зусиль з її формування. Тому перед нами стала задача побудувати (створити) 
спеціальну функціональну модель, що забезпечить у процесі професійно-педагогічної 
підготовки становлення технологічної компетентності майбутніх учителів технологій.  

Н. Пікатова вибудовує систему формування технологічної компетентності на основі 
системно-діяльнісного, компетентнісного та технологічного підходів [6, c. 12]. Поєднання 
системного та діяльнісного підходів дозволяє аналізувати, досліджувати, розвивати процес 
становлення технологічної компетентності як цілісну систему, передбачає організацію 
активної навчально-пізнавальної діяльності студентів, спрямовану на самостійне визначення 
мети навчання, конструювання змісту, планування, організацію та регулювання діяльності, 
рефлексивний аналіз її результатів. 

Основні положення реалізації компетентнісного підходу полягають у тому, що: освітній 
процес, спрямований на становлення технологічної компетентності, набуває для студентів 
особистісний сенс; будується із позиції сумісної діяльності викладача і студента, при цьому 
викладач виступає в ролі консультанта, він організує, регулює, спрямовує самостійну 
діяльність студентів із засвоєння сучасних технологій; результатом підготовки студентів є їх 
готовність до продуктивної, самостійної, відповідальної діяльності, спрямованої на 
професійно-технологічної підготовки студентів. 
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Технологічний підхід дає можливість уявити строге науково обґрунтоване проектування 
моделі становлення технологічної компетентності студентів технолого-педагогічного 
факультету, її планомірне та послідовне впровадження на практиці, із подальшим 
дослідженням отриманих результатів, точним відтворенням технологічних дій, що гарантують 
успіх та якість. 

Творчий проект для студентів, що навчаються за напрямком «Технологічна освіта», 
спеціальність «Конструювання та моделювання одягу» – це самостійна творча робота, у 
результаті якої студент створює нову модель чи ряд моделей (залежить від обраного рівня 
складності проекту). Виконання творчих проектів дозволяє виявити та розвинути творчі 
можливості та здібності студентів вирішувати нові завдання з урахуванням їх індивідуальних 
особливостей, сформувати професійно-технологічну компетентність майбутніх учителів.  

У всьому світі використовуються програмні продукти, що автоматизують різноманітні 
етапи процесу проектування (САПР). Це комплексні програмно-технічні системи, що 
призначені для виконання проектних робіт з використанням математичних методів. Історично 
склалось, що термін САПР (система автоматичного проектування) найбільш часто 
застосовується до програмних продуктів, що використовуються у машинобудівній галузі 
(наприклад, для проектування деталей механізмів). Однак термін САПР використовується у 
значно ширшому значенні цього слова. Системи проектування об’єктів транспортного, 
промислового та громадянського будівництва також називаються САПР.  

У САПР накопичується інформація, що поступає із бібліотек стандартів (дані про типові 
елементи конструкцій, їх розміри, вартість та ін.). У процесі проектування розробник 
викликає одну чи декілька потрібних програм і працює з ними. Із САПР інформація видається 
у вигляді готових комплектів закінченої технічної і проектної документації. 

Якість конструювання і моделювання – один із найбільш важливих факторів швидкої 
реалізації та високого попиту на продукцію швейного виробництва. Автоматизація 
конструкторської та технологічної підготовки виробництва одягу дозволяє прискорити 
розробку нових моделей, скоротити число рутинних операцій, підвищити якість посадки, 
відповідність розмірним ознакам і є необхідним елементом систем автоматизованого 
проектування сучасного швейного виробництва. 

Швейна САПР представляє собою комплекс програм та технічних засобів, призначених 
для автоматизації робіт з художнього проектування моделей одягу, побудові базових і 
модельних конструкцій, розмноженню лекал за розмірами та ростами, виготовленню 
розкладки та її зарисовки, складанню технологічних схем обробки вузлів та виробів, розробці 
технологічних схем праці, розрахунку техніко-економічних показників потоків та ін. 

Сучасні інформаційні технології представляють практично необмежені можливості. 
Практично всі сучасні швейні підприємства мають у своєму користуванні ті чи інші програмні 
пакети, що сприяють ефективній роботі усіх підрозділів та дозволяють із мінімальними 
затратами розробляти будь-яку конструкцію на типову чи індивідуальну фігуру. 

САПР – система автоматизованого проектування виробів від створення рисунку моделі 
до конструювання, розкладки на матеріалі, розробки технологічної документації, виконання 
економічних розрахунків (у тому числі і визначення собівартості виробу). Програмний 
комплекс САПР julivi має цілий ряд програм (понад два десятки), та найбільш цікавими для 
нас були програми «Дизайн», «Конструктор», «Розкладка» та «Техпослідовність».  

На першому етапі навчання для студентів є певні труднощі у раціональній розкладці 
деталей на матеріалі, у точному припуску на технологічну обробку швів. Принципово новий 
підхід застосований у процесі формування розкладки САПР, що полягає у розміщенні 
зображення деталей на екрані дисплея у площу прямокутника, довжина і ширина якого 
відповідає параметрам полотна настилу. Програма «Розкладка» може здійснюватися у трьох 
режимах: ручний (діалоговий), автоматичний та комбінований (напівавтоматичний). 
Відповідно рівням самостійності та навченості студентів на першому етапі доцільно 
рекомендувати автоматичний режим, що продемонструє можливості раціональної розкладки 
та забезпечить певну базу знань, на другому – напівавтоматичний (допоможе набути певних 
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умінь розкладання лекал, і тільки на третьому етапі пропонувати студентам ручний 
(діалоговий режим), що сприятиме формуванню самостійності, набуттю навичок розкладки 
деталей. 

Програма «Техпослідовність» містить зразки технологічної послідовності на стандартні 
уніфіковані технологічні вузли, що доцільно застосовувати для ознайомлення та навчання, в 
подальшому технологічну послідовність студенти можуть складати самостійно. 

Однією із професійних компетенцій фахівця у будь-якій галузі є готовність до 
безперервного пошуку нового, актуального знання, до грамотного здійснення інформаційних 
процесів (пошуку, зберігання, перероблення, поширення), що і визначає успішність його 
особистого зростання та соціальний запит. 

Програма «Дизайн» дає можливість розроблення базової конструкції на типову чи 
індивідуальну фігури розрахунково-аналітичним шляхом з використанням будь-якої 
методики. Базову конструкцію можна будувати за типовими чи за індивідуальними вимірами, 
можна використати базову типову основу відповідного розміру та повнотної групи, а для 
індивідуальної фігури можна вносити корективи у виміри типової. Можливості програми 
необмежені у моделюванні шляхом модифікації базових основ в інтерактивному графічному 
режимі і збереження їх у комп’ютері як лекал із припусками на технологічну обробку 
(закладки «Лекало», «Модифікація).  

Програма має достатню кількість підказок, що уможливлюють ефективне самонавчання. 
Впровадження програмного комплексу у навчальний процес навчання підсилює мотивацію до 
вивчення базових дисциплін спеціального спрямування (конструювання, моделювання, 
технології) без яких працювати із програмою на компетентному рівні не виявляється 
можливим. 

Серед основних задач сучасної освіти є задача розвитку особистості студента, що 
передбачає формування його здібностей до самоосвіти, самонавчання, самовиховання, 
рефлексії власної діяльності. Для цього у процесі навчання студента у ВНЗ необхідно 
сформувати у нього систему професійно значимих якостей, що включають основні 
функціональні компоненти професійної діяльності: гностичний, проектувальний, 
конструктивний, комунікативний та організаторський.  

У силу об’єктивних причин – обмежень у часі в рамках аудиторних занять ці якості не 
завжди можуть бути сформовані. Тому важливим елементом педагогічної діяльності у вузі є 
завдання «навчити студента вчитися», що є необхідним для ефективної організації їх 
самостійної аудиторної та позааудиторної роботи.  

До позааудиторної діяльності А. Абросимов відносить «будь-яку діяльність студентів, 
що здійснюється у рамках навчального процесу, і сприяє їх особистісному розвитку, 
розширенню та поглибленню професійних знань і і формуванню професійно значимих 
якостей» [1, c. 2]. Позааудиторна діяльність, що ініційована педагогічним колективом чи 
творчою активністю самих студентів, здійснюється на основі сучасних технологій, активних 
методів навчання і є важливим елементом їхньої професійної підготовки.  

У процесі роботи над обраним проектом студенти здобувають різноманітні знання та 
навички пошуку та обробки інформації, створенню Інтернет-ресурсів, використанню офісних 
пакетів, спілкуванню у процесі виконання робіт і виробленню навичок комунікативної 
діяльності, набувають нових знань і навичок, необхідних для майбутньої професійної роботи. 
Окрім того, вони набувають практичних навичок предметної та міжпредметної взаємодії з 
представниками інших галузей наукового знання у засвоєнні засобів інформаційних 
технологій. Самостійна робота студентів з використанням інформаційних технологій сприяє 
не тільки більш якісній підготовці випускника вузу до професійної діяльності в умовах 
інтенсивно розвиваючої інформатизації суспільства, але і формує інформаційну культуру 
фахівця. 

У якості основних напрямків діяльності студентів із засвоєння та використання сучасних 
інформаційних технологій ми використовуємо наступні: 1) вивчення існуючих програмних 
продуктів комп’ютерної підтримки майбутньої професійної діяльності («Конструктор тестів», 
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САПР GULIVI та ін.); 2) основні засоби дизайну (веб-дизайн, комп’ютерна графіка і т. ін.) 
3) засвоєння мультимедійних технологій. 

Узагальнення переваг та недоліків існуючих форм і методів, аналізування позитивних та 
негативних факторів, що впливають на ефективність позааудиторної самостійної роботи дало 
можливість А. Абросимову створити інтегровану систему її організації на основі 
інформаційно-освітнього середовища, що має такі основні структурні складові: 
1) інформаційно-організаційний компонент; 2) навчальний компонент; 3) компонент 
додаткових ресурсів [1, c. 4-5]. 

Таким чином, інформаційні технології, являючись одночасно робочим середовищем 
студента і викладача, дозволяють націлити студента на співробітництво, розвивати такі якості 
особистості, як організованість, дисциплінованість, вміння планувати свою діяльність. 
Можливості інформаційного середовища забезпечують реалізацію необхідних умов для 
формування самостійності та потреби у постійній самоосвіті. Ці якості у теперішній час є 
запорукою успішності та запиту випускника на ринку праці. 

Організаційно-педагогічними умовами, що сприяють успішному формуванню 
технологічних компетентностей, М. Крюков вважає: 1) введення у процес вивчення дисциплін 
професійних циклів ситуацій технологічної діяльності, максимально наближених до 
виробництва і пред’явлених студентам у формі компетентнісно-орієнтованих навчальних 
задач; 2) міждисциплінарних компетентністно-орієнтованих задач; впровадження активних 
форм та методів навчання; 3) діалогічні відносини між учасниками навчального процесу; 
4) моніторинг розвитку технологічних компетенцій [2, c. 11]. 

Н. Пікатова вважає, що становлення технологічної компетентності можливе за умов: 
1) розвитку внутрішньої мотивації студентів, 2) впровадження у навчальних процес 
проектування та творчого проектування, 3) використання інноваційних форм і методів 
навчання [6, c. 15].  

У процесі дослідження нами виявлено та обґрунтовано педагогічні умови ефективного 
формування професійно-технологічної компетентності студентів: 1) впровадження у 
навчальний процес сучасних інформаційних та програмних технологій; 2) вибір методів 
роботи із кожним студентом відповідно до поставленої мети; 3) здійснення позааудиторної 
самостійної діяльність на основі сучасних технологій; 4) розвиток внутрішньої мотивації 
студентів; 5) наявність суб’єкт-суб’єктних відносин між учасниками навчального процесу; 
6) акцент роботи викладача на управлінську діяльність. 

Запропонований комплекс педагогічних умов є необхідним для формування 
технологічної компетентності майбутніх учителів технологій, так як він поєднує можливості 
системно-діяльнісного, компетентнісного та технологічного підходів, відображає специфіку 
процесу та дозволяє його регулювати. Ефективність комплексу педагогічних умов була 
перевірена у процесі дослідно-експериментальної роботи, проведеної у рамках даного 
дослідження. Професійно-технологічна компетентність є складовою професійної 
компетентності майбутніх учителів за напрямком «Технологічна освіта», майбутня 
професійна діяльність яких пов’язана як з педагогікою, так і з інженерно-технічними 
дисциплінами.  

Подальше дослідження планується здійснити у таких напрямках: механізми управління 
професійно-технологічною діяльністю студентів; моніторинг розвитку технологічних 
компетенцій. 
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У статті розкрито можливості використання інформаційних технологій у процесі підготовки 

майбутнього вчителя. Особливу увагу приділено проблемі виявлення та обґрунтування педагогічних умов 
формування професійно-технологічної компетентності. 

Ключові слова: професійна компетентність, технологічна компетентність, інформаційні технології, 
педагогічні умови, сучасні проектні програми. 

 
В статье раскрыто возможности использования информационных технологий в процессе подготовки 

будущего учителя. Особое внимание уделено проблеме выявления и обоснования педагогических условий 
формирования их профессионально-технологической компетентности. 
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информационные технологии, педагогические условия, современные проектные программы. 

 
In the article possibilities of the use of information technologies are exposed at preparation of future teacher. The 

special attention is spared to the problem of exposure and ground of pedagogical terms of forming of them 
professionally-technological competence. 
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ПРОЕКТУВАННЯ ДИЗАЙНЕРСЬКИХ КОМПЕТЕНЦІЙ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ 

ТЕХНОЛОГІЇ В УМОВАХ КРЕДИТНО-МОДУЛЬНОЇ СИСТЕМИ НАВЧАННЯ 
 
У вищій педагогічній освіті проблема підготовки компетентних, творчих фахівців, 

здатних орієнтуватися у швидкоплинному світі залишається в наш час найважливішою. 
Прийнятий як напрям модернізації освіти, компетентнісний підхід відображає її 

орієнтацію на більш практичний результат навчання: не просто нагромадження знань, а 
набуття компетентності, здатність бути фахівцем в умовах змін.  

У суспільстві до професії педагога висуваються певні вимоги, що характеризують рівень 
його кваліфікації. Саме під час підготовки у вищому навчальному закладі майбутній фахівець 
має спрямовуватися на той професійний рівень, який від нього очікують і який забезпечить 
успіх у діяльності. 

Основним напрямом професійної діяльності вчителя технології вважається проектно-
технологічна та художньо-проектна. Ці види діяльності є порівняно новими для галузі 
трудової підготовки школярів, оскільки вона довгий час мала характер самообслуговування та 
домогосподарювання. Проте тепер не виникає сумніву, що задачі підготовки молоді до 
трудової (професійної) діяльності мають вирішуватися через творчість у галузі дизайну. 
Належну підготовку до цього має одержати вчитель технології у процесі вивчення 
спеціальних дисциплін у вищому навчальному закладі. 

© С.Л. Кучер, 2012 
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Компетентнісний підхід (Л. Анциферова, Є. Зеєр, І. Зимняя, Л. Львов, Г. Селевко, 
А. Хуторський) пов'язаний із замовленням на освіту з боку роботодавців: тих, кому потрібен 
компетентний фахівець. Цей підхід акцентує увагу на результатах освіти, причому в якості 
результату розглядається не сума засвоєної інформації, а здатність людини діяти в 
різноманітних проблемних ситуаціях. 

У процесі вивчення особливостей професійної підготовки учителів у Англії Л. Поліщук 
з’ясувала, що Національний стандарт кваліфікованого вчителя (2007 р.) включає не лише 
професійні ознаки та професійні знання, але й розуміння та професійні навички, що 
визначають широкий спектр професійних якостей (широка ерудиція, різноманітні духовні 
інтереси, креативність тощо), умінь та навичок учителів управляти власною педагогічною 
діяльністю, створювати сприятливу атмосферу в навчально-виховному процесі (співпраця з 
колегами та батьками, постійний взаємозв'язок з учнями тощо) [5, с. 10]. 

Ще у 2003 році задля модернізації освітніх галузей в Україні експерти запропонували 
конкретні кроки, зокрема: 

– відмова від так званої енциклопедичності змісту, прагнення змоделювати в 
шкільному предметі логіку науки, її структуру та компоненти, що не дає змоги засвоювати 
знання, необхідні для виконання практичних, ситуаційних, ціннісно-орієнтованих, 
комунікативних завдань; 

– поглиблення диференціації навчання, особливо профільного, тобто відмова від 
засвоєння всіма учнями знань і вмінь, що є базовими лише для професійної освіти певного 
профілю [4, с. 60]. 

У сучасних ринкових умовах компетентнісний підхід у підготовці фахівця є необхідним, 
але його реалізація пов’язана із багатьма суперечностями. Однією з них є різниця між змістом 
кваліфікаційних характеристик, визначених державою (тобто чіткого переліку знань і вмінь, 
значимих з точки зору отримання диплому) та вимогами роботодавця, для якого більше 
значення мають базові комунікативні, інформаційні компетенції, наявність досвіду роботи за 
спеціальністю та рекомендацій [1]. 

Метою статті є визначення змісту дизайнерських компетенцій майбутнього вчителя 
технології на основі аналізу освітніх стандартів та можливостей навчального процесу в 
умовах кредитно-модульної системи. 

Проаналізувавши відомі визначення всіх аспектів компетентнісного підходу, російський 
вчений А. Бермус визначив змістовні відмінності, що свідчить про деякі суперечливості у 
його впровадженні. 

Одну із суперечностей дослідник вбачає у тому, що компетентнісний підхід 
розглядається як діалектична альтернатива кредитному підходу з його нормуванням 
змістовних одиниць і оцінюванням обсягу і якості знань у формі екзаменів. На противагу 
тому, під час оцінювання компетенцій і компетентності доцільніше використовувати 
об’єктивні методи діагностики діяльності (спостереження, експертиза продуктів професійної 
діяльності, захист навчальних портфелів тощо). 

Провідним поняттям компетентнісного підходу А. Бермус називає «освітній домен». 
Підсумкова компетентність уявляється як сукупність таких доменів, а кожен домен 
формується як специфічна функція (аспект) майбутньої професійної діяльності. У свою чергу, 
кожен із доменів конкретизується на двох чи більше рівнях: перший – види діяльності і 
проблеми, до вирішення яких мають бути готові випускники; другий – окремі дії та 
властивості, що необхідні для успішної діяльності. У підсумку описів компетенцій наводять 
шкали, на яких відмічають стандартні рівні професійної компетентності (новачок, користувач, 
досвідчений користувач, професіонал, експерт та ін.) [1]. 

Компетентнісний підхід дозволяє виробити чіткі критерії якості майбутньої діяльності, 
що дозволяють майбутнім робітникам здійснювати цілеспрямовану підготовку для отримання 
визнання у цій галузі. 

У практиці вітчизняної освіти давно підмічено, що «класична» шкільна підготовка 
молоді переобтяжена теоретичними відомостями, наслідком засвоєння яких стає набір дещо 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

розрізнених уявлень про світ та положення в ньому людини. Водночас, необхідно визнати, що 
трудове навчання майже ніколи не було одним із провідних предметів середньої освіти, чим 
викликало недостатньо відповідальне відношення у суспільстві. 

Проте успішний досвід високорозвинених країн (Англія, Японія) щодо широкого 
запровадження дизайн-освіти примушує замислитися над зв’язком між увагою до цієї галузі 
та поступом держави. Дизайн як галузь діяльності зі створення прийнятного для людини 
естетичного середовища надає значні можливості для отримання позитивних результатів як 
для учня, так і для вчителя. Необхідність підготовки вчителя технології до діяльності, 
пов’язаної із дизайном речей, спонукає до аналізу і формулювання змісту його дизайнерських 
компетенцій. 

Дизайнерські компетенції вчителя технології пов’язані із організацією різного роду 
художньо-практичної діяльності учнів і можуть реалізуватися у проведенні уроків швейного 
профілю, технології приготування страв (естетичне оформлення страв, дизайн середовища 
кухні, їдальні), виготовлення і декору предметів побуту та сувенірів; суспільно-корисній 
роботі (виготовлення призів, сувенірів, подарунків, вироби для благодійних ярмарок); 
оформленні шкільних приміщень (навчальної майстерні, виставок дитячої творчості, 
пришкільних ділянок); у власній творчій і виставковій діяльності.  

Зміст уроків трудового навчання, визначений у інваріантній і варіативній частинах 
програми, на вісімдесят відсотків пов'язаний із опануванням технік і технологій 
декоративного мистецтва (вишивка, писанкарство, ажурне випилювання, мозаїка по дереву, 
бісероплетіння та ін.). На нашу думку, в цій роботі важливо не лише озброїти учня 
практичними вміннями виготовлення і оздоблення речей, але й підвищувати художньо-
естетичний рівень результатів практичної діяльності. Мається на увазі, що учні під 
керівництвом учителя мають навчитися будувати композицію твору, використовувати 
художні засоби виразності, притаманні декоративному мистецтву. Необхідно формувати в 
учнів переконання, що будь-яка ужиткова чи декоративна річ, виготовлена вручну, несе на 
собі ознаки твору мистецтва, тому має бути досконала. 

Перед учителем трудового навчання постають наступні задачі: 
– розвивати художньо-естетичне сприйняття оточуючого світу, фантазію учнів; 
– вчити користуватись набутими навичками, вміннями при виконанні творчих робіт;  
– ознайомлювати учнів із теоретичними основами декоративно-ужиткового мистецтва, 

вивчати історію виникнення того чи іншого виду декоративно-ужиткового мистецтва;  
– доносити до школярів думку про необхідність вивчення мистецтва та історії свого 

краю, своєї країни на прикладі творчості народних майстрів. 
Найбільш характерна риса сучасного українського декоративно-ужиткового мистецтва – 

вірність традиціям. Тому основою у вивченні декоративно-ужиткового мистецтва є 
необхідність знати і поважати історичну культуру свого народу. Якщо завдяки вчителю 
школярі долучаються до здобутків народних майстрів, зацікавлюються новими розробками 
сучасних художників, це сприяє вихованню любові до мистецтва, до прекрасного, розвиває 
естетичний смак. 

Очевидно, що в роботі вчителя технології виникає все більше точок дотикання із сферою 
декору і дизайну. То ж які професійні характеристики набувають цінності в таких умовах?  

Підходячи до всебічного розгляду питання дизайнерських компетенцій вчителя 
технології, варто встановити, які компетенції вважаються важливими для власне дизайнерів.  

Дизайнер – творча, цікава і водночас складна професія. Будучи спрямованою на 
предметне оточення, дизайнерська діяльність, як правило, передбачає контакт і взаємодію із 
замовником. До професії дизайнер роботодавці висувають наступні групи вимог: 

– вимоги до індивідуальних особливостей (гарний естетичний смак, наочно-образне 
мислення, добрий окомір та здатність розрізнювати кольори, відношення до світу речей як 
перетворювача, сміливий склад розуму, творча уява); 

– вимоги до професійної підготовки: знання основ рисунка і композиції, орієнтація в 
живопису, скульптурі, графіці; гарна підготовка з фізики, біології, естетики, соціології та 
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психології; знання технології виробництва; спеціальні знання (тенденції вдосконалення 
проектованих виробів; технічна естетика та ергономіка, методи художнього конструювання). 

Особливою статтею у професійних вимогах до дизайнера проходить компетентність у 
спілкуванні з іншими людьми, що є частиною професіоналізму дизайнера. 

А. Вілкова, ґрунтуючись на сучасних дослідженнях, узагальнила структуру професійної 
компетентності спеціаліста-дизайнера, що містить такі компоненти: проектно-графічна 
компетентність; соціальна компетентність; комунікативна компетентність; полікультурна 
компетентність; правова компетентність та ін. Науковець виокремлює компетентність, що 
формується в процесі навчання живопису, яка, в свою чергу, містить такі компоненти: 
теоретико-технологічний, практичний, творчий та особистісний [2, с. 13]. 

Професійну компетентність графічного дизайнера О. Кулєшова визначає як інтегративне 
особистісне утворення фахівця, що відображає якість його загальноосвітньої, 
загальнохудожньої та спеціальної професійної підготовки, індивідуально-особистісні 
характеристики, креативність: цінності, що забезпечують успішність у професійній 
діяльності. Професійна компетентність графічного дизайнера характеризується такими 
компонентами: когнітивно-діяльнісним, мотиваційно-ціннісним, індивідуально-особистісним 
(образне мислення, що формує морфологію дизайнерського об’єкта, специфіка уяви та 
креативності, особливі пропорції поєднання образного і понятійного компонентів) [3]. 

В. Щукіна вважає, що дизайнерська компетентність майбутнього педагога професійного 
навчання (дизайн) є необхідним компонентом його професійної культури. Дизайнерська 
компетентність забезпечує готовність до дизайн-діяльності, включає сукупність теоретичних 
знань, практичних навичок та особистісних якостей, що мають важливе значення для 
успішної реалізації в майбутній професійній діяльності. 

У структурі дизайнерської компетентності майбутніх педагогів професійного навчання 
В.Щукіна виділяє: художньо-естетичну, виробничо-технологічну, проектну, технічну, 
науково-дослідницьку, організаційно-економічну та комунікативну компетенції; а також 
професійно значимі якості особистості: естетичний смак, проектне мислення, креативність, 
самостійність, а також досвід навчально-професійної діяльності [7]. 

Задля виявлення компетентнісного змісту нинішньої освіти А. Хуторським 
запропонована процедура конструювання освітніх компетенцій, яка включає чотири етапи: 1) 
пошук проявів ключових компетенцій у кожному конкретному навчальному предметі; 2) 
побудова ієрархічної надпредметної систематики – «древа компетенцій»; 3) проектування 
загальнопредметних освітніх компетенцій на вертикальному рівні для всіх трьох ступенів 
освіти; 4) проекція сформованих за ступенями компетенцій на рівень навчальних предметів та 
їх відображення в освітніх стандартах, навчальних програмах, підручниках і методах 
навчання [6]. 

Ґрунтуючись на змісті навчальних програм з галузі «Технологія», ми вважаємо, що 
дизайнерська компетентність вчителя технології містить у своїй структурі такі компоненти: 1) 
художньо-графічна компетенція (перспективне зображення предметів, побудова композиції на 
площині, зображення людської фігури згідно з пропорціями, сполученнями кольорів, 
художньо-графічним оформленням ескізу виробу); 2) культурно-естетична (компетенція у 
сфері народного та сучасного декоративного мистецтва; компетенція у сфері тенденцій 
сучасного дизайну; компетенція у поєднанні відомих художньо-конструкторських рішень); 3) 
проектно-технологічна (побудова композиції декоративно-ужиткової речі; застосування 
методів художнього проектування, макетування виробів; розробка декору, доцільного для 
заданого виробу; компетенція у сучасних матеріалах, компетенція у технологіях виготовлення 
і оздоблення виробів). Окрім того, провідного значення набувають індивідуальні якості: 
художньо-естетичний смак, художньо-естетичне бачення дійсності, уважність, креативність. 
Формування зазначених компетенцій є провідним завданням у підготовці творчого, здатного 
до самовдосконалення фахівця із надпредметним мисленням. 

У кредитно-модульній системі процес проектування дизайнерських компетенцій учителя 
технології, на нашу думку, відбувається поетапно: 1) визначення галузей, в яких фахівець 
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може реалізувати себе як творча особистість; 2) розробка моделі дизайнерської 
компетентності вчителя технології та моделі її діагностики; 3) складання навчальних планів, 
що містять дисципліни художньо-практичного спрямування; 4) розробка і впровадження 
програм навчальних курсів відповідного змісту, в яких визначено завдання, показники та 
критерії оцінювання сформованості певного кола компетентностей; 5) створення і 
застосування методичних матеріалів для організації навчального процесу згідно з 
поставленими завданнями. 

Сучасне життя пронизане дизайном: він проникає практично в усі сфери виробництва. 
Це культурне надбання людства, якому близько ста років, має у своєму підґрунті величезний 
пласт – народне декоративно-ужиткове мистецтво.  

Отже, саме народне мистецтво та художні ремесла стали скарбницею композиційних 
закономірностей, художніх методів і прийомів, синтезом доцільності і краси, що живить 
сучасний дизайн. Будуючи професійну діяльність на засадах декоративного мистецтва і 
дизайну, вчитель технології підвищує як власний культурний рівень, так і рівень своїх 
вихованців. 

Подальше дослідження буде спрямоване на апробацію педагогічних умов формування 
дизайнерських компетенцій майбутніх учителів. 

 
Література: 

 
1. Бермус А.Г. Проблемы и перспективы реализации компетентностного подхода в образовании 

[Электронный ресурс] // Интернет-журнал «Эйдос». - 2005. - 10 сентября. – Режим доступа : 
http://www.eidos.ru/journal/2005/0910-12.htm.  

2. Вилкова А.А. Формирование компетентности в процессе обучения живописи у специалиста-дизайнера 
в вузе : автореф. дисс. … канд. пед. Наук : 13.00.08 / А.А.Вилкова. - Ульяновск, 2007.- 26 с. 

3. Кулешова А.И. Формирование профессиональной компетентности графического дизайнера в вузе : 
дисс. … канд. пед. наук : 13.00.08. «Теория и методика профессионального обучения» / Александра Игоревна 
Кулешова. – Тула, 2009. – 193 с. 

4. Овчарук О.В. Результати емпіричних досліджень серед педагогічної громадськості щодо перспектив 
запровадження компетентнісного підходу до вітчизняного змісту освіти / Компетентнісний підхід у сучасній 
освіті: світовий досвід та українські перспективи / [Н.М.Бібік, О.С.Ващенко, О.І. Локшина та ін.] ; за ред. 
С.В.Овчарук. – К. : «К.І.С.», 2004. – 112 с. – С. 57-63. 

5. Поліщук Л.П. Професійна підготовка вчителів початкової школи Англії в умовах євроінтеграції : 
автореф. дис. … канд. пед. наук : 13.00.01 / Л. П. Поліщук. — Житомир, 2011. — 20 с.  

6. Хуторской А.В. Технология проектирования ключевых и предметных компетенций [Электронный 
ресурс] // Интернет-журнал «Эйдос». - 2005. - 12 декабря. – Режим доступа : 
http://www.eidos.ru/journal/2005/1212.htm. 

7. Щукина Вера Васильевна. Развитие дизайнерской компетентности будущих педагогов 
профессионального обучения (дизайн) : дис. … канд. пед. наук : 13.00.08 / В.В.Щукина. - Челябинск, 2010.- 192 с. 

 
У статті визначено зміст дизайнерських компетенцій майбутнього вчителя технології на основі аналізу 

освітніх стандартів і можливостей навчального процесу в умовах кредитно-модульної системи. 
Ключові слова: проектування, кмпетентнісний підхід, вчитель технологій, кредитно-модульна система, 

дизайнерські компетенції. 
 
В статье определено содержание дизайнерских компетенций будущего учителя технологий на основе 

анализа стандартов образования и возможностей учебного процесса в условиях кредитно-модульной системы. 
Ключевые слова: проектирование, компетентносный подход, учитель технологий, кредитно-модульная 

система, дизайнерские компетенции. 
 
The article defined the content of design skills of the future teachers of technology based on the analysis of 

educational standards and opportunities for the 
learning process in a credit-modular system. 
Keywords: design, kompetentnosny approach, a teacher of technology, credit-modular system design expertise. 
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ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСНІ ДЖЕРЕЛА ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ ІНШОМОВНОЇ 

КОМПЕТЕНЦІЇ МАЙБУТНІХ ЛІКАРІВ ПІД ЧАС САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ 
 
Євроінтеграція України і Болонський процес започаткували реформування вищої школи 

та значно вплинули на систему медичної освіти в Україні. Важливу роль у формуванні нової 
моделі медичного фахівця відіграє іноземна мова як один із важливих компонентів 
професійної підготовки сучасних медичних фахівців. Володіння іноземною мовою для 
медичного фахівця стає його значущою особистісною характеристикою, що передбачає 
здатність вступати в ділову комунікацію на іноземній мові в професійній та суспільній 
сферах, ознайомлюватися з оригінальною фаховою літературою, дає можливість 
вдосконалювати свій професійний і культурний рівень, а також створювати установку на 
творчий підхід до майбутньої професійної діяльності. Завдання курсу іноземної мови в 
вищому навчальному закладі визначаються комунікативними та пізнавальними потребами 
фахівців. Мета курсу іноземної мови в медичному ВНЗ – набуття студентами іншомовної 
комунікативної та зокрема лінгвістичної компетенції, яка виступає засобом міжкультурної 
взаємодії, а рівень якої на окремих етапах підготовки дозволяє використовувати іноземну 
мову практично як у професійній (виробничої та наукової) діяльності, так і для цілей 
самоосвіти. Навчання іноземній мові займає особливе місце в підготовці майбутнього 
медичного фахівця та є органічною частиною процесу формування його професійної 
компетентності.  

Поняття іншомовної комунікативної компетенції у педагогіці і методиці навчання 
іноземних мов досліджувалось як зарубіжними, так і вітчизняними вченими (Л. Біркун, 
Л. Брахман, С. Брумфіт, О. Волобуєва, Р. Джонсон, Г. Китайгородська, С. Козак, С. Мельник, 
Е. Пассов, С. Савіньон, М. Свейн, Д. Хаймс, Д. Шейлз). Нині існує декілька підходів щодо 
структури цього феномена. Д. Хаймс поєднував у цьому понятті граматичну, соціально-
лінгвістичну, дискурсивну і стратегічну компетенції. Л. Брахман відносив до комунікативної 
компетенції: мовну, дискурсивну, розмовну, прагматичну, соціально-лігвістичну, стратегічну 
[5, c. 495].  

У рамках впровадження у ВНЗ кредитно-модульної системи навчання зростає значення і 
доля самостійної роботи студентів. Модернізація навчального процесу в руслі вимог 
Болонської декларації передбачає значне збільшення обсягів самостійної роботи студента (до 
50-60%), індивідуалізацію навчання, змінюючи стереотип традиційного освітнього процесу, 
коли студент лише відтворює те, про що повідомляється в лекціях. Болонська система 
пропонує кредитно-модульну технологію, особливостями якої є домінування самостійної 
пізнавальної діяльності; індивідуальний режим навчальної роботи (зокрема, вивчення 
навчального матеріалу в особистому темпі); зміна позиції студента (ініціативність у режимі 
роботи над навчальним матеріалом, самостійне планування своєї роботи, відповідальність за 
виконання намічених планів тощо); зміна функцій викладача (організація, керівництво, 
консультування, контроль). Отже, кредитно-модульна система навчання орієнтована на 
формування та розвиток студентів як суб’єктів навчального процесу і спрямована на їхній 
саморозвиток та самоактуалізацію через індивідуалізацію та самостійну пізнавальну 
діяльність. 

Питання організації самостійної роботи в умовах кредитно-модульної системи 
розглядаються у багатьох наукових працях (Н. Ерошина, М. Солдатенко, Б. Сусь, Б. Єсипов).  

Мета самостійної роботи студентів полягає у розвитку «такої риси особистості, як 
самостійність, а саме здатність організовувати та реалізовувати свою діяльність без 
стороннього керівництва і допомоги» [2]. Самостійність студентів у навчальній діяльності 
пов’язана з формуванням у них уміння планувати самостійну роботу, раціонально її 
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організовувати, здійснювати самоконтроль і уміння працювати в певному темпі. У 
навчальному процесі самостійна робота студентів виконує різні функції: пізнавальна функція 
визначається засвоєнням студентом систематизованих знань з дисциплін, сприяє глибшому 
осмисленню засвоєних знань. розвиваюча функція спрямована на розвиток творчості, 
дослідницьких умінь особистості, виховна функція – це формування самостійності, 
цілеспрямованості, відповідальності, дисциплінованості як рис характеру. Коригуюча функція 
дає змогу вчасно коригувати свою діяльність. Стимулююча функція передбачає таку 
організацію самостійної роботи, коли студент отримує задоволення від результатів 
пізнавальної діяльності [1].  

Організація самостійної роботи студентів із навчального предмета має здійснюватися з 
дотриманням низки вимог, зокрема таких: 

1) обґрунтування необхідності завдань у цілому й конкретного завдання зокрема, що 
вимагає виявлення та стимулювання позитивних мотивів діяльності студентів; 

2) відкритість та загальна оглядовість завдань. Усі студенти повинні знати зміст 
завдання, мати можливість порівняти виконані завдання в одній та в різних групах, 
проаналізувати правильність та корисність виконаної роботи, відповідність поставлених 
оцінок (адекватність оцінювання); 

3) надання детальних методичних рекомендацій щодо виконання роботи (у якій 
послідовності працювати, з чого починати, як перевірити свої знання). За окремими 
завданнями студенти мають отримати пам’ятки; 

4) надання можливості студентам виконувати творчі роботи, які відповідають умовно-
професійному рівню засвоєння знань, не обмежуючи їх виконанням стандартних завдань; 

5) здійснення індивідуального підходу за виконання самостійної роботи. Індивідуальні 
завдання можуть виконувати за бажанням усі студенти або окремі з них (які творчо 
обдаровані, вимогливі, мають великий досвід практичної діяльності, навчання та роботи за 
кордоном тощо). Індивідуалізація самостійної роботи сприяє самореалізації студента, 
розкриваючи в нього такі грані особистості, які допомагають професійному розвитку; 

6) нормування завдань для самостійної роботи, яке базується на визначенні витрат часу 
та трудомісткості різних їхніх типів. Це забезпечує оптимальний порядок навчально-
пізнавальної діяльності студентів — від простих до складних форм роботи; 

7) можливість ведення обліку та оцінювання виконаних завдань і їхньої якості, що 
потребує стандартизації вимог до вмінь майбутніх фахівців і розроблення комплексу 
професійно орієнтованих завдань; 

8)підтримання постійного зворотного зв’язку зі студентами в процесі здійснення 
самостійної роботи, що є фактором ефективності навчального середовища. 

Отже, самостійна робота студентів потребує чіткої організації, планування, системи й 
певного керування (обсяг завдань, типи завдань, методичні рекомендації щодо їхнього 
виконання, аналіз передбачуваних труднощів, облік, перевірка та оцінювання виконаних 
робіт), що сприяє підвищенню якості навчального процесу. Успіх цієї роботи багато в чому 
залежить від бажання, прагнення, інтересу до роботи, потреби в діяльності, тобто від 
наявності позитивних мотивів. Велике значення під час самостійної роботи студента мають 
його спрямованість, психологічна готовність, а також певний рівень бази знань, на який 
будуть нашаровуватися нові знання. 

Самостійна робота спрямована на розвиток творчості, дослідницьких умінь особистості 
та пов’язана з опанування сучасних інформаційних ресурсних джерел. Таким чином, мета 
нашої статті полягає у висвітленні сучасних підходів до самостійної роботи студентів та 
розвитку іншомовної компетенції майбутнього медичного працівника за допомогою сучасних 
інформаційних ресурсних джерел. 

Інформаційні ресурси (Information resources) — документи і масиви документів в 
інформаційних системах (бібліотеках, архівах, фондах, банках даних, депозитаріях, музейних 
сховищах і т.і.). Види інформаційних ресурсів: 

– новинні стрічки (online-новини); 
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– підписки на електронні копії періодичних видань. Деякі газети і журнали випускають 
свої повні електронні копії і надають до них доступ; 

– доступ до електронних архівів і баз даних, що містить інформацію з 
найрізноманітніших питань; 

– аналітичні звіти і дослідження.  
Нині практично неможливо назвати сферу людської діяльності, яка не була б залежною 

від ринку інформації і не потребувала б використання новітніх інформаційних технологій. Усе 
це значною мірою змінює уявлення, погляди, поведінку, спосіб життя і мислення сучасної 
людини та ставить нові вимоги, серед яких вагомим є набуття умінь і навичок дослідницької 
діяльності. Вони потрібні не тільки тим, чиє життя вже пов’язане з науковою роботою, а й 
пересічній людині.  

Терміни «дослідницька поведінка», «дослідницька діяльність» і «дослідницькі методи 
навчання» давно й активно використовуються в зарубіжній та російській психолого-
педагогічній літературі (М. Алексєєв, М. Кларін, О. Леонтович, О. Обухов, О. Поддяков, 
О. Савенков, Л. Фоміна та ін.). Вітчизняна наука теж не обходила ці питання увагою, вони 
висвітлені у роботах таких педагогів і методистів: К. Баханов, Ю. Галатюк, В. Гнєдашев, 
В. Голобородько, Ю. Жук, А. Карлащук, О. Кожем’яка, І. Кравцова, Н. Кушнаренко, 
О. Микитюк, Ю. Нікітін, І. Нікітіна, Т. Олійник, С. Раков, В. Соловйов, В. Ушачов, В. Шейко, 
В. Шеліхова та ін.  

Під терміном «дослідницька поведінка» розуміють поведінку, що спрямована на пошук 
та одержання нової інформації із зовнішнього світу. Дослідницька поведінка є універсальною 
характеристикою людської діяльності та стрижневою для будь-яких її різновидів. Вона 
виконує важливу функцію у розвитку пізнавальних процесів усіх рівнів, у навчанні, у набутті 
соціального досвіду, у соціальному розвитку та розвитку особистості.  

Дослідницька діяльність – це особливий вид інтелектуально-творчої діяльності людини, 
що формується у результаті функціонування механізмів пошукової активності й будується на 
базі дослідницької поведінки. Але якщо пошукова активність визначається лише наявністю 
самого факту пошуку в умовах невизначеної ситуації, а дослідницька поведінка описує 
переважно зовнішній контекст функціонування суб'єкта в цій ситуації, то дослідницька 
діяльність характеризує саму структуру цього функціонування. Вона логічно включає 
мотивуючі чинники (пошукову активність) дослідницької поведінки і механізм її здійснення 
[3, с. 25]. Дослідницькі методи навчання дозволяють забезпечити глибоке усвідомлення знань, 
формують у них досвід творчої, самостійної, дослідницької діяльності. Найчастіше ці методи 
застосовують під час розв’язання проблем, які передбачають самостійну діяльність студентів. 

Інформаційні ресурси суспільства, якщо їх розуміти як знання, відчужені від тих людей, 
які їх накопичували, узагальнювали, аналізували, створювали і т.п. Ці знання 
матеріалізувалися у вигляді документів, баз даних, баз знань, алгоритмів, комп'ютерних 
програм, а також витворів мистецтва, літератури, науки. 

Останнім часом з’являється все більше досліджень, пов’язаних із використанням 
новітніх технологій та Інтернет ресурсів у процесі навчання іноземної мови та в гуманітарній 
освіті (О. Волков, І. Ісаєв, Л. Кудрявцева, В. Краснопольський, П. Сисоєв, С. Титова, Е. Полат 
та ін.). Процеси професійної підготовки та формування інтеркультурного досвіду та 
міжкультурної компетенції засобами впровадження інформаційно-комунікативних технологій 
(ІКТ) розглянуті в роботах та дисертаційних дослідженнях В. Брільової, Ю. Верьовкіної-
Рахальської, Л. Гур’є, І. Новикової, І. Самойлюкевич, І. Смолянникової, В. Терехової тощо. 
Впровадження сучасних комп’ютерних технологій в освітній процес ВНЗ несе в собі зміни 
деяких підходів до методики викладання дисциплін, в тому числі й іноземної мови. 

У сучасному суспільстві головним інформаційним джерелом виступає Інтернет. 
Поповнення інформаційних ресурсів Інтернету відбувається високими темпами, і знайти 
необхідну інформацію стає все важче. Різні друкарські довідники застарівають ще до виходу у 
світ. Наявність навчальних Інтернет-ресурсів дозволяє подивитись на освітні ресурси мережі 
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Інтернет з іншого боку і почати сприймати їх не в якості додаткових, а аналогових або 
альтернативних [4, с. 11].  

Важливим фактором є й те, що правильно відібрані Інтернет ресурси є зразками 
автентичного матеріалу, які (разом з підручниками та навчальними посібниками) можуть бути 
спрямовані на розвиток іншомовної комунікативної компетенції студентів медиків за чотирма 
видами мовної діяльності (читання, говоріння, письмо, слухання). Єдиним надійним способом 
пошуку інформації є використання різних пошукових систем, які постійно відстежують зміну 
інформації в мережі. Існує декілька пошукових систем: 

– Пошукова система Alta Vista (Альта Виста) була відкрита для вільного використання 
у кінці 1995 року. Ця система є досить популярною, хоча останнім часом інші системи 
складають їй значну конкуренцію. Система забезпечує пошук як у Всесвітній павутині, так і в 
групах новин. 

– Пошукова система Yahoo (Яхо) відрізняється від інших систем тим, що ви можете 
знайти необхідну вам інформацію без використання запитів, а просто переходячи по 
посиланнях розділів вбудованого довідника і послідовно уточнюючи сферу ваших інтересів. 
Yahoo є найпопулярнішою системою в США, оскільки не вимагає спеціальної підготовки для 
пошуку інформації. 

– Система Infoseek (Інфосік), як і інші пошукові системи, постійно розвивається, але і 
зараз користуватися цією системою досить зручною. 

– Пошукова система Hot Bot (Хот Бот) наймолодша зі всесвітніх пошукових систем, що 
розглядаються нами. Так само як Yahoo і Infoseek, в ній є каталог, але окрім нього інформація 
видається за запитами, як у системі Alta Vista.  

– Пошукова система Rumbler (Раблер), представляє собою російську пошукову 
систему, що має зручну систему пошуку і видачі знайденої інформації. 

– Пошукова система Aport (Апорт) – російськомовна пошукова система. Особливістю 
цієї системи є те, що в запитах ви можете використати російські слова у будь-якій 
граматичній формі. Інтелектуальний механізм перетворення запитів розбереться з 
найскладнішими виразами. 

– Пошукова система Yandex (Яндекс), мабуть, користується найбільшою популярністю 
серед російськомовних відвідувачів Інтернету. У системі Яндекс так само є можливість 
переходу за посиланнями, проте, якщо ви хочете скористатися не пошуком, а системою 
каталогів, краще скористатися іншими пошуковими системами. 

Висновки. На сучасному етапі розвитку української медичної освіти відтепер метою є не 
просто вивчення будь-якої мови, а вільне спілкування нею, тобто формування у медичного 
фахівця іншомовної комунікативної компетенції. Для студентів медичних ВНЗ уміння 
користуватися пошуковими системами всесвітньої мережі Інтернет стають необхідною 
умовою отримання якісної професійної підготовки. Самостійна робота, яка в сучасних умовах 
реформування медичної освіти, набуває окремого значення, може бути організована на базі 
інформаційних ресурсних джерел, що дозволить студентам розвивати творче мислення, 
уміння і навички дослідницької поведінки і підвищувати рівень своїх професійних знань та 
рівень іншомовної компетенції. Навички користування Інтернет ресурсами дозволять 
студентам оволодівати новітньою інформацією, розширяти світогляд, переглядати необхідні 
відео і аудіо матеріали на іноземній мові, що допоможе зробити самостійну роботу студентів 
цікавішою, сучаснішою, і отже більш ефективною. Інтернет ресурси мають великий потенціал 
у навчанні іноземної мови в медичних ВНЗ, оскільки надають можливість оптимізувати 
процес навчання, створити сприятливі умови для покращення рівня іншомовної 
комунікативної компетенції студентів медиків та отримати поглиблені професійні знання. 
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В статье рассматривается вопрос организации самостоятельной работы студентов медиков с 

помощью информационных ресурсных источников с целью улучшения иноязычной компетенции будущих врачей. 
Определены теоретические принципы и суть самостоятельной работы в контексте Болонского процесса, виды 
информационных источников и поисковых систем для самостоятельного овладения будущими врачами во время 
самостоятельной работы. Рассмотрено понятие исследовательского поведения, его развитие при 
использовании современных Интернет ресурсов и важность его формирования для профессиональной 
подготовки будущего врача как конкурентоспособного работника на современном рынке труда. 

Ключевые слова: самостоятельная работа, информационные ресурсы, иноязычная компетенция, 
студенты медики, поисковые системы, исследовательское поведение. 

 
The problem of independent work organization of medical students by means of information resources with the 

aim to improve foreign language competense of future doctors is considered in the article. Certain theoretical principles 
and essence of independent work in the context of Bologna process, varieties of information resources and search 
systems for independent acquiring by medical students in independent work are defined. The concepts of research 
behavior, its development while using Internet resources and importance of its formation in professional training of a 
future doctor as a competitive worker at the modern labour market are invesigated. 

Keywords: independent work, information resources, foreign language competense, medical students, search 
systems, research behavior. 
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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНІ ОСНОВИ РЕАЛІЗАЦІЇ ІДЕЙ І МЕТОДІВ 

КОНСТРУКТИВІЗМУ В ЕВКЛІДОВІЙ ГЕОМЕТРІЇ 
 
Актуальність проблеми. Ще не так давно освіта у ВПНЗ асоціювалася виключно із 

професійною підготовкою до здобуття кваліфікації вчителя. Навчання не було належним 
чином зорієнтоване на осмислену фахову мотивацію, формування системного бачення всіх 
відтінків вчительської діяльності, на активну співпрацю учасників освітянського процесу. В 
умовах усталених методик, традиційних педагогічних технологій не проглядалися якісний 
аналіз, становлення форм і методів роботи, не прогнозувалися результати майбутнього 
вчительства студентів. Зараз усе в більшій мірі відчувається потреба в кардинальному 
коригуванні змісту, структури і організації підготовки вчительських кадрів. 

Педагогіка на сучасному етапі розвитку суспільних відносин змінює свої орієнтири 
стосовно уявлення про людину, як про засіб досягнення результату, і повертається до 
концепції «людини як мети». Одним із вихідних положень системи освіти, принципом 
проектування і реалізації навчально-виховної співпраці педагога і тих хто вчиться в умовах 
сучасної освітянської парадигми визнано гуманізацію навчального процесу та 
гуманітаризацію змісту освіти. З цих позицій загальноосвітня і вища школа уявляється 
цілісною системою, яка на основі досягнень математики, психолого-педагогічної науки, 
вітчизняного і зарубіжного педагогічного досвіду формує особистість. Тепер основною метою 
освіти є розвиток суб’єкта навчання як особистості, його здібностей, творчо-розвивального 
потенціалу, інтелекту, а це вимагає зміни всієї системи освіти – від зміни логіки постановки і 
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особливостей реалізації навчального процесу до зміни співвідношень між основними блоками 
професійної підготовки майбутнього вчителя. 

Хоч знання й визнано фундаментом розвитку особистості в цілому, але для їх фахового 
опанування надто важливо сформувати струнку систему передачі та здобуття знань. Якість 
процесу навчання – необхідна умова всебічного розвитку особистості. Її важливо розглядати 
у взаємозв’язку змісту, форм, методів і засобів навчання. 

У дидактиці під навчанням розуміють обопільно гостру зацікавленість сумісною 
діяльністю педагога і здобувача освіти. Отже, процес навчання включає два аспекти: 
викладання і учіння. Перший із них є святим обов’язком учителя. Такого роду робота 
включає професійне подання фактичного матеріалу, організацію наукової і навчально-
пізнавальної діяльності та перевірку набутих студентами (учнями) знань, умінь і навичок. 
Учіння – це свідома діяльність того хто вчиться під пильним керівництвом педагога, 
зорієнтована на засвоєння знань, формування вмінь і навичок, закріплення та практичне 
застосування набутих знань [5]. 

Суть такого підходу полягає не стільки в накопиченні багажу знань, скільки у способах 
їх подання і засвоєння, варіативності зразків, прийомів мислення і методів діяльності. Адже 
виключно у творчості через активну діяльність проявляються і формуються здібності 
індивіда. Ще С. Рубінштейн наголошував, що процес накопичення знань і вмінь потрібно 
розглядати як учіння, а процес придбання здібностей як розвиток, адже дійсно вартісні 
знання компонуються не з того, що людина чула, а з того, чим вона вміє користуватися: 
«Справжнє засвоєння – це і оволодіння, вміння оперувати засвоєним матеріалом у 
відповідності з різними задачами, які можуть встати при використанні набутих знань у 
теоретичних і практичних цілях» [4, с. 676]. 

Мета дослідження. У психології є популярним термін «научіння». Його сутність і 
психологічні концепції, детально описані у працях П. Гальперіна, Л. Ітельсона, Н.Тализіної і 
З. Слєпкань, можна охарактеризувати як засвоєння людиною зв’язків, які існують між 
об’єктами, їхніми властивостями, діями, психічними станами. 

Психічний стан активного, довготривалого учіння в системі неперервної освіти спонукає 
майбутнього педагога до розмірковувань, самоспостережень, самопізнання. У студента 
виявляється здатність до рефлексії – відчуття межі власних знань й уміння виходити за цю 
межу. Він потребує оновлення змісту й організаційних форм у пізнанні нового, надаючи 
особливого значення методологічній складовій процесу навчання, найважливішими 
компонентами якої є розвинена творча уява й здатність до саморозвитку. 

Як з’ясувалося, свідоме опанування структури, суті і змісту науки «Геометрія» тісно 
пов’язане із просторовими і зображувальними чинниками, наочно-образним і логічним 
мисленням. З цієї точки зору, просторові вміння є важливим психічним фактором у 
вивченні геометрії й інших наук математичного циклу, «включенні» в того хто вчиться 
просторової наочності (уяви, уявлень, умінь і навичок зображати – моделювати). 

У такій ситуації привертає особливу увагу «… операціональна концепція научіння, яка 
спирається на орієнтовно-операціональну структуру психічної діяльності індивіда і більшою 
мірою, ніж всі інші відомі концепції научіння, розв’язує проблему зв’язку знань і дій» [5, с. 
19]. Дослідником і розробником операціональної концепції научіння є Ж. Піаже. Її варіант 
(одна з концепцій) – теорія поетапного формування розумових дій – запропонована 
П.Гальперіним і розвинута далі Н.Тализіною та їх учнями. Основні положення цієї теорії 
цілком адекватні розумовій і психічній діяльності студента в евклідовій геометрії, яка 
вивчається на основі конструктивного підходу. Адже така діяльність є результатом 
перенесення зовнішніх просторових (в значній мірі описаних чи сконструйованих розумом) 
матеріальних дій у план відображення – у план сприйняття, уявлень і понять. На кожному 
етапі відбувається нове відображення і відтворення дії та її систематичне перетворення. 

За П. Гальперіним, научіння передбачає розроблення орієнтирів діяльності та 
розумових дій, необхідних для планування і реалізації такої діяльності в конкретних умовах. 
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Тож научіння регулює психічну діяльність студента на основі становлення розумових 
дій і пізнавальних структур. 

Виклад основного матеріалу. Щоб дійти розуміння того, як можна здобути нові знання, 
вміння і навички в евклідовій геометрії на базі вже відомих фактів першонауки зі шкільного 
курсу і, пріоритетно, за допомогою конструктивного підходу, звернемося до аналізу та, 
власне, особистісного коментування і впровадження в навчальний процес послідовності 
етапів, яку пропонує П. Гальперін. Орієнтиром, базовим інформаційним джерелом у 
проведенні досліджень з цього питання нами обрано глибоко змістову працю педагога-
практика З.Слєпкань [5]. 

1. Створення мотивацій. Зовнішня мотивація полягає в тому, що викладач пропонує 
студентам розв’язати непросту геометричну задачу не традиційно, не звичним шляхом 
обчислень за довідниковими формулами, а наочно-образно – візуалізовано на проекційному 
кресленні. Внутрішня мотивація (цікавість до самого процесу пізнавальної діяльності) більш 
приваблива, надійніша: потрібно не просто знайти розв’язок задачі графічним чи 
графоаналітичним методом, а «зняти» з рисунка результат, оцінити його і з цим переконатися, 
що геометричні дійства і закономірності не порожні слова – геометрія «жива», вона реально 
«працює»! 

2. Роз’яснення або виділення схеми орієнтовної основи дій. На цьому етапі в повному 
обґрунтуванні проводиться аналіз умови задачі і акуратно виконаного зображення до неї, на 
якому, власне, й буде наочно проілюстровано весь шлях до результату. Складається правило-
орієнтир покрокового розв’язання задачі. Визначальні уявлювані позиційні та метричні 
операції, як-от: проведення перпендикулярних прямих і площин, встановлення форми плоскої 
фігури, відшукання будь-яких інциденцій тощо деталізуються окремими алгоритмами, які 
описуються символічно і, при потребі, супроводжуються схематичними рисунками. 

3. Формування дії в матеріальній або матеріалізованій формі. В умовах навчального 
процесу цей етап розпочинається з матеріалізованої форми дії, хоч у нашому випадку 
навчання спрямоване не лише на формування теоретичних знань, але й на здобуття 
практичних умінь і навичок. Останні є рушієм учіння, в значній мірі сприятимуть 
ґрунтовному оволодінню теорією. 

Далі, за вже сформованою схемою операцій, відбувається строго закономірне графічне 
(графоаналітичне) перетворення геометричних об’єктів, зокрема, безпосередньо на 
проекційному рисунку (закономірні побудови), де структурні компоненти, зображувальні 
операції представлені у візуальній (як правило, наочній) формі. Результатом дії буде розв’язок 
задачі. Правильність ходу дії та одержаного результату підкріплюється кваліфікованим 
доведенням, а можлива варіативність розв’язків – повноцінним дослідженням. 

Після завершення матеріалізованої форми дії в більшості задач геометрії ми настійно 
рекомендуємо переходити до етапу матеріальної дії, тобто до аналізу реальних (оригінальних) 
предметів, зображених за сформованим алгоритмом покрокових операцій. Із цим 
сформульована задача розв’язується формальним методом – замовлена метрична одиниця 
обчислюється як функція деякого даного в числовому вираженні (зображеного на рисунку) 
параметра; порівнюються графічний і формальний результати, робиться висновок. В окремих 
задачах матеріальна дія супроводжується також візуально поданою площею фігури, 
розгорткою поверхні, склеєною студентом моделлю тощо. 

Зауважимо, не лише на цьому етапі, а на всіх трьох етапах кожна операція, що 
виконується, коментується словесно. 

4. Мовлення без опори на матеріально матеріалізовані засоби. Усі просторові та 
рисункові операції, які включені в дію, засвоюються в мовній формі. Їх вивірений мовний 
супровід з усталеною, якісною термінологією, що є обов’язковою умовою професійності 
майбутнього вчителя в геометрії загалом і в евклідовій геометрії, зокрема, формується 
досвідом, багатократним моделюванням суто геометричних пропозицій. Приклад вербальних 
коментарів окремих кроків і дії в цілому подає викладач, звичайно ж, у формі наукового 
мовлення. Розв’язуючи задачі в аудиторії, студенти спочатку коментують ті чи інші (в їх 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

числі, уявлювані та графічні) операції своїми словами, потім поступово за підтримки 
викладача переходять до наукового мовлення. 

5. Формування дії у внутрішній мові (подумки). Студент чи учень розумом, 
комплексно в уявленнях охоплює розв’язану геометричну пропозицію, оцінює власноруч 
виконану дію, власні досягнення і прорахунки. Й хоч на початку здавалося, що «підняти» 
задачу таким незвичним способом буде важко, то тепер з’ясовується, що належно поставлені 
просторове мислення і логіка міркувань, проведені строго алгоритмізовано і з чіткими 
посиланнями до відомих закономірних фактів, технічно грамотна рисункова реалізація 
спрощують, конкретизують шлях до результату, автоматизують дію в цілому. 

6. Перехід дії у внутрішню мову, а мови – в думку. На цьому етапі стає зрозумілою 
задумка дії. Пропозиція була запропонована для научіння не лише формальної 
(обчислювальної) евклідової геометрії, а головним чином – практичної, в окремих елементах 
прикладної («працюючої») геометрії. Як тепер уже показує досвід наочно-образного подання 
достатньо серйозних планіметричних і стереометричних задач, геометрія не надумана 
дисципліна, вона динамічно діяльнісна, цікава, її закономірності істинні, розвивальні за всіма 
складовими, адже продукт пройденого процесу цілком усвідомлений, а результат комплексної 
дії реальний: «Я його бачу!». Перефразувавши відомий вислів Б. Паскаля, можна бути 
певним: «Все, що може геометрія, можемо й ми». 

Порівняно з іншими концепціями научіння, прийнята нами теорія поетапного 
формування розумових дій у конструктивній геометрії найкращим чином вирішує проблему 
управління навчальним процесом. Переваги її в тому, що вона крім ефективного 
поцінування змісту знань (вилучення з пам’яті з метою діяльнісного використання) ще й 
планує шляхи їх опанування та накопичення, спонукає до уявлень, диктує операції 
розумового мислення і візуалізації його результатів, графічні (суто обчислювальні чи 
графоаналітичні) дії, що є цілком адекватними вже набутим і таким, які засвоюються, 
знанням. Концепцією передбачені вимоги до організації, оцінки і безпосереднього контролю 
вже засвоєних знань: на першому та другому етапах контроль має бути поопераційним, на 
третьому і четвертому – систематичним стосовно кожного окремо виконаного завдання, на 
останніх етапах контроль може бути епізодичним. 

Філософами, психологами і дидактами (М. Каган, Т. Шамова та ін.) розроблені моделі 
управління і самоуправління навчальною діяльністю. Одна з них складається із близьких 
за суттю піднятого питання компонентів, перерахованих нижче. 

1. Мотиваційний компонент включає в себе потреби, інтереси, мотиви, тобто все те, що 
забезпечує ефективне включення суб’єктів у процес активного учіння і підтримує цю 
активність протягом усіх етапів навчального пізнання. 

2. Орієнтаційний компонент змістовно означає: прийняття суб’єктом цілей навчально-
пізнавальної діяльності, її планування та прогнозування. 

3. Змістовно-операційний компонент складається із двох споріднених, взаємопов’язаних 
частин: системи провідних знань (уявлень, понять і фактів, законів, теорій) і засобів учіння 
(інструментів, набуття і удосконалення технологій дії , одержання і переробки інформації, 
застосування знань на практиці). 

4. Ціннісно-вольовий компонент включає в себе увагу, старанність та емоційну 
забарвленість дії. 

5. Оціночний компонент передбачає систематичне одержання оберненої інформації про 
хід здійснення дії на основі звірення результатів діяльності із завданням, яке виконується. 

«Отже, процес учіння з позицій дидактики – це організована вчителем (або самим 
учнем) цілеспрямована, самокерована, відображено-перетворююча діяльність і опанування 
знаннями, способами їх добування, переробки і застосування» [5, с. 49-50]. 

Висновки. На самому початку – в постановці проблеми – вбачається, що найперше 
знайомство студентів з елементарним курсом вже відбулося. Тепер же – в її розвиток і 
вирішення – ставиться завдання діяльнісної візуалізації ще не усталених знань шляхом їх 
структурування і залучення до системного розв’язання різнопланових (зокрема, прикладних) 
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геометричних пропозицій і, в такий спосіб, глибокого, ефективного переосмислення та 
засвоєння закономірностей першонауки на рівні вчителя професіонала. 

Орієнтуючись на змістовні, глибокодумні праці знаної Людини, вченого-методиста, 
педагога і психолога проф. З.Слєпкань, взявши до уваги результати наших досліджень, маємо 
всі підстави стверджувати, що основними принципами процесу навчання евклідової геометрії 
майбутніх учителів математики, пріоритетно на основі конструктивного підходу, які індукує 
операціональна теорія навчання, є: 

1. Доречне вилучення з пам’яті вже відомих, обґрунтовано одержаних і зрозумілих 
понять і фактів, осмислене відпрацювання нових ідей і методів для їх продуктивного 
застосування у процесі розв’язування різнохарактерних і різнорівневих задач на побудову, 
доведення і обчислення графічно та графоаналітично. 

2. Розчленування розумової діяльності в цілому на уявлювано-розумові та візуально-
рисункові дії, які входять до її складу. 

3. Формування у студентів системи інтелектуальних і виконавчо-технологічних, 
практичних дій із метою вмілого розв’язування різних типів задач, реалізації різних видів 
навчально-пізнавальної і фахової діяльності. 

4. Ознайомлення студентів з уже раніше розробленими і самостійне конструювання 
нових евристичних схем, правил-орієнтирами дій, які визначають тип навчальних задач і 
способи їхнього розв’язання. 

5. Застосування специфічної наукової термінології, символіки, предметних і мовних дій, 
які в процесі інтеріоризації переходять у розумові. 

Ще К.Ушинський був щиро переконаний, що жоден педагог-наставник не має забувати, 
що його найголовніший обов’язок полягає у залученні вихованців до розумової праці і що цей 
обов’язок більш важливий, ніж переповідання змісту самого предмета [7]. 

Неординарні задачі в навчанні математики – найліпший діяльнісний засіб 
розумового розвитку. Не випадково, зі слів З. Слєпкань, видатні вчені Е. Резерфорд, Н. Бор, 
А. Ейнштейн, П. Капіца, Б. Кедров та ін. підкреслювали, що задачі покликані не тільки і не 
стільки сприяти закріпленню знань, тренуванню в їх використанні, скільки формувати 
дослідницький стиль розумової діяльності, метод підходу до явищ, що вивчаються. 
Сформування ж зрілих якостей дослідника прикладника засобами геометрії варто 
кваліфікувати як найвищий прояв наукових задатків, професійної креативності – творчих 
здібностей, здатностей до саморозвитку, умінь, мотивацій [5, с. 21]. 
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процесс обучения геометрии. 
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ПРОВІДНІ КОМПОНЕНТИ ЗМІСТУ ДІЯЛЬНОСТІ ВЧИТЕЛЯ ФІЗИЧНОЇ 
КУЛЬТУРИ У КОНТЕКСТІ РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ 
 
Постановка проблеми. Домагаючись розвитку фізичної культури і спорту необхідно 

бачити, як кількісну, так і якісну сторони цього процесу в той чи інший період з урахуванням 
кінцевих результатів. У зв'язку з цим, виключно актуального значення набуває процес 
вдосконалення підготовки фахівців, здатних вирішувати ці завдання, що володіють високим 
рівнем розвитку особистісних якостей, професійних здібностей, які володіють професійно-
значущими вміннями і навичками та мають глибокі знання зі своєї спеціальності. 

Аналіз попередніх досліджень. Здійснивши тривалу наукову апробацію, авторські 
теорії знайшли своє, більш сфокусоване продовження в працях, присвячених професійній 
підготовці вчителів фізичного виховання: Т. Ротерс (формування духовної культури); 
Л. Сущенко (теоретико-методичні основи професійної підготовки), О. Аксьонової 
(узагальнення кращого педагогічного досвіду вчителів фізичного виховання), А. Конаха, 
І. Ляхової, А. Чорноштана (модульно-рейтингова технологія організації професійної 
підготовки майбутніх учителів), Г. Генсерук, Л. Іванової, Г. Кондрацької, А. Міненок, 
В. Наумчук (підготовка до виконання окремих функцій у межах професійно-педагогічної 
діяльності); В. Бабич, С. Ігнатенко (підготовка до формування окремих важливих якостей 
учнів); Л. Головатої, Р. Карпюка, Л. Морської (формування комунікативних умінь); 
В. Величко, М. Кричфалушого, В. Мазіна, Г. Михайлишин, С. Собка, О. Смакули, О. Федик 
(формування особистісних якостей, які забезпечують результативність педагогічної 
діяльності) тощо [1].  

Аналіз поняття «професійне становлення» дозволив фахівцям [2] виділити такі основні 
положення: 

– По-перше, професійне становлення – це система установ, що обумовлюють 
безперервність професійного становлення викладача з урахуванням потреб суспільства і 
особистості; 

– По-друге, професійне становлення визначається як система методів задоволення 
професійних потреб викладача; 

– По-третє, професійне становлення – це тривалий індивідуальний процес діяльності на 
отримання знань, формування умінь, навичок; 

– По-четверте, поняття «професійне становлення» пов'язується з процесом формування 
особистості. 

Педагогічна майстерність учителя – це комплекс умінь, необхідних для продуктивного 
рішення педагогічно-психологічних завдань. Педагогічний вміння – це система способів, 
прийомів і дій, яка спирається на сукупність знань, досвіду і здібностей, і свідомо реалізується 
тренером у педагогічній практиці. Уміння так само є критеріями розвитку педагогічних 
здібностей. У дослідженнях Ю. Бабанського педагогічні здібності розкриваються у 
взаємозв'язку з педагогічними вміннями, навичками і властивостями особистості. 

А. Петровський вважає, що термін «вміння» позначає «володіння складною системою 
психічних і практичних дій, які необхідні для доцільною регуляції діяльності, наявними у 
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суб'єкта знаннями та навичками». Автором також підкреслюється регулятивна функція умінь. 
О. Абдуліна розуміє під уміннями «володіння способами навчання і виховання, заснованими 
на свідомому використанні психолого-педагогічних знань». Часто «вміння» ототожнюється зі 
здатністю. 

На думку А. Щербакова, педагогічні вміння – це володіння функціональною системою 
психічних і практичних дій і операцій, спрямованих на управління розумовою діяльністю 
учнів у процес їхнього навчання, розвитку та виховання. Для формування педагогічних умінь 
велике значення мають суб'єктивна готовність майбутніх педагогів та їх здатність реалізувати 
свої знання, а також різноманітні елементарні вміння і навички роботи. 

Майстерність педагога в цілому має складний характер, зумовлений необхідністю 
вирішення численної низки логічно взаємопов'язаних педагогічних завдань, які припускають 
усвідомлення кінцевої мети своєї діяльності і способів вирішення в процесі навчальної та 
позаурочної роботи співвіднесених між собою стратегічних, тактичних і оперативних завдань. 
У способі вирішення завдань, мають відображатися всі основні компоненти навчальної 
діяльності [3]. 

Теоретична концепція Н. Кузьміної розкриває структуру діяльності вчителя, визначаючи 
її як процес вирішення завдань, відповідно до структури діяльності педагога у структурі його 
особистості. 

Метою цієї статті є розглянути процес формування педагогічної майстерності 
майбутнього вчителя фізичного виховання. 

Виклад основного матеріалу. Вивчення провідних компонентів змісту діяльності 
вчителя дозволило визначити оптимальну структуру його знань, виявити і класифікувати 
професійно значущі уміння, що розвиваються в процесі діяльності, здібності і психологічні 
якості особистості, визначити особливості творчого вирішення педагогічних завдань. 

Важливою складовою в структурі майстерності здібностей вчителя є його особистісні 
якості, що сприяють формуванню особистості юного спортсмена. Тому майстерність учителя 
можна розглядати як цілеспрямовану систему проявів властивостей його особистості, 
регулювання відносин, виявлення змін у становленні його особистості та визначення 
оптимальних способів впливу на неї. 

Будь-яка спроба зрозуміти сенс діяльності людини неминуче зводиться до розуміння 
того, що є особистість. Історія розвитку уявлень про природу особистості – це, по суті, історія 
розвитку культур. Людина не тільки черпає із суспільства і культури, а й сама робить у них 
вклади. Тому в ряді філософських і психологічних напрямів (екзістенціоналізма, гуманістична 
психологія, персоналізм та ін) на перше місце серед властивостей висувають творче, те, що 
породжує початок. Створюючи щось значуще для інших, людина створює значуще для самого 
себе, змінює, себе, творить свою особистість. Особистість розуміється як джерело творчості, а 
унікальність і неповторність особистості роблять її носієм унікального досвіду і потенційним 
творцем нового, унікального в культурі. 

Найбільш вдалим, на нашу думку, є визначення особистості «як рівня «інтегральної 
індивідуальності», на якому здійснюються найголовніші життєві вибори, приймаються 
рішення, які мають доленосне значення для індивіда. Тільки під час прийняття таких рішень 
може бути виявлена справжня система життєвих цінностей людини, затверджено її уявлення 
про своє життєве призначення і сенс існування [4, с. 85]. На цьому рівні людина здатна 
усвідомити, заради чого відбувається певна дія. Особистістю можна назвати людину, що живе 
в широкому контексті культури та загальнолюдських цінностей, що володіє совістю, 
переконаннями, ідеалами, почуттям обов'язку, відповідальністю і гідністю.Особистість 
розуміється нами як носій смислів, як генератор і перетворювач смислів. Вона багатовимірна і 
несе в собі різні, але кореляційно пов'язані смислові орієнтації. 

Важливим моментом у вивченні діяльності стало усвідомлення обмеженості 
традиційних методів її вивчення і застосування нової методології системного підходу. Однак 
слід зазначити, що в даний час з поля зору вчених випав один важливий, сутнісний аспект 
діяльності – її розуміння як форми самовираження, як форми становлення людини тим, що 



 

395 

Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

закладено в потенціалі, як завершення природи людини шляхом розвитку його можливостей 
(Арістотель, Спіноза, Фромм та ін.). Діяльність же найчастіше розглядається з позиції її 
продуктивності, прикладної значущості. Але така діяльність, як правило, жорстко 
детермінована, не вільна, а отже, і обмежена за можливостями розвитку особистості. 
Принциповим етапом освоєння діяльності є її прийняття студентом. Рішення про це 
визначається тим, наскільки уявлення людини про професію відповідає його потребам. 
Людина, обираючи професію, як би «проектує» свою мотиваційну структуру на структуру 
чинників, пов'язаних з професійною діяльністю, через які можливе задоволення потреб. Чим 
«багатшими» є потреби людини, тим більш високі вимоги вона висуває до діяльності, але 
одночасно вона може отримати і більше задоволення від праці. Тільки людина з широкими 
життєвими інтересами, з «багатими» потребами здатна на натхненну, творчу працю і високу 
активність. Оцінюючи пов'язані з професійною діяльністю чинники, здатні задовольнити 
потреби, людина приходить до рішення прийняти або не прийняти професію, а якщо 
прийняти, то в якій мірі і в якому аспекті. Прийняття професії породжує бажання виконати її 
певним чином, породжує певну детермінують тенденцію. 

У процесі освоєння професії, в ході навчання та трудової діяльності відбувається 
розвиток мотиваційної структури суб'єкта діяльності, формується система професійних 
мотивів. Оскільки мотив є конструюючою ознакою діяльності, то перехід від навчально 
пізнавальної діяльності студента до професійної діяльності фахівця багато в чому виступає 
проблемою трансформації пізнавальних мотивів у професійні. Ми вважаємо доречним згадати 
про дослідження А.Вербицького і Н.Бакшаєвої, які вважають, що «пізнавальні та професійні 
мотиви, будучи новоутворенням навчальної діяльності, виступають одночасно продуктом 
взаємних трансформацій і обумовлюють подальший розвиток як один одного, так багато в 
чому і самої діяльності. Пізнавальні та професійні мотиви не альтернативні за своїм змістом і 
статусу в загальній мотиваційній сфері особистості; одночасно проявляючись у ній, вони 
взаємодіють і стають змістотворними, одними з провідних у багатоверхій мотиваційній сфері 
суб'єкта навчання. 

Проблема формування та розвитку мотивів діяльності надзвичайно складна в силу її 
полімотивованості. І дійсно, діяльність практично ніколи не мотивується одним мотивом. 
Важливо – який мотив є для особистості в даній діяльності – головним, визначальним, 
провідним, а який – побічним, причому одні мотиви несуть змістотворних функцію по 
відношенню до потреб особистості, інші – тільки спонуку (мотиви-стимули). Для 
характеристики мотиваційної основи діяльності важлива ієрархія, структурованість мотивів. 
Саме ієрархія, супідрядність мотивів і дає можливість оцінити, який сенс має конкретна 
діяльність для особистості. 

Загальний зміст діяльності визначається не тільки змістом мотиву як предмета потреби 
або потреб, що породили дану діяльність, а й другорядними смисловими складовими, 
наприклад, сенсом того ж предмета як цінності або проміжної мети. Можна сказати, що мотив 
– це багатосторонньо осмислений у контексті потреб особистості предмет, зміст якого 
передбачає необхідність для суб'єкта здійснити за допомогою діяльності ті чи інші зміни в 
своєму життєвому світі. Необхідно зазначити, що предмет може бути «матеріальний чи 
ідеальний, чуттєво сприйманий або даний тільки в поданні, в уявному плані», що предметом-
мотивом діяльності можуть виступати як дискретні матеріальні та ідеальні об'єкти, так і цілі 
події (наприклад, вступ до ВНЗ або перемога в спортивних змаганнях) або ж специфічні дії 
суб'єкта (прочитання книги, виступ на науковій конференції або в змаганнях за збірну 
команду). «Мотиви впливають на діяльність, її загальний характер і ефективність 
опосередковано – через цілі» [5, с. 60]. За О. Тихомировою, мета – це усвідомлений образ 
майбутнього результату дій. Сенс цілі визначається її ставленням до мотиву. Мета і мотив 
можуть у конкретних випадках збігатися (наприклад, вступ до ВНЗ та здобуття освіти); тоді 
передбачений результат дій і буде тим, що спонукає і спрямовує діяльність. Однак, мотив 
може не збігатися з метою, іншими словами не усвідомлюватися. Це має місце насамперед у 
тих випадках, коли мета не є формою розвитку і конкретизації мотиву, і задана ззовні 
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(наприклад мета – відстрочка від армії швидше за все не співпаде з пізнавальними мотивами 
особистості, які й не будуть усвідомлюватися нею). 

У процесі професійного навчання формується мотивація адекватна процесу професійної 
педагогічної підготовки, а так як об'єктивно процес підготовки підпорядкований професійнії 
діяльності, а мотивація професійного навчання підпорядкована ієрархії мотивів мотивації 
професійної діяльності, то ця мотивація адекватна і процесу педагогічної діяльності. Мабуть 
зміна мотивації пов'язана в першу чергу з перебудовою структури мотивів різних рівнів, зі 
зміною ступеня їх усвідомлення. 

Бажання мати «достатньо» грошей виявляють більшість із опитаних нами випускників 
загальноосвітніх установ і студентів ВГАФК. Причинами такого бажання багато хлопців 
називають нестерпність їхнього нинішнього злиденного існування і переконання в тому, що 
практично всі блага в цьому світі купуються і продаються. При всьому внутрішньому протесті 
проти такого загальнолюдського орієнтира, не можна не погодитися з тим, що кожна людина 
має право на самостійне (індивідуальне) визначення своїх цінностей і багато людей, дійсно, 
знаходять сенс свого життя і роботи в зароблянні грошей, які є важливою частиною сучасної 
людської культури. Вибір же педагогічної професії ніяк не пов'язаний із орієнтацією на 
матеріальні цінності, адже заробітна плата вчителів не відповідає уявленням молоді про 
забезпечене життя. Значить цінності педагогічної професії знаходяться не в сфері 
матеріальної забезпеченості, а в її сутнісно-змістовному аспекті. 

Стосовно педагогічної освіти ці цінності приймаються особистістю, коли майбутній 
педагог як пріоритети професії виділяє творчий характер діяльності і можливість творчої 
самореалізації в ній, яка в свою чергу може відбутися, якщо у людини розвивати риси творчої 
особистості. Любов до своєї професії, до своїх учнів як цінність усвідомлюється вчителем в 
тому випадку, якщо він в кожному учні бачить неповторність та індивідуальність його 
особистості і вчителю надзвичайно цікаво і важливо сприяти її розвитку. 

Гуманізація освіти передбачає «розвиток освітніх систем з урахуванням визнання одним 
із пріоритетних цінностей особистості педагога та учнів, гармонізацію їх інтересів, взаємин і 
умов для їх розвитку та саморозвитку» [2, с. 91]. Гуманізацію освіти не можна звести до 
якоїсь конкретної методики навчання. Це – ціннісна орієнтація, але щоб ця цінність увійшла у 
свідомість педагога, в систему його особистісних орієнтирів, необхідне розкріпачення самої 
особистості педагога, зміна його способу життя, способу мислення і вчинків. 

Розмірковуючи про ціннісний потенціал фізичної культури та спорту, В.Бальсевич 
виділяє два рівні цінностей: суспільний і особистісний [5]. До суспільних цінностей фізичної 
культури він відносить накопичені людством спеціальні знання, спортивну техніку, технології 
спортивної підготовки, методики оздоровлення, спортивні досягнення – все те, що створено 
людьми для їхнього фізичного вдосконалення, оздоровлення та організації здорового способу 
життя. Особистісний рівень освоєння цінностей фізичної культури визначається знаннями 
людини в галузі фізичного вдосконалення, руховими вміннями і навичками, здатністю до 
самоорганізації здорового стилю життя, орієнтацією на заняття фізкультурно-спортивною 
діяльністю. 

Доречно спробувати дати порівняльний аналіз двох педагогічних типів: предметно-
орієнтованого й особистісно-орієнтованого, скориставшись деякими характеристиками, 
розкритими в роботах В. Серікова. 

Розглядаючи ці типи, необхідно відзначити переважну вираженість деяких критеріїв 
діяльності, а не їх незмінну постійність  

Мотиваційно-смислової аспект діяльності предметноорієнтірованного педагога може 
бути охарактеризований функціональним виконанням освітніх програм, в основі яких – 
передача усталених висновків наукового і практичного досвіду, загальноприйнятих 
«значень». Ієрархія орієнтації наступна: предметна, інтелектуальна, соціальна. Цілі діяльності 
задані нормативної програмою, а зміст обмежено рамками предмета. У предметно-
орієнтованого педагога переважає репродуктивна, традиційно-педагогічна діяльність і 
описово-пояснювальне навчання, яке цілком може сприяти розвитку розумових процесів. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Оцінюючи діяльність учнів, він поділяє їх на успішних і відстаючих, переносячи оцінку 
діяльності на особистість і орієнтуючись в основному на сильних учнів. Характер 
педагогічного спілкування офіційний, обмежений часом уроку. За даними С.Кондратьєвої такі 
викладачі часто використовують негативні оцінки (моралі, нотації) і дисциплінують впливом 
(наказ, команда). Метою діяльності особистісно-орієнтованого педагога виступає сама 
особистість дитини, як певна складова освіти. Він прагне творчо використовувати освітні 
програми для розвитку особистості школяра – формування у нього специфічного досвіду 
«бути особистістю». Переважна орієнтація – соціальна і тільки потім інтелектуальна і 
предметна. Зміст діяльності визначається процесом співпраці двох суб'єктів: вчителі й учні. 
Педагогом враховуються різні типи та рівні засвоєння навчального матеріалу. Навчання 
носить проблемнопошуковий характер, у процесі набуття предметного досвіду відбувається 
саморозвиток суб'єкта, вироблення ним власних «смислів» досліджуваного матеріалу. 
Особистісно-орієнтований педагог оцінює не особистість, а її успіхи, навіть незначні, 
надаючи також учневі можливість самооцінки діяльності. Учні прагнуть продовжити 
спілкування, з учителем у неофіційній обстановці, тим самим продовжуючи час його впливу 
на себе. 

Під час порівняння цих двох типів образ особистісно-орієнтованого педагога виглядає 
набагато привабливішим і конкурентоспроможним у ситуації кризового стану народної 
освіти. Проте, слід пам’ятати, що недоцільно розділяти існуючі педагогічні кадри на два 
протилежних табори, так як реальна педагогічна діяльність, набагато більш багатогранне і 
складне явище, що включає в себе різні технології навчання, що переслідують благі цілі 
освіти та виховання підростаючого покоління. Йдеться про розвиток загальної освітньої 
парадигми – концепції особистісно орієнтованої освіти, яка суттєво по-новому визначає 
сутність педагогічної діяльності. У своїй монографії В. Сєріков називає педагогічними такі дії 
вчителя, коли ним цілеспрямовано створюються умови, що ставлять учня в позицію суб'єкта, 
свідомо приймається ціннісний зміст досвіду, пропонованого вчителем. Власне педагогічним 
є обмін цінностями, смислами, а не тільки інформацією як такої. Освіта на особистісному 
рівні – це значеннєве, суб'єктне сприйняття реальності, так як функція людського пізнання – 
не тільки дізнатися, а й осмислити світ. Традиційна ж система освіти може бути 
охарактеризована як знання (центристська система). Вона орієнтує учнів на оволодіння 
певними знаннями, вміннями, навичками, тобто зовні заданими нормативами. Відповідно до 
цього, можна припустити, що сенс діяльності вчителя орієнтованого на предмет і 
особистісноорієнтованого педагога значно різняться. Оскільки особистісний підхід 
передбачає спілкування вчителя і учнів не на рівні «знань», а «смислів», то для здійснення 
такого підходу велика роль власної мотивації, усвідомлення ним саме цінності своєї праці. 
Якщо мотиви мають «вимушений», відчужений, неспецифічний для педагогічної діяльності 
характер, то набір цілей, засобів і методів, використовуваних учителем у діяльності, не сприяє 
формуванню сенсу їй адекватного. За даними І. Нікішине близько 40% вчителів мають 
мотиви, не пов'язані з професійною самореалізацією. 

Для прикладу скористаємося наступними типами мотивації: 1. Мотивація вимушеності 
педагогічної діяльності (сенс діяльності – в необхідності виконання певних професійних 
функцій); предметно-творча мотивація (сенс діяльності полягає в можливості заняття 
улюбленою справою); 2. Мотивація поза педагогічною діяльністю (сенс – в утвердженні своєї 
особистості, її значимості без урахування інтересів інших суб'єктів навчального процесу, у 
бажанні заробити і т. д). 

Висновки. Усі перераховані смисли не адекватні педагогічній діяльності, так як одні з 
них утворені неспецифічними для педагогічної діяльності потребами, а інші мають цілі 
вельми віддалені від пріоритетів сучасної освіти, які проголошують абсолютну цінність 
особистості. 

 
  



 

398 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

Література: 
 

1. Папуча В.М. Формування педагогічної майстерності майбутнього вчителя фізичного виховання в 
процесі фахової підготовки : дис. ... канд. пед. наук / В.М.Папуча. — Запоріжжя, 2010. – 273 с. 

2. Чернышенко Ю.К. Научно-педагогические основания инновационных направлений в системе 
физического воспитания детей дошкольного возраста ; автореф. дис.... д-ра. пед. наук. / Ю.К.Чернышенко.— 
Краснодар, 1998. — 50 с. 

3. Минияров В.М. Теория обучения в физическом воспитании / В.М.Минияров, И.Г.Бердников. – 
Самара : СамГПУ, 1992. – С.58. 

4. Лубышева Л.И. Социальное и биологическое в физической культуре человека в аспекте 
методологического анализа / Л.И. Лубышева // Теория и практика физической культуры.— 1996. - № 1. – С. 10- 
17. 

5. Бальсевич В.К. Физическая подготовка в системе воспитания культуры здорового образа жизни 
человека / В.К.Бальсевич // Теория и практика физической культуры. — 1990.— №1.— С. 22-27. 

 
У статі звертаємо увагу на необхідність розвитку педагогічної майстерності майбутнього учителя 

фізичної культури та процеси її становлення. 
Ключові слова: педагогічна майстерність, майбутні учителі фізичної культури. 
 
В статье обращаем внимание на необходимость развития педагогического мастерства будущего 

учителя физической культуры и процессы ее становления.  
Ключевые слова: педагогическое мастерство, будущие учителя физической культуры. 
 
The article draw attention to the need to develop pedagogical skills of teachers of physical culture and processes 

of its formation. 
Keywords: teaching skills, future teachers of physical culture. 
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ПРОФЕСІЙНА ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ МЕНЕДЖЕРІВ ТУРИЗМУ ЯК 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНА ПРОБЛЕМА 
 
Нові соціально-економічні процеси, що відбуваються останніми роками в нашій державі 

сприяють зростанню актуалізації професійної підготовки фахівців нової генерації, 
спроможних здійснити прогресивні перетворення, в тому числі й у сфері туризму. Зважаючи 
на глобальні трансформаційні процеси та інтенсивний технологічний розвиток у світі, 
отримані фахівцями туризму знання, уміння та навички потребують постійного оновлення.  

Аналіз сучасного стану освіти в сфері туризму дає підстави констатувати наявність 
певних суперечностей. Головне протиріччя полягає у невідповідності існуючої системи 
підготовки майбутніх фахівців вимогам сучасного туристичного ринку. Так, з одного боку, 
маємо досягнутий технологічний рівень розвитку туристичної діяльності, з іншого, – гостру 
нестачу фахівців, спроможних забезпечити високий рівень розвитку національної індустрії 
туризму, інтеграції її до світового простору для прибутковості економіки України.  

Професійна туристична освіта порівняно недавно стала об’єктом наукових досліджень. 
Останніми роками вивченню різних аспектів туристичної освіти приділяється значна увага, 
зокрема таким, як:  

– теорія становлення та розвитку системи безперервної професійної туристичної освіти 
(В. Квартальнов, В. Федорченко та ін.);  

– стандартизація туристичної освіти (І. Зорін, О. Ільїна, Н. Фоменко та ін.); 
– туризм як специфічний дидактичний комплекс (О. Остапець-Свешников, В. Голов та 

ін.);  
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– аналіз процесу інтенсифікації навчання в системі професійної туристичної освіти 
(Т. Кавєріна, В. Лозовецька та ін.); 

– науково-методичне узагальнення розвитку регіональних структур професійної 
туристичної освіти в умовах ринку (Л. Кнодель, І. Томілов та ін.); 

– система підготовки кадрів туризму за основним фахами (Д. Єрмілова, А. Конох та ін.) 
тощо. 

Слід зазначити, що здійснюються психолого-педагогічні дослідження з проблем 
професійної підготовки майбутніх менеджерів туризму, зокрема: екологічної (О. Фастовець) 
та практичної (Н.Хмілярчук) підготовки майбутніх менеджерів туризму, підвищення 
кваліфікації фахівців сфери туризму, в тому числі й менеджерів (Л. Грибова), навчально-
педагогічного забезпечення професійної підготовки менеджерів туристичної індустрії 
(Т. Сокол) тощо. Однак, незважаючи на вагомі результати досліджень і численні наукові 
пошуки, присвячені розвитку спеціальної фахової освіти майбутніх менеджерів туризму, поза 
увагою дослідників залишились питання впровадження ефективних форм та методів навчання 
цих фахівців.  

Метою статті є обґрунтування актуальності проблеми професійної підготовки майбутніх 
менеджерів туризму в Україні на сучасному етапі розвитку соціуму.  

Аналіз сучасних досліджень (Л. Лук’янової, Н. Покровського, С. Черняєва, 
В. Федорченко та ін.) дає змогу пересвідчитися, що останніми десятиліттями сфера туризму, 
зокрема в Україні, відчула значних змін, а саме: постійного приросту туристичних подорожей; 
розширення територій відвідувань та поява нових туристичних дистинацій; значне зростання 
вимог споживачів туристичних послуг; посилення тенденцій до персоналізації послуг, що 
надаються туристам та індивідуалізації туристичного сервісу; неотехнологізація послуг у 
туризмі та процесів обслуговування (наприклад, поширення віртуального туризму), але 
водночас репрезентуються їх гуманізація (важливість людського чинника); просування 
цінностей здорового способу життя, соціальної рівності й пошани (наприклад, розвиток 
програм доступного соціального туризму), соціально-екологічної відповідальності тощо. 

На фоні світових тенденцій вітчизняна індустрія туризму потребує сталого розвитку. 
Так, аналіз досліджень учених В. Кифяка, Н. Цопи, І. Черніни та ін. в галузі економіки 
засвідчує тенденцію інтеграції української сфери туризму до світового туристичного 
простору. Але останнім часом національний туристичний бізнес, як і більшість інших секторів 
економіки, переживає наслідки світової економічної кризи, вплив якої підсилюється 
нестабільністю в соціально-економічній та політичній системі країни. 

Критичний погляд та доволі чітке бачення проблеми у вітчизняній сфері туризму 
науково обґрунтовує дослідник Л. Лук’янова. Вона вказує, зокрема, на недоліки в організації, 
плануванні й управлінні туризмом у країні та системі кадрової підготовки загалом, а також 
недосконалість наукового прогнозування стійкого розвитку туризму. Автор називає 
найгостріші проблеми управлінського характеру (як в управлінні туристичною сферою, так і в 
управлінні освітою в сфері туризму). Ці проблеми однозначно порушують і всі дотичні, що 
негативно відображається на індустрії в цілому та уповільнюють процес її розвитку [5, с. 6]. 
Причина цієї проблематики, на наш погляд, у нечіткої визначеній стратегічній меті розвитку 
туристичної індустрії (передусім, в сфері підготовки управлінських кадрів), несистемній 
реалізації туристичної політики та низькій ефективності реальних підтримувальних дій із 
регулювання та розвитку туристичного ринку.  

Усе це зумовило необхідність досліджень та подальшого вирішення проблем 
професійної підготовки майбутніх менеджерів із туризму в педагогічній теорії та практиці. 

Туризм як вид людської діяльності є однією з важливих сфер вивчення. Її вивчають із 
погляду філософії, соціології, політології, культури, етики та естетики, історії, географії, 
економіки. Туризм став предметом дослідження й у педагогіці та психології.  

Нами з’ясовано, що питання, пов’язані зі сферою туризму та освіти для туристичної 
сфери розглядаються науковцями як цілісна система. Об’єктивно ґрунтовні дослідження 
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туризму як психолого-педагогічної категорії здійснили в різні періоди: Г. Зоріна, 
В. Квартальнов, Л. Кнодель, А. Конох, В. Федорченко, Н. Фоменко та ін. вчені. 

Якщо звернутися до аспектів вивчення туризму в сучасному світі, то дослідники, 
зокрема В. Федорченко, відводить йому роль «…соціально-економіко-політичного феномену, 
який активно розробляється науковцями, починаючи з кінця 90-х років XX ст.» [7, с. 32]. 

Туризм – це, в першу чергу, вид економічної діяльності, однак для нашого дослідження 
важливим є уявлення про туризм як соціально-педагогічну систему. Так, науковці 
В. Федорченко, Н. Фоменко, Г. Цехмістрова та ін. розглядають туризм як інтегровану 
систему, що включає різні підсистеми, в тому числі й освітню.  

Останнім часом у наукових дослідженнях, присвячених професійній підготовці фахівців 
для сфери туризму, великої уваги приділяється педагогічній доцільності аналізу професійної 
діяльності спеціалістів туристської сфери. Так, цікавим у межах нашого дослідження є 
визначення поняття «професійні кадри у сфері туризму», що пропонується А. Конохом. За 
словами дослідника, це підгoтoвлені фахівці, які мoжуть забезпечити уcпішну туриcтичну 
діяльніcть у вcіх її видах, уcіма її прoблемами та таки, що здатні вирішувати їх, а такoж 
рoзв’язувати завдання, щo є актуальними в екoнoміці на cучаcнoму етапі [4, с. 40].  

Дослідник Н. Фоменко, говорячи про специфіку професійної діяльності фахівця (в тому 
числі й менеджера) для туристської галузі визначає цю діяльність як одну з найважливіших у 
сфері туризму на початку XXI століття. Науковець указує на важливість вирішення такими 
спеціалістами численних нетипових завдань [8, с. 137-138]. Цьому сприятиме досягнення 
високого рівня професіоналізму, який, на нашу думку, швидше буде сформований за умов 
надбання особистого професійного досвіду ще в період навчання, поряд із засвоєнням 
професійно спрямованих знань, отриманням професійних умінь і навичок.  

З метою об’єктивного підходу до визначення специфіки професійної діяльності 
майбутніх менеджерів туризму вважаємо доцільним враховувати результати досліджень з 
економіки, що надають нам уявлення про професію менеджера з туристичної індустрії. Так, 
дослідник Л. Дяченко, вказуючи на необхідність створення дієвої системи стратегічного 
менеджменту та впровадження цільового ринкового управління у вітчизняних туристичних 
підприємствах, вважає, що реалізувати це завдання зможуть управлінці з глибоким 
розумінням ринкових механізмів, із практичними вміннями використовувати знання з галузі 
менеджменту, зокрема менеджменту якості, передавати при потребі владу найманим 
менеджерам та впроваджувати інновації в організаційних процесах тощо [1, с. 14]. Це дає нам 
підґрунтя для створення такої системи підготовки майбутніх менеджерів туризму, які були б 
дійсно потрібні туристичному ринку та враховували зміни, що відбуваються в ньому. 

Міжгалузева інтеграція привела до появи нової провідної ролі в туристичній діяльності – 
менеджер з туризму. На думку В. Квартального цією ключовою фігурою туристичного ринку 
є «фахівець-универсаліст». Основною категорією дослідження є поняття «туристична освіта», 
або «освіта в сфері туризму». Наведемо дефініцію науковця Л. Кнодель, яка, спираючись на 
класичне трактування терміну «професійна освіта», визначає досліджуване поняття «…як 
підготовку фахівців різних рівнів кваліфікації для трудової діяльності у сфері туризму в 
спеціалізованому навчальному закладі з обов'язковим вивченням циклу туристських 
дисциплін, із спеціально розробленими курсами як професійна програма і практикою на 
туристському підприємстві…» [2, с. 8]. 

Узагальнюючи результати ретроспективного аналізу професійної підготовки фахівців 
для сфери туризму, ми дійшли таких висновків. Більшість дослідників указують на складність 
такого явища як туризм та туристична освіта й наголошують на доцільності існування 
туристичної науки – туризмології. При цьому науковці розрізняють теорію та практику 
туристичної освіти (туризмологію та праксеологію туризму). 

Історичні аспекти розвитку системи підготовки фахівців для туристичної сфери 
ґрунтовно описані в працях В. Абрамова та М. Тонкошкура, Т. Дворової, А. Коноха, 
В. Федорченка та ін. Аналіз процесу становлення та розвитку вітчизняної системи підготовки 
туристських кадрів зазнав свого відображення й у праці Л. Соловей. Науковець дійшла 
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висновку, що системна підготовка туристських кадрів розпочалася з виникненням 
організованих форм туризму та перетворенням його з аматорського заняття на прибутковий 
бізнес [6, с. 22]. І хоча науковцем розглядається стан сучасної системи підготовки 
туристських кадрів в Україні на прикладі підготовки фахівців туризму середньої та вищої 
управлінської ланки, все ж її праця не має діахронного обґрунтування появи системи 
професійної підготовки безпосередньо майбутніх менеджерів туризму.  

На думку Н. Хмілярчук, яка спирається на сінергетичний підхід, підготовку фахівців 
туристичної сфери спричинило «…функціонування сучасної інформаційно-маркетингової 
служби у сфері туристичного бізнесу, а також проведення науково-дослідних, проектних і 
пошукових робіт з актуальних проблем розвитку рекреаційно-туристичних господарств 
безпосередньо пов’язані з підготовленістю фахівців сфери туризму…» [9, с. 7].  

На жаль, аналіз українського законодавства в сфері освіти дає підстави стверджувати, 
що професійна підготовка майбутніх менеджерів для туристичної індустрії займає незначне 
місце в пріоритетах освітнього розвитку за галузевими напрямами. Одним із вагомих 
недоліків є те, що недосконалість у визначенні державного замовлення фахівців туризму 
різних рівнів управління та відсутність дієвого механізму врахування потреб у цій фаховій 
групі для туристичного ринку на поточний та особливо на майбутній періоди розвитку, 
ставить цей напрям професійної туристської освіти у невизначене положення.  

Підтвердження цієї думки ми знаходимо у працях науковця А.Коноха, який вважає, що в 
Україні спостерігається дуже слабка державна підтримка розвитку як сфери туризму, так і 
туристичної освіти. Особливий інтерес представляє наукова гіпотеза дослідника щодо причин 
такого становища, серед яких більшість вирішуються на рівні держави, але є й такі, зміни в 
стані яких залежать від наукових розробок, наприклад, «…в нашій країні прoцеc навчання 
забезпечуєтьcя рoзрoбками вузькoвідoмчих інcтитутів, щo різкo oбмежує кругoзір і навички 
майбутніх фахівців туризму, тoді як на Захoді і Cхoді вcе чаcтіше практикують міжcиcтемний 
підхід дo питань зміcту туриcтcькoї ocвіти…» [4, с. 46]. Н. Хмілярчук наголошує, що 
недосконалість державної політики в сфері туризму та туристичної освіти може змінитися під 
впливом більш досконалої системи підготовки кадрів з управління в сфері туризму [9, с.11]. 

Недосконалим залишається й зміст професійної підготовки майбутніх менеджерів 
туризму. На це звертають увагу науковці Л. Лук’янова, Т. Сокол, Н. Фоменко. Так, 
Л. Лук’янова, розглядаючи цю проблематику вказує на відсутність системності у професійній 
спрямованості навчальних планів, академічності в назвах дисциплін, концептуальності 
навчальних програм за спеціальністю, а також недосконалість понятійного апарату. Однак, 
дослідник вважає, що сучасна вітчизняна туристична освіта, відчувши структурні зміни, 
спрямована на оновлений стратегічний розвиток, відрізняється більшою гуманізацією, 
технологізацією, екологізацією [5, с. 6-10].  

Зважаючи на це, вважаємо науково доцільним розробити теоретико-методологічне 
обґрунтування дидактичних аспектів професійної підготовки майбутніх менеджерів туризму, 
зокрема впровадження інноваційних технологій навчання. Вкрай важливим аспектом 
дослідження, на наш погляд, є модернізація системи підготовки майбутніх фахівців сфери 
туризму, зокрема менеджерів з туризму. Це один із шляхів розвитку інноваційних освітніх 
систем, орієнтованих на потреби туристичної сфери у висококваліфікованих кадрах. При 
цьому однією з умов успішного розвитку таких систем вважаємо встановлення зв'язків між 
освітнім простором та професійним середовищем з активною участю держави та суспільних 
професійних організацій. У цьому ми погоджуємося з гіпотезами вчених щодо шляхів 
модернізації сучасної туристичної освітньої системи.  

Так, Н. Фоменко вважає, що нині стає реальним і необхідним звернення науки до потреб 
суспільного виробництва, а виробництва – до науки [8, с. 8]. 

Дослідник Л. Кнодель підкреслює, що наукові статистичні підрахунки останніх 
показують переваги співпраці туристичної індустрії, навчальних закладів і туристичних 
підприємств у справі конструювання всієї системи туристичної освіти [2, с. 39]. За 
результатами дослідження вченим встановлено, що розвиток туристичної інфраструктури у 
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всьому комплексі культурних, освітніх, інформаційних, технічних, політичних, правових, 
економічних, адміністративних та інших чинників вимагає конструктивної співпраці влади, 
бізнесу, громадських співтовариств, міністерств, навчальних закладів у різноманітних формах 
[3, с. 21-22].  

Дослідник Л. Лук’янова, наголошуючи на політиці регіонального відродження туризму, 
серед її шляхів розвитку називає створення «технополісів» – науково-виробничих місць [5, с. 
43-44].  

На підтвердження актуальності проблеми професійної підготовки майбутніх менеджерів 
туризму в Україні та їх невідкладному вирішенні на сучасному етапі розвитку суспільства 
нами протягом 2007, 2008 та 2011 років було проведено дослідження з метою аналізу вакансій 
туристичних підприємств України. Для цього було здійснено кількісно-якісний аналіз 
суб’єктів туристичної діяльності у м. Київ та м. Одеса (у загальній кількості 67) за 
визначеними критеріями. У результаті проведеного дослідження можна зробити висновок про 
збільшення потреб у менеджерах туризму в сучасному суспільстві, зростання їх кількісних та 
якісних характеристик у 2008 році в порівнянні з 2007 та у 2011 році – з 2008. Так, 
спостерігається: 

1) збільшення кількості вакансій на посаду менеджерів різних рівнів і функціональних 
напрямів; 

2) поширення нових вакансій на посади, яких раніше в сфері туризму практично не 
було (наприклад, бренд-менеджер, менеджер з персоналу тощо);  

3) значне розширення переліку функціональних обов’язків фахівців;  
4) підвищення вимог до рівня сформованості професійних знань, умінь навичок та 

професійно важливих якостей; 
5) зростання ролі підвищення кваліфікації та професійного й особистісного розвитку 

претендентів на посаду менеджера з туризму. 
З аналізу основних функціональних обов’язків професії менеджера з туризму, ми 

бачимо, що їх професійні особливості полягають в тому, що поряд із виконанням прямих 
управлінських функцій в межах власних повноважень, безпосередньо контактували з 
туристом, як об’єктом надання туристичних послуг. Цей аспект необхідно врахувати під час 
науково-методичного відбору змісту професійної підготовки майбутніх менеджерів туризму 
та впровадження відповідних технологій навчання. 

Узагальнюючи результати аналізу, ми виявили конструктивні зміни у кадровій політиці 
вітчизняних туристичних підприємств, що свідчить про необхідність їх подальшого розвитку.  

Нами також було проведено дослідження щодо визначення актуальності фахової 
підготовки майбутніх менеджерів туризму до професійної діяльності. Протягом 2011 року 
опитано керівників і власників провідних вітчизняних туристичних підприємств (загалом 81 
особа).  

На основі аналізу одержаних результатів опитування ми можемо стверджувати, що 
сучасний український туристичний ринок потребує професіональних менеджерів різних ланок 
управління. Респондентами підтверджено наше спостереження про невисокий ступінь довіри 
працедавців до професійної підготовки майбутніх менеджерів туризму навчальними 
закладами України. При цьому зазначається пріоритетність у відборі на роботу працівників з 
курсовою підготовкою на базі освіти за напрямом «Іноземна мова» та випускників 
географічних факультетів ВНЗ. Усе це зумовлено динамічним характером діяльності в 
індустрії туризму, швидкістю змін в даній сфері та неспроможністю оперативно реагувати на 
такі інноваційні зміни системою сучасної освіти, недосконалістю змістом спеціальної фахової 
підготовки менеджерів з туризму. 

Вищезазначені твердження підтверджують актуальність вирішення широкої 
проблематики підготовки майбутніх менеджерів туризму. 

За результатами проведеного актуального дослідження професійної підготовки 
майбутніх менеджерів як психолого-педагогічної проблеми ми можемо зробити наступні 
висновки: 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

1. Під впливом глобалізації індустрія туризму в світі зазнала значних змін. Вітчизняна 
сфера туризму, що стоїть на шляху інтеграції у світовий простір, відповідно до зростаючих 
потреб внутрішнього туристичного ринку потребує розвитку, який уможливлює здійснення 
тільки за умов ефективного управління сферою туризму в Україні на державному та на інших 
рівнях окремих суб’єктів туристичної діяльності.  

2. Враховуючи темпи, з якими відбуваються ці зміни, особливого значення набуває 
формування та розвиток дієвої системи професійної підготовки кадрів усіх рівнів (особливо 
управлінських) для сфери туризму. Вкрай важливо розвивати випереджувальну систему 
професійної підготовки майбутніх менеджерів туризму.  

3. У працях вітчизняних дослідників здійснюються наукові пошуки шляхів 
удосконалення системи підготовки фахівців для сфери туризму, в тому числі менеджерів 
туризму, напрямів її модернізації. Проведене нами експериментальне дослідження вимог 
вітчизняного туристичного ринку до професійної підготовки майбутніх менеджерів туризму 
підтверджує актуальність та перспективність зазначеної проблеми як предмету психолого-
педагогічних досліджень.  

Подальшого дослідження потребують сучасні підходи до професійної підготовки 
майбутніх менеджерів туризму; здійснення порівняльного аналізу систем формальної та 
неформальної туристичної освіти з метою виявлення найбільш прогресивних методів та форм 
професійної підготовки майбутніх менеджерів туризму; вивчення світового досвіду в сфері 
професійної підготовки майбутніх менеджерів туризму.  
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У статті визначається актуальність професійної підготовки майбутніх менеджерів туризму як 

психолого-педагогічна проблема в сучасних умовах розвитку туристичної індустрії України. Наголошується на 
необхідності подальших наукових досліджень в напряму модернізації системи освіти для менеджерів туризму, 
зокрема впровадження інноваційних технологій навчання, відповідних оновленому змісту туристичної освіти та 
вимогам туристичного ринку.  

Ключові слова: професійна підготовка майбутніх менеджерів туризму, туристична індустрія України 
 
В статье определяется актуальность профессиональной подготовки будущих менеджеров туризма как 

психолого-педагогическая проблема в современных условиях развития туристической индустрии Украины. 
Сделан акцент на необходимости последующих научных исследований в направлении модернизации системы 
образования для менеджеров туризма, в частности, внедрение инновационных технологий обучения, 



 

404 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

соответствующих обновленному содержанию туристического образования и требованиям туристического 
рынка.  

Ключевые слова: профессиональная подготовка будущих менеджеров туризма, туристическая 
индустрия Украины 

 
In the article is observed the actuality of professional training of future tourism managers a psychological-

pedagogical problem in modern conditions of tourism industry development in Ukraine. The accent is made on the 
necessity of following scientific researches towards modernization of system of education for tourism managers, 
particulary introduction of innovative technologies of education, corresponding to renewed content of touristic education 
and requirement of tourist market.  

Keywords: professional training of future tourism managers, tourism industry of Ukraine. 
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АКТУАЛЬНІ ПРОБЛЕМИ ФОРМУВАННЯ МЕТОДИЧНИХ КОМПЕТЕНЦІЙ 

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МАТЕМАТИКИ 
 
Постановка проблеми. Кожний учитель мріє мати учнів, які хочуть знати багато, 

можуть засвоювати навчальний матеріал свідомо і глибоко, зацікавлені і переконані у 
значимості набутих знань та умінь. Ми звикли стверджувати, що з різних причин кількість 
таких учнів у загальноосвітніх школах України стрімко зменшується. 

Державне ставлення до освіти, її проблем нині бумерангом відобразилось на якості цієї 
освіти. Однак, поступово, на різних рівнях, з’являється розуміння незворотності наслідків 
недбалого ставлення до навчання, підготовки підростаючого покоління. Наразі ми зобов’язані 
шукати шляхи підвищення якості шкільної освіти, зокрема, математичної. 

Один із таких шляхів, на нашу думку, вимагає підвищення якості підготовки вчителя, 
вказує на необхідність переосмислення мети, завдань, змісту та технологій фахової підготовки 
вчителя математики з позицій сучасності та перспектив розвитку освітніх процесів в Україні. 

Мета даної публікації: обґрунтувати необхідність і можливість створення в 
педагогічному університеті такого навчально-розвивального середовища, яке здатне 
забезпечити якісну професійну підготовку майбутніх учителів математики із професійно-
творчими якостями та різнобічними фаховими компетенціями.  

Виклад основного матеріалу. Розглянемо кілька ключових проблем, які з точки зору 
формування і розвитку фахових компетенцій майбутнього вчителя математики є тепер 
актуальними. До таких ми, по-перше, відносимо проблеми матеріальної бази методичної 
підготовки вчителя. Очевидно, навчально-матеріальне середовище педагогічного університету 
має формувати у майбутніх учителів правильні уявлення про оптимально зручні матеріальні 
умови формування знань та умінь з математики. Маємо на увазі і методично та естетично 
обґрунтоване оформлення навчальних аудиторій, і повноцінне оснащення цих аудиторій 
сучасними технічними засобами навчання (комп’ютери, інтерактивні дошки тощо), і наявність 
відповідних програмних продуктів. У ідеалі, майбутній учитель математики має не просто 
слухати розповіді викладачів про можливості нових засобів навчання математики, він має 
формуватись і розвиватись як майбутній фахівець в умовах активного, науково 
обґрунтованого, методично грамотного використання цих засобів у процесі вивчення всіх 
дисциплін навчального плану. У багатьох педагогічних університетах помітні значні власні 
зусилля удосконалення, технічного оснащення навчально-матеріальної бази підготовки 
вчителя. Однак потреби тут наскільки великі, що без державної програми оновлення 
матеріально-технічного оснащення університетів змінити ситуацію на краще досить важко. З 
іншого боку, державна програма комп’ютеризації шкіл не дає бажаного ефекту, бо, в 
більшості випадків, навіть учитель математики не має сформованих компетенцій методично 

© О.І. Матяш, 2012
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грамотного використання комп’ютерних технологій на уроках. Напрошується висновок про 
необхідність розпочинати різні державні освітні програми не з шкіл, а з педагогічних вищих 
навчальних закладів. Маємо на увазі також повне забезпечення педагогічних університетів 
новими шкільними програмами та комплектами нових шкільних підручників з математики. 

На теперішній час ми маємо в Україні по чотири альтернативних підручника з алгебри 
та геометрії для кожного класу, які пройшли конкурсний відбір і рекомендовані МОН молоді 
та спорту України для навчання. Зрозуміло, фахова компетентність випускника педагогічного 
університету напряму підготовки «Математика» передбачає знання методичних особливостей 
усіх цих підручників математики та здатність відібрати відповідну книгу як до певного класу 
учнів так і до методичних переконань увчителя та індивідуального стилю його педагогічної 
діяльності. Можливості педагогічного університету в такій комплектації шкільними 
підручниками досить обмежені. Маємо серйозну проблему, коли вчитель початківець 
змушений розпочинати професійну діяльність у школі із незнайомими для нього 
підручниками математики. Проблема досить гостра, бо навіть у межах одного міста школи 
забезпечуються для однієї паралелі класів підручниками різних авторських колективів. Для 
методичних кафедр вказана проблема стає проблемою і змісту методичної підготовки вчителя 
математики, і пошуку технологій оптимізації самостійної навчально-пізнавальної діяльності 
майбутніх учителів. 

Щодо оптимізації педагогічних умов формування методичних знань, умінь і 
компетенцій майбутнього вчителя математики, то розробляємо і апробуємо нестандартні 
варіанти робочих програм з методики навчання математики в школі. Традиційно студенти 
напряму підготовки «Математика» педагогічних університетів у межах навчальної 
дисципліни «Методика навчання математики» вивчають у шостому семестрі питання 
загальної методики математики, а у сьомому та восьмому семестрах – питання спеціальної 
методики навчання математики в основній школі (методичні основи навчання математики в 5-
6 класах та навчання алгебри і геометрії в 7-9 класах). Оскільки кількість навчального часу 
передбаченого у навчальних планах підготовки бакалавра на вивчення вказаної дисципліни є 
критично малою, неабияку креативність мають проявити відповідні кафедри під час розробки 
навчальних і робочих програм методики навчання математики. Загострює проблему 
необхідність сформованості певних знань та умінь студентів з методики навчання математики 
в 5-6 класах та навчання алгебри і геометрії в 7-9 класах уже до початку восьмого семестру – 
оптимального часу для проходження педагогічної практики в основній школі. Одна із ідей, 
яка в процесі апробації дозволила значно поліпшити умови фахової підготовки майбутнього 
вчителя математики – це вивчення методичних основ навчання математики в 5-6 класах у 
шостому семестрі. Такий підхід дав можливість: 

– певним чином збільшити навчальний час на вивчення спеціальної методики навчання 
математики в період до педагогічної практики ; 

– значно раніше розпочати процес формування умінь майбутніх учителів щодо 
підготовки уроків математики в школі, написання їх конспектів; 

– уже в шостому семестрі розпочати формування умінь студентів ведення фрагментів 
уроків математики в 5-6 класах на лабораторних заняттях; 

– зняти певну проблему засвоєння знань загальної методики навчання математики на 
третьому курсі, оскільки виникла необхідність перенесення окремих питань загальної 
методики навчання математики на більш пізній строк. Такі питання, як окремі аспекти 
позакласної роботи з математики в школі, особливості рівневої та профільної диференціації 
навчання математики ми розглядаємо у восьмому семестрі після проходження студентами 
педагогічної практики. 

Інша ідея, практична цінність якої теж підтверджена експериментально – вивчення 
окремої навчальної дисципліни «Технології навчання математики» студентами освітнього 
кваліфікаційного рівня бакалавр. Основний зміст навчального матеріалу скомпоновано у 
чотири модулі: теоретичні основи педагогічних технологій навчання математики; 
інтерактивне навчання на уроках математики; теорія та практика педагогічного досвіду 
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вчителів математики; передовий педагогічний досвід учителів математики Вінниччини. Мета 
курсу «Технології навчання математики»: сформувати здатність і готовність майбутніх 
учителів математики використовувати різні технології організації навчання математики в 
школі; сформувати розуміння особливостей їх використання, усвідомлення переваг і недоліків 
кожної із технологій. Вказана мета обумовила структуру проведення занять: коротке 
повідомлення про суть певної технології; демонстрація технології в дії кількома студентами із 
різним навчальним матеріалом; обговорення переваг, недоліків і оптимальних умов реалізації 
конкретної технології. Усі заняття із «Технологій навчання математики» проводяться як 
практичні і передбачають попередню ґрунтовну самостійну підготовку студентів за системою 
завдань викладача та під його консультуванням. На допомогу студентам у дослідженні питань 
передового педагогічного досвіду розроблено відповідну інструкцію та створено, 
опубліковано і впроваджено у навчальний процес посібник «Передовий педагогічний досвід 
вчителів математики Вінниччини». 

Біля десяти років поспіль створюємо, доповнюємо та апробуємо у процесі організації 
самостійної пізнавальної діяльності майбутніх учителів математики посібник «Путівник 
вчителя математики по навчально-методичній літературі». За дванадцять останніх років 
зібрано, систематизовано, класифіковано, з врахуванням фахових інтересів учителя, усі 
методичні публікації основних методичних журналів з математики України. Як засвідчив 
досвід, посібник став настільною книгою кожного викладача-методиста, кожного студента 
дипломника, а також активно використовується студентами під час виконання завдань 
самостійної роботи. 

Керуючись основами компетентнісного підходу у процесі підготовки майбутніх 
учителів математики переймаємось проблемами умов формування та розвитку методичних 
компетенцій випускників напряму підготовки «Математика» кожного освітнього 
кваліфікаційного рівня. 

Підготовка магістра має свою позитивну специфіку, яку ми обов’язково спрямовуємо на 
користь фахової підготовки студента магістратури. Багаторічний досвід функціонування 
магістратури в нашому університеті (щороку близько двадцяти магістрантів напряму 
«Математика») свідчить, що над магістерською науковою роботою працюють студенти, які 
обов’язково виконували дипломну роботу на четвертому курсі. Тобто студент має не лише 
чіткі уявлення про наукове дослідження, а й певний досвід науково-дослідницької діяльності. 
Науковий керівник теж здебільшого мав можливість апробувати потенціал студента до 
наукових досліджень. З’являється можливість формулювання тем магістерських робіт справді 
відповідних індивідуальним здібностям і запитам студентів магістратури та можливість 
отримати реально цікавий науковий продукт для методичного надбання кафедри. Для 
прикладу, маємо чудові методичні розробки «Аналіз методичної спадщини відомих 
українських методистів-математиків», «Використання інтерактивної дошки у процесі 
навчання математики» та інші. Два роки поспіль найбільш здібні та активні студенти 
магістратури долучаються до підготовки до видання щорічного тематичного збірника 
студентських праць «Методичний пошук». Набутий досвід формування матеріалів збірника, 
редагування, підготовки до подання у видавництво є хорошими умовами для розширення кола 
набутих в університеті компетенцій. 

Висновки. Якщо в педагогічному університеті дбати про створення якісного навчально-
розвивального середовища, про його постійне оновлення сучасними технічними засобами 
навчання, навчально-методичними посібниками, то отримуємо хороші стартові умови для 
різкого підвищення ефективності формування фахових компетенцій майбутніх учителів. 
Творчий колектив викладачів активних у науково-методичних дослідженнях є визначальним 
фактором реального підвищення ефективності підготовки майбутніх учителів із професійно-
творчими якостями та різнобічними фаховими компетенціями.  

 
У статті обґрунтовується необхідність і можливість створення в педагогічному університеті 

навчально-розвивального середовища для підвищення якості професійної підготовки майбутніх вчителів 
математики з різнобічними фаховими компетенціями.  
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Ключові слова: навчально-розвивальне середовище; методична підготовка вчителя математики; 
формування методичних знань та умінь; методичні компетенції ; якість професійної підготовки майбутнього 
вчителя. 

 
В статье обосновывается необходимость и возможность образования в педагогическом университете 

учебно-развивающей среды для повышения качества профессиональной подготовки будущих учителей 
математики с разностронними проффессиональными компетенциями.  

Ключевые слова: учебно-развивающая среда; методическая подготовка учителя математики; 
формирование методических знаний и умений; методические компетенции; качество профессиональной 
подготовки будущего учителя. 

 
In the article the necessity and possibility of creating a pedagogical university teaching and developing 

environment for improving the quality of training of future mathematics teachers from diverse professional competence. 
Keywords: educational and developmental environment, methodical preparation of teachers of mathematics, the 

formation of methodological knowledge and skills, methodical competence, the quality of training future teachers. 
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ДЕЯКІ ФОРМИ ПОЗАНАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ У ФАХОВІЙ ПІДГОТОВЦІ  

ВЧИТЕЛЯ МАТЕМАТИКИ 
 
Постановка проблеми. Одним із напрямів удосконалення вищої педагогічної освіти є 

реалізація компетентнісного підходу у фаховій підготовці вчителя. В умовах реалізації 
компетентнісного підходу у вищій освіті зростає науковий інтерес до відбору ефективних 
форм, методів та засобів професійної підготовки фахівця. У першу чергу, увага має бути 
зосереджена на тих формах і видах діяльності студента, які дозволяють формувати і розвивати 
його професійні компетенції. Серед таких форм діяльності студента, які мають значні 
можливості удосконалення і впливу на розвиток фахових компетенцій майбутнього вчителя 
математики ми вбачаємо позанавчальну роботу студента. У сучасній педагогічній літературі є 
різні трактування поняття «позанавчальна робота» та майже не узагальнено нові підходи до 
організації позанавчальної роботи студентів, різноманітних форм і видів позанавчальної 
роботи.  

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Проблеми формування професійних 
якостей майбутніх фахівців у своїх працях розглядали І. Бех, Л. Міщик, А. Капська, 
М. Галагузов, І. Прокопенко, В. Євдокимов, Т. Дмитренко, В. Гриньова та інші. Аналіз 
наукових джерел засвідчує, що в теорії та практиці вищої освіти накопичено значний досвід 
використання інноваційних педагогічних та інформаційно-комунікативних технологій 
підготовки майбутніх фахівців (В. Безпалько, В. Биков, І. Богданова, О. Пєхота та ін.); 
досліджуються концептуальні засади компетентнісного підходу в сучасній педагогічній освіті, 
питання підвищення професійної компетентності студентів педагогічних ВНЗ (Н. Бібік, 
О. Савченко, І. Доброскок та ін.); вивчається позанавчальна діяльність студентів, як форма 
організації навчання що має значні можливості удосконалення і впливу на розвиток фахових 
компетенцій майбутнього вчителя математики (І. Зимня, А. Рубанік, Г. Большакова, 
С. Шехавцова та ін.).  

Мета даної статті описати технологію організації написання студентами тез, статей як 
форму позанавчальної роботи у підготовці вчителя математики. 

Виклад основного матеріалу дослідження. У власних дослідженнях ми чітко 
розрізняємо: професійна підготовка фахівця складається із його навчальної та позанавчальної 
роботи. Навчальна робота студента повністю визначається навчальним планом підготовки 
майбутнього вчителя відповідного освітньо-кваліфікаційного рівня і включає, зокрема, години 
аудиторної роботи, години самостійної роботи. До навчальної роботи згідно з навчальними 
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планами належить виконання курсових робіт, проходження педагогічної практики. Відповідно 
до позанавчальної роботи студента належить організовані у ВНЗ (викладачами чи студентами) 
різні види діяльності, що сприяють підготовці майбутнього вчителя математики, але не 
передбачені навчальним планом. Тому позанавчальна діяльність студента може бути як 
аудиторною (засідання гуртка або проблемної групи і т.п.) так і позааудиторною (вивчення 
досвіду передових учителів, участь у різноманітних змаганнях тощо). Позанавчальна 
діяльність може бути як організованою та контрольованою викладачами (конкурс 
педагогічної майстерності), так і самостійною (регулярний огляд новинок фахових публікацій 
у журналах «Математика в школі», «Математика в школах України») 3. 

Позанавчальна діяльність майбутнього вчителя математики реалізовується за двома 
напрямами – науковим і професійним. Наукова направленість позанавчальної діяльності 
студентів включає: участь у роботі проблемних груп, гуртків; написання тез, статей; 
написання наукових робіт у галузі методики навчання математики тощо. Професійна 
направленість позанавчальної діяльності студентів включає: вивчення передового досвіду 
вчителів математики, з’ясування типових помилок учнів, участь у виставці засобів навчання 
тощо. Результатом позанавчальної діяльності студентів може бути видання збірника 
студентських праць, участь студентів у конкурсі педагогічної майстерності, олімпіаді з 
методики навчання математики тощо. 

У кожному педагогічному ВНЗ важливу роль у фаховій підготовці вчителя математики 
відіграє наукова направленість позанавчальної діяльності студентів. Науково-дослідна 
діяльність студентів має системний характер і ретельно планується. До науково-дослідної 
роботи студенти залучаються з першого дня навчання. Однак, активне їх залучення 
починається з моменту читання професійно-практичних дисциплін. Найбільш активно 
науково-дослідна робота студентів проводиться в студентських наукових гуртках та 
проблемних групах. Виконання студентами дослідницьких завдань знаходить своє 
відображення під час проходження різних видів педагогічних практик; під час виконання 
курсових і дипломних робіт педагогічного спрямування студенти проводять педагогічний 
експеримент. Важливою формою науково-дослідної роботи студентів є підготовка тексту 
доповідей, тез, статей. 

Робота над студентськими конкретними темами науково-дослідного характеру 
проводиться в декілька етапів у спеціально відведений час. Оскільки робота над наявною 
літературою та іншими джерелами інформації є первинним науковим пошуком, то на 
першому етапі студенти складають огляди та реферують літературні джерела з обраної теми, 
зокрема, студенти ознайомлюються з основними методами, сучасними педагогічними 
технологіями введення математичних понять. Вивчають описаний у методичній літературі 
досвід введення математичних понять, типові помилки та особливості засвоєння конкретних 
понять. Починаючи наукову розробку, студент зобов'язаний ознайомитись із наявними 
публікаціями з даної тематики, врахувати та максимально використати проведені раніше 
дослідження. У процесі підготовки оглядів і реферування студенти складають 
бібліографічний перелік використаної літератури з теми дослідження.  

Однак, у процесі роботи з підручниками, практичними посібниками, періодичними 
виданнями у багатьох студентів виникають об’єктивні труднощі, пов’язані з тим, що на 
даному етапі в бібліотеках немає достатньої кількості наукової літератури. Студенти змушені 
шукати рекомендовану викладачами літературу в різних бібліотеках міста, або користуватися 
нею по черзі. Усе це перешкоджає якісному та своєчасному засвоєнню навчального матеріалу. 
Для виходу з цієї ситуації існують різні шляхи. Перший – це розробка викладачами власних 
навчально-методичних посібників з курсів, які вивчаються, та видання їх у достатній 
кількості, щоб забезпечити потреби студентів університету. Другий шлях – це підготовка 
електронних версій лекцій викладачів і розміщення їх на сервері університету, завдяки чому 
студенти під час самопідготовки можуть ще раз самостійно опрацювати прослуханий 
матеріал. Все це знімає гостроту проблеми пошуку літератури або навчального матеріалу. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Нині накопичений достатній досвід і досягнутий певний рівень знань для того, щоб 
створити мережеву електронну бібліотеку як для окремого ВНЗ, так і для системи вищої 
освіти великого міста, регіону, всієї країни. 

Якщо звернутися до зарубіжного досвіду, то слід згадати спеціалізовану 
загальноєвропейську мережеву електронну бібліотеку, в якій зберігаються дисертації з 
літератури, історії, юриспруденції й інших гуманітарних наук. Бібліотека за порівняно 
невелику (за зарубіжними мірками)  (від 100 до 200$ в рік) надає своїм читачам абонемент на 
право мережевого доступу до видань. Вона  популярна серед випускників Європейських 
університетів, стажистів і студентів старших курсів гуманітарних спеціальностей.  

Останніми роками рівень комп’ютеризації більшості як технічних, так і гуманітарних 
вищих навчальних закладів став достатньо високим. Усі ВНЗ оснастилися сучасними 
комп’ютерами. Навчальні класи з такими комп’ютерами забезпечують використання сучасних 
програмних засобів, працюють  мультимедійними програмамипрактично будь-якого ступеня 
складності. 

Практично всі ВНЗ підключені до глобальної мережі Інтернет. У кожній освітній 
установі вищої школи функціонують локальні мережі. Таким чином, завдання полягає в тому, 
щоб забезпечити принципову можливість віддаленого доступу студентів до електронних 
бібліотек будь-якого ВНЗ, а не лише «свого». 

Набагато більший інтерес представляє організація на базі електронних бібліотек 
окремих ВНЗ єдиної розподіленої бази електронних видань  віддаленим доступом. Окрім 
очевидних переваг такої інтегрованої структури вона стала б прикладом і прообразом 
інтегрованої освітньої електронної бібліотеки в рамкахсієї країни. Кожен ВНЗ був би реально 
знайомий  викладанням у всіх інших навчальних закладах країни і міг би застосувати в своїй 
практиці всі кращі нововведення. 

Ще один шлях підвищення ефективності самостійної позанавчальної діяльності 
студентів є використання комп’ютерних мереж, а саме, Інтернет, для пошуку необхідної 
інформації, а також використання електронних підручників, які теж можна відшукати в 
Internet або на сервері університету. Ці способи сприяють розвитку пізнавальної активності 
студентів, зміцнюють їх практичні навички використання комп’ютерних мереж для власних 
потреб навчально-пізнавальної діяльності. У процесі цього, обсяг і ґрунтовність необхідних 
знань, умінь і навичок кожен студент сам собі визначає в залежності від індивідуального рівня 
інтересів та ступеня спроможності засвоєння знань. 

Наступним етапом роботи над студентськими конкретними темами науково-дослідного 
характеру є обговорення опрацьованої літератури на засіданні проблемної групи 
«Формування знань учнів з математики в умовах використання сучасних технологій 
навчання». Студенти виділяють основні методи введення математичних понять та їх основні 
етапи. Зокрема, за З. Слєпкань основні методи введення математичних понять – це конкретно-
індуктивний та абстрактно-дедуктивний. Введення поняття конкретно-індуктивним методом 
передбачає виконання таких дій: аналізуються конкретні приклади, підібрані вчителем, серед 
яких мають бути як об’єкти, що належать даному поняттю, так і ті що не належать йому; 
вводиться термін; виявляються суттєві властивості поняття; з’ясовуються несуттєві 
властивості поняття, що формулюються; формулюється означення поняття; розглядаються 
вправи на підведення під поняття. Введення поняття абстрактно-дедуктивним методом 
завбачує виконання таких дій: формулюється означення поняття; розглядаюся приклади 
об’єктів, що належать даному поняттю; аналізуючи означення, виявляються суттєві і 
несуттєві властивості поняття; розглядаються вправи на підведення під поняття та виведення 
наслідків [4]. Г. Бевз виділено умови для того, щоб означення були правильними: 1) означення 
має бути відповідним означуваному поняттю; 2) означення не має містити ще не означених 
понять; 3) означення не мають суперечити одне одному; 4) означення по можливості не має 
містити нічого зайвого [1]. Т. Гришина виділила чотири кроки введення геометричного 
поняття: 1) номінація поняття – його назва, найменування, зображення на площині, введення 
нової термінології та символіки; 2) інтерпретація поняття – роз’яснення його змісту: 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

виділення суттєвих ознак, установлення родо-видових зв’язків; 3) екстраполяція поняття – 
поширення висновків, одержаних на попередньому етапі, на всю сукупність споріднених 
понять, розкриття цього обсягу; 4) ідентифікація поняття – уподібнення поняття, узагальнення 
критеріїв його розпізнавання для підведення об’єкта під поняття [2]. 

Наступним завданням студентів було здійснити аналіз шкільних програм щодо місця 
вивчення даного поняття та порівняльний аналіз шкільних підручників щодо введення даного 
поняття. Після такої підготовчої роботи студенти приступили до розробки фрагменту уроку 
введення визначених раніше математичних понять. Студенти зазначеної проблемної групи 
працювали над технологіями введення таких математичних понять: відсоток, ірраціональне 
число, математична модель, параметр, обернена функція, неперервність функції в точці, 
подібні трикутники, вписана куля в многогранник, паралелепіпед. Кожен студент захищав 
свої висновки і пропозиції, отримані в результаті проведеного дослідження.  

Окрім традиційних етапів введення математичних понять, студенти, що працювали над 
поняттями відсоток і ірраціональне число добавили етапи мотивації вивчення цих понять та 
історичні відомості про їх виникнення; при введенні понять параметр та обернена функція 
студенти зазначили необхідність використання програмних продуктів для кращої ілюстрації 
змісту цих понять; при введенні понять математична модель та подібні трикутники студенти 
підібрали багато ілюстрацій із навколишнього середовища, прикладних задач, для зображення 
яких варто на уроці скористатись мультимедійним проектором; при введенні поняття вписана 
куля в многогранник студенти визнали необхідним використання мультимедійної дошки, 
оскільки це дозволить вчителю переміщувати зображені об’єкти, їх клонувати, накладати одне 
зображення на інше тощо; при введенні поняття паралелепіпед у 11 класі відвели головну 
роль самостійній пізнавальній діяльності учнів, зокрема, з’ясували, що учні можуть 
самостійно виділити суттєві і несуттєві властивості цього поняття, розглянути і порівняти 
властивості прямокутного паралелепіпеда, куба і паралелепіпеда, порівняти зміст і обсяг цих 
понять. Останнє завдання студентів – зібрану інформацію, підготовлені розробки оформити у 
вигляді наукової статті, що задовольняє основним вимогам. 

Висновки. У вищій освіті зростає науковий інтерес у виборі ефективних форм і методів 
професійного навчання, зокрема, таких форм, які можуть створювати і розвивати професійну 
компетентність майбутніх учителів математики. Важливо використовувати сучасні 
педагогічні технології, що поєднують науково обґрунтовані індивідуальні та колективні 
форми роботи; індивідуалізацію професійного навчання з урахуванням рівня підготовки 
кожного студента. Однією з таких форм позанавчальної роботи у підготовці вчителя 
математики є написання студентами тез, статей. Підготовка тез методичного напряму 
забезпечує одночасно методичну і наукову роботи студентів. Поєднання наукового пошуку 
студента з його навчанням взаємно збагачує обидва процеси, бо знання, здобуті у творчих 
пошуках, особливо цінні. 
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У роботі описано технологію підготовки і написання студентами тез методичного напряму. 
Ключові слова: позанавчальна робота студентів, підготовка вчителя математики. 
 
В работе описана технология подготовки и написания студентами тезисов методического направления. 
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Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
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The paper describes the technology and prepare students writing theses methods directly. 
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ВИКОРИСТАННЯ ЕЛЕКТРОННИХ ПРЕЗЕНТАЦІЙ У ПРОФЕСІЙНІЙ ПІДГОТОВЦІ 

ФАХІВЦІВ СФЕРИ ТУРИЗМУ 
 

Постановка проблеми. У сучасних умовах інформатизації всіх сфер суспільного життя 
актуальною постає потреба більш широкого використання інформаційних технологій – 
мультимедіа-технологій та Інтернет-технологій. Особливо активно ці технології 
використовуються в сфері туризму, де задіяні найбільші авіакомпанії, готельні системи і 
туристичні корпорації всього світу. Для сучасного фахівця сфери туризму важливими рисами 
є інформаційна культура, комп’ютерна грамотність, уміння працювати із постійно 
поновлюваною електронною інформацією світового рівня, зосередженою у світовій мережі 
Інтернет. В епоху комп’ютерних технологій виникає потреба у створенні електронних 
презентацій для забезпечення потреб навчання та майбутньої професійної діяльності фахівців 
сфери туризму. 

Аналіз попередніх досліджень. Питанням професійної туристської освіти присвячено 
дослідження В. Квартальнова, І. Зоріна, В. Федорченко, І. Зязюна, Л. Кнодель, В. Лозовецької, 
О. Любіцевої, використання інформаційних технологій у підготовці фахівців сфери туризму 
висвітлено в роботах А. Мараховського, О. Буді. Але питання ефективності використання 
електронних презентацій у процесі викладання дисциплін професійно орієнтованого циклу 
напряму підготовки «Туризм» не було предметом дослідження і потребує подальшого 
вивчення. 

Метою даної статті є визначення ефективності використання електронних презентацій 
та їх когнітивний вплив на сприйняття матеріалу дисциплін професійно орієнтованого циклу 
майбутніми фахівцями сфери туризму. 

Виклад матеріалу. У професійній туристській освіті актуальною є проблема відбору 
форм і методів навчання. У своїх дослідженнях І. Зорін запропонував матрицю оцінювання 
вибірковості методів навчання в туризмі, відповідно до якої найдоцільнішими для підготовки 
фахівців сфери туризму на освітньо-кваліфікаційному рівні бакалавр є кейс-стаді (аналіз 
конкретних ситуацій), навчальна екскурсія, мультимедійне навчання, комп’ютерне 
програмоване навчання, стажування, у той час як для магістрів – факультативи, конференції, 
мультимедійне навчання, комп’ютерне програмоване навчання, дистанційне навчання [1, с. 
540]. 

Традиційні лекції і семінарські заняття більшість дослідників вважають найменш 
ефективними формами. Але роль лекції в навчальному процесі була й залишається значною: 
вона закладає основи розуміння і ставлення до предмету, встановлює міжпредметні зв’язки, 
забезпечує науковість та наступність у процесі навчання. Зменшення обсягів лекційних занять 
в умовах впровадження кредитно-модульної системи організації навчального процесу змушує 
педагогів до пошуків шляхів підвищення ефективності використання лекційного часу, 
оптимізації навчального процесу. Лекційний матеріал, що подається викладачем монологічно, 
вимагає від студента запам’ятовування значного обсягу інформації, формуючи 
репродуктивний тип мислення. Застосування технічних засобів навчання та структурування 
змісту навчального матеріалу дозволяє суттєво збільшити його обсяг порівняно з класичною 
лекцією, одночасно активізуючи пізнавальну діяльність студентів. Формат презентації 
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Місrosoft Office РоwerРоint дозволяє подавати частини лекції у вигляді таблиць, діаграм, 
активно використовувати фотографії, відеоматеріали.  

Електронна презентація (лат. praesento – передаю) – це спосіб подання інформації за 
допомогою мультимедіа – можливостей (зображення, звуку, відео), які відповідають за 
зорове, слухове, кінестетичне сприйняття інформації. 

За умови необхідності постійного оновлення змісту, що особливо актуально для 
професійно орієнтованого блоку туристських дисциплін, лекції-презентації можуть 
створюватись за окремими темами, що не знайшли висвітлення у методичній літературі, але є 
важливими для опанування фахом. Зміст лекцій-презентацій може постійно корегуватись, 
вводитись нові статистичні дані, рекреаційні і туристські ресурси, які будуть впливати на 
розвиток туризму в майбутньому. Водночас лекція-презентація будується на гармонійному 
поєднанні візуального та вербального впливу викладача (лектора) на аудиторію.  

Таким чином, у процесі викладання дисциплін професійно орієнтованого циклу 
електронні презентації доцільно використовувати в таких формах: 

– як форма подачі нового матеріалу – створення лекцій-презентацій; 
– як форма самостійної та індивідуальної роботи студентів – створення, просування 

інноваційного турпродукту як складова професійної компетентності фахівця з туризму; 
– як форма доповіді на студентських наукових заходах: семінарах, «круглих столах», 

конференціях. 
Позитивний ефект від використання лекцій-презентацій полягає у: 
– реалізації принципу наочності навчання; 
– стимулюванні пізнавальної активності студентів; 
– підвищенні якості викладання навчального матеріалу; 
– заощадженні часу; 
– можливості подання додаткового матеріалу; 
– можливості постійного оновлення змісту лекцій, що особливо актуально для 

професійної туристської освіти. 
Мультимедійне навчання – це загально прийнята назва для опису когнітивної теорії 

мультимедійного навчання, що визначає принципи навчання з використанням мультимедіа. 
Основним постулатом теорії мультимедійного навчання є той факт, що оптимальне навчання 
можливе за умови синхронної подачі вербального і візуального матеріалу. Ефективність цієї 
теорії в процесі досліджень було доведено педагогом-психологом Ричардом Е. Мейєром. 
Презентації PowerPoint створюються за одними шаблонами, що значно полегшує роботу 
доповідача. Але процес впливу на слухачів було досліджено недостатньо. Основна мета 
досліджень Мейєра полягала в тому, щоб у процесі дослідження вивести основні принципи 
побудови презентацій, матеріал яких буде максимально засвоюватись слухачами. 
Дослідження будувались на дуальності сприйняття людським мозком інформації через 
візуальний та вербальний канали. Візуальний канал забезпечує сприйняття ілюстрацій, 
комп’ютерної анімації, відео, тексту на екрані; вербальний канал представлено у вигляді 
розповідей та невербальних звуків. Отже, в процесі дослідження було визначено, що: 

– в презентаціях доцільно використовувати обидві форми подачі матеріалу: вербальну 
та візуальну; 

– змістове наповнення слайдів має легко засвоюватись когнітивною системою людини; 
– презентації мають допомагати слухачам відбирати, структурувати та інтегрувати 

отриману інформацію. 
Саме ці висновки дозволили досліднику сформувати п’ять основних принципів 

мультимедійного навчання [2, c. 9]: принцип сигналізації; принцип сегментації; принцип 
модальності; принцип мультимедіа; принцип узгодженості. Дослідником було доведено, що 
використання цих принципів під час роботи з програмою PowerPoint і створення презентацій 
призведе до зменшення когнітивного навантаження на аудиторію, що в результаті сприятиме 
більш ефективному сприйняттю доповіді. 



 

413 

Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Робота зі слайдами презентації починається з роботи над заголовками слайдів: у верхній 
частині вводиться назва слайду, яка допомагає його ідентифікувати, але не пояснює головної 
ідеї. 

Принцип сигналізації: «Студент вчиться краще, коли матеріал структуровано чіткими і 
зрозумілими заголовками».  

Заголовок слайду має відображати головну ідею та мету його створення, тому доцільно 
писати заголовки в активному стані з іменником і дієсловом. Для заголовка обирають розмір 
40 та вводять текст через 2 інтервали, це дозволить слухачам прочитати назву навіть з кінця 
зали, а доповідач легко зможе знайти його в сортувальнику слайдів. 

Процес роботи над заголовком дозволить доповідачу уточнити та краще зрозуміти 
власне бачення теми. Розробники практикують такий спосіб роботи з заголовком: 
продивитись слайд, розвернути його до когось іншого та визначити головну ідею слайду. Це і 
є заголовок. 

Другий принцип пов’язано з роботою із сортувальником слайдів. На цьому етапі слід 
добре структурувати матеріал, розбити його на прийнятні за обсягом частини інформації. 
Огляд всіх слайдів має дати інформацію щодо логічності, послідовності розповіді, відсутності 
великих пауз в показі. Якщо паузу обумовлено великою кількістю інформації, краще цей 
слайд розбити на декілька. Найпростіший спосіб: поділити інформацію кожного слайду 
навпіл. Якщо кількість візуальної інформації значно більше ніж вербальної, слід критично 
віднестись до змісту цих слайдів та залишити лише ту інформацію, що повністю відповідає 
темі. 

Принцип сегментації: «Студент краще навчається, коли інформацію представлено 
дозовано». 

Якщо основний зміст подається в текстовому форматі спостерігається перевантаження 
візуального каналу мозку. У такому випадку зорове навантаження скорочується за рахунок 
перенесення тексту з екрану у зміст розповіді (допускається складання нотаток). 

Принцип модальності: «Студент краще навчається засобами мультимедіа, коли 
пояснення представлені у вигляді розповіді, а не тексту на екрані». 

Принцип мультимедіа: «Студент навчається краще, коли представлено слова і малюнки, 
а не тільки слова». 

Перетворити слова на зображення достатньо важко, але попередні три принципи 
допоможуть у вирішенні цієї проблеми: 1) виписування заголовку допоможе визначитись, що 
ви хочете показати; 2) поділ тексту на частини виділить суму інформації, що має бути 
показано; 3) прибираючи текст з екрану звільняється місце для зображень. Відберіть 
фотографії, за допомогою PowerPoint складіть схеми та діаграми. 

Принцип узгодженості: студент вчиться краще, коли додатковий матеріал краще 
виключено, аніж включено. 

Ще декілька принципів було визначено Е. Мейєром у процесі дослідження: принцип 
просторового зв’язку (студенти навчаються краще, коли слова та відповідні їм зображення 
представлено на екрані поруч, а не далеко один від одного); принцип часового зв’язку 
(студенти навчаються краще, коли слова і відповідні до них зображення подаються 
синхронно, а не послідовно). 

Врахування цих принципів у підготовці презентації сприятиме оптимальному 
когнітивному навантаженню, більш ефективному сприйняттю матеріалу, підтримці 
постійного інтересу аудиторії до теми доповіді. 

На думку О. Семеног підготовка презентації охоплює такі етапи: 
1) концептуальне проектування (формування концепції, образу продукту, визначення 

його структури, змістової спрямованості, мети; результатом цього етапу є виникнення ескізу 
продукту); 

2) безпосереднє проектування (створення шаблонів, заготовок слайдів і основних 
інформаційних компонентів (текстових фрагментів, графічних об’єктів) і наповнення їх 
відповідним змістом); 
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3) реалізація і аналіз результатів [3, с. 136]. 
Загалом технологія розробки нової електронної презентації включає такі етапи: 
1. Визначення теми. 
2. Створення сценарію (схеми) презентації. 
3. Визначення стилю, відбір матеріалу для слайдів: текстів, таблиць, діаграм, малюнків, 

фото і відеоматеріалів. 
4. Створення слайдів, вставка малюнків, звуку, анімації. 
5. Налаштування анімації слайдів. 
5. Встановлення параметрів демонстрації слайдів (час, режим демонстрації тощо). 
6. Перегляд створеного слайд-фільму. 
7. Редагування презентації (за необхідності). 
Вимоги до оформлення змісту презентації: 
1. Усі слайди мають бути витримані в єдиному стилі, стиль і фонові графіки не мають 

відволікати від змісту презентації. 
2. У процесі проектування верхня і нижня частина слайду погано відображаються на 

екрані, тому краще не розташовувати там важливу інформацію. 
3. Найважливішу інформацію (висновки, визначення, правила тощо) слід виділити 

жирним шрифтом (кегль 24), основний текст має бути не менш ніж 18 розміру (комфорт 
сприйняття).  

4. Інформація на слайді має бути добре структурована: людина може одночасно 
запам’ятовувати не більше трьох фактів, визначень, висновків. 

5. Доцільно використовувати можливості комп’ютерної анімації для представлення 
інформації на слайді, але не перенасичувати слайд ні інформаційною, ні візуальною 
складовими. 

Важливим принципами розробки електронних презентацій є також врахування вікових 
особливостей і рівня підготовки глядачів: потрібно забезпечити розуміння кожного поняття, 
схеми, графіка. Не останнє місце в процесі розробки електронної презентації відводиться 
принципу естетичності: всі слайди мають бути витримані в одному стилі, кольорові схема має 
бути однаковою для всіх слайдів, що дозволить створити відчуття зв’язності, наступності, 
стильності, комфорту. Врахування впливу кольорів на людину дозволить досягти бажаного 
ефекту: теплі кольори (червоний, помаранчевий, жовтий) – стимулюють; холодні (синій, 
фіолетовий, блакитний, зелений) – заспокоюють; світло-рожевий, сіро-голубий, жовто-
зелений, коричневий є нейтральними кольорами. Кольорові поєднання істотно впливають на 
зоровий комфорт, а деякі (зелені літери на червоному фоні) можуть призвести до стресу. 
Краще сприймається поєднання білого шрифту на темно-синьому фоні, лимонно-жовтого на 
червоному, чорного на білому, жовтого на синьому. Білий колір вважається найсильнішим 
засобом виразності. 

Переваги використання електронної презентації в навчальному процесі вищого 
навчального закладу: 

1. Зосередження уваги слухачів (студентів, колег) на темі виступу та основних питаннях, 
що висвітлюються. 

2. Матеріал добре структуровано, подається стисло. 
3. Покращення можливості запису, складання опорних конспектів. 
4. Оптимізація навчального процесу. 
5. Активізація пізнавальної активності студентів у процесі вивчення дисциплін 

професійно орієнтованого циклу. 
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Статтю присвячено ролі інформаційних технологій у професійній туристській освіті. Визначено основні 

принципи створення та використання електронних презентацій у форматі PowerPoint у процесі викладання 
професійно орієнтованих дисциплін. 

Ключові слова: мультимедійні технології, професійна туристська освіта, лекція - презентація, 
когнітивне навантаження. 

 
Статья посвящена роли информационных технологий в профессиональном туристском образовании. 

Определены основные принципы создания и использования электронных презентаций в формате PowerPoint в 
процессе преподавания профессионально дисциплин. 

Ключевые слова: мультимедийные технологии, профессиональное туристское образование, лекция – 
презентация, когнитивная нагрузка. 

 
This article is devoted to the role of information technology in professional tourism education. The basic 

principles of creation and use of electronic presentations in PowerPoint in teaching professionally oriented courses were 
denoted. 

Keywords: multimedia technology, professional tourist education, lecture - presentation, cognitive stress. 
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МІСЦЕ ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГІЧНІЙ 
ДІЯЛЬНОСТІ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ТЕХНОЛОГІЙ І КРЕСЛЕННЯ 

 
Постановка проблеми. Професійно-педагогічна діяльність учителя технологій і 

креслення (трудового навчання) пов’язана з розв’язанням із учнями різноманітних 
дидактичних, графічних, конструкторських, проектних, технічних, технологічних та інших 
завдань. Тому, його підготовка має передбачати різноманітну проектно-технологічну 
діяльність, яка стане основою проектно-технологічної і фахової культури педагога. 
Ефективність такої діяльності залежить від вибору сучасних технологій навчально-виховної 
роботи у ВНЗ, які сприятимуть особистій зацікавленості кожного студента не лише в її 
кінцевому результаті, але і в самому процесі його досягнення. Важливе місце в цьому питанні 
належить інформаційним технологіям. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Вітчизняними та зарубіжними науковцями 
розкриті різноманітні аспекти використання інформаційних технологій. Зокрема, ґрунтовно 
пророблені теоретико-методологічні основи застосування інформаційних технологій в 
освітньому процесі (А. Ашеров, В. Безпалько, Т. Бороненко, Р. Гуревич, О. Зиміна, Н. Морзе, 
В. Мущанов, С. Панюкова, А. Пеньков, О. Полат, В. Поліщук, Ю. Рамський, Ж. Старченко, 
Н. Тализіна, Н. Тверезовська та ін.); проаналізована роль інформаційних і комунікаційних 
технологій у підготовці вчителів (Р. Горбатюк, М. Жалдак, З. Кучер, М. Галанова, 
Є. Патаракін, І. Петрицин, О. Спірін, Є. Тарасова та ін.). 

Значну увагу приділено використанню інформаційних і комунікаційних технологій у 
організації творчо-перетворювальної діяльності студентів і учнів (В. Беликов, О. Брикова, 
О. Гущина, А. Кутумова, З. Литова, О. Михєєва, І.Нищак, Т. Фоміна, О. Фролова, І. Хірьянова 
та ін.).  

© В.В. Моштук, 2012 
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Проте деякі складові цієї проблеми залишаються нерозглянутими, мало уваги приділено 
значенню інформаційних технологій у проектно-технологічній діяльності студентів 
педагогічних ВНЗ. 

Метою статті є висвітлення ролі інформаційних технологій у ефективному здійсненні 
проектно-технологічної діяльності майбутніми вчителями технологій і креслення. 

Виклад основного матеріалу. Основою фахового становлення майбутнього вчителя 
технологій і креслення ми вважаємо активну, цілеспрямовану та систематичну проектно-
технологічну діяльність, яка здійснюється у процесі теоретичних і практичних занять, 
педагогічної практики, в курсовому і дипломному проектуванні. Проектно-технологічна 
діяльність (ПТД) є інноваційною, оскільки передбачає перетворення освітньої, виробничої та 
художньої реальності в культурно-освітньому просторі ВНЗ, будується на базі сучасних 
технологій, які можна інтегрувати (синтезувати), освоїти і вдосконалити. Важливе місце в 
ПТД студентів (окрім традиційних навчальних засобів і методів) займають інформаційні 
технології.  

Інформаційні технології розглядають як технології формалізації і розв’язування 
проблемних завдань у певних предметних галузях з використанням інформативних систем і 
комунікаційних мереж [1; 2; 3, 4]; вони є одним із сучасних напрямів науки і техніки, які в 
XXI столітті мають всі можливості стати пріоритетними. визначальними. 

М. Жалдак вважає, що «сучасна інформаційна технологія – це сукупність, засобів, 
методів і прийомів збирання, зберігання, опрацювання, подання та передавання повідомлень, 
що розширює знання людей та розвиває їхні можливості щодо управління технічними та 
соціальними процесами» [3, с. 5].  

Н. Морзе визначає інформаційну технологію «як сукупність методів, засобів і прийомів, 
що використовується людьми для реалізації конкретного складного процесу шляхом поділу 
його на систему послідовних взаємопов’язаних процедур і операцій, які виконуються більш 
або менш однозначно і мають на меті досягнення високої ефективності в пошуку, 
накопиченні, опрацюванні, зберіганні, поданні, передаванні даних за допомогою засобів 
обчислювальної техніки та зв’язку, а також засобів їх раціонального поєднання з процесами 
опрацювання даних без використання машин» [4, с. 93]. 

На думку Р. Гуревича, з таким підходом «будь-яка педагогічна технологія – це 
інформаційна технологія, оскільки основу технологічного процесу навчання становить 
інформація» [9, c. 364]; він також стверджує, «що ІКТ є комп’ютерною технологією» [2, 
с. 364]. 

Характеристика інформаційних технологій є неоднаковою через те, що вони виконують 
різноманітні функції: засобу навчання, що забезпечує ефективність освітнього процесу; 
інструменту пізнання, який сприяє формуванню наукового світогляду; засобу розвитку 
особистості, здатної адаптуватися до нових досягнень науково-технічного прогресу; об’єкту 
вивчення, що розширює кругозір і відкриває нові можливості для вдосконалення навчально-
пізнавальної діяльності; засобу комунікації, який забезпечує оптимізацію розв’язання 
навчальних завдань [1, с. 23]. У загальному трактуванні інформаційними технологіями (ІТ) 
будемо вважати «всі технології, що використовують спеціальні технічні інформаційні засоби 
(комп’ютер, аудіо-, відео-, кіно)» [1, с. 23].  

Майбутні вчителі технологій і креслення мають бути готовими до широкого 
використання ІТ у процесі різноманітної проектно-технологічної діяльності, яка базується на 
основі трьох видів проектування: інженерного (технічного), дидактичного (педагогічного) і 
дизайнерського (художньо-прикладного). Це пов’язано з тим, що в структурі та змісті їх 
підготовки чітко простежуються такі напрями, як загальнотехнічний і технологічний, 
психолого-педагогічний, художньо-графічний. 

Викладачі Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана Франка, у 
процесі підготовки вчителів трудового навчання (за діючими навчальними планами 
підготовки фахівців з технічної праці – прийом до 2011 року) здійснюють організацію і 
керівництво інженерним проектуванням у процесі засвоєння таких дисциплін як «Інженерна і 
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комп’ютерна графіка», «Технічна механіка», «Технічна творчість учнів», «Практикум у 
навчальних майстернях (технологія обробки металів і деревини)», під час виконання курсових 
робіт з машинознавства, а також під час проходження технологічної практики. 

Доцільно відзначити, що в реальних умовах ВНЗ складно або неможливо моделювати 
технологічні та виробничі процеси. Проте ця проблема легко розв’язується з використанням 
ІТ, зокрема, відповідного програмного забезпечення (Autocad, 3D-MAX Studio, Adobe 
Photoshop), яке дозволяє студентові проходити етапи інженерного проектування 
(моделювання, власне проектування та конструювання об’єктів праці) і процесів їх 
виготовлення у віртуальному просторі. У програмі векторного моделювання CorelDraw 
студенти можуть розробляти ілюстративні варіанти побудови форми та розмірів проектованих 
об’єктів, легко змінюючи їх пропорції, кольорове вирішення тощо. 

Педагогічне проектування реалізується здебільшого у процесі вивчення фахових 
предметів, зокрема: «Теорія і методика трудового навчання», «Профорієнтація та методика 
профорієнтаційної роботи», «Основи наукових досліджень», у процесі написання курсових 
робіт, психолого-педагогічних робіт та проходження студентами педагогічної практики. У 
розрізі цієї діяльності на лабораторно-практичних заняттях з теорії і методики трудового 
навчання студенти проектують навчальний процес у школі, конструюють уроки трудового 
(технологічного) навчання у різних класах, моделюють різноманітні педагогічні ситуації, які 
записують на відеокамеру, обробляють за допомогою таких програм як Pinnacle Studio або 
Ulead Video Studio, а потім з використанням мультимедійних засобів аналізують і оцінюють їх.  

Дизайн-проектуванням студенти займаються, засвоюючи дисципліни «Основи дизайну», 
«Організація та методика прикладної творчості», «Декоративно-ужиткове мистецтво». При 
вивченні навчальних предметів, наприклад, ДУМ за допомогою програми PowerPoint 
студенти мають можливість в наочній яскравій формі, що добре запам’ятовується, 
представити класифікацію орнаментів бойківського або гуцульського різьблення, процес 
формоутворення об’єктів тощо. Використовуючи програму Notebook розробника SmartBoard в 
реальному часі вони моделюють процеси складання орнаментальних композицій; також за 
допомогою інтерактивної проектуються найрізноманітніші схеми поєднання мотивів в 
орнаменті, тут поле для фантазії – безмежне.  

Застосування освітніх засобів ІТ допомагає організувати роботу в різних видах 
проектно-технологічної діяльності, «логіка здійснення якої під час засвоєння навчальних 
дисциплін різного спрямування може бути наступною: 1) постановка проблеми, її аналіз та 
визначення завдань діяльності (проблемно-аналітичний етап) → 2) складання плану творчої 
діяльності, розробка моделей та їх апробація (творчо-пошуковий або проектний етап) → 3) 
вибір кращих варіантів, їх реалізація (технологічний етап) → 4) аналіз одержаних 
результатів, їх обґрунтування та оформлення (презентаційний етап) → 5) оцінка проведеної 
роботи (етап рефлексії)» [5, с. 29]. 

1. На проблемно-аналітичному етапі здійснюється постановка проблеми, її аналіз та 
визначення завдань діяльності; підбираються джерела інформації, у тому числі й Інтернет-
ресурси. Програма перегляду web-сторінок MS Internet Explorer використовується для пошуку 
необхідної інформації в мережі Інтернет. На основі аналізу отриманої інформації уточнюють 
завдання проектування і вибудовують концептуальне вирішення об’єкту проектування з 
можливими варіантами. На цьому етапі можна використовувати інструментальний простий 
засіб MS Рublisher або складніший Adobe Dreamweaver для створення web-сайтів, який 
містить інформацію про проекти, зокрема колективні, терміни їх виконання, передбачувані 
результати тощо. 

Під час вибору теми проекту кожний студент має можливість ознайомитися через 
комп’ютерну базу даних кафедри методики трудового і професійного навчання та 
декоративно-ужиткового мистецтва ДДПУ або Інтернет-мережу (Internet-network) із зразками 
творчих проектів, виконаних у попередні роки; з матеріалами студентських олімпіад і 
конкурсів; їх презентаціями.  
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2. На творчо-пошуковому (проектному) етапі реалізується складання плану творчої 
діяльності, розробка моделей та їх апробація. Продумується задум і розробляється структура 
проекту; створюються організаційно-методичні і дидактичні матеріали. В залежності від виду 
проектування, тут може використовуватися найрізноманітніший арсенал ІТ. 

Зокрема, можливе виконання студентами відеофільмів: проведених уроків та 
позаурочних занять у школі при проходженні педагогічної практики; технологічного процесу 
у навчальних майстернях ВНЗ, їх монтаж і озвучування в програмі Adoba PREMER PRO 2.0; 
це дозволяє проектувати педагогічні та виробничі процеси майбутньої фахової діяльності. 

На цьому етапі студенти проектують комплекти дидактичних матеріалів, оформлених за 
допомогою MS Ехсеl. Вони можуть містити перевірочні тести, контрольні завдання, 
кросворди, таблиці, різноманітні діаграми, анкети з автоматичною обробкою даних тощо. У 
середовищі MS Word розробляються також контролюючі матеріали: тести, електронні картки-
завдання. Для інтерактивного контролю знань використовують MS PowerPoint. 

Для створення слайдів до проекту можна використовувати фотографії, оформлені у 
вигляді слайд-шоу за допомогою програм Adobe Photoshop, Windows Movie Maker. Для 
підготовки дидактичних матеріалів доцільно інструментальний засіб MS Рublisher або 
текстовий редактор MS Word. Останній на цьому етапі застосовують в основному для 
розробки інструкцій до завдань, різноманітних шаблонів для заповнення результатів 
пошукової і практичної роботи студентів. 

Під час інженерного та дизайн-проектування студенти використовують КОМПАС-
ГРАФІК; спочатку (5-семестр) застосовують 2D креслення і виконують робочі креслення 
проектованих деталей середньої складності. Пізніше (6-семестр) використовується програма 
КОМПАС-3D, де будуються різні тривимірні моделі проектованих виробів, за якими 
створюють робочі креслення деталей.  

3. На технологічному етапі відбувається вибір кращих варіантів проекту, їх реалізація. 
За допомогою комп’ютерної графіки проекти (уявні об’єкти) можна представити візуально, 
провести з ними всі необхідні процедури, усунути недоречності і лише після цього 
приступати до їх практичного втілення.  

На цьому етапі переваги ІТ проявляються беззаперечно, оскільки пропоновані варіанти 
проектів завдяки їх комп’ютерному зображенню є максимально наближені до реальних 
об’єктів; за таких умов їх візуально легко порівнювати. Окрім того, проведені розрахунки, 
виконані за допомогою програм MathSoft Apps Mathcad, MS Excel та ін., дозволяють 
порахувати матеріальні витрати для кожного проекту, визначити час його виконання тощо. 
Маючи таку базу даних, можна вибрати оптимальний варіант проекту для його практичного 
втілення. 

У процесі реалізації проекту завдяки засобам ІТ можна багатократно повторювати 
технологічні процедури, з метою досягнення максимального ефекту.  

4. На презентаційному етапі здійснюється аналіз отриманих результатів, їх 
обґрунтування та оформлення. 

Звіт про виконану роботу можна підготувати у вигляді комп’ютерної газети, виконаної в 
текстовому процесорі MS Word; буклету, створеного за допомогою інструментального засобу 
MS Рublisher або мультимедійної презентації. 

Мультимедійна презентація, розроблена в середовищі MS PowerPoint, забезпечує наочне 
представлення результатів ПТД, формує у студентів навички публічного виступу, мотивує та 
активізує студентів.  

Художнє оздоблення є дуже важливим етапом розробки презентацій, оскільки: по-
перше, візуально представлені результати краще сприймаються; по-друге, використання 
графіки дозволяє виділити найбільш важливі моменти презентації та полегшити розуміння 
складних деталей доповіді. І взагалі, чим ефектнішою буде презентація, тим краще враження 
на слухачів справить виступ доповідача. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

5. На етапі рефлексії відбувається оцінка проведеної роботи. За допомогою засобів ІТ 
можна повернутися до будь-якого етапу проектування, з метою його переосмислення та 
об’єктивного самооцінювання. 

Інформаційні технології можна широко (практично без обмежень) використовувати як в 
індивідуальній, так і груповій проектно-технологічній діяльності. Застосовуючи ІТ у ПТД, 
студенти отримують доступ до значних інформаційних ресурсів і можуть обговорювати 
різноманітні проблеми як з викладачами, так із одногрупниками. Усі ці процеси розкривають 
когнітивну, інформаційну, практичну і регулятивну сторони взаємодії людини з людиною, що 
є позитивним стимулом для формування суб’єкт-суб’єктних стосунків, вироблення загальних 
цінностей і норм поведінки. 

Доцільно відзначити, що ще в недалекому минулому під час розв’язання багатьох 
творчо-перетворювальних, у тому числі й проектно-технологічних, завдань студенти 
стикалися з браком інформації. Зараз потрібної інформації є великий надлишок. Тому, в 
процесі проектно-технологічної діяльності ефективне використання інформаційних 
технологій сприяє формуванню інформаційної культури майбутніх педагогів.  

Під інформаційною культурою особистості ми розуміємо здатність адекватно визначати 
свою потребу в інформації, ефективно здійснювати її пошук усіма доступними 
інформаційними засобами, відбирати й оцінювати інформацію для розв’язання проблем, 
уміння інформаційного спілкування, комп’ютерну грамотність і компетентність.  

Інформаційна культура, зокрема вчителя технологій і креслення, є базою формування 
його таких її складових фахової культури, як комунікаційної, графічної, проектно-
технологічної. 

Проведене дослідження дозволяє зробити такі висновки:  
1) здійснення проектно-технологічної діяльності з використанням ІТ розвиває у 

студентів логічне і творче мислення, самостійність, самоконтроль, уміння виділяти головне, 
аналізувати отриманий результат; формує навички самостійного пошуку і правильного вибору 
джерел інформації; сприяє критичному ставленню до змісту Інтернет-ресурсів; 

2) застосування освітніх засобів ІТ у проектно-технологічній діяльності створює 
можливості для індивідуального підходу до кожного студента з урахуванням його інтересів, 
можливостей, здібностей; 

3) інформаційні технології забезпечують можливість поетапного просування студентів 
до визначеної мети у процесі проектно-технологічної діяльності, що відповідає рівневі їх 
компетнтності; 

4) використання ІТ забезпечує оптимізацію та підвищення ефективності проектно-
технологічної діяльності студента на основі його постійного самовдосконалення;  

5) систематичне, цілеспрямоване, практико-орієнтоване використання можливостей 
засобів ІТ у проектно-технологічній діяльності майбутніх учителів технологій і креслення 
сприяє ефективному формуванню їх проектно-технологічної культури.  

Перспективи подальшого дослідження проблеми полягають в науково-теоретичному 
обґрунтуванні умов використання ІТ для підвищенні кваліфікації вчителів технологій і 
креслення загальноосвітніх навчальних закладів.  
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У статті висвітлено проблему доцільності впровадження інформаційних технологій у процес підготовки 

вчителя технологій і креслення. Проаналізовано можливості ефективного застосування ІТ у проектно-
технологічній діяльності майбутнього педагога. 

Ключові слова: інформаційні технології, інформаційна культура, проектно-технологічна діяльність, 
проектно-технологічна культура. 

 
В статье отображена проблема целесообразности внедрения информационных технологий в процесс 

подготовки учителя технологий и черчения. Проанализированы возможности эффективного использования ИТ 
в проектно-технологической деятельности будущего педагога. 

Ключевые слова: информационные технологии, информационная культура, проектно-технологическая 
деятельность, проектно-технологическая культура. 

 
In the article problem of expediency of introduction of informational technologies is represented in the process of 

preparation of teacher of technologies and drawing is covered. The possibilities of effective use of IT in the project-
technological activity of future teacher is analyzed. 

Keywords: informational technologies, informational culture, project-technological activity, project-technological 
culture. 
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ВИКОРИСТАННЯ ІНТЕРАКТИВНИХ ТЕХНОЛОГІЙ НАВЧАННЯ ДЛЯ 

ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ 
МАТЕМАТИКИ 

 
Постановка проблеми. Процеси євроінтеграції зумовили перехід традиційної для країн 

колишнього Радянського Союзу знаннєвої парадигми освіти на компетентнісний підхід, 
«…головним завданням якого виступає не тільки й не стільки засвоєння визначеного 
навчальною програмою обсягу знань, але й опанування методом видобування нових знань, 
методом застосування набутих знань для розв’язання індивідуально та соціально значущих 
задач» [9, с. 3]. 

Оновлення системи освіти значною мірою залежить від професіоналізму педагогів, 
їхнього ставлення та готовності до нововведень. Система шкільної освіти, метою якої є 
особистісний розвиток кожної дитини, потребує вчителя, який не лише знає бездоганно 
матеріал, володіє методикою викладання, але й вміє творчо використовувати сучасні 
технології навчання, в тому числі ігрові. Тому перед вищою педагогічною освітою стоїть 
завдання підготувати вчителя із відповідними професійними компетенціями.  

Аналіз попередніх досліджень. Компетентнісний підхід у вищій освіті розуміється як 
спрямованість освітнього процесу на формування та розвиток професійних компетентностей 
особистості. У рамках цього підходу змінюються вимоги до відбору і структурування змісту 
освіти, форм та методів навчання. Вони мають бути підпорядковані кінцевому результату 
освітнього процесу, а саме набуттю випускником компетентностей. Питанням упровадження 
компетентнісного підходу присвячені роботи Н. Бібік, Л. Ващенко, Н. Казачек, О. Локшиної, 
О. Пометун, І. Родигіної, С. Ракова, О. Савченко, Н. Ходирєвої та інших. 

Останнім часом з’явилася значна кількість публікацій, присвячених упровадженню 
технологічного підходу в освіту. Використання технологій навчання у вищій школі 
досліджували такі науковці, як І Богданова, В. Бондар, П. Воловик, О. Євдокімов, О. Пєхота, 
В. Рибалка, С. Сисоєва та інші. 

© Л.Й. Наконечна, 2012
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Невирішені аспекти проблеми. Аналіз педагогічних досліджень показує, що 
використання інтерактивних технологій навчання в процесі підготовки майбутніх учителів 
математики як засобу розвитку їхньої професійної компетентності не було предметом 
окремого дослідження.  

Мета даної статті – розкрити можливості використання інтерактивних технологій 
навчання в процесі фахової підготовки майбутніх учителів математики для розвитку їхньої 
професійної компетентності.  

Виклад основного матеріалу. Науковці пропонують різноманітні шляхи вирішення 
проблеми формування професійної компетентності майбутніх учителів різних напрямів 
підготовки, серед яких варто виділити наступні: 

– визначення професійної придатності абітурієнтів під час вступу до університету за 
спеціальністю; складання студентами індивідуальних програм розвитку професійної 
компетентності та регулярне оцінювання досягнень студентів упродовж навчання у ВНЗ за 
компонентами та рівнями професійної компетентності; створення наскрізної освітньо-
професійної програми з усіх блоків моделі професійної компетентності фахівця, яка має 
будуватися на професійній орієнтації всіх дисциплін навчального плану та на чітко 
окреслених міждисциплінарних зв’язках [7];  

– організація повноцінного дидактичного впливу на всі сторони особистості та 
діяльності студентів; діалогізація та рефлективність педагогічної взаємодії суб’єктів 
навчально-виховного процесу ВНЗ [4]; 

– впровадження в процес професійної підготовки вчителів засобів інформаційно-
педагогічного моделювання, що реалізовані як навчально-методичний програмний комплекс 
на основі сучасних інформаційних технологій, який забезпечує інтеграцію теоретичної й 
практичної складових професійної підготовки майбутніх учителів [6];  

– системне використання міжпредметних зв'язків; забезпечення провідної ролі активної 
самостійної і творчої пізнавальної діяльності студентів у процесі навчання; запровадження 
різноманітних інтерактивних методів і форм навчання; постійна гуманістично-орієнтована 
взаємодія і співпраця педагогів і студентів [5]; 

– створення навчально-наукового педагогічного комплексу, розвиток пізнавальної 
активності студентів і використання новітніх інформаційних технологій навчання [1]; 

– використання науково-дослідної діяльності студентів [10]. 
Шляхи розвитку професійної компетентності майбутніх учителів математики 

досліджували А. Воєвода, Н. Казачек, С. Раков: 
– використання сучасних педагогічних технологій активізації пізнавальної діяльності 

студентів у процесі навчання; активізація пізнавальної діяльності студентів в умовах 
кредитно-модульної системи організації навчального процесу; упровадження інформаційно-
комунікаційних технологій навчання як засобу розвитку пізнавальної активності майбутнього 
вчителя математики [2]; 

– інтеграція змісту математичних курсів; розвиток позитивної мотиваційної сфери 
особистості майбутнього вчителя математики на основі педагогічних цінностей, забезпечення 
засвоєння математичних знань у єдності їх предметної і операційної сторін, забезпечення 
регулярного контролю та оцінки результатів навчання як з боку викладача, так і з боку 
студента [3]; 

– використання дослідницького підходу у математичній освіті з використанням 
інформаційно-комунікативних технологій [9]. 

Фундаментом формування професійної компетентності майбутнього вчителя В. Адольф 
вважає пізнавальну активність, а умовами – науковий стиль мислення майбутнього вчителя та 
його самоосвіту. С. Раков зазначає, що «компетентностей можна набути лише своєю 
особистою активною та продуктивною діяльністю, особистою творчістю, особистим досвідом 
через пізнання соціального досвіду, його критичне осмислення, через своє неповторне 
особисте буття» [9, с. 15].  
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Аналіз літератури дає можливість стверджувати, що провідними засобами формування 
професійної компетентності є застосування проблемного та дослідницького методів навчання, 
проектних, активних, інтерактивних технологій навчання.  

Переконані, що для реалізації даного завдання необхідно створити в університеті таке 
освітнє середовище, в якому студенти мають змогу навчатися за різними інноваційними 
технологіями навчання. Використання інтерактивних технологій, рольових ігор, предметних 
олімпіад та різноманітних змагань у процесі викладання фахових дисциплін майбутнім 
учителям є ефективним засобом активізації аудиторної та позааудиторної пізнавальної 
діяльності студентів, формування їхніх професійних компетенцій. 

Особливого значення застосування сучасних методів і технологій навчання набуває саме 
в процесі підготовки майбутнього вчителя, зокрема математики. Сучасний учитель для того, 
щоб сформувати в учнів відповідні компетенції, має, насамперед, сам володіти цими 
компетенціями. Щоб учитель міг ефективно застосовувати сучасні технології навчання в 
процесі професійної діяльності, необхідно, щоб він не лише чув про ці технології на заняттях, 
а отримав досвід їхнього використання ще під час навчання в університеті. З цією метою 
викладання усіх дисциплін в університеті має здійснюватися з використанням продуктивних 
методів і активних технологій навчання.  

У Вінницькому державному педагогічному університеті імені Михайла Коцюбинського 
в процесі викладання математичних і методичних дисциплін майбутнім учителям математики 
широко використовуються сучасні технології навчання. Зокрема, під час лекцій – проблемний 
виклад, евристична бесіда, «мозковий штурм». На лабораторних заняттях з методики 
навчання математики – рольові ігри, на практичних заняттях з технологій навчання 
математики – проектне навчання, на практичних заняттях з методики навчання математики, 
елементарної математики – інтерактивні технології навчання. Як відомо, інтерактивні 
технології навчання базуються на постійній активній взаємодії, взаємонавчанні учасників 
навчального процесу. При цьому і студенти, і викладач є рівноправними суб’єктами навчання.  

Існує значна кількість активних та інтерактивних технологій навчання, які доцільно 
застосовувати на практичних заняттях з математичних і методичних дисциплін. Поширеною є 
думка, що використання інтерактивних технологій зазвичай вимагає значно більших затрат 
часу на етапі підготовки. Розглянемо технології, які є ефективними у застосуванні. 
Найпростішою у використанні та найбільш поширеною є парна робота студентів, яка є 
ефективною під час розв’язування завдань. Парну роботу можна застосовувати також для 
взаємоперевірки математичних диктантів, самостійних робіт. Зрозуміло, що для ефективної 
взаємоперевірки студенти мають мати для порівняння правильне розв’язання завдань. У 
процесі такої діяльності розвивається не лише математична, а й комунікативна та методична 
компетентності майбутніх учителів. 

Наступним видом інтерактивних технологій є робота в малих групах. Завдання групам 
можуть бути як однаковими, так і різними. Можна включити при цьому елемент змагання - 
нагородити групу-перможницю додатковими балами. Під час організації роботи в малих 
групах варто продумати, яким саме чином задіяти всіх студенів малої групи. Для цього можна 
використати наступні прийоми: 

1) Варто запропонувати капітану оцінити кожного члена своєї групи. Для того, щоб 
оцінка була об’єктивною, викладач пропонує одному із учасників розв’язати завдання, 
аналогічне до тих, які розв’язувалися. Якщо студент справляється із завданням на ту ж оцінку, 
яку поставив капітан, то всі члени отримують оцінки, які поставив капітан, якщо студент не 
справляється з оцінкою – то всі члени групи отримують оцінки нижчі, ніж виставив капітан, а 
якщо студент справився із завданням на кращу оцінку – то і всі учасники отримують вищу 
оцінку. 

2) Студенти працюють на занятті в складі малих груп, сформованих викладачем, а на 
наступному занятті пишуть контролюючу самостійну роботу з теми, яка розглядалася на 
попередньому занятті. При чому результат кожного студента залежить від результатів членів 
малої групи. Це може бути як середній бал членів малої групи, найнижчий, чи найвищий бал 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

(можна визначати спосіб оцінки членів малої групи жеребкуванням). Як показує досвід, така 
організація групової роботи дає можливість активізувати співпрацю студентів не лише в 
аудиторії, а й за її межами, розвивати їхні соціальні та комунікативні компетенції. 

Прикладом ще однієї інтерактивної технології, яку можна використовувати на 
практичних заняттях з елементарної математики є «Ажурна пилка». Ця технологія 
колективної взаємодії ґрунтується на внутрішньогруповій та міжгруповій сумісній діяльності. 
Визначальним для цієї технології є те, що кожен студент виступає в ролі вчителя та 
відповідно робить свій внесок у загальний результат.  

Наведемо приклад заняття з елементарної математики, яке проводимо на першому курсі 
для студентів напряму підготовки «Математики» у формі гри «Клуб веселих і кмітливих». 
Тема: «Підсумкове заняття з теми «Розв’язування алгебраїчних нерівностей»«. Таке заняття 
вимагає ретельної попередньої підготовки студентів. Заздалегідь до їхнього відома 
доводиться дата проведення та умови гри. Студенти групи поділяються на команди та 
готуються до конкурсів. Стандартними конкурсами для цієї гри є привітання команд, 
розминка, домашнє завдання, конкурс капітанів і стінгазет.  

Для конкурсу «Привітання» команди мають підготувати назву, емблему, девіз команди 
та саме привітання. Причому назву команди вони мають пов’язати із темою попередніх 
занять. 

Під час конкурсу «Розминка» студентам пропонується усно розв’язати нерівності, 
записані на дошці. При чому капітан команди сам обирає студента з групи, який 
розв’язуватиме завдання та кожний студент має не більше однієї спроби. Таким чином до 
розв’язування задач долучається максимальна кількість студентів. Під час наступного 
конкурсу кожній групі пропонується три-чотири нерівності для розв’язування. Після того, як 
студенти розв’яжуть завдання в командах, представники від кожної команди розв’язують його 
на дошці та пояснюють це розв’язання суперникам.  

Для того, щоб під час цього конкурсу активно працювали всі студенти, ми 
використовуємо такий прийом: для розв’язування завдань на дошці команди самостійно 
обирають студентів із команди-суперниці. І для того, щоб справитися з цим завданням, 
кожний студент має повністю розібратися з розв’язанням усіх нерівностей, які дісталися 
команді. Із цим правилом студенти теж знайомляться заздалегідь. Тому в процесі підготовки 
до конкурсу студенти не лише готують привітання та домашнє завдання, а інтенсивно 
«підтягують» своїх слабших товаришів – пояснюють, допомагають розібрати вивчений 
матеріал. І тут навіть ті студенти (трапляються і такі), які не хочуть залишатися після занять 
для того, щоб товариші допомагали їм вчитися, змушені це робити, оскільки від їхніх знань та 
умінь залежатиме результат усієї команди, а не лише їхній особистий. 

Для конкурсу «Домашнє завдання» студенти добирають нестандартні нерівності, які 
пропонують розв’язати суперникам. Для конкурсу капітанів ми пропонували завдання 
«Спіймай помилку». Для цього на відкидній дошці для кожної команди було підготовлено 
розв’язання нерівностей із помилками. Капітанам необхідно було знайти ці помилки та 
виправити їх.  

Під час оцінювання конкурсів звертається увага і на правильність розв’язання, і на 
швидкість. Надаються бали і за уважність, тобто якщо студент побачить помилку в 
розв’язаннях нерівностей суперників раніше за них, то його команда одержує додаткові бали.  

Спостереження за роботою студентів упродовж підготовки до конкурсу КВК та під час 
його проведення показали, що активність студентів, їхня внутрішньо групова взаємодія, 
інтерес до предмету та навчання за такої форми підготовки та проведення занять значно 
зростають. До того ж у студентів з’являється нагода проявити свої різноманітні вміння. І це не 
лише вміння розв’язувати задачі, а писати вірші чи пісні, підбирати необхідну інформацію для 
стінгазети та оформити її, організувати команду як на активну попередню підготовку, так і 
надихнути її на перемогу в самій грі, відповідним чином оформити навчальну аудиторію, 
тощо. Тобто така організація занять сприяє розвитку комплексу компетенцій майбутніх 
фахівців – предметних, комунікативних, соціальних і культурних. 
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Висновки. Використання ігрових технологій навчання в процесі підготовки учителів 
розвиває їхній інтерес до предмета та професійної діяльності, сприяє формуванню 
відповідних фахових компетенцій, професійної та психологічної готовності до використання 
інновацій у своїй майбутній професійній діяльності. 

Переконані, що для формування математичних і методичних компетентностей учителя 
математики доцільно системно впроваджувати сучасні технології навчання студентів, у тому 
числі інтерактивні. Використання інтерактивних технологій навчання на заняттях дисциплін 
математичного циклу сприяє формуванню не лише математичної компетентності майбутнього 
вчителя математики, а й методичної, оскільки сприяє засвоєнню нових методичних і 
педагогічних ідей, підходів до навчально-виховного процесу в сучасних технологіях, 
оволодіння різними методами і формами організації навчання. 
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У статті обґрунтовано доцільність використання інтерактивних технологій навчання для формування 

математичних та методичних компетентностей майбутніх учителів математики.  
Ключові слова: компетентнісний підхід, професійна компетентність майбутнього вчителя 

математики, інтерактивні технології навчання. 
 
В статье обоснована целесообразность использования интерактивных технологий обучения для 

формирования математических и методических компетенций будущих учителей математики. 
Ключевые слова: компетентностный подход, профессиональная компетентность учителя математики, 

интерактивные технологии обучения. 
 
The article substantiates the feasibility of using interactive learning technologies to create mathematical and 

methodological competencies of future teachers of mathematics. 
Keywords: competence approach, professional competence of future teachers of mathematics, interactive learning 

technologies. 
 

  



 

425 

Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

УДК 37.091.26  Є.П. Нелін, Ю.С. Сушко
м. Харків, Україна

       
ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ФАХОВОЇ ПІДГОТОВКИ ВЧИТЕЛЯ МАТЕМАТИКИ 

ЗАСОБАМИ ПЕДАГОГІЧНОГО ТЕСТУВАННЯ 
 

Постановка проблеми. Розвиток освіти України в сучасних умовах потребує змін у 
підготовці педагогічних кадрів. Сучасна школа потребує вчителя, який володіє високою 
фаховою кваліфікацією та професійною культурою, здатного об'єктивно осмислювати 
педагогічні явища і факти та творчо їх опрацьовувати, виховуючи освічених, суспільно 
активних і компетентних громадян. Такі завдання, поставлені перед сучасним учителем, 
вимагають удосконалення професійної підготовки майбутніх учителів, уточнення її змісту та 
пошуку нових підходів до забезпечення якості професійної підготовки.  

Аналіз основних досліджень і публікацій, в яких започатковано розв’язання даної 
проблеми. Як правило, якість професійної підготовки розуміється як міра відповідності 
попередньо встановленому стандарту. Зокрема, якість професійної підготовки педагога 
визначають як ступінь відповідності рівня одержаних результатів (характеристики знань – 
повнота, узагальненість, глибина і т.ін.; педагогічних умінь – дієвість, повнота уміння, 
послідовність виконуваних операцій і т.ін.; професійно-особистісних якостей – професійно-
цінністні пріоритети, емоційна сталість і т.ін.) заявленим цілям педагогічної підготовки. 
Значна кількість наукових праць присвячена підвищенню якості професійної підготовки 
майбутніх учителів математики. Так, у роботах А. Кузьминського, В. Моторіної, Г. Михаліна, 
В. Сластьоніна, З. Слєпкань та інших досліджено питання предметної та методичної 
підготовки вчителя математики. Дидактичні і методичні основи взаємозв’язків і наступності 
структур математичної освіти у вищому педагогічному навчальному закладі і в 
загальноосвітній та професійній школі розроблено Т. Талагановим, І. Продановим та 
Є. Смірновим. У роботах А. Алексюка, С. Архангельского, В. Безпалько, Ю. Бабанського, 
В. Сластьоніна, З. Слєпкань, А.Хуторського, В. Швеця та інших досліджено проблеми 
контролю якості професійної освіти майбутніх учителів, а в роботах В. Аванесова, 
А. Майорова, М. Челишкової розглянута можливість оцінювання якості професійної 
підготовки засобами педагогічного тестування, але можливість використання тестових 
технологій для підвищення якості підготовки майбутніх педагогів досліджена значно менше.  

Мета даної статті – проаналізувати шляхи підвищення якості фахової підготовки 
вчителя математики засобами педагогічного тестування. 

Виклад основного матеріалу. Професійна підготовка вчителя математики має 
специфічні особливості. Учитель математики має володіти широкими математичними 
знаннями, уміти ясно і точно виражати математичні думки, знаходити оптимальні рішення 
математичних завдань, доводити теореми, вільно оперувати математичними знаннями. Він 
має вміти виконувати логіко-дидактичний аналіз навчального матеріалу, організовувати 
діяльність учнів і керувати нею, обирати оптимальну методику викладання відповідно до 
цілей і умов навчання, проектувати проблемні ситуації та здійснювати контроль навчальних 
досягнень учнів.  

У структурі професійної підготовки вчителя можна виділити такі складові: 
фундаментальні професійні знання, уміння і навички; знання основ методичної діяльності 
вчителя; психологічні і педагогічні знання, вміння, позиції і установки майбутнього вчителя; 
індивідуальні особливості особистості студента, як чинники оволодіння вчителем 
професійними знаннями та вміннями. Визначальна роль у професійній підготовці майбутніх 
вчителів математики належить ґрунтовній фундаментальній підготовці, зокрема вивченню тих 
дисциплін і курсів, які студенти у майбутньому будуть викладати.  

Дослідження В. Аванесова [1], І. Булах [3], А. Майорова [6], О. Колгатіна [4], 
М. Челишкової [7] та інших свідчать про те, що для оцінювання якості професійної 
підготовки можуть бути успішно застосовані засоби педагогічного тестування. Під засобами 
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педагогічного тестування розуміють систему педагогічних тестів та інструментарій для їх 
розв’язування (бланки, комп’ютерна техніка та ін.), спрямовані на об’єктивне оцінювання 
рівня професійної підготовки осіб, що навчаються [2, с. 28]. Аналіз робіт, присвячених 
оцінюванню якості професійної освіти, показав, що незалежно від того, які засоби контролю 
якості професійної підготовки майбутнього вчителя математики будуть використані, доцільно 
виділити мету контролю; сформулювати критерії досягнення результатів навчання та 
відповідні вимірники; розробити програму контролю; забезпечити накопичення і обробку 
даних для зворотного зв’язку на будь-якому етапі навчання; проаналізувати вплив 
розробленої системи контролю на кінцеві результати навчання.  

Таблиця 1 

 

 
 
Для уточнення теоретичних основ застосування педагогічного тестування як засобу 

підвищення якості професійної підготовки майбутніх учителів математики, нами була 
розроблена теоретична модель підвищення якості професійної підготовки майбутніх вчителів 
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математики засобами педагогічного тестування. Під теоретичною моделлю підвищення якості 
професійної підготовки майбутніх учителів математики засобами педагогічного тестування 
ми розуміємо дидактичну систему, що включає в себе низку взаємопов’язаних компонентів, 
таких як: цілепокладання, методологічний компонент, компонент педагогічних умов, 
технологічний компонент, контрольно-оцінювальний компонент, критеріальний компонент. 
Модель підвищення якості професійної підготовки студентів засобами педагогічного 
тестування доцільно представити у вигляді замкнутого регульованого і керованого процесу 
(схематично ця модель представлена в табл. 1). 

Розглянемо компоненти моделі якості професійної підготовки вчителя математики 
більш детально. 

Компонент цілепокладання забезпечує відповідність результатів освітнього процесу 
вимогам Державних стандартів, а також здійснення контролю якості професійної підготовки 
студентів. Призначення даного компонента моделі полягає в цілепокладанні кожного етапу 
навчання. Від проектування і розробки даного компонента залежить результативність 
подальшого процесу навчання. Під результативністю в даному випадку розуміємо ступінь 
досягнення студентами дидактичних цілей відповідно до затверджених в Державних освітніх 
стандартах критеріїв.  

Критеріальний компонент містить критерії, показники та рівні якості професійної 
підготовки майбутніх вчителів математики. Виділення критеріїв, показників і рівнів якості 
професійної підготовки майбутніх вчителів математики дозволяє організувати якісний 
контроль їх досягнення. Під час розробки моделі нами були обрані такі дидактичні показники 
якості професійної підготовки майбутніх вчителів математики: якість розв’язування 
математичних задач, зокрема якість розв’язування педагогічних тестів з математики; якість 
розв’язування методичних задач; якість складання тестових завдань для педагогічних тестів з 
математики.  

Методологічний компонент визначає сукупність концепцій і теорій, на засадах яких 
здійснюється організація педагогічного тестування. У нашій моделі такою основою є 
принципи особистісно-орієнтованого підходу до професійної підготовки майбутніх учителів 
математики, компетентнісного підходу до процесу контролю якості професійної підготовки 
майбутніх учителів, організації тестового контролю якості професійної підготовки студентів у 
вищих навчальних закладах.  

Контрольно-оцінювальний компонент визначає види, форми та засоби використання 
педагогічного тестування. Під час розробки моделі ми дотримувались розуміння В.Аванесова, 
що педагогічний тест – це система репрезентативних тестових завдань специфічної форми, 
зростаючої трудності, яка дозволяє якісно та ефективно оцінити структуру знань і виміряти 
рівень підготовленості осіб, що проходять тестування [1]. Як засіб навчання може бути 
використана система дидактичних критеріально-орієнтованих тестів з метою повторення, 
систематизації та узагальнення вивченого навчального матеріалу. Окрім того, використання 
різнорівневих за складністю тестових завдань дає можливість для реалізації принципу 
диференціації навчання. Ця диференціація може здійснюватися як за рівнями складності 
(завдання обов’язкового рівня, достатнього й високого), так і за рівнем допомоги, яку може 
надати викладач студентові (наприклад, у вигляді плану розв’язання або системи запитань до 
завдання). Тестові завдання мають бути посильними для кожного студента. Виконання 
різнорівневих тестових завдань надасть йому упевненості в своїх силах, спонукає до 
усвідомлення своїх можливостей у подальшому просуванні у навчанні, в опануванні 
навчальним матеріалом на наступному рівні. Таким чином, тестування здатне реалізувати 
індивідуально-особистісну підтримку студентів і реалізовувати навчання на засадах 
особистісно орієнтованого підходу. Як засіб контролю результатів навчання педагогічні тести 
можуть бути використані: для здійснення поточного контролю на заняттях і планування на 
основі його результатів подальшої стратегії навчальної діяльності; для тематичного контролю; 
для самоперевірки студентами рівня їхніх навчальних досягнень (особливо під час 
самостійного опрацюванні ними частин навчального матеріалу); для підсумкового контролю 
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досягнення студентами вимог державних стандартів, затверджених у освітньо-
кваліфікаційних характеристиках. 

Технологічний компонент забезпечує логіку організації педагогічного тестування 
впродовж вивчення навчальної дисципліни. Технологічний компонент реалізує три основні 
етапи: підготовку тестових матеріалів та розробку процедури проведення тестування 
(підготовчий етап); проведення тестування (виконавчий етап); обробка та інтерпретація 
отриманих результатів тестування (аналітичний етап).  

Компонент педагогічних умов визначає систему взаємопов’язаних чинників, які 
сприяють підвищенню якості професійної підготовки майбутніх вчителів математики 
засобами педагогічного тестування. Під педагогічними умовами організації тестування ми 
будемо розуміти комплекс чинників, які свідомо створюються викладачем в навчальному 
процесі з метою забезпечення найбільш ефективної організації тестування в процесі 
професійної підготовки майбутніх вчителів математики. До таких умов належать наступні: 
формування готовності викладачів до використання тестів у процесі професійної підготовки 
майбутніх учителів математики; формування готовності студентів до роботи з тестами; 
реалізація особистісно-орієнтованого підходу під час організації педагогічного тестування в 
процесі професійної підготовки майбутніх учителів математики; використання якісних тестів; 
стандартизація процедури проведення тестування; забезпечення об’єктивної інтерпретації 
тестових результатів.  

Визначені умови організації тестування – взаємопов’язані і можуть реалізовуватися в 
процесі навчання певними блоками. Організація педагогічного тестування із дотриманням 
визначених педагогічних умов дозволяє викладачам упорядкувати процес контролю знань, 
умінь і навичок студентів, підвищити інформативність та об’єктивність оцінки, що сприяє 
реалізації індивідуалізації та диференціації навчання, та дозволяє студентам розвивати 
навички роботи з педагогічними тестами.  

Також зазначимо, що поєднання показників для виявлення критеріїв якості професійної 
підготовки перелічених вище (розв’язування математичних задач, розв’язування методичних 
задач, розв’язування педагогічних тестів з предметів математичного циклу, якість складання 
тестових завдань для створення педагогічних тестів з предмету) дозволяє характеризувати 
низький, середній і високий рівні професійної підготовки майбутнього вчителя математики: 

– високий – студент володіє науковою математичною термінологією; швидко і 
правильно розв’язує математичні задачі; володіє знаннями про специфіку процесу навчання та 
методичними знаннями; вміє вибирати оптимальний зміст, форми і методи навчання та 
контролю, а також аналізувати ефективність застосованих форм і методів; здатний швидко та 
правильно виконувати тестові завдання з предмету та вміє складати педагогічні тести з 
математичних предметів; 

– середній – студент володіє науковою термінологією, розв’язує математичні задачі, 
володіє знаннями про специфіку процесу навчання та методичними знаннями, вміє вибирати 
зміст і форми та методи навчання та контролю й аналізувати ефективність застосованих форм 
і методів, але припускається окремих помилок під час виділення особливостей навчання 
математики та організації співпраці зі своїми учнями; здатний швидко виконувати тестові 
завдання зі свого предмету, але при цьому робить помилки, або правильно розв’язує тестові 
завдання, але витрачає на це забагато часу; вміє складати тестові завдання з математичних 
предметів, але при цьому робить помилки; 

– низький – знання студента фрагментарні, він не володіє науковою математичною 
термінологією, не знає специфіки організації навчання математики; не здатний правильно 
розв’язувати тестові завдання з математики та не вміє розробляти педагогічні тести з 
математики. 

Висновки. Результати дослідно-експериментальної роботи свідчать, що використання у 
процесі професійної підготовки майбутніх учителів математики теоретичної моделі 
підвищення якості професійної підготовки студентів засобами педагогічного тестування 
підвищує ефективність навчання, мотивує студентів до використання тестування у своїй 
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подальшій педагогічній діяльності, сприяє активізації навчально-пізнавальної діяльності 
студентів, отже, дозволяє підвищити якість професійної підготовки студентів загалом.  

Перспективи подальших пошуків. Підвищення якості професійної підготовки 
засобами педагогічного тестування є доцільним не лише в системі фахової підготовки 
вчителів математики, а й у системі підготовки вчителів з інших навчальних предметів. 
Подальші дослідження можуть здійснюватися в напрямі розробки аналогічної моделі 
підвищення якості професійної підготовки майбутніх викладачів інших навчальних 
дисциплін. 
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У статті розглянута теоретична модель підвищення якості професійної підготовки майбутніх учителів 

математики засобами педагогічного тестування. 
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В статье рассмотрена теоретическая модель повышения качества профессиональной подготовки 

будущих учителей математики средствами педагогического тестирования.  
 
In the article are considered a theoretical model of upgrading of professional preparation of future teachers of 

mathematics by facilities of the pedagogical testing. 
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ОРГАНІЗАЦІЯ ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЇ ПЕРЕВІРКИ МОДЕЛІ СИСТЕМИ 

ФОРМУВАННЯ ЕКОНОМІЧНИХ ЗНАНЬ МАЙБУТНІХ ІНЖЕНЕРІВ-ПЕДАГОГІВ 
 
Постановка проблеми. Зміст, організація дослідно-експериментальної роботи з 

перевірки ефективності моделі формування економічних знань майбутніх інженерів-педагогів 
були визначені згідно з основними вимогами до проведення психолого-педагогічних 
досліджень (С. Максименко [5], І. Волощук [2], С. Сисоєва [9], З. Курлянд [10], І. Прокопенко 
[12], В. Монахов [6], Д. Чернілевський [15], С. Самигін [8]).  

Методологічною основою дослідження стали концептуальні положення філософії про 
системний підхід як методологічну основу дослідження, про єдність теорії і практики; про 
сучасні концепції формування економічних знань і навчання на інтегративній основі, 
професійно-орієнтований підхід до організації навчального процесу; про розвиток здібностей 
особистості.  

Планування педагогічного експерименту супроводжувалося окресленням умов, які 
забезпечували оптимізацію дослідження, а саме: 

© Н.Л. Панасюк, 2012 
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1) експеримент проводився в умовах звичайного навчального процесу; 2) студенти, 
залучені до дослідження, не були ознайомлені з тим, що вони беруть участь у експерименті; 
статус груп не змінювався під час його проведення; 3) контрольні зрізи здійснювалися 
одночасно в експериментальних і контрольних групах у терміни, визначені графіком 
навчального процесу навчального закладу.  

У нашому дослідженні формувальний етап педагогічного експерименту було проведено 
з метою перевірки достовірності якісного функціонування моделі системи формування 
економічних знань у майбутніх інженерів-педагогів, яке залежить від ефективності реалізації 
таких психолого-дидактичних умов: забезпечення мотивації вивчення економічних дисциплін 
майбутніми інженерами-педагогами; створення рефлексивного середовища у навчальному 
процесі вищих технічних навчальних закладів; застосування методів активізації пізнавальної 
діяльності студентів у процесі вивчення економічних дисциплін. 

Якщо вихідні рівні сформованості економічних знань за результатами формувального 
експерименту підвищаться, то можна стверджувати про ефективність розробленої моделі та 
методики формування економічних знань майбутніх інженерів-педагогів. 

Виклад основного матеріалу. Основними етапами формувального експерименту були: 
його планування, організація, проведення, обробка одержаних результатів методами 
математичної статистики та їх інтерпретація. Планом проведення формувального етапу 
педагогічного експерименту передбачалося виконання усіх завдань, вправ, діагностика 
вихідних рівнів сформованості економічних знань за визначеними критеріями та 
показниками, аналіз отриманих результатів, аналіз продуктів діяльності студентів.  

Для проведення експерименту були сформовані експериментальна та контрольна групи; 
підібрані методики дослідження та методи статистичної обробки отриманих даних. 
Відповідно до дослідження для оцінювання ефективності моделі системи формування 
економічних знань майбутніх інженерів-педагогів, як уже було зазначено, визначено такі 
критерії: К1 – мотиваційний критерій (показники: p1 – пізнавальні потреби студентів; p2 – 
ставлення студентів до вивчення економічних дисциплін; p3 – мотивація досягнення успіху в 
навчальній діяльності); К2 – операційно-діяльнісний критерій (показники: c1 – регулярність у 
навчальній діяльності; c2 – організованість у навчальній діяльності; с3 – темп засвоєння знань і 
умінь у процесі вивчення економічних дисциплін); К3 – когнітивно-рівневий гритерій 
(показники: k1 – засвоєння економічних знань на репродуктивному рівні; k2 – засвоєння 
економічних знань на реконструктивному рівні; k3 – засвоєння економічних знань на творчому 
рівні); К4 – оцінно-рефлексивний критерій (показники: f1 – здатність до самостійно-оцінної 
діяльності в засвоєнні економічних знань; f2 – самоконтроль у процесі вивчення економічних 
дисциплін; f3 – рефлексивність у навчальній діяльності з оволодіння економічними знаннями). 

У нашому дослідженні ми оцінювали динаміку формування економічних знань 
студентів за визначеними критеріями і порівнювали зміни в експериментальній та 
контрольній групах. Для проведення формувального експерименту було обрано 
експериментальну (74 особи) та контрольну (68 осіб) групи, до складу яких увійшли студенти 
четвертого, п’ятого курсів денної форми навчання Луцького національного технічного 
університету, віком 18–20 років. Серед досліджуваних експериментальної групи було 33 
особи чоловічої статі та 41 особа жіночої статі; до контрольної групи увійшли 29 осіб 
чоловічої статі та 39 осіб жіночої статі. До складу експериментальної групи увійшли три 
підгрупи: ЕГ–1, ЕГ–2, ЕГ–3; до складу контрольної групи увійшли три підгрупи: КГ–1, КГ–2, 
КГ–3.  

Вірогідність результатів дослідження була забезпечена системним аналізом 
теоретичного та емпіричного матеріалу, логічною послідовністю проведення дослідження. 
Результати експериментального дослідження опрацьовувалися за допомогою статистичних 
методів: розрахунок середніх величин, дисперсія, кореляційний аналіз, методи статистичної 
обробки даних (М. Ігнатенко) [4]. Для статистичної обробки даних було використано 
комп’ютерні програми Microsoft Excel, Statistics.  

Щоб визначити достовірність статистично значущих зв’язків між показниками 
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сформованості економічних знань та показниками навчальної успішності студентів з 
економічних дисциплін, був проведений кореляційний аналіз методом рангової кореляції 
Спірмена за формулою (1) [13]:  
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де rs – коефіцієнт рангової кореляції; n – об’єм вибірки; d – різниця рангів.  
Для перевірки статистичної значимості різниць у середніх величинах отриманих 

показників сформованості економічних знань студентів у експериментальній групі до 
експерименту та після нього використовувався критерій Ст’юдента (t) , який обчислювали за 
формулою (2) [13]: 
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x

 – середнє значення показників сформованості економічних знань студентів в 

експериментальній групі до експерименту, а 2
x

– середнє значення показників сформованості 
економічних знань студентів в експериментальній групі після експерименту; m1; m2 – 
інтегральні показники відхилень окремих значень від середніх величин, отриманих від двох 
вибірок. Ці показники вираховували за формулою (2): 

;
1

2
12

1 n

s
m 

 

;
2

2
22

2 n

s
m 

        (2), 
де s1

2 та s2
2 – вибіркові дисперсії змінної відповідно за першою та другою вибірками; n1 

та n2 – кількість окремих значень змінної відповідно у першій та другій вибірках. Після 
обчислення t-критерію Ст’юдента за допомогою формули (1) отриманий показник t 
порівнювався з табличним значенням відповідно до заданого числа ступенів свободи, що 
дорівнює n1 + n2 – 2, і прийнятого рівня статистичної достовірності (0,05). Якщо отримане 
значення t-критерію Ст’юдента більше або дорівнює табличному, то можна зробити висновок 
про те, що середні значення показників сформованості економічних знань студентів у 
експериментальній групі до експерименту та після нього, дійсно, статистично відрізняються 
відповідно до прийнятого рівня статистичної достовірності. З метою перевірки статистичної 
значимості відмінності відсоткових розподілів отриманих даних використовувався критерій 

2  («хі-квадрат критерій»). Його формула (3):  
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де ni та mi – значення певних явищ у відсотках (наприклад, кількість респондентів у % до 
експерименту та після експерименту); k – кількість рівнів, ступенів, що порівнюються за 

результатами експерименту. Отримане значення критерію 
2  порівнювалося з табличним 

значенням відповідно до заданого числа ступенів свободи, що дорівнює: k – 1, відповідно до 
прийнятого рівня статистичної достовірності (0,01). 

Рівні засвоєння знань студентів визначалися за допомогою методики В. Безпалька, яка 
включала параметри засвоєння економічних знань студентів на репродуктивному, 



 

432 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

реконструктивному та творчому рівнях [1]. Середні значення коефіцієнтів засвоєння знань 
студентів на будь-якому рівні в експериментальній групі до експерименту та після нього 
визначали за формулою (4): 

,
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          (4) 
де kі – коефіцієнт засвоєння знань i-того студента на певному рівні. Значення 

коефіцієнтів К наведено у табл. 1.  
Для визначення вихідного рівня засвоєння знань для студентів експериментальних та 

контрольних підгруп нами були розроблені диференційовані завдання для проведення 
контрольних робіт. Під час розробки диференційованих завдань та структури контрольних 
робіт ми враховували такі методичні вимоги [3]:  

1. Диференційовані завдання охоплювали всю тематику з економічних дисциплін, 
включали питання різного рівня складності та типу (теоретичні, практичні).  

2. Під час розробки завдань ми спиралися на середньостатистичні часові норми для їх 
виконання. 

3. Для оцінювання рівня виконання диференційованих завдань були розроблені критерії, 
які включали повноту, точність, аргументованість власної думки, якість оформлення роботи.  

Для перевірки валідності диференційованих завдань до контрольних робіт 
використовували кореляційний аналіз за методом рангової кореляції Спірмена. 

Вплив на процес формування економічних знань студентів експериментальної групи 
відбувався у двох напрямках: по-перше, створювались спеціальні умови навчання, у яких 
студенти експериментальних груп ЕГ–1, ЕГ–2, ЕГ–3 вивчали дисципліни економічного циклу: 
«Економіка підприємства та маркетинг», «Основи менеджменту та економічне обґрунтування 
педагогічних програмних засобів», по-друге, забезпечувалась індивідуально-консультаційна 
та тренінгова робота зі студентами всіх експериментальних груп, спрямована на розвиток 
когнітивної та мотиваційної сфери особистості, формулювання навчальних цілей, 
вдосконалення процесуальної складової учіння, що разом впливають на ефективність 
засвоєння економічних знань студентами вищих технічних навчальних закладів. 

З метою створення спеціальних умов навчання для студентів експериментальної групи 
до тематичного плану дисциплін були внесені певні зміни: 

1. Змістові: розширено зміст деяких тем; зміст основних тем доповнено завданнями, 
спрямованими на пізнання економічної інформації. До дисципліни «Економіка підприємства 
та маркетинг» було введено додаткові теми: «Сутність фінансового менеджменту в управлінні 
капіталом», «Система послуг кредитних спілок на фінансовому ринку», «Облік основних 
засобів у бюджетних установах», «Фінансові та маркетингові цілі освітніх закладів в умовах 
ринку»; до дисципліни «Основи менеджменту та економічне обґрунтування педагогічних 
програмних засобів» було введено такі додаткові теми: «Програми комп’ютерної графіки в 
маркетингу», «Програмні комп’ютерні системи в освіті». 

2. Організаційні: перерозподіл годин для практичних занять з огляду на введення 
додаткових тем; зміна послідовності тем; внесено зміни до тематичного плану практичних 
занять: розроблено комплекс завдань для аудиторних занять та самостійної роботи студентів з 
тем «Механізми державного регулювання захисту підприємництва та їх ефективність», 
«Екологія та економіка: регіональний аспект», «Розвиток підприємництва та його вплив на 
розв’язання проблем зайнятості молоді». 

3. Методичні: підібрані методи активного навчання для забезпечення аудиторної та 
самостійної роботи: розподіл експериментальної групи на робочі «малі групи» для 
подальшого експериментального навчання; застосування методів дискусії, «мозкового 
штурму», кейс-методу, методу проектів, навчального тренінгу, ділових ігор. Методи 
активного навчання сприяли розвитку економічного мислення та формуванню готовності 
майбутніх інженерів-педагогів до професійної діяльності, становленню емоційно-позитивного 
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Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

ставлення до економічної підготовки у технічному університеті.  
Під час організації самостійної роботи студентів ми дотримувалися загальних вимог. У 

завданні було зазначено, що повинні виконати студенти, у який термін, у якій формі, як буде 
перевірятись виконання завдання тощо. Особлива увага під час цієї роботи приділялась 
постановці навчальних цілей виконання тих чи інших завдань (тому, чому можна навчитись). 
Цілі, зміст і умови виконання самостійної роботи з самого початку обговорювалися зі 
студентами. Окремо проводилася індивідуально-консультативна робота викладачів зі 
студентами, під час якої студенти отримували від викладача додаткові пояснення щодо 
виконання самостійної роботи. Як відомо, під час виконання самостійної роботи найбільше 
проявлялася самостійність студентів. Вона може бути сформована на трьох рівнях:  

– високий рівень – вміння самостійно знайти завдання та варіанти його вирішення, 
активно міркувати, висловлювати свої припущення, доповнювати відповіді товаришів;  

– середній рівень – студенти прагнуть самостійно виконати навчальні завдання, 
поставлені викладачем;  

– низький рівень – студенти прагнуть запозичити готові рішення або звертаються за 
допомогою до викладача, одногрупників.  

Щоб врахувати особливості психічного складу, ступінь підготовки студентів з 
економічних дисциплін, застосовували диференційований підхід до організації самостійної 
роботи. Він передбачає створення комплексу методичних, психолого-педагогічних та 
організаційно-управлінських умов для ефективної організації самостійної роботи як в 
академічних групах, так і в експериментальних [11]. Вирішити цю проблему можна саме за 
допомогою рівневої диференціації, основними ознаками якої є:  

– однаковий обсяг навчального матеріалу з економічних питань, який надається 
студентам, але встановлення різних вимог до його засвоєння;   

– добровільність у виборі рівня засвоєння і звітності: кожен студент має право 
добровільно, свідомо вирішувати для себе, на якому рівні засвоювати матеріал; 

– різні рівні засвоєння матеріалу та відкритість для студентів обов’язкових результатів 
навчання, що забезпечує формування пізнавальних мотивів, свідоме ставлення до навчальної 
діяльності з оволодіння економічними знаннями, варіативність темпу засвоєння матеріалу;  

– рівень викладання має випереджати розвиток, а студент має просуватися, виконуючи 
завдання, до дедалі вищих рівнів складності засвоєння навчальної інформації. 

Для викладання навчальної інформації в текстових матеріалах особливе значення мають 
способи викладу, які були застосовані під час експерименту. Розкриємо сутність цих способів 
[7]. 

Ступінчастий виклад – іде по висхідній лінії, від однієї ідеї до іншої, причому кожна з 
них, будучи обґрунтована самостійно, слугує вихідним пунктом для роз’яснення наступної; 
головна ідея, що є метою викладу, розкривається лише наприкінці. Концентричний (лат. 
соncentrum – центр) спосіб – інформація спочатку виражається в приблизній і загальній формі, 
надалі провідна ідея всебічно обґрунтовується, збагачується новими характеристиками, 
виявляючи свої різноманітні сторони і грані, і наприкінці основна ідея формулюється ще раз 
задля осмислення її у всій сукупності зв’язків. Цей спосіб особливо важливий у проведенні 
проблемної лекції.  

Системно-логічний спосіб викладу (лінійний) – матеріал подається послідовно, 
відповідно до логічної пов’язаності його елементів: 

 – від конкретних фактів до їхнього узагальнення (індуктивний хід викладу); 
 – формулювання загальних положень, що підтверджуються фактами та прикладами – 

від загального до окремого (дедуктивний хід викладу) [14]. У експериментальному 
дослідженні ми частіше використовували змішану структуру викладу матеріалу, що є 
комбінацією різних структур побудови. З метою активізації начальної діяльності студентів з 
оволодіння економічними знаннями застосовувалися різні засоби навчання та їх поєднання. 
Нагадаємо, що взагалі у процесі навчання застосовуються три канали передачі інформації, 
сприймання якої за їх допомогою відбувається по-різному: слуховий канал (через слово 
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викладача, доповіді, бесіди, обговорення тощо) забезпечує отримання 7% інформації; зоровий 
– через схеми, діаграми, плакати, тексти тощо – 35%; моторний – розв’язання задач, 
виконання конкретних дій – 75–90%. Тому з метою більш глибокого розуміння та засвоєння 
матеріалу з економічних дисциплін важливо використовувати ці канали комплексно, 
поєднуючи відповідні технічні засоби навчання.  

Висновок. Під час організації експериментальної перевірки моделі системи формування 
економічних знань майбутніх інженерів-педагогів використовувалося одночасне синхронне 
застосування різних технічних засобів навчання у процесі викладання економічних дисциплін. 
Водночас нами враховувалося, що таке застосування потребує більш детальної підготовки, 
вибору матеріалів та уміння користуватися ТЗН. Для розвитку пізнавального інтересу 
студентів ми застосовували на заняттях з економічних дисциплін такі види економічних 
ділових ігор, як економічний кросворд, економічний КВК, економічний бій, економічний 
диктант, економічне доміно, ігри-змагання, ігри-вікторини, ігри старт-фініш тощо. При цьому 
слід підкреслити, що ділові ігри не замінюють традиційні методи навчання, а раціонально їх 
доповнюють. Формулюванню цілей гри ми надавали велике значення і виділяли ті з них, які 
відповідають чотирьом ступеням (рівням) пізнання матеріалу гри: а) загальне знайомство з 
предметом; б) з’ясування конкретних положень, які необхідні для прийняття рішень 
відповідно до наявних фактів; в) уміння застосовувати отримані знання у практичній 
діяльності; г) аналіз отриманих результатів з метою розробки нових, більш обґрунтованих 
рішень. Під час формувального експерименту в експериментальних підгрупах 
впроваджувалась модель формування економічних знань у майбутніх інженерів-педагогів, яка 
містить шість етапів: 1) орієнтовно-цільовий; 2) мотиваційно-орієнтований; 3) діагностуючий; 
4) інформаційно-змістовий; 5) діяльнісний; 6) результативний.  
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

У статті розкриваються зміст, організація дослідно-експериментальної роботи з перевірки 
ефективності моделі формування економічних знань майбутніх інженерів-педагогів, які були визначені згідно з 
основними вимогами до проведення психолого-педагогічних досліджень. 

Ключові слова: організація, експериментальна перевірка, модель системи формування економічних знань, 
інженер-педагог. 

 
В статье раскрываются содержание, организация опытно-экспериментальной работы из проверки 

эффективности модели формирования экономических знаний будущих инженеров-педагогов, которые были 
определены согласно основным требованиям к проведению психолого-педагогічних исследований. 

Ключевые слова: организация, экспериментальная проверка, модель системы формирования 
экономических знаний, инженер-педагог. 

 
The research and experimental work organization for efficiency model vepification with economic knowelges 

formation of future engineers-teachers is describing in the article. The future grops of researches engineers-teachers 
were certain for the leadthrough psychologist and pedagogic researches in obedience to the basic reguirements. 

Keywords: organization, experimental verification, model of the system of forming of economic knowledges, 
engineer-teacher. 
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ТЕНДЕНЦІЇ РОЗВИТКУ ГЕНДЕРНОЇ ПЕДАГОГІКИ 

 
Постановка проблеми. Дослідження положень теорії ґендеру останнім часом посідає 

центральне місце у сучасній педагогічній науковій парадигмі. Гендерний підхід, заснований 
на ідеї, що важливі не біологічні чи фізичні відмінності між чоловіками та жінками, а те 
культурне чи соціальне значення, яке надає суспільство цим відмінностям. Основою 
гендерних досліджень є не просто опис різниці в статусах, ролях та інших аспектах життя 
чоловіків і жінок, а аналіз влади та домінування, що закріпляються в суспільстві через 
гендерні ролі та стосунки [9]. 

Гендер як багатогранне поняття цікавив багатьох учених і досліджувався у різних 
ракурсах: історичному, філософському, етнографічному, фізіологічному, медичному. Значний 
внесок у дослідження цієї проблеми зробили в ХХ столітті педагоги: Е. Бабаян, Е. Бахтель, 
Д. Зарідзе; психологи: Т. Бендас, В. Бітенський, В. Братусь, І. Кон, А. Личко, Н. Максимова, 
Н. Фелінська, Б. Херсонський; соціологи: А. Габіані, Я. Гданський, С. Дідковська, В. Козак, 
Г. Лукачек, В. Маляренко, А. Міллер, С. Таратухін. 

Мета даної розвідки полягає у дослідженні тенденцій розвитку гендерної педагогіки. 
Об’єктом дослідження є параметри розвитку гендерної освіти від часів античності до 

кінця ХХ ст.  
Предметом вивчення є ключові положення в оцінках статі різного періоду. 
Ключові положення в оцінках статі за часів античності, європейського середньовіччя та 

Нового часу (андроцентризм, гендерна поляризація, біологічний есенціалізм) обумовили 
формування гендерних стратегій західноєвропейської і, як наслідок, вітчизняної педагогіки, 
налаштували формування його системної асиметрії як соціального інституту орієнтованого в 
першу чергу на навчання та виховання чоловіків. Уже в героїчний період давньої Греції 
навчання хлопчиків і дівчаток відрізнялось, що пов’язувалось не тільки з ідеалами виховання 
громадянина в різних державах але й з уявленнями про «призначення статей та різницю між 
ними» [11, с. 5]. Незважаючи на те, що деякі філософи (Платон, Арістотель) вказували на 
необхідність навчання дітей обох статей, загальна освіта формувалась як «освіта для юнаків», 
про що свідчать описи школи Піфагора в Кротоні, організованої як «братство посвячених», 
описи педагогічної практики Сократа, який навчав як бідних так і багатих і серед його учнів 
не згадувались особи жіночої статі. 
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Освіченості римських жінок вищих станів присвячена робота Емілі А. Хемельрік. 
Авторка спиралася, передусім, на літературні, а також на археологічні та епіграфічні джерела. 
Аналізуючи положення знатних жінок (upper-class) в сім'ї та суспільстві, Е. Хемельрік 
приходить до висновку про його неоднозначність і суперечливість. Цнотливість, скромність, 
ощадливість, мовчання, необхідність сидіти вдома – ті чесноти, що асоціювались із 
престижем і добробутом сім'ї. Тому освіченість жінки могла розглядатися як вторгнення в 
чоловічу сферу і сприйматися критично. Водночас освіченість була індикатором багатства та 
високого статусу, важливою диференціальною ознакою панівного класу. Це було причиною 
неоднозначного ставлення до набування освіти жінкою з боку чоловіків. 

Е. Хемельрік також досліджує можливості жінок здобути освіту і перешкоди, з якими 
вони при цьому зустрічалися. На її думку, не можна переносити трьохрівневу систему 
навчання чоловіків (елементарну, граматичну і риторичну освіту) на жінок. Їх освіта 
поділялася на дошлюбну та одержувану протягом шлюбу (або після нього). Виходячи рано 
заміж, дівчата не могли закінчити навчання до шлюбу. А його рівень варіювався і залежав від 
таких обставин, як заможність і статус сім'ї, наявність приватної бібліотеки, традицій 
сімейного навчання і т.п. Заміжнім були недоступні формальні інститути освіти (школи, 
публічні бібліотеки), тому вирішальним фактором часто виявлялася позиція чоловіка або 
батька. Деяким жінкам були доступні декілька шляхів одержання освіти (за допомогою 
чоловіка, приватного репетитора, читання книг домашньої бібліотеки, дискусій з сином або 
його вчителем). Освіченість заміжньої жінки залишалося явищем випадковим, так само як і 
освіченість незаміжньої жінки, і деякі дружини давньої Київщини, відомі нам чудовою 
освіченістю, не можуть розглядатися як загальне правило [13]. Завершуючи дослідження, 
авторка підкреслює, що серед освічених, жінки займали дуже незначне місце, оскільки їх 
освіта не слугувала меті підготовки до публічної кар'єри, і, відповідно, ставлення до неї 
завжди залишалося двояким. Найчастіше воно вело до конфлікту з традиційними правилами 
жіночої поведінки, що загрожувало моральній репутації жінки. 

Варто звернути увагу на те, що в епоху середньовіччя та відродження починаючи з ХІ 
ст. коли ситуація з освітянським центрами західної Європи, завдяки стрімкому розвитку міст, 
змінилась кардинальним чином, розрив між жіночою та чоловічою освітою збільшився ще 
більше на користь чоловіків. Відмінності були уже не тільки в навчальних цілях і програмах, 
але й у перспективі вищої освіти та доступу до неї. У цей час з’являється три різних підходи 
до надання освіти дівчатам. Численні прихильники 1-го підходу заперечували ідею надбання 
освіти жінкою у принципі. У деяких педагогічних працях того часу навіть наголошується про 
шкоду освіти для дівчаток [8]. Сутність другого підходу полягає у визнанні обмеженої освіти 
для дівчаток зі знатних родів, яка полягала у навчанні останніх азам граматики для читання 
релігійної літератури. Третя точка зору, яка вважалась самою неавторитетною, передбачала 
трохи ширшу програму надання освіти жінкам. У цьому контексті важливим вважаємо той 
факт, що саме в період пізнього середньовіччя засновниками гуманістичного підходу в 
педагогіці, була вперше сформульована теза про рівний доступ та однакові програми 
навчання для хлопчиків і дівчаток.  

Істотним внеском у становлення гендерної педагогіки стали праці філософів і педагогів 
Нового часу. Сам період визначався все зростаючим інтересом до особистості, 
індивідуальності, специфіки статті. До найвідоміших західноєвропейських праць, які 
висвітлювали ідеали дорослішання та виховання осіб різної статі належать трактат Ф. де 
Фенелона «Про виховання панянок» (1681 р.), філософсько-педагогічний роман Ж.-Ж. Руссо 
«Еміль, або про виховання» (1762), книга І. Кампе «Батьківські поради моїй доньці» (1803). 
Варто зазначити, що прихильники як раціоналістичного так і гуманістичного підходу у своїх 
трактуваннях питання статі, спирались на біодетерміновану концепцію статевих 
розбіжностей, протиставлення жіночого чоловічому, як природного раціональному. І як 
наслідок філософські ідеї про неповноцінність жіночого та домінування чоловічого 
відступали на другий план та вкорінювались ідеї про доступність освіти для дівчаток і 
хлопчиків.  

© Н.Є. Петруняк, 2012 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

«Фройдівський» період гендерної педагогіки ознаменувався науковою діяльністю 
Зигмунда Фройда («Жіночність» [10]). У своїй праці він зробив висновок, що «фемінними» 
рисами є пасивність, залежність і схильність до підпорядкування. Чоловіків же він вважав 
активними та такими, що прагнуть до влади. Будь-яке відхилення від цих еталонів 
констатувалися, як нездорової гендерної ідентичності.  

Загальним для всіх російських філософських робіт є протиставлення психологічних 
якостей чоловіків і жінок. У роботах російських філософів підкреслюється специфічна роль 
жінки в культурній спадщині. Так, наприклад, Н. Бердяєв зауважує, що сила жіночності грала 
величезну, але не завжди видиму роль у світовій історії. При цьому здатність жінки до 
культурної творчості заперечується. Значимість жінки в культурі визначається лише ступенем 
її впливу на чоловіка. 

О. Вороніна [6] також підкреслює глибинну патріархальність основ російської філософії 
статі.  

У перші роки радянської влади суспільно-політична атмосфера для розвитку гендерних 
досліджень змінилася. Було задекларовано формальну рівність чоловіків і жінок, що призвело 
до не визнавання існування міжстатевих відмінностей, і, як наслідок, на довгий час 
психологія, педагогіка, соціологія стають «позбавленими статі». Але, тим не менше, ця тема 
залишається у даний період актуальною, так, В. Бехтерєв проводить важливі для побудови 
гендерного підходу у педагогічній теорії дослідження. 

У 1927 р. вийшла книга Є. Аркіна «Про вивчення дитячого колективу», де була 
розроблена програма та подані результати дослідження дитячих лідерів обох статей [4]. Він 
встановив, що в більшості дитячих груп ватажками ставали хлопчики, дівчатка ж були 
ватажками малих угрупувань, не поширюючи свого впливу на усіх дітей. Вирішальними у 
цьому декларувались ініціативність і технічна вправність хлопчиків, у той час, коли дівчаткам 
властиві інші особливості. 

У 1935 р. П. Блонський написав свої «Нариси дитячої сексуальності» [5], де наводяться 
результати власних, справді наукових досліджень, з використанням спостереження, 
ретроспективної бесіди, анкетування та ін. На великому експериментальному матеріалі він 
одержав дані про сексуальності дівчаток, яким у психоаналізі приділялося менше уваги, ніж 
хлопчикам. Його головний постулат полягав у тому, що найпомітніше на сексуальний 
розвиток дитини впливає оточення, яке може передчасно еротизувати дитину [5]. 

Питання включення жінок в освітній процес стає актуальним з середини XIX століття, 
коли жіночий рух в Європі та США піднімає проблему допуску жінок до освіти. У 60-х рр. 
Починається процес організації початкових і середніх шкіл для дівчаток, причому програма 
цих шкіл перестає відрізнятися від програм шкіл для хлопчиків, окрім наявності таких 
спеціальних предметів, як рукоділля. З кінця 70-х рр. XIX століття європейські та 
американські жінки отримують доступ до вищої освіти: перш за все в Швейцарії (Цюріхський 
університет) та Франції (Сорбонна). Остаточно проблема права жінок на освіту була вирішена 
в Європі та США лише в 60-і рр. XX століття в результаті студентських революцій, коли 
жінки закріпили своє право не тільки на вступ до університетів, а й на зміну університетської 
програми в бік введення в неї спеціальних курсів і дисциплін про жінок (Women'sStudies). 

У Росії початок жіночої освіти для вищих верств суспільства було покладено відкриттям 
Смольного інституту (в 1764 р.) і на початку XIX ст. ряду закритих навчальних закладів 
відомства імператриці Марії Федорівни. Відкриті жіночі гімназії для всіх станів почали 
засновуватися з 1800 р. У 1843 році з'явилися жіночі єпархіальні училища, які було створено 
для дочок православного духовенства та які за своєю програмою мало відрізнялися від 
жіночих гімназій. Передбачалося, що випускниці цих училищ стануть учительками або 
дружинами священиків. Так було покладено початок фахової освіти. Перші ж вищі жіночі 
курси з'явилися в Санкт-Петербурзі в 1870 р. (Володимирські жіночі курси), в Москві в 1872 
р. були засновані курси Герьє, нарешті, в 1878 р. з'явилися знамениті Бестужевські курси. 

У 1905 р. в Москві були засновані жіночі архітектурні класи та будівельні курси, а в 
1906 р. в Петербурзі – жіночі політехнічні курси; з 1907 р. жінки стали прийматися в 
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студентки Петербурзького політехнічного інституту. У 20-і рр.., У зв'язку з роботою жіночих 
відділів, право жінок на освіту, гарантоване першими декретами радянської влади, було 
реалізовано: жінок стали нарівні з чоловіками приймати до вищих навчальних закладів, окрім 
військових училищ, а навчання в школах, виключаючи нетривалий період в 1930-ті – на 
початку 1950-х рр., стало спільним [9]. 

У період з 1950 по 1980 років можна виокремити працю з питань статевих відмінностей 
М. Хорнер [14], яка в подальшому вплине на розвиток гендерного підходу у рамках 
педагогічної теорії. 

Так, наприклад, дослідження авторки [14] феномену «боязнь успіху», сутність якого 
полягає у відсутності у жінок мотивації і пояснює малу успішність жінок порівняно з 
чоловіками. Авторка розробляє спеціальні програми для його корекції. 

До нашого часу використовуються опитувальники з дослідження андрогінії створені 
С. Бемом [12]. Андрогінія (від лат. And-ros – чоловічий, gynes – жіночий) – поняття, які 
використовуються на позначення людей, які успішно поєднують у собі як традиційно 
чоловічі, так і традиційно жіночі психологічні якості. 

Дослідження В. Агеєва [3] було спрямовано на пошук міжкультурних відмінностей у 
процесі сприйняття людиною людини.  

Т. Рєпіна [7], яка вивчала вільне спілкування дошкільнят один із одним, встановила, що 
в групі дитячого садка існує яскраво виражена консолідація дітей з однолітками своєї статі. 
Ця консолідація зростає від молодшого до старшого дошкільного віку, призводячи до 
утворення двох підструктур у групі дитячого садка: хлопчиків і дівчаток. 

У дослідженні В. Абраменкової [1] вивчалася статево рольова диференціація в сім'ї в 
уявленнях дошкільнят. Картинки з дитячого лото діти розкладали на мамині та татові 
предмети. Маминими предметами виявилися: всі предмети домашнього вжитку і 
господарських робіт – пральна машина, пилосос, швабра, навіть молоток з цвяхами, татові 
предмети – це предмети відпочинку – телевізор, книги, газети, лижі та м'яке крісло. Робота 
В. Абраменкової [2] присвячена вивченню статевої диференціації в міжособистісних 
стосунках у групах дітей. 

У багатьох країнах на основі гендерних досліджень змінюються підручники, 
відбувається перебудова виховання і навчання з урахуванням гендерного підходу, тобто 
розпочато впровадження результатів гендерних досліджень у практику.  

До кінця століття збільшилася і кількість наукових робіт, у яких представлені результати 
емпіричного вивчення психологічних відмінностей між людьми різної статі. Цінним у цих 
працях є звернення до вивчення таких аспектів ґендера, які раніше не вивчалися. Так, якщо 
раніше гендерні розмежування переважно аналізувалися в сфері уявлень про маскулінність і 
фемінність, а також в статеворольових установках, то більшість останніх робіт присвячено 
вивченню статевих відмінностей у глибинних психологічних структурах, таких як Я-
концепція, морально-етичні установки, статева ідентичність і т.д. 

Аналіз робіт дозволяє зробити висновок, що за останні три десятиліття наукове вивчення 
ґендера просунулося вперед: написані фундаментальні праці теоретичного і прикладного 
характеру; ведуться дослідження з проблематики гендерної соціалізації; стать і ґендер 
розглядаються як найважливіші людські характеристики; робляться концепції гендерного 
виховання сучасних школярів. Перспективним вважаємо аналіз гендерних досліджень, які 
проводяться на початку ХХІ ст. 
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тенденцію розвитку гендердерної педагогіки. 
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В статье говорится о развитии педагогической мысли по отношению гендерного воспитания молодежи, 

проанализированы тенденции развития гендерной педагогики. 
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ДОСЛІДЖЕННЯ ЧИННИКІВ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ПРОФЕСІЙНОЇ 
ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ З ЕКОНОМІЧНОЇ КІБЕРНЕТИКИ 
 
Постановка проблеми. Нині перед вищою школою стоїть завдання підготовки 

затребуваних ринком праці фахівців з одного боку, та вирішення проблеми привабливості 
освітніх послуг для майбутнього студента з іншого. Характерною рисою сучасної економіки є 
переведення багатьох матеріальних управлінських процесів у віртуальну область. Відсутність 
висококваліфікованих фахівців аналітиків з економіко-математичною освітою, здатних 
працювати в інформаційному суспільстві, створювати і впроваджувати нові інформаційні 
технології для ефективного функціонування економіки підприємства, є однією з причин 
кризового стану багатьох організацій. В Україні зростає попит на економістів-аналітиків, 
фахівців, котрі володіють інструментарієм вироблення оптимальних рішень і є найбільш 
підготовленими до вирішення задач управління в умовах ринкової економіки. Саме таким 
вимогам, згідно галузевих стандартів, відповідають економісти-кібернетики. 

Проте, абітурієнти далеко не завжди орієнтуються на вибір спеціалізацій, необхідних 
сучасному ринку праці, а швидше керуються кількістю шансів вступу на бюджет, у крайньому 
випадку мінімальною вартістю запропонованих навчальних послуг. При цьому постає 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

проблема недостатньої підготовленості абітурієнтів, неконструктивна мотивація молоді для 
одержання вищої освіти, переважний вибір більш популярних напрямів підготовки, якими 
ринок перенасичений, або тих напрямів, при вступі на які не потрібно складати вступні 
випробування з математики та точних наук і де, на думку абітурієнта, легше навчатись.  

Серед чисельних і різнотипних ВНЗ конкурувати на сучасному освітньому просторі 
можуть лише ті, що здатні забезпечити своїх випускників ефективною професійною 
компетентністю. Результатом її сформованості має стати оволодіння системою таких 
професійних компетенцій, котрі спроможні в подальшому гарантувати фахівцю гідний рівень 
життя. Потреба сучасного ринку праці у висококваліфікованих фахівцях аналітиках актуалізує 
необхідність дослідження питання підготовки економістів-кібернетиків, професіоналів із 
розвиненими аналітичними компетенціями. 

Для осмислення сучасних проблем і подальшого розвитку професійної підготовки у 
вищих навчальних закладах України фахівців з економічної кібернетики необхідно було, 
перш за все, дослідити закономірності та тенденції історичного розвитку системи підготовки 
економістів-кібернетиків, педагогічної наукової думки з цього питання. 

Аналіз попередніх досліджень та публікацій. Сучасні проблеми вищої освіти в Україні 
висвітлює М. Працьовитий. Проблематику професійної підготовки фахівців з економічної 
кібернетики розглядають О. Смілянець, В. Вовк, Ю. Лисенко, Л. Пономаренко, Л. Шевченко. 
Необхідність більш фундаментальної математичної підготовки майбутніх фахівців з 
економічної кібернетики підкреслюється у наукових доробках І. Сергієнка, М. Михалевича, 
Г. Рудоміна, Л. Радзіховської. Проте, теоретико-методологічна та практична проблеми 
професійної підготовки фахівців з економічної кібернетики недостатньо розроблені.  

Виділення невирішених раніше частин загальної проблеми, котрим присвячується 
означена стаття. Незважаючи на певні досягнення українських педагогів і науковців, 
розвиток системи професійно підготовки фахівців з економічної кібернетики до останнього 
часу не був предметом цілісного дослідження, не існує єдиних вимог до методичної та 
матеріально-технічної бази професійної підготовки економістів-кібернетиків. Виникає 
нагальна потреба в аналізі стану підготовки економічних кібернетиків у ВНЗ України з метою 
розробки концепції професійної підготовки фахівців з економічної кібернетики; 
обґрунтуванні критеріїв ефективності запровадження компетентнісного підходу професійної 
підготовки та ефективності запровадження аналітичного спрямування всього процесу 
навчання економістів-кібернетиків.  

Результати проведеного анкетування на етапі проблемно-пошукового експерименту, 
аналіз показників формування контингенту студентів Вінницького торговельно-економічного 
інституту Київського національного торговельно-економічного університету за результатами 
вступної кампанії 2007-2012 років, опитування експертів щодо сучасного стану 
сформованості аналітичної компетентності майбутнього економіста-кібернетика свідчать про 
необхідність удосконалення змісту, форм і методів усієї професійної підготовки майбутніх 
фахівців з економічної кібернетики. Проведене дослідження дозволило виявити суперечності 
в організації педагогічних умов у процесі підготовки економічних кібернетиків вищими 
навчальними закладами України. Зокрема, суперечності між потребою ринку праці у 
конкурентоздатних фахівцях зі сформованими інформаційно-аналітичними, кількісно-
аналітичними та системно-аналітичними компетенціями, та недостатньою престижністю 
напряму підготовки «Економічна кібернетика» для майбутнього студента; між відсутністю 
мотивації абітурієнтів та їх недостатньою підготовкою, що призводить до проблем з набором, 
як кількісних, так і якісних; суперечності між динамічним характером процесу розвитку 
професійної діяльності та неадекватністю його відображення у змісті професійної підготовки 
майбутніх економістів-кібернетиків; між змістом професійної підготовки у сфері вивчення 
дисциплін математичного циклу та потребою в посиленні їх ролі у фаховій діяльності 
економічних кібернетиків; між наявним і необхідним рівнем оволодіння навичками 
використання аналітичних процедур. 
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Мета даної статті: обґрунтувати соціально-економічну значущість якісної професійної 
підготовки фахівців з економічної кібернетики, з’ясувати проблеми становлення та розвитку 
професійної підготовки економістів-кібернетиків у вищих навчальних закладах України.  

Виклад основного матеріалу дослідження. Дослідно-експериментальну роботу з 
проблеми пошуку шляхів якості підготовки майбутніх фахівців з економічної кібернетики 
розпочато у 2006 році, що передувало заснуванню у 2007 році у Вінницькому торговельно-
економічному інституті Київського національного торговельно-економічного університету 
кафедри економічної кібернетики та інформаційних систем і започаткуванню підготовки 
фахівців за професійним спрямуванням «Економічна кібернетика». Дослідження тривали по 
2012 рік, який співпав з першим випуском у ВТЕІ КНТЕУ спеціалістів та магістрів напряму 
підготовки «Економічна кібернетика» спеціалізації «Економічна кібернетика». Загальний 
період нашого дослідження щодо стану та проблем професійної підготовки майбутніх 
економістів-кібернетиків охоплює 2006-2012 роки та становить понад шість років. 

На етапі констатувального експерименту було використано комплекс взаємопов’язаних 
методів дослідження, зокрема вивчення документів, огляд галузевих стандартів професійної 
підготовки фахівців з економічної кібернетики в Україні, освітньо-кваліфікаційних 
характеристик економістів-кібернетиків, аналіз підручників, робочих та навчальних програм, 
педагогічне спостереження, анкетування та інтерв’ю.  

Перш за все, нами проведено аналіз потреб сучасного ринку праці у економістах-
кібернетиках; проаналізовано динаміку впровадження підготовки фахівців з економічної 
кібернетики у вищі навчальні заклади України; здійснено дослідження рівня престижності 
даного напряму підготовки серед абітурієнтів. 

Аналізуючи статистичні дані показників вищих навчальних закладів України, що 
здійснюють підготовку фахівців з економічної кібернетики, представимо наші спостереження 
з допомогою діаграми (рис.1).  

У 1965 році було створено на першому курсі механіко-математичного факультету 
Київського державного університету ім. Т. Шевченка групи теоретичної кібернетики, 
паралельно кафедра економічної кібернетики була створена в Національному аграрному 
університеті. У 1996 році розпочато підготовку фахівців з даної спеціальності у Львівському 
державному університеті імені Івана Франка. У 1968 році підготовку фахівців з економічної 
кібернетики започаткували у Донецькому державному університеті та в Луганському 
національному аграрному університеті. У 1975 році кафедру економічної кібернетики 
засновано у Східноукраїнському національному університеті імені Володимира Даля. Пік 
активного впровадження напряму підготовки «Економічна кібернетика» у ВНЗ України 
припадає на 90-і роки. 

У довіднику вищих навчальних закладів України за 1995 рік серед 330 вищих навчальних 
закладів підготовку за спеціальністю «Економічна кібернетика» здійснювали 13 вищих 
навчальних закладів [1], у 2007 році довідник абітурієнта представляє 53 навчальних заклади, 
котрі готують фахівців з економічної кібернетики [2]. Частина цих закладів – комерційні, що 
свідчить про зростання попиту на фахівців з даної кваліфікації. Станом на 2012 рік 63 ВНЗ 
України проводять підготовку економічних кібернетиків, з них 14 приватних [3]. 

Із досвіду роботи в приймальній комісії та на основі аналізу анкет першокурсників, 
опитування студентів, що навчаються за фахом «Економічна кібернетика» у Вінницькому 
торговельно-економічному інституті КНТЕУ помічено, що коли в перший рік впровадження 
даної спеціальності вибір більшості абітурієнтів був випадковим, зумовленим порівняно 
невеликим конкурсом, недостатньою поінформованістю, абітурієнтів відлякував сам термін 
«кібернетика», з кожним роком інтерес молоді до даної спеціальності зростає. Так, у 
більшості абітурієнтів 2010 року, котрі подавали документи, у сертифікатах стояли позначки 
про подання документів для вступу у різні ВНЗ, але на одну і ту ж спеціальність – 
«Економічна кібернетика» або споріднені спеціальності, що свідчить про усвідомлений 
цілеспрямований вибір майбутнього фаху. До 40% абітурієнтів – випускники спеціалізованих 
фізико-математичних гімназій, ліцеїв, коледжів, учасники та призери математичних олімпіад і 
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конкурсів, тобто молодь, яка бажає вивчати точні науки і має відповідну базу знань. Та попри 
збільшенні якісних показників, кількість бажаючих здобувати фах з економічної кібернетики 
не достатній, про що свідчать дані, наведені в табл. 1.  

 

 
Рис. 1. Динаміка впровадження у ВНЗ України напряму підготовки фахівців з 

економічної кібернетики 
 

Таблиця 1 
Показники формування контингенту студентів Вінницького торговельно-економічного 

інституту КНТЕУ 
 

 
Подано 
заяв Набрано

Подано 
заяв Набрано

Подано 
заяв Набрано 

Подано 
заяв Набрано

Напрям підготовки Ф
ак
т

 

П
ла
н 

Б
ю
дж

ет
 

К
он
т
ра
кт

 

Ф
ак
т

 

П
ла
н 

Б
ю
дж

ет
 

К
он
т
ра
кт

 

Ф
ак
т

 

П
ла
н 

Б
ю
дж

ет
 

К
он
т
ра
кт

 

Ф
ак
т

 

П
ла
н 

Б
ю
дж

ет
 

К
он
т
ра
кт

 
Державні фінанси 239 90 42 44 385 90 40 41 381 90 48 27 354 90 20 21 

Облік і аудит 275 90 45 44 367 90 45 40 360 90 50 19 310 90 26 7 

Економічна 
кібернетика  92 30 15 2 178 30 15 13 140 30 20 0 96 30 10 4 

Туризм 83 30 12 15 237 30 10 19 281 30 15 15 281 30 15 15 

Готельно-ресторанна 
справа 95 30 20 10 235 30 17 13 310 30 20 10 175 30 20 10 
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Значну конкуренцію складають такі популярні класичні напрями підготовки як 

«Державні фінанси», «Облік і аудит», які обирає здібна до математики молодь, та нові 
престижні напрями «Туризм», «Готельно-ресторанна справа», де місце математичних 
дисциплін є другорядним і вибору яких віддає перевагу інша частина абітурієнтів.  

Аналізуючи контингент вступників Вінницького торговельно-економічного інституту 
КНТЕУ за напрямом підготовки «Економічна кібернетика» (рис. 2), слід зазначити, що його 
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формування значною мірою залежить від кількості бюджетних місць. До причин, що 
негативно впливають на конкурс, окрім зазначених вище, можна віднести демографічну 
ситуацію, зниження рівня життя та доходів населення, погіршення платоспроможності 
суб’єктів господарювання, бюджетних установ в Україні та Вінницькій області зокрема.  

 

 
Рис. 2. Показники формування контингенту студентів зі спеціальності 6.03050201 

«Економічна кібернетика» Вінницького торговельно-економічного інституту КНТЕУ 
 
Водночас формування контингенту вступників за освітньо-кваліфікаційними рівнями 

«магістр» і «спеціаліст» забезпечено в основному за рахунок випускників бакалаврату 
напряму підготовки «Економічна кібернетика» Вінницького торговельно-економічного 
інституту КНТЕУ. Тобто, студенти старших курсів усвідомлюють конкурентоздатність та 
ефективність професійної компетентності фахівців з економічної кібернетики, розуміють, що 
їх підготовка надає можливість вирішення комплексу задач у широкій сфері професійної 
діяльності, формує готовність до виконання функціональних обов'язків на всіх стадіях 
професійного зростання. Бакалаври напряму підготовки «Економічна кібернетика» майже 
100% продовжують навчання за даною спеціалізацією під час здобуття освітньо-
кваліфікаційного рівня «спеціаліст» або «магістр». 

Наступним кроком дослідно-експериментальної роботи було проведення та аналіз анкет 
першокурсників, які обрали напрям підготовки «Економічна кібернетика». Метою досліджень 
на даному етапі було отримання вихідних даних стосовно затребуваності спеціальності серед 
студентів першого курсу, та розумінні важливості обраного фаху в плані можливості 
забезпечити в подальшому гідний рівень життя.  

Студентам першого курсу було поставлено запитання: «Чим обумовлений Ваш вибір 
напряму підготовки «Економічна кібернетика?» і запропоновано чотири варіанти відповідей: 
власний вибір, порада батьків, можливість навчатись на бюджетній формі навчання, інше. 

Таблиця 2 
Визначення престижності напряму підготовки «Економічна кібернетика» на основі 

аналізу анкет першокурсника 
 

Чим обумовлений Ваш вибір напряму підготовки «Економічна кібернетика? 

  2007 рік 2008 рік 2009 рік 2010 рік 2011 рік 
Власний вибір 0 2 15 14 10 
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Інше 7 3 2 0 1 
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Аналізуючи експериментальні дані за допомогою діаграми (рис. 3), чітко видно, що на 

момент започаткування даного напряму підготовки власним вибором спеціальності не 
керувався жоден із вступників. Це пояснюється низькою поінформованістю майбутніх 
абітурієнтів про дану спеціальність, недостатнім ступенем усвідомлення майбутніми 
фахівцями значущості даного фаху. Але уже в два останні роки близько 70% студентів-
першокурсників свідомо обирають дану спеціальність. У перші роки впровадження даного 
напряму підготовки абітурієнтів приваблювала переважно можливість навчатись на бюджеті, 
далі відсоток таких студентів зменшується від 57,6% до 7,1% на користь розуміння 
престижності спеціальності. 6,9% першокурсників 2007/2008 р.н. відповіли, що вибір 
майбутнього фаху був випадковим, спричинений переважно тим, що студент не пройшов на 
напрями підготовки із більшим конкурсом. Зовсім інші тенденції щодо розуміння 
престижності та переваг фахівців з економічної кібернетики спостерігаються серед студентів 
старших курсів. Більше 90% студентів на запитання «Чи хотіли б Ви змінити фах?» відповіли 
«ні». 

 
Рис. 3. Аналіз анкет першокурсників щодо визначення престижності обраного напряму 

підготовки 6.03050201 «Економічна кібернетика» 
 
На констатувальному кроці проблемно-пошукового етапу було проведено аналіз 

навчальних планів, програм, методичних посібників, що дозволило виявити низку недоліків у 
організації професійної підготовки майбутніх фахівців з економічної кібернетики: 
недостатність теоретичної розробки організаційно-методичного забезпечення професійної 
підготовки з врахуванням сучасних положень і теорій про професійно-особистісний розвиток 
майбутнього економіста; існування протиріч між теоретичним обґрунтуванням моделі 
майбутнього економіста-кібернетика та недостатністю обґрунтованих організаційно-
методичних засобів її формування; спрямування процесу професійної підготовки студентів 
головним чином на формування у них необхідного об’єму теоретичних знань і недостатня 
увага аналітичному, дослідницькому, творчому характеру діяльності студента; недостатність 
об’єму, форм та методів організації самостійної роботи студента в процесі професійної 
підготовки. Було запропоновано, як один із шляхів подолання існуючих проблем, перехід до 
компетентнісної моделі навчання, в якій провідна роль у системі основних і професійних 
компетенцій майбутніх економістів-кібернетиків відведена аналітичній компетентності.  

Нині також важливо усвідомлювати необхідність цілеспрямованої математичної 
підготовки майбутніх абітурієнтів, формування мотивованості сучасної молоді, розвитку її 
наукової ерудиції. Підготовку кадрів для кібернетичної науки необхідно здійснювати, 
починаючи зі шкільної лави. Важливість поглибленої математичної підготовки фахівців з 
економічної кібернетики в подальшому приводить до необхідності адаптації усіх навчальних 
дисциплін, що вивчаються за даним напрямком підготовки, до потреб економічної 
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кібернетики. Структурно-логічну схему навчальних планів потрібно гармонізувати таким 
чином, щоб кожна наступна дисципліна в цій схемі забезпечувалась інструментарієм та 
знаннєвим багажем, здобутим при вивченні попередніх дисциплін. Проектування навчального 
процесу потребує забезпечення гнучкості шляхом варіативного вибору змісту навчання 
відповідно до діагностично заданих кінцевих результатів і раціонального співвідношення 
навчальної і практичної роботи, наступності змісту навчання майбутніх фахівців на різних 
етапах їх підготовки.  

Результати проблемно-пошукового етапу експерименту дають можливість дійти 
висновку про необхідність удосконалення системи заходів, які призведуть до формування 
аналітичної компетентності майбутнього економіста-кібернетика з метою підвищення якості 
фахової підготовки. За результатами проведеного дослідження, яке здійснювалось шляхом 
контролю знань студентів щодо існуючого рівня математичної підготовки, дослідження рівня 
аналітичності мислення було виявлено високий рівень оволодіння студентами теоретичним 
матеріалом і недостатній рівень сформованості практичних навичок із застосовування 
економіко-математичних методів та аналітичних процедур у професійній діяльності, яка 
стосується нестандартних, нетрадиційних задач та тих ситуацій, де потрібно виявити 
креативність, здатність застосувати знання та уміння у незвичній, раніше невідомій ситуації. 
Аналіз результатів анкетування та опитування експертів підтвердив важливість проблеми 
вдосконалення формування аналітичної компетентності майбутніх економістів-кібернетиків, 
оскільки викладачі-експерти наголошували на відсутності теоретичних досліджень з цієї 
проблематики та практичного втілення цих досліджень у роботу вищих навчальних закладів. 
Водночас, вивчаючи проблеми неперервної професійної освіти, ми передбачили, що 
підвищення фахового рівня економіста-кібернетика можливе за умови поглибленої 
математичної підготовки, ефективність його професійної компетентності значною мірою 
залежить від формування у складі аналітичної компетентності кількісно-аналітичної, 
інформаційно-технологічної, системно-аналітичної компетенцій.  

Висновки. Аналіз результатів здійснених досліджень підтвердив необхідність 
проведення профорієнтаційної роботи з метою висвітлення перспективності і переваг 
майбутніх фахівців з економічної кібернетики та популяризації спеціальності. Моніторинг 
сучасного ринку праці, застосування методу інтерв’ю роботодавців продемонстрували 
потребу у фахівцях-аналітиках, які здатні завдяки використанню економіко-математичних 
методів та інформаційних технологій вирішувати якісно нові задачі аналізу, стратегічного 
планування та контролю за ходом виробничого процесу, прогнозування майбутнього розвитку 
системи, успішного керівництва як окремим підприємством, так і економічним життям 
країни. 

Успіх у будь-якій справі вирішують висококомпетентні професіонали, у тому числі 
успішний розвиток економіки нашої держави. З цієї точки зору професійна підготовка 
фахівців має завжди бути в центрі уваги педагогічної освіти. Якісна професійна підготовка 
фахівців з економічної кібернетики є приоритетним завданням ВНЗ економічного профілю. 

 
Література: 

 
1. Вищі навчальні заклади України. В 2-х томах. Том 2. – К. : «К.І.С.», 1995. – 320 с.  
2. Навчальні заклади України 2007-2008. Довідник абітурієнта 2007 р. – К. : «ЕксОб», 2007. – 432 с. 
3. Довідник ВНЗ України – освітній портал – Режим доступу : http://www.osvita.org.ua/highedu/ 
 
На основі аналізу результатів проблемно-пошукового етапу дослідно-експериментальної роботи: 

висвітлено стан професійної підготовки економічних кібернетиків; визначено та проаналізовано проблеми 
підготовки фахівців з економічної кібернетики у вищих навчальних закладах України; підкреслено значущість 
аналітичної компетентності у підвищенні конкурентоздатності економістів-кібернетиків на сучасному ринку 
праці. 

 
На основании анализа результатов проблемно-поискового этапа опытно-экспериментальной работы: 

отражено состояние профессиональной подготовки экономических кибернетиков; определены и 
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проанализированы проблемы подготовки специалистов по экономической кибернетике в вузах Украины; 
подчеркнута значимость аналитической компетентности в повышении конкурентоспособности экономистов-
кибернетиков на современном рынке труда. 

 
Based on analysis of a problem-searching stage of research and experimental work the status of training of 

economic cybernetics is elucidated, the problems of training in economic cybernetics in higher educational institutions of 
Ukraine are defined and analyzed, the importance of analytical expertise in increasing the competitiveness of cybernetic 
engineering in today's job market is stressed. 

 
 

УДК 378.147 Н.С. Полудьонна
м. Київ, Україна

 
РЕЙТИНГОВА ОЦІНКА ЯК ЕЛЕМЕНТ СИСТЕМИ ДІАГНОСТИКИ ЯКОСТІ 

РЕЗУЛЬТАТУ НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ КУРСАНТІВ (СТУДЕНТІВ, СЛУХАЧІВ) 
У ВИЩОМУ ЮРИДИЧНОМУ НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ 

 
Актуальність проблеми. У зв’язку із приєднанням України до Болонського процесу 

перед вітчизняною юридичною освітою стоїть низка пріоритетних завдань, одним із яких є 
підвищення якості результатів навчання. Ніколи ще проблема якості юридичної освіти в 
Україні не мала такого важливого ідеологічного, соціального і економічного значення, як 
нині. Україна здійснює модернізацію освітньої діяльності у контексті європейських вимог, 
тому якість освіти розглядається здебільшого як: якість освітнього середовища, якість 
реалізації освітнього процесу, якість результатів освітнього процесу.  

Основним критерієм якості знань, як інтегрального утворення, вчені визначали їх 
повноцінність. Відповідно до такої позиції вирізняють три рівні якості знань: усвідомлене 
сприйняття та фіксація знання у пам’яті, готовність застосування знання за аналогією, 
готовність застосування знання у нових умовах. Однак питанням формування і розвитку 
особистості майбутнього фахівця (потенційних можливостей, професійних здібностей, 
творчого мислення, продуктивності діяльності, усебічного самовдосконалення, тобто його 
якісних змін), уваги приділяється недостатньо. Не здійснюється і прогностична робота у 
цьому напрямку.  

Мета статті – продемонструвати ефективність досвіду використання рейтингової оцінки 
якості навчальних досягнень у вищому юридичному навчальному закладі. 

Аналіз попередніх досліджень, в яких започатковано вирішення даної проблеми і 
на які спирається автор. Розробкою окремих аспектів проблеми забезпечення якості 
підготовки студентів займалися М. Бєскін, В. Болтянський, А. Ботвінніков, Г. Владимирський, 
І. Вяльцева, М. Ірошніков, Ю. Колягін, Г. Монахов, О. Пишкало, А. Семушин, З. Скопець, 
А. Столяр, І. Тесленко, А. Фетісов, Р. Хабіб, Р. Черкасов, М. Четверухін, С. Шварцбурд, 
М. Ягодовський. Питання забезпечення ефективності процесу навчання та якості його 
результатів досліджували В. Безпалько, В. Лозова, Н. Ничкало, Л.Одерій, В. Онищук, 
Л. Романишина, Н. Тализіна; діагностики процесу навчання, модульно-рейтингової системи та 
стандартизованого контролю знань – Л.Кравченко, І.Підласий, П.Юцявичене та ін.; розробка 
механізмів оцінювання якості знання – В. Колосов та ін.  

Забезпечення якості засвоєних знань з навчальної дисципліни досягається нами шляхом 
удосконалення системи діагностики. Запровадження кредитно-модульної технології 
дозволило нам побудувати рейтинг-модель курсанта (студента, слухача), що передбачає 
контрольно-регулювальний та оцінювально-результативний компоненти, а саме: оцінка 
кожного заняття, що стимулює творчо-пошукову діяльність; розвиток творчих здібностей; 
активізацію екстеріоризаційних і когнітивних процесів у період творчої та творчо-пошукової 
діяльності; інтенсифікацію інтелектуального розвитку за рахунок розумового саморозвитку; 
вдосконалення вмінь і навичок, а також вчасна їх корекція.  

Оскільки рейтинг є оціночною шкалою, рангом, то навчальний рейтинг ми розуміємо як 
комплексний показник успішності, що перетворюється на індивідуальний кумулятивний 

© Н.С. Полудьонна, 2012
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

індекс. Рейтинг-модель реалізує принцип змагальності, стимулює до вдосконалення та 
організації самостійної роботи, а також дає можливість аналізувати якість навчального 
процесу у динаміці. Основою рейтинг-моделі служить інтеграл балів за певний період 
навчання (модуль, семестр, рік, N років). Однак, наша модель передбачає не лише кількісні 
показники, а й якісні.  

Сутність кількісно-якісного підходу полягає у наступному. За кожним модулем 
пропонується завдання трьох ступенів складності: А (відмінно), В (добре), С (задовільно), F 
(не задовільно). Рівень А – творчій рівень (виявляє вміння діяти у нестандартних ситуаціях); В 
– алгоритмічний рівень (виявляє вміння застосовувати отриманні знання у стандартних 
ситуаціях); С – рівень репродукції, що виявляє вміння відтворювати основну інформацію з 
дисципліни. Таким чином, критерії оцінювання і норми оцінки нерозривно пов’язуються між 
собою.  

Критеріями оцінювання навчальних досягнень вважаємо наступні: комунікативні 
(високий рівень культури спілкування у колективі); інформаційні (вміння знаходити 
інформацію за допомогою сучасних інформаційних технологій, критично її осмислювати та 
використовувати); саморозвитку та самоосвіти (потреба самовдосконалення, загального рівня 
культури, розвиток власних здібностей та ін.); професійної компетенції (виявляється як 
здібність до раціональної продуктивної, творчої діяльності). Норми оцінки – це опис умов, на 
які має спиратися викладач, здійснюючи діагностику якості, зокрема: а) характер засвоєння 
вже відомого знання (рівень усвідомлення, міцність запам’ятовування, обсяг, повнота і 
точність); б) якість виявленого знання (логіка мислення, аргументація, послідовність і 
самостійність викладу, культура мовлення); в) ступінь оволодіння вже відомими способами 
діяльності, вміннями і навичками застосування засвоєних знань на практиці (працьовитість, 
кмітливість); г) оволодіння досвідом творчої діяльності; д) якість виконання роботи (зовнішнє 
оформлення, темп виконання, ретельність). 

Враховуючи зазначене, ми розробили систему обчислення балів за увесь спектр 
навчально-пізнавальної діяльності курсантів (студентів, слухачів), де за основу узято три рівні 
навчальних досягнень: критичний (К) – сформованість умінь відповідає рівню виконання 
операцій, окремих дій і діяльності у цілому тільки за заданим алгоритмом; достатній (Д) – 
рівень самостійного виконання операцій, окремих дій і діяльності у цілому при відсутності 
алгоритму; оптимальний (О) – рівень оригінального,усвідомленого виконання операцій, 
окремих дій і діяльності. 

Алгоритм визначення рейтинг-моделі курсанта (студента, слухача) наступний:  
а) визначення індивідуального кумулятивного індексу шляхом сумування балів з 

навчальної траєкторії (включаючи й заохочувальні)  
х1 + х2 + х3 ... хі = Σхn, 
де Σхn – є кількісним показником навчальної діяльності,  
хі – кількість балів за конкретно виконане навчальне завдання; 
б) визначення коефіцієнту продуктивності (Кпр), тобто якісного показника навчальної 

діяльності Σхі ⁄ П = Кпр, 
де Σхі – індивідуальний кумулятивний індекс (фактичний обсяг),  
П – запланований максимальний обсяг (100%).  
в) рівень успішності визначається з допомогою коефіцієнту продуктивності (Кпр) за 

діапазонами:  
 

І А відмінно 0,95 ≥ Кпр ≤ 1 
ІІ В добре 0,75 ≥ Кпр ≤ 0,94 
ІІІ С задовільно 0,6 ≥ Кпр ≤ 0,74 
ІV F не задовільно Кпр < 0,6 

 
Таким чином, головна перевага апробованої нами рейтинг-моделі курсанта (студента, 

слухача) у якісному підході до оцінки його навчальних досягнень (на противагу 



 

448 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

розповсюдженому механічному, кількісному), визначення кваліметричних способів 
діагностики, а далі – прогнозування та експертизи якості підготовки фахівців із вищою 
освітою.  

Запровадження рейтингової оцінки потребує розробки пакетів навчально-методичного 
комплексу кожної дисципліни. Доцільно, на нашу думку, висвітлити його структуру та зміст 
[2]. Так, Пояснювальна записка висвітлює актуальність, місце навчальної дисципліни у 
підготовці фахівців; міжпредметні зв’язки; структурно-логічну схему, термін вивчення та 
форми проведення занять; поради з планування й організації; рекомендації щодо 
використання матеріалів НМК.  

Навчальна програма дисципліни містить тематичний план, зміст навчального матеріалу, 
мету й вимоги до рівня засвоєння (знати, вміти, володіти навичками); форми поточного, 
проміжного та підсумкового контролю.  

Плани семінарських занять містять: назви тем та обсяг аудиторних годин на їх 
вивчення; теми рефератів (есе, презентацій), які підлягають розгляду; питання, що виносяться 
на обговорення та список рекомендованої літератури для самостійного опрацювання.  

Плани практичних (лабораторних) занять містять: назви тем та обсяг аудиторних годин 
на їх вивчення; мету, план виконання завдань і питання для обговорення; тексти ситуацій для 
аналізу, умови (преамбули) завдань тощо, які розглядаються на практичних (лабораторних) 
заняттях.  

Завдання для самостійної роботи відповідно до тем та з урахуванням реального часу на 
їх виконання, передбаченого навчальним планом: чітко сформульовані завдання з 
використанням форми інфінітиву (наприклад: ознайомитися, порівняти, проаналізувати, 
законспектувати, розв’язати, зробити схему тощо); питання для самоконтролю з кожної теми; 
зміст навчального матеріалу, що є предметом самостійного опрацювання, рекомендовану 
літературу та її перелік для конспектування (за потребою); завдання для роботи із 
словниками.  

Індивідуальні навчально-дослідні завдання містять: зміст і дидактичне забезпечення 
завдань, що виходять за межі програми навчальної дисципліни (розв’язування та складання 
розрахункових або практичних задач різного рівня з теми або дисципліни в цілому; 
розроблення теоретичних або прикладних функціональних моделей явищ, процесів, 
конструкцій тощо; комплексний опис будови, властивостей, функцій, явищ, об’єктів, 
конструкцій тощо; анотація прочитаної додаткової літератури, бібліографічний опис, 
історичні розвідки тощо; розроблення навчальних та діагностичних тестових завдань та інше); 
критерії оцінювання; методичні рекомендації (роз’яснення) до виконання.  

Методичні вказівки (рекомендації) для викладачів і курсантів (студентів, слухачів): 
інструктивно-методичні матеріали, тобто короткий теоретичний коментар до кожної теми, що 
допомагає курсанту (студенту, слухачу) ознайомитися із сутністю питань, обговорюваних / 
досліджуваних на занятті з посиланнями на додаткові НММ задля поглиблення знань; 
рекомендації щодо роботи з літературою; поради з підготовки до поточного, проміжного та 
підсумкового контролю (критерії оцінювання).  

Методичні вказівки (рекомендації) для викладачів, які проводять семінарські / практичні 
заняття містять методику проведення занять (застосування найбільш доцільних методів), 
порядок розв’язування задач (ситуацій) та організацію їх обговорення, методику аналізу 
обговорення ділових ситуацій, проведення ділових ігор тощо.  

Методичні вказівки (рекомендації) курсантам (студентам, слухачам) щодо виконання 
лабораторних робіт включають: короткий теоретичний коментар за кожною темою, що 
дозволяє їм зрозуміти сутність явищ, які досліджуються на лабораторному занятті; перелік 
питань вхідного контролю; мета та завдання кожної лабораторної роботи, методика її 
виконання; шкала оцінювання; порядок захисту.  

Методичні вказівки (рекомендації) для викладачів, які керують виконанням 
лабораторних робіт визначають методику проведення занять, організацію їх виконання та 
контролю отриманих знань і вмінь. 
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Методичні вказівки (рекомендації) для виконання курсової роботи (проекту) 
включають: тематику курсових робіт; методику виконання курсової роботи; порядок 
оформлення; порядок захисту; шкалу оцінювання курсової роботи (проекту), яка повинна 
включати бали за повноту та правильність виконання кожного розділу роботи, оформлення 
пояснювальної записки та графічного матеріалу, захист.  

Методичні вказівки (рекомендації) для викладачів, які керують курсовою роботою 
(проектом) – визначають методику керівництва курсовою роботою, проведення консультацій, 
контролю виконання та захисту курсової роботи (проекту).  

Навчально-методичні матеріали (НММ) для лекцій включають: опорні конспекти 
(основні положення, тексти, схеми) лекцій, глосарій.  

Навчально-методичні матеріали для контролю: контрольні питання за кожною темою 
навчальної дисципліни відповідно до робочої програми; система заохочувальних балів; 
завдання для контрольних робіт (якщо передбачені), які дозволяють визначити засвоєння 
окремих тем навчальної дисципліни; завдання для модульного контролю; завдання для 
підсумкового контролю; завдання для комплексної контрольної роботи.  

Навчально-методичне та матеріально-технічне забезпечення навчальної дисципліни: 
навчальні й навчально-методичні засоби навчання; матеріали для мультимедійного 
супроводу; тренінгові комп’ютерні програми; контрольно-тестові програми; навчальні 
відеофільми, аудіо- записи та інші матеріали, призначені для передачі телекомунікаційними 
каналами зв’язку; використовувані технічні засоби; програмне забезпечення тощо.  

Список рекомендованої літератури складається з основної і додаткової літератури. До 
основної літератури включають нормативні документи, підручники та навчальні посібники (у 
тому числі з грифом Міністерства освіти, науки, молоді та спорту України) з урахуванням їх 
наявності в бібліотеці. До списку додаткової літератури включають довідникові, періодичні 
видання, монографії, статті, методичні рекомендації, Інтернет-ресурси тощо. 

Отже, логіка викладання дисципліни реалізується через зовнішню та внутрішню 
структуру. Ураховуючи зазначене, ми розробили систему обчислення балів за увесь спектр 
навчально-пізнавальної діяльності курсантів (студентів, слухачів). Суть цієї системи полягає у 
тому, що контроль успішності з рук викладача передається до рук курсанта (студента, 
слухача).  

Виконання навчальних завдань оцінюється певною кількістю залікових одиниць, облік 
яких ведуть всі суб’єкти навчально-виховного процесу. Оскільки наперед відомо, яку 
кількість потрібно набрати для того, щоб одержати «5», «4», «3», кожен курсант (студент, 
слухач) має можливість контролювати та свідомо регулювати рівень своїх навчальних 
досягнень шляхом цілеспрямованого планування та розподілу зусиль для досягнення тих 
навчальних результатів, які відповідають його запитам (потенційним можливостям). Курсанти 
(студенти, слухачі), які засвоїли матеріал за змістом усіх модулів, екзамен можуть не складати 
– оцінка виставляється автоматично у відповідності з діапазоном балів її забезпечення.  

Визначення рейтингу курсантів (студентів, слухачів) використовується для того, щоб 
стимулювати систематичну самостійну роботу, підвищити об’єктивність оцінювання знань, 
створення здорової конкуренції в групі (рис.1). 

 

 
Рис. 1. Структурні елементи навчальних досягнень курсанта (студента, слухача) за 

рейтингом 
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Як відомо, традиційні методи педагогічного контролю мають істотний недолік – 
суб’єктивність при оцінці (один викладач цінує точність відповіді, другий – обґрунтованість, 
третій – оригінальність суджень). Вихідний поріг оцінок також різний, що робить оцінки 
непорівнянними між собою. 3 метою підвищення об’єктивності контролю, скорочення часу на 
його проведення, створення рівних умов, ми використовуємо педагогічні тести. При цьому 
слід зазначити, що вони не вирішують питання об’єктивної діагностики рівня навчальних 
досягнень і їх варто поєднувати з іншими формами педагогічного контролю. Організаційно 
кожне заняття включає три-чотири види навчальних завдань. Тут існує широкий простір для 
творчої діяльності науково-педагогічного персоналу.  

Окрім цього, вважаємо, що для оцінювання результатів навчальної діяльності слухачів 
магістратури, недоцільно користуватися тими ж критеріями, які діють у курсантській 
(студентській) аудиторії. Тому, ми запровадили закордонний досвід [2, с. 32], а саме: діапазон 
забезпечення «5» має 95-100% правильної відповіді, «4» – 90-94%, «3» – 80-89%. З метою 
прозорості та доступності навчання, кожен курсант (студент, слухач) перед вивченням 
дисципліни отримує навчально-методичний комплекс, який спрямовує його навчальну 
діяльність.  

Висновки. Рейтинг-модель курсанта (студента, слухача) за спеціально розробленим 
нами алгоритмом має низку переваг, а саме: допомагає здійснити необхідний самоконтроль 
засвоєних знань на бажаному рівні складності; завдання формулюються у діяльнісному 
аспекті і формулюються перед початком навчання; реалізується принцип свідомості; є 
можливість повернутися до будь-якої теми з метою підвищення якості, тобто здійснити 
своєчасну корекцію; курсант (студент, слухач) з об’єкта стає суб’єктом навчально-виховного 
процесу; надає гнучкості навчально-виховному процесу, запроваджує у дію принцип 
індивідуальності навчання, сприяє інтенсифікації та оптимізації навчально-виховного процесу 
за рахунок підвищення рівня самостійності, підвищення продуктивності ЗУН; за кожною 
кредитною одиницею стоять реально засвоєні знання.  
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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ СОЦІАЛЬНИХ ПЕДАГОГІВ ДО СУПРОВОДУ 
ПРОФЕСІЙНОГО САМОВИЗНАЧЕННЯ СТАРШОКЛАСНИКІВ ЗАСОБАМИ 

ВПРОВАДЖЕННЯ ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
 
Постановка проблеми. В умовах інтеграції у світовий освітній простір постала 

необхідність модернізації національної системи освіти. Одним із пріоритетних напрямів 
державної політики в галузі освіти є постійне підвищення її якості, оновлення змісту та форм 
організації навчально-виховного процесу.  

Важливого значення набуває професійна підготовка педагога, зокрема і соціального 
педагога. Постала потреба у пошуку шляхів оптимізації процесу підготовки студентів і 
застосуванні нових технологій навчання, які б не тільки формували у майбутніх фахівців 
певну систему знань, умінь і навиків, а й сприяли їхньому особистісному і професійному 
росту. 

У час економічної і політичної нестабільності в суспільстві, коли людина вимушена 
покластися на саму себе, необхідно бути мобільним і гнучким, здатним швидко і правильно 
орієнтуватися в загальному характері будь-якої спеціальності і визначати свою придатність до 
неї. Незнання змісту професійної діяльності і, відповідно незадоволення отриманою 
спеціальністю, є однією з причин плинності кадрів, низької продуктивності праці, зміни 
трудової діяльності. Тому необхідно свідомо підходити до питання вибору професії. 

Профконсультаційна робота з молоддю набуває особливої актуальності на етапі 
завершення учнями середньої освіти. У ранньому юнацькому віці загострюються потреби 
молодої людини у самопізнанні, самоусвідомленні і саморозумінні, актуалізуються процеси 
особистісного, соціального і професійного самовизначення. 

Аналіз досліджень і публікацій. Різноманітні аспекти проблеми професійного 
самовизначення та професійної орієнтації стали предметом вивчення багатьох вітчизняних 
дослідників. Назвемо тільки деякі відомі прізвища вчених: К. Абульханова-Славська, Г. Балл, 
Л. Божович, М. Гінзбург, А. Голомшток, Е. Зеєр, Л. Йовайша, Є. Клімов, І. Мітіна, 
Є. Павлютенков, М. Піддячий, К. Платонов, Н. Пряжніков, Н. Самоукіна, В. Синявський, 
М. Тименко, Д. Тхоржевський, Б. Федоришин, В. Чебишева, С. Чистякова, Л. Шеховцова та 
інші. Особливе місце посідають роботи присвячені питанням соціально-професійного 
самовизначення учнів загальноосвітньої школи. Це дослідження П. Аутова, В. Вакуленко, 
А. Вихруща, Є. Головахи, М. Лукашевича, М. Пряжнікова, Б. Федоришина, П. Шавіра та інші.  

Теоретичні та методичні основи професійної підготовки соціального педагога 
досліджували: Ю. Галагузова, І. Звєрєва, А. Капська, О. Карпенко, Г. Лактіонова, І. Мигович, 
В. Поліщук, З. Фалинська, С. Харченко та ін. 

Проте, проблема підготовки майбутніх соціальних педагогів до супроводу професійного 
самовизначення старшокласників засобами інноваційних технологій не знайшла належного 
відображення в психолого-педагогічній науці.  

Мета статті – проаналізувати сутність підготовки соціальних педагогів до супроводу 
професійного самовизначення старшокласників засобами впровадження інноваційних 
технологій. 

Виклад основного матеріалу. Під професійним самовизначенням у педагогіці 
розуміють самопізнання та об’єктивну оцінку особою власних індивідуальних особливостей, 
зіставлення своїх професійно-важливих якостей і можливостей з вимогами, необхідними для 
оволодіння конкретною професією. Це процес прийняття особистістю рішення щодо вибору 
майбутньої трудової діяльності (вибір професії, професійного навчального закладу, місця 
працевлаштування).  

До професійного самовизначення з позицій діяльнісного підходу підходить Є. Клімов: 
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«Професійне самовизначення – діяльність людини, яка набуває того чи іншого змісту в 
залежності від етапу її розвитку як суб'єкта праці» [5, с. 18]. Є. Головаха розглядає професійне 
самовизначення у зв'язку з життєвими перспективами особистості, які досліджуються в 
контексті життєвої мети і життєвих планів [2, с. 12]. 

Під соціально-педагогічним супроводом учнів у професійному самовизначенні 
розуміється процес створення умов і надання необхідної педагогічної підтримки для переходу 
особистості в позицію, що активізують власні ресурси і яка запускає механізм саморозвитку. 
Кваліфікований соціально-педагогічний супровід у системі професійного самовизначення і 
подальшого навчання допомагає підліткам зрозуміти свої психологічні особливості, інтереси, 
схильності, ціннісні орієнтації, освітні потреби і на цій основі зробити усвідомлений, 
самостійний і відповідальний вибір професії.  

Узагальнюючи думки педагогів і психологів щодо сутності поняття підготовка студентів 
до формування професійного самовизначення школярів, можна зазначити, що така підготовка 
розглядається як складний комплексний багатофункціональний процес, орієнтований на 
усвідомлення потреб, мотивів у організації профорієнтаційної роботи; оволодіння знаннями, 
навиками використання ефективних технологій у процесі здійснення супроводу професійного 
самовизначення старшокласників [6, с. 205-206].  

Результатом професійної підготовки майбутнього соціального педагога до 
профорінтаційної роботи є сформована готовність до даного виду професійно-педагогічної 
діяльності.  

На основі аналізу теоретико-методологічної літератури можна зробити висновок, що 
одні науковці розглядають готовність як властивість, стійку характеристику особистості 
(В. Сластьонін), інші – як прояв особистості, що включає в себе проектуючі, конструктивні, 
комунікативні вміння, загальні та спеціальні здібності (В. Куніцина), треті – як інтегральне 
поняття, яке включає такі взаємопов’язані компоненти: професійна спрямованість, здатність 
до самооцінки, потреба у професійному самовихованні (Н. Кузьміна). 

Беручи за основу погляди на цю проблему дослідників, ми визначили готовність 
студентів до супроводу професійного самовизначення як професійну характеристику 
соціального педагога, яка включає наявність спеціальних знань із проблеми професійного 
самовизначення, широкого спектру умінь, які необхідні для реалізації означеного супроводу, 
комплексу індивідуально-психологічних якостей і особливостей особистості, професійну 
спрямованість на таку діяльність, свідоме бажання займатись нею, переконаність в її 
важливому значенні, стійку ціннісну орієнтацію педагога на розв’язання проблем 
професійного самовизначення школярів, специфіку взаємодії з старшокласниками, пошуку 
найбільш ефективних технологій, форм, засобів і методів супроводу професійного 
самовизначення старшокласників. 

На наш погляд, найбільш повними виділені зміст і структурні компоненти готовності до 
діяльності в роботах М. Дьяченка і Л. Кандибович [4]. У структурі готовності студента вони 
виділили такі компоненти: мотиваційний (позитивне ставлення до професії, інтерес до неї); 
орієнтаційний (уявлення про особливості та умови професійної діяльності, її вимоги до 
особистості); операційний (володіння способами професійної діяльності, необхідними 
знаннями, вміннями, навиками); вольовий (самоконтроль, уміння управляти собою під час 
виконання трудових обов’язків); оціночний (самооцінка професійної підготовки та 
відповідності її оптимальним професійним зразкам).  

На основі аналізу наукової літератури ми визначили критерії готовності до супроводу 
професійного самовизначення (мотиваційний, емоційний, когнітивний, операційно-дійовий). 

Мотиваційний компонент готовності визначається інтересом і позитивним ставленням 
до супроводу старшокласників у їх професійному виборі; стійкою потребою в оволодінні 
знаннями, вміннями, навичками, необхідними для успішного здійснення профорієнтаційної 
діяльності; прагненням домагатись успіхів; бажанням реалізувати в цій діяльності свої 
можливості та ін.  

Емоційний компонент характеризується як: вплив емоцій і почуттів на забезпечення 
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успішного перебігу та результативності означеної діяльності; загальна налаштованість на 
зустріч із новою ситуацією в професійній діяльності; самоконтроль, саморегуляція емоційних 
станів і поведінки в умовах вирішення проблем такої діяльності та ін.  

Отже, функція мотиваційного та емоційного компонентів готовності майбутнього 
соціального педагога до супроводу професійного самовизначення полягає у активізації 
системи професійно-важливих якостей фахівця; мобілізації всіх сил відповідно до завдань 
такої діяльності; прагнення до професіоналізму, максимальної самореалізації в цій діяльності, 
як важливому аспекті соціально-педагогічної діяльності.  

Когнітивний компонент визначається як: усвідомлення цілей для реалізації завдань 
супроводу професійного самовизначення старшокласників; оцінка умов, за яких 
відбуватиметься профорієнтаційна діяльність, знання специфіки цієї роботи; актуалізація 
досвіду; високий рівень інтелектуального розвитку, здібність до переробки інформації, 
інтелектуально-логічні здібності, асоціативність сприймання, творче мислення, уява, інтуїція; 
професійна компетентність; знання суті, мети та завдань, компонентів, категорій 
професійного самовизначення, принципів організації означеного напряму роботи у школі, 
умов ефективності, структури системи супроводу у школі; знання вимог і методики 
організації різних форм такої роботи, застосування ефекивних методів і профдіагностичних 
методик; уміння планувати та вести профорієнтаційну документацію, та ін. Проявляється у 
теоретико-методологічній підготовці фахівця. 

Зміст підготовки соціальних педагогів до супроводу професійного самовизначення 
старшокласників виражений у дисциплінах навчального плану, які вивчають різні аспекти 
процесу професійного самовизначення та профорієнтації (теоретичні та практичні навчальні 
курси педагогічного, психологічного, соціально-педагогічного, фізіологічного та правового 
спрямування). Теоретичні основи діяльності майбутніх працівників соціальної сфери 
формуються під час лекційних, практичних, лабораторних занять, індивідуальної та 
самостійної роботи студентів, науково-дослідної роботи, у позааудиторній діяльності - у 
гуртках, студіях. Ефективність засвоєних знань забезпечується варіативністю форм і методів 
навчання (лекції, дискусії, бесіди, круглі столи, «мозковий штурм», ділові ігри, презентації, 
проблемні ситуації, тренінги, проекти) та ін. 

Операційно-дійовий компонент характеризується як: актуалізація всієї сукупності знань, 
співставлення їх із розв’язанням конкретних проблем і завдань соціально-педагогічного 
супроводу старшокласників і трансформація у способи діяльності; визначення найбільш 
ефективних способів, методів і прийомів розв’язання завдань, що здійснюється через систему 
вмінь, професійно-важливих якостей і здібностей. Систему вмінь складають: організаційні, 
комунікативні, інформаційно-орієнтаційні, конструктивні, дослідницькі, діагностичні, 
корекційні вміння. Проявляється даний компонент на рівні оволодіння технологічною 
культурою здійснення супроводу професійного самовизначення та вмінні застосовувати 
знання в практичній діяльності. 

Студенти набувають практичних умінь і навичок під час різного виду практичних 
завдань, проходження різних видів практик, волонтерської діяльності, співпрацюючи з 
громадськими організаціями, під час просвітницької роботи з питань професійного вибору, 
участі у гуртках і студіях, факультетських та університетських заходах та ін. 

Вказані структурні компоненти готовності забезпечуються певними організаційно-
педагогічними умовами навчально-виховного процесу вищого навчального закладу. До них 
належать: актуалізація роботи соціального педагога у профорієнтаційній діяльності, 
забезпечення цілісності системи підготовки студентів до супроводу професійного 
самовизначення старшокласників, забезпечення єдності теоретичних та практичних аспектів 
підготовки, упровадження в навчальний процес різних форм і методів навчання на основі 
нових технологічних принципів. 

У рамках змін парадигм у сфері освіти принципове значення набуває проблема 
з'ясування специфіки навчання і освіти під час використання різних підходів до організації та 
здійснення навчально-освітнього процесу із застосуванням інноваційних технологій. 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

У перекладі з грецької мови «інновація» означає «оновлення, новизна, зміна» [1; 3]. 
Інновація – вперше створені, вдосконалені або застосовані освітні, дидактичні, виховні, 
управлінські системи, їх компоненти, що суттєво поліпшують результати освітньої діяльності 
[6, с. 204]. 

Освітня технологія передбачає загальну стратегію розвитку освіти: концепції освіти, 
освітні закони, освітні системи. Педагогічна технологія в ідображає модель навчально- 
виховного та управлінського процесів у ВНЗ, об’єднує в собі їх зміст, форми, і засоби. 
Технологія навчання (виховання, управління) моделює шлях освоєння конкретного 
навчального матеріалу в межах відповідної навчальної дисципліни, теми, питання, технології.  

Інноваційна освітня технологія – це якісно нова сукупність форм, методів і засобів 
навчання, виховання й управління, яка вносить суттєві зміни до результату освітнього 
процесу і розглядається як багатокомпонентна модель, що передбачає навчальну, виховну та 
управлінську інноваційну технології [6, с. 204]. До навчальних інноваційних технологій 
належать технології: особистісно-орієнтованого, модульного, розвивального, інтерактивного, 
проектного, проблемного, інформаційного, дистанційного навчання. 

Варто зауважити, що нині будь-яка діяльність, у т.ч. профорієнтаційна, не уявляється без 
використання сучасної комп'ютерної техніки. Варто погодитися із думкою Т. Паперової, що її 
застосування підніме на якісніший рівень здійснення профорієнтаційної роботи. 

Аналіз педагогічного досвіду та досліджень із загальних проблем використання 
комп'ютерних інформаційних технологій у профорієнтаційній роботі дає змогу нам виділити 
такі основні напрями її застосування: надання профінформації й перевірка відповідних знань 
студентів; проведення психологічної діагностики професійної спрямованості, професійних 
здібностей і професійно-важливих якостей; опрацювання та упорядкування отриманої 
інформації, її зберігання; використання як засобу для розвитку певних професійно важливих 
якостей і здібностей особистості; здійснення професійних проб за допомогою ігрових чи 
тренінгових програм. Якісніший рівень здійснення професійної орієнтації відбувається за 
умови використання інформаційних телекомунікаційних систем, довідникових програмних 
засобів, мультимедійних систем, тренувальних, тестових програм, комп'ютерних 
опитувальників, розвивальних комп'ютерних ігор, імітаційно-моделюючих ігор, 
контролюючих програм якості. 

Розглянемо застосування інноваційних технологій на прикладі практичного заняття 
«Кон'юнктура ринку праці і професій» навчального курсу «Основи профорієнтаційної 
роботи» для студентів спеціальності «Соціальна педагогіка». 

Основна мета теми – підготовка студентів до актуалізації ситуації соціального, 
життєвого і професійного вибору, вибору посад, трудових постів, місць роботи і т.д. У 
вивчення даної теми включені дві основні змістовні лінії: перша познайомити студентів з 
основними поняттями «професія», «ринок праці» і деякими основними термінами, які можуть 
зустрічатися в ділових офіційних документах, інформаційно-довідкових матеріалах і під час 
неформального обговорення даної проблеми; друга – показати, що світ професій постійно 
змінюється і вибір професії має бути зумовлений багатьма чинниками. 

Під час практичного занняття створюються евристичні ситуації, спрямовані на 
вироблення в студентів ціннісного відношення до розуміння значення професійної праці в їх 
життєвій перспективі.  

У процесі вивчення даної теми доцільна постановка запитань, що створюють ситуацію 
невизначеності, які вимагають для відповіді на них побудови декількох різних версій, що 
може потребувати творчих зусиль, нестандартності і гнучкості мислення. Наприклад, 
питання: чи є визначені трудові заняття професіями; які професії можуть бути використані як 
приклад «відмираючих» або «змінюються до невпізнання»; які вимоги виникають до 
компетенції працівника; як у нових культурно-історичних умовах змінюється зміст праці; у 
чому споріднені трудові заняття мають або не мають межі професійної праці. 

Основою для теоретичних відомостей про види професійної праці служать 
найпоширеніші «зарубіжна» і «вітчизняна» класифікації професій (Є. Климова, 
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Дж. Холланда). Студентам пропонується знайти власні вихідні основи для поділу світу 
професій на групи, виходячи з особистих уявлень, для того, щоб уникнути однозначного 
тлумачення якого-небудь способу типологізації світу професій як «єдино правильної» і, по-
друге, для того, щоб сприяти створенню «особистого освітнього продукту» – виділенню 
власних пріоритетів для обгрунтованого осмислення вибору місця продовження освіти чи 
трудової діяльності. Діагностику за даними методиками при можливості можна провести за 
використанням компютерної техніки. 

Важливо не упустити під час вивчення даної теми різноманіття класифікаційних підстав, 
запропонованих Е. Клімовим (предмет, мета, знаряддя, умови праці, характеристики 
спілкування та ін.), щоб уникнути надмірно спрощеного погляду на проблему у процесі 
застосування тільки класифікації з предмету праці використовуючи методики ДДО. 

Щоб допомогти старшокласнику самопрезентувати себе на ринку праці й освітніх 
послуг, студентам слід самим включитися у таку діяльність. Для отримання інформації про 
ринок праці і шляхи професійної освіти, під час практичного заняття можна використовувати 
довідники для абітурієнтів вузів, установ середньої спеціальної освіти і рекламних матеріалів, 
інформаційних ресурсів Інтернету, скористатися телекомунікаційними джерелами, 
створеними за участю Міністерства освіти і офіційними сайтами найвідоміших вузів країни. 

Студентам слід дати завдання ознайомитися із регіональним ринком праці та освітніх 
послуг. Для того, щоб професійно надати консультацію старшокласнику з питань вибору 
навчального закладу, студентам слід ознайомитися з критеріями такого вибору – відомостей 
про тип закладу: державний чи недержавний, рівень освіти, який дає вуз, з яких 
спеціальностей проводиться підготовка, наскільки затребувані на ринку праці носії цих 
спеціальностей, порядок і терміни прийому, вступні іспити, чи є в установи ліцензія і 
державна акредитація, тривалість навчання; оплата за навчання, форми навчання, якісний 
склад викладачів, матеріальна база і т.д. 

Важливо поставити студентам запитання, що саме необхідно робити майбутньому 
випускнику того чи іншого навчального закладу, щоб уже після його закінчення мати нагоду 
аргументувати в діалозі з роботодавцем, чому саме йому доцільно віддати перевагу під час 
прийому на роботу. Визначити, де і як шукати роботу, можна скориставшись інформацією про 
той або інший банк вакансій; про те, як проходить у тій або іншій конкретній установі 
співбесіда при прийомі на роботу; як прийнято складати резюме в тих або інших професійних 
співтовариствах. Для того, щоб заняття виявилося корисним, цікавим і підготовленим, 
доцільно або скористатися консультаціями представників служб зайнятості, кадрових 
агентств, менеджерів з персоналу, або тематичними «кар'єрно-орієнтованими» сайтами або 
матеріалами ЗМІ.  

Робота з даної теми може завершитися підготовкою освітнього продукту у вигляді міні- 
або мікропроектної роботи, представленої як огляд літературних і довідкових джерел, веб-
сторінок і веб-сайтів, теле- і радіопередач, письмового взаєморецензування, виступів з 
комп'ютерними презентаціями і т.д. 

Упровадження інноваційних технологій дозволяє інформувати, розвивати студентів, 
дозволяє їм йти від усвідомлення суті і значущості супроводу професійного самовизначення 
старшокласників до його професійного виконання. 

Висновки. Підсумовуючи вище зазначене, зазначимо, що підготовка майбутніх 
соціальних педагогів до супроводу професійного самовизначення старшокласників 
розглядається як складний комплексний багатофункціональний процес, орієнтований на 
усвідомлення студентами потреб, мотивів у організації, активізації системи їх професійно-
важливих якостей, оволодіння ними знаннями, уміннями і навиками здійснення професійної 
орієнтації, важливе значення в якій має використання ефективних інноваційних технологій.  
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У статті розглядається питання підготовки майбутніх соціальних педагогів до супроводу професійного 

самовизначення старшокласників шляхом використання новітніх технологій. 
Ключові слова: підготовка соціальних педагогів, професійне самовизначення, соціально-педагогічний 

супровід, старшокласники, інноваційні технології. 
 
Ключевые слова: подготовка социальных педагогов, профессиональное самоопределение, социально-

педагогическое сопровождение, старшеклассники, инновационные технологии. 
 
The article deals with the training issues of future social pedagogues to support professional self-determination of 

senior pupils through the use of new technologies. 
Key words: training of social pedagogues, professional self-determination, social-pedagogical support, senior 

pupils, innovative technology. 
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ФОРМУВАННЯ МЕТОДИЧНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ УЧИТЕЛЯ НА ЗАНЯТТЯХ 

ІЗ МЕТОДИКИ НАВЧАННЯ МАТЕМАТИКИ 
 
Постановка проблеми. На сучасному етапі відбувається реформування системи освіти 

в усіх її ланках. Компетентнісний підхід як засіб оновлення, перш за все, змісту освіти, його 
відображення на цілях і методах, засобах та організаційних формах навчання викликає низку 
питань у вчителів, викладачів. Тому розробка концептуальних засад компетентнісного 
підходу, дослідження його упровадження в практику вищої та загальноосвітньої школи, 
технологізація цього процесу перебуває в центрі наукових педагогічних досліджень.  

Аналіз наявних досліджень проблеми. Розвиток компетентнісного підходу у 
зарубіжних країнах, складові його реалізації в освітньому процесі в нашій країні досліджений 
у роботах Н. Бібік, Л. Ващенко, О. Локшина, О. Овчарук, Л. Паращенко, О. Пометун, 
І. Родигіної, С. Ракова та ін. Більшість дослідників цієї сфери розглядають «компетентність» 
як оцінну категорію, що характеризує людину як суб’єкта професійної діяльності, її здатність 
успішно виконувати свої повноваження [1, с. 47]. До структури компетентностей входять 
фахові компетентності. Зупинимось на фахових компетентностях вчителя математики. 
Методичні компетентності є провідним компонентом у системі фахових компетентностей і 
мають яскраво виражений прикладний характер. Проблемі їх формування присвячені 
дослідження В. Бевз, Г.Бевза, М. Бурди, О. Дубінчук, М. Метельського, Г. Михаліна, 
А. Мордковича, З.Слєпкань, О. Скафи, Н. Тарасенкової, В.Швеця, Н. Шунди та ін.  
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Невирішені аспекти проблеми. Аналіз наукових публікацій показує, що вимагає 
подальшого дослідження питання відображення компетентнісного підходу у процесі вивчення 
курсу «Методика навчання математики», який відіграє важливу роль у професійній підготовці 
вчителя математики. 

Мета статті – визначити ефективні засоби формування методичних компетентностей 
учителя математики на заняттях із методики навчання математики. 

 

Рис. 1. 
 

Рис. 2. 
 

Виклад основного матеріалу дослідження. Для того, щоб досягти поставленої мети, 
вивчимо думку студентів щодо формування їхніх професійних компетентностей. Зупинимось 
на тих результатах опитування студентів фізико-математичного факультету ЖДУ 
ім. І. Франка, що стосуються предмету нашої статті. В опитуванні брали участь 194 
респондентів, які вивчали (на той момент) дисципліну «Методика навчання математики» 
один, два та три роки, відповідно, 47, 55 та 92 особи. Зауважимо, що частина запитань цього 
анкетування була розрахована, а отже, на цю частину і відповідали, лише ті студенти, які курс 
методики математики вивчали всі три роки. 
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Відповіді на запитання: «Оцініть за 12-бальною шкалою доцільність та ефективність 
вивчення курсу «Методика навчання математики» в університеті з точки зору корисності для 
майбутньої професійної діяльності» (рис. 1), – свідчать, що студенти розуміють важливість 
вивчення цього курсу для здобуття належного фахового рівня. Для багатьох студентів така 
мета як стати гарним фахівцем, є важливою мотивацією під час навчання, про це свідчать 
відповіді на запитання: «Який чинник найбільше впливає на ваше відношення, а відповідно, і 
вивчення предмету «Методика навчання математики»?» (рис. 2). 

Водночас, це актуально не для всіх, оскільки професійні плани студентів після 
закінчення університету виявились різними (рис. 3). Наприклад, частина студентів не планує 
працювати за своєю спеціальністю або саме у школі, або взагалі. 

 

Рис. 3. 
 

Рис. 4. 
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Рис. 5. 
 

Несподіваним є той факт, що для більшості студентів перспектива наукової діяльності та 
вступу до аспірантури є зовсім непривабливою, тимчасом значна частина студентів хоче 
продовжувати своє навчання далі та здобувати другу вищу освіту. Це може свідчити, 
звичайно, про певне розчарування окремих студентів у майбутній професії, але, на нашу 
думку, причина в іншому: з однієї сторони – це складність професії вчителя математики, а з 
іншої – падіння престижу професії вчителя та невисокий рівень оплати праці. Частково 
правильність нашої думки підтверджують результати відповідей на таке запитання: «Яким 
чином можна зробити так, щоб по закінченні фізико-математичних факультетів вузів студенти 
педагогічних спеціальностей були професійно компетентними у своїй справі?» (рис. 4). 
Окремо хочемо зазначити, що студенти говорять про необхідність виділяти більше годин на 
вивчення фахових предметів, серед яких одним із основних є саме методика навчання 
математики. Далі звернемось до діаграми на рис. 5. Вона демонструє як студенти оцінюють 
ступінь своєї готовності до майбутньої професійної діяльності за 12 - бальною шкалою. Варто 
зазначити, що їх оцінка, за нашими спостереженнями та дослідженнями, є досить 
об’єктивною. Зупинимось на відповідях респондентів на ряд схожих запитання, які 
відрізнялись лише у поняттях «подобається» та «корисно». Результати відповідей на 
запитання: «Які форми організації навчальних занять з методики навчання математики 
подобаються Вам найбільше?» та «Які форми організації навчальних занять з методики 
навчання математики найкорисніші та найефективніші для набуття необхідних професійних 
вмінь та навичок?» представлені на рис. 6, 7.  

 

Рис. 6. 
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Рис. 7. 
 

Отже, студентам майже у рівних долях подобаються лекції, практичні або семінарські 
заняття, лабораторні заняття. У той же час, студенти усвідомлюють, коли вони є більш 
активними, які заняття вимагають більше самостійної роботи, а отже є важливішими для 
подальшого професійного зростання. Також, думаємо, це привід для викладачів активніше 
переходити від традиційних монологічних лекцій до діалогічних, викликати студентів на 
дискусії щодо професійних проблем та їх вирішення, використовувати ширше сучасні 
технічні засоби навчання, що значно підвищує інтерес студентів до навчального матеріалу, а 
отже, і ефективність занять. На рис. 8, 9 подані результати відповідей на запитання: «Які 
форми організації роботи на заняттях з методики навчання математики подобаються Вам 
найбільше?» та «Які форми організації роботи на заняттях з методики навчання математики 
найкорисніші для набуття необхідних професійних вмінь та навичок?». 

Як зрозуміло з цих діаграм, респонденти обидва рази віддали перевагу роботі у 
гетерогенних групах із консультативною допомогою викладача. Але прикро, що самостійно 
вивчати теорію та розв’язувати задачі, навіть із допомогою викладача, студентам не 
подобається, та вони вважають таку роботу некорисною або неефективною. Зупинимось 
також на результатах відповідей студентів на таке запитання: «Які види індивідуальних, 
домашніх або контрольних самостійних завдань тощо є найдоцільнішими на заняттях з 
методики навчання математики?» (рис. 10). Лише незначна частина студентів вважає такі 
завдання непотрібними. Більшість дуже високо оцінила значимість таких професійних умінь 
як готувати фрагмент уроку або урок на визначену тему. 

Рис. 8. 
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Рис. 9. 
 

 

Рис. 10. 
 
Варто також розглянути діаграми (рис. 11, 12), які демонструють спектр відповідей 

респондентів на такі запитання: «Методика вивчення яких окремих предметів є 
найскладнішою?» та «Методика вивчення яких окремих розділів та тем елементарної 
математики є найскладнішою?». Традиційно найскладнішими виявилися теми, які пов’язані 
з методикою вивчення математики у старшій школі. Думаємо, це пов’язано з тим, що 
студенти мають проблеми зі знаннями та вміннями щодо цієї частини математики. Ці 
труднощі не були подолані у ВНЗ і вони, ймовірно, «тягнуться» з того часу, коли студенти 
були школярами та навчались у школі. 

Звернімось також до думок студентів із приводу доцільної організації процесу 
формування їх методичних компетентностей на заняттях. Зокрема, звернемо увагу на 
результати відповідей на такі запитання: «У якому відсотковому відношенні слід розподілити 
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час між вивченням теорії та розв’язуванням задач на заняттях з методики навчання 
математики?» (рис. 13) та «У якому відсотковому відношенні слід розподілити час між 
розв’язуванням методичних задач та задач елементарної математики із шкільних підручників 
(із відповідним аналізом та методичними коментарями) на заняттях з методики навчання 
математики?» (рис. 14). Студенти вважають важливим як знати теорію, так і мати вміння, 
навички розв’язувати методичні задачі та задачі елементарної математики. Зауважимо, що 
питання анкети містили певні перехресні питання. Це допомагало правильно аналізувати 
відповіді студентів та, водночас, пояснювати деякі суперечності. 

 

Рис. 11. 
 

Рис. 12. 
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Рис. 14. 
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математики методичні задачі?», – більшість дала позитивну відповідь (рис. 15). 
 

Рис. 15. 
 

Рис. 16. 

1 6
17 17

5 1

15
14

16 10

0
0

6

35

36

10

5
00

10

20

30

40

50

60

70

80

20-80% 30-70% 40-60% 50-50% 60-40% 80-20%

1 рік 2 роки 3 роки

0

1

1

43

0
10

4

20

41

0

34

40

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Не знаю Ні Так, але дуже мало Так

1 рік 2 роки  3 роки

10
0

37

7
2

45

4
2

86

0%

20%

40%

60%

80%

100%

1 рік 2 роки 3 роки

Не знаю Ні Так



 

464 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

Однак значний відсоток респондентів розв’язував такі задачі у малій кількості або не 
розв’язували зовсім, це особливо стосувалось тих, хто вивчав методику математики перший 
рік (тобто, вивчав переважно загальну методику). На запитання анкети: «Чи корисно, з вашої 
точки зору, розв’язувати методичні задачі?», переважна кількість опитуваних дала позитивну 
відповідь (рис. 16). Проте тут є певні суперечності із відповідями студентів на інше запитання, 
про нього йшлось вище (рис. 10). На запитання: «Чи подобається вам розв’язувати методичні 
задачі?», – значна частина респондентів відповіла: «Так» (рис. 17). 

Однак значний відсоток негативних відповідей ми отримали від студентів, які 
розв’язують методичні задачі три роки. Це пояснимо більшою складністю методичних задач, 
які пов’язані методикою навчання у старшій школі.  

 

Рис. 17. 
 
Частково це підтверджують відповіді на запитання: «Чи відчуваєте Ви труднощі під час 

розв’язування методичних задач?» (рис. 18). 
 

Рис. 18. 
 
Висновки. Виокремимо дієві засоби формування методичних компетентностей вчителя 

математики на заняттях із методики математики: використання системи методичних задач; 
удосконалення організації групової та самостійної роботи; складання професійно 
орієнтованих індивідуальних завдань тощо. Методичні задачі ми вважаємо одним із основних 
засобів, вони мають бути і ціллю, і засобом формування професійних, зокрема, методичних, 
компетентностей майбутнього вчителя. Методичні задачі допомагають технологізувати 
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методичну підготовку й оптимізувати процес оволодіння професійною діяльністю, 
розвивають методичне мислення студентів. Однак розв’язуванню таких задач на заняттях із 
методики навчання математики все ж не приділяється достатня увага. Можливо, одна з 
причин цього у тому, що сучасних збірників методичних задач із навчальної дисципліни 
«Методика навчання математики» є дуже мало. Тому ми взяли на себе сміливість створити 
такий збірник, який налічує більше 500 методичних задач [2]. Про створену систему 
методичних задач, її особливості та досвід використання плануємо розповісти у подальшому. 

 
Література: 

 
1. Компетентнісний підхід у сучасній освіті: світовий досвід та українські перспективи: Бібліотека з 

освітньої політики / під заг. ред. О.В.Овчарук. – К. : «К.І.С.», 2004. – 112 с. 
2. Прус А.В. Збірник задач з методики навчання математики / А.В.Прус, В.О. Швець. – Житомир : «Рута», 

2011. – 388 с. 
 
Досліджується питання набуття майбутніми вчителями необхідних професійних знань, умінь і навичок, 

зокрема, за допомогою використання системи методичних задач. 
Ключові слова: методичні компетентності, методична задача.  
 
Исследуется вопрос приобретения будущими учителями необходимых профессиональных знаний, умений 

и навыков, в частности, с помощью использования системы методических задач. 
Ключевые слова: методические компетентности, методическая задача. 
 
The question of acquisition of necessary professional knowledge, skills and habits, in particular by means of using 

the system of methodical tasks is explored in the article.  
Keywords: methodical competence, methodical task. 
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ДО ПИТАННЯ ПРО ІНФОРМАТИЗАЦІЮ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТІВ У 
ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ МАТЕМАТИЧНИХ ДИСЦИПЛІН 

 
Постановка проблеми. Однією з найважливіших складових у процесі навчання 

студента математичним дисциплінам є самостійна робота. Саме під час самостійної роботи 
студент має глибоко засвоїти теоретичний матеріал та отримати стійкі вміння розв’язування 
задач, пов’язаних з конкретним курсом. Однією з серйозних проблем самостійної роботи 
студента є рівень ефективності цього процесу. Не секрет, що основною скаргою студентів 
щодо навчального процесу є хронічний дефіцит часу. У багатьох випадках з’являються ті чи 
інші чинники, які заважають студенту у прийнятні часові терміни отримати бажаний 
результат. Ми не маємо зараз на меті досліджувати всі перепони у самостійній діяльності 
студента – нас буде цікавити питання про методичні інструменти, які суттєво зменшать 
непродуктивні витрати часу та скоротять відстань між аудиторними заняттями з математики 
та організацією самостійної роботи студента.  

Аналіз наявних досліджень проблеми. У більшості публікацій, присвячених цій темі, 
пропонуються певні форми організації самостійної роботи студентів, які в багатьох випадках 
є продовженням аудиторних занять з метою закріплення знань та вмінь, отриманих при роботі 
студента в аудиторії. Більшість методичних розробок при цьому зводилося до варіювання 
змістом, складністю та тематичною спрямованістю прикладів, які входили до дидактичних 
збірок [7]. До останнього часу єдиним, окрім конспекту, інформаційним джерелом для 
самостійної роботи був підручник [5]. Форма контролю при цьому зводиться до перевірки 
виконання домашнього завдання. Такий спосіб організації самостійної роботи студентів 
стаціонару загалом мало чим відрізняється від самостійної роботи студентів-заочників [6]. З 
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початком процесів масової інформатизації освітнього процесу значно зросла кількість 
досліджень, пов’язаних із використанням ІКТ для підвищення ефективності навчального 
процесу [2; 3]. Цей процес частково охопив і питання про самостійну роботу студента. 
Найпершим і цілком природнім кроком у цьому напрямі можна вважати роботи по створенню 
електронних підручників. При цьому з’явилося певна кількість робіт, присвячених 
дослідженню науково-педагогічних основ створенню електронних підручників (див., 
наприклад, дисертаційну роботу І. Савченко «Электронная учебная книга по педагогике как 
образовательный ресурс и средство организации самостоятельной работы студентов в 
условиях диверсификации высшей школы». Але залишалось вікритим питання про створення 
інструменту, максимально наближеного до завдань самостійної роботи студента. Особливо це 
було актуальним для студентів, які вивчали математику. Створення значної кількості програм, 
які могли розв’язувати математичні задачі, більше стосувались практичної діяльності 
інженерів, ніж навчальної роботи студента. Перші позитивні результати у цьому напрямі 
з’явилися у роботі [1], і пов’язані вони були з використанням специфічного програмного 
забезпечення, орієнтованого безпосередньо на використання під час навчального процесу.  

Невирішені аспекти проблеми. Проте, не дивлячись на велику кількість публікацій, 
пов’язаних з цією темою, сьогодні спостерігається деяка обмеженість напрямків досліджень. З 
одного боку, очевидні намагання деяких авторів сформулювати базові принципи організації 
самостійної роботи студента, які стали б в нагоді при вивченні будь-якої дисципліни, з іншого 
– прагнення наблизити загальну методику до певної спеціальності за допомогою різних 
наборів дидактичних матеріалів є по суті електронним варіантом друкованих підручників. 
Нічого поганого в цьому, звісно, немає. Але інформаційні технології дають значно ширші 
можливості. І основна з них – значна економія часу і зусиль при однаковому навчальному 
ефекті у порівнянні зі старими методами.  

Мета статті – дослідити процес самостійної роботи студента на предмет виявлення 
зайвих (непродуктивних) витрат часу і сформулювати принципи використання можливостей 
інформаційних систем для підвищення ефективності процесу самопідготовки студента у 
процесі вивчення окремих математичних дисциплін.  

Виклад основного матеріалу дослідження. З’ясуємо спочатку, що заважає студенту під 
час самостійної роботи у процесі вивчення різних розділів математики встигати у відведений 
ним самим час опрацьовувати достатню кількість матеріалу на достатньому рівні. Для цього 
уявімо собі ситуацію, яка виникає під час виконання вправи певного типу. З точки зору 
наочності й очевидності проблеми виберемо тему «Матричне числення». Нехай студент 
поставив собі за мету навчитись обчислювати визначники. Якщо він обмежиться 
визначниками матриць 2-го або 3-го порядків, то ніяких ускладнень, ураховуючи той факт, що 
у багатьох випадках мова йде про матриці з цілими коефіцієнтами, у нього не має виникнути, 
якщо він буде уважним під час найпростіших арифметичних обчислень із використанням 
додавання та множення, використовуючи готові схеми на кшталт формул Саррюса (правил 
трикутника). Ситуація кардинально зміниться, коли потрібно обчислювати визначники вищих 
порядків – 4-го, 5-го і т.д. взагалі n-го порядку. У цьому випадку потрібно використовувати 
основні властивості визначників. Суть таких міркувань полягає у тому, що визначник більш 
складного вигляду може на підставі певної властивості дорівнювати іншому визначникові 
більш простого вигляду. Складність і новизна для студента у цьому випадку пов’язана з 
необхідністю найбільш ефективного вибору властивості, застосування якої призведе до 
спрощення визначника. Тобто перша обставина полягає у тому, що студент має аналізувати 
ситуацію на кожному кроці, шукаючи оптимальний шлях розв’язання задачі.  

Другою обставиною є значне ускладнення обчислень під час перетворення визначників 
вищих порядків. Помилки призводять до неправильної відповіді, і студент змушений 
повторювати обчислення знову і знову, поки не отримає правильну відповідь. Це зовсім не 
означає, що йому так легко вдасться знайти причину помилки. Окрім того, на ці дії, можливо, 
буде витрачений значний час (зменшення ефективності). Очікувати значної теоретичної та 
практичної користі від постійного пошуку арифметичних помилок у задачах, які мають зовсім 
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інше спрямування, а саме: засвоєння поняття визначника та методів його обчислення, які 
ґрунтуються на відповідних властивостях, у цьому випадку не варто. Але ж основною, хоча й 
не єдиною, метою розв’язання прикладів є саме засвоєння теоретичного матеріалу. Отже, 
природнім було б бажання зменшити цю складову самостійної роботи і збільшити змістовну 
частину процесу розв’язання задач.  

Третьою обставиною, яка випливає з попередніх міркувань, є комплексність процесу 
розв’язання прикладів. Повернімося до звичайної ситуації виникнення помилки. Якщо 
студент отримає у черговий раз неправильну відповідь під час обчислення визначника і 
вважатиме її причиною арифметичну помилку – існує ймовірність того, що приклад взагалі не 
буде розв’язаний, якщо помилка була допущена внаслідок неправильного застосування 
властивостей визначника або взагалі використання перетворення, яке не підкріплене жодною 
властивістю, тобто є хибним. Не знаючи цього, студент витратить весь вільний час на один 
приклад і, не розв’язавши його, взагалі не виконає заплановане домашнє завдання. Такі 
приклади зустрічаються не так рідко. Таким чином, виникає ще одне джерело труднощів, 
пов’язане з пошуком причин помилок під час розв’язання прикладів.  

Четвертою обставиною, яка прямо впливає на ефективність самостійної роботи студента, 
є спосіб оформлення процесу розв’язання прикладу. Попередні записи, які студент робить під 
час аналізу та виконання певних перетворень чи побудов з метою зрозуміти ідею розв’язання 
прикладу, часто називають чернеткою. Що туди писати – вважається особистою справою 
студента, і це правило засвоюється ще у середній школі. Те, що записує студент під час 
самостійної роботи – суцільна чернетка. Після розв’язання прикладів студентові ще потрібно 
сформувати так званий чистовий варіант, який розташований у окремому зошиті. За 
визнанням багатьох студентів після стомлюючого процесу розв’язання прикладів на це інколи 
не вистачає ані часу, ані сил. Тим часом чернетка залишається єдиним джерелом інформації 
про отриманні студентом здобутку. Звернувшись до неї через деякий час, студент не завжди 
може відтворити шлях, який призвів до розв’язання прикладу. Але неприємності починаються 
навіть раніше – під час «наповнення» чернетки. Уявіть собі процес пошуку вірного методу 
розв’язання прикладу. Студент починає крок за кроком робити перетворення визначника і 
через деякий час розуміє помилковість своїх міркувань. Нехай він швидко зміг знайти місце, 
де було зроблено невірний умовивід (або просту арифметичну помилку). Треба зафіксувати 
цей пункт у чернетці і розвивати іншу гілку міркувань. Але де це все потрібно записувати? 
Чернетка (в ідеальному випадку) – це деяка кількість послідовно заповнених аркушів, які 
дають студенту певне уявлення про хід його власних міркувань. Найпростіше – закреслити 
«помилкову частину» останнього «правильного» аркушу, а інші – викинути у кошик для 
сміття. Це теж не найкращий варіант, оскільки помилковий шлях бажано, все-таки, зберегти 
для поповнення досвіду. Але у цьому випадку студент, розуміючи неминучість утворення 
«тривимірної» будови чернетки, свідомо йде на жертви, бажаючи зберегти простоту записів.  

Як показує практика, викидаючи на смітник помилкові міркування, студент гарантовано 
зберігає ймовірність повторення цих помилок. Найкращий спосіб «лікування» цієї проблеми – 
розв’язання великої кількості прикладів, але описаний (і звичний для багатьох) спосіб 
організації процесу самостійної роботи під час вивчення математичного матеріалу якраз і 
перешкоджає до певної міри досягненню цієї мети. У цьому місці зазначимо, що 
використання методів інформаційних технологій просто напрошується. Однак, саме 
розуміння того, що комп’ютер може суттєво полегшити самостійну роботу студента не дає 
відповіді на основне питання: «як саме потрібно використовувати можливості програмного 
забезпечення комп’ютера для підвищення ефективності самостійної роботи студента у 
процесі вивчення математичних дисциплін?» Це питання, до речі, потребує деякого 
доповнення, а саме: де взяти таке програмне забезпечення, щоб підвищення ефективності 
самостійної роботи студента у процесі вивчення математичних дисциплін зробити реальним? 
Поставимо питання ширше: яким має бути програмне забезпечення, тобто яким критеріям 
воно задовольнятиме для досягнення саме такої мети? Проблема є, тепер поговоримо про те, 
як зменшити її негативний вплив на процес самопідготовки студента. З огляду питань, 



 

468 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

частково висвітлених вище, можна спробувати сформулювати основні (не всі) вимоги до 
програмного забезпечення, покликаного організувати самостійну роботу студента на більш 
професійному та науковому рівні.  

Четвертою обставиною є той факт, що існує достатня кількість програмного 
забезпечення, яке вміє розв’язувати приклади з різних математичних дисциплін, але дуже 
мало програм, які відображають усі етапи процесу розв’язання. І тим гірше питання з 
програмами, які працюють зі студентом у інтерактивному режимі та мають ознаки 
персонального навчального середовища. Підкреслюємо: мова йде про системи персонального 
користування, режим роботи яких у багатьох аспектах відрізняється від роботи у спільних (у 
тому числі Інтернет) проектах.  

Перша вимога – зайві обчислення. У наведеному вище прикладі обчислення 
визначників, порядок яких перевищує 3, перед кожним кроком студент робіть аналіз вигляду 
визначника, оцінюючи значення коефіцієнтів та їх співвідношення відносно арифметичних 
операцій, з метою перетворити визначник таким чином, щоб деякі елементи набули бажаних 
значень. Це тільки частина усіх обчислень на даному кроці. Інші арифметичні дії мають 
вимушений характер, оскільки ми маємо виконати всі «вторинні» дії з елементами 
визначника, яких стосується вибране перетворення, якщо бажаємо, щоб це перетворення не 
змінило його значення. Але ж на правильність вибору стратегії розв’язання прикладу впливає 
саме «первинне» обчислення, яке оцінює студент з точки зору ефективності, а інші – 
вимушені – впливають хіба що на збільшення кількості помилок. Сформулюємо першу 
вимогу так: перекласти на програмне забезпечення (у подальшому – систему) «вторинні» 
арифметичні операції, що значно скоротить час, зменшить кількість помилок та втому і разом 
з тим збереже достатній рівень засвоєння теоретичного матеріалу.  

Друга вимога – оптимальний інтерфейс, який забезпечить максимальний рівень 
ергономіки у процесі самопідготовки студента. Треба зазначити, що користування 
комп’ютерними програмами для введення, наприклад, математичних формул не є достатньо 
легкою задачею. Той, хто вводив формули, наприклад, у текстовому редакторі MS Word, 
чудово знає, скількох зусиль це коштує. Спроби заохотити студентів до оформлення домашніх 
завдань з математики у текстовому редакторі MS Word дуже швидко закінчились 
констатацією факту, що витрати часу студентів при цьому настільки зростають, що навіть 
найбільш дисципліновані студенти відмовляються робити це. Отже, система має забезпечити 
значно вищий рівень комфорту під час розв’язання прикладів у порівнянні з «паперовим» 
варіантом. Усі створені студентом математичні матеріали мають у системі розташовуватись у 
зручних і доступних місцях, мати наочний вигляд при відображенні і потребувати 
мінімальних зусиль для введення, обробки, копіювання, переміщення і зберігання. Додатково 
треба зазначити, що важливим автору видається максимальне скорочення терміну навчання 
основним правилам використання конкретної системи, що може бути досягнуто за рахунок 
максимальної природності і цілісності інтерфейсу: система має полегшити а не ускладнити 
самостійну роботу студента.  

Третя вимога – запис усієї історії процесу розв’язання прикладів у зручній як для 
студента, так і для викладача формі. Мета – зберігати у пам’яті системи всю інформацію щодо 
процесу самостійної роботи студента у такому вигляді, який дозволяє швидко актуалізувати 
отриманий раніше досвід за максимально короткий термін. Важливість такої умови пов’язана 
у першу чергу з вищим ступенем сприйняття власноруч оформлених записів у порівнянні зі 
стандартними матеріалами, отриманими з підручників і збірників задач. Власне кажучи, мова 
йде про вдосконалений електронний варіант домашнього конспекту, який може змінюватись 
самим студентом, або за його згоди будь-ким, зберігаючи в наочній і коректній формі усі 
попередні варіанти. Не треба доводити, що паперовий варіант значно менше пристосований 
до таких форм роботи та є значно повільнішим відносно пошуку та індексації необхідного 
матеріалу інструментом. До певної міри ця вимога є аналогом деяких сервісів Інтернет, 
популярність яких зростає з кожним днем, але відрізняється від них максимальною 
персоналізацією організації змісту. Утім це не виключає, звісно за умови підтримки 
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відповідних стандартів, підключення системи до вказаних сервісів або експорту отриманих 
матеріалів для ознайомлення або редагування. У будь-якому разі головна мета – підвищити 
рівень якості самостійної підготовки студента з математичних дисциплін – залишається 
основним напрямком системи.  

Четверта вимога – створення у рамках системи тренажерів для майбутнього повторення 
матеріалу. Що мається на увазі? Якщо студент хоче пригадати той чи інший метод 
розв’язування прикладів, або якийсь фрагмент теоретичного матеріалу, він може швидко 
знайти і повторити деякі факти з математичного курсу, який він проходив рік або два тому. 
Але значно ефективніше було б мати окремі інструменти, які значно скоротять час 
повторення матеріалу у максимально стислій і зручній формі. Мова йде про те, що для 
засвоєння і повторення математичного матеріалу потрібні різні рівні сприйняття. Коли 
студент вивчає якусь тему він витрачає значно більшу кількість часу і розв’язує набагато 
складніші приклади, ніж це потрібно під час повторення. Тому і матеріал, і інструмент для 
швидкого повторення минулого матеріалу має бути легким у сприйнятті і лаконічний за 
формою. Часові вимоги можна наближено подати формулою: частка від ділення часу 
вивчення матеріалу на час повторення не має бути меншою 20.  

П’ята вимога – надання системі деяких функцій органайзера. Оскільки таке програмне 
забезпечення призване удосконалити самостійну роботу студента, її треба певним чином 
організувати у загальному сенсі. Простіше кажучи, потрібен електронний помічник, який 
вчасно підкаже студенту, коли потрібно (або бажано) почати (або закінчити) ту чи іншу 
самостійну роботу. Це особливо актуально у прагненні надати самостійній роботі студента 
систематичний характер.  

Шоста вимога – включення у систему можливостей для самостійного формування 
студентом змістовної частини вправ, які підлягають розв’язанню. Мова йде про збільшення 
бази однотипних прикладів, умови яких студент може завдяки можливостям системи задавати 
штучно, передбачаючи певний результат.  

Наведені вище міркування були перевірені у декількох студентських групах з 
конкретним використанням програмного засобу для полегшення процесу розв’язування 
прикладів. Воно полягало у використанні таблиць Excel з готовими шаблонами матриць та 
деякими додатковими можливостями. Це є тільки найпростіша модель, яка призвана 
продемонструвати переваги розглядуваного підходу і загалом не задовольняє всім висунутим 
вимогам, але була використана у реальному процесі самопідготовки студентів і за їх 
свідченнями (а також за результатами роботи) показала досить непогані результати. 
Студентам не була повідомлена мета дослідження – вони самостійно сформулювали після 
закінчення експерименту свої власні враження. Спільною думкою студентів була саме велика 
економія часу за рахунок суттєвого зменшення непродуктивних витрат часу. Суттєвим було 
те, що у цьому простому прикладі поєднуються одразу декілька позитивних моментів: чітка 
структура послідовності кроків, яка веде до отримання результату, суттєве зменшення 
кількості помилок у арифметичних обчисленнях, наочність всього процесу перетворень, 
можливість без втрат часу повернутися на кілька кроків назад без значних втрат часу, 
можливість самостійно обирати умови та шлях розв’язання задачі, зручні можливості для 
створення і редагування коментарів, можливість передати прийнятний результат у швидкий 
спосіб іншій особі (студенту, викладачеві).  

Висновки. Постійно зростаючі обсяги навантаження студентів і недостатньо ефективні 
методики їх самостійної роботи потребують подальших досліджень з метою використання 
інформаційних технологій для зменшення непродуктивних витрат часу і зусиль студентів і 
наближення педагогічних форм до конкретних математичних дисциплін, що дасть можливість 
якісно поліпшити весь процес навчання.  
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ПРОЕКТИРОВАНИЕ ДИСТАНЦИОННЫХ КУРСОВ СТУДЕНТОВ ИНЖЕНЕРНОГО 

УРОВНЯ ПОДГОТОВКИ 
 
Подготовка студентов технических специальностей имеет ряд существенных 

особенностей и уникальных требований к качеству и содержанию методических и обучающих 
средств. В условиях современного информационного общества созрела реальная 
необходимость внедрения инновационных методов та алгоритмов обучения в практику 
Украинских Высших учебных заведений (ВУЗов). 

В стране сложилась сложная ситуация не хватки квалифицированных кадров в 
промышленности, в том числе в области автоматизации технологических объектов и 
процессов. Не секрет, что в последние годы выбор выпускников общеобразовательных школ 
при поступлении в Высшие учебные заведения концентрируется на тех из них, которые 
обеспечивают подготовку гуманитарного уровня с выдачей дипломов будущих менеджеров, 
маркетологов, экономистов, юристов управленцев. Указанные специальности считаются 
элитными, способными обеспечить успешную карьеру, высокий социальный статус и 
стабильный материальный доход выпускникам ВУЗов. Престиж инженерных специальностей 
в последние годы стал настолько низким, что на сегодняшний момент спровоцировал 
глобальный перекос в расстановке кадров на рынке труда. Спрос на кадры гуманитарного 
направления подготовки, причём не всегда высокого профессионального уровня, давно уже 
превысил предложение и, как следствие вызвал повышение уровня безработицы в стране. 
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Однако, всё чаще консультанты по карьере (специалисты в области профориентации) 
советуют абитуриентам и их родителям обратить свой взор в сторону специальностей 
технического и инженерного направления подготовки. 

Положительным моментом в современном развитии инженерного образования является 
его выбор школьниками, которые имеют стойкие семейные традиции преемственности 
поколений в выборе профессии, способности в овладении естественными науками и 
информационно-коммуникационными технологиями. Отрицательный фактор влияния на 
динамическое развитие ВУЗов технического уровня подготовки заключается в том, что на 
студенческую скамью попадают случайные субъекты обучения из семей с не высоким 
уровнем дохода и низким уровнем школьной подготовки. В условиях роста спроса на высшее 
образование и доли выпускников школ, поступающих в ВУЗы, повышение качества обучения 
студентов технических специальностей становится решающим моментом в вопросах 
укрепления их конкурентной способности на рынке предоставления образовательных услуг. 

Информатизация современного общества выдвинула качественно новые требования к 
структуре и методам преподавания в ВУЗах технического направления подготовки. 
Наступило время решительного перехода к инновациям в области инженерного образования 
на основе всемирного опыта, передовых педагогических теорий, современных 
инструментальных средствах поддержки и активизации процесса обучения будущих 
специалистов. 

На кафедре компьютерных технологий в системах управления и автоматики (КТиСУ) 
Ивано-Франковского национального технического университета нефти и газа (ИФНТУНГ)) на 
стадии апробации и внедрения в процесс подготовки студентов специальности «Системная 
инженерия» находится комплекс дистанционного обучения. В структуру комплекса 
включены: 

1. Модульная объектно-ориентированная среда дистанционного обучения MOODLE 
(Modular Object Oriented Dynamic Learning Environment). Данная среда является бесплатным 
инструментом с открытым программным кодом, центральным ядром комплекса и 
обеспечивает управление и взаимосвязь между основными функциональными единицами 
разрабатываемого комплекса дистанционного обучения.  

2. Программный инструмент разработки интерактивных электронных учебников и WEB 
– ориентированных методических материалов. Данный XHTML редактор не требует от 
преподавателей специальных знаний языка разметки WEB – документов или других сложных 
приложений для их разработки. 

3. Система дистанционного диагностирования уровня знаний студентов D-tester. 
Система является собственной разработкой аспирантов кафедры КТиСУ, оценка знаний в 
которой осуществляется согласно общеевропейской системы учета перевода и накопления 
кредитов (European Credit Transfer and Accumulation System) и положений современной теории 
педагогических измерений. 

4. Виртуальные лабораторные практикумы с использованием аппаратно - программных 
средств концерна Siemens Simatic и фирмы National Instruments. 

5. Компьютерный тренажёрный комплекс определения психологического и 
функционального состояния сменных инженеров газо – перекачивающих агрегатов (ГПА). 

6. Библиотека информационных моделей динамических объектов и систем для 
сопровождения дистанционных курсов (ДК), интерактивных учебников и лабораторных 
практикумов. 

Основным назначением данного комплекса является обеспечение проектирования ДК 
технических дисциплин цикла профессиональной подготовки студентов кафедры. Структура 
ДК является определяющим элементом всей системы дистанционного обучения, не 
маловажным фактором эффективности её использования и регулятором темпов интеграции в 
обще принятую систему высшего образования. 

Принято классифицировать ДК за уровнем та методами общения субъектов 
дистанционного обучения в виртуальном пространстве [1]: 
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1. Линейные ДК. Наиболее простое представление обучающего контента в виде 
перевода конспекта лекций на электронный носитель при отсутствии мультимедийного 
сопровождения и средств коммуникационной составляющей. Такие курсы содержат только 
контрольные вопросы по структурным единицам дисциплины и только, в очень редких 
случаях тестовые задания с выбором одного правильного ответа.  

2. Разветвлённые ДК. Такие курсы являются одним из методов адаптации учебного 
материала под уровень фундаментальной и профессиональной подготовки каждого студента 
на момент начала изучения дисциплины или её отдельной структурной единицы. 
Студенческая аудитория всегда имеет не равномерное распределение своей успешности в 
конкретной предметной области. ДК разветвлённой структуры представляют собой 
инструмент определения индивидуальной траектории обучения каждого студента в 
зависимости от индивидуальных способностей и уровня начальных знаний.  

3. Интерактивные ДК. Такие обучающие среды появились и активно развиваются по 
мере усовершенствования коммуникационных средств общения в виртуальном пространстве. 
Практически они являются усовершенствованными разветвлёнными ДК, в которых 
образуется виртуальное сообщество, состоящее из субъектов обучения. В данном случае под 
субъектами обучения следует понимать преподавателя дистанционного обучения и 
студенческую аудиторию. В отличие от классической системы обучения связь внутри 
виртуального сообщества поддерживается с помощью электронной почты, форумов, чатов и 
таких инновационных WEB-инструментов как конференции и вебинары. 

Следует указать на тот важный факт, что дистанционное обучение является 
эффективным лишь для студентов с высоким уровнем самосознания и конструктивной 
мотивацией к получению профессиональных знаний. Со стороны тьютора при этом требуется 
кропотливая и высококвалифицированная работа по поддержке и сопровождению студентов в 
процессе их дистанционного обучения. Количество студентов при этом не может превышать 
10-15 человек.  

Работа над дистанционным курсом начинается с разработки его концептуального 
сценария, который представляет собой карту взаимных связей между функциональными 
модулями ДК и членами виртуального сообщества. На Рис. 1 представлена концептуальная 
карта обобщённого ДК, состоящего из двух модулей. Модули включают обучающие элементы 
(ОЕ), которые принято называть электронным контентом, практические занятия, 
лабораторные работы и тестовые модули для начального, промежуточного и итогового 
контроля уровня полученных знаний, умений и навыков. Конечно, это далеко не полное 
концептуальное представление ДК. По мере приобретения опыта в области дистанционного 
обучения тьютор может его усовершенствовать до бесконечности, используя для этого, в том 
числе и мнения самих студентов, как активных членов образовательного пространства. 
Однако при внимательном рассмотрении концептуальной модели курса можно понять 
методику и технологию построения интерактивного ДК с разветвлённой структурой. 

Изучение ДК начинается с осознания целей и задач, которые ставятся перед студентами, 
рассмотрения рабочего и календарного плана, представления связей между дисциплиной и 
другими предметными областями. Студенты должны пройти предварительное тестирование 
для определения их уровня готовности к восприятию материала. Дальнейшее построение ДК 
зависит от выбранных инструментально-программных средств для его реализации. 

В работе [2] подробно описаны возможности среды управления процессом 
дистанционного обучения LMS MOODLE для организации разветвлённых интерактивных 
курсов. Тьютор может задавать разные траектории прохождения ДК в зависимости от уровня 
знаний студента. Например, если студент показал отличный результат в процессе 
предварительного тестирования, ему может быть представлен свободный выбор порядка 
прохождения модулей дисциплины, вплоть до итогового тестирования. Конечно, 
обязательным остаётся выполнение практических и лабораторных работ. В случае получения 
неудовлетворительной и удовлетворительной оценок предварительного теста за выбором 
тьютора студент может быть допущен до строгого линейного прохождения ДК, или отправлен 
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на дополнительное подготовительное обучение. При такой разветвлённой структуре ДК 
вариантов индивидуальных траекторий обучения насчитывается множество. 

 
 

Рис. 1. Концептуальное представление интерактивного ДК 
 
Если содержательное наполнение ДК и управление процессом дистанционного обучения 

является безотносительным по отношению к направлению подготовки будущего специалиста, 
то вопрос проектирования лабораторных практикумов для студентов технических 
специальностей является на сегодняшний день наиболее сложным и до конца не решённым. 
Именно от решения задач эффективного проектирования лабораторных работ, практикумов, 
тренажёров на основе современных аппаратно-программных средств и информационно-
коммуникационных технологий зависит становление дистанционного обучения в высшем 
инженерном образовании. 

На кафедре КТиСУ ИФНТУНГ проводятся активные работы по проектированию и 
интегрированию в рабочий процесс лабораторных практикумов и тренажёрных комплексов, 
адаптированных под систему дистанционного обучения. Результаты таких работ 
неоднократно были представлены в печатных изданиях и обговаривались на международных 
и Всеукраинских форумах. 

Так, в работе [3] представлены общие подходы к проектированию виртуальных 
лабораторных практикумов для студентов технических специальностей и реализация на их 
основе лабораторного стендового оборудования для реализации процедуры структурно-
параметрической идентификации термодинамического объекта с распределёнными 
параметрами. На сегодняшний момент в структуре лаборатории «Моделирование и имитация 
мехатронных систем», кроме указанного лабораторного стенда, в стадии внедрения в учебный 
процесс находятся лабораторные практикумы по изучению режимов работы сложных 
динамических объектов. Студенты проводят эксперименты по настройке параметров систем 
управления соединёнными резервуарами, двух координатным графопостроителем, станком с 
числовым программным управлением, герметической камеры и робототехнической комплекса 
на основе интеллектуального конструктора Lego Mindstorms. На Рис.2 представленный общий 
вид разработанных лабораторных стендов и практикумов. 

Следует указать на ценовые преимущества и педагогическую ценность разработок, 
которые являются результатом коллективного научно-технического творчества будущих 
инженеров под руководством преподавателей. Такой подход является практической 
апробацией современных педагогических концепций, известных за границей как теория 
социального конструктивизма [4]. В процессе проектирования были использованы как 
аппаратно-программные средства известных брендовых фирм в области автоматизации, так и 
продукция отечественных фирм. 
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Рис. 2. Комплекс компьютеризованных лабораторных практикумов 
 
Перспективным направлением развития комплекса лабораторных практикумов является 

обеспечение WEB – доступа студентов к аппаратно-программным средствам каждого из них. 
Коротко необходимо остановиться на таких элементах интерактивных ДК студентов 

технических специальностей, как библиотека информационных моделей динамических 
объектов и тренажёрные комплексы. Находясь в аудитории, будущий специалист, в 
большинстве случаев, лишён практической возможности ознакомиться с внешним видом, 
особенностями технологии промышленных объектов и принципами их управления. 
Описательный характер лекционного материала оставляет лишь приблизительное и смутное 
представление про большинство из них. На рис.3 представлены некоторые элементы 
рассматриваемых модулей ДК. Включение в ДК мультимедийных файлов и флеш роликов 
позволяет значительно повысить эффективность конструктивного усвоения материала и 
значительно сократить объём информационного контента. А тренажёрные комплексы со 
студенческой скамьи максимально приближают будущих специалистов до специфики 
выбранной профессиональной деятельности. 

Модуль дистанционного диагностирования уровня знаний логически дополняет 
структуру ДК студентов технических специальностей. Диагностика основывается на особых 
алгоритмах проверки качества полученных знаний, умений та способностей. К таким 
алгоритмам относятся задания на проверку логического мышления, вычисления, задания 
вложенного типа. 

Таким образом, можно сделать следующие выводы: 
1. ДК технического направления по структуре, дидактическим целям и средствам 

аппаратно-программной реализации качественно отличаются от ДК гуманитарного 
предназначения. 

2. Для реализации методов и алгоритмов дистанционного обучения в области 
инженерного образования необходимо разработать системные и педагогические требования к 
содержанию ДК данного предназначения. 

3. Разработка ДК студентов технических специальностей на основе инновационных 
подходов, современных педагогических теорий и достижений в области информационно-
коммуникационных технологий позволит повысить престиж техничного образования и 
значительно повысить уровень профессиональных знаний будущих инженеров.  
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Рис. 3. Функциональные элементы библиотеки динамических моделей 
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В статті розглянуті основні дидактичні і концептуальні основи проектування дистанційних курсів 

студентів технічних спеціальностей. Приведені результати розробки спеціалізованих функціональних модулів 
дистанційних курсів – стендових лабораторних практикумів, бібліотеки інформаційних моделей складних 
динамічних об’єктів та підсистеми діагностування рівня знань.  
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В статье рассмотрены основные дидактические и концептуальные основы проектирования 

дистанционных курсов студентов технических специальностей. Приведены результаты разработки 
специализированных функциональных модулей дистанционных курсов – стендовых лабораторных практикумов, 
библиотеки информационных моделей сложных динамических объектов и подсистемы диагностирования 
уровня знаний. 

 Ключевые слова: дистанционное обучение, дидактика, дистанционный курс, лабораторный практикум, 
тренажер, диагностирование уровня знаний. 

 
The article describes the main didactic and conceptual basics of designing of distance learning courses of 

students of technical specialties. The results of the development of specialized functional modules of distance learning 
courses - bench laboratory workshops, libraries, information models of complex dynamic objects and subsystems of 
knowledge level diagnostics are adduced. 
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НОВИЙ ПОГЛЯД НА ПРОБЛЕМУ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИКИ 

ДО МУЗИЧНО-ПРОСВІТИТЕЛЬСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 

Однією з найбільш актуальних проблем сучасного суспільства є проблема збереження й 
розвитку культури. Суперечливість процесів, що відбуваються в культурі, дезорієнтує 
особистість, перешкоджаючи реалізації її духовних потенцій. Популяризація псевдокультури, 
спрямованої на обслуговування матеріальної сфери, пролонгує світову культурну кризу, яка 
розпочалася ще наприкінці 90-х років минулого століття. Ця ситуація актуалізує необхідність 
надати людині всі можливості для спілкування з культурою в її найкращих зразках і всіляко 
заохочувати різноманітні форми просвітительської роботи. Музичне просвітительство – 
прерогатива педагогів-музикантів, які усвідомлюють найважливіші процеси розвитку 
музичного мистецтва, а також мають уявлення про роль і значення музики в системі культури. 

Різноманітні аспекти музичного просвітительства проаналізовано в працях 
В. Аскоченського, Л. Введенської, Т. Жданової, Я. Ісаєвич, П. Козицького, С. Козлова, 
О. Халікової, З. Хижняк та ін. Так, історичний контекст музичного просвітительства 
представлено в працях В. Аскоченського, Я. Ісаєвич, П. Козицького, З. Хижняк. Особливості 
формування інтересу до музично-просвітительської діяльності в педагогів-музикантів – коло 
наукових пошуків Т. Жданової та І. Полякової. Навчально-методичний аспект підготовки 
пропагандистських кадрів висвітлили у своїх публікаціях Л. Введенська, С. Козлов та ін. 

Незважаючи на те, що проблема музичного просвітительства постійно перебуває в полі 
зору науковців, тема зберігає свою злободенність. Відсутність у сучасній науці єдиного чітко 
відпрацьованого механізму просвітительської діяльності педагога-музиканта зумовила 
визначенню мети статті: дослідити особливості готовності майбутніх учителів музики до 
музично-просвітительської діяльності. 

Готовність до музичного просвітительства як складника професійної готовності 
педагога-музиканта формується ще в процесі навчання майбутнього вчителя у ВНЗ. Так, 
дослідниця І. Кобозєва характеризує готовність майбутніх учителів музики до 
просвітительської діяльності такими показниками: світоглядною та професійною 
спрямованістю особистості педагога-музиканта; наявністю цілісного уявлення про цінності 
національної музичної культури; вільним володінням різноманітними видами професійної 
діяльності [1, с. 78].  

Характеристика такої діяльності як майстерності визначає позицію Л. Безбородової. 
Сутністю майстерності, на думку дослідниці, є: поєднання інтегрованих музично-
педагогічних і просвітительських якостей; спрямованість особистості педагога на практичну 
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реалізацію виховного потенціалу музичного мистецтва; цілі й завдання, які педагог вирішує в 
процесі практичної роботи; функції, виконувані педагогом-музикантом; а також блок знань і 
способів дій, використовуваних для розв’язання художньо-педагогічних і просвітительських 
завдань [2, с. 44].  

О. Міхейченкова розглядає готовність студента до музично-лекторської діяльності як 
інтегральне утворення професійно значимих особистісних якостей, складниками якого є 
психологічний, пізнавальний і практичний компоненти [3, с. 41].  

У контексті цього дослідження поняття «готовність учителя музики до музично-
просвітительської діяльності» трактуватимемо як інтегральну професійну якість особистості 
педагога-музиканта, що містить комплекси мотиваційно-особистісних установок на музично-
просвітительську діяльність, психолого-педагогічних, музикознавчих і методичних знань, а 
також наявний досвід здійснення досліджуваного виду діяльності.  

Вважаємо за доцільне виділити таки складники готовності педагога-музиканта до 
здійснення музично-просвітительської діяльності: професійна придатність, теоретична 
готовність, практична готовність педагога-музиканта. 

Змістом професійної придатності педагога-музиканта є сукупність психологічних, 
психофізичних властивостей, а також спеціальних знань, умінь і навичок у галузі музичного 
мистецтва, необхідних для досягнення прийнятної ефективності музично-просвітительської 
діяльності. У контексті сучасних пізнань невід’ємним компонентом професійної придатності є 
задоволення, яке переживає людина в процесі здійснення професійної діяльності та під час 
оцінювання її результатів.  

Показником теоретичної готовності педагога-музиканта до здійснення музично-
просвітительської діяльності є знання, які має фахівець. Комплекс загальноосвітніх, 
музикознавчих, психолого-педагогічних, загальнохудожніх знань – основа, яка визначає 
багатоаспектну, поліфункціональну музично-просвітительську діяльність педагога-музиканта.  

Значимість глибоких теоретичних пізнань у галузі теорії й історії музики обумовлено 
предметом просвітительства – музичним мистецтвом, а також його цілями й завданнями. 
Поширюючи знання про музику, просвітитель орієнтує слухачів на справжнє музичне 
мистецтво, сприяє вихованню їхнього музичного смаку, прилучає їх до творчості. Саме 
доцільність та оптимальність теоретичних знань сприяє ефективності та якісності музично-
просвітительської діяльності педагога-музиканта. 

Зміст теоретичного компонента готовності вчителя музики до музично-
просвітительської діяльності відображають його вміння, які становлять практичний 
компонент. Серед найбільш значимих умінь і навичок виділимо такі: уміння ефективно 
планувати та здійснювати просвітительську роботу; вибирати оригінальні цілі й завдання 
діяльності, нову систему засобів і методів їх розв’язання; ораторська майстерність; уміння 
підбирати й опрацьовувати музично-теоретичний матеріал; навички концертного виконавства 
та музичного менеджменту. Володіння майбутнім педагогом такими вміннями сприяє 
створенню ним у професійно-педагогічній діяльності власної оригінальної системи музично-
просвітительського впливу, спрямованого на освіту, виховання, а також творчий розвиток 
молодого покоління. 

Актуалізація значимості комунікативних та організаторських умінь педагога-музиканта 
зумовлено також творчою природою музичного просвітительства. Найбільш значимими 
комунікативними вміннями, які сприяють музично-просвітительській діяльності педагога-
музиканта, є такі, як: уміння вступати в предметну дискусію; приймати думку іншого; 
оцінювати змістовно переваги й недоліки дій і суджень усіх учасників заходу; розподіляти 
увагу й підтримувати її стійкість; управляти ініціативою в спілкуванні, використовуючи 
багатий арсенал засобів, що підвищують ефективність як міжособистісної взаємодії, так і 
спілкування на публіці.  

Реалізація цих умінь неможлива без усвідомлення всіма учасниками музично-
просвітительської діяльності власного Я, формування позитивної професійної Я-концепції. 
Мотивувальним стимулом розвитку професійної Я-концепції педагога-музиканта, є його 
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прагнення до професійної самореалізації. Творча реалізація в музично-просвітительській 
діяльності сприяє розширенню меж образу власного «Я», збільшенню сфери можливого. У 
зв’язку з цим активізується прагнення педагога-музиканта до творчого саморозвитку, 
самоосвіти й самовиховання, що є одним із основних критеріїв креативного, орієнтованого на 
творчу професійну діяльність педагога, який самореалізується..  

Оскільки організаційна робота вчителя музики пов’язана з осмисленим включенням у 
процес музичного просвітительства всіх його учасників, у професійній діяльності педагога 
актуалізуються мобілізаційно-дидактичні, розвивальні, орієнтувальні функції. Як наслідок, 
активізується розумова діяльність усіх учасників музично-просвітительських проектів, 
розвивається самостійність, прагнення до самовдосконалення, актуалізується творчий пошук 
як майбутніх фахівців, так і їхніх наставників – організаторів досліджуваного виду діяльності.  

Саме організатор, який виконує функції лідера, у контексті здійснення музичного 
просвітительства задає ритм, визначає характер, впливає на остаточний результат музично-
просвітительської діяльності. У його компетенції – вибір актуальної теми, визначення 
естетичного рівня передбачуваної аудиторії, аналіз виконавських можливостей майбутніх 
учасників концерту, розподіл ролей, організація репетицій. Творчий підхід до реалізації 
організаторських функцій передбачає не лише високий рівень професійної майстерності 
педагога-музиканта, але й володіння елементами менеджменту та маркетингу в культурно-
просвітительській діяльності. 

Творча природа музично-просвітительської діяльності педагога-музиканта проявляється 
в усіх її аспектах: особистісному, діяльнісному й комунікативному. Особистісні чинники в 
процесі творчості набувають характеру стимулів до просування вперед і стають 
детермінантними. Як наслідок, відбувається саморозвиток творчих сил і можливостей як 
педагога-організатора музично-просвітительської діяльності, так і всіх її учасників. 

Активізація діяльнісного аспекту музичного просвітительства здійснюється завдяки 
усвідомленню вчителем музики соціальної значущості музичного просвітительства. Творчий 
підхід до організації та здійснення різноманітних форм музично-просвітительської діяльності 
(музичні лекторії, концерти, музично-літературні програми та ін.), дозволяє вчителеві 
почуватися особистістю, що створює власні авторські позиції й має можливість вільно 
демонструвати їх. 

Не викликає сумнівів той факт, що музично-просвітительська діяльність – одна із форм 
людського спілкування й дозвілля, за допомогою якої розв’язують багато завдань виховання й 
соціалізації людини. Це твердження актуалізує значимість комунікативної компетентності 
педагога-музиканта, що передбачає володіння фахівцем комплексом риторичних знань про 
суть, правила й норми спілкування зі слухацькою аудиторією.  

Комунікативний аспект музичного просвітительства актуалізується вміннями 
спілкуватися з аудиторією за принципом прямого та зворотного зв’язку, навичками 
завойовувати публіку, схиляти її до себе, утримувати слухацьку увагу. У контексті музично-
просвітительської діяльності, яка об’єднує музично-творчу й інтелектуальну сфери, 
комунікативна компетентність учителя музики набуває творчого характеру. 

Творча природа музично-просвітительської діяльності реалізується в різноманітних 
формах: концертах, абонементних циклах, музичних лекторіях, творчих зустрічах та ін. 
Доцільно виділити кілька блоків, що об’єднують різноманітні форми музично-
просвітительської діяльності:  

– блок концертно-лекційних форм (лекторії, бесіди, тематичний концерт, лекція-
концерт та ін.); 

– блок креативних форм організації музичного дозвілля (музичні вечори, музичні 
зустрічі, музичні проекти); 

– блок наочних форм музичного просвітительства (конференції, фестивалі та ін.). 
Кожна з виділених форм музично-просвітительської діяльності передбачає серйозну 

попередню підготовку: пошук, опрацювання й систематизацію інформації, роботу над 
виконавською та сценічно-концертною інтерпретацією музичних творів, вирішення 
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організаційних питань. Глибокий аналіз і синтез, передбачений на кожному з етапів 
здійснення музично-просвітительської діяльності, сприяє розвитку пізнавального інтересу 
учасників музичного просвітительства, активізує їхній творчий потенціал.  

Беручи участь в організації та проведенні лекцій, концертів, музичних вечорів, 
організатори й учасники проектів отримують необмежені можливості для самоосвіти й 
самопізнання; розвивають здатність до саморефлексії й самодіагностики, оволодівають 
внутрішніми ресурсами психофізичного самовдосконалення. Як наслідок, творчо 
орієнтований суб’єкт музично-просвітительської діяльності набуває здатності здійснювати 
цей вид діяльності в модусі творчості. 

Активна творча музично-просвітительська діяльність сприяє формуванню в усіх її 
учасників самостійності – здатності виконувати дії без будь-чиєї допомоги. У контексті 
музичного просвітительства самостійність проявляється на рівні самостійної роботи й 
самостійної діяльності учнів. Ознаками самостійної роботи є виконання роботи без сторонньої 
допомоги; опора на власні знання, уміння, переконання, досвід, світогляд; вираження 
особистого ставлення, власної аргументації; виявлення ініціативи, творчого начала. Саме в 
процесі самостійної роботи учнів формуються потреби, спонукальні мотиви й інтереси до 
музичного просвітительства. Різноманітні види самостійної роботи учасників музичного 
просвітительства становлять фундамент для організації їхньої самостійної діяльності. 

Становлення дидактичної системи музичного просвітительства з домінантою на 
самостійну діяльність учасників зумовлено її організацією та управлінням. Активізація й 
ефективність самостійної діяльності багато в чому залежить від уміння викладача 
організовувати цю діяльність та управляти нею. Організаторські навички й уміння являють 
собою результат творчої діяльності фахівця, що ґрунтується на знаннях. 

Акцентуємо увагу на тому, що організатор має бути обов’язково творчою особистістю, 
мати навички ефективного управління не лише іншими, але й собою. Здатність зацікавити 
процесом спільної діяльності, захопити, викликати відповідні емоції – у компетенції 
креативного організатора. У зв’язку з цим творчий організатор музичного просвітительства, 
який самореалізується, має такі якості, як: самостійність, організованість, цілеспрямованість, 
активність, уважність, незалежність у прийнятті рішень, критичність, гнучкість у діях, уміння 
програмувати власну діяльність. 

Управлінська діяльність організатора музично-просвітительських проектів реалізується 
на рівні прийняття рішень; організації учасників музичного просвітительства; роботи з 
інформацією. За допомогою організаторської діяльності розв’язують такі значимі для 
музичного просвітительства соціально-психологічні й педагогічні проблеми, як: згуртування 
колективу, мобілізація та стимулювання дій окремих виконавців, формування 
міжособистісних стосунків та ін.  

Прилучення до музичного просвітительства у ВНЗ за допомогою оволодіння 
різноманітними його формами здійснюють через зміст навчального процесу, а також у 
позааудиторній роботі. Педагогічно доцільно організована музично-просвітительська 
діяльність у позааудиторний час є природним продовженням розвитку здобутих майбутніми 
фахівцями знань, умінь, навичок, сформованого досвіду в контексті навчального процесу. 

Як свідчить досвід, навчальна діяльність не завжди здатна породжувати й розвивати 
інтереси тих, хто навчається. Прагнення майбутніх фахівців до різнобічного прояву власних 
задатків, потенційних можливостей іноді залишається незадоволеним. Такими, зокрема, є 
потреби в колективній та індивідуальній творчій діяльності. Доволі ефективною щодо 
задоволення цих потреб є діяльність у вільний час, орієнтована на вибір заняття відповідно до 
власних інтересів. Така свобода вибору ліквідує причини, що перешкоджають активному 
пізнанню цінностей музичної культури, прилученню до них та їх привласненню, розвитку 
творчого ставлення до явищ мистецтва. У контексті проблеми якості й функціональності 
позааудиторного часу творчо орієнтована музично-просвітительська діяльність сприяє його 
максимальній ефективності.  



 

480 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

Не викликає сумнівів той факт, що сама система музичного просвітительства не є 
активатором самостійної продуктивної діяльності студента. Водночас, пасивна участь 
майбутнього фахівця в культурних програмах призводить до втрати інтересу до 
позанавчальних справ загалом, породжує негативне ставлення до громадського життя, 
розвиває скептицизм і байдужість. Незважаючи на продуманість і організованість культурно-
масових заходів у ВНЗ, багато з них мають формальний характер.  

Рішенням цієї проблеми є творчо орієнтована музично-просвітительська діяльність, що 
задовольняє художньо-естетичні потреби всіх її учасників, стимулює їхню інтелектуальну, 
емоційну, творчу активність. У процесі підготовки до різноманітних музично-
просвітительських заходів (пошук теоретичного матеріалу й робота з ним, складання 
сценарію, музично-виконавська підготовка), організатори й учасники вдосконалюють свій 
професіоналізм, активізують творчу активність, розвивають самостійність. 

Слід зазначити, що, незважаючи на свою автономність, музичне просвітительство тяжіє 
до міждисциплінарності, активно взаємодіючи з іншими гуманітарними науками. Творча 
сутність музичного просвітительства, яка відображає інтегративні процеси, демонструє 
досягнення цілого конгломерату наук – мистецтвознавства, культурології, літературознавства, 
філософії, психології, педагогіки. Практична за призначенням і пізнавальна за змістом, 
музично-педагогічна діяльність об’єднує всі види мистецтва. Такий синтез активізує розвиток 
як в учасників музично-просвітительських проектів, так і в слухачів емоційності, образного 
мислення, уяви, творчості. 

Використання міжпредметних зв’язків у організації заходів сприяє комплексному, 
глибокому розумінню змісту музичних творів, усвідомленню різноманіття й широти 
використовуваного репертуару. Слід зазначити, що в процесі музично-просвітительської 
діяльності відбувається багатопозиційне освоєння музичних творів. Це пов’язано з тим, що і 
учасники, і слухачі сприймають, переживають та оцінюють музичний твір з позиції глядача, 
критика й слухача. Як наслідок – усі, хто причетний до заходу, освоюють специфіку 
діалогічних стосунків у музичній культурі. 

Отже, дослідивши проблему, заявлену в публікації, ми дійшли висновку, що успішній 
організації музично-просвітительської роботи в музичному навчальному закладі має 
передувати й супроводжувати її формування професійної готовності педагога до цього виду 
діяльності, складниками якого є спеціальні знання, уміння, навички, а також психологічна 
установка. 

Креативний підхід до організації цього процесу активізує авторські позиції педагога-
музиканта, ініціює потребу в інноваціях, мотивує до професійно-творчої самореалізації. 
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У статті представлено визначення поняття «готовність учителя музики до музично-просвітительської 

діяльності», проаналізовано провідні її складники: професійну гідність, творчу готовність, практичну 
готовність. 
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В статье представлено определение понятия «готовность учителя музыки к музыкально-

просветительской деятельности», проанализированы основные его составляющие: профессиональная 
пригодность, творческая готовность, практическая готовность. 
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Ключевые слова: музыкально-просветительская деятельность, профессионализм, педагог-музыкант, 
профессиональная компетентность. 

 
In this article the definition of the term « readiness of teacher of music to the musical-and-educational activities « 

is given; its main leaves-professional suitability, creative readiness, practical readiness - are analyzed. 
Keywords: musical-and-educational activities, professionalism, pedagogue- musician, professional competence. 
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ТЕОРЕТИЧНА ГОТОВНІСТЬ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ ДО 

ФІЗКУЛЬТУРНО-РЕКРЕАЦІЙНОЇ РОБОТИ В ШКОЛІ 
 

Постановка проблеми. Система підготовки фахівців у сучасному суспільстві має 
опиратися на особистісно-орієнтований підхід до фізичного виховання школярів, основою 
якого є врахування інтересів учнів, їхнього фізичного розвитку, рівня підготовленості тощо. 
Цей підхід лежить в основі фізкультурно-рекреаційної діяльності, мета якої – оптимізація 
психофізичного стану людини. Саме фізкультурно-рекреаційна діяльність дозволяє будь-якій 
особистості реалізувати свій незатребуваний потенціал 2; 4; 5. 

Професійне ставлення до проблеми фізкультурно-рекреаційної діяльності не формується 
спонтанно і не успадковується. Воно отримується студентами у процесі самої діяльності, а 
також ефективно розвивається у процесі навчання, яке цілеспрямоване на надання знань і 
умінь з цього виду діяльності. За умови творчої активності під час занять студенти 
накопичують необхідний досвід, у них формується ціннісне ставлення до свого здоров’я і 
здоров’я інших. 

Різноманітність функцій учителя фізичної культури визначає основні напрямки його 
професійної підготовки. Практична діяльність вчителя фізичної культури включає проведення 
уроків, підготовку учнів до складання нормативів, організацію позакласної фізкультурно-
оздоровчої і спортивно-масової роботи (спортивні секції, шкільні змагання, спортивні свята, 
турпоходи тощо), підготовку до позашкільних фізкультурних і спортивних заходів, створення 
оптимальних умов для зміцнення здоров’я, фізичного розвитку, підготовку шкільного 
фізкультурного активу 6.  

Таким чином, зміст теоретичної складової спеціальної підготовки студентів факультету 
фізичної культури до фізкультурно-рекреаційної діяльності може бути згрупований за мірою 
значущості компонентів для професійної підготовки в три наступні групи:  

1) теоретичний матеріал, про який студент має бути тільки інформований;  
2) теоретичний матеріал, який студент має знати і зберігати у своїй пам'яті;  
3) теоретичний матеріал, який студент має засвоїти, щоб застосовувати у практичній 

діяльності, без якого ця діяльність стає малопродуктивною і неефективною.  
Таке угрупування теоретичного навчального матеріалу як зміст однієї з складових 

спеціальної підготовки майбутніх учителів є достатньо складною і до кінця не розробленою 
проблемою, успішне вирішення якої могло б дозволити значною мірою полегшити позитивне 
вирішення інших проблем організації підготовки майбутнього вчителя фізичної культури в 
педагогічному вузі.  

Аналіз попередніх досліджень. Вивченням основ теоретичної підготовки студентів до 
фізкультурно-рекреаційної діяльності займалися: Т. Круцевич, Ю. Ніколаєв, Г. Виноградов, 
В. Видрін, О. Астахов, Ю. Рижкін та інші. Аналіз літературних джерел дозволяє визначити 
питання, які достатньо широко висвітлені фахівцями, до них належать: класифікація засобів і 
форм фізкультурно-рекреаційної діяльності; методика проведення занять на основі 
фізкультурно-рекреаційної діяльності і т.п. Однак, питанням формування готовності 
майбутніх учителів до професійної діяльності на основі здоров’яформуючого і 
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здоров’язберігаючого режиму вивчалися фрагментарно, без зазначення критеріїв і 
педагогічних умов їх підготовки. 

Мета дослідження – розробити технологію формування готовності майбутніх учителів 
фізичної культури до фізкультурно-рекреаційної діяльності.  

Організація дослідження. Дослідження було проведено на базі інституту фізичного 
виховання і спорту Вінницького державного педагогічного університету імені Михайла 
Коцюбинського. До експериментальної групи ввійшли студенти з напрямку підготовки 
«Фізична культура» (n=57), до контрольної групи – студенти з напрямку підготовки «Спорт» 
та «Фізична реабілітація» (разом n=43). Рівень теоретичних знань визначався за результатами 
анкетування. 

Результати дослідження та їх обговорення. Для оцінки сформованості теоретичної 
готовності студентів до фізкультурно-рекреаційної діяльності нами було виокремлено такі 
структурні компоненти: освітній, методичний і проектувально-конструктивний (табл. 1). 

Таблиця 1 
Критерії оцінки сформованості теоретичної готовності майбутнього вчителя до 

проведення уроків на основі фізкультурно-рекреаційної діяльності 
 

Групи умінь 
Характеристика рівнів сформованості 

високий середній низькій недостатній 

  О
св
іт
ні
й 

 

Знає методику 
викладання свого 
предмету, а також 
володіє сучасними 
педагогічними 
технологіями фізичного 
виховання. Знає не 
тільки специфічні 
методи навчання, але й 
загально-педагогічні 

Знає методику 
викладання свого 
предмету, а також 
володіє деякими 
сучасними 
педагогічними 
технологіями 
фізичного виховання. 
Знає більшість 
методів навчання  

Знає методику 
викладання свого 
предмета і частково 
володіє сучасними 
педагогічними 
технологіями. Не 
знає більшості 
методів навчання 

Частково знає 
методику 
викладання, але не 
володіє сучасними 
педагогічними 
технологіями. Не 
знає методів 
навчання 

  М
ет
од
ич
ни
й 

 

Добре розбирається у 
застосуванні методів 
навчання і контролю. 
Володіє всіма видами 
контролю  

Має не повні знання 
щодо застосування 
методів навчання і 
контролю. Володіє 
більшістю видів 
контролю 

Має не достатні 
знання щодо 
застосування 
методів навчання і 
контролю. Частково 
володіє видами 
контролю 
 

Не знає 
застосування 
методів навчання і 
контролю. Не 
володіє видами 
контролю 

   П
ро
ек
ту
ва
ль
но

-
ко
нс
тр
ук
ти
вн
ий

  
 

Вміє поставити мету і 
завдання для себе і 
учнів, планувати 
діяльність відповідно до 
визначених завдань, 
корегувати діяльність як 
того вимагає ситуація 

Вміє визначити мету і 
завдання для себе і 
учнів, може допускати 
помилки у плануванні 
діяльності відповідно 
до визначених 
завдань, проте 
готовий корегувати 
діяльність відповідно 
до ситуації, що 
склалася 

Частково вміє 
визначити мету і 
завдання для себе і 
учнів, допускає 
помилки у 
плануванні 
діяльності, частково 
може корегувати 
діяльність як того 
вимагає ситуація  

Не може 
проектувати 
майбутню 
діяльність, у 
складних ситуаціях 
не здатний 
корегувати власні 
дії та дії учнів 

  
Рівень сформованості знань кожного з названих компонентів визначався за результатами 

аналізу отриманих результатів тестів. Шкала оцінки компонентів наступна:  
– високий рівень сформованості знань оцінювався 3,1 – 4,0 бала; 
– середній рівень сформованості знань 2,1 – 3,0 бала; 
– низький рівень сформованості знань 1,1 – 2,0 бала; 
– недостатній рівень сформованості знань 0,0 – 1,0 бала. 



 

483 

Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

До достатнього рівня сформованості компонентів готовності і найбільш значущих груп 
знань необхідних для здійснення фізкультурно-рекреаційної діяльності ми віднесли, рівень 
середній і високий – 2,1 балів і вище. 

Освітній компонент містив у собі знання свого предмету, традиційної методики 
викладання, сучасних педагогічних технологій та загально-педагогічних і специфічних 
методів навчання. Ми виходили з тих позицій, що майбутня професійна діяльність учителів 
фізичної культури у здоров’язберігаючому режимі вимагає від студентів різнобічних знань, 
які стосуються не тільки основ фізкультурно-рекреаційної діяльності, але й загально-
педагогічних і фахових знань. 

Уже перший початковий зріз показав наявність відмінностей між експериментальною і 
контрольною групами, які визначають специфіку напрямку їх підготовки (табл. 2). Так, 
студенти контрольної групи більше обізнані в методах навчання, краще знають технології з 
оздоровчою, спортивною та фізкультурно-рекреаційною спрямованістю. Студенти 
експериментальної групи переважно добре знають методику викладання свого предмета та 
специфічні методи (вивчення по частинах і в цілому, ігровий, колового тренування), проте не 
володіють іншими педагогічними методами, такими як методи проблемного, 
диференційованого, випереджаючого, особистісно орієнтованого навчання і педагогіки 
співробітництва, хоча для проведення уроків рекреаційного характеру саме ці методи мають 
важливе значення. 

Таблиця 2 
Динаміка сформованості освітнього компонента в контрольній і експериментальній 

групах 
 

Оціночні параметри 
Контрольна група Експериментальна група 

1 зріз 2 зріз 3 зріз 1 зріз 2 зріз 3 зріз 

Бали 2,32 2,54 2,68 1,57 2,66 3,12 
% від першого зрізу – 9,5 15,5 – 69,4 98,7 

 
Початкові результати слугували основою для складання програми спецкурсу, тому вже 

за показниками другого зрізу був виявлений якісний скачок у рівні знань студентів 
експериментальної групи, приріст склав 69,4%. За час проходження педагогічної практики 
рівень знань освітнього компоненту готовності також було підвищено. Вивчаючи гностичні 
вміння майбутніх учителів фізичної культури, ми аналізували їхню здатність реалізовувати 
теоретичні знання у практичній діяльності. Головним чином розглядалося вміння аналізувати 
і використовувати науково-методичну літературу з цієї проблеми, а також уміння виявляти 
оптимальні варіанти проведення уроків у процесі тригодинного тижневого навантаження. 
Отже, в цілому за весь період педагогічного експерименту рівень знань студентів ЕГ 
підвищився з низького (1,57 балів) до високого (3,12) і став відповідати достатньому рівню 
сформованості. 

Підвищення рівня освітнього компоненту в КГ є наслідком навчального процесу 
студентів.  

Методичний компонент передбачав знання методів навчання, їх цілей та завдань, а 
також застосування різних видів контролю у процесі уроків. Аналіз результатів початкового 
тестування показав, що найбільші складнощі виникали у студентів експериментальних груп із 
питаннями, пов’язаними зі знанням загально-педагогічних методів, що стосується видів 
контролю, то студенти ЕГ здебільшого частково знають застосування контролю фізичного 
розвитку і фізичних навантажень, однак переважно не володіють видами контролю 
функціонального стану на відміну від студентів КГ. Дані замірів з виявлення рівня 
сформованості методичних знань представлені в таблиці 3.  
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Таблиця 3 
Динаміка сформованості методичних знань у контрольній і експериментальній групах 

 

Оціночні параметри 
Контрольна група Експериментальна група 

1 зріз 2 зріз 3 зріз 1 зріз 2 зріз 3 зріз 

Бали 2,18 2,25 2,62 1,96 2,58 3,14 
% від першого зрізу – 3,2 20,2 – 31,6 60,2 

 
Можемо констатувати, що після проходження спецкурсу студенти ЕГ значно покращили 

свої знання, приріст від початкових результатів становив 31,6%, у той час як відсутність 
цілеспрямованого навчального процесу у студентів КГ покращення знань не достовірне, 
приріст склав лише 3,2%. Зауважимо на те, що в процесі педагогічної практики рівень 
методичних знань значно зріс: в ЕГ – на 28,6% від попередніх результатів, в КГ – на 18%. Це 
пояснюється тим, що активна педагогічна практика вимагає наявності відповідних знань, які в 
свою чергу також можуть формуватися як під час самостійного проведення уроків, так і в 
процесі педагогічних спостережень та проведення аналізу уроків. 

Наведені вище дані таблиці показують, що розроблена нами технологія в значній мірі 
вплинула на динаміку сформованості методичних знань студентів, необхідних майбутнім 
учителям у процесі проведення фізкультурно-рекреаційної діяльності. Якщо вихідний рівень, 
сформованості цих знань у експериментальній групі був низьким, то після завершення 
експерименту відповідав високому рівню. Показники контрольної групи залишилися у межах 
середнього рівня.  

Проектувально-конструктивний компонент у структурі знань передбачав уміння 
прогнозувати проміжні й кінцеві цілі власної діяльності та діяльності учнів, уміння планувати 
і корегувати діяльність свою й учнів. Так як тестування кожен раз проводилося після 
перевірки практичних умінь, студенти, які брали участь у дослідженні мали можливість більш 
об’єктивно оцінити рівень сформованості своїх знань. 

Наведені у таблиці 4 дані результатів контрольних зрізів підтверджують наявність 
позитивної динаміки сформованості проектувально-конструктивного компоненту в обох 
групах, проте більш вираженою і більш якісною вона є в експериментальній групі. 
Ефективність навчального спецкурсу підтверджується високим приростом таких знань 
(58,5%). Педагогічна практика також дала плідні результати, показники ЕГ підвищилися у 
порівнянні з попередніми ще майже на 30%, КГ на 12,6%. 

Таблиця 4 
Динаміка сформованості проектувально-конструктивного компонента у контрольній і 

експериментальній групах 
 

Оціночні параметри 
Контрольна група Експериментальна група 

1 зріз 2 зріз 3 зріз 1 зріз 2 зріз 3 зріз 

Бали 2,46 2,52 2,93 1,93 3,06 3,63 
% від першого зрізу – 6,5 19,1 – 58,5 88,1 

 
Проведена робота з формування готовності студентів до фізкультурно-рекреаційної 

діяльності в школі (проходження ними програми спецкурсу «Організація і методика 
фізкультурно-рекреаційної діяльності у загальноосвітній школі»; реалізація студентами 
дослідної діяльності; застосування отриманих знань і умінь у сфері фізичного виховання 
школярів на практичних заняттях з предмету «Фізична культура» під час проходження 
педагогічної практики в загальноосвітній школі) дозволила нам відзначити, що відбулися явні 
зміни до предмету нашого дослідження в експериментальній групі. Дані цих змін 
представлені у таблиці 5.  
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Таблиця 5 
Порівняльний аналіз рівнів сформованості компонентів теоретичної готовності на 

початковому і кінцевому етапах експериментального дослідження 
 

Компоненти готовності 

Етапи дослідження 
початковий кінцевий 

КГ ЕГ КГ ЕГ 

Освітній 
Методичний 
Проектувально-конструктивний 

Середній  
Середній  
Середній  
 

Низький  
Низький  
Низький  

Середній  
Середній  
Середній  
 

Високий 
Високий 
Високий  

 
Наведені вище дані таблиць свідчать, що на початковому рівні існувала відмінність між 

показниками експериментальної і контрольної груп. Якщо студенти контрольної групи 
внаслідок специфіки напряму своєї освіти мали середній рівень знань, то студенти 
експериментальної групи необхідні знання отримували епізодично і частково, звідси і їх 
рівень визначений як низький. Застосування цілеспрямованої системи підготовки до 
фізкультурно-рекреаційної діяльності для студентів експериментальної групи дозволив 
підвищити рівень їх знань до високого, водночас як у контрольній групі знання хоча й були 
покращені, однак залишилися на середньому рівні. 

Зауважимо, що аналіз одержаних результатів засвідчив, що легше сформувати у 
студентів необхідний арсенал знань з методики та організації фізкультурно-рекреаційної 
діяльності, проте на формування необхідних умінь необхідно значно більше часу, про це 
свідчить приріст показників на різних етапах дослідження в компонентах практичної 
готовності і сформованості теоретичних знань. Саме тому, розроблений спецкурс 
«Організація і методика фізкультурно-рекреаційної діяльності у загальноосвітній школі» 
варто проводити до виходу студентів на педагогічну практику на 3 курсі, що може бути 
запорукою того, що упродовж часу, який залишається до закінчення навчання у ВНЗ, ще буде 
можливість отримані знання перевтілити у практичні навички. 

Висновок. Аналізуючи представлені дані, можна зробити висновок, що проведена 
експериментальна робота доводить ефективність нашого дослідження. Отримані дані свідчать 
про те, що формуючий експеримент дав позитивні зміни в експериментальній групі і показав 
значне підвищення рівня теоретичної готовності студентів до фізкультурно-рекреаційної 
діяльності в школі. Опрацьовані результати показали, що студенти набагато краще стали 
обізнані у методиці проведення фізкультуро-рекреаційних занять, зрозуміли їх необхідність, 
отримали навички визначення і регулювання фізичного навантаження. 

Перспективи подальших досліджень вбачаємо у вивченні практичної готовності 
студентів інститутів фізичного виховання і спорту до фізкультурно-рекреаційної діяльності, 
визначенні її складових та обґрунтовані критеріїв оцінки. 
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У статті наведені дані експериментального дослідження формування теоретичної готовності 

майбутніх учителів фізичної культури до професійної діяльності фізкультурно-рекреаційної спрямованості. 
Ключові слова: теоретична готовність, майбутні вчителі фізичної культури, фізкультурно-рекреаційна 

діяльність. 
 
В статье приведены данные экспериментального исследования формирования теоретической 

готовности будущих учителей физической культуры к профессиональной деятельности физкультурно-
рекреационной направленности. 

Ключевые слова: теоретическая готовность, будущие учителя физической культуры, физкультурно-
рекреационная деятельность. 

 
In the articles resulted given experimental research of forming of theoretical readiness of future teachers of 

physical culture to sports and recreational activities orientation. 
Keywords: theoretical readiness, future teachers of physical culture, sports and recreational activity. 
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РЕАЛІЗАЦІЯ КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ У ПРОЦЕСІ ПІДГОТОВКИ 

ФАХІВЦІВ СФЕРИ ЗВ'ЯЗКУ: ТЕОРЕТИЧНИЙ АСПЕКТ 
 
В останні роки в Україні відбувається різка переорієнтація оцінки результату освіти з 

понять «освіченість», «загальна культура» на поняття «компетенція» і «компетентність». Ці 
поняття стають провідним критерієм підготовленості сучасного випускника ВНЗ до 
нестабільних і нетипових умов праці та соціального життя. Якщо традиційна кваліфікація 
фахівця передбачала функціональну відповідність між вимогами робочого місця і метою 
освіти, а підготовка зводилася до засвоєння студентом стандартного набору знань, умінь і 
навичок, то «компетентність» передбачає розвиток у людині здатності орієнтуватися у 
різноманітних складних і непередбачуваних робочих ситуаціях, а також мати уявлення про 
наслідки своєї діяльності і вміння за них відповідати. Отже відбувається орієнтація на 
компетентнісний підхід в освіті.  

У чому ж полягає особливість і новизна даного підходу? Загальна стратегія розвитку 
професійної освіти в нових економічних, соціальних і політичних умовах передбачає 
максимальне врахування сучасних вимог суспільства, в якому житиме і працюватиме нове 
покоління. У зв’язку з постійним підвищенням вимог до кваліфікації та професіоналізму 
фахівців на ринку праці головна увага професійної освіти зосереджена на підготовці фахівців 
нового покоління – творчо мислячих, високо освічених, здатних на наукових засадах 
виконувати свою діяльність [1, с. 19]. 

Підписанням у 1999 році Болонської декларації було покладено початок однієї з 
наймаcштабніших реформ вищої освіти, яка багато в чому обумовила і один із напрямів 
розвитку вищої освіти в Україні. Болонська декларація сформулювала концепцію 
міжнародного визнання результатів освіти і висунула вимоги до академічного співробітництва 
виробити взаємовідповідні загальнозрозумілі критерії такого визнання. 

У ході Болонського процесу стали активно розроблятися різні версії подібних критеріїв, 
і ця нова методологія дістала назву компетентнісного підходу. 

Переважна більшість дослідників вважають, що компетентнісний підхід в усіх сенсах і 
аспектах найбільш глибоко відображає модернізаційні процеси, що нині мають місце в усіх 
країнах Європи: 

– компетентнісний підхід гарантує високий рівень і результативність підготовки 
фахівця; 
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– компетентнісний підхід сприяє оновленню змісту педагогічної освіти; 
– посилює практичну орієнтацію освіти, вийшовши за рамки обмежень «зунівського» 

освітнього простору; 
– забезпечує спроможності випускника школи відповідати новим запитам ринку, мати 

відповідний потенціал для практичного розв'язання життєвих проблем; 
– орієнтує на побудову навчального процесу відповідно до очікуваного чи бажаного 

результату освіти [2, с. 51]. 
В Україні у контексті пошуку відповідей на виклики сучасності, та зважаючи на спільні 

з європейськими закони розвитку, відбувається процес віднаходження найбільш прийнятної 
для національної освіти компетентнісної моделі. Вагомі напрацювання у цій царині зроблено, 
зокрема, такими науковцями Академії педагогічних наук України – Н. Бібик, О. Овчарук, 
О. Пометун, О. Локшина, О. Савченко, С. Трубачева, Л. Таращенко [3, с. 45]. 

Сучасний етап є часом активних наукових розвідок цієї проблеми. Деякі дослідники 
вважають, що засновником «компетентнісного підходу» був Арістотель, який досліджував 
можливі стани людини і позначав їх грецьким «arete» – сила, що розвивалася 
вдосконалювалася і ставала характерною рисою особистості. Поступово «arete» почало 
використовуватись для позначення відносно постійної якості особистості, що цінується 
суспільством, у якому вона живе. Тобто, наголос, під час застосування поняття у цьому 
значенні, робився на внутрішніх характеристиках особистості. 

У сучасному суспільстві поняття зазнало трансформації у напрямі застосування 
внутрішніх характеристик особистості на практиці. Ідея практичної сутності компетентностей 
стала базовою при узгодженні сучасними вченими підходів до розуміння їх феномену в освіті. 

На думку американського вченого Пола Хейджера еволюцію поняття «компетентність» 
можна поділити на такі етапи: 

– перший етап – 1960-1970рр. – біхевіористичне трактування поняття, коли 
компетентність розуміється як проста демонстрація діяльності; 

– другий етап – перехідний – 1970-1990рр. – компетентності трактуються як навички 
загального характеру, які визначають характер майбутньої діяльності або виконання певних 
дій; 

– третій етап – починаючи з 1990рр. – компетентності починають трактуватися як такі, 
що обов'язково потребують як елементу виконання, так і обов'язковим володінням 
індивідуумом певними інтелектуальними, моральними та соціальними якостями. 

Використання компетентностей у європейській освіті потребувало детального 
дослідження їхніх сутнісних характеристик. У всіх підходах до визначення понять 
«компетенція» і «компетентність» визначальним є досвід діяльності особистості, її активна 
позиція, готовність до цілепокладання, уміння діяти у непередбачуваних умовах [6, с.20]. 

Більшість дослідників погоджуються з тим, що поняття «компетентність» ближче до 
визначення «знаю як» ніж до визначення «знаю що». На думку І. Зимньої «компетентність» – 
це категорія що належить до сфери співвідношення знань і практичної діяльності. За 
визначенням Д. Ельконіна, «компетентність» – це кваліфікаційна характеристика індивіда, в 
момент його включення у діяльність, його актуалізовані знання, вміння, засоби діяльності у 
певному колі предметів і процесів. З точки зору Е. Огарьова «компетентність» – категорія 
оціночна, котра характеризує людину як суб`єкта спеціалізованої діяльності, де розвиток 
здібностей дає можливість виконувати кваліфіковану роботу, приймати відповідальні рішення 
у проблемних ситуаціях, планувати й удосконалювати дії, що приводять до раціонального й 
успішного досягнення запланованої мети. На думку Ю. Ємельянова «компетентність» – це 
рівень освіти соціальних і індивідуальних форм активності, що дозволяє особі в межах 
власної здатності і статусу успішно функціонувати в суспільстві. На думку В. Безрукова 
компетентність – це володіння знаннями й уміннями, що дозволяють висловлювати 
професійно грамотні судження, оцінки, думки. В. Краєвський та А. Хуторський розуміють 
компетентність як поєднання відповідних знань у певній галузі, здібностей, що дозволяють 
обґрунтовано судити про цю сферу й активно діяти в ній [4, с. 25]. 
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Спираючись на досвід представлений у роботах В. Давидова, П. Гальперіна, 
В. Шадрикова і П. Ерднієва можна відзначити, що характеристика компетентності 
ґрунтується на інтеграції узагальнених знань і засобів діяльності особистості у нетипових 
ситуаціях. Таким чином компетентність фахівця можна визначити як інтегративну 
характеристику, що демонструє відповідність особистісних якостей і професійної 
компетентності фахівця вимогам професійної діяльності в тих чи інших соціально-
економічних умовах. 

У результаті тривалих дискусій ученим вдалося виокремити чотири базові 
характеристики поняття «компетентність»: 

– для демонстрації компетентності обов'язково потрібен контекст; 
– компетентність завжди є результатом, вона є характеристикою того, що може робити 

індивід, а не описує процес, під час якого індивід набув цю компетентність; 
– для вимірювання здатності індивіда щось робити, потрібні чітко визначені та 

затверджені стандарти; 
– компетентність є мірою того, що індивід може робити у конкретно визначений час. 
Виокремлення сутнісних характеристик компетентностей дозволило перейти до 

наступного етапу – пошуку підходів до їх класифікації та до відбору ключових 
компетентностей.  

Рада Європи запропонувала перелік з п'яти груп ключових компетентностей, якими 
мають володіти молоді європейці: 

– політичні та соціальні компетентності – здатність брати на себе відповідальність, 
брати участь у групових дискусіях, розв'язувати конфлікти мирним шляхом, брати участь у 
розбудові демократичного суспільства; 

– компетентності, пов'язані з життям у багатокультурному суспільстві – для того, щоб 
ліквідувати расизм і ксенофобію, розвивати толерантність, освіта має озброювати молодь 
такими компетентностями, як уміння визнавати та приймати відмінності, поважати інших, 
уміння жити з людьми інших культур, мов і релігій; 

– компетентності, що стосуються володіння усним і письмовим спілкуванням, 
включаючи знання більш ніж однієї мови; 

– компетентності, пов'язані із розвитком інформаційного суспільства – володіння 
новітніми технологіями, розуміння можливостей і шляхів їх застосування, сильні та слабкі 
сторони, здатність критично сприймати інформацію; 

– уміння вчитись є базисом для навчання протягом життя як у професійному, так і 
соціальному контекстах. 

Пройшовши тривалий період розвитку компетентності зайняли чільне місце в 
європейській освіті. Вони розглядаються нині як дієвий інструмент підготовки молоді, здатної 
жити в нових умовах [7, с. 34]. 

Важливими відкриттями, які було зроблено під час дослідження сутності 
компетентностей в освіті, є, зокрема, те, що компетентності є результатом навчання, що вони 
окрім знань і вмінь, включають цінності, ставлення та здатність застосування їх у 
відповідному контексті, а також, що під час аналізу володіння індивідумом компетентностями 
до уваги потрібно брати не факт володіння тією чи іншою компетентністю, а визначати рівень 
володіння нею. 

Розглядаючи проблеми модернізації освіти і визначення вимог до випускників вузів 
широко застосовується термін «професійна компетентність». К. Шапошников визначає 
категорію «професійна компетентність» як готовність і здатність фахівця приймати ефективні 
рішення під час здійснення професійної діяльності. Професійна компетентність у цілому 
характеризується сукупністю інтегрованих знань, умінь і досвіду, а також особистісних 
якостей, які дозволяють ефективно проектувати і здійснювати професійну діяльність. 

Аналізуючи професійну компетентність більшість дослідників виділяють:  
– прості (базові) компетентності, що формуються на основі знань, умінь, навичок і 

проявляються в окремих видах діяльності;  
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– ключові компетентності – складні для оцінки і вимірювання, проявляються у всіх 
видах діяльності, у всіх відношеннях особистості зі світом, відображають духовний світ 
особистості та сенс її діяльності. 

Є також інші кваліфікації професійної компетентності: 
– стандартні – ті, без котрих неможливе нормальне функціонування особистості чи 

організації; 
– ключові – забезпечують конкурентоспроможність особистості в умовах соціально-

економічному ринку; 
– провідні – проявляються в інноваційності, креативності, динамічності і діалогічності 

[8, с. 27]. 
Професійна компетентність фахівця сфери зв'язку включає сукупність здатностей і 

якостей особистості необхідних для успішної професійної діяльності у конкретній галузі чи 
напряму роботи. Чи має фахівець сфери зв'язку володіти якимись особливими 
компетентностями? В умовах, коли система потребує компетентних фахівців, перш за все, з 
позицій їх роботи в умовах ринку, існує необхідність формування тих загальних і 
професійних компетентностей, які притаманні будь-якому конкурентноспроможному на 
ринку праці випускнику. Однак фахівець сфери зв'язку має глибоко усвідомлювати їх 
призначення, володіти системою професійних знань і бути здатним до постійного підвищення 
професійного рівня. При цьому мова йде не лише про формування компетентності фахівця в 
рамках середньої чи вищої професійної освіти, але й післявузівського систематичного 
підвищення кваліфікації і професійної перепідготовки, тобто того що називається «навчання 
впродовж життя». 

У практичній реалізації цього підходу в освіті виникає низка проблем, серед яких 
основними є наступні: 

– необхідність технологічної адаптації навчально-виховного процесу відповідно до 
нових вимог (традиційними педагогічними технологіями, розробленими для знаннєвого 
підходу, неможливо продуктивно формувати компетентності студентів, отже, аналізується 
задача оновлення арсеналу педагогічних технологій, якими володіють викладачі, як 
процесуальної умови реалізації компетентнісного підходу до навчання); 

– психологічний чинник, здатність реагувати на зміни, гнучкість у прийнятті нових 
рішень, уміння долати стереотипи мислення та дій, забезпечення готовності вчителя до 
реалізації нових завдань в особистісному та професійному вимірі; 

– розробка підручників нового покоління, зокрема інтерактивних, тощо; 
– недосконалість нормативно-програмового і навчально-методичного забезпечення 

навчального процесу; 
– недостатність інноваційних методів у освітній і практичній діяльності; 
– необхідність адаптувати систему контролю й оцінювання навчальних досягнень 

студентів. 
Необхідність розробки комплексної оцінки професійної компетентності для ефективного 

функціонування системи підготовки фахівців сфери зв'язку набуває особливого значення. 
Зокрема, передумовою для удосконалення системи оцінювання результатів є запровадження 
нових державних стандартів на основі компетентнісного підходу. Результатом навчання 
студента в умовах ступеневої освіти має стати прогнозований рівень сформованості його 
професійної компетентності. Дані про досягнення студента на різних етапах навчання дуже 
важливі для майбутньої професійної діяльності фахівця: вони дають можливість викладачам 
зробити обґрунтований вибір подальших методичних і технологічних шляхів навчання і 
контролю, диференціації та індивідуалізації професійно-освітніх програм. 

Незважаючи на достатньо широке коло наукових робіт з оцінювання професійної 
підготовки, у системі ступеневої технічної освіти не забезпечено належного розвитку 
методичного обгрунтування оцінювання кадрового забезпечення, професійної компетентності 
випускників технічних вузів. Таким чином постає завдання – дослідити сучасний стан 
підготовки професійних інженерних кадрів і розробити комплексну систему оцінювання 
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професійної, інформаційно-технологічної, соціально-комунікативної, автономізаційної та 
виробничо-діяльнісної компетентності. 

Для досягнення поставленої мети необхідно вирішити наступні завдання: 
– аналіз сучасного стану і проблем оцінювання якості професійної підготовки 

інженерних кадрів в умовах ступеневої освіти; 
– розробка структури і складових професійної компетентності фахівців сфери зв'язку; 
– виявлення і систематизація специфічних особливостей освітньої системи підготовки 

професійних інженерних кадрів для підприємств та організацій галузі зв'язку; 
– формування системи комплексної оцінки професійної компетентності фахівців сфери 

зв'язку; 
– розробка кваліметричної моделі комплексної оцінки професійної компетентності 

фахівців; 
– апробація і запровадження розробленої системи оцінювання професійної 

компетентності інженерних кадрів у технічних вузах. 
Виходячи з вищезазначеного, можна сказати, що теоретичне обґрунтування 

компетентнісного підходу у професійній освіті ще повністю не склалося. 
Проблеми сучасної професійної освіти у контексті компетентнісного підходу вимагають 

перегляду багатьох стандартів освіти, причому не тільки галузевих – освітньо-
кваліфікаційних характеристик, освітньо-професійних програм (їх якщо і розроблено, то за 
старими уявленнями та схемами) і засобів діагностування професійної освіти, а й державних 
стандартів освіти, розроблення національної системи кваліфікацій, кваліфікаційних описів, 
що дало б більш-менш зрозумілу відповідь на запитання, якого рівня і якої спеціалізації, за 
якими професіями та на яких посадах на ринку праці можна використовувати випускників 
вищої школи [5, с. 57]. 

Таким чином, розв'язання проблеми впровадження у вищу освіту України європейського 
досвіду компетентнісного підходу потребує суттєвої активізації зусиль науковців і практиків 
вищої школи, інших зацікавлених осіб, серед них і законодавців. 
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У статті обґрунтовується сутність компетентнісного підходу у процесі підготовки фахівців сфери 

зв'язку. Розглядаються базові характеристики поняття «компетентність». Аналізується проблема 
вимірювання та оцінювання рівнів сформованості професійної компетентності. 

Ключові слова: компетентнісний підхід, професійна компетентність, фахівець сфери зв'язку, система 
оцінювання професійної компетентності. 
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В статье обосновывается суть компетентностного подхода при подготовке сфециалистов сферы связи. 
Рассматриваются базовые характеристики понятия «компетентность». Анализируется проблема измерения и 
оценивания уровней сформированности профессиональной компетентности. 

Ключевые слова: компетентностный подход, профессиональная компетентность, специалист сферы 
связи, система оценивания профессиональной компетентности. 

 
This article acquaints with the problem of professional competence approach in training of specialists areas of 

communication. The basic specifications of the concept «competence» are distinguished here. The problem of measuring 
and evaluation of professional competence forming levels is also analysed by the author of the article. 

Keywords: competence approach, professional competence, specialist areas of communication, evaluation system 
of professional competence. 
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СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНІ АСПЕКТИ СУПРОВОДУ НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ З 

ВИКОРИСТАННЯМ СУЧАСНИХ ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
 
Постановка проблеми. Одна з нагальних проблем розвитку духовності членів 

суспільства – високоосвічені люди, які мають ґрунтовну гуманітарну підготовку, володіють 
нею реально і цілеспрямовано. Формування таких особистостей нерозривно зв'язане з 
розвитком духовної культури громадян України, основою якої є мовна політика. 

Сучасний період розвитку суспільства в нашій незалежній державі відкриває широкі 
можливості для оновлення змісту освіти, що дає змогу формувати духовно багате й 
професійно підготовлене покоління. 

У даний час можна впевнено сказати про те, що однією з характерних рис сучасної 
ситуації в системі освіти є процес інтеграції педагогічної науки і практики із сучасними 
інформаційними технологіями. Їхня взаємодія і взаємопроникнення не тільки спричинили 
якісні зміни освітнього простору, але і призвели до появи великої розмаїтості нових 
навчальних технологій. 

Розглядаємо три аспекти цього процесу інтеграції: 
– Інтернет як глобальна інформаційна база. 
– Інтернет як середовище наукового обміну і засіб для передачі знань і досвіду. 
– Інтернет як простір практичної реалізації наявного досвіду і знань. 
Метою статті є розгляд основних переваг використання сучасних комп'ютерних 

технологій у навчальному і науковому процесах.  
Вони досить очевидні: 
1. Велика швидкість інформаційного обміну; 
2. Можливість якісного спілкування великої кількості людей, що знаходяться в різних 

частинах Світу; 
3. Розмаїтість форм взаємодії;  
4. Не лімітоване за часом використання інформаційних і навчальних ресурсів. 
На теперішній день комп’ютер реально стає незамінним помічником учителя та учня в 

опануванні інформаційними потоками, допомагає моделювати та ілюструвати процеси, 
явища, об'єкти та події. Учителі зазначають, що учні часто іноді випереджають багатьох 
освітян в використанні комп'ютерів і телекомунікаційних технологій, а їм їх важливо 
«доганяти». Особливо важливим є те, що, сучасні комп'ютерні технології в поєднанні з 
новітніми освітніми технологіями стають ефективними засобами розвитку мислення учнів і 
вчителів. 

Освіта надто повільно змінює свої пріоритети в період стрімкого розвитку ІКТ і все ж 
уміння працювати з інформацією стає одним із необхідних і важливих компонентів 
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сьогодення. Саме тому важливою стає здатність вчителів-предметників змінюватися, активно 
діяти, швидко приймати рішення, самовдосконалюватися, саморозвиватися впродовж усього 
життя. В умовах формування інформаційного простору і переходу до інформаційного 
суспільства підвищуються вимоги до рівня інформаційно-комунікаційної компетентності 
(ІКК) вчителів. 

Нині інформатика розглядається як важливіший компонент загальної освіти, що відіграє 
велику роль у розв'язанні пріоритетних завдань навчання та виховання – у формуванні 
цілісного світогляду, картини світу, навчальних і комунікативних навичок, основних 
психічних якостей учнів. 

Широке застосування комп'ютерних технологій в освіті поступово але досить 
впевнено стає найважливішою деталлю навчально-виховного процесу школи. 

Актуальність статті полягає в необхідності пропедевтики використання комп'ютера в 
старшій школі, щоб учень, який прийшов до 5, 6 чи 7 класу був вже ознайомлений із 
комп'ютерною технікою. Модернізація шкільної освітньої системи передбачає використання 
засобів і форм пізнавальної діяльності учнів, відводячи велику роль інформатизації освіти, в 
тому числі використанню комп'ютерних та комунікаційних технологій. 

Фактори, що можуть сприяти більш активному й ефективному використанню 
нових інформаційних технологій (НІТ): 

– великі дидактичні можливості комп'ютера; 
– наявність у продажу різноманітних програмних продуктів для школи; 
– введення в навчальні плани багатьох шкіл пропедевтичного курсу інформатики; 
– реалізація різних програм, які стимулюють формування інформаційної культури 

школярів і учителів; 
– наявність у багатьох сім'ях комп'ютерів, що сприяє формуванню у дітей готовності (і 

психологічної, і мотиваційної, і практичної) до використання комп'ютера у процесі вивчення 
різних навчальних предметів.  

У даний час склалась досить суперечлива ситуація: незважаючи на ці позитивні фактори, 
комп'ютер у навчально-виховному процесі початкової школи, на жаль, використовується 
рідко, безсистемно і переважно з метою контролю знань, не торкаючись, як правило, інших 
етапів навчання. 

Основними причинами цього можна вважати недостатній рівень фінансування 
загальноосвітньої школи, нестача на ринку пропозиції педагогічних програмних засобів 
(ППЗ), які б відповідали дидактичним вимогам, відсутність методичних розробок з 
використання комп'ютера в цілому (і конкретних програм навчального призначення зокрема), 
а головне - недостатній рівень інформаційної компетентності більшості вчителів школи. Це 
підтверджує багато проведених досліджень, зроблених у цій галузі.  

Зважаючи на ці дослідження, на нашу думку, потребують вирішення наступні 
завдання: 

– обґрунтування доцільності і місця застосування комп'ютера в системі інших засобів 
навчання; 

– проектування технології процесу підготовки до навчання з використанням 
комп'ютера; 

– проектування технології власне процесу навчання з використанням комп'ютера; 
– обґрунтування ролі вчителя на етапі підготовки до навчання з використанням 

комп'ютера та в організації самих комп'ютерних уроків; 
– обґрунтування ролі різноманітних видів програмних засобів навчального призначення 

в навчально-виховному процесі школи. 
Використання комп'ютера як засобу навчання в навчально-виховному процесі тягне за 

собою зміну і інших елементів педагогічної технології (процесу навчання, організації 
навчання, засобів навчання). Це, на наш погляд, припускає вирішення декількох груп 
проблем: загальнодидактичних, методичних, так званих інформаційних (які ставляться до 
комп'ютера, як до засобу навчання), професійних і організаційних, кожна з яких, в свою чергу, 
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передбачає вирішення відповідних теоретичних і практичних завдань. Розглянемо сукупність 
цих проблем. 

1. Загальнодидактичні проблеми: 
– визначення ролі (місця) комп'ютера в методичній (дидактичній, педагогічній) системі 

серед інших використовуваних засобів навчання; 
– визначення умов, у яких може бути здійснений педагогічний процес з використанням 

комп'ютера. 
2. Професійна проблема: забезпечення достатнього для підготовки проведення 

комп'ютерних уроків рівня інформаційної компетентності вчителів. Достатній рівень 
компетентності вчителя дозволяє йому вирішити необхідні організаційно-методичні 
проблеми. 

3. Організаційно-методичні проблеми: 
– урахування специфіки змісту навчального предмета; 
– урахування особливостей методичної системи, яка використовується під час вивчення 

предмету (конкретного розділу, теми, етапу); 
– обґрунтування доцільності використання комп'ютера; 
– обґрунтування дидактичних і технічних вимог до ППЗ; 
– виявлення, експертиза та відбір ППЗ; 
– проектування ППЗ, систем комп'ютерних завдань (СКЗ) чи електронного 

дидактичного матеріалу (ЕДМ); 
– визначення розробника ППЗ, СКЗ чи ЕДМ чи самостійна розробка; 
– впровадження програмного продукту в технологію навчання предметів. 
4. Інформаційні проблеми: 
– визначення науково обґрунтованих психолого-педагогічних і методичних вимог до 

ППЗ, які необхідні для їх ефективного використання в навчанні; 
– формування системи таких завдань з кожного навчального предмету з урахуванням 

різноманітних навчальних програм навчання; 
– забезпечення доступності ППЗ для вчителів (наявність єдиної бази даних ППЗ); 
– розробка ППЗ. 
Усі ці проблеми конкретизуються в поетапному процесі, який наочно можна уявити у 

вигляді схеми алгоритму, який описує технологію підготовки вчителя до проведення уроків з 
використанням комп'ютера. Глобальне їх вирішення потребує спеціальних досліджень із 
залученням фахівців з різних галузей: методистів, фахівців у галузі інформаційних 
технологій, програмістів, учителів, дизайнерів, організаторів і інших. А на практиці 
найчастіше учитель, який не має відповідної підготовки і можливостей, необхідних для 
вирішення цих проблем, залишається з ними один на один. 

Виховання – процес безперервний. Нагромадження нових знань, зміна або зміцнення 
поглядів, переконань, звичок відбувається постійно. При цьому поведінка особистості, її 
ставлення до оточення, її діяльність обумовлюються тими порівняно стійкими якостями, що 
з'явилися у неї як наслідок соціальних умов, виховних впливів, досвіду і стали основою її 
характеру. 

Завдання учителя – відкрити, захопити і спрямувати кожного учня на цікавий, 
змістовний особистісно і суспільно корисний шлях самовдосконалення. 

Відкрити учня – це означає, спираючись на його фактичний рівень знань і життєвий 
досвід, показати йому самого себе, закономірності та способи розвитку його сил, якостей, 
здібностей. Важливо переконати його в тому, що всі чесноти, як і всі недоліки, залежать від 
нього, рівня його свідомості і вміння будувати життя. Щоб розкрити учня, потрібно 
організувати його практично-предметну і особистісно-рольову діяльність у колективі. 

Захопити учня – це означає викликати у нього потребу організувати себе для 
досягнення суспільно й особистісно значущих цілей. Потрібно ставити посильні для дитини 
завдання, за успішне їх виконання похвалити. Навіть невелика перемога над собою робить 
людину сильнішою. 
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Спрямувати учня на гідний змістовний, суспільно та особистісно значущий шлях, що 
відповідає його реальним можливостям, означає насамперед дати йому достовірні, правдиві 
знання про сенс життя, його труднощі, суперечності і боротьбу, допомогти школяреві реально 
оцінити себе і відповідно до цього спрямовувати його інтереси, сприяти професійному 
самовизначенню і свідомому вибору професії. 

Мета виховання завжди зумовлена суспільними умовами і потребами, вона вбирає 
загальнолюдський і національний ідеал виховання молодого покоління. Ефективність 
виховання залежить від урахування вікових та індивідуальних особливостей особистості, 
взаємозв'язку колективу та особи у виховному процесі. Успішність організації виховного 
процесу з класним колективом, як переконує досвід, залежить щонайперше від добре 
продуманого планування виховної роботи вчителя-вихователя, яке сприяє систематичності, 
послідовності і наступності виховного впливу на учнівський колектив, допомагає простежити 
і проаналізувати динаміку розвитку колективу в цілому і кожного його члена зокрема та 
забезпечити своєчасну корекцію виховання. 

Яку ж допомогу у цій сфері шкільного життя може принести машина? В умовах 
сучасного розвитку школи, педагогіки і суспільства взагалі виникають потреби не лише 
постановки проблеми використання нових інформаційних технологій в виховному процесі, 
але й розробки шляхів вирішення цієї проблеми. Комп'ютерні технології вже давно тісно 
пов'язані з педагогічним процесом у школі, а той в свою чергу вміщує в собі не лише 
навчальний, але і виховний процес.  

 Вже з часу виникнення комп'ютерної техніки в «межах досяжності вчительської руки» її 
опосередковано використовували педагоги. Важко пригадати, коли останнього разу вчитель 
«від руки» малював класний стенд чи куток. На допомогу завжди береться комп'ютер, або 
хоча б клавіатура (для написання літер). Аналогічно можна сказати і про виготовлення 
стінгазет, дошок пошани тощо. І це лише одна сторона опосередкованого використання 
комп'ютерної техніки у виховній роботі школи. Звичайно, виконані з допомогою машини 
букви, малюнки, фотографії набувають більш естетичного вигляду, а отже привертають 
більше уваги школярів. Тому є впевненість, що зачеплена проблема не залишиться без 
відповідної очікуваної уваги. 

Щодо безпосереднього використання комп'ютера та засобів мультимедіа у 
виховному процесі, то варто поділити його на наступні етапи: 

– використання нових інформаційних технологій у діяльності вчителя; 
– використання комп'ютера як технічного засобу, що впливає на уяву дітей (основна 

проблема кожного виховного заходу – дисбаланс матеріалу, що подає педагог, з максимумом, 
який учень може уявити); 

– безпосереднє спілкування дитини з комп'ютером. Тут мається на увазі виконання 
учнем певних дій з машиною (ігри, виховні ситуації і т.п.). 

Види виховної діяльності вчителя обмежуються загальноприйнятими напрямками, що 
висвітлені у виховному плані кожного класовода, а саме: 

1. Виховні заходи. 
2. Вивчення індивідуальних особливостей учнів, формування класного колективу. 
3. Охорона здоров'я і фізичне загартовування. 
4. Робота з сім'єю-родиною (батьками дитини). 
5. Індивідуальна виховна робота. 
Форми виховної роботи залежать лише від самого класовода. Це різні свята, екскурсіі, 

бесіди, ігри та забави, виховні години, круглі столи. 
Можна порадити вчителеві щодо вдалого використання нових інформаційних 

технологій для вирішення виховних завдань: 
1. Використання комп'ютера тільки за умови необхідності дасть змогу покращити 

виховний процес. 
2. Використання продуктів мультимедіа має бути корисним, нести в собі певні завдання, 

а не лише бути забавкою для дитини. 
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3. Використання комп'ютерної техніки в тій чи іншій формі виховної роботи має носити 
сюжетний, а не постійний характер. Справа в тому, що якщо виховну годину провести лише 
за комп'ютером, то це не дасть змоги дитині осмислити проблему, а отже виховний захід 
пройде намарно. 

4. Інтегруючи комп'ютер в роботу класу, необхідно звертати увагу на здоров'я учнів, 
користуватись наявними правилами роботи з комп'ютером, слідкувати за технікою безпеки. 

Ще однією перевагою використання комп'ютерних технологій у навчально-виховному 
процесі, який широко використовується в цьому курсі, є порівняння результатів досліджень з 
результатами інших учасників навчального проекту, через локальну (з іншими дослідниками з 
цього самого класу, школи) та глобальну (Інтернет) мережі, спілкуючись з експертами та 
іншими учасниками подібних проектів в інших містах та країнах. Здійснення такого 
електронного спілкування, швидкість отримання потрібних різноманітних даних, серед яких 
не всі є достовірними та вірогідними, відкриває для вчителів ще одну можливість розвитку в 
учнів критичного мислення. Для цього в курсі передбачені спеціальні завдання з аналізу веб-
сторінок Інтернету, які формують в учнів та вчителів вміння оцінювати достовірність 
наведених у мережі даних, можливості їх перевірки, навичок відрізняти факти від їх 
інтерпретації. До розвитку навичок мислення високого рівня можна віднести і виконання 
спеціальних вправ на формування в учасників тренінгів, а згодом і в учнів, навичок 
використання ефективних стратегій пошуку необхідної інформації в Інтернеті.  

Діяльність учнів, пов'язана з плануванням, розробкою та створенням прикладів 
учнівських робіт (комп'ютерної презентації, публікації та веб-сайт), цілеспрямовано 
розроблена авторам курсу не тільки для обов'язкового подання результатів навчального 
проекту вчителю для оцінювання та демонстрування цільовій аудиторії, а й для сприяння 
розвитку в учнів навички аналізувати, створювати нові продукти діяльності, продукувати нові 
ідеї, оцінювати результати власних досліджень і роботу інших. Слід зазначити, що під час 
створення цих комп'ютерних продуктів в учнів розвиваються і нові навички, які зможуть 
стати у нагоді учням не тільки у навчанні, а й дозволять їм бути конкурентоспроможними на 
сучасному ринку праці.  

У процесі планування, розробки та створення прикладу учнівської PowerPoint 
презентації особлива увага в курсі приділяється формуванню вмінь і навичок відбору 
переконливих фактів для демонстрування думок, ідей, сприяють розвитку навичок стисло, 
чітко, зручно для ефективної інтерпретації подавати результати досліджень за допомогою 
вдало підібраних діаграм і графіків. Особлива увага приділяється розвитку навичок виступати 
перед аудиторією, коротко формулювати свою думку, структурувати доповідь, 
використовувати різні мультимедійні засоби і можливості (зображення, звукозаписи, 
відеофільми, гіперпосилання на інші веб-сайти або файли) для ілюстрування ідей, гіпотез, 
висновків.  

Для такої нової для наших учителів і учнів діяльності, як розробка і створення 
учнівського веб-сайту поряд із уміннями ефективно (ставити цілі та їх досягати) спілкуватися 
з іншими школярами з країни та світу, враховуючи міжкультурні, етнічні та релігійні 
особливості, ставляться завдання формувати в учнів вміння збирати та опрацьовувати 
інформацію за допомогою баз даних, використовуючи форми опитування, ефективно 
використовувати засоби електронних комунікацій (електронна пошта, форуми, чати, 
конференції), знання і використання відповідного етикету спілкування.  

Для публікацій, які розробляються вчителями в ролі учнів у програмі Publisher, 
передбачене навчання їх формувати в учнів навички аргументовано доводити власну думку, 
використовуючи повні речення, розраховані на читання однією людиною, посилаючись при 
цьому на думки інших, правильно використовуючи цитування та посилання на друковані та 
Інтернет-ресурси. Вміння ілюструвати ідеї, думки, дослідження, висновки, комбінуючи текст і 
зображення, схеми, графіки і діаграми.  

Після створення цих комп'ютерних продуктів для свого навчального проекту вчителі 
розробляють критерії для оцінювання учнівських робіт і створюють на комп'ютері спеціальні 



 

496 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

форми оцінювання в тісній залежності від навчальних цілей, сформульованих ними для 
навчання та розвитку учнів в плані навчального проекту. Адже на теперішній день комп’ютер 
реально стає незамінним помічником учителя та учня в опануванні інформаційними 
потоками, допомагає моделювати та ілюструвати процеси, явища, об'єкти та події. Вчителі 
зазначають, що учні часто іноді випереджають багатьох освітян у використанні комп'ютерів і 
телекомунікаційних технологій, а їм їх важливо «доганяти». Особливо важливим є те, що, 
сучасні комп'ютерні технології в поєднанні з новітніми освітніми технологіями стають 
ефективними засобами розвитку мислення учнів і вчителів. У статті розглядаються деякі 
психолого-педагогічні аспекти впровадження ІКТ у навчальний процес, що закладені в основу 
освітньої програми «Intel®Навчання для майбутнього».  

Отже, використання комп'ютера як технічного засобу навчання та використання 
комп'ютера для виконання у ньому певних завдань самими дітьми, використовуючи 
найпростіші маніпуляції (вибір, розкладання малюнків тощо), а також застосування 
комп’ютерних навчальних систем має доповнювати, розширювати, збагачувати й розвивати 
всебічний кругозір дітей і вдосконалювати навчальний та виховний процес шкільного життя.  

Стосовно процесу навчання це означає, що на відміну від традиційних форм навчання, у 
більшості випадків, студент або учень може самостійно вибирати собі куратора; референтну 
групу інших слухачів, з якими він переважно буде підтримувати контакт під час навчання; 
ритм роботи, аж до дня тижня і часу доби, оскільки інформаційні бази, а також сторінки 
навчальних і наукових форумів доступні цілодобово; і навіть – швидкість проходження 
курсів. 

Водночас, слід зазначити, що в більшості програм навчального процесу, увага 
приділяється розробці навчальних курсів, тимчасовому плануванню, способам контролю 
знань і організаційних питань. При цьому, як правило, поза полем зору залишається проблема 
явлення і розвитку психологічного контакту викладачів з тими, яких навчають, без яких, як 
зуміємо, жодна педагогічна система не може бути ефективна. Навіть у традиційних системах 
навчання, в яких для виникнення такого контакту було набагато більше передумов: особисте 
середнє спілкування, тривала взаємодія, вплив груподинамічних процесів і т.д., ця проблема є 
досить гостро. 

У процесі дистанційної взаємодії вона набуває особливого значення, тому що цей вид 
взаємодії має свої специфічні особливості, що утруднюють процес встановлення логічного 
контакту: 

1. Неможливість використання більшої частини невербальних засобів комунікації і як 
наслідок, збідніння емоційного компонента спілкування. 

2. Дефіцит інформації про партнера по взаємодії, що несе за собою перекручування 
процесу соціальної перцепції і найчастіше це призводить до перекручування змісту 
інформації, що надходить. 

3. Підміна живої, мінливої ситуації спілкування набором стандартних реакцій 
машинного інтерфейсу. У цьому зв'язку, пропонується навіть розглядати особливості 
інтерфейсу як особливий вид дискурсивної практики. 

4. Розходження цілого ряду факторів мікро соціуму і мікро середовища, у яких 
знаходяться комуніканти, починаючи від територіальної локалізації, а отже і місцевих 
традицій, специфічних систем, норм і цінностей, і закінчуючи часом доби і погодою за 
вікном. 

Відомо також, що важливим фактором, що підтримує включеність людини в загальний 
процес, є наявність високого рівня групової згуртованості в навчальній групі. Відповідно до 
наших спостережень, у процесі формування «віртуальної навчальної групи» цю мету 
виявляється важко досягнути у силу перерахованих вище особливостей вилученої взаємодії.  

Для подальшого дослідження і вирішення цих проблем, у даний час, силами викладачів і 
студентського наукового товариства зроблено спробу організації віртуального навчально-
практичного співтовариства. Одним із основних завдань є створення і підтримка комфортного 
соціально-психологічного середовища для інтенсивного наукового обміну і творчого 
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самовираження учасників, а також встановлення широкої мережі міжособистих контактів між 
фахівцями, що працюють у галузі психології і суміжних дисциплін.  

Водночас, ведуться роботи з дослідження різних способів інтерактивного одержання й 
обробки психологічної особистісної інформації, необхідної в педагогічному і 
консультативному процесі.  

Педагогічне стимулювання особистості будуємо так, що педагоги використовують у 
змісті базову й варіативну складові. Пріоритетними напрямами педагогічної діяльності є: 
педагогічне стимулювання особистості, що характеризується людяністю, милосердям, 
добротою, доброчесністю, доброзичливістю, щедрістю, гідністю та іншими моральними 
чеснотами; організація ціннісно-орієнтаційної діяльності. Це складний і багатогранний 
процес. 

Цей процес вимагає розроблення інноваційних навчально-виховних технологій, 
апробацій і цілісного впровадження цільової творчої програми розвитку особистості. 

Висновки. Таким чином, кінцевою метою програми стане реалізація Інтернет- 
орієнтовної системи психолого-педагогічного супроводу і консультацій для людей, що 
навчаються дистанційно, а в перспективі – для широкого кола користувачів комп’ютерної 
мережі. 
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У статті представлено обґрунтування соціально- педагогічних аспектів супроводу навчального процесу з 

використанням сучасних інформаційних технологій.  
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В статье представлено обоснование социально – педагогических аспектов сопровождения учебного 

процесса с использованием современных информационных технологий. 
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The article includes the basic social-pedagogical aspects of studing process using modern informatic 

technologies. 
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МУЛЬТИМЕДІЙНА ПРЕЗЕНТАЦІЇ ЯК ФОРМА САМОСТІЙНОЇ НАУКОВО-

ДОСЛІДНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТІВ У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ КУРСУ «СОЦІОЛОГІЯ» 
 
Зростання вимог до професійної підготовки випускників вищих навчальних закладів 

потребує більш активного їх залучення до науково-дослідної діяльності. Успішне володіння 
навичками дослідження і творчої роботи студентів допомагає їм порівняно легко включатися 
в професійну діяльність, переводити наукові знання в практичну площину. Навчання у ВНЗ 
має бути організоване так, щоб не тільки надавати студенту деяку суму знань, навичок і вмінь, 
але й навчити набувати їх самостійно. Сучасний випускник має бути професійно мобільним, 
володіти самостійністю мислення, бути гнучким у рішенні складних завдань.  

У зв’язку з цим у вищих навчальних закладах з метою підвищення ефективності 
навчання поряд з традиційними формами НДРС (науково-дослідної роботи студентів) у межах 
навчального процесу (написанням курсових ідипломних робіт, рефератів, участю у науково-
практичних конференціях) набувають популярності і нові форми науково-дослідної роботи. В 
умовах інформаційного суспільства надзвичайно важливим стало вміння розв’язувати 
проблемні ситуації, здійснювати пошук потрібної наукової інформації, в тому числі і через 
мережу Інтернет, обробляти її та презентувати результати власних досліджень.  

Дослідженню традиційних форм науково-дослідної роботи студентів у ВНЗ присвятили 
свої наукові пошуки такі дослідники як М. Свердан [6], Д. Стеченко [7], В.Шейко, 
П. Кушнаренко [8] – ними накопичено досвід з методики написання курсових, магістерських, 
дипломних робіт, рефератів, студентських статей тощо. Зроблено спроби аналізу сучасних 
способів активізації самостійної роботи студентів в умовах кредитно-модульної системи 
С. Гончаровим [1], Т. Паніною [4], П. Підкасистим [5], П. Шляхтун [9]. Однак на теперішній 
день, на нашу думку, потребує вивчення методика використання наукових мультимедійних 
презентацій як альтернативної форми НДРС у навчальному процесі. 

Метою нашої статті є аналіз використання мультимедійної наукової презентації як 
форми самостійної науково-дослідної роботи студента у процесі вивчення курсу «Соціології» 
у вищих навчальних закладах. 

Якщо звернутись до результатів соціологічного дослідження, яке проводилось протягом 
10-19 лютого 2012 року Київським міжнародним інститутом соціології на тему «Динаміка 
проникнення Інтернет в Україні» [2]. То в прес-релізі зазначається, що за 2011 рік кількість 
користувачів Інтернет різко зросла на 11 відсоткових пунктів (з 32% у березні 2011 до 43% – у 
лютому 2012 р.). Таким чином темп приросту протягом 2011-2012 років склав 34%. Як і 
раніше, використання Інтернет суттєво залежить від віку. Серед дорослого населення до 50 
років проникнення Інтернет є суттєво вищим і складає 61%. Проте протягом 2011 року 
помітне нарощення аудиторії спостерігається в усіх вікових групах, окрім старших за 70 
років. Профіль користувачів Інтернет в Україні: за статтю суттєвої різниці у кількості 
користувачів Інтернет немає – 51% користувачів Інтернет складають чоловіки і відповідно, 
49% – жінки; за віком – 63% користувачів Інтернет – люди, що молодші за 40 років; за рівнем 
освіти – 55% користувачів мають вищу та незакінчену вищу освіту; за рівнем фінансового 
положення – 59% користувачів мають вищій за середній рівень доходу; за типом поселення – 
84% користувачів Інтернет проживають у містах. Незважаючи на інфраструктурні обмеження 
протягом 2011 років різко покращилася ситуація навіть у маленьких містах (з 24% у березні 
2011 до 30% – у лютому 2012 р.) та сільський місцевості (з 14% у березні 2011 до 22% – у 
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лютому 2012 р.) Серед основних причин відвідування: завантаження даних – 26 %. Однак 
дослідження показало, що існує низка бар’єрів, які заважають користуватися Інтернетом: 
відсутність знань і навичок користування – 46%; відсутність технічних можливостей – 24%; 
тощо. Отже, студенство належить до групи найактивніших користувачів Інтернету.  

Самостійна робота з курсу «Соціології», у першу чергу, передбачає ґрунтовне засвоєння 
і розуміння студентами механізмів функціонування суспільства та його інститутів, місця і 
ролі особистості в соціальній структурі суспільства, природи соціальної стратифікації та 
соціальної мобільності, основних проблем, які розглядають галузеві соціологічні теорії, 
глобальних проблем людства, основних методів соціологічних досліджень, по-друге, створює 
можливості для ознайомлення з сучасними соціологічними базами даних; для набуття знань 
та навичок пошуку наукової інформації до теми власного дослідження через Інтернет; для 
шліфування майстерності усних виступів та для відпрацювання практики побудови 
мультимедійних презентацій.  

Для науково-дослідної роботи з курсу «Соціологія», окрім традиційних форм, нами було 
використано два варіанти самостійної роботи на основі мультимедійної презентації: по-перше, 
самостійне дослідження запропонованої теми, створення та захист наукової презентації, як 
альтернатива традиційному реферату, по-друге, робота у групах до конкурсу студентських 
наукових презентацій на тему: «Екологія надійної особистості: фізіологічні, соціально-
психологічні, педагогічні та етико-правові аспекти», де передбачався захист проекту у вигляді 
мультимедійної презентації. На початку вивчення курсу студентам була оголошена тематика 
презентацій. Серед запропонованих тем: «Місце соціології в суспільному реформуванні 
українського суспільства»; «Реклама у вашому житті»; «Україна і проблеми євро інтеграції»; 
«Гендерна політика в Україні»; «Девіантна поведінка серед сучасної молоді»; «Шлюбні 
девіації в Україні»; «Особистісна надійність: соціально-психологічний аспект» тощо. 
Повідомлена структура наукової презентації, яка складалась з титульного слайду (на якому 
зазначається тема презентації, автор, дані про наукового керівника (посада, вчений ступінь, 
звання); плану презентації; основного змісту (на слайдах розкривається теоретичний матеріал 
з теми, історія питання, якщо використовується запозичений ілюстративний матеріал, він 
обов’язково супроводжується відповідними посиланнями на першоджерела); висновків та 
списку використаної літератури (що мав бути оформлений за академічними вимогами Ф-23 
(Приклади оформлення бібліографічного опису у списку джерел (Бюлетень ВАК України 
2008, № 3)). Повідомлені технічні вимоги до оформлення слайдів: презентація має бути 
виконана за допомогою Microsoft Power Point; надавати перевагу горизонтальному 
розташуванню інформації; усі діаграми, таблиці схеми, графіки мають мати назву; розмір 
шрифтів має коливатися в межах: 22-28 пт для заголовків, 18-22 пт – для основного тексту, 
16-20 пт – для підписів зображень; обсяг до 36 слайдів; обирати простий, але ефектний 
дизайн; всі слайди оформлювати в єдиному стилі. Також під час побудови презентацій не 
рекомендувалось використовувати: яскраві кольори; більше як три кольори на одному слайді; 
значну кількість анімаційних ефектів; довгі речення та формулювання; невиразні та непомітні 
заголовки; фоновий звуковий супровід демонстрації; одноманітну побудову презентації; 
перехід слайдів у режимі «за часом», а також режими переходу «жалюзі», «шашки», 
«розчинення» тощо; не змішувати різні типи шрифтів у одній презентації. 

В якості методичних рекомендацій щодо побудови наукової презентації результатів 
власних досліджень було запропоновано наступний алгоритм: підібрати тему, сформулювати 
мету дослідження; підібрати та опрацювати відповідну літературу, скласти тимчасову 
структуру презентації відбираються найбільш ефективні засоби; створити та апробувати 
презентацію. 

Дещо детальніше зупинимось на пошуку відповідної наукової інформації і правилах 
оформлення результатів. Окрім пропонованої основної та додаткової літератури, ми 
рекомендуємо студентам користуватись БД SCOPUS (http: // www. scopus.com) та пошуковою 
системою GOOGLE АКАДЕМІЯ (http: //www.scholar. google. com. ua /), Веб-сайтом 
Національної парламентської бібліотеки України (Київ) - http://www.nplu.org/, Веб-сайтом 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

«Бібліотеки в мережі Internet» http://library.zntu.edu.ua/res-libr-el.html, тощо; використовувати в 
своїх пошуках реферативний журнал «Літопис авторефератів дисертацій» та базу даних 
Національної бібліотеки України ім. В.І. Вернадського http: //www/nbuv.gov.ua /; 
користуватись сучасною науковою пресою, а саме фаховими виданнями (Соціологія: теорія, 
методи, маркетинг; Вісник Львівського університету. Серія: соціологічна; Вісник 
Міжнародного Слов’янського університету; Вісник Харківського національного університету 
внутрішніх справ; Соціальні виміри суспільства; Соціологічні дослідження, тощо); опиратись 
на дані останніх соціологічних досліджень, користуючись доступними базами соціологічних 
досліджень, наприклад КМІС, Інституту соціології НАН України, тощо. Що стосується 
правил оформлення результатів наукових досліджень то вони передбачають: використання 
наукового стилю мовлення, застосування наукової термінології, оформлення відповідно до 
загальних академічниих вимог (нумерація, подання текстового матеріалу, оформлення 
ілюстрацій, таблиць, формул), особлива увага звертається на використання цитування в 
текстовому матеріалі наукової презентації, тут студент зобов’язаний дотримуватись наукової 
етики та прав на інтелектуальну власність авторів цитованих праць. 

Стосовно наукової презентації як індивідуальної форми роботи, то ми можемо 
констатувати набуття студентами знань і навичок щодо пошуку наукової інформації в мережі 
Інтернет, використання аналітичних умінь аналізу наукової інформації, оформлення 
результатів дослідження, формування впевненості у собі, толерантності, адекватної 
самооцінки. 

Що ж стосується наукової презентації як колективної форми роботи, то тут для 
забезпечення продуктивності дій студентів під час позааудиторної роботи був використаний 
метод модерації, одним із завдань якого є формування соціальної компетентності особистості. 
Як зазначав І. Єрмаков [3], соціальна компетентність включає наступні елементи: прийняття 
норм конкретного соціуму, прагнення до поповнення та розширення знань і вмінь, які 
стосуються взаємодії з людьми; усвідомлення соціальної відповідальності за свої вчинки, 
терпимості до поглядів і думок інших; оволодіння прийомами ефективної вербальної 
комунікації (слухати, чітко висловлювати свої думки), адекватно реагувати на критику, 
здатність працювати в команді, проявляти ініціативу, оцінювати свої здібності та свій внесок 
у спільну роботу. Отже, у процесі застосування даної форми організації роботи основний 
наголос робився на формуванні взаєморозуміння та співробітництва між студентами, розвитку 
вміння колективного розв’язавання проблеми, ведення дискусії.  

Проведений аналіз як теоретичних джерел, так і емпіричного досвіду дозволяє зробити 
висновок про те, що застосування мультимедійних наукових презентацій є дієвою формою 
науково-дослідної роботи з «Соціології» у ВНЗ в умовах Європейській Кредитно-Трансферній 
системі (ECTS), яка адекватно відповідає сучасному рівню розвитку інформаційних 
технологій. Мультимедійні наукові презентації вимагають від студентів і викладачів значних 
зусиль, часу, однак, у результаті формується творча, самодостатня особистість, здатна до 
самостійного навчання упродовж всього життя, в якої сформована соціологічна уява та 
соціальна компетентність.  
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В статті розглянуто мультимедійну наукову презентацію, як форму самостійної науково-дослідної 

роботи студентів, яка адекватно відповідає сучасному рівню розвитку інформаційних дидактичних технологій.  
Ключові слова: науково-дослідна робота студентів; мультимедійна наукова презентація; самостійна 

робота студента. 
 
В статье рассмотрена мультимедийная научная презентация, как форма самостоятельной научно-

исследовательской работы студентов, которая адекватно отвечает современному уровню развития 
дидактических технологий. 

Ключевые слова: научно-исследовательская работа студентов, мультимедийная научная презентация, 
самостоятельная работа студентов. 

 
Multimedia scientific presentation, as a form of students' independent work, which is corresponded to the modern 

level of information didactics technologies development is considered in this article. 
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ІНТЕГРАЦІЯ МЕДІАОСВІТИ ВЧИТЕЛІВ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ У СИТЕМУ 

ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ 
 
Постановка проблеми. Медіаосвіта оголошена ЮНЕСКО пріоритетним напрямом 

розвитку освіти ХХІ століття. Нині медіаосвіта має неабиякі освітні та широкі соціальні 
значення, бо діти, школярі, студенти – наше підростаюче покоління – багато часу приділяють 
перегляду телевізора або відео через Інтернет, слухають аудіо за допомогою різних 
портативних пристроїв. Дуже часто цей процес не контролюється ні батьками, ні вчителями, а 
фільтрувати великі потоки інформації нашим дітям досить складно, не володіючи основами 
медіаосвіти. Тому однією з важливих функцій педагога, зокрема вчителя початкових класів, 
наразі стає здійснення медіаосвіти учнів і їх батьків а для цього у вчителів має бути 
відповідна професійна підготовка. В умовах післядипломної педагогічної освіти (далі ППО) 
постає питання підготовки учителя, зокрема вчителя початкових класів, до формування 
медіаграмотності, тому у своїй професійній діяльності вони мають бути носіями культури в 
соціумі школярів. 

Дослідники (О. Федоров, Ю. Казаков) вважають, що в Україні питання медіаосвіти як 
спеціальний напрям наукових досліджень у галузі педагогіки та психології починає 
розвиватися лише з кінця 90-х рр. ХХ ст., водночас як перші згадки про медіаосвіту 
(медіакультуру, екранну освіту) з’явилися за кордоном наприкінці 30-х рр. ХХ ст. 
Постановою Президії НАПН України було схвалено Концепцію впровадження медіаосвіти 
в Україні, від 20 травня 2010 року, протокол № 1-7/6-150, яка спрямована на підготовку і 
проведення широкомасштабного поетапного всеукраїнського експерименту з упровадження 
медіаосвіти на всіх рівнях; пріоритетного започаткування практики шкільної медіаосвіти, яка 
стане головною інтеграційною ланкою формування цілісної системи медіаосвіти [2]. 

Але багато проблем теорії та практики медіаосвіти ще недостатньо висвітлено 
вітчизняними педагогами, зокрема і проблеми підготовки учителів початкових класів до 
медіаосвіти. 
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Мета статті. Проаналізувати стан інтеграції медіаосвіти вчителів початкових класів у 
систему післядипломної освіти. 

Виклад основного матеріалу. Медіа (від латинського «medium» - засіб, посередник), 
вживається як аналог терміна «засоби масової комунікації» (кінематограф, телебачення, відео, 
мультимедійні комп'ютерні системи, інтернет, радіо, друк, малюнок, графіка, музика, зв'язок, в 
тому числі мобільний), що містить ідею зв'язку між різними структурами суспільства і світу в 
цілому. Поняття «медіакультури» пов'язане із сучасною культурологічної теорією для 
позначення особливого типу культури інформаційного суспільства, що є посередником між 
суспільством і державою, соціумом і владою. Медіакультура – це сукупність інформаційно-
комунікативних засобів, матеріальних та інтелектуальних цінностей, вироблених людством у 
процесі культурно-історичного розвитку, що сприяють формуванню суспільної свідомості та 
соціалізації особистості. Вона включає в себе культуру передачі і сприйняття інформації, 
виступаючи системою рівнів розвитку особистості, здатної сприймати, аналізувати, оцінювати 
медіатекст, займатися медіатворчістю, засвоювати нові знання за допомогою медіа [4]. 

Світова педагогіка вже не може існувати без одного з актуальних напрямків медіа 
культури – медіаосвіти, пов'язаного з різними видами медіа (графічними, друкованими, 
звуковими, екранними, іншими), різними технологіями, вивченням закономірностей масової 
комунікації для формування культури спілкування з медіа, творчих, комунікативних 
здібностей, критичного мислення, умінь повноцінного сприйняття, інтерпретації, аналізу й 
оцінки медіатекстів, навчання різних форм самовираження за допомогою медіатехніки. 
Придбані в результаті цього процесу навички називаються медіаграмотністю / 
медіакомпетентністю або медіакультурою.  

Медіаосвіта у ППО включає цільові установки на розвиток учителя початкових класів, 
педагогічну модель, формування цілісного сприйняття і аналізу медіатекстів, індивідуального 
творчого та критичного мислення.  

Медіакомпетентний учитель, зокрема початкових класів, має володіти знаннями в галузі 
педагогіки, художнього виховання, мистецтвознавства (включаючи кінознавство, 
літературознавство, театрознавство), культурології, історії (історія МХК, мистецтва), 
психології (мистецтва, художнього сприйняття, творчості). Він має уміти аналізувати і 
розширювати спектр методів і форм проведення занять з учнями. Комплексне вивчення преси, 
кінематографа, телебачення, відео, інтернет, віртуального світу комп’ютера, який синтезує 
риси практично всіх традиційних мистецтв, допомагає усунути низку істотних недоліків, 
пов'язаних із одностороннім, ізольованим один від одного вивченням об'єктів культури і 
навколишнього світу, відокремленим розглядом форми та змісту .  

ППО вчителя початкових класів представляє собою складну систему, яка функціонує 
відповідно до цілей, завдань і принципів підготовки фахівця з вищою освітою. Різні 
дослідники, розглядаючи систему ППО, включають у неї різні компоненти. Спільними 
компонентами в інтеграції медіаосвіти вчителів початкових класів у більшості дослідників є 
методологічні, теоретичні.  

Компоненти медіаосвіти в ППО включають 4 види підготовки, які тісно пов’язані між 
собою: 

– методологічну – знання в галузі естетики, філософії, педагогіки та психології; знання 
про людину як істоту духовному, особистості та індивідуальності; знання про історичні 
шляхи формування засобів масової комунікації; 

– теоретичну – знання з теорії засобів масової комунікації, їх функції в сучасному 
суспільстві, методах можливого маніпулювання масовою свідомістю, прийомах аналізу 
повідомлень засобів масової комунікації. 

– методичну – оволодіння знаннями про зміст, форми, методи і засоби медіаосвіти. 
– практичну – підготовку вчителів початкових класів до медіаосвіти, тобто формування 

умінь і навичок у галузі медіаосвітньої діяльності, а також умінь і навичок спеціального 
характеру, що дають можливість вирішувати конкретні навчально-практичні завдання. Отже, 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

ці види підготовки включають формування у вчителів початкових класів умінь і навичок 
реалізації методологічних, теоретичних і методичних знань. 

Науковці виділяють у системі ППО вчителя початкових класів технологічний компонент, 
тобто оволодіння ним спеціальними знаннями, уміннями і навичками, зокрема медіаосвіти, для 
ефективного вирішення на практиці конкретних навчально-виховних завдань [2]. 

Результатом підготовки вчителів початкових класів до медіаосвіти у системі ППО є стан 
готовності до реалізації медіаосвіти в загальноосвітніх навчальних закладах (далі ЗНЗ), який 
ми розуміємо як стійке інтегративне особистісне утворення вчителя початкових класів, що 
характеризується усвідомленням необхідності і стійким бажанням ведення роботи з 
формування здатності до сприйняття та критичного аналізу, самостійного створення різних 
медіатекстів, а також наявністю певного мінімуму теоретичних і методичних знань у сфері 
медіаосвіти. 

Вивчення та аналіз вітчизняного і світового досвіду показує існування трьох напрямів 
включення елементів медіаосвіти в навчально-виховний процес ЗНЗ: 

– Уведення окремого навчального предмета як інваріативної частини навчального 
планування ЗНЗ (так звана спеціальна медіаосвіта); 

– Вирішення задач медіаосвіти в ЗНЗ за рахунок варіативної частини (факультативна 
медіаосвіта); 

– Вирішення завдань медіаосвіти безпосередньо в школі в процесі вивчення 
спеціальних курсів (інтегрована медіаосвіта) . 

Ці напрями досить всебічно і грунтовно досліджені О. Барановим, Є. Бондаренко, 
С. Пензін, Г. Полічко, Ю. Рабиновичем, Т. Свістельніковой, А. Спічкіним, Ю. Усовим, 
А. Федоровим, А. Шариковим. Практичними результатами цих досліджень мають бути 
створення програм і навчальних посібників як для вчителів так і для учнів.  

Тому навчання вчителів початкових класів на курсах підвищення кваліфікації в ІППО 
потребує створення певних педагогічних умов. А саме: 

–  перша умова реалізується на етапі формування мотивації ведення роботи з реалізації 
медіаосвіти в системі ППО. На цьому етапі відбувається усвідомлення вчителями початкових 
класів ролі засобів масової комунікації в сучасному суспільстві та процесі соціалізації, а 
також розуміння необхідності впровадження засобів масової комунікації в школі як 
самостійного об'єкта. Одним із шляхів реалізації медіаосвіти у ППО формування є 
позитивного емоційного ставлення до вивчення медіа; інтересу до роботи із засобами масової 
комунікації; 

–  друга педагогічна умова успішного формування готовності до реалізації медіаосвіти 
у системі ППО здійснюється на етапі теоретичної підготовки, коли вчителі засвоюють 
теоретичні знання, необхідні для цілісного аналізу медіатексту. На цьому етапі вивчається три 
блоки теорії засобів масової комунікації.  

Перший блок охоплює: 
а) загальне поняття про види комунікації; 
б) поняття про знакові системи і способи передачі інформації;  
в) поняття про масової комунікації та її закономірності.  
Далі у другому блоці розглядається структура засобів масової комунікації та їх 

особливості (преса, малюнок, радіо та звукозапис, кіно, телебачення). Третій блок теоретичної 
підготовки охоплює питання соціального функціонування засобів масової комунікації [4]. 

Досвід роботи Вінницького обласного інституту післядипломної освіти педагогічних 
працівників нині підтверджує, що раціональний відбір засобів масової комунікації (МК) має 
бути впровадженим шляхом освоєння інтерактивних педагогічних технологій і технологій 
відкритої освіти. У програму курсів підготовки вчителів початкових класів введено спецкурс 
«Розвиток критичного мислення у навчанні різних предметів», в якому поєднуються завдання, 
що лежать в основі медіаосвіти. При цьому медіаосвітою, інтегрованою у зміст предметів 
початкових класів, ми визначаємо: 
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– розвиток уміння вчителів початкових класів «прочитанню» художньої інформації, що 
передається різними каналами зв'язку (преса, радіо, телебачення, відео, комп'ютерні 
програми, Інтернет тощо); 

– реалізацію максимальної самостійності вчителів початкових класів у процесі 
вивчення предметів у ситуації активізації художньо-продуктивної діяльності (медіаосвіта як 
інструмент розвивального навчання); 

– розвиток інформаційної культури вчителів початкових класів як необхідного 
елемента загальної культури та навички в умовах становлення інформаційного суспільства. 

Дослідження показали, що інтеграція медіаосвіти в систему ППО вчителів початкових 
класів має враховувати зміни інформаційного контексту сучасної освіти такі, як: 

– втрати позиції школи – основного джерела інформації на користь посилення впливу 
«паралельної школи» у всьому різноманітті її складових; 

– відсутності варіативності освіти, яка призвела до відсутності монополії на створення 
навчально-методичних і дидактичних комплектів (учитель має навчитися вибирати джерела і 
засоби навчання). 

Основна мета інтеграції медіаосвіти вчителів початкових класів, має передбачати зміст 
навчальних предметів, формування і розвиток функціонально грамотного читача, глядача, 
слухача, здатного адекватно сприймати художній образ, створюваний на мовах різних 
мистецтв, і «декодувати» смисли образів мистецтва, створених на невербальному рівні. 

Включення елементів медіаосвіти в систему підвищення кваліфікації вчителів 
початкових класів , є першою ланкою в ланцюгу «вчитель – учень». І як результат, учителі 
початкових класів, опановуючи сучасними методами і технологіями освоєння предметного 
матеріалу, проектують новий рівень професіоналізму на свою подальшу педагогічну 
практику. 

Ми поділяємо думки науковців, що інтеграція медіаосвіти впливає на розвиток базових 
професійних компетенцій учителів початкових класів, а саме: 

– вивчення та аналіз існуючої інформаційної компетенції (за змістом тематичних 
блоків, складових, що надходить як через офіційні канали (педагогічні видавництва – 
навчально-дидактичні та методичні посібники на підтримку викладання предметів і т.п.), так і 
через канали мас-медіа (преса, Інтернет, телебачення і т.п.);  

– аудіовізуальних компетенцій (формування стійкого навику «прочитання» 
невербальної інформації, що надходить різними каналами зв'язку); 

– комунікативної компетенції (термін, введений Є. Пассовим, застосовуваний для 
позначення інтенсивних методів навчання на основі спілкування). 

Базова професійні компетенції вчителя початкових класів спрямовують інтеграцію 
медіаосвіти в системі підвищення їхньої кваліфікації та орієнтує їх на той інформаційно-
культурологічний контекст, який визначає рівень професійної компетентності і шляхи 
оновлення не тільки змісту освіти, а й педагогічних технологій, що забезпечують реалізацію 
принципів розвивального навчання. На нашу думку, одним із дефініцій поняття 
компетентності є характеристика особистісних якостей особистості, професійної 
компетентності володіння компетенціями. 

У даному випадку об'єктом розвитку стають здібності як вчителя так і учня початкових 
класів, які поділяємо на: 

1) здатності до пізнавальної діяльності: 
– перцептивного рівня (вибірковість, предметність і осмисленість сприйняття); 
– моделюючого рівня (аналіз і синтез, формулювання понять, уяву, зокрема, пізнаючи 

чужу культуру, здатність до створення власної моделі цієї культури); 
2) здатності до емоційно-оцінної діяльності (вираження почуттів, різних видів оцінки, 

емпатія); 
3) здатності, необхідні для функціонування діяльнісно-перетворюючої сфери:  
4) здатності до репродуктивної дії;  
5) здатності до продуктивні дії. 
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Розвиток здібностей учителів початкових класів передбачає реалізацію принципів 
медіаосвіти на курсах підвищення кваліфікації вчителів, які мають здійснюватися поетапно: 

–  перший етап: моніторинг педагогічної діяльності вчителя початкових класів; 
вивчення варіативних програм курсу, створення навчально-методичних комплексів, які 
дозволяють формувати медіаосвітні вміння і навички з урахуванням сучасних технологій 
освіти; 

–  другий етап: розробка проблемно-тематичних блоків з інтегрованими в них 
конкретними медіаосвітні завданнями. Система знань, що лежать в основі курсу підвищення 
кваліфікації вчителів початкових класів, має будується на сучасній технології реалізації змісту 
цих знань [3]. Формування медіаосвітніх умінь і навичок у цьому випадку стає невід'ємною 
складовою освітніх технологій як у реалізації курсу підвищення кваліфікації, так і в 
подальшій педагогічній практиці слухачів курсів.  

Висновки. Отже, ми проаналізували стан інтеграції медіаосвіти вчителів початкових 
класів у систему післядипломної освіти та можемо сказати, що включення вчителів 
початкових класів в інститутах ППО до медіаосвіти, вивчення основ роботи з аудіовізуальною 
інформацією, принесення цих знань у школу дозволяє глибоко аналізувати можливості 
відеоінформаційних технологій. 

Така інтегрована мадіаосвіта сприятливо впливатиме на професійну підготовку вчителя 
початкових класів, проектуватиме його педагогічну діяльність із використанням медіа-
технологій у навчанні. 
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У статті розглядається інтеграція медіаосвіти вчителів початкових класів у систему післядипломної 

освіти як важливої умови, яка сприятливо впливатиме на професійну підготовку вчителя початкових класів, 
проектуватиме його педагогічну діяльність із використанням медіа-технологій у навчанні. 

Ключові слова: медіаосвіта, аудіовізуальна інформація, медіа тексти,педагогічна компетенція , 
педагогічні компетентності. 

 
В статье рассматривается интеграция медиаобразования учителей начальных классов в системе 

последипломного образования как важного условия, благоприятно влияющего на профессиональную подготовку 
учителя начальных классов, проектировать его педагогическую деятельность с использованием медиа-
технологий в обучении. 

Ключевые слова: медиаобразование, аудиовизуальная информация медиатексты, педагогические 
компетентности, педагогическая компетентность 

 
The article deals with the integration of media education for primary school teachers in the system of 

postgraduate education as an important condition of their educational activities in using of media technology . 
Keywords: media education, audio-visual information, media texts, pedagogical competence. 
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МЕТОДИКА ПРЕЗЕНТАЦІЇ ГРАМАТИЧНОГО МАТЕРІАЛУ ЧАСІВ СИСТЕМИ 

ПЕРФЕКТА ЛАТИНСЬКОЇ МОВИ СТУДЕНТАМ-ГЕРМАНІСТАМ 
 

У теорії та практиці навчання латинській мові (ЛМ) набуто чималий досвід: описані цілі 
та зміст навчання ЛМ, здійснено відбір лексико-граматичного матеріалу, описано методи, 
прийоми, принципи і форми організації навчання мови (Н. Кацман, В. Нікольський, 
В. Шовковий, О. Алтонєн, О. Цивкунова, А. Хамурзова). Однак у дослідженнях ми не 
знаходимо відповідь на цілу низку питань, пов’язаних з удосконаленням сучасної методики 
навчання граматиці латини студентів-германістів, а особливо методиці презентації (від лат. 
praesento представляю, передаю) граматичного матеріалу, що й становить актуальність 
нашого дослідження.  

Багатство дієслівних форм латини із високим ступенем поширення у плані історії та 
мовлення часів системи перфекта, а особливо tempus perfectum [2, с. 18], складність побудови 
зв’язних текстів без перфекта та традиційне зволікання із вивченням tempora perfecta, яке 
розпочинається майже усередині навчального курсу «Латинська мова», дозволило нам 
визначити мету статті – підвищити ефективність навчання системи перфекта ЛМ шляхом 
дослідження аспектів представлення її граматичного матеріалу студентам-германістам.  

Окреслена мета потребує вирішення наступних завдань: визначити фактори 
ефективності презентації; дослідити методичні прийоми презентації Perfectum indicativi 
activi/passivi, Infinitivi; визначити потенційні можливості розділу фонетики в уведенні 
граматичних характеристик tempora perfecta.  

Презентація системи перфекта як первинне ознайомлення із новими перфектними 
знаками латини має здійснюватися із урахуванням інтересів, здібностей і готовності до 
засвоєння студентів-германістів. Важливу роль відіграють знання рідної мови, ІМ1 
(англійської мови) та загальнолінгвістичний досвід студента-германіста, які сприятимуть 
свідомому оволодінню граматичним матеріалом. 

Презентацію граматичного матеріалу вважаємо за доцільне здійснювати на основі 
інформаційного та інструктивно-практичного методів навчання, що використовуються у 
вищих навчальних закладах [1, с. 42-44], де «подача інформації» пов’язана із практичними 
діями студентів у процесі навчання, що й обумовлюється статусом теоретико-практичної 
дисципліни «Латинська мова». Оскільки представлення матеріалу є частиною формування дій 
[3, с. 45], цей процес має бути активним як зі сторони викладача, так і зі сторони студента. 
Тлумачення системи перфекта має його заохочувати до активної мисленнєвої діяльності, 
формуючи студента як активного суб’єкта навчальної презентації, а відповідно і навчального 
процесу.  

Схему презентації системи перфекта слід підпорядкувати розчленуванню та 
компонуванню граматичного матеріалу, який ми поділяємо на формально-структурний і 
функціонально-семантичний цикли, згідно з поділом граматики на розділ морфології та розділ 
синтаксису [4, с. 184]. Формально-структурний цикл передбачає введення і розкриття правил 
побудови синтетичної та аналітичної дієслівної форми системи перфекта (фінітної/інфінітної), 
а функціонально-семантичний цикл ілюструє та тлумачить особливості їх вживання на рівні 
речення.  

Факторами, які обумовлюють ефективність презентації граматичного матеріалу, 
визначаємо наступні: візуалізація навчального матеріалу у вигляді схем, таблиць, що дозволяє 
мінімізувати мнемічну діяльність студентів-германістів, водночас, сприяючи підвищенню 
рівня запам’ятовування завдяки цілеспрямованому фокусуванню уваги на релевантних 
конструюючих елементах граматичних категорій дієслова; стислість та доступність 
презентації під час тлумачення граматичного матеріалу допоможуть уникнути зайвої 
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надлишкової деталізації, якою часто переобтяжені традиційні граматики з латини, що 
негативно позначається на успішності навчального процесу; інтенсивність, яка сприяє 
формуванню здатності студента якомога раніше приступити до сприймання та розуміння 
латинського письмового мовлення, максимально охоплюючи дієслівні форми; часова 
концентрація граматичного матеріалу полягає в ознайомленні студентів із граматичними 
категоріями дієслова у повному обсязі за значно коротший термін. 

Засвоєння студентами-германістами системи перфекта латинської мови не може 
передбачати його відсторонення та відокремлення від інших важливих фонетико-граматичних 
тем. Тому поетапне представлення системи перфекта ми пропонуємо розпочинати ab ovo 
вивчення навчальної дисципліни «Латинська мова» – з розділу фонетики.  

Система латинського дієслова своїм багатством морфологічних форм (близько 125 
словозмінних форм) постає бездоганним матеріалом для представлення розділу фонетики у 
курсі ЛМ. Звісно, використання лише дієслівних форм дещо обмежує вокабулюм інших 
частин мови, проте такий альтернативний традиційному спосіб дозволить інтенсифікувати 
вивчення латинського дієслова та, зокрема, системи перфекта. Фонетичний цикл, на прикладі 
різних дієслівних форм, знайомить студентів із латинським алфавітом, правилами вимови 
диграфів та дифтонгів, приголосних звуків [ts], [k], [kw], [z], [s], буквосполучень ti, su, 
правилами складоподілу, визначенням довготи та короткості голосного, основним правилом 
наголошування слів, формуючи необхідні знання з фонетики латинської мови. Важливим 
сегментом фонетичного циклу з позиції системи перфекта є аналіз таких фонетичних явищ як 
регресивна асиміляція (ludo я танцюю – lusi я станцював < ludsi), кількісне чергування 
голосного (ĕmo я купую – ēmi я купив), ротацизм (перехід форманта -is- в -er- – eg-er-i-s < eg-
is-e-s), анаптикса.  

Представлення латинського алфавіту та правил читання із обов’язковим перекладом 
дієслівних форм, що використовуються у якості прикладів, дозволить вже на початковому 
етапі вивчення латини акцентувати увагу студентів на: 1) відсутності особового займенника 
біля дієслівної форми на відміну від його англійського еквівалента (vixi = I lived); 2) на 
протиставленні особових закінчень -о/-і, обумовлених часовою та видовою релевантною 
ознакою (amo я кохаю / legi я прочитав); 3) на співвіднесенні закінчення -or із аналогічним 
значенням дієслівної форми на -о, закладаючи основи вивчення відкладних дієслів. 

Протиставлення дієслівних форм у розділі фонетика типу nárro я розповідаю – narrávi я 
розповів дозволить студентам зауважити наступні характерні ознаки перфекта: 1) часте 
використання форм на –āvi (amávi, cremávi, narrávi etc.), форм на –ui (dómui, mónui etc.), -si 
(céssi, géssi etc.), -xi (víxi, díxi etc.); 2) форми, основи яких повторюються (édo – édi); 3) форми 
на подвоєння (do – dédi); 4) дієслова типу (hórtor я підбадьорюю – hortátus sum я підбадьорив) 
мають бути виокремленні студентами в окрему групу, зважаючи на відмінність їх форм, але 
аналогічність значень у порівнянні з іншими дієсловами. 

Таким чином, розділ фонетики на прикладах різних дієслівних форм не лише презентує 
базові одиниці латинської фонетики, універсальні фонетичні закони, але й виконує функцію 
випереджувального навчання, зосереджуючи увагу студентів-германістів на правильній 
вимові перфектних форм, їх формально-структурному наповненні та значенні.  

Безпосереднє тлумачення граматичного матеріалу системи перфекта ми розпочинаємо 
тоді, коли студентами уже засвоєна синтетична техніка зборки латинських дієслівних форм на 
відміну від їх англійських аналітичних корелятів (I am walking / ambulāre / → ambulo).  

Представлення граматичного матеріалу системи перфекта вважаємо доцільним 
здійснювати на основі таких методичних прийомів: пояснення, алгоритмізація, унаочнення, 
переклад, зіставлення, схематизація, трансформація (внутрішньомовна/міжмовна).  

Пояснення [4, с. 199] граматичних особливостей системи перфекта здійснюємо на основі 
індуктивно-дедуктивного способу. Індукція базується на мовному досвіді студентів-
германістів, представленому рідною або англійською мовою, наприклад, подвійна функція 
tempus perfectum – perfectum praesens і perfectum historicum, яку на функціонально-
семантичному рівні співвідносимо із англійськими Present Perfect та Past Indefinite. Дедукція 
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передбачає тлумачення нових мовних одиниць, до яких відносяться типи основи перфекта, 
форма супіна та його основа, парадигми утворення дієслівних форм, відкладні/напіввідкладні 
дієслова у межах системи.  

Алгоритм як тип навчальної інформації дозволяє стисло, доступно та експліцитно 
презентувати одиниці навчання у процесі їх творення. Алгоритмізація [4, с. 199] формотвірної 
моделі відбувається шляхом презентації схеми послідовності дій утворення граматичної 
форми із повним об’ємом інформації, необхідним для граматичного аналізу. Для прикладу, 
тлумачення формоутворення Perfectum indicatīvi passīvi доречно здійснювати, алгоритмізуючи 
спосіб його конструювання таким чином: 

 
Унаочнення [4, с. 199] як методичний прийом передбачає перманентне використання 

мовної наочності, яка демонструє граматичну форму у межах формально-структурного та 
функціонально-семантичного циклу. Презентація будь-якого мовного факту системи перфекта 
має бути поетапно підтверджена мовним прикладом як на рівні морфології так і на рівні 
синтаксису. Для прикладу, форми Infinitivі perfecti activi/passivi, які позбавлені значення поза 
контекстом, ілюструються синтаксичними конструкціями «Accusativus cum infinitivo» та 
«Nominativus cum infinitivo», що виступають у якості випереджувального узагальнення 
(З. Цвєткова): 

 
Переклад граматичної форми [4, с. 199] рідною мовою виступає основним та 

обов’язковим засобом семантизації під час уведення-пояснення граматичного матеріалу. 
Викладач вдається до повідомлюваного перекладу, коли презентує мовні явища, які 
позбавлені міжмовної еквіваленції як рідної так і іноземної мови. До таких належать відкладні 
дієслова, представлення яких здійснюємо шляхом зіставлення перекладених форм дієслів: 

Dixit hoc Cicero; senatus assensus est. / Ціцерон це сказав, а сенат підтримав.  
Перекладене речення одразу ж приверне увагу студентів на невідповідність пасивної 

форми активному значенню у другій половині речення: 
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Dixit hoc Cicero; senatus assensus est. / Ціцерон це сказав, а сенат підтримав.  
Перекладене речення одразу ж приверне увагу студентів на невідповідність пасивної 

форми активному значенню у другій половині речення: 

 
Зіставлення виучуваної форми зі схожими за змістом чи/та формою вираження 

аналогами в іноземній мові [4, с. 199] дають можливість студентам-германістам простежити 
міжмовну еквіваленцію, зауваживши як аналітичний так і синтетичний алгоритм 
конструювання дієслівних форм. Для зіставлень потрібно підбирати такі мовні факти, які би, 
наприклад, на рівні аналітизму презентували розбіжності формотворення. Яскравим 
прикладом є часткова мовно-аналітична еквіваленція перфектних форм пасиву латини та 
present perfect passive, яка дозволить студентам-германістам пересвідчитися у відсутності 
родових протиставлень в англійській мові, спричиненою розвитком аналітизму (у 
давньоанглійській мові таке протиставлення існувало), чого не простежується у латинських 
формах з яскравим родовим, відмінковим і числовим внутрішнім протиставленням:  

 
m Puer laudatus est. The boy has been praised. 
f Mater laudata est. The mother has been praised. 
n Aedificium laudatum est. The building has been praised. 
m Pueri laudati sunt. The boys have been praised. 
f Matres laudatae sunt The mothers have been praised. 
n Aedificia laudata sunt. The buildings have been praised. 

 
amāre, amo, amāv-i, * кохати amāv- -i -isti -it -imus -istis -erunt 
colĕre, colo, colu-i, * обробляти colu- … -isti -it -imus -istis -erunt 
emĕre, еmo, ēm-i, * купувати ēm- … ….. -it -imus -istis -erunt 
vellĕre, vello, vell-i, * рвати vell- … ….. ….. -imus -istis -erunt 
ridēre, rideo, ris-i, * сміятися ris- … ….. ….. ….. -istis -erunt 
dicĕre, dico, dix-i, * говорити dix- … ….. ….. ….. ….. -erunt
currĕre, curro, cucurr-i, * бігати cucurr- … ….. ….. ….. ….. ….. 
Infinitivus perfecti activi = -ĭsse 

 
Схематизація граматичного матеріалу, яка цінна не лише з точки зору економії часу, але 

й здатністю адекватного візуального висвітлення усіх вагомих конструюючих елементів 
змісту мовного явища системи перфекта часто слугує незмінним помічником у презентації 
парадигм дієслівних форм. Утворення форм Perfectum indicatīvi actīvi пропонуємо 
представити шляхом поєднання основ перфекта різних типів із особовими закінченнями 
перфекта, супроводжуючи новоутворену латинську форму обов’язковим перекладом. 
Прочитання таблиці вголос та заповнення пропусків дозволить студентам-германістам 
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пришвидшити процес запам’ятовування особових закінчень, адаптуючи їх до перфектних 
основ.  

Трансформація (внутрішньомовна/міжмовна) перфектних форм як методичний прийом 
презентації дозволяє узагальнити та співвіднести внутрішні та зовнішні кореляти tempora 
perfecta. Формування схеми внутрішньомовної трансформації доречно здійснювати поетапно 
– спочатку на морфологічному, а потім на синтаксичному рівні. Для прикладу, 
трансформування форм у режимі Pеrfectum indicativi activi → Perfectum indicativi passivi 
спершу потребує морфологічного аналізу дієслівної форми, який переводимо у площину 
синтаксису, заохочуючи студентів-германістів до спостереження над відповідностями між 
семантичними і синтаксичними актантами дієслова, активізуємо поняття агенса/об’єкта, 
ablativus auctoris/instrumenti, а також парадигму іменних частин мови: 

 
Міжмовна трансформація дає можливість студентам-германістам спочатку співвіднести 

лексико-граматичні кореляти перфектних форм латинської та англійської мови, а потім 
здійснити вказану трансформацію дієслівної форми, при цьому зауваживши алгоритм будови 
мови синтетичної та аналітичної. Під час трансформацій варто використовувати лексичні 
кореляти як різних типів перфектних основ так і правильних і неправильних дієслів 
англійської мови. Для цього дієслова-кореляти представляємо у словниковій формі, а потім 
разом із студентами утворюємо необхідні паралельні форми дієслів обох мов у режимах 
різних варіацій: L1 → E1, L3 → E3; E1 → L1, E3 → L3; 

 
* L1 – Perfectum ind. act.; L2 – Perfectum ind. pas.; L3 – Infinitivus perf. act; L4 – Infinitivus perf. pas.; E1 – 

Present perf. act; E2 – Present perf. pas.; E3 – Perfect inf. act.; E4 – Perfect inf. pas.).  
 
Схему презентації за допомогою трансформації доповнюємо корисним для розвитку 

міжмовної мобільності переходом дієслівної форми з однієї мови в іншу на рівні речення: 
Vates interitum Troiae (has foretold) < praedicĕre, praedīco, praedixi, * praedixit.Livius narrat 
Romulum urbem Romam (to have founded) < condĕre, condo, condĭdi, * condĭdĭsse. 

Презентаційний етап кожної навчальної одиниці завершуємо аналізом та вивченням 
напам’ять крилатих латинських висловів, у яких вжиті відповідні форми. Dicta et sententiae 
розташовуємо у порядку зростання складності лексико-граматичного наповнення вислову з 
обов’язковим перекладом та історико-культурологічним коментарем.  

Отже, презентація граматичного матеріалу системи перфекта студентам-германістам 
здійснюється на основі інформаційного та інструктивно-практичного методів, які 
функціонують на основі таких методичних прийомів як пояснення, алгоритмізація, 
унаочнення, переклад, зіставлення, схематизація, внутрішньомовна та міжмовна 
трансформація у межах формально-структурного та функціонально-семантичного циклів 
системи перфекта. Досліджені аспекти методики презентації граматичного матеріалу – 
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перспективи для деталізації уведення усіх навчальних одиниць системи перфекта у межах 
визначених циклів.  
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У статті висвітлюються аспекти презентації системи перфекта латини студентам-германістам. 

Охарактеризовано методичні прийоми презентації граматичного матеріалу, а також розглянуто можливості 
розділу фонетики в уведенні tempora perfecta.  

Ключові слова: презентація, система перфекта, студент-германіст, фактор, метод, прийом, фонетика.  
 
В статье рассмотрены аспекты презентации системы перфекта латыни студентам-германистам. 

Охарактеризованы методические приемы презентации грамматического материала, а также рассмотрены 
возможности раздела фонетики в введении tempora perfecta.  

Ключевые слова: презентация, система перфекта, студент-германист, фактор, метод, прием, 
фонетика.  

 
The article deals with some aspects of methodical presentation of the Latin Perfect forms to students of Germanic 

philology. It is defined some methods of grammar presentation, it is also focused on the possibilities of phonetics in 
tempora perfecta introduction.  

Keywords: presentation, Perfect system, student of Germanic philology, factor, method, phonetics.  
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ОСОБЛИВОСТІ РЕАЛІЗАЦІЇ КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ В ПРОФЕСІЙНІЙ 

ПІДГОТОВЦІ УЧНІВ ПТНЗ 
 
У сучасно-економічних умовах на ринку праці потрібні не лише знання, вміння і 

навички, але й здатність їх застосовувати на практиці, виконуючи різні функції. Унаслідок 
безперервних змін у науково-технічній сфері виробництво потребує таких працівників, які 
здатні виконувати функції з новим змістом. Воно є замовником освітніх послуг і висуває 
конкретні вимоги до потенційних працівників. У цьому проглядається схильність системи 
професійної підготовки до деякого відставання, адже ступінь відставання залежить від часу 
реакції освітньої системи на актуальні запити виробництва. Виходом з цієї «потенційної ями» 
є випереджувальна професійна освіта, яка ґрунтується на результатах моніторингу змін в 
науці, техніці та виробництві. Це докорінно змінює установку педагогів (у ПТНЗ – викладача 
чи майстра виробничого навчання) щодо підходів до формування такої здатності, зміщуючи 
кінцеву мету професійної підготовки із ЗУН на компетенції.  

У вітчизняних і зарубіжних педагогічних дослідженнях обговорюються різні аспекти 
компетентнісного підходу, зокрема: модернізації освіти (С. Батишев, В. Блінов, Т. Десятов, 
В. Кремень, Н. Ничкало), методологічні проблеми компетентнісного підходу в освіті (Б. Авво, 
А. Андрєєв, А. Бермус, Н. Бібік, В. Болотов, І. Зімняя, С. Клепко, В. Серіков, А. Субетто 
І. Фрумін), теоретичні основи компетентнісного підходу (І. Козловська, В. Краєвський, 

© О.О. Стечкевич, 2012 
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Г. Лежніна, В. Лозовецька, А. Маркова, О. Овчарук, О. Онопрієнко, В. Петрук, О. Пометун, 
В. Радкевич, Г. Селевко, А. Хуторський), розробки стандартів нового покоління (В. Аніщенко, 
В. Байденко, Л. Короткова, О. Щербак), професійна компетентність фахівція та її 
вдосконалення (О. Авраменко, Н. Божко, В. Дьомін, Л. Марцева, О. Олейнікова, Л. Шевчук, 
О. Юртаєва). Надалі актуальною проблемою залишається моделювання фахівців у термінах 
компетентностей, трансляція компетентностей в освітні цілі навчальних програм з дисциплін, 
модернізація змісту і навчальних програм для професійної підготовки фахівців різних галузей.  

Метою статті є висвітлення особливостей реалізації компетентнісного підходу в 
професійній підготовці учнів професійно-технічних навчальних закладів у рамках 
модернізації її змісту.  

Компетентність як інтегральна здібність передбачає не стільки наявність знань, як 
володіння певними особистісними характеристиками та вмінням у будь-який час знайти 
інформацію адекватну ситуації та ефективно її застосувати. У цьому бачимо посилення 
практичної орієнтації освіти взагалі і професійної зокрема.  

Запровадження компетентнісного підходу на різних рівнях професійної освіти 
зустрічається з певними труднощами, зокрема, формулюванням переліку і змісту того, що має 
бути конкретно досягнуто і виміряне в навчанні; добором відповідних методів викладання, 
форм навчання, засобів оцінювання досягнутого результату; визначенням часу, необхідного в 
типових умовах для досягнення запланованого навчального результату (трудомісткості 
навчання) тощо. У результаті обговорення засад запровадження компетентнісного підходу у 
вищій школі, проблем інтерпретації результату вищої освіти в термінах компетентностей і 
діагностики компетентностей випускників вищих навчальних закладів, механізмів 
запровадження компетентнісного підходу в діяльності вищих навчальних закладів, на 
методологічному семінарі щодо реалізації європейського досвіду компетентнісного підходу у 
вищій школі України (10.03 2009, м. Київ) було рекомендовано у дослідженні зазначених 
питань та практичній діяльності керуватися наступним визначенням: «Компетентність – це 
інтегрована категорія, що виражає сформовану насамперед засобами освіти здатність індивіда 
успішно розв'язувати загальні і специфічні проблеми як у трудовій діяльності в якості 
фахівців, так і в суспільному житті в якості громадян. Набори компетентностей охоплюють 
знання, уміння, навички, особистісні якості, необхідні для виконання індивідом економічних і 
соціальних функцій» [7, с. 350]. Також було висловлена вимога в національних системах 
компетентностей враховувати ті групи базових компетентностей, які визнані на 
загальноєвропейському рівні: інструментальні, міжособистісні та системні.  

Одним із найбільш містких визначень компетентності, враховуючи існування її різних 
видів, є «це, …, підготовленість (теоретична та практична) і здатність (інтелектуальна, 
діяльнісна та суб'єкта), а також готовність (професійна, особистісна, психологічна тощо) 
особи до певного виду діяльності», яка включає: знання, навички, вміння, певні якості, 
ставлення до діяльності та мотивацію до неї [10, с. 26]. Щоб найповніше і в системі врахувати 
всі аспекти діяльності працівника, запропоновано застосувати такий провідний 
методологічний підхід до визначення компетентності будь-якого випускника конкретного 
навчального закладу, який інтегрує інтелектуальний, професійний, фаховий і суб'єктний 
аспекти, що характеризують кожну діяльність. За необхідності ці аспекти можуть 
компенсувати недостатню сформованість певних показників його компетентності, оскільки 
відсутність будь-якого з них не дозволить досягти основної мети професійної діяльності [10, 
с. 27]. Компетенцію також розглядають, як «новоутворення, що складають квінтесенцію 
професійного мислення та індивідуального стилю професійної діяльності» [8, с.155]. У цьому 
аспекті для формування професійної компетентності майбутнього фахівця набуває значення й 
інтегративний підхід, особливо інтеграція теоретичної та практичної підготовки, зокрема в 
ПТНЗ [9]. 

Нині на порядку денному стоїть питання реалізації компетентнісного підходу через 
практичні розробки, тобто створення нових стандартів (освітніх, професійних, професійно-
технічної освіти, діяльності тощо), в яких кінцеві вимоги до випускників навчальних закладів 
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різних рівнів виражаються через компетенції. Таким чином, важливі складові професійних 
кваліфікацій, які за старого підходу було важко або неможливо пояснити, а тим більше 
зафіксувати, стають очевидними. Там, де практична діяльність грунтується на науковій 
основі, виникає потреба формулювати навчальні завдання і потрібні результати мовою 
наукової раціональності [1, с.19-27]. Однак при цьому необхідно обачно підходити до 
вирішення дилеми: з одного боку швидко виконати соціальне замовлення на формування 
вмінь і операціональних якостей особистості, затребуваних на ринком праці, з другого – 
розвивати цілісне і багатомірне бачення системних змін сучасності, в якій вона існує.  

Під впливом об'єктивних економічних причин відбувся перехід до нових підходів 
визначення якості професійної підготовки. Провідними якостями сучасного фахівця вважають 
відповідальність, самостійність і готовність до самовдосконалення на вимогу часу. 
Сформованість цих якостей визначається через низку компетенцій, за допомогою яких можна 
визначати зростання кваліфікації без прив’язки до розряду, а також визначати відмінності в 
кваліфікації працівників із одним розрядом. У цьому аспекті компетентнісний підхід став 
концептуальною основою Національної рамки кваліфікацій. 

Застосування традиційної технології проектування професійних компетенцій призводить 
до розповсюдження феномена функціональної неграмотності, яка може проявлятися різною 
мірою в одній або кількох сферах життєдіяльності людини, в тому числі й професійній 
діяльності. Він виникає через низьку результативність і ефективність професійної підготовки, 
недостатню адаптацію людини до змінних умов виробництва. До основних причин 
функціональної неграмотності належать: «репродуктивне, не творче, строго алгоритмізоване 
мислення; недостатню інструментальність, операціональність знань і вмінь; низький рівень 
загальної культури і моральної надійності особистості; пасивну стратегію поведінки» [2, с.33]. 
У цій характеристиці причин проглядається і натяк на їх усунення – потрібно підвищувати 
мотивацію до постійної самостійної пізнавальної, творчої активності майбутніх і діючих 
працівників, мобілізувати власні мотиваційні ресурси. 

На практиці багато випускників ПТНЗ мають пропрацювати на робочому місці (залежно 
від професії) 2-5 років, щоб вийти на потрібний для конкретного виробництва і робочого 
місця рівень кваліфікації. Основною причиною цього явища є не недостатній рівень знань, 
умінь і навичок, а вміння виконувати необхідні функції, обов’язки на своєму робочому місці 
через не сформованість тих або інших компетенцій. 

Застосування компетентнісного підходу в професійній освіті і навчанні набуває дещо 
іншого, ніж при традиційному підході, виразу, оскільки він дає можливість досить об’єктивно 
оцінити придатність кожного претендента на робоче місце, виробити чіткі критерії якості для 
даної діяльності, орієнтація на які дозволить в майбутньому мати визнання в обраній галузі. 
За такого підходу відбувається узгодження інтересів усіх зацікавлених сторін, зокрема 
держави, роботодавця, навчального закладу і самого працівника. Проте важливими 
моментами цього узгодження є визначення того, які конкретно компетенції формуються на 
різних етапах професійної підготовки, яким чином формуються відсутні компетенції.  

Урахування цих моментів у професійній підготовці призводить до зміщення уваги 
науковців до модульно-компетентнісного підходу і вивчення тих умов, що дають можливість 
його реалізувати. До таких умов належать, зокрема, й організаційно-педагогічні. Ураховуючи 
актуальність компетентнісного підходу для професійної підготовки (і, зокрема, професійно-
практичної) в системі ПТО, а також технологічно більш проробленого його варіанту – 
модульно-компетентнісного, важливо врахувати його особливості: спрямованість на 
становлення ключових і професійних компетенцій, розвиток цих компетенцій, перехід до 
конструювання змісту освіти на засадах від «знань» до «способів діяльності», зручність 
застосування в системі ПТО, орієнтація на значущі для сфери праці цілі, відмінність поняття 
«модуль» в системі ПТО (професійний модуль) такому ж поняттю у вищій освіті (навчальний 
модуль), збільшення ресурсів на підготовку кадрів на засадах модульно-компетентнісного 
підходу тощо [2, с. 59-60].  
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Під час освоєння компетенцій відбувається впорядкування та систематизація 
теоретичних знань на нових засадах. Побудова змісту освіти на цих засадах потребує 
інтеграції теоретичної і практичної складових навчання, коли для кожного рівня навчання і 
модуля чітко визначаються і формулюються результати, а також передбачаються критерії їх 
оцінювання. Застосовуючи компетентнісний підхід під час проектування навчальної програми 
важливо вибрати такі форми і методи навчання, які дозволяють цілеспрямовано формувати 
заплановані компетенції як на теоретичному, так і виробничому навчанні, застосовуючи 
індивідуальний підхід до кожного учня (оскільки кожен учень має навчатись в 
індивідуальному темпі). На цьому етапі важливо визначити ті компетенції, які вже властиві 
учням, і не витрачати час на їх формування [6, с. 10]. Перехід на нову основу навчання 
потребує і впровадження нових методів оцінювання, що ґрунтуються на діяльнісному підході.  

Оскільки раніше трудова діяльність робітника (фахівця) поділялась на технологічні 
елементи (стандартні операції та їх цикли, характерні для масового виробництва), то його 
кваліфікація прив’язувалися до тарифних розрядів. Нині, коли в галузевій структурі 
переважають одиничне і дрібносерійне виробництво, на перший план виходять нетехнічні 
аспекти діяльності робітника – функції, які треба виконувати на робочому місці. Для виконання 
цих функцій потрібно багато вмінь, які адаптуються під кожну виробничу (професійну, фахову) 
проблему (ситуацію), яка складається на робочому місці або при їх зміні.  

Для визначення вимог роботодавців до стандартів діяльності в рамках конкретної 
професії застосовують функціональний аналіз, який дає можливість виявити реальні та 
перспективні вимоги до вмінь конкретних категорій працівників. З метою виявлення кращого 
зразка професійної діяльності проводиться відбір тих підприємств, які ефективно працюють у 
ринкових умовах і є конкурентоспроможними. Процес виявлення вмінь (функцій) є першим 
етапом розробки і реалізації професійних стандартів. Далі професійні стандарти пов’язують із 
освітніми, оновлюють зміст навчання, розробляють модульні програми, що ґрунтуються на 
компетенціях та оцінюють результат педагогічної праці. Оскільки зміни на ринку праці 
відбуваються безперервно, то для досягнення потрібного рівня результатів навчання постійно 
має відбуватися тісна співпраця навчального закладу з роботодавцями. Таким чином 
реалізується принцип орієнтації на результат. Суть цього принципу полягає в тому, що в 
професійному навчанні відбувається переорієнтація з стандартизації навчального матеріалу та 
тривалості його вивчення на результати навчання, провідними з яких є корисні компетенції та 
вміння. Причому вимоги необхідно максимально виражати через вміння, компетенції та 
компетентності майбутніх фахівців. Оскільки компетентність – це показник, ресурсний 
потенціал якого потребує постійного вдосконалення адекватно до виробничої ситуації, її 
важливою ознакою суб’єктивне начало, тобто людина сама вирішує, чи варто працювати на 
рівні актуальної компетентності, чи дбати про її постійне вдосконалення (можливо й змінити 
місце роботи). А також важливо враховувати, що в межах професії можуть бути відмінності в 
компетенціях для вужчого призначення, тобто фаху.  

Аналіз наукових праць вітчизняних і зарубіжних учених стосовно застосування 
компетентнісного підходу у різних сферах професійної діяльності дозволив визначити типову 
структуру професійної компетентності фахівця-випускника професійно-технічної освіти, яка, 
на нашу думку, включає такі складові, як: ціннісно-мотиваційну, загальнопрофесійну; фахову; 
операційно-діяльнісну; психологічну; функціональну; суб'єктну. Ці складові включають: 
знання і вміння, набуті під час навчання і виробничої практики; здібності та моральні якості, 
що формуються шляхом виховання і цілеспрямованого розвитку особистості людини. 
Перевага такого підходу до структуризації показників полягає в тому, що для професії можна 
здійснити рейтинг елементів професійної компетентності залежно від важливості для 
працівників конкретної галузі виробництва за різним фахом.  

Оскільки в межах професії існують конкретні спеціалізації (фахи), то їм відповідають і 
фахові компетентності. Конкретний фах розглядається як замкнута система, що належить до 
певного змістовного фахового простору. Провідними характеристиками фахової 
компетентності є [10]: суб'єктний і діяльнісний характер прояву; регламентація якості 
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виконання фахової діяльності компетенціями, що відповідають конкретному робочому місцю 
або посаді; реалізація фахового потенціалу, перш за все, в типових фахових ситуаціях, а по-
друге, можливість його перенесення на інші професійні сфери; фахова компетентність має 
часовий вимір прояву, який регламентує її рівень і потребу в підвищенні; особистісна 
активність працівника стосовно усвідомлення компетенцій, що визначаються робочим місцем 
або посадою, і власної здатності усвідомлено їх реалізовувати. 

У процесі моніторингу змін, що відбулись і продовжуються в галузі зв’язку, нами було 
визначено перспективні фахові простори, яким відповідають професії: монтажник 
інформаційно-комунікаційного устаткування, демонстратор–консультант з продажу 
інформаційно-комунікаційного устаткування, оператор інформаційно-комунікаційних мереж. 
Кожна з цих професій має особливості професійного змісту і специфіку прояву 
компетентностей. У процесі нашого дослідження було обґрунтовано зміст професійної 
підготовки для цих професій і визначено їх специфіку, розроблено навчальний план і 
програми для професійного навчання (перепідготовки безробітних) [3–5]. Для того, щоб 
ефективно забезпечувалась фахова складова професійної підготовки за цими професіями, 
необхідно створити умови для тісної співпраці навчального закладу з відповідними 
підприємствами. Як свідчить практика, виконання цієї умови є важкою, але посильною 
задачею. 

Таким чином, упровадження компетентнісного підходу в конкретний професійний 
(фаховий) простір потребує розроблення моделі структури професійної (фахової) 
компетентності фахівця. Оскільки професійна компетентність є динамічним утворенням, яке 
має адекватно реагувати на зміни в науці, техніці й виробництві, компетентнісний підхід стає 
провідним, взаємодіючи з іншими підходами, зокрема інтегративним. На основі моделі 
структури професійної (фахової) компетентності модернізується професійна підготовка, яка 
на нових засадах дозволяє майбутньому фахівцю подолати зовнішні та внутрішні перешкоди 
на шляху формування професійної компетентності та мислення. На ефективність 
застосування компетентнісного підходу для підготовки кваліфікованих робітників у ПТНЗ 
впливають особливості контингенту, педагогічні умови, навчальне середовище, рівень 
готовності педпрацівників до його реалізації та співпраці зацікавлених сторін. До подальших 
перспектив дослідження належать визначення шляхів формування професійної 
компетентності в ПТНЗ. 
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АКТИВНІ МЕТОДИ НАВЧАННЯ МАТЕМАТИЧНИХ ДИСЦИПЛІН У ВИЩІЙ 

ШКОЛІ 
 
Постановка проблеми. Сучасний період розвитку суспільства, оновлення всіх сфер 

його соціального і духовного життя потребує якісно нового рівня освіти, який відповідав би 
міжнародним стандартам. 

В умовах державотворення в Україні, яка стала на шлях демократизації, відкритості та 
гуманістичних орієнтацій, поряд із питаннями про суспільний устрій, ключовими стають 
проблеми пошуку національної ідеї, ціннісних орієнтирів, виховного ідеалу, нових тенденцій 
в освіті. 

Актуальне завдання сучасної системи вищої освіти, зокрема педагогічної – це підготовка 
висококваліфікованого фахівця, здатного не тільки передати знання з певної галузі науки, але 
і творчо мислити, діяти в нестандартних ситуаціях, працювати в колективі заради спільного 
результату. Як відомо, нині актуальним є перехід від пасивних форм навчання до активних, 
творчих. Тому особлива увага звертається на посилення технологічного аспекту підготовки 
фахівця та на реалізацію особистісно-орієнтованого підходу до організації навчального 
процесу, де студент виконує активну роль суб’єкта пізнавальної діяльності. 

Вибираючи метод навчання, викладач має усвідомлювати, що головне у процесі 
вивчення дисципліни – це формування знань, умінь, навичок, а також виховання і розвиток 
студентів. Кожний із методів, що застосовуються в педагогічній практиці, має свої переваги і 
недоліки, але використання їх у системі, у взаємозв’язку допоможе досягти найкращих 
результатів у засвоєнні студентами знань і в розвитку їхньої розумової активності. 

Аналіз наявних досліджень проблеми. Останнім часом значна увага науковців і 
вчителів-практиків приділяється активним методам навчання, зокрема їх можливостями для 
розвитку творчого потенціалу, активізації мислення. Про використання методів навчання у 
вищій професійній освіті йдеться в працях Л. Рибалко, Л. Тополі, А. Соловйової, 
Є. Платонова, Ю. Шаранова та інших. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Невирішені аспекти проблеми. Аналіз наукових публікацій показує, що на сучасному 
етапі розвитку вищої освіти ще не детального вивчено питання використання активних 
методів навчання саме під час вивчення математичних дисциплін у вищій школі.  

Мета – висвітлення переваг методів активного навчання у вищій школі у процесі 
викладання математичних дисциплін. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Методи активного навчання вченими і 
практиками розуміються як такі способи організації педагогічного процесу у ВНЗ, які 
максимально активізують діяльність студентів і викладачів, стимулюють їх до виявлення 
активності та самостійності, потреб самореалізації та саморозвитку.  

Перевага методів активного навчання [2]: 
– прискорюють процес соціально-психологічної адаптації студентів, особливо 

першокурсників, за рахунок колективної взаємодії, роботи в команді; 
– розвивають не лише професійні знання і вміння, але й особистісні: працювати з 

інформацією, сприймати і реагувати на ситуацію, зберігати увагу і спостережливість, 
знаходити власні помилки і корегувати їх; 

– виховують інноваційність, нетрадиційність, альтернативність, неординарність як у 
викладачів, так і у студентів; 

– формують логічну культуру: виразність думки, однозначність, послідовність 
міркування, доказовість, логічні зв’язки і висновки; 

– підвищують активність, прагнення до творчої роботи через емоційні забарвлення та 
викликають позитивні емоції, задоволення результатами професійної справи; 

– студенти позбавляються скутості, нерішучості, а також спонукають до виявлення 
неочікуваних позитивних особистісних якостей, наприклад, лідерських; 

– навчають професійному спілкуванню під час діалогу у процесі дискусії. 
Отже, використання методів активного навчання у вищій школі сприяє активності 

мислення викладача і студента, швидкості усвідомлення інформації, активному 
дискутуванню, прийняттю колективних творчих рішень. 

Методи активного навчання використовуються для тренування та розвитку творчого 
мислення студентів, формування в них відповідних практичних умінь і навичок. Вони 
стимулюють і підвищують інтерес до занять, активізують і загострюють сприймання 
навчального матеріалу. 

Існують різні підходи щодо класифікації активних методів навчання, проте найчастіше 
використовують класифікацію А. Смолкіна, що характеризує навчально-пізнавальну 
діяльність студентів. Відповідно до даної класифікації методи активного навчання 
підрозділяють на [3, с. 32-38]:  

1. Імітаційні методи, які базуються на імітації професійної діяльності. Вони в свою чергу 
поділяються на: 

а) ігрові методи:  
– ігрові процедури і прийоми – засоби реалізації окремих, одиничних принципів, в 

першу чергу, різні форми активізації лекцій та інших традиційних форм навчання, ігрові 
педагогічні прийоми, окремі засоби активізації. Наприклад, ті, що реалізовують принцип 
проблемної лекції з використанням методу аналізу конкретних ситуацій у вигляді ілюстрації, 
здійснюваної викладачем, лекція із запланованими помилками, лекція удвох, проблемна 
лекція, творче завдання, лекція прес-конференція, лекція-дискусія, лекція-бесіда (принцип 
діалогового спілкування) тощо;  

– ігрові ситуації, прикладом яких можна вважати дискусійні заняття, що проводяться у 
вигляді незапланованих виступів, коли заздалегідь невідомо хто і в якому статусі (доповідача, 
критика, провокатора) братиме участь у обговоренні. Також ігрові ситуації використовують 
для ролевих, театралізованих ігор, спрощених управлінських тренінгів тощо;  

– дидактична або навчальна гра – в основі якої використовується ігрова ситуація, але 
діяльність учасників формалізована, тобто є правила, жорстка система оцінювання, 
передбачений порядок дій, регламент тощо;  
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– ділові ігри – методи, що реалізовують всю сукупність елементів, а, отже, і весь 
комплекс принципів активізації, характерних для методів активного навчання;  

б) неігрові методи – аналіз виробничих ситуацій, аналіз конфліктів, аналіз проблемних 
ситуацій, аукціон ідей, імітаційні вправи, диспути, мозкова атака, опорні сигнали, 
взаємоопитування, аналіз конкретних ситуацій, розбір ділової пошти керівника, дії за 
інструкціями тощо.  

2. Неімітаційні методи – стажування на робочому місці, програмоване навчання, 
проблемна лекція, випускна робота. За призначенням поділяють неімітаційні методи за:  

– мотивацією пізнавальної діяльності;  
– повідомленням навчальної інформації;  
– формуванням і вдосконаленням професійних умінь і навичок;  
– освоєнням передового досвіду, контроль результатів навчання.  
За кількістю учасників активні методи навчання поділяються на:  
– індивідуальні методи;  
– групові методи;  
– колективні методи. 
В залежності від місця використання активних методів, їх можна поділити на: 
–  аудиторні; 
–  позааудиторні. 
Широкого застосування у вищій школі набули ігрові методи, що належать, у свою чергу, 

до імітаційних методів активного навчання. Вони дають змогу формувати знання, професійні 
уміння, уміння самостійної роботи у студентів шляхом залучення їх до інтенсивної діяльності. 

До ігрових методів навчання належить метод «Навчання у співробітництві». Такі методи 
навчання ще називають інтерактивними. Відповідно до цього методу навчальні завдання 
структуруються в такий спосіб, що всі члени групи виявляються взаємозв’язаними та 
взаємозалежними, але при цьому досить самостійними в оволодінні навчальним матеріалом і 
розв’язуванні задач.  

Метою навчання в співробітництві є не тільки оволодіння знаннями, вміннями і 
навичками кожним студентом на рівні, відповідному його індивідуальним особливостям 
розвитку. Дуже важливий ефект соціалізації, формування комунікативних умінь. Головна ідея 
навчання в співробітництві – вчитися разом, а не просто щось виконувати разом. Разом 
вчитися не тільки легше і цікавіше, але й значно ефективніше. Навчання в співпраці 
вважається в світовій педагогіці найбільш успішною альтернативою традиційним методам. 
Воно відображає особистісто-орієнтований підхід. 

Наведемо приклад застосування інтерактивних методів навчання в позааудиторній 
роботі, зокрема під час проведення колоквіума. 

Відомо, що діяльність, яка передбачає самостійне розв’язання навчальних завдань, 
викликає активну розумову роботу, і, навпаки, діяльність, розрахована на механічне 
виконання, запам’ятовування і відтворення, приводить до пасивності. Тому ми пропонуємо 
відійти від традиційного опитування і побудувати колоквіум у вигляді аукціону. 

Для цього викладач має бали, що за робочою програмою відведені на колоквіум, 
розділити на три частини, адже колоквіум проходитиме в три етапи. Перший етап – знання 
історичних відомостей, адже майбутнім учителям математики необхідно знати відомості з 
історії математики. На першому етапі проведення колоквіуму студентів об’єднують у групи, а 
потім жеребкуванням визначають, яку історичну довідку має підготувати та подати кожна з 
команд. Історичні довідки можуть бути різноманітними: біографічні відомості вчених, які 
зробили внесок у розвиток математики з даної теми колоквіуму, історія формування певної 
проблеми тощо. Заздалегідь студенти не знають, яку саме історичну довідку їм потрібно 
представляти. Це стимулює студентів до здобуття знань з історії математики по всій темі 
колоквіуму. Варто відмітити, що на цьому етапі для представлення групи, серед членів 
команди може обиратися представник не за принципом, хто краще розв’язує задачі, а за 
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принципом, хто може краще подати матеріал. У таку роботу можуть включалися студенти, які 
не надто активні на заняттях.  

Після закінчення виступу в роботу включаються групи-опоненти. Вони повідомляють 
факти, про які доповідач не сказав. Кожне слушне зауваження фіксується викладачем, 
оцінюється додатковими балами для групи в цілому і для окремих студентів, які 
повідомлятимуть додаткові факти. Другий етап – знання фактичного теоретичного матеріалу з 
теми, що винесена на колоквіум. Кожній команді надається по декілька запитань, на які може 
дати відповідь будь-який представник команд. Групи делегують студентів, які відзначаються 
знанням фактичного матеріалу. Третій етап колоквіуму – розв’язування практичних завдань. 
Кожному студенту роздається індивідуальне практичне завдання, за виконання якого 
присвоюються бали, а також визначається середній бал кожної команди. Заняття побудоване 
таким чином, що в процесі роботи включені всі студенти без винятку. Кожен має можливість 
внести свій індивідуальний посильний вклад, оскільки на занятті відбувається активний обмін 
знаннями, думками, ідеями. Члени групи водночас є і взаємозалежними, і самостійними у 
засвоєнні навчального матеріалу. Якість індивідуальної роботи кожного студента впливає на 
якість роботи колективу групи. Мотивацією до дії в цьому випадку слугує почуття 
відповідальності перед колективом групи: студент усвідомлює, що від нього залежить 
результат роботи всієї групи, особливо від того, як він справиться з індивідуальним завданням 
та тестом. Виникає своєрідне «примусове включення» в роботу навіть пасивних студентів [1].  

Об’єднання студентів у підгрупи може бути трьох видів:  
1) за власними бажаннями студентів;  
2) за довільним або майже випадковим вибором (наприклад, перед початком заняття 

студенти із запропонованих викладачем різнокольорових карток із різними цифрами 
вибирають одну і далі об’єднуються у підгрупи залежно від кольору або цифри обраної 
картки);  

3) за вибором викладача.  
Кількість створених підгруп та їх наповненість мають бути оптимальними: велика 

кількість підгруп призведе до неможливості спілкування між підгрупами, перенаповненість 
підгруп сприятиме прояву пасивності та самоусуненню студентів від виконання завдання. 

Висновки. Активні методи позааудиторної роботи сприяють виробленню в студентів 
навичок самостійної роботи, виробляють пошукові вміння, розвивають логічне мислення. 
Використання їх у навчальній діяльності сприяє самореалізації особистості студентів, значно 
підвищує якість навчання і є важливою «рушійною силою» загального розвитку. 

У вищій школі необхідно використовувати методи навчання так, щоб вони активізували 
мислення всіх учасників педагогічного процесу, розвивали партнерські стосунки, 
підвищували результативність навчання не лише за рахунок збільшення об’єму інформації, 
що передається, але й за рахунок глибини й швидкості її переробки, забезпечували високі 
результати виховання й навчання студентів, сприяли самовдосконаленню викладачів і 
майбутніх фахівців. Використання методів активного навчання у вищій школі наближає 
студентів до реальної професійної діяльності. 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

У статті досліджується актуальність використання активних методів навчання у педагогічному 
університеті. Розглядається проблема активізації навчально-пізнавальної діяльності студентів, зокрема під час 
проведення колоквіуму. 

 
В статье исследуется актуальность использования активных методов обучения в педагогическом 

университете. Рассматривается проблема активизации учебно-познавательной деятельности студентов, в 
частности во время проведения коллоквиума в внеаудиторное время. 

 
The article discusses topicality of active learning methods in the Pedagogical University. The problem of 

intensification of teaching and learning of students, particularly during the colloquium. 
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СУТНІСТЬ ТЕХНІКО-КОНСТРУКТОРСЬКОЇ ПІДГОТОВКИ СТУДЕНТІВ У 

СУЧАСНИХ УМОВАХ 
 
Актуальність та постановка проблеми. На сучасних підприємствах взагалі і, зокрема 

сільськогосподарських, важливу роль у трудовій діяльності фахівця відіграють елементи 
творчості, швидка реакція на виробничі проблеми, що виникають, та своєчасне прийняття 
необхідних рішень; нестандартний, творчий підхід до вирішення технологічних і виробничих 
задач, гнучке виконання поставлених виробничих завдань. Творчий характер праці спонукає 
працівника до пошуку оптимальних варіантів виконання своїх трудових функцій, до 
раціоналізації та винахідництва. Тому в процесі підготовки майбутніх інженерів необхідно 
визначити сутність техніко-конструкторської підготовки, на основі якої базується її зміст та 
структура. Вивченню вищевказаного питання ми присвятимо дану статтю. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. Для інженерної підготовки у вищих 
аграрних навчальних закладах визначальним фактором, який сприяє формуванню необхідного 
рівня професійної майстерності, є інженерно-графічна підготовка. Її основною складовою є 
конструкторська підготовка, яка займає одне з вагомих місць у інженерній освіті. Кресленики 
в сільськогосподарському машинобудуванні є засобом вираження думки інженера. З одного 
боку кресленики розглядаються як методи комунікації, спілкування. З іншого боку це 
ідеалізована площина вираження інженерної думки. Уміння читати і виконувати графічні 
документи – одна із спеціальних здатностей, які забезпечують успішність професійної 
діяльності у галузі техніки. Графічні знання потрібні працівникам багатьох професій 
технічного спрямування.  

Питання сутності техніко-конструкторської діяльності досліджували Дж. Джонс, 
І. Ройтман, Я. Таленс та інші вчені. Аналіз основних досліджень і публікацій засвідчив, що не 
існує однозначного підходу до визначення вченими сутності таких складних і 
багатоаспектних категорій, як «проектування» та «конструювання». А вивчення сутності 
техніко-конструкторської підготовки студентів у процесі підготовки інженерів у вищому 
навчальному закладі дає визначення її змісту та структури і відіграє важливу роль у процесі 
навчання нарисної геометрії та інженерної графіки. 

Викладення основного матеріалу. У сучасних умовах виробництва фахівець має 
справу не тільки зі з'ясуванням стану обладнання, усуненням його неполадок, контролем за 
якістю готової продукції, але і з аналізом різноманітної технологічної та конструкторської 
документації. Йому нерідко доводиться розбиратись у складальних креслениках агрегатів і 
вузлів, у електричних і кінематичних схемах, робочих креслениках готових деталей, 
технологічних картах й інструкціях з експлуатації певного обладнання, співвідносити 
інформацію на основі читання конструкторської та технологічної документації з реальним 
станом працюючого обладнання і при цьому брати до уваги цілу систему розпізнавальних 
ознак для діагностики неполадок. 

© Т.П. Федорина, 2012



 

521 

Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Уміння читати і виконувати графічні документи – одна зі спеціальних здатностей, які 
забезпечують успішність професійної діяльності у галузі техніки. Графічні знання потрібні 
працівникам багатьох професій технічного спрямування. Аналіз об’єктивних умов роботи 
фахівця з механізації сільського господарства дозволяє зробити такі висновки: 

1. Зростають вимоги суспільства та виробництва до формування і розвитку творчого 
технічного мислення та конструкторських умінь фахівця. Успіхи в цьому напрямку залежать 
від змісту, методів і форм графічної підготовки, тому що базу для цього закладає нарисна 
геометрія і інженерна графіка.  

2. З року в рік зростає роль графічних засобів у добуванні, збереженні та передачі 
інформації про просторові властивості предметів та їх відношень. У зв’язку з цим значно 
збільшується роль інженерної графіки як міжнародної мови техніки, яка особливо 
актуалізується в умовах реалізації міжнародних фахових програм для стажування студентів і 
розвитку міжнародних контактів у рамках науково-технічного співробітництва. 

3. Виникає необхідність подальшого удосконалення системи графічно-конструкторської 
підготовки студентів агротехнічних спеціальностей шляхом введення в навчальний процес 
вивчення інженерної графіки різного роду задач, які сприяють розвитку технічного мислення 
та прискорюють формування конструкторських умінь [7] . 

Інженер сільськогосподарського виробництва у своїй професійній діяльності дуже часто 
має справу з конструкторсько-технологічною документацією, до якої обов'язково входять 
креслення агрегатів, вузлів, деталей. При цьому йому доводиться не тільки читати креслення, 
але в тій чи іншій мірі займатися питаннями удосконалення конструкції виробу, коли пошук 
оптимальних рішень відбувається з використанням графічних методів, а кінцевий результат 
подається у вигляді креслення.  

До різноманітних видів професійної технічної діяльності належать проектування, 
конструювання, винахідництво і раціоналізація. Оскільки конструкторські уміння та навички 
необхідні та суттєво вдосконалюються у процесі проектування та конструювання, то 
розглянемо ці види діяльності детальніше. 

Більшість учених і дослідників цього питання вважають, що більш широким поняттям є 
проектування, а конструювання є однією зі складових його частин. У політехнічному 
словнику відзначається, що проектування – це розробка комплексної технічної документації 
(проекта), яка складається з техніко-економічного обґрунтування, розрахунків, креслень, 
макетів, кошторису, пояснювальної записки та інших матеріалів, потрібних для будівництва 
(реконструкції) населених пунктів, виробництв, споруд, обладнання, виробів тощо [3]. 

«Проектування (від лат. projectus – кинутий вперед) – процес створення проекту у 
вигляді проектної документації, яка необхідна для виготовлення або реконструкції технічного 
об'єкта чи то для проведення експертизи з метою прийняття рішення по виготовленню, 
реконструкції, ремонту і іншим питанням… Процес проектування технічного об’єкту включає 
обґрунтування потреби, що технічно реалізується, вибір або синтез споживчих якостей 
об’єкта, структури і конструкції об’єкта та його елементів, виготовлення проектно-
конструкторської документації, виготовлення і використання моделей, матеріалів і дослідних 
зразків. Укрупнений процес проектування можна розділити на дві частини: зовнішнє 
проектування, що пов’язано з виконанням робіт по маркетингу і визначення основних 
характеристик технічного об’єкту, і внутрішнє проектування, яке пов’язано з конструюванням 
технічного об’єкта і його детальним опрацюванням». 

Слід зазначити, що не існує однозначного підходу до визначення вченими сутності такої 
складної і багатоаспектної категорії як «конструювання». На запитання, що таке 
конструювання, намагалися відповісти багато вчених. «Конструювання є мистецтвом, яке 
спирається на наукові основи» – таку думку висловлював відомий американський математик 
Н. Вінер. Енциклопедичний словник-довідник [6] визначає конструювання як вид інженерної 
роботи, яка здійснюється в різних галузях людської діяльності: в проектуванні технічних 
систем, дизайні, моделюванні одягу і ін. У техніці конструювання є обов’язковою складовою 
частиною процесу проектування і пов’язане з розробкою конструкції технічної системи, яка 



 

522 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

потім матеріалізується у процесі виготовлення на виробництві. Конструювання включає 
аналіз і синтез різних варіантів конструкції, їх розрахунки, виконання креслень тощо. 
Розробка варіантів конструкції звичайно пов’язана з постановкою і вирішенням задач 
технічної творчості. 

Аналіз літератури свідчить, що утруднення у визначенні поняття пов'язані з тим, що 
інколи терміни «конструювання» і «проектування» замінюються одне одним, уживаються як 
синоніми [1]. Часто ці два процеси дослідники не розрізняють, тому що вони виконуються, як 
правило, фахівцями однієї професії – інженерами-конструкторами. 

Я. Таленс вважає [5], що проектування передує конструюванню і являє собою пошук 
науково-обґрунтованих, технічно здійсненних і економічно доцільних інженерних рішень. 
Результатом проектування є проект об’єкта, що розробляється. Проект аналізується, 
обговорюється, коригується і сприймається за основу для подальшої розробки. А 
конструюванням створюється конкретна, однозначна конструкція виробу. Конструкція – це 
будова, взаємне розміщення частин і елементів будь-якого предмету, машини, приладу, яка 
визначається його призначенням. Конструкція передбачає спосіб з'єднання, взаємодію частин, 
а також матеріал, з якого окремі частини (елементи) мають бути виготовлені. У процесі 
конструювання створюються зображення і види виробу, розраховується комплекс розмірів із 
допустимими відхиленнями, вибирається відповідний матеріал, встановлюються вимоги до 
шорсткості поверхонь, технічні вимоги до виробу і його частин, створюється технічна 
документація. Конструювання спирається на результати проектування і уточнює всі інженерні 
рішення, що прийняті під час проектування. Технічна документація, яка створюється у 
процесі конструювання, має забезпечити перенесення всієї конструкторської інформації на 
виріб і його раціональну експлуатацію. 

І. Ройтман визначив конструювання як «творчий процес, в межах якого відбувається 
логічний розвиток конструкції [4]. У технічній діяльності конструювання можна поділити на 
чотири окремих етапи: підготовчий, задум, пошук рішення, реалізація». 

Професійна діяльність конструктора спрямована на створення машин, технічних 
приладів, обладнання, які повинні мати високу надійність, економічність, якість тощо. То що 
ж має знати конструктор-початківець, щоб успішно виконувати вказану діяльність? 

Психологи відзначають [2], що конструкторська діяльність – це практична діяльність, 
направлена на одержання певного, завчасно задуманого реального продукту, що відповідає 
його функціональному призначенню. Людина, яка займається конструкторською діяльністю, 
має володіти відповідними якостями. Вона має бути теоретично підготовленою, мати 
уявлення про роботу тих або інших технічних пристроїв. Конструкторська робота пов’язана з 
пошуковою діяльністю, основним змістом якої є аналіз конструкторських задач у поєднанні з 
комбінаторною роботою, суть якої полягає в синтезі. Конкретизуючи поняття 
конструкторської діяльності, можна відзначити, що вона виступає в ролі проблемного 
завдання творчо-практичного характеру, яка має багатоцільове значення. 

Слід підкреслити, що інженерно-психологічні особливості конструкторської діяльності 
пов’язані з продуктивною розумовою діяльністю, що являє собою, по суті, процес рішення 
проблемних конструкторських задач. Безпосереднім результатом конструкторської діяльності 
є одержання людиною нового і оригінального для неї продукту діяльності, або оволодіння 
новими способами роботи, або досягнення нею того і іншого результату разом. 

На сучасному виробництві існує три основні напрями в роботі з кресленням: 
– читання креслеників у процесі виконання різних робіт; 
– виконання креслеників з натури, тобто з предметів, уже кимось виготовлених; 
– створення креслеників ще не існуючих виробів – передавання за допомогою 

креслеників своєї власної творчої технічної думки на основі наявного досвіду і мисленнєвих 
просторових уявлень, тобто конструювання. 

Конструювання спирається на результати проектування і уточнює всі інженерні 
рішення, що прийняті під час проектування. Технічна документація, яка створюється у 
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процесі конструювання, має забезпечити перенесення всієї конструкторської інформації на 
виріб і його раціональну експлуатацію. 

Отже, техніко-конструкторська діяльність полягає у проектуванні та конструюванні. 
Результатом же діяльності обдарованого конструктора є ще і винахідництво та раціоналізація.  

Висновки. Таким чином, техніко-конструкторська діяльність – одна із складних видів 
психічної діяльності, яка спрямована на розв’язування конструктивно-технічних задач, а це 
потребує розвинутого технічного мислення. Результатом розв’язування цих задач є отримання 
людиною нового оригінального для неї продукту. 

Після проведених нами досліджень ми погоджуємося з тими дослідниками, які 
наголошують, що проектування і конструювання – процеси різні, хоча і взаємозалежні, тобто 
такі, що доповнюють один одного. Конструктивна форма об'єкта уточнюється застосуванням 
методів проектування – проведенням розрахунків параметрів, розрахунків на міцність, 
оптимізації тощо. У свою чергу, проектування можливе лише за попередньо прийнятих 
варіантів конструктивного виконання. 
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У статті розкрито сутність техніко-конструкторської підготовки студентів інженерних 

спеціальностей у процесі вивчення нарисної геометрії та інженерної графіки у вищому аграрному навчальному 
закладі. 
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конструювання. 

 
В статье раскрыта сущность технико-конструкторской подготовки студентов инженерных 

специальностей при изучении начертательной геометрии и инженерной графики в высшем аграрном учебном 
заведении. 

Ключевые слова: технико-конструкторская подготовка, конструкторская деятельность, 
проектирование, конструирование. 

 
The article deals with the content of technical and design training of engineering specialties students in the 

process of descriptive geometry and engineering graphics studying in agrarian higher educational establishment. 
Keywords: technical and design training, design work, design, construction. 
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ШЛЯХИ ТА МЕТОДИ АКТИВІЗАЦІЇ НАВЧАЛЬНО-ПІЗНАВАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
ЗАСОБАМИ КОМП’ЮТЕРНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

 
Постановка проблеми. Кінець ХХ століття початок ХХI століття характеризується 

кардинальними змінами у різних сферах життя. Основним завданням системи освіти стає 
підготовка соціально адаптованої особистості. Це передбачає розвиток пізнавальних інтересів 
студентів, формування їхньої пізнавальної активності та самостійності, здатності до 
подальшої продуктивної діяльності і поповнення власних знань упродовж усього життя.  

Однією з проблем сучасної освіти стало використання інформаційних технологій для 
інтерактивного навчання в поєднанні з традиційними методами і формами організації 
навчального процесу для активізації навчально-пізнавальної діяльності. 

Аналіз актуальних досліджень. Шляхи та методи активізації навчально-пізнавальної 
діяльності студентів засобами інформаційно-комунікаційних технологій, як проблема і 
завдання педагогіки вищої школи розглядалася у роботах С. Архангельського, 
А. Вербицького, Д. Вількеєва, М. Єнікеєва, М. Жалдака, М. Ігнатенка, В. Загвязінського, 
В. Ляудіс, А.Маркової, Н. Морзе, О. Рєзіної Н. Тализіної, Ю. Триуса, Г. Цибко, Т. Шамової, 
Г. Щукіної та інших [3, с. 7]. 

Однак проблема шляхів і методів активізації навчально-пізнавальної діяльності в умовах 
швидкої інформатизації освіти потребує окремої уваги, а тому саме їй присвячено нашу 
статтю.  

Мета статті. Зміни середовища, нові вимоги, що висуваються до людини у сучасному 
світі, де за останні двадцять років сталися вагомі зміни, з точки зору пошуку, зберігання, 
захисту, обробки, представлення інформації однозначно вплинули на зміни не тільки в 
поведінці, але і в шляхах та методах активізації навчально-пізнавальної діяльності, що і 
намагалася відобразити автор у своїй статті. 

Виклад основного матеріалу. Аналіз змісту спеціальної підготовки майбутнього 
вчителя до використання ІКТ у процесі навчання [3,с. 80]; структури педагогічного процесу, 
що здійснюється у ВНЗ, а також урахування структури комп’ютеризованої педагогічної 
діяльності учителів дають підстави для визначення особливостей активізації навчально-
пізнавальної діяльності у процесі навчання інформатики, що включає такі компоненти: 
діяльність викладача, діяльність студента, методи навчання, засоби навчання і форми та 
шляхи організації навчання. 

Особливості діяльності викладача і студентів обумовлюються специфікою навчання у 
ВНЗ, психолого-педагогічними особливостями студентів, цілями вивчення курсу. Зокрема, 
навчально-виховний процес у ВНЗ характеризується переходом діяльності студентів від 
навчання під керівництвом і постійним контролем до самонавчання й самоконтролю. Функція 
викладача в нових умовах – допомогти студентові організувати навчальну діяльність і 
максимально реалізувати його творчий потенціал. 

Як зазначає Б. Бадмаєв, – «навчальна діяльність студента ВНЗ побудована так, що не 
викладач, а він сам робить себе фахівцем вищої кваліфікації. Викладач не в буквальному 
значенні вчить студента, а пояснює, як йому вчитися самостійно, причому не тільки читати 
наукову літературу, але й самостійно мислити» [2, с. 35]. Для цього викладач добирає зміст, 
методи, засоби й форми та шляхи організації процесу, спрямованого на активізацію 
навчально-пізнавальної діяльності, формування в студентів загально-педагогічних і техніко-
технологічних знань і вмінь, що забезпечують ефективність здійснення педагогічної 
діяльності в умовах комп’ютеризації навчання; створює в майбутніх учителів позитивну 
мотивацію до опанування змістом курсу; організує, керує й контролює якість їхньої 
самостійної роботи на семінарах, практикумах і у процесі позааудиторних занять. 
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Методологічне обґрунтування вибору педагогічних методів, що надають можливість 
щонайкраще вирішувати поставлені навчальні завдання, висвітлено в роботах Ю. Бабанського 
[1, с. 47]. Він виходить із того, що визначальне значення для ефективної організації 
педагогічного процесу має вимога «виділяти головну ланку в діяльності, генералізувати 
завдання й зміст» [1, с. 47]. Зважаючи на те, що крім формування світогляду основна мета 
інформатичних курсів – підготувати майбутніх учителів до використання ІКТ, вирішальне 
значення мають практичні методи навчання.  

У зв’язку із цим у курсі «Методика застосування КТ шкільному курсі» перевага 
віддається саме цій групі методів навчання. Аналіз можливостей практичних методів 
навчання, що використовуються у педагогічному ВНЗ, у контексті підготовки майбутнього 
вчителя до використання ІКТ дає підставу виділити серед них найефективніший. Таким 
чином, у якості основних традиційних практичних методів навчання ми використовували 
роботу з літературою, лабораторну роботу, нетрадиційних– дидактичну гру. 

Основна мета роботи студентів з джерелами у курсі «Методика застосування КТ 
шкільному курсі» полягає в проведенні порівняльного аналізу підходів до розв’язування 
проблеми інформатизації освіти і забезпечення очікуваних результатів навчання (у галузі 
майбутньої професійної діяльності). Робота з джерелами спрямована на формування здатності 
до самостійного здобуття знань, уміння робити інформаційні запити, добирати відповідний 
тип інформаційно-пошукової системи, умінь аналізувати та подавати результати дослідження, 
підготувати їх презентацію тощо.  

Основне завдання, що розв’язується в процесі інформатичних курсів – сформувати в 
майбутнього вчителя систему знань і вмінь, що надають можливість ефективно організувати 
комп’ютеризований педагогічний процес, де головну роль відіграють лабораторні роботи, 
тому що саме вони сприяють формуванню в студентів умінь створювати власні педагогічні 
програмні засоби і застосовувати їх у процесі навчання. Кожна лабораторна робота 
присвячена створенню певного виду педагогічного програмного засобу (текстового, 
гіпертекстового, мультимедійного тощо) і освоєнню методики його використання (рис. 1). 

  

 
Рис.1. 
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З огляду на те, що під час вивчення теоретичної частини курсів переважає інформаційна 
діяльність викладача, тоді як діяльність студентів спрямована на сприйняття, осмислення й 
запам’ятовування навчального матеріалу, а тому в такому випадку домінують словесні 
методи. Основною формою подання значного обсягу теоретичного матеріалу є лекція, що 
виконує ряд функцій. Так, на лекції, присвяченій вивченню педагогічних програмних засобів, 
доцільно актуалізувати знання, отриманні студентами при вивченні психології (психологічні 
особливості старшокласників, сприйняття, мислення, запам’ятовування, наочність і її види, 
наукові основи процесу формування в старшокласників знань і вмінь тощо); педагогіки 
(поняття «педагогічний засіб», види педагогічних засобів, «технічний засіб навчання» (ТЗН), 
вимоги до відбору й використання ТЗН у педагогічному процесі); основ інформатики й 
обчислювальної техніки (інформаційна система, комп’ютерна програма, текстовий і 
графічний редактори, бази даних, гіпертекст, технологія мультимедіа тощо); дисциплін які 
читаються та окремих методик (технологія добору і використання ТЗН на уроках). 

По-друге, поданому на лекції матеріалу слід надати проблемний характер. Це активізує 
розумову діяльність студента, спонукає його до внутрішнього діалогу, викликає бажання 
самостійно знайти відповідь на запитання. Організація співробітництва викладача і студента з 
розв’язання навчальних проблем є «детонатором», що включає в роботу мисленнєву 
діяльність студента і активізує його навчально-пізніавальну діяльність і не тільки на лекції.  

Серед методів активізації навчально-пізнавальної діяльності, які ми використовували, 
проблемне навчання займає центральне місце. Воно націлене на формування творчих 
якостей особистості. 

Основним протиріччям у процесі навчання є протиріччя між новими перспективними 
потребами студентів і досягнутим рівнем володіння засобами їх задоволення. Завдання, таким 
чином, створювали умови для прояву зовнішніх протиріч (між вимогами завдання й рівнем 
пізнавальної діяльності студентів) і переведення їх у внутрішні протиріччя (між потребами 
студентів і їх можливостями). 

Конкретним способом вираження проблеми можуть служили пізнавальні завдання й 
запитання (запитання – те ж завдання, у якому умова відома тому, хто пізнає або може бути 
ним реконструйована, а тому не наводиться). Структуру проблемного навчання ми розглядали 
як систему проблемних ситуацій, кожна з яких містила у собі відповідне завдання (або 
запитання), систему засобів навчання і саме перетворення умов завдання й одержання 
результатів.  

На практиці під час розв’язування кожного конкретного завдання здійснювалися не всі 
етапи проблемного навчання. Це неможливо і внаслідок специфіки розв’язуваних завдань 
(скажемо, далеко не всяке завдання вимагає висування гіпотези, припускає обов’язкову 
конкретизацію результатів тощо), і в силу обмеженості часу, та і у тому немає й необхідності. 
Важливо, що при розв’язуванні всього комплексу завдань досить повно й усвідомлено були 
реалізовані всі ланки проблемного навчання, а у студентів сформовані відповідні вміння й 
навички. Звичайно, окремі завдання, що відображали ключові проблеми, були розв’язані 
розгорнуто, зі здійсненням усіх етапів розв’язування. 

На перший план виступає проектне навчання. Найбільш важливою частиною плану є 
поопераційна розробка проекту, у якій зазначений перелік конкретних дій із вказівкою 
результату, строків і відповідальних. Але деякі проекти (творчі, рольові) не можуть бути 
відразу чітко сплановані від початку до кінця. 

Кожний проект обов’язково вимагає дослідницької роботи студентів. Таким чином, 
характерною рисою проектної діяльності є пошук відомостей, що потім будуть опрацьовані, 
осмислені й представлені учасниками проектної групи.  

Результатом роботи над проектом є певний продукт. У загальному вигляді це є засіб, що 
розробили учасники проектної групи для розв’язування поставленої проблеми.  

Можна вважати що проект – це «п’ять П»: Проблема – Проектування (планування) – 
Пошук відомостей – Продукт – Презентація. Шосте «П» проекту – його портфоліо, тобто 
папка, у якій зібрані всі робочі матеріали проекту, у тому числі чернетки, плани, звіти тощо. 
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Важливе правило: кожний етап роботи над проектом має мати свій конкретний продукт (рис 
2). 

 
Рис. 2. 

 

 



 

528 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

 
Рис. 3. Елементи оформлення кабінету інформатики 

 
У процесі застосування методу проектів доводиться розв’язувати низку проблем. По-

перше, проектна діяльність вимагає від викладача не стільки пояснення «знань», скільки 
створення умов для розширення пізнавальних інтересів студентів, і на цій базі – можливостей 
їх самоосвіти в процесі практичного застосування знань. 

Саме тому викладач – керівник проекту має мати високий рівень загальної культури, 
комплекс творчих здібностей. І насамперед – розвинуту фантазію. Без якої він не зможе бути 
генератором розвитку інтересів молодої людини і її творчого потенціалу. Авторитет 
викладача базується на здатності бути ініціатором цікавих починань. У певному розумінні 
викладач перестає бути «предметником», а стає педагогом широкого профілю. 

Практика показує, що проект, як правило, «не вписується» в заняття. Повноцінна 
реалізація кожного з етапів проекту вимагає трохи більшого часу, а тому ефективнішими є 
проекти, виконання яких вимагає тривалого проміжку часу, доцільно пропонувати виконання 
проектів у вигляді індивідуального завдання (рис. 3).  

Працюючи над проектом, студенти удосконалювали, у першу чергу, навички роботи з 
офісним програмним забезпеченням. Зокрема у середовищі текстового редактора – це 
розвиток навичок редагування, використання звукових ефектів, форматування, перевірка 
правопису, впорядкування структури документа, оздоблення тексту графічними елементами, 
розробка шаблону, створення веб-сторінок тощо. 

Проблемне навчання, метод проектів застосовні не на всякому матеріалі, а тільки на 
такому, котрий допускає неоднозначні, часом альтернативні підходи, оцінювання, 
тлумачення. 

Проекти виправдані тільки на матеріалі високого рівня значимості (методологічного, 
загальнонаукового, тематичного), тому що акцентування уваги шляхом використання методів 
активного навчання на другорядному матеріалі може принести більше шкоди, ніж користі: 
головне виявиться на другому плані й може бути упущено, а другорядне буде засвоєно. Окрім 
іншого, очевидна ще й нераціональна витрата часу.  

Цей тип навчання прийнятний і виправданий лише тоді, коли у студентів є необхідний 
рівень знань і вмінь, певний досвід у досліджуваній галузі, інакше не буде влучення в зону 
найближчого розвитку.  
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Висновки. Отже, у процесі навчання інформатики та підготовки майбутніх учителів до 
використання ІКТ у навчальному процесі можуть бути використані в раціональному 
поєднанні традиційні та нетрадиційні методи навчання. Домінування кожного з них залежить 
від завдання, поставленого на конкретному етапі навчання, тобто під час вибору провідного 
методу слід орієнтуватися не на його сумарну дидактичну ефективність, а на можливості 
вирішувати конкретні педагогічні завдання. 
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У статті розкрито та обґрунтовано можливі шляхи і методи активізації навчально-пізнавальної 

діяльності засобами комп’ютерних технологій в системі фахової підготовки студентів різних спеціальностей 
педагогічних закладів, позитивний вплив традиційних практичних методів навчання з використанням 
інноваційних технологій у навчально-виховному процесі.  

Ключові слова: інформатизація освіти, методи навчання, проектне навчання, проблемне навчання, 
педагогічний програмний засіб, ІКТ, ТЗН. 

 
В статье раскрыты и обоснованы возможные пути и методы активизации учебно-познавательной 

деятельности средствами компьютерных технологий в системе профессиональной подготовки студентов 
различных специальностей педагогических учреждений, положительное влияние традиционных практических 
методов обучения с использованием инновационных технологий в учебно-воспитательном процессе. 

Ключевые слова: информатизация образования, методы обучения, проектное обучение, проблемное 
обучение, педагогическое программное средство ИКТ, ТСО. 

 
The article deals with and reasonably possible ways and methods of teaching and enhance cognitive activity by 

means of computer technologies in the professional training of students of different professions educational institutions, 
the positive impact of traditional practices of teaching using innovative technologies in educational process. 

Keywords: informatization of education, teaching methods, project learning, problem learning, teaching software 
tool ICT, TZN. 
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СИСТЕМНИЙ ПІДХІД У ДОСЛІДЖЕННІ НАСТУПНОСТІ ПРОФЕСІЙНОЇ 

ПІДГОТОВКИ ВЧИТЕЛЯ ТЕХНОЛОГІЙ 
 
Постановка проблеми. Будь-яка система є цілісною сукупністю взаємопов’язаних 

об’єктів і складається з елементів – одиниць аналізу, що на певному етапі дослідження 
розглядаються як безструктурні. Характерними для системи є наявність функціональних 
взаємозв’язків і відносин складових елементів, зв’язків з оточуючим середовищем і з 
системами більш високого порядку. Існує кілька підходів до вивчення й аналізу систем: 
структурний (розглядаються елементи системи, зв’язки між ними та їхні параметри), 
функціональний (вивчення роботи системи та її розвитку), системний (дослідження зв’язків 
між структурою і функціями системи, взаємодії системи як цілого з навколишнім 
середовищем). Структурний підхід виявляє недоліки окремих компонентів системи й 
взаємозв’язків між ними. Функціональний – розглядає нереалізовані можливості й 
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взаємозв’язки компонентів системи в аспекті виконання функцій всієї системи. І лише 
системний підхід визначає систему як єдине ціле з взаємозв’язками й реалізацією її 
можливостей. 

Аналіз останніх досліджень. Опрацюванням системного підходу до аналізу 
педагогічних явищ займались С. Архангельський [1], В. Безпалько [2], Т. Ільїна [3], 
Ф. Корольов [4], Н. Кузьміна [5], В. Стешенко [7], Н. Тализіна [9] та ін. Педагогічну систему 
вони визначають як множину взаємопов’язаних структурних і функціональних елементів, 
підпорядкованих цілям виховання, освіти підростаючого покоління і дорослих людей [6].  

Виклад основного матеріалу. Освіта – це система, що забезпечує відповідно до цілей 
суспільства передачу систематизованих знань, умінь і навичок  його членам, має специфічні 
риси великої системи: наявність множини «входів» і «виходів», різноманітність компонентів, 
ієрархічність структури, значні інформаційні потоки, багатоцільовий характер 
функціонування. Вивчення освіти як цілісної системи дозволяє виявити взаємозв’язки між 
основними компонентами, знайти замасковані резерви з удосконалення і оптимального 
планування її подальшого розвитку. Наприклад, дослідження таких важливих сторін 
зворотних зв’язків між ступенями шкільної і професійної підготовки (у ПТНЗ, ВНЗ) як 
урахування вимог попереднього етапу навчання, перебудова НВП на певному етапі з 
усуненням виявлених недоліків, координація педагогічних дій викладачів суміжних ступенів  
навчання тощо. Через «входи» системи освіти йдуть людські потоки, матеріальне, методичне, 
технічне забезпечення, а на «виході» суспільство отримує кваліфікованих фахівців, що 
перетворюють спеціальні знання  в безпосередню виробничу діяльність.  

Пов’язуючи одні компоненти з іншими, наступність обумовлює стійкість цілого, його 
системність і динаміку. Тому важливою категорією, що розкриває сутність і варіативність 
проявів наступності є категорія зв’язку. Зв’язок між об’єктами є наявним у тому випадку, 
коли одне слово (наступність) вживається по відношенню до кількох компонентів 
навчального процесу. Тут наступність охоплюється не вертикальним (минуле-теперішнє-
майбутнє), а горизонтальним аспектом. Щоб підкреслити, що в процесі наступності 
здійснюється зв’язок між певними компонентами, вживається термін наступний зв’язок 
(наприклад, між вивченням теоретичного матеріалу з певної дисципліни і змістом 
лабораторних і практичних робіт; між окремими елементами певного виду занять – лекцій, 
лабораторних робіт, семінарів тощо).  

Універсальна форма зв’язку, коли між компонентами системи існує взаємний вплив або 
взаємодія, обумовлюється наступним взаємозв’язком (між педагогами й студентами, між 
різноманітними дисциплінами навчального плану, між викладачами різних дисциплін). 
Сучасне доповнення до терміну «міжпредметні зв’язки» слова «наступні» означає, що в 
результаті взаємодії між предметами і їхніми складовими частинами відбувається процес 
розвитку, виникнення чогось якісно нового. 

Об’єктивно взаємозв’язок між змістом предметів або явищ існує, але за умов відсутності 
спеціальної педагогічної діяльності наступність між ними може і не здійснитися. Наприклад,  
взаємозв’язок між вищою математикою і спеціальними дисциплінами у процесі підготовки 
вчителя технологій. Між ними об’єктивно існує глибокий зв’язок, але без спеціальної системи 
педагогічних дій скерованої на вивчення вищої математики з метою розв’язання задач із 
спеціальних дисциплін, курсового й дипломного проектування наступний зв’язок між цими 
дисциплінами не виникає. І навпаки, за умов функціонування такої системи результатом 
здійснення наступного зв’язку між предметами виявляються сформовані в студентів навички 
застосування математичного апарату в розв’язанні нових технічних завдань. Тут наступність 
виникає як реалізований взаємозв’язок. 

За умов оптимальної організації навчальна система характеризується динамічною 
рівновагою зовнішніх і внутрішніх процесів головних компонентів. Залучення процесів 
коригування змісту навчальних дисциплін, залучення нових методів, форм і засобів навчання 
призводить до безперервної зміни системи, її динаміки. С. Архангельським зазначено, що 
головні компоненти за умов оптимального функціонування системи знаходяться в рівновазі 
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на основі наступного правила зрівноваженої відповідності: будь-яка зміна в змісті, формі, дії 
будь-якого провідного компонента системи навчального процесу викликає необхідність 
функціональної й змістової зміни всіх інших провідних компонентів системи [4]. Це правило 
слугує вихідним і важливим у забезпеченні наступності професійної підготовки вчителя 
технологій у ВНЗ. 

Зв’язки компонентів навчального процесу в значній мірі визначаються координацією й 
субординацією  між ними. Координація полягає в узгодженні компонентів навчального 
процесу один з одним, у взаємообумовленості цілей, функцій, форм і методів навчання. 
Субординація пов’язана з ієрархічною підпорядкованістю компонентів, визначає місце 
кожного з них у системі, характер зв’язків і підпорядкованості з суміжними компонентами.  

Головна ціль досягнення наступності в навчанні полягає в тому, що продукт 
реалізованого взаємозв’язку (об’єм отриманих знань) більше суми продуктів 
взаємопов’язаних елементів (розрізнених знань) [124, с. 37]. Справедливість цієї 
закономірності підтверджується в співпраці педагогічних колективів закладів освіти, в 
створенні навчальних науково-виробничих комплексів, під час виробничої і навчальної 
практик, в процесі становлення та здійснення міжпредметних зв’язків, професійної 
спрямованості у викладанні загальнонаукових дисциплін. Тому необхідність забезпечення 
системності й цілісності в процесі навчання й професійного становлення вчителя технологій 
вимагає централізації й координації всіх вхідних предметних систем із збереженням їх певної 
автономії. Системність повинна охоплювати всі аспекти фахової підготовки: організацію, 
функціонування й управління, для забезпечення її ефективності та якості. Ці теоретичні 
засади є основою для реалізації комплексної системи наступності професійної підготовки 
вчителя технологій в системі безперервної професійної освіти, спрямованої на посилення 
інтегрованого характеру, цілісності процесу й результатів навчання Ця система є множиною 
встановлених взаємозв’язків між послідовними етапами і ланками НВП підготовки фахівців 
(вертикальний аспект наступності), а також координацією педагогічних дій і співпрацею 
колективів навчальних закладів і підприємств у процесі підготовки молоді до фахової 
діяльності й продовження освіти на певному ступені підготовки (горизонтальний аспект). 

Для успішного функціонування системи необхідно забезпечити наступність усіх сторін 
НВП, спрямованих на гармонійний розвиток особистості вчителя технологій: світоглядного, 
естетичного, морального виховання, фізичного й розумового розвитку, фахової підготовки. 

У кожній системі є компоненти і їхні взаємодії, тобто структури й функції. Основними 
структурними компонентами педагогічної системи слугують: педагогічна ціль, суб’єкт і 
об’єкт педагогічної діяльності, зміст освіти (навчальна інформація), дидактичні процеси або 
засоби педагогічної комунікації. За умов відсутності будь-якого із цих компонентів система 
існувати не зможе [146]. Для виявлення напрямів реалізації наступності в професійній 
підготовці вчителя технологій важливими процесами слугують: встановлення відмінностей і 
спільностей різних педагогічних систем, порівняння за всіма п’яти структурними 
компонентами. Наприклад, ПТНЗ відрізняється від ВНЗ цілями, змістом освіти, засобами 
педагогічної комунікації, віком і складом учнів, кваліфікацією викладачів. Спільними в цих 
системах визначені завдання підготовки підростаючого покоління до трудової діяльності, в 
загальних виявах аналогічні структури їхніх навчальних планів, попередні й наступні етапи 
діяльності учнів та студентів. Подібними проявами охоплено актуальні проблеми 
вдосконалення професійної підготовки: раціональна послідовність розташування й організація 
соціально-гуманітарного, фундаментального й спеціального циклів; розвиток між предметних 
зв’язків, встановлення взаємозв’язків між загальною, політехнічною, трудовою і професійною  
освітою; організація взаємозв’язків з попередньою підготовкою і наступною фаховою 
діяльністю; наступність педагогічних дій. Визначення компонентів педагогічної системи і 
взаємозв’язків між ними слугує необхідною умовою в становленні системи ступеневої 
професійної підготовки вчителя технологій. Функціональні компоненти будь-якої 
педагогічної системи охоплені зв’язками основних структурних компонентів і процесів 
діяльності педагогів і учнів. В основі запропонованої Ю. Кустовим структури педагогічної 
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системи «ПТНЗ–ВНЗ», розрізняють такі взаємочинні функціональні компоненти: гностичний, 
проектувальний, конструктивний, комунікативний і організаційний [6, с. 39], зміст яких 
подано в таблиці 1. 

Відповідно до потреб суспільства у вдосконаленні навчання й виховання молоді, її 
професійної підготовки, йдеться про запровадження системи безперервної ступеневої 
професійної освіти, у такий компонент педагогічної системи як «засоби педагогічної 
комунікації» додано  новий елемент – дидактичний принцип наступності. 

Таблиця 1 
Функціональні компоненти педагогічної системи «ПТНЗ – ВНЗ» 

 

Функціональні компоненти Зміст 

Гностичний компонент Одержання знань про цілі систем, про динаміку розвитку учнів, 
особливості  змінних умов діяльності викладачів, способи вдосконалення 
роботи відповідно досягнутих результатів і нових завдань 

Проектувальний компонент Перспективне планування педагогічних завдань і способів їхнього 
вирішення в напрямі досягнення цілей педагогічної системи 

Конструктивний компонент Відбір і розташування в часі змісту навчання й виховання, конкретизації 
діяльності педагогів і учнів відповідно динаміки їхнього розвитку  

Комунікативний компонент Встановлення взаємин між учасниками педагогічного процесу, що 
сприятимуть досягненню визначених цілей і завдань 

Організаційний компонент Організація взаємодії учасників педагогічного процесу згідно визначених 
принципів, дотримання яких забезпечуватиме вирішення завдань 

 
Системний підхід у педагогіці вимагає, щоб зміни в змісті, формі, дії будь-якого 

провідного компоненту педагогічної системи супроводжувались адекватною функціональною 
і змістовою перебудовою всіх компонентів системи. Багато поразок тих чи інших пропозицій, 
спрямованих на удосконалення організації НВП (програмоване й проблемне навчання, 
укрупнення дидактичних одиниць засвоєння тощо), пояснюються несистемним, локальним, 
ізольованим підходом до перетворення компонентів педагогічної системи, коли перетворений 
компонент вступає з іншими в протиріччя, і відбувається його викид із системи. 

Нова сторона цілей навчання в педагогічному ВНЗ в процесі підготовки вчителя 
технологій полягає в забезпеченні зв’язків між окремими сторонами, частинами, етапами й 
ступенями НВП, розширенні й поглибленні знань, отриманих на попередніх етапах навчання; 
переростанні окремих понять у струнку систему знань, умінь і навичок, розгортуванні 
навчального пізнання по висхідній спіралі відповідно до змісту, форм і методів роботи з 
урахуванням якісних змін в особистостях студентів. Важливою особливістю перебудови цілей 
повинна бути їхня конкретизація по відношенню до принципу наступності, щоб вони мали 
діагностичний характер. 

Але реалізація нових цілей можлива лише за умов відповідної перебудови компоненту 
змісту освіти і його структури. Зокрема, перебудова структури і змісту навчального плану 
підготовки вчителя технологій в педагогічному ВНЗ з метою здійснення наступної 
педагогічної підготовки може полягати в ранньому залученні студентів у «живу» педагогічну 
діяльність, безперервну психологічно-педагогічну підготовку, що переходить на старших 
курсах у дослідно-експериментальну роботу й творчий пошук у процесі самостійної 
педагогічної діяльності. Конкретизуємо зміни, що необхідно внести у функціональні 
компоненти педагогічної системи підготовки вчителя технологій відповідно до вимог 
наступності (табл. 2). 

Висновки. Перетворення й перебудова наведених функціональних компонентів 
педагогічних систем відбувається у тісній взаємодії всіх учасників педагогічного процесу. 
Мета педагогічної системи наступності підготовки вчителя технологій – це передача знань, 
досвіду, формування навичок і вмінь, встановлення цілісності навчального процесу і його 
результатів у ВНЗ. 
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Таблиця 2 
Динаміка змін у функціональних компонентах педагогічної системи підготовки вчителя 

технологій 
 

Функціональні компоненти Зміст змін 

Гностичний компонент Здобуття учасниками педагогічного процесу теоретичних знань про 
педагогічні основи наступності в навчанні й оволодіння практичними 
уміннями її реалізації; знання верхнього рівня розвитку  студентів на 
кожному етапі навчання; знання вихідного стану об’єктів та суб’єктів 
педагогічної дії; отримання оперативної інформації про динаміку 
просування студентів і результати дії певних коректив, внесених у НВП; 
вивчення тенденцій розвитку науки й техніки, соціально- економічних 
відносин для визначення стратегічних цілей педагогічної системи й 
забезпечення випереджувального процесу фахової підготовки  

Проектувальний компонент Перспективне планування НВП, спрямованого на цілісний розвиток 
особистості в системі безперервної ступеневої професійної освіти; 
проектування роботи педагогічних колективів з перебудовою цілей, 
змісту і методів навчання відповідно до вимог НТП і соціального 
розвитку суспільства; проекттування роботи викладачів з такого 
конструювання навчальних планів, програм, навчальних і методичних 
матеріалів, що створювало б умови реалізації наступності в процесі 
викладання; проектування діяльності студентів з активної реалізації 
наступності в процесі учіння 

Конструктивний компонент Перебудова структури й змісту навчальних планів суміжних ланок, етапів 
і дисциплін освіти; відбір і композиційне розташування методів, форм і 
дидактичних прийомів навчання; внесення коректив у структуру, зміст і 
методи навчання відповідно до інформації про хід реалізації наступності у 
навчанні 

Комунікативний компонент Встановлення єдності й наступності педагогічних дій у системі викладач-
методичне об’єднання-кафедра-деканат-ректорат; координація 
педагогічних дій викладачів; всебічне співробітництво викладачів і 
студентів; взаємодопомога студентів у навчальній і громадській роботі; 
співробітництво з колективами  навчальних закладів  

Організаційний компонент Укладання довгочасних договорів про творчу співпрацю колективів 
навчальних і науково-дослідних закладів, шкіл; спільна методична й 
дослідна робота викладачів суміжних етапів системи освіти; розробка 
координаційної системи взаємодії викладачів; організація діагностики 
рівня сформованості необхідних якостей особистості 
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В статті розглядаються системні аспекти наступності професійної підготовки вчителя технологій у 

вищих педагогічних закладах освіти. Встановлено, що для здійснення наступності в навчальному пізнанні, 
тобто реалізації внутрішніх взаємозв’язків у засвоюваних знаннях, необхідним є координування педагогічних дій 
в процесі вивчення окремих циклів базової і професійної підготовки (природничо-математичного, спеціального 
тощо), встановлення наступних внутрішніх і міжпредметних зв’язків. 

Ключові слова: професійна підготовка, зміст навчання, технологія.  
 
В статье рассматриваются системные аспекты преемственности профессиональной подготовки 

учителя технологий в высших педагогических учебных заведениях. Установлено, что для осуществления 
преемственности, то есть реализации внутренних взаимосвязей в знаниях, необходимой является координация 
педагогических действий в процессе изучения отдельных циклов базовой и профессиональной подготовки , 
установление преемственных внутренних и межпредметных связей. 

Ключевые слова: профессиональная подготовка, содержание образования, технология. 
 
In the article certain possibilities of realization of the following principle are considered during sewing 

preparation of teacher of labour studies in higher pedagogical educational establishment. It is set that the following of 
the special preparation must be based on principles of account of requirements of qualifying descriptions of teacher and 
workings professions of certain industries of industrial and non-commercial production, requirements of the system of 
continuous trade education, subject approach to professional preparation, didactics principles of studies (general and 
specific for professional school). 

Keywords: professional grounding, maintenance of education, technologу. 
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ІНШОМОВНА ПІДГОТОВКА ФАХІВЦІВ ТЕХНІЧНОГО ПРОФІЛЮ В УМОВАХ 
БОЛОНСЬКОГО ПРОЦЕСУ 

 
Постановка проблеми. Зважаючи на те, що володіння іноземною мовою є важливою 

умовою для підтримки міжнародних контактів, налагодження ділових відносин, міжнародної 
комунікації, укладання міжнародних договорів, підготовка фахівців технічного профілю до 
іншомовного спілкування набуває важливого та першочергового значення в умовах 
запровадження Болонського процесу. І, як зазначено в Болонській конвенції, знання іноземної 
мови є необхідною прерогативою для розвитку мобільності студентів, викладачів та 
дослідників з метою доступу до можливості одержання освіти, проведення досліджень, 
викладання та стажування в Європейському регіоні. Тому питання набуття навичок 
спілкування іноземними мовами є першочерговим завданням підготовки 
конкурентоспроможних фахівців на ринку праці. На сучасному етапі розвитку освітньої галузі 
перед вищими технічними навчальними закладами стоїть нагальне завдання підготувати 
фахівців у галузі професійного спрямування з метою забезпечення та розширення теоретичної 
бази знань і надати результатам навчання практичного значення. 

Аналіз актуальних досліджень. Питання іншомовної підготовки фахівців технічного 
профілю у контексті Болонського процесу стали предметом вивчення як вітчизняних, так і 
зарубіжних науковців і дослідників, що актуалізують модернізацію освітньої галузі шляхом 
упровадження кредитно-модульної системи у навчальний процес вищої школи. Відповідно до 
сучасних шляхів модернізації вищої технічної освіти та забезпечення умов набуття 
іншомовної компетентності фахівців дослідження та розгляд питання іншомовної підготовки 
фахівців технічного профілю в умовах Болонського процесу висвітлюється у працях як 
вітчизняних, так і зарубіжних учених: розгляд аспектів навчання іноземних мов у вищих 
навчальних закладах (О. Тарнопольський, І. Халєєва), особливості застосування 
комп’ютерних технологій у процесі вивчення іноземних мов (А. Довгяло, Л. Іванова, 
С. Пейперт (S. Paipert), R. Rogers (Р. Роджерс)), навчання студентів фахового спілкування 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

іноземною мовою (І. Берман, Е. Комарова, Т. Сєрова, С. Фоломкіна), роль професійного 
спрямування під час викладання іноземної мови у ВНЗ (Г. Неустроєва), мета викладання 
іноземної мови професійного спілкування та шляхи її реалізації (Л. Бербенець), деякі 
проблеми навчання ефективного спілкування іноземною мовою (Т. Артеменко), формування 
іншомовної комунікативної компетентності (Т. Аванесова, A. Астадур'ян, Н. Гавриленко, 
О. Григоренко, М. Євдокімова, О. Іскандарова, Е. Комарова, Т. Кускова, Т. Лопатухіна, 
Т. Лучкіна, Ю. Маслова, Р. Мільруд, А. Самсонова, О. Фадєйкіна, Л. Фішкова, Л. Халяпіна, 
І. Цатурова). 

Мета статті полягає в актуалізації важливості педагогічних засад професійної 
іншомовної підготовки майбутніх фахівців технічного профілю через розгляд інноваційних 
концепцій навчання іноземній мові за професійним спрямуванням, визначенні умов 
успішного навчання іноземної мови у вищому технічному навчальному закладі та 
характеристиці структури професійної іншомовної підготовки у вищих технічних навчальних 
закладах у контексті Болонського процесу.  

Виклад основного матеріалу. У контексті Болонського процесу вищі технічні 
навчальні заклади розробляють навчальні програми, методичні рекомендації та посібники 
згідно з європейськими стандартами та міжнародними освітніми програмами. Іноземна мова 
за професійним спрямуванням стала необхідною складовою вивчення серед комплексу 
дисциплін і навчальних предметів, а також важливим компонентом стимулювання студентів 
до участі у міжнародних програмах обміну та стажування, забезпечуючи таким чином 
створення єдиного європейського простору вищої освіти (ЄПВО).  

Першочерговим завданням вивчення іноземної мови є підготовка кваліфікованого 
фахівця, здатного навчатися і здійснювати професійну діяльність в іншомовному середовищі 
на вітчизняному та міжнародному рівнях. 

Професор В. Андрущенко зазначає, що «лейтмотивом поточного десятиліття розвитку 
освіти загалом і вищої освіти зокрема визначають Болонські декларації, підписані Україною 
навесні 2005 року. Актуальними для наукового пошуку в цьому контексті є вивчення 
порівняльних характеристик національних систем освіти, формування єдиної нормативно-
правової бази, яка б урегульовувала освітні процеси в європейському культурному просторі, 
роз’яснення одне одному власних національних освітніх традицій, забезпечення їх ефективної 
взаємодії на основі взаємодоповнення. Потребують глибшого дослідження й такі сюжети, як 
запровадження кредитно-модульної системи навчання, академічна мобільність викладачів і 
студентів, забезпечення рівного доступу до якісної освіти, освіта протягом життя, 
взаємозв’язок системи «освіта-наука-практика-виробництво» та ін.» [1, с. 5]. 

У 2009 році в бельгійському місті Льовен (Louvain-la-Neuve – Новий Левен) відбулася 
Болонська конференція, основні робочі питання якої стосувалися планів на наступне 
десятиріччя з акцентом на: громадський контроль, безперервне навчання, працевлаштування, 
методи донесення до студента цілей освіти. Також розглянуто питання міжнародної 
відкритості, мобільності учнів, освіти в цілому, наукових досліджень та інновацій, питання 
збору даних, фінансування та різноманітних інструментів і методів забезпечення прозорості 
освітнього процесу. Всі ці питання описано в підсумковому комюніке, показуючи новий 
напрямок Болонського процесу – більш глибоке реформування, яке забезпечить завершення 
процесу реалізації Болонського процесу [3]. 

Дотримання вимог і цілей, що ставить перед освітянами Болонський процес, поступово 
виводить українську освіту на якісно новий рівень викладання та оцінювання. Такі стрімкі 
кроки болонізації прискорюють поступи України на шляху до європейської інтеграції. 

Європейська інтеграція є необхідною умовою для становлення загальноєвропейської 
культури. І одним із найважливіших атрибутів культури є мова. В умовах розширення 
міжнародних зв’язків України з Європейськими країнами значно підвищуються вимоги до 
рівня знань з іноземних мов студентами вузів. Іноземна мова як предмет стала складовою 
частиною підготовки спеціаліста. Іншомовна підготовка фахівців технічних спеціальностей є 
одним із важливих складових сучасної системи вищої технічної освіти. Метою навчання 
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іноземній мові у вищих технічних навчальних закладах є оволодіння іноземною мовою як 
засобом комунікації, так і набуття професійно спрямованої іншомовної компетентності 
шляхом розвитку та вдосконалення усіх видів мовленнєвої діяльності: читання, говоріння, 
письма та аудіювання [7, с. 340].  

Відповідно до Загальноєвропейських Рекомендацій з мовної освіти, що трактують рівень 
володіння іноземною мовою студенти вищих навчальних закладів повинні «володіти 
уміннями вільно висловлюватись без суттєвої витрати часу на пошук адекватних мовних 
засобів у процесі досягнення ними соціальних, академічних і професійних цілей» [5, с. 241]. 
Оскільки за даними організації International Business Monitoring, 80 % інформації у світових 
пошукових системах трансформується і трактується англійською мовою, увагу зосереджено 
саме на професійній іншомовній підготовці фахівців технічних вищих навчальних закладів.  

Під професійною іншомовною підготовкою майбутніх фахівців технічного профілю ми 
маємо на увазі підготовку студентів на базі дисципліни «Іноземна мова» за професійним 
спрямуванням, враховуючи надання основ гуманітарних знань та оволодіння професійною 
майстерністю, яка допоможе при спілкуванні на міжнародному рівні представникам різних 
національностей.  

Згідно з програмою з дисципліни «Англійська мова» для студентів І–IV курсів денної та 
заочної форми навчання починається професійно орієнтоване вивчення англійської мови, де 
значна увага приділяється роботі з удосконалення вмінь та навичок студентів користуватися 
англійською мовою в реальних ситуаціях спілкування, робити монологічне повідомлення в 
межах матеріалу, передбаченого програмою. Далі йде більш удосконалене вивчення мовного 
та мовленнєвого матеріалу, країнознавчої інформації. Студенти мають розуміти мову, вільно 
спілкуватися, читати літературу за фахом [6, с. 208-210]. 

Вищі технічні навчальні заклади ставлять за мету підготувати всебічно розвиненого 
фахівця у визначеній галузі з обов’язковим знанням іноземної мови. Оволодіння технічною 
освітою передбачає формування різнобічно розвинутої особистості фахівця, чиї потреби 
залежать від умінь переборювати комунікативні бар'єри, сприймати й усвідомлювати ринкові 
тенденції, аналізувати отриману інформацію й швидко реагувати на найменші зміни в 
економіці та суспільстві [2, с. 40]. 

З метою удосконалення професійної підготовки фахівців українські ВНЗ, беручи участь 
у міжнародних програмах, конференціях та семінарах на різних рівнях, підбирають 
різноманітні шляхи покращення якості навчання – створюють спеціалізовані освітні 
програми. Такі ексклюзивні програми впроваджуються на різних професійних напрямах і 
передбачають викладання та вивчення студентами вже на першому курсі більшості предметів 
англійською мовою (Національний авіаційний університет). Також вивчається німецька мова 
(друга мова за професійним спрямуванням) та третя іноземна мова на вибір як факультатив. 
Університетом укладено низку спільних програм з іноземними ВНЗ. 

Національний технічний університет України «Київський політехнічний інститут» став 
учасником освітньої ініціативи ЮНЕСКО. Консорціум відкритих навчальних курсів 
(OCWCC) у 2010 році повідомив про створення 14 000 безкоштовних курсів. Цей рух було 
підтримано ЮНЕСКО в рамках «UNESCO-UNITWIN OCW/OER ініціативи» (UUOOI), метою 
якої є просування інтегрованої системи досліджень, підготовка кадрів і програм (освіта, 
природничі науки, соціальні та гуманітарні науки, культура, комунікації та інформація) та 
співпраця між університетами на основі передачі знань «через кордони» [4]. 

Інноваційні освітні технології здатні втілюватися в життя лише у процесі реалізації 
певних умов іншомовної підготовки кадрів. Умовами успішного навчання іноземної мови є 
слідкування за чітким дотриманням виконання усього спектру дій, що є складовими певного 
виду діяльності, увага до зовнішніх і внутрішніх факторів його реалізації, досконалий аналіз 
спонукально-мотиваційних факторів кожного виду мовленнєвої діяльності (читання, 
говоріння, письма та аудіювання), що визначається складною абсорбцією мотивів, цілей, 
потреб, інтересів і стимулів студентів вищих технічних навчальних закладів. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Вважаємо, що до спектру умов успішної навчальної діяльності за професійним 
спрямуванням належать:  

– відмова від застарілих моделей навчання, які відкидають особистісно-індивідуальний 
підхід до кожного студента і перехід до сучасної освітньої моделі, створення якої базується на 
врахуванні європейських мовних стандартів і рекомендацій; 

– варіативність під час побудови компонентів навчального процесу (підбір матеріалів 
для додаткового ознайомлення та самостійної роботи); 

– чіткість змісту дисципліни під час створення програмового матеріалу та зазначення 
мотивації до виконання навчальних дій; 

– інформаційне забезпечення навчального процесу, використання засобів 
інформаційно-комунікаційних технологій для поглибленого вивчення лексичного матеріалу 
іноземної мови; 

– доступність викладення навчального матеріалу для опанування студентами;  
– обов’язкове підвищення кваліфікації викладачів іноземних мов у технічних вузах, 

надання освітянам можливостей не лише покращувати педагогічні підходи до навчання, а й 
акцентувати увагу на вдосконаленні лінгвістично-комунікаційних навичок у викладанні 
іноземних мов за рахунок створення комплексів мовних закордонних стажувань і 
відвідування курсів іноземних мов; 

– створення оптимальних педагогічних засад (модель мотивації, визначення навчальних 
цілей та інтересів, розвиток загальної культури особистості, застосування інформаційно-
комунікаційних засобів) для оптимізації розвитку іншомовної професійної компетентності 
студентів немовних спеціальностей на різних напрямах професійної підготовки. 

У нашій країні на сучасному етапі розвитку освітньої галузі та на кроці створення 
нового Закону «Про вищу освіту» прослідковується чітка вмотивованість студентів як 
майбутніх фахівців професійно-технічних галузей. Законопроект, який розроблений 
освітянською громадськістю, дає шанс вітчизняній вищій школі здійснити якісні зміни, 
рішуче посилити її конкурентоздатність. Перед абітурієнтом під час вступу до вищого 
навчального закладу (на прикладі Національного транспортного університету) постає 
визначена модель мотивації у виборі певної професії, можливості бути 
конкурентоспроможним на ринку праці після закінчення обраного ВНЗ. Заслуговує на повагу 
той факт, що жодне професійне спрямування, жодна спеціальність не обмежується лише 
вивченням профільного предмету. Іноземній мові як мові міжнародної комунікації надається 
посилена увага, підвищується кількість годин на вивчення, удосконалюються підручники 
відповідно до сучасних вимог, покращується інформаційне забезпечення. Тому, на нашу 
думку, модель мотивації у вищому технічному навчальному закладі відіграє першочергову 
роль як під час вибору професії, так і під час вивчення іноземних мов. 

Слід зауважити, що втілення інноваційних концепцій навчання іноземної мови та 
підготовки фахівців за професійним спрямуванням відбувається у процесі створення та 
дотримання необхідних умов для професійної іншомовної підготовки фахівців технічного 
профілю. Таким чином сучасні освітні технології у поєднанні з вдалими умовами для 
підготовки конкурентоспроможних кадрів визначають структуру іншомовної підготовки 
фахівця технічного профілю, що є основою його іншомовної компетентності і базується на 
таких трьох основних компонентах, як: лінгвістичній, соціальній і комунікативній 
компетенції.  

Згідно із Загальноєвропейськими Рекомендаціями з мовної освіти, комунікативні мовні 
компетенції є такими, що забезпечують людині можливість діяти, застосовуючи специфічні 
лінгвістичні засоби. Комунікативна мовленнєва компетенція складається з таких компонентів, 
як лінгвістичні компетенції, соціолінгвістичні компетенції та прагматичні компетенції, і 
реалізується у виконанні різних видів мовленнєвої діяльності (сприймання, продукція, 
інтеракція або медіація) [5]. 

З метою підвищення рівня іншомовної професійної компетентності студентів в умовах 
модернізації технічних засобів навчання кафедрою іноземних мов і перекладу Національного 
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Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

транспортного університету підготовлено, апробовано й упроваджено в навчальний процес 
посібники, навчально-методичні рекомендації і збірники лексико-граматичних завдань з 
іноземних мов (англійської, німецької) для спеціальностей туристичної сфери, філології 
(технічного перекладу), міжнародної економіки, екологічного спрямування. Розроблені 
матеріали дають змогу застосовувати різні форми аудиторної і позааудиторної (самостійної) 
роботи зі студентами, проводити дискусії у формі «круглих столів», конференцій, семінарів, 
використовувати різні інформаційні джерела для підготовки доповідей і презентацій.  

Висновки та перспективи подальших наукових розвідок. Отже, нами було визначено 
та актуалізовано важливість педагогічних засад професійної іншомовної підготовки майбутніх 
фахівців технічного профілю через розгляд інноваційних концепцій навчання іноземній мові 
за професійним спрямуванням на прикладі немовних спеціальностей технічних ВНЗ, 
зосереджено увагу на визначенні умов успішного навчання іноземної мови у вищому 
технічному навчальному закладі та охарактеризовано структуру професійної іншомовної 
підготовки у вищих технічних навчальних закладах у контексті Болонського процесу. 

Досліджено, що іншомовна компетентність фахівця вищого технічного навчального 
закладу є структурним елементом його професійної компетентності. Розвиток концепції 
іншомовної компетентності удосконалюється відповідно до вимог часу, модернізації освітньої 
галузі. Болонський процес дав поштовх до реалізації освітніх планів на міжнародному рівні, 
визначаючи іншомовну підготовку фахівців необхідною умовою розвитку суспільства знань. 

Вважаємо за необхідне продовжити наукові пошуки у напрямку розгляду питань, що 
стосуються лінгвокраїнознавчого аспекту іншомовної підготовки студентів немовних 
спеціальностей та способів покращення навичок перекладу студентами фахових текстів з 
дисципліни «Переклад в галузі економіки, менеджменту і права». 
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В статті висвітлено підґрунтя та важливість педагогічних засад професійної іншомовної підготовки 

майбутніх фахівців технічного профілю через розгляд інноваційних концепцій навчання іноземній мові за 
професійним спрямуванням, визначено умови успішного навчання іноземної мови у вищому технічному 
навчальному закладі та подано характеристику структури професійної іншомовної підготовки у вищих 
технічних навчальних закладах у контексті Болонського процесу.  

Ключові слова: професійна іншомовна підготовка,фахівець технічного профілю, концепція навчання. 
 
В статье освещены основы и важность педагогических критерий профессиональной иноязычной 

подготовки будущих специалистов технического профиля за рассмотрение инновационных концепций обучения 
иностранному языку по профессиональному направлению, определены условия успешного обучения 
иностранному языку в высшем техническом учебном заведении и дана характеристика структуры 
профессиональной иноязычной подготовки в высших технических учебных заведениях в контексте Болонского 
процесса. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Ключевые слова: профессиональная иноязычная подготовка, специалист технического профиля, 
концепция обучения. 

 
The importance of educational background and principles of professional foreign language training of future 

technical specialists through consideration of innovative concepts of learning foreign language for professional purposes 
are highlighted in the article, the conditions of successful foreign language learning in higher technical educational 
institution are described and the characteristic of professional foreign language training structure in higher technical 
education in context of the Bologna process is provided. 

Keywords: professional foreign language training, specialist of technical profile, the concept of learning. 
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ПРОБЛЕМА САМОСТІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ У КОНТЕКСТІ 

КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ 
 

У період реформування освіти та входження України у Болонський процес 
актуалізується проблема готовності студентів до самостійної роботи. У Програмі дій щодо 
реалізації положень Болонської декларації в системі вищої освіти і науки України 
задекларовано принцип організації навчального процесу на основі пріоритетності змістової й 
організаційної самостійності та зворотного зв’язку, що полягає у створенні умов організації 
навчання, вимірюється та оцінюється результатами самостійної пізнавальної діяльності 
студентів.  

Становлення та творчий розвиток фахівців суттєво залежить від сформованості їхньої 
професійної компетентності, що нині трактується як сукупність знань, умінь, цінностей і 
мотивів професійної діяльності, а також як здатність до розвитку творчого потенціалу. 
Професійна компетентність передбачає формування самостійності, відповідальності, здатності 
до інноваційної діяльності, постійне підвищення кваліфікації, пошук можливостей найбільш 
повної самореалізації в професії [8]. Належний рівень компетентності майбутнього фахівця 
забезпечується дотриманням вимог особистісно діяльнісної орієнтації сучасної професійної 
освіти.  

Формування і становлення професійної компетентності фахівця висвітлено в низці 
наукових праць (Н. Бібік, Е. Зєєр, М. Кравцов, В. Клочко, В. Козаков, А. Коломієць, 
О. Овчарук, В. Олійник, К. Осадча, В. Петрук, В. Пікельна, М. Поташник, В. Свистун, 
Ю. Татур, Л. Усеінова, Л. Хоружа, А. Хуторський, Л. Чернікова, В. Шадриков, Т. Шаргун, 
Л. Шевчук, та ін.). Аналіз психолого-педагогічної та методичної літератури дозволяє зробити 
висновок про значний інтерес вітчизняних і зарубіжних дослідників до проблеми самостійної 
роботи студентів. (Л. Головко, С. Заскалєта, Л. Онучак, Н. Сидорчук, В. Буринський, 
М. Солдатенко, І. Шимко, С. Кустовський, Г. Адамів, В. Луценко, В. Паламарчук, Г. Романова 
та ін.) 

Водночас, проблема організації самостійної роботи студентів у контексті 
компетентнісного підходу не була предметом спеціального дослідження.  

Метою даної статті є аналіз можливостей самостійної роботи студентів у контексті 
компетентнісного підходу та розробка відповідних концептуальних засад.  

Вчені під поняттям «компетентність» розуміють визначений, достатньо високий рівень 
володіння людиною певним видом діяльності або системою знань. Професійна 
компетентність «ґрунтується на професійній, самоосвітній та самовдосконалюючій діяльності 
людини та її вмінні використовувати отримані знання та вміння вирішення професійних 
завдань» [3, с. 136]. За визначенням Міжнародної комісії Ради Європи, компетентність – це 
загальні або ключові базові вміння, основоположні шляхи навчання, ключові кваліфікації, 
кроснавчальні вміння або навички, ключові уявлення, фундаментальні знання. Більшість 
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українських педагогів визначають термін «компетенція» передусім як коло повноважень якої-
небудь організації, установи або особи. У межах власної компетенції особистість може бути 
компетентною або некомпетентною в певних питаннях, чи згодом набути компетентності у 
певній сфері діяльності. Оскільки йдеться про процеси навчання і розвитку особистості в 
системі освіти, то «одним з результатів й буде набуття людиною набору компетентностей, що 
є необхідними для діяльності в різних сферах суспільного життя» [2, с. 51-55]. 

Ключова компетентність є об’єктивною категорією, яка фіксує суспільно визнаний 
комплекс певного рівня знань, умінь, навичок, ставлень тощо, які можна застосовувати в 
широкій сфері діяльності людини. Вона може бути визначена як здатність людини 
здійснювати складні поліфункціональні, поліпредметні, мистецькі види діяльності у процесі 
розв’язання нагальних проблем. З погляду вимог до рівня підготовки випускників 
інтегральними характеристиками якості навчання є ключові компетентності, пов’язані з їх 
здатністю цільового осмисленого застосування комплексу знань, умінь, навичок, ставлень 
щодо певного міждисциплінарного кола проблем. Вони відображають предметно-діяльнісний 
складник загальної освіти і мають забезпечити комплексне досягнення його цілей [4, с. 65]. 

Компетентним фахівцем людину робить система специфічних знань, навичок і вмінь, 
набутих у процесі професійного навчання. Водночас навчання професії в сучасних умовах 
вимагає все більш високих рівнів наукового розуміння, потужного розвитку пізнавальних 
здібностей як фундаменту для формування суто професійних навичок. Сучасні виробничі, 
науково-технічні, науково-дослідні, освітні, мистецькі та ін. установи потребують не стільки 
фахівців, які досконало володіють усіма тонкощами однієї спеціалізованої справи, скільки 
фахівців, які зможуть діяти в нових, нестандартних, непередбачуваних умовах, таких що 
швидко змінюються [8]. Тому дуже важливими рисами сучасного працівника різних галузей 
стають творчість і самостійність мислення. 

Компетентнісний підхід орієнтований на формування загальної компетентності людини і 
є сукупністю професійних і загальних компетнцій. 

У основі компетентнісного підходу лежить культура самовизначення (здатність і 
готовність спеціаліста самовизначатися, самореалізуватися, саморозвиватися). Професійно 
розвиваючись, фахівець створює щось нове в своїй професії, нехай навіть в малих масштабах 
(новий прийом, метод і так далі). Він несе самостійну відповідальність за вирішене, визначає 
цілі, виходячи з власних ціннісних підстав [5]. 

Під поняттям «компетентнісний підхід» розуміють спрямованість освітнього процесу на 
формування та розвиток ключових (базових, основних) і предметних компетентностей 
особистості. Результатом такого процесу буде формування загальної компетентності людини, 
що є сукупністю ключових компетентностей, інтегрованою характеристикою особистості [8]. 
Така характеристика має сформуватися в процесі навчання і містити знання, вміння, 
ставлення, досвід діяльності й поведінкові моделі особистості.  

Перехід до компетентнісного підходу потребує також опрацювання нового теоретичного 
базису, ідентифікації понятійного фонду європейської педагогічної термінології, узгодження з 
вітчизняною наукою, врахування необхідності запропонувати для практичної реалізації 
ієрархію вимог до освітніх результатів, які слугували б їх об’єктивною оцінкою і були 
зрозумілими всім учасникам навчального процесу. Одним із головних аргументів на користь 
запровадження компетентнісного підходу є «необхідність узгоджувати освітні системи в 
глобалізованому світі з метою надання молодій людині елементарних можливостей 
інтегруватися в різні соціуми, самовизначатися в житті. У такому разі не лише формалізовані 
процедури структурування освітніх результатів, але й зміст і процес освіти мають бути 
взаємоузгодженими» [1, с. 48]. Суть освітнього процесу в умовах компетентнісного підходу – 
створення ситуацій і підтримка дій, які можуть призвести до формування тієї або іншої 
компетенції. Проте ситуація має бути «життєво важлива для індивіда, має нести на собі 
потенціал невизначеності, вибору, має знаходити резонанс в культурному і соціальному 
досвіді слухача».  

На наш погляд, використання компетентнісного підходу у вищій школі має спиратися на 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

такі основні положення: 
– здатність студентів як майбутніх фахівців самостійно розв’язувати проблеми в різних 

сферах та видах діяльності, 
– широке застосування соціального досвіду студентів; 
– створення дидактичних та матеріально-технічних умов для ефективної самостійної 

роботи студентів; 
– тісний взаємозв’язок самостійної роботи з іншими формами навчальної діяльності;  
– адекватна оцінка та самооцінка самостійної діяльності студентів. 
Опитування студентів дозволило виявити якості, які сприяють успішній організації 

самостійної пізнавальної діяльності (бажання самих студентів займатись організацією 
самостійної діяльності, зацікавленість, наполегливість, організованість, самостійність тощо).  

Нами проведено співставлення реального рівня підготовленості студентів до самостійної 
роботи (на основі виконання ними низки спеціальних завдань) і суб’єктивного рівня такої 
готовності, визначеного самими студентами. На основі проведеного дослідження можна 
зробити висновок, що студенти значно переоцінюють рівень своєї готовності до самостійної 
роботи  

Особливостями самостійної роботи, пов’язаними з навчальним процесом у конкретному 
типі навчального закладу, є її зв’язок із майбутнім фахом і врахування вікових особливостей 
студентів. Якщо першокурсників, які є випускниками основної загальноосвітньої школи, 
навчають прийомам самостійної роботи та пошуку необхідної інформації, то старшокурсників 
– орієнтують на результативність самостійної роботи, систематизацію та усвідомлення 
навчального матеріалу. Набуті вміння і навички самостійної роботи використовуються 
студентами для вирішення спеціальних професійно спрямованих завдань.  

Сутність самостійної роботи та її особливості як певного виду навчальної діяльності 
розглядаються на основі діяльнісного підходу. При такому підході під час самостійної роботи 
студент з об’єкта навчання перетворюється в його суб’єкт. Організаційними елементами є 
умови та результати самостійної роботи. Умови організації самостійної роботи поділяються 
на зовнішні (спосіб керівництва, місце виконання, оснащеність) та внутрішні (властивості 
індивідуальності студента, рівень знань, мотивація, інтерес). Під час самостійної роботи 
важливим є як предметний результат навчальної діяльності (реферат, домашнє завдання, 
рецензія тощо), так і особистісний результат, до якого належить стан особистості 
(самореалізація, самовизначення, саморозвиток). Викладач бере участь у самостійній роботі 
студентів опосередковано, тобто створює умови й оцінює результат їхньої діяльності. Серед 
значущих особистісних якостей студента, які виробляються під час самостійної роботи, 
можна назвати здатність до самомотивації, самоорганізації, самоконтролю. Важливою для 
студента є адекватна самооцінка. 

Самостійна робота пов’язана з їх змістом та організується на засадах гуманізації, 
завданням цих дисциплін є розвиток у студентів загальнолюдських цінностей та інтересів. 
Зокрема, суспільні дисципліни сприяють розвитку самостійного мислення, та водночас, є 
засобом: формування професійного світогляду та компетентності; оновлення та збагачення 
знань; підвищення рівня освіченості, ерудиції; розширення професійного кругозору; творчого 
зацікавленого ставлення до професії; постійної передачі студентам професійно корисної 
інформації. Під час навчання суспільних дисциплін особистісно орієнтований підхід до 
самостійної роботи впливає на вибір технологій навчання, в яких переважає робота в малих 
групах і враховується індивідуальний стиль навчання та поведінки кожного студента.. 

Технології самостійної роботи у контексті компетентнісного підходу поділяємо на 
модулі особистісних і діяльнісних технологій. Під час використання особистісно орієнтованих 
технологій головною метою навчання є розвиток студента як особистості, формування у нього 
потреби у самоосвіті та самовизначенні у навчальних і життєвих ситуаціях, усвідомлення 
особистої відповідальності за результат навчання. Знання, вміння і навички студента у цьому 
випадку розглядаються не як мета навчання, а як засіб розвитку особистості. Прикладом 
особистісно орієнтованої технології є самостійна робота організована в малих групах. 
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Студенти перевіряють знання один одного за заздалегідь визначеною викладачем схемою: 
аналізують відповідь партнера, доповнюють та оцінюють її. 

Використання компетентнісного підходу у процесі організації самостійної роботи на 
основі діяльнісних технологій передбачає розвиток професійно важливих якостей особистості 
(індивідуальний темп і стиль роботи); моделювання майбутньої діяльності (за допомогою 
використання прийомів ділової гри); орієнтація на професійний саморозвиток (метод 
проектів, контекстне навчання). Компонентами самостійної роботи є етапи діяльності, умови 
організації, технології здійснення, результати виконання самостійної роботи. 

Важливе значення для розвитку пізнавальних можливостей студентів має форма, у якій 
представляються результати самостійної роботи, а саме: письмова (реферати, рецензії, звіти, 
письмові домашні завдання, тести); усна (виступи, доповіді, відповіді на поставлені 
викладачем запитання, дискусії); наочна (проекти, стенди, газети, роздатковий матеріал, 
проспекти, фільми, ділові гри).  

Методика представлення результату самостійної роботи на теоретичному і практичному 
рівні дає змогу послідовно вдосконалювати вміння і навички студентів, застосовуючи здобуті 
знання та розв’язуючи різноманітні завдання. Представлення результатів самостійної роботи 
традиційно відбувається на лекційних і семінарських заняттях. На лекційних заняттях 
результати самостійної роботи представляються в усній формі: виступи, доповіді, самостійно 
підготовані лекції. Під час семінарських занять із суспільних дисциплін результатами 
самостійної роботи є письмові відповіді на проблемні питання; виконання аналітичних 
завдань; дискусії; дослідницька робота. 

Під час оцінювання самостійної роботи ми пропонуємо розрізняти предметний і 
особистісний результати. Предметний результат навчання відображає перетворення знань із 
неявного стану на явний, тобто форми (усні, письмові, наочні), що можуть бути передані 
іншим. Особистісним результатом є сформовані якості майбутнього фахівця. Наприклад, під 
час оцінювання предметних результатів самостійної роботи увага звертається на кількість 
помилок у контрольних завданнях студентів, а особистісних результатів самостійної роботи – 
на брак самоконтролю і самокоригування. Важливими особистісними результатами 
самостійної роботи під час навчання суспільних дисциплін є: формування інтересу студентів 
до різноманітних проблем суспільного життя; перетворення їх у активно діючих осіб; 
формування професійного самовизначення; рівень самокерування тощо. 

Таким чином, розвиток професійно важливих якостей майбутнього фахівця полягає в 
оновленні та творчому застосуванні теоретичних знань, у формуванні самостійності як риси 
характеру, в наближенні навчальної діяльності до майбутньої професії. Оптимальне 
використання усіх видів самостійної роботи, дотримання умов її здійснення, функціональна 
підготовка викладача і студента є необхідними умовами її організації. Розвиток професійно 
важливих якостей студентів під час самостійної роботи полягає у оновленні й творчому 
застосуванні теоретичних знань; формуванні самостійності як риси характеру; наближенні 
навчальної діяльності до майбутньої професії. 

Таким чином, виходячи з викладеного вище, ми формулюємо концептуальні засади 
самостійної діяльності студентів на основі компетентнісного підходу: 

– виділення етапів самостійної роботи студентів згідно з логікою формування 
професійної компетентності;  

– виявлення залежності рівня професійної компетентності майбутніх фахівців у процесі 
виконання самостійної роботи;  

– забезпечення системності професійної підготовки у процесі самостійної роботи на 
основі компетентнісного підходу;  

– формування наукового свiтогляду студентів та їх розумове виховання, що нацiлює на 
творчий пiдхiд до використання самостійно отриманих знань;  

– забезпечення наступностi знань студентів у процесі самостійної роботи;  
– прогностично-мотивацiйне спрямування самостійної діяльності студентів на основі 

компетентнісного підходу;  
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– диференційований підхід до змісту самостійної діяльності студентів у процесі 
освоєння професійно значущих знань і вмінь, зокрема відбір обдарованих студентів, які 
мають бажання та здібності засвоювати знання на більш високому рівні. 

До подальших напрямів дослідження відносимо методичні розробки можливостей 
самостійної роботи студентів конкретних спеціальностей на основі компетентнісного підходу.  
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У статті проаналізовано можливості самостійної роботи студентів у контексті компетентнісного 

підходу. Сформульовано базові положення та розроблено концептуальні засади самостійної діяльності 
студентів на основі компетентнісного підходу. 

Ключові слова: самостійна робота, самостійна діяльність, компетентнісний підхід, концептуальні 
засади 

 
В статье проанализированы возможности самостоятельной работы студентов в контексте 

компетентностного подхода. Сформулированы базовые положения и разработаны концептуальные принципы 
самостоятельной деятельности студентов на основе компетентностного подхода. 

Ключевые слова: самостоятельная работа, самостоятельная деятельность, компетентнісний подход, 
концептуальные принципы 

 
In the article possibilities of self-maintained work of students are analysed in the context of competence approach. 

Base positions are formulated and conceptual principles of self-maintained activity of students are developed on the 
basis of competence approach. 

Keywords: self-maintained work, self-maintained activity, competence approach, conceptual principles 
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РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ ФОРМУВАННЯ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНИХ 

ЗНАНЬ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ СФЕРИ ОБСЛУГОВУВАННЯ 
 
Докорінні перетворення в усіх галузях суспільного виробництва зумовлюють зростання 

значущості соціальних та економічних знань, які є одним із найважливіших чинників 
формування життєвих і професійних орієнтирів особистості. Тому підготовка кваліфікованих 
робітників у професійно-технічних навчальних закладах має забезпечувати формування 
цiлiсної, взаємоузгодженої системи соціально-економічних знань та умінь учнів. На 
сучасному етапі загострюються суперечності між зростанням ролі соціально-економічних 
знань у професійній діяльності фахівців, зокрема сфери обслуговування, та нерозробленістю 
педагогічних умов їх засвоєння під час професійного навчання Це окреслює проблему 
підвищення рівня соціально-економічних знань учнів професійно-технічних навчальних 
закладів. 

Удосконалення підготовки кадрів для сфери обслуговування — одна з найважливіших 
умов підвищення соціальної ефективності та якості обслуговування населення, задоволення 
попиту споживачів. Професійно-технічні навчальні заклади мають значний досвід і здобутки 
у підготовці фахівців для даної галузі. Сфера обслуговування включає торгівлю, громадське 
харчування та галузі невиробничої сфери. Характерною особливістю працівників сфери 
обслуговування є те, що стосунки фахівця з користувачем послуг належать до кола 
професійних обов’язків і регламентуються як правовими, так і моральними нормами. 
Фахівець повинен бути готовим не лише до зміни професії, а й до зміни моделі своєї 
поведінки та професійного світогляду в нових умовах. Це забезпечує його професійну 
компетентність, мобільність і конкурентоспроможність, відповідність сучасним і 
перспективним вимогам ринку праці та суспільства, особливо в сфері обслуговування, яка 
доволі швидко змінюється.  

У психолого-педагогічній літературі досліджено низку проблем у галузі вивчення 
соціально-економічних знань (М. Вачевський, В. Лагутін, Л. Новікова); особливості 
професійної підготовки майбутніх фахівців сфери обслуговування (М. Агапова, Н. Вінник, 
М. Войнаренко, М. Лобур), методики викладання економічних дисциплін (О. Аксьонова, 
Г. Ковальчук, І. Балягіна), проблем формування знань із позицій економічних наук 
(Н. Голікова, В. Кушерець, Я. Радченко, Л. Хмелевська), філософії (Е. Герасимова, 
І. Долгоненко, А. Прокопенко, В. Петрушенко, С. Чмихнун), соціології (І. Городняк, 
В. Ніколаєнко, М. Наумова, Т. Петрушина, М. Юрій) та психології (С. Герасіна, І. Добренько, 
І. Матійків, Н. Пасічник). Дослідження останніх років переважно стосувалися питань 
формування економічних знань (П. Бойчук, А. Войнаровський, В. Загривий, В. Зайчук, 
Л. Новікова, Л. Чеботарьова), соціально-економічної культури майбутніх фахівців 
(А. Дзундза, Т. Єфременко, О. Каревіна). Незважаючи на вагомі результати цих досліджень, 
проблема формування соціально-економічних знань учнів ПТНЗ сфери обслуговування 
залишається малодослідженою, особливо у контексті їх практичного використання. 

Мета статті: представити результати дослідження педагогічних умов формування 
соціально-економічних знань учнів професійно-технічних навчальних закладів сфери 
обслуговування. 

Соціально-економічні знання ми трактуємо як систему світоглядних уявлень про 
сутність соціально-економічних процесів, що сприяють формуванню усвідомленої 
професійно-економічної поведінки, мислення та взаємовідносин майбутнього фахівця. У 
такому контексті виникає питання про доцільність формування системних соціально-
економічних знань учнів ПТНЗ і впровадження у навчальний процес спеціальних 
інтегрованих курсів [1]. 

© О.Н. Якимович, 2012
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На нашу думку рівень соціально-економічних знань учнів ПТНЗ сфери обслуговування 
покращиться, якщо забезпечити виконання педагогічних умов: професійна спрямованість 
соціально-економічних знань та максимальне врахування змісту професійної підготовки і 
специфіки сфери обслуговування; інтеграція соціально-економічних знань у спеціальному 
проблемно-інтегративному курсі «Основи соціально-економічних знань», що передбачає як 
цілісне його вивчення, так і використання окремих тем під час вивчення інших дисциплін; 
варіативність методик навчання соціально-економічних знань. 

Ми пропонуємо впровадження нового виду інтегрованих курсів, зокрема: тематично-
проблемного інтегрованого курсу. Такий курс суттєво відрізняється від традиційного 
інтегрованого курсу, що формується як один навчальний предмет та однозначно передбачає 
вивчення лише в цілісності. Оскільки характеристики такого курсу виходять за межі відомих 
класифікацій, у дисертації запропоновано авторське визначення такого навчального курсу. 
Тематично-проблемний інтегрований курс – це інтегрований курс, який за змістом охоплює 
одну педагогічну проблему і структурується на основі інтеграції її провідних тем, що можуть 
вивчатися як окремо у різних навчальних дисциплінах, так і цілісно як один інтегрований 
курс. Виходячи з цього визначення, тематично-проблемний інтегрований курс за рахунок 
зовнішньої інтеграції може викладатися як цілісний навчальний предмет (спецкурс), а за 
рахунок внутрішньої інтеграції – його окремі теми можуть включатися в структуру інших 
навчальних предметів. У процесі навчання пропонується обирати один із варіантів: етапна 
методика викладання факультативного проблемно-тематичного інтегрованого курсу «Основи 
соціально-економічних знань», конкретні методики на основі окремих тем інтегрованого 
курсу, соціально-економічний практикум. 

Під час формування соціально-економічних знань учнів професійно-технічних 
навчальних закладів можна обирати один із описаних варіантів: етапна методика викладання 
проблемно-тематичного інтегрованого курсу «Основи соціально-економічних знань», 
конкретні методики на основі окремих інтегрованих тем курсу, соціально-економічний 
практикум. Виділено проблемні блоки соціального (визначення сучасних вимог до працівника 
сфери обслуговування, сприяння професійній орієнтації, економічній соціалізації та 
соціальній адаптації майбутніх фахівців до нового середовища професійної діяльності), 
економічного (формування економічної культури, освіти та виховання, соціально-економічної 
поведінки та мислення майбутніх фахівців сфери обслуговування) й особистісного 
спрямування (підвищення рівня задоволеністю професією, професійного самовизначення та 
мотивації, формування особистісних переконань і професійних інтересів).  

У процесі підготовки майбутніх фахівців сфери обслуговування необхідно враховувати 
професійну специфіку соціально-економічних знань та їх інтегративну сутність [5]. Інтеграція 
соціально-економічних знань здійснюється за допомогою вибору методів системного аналізу, 
інтегративних методів і форм навчання, дії механізмів створення цілісної системи знань і 
способів діяльності.  

Нами розроблено модель формування соціально-економічних знань, у якій відображено 
взаємозв’язок суб’єктивного, об’єктивного та предметного чинників: об’єктивний – визначає 
власне процес формування соціально-економічних знань учнів професійно-технічних 
навчальних закладів сфери обслуговування; суб’єктивний – визначає сформованість 
соціально-економічних знань учнів професійно-технічних навчальних закладів сфери 
обслуговування; предметний – моделює зміст навчального курсу та досягнуті результати. У 
моделі формування соціально-економічних знань учнів професійно-технічних навчальних 
закладів сфери обслуговування виділено проблемні блоки соціального, економічного й 
особистісного спрямування. Цілісність формування соціально-економічних знань майбутніх 
фахівців сфери обслуговування забезпечують взаємопов’язані компоненти: мотиваційний, 
цільовий, змістовий, діяльнісний, результативний.  
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Рис. 1. Модель формування соціально-економічних знань учнів професійно-технічних 

навчальних закладів сфери обслуговування 
 
Під час експериментального дослідження формування соціально-економічних знань 

учнів ми враховували як предметний, так і особистісний результати. До особистісного 
результату належить: рівень професійного самовизначення учнів, мотивація або інтерес учнів, 
рівень сформованості соціально-економічної поведінки учнів [4]. Для перевірки цих 
показників використовувалися стандартизовані тести й опитувальники.  
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

До предметного результату належить успішність із соціально-економічних дисциплін та 
якість засвоєння знань учнями. Здатність учнів до узагальнень і систематизації знань 
перевірялася за допомогою ситуаційних завдань під час виробничого навчання та за 
результатами змагань у вигляді ділової гри. Усвідомленість знань визначалася розумінням 
характеру зв’язків між знаннями (розрізненням суттєвих і несуттєвих зв’язків, розумінням 
механізму становлення та прояву цих зв’язків, осмисленням основ засвоєних знань, 
розумінням способів застосування знань, розумінням принципів, які лежать в основі способів 
застосування тощо) для вирішення проблемних завдань під час теоретичного навчання. 
Оперативність знань, тобто готовність застосувати знання в схожих і варіативних ситуаціях, 
вимірювалася відношенням кількості випадків правильно застосованих учнем знань за 
визначений проміжок часу до кількості знань, які необхідно було застосувати (розробка 
практично спрямованих навчальних проектів). Повнота знань визначалася кількістю 
правильно даних відповідей під час тестування. Тести розроблялися на основі трактування 
соціально-економічних понять, освоєних учнем під час вивчення соціально-економічних 
дисциплін. Джерелом аналізу ґрунтовності соціально-економічних знань були комплексні 
роботи учнів, які проводилася через певні проміжки часу [2]. 

За результатами проведеного дослідження виявлено основні джерела набуття соціально-
економічних знань; визначено чинники, що сприяють пристосуванню до ринкових умов; 
досліджено мотивацію здобуття учнями соціально-економічних знань; визначено умови, що 
впливають на формування соціально-економічних знань під час навчання, встановлено, що 
основним шляхом покращення соціально-економічних знань майбутніх фахівців сфери 
обслуговування є введення інтегрованих соціально-економічних дисциплін у професійно-
технічних навчальних закладах. 

Якісний і кількісний аналіз одержаних даних доводить переваги запропонованих 
підходів та ефективність моделі формування соціально-економічних знань учнів ПТНЗ сфери 
обслуговування. Припущення, що реалізація педагогічних умов позитивно впливає на рівень 
сформованості знань, виявилося правильним.  

Результати дослідження можуть бути використані під час розробки державних 
стандартів професійно-технічної освіти, для подальшої розробки методичних матеріалів щодо 
навчання соціально-економічних дисциплін, для розробки програм, а також спецкурсів 
соціальних та економічних дисциплін. 

Проведене дослідження, звісно, не вичерпує всіх аспектів проблеми формування 
соціально-економічних знань майбутніх фахівців сфери обслуговування у професійно-
технічних навчальних закладах. Перспективними напрямами подальшого пошуку є 
дослідження інноваційних технологій формування соціально-економічної компетентності 
майбутніх фахівців сфери обслуговування. 
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Стаття присвячена дослідженню формування соціально-економічних знань учнів професійно-технічних 

навчальних закладів сфери обслуговування. У роботі розглядаються особливості професійної підготовки 
майбутніх фахівців сфери обслуговування у професійно-технічних навчальних закладах.  

Ключові слова: професійно-технічні навчальні заклади, сфера обслуговування, соціально-економічні 
знання, педагогічні умови, економічна поведінка, інтегрований навчальний курс. 

 
Стаття посвящена исследованию формирования социально-экономических знаний учащихся 

профессионально-технических учебных заведений сферы обслуживания. В работе рассматриваются 
особенности профессиональной подготовки будущих специалистов сферы обслуживания в профессионально-
технических учебных заведениях. 

Ключевые слова: профессионально-технические учебные заведения, сфера обслуживания, социально-
экономические знания, педагогические условия, экономическое поведение, интегрированый учебный курс. 

 
Dissertation work is sacred to research of forming socio-economic knowledge of students of vocational schools of 

the service sphere. The features of professional preparation of future specialists vocational schools of the service sphere 
are examined, socio-economic knowledge as component of professional preparation of students of vocational schools 

Keywords: vocational schools of the service sphere, the service sphere , socio-economic knowledge, pedagogical 
terms, economic conduct, integrated educational course. 
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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД ДО ПРОЕКТУВАННЯ НАВЧАЛЬНИХ ПРОГРАМ 

 
Постановка проблеми. Одними із стратегічних напрямів, визначених в Національній 

стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021 роки, є модернізація змісту освіти та 
інтегрування національної системи освіти у європейський і світовий освітній простір[1, c. 2]. 
Реалізація цих стратегічних напрямів вимагає реформування системи освіти з метою 
забезпечення органічності та ефективності такого процесу інтеграції.  

Концептуальною основою реформування національної системи освіти, новою освітньою 
парадигмою та базою для освітніх стандартів нового покоління стає компетентнісний підхід 
до організації та формування змісту освіти. 

Задачі пошуку ефективних механізмів запровадження компетентнісного підходу до 
організації та формування змісту освіти, ефективних шляхів і засобів формування професійної 
компетентності майбутніх фахівців є актуальною педагогічною проблемою.  

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Проблемам упровадження 
компетентнісного підходу до організації та формування змісту освіти, формування 
професійної компетентності майбутніх фахівців у процесі навчання у вищому навчальному 
закладі (ВНЗ) присвячена значна кількість досліджень як вітчизняних так і зарубіжних 
учених.  

Під поняттям «компетентнісний підхід» розуміють «розвиток та оцінку різних 
компетентностей через вирішення суб’єктом відповідних задач», в тому числі й професійних 
[2, с. 16]. Згідно з означенням Міжнародного департаменту стандартів для навчання, 
досягнення та освіти (International Board of Standards for Training, Performance and Instruction – 
IBSTPI), поняття компетентності визначається як спроможність кваліфіковано провадити 
діяльність, виконувати завдання або роботу [3, с. 7]. Тобто, компетентність є деяка 
інтегрована характеристика якості особистості, побудована на комбінації взаємовідповідних 
пізнавальних відношень і практичних навичок, цінностей, емоцій, поведінкових компонентів, 
знань та вмінь, всього того, що можна мобілізувати для активної дії [3, с. 92]. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

У результаті багаторічних досліджень провідних учених визначено систему 
компетентностей у освіті як ієрархічну структуру, рівні якої складають ключові, загально-
галузеві (загально-професійні,) та предметно-галузеві (спеціально-професійні) 
компетентності. У силу цього компетентнісний підхід розуміється як «спрямованість 
освітнього процесу на формування та розвиток» визначених вище компетентностей 
особистості. Результатом такого процесу буде формування професійної компетентності 
фахівця, яка в узагальненому вигляді є сукупністю здібностей, якостей і властивостей, а також 
знань і досвіду, необхідних для успішної професійної діяльності у тій чи іншій сфері.  

У [2, с. 9] професійна компетентність учителя розглядається як «інтегральна 
характеристика, яка визначає здатність вирішувати професійні проблеми і типові професійні 
задачі, які виникають у реальних ситуаціях професійної педагогічної діяльності, з 
використанням знань, професійного й життєвого досвіду, цінностей і схильностей». Тобто, в 
процесі професійної підготовки вчителя необхідно не тільки формувати предметні знання й 
уміння, але й сприяти розвитку тих особистісних якостей майбутніх фахівців, які забезпечать 
успішне виконання їхньої професійної діяльності. 

Означення й структура компетентностей фахівця взагалі і педагога зокрема, 
компетентнісний підхід у системі освіті є предметом наукових досліджень вітчизняних 
(Н. Бібік, Л. Ващенко, І. Єрмакова, О. Локшиної, О. Овчарук, О. Пометун, Л. Паращенко, 
І. Родигіної, О. Савченко, О. Савченко, С. Трубачевої та ін.) і зарубіжних учених 
(В. Байденко, В. Богословський, І. Зимняя, В. Козирєв, Н. Кузьміна, А. Маркова, Д. Махотін, 
Н. Радіонова, Ю.Татур, А. Тряпіціна, Ю. Фролов, В. Шадриков, Р. Барнетт, А. Бермус, 
Т. Браже, В. Вестер, Б. Оскарссон, Дж. Равен, К.Скала, Д. Хаймс, Г. Халаж, Н. Хомський 
В. Хутмахер та ін.). 

Досить ґрунтовно розроблені загальні теоретичні питання впровадження 
компетентнісного підходу в математичній освіті в роботах наукової школи академіка 
М.Жалдака та в роботах Н. Морзе, О. Овчарук, О. Пометун, С. Ракова, О. Савченко, 
О. Співаковського та ін.  

Метою даної роботи є розгляд питань методології проектування програм (навчальних і 
робочих) навчальних дисциплін підготовки фахівців у ВНЗ з позицій компетентнісного 
підходу  

Виклад основного матеріалу. Компетенції, якими має володіти майбутній фахівець – 
випускник ВНЗ, визначаються освітньо-кваліфікаційною характеристикою (ОКХ) 
відповідного освітньо-кваліфікаційного рівня (бакалавр, спеціаліст, магістр) та відповідних 
галузі знань і напряму підготовки.  

ОКХ випускника вищого навчального закладу є складовою галузевого компоненту 
державних стандартів вищої освіти, у якому узагальнюються вимоги з боку держави, 
світового співтовариства та замовників випускників до змісту освіти і навчання, 
відображаються цілі освітньої та професійної підготовки, визначається місце фахівця в 
структурі державних і недержавних організацій і вимоги до його компетентності, інших 
професійних і соціально важливих властивостей та якостей. 

ОКХ відображає соціальне замовлення на підготовку фахівця з урахуванням аналізу 
професійної діяльності та вимог до змісту освіти й навчання з боку держави та окремих 
недержавних установ і організацій, які виступають у ролі замовників фахівців, встановлює 
галузеві кваліфікаційні вимоги до соціально-виробничої діяльності випускника ВНЗ з певної 
спеціальності та освітньо-кваліфікаційного рівня і державні вимоги до властивостей та 
якостей особи, яка здобула певний освітній рівень відповідного фахового спрямування. 

ОКХ конкретизує кваліфікаційні вимоги до змісту освіти з боку конкретних замовників-
споживачів фахівців і використовується під час розробки та корегування навчального плану та 
програм навчальних дисциплін. 

При цьому надзвичайно важливим є відповідність ОКХ фахівця Болонській рамці 
кваліфікацій Європейського простору вищої освіти та національній рамці кваліфікацій. 
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Важливим також є уніфікація переліку компетенцій фахівців одного освітньо-
кваліфікаційного рівня (ОКР), галузі знань й напряму підготовки.  

У [4, с. 5] пропонується наступна класифікація компетенцій випускника ВНЗ, за якими 
визначається відповідність якості їх підготовки вимогам галузевого стандарту вищої освіти: 

– соціально-особистісні; 
– загально-наукові; 
– інструментальні; 
– загально-професійні; 
– спеціалізовано-професійні. 
На основі ОКХ створюється компетентнісна модель випускника ВНЗ, яка дозволяє 

ідентифікувати уніфікований перелік навчальних дисциплін, вивчення яких забезпечить 
формування необхідних компетенцій фахівців конкретних ОКР, галузі знань і напряму 
підготовки. 

Наступним етапом є розробка компетентнісної моделі навчальної (та/або робочої) 
програми для кожної навчальної дисципліни. Застосовуючи системний структурний аналіз 
навчальної дисципліни з позицій компетентнісного підходу ідентифікуються структурні 
елементи програми, основні означення, поняття й терміни, розділи й теми тощо. 

Розглянемо наступні позначення: 
{Кп} – множина предметно-орієнтованих компетенцій, якими має володіти майбутній 

фахівець (відповідно до освітньо-кваліфікаційного рівня, галузі знань та напряму підготовки) 
і які визначені в ОКХ; 

{О} – множина означень навчальної дисципліни (предмету), ідентифікованих на основі 
предметно-орієнтованих компетенцій; 

{Т} – множина тем теоретичного курсу навчальної дисципліни, в яких розкривається 
зміст предметно-орієнтованих компетенцій та ідентифікованих означень навчальної 
дисципліни; 

{Р} – множина розділів навчальної програми дисципліни, які включають визначені теми 
теоретичного курсу дисципліни; 

{ЛП} – множина тем лабораторно-практичних робіт, виконання яких необхідне для 
формування практичних умінь і навичок у межах визначених компетенцій;  

{Кн} – множина засобів вивчення теоретичного матеріалу (за видами – підручники, 
навчальні та навчально-методичні посібники, методичні рекомендації, конспекти лекцій, 
електронні освітні ресурси тощо), в яких розглядаються визначені теми; 

{Пр} – множина засобів для формування практичних умінь і навичок у межах 
визначених компетенцій (за видами – збірники задач і вправ, курси лабораторно-практичних 
робіт, навчально-методичні посібники й методичні рекомендації до виконання лабораторно-
практичних та курсових робіт тощо); 

{ППП} – множина програмних засобів – систем (середовищ) програмування та пакетів 
прикладних програм (ППП), необхідних для виконання лабораторно-практичних робіт і 
засвоєння практичних умінь і навичок. 

Тоді компетентнісна модель навчальної програми дисципліни (КМПр) з урахуванням 
введених позначень визначається наступним чином: 

КМД = { {Кп}, {О}, {Т}, {ЛП}, {Р}, {Кн}, {Пр},{ППП} }. 
За результатами концептуального моделювання створена концептуальна схема 

компетентнісної моделі навчальної програми дисципліни – діаграма сутностей моделі і 
зв’язків між ними, яка представлена на рис.1. 

На діаграмі прямокутниками зображені сутності (основні структурні елементи 
навчальної програми дисципліни згідно введених вище позначень), а ромбами – зв’язки між 
ними із зазначенням типу зв’язку (1: N – один до багатьох, N: N – багато до багатьох). 

Висновки. Розроблена компетентнісна модель навчальної програми дисципліни в 
рамках компетентнісного підходу до проектування галузевих освітніх стандартів забезпечить 
уніфікацію структурних елементів програми кожної навчальної дисципліни для конкретного 
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ОКР, галузі знань і напряму підготовки фахівця. Застосування моделі забезпечить 
об’єктивність і точність діагностики рівня сформованості компетенцій та відповідності якості 
підготовки вимогам галузевого стандарту вищої освіти. 

 
Рис. 1. Діаграма сутностей і зв’язків 
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В статті розглядаються питання проектування уніфікованих програм навчальних дисциплін при розробці 

державних галузевих стандартів вищої освіти на основі компетентнісного підходу до організації та 
формування змісту освіти.  

Ключові слова: компетенція, компетентнісний підхід, галузевий стандарт, освітньо-кваліфікаційна 
характеристика, навчальна програма, компетентнісна модель, концептуальна схема. 

 
В статье рассматриваются вопросы проектирования унифицированных программ учебных дисциплин 

при разработке государственных отраслевых стандартов высшего образования на основе компетентносного 
подхода к организации и формированию содержания образования.  

Ключевые слова: компетенция, компетентностный подход, отраслевой стандарт, образовательно-
квалификационная характеристика, учебная программа, компетентностная модель, концептуальная схема. 

 
In the article are examined questions of the design of the standardized programs of educational disciplines with 

the development of the state branch standards of higher education on the basis of competence approach to organization 
and formation of the content of formation. 

Keywords: competence, competence approach, branch standard, educational qualification characteristics, 
educational program, competence model, conceptual scheme. 
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ВДОСКОНАЛЕННЯ ПРОЦЕСУ АДАПТАЦІЇ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ ДО 
НАВЧАННЯ У СЕРЕДНІЙ ЗАГАЛЬНООСВІТНІЙ ШКОЛІ ЗА ДОПОМОГОЮ 

МЕТОДІВ АРТ-ТЕРАПІЇ 
 
Постановка проблеми у загальному вигляді та її зв’язок з важливим науковими чи 

практичними завданнями. У сучасній масовій шкільній практиці викликає занепокоєння той 
факт, що період адаптації до середньої  загальноосвітньої школи, як «критичний період» 
розбалансованості у динамічному процесі взаємодії дитини і середовища, все частіше 
супроводжується проявами емоційної неврівноваженості та дезадаптованої поведінки. На 
цьому фоні нерідко виникають вторинні поведінкові та емоційно негативні прояви, які у 
багатьох випадках призводять до шкільної дезадаптації, дисгармонізують подальший 
розвиток особистості.  

Американський психолог Е. Берн підкреслював, що, потрапляючи в шкільне дитинство, 
дитина опиняється в менш поблажливому, більш вимогливому і жорсткому світі і їй самій 
потрібно розбиратися у своїх відносинах із учителями й однолітками [3].  

Зміна соціально-психологічних умов життя молодшого школяра, ріст фізичних, 
емоційних та інтелектуальних навантажень, безумовно, відбивається на фізичному й 
психічному самопочутті учня. Фактори впливу школи на молодшого школяра різноманітні, а 
саме: нездатність справитися з навчальним навантаженням; «вороже відношення» більшості 
вчителів; зміна колективу; неприйняття дорослим шкільним колективом тощо. Оцінюючи 
вплив школи на фізичне, неврологічне й психічне здоров'я дітей більшість авторів 
підкреслюють достатньо виражені зміни в нервовій системі і психічній сфері молодших 
школярів [5; 7]. 

В інноваційній педагогічній практиці помічено, що багатьох кризових явищ переходу з 
початкової до середньої школи (спад навчальної мотивації, зростання тривожності, агресивної 
поведінки, невпевненості у собі, дезорієнтація в життєвих ситуаціях) можна уникнути, якщо 
цей перехід будується як м'який, поступовий і системний.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій.  Загальні аспекти проблеми адаптації та 
дезадаптації розглядались вітчизняними та зарубіжними вченими Л. Виготським, Л. Божович, 
Е. Каганом, О. Леонт’євим, Н. Максимовою, О. Морозом, Ж. Піаже, В. Петровським, 
С. Рубінштейном, Г. Сел’є, Г. Цукерман та ін. Серед авторів, які займалися проблемою 
переходу школярів на другий ступінь повної освіти можна назвати А. Краківського, Т. 
Юфєрєву, Н. Лєбєдєву, О. Прищепу. Увага дослідників сконцентрована на психофізіологічних 
особливостях школярів в період переходу, та їх навчальної (інтелектуальної) готовності. 
Виявлені особливості прояву адаптаційних процесів у різних видах діяльності (Я. Стреляу, 
В. Суворова), розглянуті фактори, які детермінують цей процес (І. Булах, Г. Гартманн, 
Н. Квінн, Д. Келлі, М. Раттер, Г. Хомич). 

Поряд з тим, недостатньо вивченими залишаються питання, що розкривають шляхи 
покращення адаптації молодших школярів до середньої загальноосвітньої школи. 

Формулювання цілей статті: розкрити теоретичні аспекти адаптації молодших 
школярів до навчання у середній загальноосвітній школі та вдосконалити цей процес за 
допомогою методів арт-терапії. 

Виклад основного матеріалу. На даний час існує значна кількість наукової і науково-
практичної літератури, в якій використовуються терміни «адаптація», «психічна адаптація», 
«соціально-психічна адаптація», «соціальна адаптація». 

У педагогічній науці поняття «адаптація» здебільшого розглядається у контексті 
процесів навчання і виховання (учня, студента) як перебудова пізнавальної, мотиваційної та 
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емоційно-вольової сфер особистості при переході в іншу площину навчально-виховного 
процесу [9]. 

У ряді робіт поняття «адаптація особистості» розглядається крізь призму 
співвідношення з поняттям «соціалізації» і «розвитку особистості». При цьому одні автори 
вважають, що процес адаптації постійний, інші ж вважають, що особистість «починає 
здійснювати адаптивні процеси в тих випадках, коли опиняється в проблемних ситуаціях (а не 
тільки при переживанні конфліктних ситуацій)», тобто процеси «особової адаптації мають 
місце там і тоді, коли змінюються соціальні умови життя людини і звична поведінка 
виявляється неможливою або малоефективною» [1, с. 158]. 

Психічну адаптацію можна визначити як процес встановлення оптимальної 
відповідності особистості і навколишнього середовища в ході здійснення звичної для людини 
діяльності, яка дозволяє індивідуумові задовольняти актуальні потреби і реалізовувати 
пов'язані з ними значущі цілі (при збереженні психічного і фізичного здоров'я), забезпечуючи 
в той же час відповідність психічній діяльності людини, її поведінки вимогам середовища [2].  

Необхідно відзначити, що в «чистому» вигляді фізична та психічна адаптації не існують. 
Ці процеси, як правило, взаємопов'язані. Психічна адаптація неодмінно супроводжується 
зміною фізіологічних показників. Так, при блокаді актуальних потреб наголошується 
підвищення рівня артеріального тиску і збільшення частоти серцевих скорочень [8]. 

Крім фізичної і психічної адаптації прийнято виділяти соціальну адаптацію – процес 
зміни соціальних, соціально-психологічних, морально-психологічних, економічних і 
демографічних відносин між людьми, пристосування до соціального середовища [10].  

Поняття «шкільна адаптація» використовується для висвітлення проблем та труднощів, 
що виникають у школі при переході з одного ступеня навчання на інший. При порушенні 
здатності або у випадку повної нездатності пристосовуватися до умов оточуючого 
середовища, виникає дезадатація. В умовах шкільного навчання використовують поняття 
«шкільна дезадаптація» – «небажання відвідувати школу та, як наслідок, ускладнення у 
засвоєнні навчального матеріалу або у зв’язку із порушенням взаємостосунків і конфліктами з 
однолітками та педагогами» [12 , c. 257].  

Необхідно відзначити, що процеси адаптації в різні вікові періоди проходять по-різному. 
Так, успішність адаптації школяра до навчання в 5-х класах залежить від реалізації 
послідовних зв'язків між початковою і середньою освітою. При вирішенні проблеми 
наступності, особливо в період адаптації вчорашнього молодшого школяра до нових умов 
навчання в 5-му класі, необхідно, по-перше, враховувати психологічні особливості 10-12-
річних дітей, вступаючих у підлітковий період розвитку; рівень пізнавальної діяльності, з 
яким учень прийшов у 5-й клас; по-друге, аналізувати причини невдалого адаптаційного 
періоду і можливості (шляхи) корекції труднощів адаптації школяра. 

До об’єктивних змін, що відбуваються в умовах основної школи, можна віднести:  
– збільшення кількості дисциплін та відповідно кількості уроків;  
– розширення обсягу інформації, яку необхідно засвоїти;  
– зміна педагогічного складу: поява нового класного керівника та вчителів-

предметників, які звикли працювати у старших класах;  
– переважно кабінетна система навчання;  
– збільшення ритму уроків без повноцінного урахування індивідуальних можливостей 

кожного учня;  
– переформування класів, поява нових учнів;  
– зміна внутрішньої позиції молодшого школяра на учня середньої ланки навчання;  
– зменшення уваги до кожного учня та ускладнення вимог до засвоєння знань, 

поведінки, дисциплінованості, відповідальності за свої вчинки [11].   
Отже, існує потреба у психолого-педагогічній допомозі у вирішенні проблеми адаптації 

молодших школярів до навчання в середній загальноосвітній школі. В якості корекційного 
засобу ми пропонуємо використовувати арт-терапію – інноваційну педагогічну технологію, 
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що зберігає здоров’я, відповідає критеріям концептуальності, системності, керованості, 
ефективності, відтворюваності тощо. 

Арт-терапія (терапія мистецтвом) є відносно молодим напрямом психотерапії. Сам 
термін уперше з'явився лише в кінці 30-х – на початку 40-х років минулого століття. 
Авторами терміну «арт-терапія» вважають англійського художника А. Хіла, з досліджень 
якого розпочалася історія розвитку і становлення британської школи арт-терапії, однієї з 
найсильніших на сьогодні.  

Основна мета арт-терапії полягає в гармонізації особистості через розвиток здібностей 
самовираження і самопізнання в мистецтві, у порівнянні, наприклад, з грою; створенням 
естетичних продуктів, що об'єктивують у собі почуття, переживання і здібності дитини, 
полегшують процес комунікації з іншими людьми. 

Арт-терапія має досить широкі функціональні можливості у порівнянні з іншими 
психотерапевтичними напрямами та методами. А. Грішина стверджує, що в арт-терапії 
найчастіше не представляється можливим розділити діагностичну і терапевтичну функції, 
оскільки практично завжди обидві виступають паралельно [4]. 

1. Діагностична функція. Малюнок дитини – особливий документ, який містить багато 
інформації про автора. Малюнок завжди символічний, завжди виражає стан автора, як би той 
не намагався його приховати.  

Бувають випадки, коли вкрай важко за допомогою психологічних діагностичних 
методик розібратися в природі тих або інших проблем учнів: чи пов'язані вони з емоційними, 
фізичними або поведінковими чинниками, і наскільки серйозні ці проблеми. Продукти 
художньо-мистецької спонтанної діяльності, що створюються в ході арт-терапевтичних 
занять, інтерпретуються, виходячи з особової своєрідності цього суб'єкта, і непомітно для 
нього повідомляють педагогові необхідну інформацію. 

2. Терапевтична функція – власне зцілення особистості за допомогою мистецтва, 
повернення її до психологічної цілісності. Специфічна атмосфера, що створюється в арт-
терапевтичному процесі, дозволяє дитині отримати відчуття психологічного комфорту, 
захищеності, спокою. З її допомогою здійснюється турбота про нервову систему, про фізичне 
здоров'я кожної дитини. 

3. Необхідно відмітити ще одну важливу функцію арт-терапії – корекційну. Арт-терапія 
дозволяє виявити і згодом скоректувати внутрішньоособові конфлікти, наприклад, страхи або 
пригнічувану агресію. Можливість невербальної комунікації при використанні художніх 
засобів дозволяє запобігти виплеску негативних емоцій у небезпечному для оточення 
середовищі. 

Варто враховувати той факт, що образотворча терапія і використання малювання в 
якості корекційного засобу, хоча і має значну подібність з уроками малювання, однак, має і 
принципові відмінності. Так, наприклад, перша відмінність пов'язана з цілями і завданнями 
образотворчої терапії: в арт-терапії – це завдання самовираження в малюнку і моделювання 
конфліктної ситуації, а на уроках малювання – оволодіння засобами і технікою зображення. 
Крім того, в арт-терапії якість малюнка не є суттєвим критерієм його оцінки, тут кожен 
малюнок має власну цінність, пов'язану з послідовністю етапів вирішення внутрішніх 
особових проблем дитини. 

Для того щоб зрозуміти суть і можливості арт-терапії, необхідно розглянути її допоміжні 
методи, оскільки будь-яка корекційна програма завжди містить допоміжні методики і техніки, 
серед яких залежно від характеру творчої діяльності виділяють: малюнкову терапію, 
ґрунтовану на образотворчому мистецтві, драмотерапію, музикотерапію, кінезітерапію 
(танцетерапію, корекційну ритміку) тощо.  

Драмотерапія – напрям арт-терапії, який використовує драматизацію, тобто розігрування 
якогось сюжету. Техніка драматизації використовується в психодрамі (це основний, базовий 
прийом), в транзактному аналізі та інших напрямах. Цей напрям в арт-терапії іноді ще 
називають театротерапією. Ця назва, на нашу думку, правильніша, але менш вживана, 
оскільки в даному випадку основою є мистецтво театру, а не драматургія.  
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Сила і глибина дії драмотерапії пов'язана із здатністю виражати події і переживання 
яскраво, ясно, точно, що дає можливість згадувати і переживати по-іншому певні життєві 
події, подивитися на них іншими очима. 

Казкотерапія – це використання казки як архетипічної метафори в цілях: 
– психодіагностики (проективна діагностика, що описує цілісну картину особистості); 
– психокорекції (розвиток креативності особистості); 
– психотерапії (зцілення за допомогою казки). 
Напрями казкотерапії: аналіз та інтерпретація казок; вигадування казок; медитативні 

казки; драмотерапія казки; малювання казки; казкова подорож (простір, де «все можливо») 
тощо. 

Лялькотерапія. Її зазвичай використовують при казкотерапії. Слухаючи казку, дитина 
програє її у своїй уяві, бачить цілий спектакль. Тому абсолютно природним є використання 
постановки казок в психологічних цілях. Проте не кожна дитина має акторський талант, тому 
використовується постановка казки за допомогою ляльок. «Оживляючи» ляльку-маріонетку, 
дитина стає більш відкритою і емоційною, вчиться «тримати себе в руках, адекватно виражати 
свої почуття. Це гарний засіб самовираження для сором'язливих дітей. Для роботи над 
дитячими страхами використовуються тіньові ляльки.  

Казкова імідж-терапія. Сенс казкової імідж-терапії – миттєве перетворення. У казковому 
образі людина може компенсувати те, чого їй бракує в житті. Діти схильні ідентифікувати 
себе з різними героями казок, мультфільмів. У казковому середовищі вони можуть вибрати 
для перевтілення будь-який персонаж. Знаходячись в образі, дитина може «зіграти» 
пригнічені емоції і бажання, необхідні їй моделі поведінки. 

Казкове малювання. Досить часто психологи і педагоги дають своїм учням такі 
завдання: «Намалюй казкову країну», «Намалюй улюбленого казкового героя» та ін. 
Безумовно, це теж відноситься до казкотерапії, оскільки в завданнях використовується 
метафора та ідея перетворення. 

Казкотерапевтичне малювання можна розділити на дві групи методів: проективне 
діагностичне малювання (проективні графічні тести «Дім-дерево-людина», «Неіснуюча 
тварина», «У що б мене зачарували», «Моя сім'я в образах тварин або казкових персонажів», 
«Дощ у казковій країні» та ін.); спонтанне малювання (малювання об'ємними «чарівними 
фарбами», до складу яких входять борошно, олія, пісок, гречка тощо). 

Взагалі метод казкотерапії використовується для корекції різних проблем розвитку 
дитини і, на наш погляд, буде просто незамінним для корекції емоційних розладів, особливо у 
процесі адаптації молодших школярів до навчання у середній загальноосвітній школі. 

Ігрова терапія – один із методів арт-терапії. Гра є найдоступнішим засобом, оскільки в 
ігри грають з самого раннього дитинства. Характерною рисою гри є її двоплановість. З одного 
боку, гравець виконує реальну діяльність, здійснення якої вимагає дій, пов'язаних з рішенням 
цілком конкретних, часто нестандартних завдань, з іншого боку – ряд моментів цієї діяльності 
носить умовний характер, що дозволяє відволіктися від реальної ситуації. Незважаючи на 
відмінності в підходах до визначення суті гри, її призначення, дослідники проблеми ігрової 
діяльності сходяться в одному: гра є засобом розвитку особистості, збагачення її життєвого 
досвіду.  

Музикотерапія використовується для лікування емоційних розладів. Музика як 
потужний чинник впливу на емоційну сферу людини здавна використовувалася для лікування 
різних захворювань і, особливо, для терапії нервово-психічних розладів. Численні методи 
музикотерапії передбачають як ізольоване використання музики в якості основного і 
провідного лікувального чинника (музичні твори певного змісту, індивідуальне або спільне 
музиціювання), так і доповнення музичним супроводом інших психотерапевтичних прийомів 
для посилення їх дії і підвищення ефективності.  

Музикотерапія як специфічна форма колективної психотерапії і лікувальної педагогіки 
спрямована на корекцію особових особливостей, що дезадаптують дитину в колективі 
однолітків, і порушують її соціальні зв'язки. Використовується хоровий спів, участь у 
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фольклорних ансамблях, що мають великі можливості використання експресії народних 
пісень, коломийок, танців (з пританцьовуванням, пристукуванням, сюжетною взаємодією).  

Враховуючи вищеназвані методи арт-терапії, нами була розроблена корекційна програма 
адаптації молодших школярів до навчання у середній школі, яка була проведена з учнями 5-х 
класів ЗОШ № 7 І-ІІІ ступенів з поглибленим вивченням іноземних мов м. Тернополя. Мета 
корекційної програми: сприяти соціально-психологічній адаптації п'ятикласників до умов 
середньої школи; підтримати й розвинути в учнях інтерес до навчання; допомогти їм знайти 
спільну мову з новими однокласниками й учителями. 

Відповідно до  мети були сформульовані  завдання програми: 
– формування у дітей позитивної Я-концепції і стійкої  самооцінки,  зниження  рівня 

тривожності, невпевненості у собі; 
– створення учнівського колективу через формування групової згуртованості; 
– опанування дітьми шкільних правил; 
– розробка норм і правил життєдіяльності класу; 
– формування адекватних форм поведінки в нових шкільних ситуаціях; 
– розвиток соціальних і комунікативних умінь і навичок, необхідних для встановлення 

міжособистісних відносин з новими вчителями й однокласниками. 
На першому етапі роботи основна увага приділялась формуванню групової 

згуртованості, навичок поведінки в нових шкільних ситуаціях, умінню орієнтуватися в 
просторі школи. На цьому етапі важливо створити в класі доброзичливу атмосферу. Серед 
традиційних соціально-психологічних засобів найбільш ефективні на даному етапі – надання 
підтримки в нових ситуаціях та допомоги в осмисленні досвіду співробітництва. 

На другому етапі проводилась робота над основними проблемами, що виникають у 
п'ятикласників. Крім того, вирішувалось важливе завдання прийняття правил школи й класу, 
встановлення норм взаємовідносин з однолітками в класі, новими вчителями. На цьому етапі 
необхідно допомогти молодшим підліткам відчути себе самостійними не тільки в спілкуванні, 
але й у навчанні, тому використовувались напрями роботи: формування конструктивного 
відношення до невдач, помилок; аналіз уже досягнутих успіхів. 

На третьому етапі тривала робота з усвідомлення учнями вимог учителів. Формувалось 
розуміння критеріїв оцінки усної або письмової роботи (правильність, акуратність, краса та 
ін.), критеріїв відношення педагогів до правил поведінки в шкільному кабінеті, до правил 
ведення зошитів; опановувались способи роботи, які сприяли досягненню високих 
результатів. Таким чином, створювались умови не тільки для адаптації  п'ятикласників до 
середньої школи, але також і для формування адекватної самооцінки. При цьому 
вирішувалось завдання орієнтування дитини на процес діяльності, а не на оцінку. 

На цьому ж етапі починалася робота з прийняття дітьми своїх негативних почуттів. 
Тому окремої уваги заслуговували прийоми для зниження напруги в шкільних ситуаціях. За 
допомогою таких прийомів діти опановували навички релаксації й роботи зі шкільними 
страхами. 

Варто зазначити, що запропонована корекційна програма була розроблена таким чином, 
що на опанування нового методу арт-терапії (казкотерапії, ігрової терапії, образотворчої 
терапії тощо) було виділено по 2 заняття, що сприяло більш повному усвідомленню і 
розумінню запропонованих методів.  

Висновки з даного дослідження і перспективи подальших розвідок у цьому 
напрямі. Таким чином, проведення корекційної арт-терапевтичної програми з молодшими 
школярами є досить ефективним, оскільки дозволяє отримати наступні результати: ефективне 
емоційне відреагування; можливості спілкування для сором'язливих, невпевнених у собі 
учнів; сприятливі умови для розвитку довільності і розвитку здатності до саморегуляції; 
додатковий вплив на усвідомлення своїх відчуттів, переживань і емоційних станів; 
підвищення особової цінності й упевненості в собі, формування позитивної «Я-концепції».  

Однак, доцільно зауважити, що предметом імовірної рефлексії педагога у 
запропонованій корекційній програмі мають бути не лише певні методи арт-терапії і 
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механізми їх впровадження, а й атмосфера спілкування з п’ятикласниками, що сприяє щирому 
прояву емоцій, емпатії, співчуття і взаєморозуміння. На наш погляд, потребує подальшого 
дослідження проблема розробки арт-терапевтичних технологій для роботи з молодшими 
школярами. 
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У статті розкрито суть поняття «адаптація», «психічна адаптація», «соціальна адаптація», «шкільна 

адаптація». Визначено труднощі адаптаційного періоду при переході з початкової до середньої школи. 
Запропоновано корекційну арт-терапевтичну програму для покращення процесу адаптації молодших школярів 
до середньої загальноосвітньої школи.  

Ключові слова: адаптація, арт-терапія, молодші школярі.    
 
В статье раскрыта суть понятий «адаптация», «психическая адаптация», «социальная адаптация», 

«школьная адаптация». Определены трудности адаптационного периода при переходе из начальной в среднюю 
школу. Предложена коррекционная арт-терапевтическая программа для улучшения процесса адаптации 
младших школьников к средней общеобразовательной школе.  

Ключевые слова: адаптация, арт-терапия, младшие школьники. 
 
The article reveals the essence of the Idea «adaptation», «psychological adaptation», «social adaptation», 

«school adaptation». Defined problems of adaptation period in the transition from primary to secondary school. A 
corrective art therapy program to improve the process of adaptation of younger pupils in secondary school.  

Keywords: adaptation, art therapy, junior schoolchildren. 
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ПІДТРИМКА ВИКОРИСТАННЯ РЕГУЛЯРНИХ ВИРАЗІВ В КОМП’ЮТЕРНИХ 

СИСТЕМАХ ТЕСТУВАННЯ 
 
Постановка проблеми. За останні роки у зв’язку з сучасним станом глобалізації світу, 

розвитку інформаційних технологій і комунікацій  значно змінився попит на навички, які 
потрібні для розв’язання професійних задач практично у всіх галузях, зокрема учителів[1]. 
Україна зіткнулася з  великою кількістю питань теорії  і практики освітніх вимірювань [2]. 
Актуальності набув тестовий метод контролю знань умінь і навичок учнів та студентів. 
Широке використання навчальними закладами  засобів нових інформаційних технологій 
навчання створило передумови до застосування систем комп’ютерного тестування(СКТ). 

У світі існує велика кількість СКТ в основу класифікацій  яких покладені ті чи інші 
характерні ознаки, принципи побудови, схеми взаємодії с користувачем, предметно галузева 
направленість. Одна з найпоширеніших класифікацій – це класифікація за типами питань, які 
підтримує система тестування. На сьогоднішній день можна виділити наступні 
найпоширеніші типи питань, які підтримують СКТ[3]: 

– Вибір одного варіанта з багатьох. 
– Вибір деяких з багатьох. 
– Введення тексту. 
– Асоціативність. 
– Упорядкування. 
– Зіставлення. 
– Текст в контексті. 
– Вибір у контексті. 
– Множинний вибір у контексті. 
– Спадаючий список в контексті. 
– Вибір «гарячих точок» на зображенні. 
– Упорядкування точок на зображенні. 
– Flash-об'єкт. 
На основі вище викладеного, постає питання про складну та  сложной и мало 

обсуждаемой задачей является формирование новой профессиональной культуры учителя, его 
подготовка в области новых педагогических технологий, позволяющих использовать 
информационные и коммуникационные технологии для изменения традиционного подхода к 
обучению, повышения индивидуализации и интерактивности обучения. 

Аналіз наявних досліджень проблеми. Ми згодні з думкою, що найбільш цікавими з 
точки зору технічної реалізації і найбільш перспективними можна назвати тестові завдання, в 
яких користувачеві надається можливість самостійно ввести правильну відповідь на питання 
за допомогою клавіатури, тобто завдання  відкритої форми [4]. 

Завдання відкритої форми дозволяють фактично повністю виключити ймовірність 
отримання правильної відповіді за допомогою вгадування і тим самим підвищити якість 
педагогічного вимірювання. Цінність таких завдань зросла з моменту створення датським 
математиком G. Rasch математичної моделі вимірювання, у якій ймовірність вгадати 
правильну відповідь вважається рівною нулю [5]. 

Багато КСТ підтримують завдання відкритої форми або інакше завдання з вводом 
відповіді с клавіатури. Але при конструюванні таких питань виникає проблема: як заздалегідь 
передбачити правильні еталони відповіді? Введена відповідь з клавіатури може бути  логічно 
правильною, проте для машинного аналізу може не співпадати  з цім еталоном. Наприклад, 
при виконанні наступного завдання: 

Спростити вираз  , 
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тестуємий у відповіді може ввести як  вираз m+n  так і  n+m, спеціально або випадково 
між символами використати символ «пробіл» та ін.  

Мета статті – вказати на те, що зміни вміння учителя користуватись новими розробками 
в області інформаційних технологій нададуть йому можливість підвищити свій професійний 
рівень та покращити результати своєї професійної діяльності в області педагогічних 
вимірювань. 

 Невирішені аспекти проблеми. Очевидно, що використання даного типу завдань 
вчителями математики або вимагають складання  для учнів  «жорстких» інструкцій, або іноді 
безлічі еталонних відповідей. Тому з одного боку використання завдань в КСТ з відкритою 
формою підвищую якість педагогічного вимірювання, а з іншого – не користуються в повній 
мірі, зокрема вчителями математики. 

Аналіз наявних досліджень проблеми. Для розв’язання цієї проблеми є рішення – 
використання СКТ, які для більш складної перевірки введеної відповіді з клавіатури у 
питаннях відкритої форми надають можливість використовувати регулярні вирази.  Як 
приклад програмних продуктів, які підтримують дві системи порівняння відповідей ( просту і 
регулярну ) виразів,  можна навести наступні: 

– система комп'ютерного тестування знань OpenTEST, яка функціонує в  Харківському 
національному університеті радіоелектроніки з 2004 року, а з 2007 року її оновлена версія 
OpenTEST2[4]; 

– MyTest X - потужний комплекс програм для підготовки та проведення комп'ютерного 
тестування, який розроблений та підтримується Башлаковим О. С. з 2003[6]; 

– Система тестування «INDIGO» - мультифункціональний комплекс програмного 
забезпечення, що дозволяє автоматизувати процес проведення тестування і обробки 
результатів[7]; 

– Ресурс «Лекція» системи управління навчанням Moodle: сторінка питання  (коротке 
питання) [8]. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Регулярні вирази (РВ) – це спосіб опису 
шаблонів для пошуку тексту та перевірки відповідності тексту шаблону. РВ зародилися в 
1940-х роках. «Батьками» РВ були двоє нейрофізіологів, Уоррен Маккаллох і Уолтер Піттс. 
Вони займалися моделюванням роботи нервової системи на нейронному рівні. Але в 
реальність РВ  утілилися через декілька років, коли математик Стівен Клін формально описав 
ці моделі за допомогою алгебри, яку він називав регулярними множинами (regular sets). Він 
розробив для регулярних множин простий математичний запис, який і називав регулярними 
виразами.  

Нажаль, в основному РВ користуються досвідчені користувачі,  
адміністратори та програмісти (розробники). А категорія учителів, навіть з інформатики, 
обмежується використанням РВ тільки для пошуку файлів певного типу та використовують 
тільки два спеціальних символа: 

*- для заміни 0 або більше символів; 
?   - для замін 0 або одного символу. 
Насправді регулярні вирази не настільки складні як це здається на перший погляд. 

Синтаксис регулярних виразів залежить від інтерпретатора, що використовується для їхньої 
обробки. Однак, із незначними відхиленнями, майже всі поширені інтерпретатори регулярних 
виразів мають спільні правила. 

Найпростіший РВ, з якого формуються складні, звичайний складається з двох типів 
символів: 

– звичайних символів, які називаються літералами; 
– метасимволів – які самі по собі та їх комбінації мають спеціальне призначення, до 

яких відносяться  [ ] \ ^ $ . | ? * + ( ) { }. Для представлення їх самих як символів в тексті їм 
повинен передувати символ \ (зворотна коса риса). Такі символи називаються «екрановані» 
або «захищені».  
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Символ / косої риси – не є метасимволом, але в комбінації з деякими символи створює 

модифікатори, тобто правила порівняння або пошуку, які можуть діяти як із моменту 
входження й до кінця регулярного виразу або протилежного модифікатора. Розглянемо 

декілька прикладів створення регулярних виразів в залежності від окремо поставлених задач  . 
Для створення відповіді, яка не залежать від регістру у кінці регулярного виразу додано 

модифікатор /i.  
У цьому прикладі, для перерахування варіантів можливих відповідей використовується 

метасимвол |  ( позначає умовний вибір) та правило пошуку строки, яка містить підстроку. 
Потрібно звернути увагу, що у першому випадку всі назви багатокутників розглядаються як 
строки, в яких потрібно знайти підстроку едр, окрім куба. Але в цьому випадку СКТ 
визначить як істинні усі відповіді, в яких є підстрока едр та які ніяк не відносяться до 
поставленого питання, наприклад слово кедр. Тому, як самий простіший варіант, може бути 
розглянути другий. 

Перед розгляданням наступних прикладів ознайомимося ще с декількома поняттями, що 
стосуються регулярних виразів. 

Набір символів у квадратних дужках [ ] іменується символьним класом і дозволяє 
вказати інтерпретаторові регулярних виразів, що на даному місці в рядку може стояти один із 
перерахованих символів. Зокрема, [1234567890] задає відповідність одній із цифр, який 
можливо зазначити як діапазонів символів у вигляді [0-9]. Якщо потрібно вказати символи, які 
не входять у зазначений набір, то використовують символ ^ усередині квадратних дужок, 
наприклад, [^0-9] означає будь-який символ, крім цифр. 

Для визначення кількості повторів використовують квантифікатори. Варто враховувати, 
що квантифікатор може стосуватися більш ніж до одного символу в регулярному виразі, 
тільки якщо це символьний клас або група та має наступний шаблон:  

{n} – повторення рівно n разів; 
{m, n} - від m до n включно; 
{m, } – не менше m разів; 
{, n} -  не більше n разів. 
Також, як ми вже зазначали, для цього використовуються метасимволи * та ?, а також 

знак  +, якій означає одне або більше повторень. 
 В даному випадку, у першому регулярному виразі враховано,що  для представлення 

метасимволів [ та )  як літералів  перед ними повинен  символ \ , що відповідає першому 
можливому випадку користувача. Комбінація символів     [ ]* означає, що символьний клас 
містить тільки один символ «пробіл», який може бути застосован користувачем декілька разів, 
або зовсім ні.  

Приклад 1.  Паралелограм, у якого всі сторони рівні називається  
Відповідь користувача Регулярний вираз 
Ромб 
ромб 
РОМБ 
… 

ромб/i 
 

Приклад 2. Наведіть приклад правильного багатогранника 
Відповідь користувача Регулярний вираз 
правильний тетраедр  
куб  
октаедр  
додекаедр  
ікосаедр  

1. Випадок 
едр|куб 
2. Випадок 
правильний тетраедр|куб|октаедр|додекаедр|ікосаедр  
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Наступний приклад демонструє можливість організації кількості повторень символів у 

регулярному виразі. 

 
Більш детально з цими та  іншими прикладами створення шаблонів для перевірки 

відповідей за допомогою регулярних виразів можна у [9; 10]. Та в будь якому випадку 
потрібно уважно вивчати інструкцію для користувачів   для будь якої обраної СКТ, бо в 
кожному випадку є деякі відмінності в реалізації функцій підтримки регулярних виразів, що 
там чітко прописуються. 

Висновки. Регулярні вирази і мова регулярних виразів застосовується протягом 
багатьох років. Експерти з регулярними виразами давно використовують цей неймовірно 
потужний інструмент, який допомагає виконати будь-який тип обробки тесту майже на будь-
якій мові і на будь-якій платформі. Система регулярних виразів СКТ значно розширює сферу 
застосування тестування, а також область застосування тестових завдань з вільним введенням 
відповіді.  

На нашу думку, якщо учитель, зокрема математики, при складанні тестових завдання 
сам зможе описати логіку перевірки відповіді математичних задач, це повисить рівень якості 
контролю знань на всіх етапах навчання та розширить коло задач, перевірку яких можна 
автоматизувати. Очевидна відсутність цілісного підходу до формування необхідного для 
цього комплексу умінь зумовлюють необхідність подальших досліджень у цьому напрямі. 
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 Приклад 3. Знайдіть рішення нерівності  : 

Відповідь користувача Регулярний вираз 
[2;5)  
[2; 5) 
[ 2; 5 ) 

 \[2;5\) 
\[2;[ ]*5\) 
\[[ ]*2;[ ]*5\) 

Приклад 4. Представити дріб    у вигляді нескінченного десяткового періодичного 

дробу: 
Відповідь користувача Регулярний вираз 
0,3333 
0,33333333333 
0,(3) 

0,3{1,} 
0,3* 
0,\(3\) 
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У статті розглядається можливості використання вчителями математики систем комп’ютерного 

тестування, які підтримують можливість перевірки введеної відповіді з клавіатури за допомогою регулярних 
виразів. 
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НОВІТНІ ІНФОРМАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ В КУРСІ 
«АЛГЕБРА І ПОЧАТКИ АНАЛІЗУ» 

 
Постановка проблеми. На сьогодні спостерігається масовий характер впровадження 

комп’ютерних технологій у всі сфери діяльності людини, не оминули вони і освіту. Увагу 
багатьох сучасних дослідників привертають різні аспекти впровадження та ефективного 
використання ІКТ у навчальному процесі. І недарма, адже саме вони змінюють зміст і 
методику навчання, зокрема, з предметів природничо-математичного циклу. На сьогоднішній 
день вже розроблено та використовується значна кількість різноманітних комп’ютерних 
технологій навчання, від найпростіших мультимедійних технологій (презентації, слайди і т.д.) 
до дистанційних курсів навчання та складних математичних пакетів. Тому зрозумілою стає 
проблема організації навчання математики із застосуванням засобів інформаційно-
комунікаційних технологій. Ця проблема виникає на всіх рівнях вивчення математичних 
дисциплін, як в школах так і у вищих навчальних закладах освіти. 

Актуальність проблеми. Про необхідність підвищення рівня оволодіння учителів 
інформаційно-комунікаційними технологіями зазначається у низці нормативних документів. 
На виконання наказу МОНмолодьспорт «Про підготовку до початку 2011/2012 навчального 
року» щодо стовідсоткового оволодіння вчителями інформаційно-комунікаційних технологій 
розроблено Лист МОНмолодьспорт №1/9-493 від 24 червня 2011 року «Щодо організації 
навчання вчителів з використання інформаційно-комунікаційних технологій». В ньому, 
зокрема, зазначається, що кожен учитель загальноосвітнього навчального закладу, незалежно 
від ступеня, типу, форми власності закладу та рівня своєї кваліфікації, повинен вміти 
орієнтуватися в інформаційному просторі, отримувати інформацію та оперувати нею 
відповідно до власних потреб і вимог сучасного високотехнологічного суспільства. 

Огляд результатів і публікацій з теми дослідження. Проблема використання сучасних 
інформаційно-комунікаційних технологій у процесі навчання математики досліджували 
О. Вашуленко, Л. Грамбовська, М. Жалдак, В. Жильцов, Т. Крамаренко, Н. Морзе, С. Раков, 
Ю. Рамський, М. Рафальська, О. Скафа, О. Співаковський, Ю. Триус та інші. 

На сьогодні питання використання новітніх інформаційно-комунікаційних систем і 
технологій є дуже актуальними і згадується в тій чи іншій мірі майже в кожній дисертаційній 
роботі. Зокрема у дослідженнях А. Бабенко, С. Параскевич, О. Шавальової. – це питання було 
висвітлено для коледжів. 

© О.С. Требик, 2012
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Всі ці роботи стосувалися окремих аспектів використання ІКТ у навчанні студентів, але 
організаційні форми навчання математики з використанням ІКТ у них не розглядалися.  

Від непродуманого використання та невиправданої комп’ютеризації навчального 
процесу застерігала З. Слєпкань: «Запровадження нових інформаційних технологій не 
повинно бути самоціллю. Воно має бути педагогічно виправданим, розглядатись передусім з 
погляду педагогічних переваг, які воно може забезпечити порівняно з традиційною 
методикою навчання». 

Мета статті. Розглянути організацію вивчення навчального предмету «Алгебра і 
початків аналізу» з використанням новітніх інформаційних технологій в коледжі.  

Виклад основного матеріалу. Коледж – це вищий навчальний заклад другого рівня 
акредитації або структурний підрозділ вищого навчального закладу третього або четвертого 
рівня акредитації, який провадить освітню діяльність, пов'язану із здобуттям певної вищої 
освіти та кваліфікації у споріднених напрямах підготовки (якщо є структурним підрозділом 
вищого навчального закладу третього або четвертого рівня акредитації або входить до 
навчального чи навчально-науково-виробничого комплексу) або за кількома спорідненими 
спеціальностями і має відповідний рівень кадрового та матеріально-технічного забезпечення 
[4]. На навчання у коледжі приймаються особи з базовою загальною середньою освітою.  

Вік студентів 1-2 курсів відповідає віку учнів старшої школи. Тобто, як студентів-
першокурсників так і учнів 10-11 кл можна віднести, за віковою періодизацією, до юнацького 
віку. Що має яскраві своєрідні особливості, знехтувати якими не можливо. Адже саме глибокі 
знання загальних закономірностей психічного розвитку дитини, чинників, що сприяють 
формуванню її особистості на різних вікових етапах, дають змогу вчителеві доцільно 
організувати та оптимізувати навчально-виховний процес. 

Враховуючи те, що після зарахування особи до вищого навчального закладу І-ІІ р. а., 
вона набуває статусу студента, то надалі організація та здійснення навчального процесу, 
контрольні заходи та вимоги до їх проведення визначаються «Положенням про організацію 
навчального процесу у вищих навчальних закладах» [1]. Відповідно до цього положення, 
форми організації навчання в коледжі дещо інші ніж в школі. Вся система навчання та 
виховання у коледжі в основному розрахована на роботу з дорослими людьми, які 
усвідомлюють свої обов’язки і не потребують постійного зовнішнього керування і контролю 
(на відміну від загальноосвітньої школи, де основне організаційне забезпечення припадає на 
вчителя). За цих умов дитина має перебудувати свій світогляд та навчитися самостійно 
вчитися. З цією метою слід відповідально поставитися до адаптації вчорашнього учня до 
навчання у ВНЗ.  

Розглядають три форми адаптації студентів-першокурсників до навчання у ВНЗ [5]: 
– формальна, яка торкається пізнавально-інформаційного пристосування до нового 

оточення, структури вищої школи, змісту навчання в ній, її традицій, своїх обов'язків. 
– соціально-психологічна (суспільна) адаптація відображає процес внутрішньої 

інтеграції (об'єднання) групи студентів-першокурсників та інтеграцію цієї групи у 
студентське оточення в цілому.  

– дидактична форма адаптації торкається проблеми підготовки до нових форм і 
методів учбової роботи у ВНЗ і відображає, в першу чергу, інтелектуальні можливості 
студентів-першокурсників. 

Крім усіх цих організаційних моментів свої особливості має зміст і термін навчання: за 
рік студент має опанувати курс «Алгебри і початків аналізу», який школяр вчить протягом 10-
11 класу [8; 9].  

В старшій школі вивчення математики диференціюється за чотирма рівнями: рівнем 
стандарту, академічним, профільним та рівнем поглибленого вивчення математики. Кожному 
з цих рівнів відповідає окрема програма в якій години розподілені таким чином, як показано в 
таблиці 1.  
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Таблиця 1 
Розподіл годин на вивчення математики в школі за різними рівнями змісту освіти 

 

Навчальний 
предмет 

Кількість годин на рік у класах 

Рівень стандарту Академічний рівень Профільний рівень 
Рівень поглибленого 
вивчення 

10 кл 11 кл 10 кл 11 кл 10 кл 11 кл 10 кл 11 кл 

Алгебра 
та початки 
аналізу 

54 70 70 105 175 175 175 175 

Разом 124 175 350 350 

 
Для вищих навчальних закладів І-ІІ р. а. розроблена навчальна програма з математики 

[6], яка здійснює підготовку молодших спеціалістів на основі загальної середньої освіти. Вона 
розроблена на основі «Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти» з 
урахуванням особливостей підготовки молодших спеціалістів. Її мета полягає у забезпеченні 
рівня підготовки студентів з математики, необхідного для спеціальної підготовки та 
майбутньої професійної діяльності. 

Ця програма розроблена на рівні стандарту. На курс «Алгебри та початки аналізу» в ній 
виділено 182 год. (15 % з цих годин відведено на самостійну роботу). В програмі 
наголошується, що при підготовці спеціалістів різного напрямку висуваються різні потреби в 
математичних знаннях, і тому необхідно для деяких спеціальностей збільшити кількість 
годин. Виділяють групи спеціальностей, для яких рекомендують здійснювати навчання по 
різним рівням змісту освіти: гуманітарний – на рівні стандарту, техніко-технологічні – на 
академічному рівні, інженерні – на профільному рівні. Нажаль, не в усіх коледжах цього 
дотримуються. І для навчання математики, як студентів економічних (гуманітарних), так і 
технічних спеціальностей виділяють однакову кількість годин.  

Звичайно, що успіх у навчанні курсу «Алгебри і початків аналізу» залежить не тільки від 
кількості годин, які виділенні на його вивчення. На мою думку, високих результатів у 
навчанні можна досягти при вдалій організації навчальної діяльності дитини. Процес 
навчання повинен бути цілісною системою. В якій враховані всі вікові, психологічні та 
індивідуальні особливості дитини. Яка буде спрямована на досягнення мети: зробити життя 
дитячого колективу цікавим, насиченим та змістовним. 

Успішне засвоєння курсу «Алгебри і початків аналізу» здебільшого ґрунтується на рівні 
знань, які студент отримав в попередніх класах. Студенти навчалися у різних школах і різних 
викладачів. А це стає причиною того, що в групі спостерігається неоднорідний базовий рівень 
знань з математики, отриманих в середній школі. Зазвичай діти, які прийшли в коледж, хочуть 
навчатися. Вони вже зорієнтувалися у виборі своєї професії і працюють на майбутнє. 
Недостатній рівень знань за попередні роки чи прогалини можуть позбавити інтересу та 
налякати їх, як результат – байдужість до математичних дисциплін.  

На першій парі з предмету, зазвичай, проводять письмову роботу для початкового 
контролю. Недоліком є тільки те, що перевірити її вдасться тільки до наступної пари. Я 
пропоную студентам виконати тестові завдання на комп’ютері, які набагато ширше і краще 
допоможуть розкритими математичну підготовку дитини. А найголовнішим є те, що не 
потрібно гаяти час на перевірку цієї роботи, адже одразу можна побачити результат у себе на 
комп’ютері. І в дітей немає психологічного дискомфорту з приводу того, що йому поставлять 
негативну оцінку, що він нічого не написав, що здає пустий листочок і викладач подумає, що 
він нічого не знає, хоча це, можливо, і не так. Найбільшим плюсом цих завдань є те, що вже з 
першої пари нам відомий рівень першокурсників і ми маємо можливість вести розмову на 
доступному їм рівні та звертати увагу на найпоширеніші помилки, корегуючи їх. 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

Перші пари курсу «Алгебра і початки аналізу» присвячені повторенню тем: лінійні та 
квадратні рівняння, нерівності та їх системи. Це одні з основних розділів математики і їх 
засвоєння значно впливає на розуміння подальшого матеріалу. Та в зв’язку з обмеженістю в 
часі неможливо виділити достатню кількість годин для їх засвоєння. Моє вирішення цієї 
проблеми – це використання математичних пакетів.  

Не всі запропоновані комп’ютерні програми адаптовані до курсу «Алгебри і початків 
аналізу», серед них є такі, які взагалі непридатні для навчання. Я вважаю, що найкращою на 
сьогодні, є програма Gran [2]. Адже вона невибаглива до технічних характеристик 
комп’ютерів та найпростіша у засвоєнні та використанні її студентами. На ознайомлення з цієї 
програмо досить витратити 5-10 хв., а її переваги будуть помітні вже до кінця заняття.  

Наприклад, побудувавши параболу студент бачить точки перетину з віссю Оу (тобто, 
корені рівняння), може назвати проміжки знакосталості функції (а отже, вибрати потрібний 
проміжок для  конкретної нерівності). Розв’язуючи системи рівнянь, дуже рідко 
використовують графічний метод, бо він займає багато часу. Це призводить до того, що 
дитина забуває, а інколи і не знає, що розв’язком системи рівнянь є точки перетину заданих 
функцій.  

Вивчення теми «Побудова графіків функцій за допомогою геометричних перетворень 
відомих графіків функцій» пропоную провести у вигляді лабораторної роботи. В якій 
розміщенні, наприклад, завдання побудуйте графіки функцій:  у = х2, у = х2 + 1, у = х2 – 1, у = 
х2 + 4 та узагальніть для випадків у = f (x) + b та у = f (x) – b (паралельне перенесення вздовж 
осі Оу на b одиниць). Аналогічні вправи для інших випадків. Після цього пропонується 
подувати графік функції, який має вигляд:  у = 2(х – 3)2 + 1. Оскільки цей матеріал був 
засвоєний учнями ще в 9 кл, то зробити висновки буде для них нескладно. Ці знання надовго 
залишаться в пам’яті дітей, адже це їхній самостійний умовивід.  

ППЗ Gran дозволяє нам будувати графіки, досліджувати функції, знаходити первісні, 
обчислювати площі замкнених фігур, об’єми тіл обертання, визначати точки перетину 
графіків функцій, знаходити рівняння дотичних до графіка в заданій точці, а також будувати 
графіки функцій та ліній, що задані параметрично і т.д. Він просто незамінний при вивченні 
розділу «Початки теорії ймовірності та математична статистика», бо миттєво виконує всі 
розрахунки. Це дозволяє позбутися рутинних обчислювальних операцій при опрацюванні 
статистичних даних [3]. 

Ця програма докорінно змінила характер мого викладання курсу «Алгебри і початків 
аналізу». Вона взяла на себе всю рутинну і клопітку роботу, звільнивши час на продуктивну 
розумову працю студентів. Тобто, комп’ютер потрібен на заняття з математики не тільки для 
того, щоб мати можливість демонструвати таблиці, схеми, графіки, діаграми,  анімації, 
фотографії, відеофрагменти і т.д., але й для того, щоб допомагати дітям у розв’язуванні 
конкретних задач. 

Отже, ІКТ значно розширили можливості як подання навчальної інформації, так і її 
засвоєння. Крім цього, вони дозволяють суттєво змінити способи управління навчальною 
діяльності. Яскравим прикладом цього є електронні журнали [7]. 

Висновки. Раціональний вибір та узгодженість форм, методів, дидактичних прийомів, 
які базуються на новітніх інформаційних технологіях допоможуть у вирішенні виникаючих 
проблем та підвищать рівень математичної компетентності студента. Працювати над 
створенням моделі організації навчання математики з використанням інформаційно-
комунікаційних технологій. 
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СКЛАДОВІ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ ПРОЦЕСУ РОЗВИТКУ ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ 

КУЛЬТУРИ СТУДЕНТІВ-ЕКОНОМІСТІВ ЯК ОБ’ЄКТИ МОДЕЛЮВАННЯ: 
ПРАКТИЧНИЙ АСПЕКТ 

 
Вступ. Реформування системи освіти в Україні має здійснюватися у напрямку 

забезпечення ґрунтовної професійної підготовки спеціалістів. Однією із складових такої 
підготовки є розвиток інтелектуальної культури  студентів. Різко зростає значення форм та 
методів управління процесом розвитку інтелектуальної культури студентів. Однією з 
основних особливостей процесів є те, що базовим критерієм оцінювання їх дієвості є 
ефективність. В літературі (як вітчизняній, так і зарубіжній) існує певний найбільш 
розповсюджений науковий класичний підхід відносно категорії «ефективність», при якому 
поняття ефективності та результативності ототожнюються [1–3 та інші].  

Дослідження показали, що для характеристики дієвості процесу є сенс розглядати 
категорію результативності будь-якого процесу у новому розумінні, котра сумарно 
характеризує процес та його дієвість за кінцевими наслідками з кількісної сторони, у вигляді 
вартості його масштабного продукту, і якісної, з урахуванням ефективності процесу. Таке 
розуміння поняття результативності призводить до глибшого пізнання дієвості процесу за 
його наслідками [4–10 та інші].  

Постановка завдання. Метою статті є розгляд практичного використання авторських 
підходів щодо складових результативності процесу розвитку інтелектуальної культури 
студентів-економістів (процесу РІКСЕ) на основі моделювання. Стаття є продовженням 
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Розділ 5 
Психолого-педагогічні основи впровадження сучасних інформаційних технологій та 
інноваційних методик навчання і виховання студентів вищих навчальних закладів ІІІ-ІV 
рівнів акредитації 

роботи [4], де розглядалися теоретико-методологічні аспекти складових результативності 
зазначеного процесу на основі моделювання.  

Результати. Теоретичною основою сутності складових частин результативності процесу 
РІКСЕ слугувало припущення (твердження) про двоїстість (дуальність) цього процесу (процес 
як вигода (користь) та процес як носій втрат), яке пропонуємо використати за аналогією щодо 
вчення К. Маркса про двоїстий характер праці. Це припущення про двоїстість (дуальність) 
процесу РІКСЕ стало дієвим інструментом щодо отриманих результатів, призвело до 
приросту знань при дослідженні наслідків зазначеного процесу.  

При дослідженні процесу РІКСЕ пропонуємо виходити з того, що результатом цього 
процесу є його продукти: продукт як користь (вигода) — чистий результат процесу, втрати 
(втрачений результат процесу), загальний продукт у вигляді продукту як користі та втрат 
(сукупний результат процесу). Припускаємо також, що кожному процесові РІКСЕ відповідає 
масштабний продукт у вигляді продукту як користі та тієї частини втрат, котра пропорційна 
частці продукту як користі у загальному продукті. 

Характеристику (як опис характерних, відмінних властивостей) продукту як користі 
процесу РІКСЕ називатимемо корисністю, характеристику продукту як втрат — втратністю, 
характеристику загального продукту — ресурсністю; характеристику масштабного 
продукту — масштабністю.  

Корисність процесу РІКСЕ відображає спроможність зазначеного процесу щодо 
створення продукту як користі процесу. Втратність процесу РІКСЕ відображає спроможність 
зазначеного процесу щодо втрачених можливостей при отриманні продукту як користі. 
Ресурсність процесу РІКСЕ відображає здатність зазначеного процесу створити загальний 
продукт у вигляді як корисності (процес як вигода щодо отримання загального продукту), так 
й втратності (процес як носій втрат щодо отримання  загального продукту).  

Масштабність процесу РІКСЕ відображає спроможність цього процесу давати певний 
результат з кількісної сторони у вигляді продукту як користі та тієї частини втрат, котра 
пропорційна частці продукту як користі у загальному продукті. Ефективність процесу РІКСЕ 
відображає здатність цього процесу давати певний результат з якісної сторони і виражає 
співвідношення між загальним продуктом процесу та відповідними втратами. 
Результативність процесу РІКСЕ відображає спроможність цього процесу давати певний 
результат як з кількісної сторони, у вигляді його масштабного продукту (характеристики 
масштабу процесу), так і з якісної, у вигляді ефективності процесу. Отже, поняття 
результативності процесу РІКСЕ походить від понять масштабності та ефективності 
зазначеного процесу. 

Складові результативності процесу РІКСЕ можна виразити через показники відповідних 
продуктів. 

Запропоноване розуміння поняття результативності призводить до глибшого пізнання 
процесу РІКСЕ за його результатами на основі запропонованих понять, оскільки одночасно 
характеризує зазначений процес як з точки зору його продуктивності, так й ефективності; 
дозволяє здійснювати аналіз за логіко-математичними взаємозв’язками між виявленими 
показниками. Новизна та значна дієвість запропонованої конструкції щодо наслідків 
дослідження пов’язані з тим, що абсолютна більшість авторів поняття результативності та 
ефективності ототожнюють, розглядаючи відповідні процеси однобоко; а категорія 
результативності як синтез масштабності (кількісної складової) та ефективності (якісної 
складової) до появи робіт [5-8] щодо економічних процесів (зокрема, процесу праці) та роботи 
[9] щодо результативності професійної спрямованості навчання взагалі була відсутньою (так 
само як і категорія ефективності як синтез кількісної та якісної складових; так само як і 
категорія масштабності як синтез відповідних кількісної та якісної складових). Дослідження 
показали, що кожна категорія та пов’язані з нею показники мають як кількісну, так і якісну 
складові, котрі знаходяться у діалектичній єдності та протиріччі, разом складаючи єдине ціле. 
Вони як частини цілого в певних умовах ведуть себе по-різному, впливаючи на це ціле; 
необхідно знати і враховувати цей вплив. Зазначений вплив можна оцінити за допомогою 
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введення системи моделей та відповідних показників, що й розглядалося на конкретних 
прикладах економічних процесів. в роботах [5-8] Це призвело до нового приросту знань щодо 
наслідків дослідження зазначених процесів. 

Аналогічну конструкцію можна використати й для дослідження складових частин 
результативності процесу РІКСЕ, оскільки потребує удосконалення технологія дослідження 
цього процесу, яка дозволяла би визначатися не тільки з напрямками більш ефективного 
функціонування процесу, а й результативного [4].  

Виходячи з необхідності дослідження процесу РІКСЕ з точки зору його певних 
наслідків, пов'язуємо з ним відповідні загальний, чистий та втрачений результати і 
пропонуємо підходи до вивчення масштабності, продуктивності, ефективності та 
результативності процесу РІКСЕ, їх вимірювання й моделювання з метою їх подальшого 
практичного застосування. При цьому математичні моделі масштабності, продуктивності, 
ефективності й результативності процесу РІКСЕ побудовані на основі оціночних показників.  

Показником результативності є добуток показників масштабності та ефективності 
процесу РІКСЕ. Цей показник є принципово новим, достатньо достовірним вимірником 
наслідків процесу РІКСЕ, він характеризує процес як з точки зору вигоди так і з точки зору 
втрат, як з кількісної, так і з якісної сторони.  

Показник ефективності процесу РІКСЕ при цьому сам є добутком відповідних показ-
ників кількісної та якісної складових частин. Теоретико-методологічні підходи до 
дослідження процесу РІКСЕ в роботі [4] розглядалися за аналогією з відповідними підходами 
щодо економічних процесів (зокрема, процесу праці), запропонованими в роботах [5–8]. 

Для обчислення показників результативності процесу РІКСЕ використовуватимемо такі 
рівняння зміни його результативності:  

ZDGZVGZVKEKR JJJJJJJJJ /11/1/   ; 

  GVZGDGR JJJJJ
Z //1 GZZGDG JJJJ

Z /1/1   , 

де індекси RJ , KJ , EJ  та інші є індексами зміни певних показників як відношень 

відповідних показників до базисних (перша формула на відміну від другої, яка містить дві 
складові частини, характеризує зміну результативності економічного процесу детальніше, 
враховуючи чотири її складові частини). 

В останніх формулах: V — показник ресурсності як результату процесу РІКСЕ; G  — 
показник корисності; GVZ   — показник втрат (показник Z характеризує втратність 
процесу РІКСЕ, показник G — його корисність); показник VZDZ /  — частка втрат у 

загальній продукції; показник ZG DVZVZVVGD  1/1/)(/  — частка 

чистої продукції (корисності) у загальній; VGZGZGK G /  — показник 

масштабності, де GZ  — та частина втрат, що припадає на частку чистої продукції у загальній; 

ZVE / — показник ефективності процесу РІКСЕ як відношення показників ресурсності V 
та втратності Z; показник  ZVGZVKEKR /1/   є показником 
результативності процесу РІКСЕ. 

В табл. 1 зазначено результати екзаменаційних сесій студентів групи ОАП-11 1-го курсу 
зі спеціальності «Бухгалтерський облік» Вінницького торговельно-економічного інституту 
КНТЕУ в аналізованому навчальному році, які дають можливість оцінити результативність 
процесу РІКСЕ, виходячи з п’ятибальної системи оцінювання знань та обчисленні за цими 
результатами та навчальними планами значення загального результату (ресурсності) та 
чистого результату (корисності) процесу РІКСЕ.  

В табл. 2 подано значення складових результативності цього процесу по факультетах та 
відповідні індекси. Значення складових результативності по дисциплінах та відповідні індекси 
можна розглянути аналогічно. 
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Таблиця 1 
Загальний та чистий результат процесу розвитку інтелектуальної культури студентів-
економістів групи ОАП-11 Вінницького торговельно-економічного інституту КНТЕУ в 

аналізованому навчальному році* 
 

Назва навчальної дисципліни 
Кількість 
годин 

Загальний 
результат 
процесу 

Середній бал (за 
п’ятибальною 
системою) 

Чистий 
результат 
процесу 

Обліково-фінансовий факультет (Ф. 1) 
Кафедра економічної кібернетики та інформаційних систем 
Економічна інформатика 135 675 3,267 441,045 
Математика для економістів 135 675 3,833 517,455 
Математика для економістів 81 405 3,667 297,027 
Економічна інформатика 135 675 3,467 468,045 
Internet в бізнесі 54 270 3,633 196,182 
Математика для економістів 108 540 3,733 403,164 
Усього по кафедрі  648 3240  2322,918 
Середнє значення по кафедрі  540  387,153 
Усього по факультету 648 3240  2322,918 
Середнє значення по факультету  540  387,153 
Факультет економіки та менеджменту (Ф. 2) 
Кафедра філософії та економічної теорії 
Історія економіки та економічної думки 81 405 3,967 321,3 
Історія України 108 540 3,5 378 
Історія економіки та економічної думки 81 405 4,133 334,8 
Політична економія 189 945 3,467 655,2 
Усього по кафедрі  459 2295  1689,3 
Середнє значення по кафедрі  573,75  422,25 
Кафедра економіки підприємства та міжнародної економіки 
Вступ до фаху 54 270 4,333 234 
Регіональна економіка 54 270 3,733 201,6 
Регіональна економіка 81 405 4,033 326,7 
Усього по кафедрі  189 945 4,033 762,3 
Середнє значення по кафедрі  315  254,1 
Усього по факультету  648 3240  2451,6 
Середнє значення по факультету  462,857  817,2 
Факультет маркетингу, товарознавства та туризму (Ф. 3) 
Кафедра туризму та готельно-ресторанної справи 
Безпека життєдіяльності 54 270 3,867 208,8 
Усього по кафедрі туризму та готельно-
ресторанної справи 

54 270 3,867 208,8 

Середнє значення по кафедрі  270  208,8 
Кафедра товарознавства та маркетингу 
Основи товарознавства 108 540 4,4 475,2 
Основи товарознавства 108 540 3,833 414 
Усього по кафедрі  216 1080  889,2 
Середнє значення по кафедрі  540  444,6 
Кафедра сучасних європейських мов 
Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 54 270 4,067 219,6 
Українська мова (за професійним спрямуванням) 54 270 3,633 196,2 
Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 108 540 3,933 424,8 
Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 81 405 4,167 337,5 
Усього по кафедрі  297 1485  1178,1 
Середнє значення по кафедрі  371,25  294,525 
Кафедра психології, соціології та права 
Культурологія 108 540 3,867 417,6 
Правознавство 81 405 3,667 297 
Фізичне виховання 135 675 4,1 553,5 
Усього по кафедрі  324 1620  1268,1 
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Середнє значення по кафедрі  540  422,7 
Усього по факультету  891 4455  3544,2 
Середнє значення по факультету 222,75 1113,75  342,656 
Усього по інституту  2187 10935  8318,7 
Середнє факультетське значення по інституту 729 3645  2772,9 
Середнє кафедральне значення по інституту 312,429 1562,143  1188,386 

 
*У бало-годинах в середньому на одного учасника процесу. Джерело: власні дослідження на основі 

навчальних планів та екзаменаційних відомостей. 
 
З табл. 2 випливає (рис. 1), що результативність процесу РІКСЕ на обліково-

фінансовому факультеті (Ф. 1) на 26,69% (показник RJ ) менша від середнього значення за 

рахунок меншої масштабності та ефективності відповідно на 13,27% (показник KJ ) та 15,47% 

(показник EJ ). Масштабність процесу менша від середнього значення за рахунок меншої 

корисності процесу (на 16,23%, показник GJ ) при більшій частці втрат у загальному продукті 

(показник 
ZDJ 1 ). 

З цієї ж табл. 2 випливає (рис. 1), що результативність процесу РІКСЕ на факультеті 
економіки та менеджменту (Ф. 2) на 12,78% (показник RJ ) менша від середнього значення за 

рахунок меншої масштабності та ефективності відповідно на 11,30% (показник KJ ) та 1,67% 

(показник EJ ). Масштабність процесу менша від середнього значення за рахунок меншої 

корисності процесу (на 11,59%, показник GJ ) при більшій частці втрат у загальному продукті 

(показник 
ZDJ 1 ). 

Таблиця 2 
Значення складових результативності процесу РІКСЕ  групи ОАП-11 у порівнянні з 

середніми значеннями по факультетах інституту 
(Індекси у коефіцієнтах даних факультету до середніх факультетських значень по 

інституту) 
  

Обліково-фінансовий факультет (Ф. 1) 
Значення V Z  G  

GJ  
ZD1   

Середнє 
Факультетське 

3645 
3240 

872,1001 
917,082 

2772.9 
2322,918 

- 
0,8377215 

1,2392593 
1,28305 

Значення 
ZDJ 1

 K 
KJ  E  

EJ  

Середнє 
Факультетське 

- 
1,035336 

3436,342 
2980,42 

- 
0,8673234 

4,179566 
3,532945 

- 
0,8452899 

Значення R 
RJ  

ZGJ /
 

GVJ /
 

VJ  
ZJ  

Середнє 
Факультетське 

14362,42 
10529,66 

- 
0,7331398 

- 
0,7966322 

- 
1,061079 

- 
0,8888889 

- 
1,051579 

Факультет економіки та менеджменту (Ф. 2)
Значення V Z  G  

GJ  
ZD1   

Середнє 
Факультетське 

3645 
3240 

872,1001 
788,3999 

2772.9 
2451,6 

- 
0,8841286 

1,2392593 
1,2433333 

Значення 
ZDJ 1

 K 
KJ  E  

EJ  

Середнє 
Факультетське 

- 
1,003287 

3436,342 
3048,156 

- 
0,8870351 

4,179566 
4,10959 

- 
0,9832575 

Значення R 
RJ  

ZGJ /
 

GVJ /
 

VJ  
ZJ  

Середнє 
Факультетське 

14362,42 
12526,67 

- 
0,8721839 

- 
1,005384 

- 
1,005384 

- 
0,8888889 

- 
0,9040245 

Факультет маркетингу, товарознавства та туризму (Ф. 3) 
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Значення V Z  G  
GJ  

ZD1   

Середнє 
Факультетське 

3645 
4455 

872,1001 
910,8 

2772,9 
3544,2 

- 
1,278157 

1,2392593 
1,2044445 

Значення 
ZDJ 1

 K 
KJ  E  

EJ  

Середнє 
Факультетське 

- 
0,9719067 

3436,342 
4268,792 

- 
1,242249 

4,179566 
4,891304 

- 
1,17029 

Значення R 
RJ  

ZGJ /
 

GVJ /
 

VJ  
ZJ  

Середнє 
Факультетське 

14362,42 
20879,96 

- 
1,453791 

- 
1,223848 

- 
0,9562384 

- 
1,222222 

- 
1,044376 

* Оціночні показники подано у бало-годинах в середньому на одного учасника процесу; V – показник 
ресурсності процесу, G – показник корисності, Z=(V – G) – показник втратності. Джерело: власні дослідження.  

 
З табл. 2 також випливає (рис. 1), що результативність процесу РІКСЕ на факультеті 

маркетингу, товарознавства та туризму (Ф. 3) на 45,38% (показник RJ ) більша від середнього 

значення за рахунок більшої масштабності та ефективності відповідно на 24,22% (показник 

KJ ) та 17,03% (показник EJ ). Масштабність процесу більша від середнього значення за 

рахунок більшої корисності процесу (на 27,92%, показник GJ ) при меншій частці втрат у 

загальному продукті (показник 
ZDJ 1 ). 

 
Рис. 1. Індекси складових результативності процесу РІКСЕ групи ОАП-11 за рахунок 

дисциплін факультетів Ф. 1, Ф. 2, Ф. 3 (у % до середнього значення): 
1 — індекс GJ  корисності процесу; 2 — індекс VZJ /1 , який характеризує вплив втрат на масштабність 

процесу;  3 — індекс VZGK JJJ /1  масштабності процесу; 4 — індекс EJ   ктивності процесу; 5 — індекс 

EKR JJJ   результативності процесу. 

 
Отже, найбільш результативним процесом РІКСЕ за дисциплінами факультетів був 

процес за дисциплінами факультету маркетингу, товарознавства та туризму (факультет Ф. 3, 
453791,1RJ ), що пояснюється як найбільшою масштабністю ( 242249,1KJ ), так й 

найбільшою ефективністю ( 17029,1EJ ). 

Найменш результативним був процес РІКСЕ за дисциплінами обліково-фінансового 
факультету (факультет Ф. 1, 7331398,0RJ ) за рахунок найменшої масштабності 

( 8673234,0KJ ) та ефективності процесу  ( 8452899,0EJ ). З найменшою 

ефективністю відбувався процес РІКСЕ за рахунок дисциплін обліково-фінансового 
факультету (факультет ф. 1, 8452899,0EJ ). За корисністю (показник GJ ) як і за 

результативністю рейтинг процесу РІКСЕ виявився відповідно таким: процес РІКСЕ за 
рахунок дисциплін факультету Ф. 3 ( 278157,1GJ ; 453791,1RJ ), процес РІКСЕ за 

рахунок дисциплін факультету Ф. 2 ( 8841286,0GJ ; 8721839,0RJ ), процес РІКСЕ за 



 

572 

Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в 
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми № 33 ● 2012 

рахунок дисциплін факультету Ф. 1 ( 8377215,0GJ ; 7331398,0RJ ). Усі процеси  

РІКСЕ мали резерв щодо підвищення результативності: на факультеті Ф. 3 за рахунок якісної 
складової ефективності процесу; на факультетах Ф.1 і Ф. 2 як за рахунок масштабності 
процесу, так і за рахунок ефективності його.  

Висновки. Запропоноване розуміння поняття результативності та відповідних підходів 
щодо дослідження процесу РІКСЕ призводить до глибшого пізнання цього процесу та його 
дієвості за певними результатами на основі описаних вище моделей, оскільки одночасно 
характеризує процес як з точки зору його продуктивності, так й ефективності. Запропонована 
методика дозволяє оцінювати дієвість, рівень, стан й наслідки процесу РІКСЕ та здійснювати 
його реформування у відповідних напрямках.  
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Розглядається практичне використання авторських підходів щодо складових результативності процесу 

розвитку інтелектуальної культури студентів-економістів на основі моделювання.  
Ключові слова: загальний, чистий та масштабний продукти процесу розвитку інтелектуальної культури 

студентів-економістів; масштабність, ефективність та результативність цього процесу; показники 
масштабності, ефективності та результативності процесу. 

 
Рассматривается практическое использование авторских подходов к составляющим результативности 

процесса развития интеллектуальной культуры студентов-экономистов на основе моделирования. 
Ключевые слова: общий, чистый и масштабный продукты процесса развития интеллектуальной 

культуры студентов-экономистов; масштабность, эффективность и результативность этого процесса; 
показатели масштабности, эффективности и результативности процесса. 

 
Practical use of author's approaches by ingredients of efficiency of process of development of intellectual culture 

of students-economist has been considered on the basis of modeling. 
Key words: total, net and scale produce of process of development of intellectual culture of students-economist; 

scale, effectiveness and efficiency thereof process; indices of scale, effectiveness and efficiency process.  
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Половенко Людмила Петрівна – асистент кафедри економічної кібернетики та інформаційних 
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університету. 

Полудьонна Наталія Станіславівна – кандидат психологічних  наук, доцент кафедри 
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інформаційних технологій і математичних дисциплін Київського університету імені Б. Грітченка. 

Романишин Руслана Ярославівна – кандидат педагогічних наук, доцент кафедри 
математичних і природничих дисциплін початкової освіти Прикарпатського національного 
університету імені Василя Стефаника. 

Рудницька-Юрійчук Ірина Романівна – асистент, аспірант кафедри педагогіки та психології 
дошкільної освіти факультету педагогіки, психології та соціальної роботи Чернівецького 
національного університету імені Юрія Федьковича. 

Сав’юк Лариса Олександрівна – кандидат технічних наук, доцент кафедри комп’ютерних 
технологій в системах управління та автоматики Івано-Франківського національного технічного 
університету нафти і газу. 

Салтановська Надія Іванівна  кандидат педагогічних наук, завідувач кабінету методики 
викладання математики Вінницького обласного інституту післядипломної освіти педагогічних 
працівників. 

Самохіна Наталія Миколаївна – кандидат педагогічних наук, доцент кафедри теорії, історії 
музики та інструментальної підготовки Інституту культури і мистецтв Луганського національного 
університету імені Тараса Шевченка. 

Свірщук Наталія Сергіївна – викладач кафедри спортивних ігор Вінницького державного 
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теорії та  методики початкової та дошкільної освіти Хмельницького інституту післядипломної 
педагогічної освіти. 
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