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СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ РОЗВИТКУ МАТЕМАТИЧНОЇ ОСВІТИ ІЗРАЇЛЮ 

Анотація. У статті представлено результати аналізу сучасних тенденцій розвитку математичної 

освіти Ізраїлю, зокрема здійснено ґрунтовний аналіз шкільних програм з математики для шкіл 

різного рівня (початкової, середньої та старшої), розглянуто особливості роботи зі здібними до 

математики учнями. Встановлено, що впродовж останніх тридцяти років ізраїльська програма з 

математики майже не змінювалася. В зв’язку з результатами міжнародного дослідження PISA у 

2022 році програми з математики було оновлено. Удосконалені  програми з математики для шкіл 

Ізраїлю відображають притаманний сучасному суспільству гнучкість та динамізм, оскільки окрім 

традиційних мети і змісту навчального матеріалу містять основні концептуальні положення, 

вимоги до формування навичок, дидактичні коментарі для вчителів щодо методики вивчення 

окремих тем, організації навчального процесу та оцінювання досягнень учнів.  

Наведені у дослідженні факти свідчать, що сучасна програма з математики для середньої та 

старшої школи в Ізраїлі та Україні має суттєві відмінності як у змісті навчального матеріалу, так і 

у підходах до навчання математики. У 7-9 класах в Ізраїлі, на відміну від України, вивчається 

інтегрований курс математики без поділу на алгебру та геометрію, який включає три розділи:  

числовий, алгебраїчний та геометричний. В Ізраїльській програмі чітко не встановлено порядок 

вивчення тем, і вчителі мають змогу самостійно вибудовувати послідовність викладу матеріалу, 

виходячи зі своїх педагогічних переконань та освітніх контекстів, підбирати відповідні 

підручники. 

Зроблено висновок, що в системі освіти Ізраїлю існують певні особливості, які варто розглянути з 

метою використання їх окремих принципів в українській системі навчання: децентралізація 

управління навчальним процесом, що дозволяє школам автономно розробляти навчальні плани та 

обирати зміст навчальних матеріалів, диференціація навчання у старшій школі за трьома рівнями 

навчальних одиниць. 

 

Ключові слова: шкільна математична освіта; Ізраїль; програма з математики; сучасні тенденції.  
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1. ВСТУП 

Постановка проблеми. Швидкі темпи поширення інформації та глобалізація світового 

освітнього простору актуалізує важливість порівняння освітніх систем  різних країн світу, 

зокрема й тих, які суттєво відрізняються від української. Саме такою є система освіти 

Ізраїлю. Вона  має свої особливості та унікальні риси, які роблять її цікавою для вивчення та 

аналізу. Системи освіти Ізраїлю відображає багатокультурний та багатонаціональний 

характер цієї країни і  є відносно централізованою.  

Для кращого розуміння особливостей освіти Ізраїлю варто розглянути історичні 

аспекти її розвитку. З утворенням сучасної незалежної держави Ізраїль у 1948 році, освіта 

стала одним з головних пріоритетів державної політики. Закон про обов’язкову освіту 1949 

року (згодом змінений «Закон про державну освіту» 1953 року) був одним із перших 

законодавчих актів, прийнятих у першому ізраїльському парламенті (Кнесеті). Цей закон 

визначає головні принципи щодо змісту державної освіти, окреслює мету державної освіти з 

урахуванням загальнолюдських цінностей, цінностей та спадщини держави Ізраїлю, пам'яті 

про Голокост, особливостей розвитку особистості дитини тощо [1]. 

Ізраїль – єврейська держава (близько 75% від загальної кількості населення), разом з 

тим в крані проживають близько 25 % людей інших національностей, які відрізняються між 

собою за походженням і релігійними переконаннями, проте всі етнічні групи мають рівні 

права, зокрема й на освіту.  

Стисла характеристика системи освіти представлена на сайті посольства Ізраїлю в 

Україні, зокрема в ній зазначається, що «…система освіти Ізраїлю заснована на єврейських 

цінностях, на любові до своєї землі, на принципах свободи і терпимості. Вона прагне 

прищепити дітям глибокі фундаментальні знання, наукові і технічні навички, без яких 

неможливо уявити собі розвиток нашої країни» [2].  

Оскільки впродовж багатьох років і нині до Ізраїлю прибуває значна кількість 

репатріантів з різних країн світу, то існує нагальна потреба будувати навчальні плани так, 

щоб швидко і безпечно залучити юних громадян до нової для них системи освіти, зокрема й 

математичної.  

Вивчення ізраїльського досвіду є актуальним для вітчизняної педагогічної науки, яка 

зацікавлена у створенні якісно нових моделей навчання математики учнів закладів загальної 

середньої освіти. В умовах реалізації основних положень Нової української школи, 

трансформації змісту та організаційних форм навчання математики, вважаємо за доцільне 

висвітлити особливості шкільної математичної освіти в Ізраїлі.  

Аналіз останніх досліджень. Проблеми розвитку освіти в Ізраїлі розглядають як 

зарубіжні дослідники: Д.  Бітан, З.  Гельман, Х.  Давід, Н.  Давидович, В.  Лаві, G. Menahem, 

Г.  Хілліг так і вітчизняні: А.  Василюк, Д. Васильева, В. Громовий, Є. Демида, О. Карпенко, 

М.  Міленіна, Б.  Портновий, М.  Портновий, Д. Привалко, Л. Романюк, Ю. Руденко та ін. 

Більшість з цих досліджень стосуються вищої школи, зокрема проблемам професійної 

підготовки майбутніх учителів. У даному контексті заслуговує на увагу робота 

М. Г. Дреєрмана «Становлення і розвиток вищої педагогічної освіти в Ізраїлі» [3], в якому 

вища педагогічна освіта Ізраїлю стала предметом комплексного дослідження (ретроспектива, 

сучасний стан і перспектива).  

Досвід організації ізраїльської школи ґрунтовно вивчає В. В. Громовий. На думку 

дослідника низка змін в системі освіти Ізраїлю відбуваються завдяки реалізації експерименту 

у пілотних школах, де апробують інновації державної  політики в галузі освіти [4]. 

Дослідженням окремих питань організації математичної освіти Ізраїлю присвячена 

низка праць Д. Васильєвої [5, 6]. 

Водночас аналіз сучасних джерел наукової інформації свідчить, що вивчення 

особливостей функціонування цілісної системи шкільної математичної освіти Ізраїлю ще не 

стали предметом фундаментального науково-педагогічного дослідження й системного 

компаративного аналізу. 
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Метою статті є аналіз особливостей змістового наповнення програм з математики для 

різних типів навчальних закладів Ізраїлю, висвітлення сучасних тенденцій розвитку шкільної 

математичної освіти Ізраїлю. 

2. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Теоретичний аналіз проблеми дав змогу визначити, що в Ізраїлі накопичено унікальний 

досвід реалізації змін в галузі освіти, розроблено і затверджено низку нормативних 

документів, які по-новому визначають цілі, зміст, завдання і стратегії розвитку освіти в ХХІ 

ст. Реформи освіти Ізраїлю спрямована на гуманізацію навчання, підвищення рівня вивчення 

STEM-дисциплін, гендерну рівність, підвищення статусу вчителів.  

Cистема середньої освіти Ізраїлю регулюється низкою законів: «Про обов’язкову 

освіту» (1949р.), «Про державну освіту» (1953р.), «Про інспектування шкіл» (1968р.), «Про 

особливу освіту» (1988р., оновлено у 2002 р.), «Про подовжений навчальний день і 

додаткову освіту» (1997р.), «Про права учня» (2000р.) [7].  

Основними лініями розвитку освіти Ізраїлю стали релігійна та світська. На цій основі 

створено кілька систем освіти — гнучких та різноманітних: державна, державно-релігійна та 

незалежна.  

Державна освіта надається на підставі навчальних планів, затверджених Міністерством 

освіти Ізраїлю. В основу навчання покладено концепцію «освіта для всіх» —  незалежно від 

соціального статусу, релігії чи інші соціальних аспектів. В державно-релігійній освіті окрім 

обов’язкових освітніх програм, 40% часу приділяється релігійним предметам. Незалежна 

освіта – школи з вивчення Тори, частина з яких непідконтрольна уряду, а деякі фінансуються 

державою [5]. Математична освіта, у зв'язку з цим, було підведено до цих більш загальних 

освітніх і національних питань, адже більшість подій в освітньому просторі Ізраїлю після 

1948 року носили національний характер. Навіть там, де реформи були спрямовані саме на 

математику, вони вбудовувалися в контекст національної освіти [8].  

В останні роки державна політка спрямована на заохочення учнів до набуття високого 

рівня математичної компетентності з метою забезпечення реалізації інтелектуального 

потенціалу молоді. 

3. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

В Ізраїлі державна система освіти контролюється Міністерством освіти, яке визначає 

національні навчальні програми, включаючи обов'язкову базову навчальну програму, і 

забезпечує національну та міжнародну освітню політику в галузі тестування. Обов'язкова 

шкільна освіта К-12, що підтримується державою, поділяється на дошкільну (3 роки, 

останній із яких є обов’язковим), початкову школу (6 років: 1-6 класи для учнів віком від 6 

до 12 років); середню школу (3 роки: 7-9 класи для учнів віком від 12 до 15 років), старшу 

школу (3 роки: 10-12 класи для учнів віком від 15 до 18 років). Хоча більшість ізраїльських 

шкіл пропонують початкову шестирічну освіту (для учнів віком від 6 до 12 років), приблизно 

25% початкових шкіл пропонують восьмирічну освіту. Освіта є обов'язковою для учнів віком 

від 3 до 18 років, але ця вимога впроваджується поступово і наразі повністю виконується 

лише для дітей віком від 5 до 16 років [9]. Приблизно 75% населення навчаються в 11 і 12 

класах у школах, орієнтованих на отримання атестата зрілості; приблизно 50% населення 

складають іспити на отримання атестата зрілості — це один із двох основних критеріїв, що 

використовуються для вступу до вищих навчальних закладів. Математика є обов'язковим 

предметом на цих іспитах [10]. 

Переважна більшість шкіл в Ізраїлі державні (80%) і поділяються за мовам навчання: 

іврит у єврейському секторі, арабська мова в арабському секторі. Кожен сектор має свої 

наглядові органи, які представляють різні культурні та релігійні підсектори. Навчальний 

план під кожною наглядовою структурою має різний зміст, рівень релігійності та 

культурології. Однак для основних предметів, зокрема математики, навчальний план 
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однаковий для всіх. Обов’язковими до вивчення є 75% предметів (математика, історія, 

англійська мова, інформатика, географія, іудаїзм в єврейських школах) навчального плану, 

решта 25% дисциплін обираються закладом освіти. Такі підходи забезпечують реальну 

автономію шкіл. Крім цього, навчальні заклади на власний розсуд обирають методи і засоби 

навчання, хоча і знаходяться під контролем Міністерства освіти. 

Результати міжнародного дослідження PISA, яке проводилося в Ізраїлі у 2018 році, 

показали, що чинна на той момент програма з математики не давала учням в повній мірі 

навичок, необхідних у сучасному світі. Це спонукало до перегляду програм з математики, які 

в цілому не змінювались впродовж 30 років [11]. В Ізраїлі при міністерстві освіти є керівник 

за напрямком математики та фаховий комітет, до складу якого входять 17 членів. Завданням 

фахового комітету є ініціювання та затвердження змін у навчальних програмах. Так 

комітетом було висунуто пропозицію написання нової навчальної програми з математики 

для всієї шкільної системи К-12 [10].  

Оновлені програми з математики для різних шкіл Ізраїлю відображають притаманний 

сучасному суспільству гнучкість та динамізм, оскільки окрім традиційних мети і змісту 

навчального матеріалу містять основні концептуальні положення, вимоги до формування 

навичок, дидактичні коментарі для вчителів щодо методики вивчення окремих тем, 

організації навчального процесу та оцінювання досягнень учнів.  

Стисло охарактеризуємо зміст програми з математики для початкової школи [12], в 

якій передбачено вивчення двох змістових ліній: «Числа та операції, включаючи 

дослідження даних» (75 %) і «Геометрія та вимірювання» (25 %). У програмі вказується на 

необхідність систематичного повторення, використання наочності, встановлення 

міжпредметних зав’язків та зав’язків математики з практичною діяльністю людини для 

кращого засвоєння учнями навчального матеріалу. Також наголошується на важливості 

формування в учнів творчого підходу до розв’язування задач та спонуканні їх до «відкриття» 

власних способів розв’язання, що допомагає відчувати впевненість у своїх силах.   

Значний акцент в початковій школі робиться на візуальному вивченні геометричного 

матеріалу, як складової частини культури людства. Наголошується на важливості  

зосередження уваги на способах діяльності учнів – конструюванні, вирізанні, наклеюванні, 

безпосередньому будівництві тощо. Також пропонуються учням виконання різноманітних 

проєктів в процесі вивчення теми «Дослідження даних». 

Детальніше проаналізуємо зміст програми з математики для 7-9 класів ізраїльської 

школи [13] (таблиця 1). Вона має декілька важливих особливостей: 

− у 7-9 класах в Ізраїлі, на відміну від України, вивчається інтегрований курс 

математики без поділу на алгебру та геометрію, який включає три розділи:  числовий, 

алгебраїчний та геометричний. На вивчення матеріалу в кожному класі передбачається не 

менше 150 годин, вчитель має достатню академічну свободу, зокрема право змінювати і 

коригувати послідовність вивчення матеріалу, обирати підручники тощо; 

− програма поєднує математичні знання, отримані в початковій школі, з новими темами 

в середній школі. Тобто, повторення матеріалу за початкову школу рекомендується 

здійснювати під час вивчення нового матеріалу, а не на спеціальних уроках повторення. Це 

дозволяє учням зміцнювати свої базові знання з математики та розширювати їх; 

− програма використовує спіральний підхід до планування навчальних програм, тобто 

розглядає теми, які вивчалися раніше, у нових та більш складних контекстах. Так, наприклад, 

поняття арифметичного квадратного кореня вивчається на початку сьомого класу 

(обмежуючись лише знаходженням квадратного кореня із натуральних чисел, які є точними 

квадратами), поглиблюється у восьмому класі при обґрунтуванні існування ірраціональних 

чисел та у дев’ятому класі при вивченні властивостей коренів; 

− теми ймовірнісної та статистичної змістової лінії займають вагоме місце в програмі  

8-9 класів;  
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− цікавим є поєднання геометрії на площині та геометрії в просторі впродовж вивчення 

геометричних розділів всього курсу математики 7-9 класів. Так, наприклад, в сьомому класі 

разом із темою “Прямокутник” вивчається тема “Прямокутний паралелепіпед”. Матеріал цих 

тем спрямований, передусім, на розвиток геометричної інтуїції, а не на техніку обчислень.  

У програмі чітко не встановлено порядок вивчення тем, і вчителі мають змогу 

самостійно вибудовувати послідовність викладу матеріалу, виходячи зі своїх педагогічних 

переконань та освітніх контекстів, підбирати відповідні підручники. Крім визначення 

змістового наповнення, програма також передбачає як учні можуть розвивати когнітивні та 

практичні навички. Цей компонент інтегрований у змістові цілі. Також у програмі визначено 

три групи навичок, які не виключають одна одну та відображають різні аспекти формування 

науково-дослідницької діяльності: обробка та аналіз інформації, дослідницькі навички та 

навички розв’язання  проблем. 
Таблиця 1 

Огляд тем навчальної програми з математики для 7-9 класів Ізраїлю  

(2022-2023 навчальний рік) 
 

№ Розділ Напрям К-ть 

годин 

 7 клас 

1 Змінні, алгебраїчні вирази, еквівалентні алгебраїчні вирази Числовий 15 

2 Арифметичні дії, закони арифметичних дій. Означення степеня числа з натуральним 

показником, квадратного кореня 

Алгебраїчний 10 

3 Поняття паралельності і перпендикулярності. Прямокутник, квадрат, прямокутний 

паралелепіпед. Периметр многокутника, площа прямокутника. Розгортка 

прямокутного паралелепіпеда 

Геометричний  15 

4 Розв’язування лінійних рівнянь Алгебраїчний 15 

5 Від’ємні числа, дії з від’ємними числами. Числова пряма, система координат Числовий 20 

6 Площі фігур, площа трикутника, обчислення площ многокутників. Площа круга Геометричний 12 

7 Кути, вимірювання кутів. Суміжні і вертикальні кути. Кути, утворені при перетині 

паралельних прямих січною 

Геометричний 15 

8 Поняття функції, способи задання функцій, графік функції Алгебраїчний 18 

9 Розв’язування текстових задач на складання лінійних рівнянь Алгебраїчний 20 

10 Трикутник, види трикутників. Сума кутів трикутника. Сума кутів многокутника. 

Нерівність трикутника. Трикутна призма, розгортка трикутної призми. 

Геометричний 10 

8 клас 

11 Лінійна функція, графік лінійної функції. Початкове ознайомлення із поняттям 

алгебраїчної нерівності та її розв’язання. Лінійні нерівності 

Алгебраїчний 20 

12 Відношення чисел. Поділ у заданому відношенні. Пропорція. Пряма 

пропорційність. Масштаб 

Числовий 20 

13 Рівність трикутників, ознаки рівності трикутників. Рівнобедрений трикутник, 

властивості і ознаки  рівнобедреного трикутника 

Геометричний 14 

14 Розв’язування рівнянь, які зводяться до лінійних, алгебраїчна техніка Алгебраїчний 20 

15 Відсотки. Частота, відносна частота, ймовірність. Основи статистики Числовий 30 

16 Подібність многокутників Геометричний 12 

17 Системи лінійних рівнянь з двома невідомими. Рівняння і нерівності (першого 

степеня), які містять невідому під знаком модуля 

Алгебраїчний 18 

18 Ірраціональні числа Числовий 4 

19 Теорема Піфагора. Циліндр Геометричний 12 
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9 клас 

20 Степінь з цілим показником, властивості степенів. Властивості кореня квадратного Алгебраїчний 20 

21 Умовна ймовірність, ймовірність двох подій. Незалежність подій Алгебраїчний 15 

22 Алгебраїчна техніка: формули скороченого множення, формули розкладу на 

множники 

Алгебраїчний 20 

23 Квадратична функція Алгебраїчний 30 

24 Застосування алгебри, елементи прикладної математики Алгебраїчний 5 

25 Дельтоїд, його властивості Геометричний 10 

26 Задачі на побудову Геометричний 12 

27 Трапеція, властивості трапеції Геометричний 8 

28 Паралелограм, властивості паралелограма Геометричний 10 

29 Прямокутник (поглиблення) Геометричний 8 

30 Доведення від супротивного Геометричний 4 

31 Ромб і квадрат Геометричний 8 

 

Ця програма є цікавим прикладом того, як навчальні програми можуть розвиватися та 

змінюватися з часом, аби краще відповідати потребам учнів та сучасному світу. Вона 

дозволяє зрозуміти математику як систему логічних та креативних ідей, яка має застосування 

у різних сферах життя.  
Вартою уваги є й система оцінювання навчальних досягнень учнів в ізраїльських 

школах, яка також відображена в програмах з математики. На останній сторінці програми 

для кожного класу наведено інформацію про головні елементи навчальної діяльності, які 

повинні бути виконані в класі під час вивчення певного матеріалу. Все це описано під 

заголовком «Контроль і виконання» [13]. 
Також у програмі з математики зазначено, що оцінювання досягнень учнів повинно 

бути інтегровано у навчальний процес і відповідати цілям навчання. З цією метою, під час 

оцінювання учнів, слід пропонувати різноманітні завдання, які спрямовані на підвищення їх 

активності та розвитку мислення. Окрім традиційних інструментів оцінювання (тести, 

контрольні завдання) важливо використовувати інші інструменти: бесіди, спостереження за 

роботою учнів, дії учнів зі складними завданнями та роботу з рефлексивним написанням 

завдань. В контексті НУШ, подібний підхід до оцінювання знань учнів дозволить досягнути 

його максимальної ефективності.  
У старшій школі, орієнтованій на отримання атестата зрілості, учні вивчають 

математику на трьох різних рівнях. Рівні визначаються так званими єхідотами (що в 

перекладі з івриту може тлумачитись як “навчальна одиниця”) та відрізняються кількістю 

годин на вивчення математики, складністю завдань, які ставляться перед учнями, 

необхідною глибиною розуміння і, до певної міри, змістом. Вони також відрізняються і 

кількістю балів за атестат зрілості, які вони присуджують. В дев'ятому класі, після здачі 

екзаменів, школярі самостійно обирають собі напрямок навчання далі (природничі 

дисципліни, театральне мистецтво, сільське господарство тощо) і складність вивчення того 

чи іншого предмету: три єхідоти (мінімальний обсяг матеріалу), чотири єхідоти (вищий 

рівень), п’ять єхідот (поглиблений рівень) [14]. Навчальні одиниці (єхідоти) вказують на 

кількість щотижневих годин вивчення математики.  Традиційно близько 60% учнів 

навчаються на рівні 3 одиниць, 30% — на рівні 4 одиниць і 10% — на рівні 5 одиниць [10]. 
Програма з математики для учнів 10-12 класів [15] містить теми математичного аналізу, 

геометрії, статистики та теорії  ймовірностей, комплексні числа та деякі елементи дискретної 
математики. Вона не містить жодного розділу, присвяченого алгебраїчним чи іншим 
методам; необхідні методи вивчаються (і багаторазово повторюються) у відповідному 
контексті в межах відповідних розділів [10]. 
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Окремо звернімо увагу на роботу зі здібними до математики учнями, керуючись 

оглядовою роботою [16]. Основна робота з обдарованими учнями перенесена в позашкільний 

формат, оскільки є усвідомлення того, що шкільний вчитель передусім фокусується на 

учнях, які — навпаки — мають ускладнення із опануванням обов’язкової програми. 

Зазначається [16], що у 2016-2017 навчальному році в Ізраїлі працювало не менше 56 центрів 

для роботи зі здібними (зокрема, до математики) учнями. В позашкільній освіті є 

розробленими низка програм для роботи зі здібними учнями, які умовно поділяються на 

програми збагачення і програми пришвидшення. Наприклад, Програма для математично 

обдарованої молоді Beno Arbel [17] покриває три напрямки: математичне збагачення, 

пришвидшене вивчення математики (що дозволяє скласти іспити на одержання атестату 

зрілості наприкінці 10-го, а не 12-го класу) та академічна освіта для 16-річних. Існують й 

інші програми для обдарованих учнів, огляд окремих з них здійснено в роботі [16]. Усі такі 

програми переслідують три цілі:  

− розвиток математичних здібностей і якості математичного мислення, розширюючи 

можливості талановитих студентів; 

− збагачення математичних знань у різних аспектах, які виходять за межі вивченого 

матеріалу в рамках формальної освіти;  

− залучення талановитих учнів до передової ізраїльської академічної спільноти.   

4. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

В системі освіти Ізраїлю існують певні особливості, які варто розглянути з метою 

використання їх окремих принципів в українській системі навчання. Цікавими можуть бути 

наступні аспекти: 
− децентралізація управління навчальним процесом, що дозволяє школам автономно 

розробляти навчальні плани та обирати зміст навчальних матеріалів, підручників;  

− диференціація навчання за трьома рівнями навчальних одиниць, що дає змогу 

формувати індивідуальну траєкторію розвитку можливостей кожного учня;  

− гнучкість класно-урочної системи навчання. 

У колі наших інтересів – подальше вивчення організації навчання математики в системі 

шкільної і вищої освіти Ізраїлю, тому подальші компаративні розвідки будуть спрямовані на 

визначення загальних, специфічних і національних підходів до математичної освіти Ізраїлю. 
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Abstract. The article presents the results of the analysis of current trends in the mathematics education 

development in Israel. In particular, a detailed analysis of school mathematics programs for schools of 

different levels (primary, secondary and high), and the peculiarities of working with mathematical gifted 

students were conducted. It has been established that the Israeli mathematics curriculum has hardly 

changed over the past thirty years. According to the results of the international PISA study in 2022, the 

mathematics programs were updated. The improved mathematics curricula for Israeli schools reflect the 

flexibility and dynamism inherent in modern society, as in addition to the traditional goals and content of 

the educational material, they contain basic conceptual provisions, requirements for the development of 

skills, didactic comments for teachers on the methodology of studying certain topics, organization of the 

educational process and assessment of students' achievements.  

The facts presented in the study show that the modern mathematics curriculum for secondary and high 

school in Israel and Ukraine has significant differences in both the content of the educational material and 

approaches to teaching mathematics. In grades 7-9 in Israel, unlike in Ukraine, an integrated mathematics 

course is taught without dividing it into algebra and geometry, and includes three sections: numerical, 

algebraic, and geometric. The Israeli curriculum does not clearly set out the order in which topics are 

taught. Teachers are free to build a sequence of material based on their pedagogical beliefs and 

educational contexts, and to select appropriate textbooks. 

We conclude that there are certain features of the Israeli education system that should be considered in 

order to use their individual components in the Ukrainian education system. These are decentralization of 

educational process management, which allows schools to autonomously develop curricula and choose 

the content of educational materials, and differentiation of education in high school by three levels of 

educational units. 
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умовах пандемії, війни росії з Україною з використанням цифрових платформ, сервісів і ресурсів. 

Дається оцінка основних труднощів і суперечностей, що проявилися у цей період і пов’язані з 

переосмисленням основних педагогічних понять (самоорганізація навчання, самостійність, уміння 

в цифровому суспільстві, мотивація навчання, навчальний зміст та ін.). Подано авторське 

педагогічне розуміння феномена цифрового освітнього середовища з позиції відносного підходу. 

Зроблено висновок про неможливість перенесення моделі традиційного навчання у цифрове 

середовище. Обґрунтовується думка про змішане навчання як рух у напрямі зміни та перетворення 

масової педагогічної практики. Позначено специфіку змішаного навчання та функцій майбутніх 

учителів у ньому. Наведено результати експериментального дослідження, що свідчать про 

незначну психологічну та технічну готовність майбутніх учителів до змішаного навчання. 

Сформульовано гіпотезу про дидактичну закономірність у змішаному навчанні між внутрішньою 

освітньою мотивацією, самостійністю та відповідальністю в навчанні. Наголошується на його 

можливості в адаптації освіти до специфічних умов цифрового суспільства, а також ризики, серед 

яких найбільш значущою є загроза необдуманого та педагогічно неосмисленого впровадження 

цифрових технологій. 

Результатом використання моделі змішаного навчання є підвищення якості знань здобувачів 

освіти і розвиток їхньої здатності навчатися самостійно. 

 

Ключові слова: електронне навчання, інформаційно-комунікаційні технології, інформатизація 

освіти, змішане навчання, самостійна робота. 

1. ВСТУП  

Постановка проблеми. Сучасний етап розвитку українського суспільства 

характеризується активним упровадженням засобів інформаційно-комунікаційних 

технологій (ІКТ) у всі сфери людської діяльності. Проте стрімкі темпи розвитку технічних 

засобів і програмного забезпечення вимагають не менш стрімких темпів модернізації всіх 

компонентів системи освіти, причому, наскільки можна, з випередженням цього розвитку. 

Однією з проблем освіти справедливо вважають суперечності між характером 

професійної діяльності сучасного вчителя в умовах дедалі більшого обсягу інформації, 

інтенсивного впровадження та використання засобів ІКТ і традиційним рівнем навчання. 

Сучасні тенденції розвитку професійної педагогічної освіти пов’язані з 

запровадженням нових державних освітніх стандартів, інформатизацією сфери освіти, 

переорієнтацією технологій навчання на самостійну роботу студентів (СРС), указують на те, 

що вдосконалення системи професійної педагогічної підготовки майбутніх учителів 

неможливе без упровадження нових технологій навчання, інтернету, e-learning, систем 

керування навчанням, а також без підвищення рівня розвитку професійних якостей учителя 

як необхідної умови компетентності випускника педагогічного ЗВО. 

Із усіх різновидів e-learning особливої ролі набуває змішане навчання, що має для 

сучасного розвитку системи освіти як загалом, так і для локального освітнього процесу, 

добрі перспективи.  

Аналіз останніх досліджень. Використанню змішаного навчання у вищій освіті 

присвячені наукові роботи: О. Барни, К. Бугайчука, І. Воротникової, М. Кадемії, 

В. Кухаренка, О. Коротун, К. Копняк, О. Рафальської, О. Спіріна, Ю. Триуса, 

Г. Чередніченко, Л. Шапрана, Т. Шроля й ін.  До формування ІКТ компетентності зверталося 

багато науковців, які розглядали різні аспекти цієї проблеми: В. Биков, П. Безпалов, 

Л. Горбунова, А. Гуржій, М. Жалдак, А. Єлізаров,  Н. Морзе,  В. Лапінський, О. Ляшенко, 

О. Овчарук, А. Семібратов, Л. Шевченко та ін.   

«Змішане навчання – це цілеспрямований процес здобування знань, умінь та навичок в 

умовах інтеграції аудиторної та позааудиторної навчальної діяльності суб’єктів освітнього 

процесу на основі використання і взаємного доповнення технологій традиційного, 

електронного, дистанційного та мобільного навчання при наявності самоконтролю студента 

за часом, місцем, маршрутами та темпом навчання» [13]. 
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Змішане навчання поєднує різні види заходів, включаючи очне навчання, онлайн 

електронне навчання і самонавчання на робочому місці [24]. Це використання двох або 

більше різних методів навчання. До прикладу, чергування очних занять з онлайн-навчанням, 

мікс онлайн-навчання з періодичним виходом на тренера або викладача для консультацій, 

комбінація навчання на робочому місці з неофіційними консультаціями в колег або 

тренера [23]. 

Зарубіжні вчені К. Рід (Ch. Reed) і Х. Сінх (H. Singh) описують змішане навчання як 

навчальну програму, в якій використовується більше одного засобу подачі матеріалу з метою 

оптимізувати результати навчання і витрати на реалізацію програми. Воно спрямоване на 

оптимізацію досягнення цілей навчання за допомогою використання «потрібних» технологій 

навчання («right» learning technologies) з метою передачі «потрібних» умінь, «потрібних» 

людині, в «потрібний» час (to transfer the «right» skills to the «right» person at the «right» 

time) [28]. 

«У змішаному навчанні, – зазначає дослідниця А. Кобися, – значна частина 

традиційного навчального часу, замінена онлайн навчальною діяльністю. Онлайн діяльність 

може організовуватися, серед іншого, у вигляді надання посилання на ресурси і 

завантаження текстів і матеріалів, управління онлайн вікторинами і полегшення подання 

завдання на СРС. Отже, під змішаним навчанням розуміється поєднання формальних засобів 

навчання (роботи в аудиторіях, вивчення теоретичного матеріалу) й інноваційних 

(електронних) форм навчання (обговорення за допомогою електронної пошти, інтернет-

конференції, спільної роботи в телекомунікаційному навчальному проєкті, створення блог-

квестів, виконання практичного завдання і розміщення його результатів на сайті, портфоліо 

тощо), а також безперервним удосконалюванням методів навчання, професійних знань 

викладачів і студентів. Змішана форма навчання органічно поєднує в собі як традиційні, так 

й інноваційні форми навчання» [9, с. 75].  

«Засновуючись на вищезазначеному, наголошує К. Бугайчук, зробимо висновок, що 

категорію «змішане навчання» можна розглядати в двох сенсах – вузькому і широкому. 

У вузькому сенсі пропонуємо під змішаним навчанням розуміти цілеспрямований 

процес добуття знань, умінь та навичок, що здійснюється освітніми установами різного типу 

в рамках формальної освіти, частина якого реалізується у віддаленому режимі за допомогою 

ІКТ і технічних засобів навчання, що використовуються для зберігання і доставки 

навчального матеріалу, реалізації контрольних заходів, організації взаємодії між суб’єктами 

навчального процесу (консультації, обговорення) та під час якого має місце самоконтроль 

учня (студента) за часом, місцем, маршрутами та темпом навчання. 

У широкому сенсі – це різні варіанти поєднання форм і методів організації 

формального, неформального, інформального навчання, а також самонавчання, що   

здійснюються для досягнення особою заздалегідь визначених навчальних цілей зі 

збереженням механізму контролю за часом, місцем, маршрутами та темпом навчання» 

[2, с. 5]. 

Аналіз  фахової  літератури  показує,  що  є  декілька  термінологічних варіантів  для  

позначення  поняття  змішане  навчання:  blended  learning,  його називають  також  

гібридним  (hybridlearning),  комбінованим  (mixed-modelearning) або  інтегрованим  (web-

enhanced  learning).  Незважаючи  на  різні  терміни,  суть змішаного  навчання  зводиться  до  

раціонального  синергетичного  поєднанням традиційних  і  електронних  форм  навчання з  

можливістю  самостійного  вибору здобувачем освіти  часу,  місця,  темпу  навчання,  що  

дозволяє  використати  їх  найсильніші сторони і мінімізувати слабкі [21; 25; 26]. 
Цінною для нас є думка А. Кобисі, яка найбільш суттєво відображає зміст поняття 

«змішана модель навчання». Це модель використання розподілених інформаційно-освітніх 
ресурсів у стаціонарному навчанні із застосуванням елементів асинхронного й синхронного 
дистанційного навчання, що практикується як елемент стаціонарного навчання під час 
проведення аудиторних занять і в СРС. Виходячи з цього, змішане навчання успадковує в 
собі елементи дистанційного навчання, але, у свою чергу, виключає його недоліки [9, с. 76].   
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На підставі аналізу наукової літератури [18; 19] та практичних напрацювань педагогів 

[14] ми узагальнили проблеми змішаного навчання в закладах вищої освіти:  

− розширення освітніх можливостей студентів за рахунок доступності та гнучкості;  

− урахування індивідуальних освітніх потреб, темп, ритм навчального матеріалу;  

− підвищення мотивації здобувачів до навчально-пізнавальної діяльності, 

самостійності, соціальної активності, рефлексії та самоаналізу, формування відповідальності; 

− педагогічна свобода й автономія викладача щодо вибору подання матеріалу, освітніх 

сервісів і платформ;  

− зміна ролі викладача (перехід від трансляції знань до інтерактивної взаємодії зі 

студентом, що сприятиме формуванню процесу конструювання власних знань);  

− можливість контролю власної діяльності;  

− формування цифрової компетентності;  

− персоналізація освітнього процесу (студент самостійно визначає навчальні цілі, 

способи їх досягнення, враховуючи власні освітні потреби, інтереси та здібності, а викладач 

у цій ситуації є помічником);  

− підвищення ефективності освітнього процесу та результатів навчання у цілому. 

Не всі з них уже вирішені. Тому метою статті є обґрунтування можливості та 

доцільності в умовах трансформації освіти переходу на масовий формат змішаного навчання.  

2. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Говорячи про побудову освітнього процесу, насамперед, маємо на увазі використання 

педагогічних технологій у навчанні. Вони дозволяють змінювати характер освітнього 

процесу, ефективно розширювати й удосконалювати його зміст. Безпосередня роль 

викладача в освітньому процесі зводиться не лише до проведення аудиторних занять, а й 

необхідністю здійснювати регулярне сприяння студентам в їхній освітній діяльності шляхом 

використання поточного та проміжного контролю, проведенням занять з використанням 

сервісів мережі інтернет, консультацій тощо, застосовуючи ІКТ. Разом із тим, під час 

виконання освітніх програм, найбільшого значення заслуговують технології, що сприяють 

передаванню освітньої інформації, гарантують навчання та його підтримку. 

Сутність освітнього процесу полягає у передаванні інформації від викладача до 

студента. Отже, будь-яка технологія, що застосовується в освіті, може бути інформаційною. 

Нерідко поняття «інформаційні технології» використовують для всіх технологій, створених 

на основі використання комп’ютерної техніки та засобів телекомунікацій. Для виключення 

неправильного трактування розкриємо три поняття, що мають центральну роль у 

дистанційній освіті. Це «освітня інформація», «освітні технології» й «інформаційні 

технології». Розгляньмо кожне із цих понять. 
За підсумками досліджень поняття «освітня інформація» – це знання, котрі необхідно 

передати здобувачу освіти для того, щоб він міг кваліфіковано виконувати ту чи іншу 
діяльність. 

Так, за переконанням С. Касьян  «розвиток технологій передавання інформації призвів і 
до змін в організації освітнього процесу в питаннях форми передавання освітньої інформації. 
Особливо тих, що стосується дистанційної форми навчання. Сприймання цієї інформації 
відбувається в основному через екрани, тобто більшу частину інформації, що отримує 
людина вона отримує її через екрани відповідних пристроїв.  

Дистанційна форма навчання повністю перейшла на використання цифрових пристроїв 
із можливістю передавання інформації через екран монітора. У зв’язку з цим перед 
педагогами виникає завдання використати переваги цифрових технологій для навчання і 
мімізувати негативний вплив їх на процес засвоєння інформації тими, хто навчається» 
[8, с. 129].    

Засвоєння текстової освітньої інформації з паперових носіїв та інформації з екрану 
цифрового пристрою значно відрізняється і не тільки з погляду умов та швидкості його 
опрацювання, а й з погляду фізичної якості тексту та видимості і зручності читання 
[22, с. 334].     
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Зокрема дійсний член (академік) НАПН України В. Биков зазначає, що  

«… інформатизація системи освіти є наскрізним, всеохоплюючим напрямом інноваційного 

розвитку освітньої системи, ресурси якого ще не задіяні належним чином… Швидкий 

розвиток ІКТ, поширення нових методичних систем навчання створюють умови для 

необмеженого (повного, швидкого, точного, будь-коли і будь-де, з мінімальними зусиллями 

та ін.) доступу всіх суб’єктів навчання до електронних освітніх ресурсів. Цей процес набуває 

все більших масштабів та інтенсивності, а його результати переконують, що для ІКТ не існує 

альтернативи в сучасному світі» [1]. 

Сьогодні для систем управління знаннями доступно багато технологічних компонентів, 

серед яких чільне місце відводиться Інтернет-програмам. Відповідні шари аутентифікації 

свідчать про безпеку таких систем. Бази даних та документів виступають сховищами для 

генерування цих знань. Такі знання можна отримати за допомогою різних носіїв інформації, 

а саме: тексту, графіки, анімації, звуку, відео тощо [11].  

За очною системою освіти викладач є тлумачом знань, а під час дистанційного 

навчання – роль інтерпретатора відводиться самим студентам, тим самим треба розуміти, що 

якість освітніх курсів і матеріалів, а також способи їх подання студентам повинні мати 

підвищені вимоги. 

Спочатку це стосується нещодавно створених електронних підручників, інформаційних 

баз, довідників, а також банків знань та експертних систем, що застосовуються з метою 

навчання студентів. Інформацію, що міститься в них, на відміну від друкованих видань, 

належить представляти в зовсім іншій структурі. Диктуються ці особливості як 

психофізіологічними особливостями людини сприймати інформацію з монітору комп’ютера, 

а також технологією доступу до неї. 

Навчальний і довідковий матеріал не варто зберігати в одному місці, його розміщення 

повинно мати «острівний» характер з метою забезпечення максимального доступу студентів 

до нього з будь-яких віддалених місць, та не збільшуючи час цього навантаження на 

телекомунікаційні канали. Такими островами (центрами) зберігання навчального матеріалу 

можуть бути бібліотеки та науково-освітні центри, засновані великими провідними 

закладами вищої освіти (ЗВО) нашої країни. 

Відмінною рисою освітніх технологій може бути переважна форма їх становлення 

щодо технічних засобів. Інтерактивність освіти викликає переосмислення всіх складових 

освітнього процесу. Зрозуміло те, що демонстрація навчального матеріалу має повторювати 

та відображати всі роздуми викладача у вигляді образів. І найбільш значущим моментом в 

освітніх технологіях, що використовуються для формування готовності майбутніх учителів 

до роботи в умовах змішаного навчання є візуалізація думки, знань та інформації. 

До найбільш раціональних освітніх технологій відносяться: відеолекції; мультимедіа-

лекції та лабораторні практикуми; електронні мультимедійні підручники; комп’ютерні 

навчальні та тестуючі системи; імітаційні моделі та комп’ютерні тренажери; консультації та 

тести з використанням телекомунікаційних засобів; відеоконференції. 

У Законі України «Про національну програму інформатизації» зазначено, що 

«інформаційна технологія – це цілеспрямована організована сукупність інформаційних 

процесів з використання засобів обчислювальної техніки, що забезпечують високу швидкість 

обробки даних, швидкий пошук інформації, розосередження даних, доступ до джерел 

інформації незалежно від місця їх розташування» [6].  

Ми поділяємо думку М. Жалдака, який стверджує, що «інформаційні технології – 

сукупності методів, засобів і прийомів, що використовуються для забезпечення ефективної 

діяльності людей в різноманітних виробничих і невиробничих сферах» [5]. 

Інформаційні технології – це апаратно-програмні засоби, що базуються на використанні 

обчислювальної техніки, які забезпечують зберігання й оброблення освітньої інформації, 

доставку її здобувачу освіти, інтерактивну взаємодію студента з викладачем або 

електронним освітнім ресурсом, а також тестування знань студента. 
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У Великому тлумачному словнику сучасної української мови зазначено: «Інформаційна 

технологія – цілеспрямована організована сукупність інформаційних процесів із 

використанням засобів обчислювальної техніки, що забезпечують високу швидкість обробки 

даних, швидкий пошук інформації, доступ до джерел інформації незалежно від місця їх 

розташування» [3, с. 403]. 

Погоджуємося з думкою професора М. Кадемії, яка стверджує, що «інформаційна 

технологія – практична частина наукової області інформатики; сукупність засобів, способів, 

методів автоматизованого збору, обробки, зберігання, передачі, використання, продукування 

інформації для отримання визначених, свідомо очікуваних результатів. Інформаційна 

технологія, реалізація якої здійснюється за допомогою засобів мікропроцесорної, 

обчислювальної (комп’ютерної) техніки, відрізняється такими характерними особливостями: 

реалізація можливостей сучасних програмно-апаратних і технічних засобів і пристроїв, що 

функціонують на базі мікропроцесорної та обчислювальної техніки, засобів і систем 

передачі, трансляції інформаційних ресурсів, інформаційного обміну; використання 

спеціальних формалізмів (логіко-лінгвістичних моделей) для представлення декларативних і 

процедурних знань в електронній формі; забезпечення прямого (без посередників) доступу 

до діалогового режиму при використанні професійних мов програмування і засобів штучного 

інтелекту; забезпечення простоти процесу взаємодії користувача з комп’ютером, виключення 

необхідності регулятивного супроводу» [7, с. 82-83]. 

В освітньому процесі суттєве значення має не сама інформаційна технологія, а те, як її 

використання сприяє досягненню освітніх цілей. Підбір засобів комунікації, в першу чергу, 

складається зі змісту, а не технології, тобто в основі їх вибору лежить аналіз змісту 

навчальних дисциплін, ступеня активності студентів, конкретних цілей, їхньої залученості до 

освітнього процесу, бажаних результатів навчання тощо. Успіх навчання безпосередньо 

залежить не від виду інформаційних технологій, а від якості підготовки та представлення 

навчальних дисциплін. 

Президент НАПН України В. Кремень уважає, що «інформаційні технології не тільки 

полегшують доступ до інформації і відкривають можливості варіативності навчальної 

діяльності, а й дозволяють по-новому організувати взаємодію всіх суб’єктів навчання, 

побудувати освітню систему, в якій учень був би активним і рівноправним учасником 

освітньої діяльності» [12, с. 5].  

Також є сенс розтлумачити терміни «технологія» й «освітня технологія». 

Зміст поняття «технологія» розкривається й уточнюється залежно від галузі людської 

діяльності. 

Актуальною є позиція Н.  Морзе, у відповідності до якої «технологія при перекладі із 

грецького означає мистецтво, майстерність, уміння. В загальному розумінні технологія – це 

сукупність методів, засобів і реалізації людьми конкретного складного процесу шляхом 

поділу його на систему послідовних взаємопов’язаних процедур і операцій, які 

використовуються більш або менш однозначно і мають на меті досягнення високої 

ефективності певного виду діяльності» [15].  

У свою чергу близькою до попередньої думки є позиція С. Нестеренко, у відповідності 

до якої ««Технологія» (від грецької techne – мистецтво, майстерність і lоgоc – учіння) – це 

учіння про майстерність. Поняття «педагогічна технологія» для сучасної освіти не є новим, 

але із впровадженням ІКТ у освітній процес воно стає актуальним і таким, що дає підстави 

для розвитку та вдосконалення існуючих технологій. Задля ефективності і змістовності 

нашого дослідження потрібно чітко розмежувати поняття «освітня технологія» і 

«педагогічна технологія». Освітня технологія, а саме технологія в галузі освіти – це 

сукупність науково і практично обґрунтованих форм, методів та інструментів для досягнення 

бажаного результату в будь-якій сфері освіти. «Педагогічна технологія» у свою чергу 

використовується лише задля сатисфакції педагогічних завдань і процесів, відноситься до 

всіх розділів педагогіки» [17, с. 28].   
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Науковець С. Нестеренко, відзначає, що поняття ««освітня технологія» здається дещо 

ширшим, ніж «педагогічна технологія», бо освіта включає в себе ще й різноманітні соціальні, 

соціально-політичні, управлінські, культурологічні, психолого-педагогічні, економічні та 

інші суміжні аспекти» [17, с. 28]. 

За такого розуміння проблеми професор Л. Шевченко відзначає, що «педагогічною 

технологією називають напрям педагогіки, який ставить за мету підвищення ефективності 

освітнього процесу, достеменне досягнення  здобувачем освіти запланованих результатів 

навчання. Головна увага в педагогічних технологіях сконцентрована не на засобах, а на 

системній організації навчального процесу, тобто педагогічна технологія є системою, 

комплексом заходів. Ціллю є результат навчання, який може бути досягнутий, а сама 

технологія при цьому – відтворена. Зокрема, важливим є врахування людського фактору, 

особистості педагога й особливостей учня» [20, c. 486].   

Науковці визначають освітню технологію як систему, що включає конкретне 

представлення запланованих результатів навчання (модель фахівця, якщо технологія 

охоплює весь цикл підготовки за фахом); організаційну модель (передусім форма навчання, 

особливості взаємодій між основними учасниками освітнього процесу: студент, викладач); 

дидактичну основу, що включає методики та засоби навчання; мова йде про якесь навчальне 

середовище, що містить інформаційне наповнення та конкретні інструменти, що 

забезпечують навчання; сюди можна віднести набір компетентностей здобувача освіти, які 

забезпечують реалізацію методик. А також систему діагностики поточного стану навчання 

студентів. 

Що стосується технології змішаного навчання, то вищезазначені визначення 

недостатньо повно відображають специфіку цієї форми навчання, і говорячи про 

дистанційну технологію навчання, як сукупність методів і засобів навчання й 

адміністрування навчальних процедур, що забезпечують проведення освітнього процесу на 

відстані на основі використання сучасних інформаційних та телекомунікаційних технологій. 

А освітній процес, з погляду технології, в нашій статті – це формування готовності 

майбутніх учителів до роботи, організованої в «змішаній» формі. Маємо на увазі 

різноманітні форми навчання. В цьому контексті під формою навчання розуміється 

структура організації освітнього процесу, пов’язана з часом та місцем навчання; чисельністю 

здобувачів освіти; порядком взаємодій між студентами, викладачами, керівництвом ЗВО; 

дидактичними засобами (методичне забезпечення, інструментальні середовища тощо). 

У зв’язку з цим, виокремимо такі форми навчання. 

1) традиційне навчання, що передбачає безпосередній контакт здобувача освіти та 

навчального заняття в аудиторіях, захист доповідей, контрольні роботи, написання 

рефератів, відповіді біля дошки тощо; 

2) кейс-навчання, спрямоване на СРС, засноване на використанні текстових наборів 

(кейсів), аудіовізуальних і мультимедійних навчально-методичних матеріалів під час 

організації систематичних консультацій у викладача; 

3) вивчення в мережах (e-learning), що організується за допомогою інструментального 

середовища, мереж телекомунікацій для забезпечення здобувачів освіти в ЗВО навчально-

методичними матеріалами й інтерактивної взаємодії між викладачем, студентами та 

керівництвом університету. 
Реалізація викладання в змішаній формі відбувається через створення освітнього курсу, 

який до того ж повинен мати конкретну структуру, необхідну для мотивації здобувачів 
освіти й у забезпеченні високої якості освітнього процесу. Результативність навчального 
курсу безпосередньо залежить від правильності обраного співвідношення та характеру 
запропонованого матеріалу, винесеного на дистанційне та самостійне вивчення. Повнота 
змішаної форми навчання полягає в найкращому поєднанні форм і методів навчання. 

Підготовка методичних матеріалів (дидактичної бази дисципліни), придатних для 

справжнього самостійного дослідження, є нині невід’ємною умовою реалізації технології, у 

відсутності якої немає толку, заявляти про відтворюваність результатів навчання. Зважаючи 
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на різну підготовленість і характер сприйняття (засвоєння) матеріалу дидактичне 

забезпечення має не тільки забезпечувати неодмінний мінімум, а також дати можливість 

успішним здобувачам освіти одержати найбільшу кількість знань. Система діагностики 

викладання (автоматизація цього процесу) вважається ключовим моментом, що коригує 

діяльність студентів. Асинхронність викладання дозволяє успішним здобувачам освіти 

найбільш продуктивно витрачати свій час. Заняття в змішаному курсі представляються у 

вигляді трьох циклів роботи (викладання) – робота «до», робота «під час» і робота «після». 

Розгляньмо так. Робота «до». Студентам необхідно бути готовими до контакту з викладачем 

чи одногрупниками, з метою обговорити та переробити самостійно вивчений матеріал, а 

також сформулювати всі необхідні питання. Найчастіше для підготовки використовується 

певне завдання. Подібна підготовка чудово підходить для засвоєння матеріалу та набуття 

міцних знань із навчальної дисципліни, роблячи педагогічний процес більш ефективним і 

виключаючи повторення вже відомої інформації. Коли студент підготовлений до занять, є 

значна ймовірність, що він не тільки одержить нову цінну інформацію, а й зможе усвідомити 

всі складні питання. Робота «під час» є переважно контактною, будь то проведення 

семінарів, робота у форумі, чаті й інше, що вимагає підготовки й осмислення, як для 

студентів, так і для викладача. Цикл «під час» вимагає від викладача роз’яснень питань, що 

виникають у студентів, коментарів, за заданими темами та для обговорення їх на занятті. 

Зазвичай у цьому циклі читається нова лекція, але можлива і практична робота чи 

обговорення нової теми за питаннями студентів. Однак, для розгляду нового матеріалу, 

необхідне попереднє ознайомлення з ним студентів у циклі «до». Поруч із вищевказаним, 

цикл «під час» дає можливість студентам розібратися із завданнями, що стосуються циклу 

«після». Підсумком заняття є закріплення та перевірка одержаних знань здобувачами освіти. 

Їм необхідно відповісти на питання тесту, виконати практичне завдання або просто 

поговорити з викладачем. 

Цикл «після», присвячується закріпленню нового матеріалу, а саме виконанню 

домашнього завдання, розв’язанню тесту і т.д. Викладач може відповісти студентам на 

запитання та дати коментарі на вже виконані завдання. Зазвичай коментарі не містять 

подробиць і спрямовані на стимулювання СРС упродовж цього циклу та чергового циклу 

«до». Усі три цикли навчання протягом одного курсу чи семестру повторюються 

багаторазово. З чого випливає, що студенти, не гаючи часу на міркування та вислуховування 

непотрібної інформації, відбирають і засвоюють необхідний навчальний матеріал. Крім того, 

багато здобувачів освіти можуть вільно підготуватися до чергового заняття, і як наслідок, 

зробити його більш цікавими, оскільки залишається достатньо часу для практичної роботи, 

обговорень і виконання особистих проєктів. За такої форми навчання студенти поглиблюють 

свої вміння та навички самостійної та групової роботи, а також здатність виділяти по-

справжньому важливу та цікаву інформацію, необхідну їм у практичних цілях. 

Під час розроблення змішаного курсу для підготовки майбутніх учителів, необхідно 

виокремити найголовніші елементи. Одним із таких елементів є «активний студент» – Active 

Student. Цим терміном західні дослідники називають здобувача освіти, який навчається за 

змішаною моделлю, що складається як мінімум на 50 % з СРС (вивчення нового матеріалу, 

спілкування електронною поштою, робота у форумах і чатах і т.д.). Варто зазначити таку 

закономірність, що за класичного навчання здобувача освіти – навчають, під час змішаного – 

здобувачеві освіти допомагають навчатися. Дуже важливі й розбіжності у підходах до 

навчання: класичний підхід західні дослідники називають «teacher-centered», тобто. 

сфокусований на викладача, що є основною працюючою особою, від нього багато залежить, і 

він управляє освітнім процесом. За змішаної моделі навчання підхід кардинально змінюється 

на «student-centered». Центром є студент, який багато самостійно працює і його успіхи 

залежать від нього самого. Також здобувач освіти може відкоригувати весь освітній процес і 

самостійно розпланувати свій навчальний час. 

Найважливішим завданням під час здійснення навчання є організація взаємодії між 

студентами та викладачами. Нині є незліченна кількість сучасних засобів спілкування, як 



Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в підготовці фахівців: 

   методологія, теорія, досвід, проблеми 

Випуск 69 

 

22 

синхронних (засоби спілкування, що дозволяють розмовляти в режимі реального часу), так і 

асинхронних (засоби спілкування, що дозволяють обмінюватися інформацією із затримкою в 

часі), які можуть бути використані для розв’язання цього завдання. 

До синхронних інструментів комунікації відносять: чат, аудіо конференції, відео 

конференції, електронні дошки й ін. 

Асинхронні комунікації – це такі: електронна пошта, система обміну файлами, 

тематичні розсилки й ін. 

Усі зазначені засоби спілкування дозволяють здійснювати взаємодію між викладачем і 

здобувачами освіти, а також студентами між собою в будь-який час і досить короткий 

проміжок часу, тим самим дозволяють зробити навчання більш продуктивним, оскільки під 

час виникнення будь-яких проблем чи питань з дисципліни, дидактичних матеріалів або ж із 

програмного забезпечення, для взаємодії здобувачів освіти під час групової роботи, або ж 

просто спілкування, воно може працювати для загального розвитку студентів (форуми за 

інтересами, обговорення недавніх заходів). Викладач має можливість миттєво роз’яснити 

невиразну інформацію, відповісти на будь-яке питання з теми чи вказати джерело необхідної 

інформації з них. Отже, студенту не потрібно чекати наступного заняття, щоб розібратися і 

виконати завдання, під час підготовки якого виникли труднощі. 

У навчанні може бути використана технологія «веб 2.0». Узагалі це поняття досить 

широке, що включає дизайнерську розробку сайтів, використання нових технологій, і навіть 

клієнтські додатки. Походження цього поняття пов’язують із статтею Tim O’Reilly – What Is 

Web 2.0 від 30 вересня 2005 року [27], що розповідає про появу значної кількості веб-сайтів, 

об’єднаних деякими загальними принципами, тенденцією розвитку інтернет-спільноти та 

поєднує це явище у веб 2.0. Сучасні веб-технології дають можливість кожному здобувачеві 

освіти ставати автором і творцем своїх статей, редагувати та доповнювати наявні статті, 

розміщувати та переглядати відео- та фотоматеріали та багато інших можливостей.   

Різноманітність освітньої діяльності, що використовується під час формування 

готовності майбутніх учителів до роботи в умовах змішаного навчання, реалізується через 

сукупність різних методів, перелік яких наведений нижче: офлайн семінар (конференція); 

презентація; передача повноважень; ротація; практичне заняття; робота над проєктом; робота 

з кейсами; тренінг; СРС; семінар; стажування чи виробнича практика; тьюторіал; участь у 

проєктах; проєктно-аналітична сесія; індивідуальний захист проєктів; груповий захист 

проєктів; екзамен; вебінар; відеоконференція; наставництво; відео-лекція; віртуальна 

консультація; виконання контрольних робіт; віртуальний тьюторіал; коучинг; ділова гра; 

консультація; лекція; круговий зворотний зв’язок; лабораторна робота; майстер-клас; освітня 

експедиція; освітнє змагання тощо. 

Під час підготовки майбутніх учителів використовувалися такі форми навчання: 

колективні; групові; індивідуальні. 

Розглянемо деякі форми, що використовуються під час підготовки майбутніх учителів 

до роботи за умов змішаного навчання докладніше: 

Лекційні заняття – це одна з основних організаційних форм навчання, звернена на 

первинне оволодіння знаннями. Першочергове завдання лекції – це надати теоретичну базу 

навчання, посилити інтерес студентів до пізнавального процесу та певної навчальної 

дисципліни, організувати мету для самостійного оволодіння теоретичним матеріалом. Лекція 

в традиційному аспекті, без сумніву, має низку переваг; по-перше, це найдоступніший спосіб 

доставки інформації здобувачеві освіти, по-друге, активний метод емоційного впливу 

викладача на пізнавальну діяльність студентів. Викладачеві необхідно володіти ораторським 

мистецтвом, майстерністю лектора і високою мовленнєвою культурою, обов’язково 

враховувати закономірності сприйняття та психологію аудиторії, вікові особливості уваги та 

мислення здобувачів освіти, та внаслідок чого буде досягнуто максимального педагогічного 

результату. Виходячи з дидактичних цілей, які поставив перед собою викладач, можливі такі 

лекційні форми: лекція-візуалізація, проблемна лекція, лекція-прес-конференція й ін. 
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За змішаного навчання матеріали лекцій і слайди до них доступні здобувачам освіти не 

тільки на занятті, а й в електронному вигляді розміщені на сайті або порталі, що дозволяє 

використовувати їх для самостійного освоєння в будь-який час. 

Семінарські заняття – форма навчальної діяльності, що формує в студентів 

дослідницький підхід до вивчення нового матеріалу. В змішаному навчанні на семінарах 

обговорюються найважливіші та найцікавіші теми навчальної дисципліни, студенти 

відпрацьовують свої практичні навички. 

Проведення семінарських занять включає три етапи: підготовчий, основний і 

завершальний. 

Підготовчий етап для викладача полягає у складанні логічно вивіреного конспекту або 

плану проведення семінарського заняття, визначається список навчальної та наукової 

літератури. Студенти на підготовчому етапі до зайняття займаються підготовкою та 

виконанням одержаного не пізніше ніж за тиждень до семінару завдання. Для того, щоб 

обговорити найбільш значущі питання семінару, бажано провести відеоконференцію, що дає 

можливість студентам визначитися та по-іншому осмислити деякі питання семінару, 

розібратися в організаційно-методичних проблемах, котрі виникли під час самостійної 

підготовки до семінару. 

Здійснення основного етапу семінару полягає у безпосередньому спілкуванні між 

студентами та викладачем, яке розгорнуте в інтернеті в режимі онлайн. Цей вид спілкування 

дозволяє логічно вибудувати діяльність усіх учасників семінару, викладачеві 

проконтролювати кожного студента, оцінити їхні знання та можливості, а також 

організувати групове або за потребою приватне обговорення теми, що допомагає розв’язати 

психологічні труднощі, що виникають у студентів, які ніколи не беруть участь у таких 

навчально-пізнавальних дискусіях. Відмінна риса мережного семінару від традиційного, це 

здійснення індивідуальної чи групової рефлексії, що дозволяє викладачеві визначити 

труднощі, з якими стикаються здобувачі освіти, провести консультацію, щоб уникнути їх у 

подальшому. 

На завершальному етапі озвучуються підсумки семінарського заняття, здійснюється 

контроль за поточною темою або з усього матеріалу дисципліни, проводиться проміжний 

контроль, результати пересилаються за допомогою електронної пошти. 

Навчальні матеріали дисципліни, переважно підручники та методичні посібники, 

представлені як у друкованому, так і в електронному вигляді, що за необхідності містять 

мультимедійні технології для більш успішного вивчення дисципліни. Різні мультимедійні 

програми, що використовуються під час розроблення освітніх дисциплін, дозволяють 

урізноманітнити навчальний матеріал і зробити його більш цікавим для студентів. 

Лабораторні роботи допускають об’єднання теоретико-методологічних знань і 

практичних навичок студентів у науково-дослідній діяльності. Крім організаційних функцій 

та контролю за змішаного навчання викладач має спілкуватися зі студентами. Відбувається 

це головним чином на завершальному етапі. Лабораторна робота, до того ж, посилює роль 

викладача у навчально-пізнавальній діяльності студентів, примножуючи навички студентів 

для самостійної роботи з навчально-методичним матеріалом, тренажерами тощо. Проведення 

лабораторних занять зазвичай відбувається в кілька етапів. 

Перший етап полягає в ознайомленні з різними вимірювальними приладами, методами 

та правилами вимірювання величин, методикою статистичного оброблення та графічними чи 

іншими способами представлення одержаних результатів. Викладачеві особливо варто 

підкреслити значення таких основних понять як «мета», «завдання експерименту», 

«висновки», «результати» та дати рекомендації щодо їх використання. Цей етап включає 

роботу з необхідною літературою та комп’ютерними тренажерами, а тестові програми 

проводять контроль засвоєної студентами інформації. Основною метою викладача є – 

консультація. 
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Другий етап полягає у практичному відпрацюванні знань. Студенти відпрацьовують 

свої вміння на тренажерах, що імітують реальні умови експерименту, об’єкт дослідження та 

встановлення. Така робота з тренажерами надає студентам можливість набратися досвіду, 

навчитися грамотно організувати та провести лабораторний експеримент, і надалі уникнути 

порожніх витрат часу, працюючи з реальними експериментальними установками чи 

предметами. Викладач на цьому етапі лише консультує студентів. 

На третьому етапі студентам необхідно виконати експериментальну роботу в реальних 

умовах. Викладач повністю організує та консультує студентів на всьому проміжку роботи. 

Для здійснення експерименту можливий віддалений доступ до експериментальної установки 

або задіяна матеріальна база університету. Звіт здобувачів освіти про виконання завдання 

передається викладачеві для перевірки. 

Онлайн спілкування (консультації). За змішаного навчання, що допускає значну 

кількість СРС, збільшується потреба у наполегливій викладацькій підтримці всього 

освітнього процесу. Ключовими аспектами такої підтримки є консультації викладача, що 

ускладнюються з дидактичної точки зору: вони залишаються як самостійна форма організації 

освітнього процесу, а також включені і до таких форм навчальної діяльності, як лекції, 

семінари, практичні заняття, лабораторні роботи тощо. Цей метод, який добре 

зарекомендував себе в очній формі навчання, дуже прийнятний і затребуваний і за змішаного 

навчання. Варто відзначити різноманітність навчальних інструментів – це чат, форум, e-mail 

– що дозволяють студентам постійно спілкуватися та працювати, перебуваючи на дальній 

відстані один від іншого, а також є можливість проконсультуватися чи поставити запитання 

викладачеві й у будь-який час майже миттєво одержати відповідь. 

Самостійна робота студентів. СРС (поза навчальною аудиторією) належить до групи 

інформаційно-розвивальних методів навчання, спрямованих на початкове придбання знань. 

За традиційної очної форми навчання СРС, головним чином, полягає лише в самостійній 

роботі з літературою, що рекомендується. За змішаного навчання межі СРС значно 

розширюються, і включають не тільки знайомство з паперовими носіями, чи то навчальна 

література, чи всілякі методичні посібники та довідники, а й навчальні програми, електронні 

освітні ресурси, системи тестування, інформаційні бази даних і т.д. 

Під електронним освітнім ресурсом розуміємо навчальні, наукові, інформаційні, 

довідкові матеріали та засоби, розроблені в електронній формі та представлені на носіях 

будь-якого типу або розміщені у комп’ютерних мережах, що відтворюються за допомогою 

електронних цифрових технічних засобів і необхідні для ефективної організації освітнього 

процесу [16].  

«Не можна заперечити той факт, наголошується в монографії [4], що мультимедійні 

технології збагачують СРС, допомагають зробити її більш ефективною, залучаючи до 

сприйняття інформації значну кількість чуттєвих компонентів людини, яка навчається. 

Звичайно, найефективніший вплив на людину здійснює та інформація, що діє на кілька 

органів чуття, і запам’ятовується вона тим ліпше й міцніше, чим більше каналів сприйняття 

було активовано. Звідси й та роль, яку ми відводимо мультимедійним засобам навчання, що 

виникли з появою потужних багатофункціональних комп’ютерів, якісних навчальних 

програм, розвинутих комп’ютерних інформаційних систем» [4, с. 40-41]. Ще Я. Коменський у 

своїй роботі «Велика дидактика» писав: «… Усе, що лише можна, дати  для сприйняття 

чуттям, а саме: видиме – для сприйняття зором, чутне – слухом, запахи – нюхом, доступне 

дотикові – через дотик. Якщо будь-які предмети відразу можна сприйняти кількома чуттями, 

нехай вони сприймаються кількома чуттями…» [10]. 

«За рівнем творчих мотивів і ступенем впливу на людину мультимедіа треба віднести 

до нового виду синтетичного мистецтва, характерною ознакою якого є висока 

інформативність та інтерактивність. Тому в майбутньому варто чекати створення педагогіки 

мультимедіа, що буде враховувати психофізіологічні й естетичні закони сприйняття і 

засвоєння значного обсягу інформації. Не виключаючи традиційної форми навчання, що 
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передбачає творче і виховне спілкування з викладачем, мультимедіа створює нові позитивні 

чинники, зокрема, значне зростання ефективності навчання за умови підвищення якості СРС 

із електронними навчальними матеріалами» [4, с. 43]. 

Розширення можливостей СРС за змішаного навчання та, як наслідок, збільшення 

організаційного порядку навчального процесу. Найчастіше мається на увазі СРС з 

теоретичним матеріалом, поточний і проміжний самоконтроль, СРС з певних тем, підготовка 

до семінарів чи практичних занять або роботи з комп’ютерними тренажерами й імітаційними 

моделями тощо. 

Індивідуальна чи групова СРС в умовах змішаного навчання передбачає впровадження 

сучасних педагогічних технологій, а саме широко відомих форм, таких як: метод проєктів, 

методи дослідницької діяльності, навчання в співпраці. 

Науково-дослідницька робота студентів. Опанування викладачами навичками роботи 

в умовах змішаного навчання дозволить не лише реалізувати самостійну пізнавальну 

діяльність здобувачів освіти та систематичну взаємодію з викладачем, а й науково-дослідну 

роботу в групах, використовуючи проблемні та пошукові методи. Перенесення акцентів із 

репродуктивних на творчо-пізнавальні методи освітньої діяльності здобувачів освіти і 

становлять основу змішаного навчання. Система змішаного навчання включає різноманітні 

педагогічні технології, що надають можливість викладачеві розкрити та вдосконалити 

креативні та дослідницькі форми проєктної діяльності, що лежить в основі науково-дослідної 

роботи студентів. 

Онлайн проєкти для одного або групи студентів. Онлайн проєкти дозволяють 

студентам покращити навички роботи в інтернеті, навчитися аналізувати та відбирати 

необхідну інформацію з різних джерел, а також розвинути вміння роботи в групі, правильно 

розподіляючи обов’язки та відповідальність виконання роботи. За допомогою таких завдань 

студент одержує навички, що обов’язково стануть у нагоді в майбутньому під час роботи в 

колективі. 

Аудіо- та відеолекції, анімації та симуляції. Ці методи змішаного навчання роблять 

навчання простішим, наочнішим, доступнішим і цікавішим для студентів. Адже коли той, 

хто навчається може реально побачити все наочно, і навіть спробувати сам – це найкращий 

спосіб засвоєння нового матеріалу. 

До методів колективного навчання також відносимо організацію й участь майбутніх 

учителів у різних проєктах і конференціях з проблем вищої освіти, конкурсах на звання 

кращого майбутнього вчителя, олімпіадах, виставках, віртуальних практикумах. 

Під час навчання в групах доречне використання авторських курсів з навчальної 

дисципліни, організація секції наукового товариства студентів, всілякі дискусії, дидактичні 

ігри, метод «кейс-стаді», ігри для навчання (рольові ігри, імітації), застосування соціальних 

ресурсів (запрошення професіонала, екскурсії), під час вивчення та закріплення нового 

матеріалу (інтерактивна лекція, робота з наочними посібниками, відео- й аудіо-матеріалами, 

«учень у ролі вчителя», мозаїка (ажурна пилка), застосування питань, «кожен навчає 

кожного», Сократичний діалог, розгляд важких і дискусійних питань і завдань («Займи 

позицію»), проєктивні техніки, «Один – удвох – усі разом», «Карусель», «Дискусія в стилі 

телевізійного ток-шоу», «Зміни позицію», дебати, розв’язання проблем («Сходи та змійки», 

«Дерево рішень», «Аналіз казусів», «Мозковий штурм», «Переговори та медіація»), 

симпозіум. 
Під час індивідуальної форми методами навчання виступають консультації студентів 

молодших курсів, розроблення завдань зі спецкурсів, захист творчих проєктів, захист 
курсових і дипломних робіт майбутніх учителів технологій, написання есе на теми вищої 
освіти, всілякі творчі завдання тощо.  

Контроль якості знань – одна з основних форм здійснення освітнього процесу, що 
дозволяє контролювати досягнення навчально-пізнавальної діяльності студентів, педагогічну 
майстерність викладача й ефективність розробленої навчальної системи. Інтенсивні методи 
навчання, що вкорінюються зараз, спрямовані на підвищення якості й ефективності 
педагогічного контролю під час практично незмінних формах контролю. 
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За часовим аспектом педагогічний контроль можна поділити на поточний, тематичний, 

проміжний і підсумковий. Способи контролю форми ділять на: екзамени; семінари; 

колоквіуми; курсові; заліки; лабораторні та контрольні роботи; усне опитування (співбесіда); 

реферати; творчі й інші проєкти; письмові контрольні; журнали спостережень та ін. 

У системі змішаного навчання застосовують практично всі наявні форми контролю, а 

також тестуючі програми, що дозволяють знизити навантаження викладача та збільшити 

ефективність і актуальність контролю. Отже, в разі використання сучасних освітніх 

технологій збільшується виконання контролю всього освітнього процесу. 

Поточний контроль допомагає мотивувати освітній процес студентів і першорядне його 

значення, це допомога викладачеві в поділі студентів на встигаючих і неуспішних. Поточний 

контроль може бути здійснений під час усного опитування, письмової СРС у формі 

самоконтролю, контрольної роботи. Під час змішаного навчання здібності поточного 

контролю розширюються, оскільки є можливість здійснюватися як викладачем дисципліни, в 

традиційній формі, і навіть з урахуванням тестуючих програм. Функцію перевірки виконує 

сама програма, яка має тестові завдання і надсилає обробленні результати перевірки 

викладачеві. 

Поточний контроль може проводитися викладачем електронною поштою, куди 

студенти надсилають свої контрольні роботи, а також це можливо здійснити через «банк 

контрольних завдань». Цей вид робіт можна регулярно проводити з використанням офлайн 

технологій. Банк контрольних завдань дозволяє вибрати завдання певного типу і виду, і як 

наслідок, дублювати відповіді просто неможливо. Функція перевірки повністю лягає на 

викладача навчальної дисципліни. 

Проміжний контроль допускає оцінювання результатів конкретної теми чи частини 

програми. Найчастіше викладач організує його за допомогою таких же педагогічних засобів, 

що і поточний контроль – за допомогою досліджень, контрольних робіт, а також рефератів, 

колоквіумів та ін. Причому перевірити реферати викладач може і в режимі офлайн. 

Підсумковий контроль найчастіше проводиться з використанням різноманітних тестів, 

рефератів із заданих тем, творчих робіт здобувачів освіти, розв’язанням завдань, 

підсумкового екзамену й ін. Екзамени і заліки можуть бути реалізовані за допомогою 

електронної пошти або онлайн розмови. 

Відмінною особливістю проведення контролю в системі змішаного навчання 

найчастіше є збільшення частки та значення самоконтролю, а також застосування в ньому 

різноманітних комп’ютерних програм. 

Одним із значних моментів за змішаного навчання є оцінка успішності. Ні для кого не 

секрет, що і мета самих здобувачів освіти – це добрі оцінки. Для викладачів оцінка, 

насамперед, означає, наскільки студенти засвоїли матеріал навчальної дисципліни. Однак у 

змішаному навчанні виникають суттєві відмінності під час оцінювання успішності. І перше, 

на що варто звернути увагу – це групова робота, яка значно збільшилася в обсязі за змішаної 

форми навчання. Для оцінювання роботи студентів у групах можна використати таку схему: 

Загальна оцінка роботи за проєктом прирівнюється до індивідуальної оцінки студента-

учасника. Можливі деякі складнощі, зокрема справедливе оцінювання роботи студентів, які з 

якихось причин відхиляються від роботи або такі, що беруть участь у проєкті замало. У 

такому разі викладач має право використовувати звіт із роботи студентів у форумі, під час 

спілкування здобувачів освіти онлайн у рівних кількостях – оцінка однакова, інакше 

викладач оцінює роботу студентів залежно від ступеня участі. 

Якщо впродовж вивчення навчальної дисципліни студентам необхідно працювати 

індивідуально та в групах, то відповідно й оцінки також буде дві. Після закінчення 

студентами певного курсу їм необхідно виконати індивідуальний проєкт. Проте, кожна 

робота має бути обговорена в групі та результат обговорення включено до роботи студентів-

учасників. 

 



Методологічні проблеми впровадження цифрових технологій та інноваційних методик навчання 
 

27 

Кожен викладач залежно від дисципліни, можливостей та особливостей студентів 

використовує групову й індивідуальну роботу в необхідних йому співвідношеннях, 

збільшуючи або зменшуючи їх. Отже, цей факт враховується під час виставлення оцінок 

студентам. 

Змішане навчання включає також екзамени та заліки, давно відомі та добре перевірені 

методи оцінювання успішності студентів. Ці методи, як у письмовій формі, так і в усній, 

дають можливість контролювати знання студентів упродовж курсу, що вивчається, та після 

його закінчення, а також проаналізувати індивідуальний результат кожного студента. Разом з 

тим, під час екзамену викладач розмовляє з кожним студентом індивідуально та може 

вловити слабкі місця окремого студента та всієї групи загалом. Під час онлайн навчання 

оцінка знань залишається досить спірним питанням, оскільки під час комп’ютерної 

перевірки знань здобувачів освіти немає впевненості, що студент показав свої реальні 

знання. 

Суттєвим є те, що автоматична комп’ютерна оцінка успішності здобувачів освіти 

обов’язково має бути під час підготовки студентів до змішаного навчання. Ця форма 

навчання якнайкраще підходить для поточного контролю знань, а також як навчальний 

елемент дисципліни. Тестування – один із найпоширеніших і найефективніших методів 

комп’ютерного оцінювання знань. 

Крім тестування можливе використання інших методів оцінювання рівня знань 

здобувачів освіти – fill-in-blank, студентам пропонується заповнити порожні місця або 

написати в спеціальному бланку розв’язки. 

Також у змішаному навчанні виставляються оцінки за доповіді, реферати та курсові 

роботи – все те, що обов’язково є в традиційному навчанні, та грамотно збалансоване з 

новою формою навчання. 

3. МЕТОДИКА ДОСЛІДЖЕННЯ 

Матеріал статті заснований на результатах теоретичного аналізу інформаційних 

джерел, узагальнення та концептуального синтезу, а також результатах онлайн-опитування 

щодо готовності майбутніх учителів закладів загальної середньої освіти до змішаного 

навчання.  

Для розв’язання поставлених завдань використовувалися такі методи дослідження: 

− теоретичні методи, що містять: теоретичну оцінку педагогічної, науково-дослідної, 

психологічної, аналітичної літератури з теми дослідження; аналіз та результат педагогічного 

досвіду; огляд державних документів щодо впровадження дистанційного та змішаного 

навчання в освітній процес; 

− емпіричні методи, що включають: спостереження, анкетування, педагогічний 

експеримент, тестування, комплексну оцінку результатів, засоби математичної статистики, 

необхідні для обробки експериментальних даних. 
 

4. ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА ПЕРЕВІРКА РЕЗУЛЬТАТІВ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Експериментальна робота здійснювалася на базі Вінницького державного 

педагогічного університету імені Михайла Коцюбинського в період з 2021 по 2022 рр., не 

порушуючи природного перебігу навчального процесу. В дослідно-пошуковій роботі були 

задіяні дві дослідні групи експериментальна група (ЕГ) і контрольна група (КГ). Відбиралися 

групи, що характеризуються практично однаковим рівнем готовності майбутніх учителів 

закладів загальної середньої освіти до змішаного навчання. Результати успішності 

респондентів ЕГ, пов’язані із готовністю майбутніх учителів до змішаного навчання, 

порівнювалися з успішністю респондентів КГ, в якій навчальні дисципліни вивчалися за 

традиційною методикою. 

У результаті виконаної експериментальної роботи було помічено позитивну динаміку 

розвитку готовності майбутніх учителів до змішаного навчання, чому сприяли виявлені 
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педагогічні умови. Перехід студентів з низького рівня розвитку готовності майбутніх 

учителів до змішаного навчання на більш високий рівень пояснюємо актуалізацією 

особистісного сенсу до оволодіння готовності майбутніх учителів до змішаного навчання на 

всіх етапах професійної підготовки.  

Підсумки результатів експерименту засвідчили, що в перебігу виконаної роботи в 

студентів зросла стійкість позитивного осмислення й оцінювання реалізації цілей готовності 

майбутніх учителів до змішаного навчання. Спостерігався високий рівень відповідальності, 

виконавчої співтворчості, співпраці й ін. Значно зросла кількість педагогічних працівників 

(96 %), які змінили свою думку з питання формування готовності майбутніх учителів до 

змішаного навчання. Експертна оцінка виявила, що 81 % викладачів стали систематично 

використовувати прийоми розвитку готовності майбутніх учителів до змішаного навчання й 

ін.  Все це підтверджує ефективність розробленої технології формування готовності 

майбутніх учителів до змішаного навчання. На рис. 1 показана зміна ставлення педагогічних 

працівників педагогічного ЗВО до використання готовності майбутніх учителів до змішаного 

навчання.   

 

  

На констатувальному етапі експерименту На формувальному етапі експерименту 
 

Рис. 1. Використання готовності майбутніх учителів до змішаного навчання на констатувальному і на 

формувальному етапах педагогічного експерименту  

 

Для того, щоб перевірити однорідність груп на констатувальному та формувальному 

етапах педагогічного  експерименту одержані дані піддавалися статистичному обробленню з 

використанням критерію К. Пірсона χ².  

Комп’ютерна обробка одержаних даних здійснювалися з використанням програми 

Microsoft Excel 2019.  

Перевірка достовірності одержаних результатів  формувального експерименту проводилася за 

допомогою значень критерію К. Пірсона χ². В результаті опрацювання значень статистичних 

показників в ЕГ і КГ можна зробити висновок, що різниця між даними констатувального і 

формувального етапів педагогічного експерименту в ЕГ значуща, а різниця між даними 

констатувального і формувального експериментів у КГ незначуща.   

Для статистичного оброблення результатів експерименту провели порівняння рівня 

сформованості готовності майбутніх учителів до змішаного навчання в ЕГ і КГ за допомогою 

критерію К. Пірсона χ². Емпіричне значення його обчислювалося за формулою: 
 

χемпір.
2 = N ⋅ M ⋅ ∑

(
ni
N
−
mi
M
)
2

ni+mi

L
i=1 ,                                                   (1) 

 

де N і М – кількість членів ЕГ і КГ;  

ni,  mi – кількість членів ЕГ і КГ, що продемонстрували i-тий рівень готовності 

майбутніх учителів до змішаного навчання;  

L – кількість виділених рівнів.  
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Таблиця 1  

Результати педагогічного експерименту в ЕГ і КГ за рівнями сформованості готовності 

майбутніх учителів до змішаного навчання 
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ЕГ 119 59 49,58 26 21,85 -33 27,73 43 36,13 48 40,34 5 2,52 17 14,29 45 37,81 28 25,21 

КГ 123 60 48,78 49 39,84 -11 8,94 47 38,21 55 44,71 8 6,50 16 13,01 19 15,45 3 2,44 

 

Підставляючи в наведену формулу (1) дані з табл. 1 обчислили емпіричне значення критерію 

𝜒емпір.
2  для ЕГ і КГ одержаних на початку експерименту, результати занесено в табл. 2.  

Потім було обчислене емпіричне значення критерію 𝜒емпір.
2  для даних ЕГ і КГ, одержаних на 

констатувальному та формувальному етапах експерименту.  Результати занесено в табл. 2. 
 

Таблиця 2 

Значення критерію К. Пірсона  

Групи 
Розраховане значення 

𝜒емпір.
2  

𝜒крит.
2   

0,05 

констатувальний етап 

ЕГ і КГ 0,150 5,991 

формувальний етап 

ЕГ і КГ 18,030 5,991 

 

Критичне значення 𝜒крит.
2  за рівня значущості p=0,05 і числа ступенів свободи 2 складає 

5,991. Отже, до початку експерименту 𝜒емпір.
2 < 𝜒крит.

2  (0,877<5,991). Звідси був зроблений 

висновок, що відмінність результатів в ЕГ і КГ до початку експерименту статистично 

незначущий, тобто 𝜒емпір.
2 < 𝜒крит.

2 . Рівень значущості цього взаємозв’язку відповідає p<0,05. 

Отже, рівень сформованості готовності майбутніх учителів до змішаного навчання в ЕГ 

достовірно вищий, ніж у майбутніх учителів з КГ.  

Нами було вичислено емпіричне значення критерію χ² для даних ЕГ і КГ, одержаних на 

формувальному етапі експерименту, підставляючи в наведену формулу (1) дані з табл. 1.  
 На формувальному етапі різниця результатів виявилася статистично значущою, тобто 

𝜒емп.
2 > 𝜒крит.

2  (16,473>5,991). Рівень значущості цього взаємозв’язку відповідає p<0,05. Отже, 

рівень сформованості готовності майбутніх учителів до змішаного навчання в ЕГ достовірно 
вищий, ніж у майбутніх учителів із КГ. Значущі відмінності (на рівні погрішності менше 
0,05) між показниками сформованості готовності майбутніх учителів до змішаного навчання 
в ЕГ і КГ не породжені дією випадкових причин, а є результатом цілеспрямованої організації 
продуктивної взаємодії викладачів і студентів у формуванні готовності майбутніх учителів 
до змішаного навчання, що підтвердило результативність розробленої структурно-
динамічної моделі, технології формування готовності майбутніх учителів до змішаного 
навчання та гіпотетично виділених педагогічних умов. 

2
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Виявлені дані свідчать про те, що після проведення формувального експерименту 

студенти в ЕГ показали більш високий рівень сформованості готовності майбутніх учителів 

до змішаного навчання, ніж студентів КГ. Це виявилося можливим не в результаті дії 

випадкових причин, а в результаті переваг професійної підготовки майбутніх учителів у 

створених  педагогічних умовах, що підтвердило гіпотезу про ефективність розроблених і 

реалізованих в організованому експерименті технології формування готовності майбутніх 

учителів до змішаного навчання і педагогічних умов цього процесу. Після впровадження в 

освітній процес технології формування готовності майбутніх учителів до змішаного 

навчання стала більше вираженою здатність аналізувати, підвищилася необхідність 

самореалізації в проєктній діяльності, закріпився професійний вибір, частіше стало 

проявлятися бажання самореалізації в професійній діяльності тощо. 

Аналіз результатів, здійснений методами математичної статистики з використанням 

критерію К. Пірсона χ², дозволив зробити такі висновки: 1) виявлені відмінності є 

результатом реалізації розробленої нами структурно-динамічної моделі формування 

готовності майбутніх учителів до змішаного навчання; 2) доведена результативність 

технології формування готовності майбутніх учителів до змішаного навчання; 3) педагогічні 

умови результативного формування готовності майбутніх учителів до змішаного навчання є 

необхідними і достатніми. Представлені дані експериментально зафіксували і підтвердили 

результативність розроблених і реалізованих технології і педагогічних умов, що забезпечили 

результативне формування готовності майбутніх учителів до змішаного навчання. В 

експериментальній апробації ці умови виконали свою функцію.  

Організована навчально-професійна діяльність була спрямована на побудову 

індивідуальних траєкторій студентів із формування готовності майбутніх учителів до 

змішаного навчання; були створені умови для розвитку індивідуально-особистісних 

здібностей, для формування позитивної «Я-концепції»  кожного студента. 

Проведений аналіз результатів дослідження показав, що використання створеної  

структурно-динамічної моделі дозволяє ефективніше формувати готовність майбутніх 

учителів до змішаного навчання під час підготовки в педагогічних ЗВО, що перевірено і 

доведено експериментально. Це дає підстави для висновку про те, що гіпотеза дослідження 

доведена і підтверджена, завдання виконані.  

5. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Узагальнюючи розглянуте вище, варто зазначити, що в умовах інформатизації освіти, 

змішане навчання як один із різновидів електронного навчання, найкраще відповідає 

завданню формування загальнокультурних і професійних компетентностей майбутнього 

вчителя. Технологія змішаного навчання має значні дидактичні можливості та 

характеризується різноманітністю форм, що надаються, методів і засобів навчання, їх 

інтерактивністю, різними способами взаємодії суб’єктів освітнього процесу та найбільш 

повно відповідає специфіці ЗВО. 

Упровадження в освітній процес електронних освітніх ресурсів сприяє засвоєнню 

змісту та відпрацюванню навчального матеріалу, виконанню контрольних дій, організації 

самостійної, пошукової, науково-дослідної, навчальної діяльності студентів, підвищенню їх 

пізнавального та професійного інтересу. 

Реалізація технології змішаного навчання ефективно впливає на компоненти навчання 

студента: когнітивний, функціональний, тобто на форми та методи організації навчання, на 

активізацію, інтенсифікацію й ефективність навчання, й особистісно-ціннісний – на 

формування мотивації навчання, професійно значимих аспектів. 

Можливості змішаного навчання дозволяють розширити психологічну компоненту 

мотивації навчання, забезпечити оволодіння способами виконання інформаційно-аналітичної 

діяльності в рамках навчання, здобуття знань за обраною професією. 
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Впровадження змішаної форми навчання пов’язане з необхідністю внесення змін до 

нормативної бази, що вимагає інвестицій у розробку необхідного навчального контенту; 

перепідготовки кадрів. 

Отже, для змішаного навчання характерно збереження загальних традиційних 

принципів побудови навчального процесу з включенням елементів інтернет-навчання. 

Співвідношення цих двох форм навчання визначається готовністю ЗВО до подібного за 

будовою навчального процесу, а також бажанням і технічними здібностями здобувачів 

освіти. 

Технології трансформують освіту, та їх вплив постійно зростає. Змішане навчання є 

перспективною системою навчання, що поєднує переваги традиційного й інтерактивного 

навчання. На наш погляд, розвиток змішаної форми навчання може стати одним із ключових 

напрямів модернізації всієї освітньої сфери. 

 Перспективними напрямами подальших наукових пошуків є шляхи й умови 

ефективної реалізації моделей змішаного навчання у відповідності до потреб і ресурсів ЗВО. 

Подальшого вивчення також потребують питання постійного оновлення дидактичного, 

програмно-технологічного та методичного забезпечення змішаного навчання майбутніх 

учителів, в умовах подальшої діджиталізації вищої освіти, формування в здобувачів освіти 

цифрової компетентності, а також проведення компаративістичних досліджень щодо 

здійснення змішаного навчання майбутніх учителів. 
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Abstract. The article is devoted to substantiation of the possibility and expediency of transition to a mass 

format of blended learning in the context of education transformation. The material of the article is based 

on the results of theoretical analysis of information sources, generalisation and conceptual synthesis, as 

well as the results of an online survey on the readiness of future teachers for blended learning. The 

authors summarise the experience of the massive transition to learning that has emerged in the context of 

the pandemic and Russia's war with Ukraine using digital platforms, services and resources. The authors 

assess the main difficulties and contradictions that emerged during this period and are related to the 

rethinking of basic pedagogical concepts (self-organisation of learning, independence, skills in a digital 

society, learning motivation, educational content, etc.) The author's own pedagogical understanding of the 

phenomenon of the digital educational environment is presented from the standpoint of a relative 

approach. It is concluded that it is impossible to transfer the model of traditional learning to the digital 

environment. The author substantiates the idea of blended learning as a movement towards changing and 

transforming mass pedagogical practice. The specifics of blended learning and the functions of future 

teachers in it are outlined. The results of an experimental study are presented, which show that future 

teachers' psychological and technical readiness for blended learning is insignificant. The hypothesis about 

the didactic regularity in blended learning between intrinsic educational motivation, independence and 

responsibility in learning is formulated. The author emphasises its potential for adapting education to the 

specific conditions of the digital society, as well as the risks, among which the most significant is the 

threat of rash and pedagogically unreasonable introduction of digital technologies. The result of using the 

blended learning model is to improve the quality of students' knowledge and develop their ability to learn 

independently.  

 

Keywords: e-learning, information and communication technologies, informatisation of education, 

blended learning, independent work.  
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ДОСЛІДЖЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ МЕДСЕСТЕР ДО 

ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В УМОВАХ ЦИФРОВІЗАЦІЇ  

МЕДИЧНИХ КОЛЕДЖІВ 

Анотація. В статті висвітлено дослідження ефективності підготовки здобувачів освіти до 

професійної діяльності в умовах цифроізації освіти медичних коледжів. Актуальність цього 

питання пов’язана із потребою в дослідженні доцільності використання в медичних коледжах 

інноваційних технологій підготовки майбутніх фахівців.  

Враховуючи євроінтеграційний вектор розвитку України та зміни на європейському ринку праці, 

за рахунок високої конкуренції виникає необхідність удосконалення медичної системи освіти. У 

Концепції розвитку електронної охорони здоров’я (2020 р.). зазначається, що для досягнення 

ефективних рішень в більшості сфер саме інформаційно-комунікаційні технології (ІКТ) стають 

важливою інфраструктурою. Стрімкий розвиток ІКТ, штучного інтелекту розглядається в 

більшості країн як базова відповідь на зазначені виклики. Отже, без створення ефективної системи 

навчання медичних фахівців усіх рівнів в галузі інформатизації та цифровізації неможливо 

вирішити проблему медичної інформатизації. 

Аналіз праць вітчизняних авторів засвідчує, що підготовка майбутніх медичних фахівців до 

професійної діяльності відповідно до вимог сучасного суспільства – процес довготривалий та 

залежить не лише від оволодіння системою теоретичних знань, а ще, найголовніше, складними 

компетенціями майбутньої професійної діяльності.  

Визначено комплекс педагогічних умов, що забезпечують ефективність інформаційної підготовки 

майбутніх фахівців сестринської справи в процесі навчання в медичному коледжі: формування 

мотивації до майбутньої професійної діяльності студентів медичних коледжів у теоретичній і 

практичній підготовці; поетапному формуванні готовності до професійної діяльності майбутніх 

медичних сестер; наскрізному застосуванні цифрових інформаційно-комунікаційних технологій у 

підготовці медичного персоналу. Встановлено, у проведеному нами екперементальному 

дослідженні, що реалізація зазначених умов передбачає включення в освітній процес активних та 

інтерактивних методів навчання, що доповнюють традиційні педагогічні методи і забезпечують 

засвоєння студентами цифрових технологій безпосередньо в межах навчальних дисциплін за своїм 

фахом. 

Особливість розробленої моделі підготовки майбутніх фахівів до професійної діяльності полягає в 

тому, що вона дозволяє забезпечити підготовку здобувачів до професійної діяльності на заняттях з 

дисциплін загального та професійного циклів, а також у межах виробничих практик.  

 

Ключові слова: здобувач освіти, медичний коледж, професійна медична діяльність, методи 

підготовки майбутніх фахівців, цифровізація освіти, інформаційно-освітнє середовище,педагогічні 

умови, експеримент.  
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1. ВСТУП 
 

Постановка проблеми у загальному вигляді. Дослідження в галузі цифровізації 

професійної освіти останніми роками мають значну кількість наукових розвідок. В умовах 

реформування медичної галузі зростає потреба дослідження проблеми підготовки майбутніх 

фахівців медсестринства, так, як професійні функції їх безпосередньо пов’язані із 

застосуванням інформаційних та новітніх цифрових технологій. Визнання важливості 

цифрової підготовки майбутніх медичних фахівців сприяє виникненню низки теоретичних 

питань, наприклад, які саме компетенції в галузі цифровізації необхідно розвивати в 

здобувачів освіти фахових медичних закладів, для забезпечення можливості ефективного 

використання сучасних інформаційних та цифрових технологій в професійній діяльності. 

Готовність медичного працівника до професійної діяльності є складним утворенням 

системи основних компонентів, що утворюють єдину цілісну структуру, яка знаходиться в 

процесі постійного розвитку під час навчання в медичному коледжі. Розвиток кожної 

складової готовності до професійної діяльності підпорядкований розвитку системи загалом 

[1,с.49-50]. В реаліях сьогодення актуалізується потреба в оновленні змісту і якості фахової 

підготовки майбутніх медичних фахівців. Актуальність цього питання підвищується у зв'язку 

з переходом до нових стандартів навчання, що передбачають реалізацію принципу 

гуманізації освіти, методологічну переорієнтацію освітнього процесу на розвиток 

особистості студента, визнання її самоцінності[2, с.396]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Останнє десятиліття в усьому світі та в 

Україні інтенсивно розробляються та розвиваються цифрові засоби і технології системи 

освіти. Це викликано інтенсифікацією використання не лише технологій віртуальної та 

доповненої  реальності в освіті, а також комп’ютерного моделювання для формування 

когнітивних завдань.  

На основі аналізу наукової та методичної літератури з проблеми дослідження виявлено, 

що специфіка підготовки майбутніх медичних сестер до професійної діяльності в умовах 

цифровізації освіти медичних коледжів визначається відповідно до майбутньої кваліфікації 

такими видами діяльності, як діагностична, лікувальна, невідкладна, профілактична, 

медикосоціальна і організаційно-аналітична. Встановлено, що це слугує мотивацією 

здобувачів до вивчення загальних і фахових дисциплін, що забезпечують якісну підготовку 

конкурентоздатних, компетентних медичних фахівців сестринської справи.  

У процесі проаналізовано нормативно-законодавчу базу в трьох основних напрямах: 

освітньому медичному та цифровому. Вивчено та узагальнено дослідження вітчизняних та 

зарубіжних дослідників з питань підготовки фахівців різних галузей із застосуванням 

інформаційних технологій (В. Бикова [3], О. Бурова, Р. Гуревича, С. Литвинової, 

М. Мар’єнко [4, с. 31-37], Ю. Носенко, О. Пінчук, О. Топузова, Я. Цехмістера, А. Яцишиної 

та ін.). Також дослідження з підготовки медичних фахівців різних профілів за допомогою 

ІКТ (С. Благун, О. Біліченко[5], Н. Воронова, Л. Добровольська, Н. Кіржа [6, с.31-36], 

М. Острога, Е. Остапенко, М. Пайкуш [7], А. Тітова [8] та ін.). Опрацювання даних джерел 

дало змогу засвідчити, що на державному рівні питання формування інформаційних і 

цифрових компетентностей у майбутніх фахівців різних галузей, а особливо в медичній, є 

пріоритетним на сучасному етапі розвитку суспільства та в найближчому майбутньому. 

Виокремлення невирішених раніше частин загальної проблеми. З метою 

збереження життя та здоров’я суспільтва України, розвиток цифрової медицини, технологій 

штучного інтелекту в галузі охорони здоров’я стає з усіх сфер найважливіший саме в галузі 

медицини. Разом з тим, підготовка майбутніх медичних сестер до професійної діяльності в 

умовах теоретичної та практичної підготовки в оновленому цифровому середовищі вимагає 

особливої уваги та наукового пошуку. Тому, враховуючи узагальнене та систематизоване 

дослідження проблеми професійної підготовки майбутніх фахівців сестринської справи в 

умовах цифровізації освіти медичних коледжів недостатньо досліджене. 
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Тому метою статті є аналіз результатів експерименталної перевірки створених нами 

педагогічних умов, задля забезпечення ефективності процесу підготовки здобувачів освіти в 

медичних коледжах до професійної діяльності в умовах цифровізації освітнього процесу.  

 

2. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

 

Для майбутніх молодших медичних фахівців центрів первинної медико-санітарної 

допомоги, лікувально-профілактичних закладах, відділень швидкої медичної допомоги у 

дослідженні визначені педагогічні умови підвищення ефективності їх підготовки в умовах 

цифровізації освіти. В результаті аналізу сучасних наукових джерел, досвіду та освітянської 

практики колег Вінницького медичного фахового коледжу ім. акад. Д.К.Заболотного, 

Гайсинського, Погребищанського, Могилів-Подільського медичних фахових коледжів та 

власного ретроспективного досвіду роботи встановлені педагогічні умови, що сприяють 

підвищенню ефективності підготовки майбутніх медсестер до професійної діяльності в 

умовах цифровізації освіти:  

1. Формування мотивації до майбутньої професійної діяльності студентів медичних 

коледжів у теоретичній і практичній підготовці; 

2.  Поетапне формування готовності до професійної діяльності майбутніх медичних 

сестер;  

3. Наскрізне застосування цифрових інформаційно-комунікаційних технологій у 

підготовці медичного персоналу. 

Серед методів науково-педагогічного дослідження використовувались бесіди з 

учасниками освітнього процесу, інтерв’ю з практичними медпрацівниками лікувальних 

закладів, педагогічний експеримент, який складався з трьох етапів: констатувального, 

формувального і контрольного. 

Констатувальний етап експерименту передбачав проведення зрізу початкового стану 

рівня готовності студентів до професійної діяльності та визначення рівня вхідної мотивації 

використання цифрових технологій у майбутній професійній діяльності. 

Формувальний етап педагогічного експерименту полягав у реалізації педагогічних 

умов, що сприяють результативності підготовки майбутніх фахівців сестринської справи до 

професійної діяльності.  
Контрольний етап експериментального дослідження передбачав вивчення змін у рівнях 

мотивації і компетентності студентів. У експерименті учасниками були 387 студентів галузі 

знань 22 охорона здоров'я, спеціальності 223 «Медсестринство». Організація 

експериментальних (ЕГ) і контрольних (КГ) груп відповідала розподілу навчальної частини 

на академічні групи. 

Для проведення діагностики нами визначено критерії і показники рівня готовності 

майбутніх фахівців медсестринства до професійної діяльності в умовах цифровізації освіти 

медичних коледжів. На основі змісту визначених компонентів готовності медичних сестер до 

професійної діяльності (мотиваційно-ціннісний, когнітивний, технологічний, особистісний) 

було визначено критерії готовності(мотиваційний, операційно-діяльнісний, когнітивно-

інформаційний, рефлексивно-результативний) та ступінь(високий, середній, низький) 

сформованості кожного з критеріїв готовності до професійної діяльності та використання у 

ній ІКТ майбутніх фахівців медсестринства. 

Для опрацювання одержаних даних використовувались методи описової та 

порівняльної статистики з використанням програми STATISTICA 6,0, з  

вірогідністю – p < 0,01. Порівнявши результати контрольних та експериментальних груп, 

виявили зростання рівня професійної компетентності і вплив педагогічних умов на освітній 

процес. Для перевірки першої педагогічної умови ми визначили рівень мотивації до  

професійної діяльності у майбутніх медсестер за методикою К.Замфір. Адже мотивація та 

успіх дає прагнення досягти чогось конструктивного та позитивного. 
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У результаті експериментального дослідження виявили, що в більшості першокусників 

студентів виражена мотивація на успіх (14,5%), а у студентів 4 курсу показник мотивації не 

надто виражений, натомість спостерігається тенденція мотивації на успіх – 13,7%. Аналіз 

мотивів навчальної діяльності здобувачів освіти виявив основних п’ять мотивів, які обирали 

студенти. Всі опитані студенти (93,3%) виявили бажання «стати висококваліфікованими 

фахівцями». Здобуття ґрунтовних знань – було вагомим критерієм для більшості студентів 

першого курсу (73,3%) і 78,1% - для випускників.  Успіху у майбутній професійній 

діяльності забажали 80% 1 курсу та 78,1% ‒ студентів випускного курсу. Серед 

першокурсників одержання інтелектуального задоволення відзначили 56% і 50% 

випускників, а отримання диплому важливим було для 24% першого курсу та 62,5% 

студентів 4 курсів. Визначили для себе  серед мотивів успішного навчання  «досягти 

схвалення батьків та оточення» 35% та 34,4% студентів 1 і 4 курсів відповідно. Важливим 

пріоритетом є одержання стипендії – 4% студентів першого курсу та 31% - випускного 

курсу. Наголошуємо, що серед студентів 2 і 3 курсів практично відсутні мотиви до 

виконання педагогічних вимог, бути готовими до подальших теоретичних та практичних 

занять та уникнути осуду чи покарання за неналежний рівень навчання.  

Проаналізувавши результати емпіричного дослідження дійшли висновку, що 

формування мотивації у підготовці до майбутньої професійної діяльності майбутніх фахівців 

сестринської справи вважаємо за доцільне використовувати освітні технології такі, як: 

1. Використання в освітньому процесі стимулюючого впливу змісту освітнього 

матеріалу: демонстрація новизни змісту навчальних матеріалів; поглиблення вже засвоєних 

знань; розкриття практичної та наукової складової знань і способів їх здобуття; професійна 

спрямованість змісту освіти, інтердисциплінарні та міжциклові зв’язки. 

2. Використання методів активного та інтерактивного навчання: постановка 

проблемних ситуацій, використання професійного контексту в ділових іграх, ситуаційних 

задачах, дискусіях.  

3. Побудова між викладачами і здобувачами освіти суб’єкт-суб’єктної взаємодії в 

освітньому процесі: діалог, педагогічний такт, поважливе ставлення до особистості, 

створення ситуації успіху невпевненим у собі студентам; врахування обов’язково інтересів і 

потреб студентів, обґрунтування вимог.  

4. Використання цифрових презентацій, інструкцій, звітів, довідників (для надання 

детальної інформації або покрокових інструкцій щодо певної теми), діаграми, вебінари, 

подкасти, відеокасти, відео, анімації, ігри, текстові е-посібники, статті, блоги, 

опитувальники, тести, VR/AR ресурси (створюються для реального представлення об’єктів, 

котрі неможливо побачити  та складно уявити) [9, 11–12]. 
Відповідно до другої сформульованої нами педагогічної умови: поетапного 

формування готовності до професійної діяльності майбутніх фахівців медсестринства 
виокремлено етапи.  

1. Професійно-орієнтаційний етап знайомства з вибраною професією, її суспільною 
значимістю, особливостями та перспективами, соціально-економічними умовами роботи, 
професійною медичною спільнотою. Даний етап охоплює період переходу абітурієнта до 
студентського життя та навчання – це перший і другий курси навчання.  

2. Гносеологічний етап передбачав закріплення готовності до професійної діяльності. 
Мету формування готовності на цьому етапі визначено як закріплення в свідомості студентів 
професійного образу медичного працівника шляхом активного використання в освітньому 
процесі презентацій, відеоматеріалів, блогів, веб-квестів тощо[10,с.62]. 

3. Корегуючий етап – найвищого рівня розвитку готовності до професійної діяльності. 
Самореалізація особистості в процесі професійної діяльності та орієнтації на високі 
результати в медичній практиці і є метою формування готовності до професійної діяльності 
на цьому етапі. 

Реалізація педагогічних умов експерименту є завданням формувального етапу, що 

сприяє результативності досліджуваного процесу підготовки фахівців месестринства до 

професійної діяльності в умовах цифровізації освіти та перевірці їх ефективності.  
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В експериментальних групах були внесені зміни в навчальний процес відповідно 

запропонованим педагогічним умовам. Відповідно до створених умов здійснювалась  

підготовка студентів 1-4 курсів з використанням засобів цифровізації освіти за рахунок 

наступності та взаємозв’язку освітніх програм з інформатики, інформаційних технологій у 

професійній діяльності з дисциплінами професійної підготовки. Таким чином, 

реалізовувалась третя педагогічна умова, що передбачала наскрізне застосування цифрових 

технологій у підготовці майбутніх фахівців медсестринства. Звертаєм увагу, що професійна 

підготовка в експериментальних групах відбувалась не лише в період теретичної частини, а й 

у процесі проходження виробничих практик з індивідуальним супроводом з метою 

оптимізації продуктивності. Бали слугували засобом оцінювання рівня оволодіння 

професійною компетентністю, який розраховувався як середнє арифметичне від загального 

балу за 1 і 2 теоретичний етап та першу, другу і виробничу практики. Порівнявши 

комплексні результати КГ та ЕГ, виявили зростання рівня професійної компетентності та 

вплив педагогічних умов на освітній процес. 

Серед студентів проведене опитування готовності до професійної діяльності при умові 

використання цифрових технологій підтверджують свідчення про правильність одержаних 

результатів дослідження. Під час експерименту у контрольних групах овітній процес 

проводився відповідно до навчального плану, а в експериментальних – на основі 

поетапності, наступності і взаємозв’язку освітніх програм інформатики, інформаційних 

технологій та в період проходження практики в лікувальних закладах. Підсумком 

експериментальної методики стала демонстрація особистих досягнень студентів, 

презентацій, відгуків з місць практики, рефлексія. Якісний аналіз ефективності професійної 

підготовки майбутніх фахівців із медсестринства можемо підтвердити їх кількісним 

аналізом. Тому наступним етапом роботи став аналіз змін у рівнях професійної 

компетентності. Результати тестування студентів ЕГ та КГ подані в таблиці.  

Таблиця 1 

Результати тестування студентів ЕГ та КГ 
Рівень професійної 

підготовки 

Кількість респондентів 

Експериментальна група Контрольна група 

ЕГ1 ЕГ2 КГ1 КГ2 

% осіб % осіб % осіб % Осіб 

Початок експерименту 

Низький 41 20 32 8 45 23 19 5 

Середній 47 24 40 11 39 20 46 12 

Високий 13 5 25 7 17 9 35 9 

Завершення експерименту 

Низький 24 14 12 3 38 20 15 4 

Середній 47 23 35 9 52 27 65 17 

Високий 28 16 54 14 10 5 19 5 

 

Порівнюючи результати, одержані нами в контрольних і експериментальних групах, 

можемо стверджувати, що різниця в результатах експериментальних і контрольних груп 

свідчить про те, що підготовка майбутніх фахівців із медсестринства до професійної 

діяльності в умовах цифровізації освіти є успішною за створених нами педагогічних умов. 

З метою наукового обґрунтування, об’єктивності та достовірності результатів 

дослідження, одержаних у процесі експериментальної роботи, ми піддали їх обробці 

методами математичної статистики. Оцінка ефективності педагогічних умов щодо якісного 

зростання готовності майбутніх фахівців із медсестринства до професійної діяльності 

здійснювалась нами за допомогою критерію однорідності Пірсона χ2.  
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Результати обрахувань наведені в таблиці 2. 

Таблиця 2 

Обрахування критерію χ2 КГ1 та ЕГ1 
 Контрольна група до 

початку 

експерименту 

Експериментальна 

група до початку 

експерименту 

Контрольна група 

після завершення 

експерименту 

Експериментальна 

група після 

завершення 

експерименту 

КГ1 КГ2 ЕГ1 ЕГ2 КГ1 КГ2 ЕГ1 ЕГ2 

Контрольна група до 

початку експерименту 

0 0 1,25 0,99 2,39 2,12 

 

4,64 1,72 

 

Експериментальна група до 

початку експерименту 
1,25 0,99 0 0 

 

0,13 2,95 

 

5,76 4,81 

 

Контрольна група після 

завершення експерименту 

2,39 2,12 0,13 2,95 0 0 6,66 6,87 

Експериментальна група 

після завершення 

експерименту 

4,64 1,72 5,76 4,81 6,66 6,87 0 0 

 

У таблиці містяться емпіричні значення критерію χ
2
 для порівнюваних груп у 

відповідних комірках. Жирним шрифтом виокремлені результати порівняння характеристик 

експериментальної та контрольної групи до початку і після закінчення експерименту. Отже, 

початкові стани експериментальної і контрольної груп співпадають, а кінцеві – 

відрізняються. Відповідно, достовірність різниці характеристик експериментальної і 

контрольної груп після завершення експерименту склала 95%, що відповідає вимогам 

статистичних досліджень. 

3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

У статті сформульовано педагогічні умови ефективної підготовки майбутніх фахівців із 

медсестринства в умовах цифровізації освіти, здійснено характеристику експериментального 

дослідження та проведено аналіз його результатів. Зазначено варіанти застосування 

цифрового контенту (презентації, інструкції, звіти, довідники, графіка, діаграми, вебінари, 

подкасти, відеокасти, відео, анімації, ігри, текстові е-посібники, статті, блоги, 

опитувальники, тести, VR/AR ресурси) в реалізації запропонованих педагогічних умов. 

Результати статистичного аналізу показали, що дотримання комплексу сформульованих 

педагогічних умов позитивно впливає на результати професійної підготовки майбутніх 

фахівців із медсестринства в умовах цифровізації освіти. Природно, це сприяє формуванню 

висококваліфікованих фахівців медичної галузі, які мотивовані до виконання своїх 

функціональних обов’язків, володіють усіма необхідними професійними компетентностями.  

До перспектив подальших досліджень відносимо необхідність розробки та методики 

використання цифрового контенту з метою подальшого вдосконалення підготовки майбутніх 

фахівців із медсестринства до професійної діяльності; створення науково-методичного 

забезпечення цього процесу.  
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Abstract. The article highlights the study of the effectiveness of training students for professional 

activity in the conditions of digitization of medical college education. The relevance of this issue is 

related to the need to investigate the feasibility of using innovative technologies for training future 

specialists in medical colleges. 

Taking into account the European integration vector of Ukraine's development and changes in the 

European labor market, due to high competition there is a need to improve the medical education 

system. In Concept of development of electronic health care (2020). it is noted that in order to 

achieve effective solutions in most areas, it is information and communication technologies (ICT) 

that become an important infrastructure. The rapid development of ICT and artificial intelligence is 

considered in most countries as a basic response to the mentioned challenges. Therefore, without 

creating an effective system of training medical specialists of all levels in the field of informatization 

and digitization, it is impossible to solve the problem of medical informatization. 

The analysis of the works of domestic authors proves that the preparation of future medical 

specialists for professional activity in accordance with the requirements of modern society is a long-

term process and depends not only on mastering the system of theoretical knowledge, but also, most 

importantly, the complex competencies of future professional activity. 

A set of pedagogical conditions that ensure the effectiveness of informational training of future 

nursing specialists in the process of studying at a medical college is defined: formation of motivation 

for the future professional activity of medical college students in theoretical and practical training; 

step-by-step formation of readiness for professional activity of future nurses; end-to-end application 

of digital information and communication technologies in the training of medical personnel. It was 

established, in the experimental research conducted by us, that the implementation of the specified 

conditions involves the inclusion of active and interactive learning methods in the educational 

process, which complement traditional pedagogical methods and ensure students' assimilation of 

digital technologies directly within the educational disciplines of their specialty. 

The peculiarity of the developed model of training future specialists for professional activity is that it 

allows to ensure the preparation of applicants for professional activity in classes on the disciplines of 

general and professional cycles, as well as within the limits of industrial practices. 
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ЗАСТОСУВАННЯ ІГРОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОЦЕСІ ПІДГОТОВКИ 

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

Анотація. У статті розглядаються методи вдосконалення підготовки майбутніх учителів до 

використання інформаційно-комунікаційних технологій у майбутній професійній діяльності за 

допомогою ігрових технологій. Описуються нововведення, що впроваджуються в навчальний 

процес закладів загальної середньої та вищої освіти, акцентується увага на професійному розвитку 

студентів, що значною мірою пов’язаний із розвитком їхнього творчого потенціалу. Стаття 

досліджує можливості використання ігрових технологій у навчанні майбутніх учителів. Автори 

аналізують особливості застосування ігрових технологій, що допомагають зробити навчальний 

процес цікавішим та ефективнішим. Проаналізовано основні підходи до застосування ігрових 

технологій у навчальному процесі та описано конкретні методи та приклади їх використання в 

підготовці майбутніх учителів. Автори розглядають роль ігрових технологій та висвітлюють їх 

позитивний вплив на мотивацію студентів до навчання. В результаті проведеного експерименту 

відмічається підвищення не тільки загального рівня комп’ютерної грамотності студентів, а й 

значне поліпшення їхнього творчого мислення, адже створені ними ігрові програми стають 

продуктом їхньої власної перетворюючої діяльності й містять виражений творчий компонент. 

Доведено, що саме комп’ютерні дидактичні ігри, ставши засобом фантазування і розвитку уяви, 

сприяють розвитку інтуїції, розвитку творчого мислення та знаходженню нестандартних підходів 

для виконання пізнавальних завдань, а впровадження ігрових технологій є одним із засобів 

успішного розв’язання творчих завдань майбутніми учителями. Загалом, стаття надає важливу 

інформацію для викладачів, які здійснюють підготовку майбутніх учителів та інших спеціалістів у 

галузі освіти, зацікавлених у використанні ігрових технологій. Автори доводять, що використання 

таких технологій може зробити навчання більш доступним і всебічним у підготовці майбутніх 

учителів до професійної діяльності. 

 

Ключові слова: інформаційно-комунікаційні технології; ігрові технології; комп’ютерні 

дидактичні ігри; майбутні вчителі; творче мислення. 
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1. ВСТУП 

Метою сучасної освіти є розвиток цифрової грамотності майбутнього вчителя, 

вдосконалення педагогічної системи на основі створення умов для формування професійно-

компетентної, соціально активної, творчої особистості. Безперервно збільшується й 

змінюється зміст і обсяг знань, умінь та навичок, якими мають володіти сучасні фахівці. В 

усіх сферах освіти здійснюється пошук методів інтенсифікації і модернізації системи 

підготовки, підвищення якості навчання із застосуванням інформаційно-комунікаційних 

технологій як інструмента інформаційної діяльності й принципово нового засобу навчання. 

Це дає поштовх до розробки нових методів і форм організації навчання.  

Постановка проблеми. Однією із продуктивних ідей, що ґрунтується на використанні 

сучасних інформаційних технологій, стала гейміфікація навчання. Завдання полягає у 

залученні користувача, стимулюванні здійснення потрібної дії або процедури через ігрові 

механізми, формування позитивного досвіду взаємодії. Щоб домогтися реального успіху, 

потрібно розвивати креативність, уяву, ініціативу, лідерські якості. 

Дослідники Х.М. Саес-Лопес та М. Роман-Гонсалес стверджують, що гейміфікація – це 

процес перетворення неігрових завдань на ігрові з забезпеченням більшої мотивації та 

цікавості користувачів. Ідея гейміфікації виникає в тому, що під час виконання завдань 

користувач отримує бали, досягнення та інші нагороди, що збільшують його інтерес та 

мотивацію до дослідження нових знань та навичок [1]. 

Випускник педагогічного закладу вищої освіти повинен мати ґрунтовні знання в галузі 

комп’ютерних технологій, бути фахівцем у застосуванні інформаційно-комунікаційних 

технологій у своїй професійній діяльності [2, с. 4]. Підготовка фахівця такого рівня 

передбачає потенційну здатність учителя до організації ефективної пізнавальної діяльності.  

В освітньому просторі відбувається постійний перебіг інформаційних процесів, тому, 

як слушно зауважує Р. Гуревич, необхідною умовою інформатизації освіти є готовність 

педагогів до використання нових технологій навчання в процесі опанування знань, що 

означає постійну, неперервну самоосвіту [3, с. 214]. 

Істотним недоліком у професійній підготовці майбутніх учителів є їхній недостатній 

професіоналізм у використанні інформаційних технологій, що негативно впливає на 

ефективність та рівень викладання. Саме комп’ютерні дидактичні ігри є однією з унікальних 

форм навчання, що забезпечує можливість підвищити інтерес студентів до навчання, формує 

їхню інформаційну культуру, що є необхідною вимогою до сучасного вчителя.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Головні положення теорії ігрової діяльності 

були сформульовані й розроблені дослідниками в галузі педагогіки й психології 

Д. Ельконіним, Д. Писарєвим, В. Петрусинським, Й. Гейзінга та ін. Проблеми, пов’язані з 

дидактичними іграми у педагогічних закладах вищої освіти вивчали М. Арстанов, О. Березюк, 

А. Вербицький, І. Куліш, В. Петрук, П. Підкасистий, А. Смолкін, Т. Ткаченко, Л. Тополя, 

Ж. Хайдаров, О. Штепа та ін. Дослідженням проблеми використання ігрових технологій у 

навчанні займались В. Бедержанова, О.  Газман, В. Горленко, І. Петерсон, В. Рибальський, 

Е. Семенова, А. Тюков, В. Хрипко, А. Усова, С. Шмаков, В. Скалкін, В. Трайнєв, С. Щербак, 

П. Щербань та інші науковці.  

Зарубіжні дослідники вивчали вплив гейміфікації на викладання та навчання [4]. 

А. Дуран-Росал, А. Гаррідо-Морено та Е. Рівера-Лопес описали методи і засоби для 

використання платформи гейміфікації у навчанні програмуванню студентів. Їхні 

дослідження показали позитивні результати використання гейміфікації для розвитку 

мотивації студентів [5].  

М. Сейлер, Ю. Хенс, С.К. Майр і Х. Мандл розглядали вплив гейміфікації на 

мотивацію і психологічне задоволення студентів. Автори провели експеримент, у якому 

досліджували вплив різних елементів гейміфікації на їхню мотивацію до виконання 

завдань [6]. 
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Дослідженням впливу гейміфікації на навчальну успішність студентів займались 

Е. Угур та М. Й. Озден. Результати їх досліджень засвідчили, що, що гейміфікація позитивно 

впливає на загальну успішність студентів, а гейміфіковане навчання може бути ефективним 

методом для покращення якості навчання [7]. 

Нині успішно застосовуються ігрові технології у процесі навчання інформатики. Р. Ван, 

Ф. Чен, X. Лі та Дж. Лян дослідили вплив ігрових технологій на ефективність навчання, 

мотивацію та зацікавленість учнів у навчанні інформатики. Автори розглядали різні типи 

ігрових технологій, включаючи серйозні ігри, ігрові симулятори, графічні ігри та ігри 

віртуальної реальності [8]. 

Увага дослідників в ігровій галузі нині спрямована на психолого-педагогічні 

особливості навчальних комп’ютерних ігор в освітньому просторі. 

На одній з найбільших платформ масової онлайн-освіти Coursera, що налічує вже 

більше десятка мільйонів користувачів, є онлайн-курс «Gamification». У ньому аналізуються 

питання мотивації, психологічних властивостей ігрових елементів, ігрового дизайну, 

проблем та перспектив ігрофікації, що спирається на підходи, пов’язані з комп'ютерними 

іграми – звичних і популярних для більшості користувачів. Наприклад, використання в 

освітніх цілях таких понять у комп'ютерних іграх як «рівні», «значки», онлайн-змагання з 

іншими гравцями. Саме такі прийоми в навчанні слугують своєрідною мотивацією для тих, 

хто навчається, для досягненні поставленої мети. Крім того, розроблено освітні ігри на Xbox 

під назвою Xgames. Це нововведення, які необхідно сьогодні активно впроваджувати в 

освітній простір закладів вищої освіти. 

Презентовано результати впровадження Всеукраїнського проєкту «Розумники»  

(Smart Kids), керівником якого є співробітник Інституту інформаційних технологій і засобів 

навчання НАПН України Литвинова С.Г. Це – якісний навчальний контент для початкової 

школи, який використовує інформаційно-комунікаційні технології. Дітям, зазвичай, цікаво 

грати, а ігри можуть мати навчальний зміст. І саме такі ігри відповідають меті навчання. 

Проєкт дозволяє створити сучасне навчальне середовище, яке допоможе виховати майбутнє 

покоління розумним та успішним. 

Мета статті –  розкрити значення використання  комп’ютерних ігрових технологій для 

розвитку творчого мислення студентів, для розв’язання творчих дидактичних завдань та 

формування їхньої інформаційної культури. У статті   розглядаються такі феномени як 

комп’ютерна дидактична гра та ігрова діяльність. 

2. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Освіта зазнає стратегічних змін, що вимагають пошуку нестандартних інформаційно-

комунікаційних рішень. Зокрема, з’являються нові комп’ютерні ігри на основі структур 

штучного інтелекту. Сучасні школярі і студенти навчаються в інформаційно-цифровому 

просторі. У них формується нестандартний спосіб мислення, змінюється засвоєння 

навчального матеріалу, а працювати з інформаційними технологіями стало для них звичним і 

повсякденним. 

Враховуючи реальність,  Компанія Jules розробила курс цифрової грамотності для дітей 

дошкільного віку. Він спрямований на те, щоб з дитинства розвивати у дітей алгоритмічне 

креативне мислення і високі обчислювальні навички. Для ефективного функціонування у 

сучасному інформаційному просторі людина повинна, у будь-якому віці, володіти основами 

цифрової грамотності і базовими  навичками програмування. Розробники компанії Jules 

вважають, що формувати цифрову грамотність необхідно ще в дошкільному віці.  

Обчислювальні автоматизовані навички стимулюватимуть аналітичне, креативне, 

структуроване мислення. Нині доступні сайти і сервіси, завдяки яким батьки мають змогу 

ввести дітей у світ програмування за допомогою  сучасних ігрових технологій. Але компанія 

Jules першою запропонувала комплексний підхід до такого навчання. У навчальному додатку 

представлені віртуальні персонажі, які спонукають дітей до продуктивного навчання за 
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допомогою відеороликів та ігор. Розробники стартапу пропонують систему, яка сприятиме 

засвоєнню основ цифрової грамотності у досить ранньому віці. 

З метою реалізації поставленого завдання, необхідно здійснити перехід від традиційних 

форм навчання до навчання за допомогою гаджетів, оскільки вони є ефективним 

інструментом, що докорінно змінює існуючу модель навчання і містить великі масиви 

інформації у доступній і цікавій ігровій формі. 

Чимало дітей у світі захоплені грою  «Майнкрафт». За допомогою цієї гри компанія 

Microsoft впровадила гейміфікацію в освітню систему, розробивши освітню версію гри 

Minecraft for Education з метою інтеграції її в структуру традиційних уроків. Гра викликає у 

дітей зацікавлення і здатна розкрити їхній творчий потенціал. Щоб якісно засвоїти 

інформацію, діти повинні брати активну участь у процесі гри. 

Minecraft for Education – це не збірка готових схем і уроків. Це платформа, яку вчителі 

можуть використовувати для створення уроків. Вона не протирічить традиційним методам 

навчання, а доповнює їх та візуалізує. 

Програму можна застосовувати для різних шкільних предметів. Наприклад, 

математичні рівняння в зошиті – це не цікаво. Якщо ж задати рівняння прямо в грі і 

розв’язком рівнянь будуть координати точки на карті, в якій прихований скарб, процес його 

розв’язку буде захоплюючим. 

Minecraft for Education не обмежується рамками одного предмета. Це – конструктор, 

завдяки якому явища можна вивчати у їхній динаміці. Діти навчаються здійснювати 

інформаційний пошук, засвоюють навички співпраці у команді, займаються дослідницькою 

діяльністю і на цій основі вдаються до ділового інформаційного спілкування. Отже, Minecraft 

for Education  можна застосовувати як при викладанні шкільних предметів, так і в 

університетських курсах.  

Однією із важливих інновацій у навчально-виховному процесі вищого педагогічного 

навчального закладу є впровадження подібних ігор в освітній простір. Застосування 

інформаційно-комунікаційних технологій спричинили появу нових підходів до викладання 

різних дисциплін. На нашу думку, необхідно забезпечити підготовку майбутнього вчителя до 

застосування інформаційно-ігрових технологій у майбутній професійній діяльності.  
У процесі нашого дослідженні проводилось опитування серед студентів з метою 

виявлення їхнього оцінювання рівня викладання математичних дисциплін. За інструкцією 
вони повинні були підібрати найбільш характерне слово, яке б відображувало їхню думку 
щодо методики навчання цих дисциплін. У більшості відповідей прозвучали такі слова, як 
«нудно», «нецікаво», «монотонно», «сіро». Подальше опитування виявило, що студенти 
вважають викладання математичних дисциплін дещо відірваним від життя. У процесі 
навчання від них вимагають, щоб вони запам’ятовували формули, теореми, визначення, які 
забуваються одразу ж після складання іспитів. Взявши до уваги результати опитування, ми 
запропонували нову стратегію навчання, а саме, інтегрувати в традиційний навчальний 
процес комп’ютерні дидактичні ігри. У процесі розробки стратегії виходили з того, що 
студенти мають стати активними учасниками процесу навчання. Ігри повинні бути 
розроблені так, щоб студенти мали змогу не лише заучувати факти, а й досліджувати 
навчальний матеріал, так як це роблять професійні математики, ставлячи проблеми і 
розв’язуючи їх. Завдяки застосуванню інтерактивних комп’ютерних дидактичних ігор, у 
студентів з’явилась можливість ставити запитання і розв’язувати пізнавальні завдання під 
час гри. У процесі розгортання комп’ютерної дидактичної гри вони відчувають, як 
покроково засвоюють навчальний матеріал і, при цьому, переживають позитивні емоції, коли 
вдається вдало розв’язати пізнавальне завдання. Поступове оволодіння навчальним 
матеріалом і наявність певних досягнень мотивує студентів продовжувати вивчення 
матеріалу – більше того, підштовхує їх до пошуку додаткової інформації, навіть такої, що не 
вимагає викладач [9]. У такій ситуації зміст навчального матеріалу засвоюється якісно, 
оскільки взаємодіють дві людські сфери – раціональна та емоційна, а інтелект, як відомо, не 
може ефективно функціонувати без афекту [10]. 
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Наявні нині пригодницькі комп’ютерні ігри можна застосовувати як навчальні 

(дидактичні). Цей тип ігор придатним для того, щоб студенти мали змогу належним чином 

засвоїти складні поняття та осмислити власні помилки. Вони побудовані на типовому 

пригодницькому сюжеті, за яким учасники гри пересуваються у віртуальному просторі, 

користуючись мишкою як основним інструментом інтеракції з ігровим інтерфейсом. 

Рухаючись різними ігровими територіями, учасники гри шукають інформацію та приховані 

об’єкти, що допомагають їм розв’язувати загадки – проблемні завдання.  

Наведемо приклад такої гри, що впроваджувалась у навчальний процес під час 

вивчення математики. 

Комп’ютерна дидактична гра «Математикус» складається з двох частин: захоплюючої 

комп’ютерної дидактичної гри, виконаної в жанрі класичного «квесту», та електронної 

енциклопедії з математики, що містить більш ніж 100 статей і описів математичних 

експериментів за такими темами, як цифри й числа, числові феномени, комбінаторика, 

геометрія, теорія ймовірності, рівняння і математичні головоломки.  

Програма надає можливість індивідуального налаштування параметрів гри: включити 

та відключити дикторський текст, систему допомоги, кнопку меню «Згладжування» для 

відображення плавних переходів між ігровими сценами, регулювати рівень гучності звуку. 

Поточний режим дії відображається курсором мишки. Наприклад, у процесі вибору «руху» 

на курсорі мишки з’являється відповідна стрілка з вказівкою напряму просування (вперед, 

назад, йти праворуч/ліворуч, повернути вправо/вліво, розвернутися, піднятися вгору, 

спуститися вниз). Учасник гри має можливість користуватись предметами, що знаходяться в 

сховищі «Інвентар». Розплутати детективний клубок зможе лише той, хто розв’яже низку 

різноманітних математичних задач. Для цього доведеться «зламати» таємний шифр, 

розв’язати декілька рівнянь і знайти вихід із загадкового лабіринту. Тривимірна графіка 

робить подорож містом  цікавою і захоплюючою. 

Під час гри в будь-який момент користувач зможе звернутись до пізнавальної озвученої 

енциклопедії (кнопка меню «Статті»), яка містить близько 100 статей і описів 20 

математичних експериментів із таких розділів: «Цифри й числа (правила подільності, таємні 

шифри, трикутні числа, послідовності)»; «Числові феномени (число  , чарівне число, 

магічний квадрат, завдання Гаусса, дружні числа)»; «Комбінаторика (вечірка, 3 глечики, 

переправа, перестановка)»; «Геометрія (танграм, паркет, платонові тіла)»; «Теорія 

ймовірності (подія і випадковість, розрахунок ймовірності, день народження)»; 

«Математичні головоломки (лабіринт, будиночок); рівняння (числові ваги, диофант)». Окрім 

відомостей з математики в енциклопедії можна знайти підказки до всіх загадок комп’ютерної 

дидактичної гри. 

Застосовуючи такі комп’ютерні дидактичні ігри, педагоги-практики одержують 

можливість реалізації принципів педагогіки співробітництва. Психолого-педагогічні 

дослідження свідчать про те, що співробітництво в процесі навчання особливо корисне, якщо 

ставиться мета формування і розвитку критичного та комбінаторного типів мислення, уміння 

ставити проблемні завдання та знаходити різні методи їх розв’язання. 

Професійне становлення майбутніх учителів значною мірою пов’язане з розвитком їхнього 

творчого потенціалу, а професійна підготовка вчителя розглядається в педагогічній науці як 

динамічний процес його професійного розвитку, що ґрунтується на пізнавальній діяльності, 

спрямованій на розв’язанні нових завдань в умовах ділового спілкування. Професійно-творча 

підготовка майбутнього фахівця є умовою його всебічного розвитку на етапі професійної  

підготовки, оскільки в процесі творчості реалізуються творчі можливості особистості, 

здійснюється її розвиток, а сам процес змінює суб’єкт творчості [11, с. 485-502]. 

Застосування ігрових технологій є однією із можливостей фасилітації розв’язання 

творчих завдань. Саме ігрові технології, ставши засобом фантазування і розвитку уяви, 

сприяють розвитку інтуїції, розвитку творчого мислення та знаходження нестандартних 

розв’язків для розв’язання пізнавальних завдань. 
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Зауважимо, що якщо в основі праці та навчання лежить визначена програма й 

обумовлені вимоги, тоді в основу ігор має бути покладено інтерес, ініціативу, вільний вибір 

теми. Проте гра, учасниками якої є студенти, вимагає від них певного розумового зусилля, 

витривалості, вольових зусиль і організованості. Як тут встановити межу між навчанням і 

грою? І чи потрібно це робити? А якщо йдеться про створення комп’ютерних ігор, що 

створені самими студентами, то це вже, без сумніву, творча праця. Від групи студентів, що 

зайняті такою пізнавальною діяльністю, вимагається багато зусиль: працездатність, 

допитливість, пізнавальний інтерес і винахідливість, базові комп’ютерні навички. Спільне 

обговорення й оцінювання наявних ігор привчають дослуховуватися до альтернативних 

думок учасників гри і знаходити шляхи усунення помилок, допущених під час гри. Викладач 

має ініціювати творчу роботу, ефективно заохочувати студентів до гри. Пізнання світу за 

допомогою дидактичних ігор втілюється в інші форми, не схожі на традиційне навчання: тут 

і фантазія, і самостійний пошук відповіді, і новий погляд на відомі вже факти та явища, 

поповнення й розширення інформаційної бази, установлення зв’язків, подібностей або 

відмінностей між  окремими подіями. Важливим є те, що за необхідністю, не під тиском, а за 

бажанням самих студентів, у комп’ютерних дидактичних іграх відбувається багаторазове 

повторення навчального матеріалу у різних комунікативних ситуаціях і нових формах. Ігрова 

ситуація сприяє оптимізації запам’ятовування, аналізу, синтезу, порівняння. Гра спонукає 

студентів до активізації міжпредметних зв’язків, а також формує у студентів способи 

розв’язування завдань і створення нової інформації, яку можна застосувати у майбутній 

професійній діяльності. Треба відзначити, що студент одержує можливість самостійно 

приймати рішення – як правильні так і неправильні.  

У цьому зв’язку ми взяли до уваги ідеї Е. Торндайка. Як відомо, він є автором  теорії 

навчання – «спроб і помилок». Згідно з нею, людина, в процесі тренування, шляхом спроб і 

помилок виходить на реакцію, котра відповідає стимулу. Цей зв’язок стимулу з реакцією 

викликає задоволення та зміцнюється. З повторною дією стимулу з’являється потрібна 

реакція. Саме в цьому полягає перший закон Е. Торндайка, який називається законом ефекту. 

Другий закон – закон вправлянь, полягає у тому, що реакція на дію стимулу залежить від 

кількості повторень, сили та довготривалості дії стимульного матеріалу. Третій закон – закон 

готовності до реакції полягає у підготовленості до виконання дії  [12,  с. 324-325].  

На нашу думку, перелічені психологічні закони ефективно вбудовуються в  ігрову 

діяльність з дидактичним компонентом. 

Творче мислення пов’язуємо не стільки з виконанням уже поставленого завдання, 

скільки із здатністю сформулювати проблему. Так, відомо, що математичний талант 

проявляється, перш за все, у здатності сформулювати математичною мовою проблему, взяту 

із реального життя або іншої галузі знань, тобто поставити її як математичну задачу. 

Творчий мисленнєвий акт зазвичай потребує стійкої та сильної мотивації. Творчий 

процес розділяють на декілька етапів.  
1. Підготовка. Вихідним моментом є усвідомлення якоїсь потреби, виявлення 

складності завдання. На цьому етапі відбувається накопичення інформації, яка може лягти в 
основу розв’язання або переформулювання проблеми. Творча людина ставить велику 
кількість питань, щоб уточнити проблему і систематизувати наявний матеріал.  

2. Інкубаційний період, коли людині необхідно відволіктись від завдання та 
зайнятись іншою діяльністю. При цьому, вона може не усвідомлювати просування вперед. 
Активна робота мислення відбувається на периферії, а не у фокусі уваги.  

3. Інсайт. Рішення може досить несподівано з’явитись у свідомості, навіть тоді, коли 
людина не концентрується на проблемі. 

4. Перевірка результату – це етап, коли знайдене рішення оцінюється критично, з 
точки зору поставленої мети і способів його практичного втілення [13, с. 140]. 

Творчий потенціал індивідуальності – це сукупність її якостей, станів та здібностей, 
вибір засобів і прийомів адекватних для розв’язання творчих завдань. Основою творчості є 
широка інформаційна база та мотивація, готовність реалізації творчого задуму.  
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У цьому зв’язку педагоги і психологи пропонують низку рекомендацій викладачам у 

процесі творчої співпраці  студентської групи. Наведемо їх: 

1. Не можна пригнічувати інтуїцію тих, хто навчається.  

2. Необхідно створювати умови, щоб розвивалась упевненість тих, хто навчається, у 

власних силах (позитивне підкріплення). 

3. У процесі навчання бажано спиратись на позитивні емоції. 

4. Необхідно стимулювати тих, хто навчається, до самостійного вибору цілей, завдань і 

засобів їх розв’язання. 

5. Потрібно сприяти готовності до ризикованої поведінки, котра є однією із рис творчої 

людини. 

6. Відійти від формування конформного мислення й орієнтації на думку більшості. 

7.  Стимулювати здатність до фантазування [13]. 

Творчий розвиток майбутніх учителів концентрується на: 

 розвитку винахідливості, тобто здатності мислити, генерувати нові оригінальні ідеї 

або принципи, котрі необхідні для досягнення поставленої мети та розв’язування 

математичних завдань; 

 вихованні вміння проводити творчий аналіз – здатності аналізувати окремий 

елемент, систему й процеси з використанням ефектів і навчальних принципів з метою 

оперативного одержання правильного розв’язку; 

 якісному засвоєнню знань з предметів математичного циклу на основі інформаційно-

комунікаційних технологій; 

 широкій спеціалізації – здатності компетентно і впевнено володіти основними 

проблемами, поняттями з навчальних дисциплін, які знаходяться за межами даної 

спеціалізації; 

 розвитку вміння приймати рішення в умовах невизначеності, але з повним і 

всебічним урахуванням усіх наявних чинників; 

 вихованні вміння передавати інформацію про одержані результати із застосуванням 

ігрових комп’ютерних технологій; 

 уміння висловлювати власні думки зрозуміло і повно [14]. 

Отже, творчі завдання, що використовуються для підготовки майбутніх учителів, 

містять у собі такі елементи творчості: нестандартність, самостійність способу розв’язування 

завдань, новизна результату. 

Отже, при застосуванні комп’ютерних дидактичних ігор постає низка творчих завдань і 

підзавдань. Розв’язування підзавдань  формує у студентів стратегію і тактику розв’язання 

завдання загалом, з переносом набутих навичок та умінь в ігровій ситуації у реальний  

інформаційний простір, тобто на справжні, а не ігрові завдання. 

Для досягнення поставленої мети необхідно дотримуватись принципів навчально-

виховного процесу, котрі, в свою чергу, сприяють формуванню та розвитку творчих 

особистостей. Серед них слід виділити такі принципи: 

 принцип розвитку та саморозвитку, який передбачає урахування індивідуальних 

пізнавальних можливостей студентів; 

 принципи формування творчих здібностей, принцип самодостатності, коли студенти 

відчувають себе співучасниками навчального процесу; 

 принцип самоорганізації, котрий має бути скерований викладачем [15]. 
Систематизуючи правила і принципи виховання творчих здібностей особистості, можна 

виділити основні: системності, розвитку, оптимальності, управління, інформативності, 
соціалізації та індивідуалізації. Кожний з цих принципів має свої правила реалізації 
[16, с. 219-224].  

Для розвитку творчої особистості студентів необхідно впроваджувати нові педагогічні 
підходи на основі інформаційних засад. До них відносяться: 

 формування творчого комбінаторного мислення – готовність майбутнього фахівця 
генерувати ідеї; 
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 вміння виявляти суть проблеми або ситуації, оцінювати її можливості й шляхи 

реалізації; 

 знання методології наукового пошуку та методів наукового дослідження 

нетривіальних творчих підходів; 

 навички передачі одержаних знань студентам на основі педагогічних технологій 

[17, с. 66-67]. 

Зазначимо, що завдяки впровадженню в освітній процес процес ігрових технологій у 

студентів розвиваються такі творчі якості:  

 проблемне бачення;  

 здатність до  висування гіпотез та оригінальних ідей; 

 здатність до дослідницької діяльності;  

 розвиток уяви і фантазії;  

 здатність до подолання інерції мислення;  

 уміння аналізувати, інтегрувати та синтезувати інформацію;  

 здатність до міжособистісного спілкування;  

 асоціативність пам’яті;  

 цілісність, синтетичність, самостійність сприйняття інформації;  

 дивергентність мислення; 

 альтернативність мислення; 

 точність мислення;  

 пошуково-перетворюючий стиль мислення [18, с. 299-300]. 

3. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Використання комп’ютерних ігрових технологій забезпечувало реалізацію 

різноманітних методів навчання для розв’язання дидактичних завдань на заняттях. Ігрові 

програмні середовища, що використовувались в ході експерименту представлені в таблиці 1. 

Аналіз результатів, одержаних у результаті експерименту, засвідчив, що найбільшу 

ефективність у практичному використанні забезпечували комп’ютерні дидактичні ігри, що 

містили в собі навчальну, тренувальну і контролюючу функції. 

Таблиця 1 

Ігрові програмні середовища, що використовувались у ході експерименту 

 
 

№ 

п/п 
Тип програми Дидактичні завдання 

Методи 

навчання 

1. Демонстраційні Наочна презентація навчального 

матеріалу, візуалізація явищ, інформаційних процесів, що 

вивчаються і взаємозв’язків між ними 

Пояснювально-

ілюстративний 

2. Навчальні Повідомлення знань, формування навичок та умінь Проблемний 

виклад, 

дослідницький 

3. Моделюючі Одержання нової інформації, розвиток творчого мислення 

шляхом дослідження моделі об’єкту, явищ або процесів, що 

вивчаються 

Частково-

пошуковий, 

дослідницький 

4. Навчальні 

середовища 

Формування комп’ютерної грамотності, навчання навичок 

програмування 

Дослідницький 

5. Тренажери Повторення і закріплення пройденого  

матеріалу, удосконалення вмінь і навичок 

Репродуктивний, 

частково-

пошуковий 
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6. Кросворди Активізація мисленнєвих операцій, повторення і закріплення 

пройденого матеріалу 

Частково-

пошуковий, 

дослідницький 

7. Екзаменатори Контроль і самоконтроль рівня оволодіння навчальним 

матеріалом 

Репродуктивний, 

частково-

пошуковий 

 

Проведене дослідження засвідчило, що найбільш доцільно подавати завдання у формі 

гри. Така методика ефективна й у вивченні програмування. Комплекти завдань для навчання 

програмування в курсі викладання інформатики мали ігровий характер – від розробки 

окремих ігрових блоків на початку навчання – до створення студентами повноцінних 

комп’ютерних дидактичних ігор на завершальному етапі. Студенти самі створювали сюжет, 

розробляли всі компоненти комп’ютерної дидактичної гри, радились один із одним, 

обмінювались інформацією, фантазували. Наявним є пізнавальний інтерес, спрямований на 

розв’язання завдань, які фактично поставлені самостійно. Викладач тут виконував роль 

консультанта. За такою методикою проведення занять, вивчення мови програмування 

перетворюється із нудної та незрозумілої послідовності тем, які потрібно вивчити 

(операторів, конструкцій) у відповіді на питання «як зробити?».  
Засвоєння студентами теоретичних знань слугувало основою для вироблення умінь 

виконання практичних завдань, а оцінка рівня сформованості практичних умінь студентів 
проводилася на основі успішності виконання ними комплексу завдань з розробки ігрової 
програми. 

У процесі розробки ігрових програм у студентів підвищувався  інтерес та позитивна 
мотивація до кінцевого продукту навчальної діяльності, розвивалося творче мислення. 
Завдання виконувались у встановленому порядку і були складені так, щоб послідовно 
розвивати вміння застосовувати практичні прийоми програмування за етапами: основні типи 
алгоритмів; опрацювання даних різних типів; повноцінні ігрові програми. 

Завдяки цьому стало можливим у якості критерію оцінки рівня практичних умінь 
студентів з розробки програм використати кількість виконаних ними практичних завдань. 
Причому, критерієм виконання завдання була функціональність розробленої студентом 
програми (або працює або ні).  

Такий підхід до створення комп’ютерної дидактичної гри формує пізнавальні інтереси 
у студентів, активізує емоційну сферу під час роботи в команді, підвищує мотивацію та 
сприятиме їхній самореалізації , дозволяє одержувати й закріплювати професійні знання, 
уміння і практичні навички, об’єктивно контролювати їх якість, оптимально 
використовувати час на занятті [19]. 

На основі аналізу визначених критеріїв та їх показників встановлено  чотири рівні 
готовності майбутніх учителів до застосування комп’ютерних дидактичних ігор у 
професійній діяльності: 

 адаптивний; 

 репродуктивний; 

 евристичний; 

 креативний. 
Для студентів, які знаходяться на адаптивному рівні засвоєння теоретичних знань, 

характерне поверхневе знайомство з навчальним матеріалом, повна відсутність творчої 
компоненти у вибраних методах розв’язання пізнавальних завдань, ситуативне відтворення 
стандартних рішень. 

Репродуктивний рівень характеризується засвоєнням студентами базових знань, 
послідовним відтворенням навчальної інформації в звичних ситуаціях, що не потребують 
творчих рішень. 

Евристичний рівень передбачає наявність у студентів стійких теоретичних знань, 
готовності до їх застосування з метою розв’язання навчальних завдань різного рівня 
складності, прояву елементів творчості в постановці навчальної мети та вибору способів її 
досягнення.  
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Креативний рівень відрізняється високим ступенем розвитку загальної інформаційної 

культури, обізнаності, творчого мислення студентів на основі глибоких, усвідомлених 

теоретичних знань, стійким переважанням творчого компоненту в самостійному виборі 

змісту і засобів навчально-пізнавальної діяльності. 

На основі багаторічного досвіду використання даної методики було помічено, що 

аналіз досягнутих студентами результатів у відповідності до кількості виконаних завдань і їх 

складністю, дозволяє виявити такі рівні практичного вміння програмувати: від 1 до 12 

завдань – адаптивний; від 13 до 16 завдань – репродуктивний; від 17 до 19 завдань – 

евристичний; 20 або 21 завдання – креативний рівень. 

У процесі організації експериментального навчання застосовувались  ігрові 

комп’ютерні програми різних типів: демонстраційні, навчальні, моделюючі, навчальні 

середовища, тренажери, екзаменатори. Усі вони були спроектовані й розроблені з 

урахуванням дидактичних, методичних, програмно-технічних і естетичних вимог до 

проєктування та застосування педагогічних програмних засобів, містили питання та завдання 

різного рівня складності, передбачали можливість самостійної постановки студентами 

навчальної мети, вибору шляхів і способів їх досягнення. Це сприяло реалізації на практиці 

особистісно-орієнтованого підходу до навчання, дозволяло забезпечити його 

індивідуалізацію й диференціацію. Найбільшу ефективність показали програми 

комплексного характеру, що об’єднували у собі навчальну, тренуючу і контролюючу 

функції.  

4. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

На основі аналізу результатів експериментального навчання зроблено висновок про те, 

що застосування комп’ютерних ігрових технологій дозволило значно підвищити рівень 

теоретичних знань, практичних умінь і навичок, сприяло розвитку творчого мислення 

студентів, позитивно впливало на рівень розвитку їхніх професійних навичок.  

Констатуємо, що комп’ютерні дидактичні ігри є засобом, що дозволяє структурувати і 

систематизувати навчальні ресурси, забезпечити студентів і викладачів різнорівневим 

доступом до навчальних матеріалів.  

Застосування ігрових технологій в освітньому просторі закладу освіти сприяє 

активізації цілісної структури мисленнєвих процесів у студентів, що оптимізуються в 

процесі розгортання етапів пізнавальної діяльності в режимі опосередкованої комп’ютерної 

комунікації з дидактичним компонентом. Завдяки діяльності спілкування на професійну 

тематику, студенти навчаються здійснювати усвідомлений вибір з метою виконання 

поставленого завдання, прогнозуючи на початковому етапі його результат. Проведений 

якісний аналіз дозволив зафіксувати перевагу творчого компоненту над репродуктивним в 

програмах, розроблених студентами експериментальних груп, що навчались із 

використанням комп’ютерних ігрових технологій. 

Запропонована навчальна ігрова стратегія може бути рекомендована до її 

впровадження у навчальний процес педагогічних закладів вищої освіти. До перспективних 

напрямів роботи відносимо цілісну систему впровадження комп’ютерних дидактичних ігор в 

структуру традиційного навчання, подальшу розробку педагогічних програмних засобів з 

ігровою компонентою, вдосконалення моделі застосування комп’ютерних дидактичних ігор, 

яка за умов відповідного методичного забезпечення сприятиме ефективній професійній 

підготовці з урахуванням вимог до інформаційної культури сучасного вчителя. 

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ 

[1] Saez-Lopez, H.-M., & Roman-Gonzalez, M. (2015). Gamification as a methodology for cognitive and emotional 

learning: a systematic review of education research. Journal of Educational Technology & Society, 18(3), 75-88. 

doi: 10.1007/s12528-019-09202-w. 

[2] Жалдак М.І. Комп’ютер на уроках математики. Посіб. для вчителів. Техніка, 1997. 303 с. 



Методологічні проблеми впровадження цифрових технологій та інноваційних методик навчання 
 

53 

[3] Гуревич Р. С. Теорія і практика навчання в професійно-технічних закладах : монографія. ДОВ «Вінниця», 
2008. 410 с. 

[4] Yang H. and Chen K.-M. (2018). The Impact of Gamification on Teaching and Learning: A Systematic Review 
of Empirical Research. Educational Research Review. 25, 1-24. doi: 10.1016/j.edurev.2018.08.001. 

[5] Duran-Rosal, A., Garrido-Moreno, A., & Rivera-Lopez, E. (2021). Using a gamification platform to teach 
programming concepts to engineering students. Computers and Education, 161, 104120. 
https://doi.org/10.1016/j.compedu.2020.104120. 

[6] Seiler, M., Hance, Y., Mayr, S. K., & Mandl, H. (2017). How gamification motivates: An experimental study of 
the effects of specific game design elements on psychological need satisfaction. 69, 371-380. 
https://doi.org/10.1016/j.chb.2016.12.033. 

[7] Ugur, E., Ozden, M.Y. (2021). Analysis of the impact of gamification on academic success and motivation of students 
in learning programming. Education and Information Technology. 26(3), 2581-2601. https://doi.org/10.1007/s10639-
021-10543-7. 

[8] Wang, R., Chen, F., Li, X., & Liang, J. (2021). Review of research on the use of educational games in the 
teaching of computer science. Computers and Education, 163, 104124. 
https://doi.org/10.1016/j.compedu.2021.104124. 

[9] Кириленко Н.М. Педагогічні умови застосування комп'ютерних дидактичних ігор у фаховій підготовці 
майбутніх учителів математики й інформатики: дис... канд. пед. наук, 13.00. 04-теорія і методика 
професійної освіти. ВДПУ, 2010. 253 c. 

[10] Виготський Л. С. Лекції по психології. СПб., 1997. 144 с. 
[11] Педагогічні технології у неперервній педагогічній освіті : монографія / За ред. С. О. Сисоєвої.  

К. : ВІПОЛ, 2001. 502 с. 
[12] Скрипченко О. В., Волинська Л. В. , Огороднійчук З. В. Вікова та педагогічна психологія: навч. посіб.  

К.: Просвіта, 2001. 416 с. 
[13] Тихомиров О. К. Анализ этапов компьютеризированной психодиагностики  Вопросы психологии. 1990. 

№ 2. С. 136–143. 
[14] Соловейчик С. П. Учение с увлечением. Дет. лит., 1976. 175 с. 
[15] Теплов Б. М. Избранные труды в 2-х т. Педагогика, 1985. Т. 1. 328 с. 
[16] Смалько О. А. Розвиток творчого мислення старшокласників на уроках математики з використанням 

інформаційних технологій навчання: дис... канд. пед. наук: 13.00.02. К, 2003. 252 с. 
[17] Яковишин П. А. Впровадження теорії розв’язування винахідницьких завдань у навчальний процес. 

Матеріали звітної наукової конференції викладачів, аспірантів, здобувачів, студентів «Актуальні 
проблеми трудової і професійної освіти молоді». Вип. 3. Вінниця : ВДПІ, 1997. С. 66–67. 

[18] Сисоєва С. О. Теоретичні і методичні основи підготовки вчителя до формування творчої особистості 
учня: дис… док. пед. наук: 13.00.04. К., 1997. 526 с. 

[19] Losyeva, Nataliya M.; Kyrylenko, Nelya M.; Kyrylenko, Valerii V.; Kryzhanovskyi, Andrii I. Information 
competence as a basis for students’ self-realization: practical experience. Information Technologies and Learning 
Tools. 2021. №4(84). P.65-79.  URL: https://journal.iitta.gov.ua/index.php/itlt/article/view/3496. 

 

APPLICATION OF GAMING TECHNOLOGIES IN THE PROCESS  

OF TRAINING OF FUTURE TEACHERS FOR PROFESSIONAL ACTIVITIES 

Kyrylenko Valerii Vadymovych 

PhD of  Psychological Sciences, Docent, 

Chair of foreign languages teaching  methods 

Vinnytsia Mykhailo Kotsiubynskyi State Pedagogical University   

Vinnytsіa, Ukraine  

ORCID ID:  0000-9992-4690-2101 

val19kir83@gmail.com 

 

Kyrylenko Nelya Mykhailivna 

PhD of Pedagogical Sciences,  

Teacher-methodologist of Information Sciences, Municipal Institution of Higher Education 

“Vinnytsia Humanities and Pedagogical College” 

Vinnytsіa, Ukraine  

ORCID ID:  0000-0003-2403-3563 

nelly_112@ukr.net 

 
Kryzhanovskyi Andrii Ivanovych, 
PhD of Pedagogical Sciences,  
Teacher-methodologist of Information Sciences, Municipal Institution of Higher Education 
“Vinnytsia Humanities and Pedagogical College” 
Vinnytsіa, Ukraine  
ORCID ID 0000-0003-4108-9542 
andylapatanoff@gmail.com 



Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в підготовці фахівців: 

   методологія, теорія, досвід, проблеми 

Випуск 69 

 

54 

Summary. The article deals with the methods of improvement of future teachers’ training for the 

application of information communication technologies in their prospective professional activities via 
gaming technologies. Innovations introduced in the education process of comprehensive and higher 

educational establishments are analyzed, attention is concentrated on students’ professional development 

which is considerably connected with the development of their creative potential. The authors analyze the 

features of the use of gaming technologies that make education process more interesting and effective. 

The main approaches to the use of game technologies in the education process are treated and specific 

methods and examples of their use in the training of future teachers are described. The authors consider 

the role of gaming technologies and highlight their positive impact on students' motivation to study. As a 

result of the experiment, the general level of computer literacy of the students increased, along with a 

significant improvement in their creative thinking. The gaming programs created by them become a 

product of their own transformative activities contain a pronounced creative component. It was proved 

that computer didactic games having become a way of dream work and imagination developed intuition, 

promoted creative thinking, contributed to searching non-standard solutions to solve cognitive problems 

as introduction of gaming technologies is one of the ways to cope successfully with creative assignments 

by students. Overall, the article provides important information for educators who train future teachers 

and other professionals in the field of education who take interest in using game technologies. The 

authors prove that the use of these technologies can make learning more available and comprehensive in 

the process of future teachers’ training for professional activities. 

 

Key words: information communication technologies; gaming technologies; computer didactic games; 

future teachers; creative thinking. 
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ЕТАПИ ПРОЄКТУВАННЯ ІМЕРСИВНОГО НАВЧАННЯ 

Анотація. Ця стаття присвячена проектуванню імерсивного навчання з метою створення 

поглибленого, захоплюючого та ефективного досвіду навчання учнів закладів загальної середньої 

освіти. Автор уточнює поняття «імерсивне навчання» як інноваційну педагогічну технологію в 

освіті, що забезпечує учням глибоке занурення в навчання. Також обґрунтовано п'ять етапів 

проектування імерсивного навчання: ознайомлення з імерсивними засобами, ознайомлення з 

імерсивним середовищем, взаємодія в імерсивному середовищі, індивідуальна або групова 

практична діяльність, оцінювання та зворотний зв'язок. Ці етапи допоможуть розробити 

багатомірний інтегрований підхід до навчання та залучення учнів у навчальний процес. 

У статті досліджуються цифрові імерсивні технології, що можуть бути практично реалізованими 

та найбільш корисними для залучення уваги учнів та підтримки їхнього інтересу до навчання. 

Встановлено, що важливим аспектом у проєктуванні імерсивного навчання є аналіз цільової 

аудиторії, а саме: як вікова група учнів, їх рівень знань, освітні потреби, інтереси, 

соціокультурний контекст, стилі навчання та інші фактори, які можуть впливати на їх засвоєння 

навчального матеріалу. Наголошується на важливості імерсивного навчання як педагогічної 

технології для підвищення рівня розуміння та засвоєння навчального матеріалу учнями та 

виокремлюються переваги такого навчання для учнів закладів загальної середньої освіти, а саме: 

зацікавленість, мотивацію, процес занурення, персоналізацію, реальний досвід та комунікацію, 

соціальні навички та підтримку. Автор також застерігає, що для успішного впровадження 

імерсивного навчання необхідно вирішувати технологічні, організаційні та фінансові виклики. За 

наявності належної підтримки та інвестицій, цей підхід може змінити парадигму сучасної освіти 

та забезпечити якісний та ефективний навчальний процес для майбутніх випускників закладів 

загальної середньої освіти. 

 

Ключові слова: імерсивне навчання, віртуальна реальність, доповнена реальність, інтерактивні 

технології, етапи проектування навчання, освітні технології. 

1. ВСТУП  

У сучасному світі, де технології швидко змінюють наше оточення та впливають на всі 

сфери життя, освіта також не може залишатися осторонь цих перетворень. Завдяки 

технологічному розвитку, перед нами відкриваються нові можливості для покращення 

процесу навчання та залучення учнів до активного навчання та здобуття знань. Серед цих 

інноваційних підходів виокремлюється концепція імерсивного навчання  освітньої сфери, 

яка створює умови для забезпечення унікального та захоплюючого досвіду навчання. 

Імерсивне навчання відкриває перед нами світ нових можливостей та перетворює 

процес засвоєння знань у захопливу пригоду. Воно забезпечує учням глибоке занурення в 

навчання, створюючи інтерактивне навчальне середовище, де вони можуть взаємодіяти з 

навчальним матеріалом у більш інтуїтивний та ефективний спосіб. 
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Однак, для досягнення повного потенціалу імерсивного навчання необхідно ретельне 

дослідження та розуміння процесу його проектування. Тому доцільно розглянути етапи 

проектування імерсивного навчання, які визначають успішність та ефективність цього 

підходу. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. В сучасній освіті XXI століття інтеграція 

імерсивних технологій стала однією з основних тенденцій. Дослідники детально 

проаналізували три ключові аспекти цих технологій: інтерактивність, присутність та 

занурення в навчальний процес. Результати дослідження засвідчили значний позитивний 

вплив та сильний зв'язок цих технологічних властивостей з підвищенням якості освітнього 

процесу [1]. 

У контексті імерсивного навчання, внутрішній процес передбачає активне 

конструювання та адаптацію когнітивних, емоційних та психомоторних моделей через цей 

досвід. Як метод навчання (Immersive Teaching), імерсивне навчання використовує цей 

досвід як матеріал для навчання [2]. 

Дослідники звернули увагу на емоційний стан користувачів, що впливає на їхнє 

відчуття в імерсивному середовищі навчання, та наголошують на необхідності врахувати 

рівень занурення в інтерактивний процес. Також встановлено, що успішність учнів у школі 

впливає на їхні емоційний стан в імерсивному середовищі [3]. 

Багато з проведених досліджень імерсивних технологій, які доступні для загального 

ознайомлення, акцентують на декількох ключових властивостях імерсивного навчання. 

Зокрема, виділяються такі аспекти, як глибоке занурення у навчальний процес, відчуття 

перебування "там", можливість активної участі, індивідуальна самостійна діяльність, 

здобуття особистого досвіду та можливість формування компетентності у власному 

темпі [4]. 

Результати цих досліджень свідчать про потужний потенціал імерсивних технологій у 

подоланні психологічної напруги, яка може виникати у процесі онлайн навчання. 

Зазначаються перспективи використання імерсивного навчання для покращення якості 

освіти та забезпечення успішного навчання учнів у сучасному цифровому світі. 

Останнім часом спостерігається значна кількість наукових публікацій-оглядів, в яких 

вчені, добираючи часовий період, аналізують публікації відкритого доступу. Вченими були 

розглянуті різні підходи та вибрані різні критерії аналізу публікацій. Численні публікації, 

зокрема [5], дали можливість узагальнити основні тенденції використання імерсивних 

технологій в освітній практиці, зокрема: підвищення мотивації учнів, візуалізація освітнього 

контенту, індивідуальний підхід до навчання та розвиток критичного мислення. Ці аспекти є 

вкрай важливими для реалізації освіти в будь-яких кризових умовах, зокрема для подолання 

освітніх втрат та забезпечення сталого зростання учнів. 

Попри позитивні перспективи використання імерсивних технологій у навчальному 

процесі, питання ефективного їх впровадження в освітню практику та проєктування вимагає 

додаткового аналізу, узагальнення та вивчення освітніх практик. 

Мета полягає в обгрунтування етапів проєктування імерсивного навчання в закладах 

загальної середньої освіти. 

2. МЕТОДИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

У процесі наукового пошуку були використані такі методи дослідження: аналіз 

літературних джерел, системного аналізу, синтезу, виокремлення головного для 

обґрунтування теоретичних засад, спостереження за учнями закладів загальної середньої 

освіти, інтерв’ю з вчителями, проєктування, як метод розроблення підходів до впровадження 

імерсивного навчання. 
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3. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

В умовах активного використання цифрових технологій вчителями, розвитку 

цифрового середовища навчання важливу роль у розвитку освітньої галузі відіграє не тільки 

зміст навчання, а й різні засоби навчання, новітні технології та підходи, зокрема імерсивні. 

На думку вчених, які науковий пошук спрямували на вивчення реалізації імерсивних 

технологій в освітній практиці, імерсивне навчання  це навчання з досвідом, отриманим в 

штучному середовищі, який сприймається як неопосередкований [2]. Ми розглядаємо це 

питання під іншим кутом, і на нашу думку імерсивне навчання  це інноваційна педагогічна 

технологія в освіті, що забезпечує учням глибоке занурення в навчання. 

Термін «занурення» (від англ. immersion) ми використовуватимемо в контексті 

інноваційних підходів до освіти з метою покращення якості освіти та залучення учнів до 

більш активної участі в навчанні. Освітній процес із зануренням передбачає обов’язкову 

участь  учнів у навчанні на яке впливають мотивація, емоційний стан, когнітивні здібності та 

попередні знання як предиктори результатів навчання [3]. 

Занурення в навчання може бути здійснене різними способами, зокрема з 

використанням імерсивних технологій, що дозволяють учням поглиблено досліджувати 

предмети та робити практичні вправи у безпечному та контрольованому середовищі; у 

процесі проєктно-орієнтованого навчання у процесі якого стимулюються самостійність та 

креативність; у процесі реалізації активного навчання, що підвищує їх зацікавленість 

предметом та сприяє заохоченню до навчання; у процесі виконання 

практичних/лабораторних робіт, що сприяють накопиченню практичного досвіду та розвитку 

критичного мислення.  

Розглянемо основні аспекти проєктування імерсивного навчання та його переваги у 

сучасному освітньому процесі. 

Технологічні аспекти імерсивного навчання базується на використанні передових 

технологій, таких як віртуальна реальність (VR) [6], доповнена (AR) реальність [7], змішана 

реальність (MR), 360-градусне відео [8], інтерактивні симуляції та багатокористувацькі 

освітні ігри (рис. 1). Важливим аспектом реалізації технологічної складової є позитивне 

ставлення до інновацій та готовність учасників освітнього процесу до їх використання [6-8]. 

 

 
 
Рис. 1. Цифрові технології імерсивного навчання 
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Ці середовища дозволяють учням зануритися в процес навчання, оперуючи з 

віртуальними об’єктами максимально наближеними до реальних. Однак для успішного 

впровадження імерсивного навчання, потрібно враховувати ще технічні аспекти, такі як: 

 апаратне забезпечення: різноманітні пристрої VR/AR/MR, такі як окуляри, контролери 

та сенсори, є необхідними для створення імерсивного досвіду, що  потребує для 

забезпечення якісного навчання потужного апаратного забезпечення; 

 цифровий контент: імерсивне навчання потребує спеціалізованого цифрового 

контенту, який може бути створений за допомогою 3D-моделювання, анімації, текстур та 

звукових ефектів, які мають бути високої якості для демонстрації об’єктів реального світу. 

Важливим аспектом у проєктуванні імерсивного навчання є аналіз цільової аудиторії, а 

саме: як вікова група учнів, їх рівень знань, освітні потреби, інтереси, соціокультурний 

контекст, стилі навчання та інші фактори, які можуть впливати на їх засвоєння навчального 

матеріалу. Необхідно враховувати індивідуальні особливості кожного учня, оскільки 

імерсивне навчання має створити персоналізований інтерактивний досвід. Здійснити такий 

аналіз можна різними способами: анкетування, спостереження, опитування. Аналіз цільової 

аудиторії має стати невід'ємною частиною підготовки до проєктування імерсивного 

навчання. 

Проєктування імерсивного навчання є важливим аспектом освітнього процесу, що має 

забезпечити його ефективність. Тому у процесі проєктування необхідно  визначити чіткі 

практичні цілі, врахувати користувацький досвід учнів, створити умови для взаємодії учнів з 

навколишнім світом, врахувати різний рівень підготовки студентів та забезпечити плавний 

перехід від завдань початкового рівня до більш складних. Розглянемо основні етапи 

проєктування імерсивного навчання (рис. 2). 
 

 
Рис. 2. Етапи проєктування імерсивного навчання 
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Етап 1  ознайомлення з імерсивними засобами: учень має можливість отримати 

первинні навички використання засобів, зокрема окулярів віртуальної реальності, засобів для 

відтворення доповненої реальності, налаштування 360-градусне відео, опанувати роботу з 

інтерактивними симуляціями або навчальними іграми тощо. 

Етап 2  ознайомлення з імерсивним середовищем: учень має можливість побачити, 

почути та відчути навколишнє середовище, що сприяє зануренню в новий світ,  включати 

візуалізацію, звукові ефекти, використання віртуальної або доповненої реальності, а також 

інші технології, які створюють ілюзію присутності. 

Етап 3  взаємодія в імерсивному середовищі: в учнів є можливість взаємодіяти з 

середовищем, використовуючи різні засоби, опановуючи функціонал,  виконуючи 

тренувальні завдання, роблячи спроби розв’язати проблеми, опановуючи технологію 

спілкування з віртуальними персонажами або взаємодію з об'єктами. 

Етап 4  індивідуальна або групова практична діяльність: процес безпосереднього 

імерсивного навчання є важливим етапом, оскільки учень має можливість застосовувати 

отримані знання і навички на практиці, використовувати інтерактивні симуляції, вирішувати 

реальні завдання або виконувати практичні вправи. 

Етап 5  оцінювання та зворотний зв'язок: має забезпечити формувальне або 

контрольне оцінювання та комунікацію з вчителем щодо визначення та підвищення 

навчальних досягнень учнів. 

До переваг імерсивного навчання віднесемо: зацікавленість, мотивацію, процес 

занурення, персоналізацію, реальний досвід та комунікацію, соціальні навички та підтримку, 

а саме: 

 зацікавленість та мотивація: імерсивне навчання створює цікавий та захоплюючий 

навчальний досвід, що стимулює зацікавленість учнів і збільшує їх мотивацію до здобуття 

знань; 

 занурення: імерсивне навчання дозволяє учням відчути себе частиною навчального 

процесу де студенти можуть реалізовувати особливі або індивідуальні сценарії, здійснювати 

практичні дії та робити помилки, закріплювати знання на практиці, що позитивно впливає на 

засвоєння матеріалу; 

 персоналізація: у процесі імерсивного навчання за допомогою аналізу даних інтеракції 

учня з віртуальним середовищем можна зрозуміти його сильні та слабкі сторони, а також 

розробити індивідуальний навчальний план, що дозволяє адаптувати навчальний процес під 

кожного учня; 

 симуляції реальних ситуацій: реальні експерименти, процедури або заходи можуть 

бути небезпечними або недоступними для практичних тренувань учнів, що можна 

реалізувати за допомогою імерсивних засобів, середовищ як складників імерсивного 

навчання; 

 комунікація та співпраця: імерсивне навчання дозволяє учням взаємодіяти один з 

одним у віртуальному просторі, навіть якщо вони знаходяться у різних місцях, що сприяє 

розвитку навичок комунікації та співпраці, ефективності групової роботи; 

 соціальні навички та підтримка: імерсивне навчання може забезпечити формування 

соціальних навичок спілкування, реалізувати адаптивні педагогічні методи для забезпечення 

соціальної підтримки для навчання [9]. 

Хоча імерсивне навчання має безліч переваг, воно також стикається з такими 

викликами, як вартість технологій  може бути високою; апаратне забезпечення та 

розроблення цифрового контенту  можуть бути затратними; інфраструктура  потрібна 

сучасна технічна інфраструктура, яка може бути відсутня у деяких освітніх закладах; 

інтеграція в освітню програму  вимагає додаткового часу, узгодження новацій і потребує 

планування та співпраці між педагогами, технічними спеціалістами та Міністерством освіти і 

науки України. 
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Попри виклики, перспективи імерсивного навчання дуже захоплюючі. Прогрес у сфері 

технологій VR, MR та AR зробить цей підхід більш доступним та ефективним. Можливості 

створення реалістичних симуляцій та інтерактивних досліджень розширять межі 

традиційного навчання. 

4. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Імерсивне навчання  це перспективний напрямок розвитку освіти, який дозволяє 

створити захоплюючий та практичний навчальний досвід для учнів закладів загальної 

середньої освіти, зокрема в умовах подолання освітніх втрат. Імерсивні технології 

забезпечують глибоке занурення у віртуальні світи та реалістичні симуляції, що може 

покращити процес засвоєння знань, збільшити мотивацію студентів та сприяти розвитку 

практичних навичок. 

Проте для успішного впровадження імерсивного навчання необхідно вирішувати 

технологічні, організаційні та фінансові виклики. За наявності належної підтримки та 

інвестицій цей підхід може змінити парадигму сучасної освіти та забезпечити якісний та 

ефективний навчальний процес для майбутніх випускників закладів загальної середньої 

освіти. 
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Abstract. This article is devoted to the design of immersive learning in order to create an in-depth, 

exciting, and effective learning experience for students of general secondary education institutions. The 

author clarifies the concept of «immersive learning» as an innovative pedagogical technology in 

education that provides students with a deep immersion in learning. There are also five stages to 

designing immersive learning: acquaintance with immersive means, acquaintance with the immersive 

environment, interaction in the immersive environment, individual or group practical activity, evaluation, 

and feedback. These stages will help to develop a multidimensional, integrated approach to learning and 

involve students in the learning process. 

The article explores digital immersive technologies that can be virtually realized and are most useful for 

attracting students' attention and maintaining their interest in learning. It is established that an important 

aspect of the dictation of immersive learning is the analysis of the target audience, namely, as an age 

group of students, their level of knowledge, educational needs, interests, sociocultural context, learning 

styles, and other factors that may affect their learning material. Emphasizes the importance of immersive 

learning as a pedagogical technology to increase the understanding and learning of educational material 

by students and highlights the benefits of such learning for students of general secondary education 

institutions, namely: interest, motivation, immersion process, personalization, real experience and 

communication, social skills, and support. The author also warns that technological, organizational, and 

financial challenges need to be addressed in order to successfully implement intensive learning. With 

proper support and investment, this approach can change the paradigm of modern education and provide a 

quality and effective learning process for future graduates of general secondary education institutions. 

 

Keywords: immersive learning, virtual reality, augmented reality, interactive technologies, stages of 

learning design, educational technologies. 
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ЕЛЕКТРОННЕ НАВЧАННЯ ЯК ІННОВАЦІЙНА ТЕХНОЛОГІЯ ПІДГОТОВКИ 

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ТЕХНОЛОГІЙ 

Анотація. Дистанційне навчання є однією з форм системи безперервної освіти, яка покликана 

реалізовувати права людини на освіту і одержання інформації. Воно має стати новою освітньою 

моделлю, яка дозволяє здійснювати постійне самовдосконалення, спрямоване на формування в 

особистості технологій безперервного одержання, опрацювання інформації та практичного її 

застосування. 

Інформаційна освіта – це вимога ХХІ ст. Особлива актуальність створення системи дистанційного 

навчання нині зумовлена низкою факторів: розвиток ринкової економіки, академічна мобільність, 

зростання міграції населення, зосередження великих науково-освітніх центрів у великих містах, 

формування нових вимог населення до освіти тощо. Тому саме дистанційне (електронне) навчання 

є надзвичайно популярною формою здобуття освіти через свою зручність та гнучкість. 

У статті здійснено вивчення особливостей електронного навчання як інноваційної технології 

підготовки майбутніх учителів технологій. З метою реалізації поставлених цілей авторами 

використано теоретичні (аналіз, узагальнення, синтез) та емпіричні (спостереження, опис, 

порівняння) методи дослідження. Уточнено зміст поняття «електронне навчання», встановлено 

етапи його розвитку в системі вітчизняної освіти; визначено особливості та принципи реалізації. 

Охарактеризовано умови ефективної реалізації електронного навчання в підготовці майбутніх 

учителів технологій. Констатовано, що електронне навчання у закладах вищої освіти забезпечує 

широкий спектр нових послуг, що допоможе здобувачам освіти набути нових компетентностей 

для майбутньої професійної діяльності, а викладачам підвищити та вдосконалити свою 

кваліфікацію. 

 

Ключові слова: електронне навчання, інновація, технологія, підготовка, система освіти, форми 

навчання, учителі технологій. 

1. ВСТУП 

Постановка проблеми. Інноваційні процеси в освіті – це динамічна константа, що 

виникає у різні історичні періоди розвитку людства і визначає напрям модернізації і 

вдосконалення цієї галузі. Їх поява зумовлена різними чинниками, серед яких: внутрішні 

запити суспільства на постійне вдосконалення життєдіяльності, розширення міжнародного 

співробітництва в галузі педагогічної науки і практика роботи закладів освіти. Інноваційна 

практика є системним видом діяльності, спрямованим на реалізацію нововведень в будь-якій 

галузі. Поява цифрових інформаційно-комунікаційних технологій, електронного навчання в 

закладах освіти є надзвичайно перспективною для підвищення активності, креативності і 

творчості учнів, студентів і викладачів.  
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Пандемія COVID-19, а також повномасштабна військова агресія з боку росії, змусили 

освітян перейти на дистанційну форму навчання. Така форма навчання забезпечує 

здобувачам освіти можливість навчатися без відриву місця проживання, а викладачам – від 

місця роботи, застосовуючи різні технічні засоби (комп’ютери, планшети, смартфони та 

інші), що дозволяють спілкуватися на відстані. Це створило нове освітнє електронне 

навчання, інформаційно-освітнє середовище, в якому опиняються здобувачі освіти, які 

мають певну мету, ідею, щодо застосування інформації в повсякденному житті. 

Проблема підготовки майбутніх учителів технологій до інноваційної педагогічної 

діяльності пов’язані з активізацією пізнавальної діяльності, збільшенням обсягу доступної 

інформації, появою значної кількості електронних ресурсів тощо. Комп’ютер у даному 

випадку виступає як суб’єкт освітнього процесу і дозволяє збільшити обсяг опрацьованої 

інформації, спростити та урізноманітнити комунікацію між студентом та викладачем. 

Інформаційно-комунікаційні технології (ІКТ) можуть одночасно виконувати як освітні, так і 

соціальні функції. До першої належать: пізнавальна, освітня, діагностична, комунікативна, 

ціннісно-орієнтаційна та художня, а до другої – підсилювальна (збільшення швидкості 

обрахування, обсяг пам’яті, інші технічні можливості), порівняльна (підвищення потенціалу 

здобувачів з низькою успішністю, зростання гідності особистості), гуманістична (простора 

інтерфейсу, надання своєчасної технічної допомоги), реабілітаційна (надає можливості 

здійснення соціально-значущої діяльності майбутніми фахівцями, які мають фізичні 

недоліки), управлінська (підтримка заданого сценарію подання інформації), тренінгова 

(розвиток умінь і навичок під час вирішення практичних задач) і розважально-заспокійлива 

функції. 

Підготовка майбутніх учителів до інноваційної професійної діяльності залежить від 

розширення можливостей для інтелектуальної творчості за рахунок покращення рутинної 

частини роботи. Загально відомо, що збільшення обсягу опрацьованої інформації розширює 

світогляд, згортає репродуктивну складову пізнавальної діяльності, залишаючи більше часу 

для творчості і врешті-решт, надає можливість творчого саморозвитку та самовираження 

майбутніх учителів технологій. 

Наукові дослідження свідчать, що для досягнення успіху в інноваційній діяльності 

також вимагається наявність «спеціальних здібностей», що стало очевидним з розвитком 

високих технологій. Практичний досвід показує, що в сучасному інформаційному 

середовищі є деякі каталізатори творчого процесу, але вони виникають в тому випадку, якщо 

педагог ставить перед здобувачем творчі завдання, пов’язані з майбутньою інноваційною 

діяльністю фахівця. У зв’язку з цим, використання електронного навчання є одним з 

обов’язкових компонентів сучасної системи освіти. 

Педагогічна технологія електронного навчання полягає в послідовній реалізації всіх 

компонентів процесу навчання в інформаційно-освітньому середовищі (ІОС): нових способів 

педагогічного цілепокладання, способів відбору і реалізації змісту навчання, способів 

інтерактивної дистанційної взаємодії суб’єктів освітнього процесу, способів контролю і 

самоконтролю здобувачів, послідовність втілення яких на практиці забезпечує підготовку 

майбутніх учителів технологій до інноваційної педагогічної діяльності. 

Підсумовуючи, наголосимо, що ефективність електронного навчання залежить від 

взаємодії викладача (різноманітність та ясність у викладанні матеріалу) та студента 

(захоплення, успіх як результат, довірливі відносини між викладачем і здобувачем) [9, с.45]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Питання реалізації ІКТ в освітній процес 

закладів освіти різних рівнів знайшли своє відображення у наукових дослідженнях 

вітчизняних науковців: В. Биков, А. Гуржій, Р. Гуревич, М. Жалдак, Н. Кухаренко, 

С. Литвинова, Л. Лупаренко, Н. Опушко, О. Спірін, С. Семеріков, М. Шишкіна, 

Л. Шевченко, Ю. Машбиць, Н. Морзе, М. Смульсон та ін. Серед зарубіжних науковців нашу 

увагу привертають напрацювання Т. Батеса (Т. Bates), М. Розенберга (M. Rosenberg), 

С. Тренхольм (S. Trenholm) та ін. 
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Однак залишаються актуальними і потребують подальших досліджень питання 

застосування технології електронного навчання в підготовці майбутніх учителів технологій, 

а саме використання освітніх Інтернет-ресурсів, впровадження дистанційного та мобільного 

навчання в підготовку вказаних фахівців. Крім того, відчутний брак практичних 

рекомендацій педагогам щодо основних кроків впровадження електронного навчання в 

освітній процес. 

Мета статті полягає у вивченні особливостей використання технології електронного 

навчання в підготовці майбутніх учителів технологій до інноваційної професійної діяльності.  

2. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Нині, електронне навчання (e-learning) розвивається швидкими темпами, цьому 

процесу сприяє підвищений попит на освітні послуги (в тому числі дистанційні) та рівень 

розвитку ІКТ. У світі така тенденція помітна з 2019 р. тобто від початку світової пандемії 

COVID-19, найбільше користувачів електронного навчання спостерігається в таких країнах 

як: США, Канада, Австрія, Великобританія, Німеччина, Італія, Польща, Франція, Україна 

та ін. 

Експерти ЮНЕСКО вважають, що для відповідності кваліфікації працівників до рівня 

інформаційного суспільства, необхідне впровадження в освітній процес електронного 

навчання, що орієнтує студентів на новий стиль освіти та сприяє розвитку їх умінь та 

навичок для подальшого навчання протягом усього життя [11]. Дослідження проведені в 

наукових установах США свідчать, що електронне навчання виступає як повна заміна 

традиційного навчання та має в середньому щорічне збільшення чисельності студентів і 

охоплює трохи менше 20% всіх студентів. Голландський центр вищої освіти політичних 

досліджень зазначає, що європейські викладачі дивляться на Інтернет-технології навчання 

скептично, «від швидкого впровадження електронного навчання у європейських викладачів 

виникає розчарування» [13]. 

С. Семеріков [10, с.103–105] виокремлює три етапи розвитку електронного навчання:  

І етап (20-50-ті роки ХХ століття) - охоплює період з моменту появи електромеханічних 

комп’ютерів до широкого впровадження електронних комп’ютерів. В межах цього етапу 

помітна тенденція до використання різних механічних, електромеханічних та електронних 

індивідуалізованих пристроїв, за допомогою яких подавався навчальний матеріал та 

виконувався контроль і самоконтроль знань технологія програмованого навчання; ІІ етап 

(50-80-х рр. ХХ ст.) – широке впровадження ЕОМ у практику закладів освіти та неосвітніх 

установ та організацій. В цей період створена значна кількість спеціалізованого програмного 

забезпечення – автоматизованих навчальних систем PLATO, Coursewriter, Tutor та інші; ІІІ 

етап (з 80-х років ХХ ст.) розпочався з появою комп’ютерних мереж та персональних 

комп’ютерів, широке використання спільних та розподілених ресурсів, Web-технологій, 

віддалений доступ до навчальних матеріалів забезпечив суттєве підвищення ефективності 

професійної підготовки, її доступності та масовості. Мережні технології, висока якість та 

підвищення апаратного забезпечення уможливили створення професійних середовищ та 

систем для надання освітніх послуг і реалізації різних видів формальної (організованої) та 

неформальної (спеціально не організованої) освіти.  

Дослідження вітчизняних та наукових праць з теми дослідження дозволив 

систематизувати визначення поняття «електронне навчання» (e-Learning) у дослідженнях 

вітчизняних та зарубіжних науковців. Наведемо декілька тлумачень цього поняття: 

– використання Інтернет-технологій для надання широкого спектра рішень, що 

забезпечують підвищення знань та продуктивності праці; e-Learning базується на трьох 

основних принципах: робота здійснюється по мережі; доставка навчального контенту 

кінцевому користувачу здійснюється за допомогою комп’ютера з використанням 

стандартних Інтернет-технологій (Марк Розенберг (M. Rosenberg) [14];  
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– підготовка кадрів, що знаходиться на сервері або на комп’ютері, який підключений до 

мережі Інтернет (World Wide Web) (Еллісон Роззетт (A. Rossett) [12]; 

– різновид дистанційного навчання, за яким учасники і організатори навчального 

процесу здійснюють переважно індивідуалізовану взаємодію як асинхронно, так і синхронно 

у часі, переважно і принципово використовуючи електронні транспортні системи доставки 

засобів навчання та інших інформаційних об’єктів, комп’ютерні мережі Інтернет/Інтранет, 

медіа навчальні засоби та інформаційно-комунікаційні технології (В.Биков) [1]; 

– інноваційна технологія, спрямована на професіоналізацію та підвищення мобільності 

тих, хто навчається, і на сучасному етапі розвитку ІКТ воно може розглядатися як 

технологічна основа фундаменталізації вищої освіти (С. Семеріков) [10, с.109–110]; 

– цілеспрямований інтерактивний  процес  взаємодії  викладача  та  здобувача  вищої  

освіти,  що  ґрунтується  на використанні  сучасних  інформаційних  та  телекомунікаційних  

технологій,  які  дозволяють здійснювати  навчання  на  відстані,  а  отже,  надає  можливість  

отримувати  освіту  у  процесі виробничої  діяльності,  за  місцем  проживання,  можливість  

організації  процесу  самоосвіти, планування  та  здійснення  індивідуальної  освітньої  

траєкторії  залежно  від  власних можливостей і потреб, поширює коло людей, яким доступні 

всі види освітніх ресурсів поза віковими,  соціальними  обмеженнями,  станом  здоров’я,  

підвищує  соціальну  та  професійну мобільність населення (Р. Гуревич, Л. Коношевський, 

В. Кобися, Н. Опушко та ін.) [2, с.15]. 

3. МЕТОДИКА ДОСЛІДЖЕННЯ 

У процесі роботи над запропонованим дослідженням були використані  такі методи:  

теоретичні – аналіз  філософської,  теоретико-методологічної,  психолого-педагогічної,  

понятійно-термінологічної  літератури,  нормативно-програмної  документації;  методи  

узагальнення  та систематизації; емпіричні – спостереження, опис, порівняння. 

4. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Спираючись на зазначені характерні риси і принципи побудови електронного навчання, 

В. Кухаренко визначає його специфічні властивості [4]: 

1) гнучкість і адаптивність освітнього процесу до потреб і можливостей студентів, які, 

в основному не відвідують регулярних занять, а працюють у зручний (як для викладача, так і 

для студента) для такої роботи час у зручному місці й індивідуальному темпі; 

2) модульність побудови навчальних програм; 

3) викладач виконує роль координатора навчального процесу, коригує курс, який 

викладає, керує навчальними проєктами, перевіряє поточні завдання, консультує при 

складанні індивідуального навчального плану, управляє навчальними групами 

взаємопідтримки; 

4) спеціалізовані форми контролю якості навчальних досягнень: традиційні форми 

контролю якості освіти та дистанційні (співбесіди, практичні, курсові та проєктні роботи, 

екстернат, робота в середовищі комп’ютерних інтелектуальних тестових систем тощо); 

5) використання спеціалізованих засобів навчання. 

У зв’язку з тим, що електронне навчання набуває все більшої популярності у світовому 

масштабі, виникає необхідність в стандартизації підходів до створення курсів електронного 

навчання. Тому Міністерство Оборони США та Департамент політики в галузі науки і 

технології Адміністрації Президента США ще в листопаді 1997 р. оголосили про створення 

ініціативи ADL (Advanced Distributed Learning). Метою створення якої є розвиток стратегії, 

що проводиться міністерством оборони і урядом в галузі модернізації навчання і тренінгу, а 

також для об’єднання закладів вищої освіти та комерційних організацій для створення 

стандартів у галузі електронного навчання [5]. 
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Створення стандарту SCORM (Sharable Content Object Reference Model, тобто зразкова 

модель об’єкта вмісту для спільного використання) є першим кроком на шляху до розвитку 

концепції ADL, даний стандарт визначає структуру навчальних матеріалів та інтерфейс 

середовища виконання. Завдяки цьому навчальні об’єкти можуть бути використані в різних 

системах електронної дистанційної освіти. SCORM описує структуру дистанційної освіти за 

допомогою спеціальних принципів і стандартів, ґрунтуючись на інших, раніше створених 

специфікаціях і стандартах електронної та дистанційної освіти [5]. 

У процесі роботи над SCORM сформульовано вимоги до систем, що розроблятимуться 

за цим стандартом. Вони відомі як «ilities» ADL («можливості» або «здібності» ADL), вони 

формують основу для змін і доповнень SCORM. До таких вимог науковці відносять: 

адаптованість, доступність, довговічність, ефективність, інтероперабельність, можливість 

багаторазового використання. Для телекомунікаційного середовища (в тому числі, мережі 

Інтернет) характерна клієнт-серверна модель. Така модель використовується і в стандарті 

SCORM. Сервером у даному випадку є LMS – Learning Management System – Система 

Управління Навчанням. В контексті SCORM широко використовуються LMS програми. 

SCORM зосереджується на інтерфейсі, що використовується в освітньому контенті та LMS, 

але не стосується особливостей внутрішньої реалізації LMS. В SCORM, термін LMS означає 

середу сервера. Іншими словами, згідно специфікації стандарту SCORM, LMS визначає яку 

інформацію і куди треба надати, і відстежує роботу користувача з матеріалом. З 

використанням моделі SCORM можливе створення електронних курсів, незалежних від самої 

системи, що легко переносяться і багаторазово використовуються в інших системах 

управління навчанням [5].  

Нині електронне навчання є невід’ємною частиною освітнього процесу. До його складу 

входять також електронні курси, електронні бібліотеки, нові програми та системи навчання. 

C. Семеріков виділяє елементи системи електронного навчання:  

– змістові об’єкти: навчальний матеріал поділений на модулі, що містять об’єкти різної 

природи – текст, графіку, зображення, аудіо, анімацію, відео тощо. Як правило, вони 

зберігаються в базі даних і доступні в залежності від потреб суб’єктів навчання. Результатом 

є індивідуалізація навчання – студенти отримують лише те, що їм потрібно, засвоюючи 

знання у бажаному темпі; 

– спільноти: студенти можуть створювати Інтернет-спільноти для взаємодопомоги та 

обміну повідомленнями; 

– експертна онлайн-допомога: викладачі або експерти (інструктори з курсу) доступні в 

мережі для проведення консультацій, відповіді на питання, організації обговорення; 

– можливості для співпраці: за допомогою відповідного програмного забезпечення 

можна організувати онлайн-конференції, спільну роботу над проектом студентів, 

географічно віддалених один від одного; 

– мультимедіа: сучасні аудіо- та відеотехнології подання навчальних матеріалів з 

метою стимулювання прагнення студентів до набуття знань та підвищення ефективності 

навчання [10, с.91-92]. 

Аналіз наукових досліджень дав змогу зробити висновок, що електронне навчання 

передбачає самостійне або під керівництвом викладача сприйняття модуля як системи 

понять і категорій, як мови конкретного наукового напряму, засвоєння його ціннісного 

аспекту. В даному випадку, мета навчання постає в наочному вигляді, що дозволяє 

майбутньому фахівцеві чітко і ясно уявити систему знань, яку він має засвоїти з того чи 

іншого предмета. Орієнтація не на конкретні заняття чи лекції, а на зміст досліджуваного 

предмета загалом дозволяє майбутньому вчителю технологій побачити навчальний матеріал 

цілісно, в усіх його взаємозв’язках. Одночасно формується особистість майбутнього вчителя 

технологій, який здатний до спостереження, аналізу, встановлення причинно-наслідкових 

зв’язків, формулюванні висновків, що сприяє принципам підготовки майбутніх учителів до 
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інноваційної педагогічної діяльності. ІОС використовує технологію мультимедіа, яка володіє 

такими дидактичним можливостями: 

− можливості використання кількох каналів сприйняття в освітньому процесі; 

− презентація матеріалів різними способами, що дозволяє актуалізуати різні  

органи чуття; 

− моделювання складних реальних експериментів; 

− візуалізація абстрактного змісту; 

− уявлення процесів у динамічній формі; 

− стимуляція пізнавальних аспектів і здатність до інтерпретації, включаючи зміст в 

широкому контексті середовища, суспільства, історії та їх інтерпретації, виконані 

здобувачем; 

− можливість підлаштовуватись під індивідуальну освітню траєкторію студента; 

− включення в комунікацію «викладач – комп’ютер – студент» [7, с.40].  

Таким чином, використання в педагогічному процесі програм загального призначення, 

що наділені мультимедійними якостями, сприяють реалізації принципів наочності, 

відповідно до вікових особливостей здобувачів, дає можливість забезпечувати 

індивідуалізацію навчання і може бути засобом інтелектуального розвитку особистості 

студента і розвиток їх здатності самостійно здобувати та осмислювати інформацію, вміння 

грамотно формулювати свої думки, планувати свою діяльність від постановки проблеми до 

аналізу результатів. Усе це є елементами інноваційної професійної діяльності.  

Умовою ефективної реалізації принципів підготовки майбутніх учителів технологій до 

інноваційної діяльності є розробка спеціальної програми використання ІКТ, які дозволяють 

розвивати та діагностувати рівень розвитку інтелектуальних здібностей студентів під час 

позааудиторної діяльності. Така програма має бути розрахована на проведення 

систематичних занять, які грунтуються на заздалегідь розробленому плані. В результаті 

основною метою є виявлення у студентів наявних здібностей до дослідницької діяльності, 

створення сприятливих умов для розвитку ініціативи, самостійності, самовизначення і 

самореалізації в різних галузях наукового пізнання. 
Тому необхідно визначити модульну структуру програми так, щоб основні блоки були 

орієнтовані на розвиток інтелектуальних здібностей студентів на основі вдосконалення 
загальних умінь, на поглиблене вивчення окремих питань з різних дисциплін (в нашому 
випадку інформатики), розробку проєктів та на індивідуальну роботу. Розробка занять за 
запропонованою програмою має враховувати використання різних форм організації 
освітнього процесу (лекції, семінари, практичні заняття, робота над проєктами в команді та 
індивідуально, вивчення різноманітної навчальної та наукової літератури, написання 
індивідуальних дослідних завдань і участь в конференціях). Відсутність суворого регламенту 
для проходження програми створює сприятливі умови для організації освітнього процесу як 
продуктивної інноваційної діяльності. 

Опанування програми доречно проводити за схемою, яка співпадає з циклом 
інноваційної діяльності: аналіз вихідних даних – постановка проблеми – створення моделі – 
формулювання гіпотези – планування діяльності – власне діяльність із доведення 
(спростування) гіпотези – аналіз результаті. Суттєвою відмінністю від традиційного 
навчання буде відсутність звичних форм контролю – їх замінять звіти студентів про 
проведену роботу, доповіді на семінарах і конференціях. В цьому випадку діяльність 
перестає бути прерогативою викладача, і здобувачі вчаться самостійно напрацьовувати 
критерії оцінювання, встановлювати відповідність реального результату з очікуваним, 
визначати причини невідповідності, планування і реалізації діяльності з корекції результатів. 
Розроблена програма має передбачати використання ІКТ, які дозволяють оптимізувати 
процес оцінки і корекції, зробити його більш осмисленим. Все це буде сприяти більш 
динамічному здійсненню процесу переходу контролю викладача у внутрішній самоконтроль 
здобувача і відповідає принципам підготовки майбутніх учителів технологій до інноваційної 
педагогічної діяльності. Таким чином, упровадження ІКТ у вітчизняну систему освіти є 
одним із основних факторів формування конкурентоздатності майбутніх учителів 
технологій. 
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Уважаємо, що популярність електронного навчання  зумовлено такими перевагами: 

1. Персоніфікація. Здобувач може самостійно визначати швидкість та час вивчення 

навчального матеріалу, розділити змістове навантаження курсу. 

2. Можливість навчання без відриву від виробництва. 

3. Можливість комбінування навчального контенту для формування різноманітних 

навчальних програм, адаптованих під конкретного здобувача. 

4. Можливість одержати набагато більше відомостей, необхідних для оцінки 

відповідних компетенцій, одержані в результаті навчання. Наявність такої інформації надає 

можливість педагогу оперативніше керувати освітнім процесом. 

5. Вартість. Незважаючи на необхідність високих початкових інвестицій, навчання, яке 

проводиться з використанням дистанційних технологій є значно дешевшим порівняно з 

традиційним очним навчанням. 

6. Можливість його використання для навчання осіб з особливими потребами 

(інклюзивне навчання). 

7.  Надання доступу до якісного навчання особам, які з тих чи інших причин не мають 

можливості навчатися за традиційною очною формою. 

8. Побудова ефективної системи управління навчанням на основі можливості збирання 

значно більшої кількості відомостей про проходження навчання здобувачем освіти у 

порівнянні з традиційним очним навчанням [8, с.60]. 

Однак, незважаючи на вищевикладене, електронне навчання непозбавлене недоліків, до 

яких відносимо: 

1. Складність внесення оперативних змін, у випадку, якщо навчання вже розпочалося. 

2. Необхідність формування додаткової мотивації у студентів, порівняно з іншими 

формами навчання. 

3. Необхідність значних інвестицій для створення середовища електронного навчання. 

4. Висока залежність від технічної інфраструктури, збій в інфраструктурі може  

спричинити зниження ефективності чи взагалі зриву навчання. 

5. Відсутність достатньої кількості фахівців у сфері технологій електронного навчання. 

Висновки і подальші напрями дослідження. Отже, спираючись на аналіз психолого-

педагогічної літератури з організації електронного навчання в процесі підготовки майбутніх 

учителів технологій, констатуємо наступне: ефективність електронного навчання з 

використанням Інтернет і мультимедіа залежить від таких умов:   

− забезпечення відкритого доступу до новітніх ресурсів;  

− формування додаткових мотивацій для здобувачів освіти;  

− створення комплексу навчально-методичних матеріалів і послуг, розроблення нових 

технологій для організації індивідуального та групового електронного навчання;  

− впровадження засобів Інтернет-технології, відеоконференції, телебачення та ін.  

Встановлено, що завдяки дотриманню зазначених умов можна організувати 

спілкування за схемою «викладач – студент та студент – студент» через засоби електронного 

навчання в рамках лекційних, практичних чи лабораторних занять. Навчальний матеріал 

зберігається у структурованому електронному вигляді на спеціальному порталі. Електронне 

навчання у закладах вищої освіти забезпечує широкий спектр нових послуг, що допоможе 

здобувачам освіти набути нових компетентностей для майбутньої професійної діяльності, а 

викладачам підвищити та вдосконалити свою кваліфікацію. 

Варто зазначити, що до перспектив подальших досліджень відносимо такі питання як: 

визначення ролі дистанційних курсів і визнання електронного навчання на з рівні 

традиційним та розвиток нових дидактичних методів та форм навчання в умовах 

дистанційної освіти. 
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Abstract. Distance learning is one of the forms of the continuing education system, which is designed to 

realize human rights to education and information. It should become a new educational model that allows 

for continuous self-improvement aimed at developing the technologies of continuous receipt, processing 

of information and its practical application. 

Information education is a requirement of the twenty-first century. A number of factors make the creation 

of a distance learning system particularly relevant today: the development of a market economy, 

academic mobility, increasing migration, concentration of large research and education centers in large 

cities, the formation of new requirements for education, etc. Therefore, distance (e-learning) is an 
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extremely popular form of education due to its convenience and flexibility. 

The article studies the features of e-learning as an innovative technology for training future technology 

teachers. In order to achieve the set goals, the authors used theoretical (analysis, generalization, synthesis) 

and empirical (observation, description, comparison) research methods. The content of the concept of "e-

learning" is clarified, the stages of its development in the national education system are established; the 

features and principles of implementation are determined. The conditions for the effective implementation 

of e-learning in the training of future technology teachers are characterized. It is stated that e-learning in 

higher education institutions provides a wide range of new services that will help students to acquire new 

competencies for future professional activities, and teachers to improve their qualifications. 

 

Keywords: e-learning, innovation, technology, training, education system, forms of education, 

technology teachers. 
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ФОРМУВАННЯ ПРИРОДНИЧИХ УЯВЛЕНЬ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ 

Анотація. У статті актуалізовано питання формування природничих уявлень молодших школярів  

та раціонального вибору активних методів  навчання. Особливий акцент зроблено на ролі 

дидактичних засобів у формуванні реалістичних уявлень, зроблено екскурс в історичні аспекти 

проблеми формування природничих уявлень дітей молодшого шкільного віку. Формування 

природничих уявлень розглядається як необхідна умова  розвитку розумових процесів, мислення і 

уяви здобувачів освіти. Одним із важливих аспектів у роботі вчителя над  формуванням 

природничих уявлень молодших школярів визнано цілеспрямовану роботу над утворенням у 

свідомості дітей виразних, точних образів про предмети і явища природи. У статті особлива увага 

зосереджена на використанні активних методів навчання та тих технологій, які забезпечують 

раціональну організацію освітнього процесу, реалізацію принципів  особистісно-орієнтованого, 

компетентнісного, інтегрованого підходів.   

Основою формування природничих уявлень, як форми відображення навколишнього світу, є 

нагромадження відчуттів, сприймання дитиною образів навколишнього світу, що має виключне 

значення у процесі засвоєння дитиною знань, оскільки у свідомості учнів повинна бути відтворена 

реальна картина світу.  

У процесі вивчення інтегрованого курсу “Я досліджую світ” основна увага спрямовується на 

формуються цілісних уявлень про навколишній світ. Уроки за інтегрованим курсом “Я досліджую 

світ” загалом мають практичне спрямування. Інтегрований курс “Я досліджую світ” базується на 

творчій співпраці між учнем та учителем, навчанні на ситуаціях, наближених до реального життя. 

Формування системи природничих уявлень передбачає: здійснення системно-структурного аналізу 

змісту природничого матеріалу, дотримання поетапності формування природничих уявлень, 

використання міжпредметних зв'язків у формуванні природничих уявлень, конструювання 

системи пізнавальних завдань та застосування інтерактивних технологій формування 

природничих уявлень. 

 

Ключові слова: природничі уявлення, активні методи навчання, здобувачі освіти, початкова 

школа. 
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1. ВСТУП 
 

Постановка проблеми. За Державним стандартом початкової освіти, метою 

природничої освітньої галузі  є формування компетентностей в галузі  природничих наук [1].  

Особлива увага звернена на необхідності формування у здобувачів освіти наукового 

світогляду, основ природоохоронної поведінки, здатності відкривати світ природи, 

розв’язувати доступні  соціально  і  особистісно  значущі практичні  та  пізнавальні 

проблемні  задачі,  пов’язані  з  реальними  об’єктами  природи  у  сфері  відносин  

“людина – природа”. Особливо гостро стоїть питання формування природничих уявлень та 

понять молодших школярів, розвитку їхніх дослідницьких умінь та вмінь спостерігати, які 

складають передумови ефективної пропедевтики природничих знань. 

Методичні питання формування у молодших школярів природничих уявлень як форми 

природничих знань розроблялися у різні часи такими науковцями: Т. Байбара, Н. Бібік, 

І. Грущинська, Л. Нарочна, Н. Коваль та ін.. Науковці схильні вважати, що формування у 

молодших школярів природничих уявлень – складний процес, який потребує від учителя не 

тільки теоретичних знань та професійних умінь, а й здатності використовувати сучасні 

методи, засоби, прийоми [5]. З огляду на те, що в сучасній педагогіці з’явилась маса 

інноваційних технологій навчання, актуальним є питання  їх використання з метою 

формування природничих уявлень молодших школярів. 

Аналіз наукової літератури дає підстави констатувати, що проблема формування 

природничих уявлень молодших школярів у сучасній школі розв’язується лише частково. 

Молодші школярі демонструють досить низький рівень сформованості знань, практичних 

умінь та навичок. За висновком науковців (Т. Байбара, О. Біда, Т. Гільберг, Т. Пушкарьова, 

Л. Телецька) сучасні діти не здатні класифікувати рослини, провести елементарне 

дослідження, виконати елементарні практичні дії, дати відповідь на просте питання тощо. 

Захоплення дешевою інформацією позбавляє сучасного школяра можливості здобувати 

знання, мислити.  

Мета статті – обґрунтувати педагогічні умови формування природничих уявлень 

молодших школярів.  

2. ТЕОРЕТИЧН ОСНОВИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Природнича освіта становить фундамент наукового світорозуміння, так як являє собою 

систему знань про природу, структуру світобудови, методи і фундаментальні закони її 

пізнання. У процесі пізнання навколишнього у молодших школярів формується сучасна 

наукова картина світу.  

В основі формування наукової картини світу – уявлення. Цінність природничої освіти 

сьогодні у центрі уваги. Початкова школа – основа формування природничих уявлень 

здобувачів освіти. Знання про природу та існуючі взаємозв’язки молодші школярі 

засвоюють, вивчаючи інтегрований курс “Я досліджую світ”. Засвоєння природничих 

уявлень розширює світогляд учнів, виховує зацікавленість та обережне ставлення до 

природи, розвиває спостережливість, пам’ять, уяву, мовлення, і головне, логічне мислення, 

вміння аналізувати, узагальнювати, класифікувати, встановлювати причиннонаслідкові 

зв’язки та залежності. Головним критерієм засвоєння змісту природничої освітньої галузі є 

формування і розвиток уявлень про цілісність світу природи, опанування навички знаходити 

зв’язки між світом живої та неживої природи, між світом рослин, тварин та людиною, між 

наслідками діяльності людини і природою. 

Аналіз наукової літератури дозволяє зробити висновок, що дитяче сприйняття світу є 

міфологічним, фундаментальним, на основі якого формується і розвивається поступово 

філософська, універсально-символічна наукова картина світу. Фундатор природничої освіти 

В.Зуєв розробив основи теоретичних проблем методики. Особливу увагу приділяв питанням 

послідовності та системності вивчення природознавства, активному засвоєнню змісту 



 Науково-методичне забезпечення проблем навчання, виховання і розвитку учнів у закладах дошкільної, 

початкової та середньої освіти 
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шкільного предмету, доступності його викладання, свідомому засвоєнню знань, зв’язку 

шкільного природознавства з практичною діяльністю людей [5]. 

Великий педагог К. Ушинський надавав великого значення вивченню природничо-

географічного матеріалу у початкових класах. Так, К. Ушинський вважав, що геграфічні 

поняття сприяють розвитку логічного мислення, уяви і мовлення молодших школярів. 

Педагог вказував на необхідності наочного навчання, надавав особливого значення 

словесним методам та спостереженням у природі. На думку К. Ушинського, логіка природи є 

найдоступніша і найкорисніша логіка для дітей. Свої книги для читання в початкових класах 

(“Дитячий світ і Хрестоматія”, “Рідне слово”) він побудував в основному на природничому 

матеріалі [5, с.34]. 

О. Герд запропонував систему вивчення природи в початкових класах, яка і досі має 

велике методичне значення. Його розробки стали основою сучасного природознавства. 

Методичний посібник О. Герда для вчителів “Предметні уроки в початковій школі” надає 

рекомендації щодо навчання учнів, застосування наочності, використання різноманітних 

форм та методів навчання. Особливе значення О.Герд надавав ролі вчителя в навчальному 

процесі та його методичній роботі [5].  

Формування природничих уявлень – основа системних знань про природу та 

взаємозв’язки. Сучасні методисти активно доводять думку про необхідність дотримання 

чіткої алгоритмізації процесу формування природничих уявлень, наочної демонстрації 

існуючих взаємозв’язків у природі. Так, Т. Байбара, особливу увагу звертає на необхідність 

формування елементарних екологічних, природничих уявлень та понять. Дослідниця 

послідовно доводить думку про те, що у цьому складному процесі особливу роль мають 

відігравати засоби навчання, новітні методи та технології [5]. 

Природничі уявлення – це найперші, елементарні узагальнення. Без уявлень неможливе 

мислення, неможливий процес пізнання. Роль уявлень у процесі вивчення природи дуже 

велика: чим багатші у дітей уявлення, чим вони повніші за обсягом і точніші за змістом, тим 

краще розвиваються у дітей пам’ять і мислення. Уявлення є також необхідною умовою 

формування понять, розуміння учнями слів учителя, а також засвоєння матеріалу 

підручника.  

Формування системи природничих уявлень у молодших школярів – ключове завдання 

навчального процесу у школі, яке полягає у виробленні здатності у дітей йти від конкретного 

до загального (від факту – до явища, від одиничного – до загального, від випадкового – до 

закономірного) та навпаки. Це завдання безпосередньо розв’язується у процесі навчання і, на 

думку деяких дослідників, має декілька складових: словесне визначення, візуальну схему, 

чуттєве враження. 

Особливу роль у процесі формування природничих уявлень молодших школярів 

відіграє вчитель. На думку науковців (О. Біда, Н. Бібік, Л. Телецька та ін.) професійна 

підготовка учителя є невід’ємною складовою успіху процесу формування у молодших 

школярів природничих уявлень. Природознавча освіта покликана формувати наукову 

картину світу, яка характеризується предметністю, складається в процесі  пізнання дитиною 

реальної дійсності. Формування у молодших школярів системи природничих уявлень 

забезпечує пізнання дитиною закономірностей природи, відкриття наукових законів. Зміст 

ознайомлення молодших школярів з основами природознавства закладено у навчальних 

програмах.  

Сучасні дослідники  (О. Біда,  Л. Телецька, О. Пометун  та ін.) вважають, що змістовне 

поле природничо-наукової освіти на початковому етапі навчання має бути базою для 

наукового світорозуміння і формування умінь і навичок пізнання навколишнього світу, а 

природничі уявлення розглядають як основу загальної освіти. Від рівня сформованості 

природничих уявлень молодших школярів задежить успіх навчання дитини, розвиток її 

здатностей і компетентностей. Уявлення про різноманітні предмети і явища навколишнього 

світу є необхідною основою розумових процесів, а значить і умовою розвитку мислення і 
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уяви школярів. Тому цілеспрямована робота над утворенням у свідомості дітей виразних, 

точних уявлень про предмети і явища природи – одне з важливих завдань роботи вчителя. 

Завдання природничої освітньої галузі Державного стандарту початкової загальної 

освіти включають формування в учнів системи початкових природознавчих понять. 

Природничі уявлення та поняття є основою формування у молодших школярів цілісної 

картини світу, розуміння закономірностей, встановлення та пояснення причинно-

наслідкових зв’язків тощо. Основою формування природничих уявлень дітей є чуттєвий 

досвід. Природничі уявлення, які отримують молодші школярі складають основу 

формування системи природничих понять про предмети і явища навколишньої дійсності.   

Проблема формування та розвитку природничих уявлень та понять є особливо 

актуальною як для теорії так і для практики початкового навчання.  У Концепції природничої 

освітньої галузі підкреслюється, що навчальний матеріал інтегрованого курсу  «Я досліджую 

світ» (природнича складова) розподіляється таким чином, щоб не лише забезпечити чуттєву 

основу у процесі вивчення природи рідного краю, а й створити необхідні умови для роботи з 

формування таких провідних природознавчих уявлень та понять, як «природа», «жива 

природа», «нежива природа», «рослини»,  «тварини» тощо. Окрім того, засвоєння 

природничої освітньої галузі передбачає формування системи екологічних уявлень та 

понять.  

Відтак, вирішення проблеми формування природничих уявлень молодших школярів 

пов’язано із розвитком логічного мислення та чуттєвого досвіду. Так, діти ще в дитячому 

садку знайомляться з  природними об’єктами, вчаться встановлювати та пояснювати 

елементарні зв’язки між об’єктами і явищами живої і неживої природи. Діти п’яти-

шестирічного віку перераховують назви рослин, птахів, комах, вчаться за характерними 

ознаками розрізняти об’єкти природного довкілля. Завдання дошкільного періоду 

ознайомлення з природою полягає у необхідності забезпечення чуттєвого ознайомлення 

дітей з об’єктами і явищами природи. З цією метою педагоги використовують спостереження 

як основний засіб формування природничих уявлень. З метою активізації емоційно-

естетичних уявлень дітей педагогами широко використовується комплекс методів та 

прийомів впливу на емоційно-ціннісну сферу: ігри, загадки, пластичні етюди, руханки, вірші 

тощо.  

Сприймання навколишньої дійсності – процес чуттєвого логічного її пізнання. Першим 

етапом засвоєння знань, за висновком психологів, є сприйняття окремих фактів чи явищ. 

Сприймання навколишньої дійсності розпочинається засобом нагромадження   відчуттів. 

Сприймаючи об’єкт природи, у мозку відбувається відображення його окремих 

властивостей, зовнішніх сторін, характериних ознак, які безпосередньо діють на органи 

відчуттів. Виникнення у свідомості чуттєво-наочного образу – результат сприйняття 

дитиною об’єктів і явищ навколишньої дійсності. Предмет сприйняття викликає найбільше 

збудження в корі головного мозку, у великих півкулях, в інших відділах у цей час 

відбувається гальмування. Інші об’єкти наколишнього складають фон для сприйняття.  

Предмет чи явище навколишньої дійсності може відновлюватись у пам'яті, згадуватися. 

Так, формуються уявлення. Уявлення в науці визначаються як чуттєво-наочний образ 

предметів і явищ дійсності, що зберігається у свідомості людинни. Процес формування 

уявлень – це послідовний процес сприйняття, впливу на свідомість людини. Уявлення 

виникають у дітей у свідомості як наочний образ та мають конкретний характер. Природничі 

уявлення можуть формуватися не тільки на основі безпосереднього спостереження, а й як 

результат роботи дитини підручником, наочним посібником, розповіді тощо.  

Виникнувши на основі відчуттів і сприйняття, уявлення є узагальненою формою 

наочного, чуттєвого відображення навколишньої природи. Природничі уявлення є основою 

формування системи природничих понять як форми наукового пізнання, що відображає 

об’єктивно суттєве в речах та явищах і закріплюється спеціальними термінами чи 

позначеннями.  



 Науково-методичне забезпечення проблем навчання, виховання і розвитку учнів у закладах дошкільної, 
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У природничій освітній галузі уявлення про об’єкти та явища навколишнього світу 

відіграють важливу роль, оскільки вони є основою  пізнання реальної дійсності. Початкова 

школа – основа формування природничих уявлень та понять,  які підводять дітей до 

розуміння закономірностей навколишнього світу.  

Головною особливістю початкових природничих уявлень є те, що саме вони 

закладають фундамент наукової картини світу, слугують основою ознайомлення молодших 

школярів із закономірностями природи. Так, у 1 класі учні отримують елементарні уявлення 

про об’єкти неживої природи: “вода”, “повітря”, “грунт” тощо. Саме ці уявлення необхідні 

для засвоєння більш складних наукових понять та категорій:  «природа нежива», «природа 

жива» тощо. Молодші школярі, на основі елементарних уявлень, вперше починають 

усвідомлювати, що все різноманіття природи можна чітко розділити на дві категорії: неживе 

та живе. Таким чином, засвоєння початкових наукових уявлень та понять  зумовлює перехід 

від елементарного засвоєння  до наукового пізнання об’єктів та явищ реальної дійсності. 

У дослідженнях, присвячених проблемі формування природничих уявлень  було 

визначено, що діти молодшого шкільного віку звертають більшу увагу на колір предметів, 

ніж на їх форму; виділяють зовнішню яскраву ознаку, не співвідносячи її з іншими ознаками 

об’єкта чи явища природи, і надають їй загального суттєвого значення. Аналіз зводиться до 

виділення одного елемента, синтез - неповний, односторонній і призводить до помилкового 

узагальнення, що містить ознаку, від якої треба відволіктись. Це пов’язано з недостатньо 

розвинутою у цьому віці аналітичною функцією мислення. 

Розглянуті вище вікові особливості сприймання дітей молодшого шкільного віку 

позначаються на сприйманні школярами об’єктів та явищ природи. Тому проблема 

ефективності сприймання системи природничих знань є особливо актуальною для початкової 

школи. Оскільки, чим молодший учень, тим важче йому під час сприймання складного 

об'єкта чи явища природи відволікатись від тих неістотних ознак, які його приваблюють, і 

виділяти саме ті, що відповідні меті сприймання [4]. 

За час навчання в початковій школі сприймання молодших школярів зазнає кількісних 

та якісних змін (Г. Костюк). Кількісні зміни полягають у зростанні швидкості перебігу 

процесу сприймання, у збільшенні числа сприйнятих об’єктів, у розширенні обсягу їх 

запам’ятовування тощо. Якісні зміни - це певні перетворення структури сприймання, 

виникнення нових його особливостей, які знаменують собою підвищення пізнавальної 

ефективності сприймання. Тобто у процесі навчання в початковій школі проходить 

перебудова сприймання (Л.Занков). Уявлення – складний процес відображення 

навколишньої дійсності на основі сприйнятого.  

 

3. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

 

Уявлення - це процес утворення образу предмету або явища, які в даний момент не 

сприймаються, але були сприйняті раніше. Ефективність процесу формування природничих 

уявлень залежить від чітко сформованої дидактичної задачі, послідовної системи питань, що 

спрямовують увагу дітей на ті чи інші особливості, властивості об'єкта. Методичні розвідки 

підтверджують тезу про те, що закріпленню і уточненню природничих уявлень, сприяють 

замальовки з пам’яті, вправи розрізнення, класифікацію тощо. 

Осмислюючи та узагальнюючи уявлення, молодші школярі виділяють загальні суттєві 

ознаки предметів та явищ. Результатом цього процесу є поняття. Наприклад, у дитини вже 

смформоване уявлення про березу, липу, ялину тощо. У процесі мислення учні виділяють їх 

характерні ознаки: стовбур, крона з гілок та листя, рослина висока. Так утворилося поняття 

про дерево. Як бачимо, основою цього процесу є абстрактне мислення.   

Природничі поняття мають засвоюватися учнем на основі сформованих природничих 

уявлень. Чим багатші природничі уявлення молодших школярів, тим краще засвоюються 

поняття. Окрім того, достатня кількість суттєвих ознак об’єктів дозволяє уникнути 

http://ua-referat.com/%D0%9F%D0%B5%D1%80%D0%B5%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F
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формального засвоєння природничих знань, поняття набуває доказового та переконливого 

характеру.  Відтак, початковий курс природознавства має забезпечити логічний та 

послідовний характер формування системи природничих знань.  

Природничі уявлення молодших школярів мають конкретний характер і є 

несистемними. Джерелом таких уявлень є бесіди з дорослими та власний досвід, якого 

набувають молодші школярі у процесі екскурсій, прогулянок, спостережень. Маючи досить 

обмежений запас знань про природне довкілля, молодші школярі досить часто роблять 

помилкові висновки, а образи, сформовані у свідомості деяких школярів не дозволяють 

адекватноно оцінити ситуацію, обрати правильну траєкторію у стосунках іх довкіллям. Так, 

незрілість природничих уявлень проявляється у некомпетеності молодших школярів їхній 

неадекватній позиції щодо деяких тварин і рослин. Так, учні часто оперують такими 

поняттями як “добрі і погані тварини”, ”працьовиті та ліниві”, “хитрі”, “страшні” тощо. 

Досить часто діти оперують такими поняттями як “сонечко сміється”, “небо плаче”,  “квіти  

засинають”, а “роса – сьози Землі”. Відтак, констатуємо факт не сформованості причинно-

наслідкових зв’язків у молодших школярів, неспроможність логічного доведення та 

пояснення очевидних фактів.  

Низький рівень сформованості природничих уявлень молодших школярів – шлях до 

формального знання. Молодші школярі не оперують природничими поняттями, не 

спроможні пояснити елементарні процеси, що відбуваються у природі. Так, наприклад, 

явище листопаду діти пояснюють як акт природний процес підготовки дерева до зими, 

натомість, стикаючись із явищем вічнозелених дерев, діти не можуть дати відповідь чому так 

відбувається.   

Поняття - основний елемент мислення, за допомогою якого відображається суттєве і 

загальне в предметах і явищах, а також істотні відношення між ними. Це психічна схема, за 

якою наше мислення працює на вищому рівні.  У процесі навчання у молодших школярів 

формується система наукових понять. Основою даного процесу є включення дитини у 

розумові операції  аналізу, синтезу, абстрагування та узагальнення, порівняння та 

конкретизації.  

Психологічний процес формування уявлень і понять про природу проходить, в 

індивідуальному масштабі, два етапи. На першому етапі, який отримав назву стадія 

формування уявлень, учні усвідомлюють предмети, явища і процеси за певними їх ознаками 

(властивостями). Враховуючи особливості мислення молодшого школяра, науковцями 

доведено необхідність використання на цьому етапі багатьох способів отримання знань, 

таких як: безпосередній контакт з предметами та явищами, опосередкований контакт за 

допомогою моделей з предметами і явищами; контакт за допомогою слова. Використання 

цих засобів забезпечує процеси сприйняття і формування уявлення, а згодом, на їх основі - 

поняття.  

Науковці підкреслювали, що для того, щоб навчити встановлювати загальні ознаки 

(властивості) досліджуваних об’єктів чи явищ, а також істотні зв’язки між ними, школярі 

мають пройти такі етапи: аналіз ознак об’єкта; встановлення подібності, спільного в них з 

іншими предметами; встановлення ознак, якими він відрізняється від інших об'єктів; синтез 

цих ознак, встановлення визначальних елементів відповідного поняття. На другому етапі, 

який називається “стадією закріплення уявлень”, школярі використовують сформоване 

уявлення в нових ситуаціях. Таким чином, вироблене уявлення стає знаряддям отримання 

нового знання [8]. 

У процесі діагностичного дослідження, спрямованого на визначення рівнів 

сформованості природничих уявлень, здобувачі початкової освіти демонстрували позитивне 

ціннісне ставлення до об’єктів і явищ навколишнього світу. Діти люблять тварн і рослин, 

допомагають їм, турбуються тощо. Однак, їхнє позитивно-зацікалене ставлення є 

результатом мотивації прагматично-налаштованого користувача.  
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Здобувачі освіти не володіють природознавчими поняттями, фрагментарно описують 

явища природи,  не мають чітких пізнавальних мотивів оволодіння природознавчим 

матеріалом. У молодших школярів спостерігається низька сформованість еколого-

збережувального ставлення до навколишнього середовища. Учні не уміють застосовувати 

набуті знання у ситуаціях відмінних від навчання. Діти не орієнтуються у лабораторному 

обладнані, не здатні самостійно проводити досліди,  планувати дослідницьку діяльність, 

визначати домінуючий метод дослідження, класифікувати об’єкти навколишньої дійсності 

тощо. Причини такого явища ми вбачаємо у низькій вмотивованості учнів до навчання, не 

здатності вчителя зацікавити учнів, створити у класі атмосферу успіху, відкриття, співраці 

тощо.  

Відтак,  проблема формування у молодших школярів природничих уявлень є однією із 

ключових. Від того, на скільки міцно сформовано те чи інше уявлення, як дитина ним може 

оперувати у ситуаціях відмінних від навчальних – залежить її успіх, а можливо, і життя. Так, 

міцні знання, які учні засвоюють на уроці “Вода. Властивості води” можуть уберегти дитину 

від багатьох неприємностей (термічні опіки, розчини тощо), знання, які учні отримують з 

теми “Тварини – частина живої природи” допоможуть у виборі способу поведінки у різного 

роду життєвих ситуаціях тощо. 

Одним  із актуальних завдань природничої освіти у початковій школі є формування в 

учнів системи початкових природниих уявлень. Сформованість природничих уявлень – 

основа формування знань.  У системі знань про об'єкти та явища навколишнього світу 

уявлення відіграють важливу роль, оскільки вони є опорним моментом у пізнанні реальної 

дійсності, своєрідним результатом її пізнання. Елементарні природничі уявлення діти 

засвоюють ще у дошкільному віці. Головна особливість початкових уявлень у тому, що 

незалежно від віку учнів здійснюється первісне засвоєння закономірностей, сутності об'єкта 

чи явища навколишньої дійсності на чуттєвій основі.  

Процес формування природничих уявлень передбачає використання системи методів та 

засобів, які забезпечують безпосередній контакт дитини з об’єктом пізнання. Особливу роль 

у цьому процесі відіграє спостереження. Процес формування природничих уявлень 

молодших школярів варто завершувати організацією практичної діяльності. Так, організація 

практичної роботи, спостереження, елементарне дослідження, моделювання збезепечує 

активну пізнавальну дільність молодших школярів, забезпечує закріплення сформованого 

уявлення.  

У процесі засвоєння змісту інтегрованого курсу “Я досліджую світ” (природнича 

освітня галузь), молодші школярі знайомляться із поняттями «лікарські рослини», «будова 

рослин», «дикорослі рослини», «однорічні рослини», «дворічні рослини», «багаторічні 

рослини» тощо. З цією метою у практиці викладання вчителелем використовуються 

різноманітні методи, які сприяють нагромадженню відчуттів, організації чуттєвого 

сприйняття тощо. Як правило, методи формування природничих уявлень вони 

використовуються у різних поєднаннях.  

Основними методами та формами, які застосовуються при формуванні природничих 

уявлень та понять про рослинний світ у початковій школі є спостереження, екскурсія, 

практична робота, робота з підручником. Ведення спостережень за предметами чи явищами 

впливає формування пізнавального інтересу, розвитку спостережливості. Основним 

завданням вчителя у процесі використання спостереження як методу формування 

природничих уявлень молодших школярів має бути навчання дітей прийомам спостереження 

з метою перенесення знань на об'єкти або явища природи, які вони потім спостерігатимуть 

самостійно. 

З метою закріплення сформованих природничих уявлень про об’єкти і явища 

навколишнього світу учитель проводить екскурсії. Екскурсії з природознавства мають 

велике пізнавальне та виховне значення. Вони конкретизують, поглиблюють та розширюють 

знання учнів. На екскурсіях учні перевіряють на практиці отримані знання, вправляються у 
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виконанні завдань на порівняння об’єктів природи, виконують практичні роботи, 

експериментують тощо. Так, у процесі проведення екскурсії на тему “Дикорослі рослини” 

молодші школярі отримують уявлення про дикорослі рослини найближчого оточення (лісу 

або парку, скверу). У процесі виконання практичних завдань учитель звертає увагу дітей на о 

найбільш поширені дикорослі дерева і кущі, учні називають спільні та відмінні ознаки 

рослин. Особливу увагу учитель звертає на  формуванню екологічно орієнтованої поведінки, 

у процесі виконання практичних завдань у молодших школярів формується уявлення про 

особливості рослинного світу найближчого природного оточення.   

Практична робота як метод організації пізнавальної діяльності дає можливість 

накопичити певний запас конкретних уявлень про предмети та явища природи. У процесі 

виконання завдань практичної роботи, молодші школярі використовують запас конкретних 

знань про об’єкти і явища, працюють з приладами та матеріалами.  

Державний стандарт  початкової загальної освіти орієнтує сучасного вчителя не тільки 

на формування у молодших школярів предметних компетентностей, а й здатності до 

співпраці, комунікації, вирішення різного роду творчих завдань тощо [1]. Реалізація 

поставленої мети неможлива без використання особистісно зорієнтованих сучасних освітніх 

технологій, які передбачають демократизацію, гуманізацію освіти, методологічну 

переорієнтацію процесу навчання на розвиток особистості учня.  

4. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Метою природничої освіти є формування компетентностей в галузі природничих наук, 

техніки і технологій, екологічної та інших ключових компетентностей шляхом опанування 

знань, умінь і способів діяльності, розвитку здібностей, які забезпечують успішну взаємодію 

з природою, формування основи наукового світогляду і критичного мислення, становлення 

відповідальної, безпечної і природоохоронної поведінки здобувачів освіти у навколишньому 

світі на основі усвідомлення принципів сталого розвитку [9]. Основою формування 

природничих компетентностей здобувачів початкової освіти є природничі уявлення. 

Практика початкової освіти дає підстави констувати низький рівень сформованості 

природничих уявлень молодших школярів, що призводить до формального засвоєння 

природничих знань. Формування системи природничих уявлень молодших школярів 

здійснюється у процесі засвоєння інтегрованого курсу “Я досліджую світ”. Роль уявлень у 

процесі навчання дуже велика: чим багатші у дітей уявлення, чим вони повніші за обсягом і 

точніші за змістом, тим краще розвиваються пам’ять, мислення. Уявлення – основа 

формування природничих понять. Відтак, учителеві необхідно вміло формулювати питання і 

завдання, які потребують відтворення відчуттів, організовувати вправи на впізнавання і 

розрізнення об’єктів, використовувати різноманітні наочні засоби, вміло керувати процесом 

спостереження.  

Уявлення забезпечують чуттєве пізнання предметів і явищ.Від чуттєвих сприймань і 

уявлень за допомогою мислення людина піднімається до розкриття суті предметів і явищ, на 

вищий ступінь пізнання – до створення понять. Формування природничих уявлень – основа 

світосприйняття. Формування природничих уявлень молодших школярів має забезпечити 

підготовку дитини до життя, розуміння світу та успішного вирішення життєвих ситуацій.   

Перспективи подальших досліджень вбачаємо у обґрунтуванні педагогічних умов 

формування природнчих уявлень здобувачів початкової освіти в умовах дистанційного 

навчання.  
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Abstract. The article updates the issue of the formation of natural ideas of younger schoolchildren and 

the rational choice of active learning methods. Special emphasis is placed on the role of didactic tools in 

the formation of realistic ideas, an excursion into the historical aspects of the problem of the formation of 

natural ideas of children of primary school age is made. The formation of natural ideas is considered as a 

necessary condition for the development of mental processes, thinking and imagination of education 

seekers. One of the important tasks of the teacher's work is the purposeful work on the formation in the 

minds of children of expressive, accurate ideas about objects and natural phenomena. A special role in 

this context is given to the use of active learning methods and those technologies that ensure the rational 

organization of the educational process, the implementation of the principles of person-oriented, 

competence-based, integrated approaches. 

The article draws attention to the fact that the basis of the process of formation of natural ideas is the 

accumulation of sensations, perception. As a result of the theoretical search, it was concluded that the 

representation as a form of reflection of the surrounding world is of exceptional importance in the process 

of assimilation of knowledge by the child, since a real picture of the world must be reproduced in the 

minds of students. 

In the process of studying the integrated course "I explore the world" by younger schoolchildren, children 

develop ideas about the world around them. The lessons of the integrated course "I explore the world" 

generally have a practical orientation. The integrated course "I explore the world" is based on creative 

cooperation between the student and the teacher, learning in situations close to real life. The formation of 

a system of natural ideas involves: implementation of a system-structural analysis of the content of 

natural material; compliance with the step-by-step formation of natural ideas; the use of interdisciplinary 

connections in the formation of natural concepts; construction of a system of cognitive tasks and the use 

of interactive technologies for the formation of natural ideas. 
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СТРАТЕГІЇ ЕФЕКТИВНОЇ ВЗАЄМОДІЇ З БАТЬКАМИ ОСІБ З ОСОБЛИВИМИ 

ОСВІТНІМИ ПОТРЕБАМИ НА РІВНІ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

Анотація. У статті розкрито питання взаємодії з батьками осіб з особливими освітніми потребами 

для успішної реалізації інклюзивного навчання в закладі освіти. Проаналізовано вимоги для 

ефективного партнерства. 

Визначено основні труднощі, що можуть перешкоджати продуктивності освітнього процесу 

дитини з особливими освітніми потребами та побудови ефективної співпраці з батьками. Як от: 

ставлення батьків до своїх дітей; неприйняття порушення, явного чи прихованого відкинення 

дитини; неадекватне оцінювання стану та перспектив розвитку дитини; відсутність бачення своєї 

ролі в реалізації освітнього процесу; недостатня компетентність щодо особливостей інклюзивної 

освіти; нехтування пропозиціями з боку фахівців закладу освіти. 

Висвітлено особливості психолого-педагогічного супроводу батьків. На основі аналізу наукових 

праць було визначено, що головною метою психолого-педагогічного супроводу батьків дітей з 

особливими освітніми потребами є створення сприятливого психологічного клімату для взаємодії 

батьків із членами команди супроводу, підвищення педагогічної компетентності батьків, надання 

консультацій, розширення знань батьків щодо специфіки розвитку дітей з порушеннями 

психофізичного розвитку. 

У статті представлено варіанти різних форм і методів співпраці педагогів з батьками для 

організації ефективної роботи з сім’ями на рівні закладу освіти. Серед ефективних форм співпраці 
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з батьками запропоновано індивідуальні та групові. Доведено, що відповідна робота з батьками 

дозволить збільшити ступінь участі батьків в освітньому процесі, розширити вплив на сім’ю як 

один з найголовніших факторів сприятливої соціалізації дитини з особливими освітніми 

потребами, допомогти батькам усвідомити власну значущість для своєї дитини та їхню роль в 

освітньому процесі. Значну увагу приділено ролі батьків та їхньому активному залученню до 

освітнього процесу дитини з особливими освітніми потребами. Визначено, що обов’язковою 

умовою ефективності співпраці є участь батьків у команді психолого-педагогічного супроводу. 

Зазначено, що саме спільна праця батьків та вчителів призведе до гармонійного та успішного 

розвитку дитини.  

На основі аналізу наукових праць визначено, що основними стратегіями ефективної взаємодії з 

батьками осіб з особливими освітніми потребами для успішної реалізації інклюзивного навчання є 

створення сприятливої атмосфери в закладі освіти, підтримка, емпатія і розуміння батьків, 

побудова партнерських стосунків і міжособистісної взаємодії, постійне спілкування педагогів з 

дітьми та батьками.   

 

Ключові слова: батьки, діти з особливими освітніми потребами, партнерство, ефективна 

взаємодія. 

1. ВСТУП 

Постановка проблеми. Інклюзивна освіта, як сучасна концепція розуміння філософії 

освіти та напрям державної політики більшості демократичних держав світу, базується на 

підході дотримання основних прав і свобод людини. Створення інклюзивного освітнього 

середовища є наскрізною лінією в українському законодавстві. У Законі України  

«Про освіту» йдеться про важливість розвитку інклюзивного мислення та впровадження у 

педагогічну практику інклюзивного навчання [1]. 

Відповідно до чинного законодавства провідне місце у формуванні особистості дитини 

відведено сім’ї. Метою інклюзивного навчання є реалізація права дітей з особливими 

освітніми потребами на освіту за місцем проживання, їх соціалізація та інтеграція у 

суспільство, залучення сім’ї до участі в освітньому процесі. Якість освітнього процесу 

значною мірою визначається тим, наскільки враховуються та реалізуються потенційні 

можливості навчання й розвитку кожної дитини, її індивідуальні особливості. У дитини 

завжди є сильні сторони, використання яких може суттєво поліпшити якість її життя. 

Важливу роль в освіті та розвитку своїх дітей відіграють батьки. Оскільки вони є 

найближчими людьми та першими вчителями дитини. 

Для успішної реалізації інклюзивного навчання надзвичайно важлива побудова 

партнерських стосунків між педагогами та батьками, які виховують дітей з особливими 

освітніми потребами. Нова українська школа передбачає більшу залученість родини до 

побудови освітньої траєкторії дитини. Школа спрямована на допомогу батькам здобувати 

спеціальні знання про стадії розвитку дитини, ефективні способи виховання у дитини 

сильних сторін характеру і чеснот залежно від її індивідуальних особливостей [2].  

Аналіз останніх досліджень. Питання особливостей роботи з батьками дітей з 

особливими освітніми стало предметом досліджень багатьох науковців. Зокрема, у працях 

В. Андрущенка, С. Єфімової, Т. Ілляшенко, О. Колишкіна, А. Колупаєвої, С. Миронової, 

М. Ярмаченка висвітлюються проблеми налагодження співпраці з батьками та формування 

ефективних способів взаємодії школи з родинами дітей з порушеннями психофізичного 

розвитку, які навчаються у закладах спеціальної освіти, а також у межах інтегрованого та 

інклюзивного освітнього простору; особливості комунікації; здійснення освітнього процесу; 

налагодження ефективної взаємодії сімей з соціумом. 

Проблеми психологічного супроводу батьків дітей з особливими освітніми потребами, 

надання їм психолого-педагогічної допомоги досліджуються у працях О. Галян, Т. Жук, 

Т. Ілляшенко, М. Лукашевича, О. Песоцької, В. Поліщук, Л. Подкоритової, Т. Семигіної та 

інших. У працях І. Макаренко, О. Ніжинської, О. Опалюк, Т. Опалюк представлено питання 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text
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соціально-педагогічної підтримки та соціально-психологічного супроводу сімей, що мають 

дітей з порушеннями психофізичного розвитку. 

У працях І. Беха, А. Захарова, Т. Пироженко зазначено, що вирішальним фактором, 

який впливає на формування та розвиток особистості, поведінку дітей з особливими 

освітніми потребами є тісна співпраця між родиною і педагогами. 

Проблема побудови партнерських відносин, стратегії налагодження ефективної 

взаємодії з батьками осіб з ООП на рівні закладу освіти є недостатньо дослідженою та 

потребує окремого вивчення.  

Мета статті – розкрити стратегії ефективної взаємодії з батьками осіб з особливими 

освітніми потребами на рівні закладу освіти.  

2. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Одним з головних завдань інклюзивної освіти є створення всіх необхідних умов для 

розвитку дитини з особливими освітніми потребами в освітньому середовищі. На це 

спрямована діяльність всіх фахівців закладу освіти (адміністрація, вчителі, вихователі, 

психологи, соціальні педагоги та інші). Але одна справа – прийняти дитину з особливими 

освітніми потребами до школи, і зовсім інша – знайти взаєморозуміння з нею та її батьками 

(опікунами). Саме тому в процесі розвитку інклюзивної освіти особливе місце займає тісна 

взаємодія між школою та родиною, котрі які є партнерами і мають спільну мету – допомогти 

дитині соціалізуватися в освітньому середовищі [3, с. 10]. 

Взаємодія з батьками дітей з особливими освітніми потребами є окремим завданням 

фахівців команди психолого-педагогічного супроводу, адже зусилля педагогічних 

працівників ефективні лише за умови підтримки батьків, зрозумілі для них і відповідають 

потребам сім’ї. 

Педагогічним працівникам закладу освіти у роботі з батьками важливо проявляти свою 

педагогічну професійність та забезпечити умови для соціально-педагогічної підтримки 

сімей, що виховують дітей з особливими освітніми потребами. У процесі взаємодії школи та 

сім’ї дуже важливо враховувати інтереси, пріоритети та проблеми сімей.  

Сім’я – найважливіший інститут розвитку і соціалізації дитини. Успішність освітнього 

процесу осіб з особливими освітніми потребами залежить від виховного потенціалу сім’ї, 

рівня життєвої позиції, адаптивних можливостей родини, стилів спілкування, налагодження 

взаємодії. 

Діти з порушеннями психофізичного розвитку мають низку психологічних 

особливостей і проблем, що  впливають на ситуацію в сім’ї. Як от: підвищена потреба у 

захисті; спрямованість переживань у минуле; невпевненість у собі; відповідальність за 

прийняття рішення найчастіше перекладається на оточуючих; низька осмисленість життя; у 

міжособистісних стосунках спостерігаються підлеглі стосунки; низький рівень емпатії; 

конфліктність поведінки [4].  

Виховання та опіка над дитиною з особливими освітніми потребами часто стає 

причиною дезадаптації всієї сім’ї, викликає серйозні емоційні переживання, може частково 

порушувати звичний спосіб життя родини. Саме тому батьки потребують допомоги та 

підтримки, у тому числі психологічної, спрямованої на зниження у них рівня психоемоційної 

напруги та можливості конструктивних змін. 

Варто зазначити, що більшості батьків осіб з особливими освітніми потребами властиве 

специфічне ставлення до дитини. Досить часто всі їхні зусилля зосереджуються на 

збереженні здоров’я дитини, а особистісний розвиток дітей є недостатнім. Батьки висувають 

поступливі, а насправді інфантильні вимоги до дитини. Переважним стилем виховання дітей 

з психофізичними порушеннями є гіперопіка. 

Серед основних труднощів і проблем, що найчастіше проявляються у поведінці і діях 

батьків, належать: батьки не приймають проблеми дитини; не адекватно оцінюють стан та 

перспективи розвитку дитини; не бачать своєї ролі в реалізації освітнього процесу; 
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недостатньо компетентні щодо особливостей інклюзивної та спеціальної освіти; нехтують 

пропозиціями з боку фахівців закладу освіти. 

У значної частини батьків проявляється відгородженість від зовнішнього світу та 

небажання йти на контакт із соціумом, що також ускладнює роботу. Тому слід враховувати 

вибір стратегії поведінки, починаючи з розуміння емоційного стану батьків. Педагогам слід 

розуміти, що передумовою ефективних відносин, в першу чергу, є емпатія. Тобто здатність 

бачити світ очима іншої людини, відчувати її переживання і потреби, розуміти емоційний 

стан. А в інклюзії ефективні стосунки є чи не найголовнішим фактором прогресу у взаємодії 

між педагогами та батьками [5].   

І. Ілляшенко і Т. Жук зазначають, що значна частина проблем між фахівцями і 

батьками виникає через неприйняття останніми порушень у розвитку дитини. Це призводить 

до явного чи прихованого відкинення дитини. Звідси виникає смисловий бар’єр, який не 

дозволяє налагодити плідну співпрацю на користь дитини. Ворожість батьків до фахівців, 

яка часто спостерігається, пов’язується саме з прихованим емоційним неприйняттям її [6]. 

У цьому контексті досить цікавим є підхід Е. Шухардта. Він розглядає переживання 

батьків як процес адаптації до нової життєвої ситуації і пропонує періодизацію кризових 

станів емоційної сфери батьків: 

1) невідомість, невизначеність (стан панічного жаху перед невідомим, переживання 

шоку, відчуття того, що руйнується звичне «нормальне» життя); 

2) визначеність (протиріччя між розумінням проблеми на раціональному рівні та її 

заперечення на рівні емоцій та почуттів); 

3) агресія (прояв негативних почуттів у вигляді емоційних спалахів, у результаті чого 

виникає агресія, спрямована на оточуючих); 

4) активна хаотична діяльність, спроба оволодіти безвихідною ситуацією за допомогою 

тих засобів, що є. Існують дві основні стратегії такої поведінки: пошук «медичного» світила 

– екстрасенса, лікаря-чарівника – чи пошук зцілення шляхом прямого звернення до Бога; 

5) депресія, переживання почуття безвихідності, апатії та відчаю у зв’язку з марністю 

зусиль, що були зроблені на попередньому етапі; 

6) прийняття факту порушення у розвитку, набуття нового сенсу життя; 

7) активізація, вивільнення сил у результаті прийняття факту порушення розвитку 

дитини, які раніше йшли на боротьбу та заперечення, активна побудова та здійснення 

життєвих планів; 

8) солідарність (об’єднання з іншими батьками, які мають аналогічні труднощі) [7]. 

Деякі автори звертають увагу на пом’якшення емоційних станів батьків у середньому 

лише через 10 років після народження дитини з особливостями розвитку. На нашу думку, 

прийняття дитини такою, як вона є, любов до неї не залежно від труднощів, які виникають, 

суспільної думки і стереотипів, є важливою умовою налагодження взаємостосунків та 

ефективної співпраці між батьками і педагогами.  

Здійснюючи психолого-педагогічний супровід батьків педагогам важливо розуміти, на 

якому етапі знаходиться сім’я, які сімейні ресурси вона має. А також вміти поставити себе на 

місце батьків та проявляти емпатію. 

Мета психолого-педагогічного супроводу батьків дітей з особливими освітніми 

потребами – створення сприятливого психологічного клімату для взаємодії батьків із 

членами команди супроводу, підвищення педагогічної компетенції батьків, надання 

консультацій, розширення знань батьків щодо специфіки розвитку дітей з особливостями 

психофізичного розвитку, своєрідність протікання процесів адаптації та інтеграції дітей в 

соціумі. 

Психологічна підтримка батьків – це, передусім, система заходів, спрямованих на: 

- вирішення конфліктних ситуацій, що виникають між учасниками освітнього процесу; 

- зниження у батьків емоційного дискомфорту у зв’язку з особливостями розвитку їх 

дитини, посилення віри батьків у можливість і перспективи розвитку дитини, у те, що 
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правильно організований корекційний вплив дозволить оптимізувати подальший 

інтелектуальний та особистісний розвиток дитини; 

- формування у батьків адекватного ставлення до проблем дитини (допомога у побудові 

реальної перспективи розвитку дитини, визначенні можливих труднощів соціального 

розвитку, які виникають у певні вікові періоди);  

- підтримка адекватних міжособистісних стосунків та стилів сімейного виховання [7]. 

Дуже важливо допомогти зрозуміти батькам, що прийняття дитини такою як вона є та 

любов до неї сприятимуть якнайкращому її розвитку. Це допоможе членам родини 

відмовитися від постійного зосередження на помилках, порушеннях і недоліках, сприятиме 

спрямуванню виховних зусиль на підкріплення всіх позитивних якостей особистості, 

сильних сторін та потенційних можливостей дитини з порушеннями психофізичного 

розвитку. 

У цьому контексті прийняття розглядається як визнання права дитини на притаманну 

лише їй індивідуальність, особливість перебігу розвитку, формування особистісних якостей, 

несхожість на інших, зокрема несхожість на батьків. Приймати дитину – означає 

погоджуватися та сприймати існування саме цієї людини, визнавати її неповторність із усіма 

властивими їй рисами та якостями.  

У дослідженнях О. Колишкіна виокремлено основні завдання корекційної педагогічної 

роботи із сім’ями осіб з особливими освітніми потребами:  

1) реконструкція батьківсько-дитячих взаємин;  

2) оптимізація подружніх і внутрішньосімейних взаємин;  

3) гармонізація міжособистісних стосунків між матір’ю, дитиною, іншими членами 

родини та іншими (сторонніми) особами;  

4) корекція неадекватних поведінкових і емоційних реакцій батьків дітей з особливими 

освітніми потребами;  

5) розвиток комунікативних форм поведінки, що сприяють самоактуалізації і 

самоствердженню дорослих, які виховують дитину зазначеної категорії;  

6) формування навичок соціальної взаємодії;  

7) особистісне зростання кожного з членів родини дитини з особливими освітніми 

потребами під час корекційних занять [8, с. 41]. 

К. Ігнатенко звертає увагу на наступні завдання роботи з батьками: допомогти 

сформувати адекватні взаємостосунки між батьками, іншими членами сім’ї та дитиною з 

порушеннями психофізичного розвитку; допомогти дорослим створити комфортну для такої 

дитини сімейну атмосферу; розширити інформованість батьків про потенційні можливості 

дитини, її перспективи у різних аспектах життя; створити умови для активної участі батьків 

у вихованні та навчанні дитини; підвищити рівень психічного здоров’я самих батьків [9]. 

Таким чином, головне завдання педагогів у роботі з сім’єю, де є дитина з особливими 

освітніми потребами, – допомогти батькам побачити реальну перспективу розвитку своєї 

дитини, з’ясувати можливі труднощі соціального розвитку, які виникають у певні вікові 

періоди, організовувати належний супровід, який дозволить оптимізувати подальший 

розвиток дитини. 

Для успішної реалізації зазначеної мети на рівні закладу освіти педагогам та фахівцям 

необхідно реалізувати виконання низки завдань: 

1. Навчити краще розуміти внутрішній стан дітей та стати компетентними захисниками 

їхніх прав та інтересів.  

2. Сприяти розширенню знань батьків щодо особливостей розвитку, навчання і 

виховання дітей, шляхів подолання вікових криз, особливостей спілкування з дитиною на 

різних вікових етапах 

3. Оцінити потреби та забезпечити надання освітніх, соціальних та інших послуг сім’ям 

дітей з особливими освітніми потребами. 



 Науково-методичне забезпечення проблем навчання, виховання і розвитку учнів у закладах дошкільної, 

початкової та середньої освіти 
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4. Забезпечити інформаційною підтримкою для задоволення їхнього професійного 

зростання у відстоюванні прав та інтересів дітей. 

5. Ознайомити батьків з ефективними способами, прийомами, стратегіями взаємодії з 

дитиною, враховуючи особливості розвитку, поведінки, наявних компетентностей та 

потенційних можливостей дитини. 

6. Спонукати до розвитку активної громадянської позиції, сприяти створенню 

батьківських організацій. 

Вчителям, практичним психологам та іншим фахівцям закладу освіти потрібно 

визнавати батьків дітей з особливими освітніми потребами як партнерів та спиратися на 

принципи педагогічної діяльності орієнтованої на інтереси сім’ї, а саме:  

- визнання того, що сім’я є елементом стабільності в житті дитини, в той час як 

педагоги можуть весь час змінюватися;  

- ефективне співробітництво педагогів з батьками та іншими фахівцями;  

- регулярний обмін з батьками повною та неупередженою інформацією стосовно їхніх 

дітей;  

- запровадження у закладі освіти політики та системи послуг, які забезпечують сім’ям 

необхідну емоційну та фінансову підтримку;  

- розуміння й урахування потреб дітей під час розробки освітніх програм;  

- заохочення і створення умов для взаємної підтримки батьків;  

- розуміння унікальності кожної сім’ї, повага до різних методів навчання та виховання 

дітей, що застосовуються батьками;  

-турбота про те, щоб послуги, які надаються родинам, були комплексними, 

скоординованими, гнучкими, доступними і відповідали потребам кожної родини [10, с. 29]. 

Важливо, щоб сім’я відчувала увагу й підтримку з боку педагогів, психолога, 

зацікавленість у розвитку дитини, готовність їм допомагати, не залишати батьків сам на сам 

з проблемами взаємодії з дитиною.  

Педагоги мають бути підготовлені до роботи з усіма членами родини, а батьки – до 

співпраці зі школою. Доведено: батьки беруть участь в освіті своїх дітей, коли переконані, 

що можуть бути залучені до цієї важливої роботи; відчувають, що можуть бути корисними 

для своєї дитини; усвідомлюють, що школа спонукає їх до залучення. Саме ці фактори 

найважливіші в усвідомленні батьками своєї ролі та власної ефективності. Так, наприклад, 

ступінь задоволення батьків включенням їхніх дітей у загальноосвітній простір 

безпосередньо пов’язаний з розумінням школою особливостей порушень розвитку дітей та 

їхніх потреб, а також з мірою здійснення пристосувань середовища, з готовністю школи 

працювати з батьками [10, с. 72]. 

Підтримка батьків дітей з особливими освітніми потребами також пов’язана з їхнім 

навчанням та просвітництвом з метою формування знань про особливості дитини, 

формуванням умінь використовувати знання для побудови взаємодії з дитиною, 

формуванням батьківської компетентності. 

Серед проблем, що хвилюють батьків, можна виокремити питання навчання і 

виховання дітей, відповідність розвитку віковим нормам, формування в них суспільно 

прийнятних правил поведінки, а також багато особистісних проблем, які турбують батьків 

дитини з особливими освітніми потребами. У зв’язку із цим педагогічним працівникам 

закладів освіти треба бути готовими до запитань, у разі необхідності надати допомогу, 

заспокоїти чи, навпаки, сприяти включенню батьків в освітній чи корекційно-розвивальний 

процес.  

Батьки – важлива частина команди психолого-педагогічного супроводу дитини з 

особливими освітніми потребами. Для досягнення якнайкращого результату надзвичайно 

важливо сформувати позитивні стосунки між членами цієї команди.  

До  основних обов’язків батьків, як постійних членів команди супроводу, входить: 

доведення інформації про дитину (стиль, спосіб навчання, успіхи, труднощі у виконанні 



Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в підготовці фахівців: 

   методологія, теорія, досвід, проблеми 

Випуск 69 

 

86 

домашніх завдань); прийняття участі у роботі команди супроводу, в тому числі залучення до 

складання індивідуальної програми розвитку; створення умов для навчання, виховання та 

розвитку дитини [11]. 

Одним з головних завдань роботи з батьками у команді супроводу є постійне 

повідомлення педагогам актуальної інформації щодо дитини. Обмін важливою інформацією 

дає змогу вчителям адаптувати можливості навчання та вирішувати різноманітні проблеми. 

Така інформація може охоплювати:  

− важливу медичну інформацію;  

− успішні навчальні та поведінкові техніки, що батьки застосовують вдома;  

− зміни в сім’ї (смерть родичів, розлучення батьків, загибель домашньої тваринки);  

− минулий навчальний досвід дитини;  

− намічені для дитини цілі, над досягненням яких батьки працюють вдома та ін.  

Окрім цього батьки дітей з особливими освітніми потребами беруть участь у процесі 

створення індивідуальної програми розвитку дитини (ІПР): надають інформацію про дитину, 

її родину, надають необхідну допомогу для забезпечення прогресивного, всебічного 

розвитку дитини. Цей процес потребує зусиль з обох сторін, тому що не всі батьки мають 

бажання приймати участь у цій справі. І в таких ситуаціях батьки потребують компетентної і 

тактовної підтримки з боку вчителя, класного керівника, практичного психолога закладу 

освіти та ін. [3, с. 124]. 

Зміст і форми роботи з сім’ями на рівні закладу освіти визначають диференційовано – 

залежно від ступеня готовності батьків до співпраці. 

Взаємодію з батьками дітей з особливими освітніми потребами варто розпочинати з дня 

відкритих дверей, де кожен фахівець може ознайомити батьків зі своїми завданнями у 

комплексній роботі з дітьми, із роллю сім’ї у цьому процесі. 

Серед ефективних форм співпраці з батьками можна запропонувати індивідуальні та 

групові. 

1. Індивідуальні форми роботи.  

Консультування – допомога батькам у налагодженні конструктивних відносин із своєю 

дитиною, а також як процес інформування батьків про нормативно-правові аспекти 

майбутнього сім’ї, прогнозування можливостей розвитку й навчання дитини, навчання 

батьків способам співпраці з дитиною (ігри, читання, спілкування). 

Індивідуальні консультації проводять за запрошенням фахівця або на прохання батьків, 

вони мають велике значення для роботи з батьками, оскільки дають змогу реалізувати 

диференційований підхід. Консультувати батьків можна з таких питань: 

− повідомлення про результати психолого-педагогічного вивчення дитини, 

особливості її розвитку, розкриття її сильних і слабких сторін – на початку навчального року; 

− показ прийомів корекційної роботи з дитиною; 

− інформування про успіхи дитини та ті проблеми, на які потрібно звернути увагу 

вдома; 

− інформування батьків про різні аспекти розвитку і навчання дитини. 

Сімейне консультування (психотерапія) – надання підтримки в подоланні емоційних 

порушень у сім’ї, що виникає з появою особливої дитини. Під час занять застосовуються такі 

методи, як психодрама, гештальт-терапія, трансактний аналіз. За допомогою цього 

інструментарію є можливим формування психологічного й фізичного здоров’я, адаптації в 

суспільстві, прийняття себе, ефективної життєдіяльності;  

Індивідуальні заняття з дитиною за участі батьків. На таких заняттях підбираються 

ефективні методи педагогічного впливу на перебіг психічного розвитку самої дитини й 

результативні способи навчання батьків корекційно-розвивальних технологій. 

Батьківські години. Проводить учитель, асистент учителя, практичний психолог, 

логопед, дефектолог раз на тиждень, у зручний для батьків та фахівців час. Реалізується 

інформування батьків у процесі освітньої роботи з дитиною.  
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2. Групові форми взаємодії.  

Загальні батьківські збори: інформування та обговорення з батьками завдання і змісту 

корекційно-освітньої роботи; рішення організаційних питань; бесіди з батьками щодо питань 

взаємодії з іншими організаціями, зокрема й соціальними службами.  

Групові батьківські збори: обговорення завдань, змісту й форм роботи з дітьми як в 

освітньому середовищі, так і в сім’ї; рішення поточних організаційних питань [12, с. 18]. 

Обмін книжками: педагоги і батьки можуть обмінюватися книгами, статтями, 

відеоматеріалами про підходи до навчання і виховання дітей з порушеннями психофізичного 

розвитку. Такий обмін можна супроводжувати організацією подальших дискусійних груп – 

як фізично, так і через соціальні мережі.  

Святкові заходи, до яких залучаються діти, вчителі, і батьки, можна організовувати з 

різних приводів – історичні події, події, важливі для громади, сезонні святкування, події у 

шкільному житті та ін. 

Зустрічі групи батьків, які можуть зустрічатися для планування волонтерських заходів 

для класу чи школи. Батьки можуть діяти як волонтери в багатьох аспектах життя класу, 

допомагати планувати екскурсії, походи, благодійні акції. Волонтерська діяльність батьків у 

школі може бути безпосереднім способом демонстрації своїм дітям, що вони цінують освіту 

та підтримують роботу вчителів і шкільного персоналу. А це, відповідно, покращить 

ставлення всіх дітей до навчання. Батьки-волонтери також можуть створювати важливі 

зв’язки з широкою громадою. Волонтери можуть: ділитися набутим досвідом в окремих 

галузях, напрямах, сферах інтересів або звичаїв; сам на сам працювати з дитиною, яка має 

освітні проблеми з окремих предметів; бути ментором дитини; виконувати адміністративну 

роботу вдома – готувати матеріали або телефонувати іншим батькам, щоб повідомити про 

заплановану подорож або подію; допомагати у шкільній бібліотеці; під керівництвом 

учителя допомагати в класі тощо [13, с. 23]. 

Варто зазначити, що присутність батьків у школі діє позитивно на дітей з особливими 

освітніми потребами. Залучення батьків до роботи в класі дає можливість вчителям 

спостерігати, як батьки спонукають своїх дітей до навчання, як допомагають їм вирішувати 

проблеми, як батьки й діти узгоджують свої інтереси.  

Представлені різноманітні форми роботи допомагають значно підвищити ефективність 

налагодження довірливих взаємостосунків з батьками, що сприяє підсиленню їхньої 

мотивації в розвитку дитини. У роботі з батьками важливо забезпечити умови для соціально-

педагогічної підтримки сімей, що виховують дітей з особливими освітніми потребами, 

проявляти педагогічну професійність, надавати їм інструменти для спілкування та допомоги 

своїй дитині.  

3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Таким чином, робота з батьками дітей з особливими освітніми потребами має 

спиратися на принципи педагогічної діяльності орієнтованої на інтереси сім’ї. Систематична 

співпраця педагогів та батьків сприятиме якнайкращому розвитку та соціалізації дитини з 

порушеннями психофізичного розвитку. Обов’язковою умовою ефективності цієї співпраці є 

участь батьків у команді психолого-педагогічного супроводу. Водночас налагодити з ними 

співпрацю – досить непросте завдання.  Для розвитку ефективної взаємодії у роботі з 

батьками необхідно дотримуватися таких основних принципів: 

- комплексний підхід до організації освітнього процесу – у роботі із сім’ями мають 

брати участь різні фахівці закладу освіти у межах шкільної команди супроводу, а також за 

необхідності слід залучати інших фахівців, у тому числі працівників інклюзивно-ресурсних 

центрів. Командна співпраця забезпечує подолання різних проблем, що виникають у сім’ях, і 

дає змогу надати дитині та її батькам різнобічну допомогу; 

- партнерство з батьками – педагоги сприймають батьків як рівноправних партнерів у 

вихованні дитини, проведенні з нею корекційної роботи. Завдяки цьому принципу виникає 
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можливість подолання дистанції між учасниками освітнього процесу і недовіри батьків до 

педагогів;  

- особистісно-орієнтований – зосередження уваги батьків, у першу чергу, на 

позитивних, збережених якостях їхньої дитини, перспективних можливостях її розвитку, а 

після цього – на порушеннях і труднощах. Це допомагає підтримати віру батьків у розвиток 

дитини, спонукає їх організовувати навчальну діяльність, формувати адекватні стосунки з 

дитиною; 

- гуманно-особистісний – під час вибору змісту, форм і методів роботи з сім’ями 

врахування педагогами здоров’я батьків, їхнього психологічного стану, їхніх можливостей і 

ресурсів. Це виявляється у формах звернення до батьків, у довірливому тоні розмови, 

збереженні відомих педагогу сімейних таємниць. 

Найважливіше у співпраці закладу освіти і батьків, які виховують дітей з особливими 

освітніми потребами, полягає у встановленні партнерських, довірливих стосунків, що 

базуються на активній співпраці, взаєморозумінні, емпатії й толерантному ставленні. За 

таких умов батьки відчувають власну значущість, важливість своєї ролі в адаптації та 

розвитку дитини. У них формується відчуття причетності до процесу її виховання і навчання, 

з’являється усвідомлення, що їхня дитина живе повноцінним життям у колективі однолітків. 

Подальшого дослідження, на нашу думку, потребує розробка методичної бази для 

роботи з сім’ями осіб з особливими освітніми потребами в умовах дистанційного навчання; 

надання психологічної підтримки батькам дітей з розладами аутистичного спектра в умовах 

інклюзивного навчання.  
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Abstract. The article discusses the issue of interaction with parents of persons with special educational needs for 

the successful implementation of inclusive education in an educational institution. The basic requirements for an 

effective partnership are analyzed. 

The main difficulties that can hinder the productivity of the educational process of a child with special 

educational needs and building effective cooperation with parents have been identified. Such as: the attitude of 

parents towards their children; rejection of violation, overt or covert rejection of the child; inadequate assessment 

of the state and prospects of the child's development; lack of vision of one's role in the implementation of the 

educational process; insufficient competence regarding the specifics of inclusive education; neglect of 

suggestions by specialists of the educational institution. 

Features of psychological and pedagogical support of parents are highlighted. Based on the analysis of scientific 

works, it was determined that the main goal of psychological and pedagogical support for parents of children 

with special educational needs is to create a favorable psychological climate for the interaction of parents with 

members of the support team, increase the pedagogical competence of parents, provide consultations, and 

expand the knowledge of parents regarding the specifics of the development of children with features of 

psychophysical development. 

The article presents options for various forms and methods of cooperation between teachers and parents to 

organize effective work with families at the level of an educational institution. Among the effective forms of 

cooperation with parents, individual and group ones are proposed. It has been proven that appropriate work with 

parents will increase the degree of parental participation in the educational process, expand the influence on the 

family as one of the most important factors in the favorable socialization of a child with special educational 

needs, help parents realize their own significance for their child and their role in the educational process. 

Considerable attention is paid to the role of parents and their active involvement in the educational process of a 

child with special educational needs. It was determined that a mandatory condition for the effectiveness of 

cooperation is the participation of parents in the team of psychological and pedagogical support. It is noted that it 

is the joint work of parents and teachers that will lead to the harmonious and successful development of the 

child. 

Based on the analysis of scientific works, it was determined that the main strategies of effective interaction with 

parents of persons with special educational needs for the successful implementation of inclusive education are 

the creation of a favorable atmosphere in the educational institution, support, empathy and understanding of 

parents, building partnership relationships and interpersonal interaction, constant communication of teachers 

with children and their parents. 

 

Key words: parents, children with special educational needs, partnership, effective interaction. 
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ОСВІТА ЯК ЗАСІБ ПОКРАЩЕННЯ ЕМОЦІЙНОГО СТАНУ ВНУТРІШНЬО 

ПЕРЕМІЩЕНИХ УКРАЇНСЬКИХ ДІТЕЙ В УМОВАХ ВІЙНИ  

 
Анотація. Дослідження спрямоване на здійснення аналізу закордонного досвіду щодо організації 

навчального процесу в умовах воєнного стану та розгляд освіти як засобу покращення емоційного 

стану внутрішньо переміщених дітей шкільного віку, які евакуювались із зон бойових дій. З 

початку воєнних дій на території України українське суспільство вперше зіткнулось із соціально-

психологічними та освітніми проблемами дітей із внутрішньо переміщених сімей. Освітні 

установи на відносно безпечній території виявились неготовими до створення адаптивного 

навчального середовища для учнів із таких сімей. Для системи освіти України пріоритетними 

стали пошуки шляхів організації безпечного освітнього процесу, надання психологічної підтримки 

всім його учасникам.  

У статті розглянуто спрощену модель екстреної освіти (авторів П. Агілар, Г. Ретамал, 

К. Тріплхорн) в умовах воєнного стану на відносно безпечній території України. У рамках цієї 

моделі науковцями запропонована програма освітніх послуг в умовах надзвичайних ситуацій, яка 

передбачає три етапи: рекреаційні заходи в безпечному місці, неформальна освіта і формальна 

освіта. 

Дієвим інструментом для зміцнення здоров’я, задоволення інтересів і психологічних потреб дітей 

із сімей тимчасово переміщених осіб, які адаптуються до нових життєвих умов і нового освітнього 

середовища, є застосування в закладах освіти програми соціально-емоційного та етичного 

навчання (СЕЕН), що побудовано на трьох вимірах (усвідомленість, співпереживання й 

залученість), кожен із яких можна розглядати на трьох рівнях (особистісний, соціальний і 

системний). 
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Психосоціальні інтервенції в освітніх установах суттєво поліпшують життя й освітній потенціал 

дітей, які постраждали від війни. Діти можуть швидше одужати від травми війни, якщо в шкільній 

програмі поєднувати їхні освітні й емоційні потреби. Покращення психоемоційного стану 

дозволяє учням  краще сприймати і розуміти один одного, підвищує бажання виконувати певну 

діяльність, бути активними, взаємодіяти, організовувати міжособистісні стосунки й відчувати при 

цьому емоції прийняття і безпеки, а також збільшує готовність продовжувати навчання в школі. 

 

Ключові слова: внутрішньо переміщені сім’ї; воєнний стан; екстрена освіта; емоційний стан; 

психосоціальна інтервенція. 

1. ВСТУП 

Постановка проблеми. Освіта,  як  соціальна  сфера,  безпосередньо  залежить  від  

безпекової ситуації,  у  якій  перебувають  суб’єкти  навчального  процесу.  Під  час  війни 

безпека населення стає визначальним пріоритетом для всієї освітньої парадигми. Воєнні дії 

на території суверенної держави стали фактором великого потрясіння для психіки всіх 

українців. Мільйони людей змушені були покинути свої домівки в зонах ведення бойових 

дій. Багато людей виїхали з країни, інші  перемістились у відносно безпечні регіони, які 

знаходяться подалі від фронту. Проте в Україні кожна область час від часу зазнає ракетних 

обстрілів, часто звучить сигнал повітряної тривоги. 

Така напружена ситуація спричинила суттєве порушення у функціонуванні 

особистості, спонукала до переоцінки цінностей і зміни ролей, стала стресовим фактором, 

який впливає на життєдіяльність усіх українців, особливо дітей. Діти багатьох регіонів 

України отримали сильні психологічні травми через обстріли, смерть родичів і складність 

реабілітації у воєнних умовах. Усі державні структури України з перших днів 

повномасштабного вторгнення розпочали роботу щодо евакуації людей із зон бойових дій, 

надання допомоги біженцям, організації життєдіяльності населення в умовах воєнного 

стану [1]. 

З початку воєнних дій на території України українське суспільство вперше зіткнулось 

із соціально-психологічними й освітніми проблемами дітей із внутрішньо переміщених 

сімей. Освітні установи на відносно безпечній території виявились неготовими до створення 

адаптивного навчального середовища для учнів із таких сімей. Проте дослідження показали, 

що, перебуваючи в більш безпечних регіонах, діти з внутрішньо переміщених сімей досить 

швидко адаптуються в нових освітніх умовах. І чим молодший учень, тим швидше 

відбувається адаптація [2]. 

Для системи освіти України пріоритетними стали пошуки шляхів організації 

безпечного освітнього процесу, надання психологічної підтримки всім його учасникам, 

зокрема, дітям із внутрішньо переміщених сімей.  
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Публікацій щодо розкриття теми 

особливостей здійснення освітнього процесу  в умовах воєнного стану не  так  багато, щоб 
говорити про ґрунтовну дослідженість усіх аспектів цього питання. Фокусували увагу на 
дистанційному навчанні як оптимальному рішенні під час війни такі українські дослідники 
як В. Богута, Т. Корнішева, І.  Крамаренко,  О. Мондич, С. Нагорняк, І.  Сілютіна, К. Твум, 
О. Шевченко та інші. Важливі аспекти надання психосоціальної підтримки учням у 
надзвичайних ситуаціях воєнного характеру, забезпечення права на освіту дітей внутрішньо 
переміщених осіб висвітлено у працях закордонних науковців, таких як П. Агілар, Д. Легран, 
Б. Найлунд, А. Пірісі, Г. Ретамал, К. Тріплхорн, і П. Хольцберг та інших.  

У розробленні стратегій організації навчання в умовах воєнного стану цінним виявився 
аналіз закордонного досвіду, на основі якого Міністерство освіти і науки України у співпраці 
з Державною службою з надзвичайних ситуацій і Міністерством внутрішніх справ  України 
за підтримки міжнародних партнерів  – «Eurasia Foundation» та «Terre des Hommes», 
компаній  «EPAM Україна», «Baker Tilly International» та «METRO Україна» розробило й 
оприлюднило відповідні онлайн-курси й рекомендації для педагогів. У педагогічних 
університетах такі матеріали одразу почали впроваджувати у зміст підготовки майбутніх 
учителів. 
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Для педагогів України цінними стали тематичні дослідження, які розглядають як 

політику освіти для біженців і внутрішньо переміщених осіб, так і освіту як захисний і 

превентивний захід. Здійснений аналіз наукових публікацій показав, що наявні тематичні 

дослідження в цьому напрямі зосереджені на таких географічних регіонах: Пакистан, 

Туреччина, Ізраїль, Колумбія, Шрі-Ланка, Уганда, Зімбабве та Судан.  

Для підготовки дослідження цінними були результати аналізу праць закордонних 

науковців [3; 4; 5; 6; 7; 8; 9], у яких  висвітлено окремі аспекти освіти біженців і внутрішньо 

переміщених осіб; забезпечення прав дитини в процесі роззброєння, демобілізації, 

реабілітації та реінтеграції; надання психосоціальної підтримки учням у надзвичайних 

ситуаціях. 
Аналіз закордонного досвіду показав, що тривалі воєнні конфлікти перешкоджають 

доступу до регулярної освіти значної кількості дітей і молоді. У дослідженні П. Агілар 

представлено спробу дати системну відповідь щодо особливих потреб дітей від початку 

конфлікту до моменту, коли вони зможуть отримувати звичайну базову освіту. Визнаючи 

освіту одним із основних прав дитини, автор  аналізує  різні етапи реагування на надзвичайні 

ситуації воєнного характеру з використанням прикладів гуманітарного освітнього втручання 

в життя внутрішньо переміщених осіб, біженців і тих, хто повернувся [3].  

Зв’язок між освітою та психосоціальним благополуччям проаналізовано в дослідженні 

У. Хелтне, Р. Дібдал, С. Ельхаліфа, А. Брейдлід [10], де автори демонструють роль шкільної 

освіти в психосоціальній підтримці та добробуті дітей у контексті Судану та Південного 

Судану. Серед учителів і батьків були проведені якісні дослідження щодо надання освіти та 

психосоціальної підтримки дітям-біженцям або дітям, які живуть в умовах інших 

надзвичайних ситуацій. Незважаючи на відсутність інтегрованої психосоціальної підтримки, 

вчителі та школи визнані такими, що відіграють важливу роль, особливо з точки зору 

задоволення емоційних потреб.  

Автори зробили висновок, що подальше розроблення стратегій допомоги, призначених 

для використання вчителями в школах, має базуватися на існуючих ідеях і практиках із 

використанням потенціалу інтегрованої психосоціальної підтримки. Така підтримка є 

доречною у будь-яких надзвичайних ситуаціях, а особливо під час війни. Автори статті 

акцентують увагу на важливості забезпечення права дитини на освіту навіть під час війни чи 

воєнного конфлікту, на особливій цінності освіти як ефективного засобу сприяння 

примиренню та миру, як чинника сприяння гармонізації відносин між націями [10]. 

Мета статті полягає в здійсненні аналізу закордонного досвіду щодо організації 

навчального процесу в умовах воєнного стану, у розгляді освіти як засобу покращення 

емоційного стану внутрішньо переміщених дітей шкільного віку, які евакуювались із зон 

бойових дій. 

2. РЕЗУЛЬТАТИ  ДОСЛІДЖЕННЯ 

У науковій літературі кінця XX – початку XXI століть розглядається спрощена модель 

екстреної освіти, адресована тим, хто має виконувати завдання створення системи освіти в 

оточенні хаосу. Зазвичай вона застосовується в таборах для біженців. Модель екстреної 

освіти набуває все більшого визнання серед педагогів, яким доводиться працювати в умовах 

надзвичайних ситуацій.   

У рамках цієї моделі науковцями П. Агілар, Г. Ретамалом і К. Тріплхорном 

запропонована програма освітніх послуг в умовах надзвичайних ситуацій, яка передбачає 

три етапи: рекреаційні заходи в безпечному місці, неформальна освіта і формальна освіта 

[11, c.12]. Перший етап спрямований на створення зон безпеки для дітей та організацію 

розважальних експресивних заходів, таких як спорт, мистецтво й театралізація. Ці всі 

елементи психосоціальної інтервенції, на думку авторів програми, сприяють кращій 

адаптації дітей до нових умов середовища проживання, допомагають подолати стрес, 

розвивають психологічну стійкість.  

https://sciprofiles.com/profile/917580
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Дослідник А. Пірісі підкреслює важливість для педагогів якомога раніше втручатися в 

життя травмованої дитини, оскільки це підвищує її шанси на відновлення. Науковець у своїх 

дослідженнях  зазначає, що психосоціальні інтервенції в освітніх установах можуть суттєво 

поліпшити життя та освітній потенціал дітей, які постраждали від війни. Якщо в шкільній 

програмі поєднувати їхні освітні та емоційні потреби, використовуючи музику, малювання, 

розповідь, театральну діяльність та ігри, діти швидше одужують від травми війни [12]. 

У науковій літературі описані  різноманітні психосоціальні інтервенції в шкільних 

умовах. Зокрема, дослідники Б. Найлунд, Д. Легран і П. Хольцберг розглядають 

психосоціальне програмування як комплекс структурованих заходів, спрямованих на 

сприяння психологічному й соціальному розвитку дітей, посилення захисних факторів, що 

обмежують наслідки несприятливих впливів. Такі види діяльності як малювання, танці, 

музика й театральні заняття є формами комунікації через які діти розповідають свої історії, 

щоб бути почутими і визнаними. За допомогою таких заходів може відбутися психологічне 

відновлення й соціальна реінтеграція [13].   

Швейцарські дослідники П. Агілар і Г. Ретамал підкреслюють важливість першого 

етапу екстреної освіти, стверджуючи, що вираження почуттів під час гри може бути 

фундаментальним у формуванні в дітей стресостійкості. Науковці наполягають, що діти 

мають здатність розуміти стресові та травматичні події, які з ними трапляються [3, c. 13]. На 

цьому ж етапі науковці пропонують паралельно організовувати підготовку вчителів, 

спеціалістів у сфері освіти, батьків і лідерів громад біженців або внутрішньо переміщених 

осіб до подальшої співпраці. 

Етап II призначений для сприяння соціальній реінтеграції та розвитку когнітивних і 

соціальних навичок постраждалих  дітей і молоді через структуровану неформальну освітню 

діяльність [11, с. 15].  Передбачалось, що діти зазнали шоку від війни і їх спочатку потрібно 

підготувати до того, що вони знову підуть до школи.  Однак є критичні зауваження до цієї 

другої фази. Багато практиків зазначають, що було б краще перейти безпосередньо від 

початкової рекреаційної діяльності (етап I) до відновлення формального навчання (етап III). 

Якнайшвидше відновлення системи формальної освіти є основною метою, яку поділяють 

майже всі громади, які постраждали від війни, а тому перші дві фази часто проходять дуже 

швидко [14, с. 19].  

На початку повномасштабного вторгнення рф на територію України і введення 

воєнного стану в країні майже всі заклади освіти на відносно безпечних територіях не 

працювали, але стали прихистком для внутрішньо переміщених осіб із тимчасово 

окупованих територій. У кожній такій сім’ї були діти різного віку – налякані, розгублені, 

знервовані, недовірливі. А тому працівники закладів освіти організовували, окрім 

гуманітарної допомоги сім’ям, надання  психологічної підтримки дітям-біженцям, а згодом – 

включення їх до освітнього процесу.  
Першим завданням для кожного такого центру розміщення внутрішньо переміщених 

осіб було визначити, скільком дітям і яка допомога потрібна, з якими психологічними 
проблемами вони стикаються і як їм можна допомогти. Історії сімей вимушених 
переселенців є різними й неповторними, водночас труднощі, з якими зустрічаються як діти, 
так і дорослі, є часто схожими. Психологічний стан дитини, внаслідок пережитого досвіду, 
залежить від низки аспектів: наскільки тривалим було її перебування безпосередньо у вирі 
травматичних подій; що саме пережила та побачила дитина; як багато втрат і переживань 
нашарувалося (втрата когось із рідних, дому, друзів та ін.); вік дитини; хто з дорослих був 
поруч із дитиною в складні моменти; у яких обставинах дитина опинилася зараз. 

Результати спостережень показують, що чим довше діти перебувають на відстані від 
військових дій і всього, що з ними пов’язано, тим швидше вони заспокоюються, адаптуються 
і починають наповнювати своє життя новими враженнями й емоціями. Та все ж частина 
дітей далі перебувають у тривозі, загострено реагують на гучні, несподівані звуки, схожі на 
звуки війни. Частина дітей у снах повертаються до пережитих подій, погано сплять, у них 
можуть посилюватись інші страхи, не пов’язані з ситуацією. У таких випадках важливо, щоб 
дорослі чули дитину, не знецінювали її страхів, допомагали з ними справитись. 
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Разом із перебудовою звичних сімейних/родинних стосунків, діти стикаються з 

втратою соціальних контактів (спілкування з родичами, друзями, однокласниками, 

неможливість продовжувати займатися улюбленими видами спорту чи розвивати хобі й 

захоплення, певна ізоляція в новому просторі, куди переїхала родина). На їх відновлення 

потрібен час і  спеціальні заходи. 

Актуальною темою для більшості дітей із внутрішньо переміщених сімей, які 

проживають у місцях тимчасового розміщення, стає адаптація до нової школи, дошкільного 

закладу. За роки навчання в школі в кожної дитини формується стабільне коло друзів, 

уявлення про вчителів, певний соціальний статус. А після евакуації із зони бойових дій 

доводиться починати все спочатку. І якщо при зміні школи за нормальних обставин у дитини 

є інше стабільне коло спілкування, поза межами навчального закладу, то при зміні місця 

проживання в умовах війни таке спілкування відсутнє. Тому саме на початок навчання в 

новому закладі освіти як діти, так і батьки покладають великі очікування. 

У стресових, кризових ситуаціях діти реагують інакше, ніж дорослі. Ці реакції часто 

залежать від віку та міри порушення відчуття базової безпеки в дітей. Діти загалом здатні 

значно швидше за дорослих дати собі раду щодо змін у житті, пристосовуватися до нових 

обставин. Але є і ті, яким ці зміни, з різних причин, даються значно важче. В умовах війни в  

багатьох дітей змінилася звична поведінка; багато дітей часто плачуть, зі страхом реагують 

на гучні звуки; дехто закривається в собі, мовчить; більшість віддаляються від оточення, 

тікають у світ ігор і гаджетів. Психоемоційний стан дитини впливає на всі сфери її 

діяльності, зокрема на  інтелектуальний та фізичний розвиток. Усі ці аспекти необхідно 

враховувати учителеві під час організації освітнього процесу з дітьми внутрішньо 

переміщених осіб в умовах військового стану. 

Незадовго до повномасштабного вторгнення в Україні було реалізовано 

програму соціально-емоційного та етичного навчання (СЕЕН), ефективність та актуальність 

якого під час воєнного стану особливо зросла. Пілотування програми СЕЕН розпочалося з 

2019 року на базі 26 шкіл у рамках загальнонаціонального шкільного експерименту за участі 

Інституту модернізації змісту освіти, Інституту проблем виховання Національної академії 

педагогічних наук та за допомоги громадської організації «EdCamp Ukraine». 

На практиці СЕЕН – це набір вправ, які можна інтегрувати в урок або проводити як 

окреме заняття. Учнів навчали ділитися переживаннями, відчувати підтримку, володіти 

емоціями, ухвалювати рішення – навичкам, необхідним для успіху та комфорту. Проте 

жахіття війни показали, що навчати дітей контролю емоцій та повернення в зону стійкості 

потрібно не лише для хорошого самопочуття, але й для боротьби зі страхами й тривогами, 

панічними настроями від обстрілів, негативних новин, втрат, які стали реаліями сьогодення.  
Соціально-емоційне та етичне навчання (СЕЕН) / Social, Emotional and Ethical Learning 

(SEEL) – це програма для дошкільної та шкільної освіти, розроблена спеціалістами 
Університету Еморі (Атланта, США) з метою підсилення соціального, емоційного та 
етичного розвитку дітей і молоді. Програма доповнює наявні програми з соціально-
емоційного навчання тим, що додатково тренує увагу дітей, співчуття й турботу, етичну 
залученість, а також усвідомленість великих спільнот і систем, у яких ми живемо. До 
створення програми доклали зусиль спеціалісти з Еморі, міжнародні експерти, а також 
Далай-лама XIV, який є духовним лідером тибетського народу та лауреатом Нобелівської 
премії миру. Співзасновником Спільного проєкту на підтримку академічного, соціального й 
емоційного навчання та науковим референтом програми став американський психолог 
Деніел Ґоулмен [15, с. 6-8]. 

Соціально-емоційне та етичне навчання побудовано на трьох вимірах (усвідомленість, 
співпереживання та залученість), кожен із яких можна розглядати на трьох рівнях 
(особистісний, соціальний та системний). Ця структура базується на доказових результатах 
роботи СЕН (соціально-емоційного навчання) і перегукується з моделлю, запропонованою 
авторами Д. Ґоулменом і П. Сенґе: увага до себе, увага до інших і увага до взаємозалежності 
та систем [15, с. 11]. 
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СЕЕН допомагає скерувати емоції у правильне русло, пом’якшити протікання  

непростого періоду в житті учнів через формування соціально-емоційної та етичної сфери. В 

основі СЕЕН лежить прагнення навчити учнів турбуватися про себе й інших, особливо в 

плані емоційного й соціального здоров’я. Воно побудоване на співпереживанні до себе й 

інших. Співпереживання не виховується через примушування, а за допомогою розвитку 

конкретних навичок: уміння регулювати нервову систему й боротися зі стресом, розуміння 

емоцій інших і вміння конструктивно з ними працювати, навичок соціалізації й побудови 

взаємин. 

Коли співпереживання стає фундаментом соціально-емоційного та етичного навчання, 

це відкриває можливості учням краще усвідомлювати власні вчинки й слова, а також 

відмовитися від дій, які шкодять їм та оточенню. Це – особистісний рівень, який стосується 

турботи про себе. Другий рівень, соціальний, розширює цю турботу також на інших – 

стимулює розвиток емпатії й співпереживання, а також ефективних навичок 

міжособистісних взаємин і спілкування. І третій рівень – системний, орієнтований на те, щоб 

допомагати учням розвивати усвідомленість, цінності й навички, орієнтовані на ширші 

громади, завдяки чому вони виростають відповідальними та ефективними громадянами й 

громадянками [15, с. 15]. 

Соціально-емоційне та етичне навчання, зокрема Стратегії миттєвої допомоги й інші 

практики цієї програми, допомагають в умовах надзвичайних ситуацій воєнного характеру 

не лише учням, а й педагогам, бо лише стійкий учитель може допомогти стати стійкішими 

іншим. Коли вчитель перебуває в зоні рівноваги, тільки тоді він може провести туди й 

учнівство. Структура СЕЕН побудована саме так: особистісний рівень як основа (бути 

емоційно врівноваженими, стійкими), тоді на соціальному рівні ви можете бути опорою для 

інших, а на системному – усвідомлювати й цінувати взаємозалежності, бути частиною 

спільноти. 

В умовах військового часу програма СЕЕН пропонує використовувати спеціальні 

практики з метою заспокоєння нервової системи, сприяння більшій рівновазі в душі та тілі, 

виховання співпереживання до себе та інших. Практики адаптовані для кожного віку, але 

однакові за змістом.  Зокрема, ефективними є письмові практики та постери, які можна 

виводити на екран чи використовувати в соціальних мережах під час дистанційного 

навчання: «Що не скасовано?», «Співпереживання собі», «Пригадуємо доброту», «Змістити і 

зафіксувати», «Вправи на вдумливість», «Давати раду ризикованим емоціям», «Ми всі 

пов’язані між собою». Для відточування м’яких навичок гарно зарекомендували себе 

аудіопрактики – однохвилинні записи з музикою чи голосом: «Миттєва допомога», 

«Вдумливе дихання», «Стеження за розумом», «Співпереживання собі», «Співпереживання», 

«Вирішення конфліктів» тощо. Для саморегуляції та знаходження ресурсів корисними є 

практики «Заземлення», «Ресурсність», практики на осмислення своїх емоцій, виховання 

стійкості. Вправи «Усмішка», «Обійми», «Стисни руку», «Поплескай по собі», «Подмухай на 

уявну пір’їну/свічку»,  «Зроби гримасу», «Потягнись» розслабляють, заспокоюють, 

підбадьорюють, допомагають боротися з такими травматичними емоціями як страх і тривога, 

які вимушені переживати діти в умовах війни [15]. 

СЕЕН змінює ставлення дітей до школи, учителів, однокласників і до самих себе, дає 

можливість учням бути соціально, емоційно й етично залученими до спільноти, а також 

дозволяє глибше пізнати свій внутрішній емоційно-почуттєвий світ. Використання вправ та 

практик програми передбачають обговорення проблемних ситуацій, емоцій, які виникли, 

висловлення власної думки, прислухання до мови свого тіла. СЕЕН є дієвим інструментом 

для зміцнення здоров’я, задоволення інтересів і психологічних потреб дітей із сімей 

тимчасово переміщених осіб, які адаптуються до нових життєвих умов і нового освітнього 

середовища. 
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3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ  

Впровадження практик СЕЕН в освітній процес в умовах воєнного стану вирішує ряд 

важливих завдань, таких як формування в учнів м’яких навичок, зокрема уміння 

ідентифікувати й керувати емоціями, виявляти співчуття й емпатію, проєктувати позитивну 

емоційну взаємодію, розвивати позитивне сприйняття світу. Покращення психоемоційного 

стану дозволяє дітям краще сприймати і розуміти один одного, підвищує бажання 

виконувати певну діяльність, бути активними, взаємодіяти, організовувати міжособистісні 

стосунки та відчувати при цьому емоції прийняття і безпеки, а також збільшує готовність 

продовжувати навчання в школі. З огляду на це можемо відзначити, що програма соціально-

емоційного та етичного навчання є актуальною й результативною при організації освітнього 

процесу в умовах воєнного стану.  

Швидка включеність дітей внутріщньо переміщених осіб до освітнього процесу дає 

змогу їм відволіктися від пережитих стресових станів, знайти нових друзів і розвивати свої  

здібності. Цінність психосоціальних освітніх інтервенцій полягає в тому, що створюються 

умови для педагогічно доцільного, емоційно сприятливого розвитку дітей, поповнення 

витрачених сил, відновлення здоров’я. 

Функціональний стан дітей внутрішньо переміщених осіб, які швидко відновлюють 

навчання на новому місці проживання, після проведення відповідної роботи 

характеризується стабільними, позитивними та гармонійними морально-психологічними 

переживаннями, що дозволяє їм будувати нові взаємини з навколишнім світом. На початку 

навчання дітям властивий певний пригнічений емоційний фон, висока тривожність, низька 

активність та небажання виконувати різнорідну діяльність, натомість з часом, у створених 

для них належних умовах, діти все частіше переживають позитивні емоції. 

Розроблена раніше стратегія екстреної освіти виявилась актуальною і доцільною для 

застосування на відносно безпечних територіях України, яка зазнала повномасштабного 

вторгнення росії. Під час навчання в умовах війни учні потребують психосоціальних 

втручань, щоб використати власний потенціал стійкості в екстремальних умовах.  
 Українські дослідники продовжують аналізувати світовий досвід організації освіти в 

умовах НС воєнного характеру [16], проте у педагогічній науці й досі залишається 

невирішеною проблема підготовки вчителів до професійної діяльності в умовах війни. Тому 

до перспективних напрямів дослідження відносимо коригування освітніх програм з метою 

підготовки вчителів до організації освітнього процесу в умовах НС різного характеру, 

розроблення заходів для здійснення психосоціальної підтримки всіх учасників освітнього 

процесу. 
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Abstract. The research is aimed at the analysis of foreign experience regarding the educational process 
organization in conditions under the martial law and consideration of education as a means of improving 
the emotional state of internally displaced school-age children who were evacuated from war zones. Since 
the beginning of full-scale hostilities, Ukrainian society for the first time has encountered the social, 
psychological and educational problems with children from internally displaced (IDP) families. 
Educational institutions located in the relatively safe regions of the country were not ready to arrange any 
adaptive learning environment for students from IDP families. Searching for ways to organize a safe 
educational process and providing psychological support to all its participants became a priority for the 
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education system of Ukraine. The article examines a simplified model of emergency education (created 
by P. Aguilar, G. Retamal, and K. Tripplehorn) in the conditions of martial law in the relatively safe 
territory of Ukraine. Within the framework of this model, the scientists proposed a program of 
educational services in emergency situations, which involves three stages: recreational activities in a safe 
place, informal education and formal education. The model is regarded as an effective tool for 
strengthening the IDP children’s health, satisfying their interests and psychological needs, as well as 
adaptation to the new living conditions and educational environment. The main idea is in application of 
social-emotional and ethical learning (SEEL) program which is built on three dimensions (awareness, 
empathy and involvement), each of which can be also considered at three levels (personal, social and 
systemic). Psychosocial interventions in educational institutions significantly improve the life and 
educational potential of children affected by the war. Children can recover more quickly from the war 
traumas if their educational and emotional needs are combined within the school curriculum. 
Improvement of the psycho-emotional state allows students to better perceive and understand each other. 
It also increases the desire to perform certain activities, to be active, interact, establish interpersonal 
relationships and feel the emotions of acceptance and security. It also increases the willingness to 
continue studying at school. 
 

Keywords: internally displaced families; martial law; emergency education; emotional condition; 
psychosocial intervention. 
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ОСОБЛИВОСТІ НАУКОВО-МЕТОДИЧНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

У ЗАКЛАДАХ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ 

Анотація. У статті розкрито особливості науково-методичного забезпечення закладу дошкільної 
освіти. Нагальна необхідність внесення змін до науково-методичного забезпечення українських 
закладів дошкільної освіти викликані спочатку пандемією Covid-19, а потім воєнним станом, 
спричиненим російською агресією. У статті акцентовано на необхідності внесення змін до 
науково-методичного забезпечення закладу дошкільної освіти, зокрема, створення умов для 
опанування вихователями інформаційно-комунікаційними технологіями щодо забезпечення 
віддаленої взаємодії між учасниками освітнього процесу. Проаналізовано доробок сучасних 
українських науковців у вдосконаленні науково-методичного забезпечення закладу дошкільної 
освіти (Н. Гавриш, О. Коваленко, К. Крутій, Л. Пісоцької, Т. Пономаренко, Н. Фроленкової та ін.). 
Розглянуто принципи (принцип надання пріоритету самостійності, принцип корпоративної 
співпраці, принцип дорадницької підтримки, принцип актуалізації передового педагогічного 
досвіду, принцип розвитку освітніх потреб, принцип педагогічної креативності) та функції 
науково-методичного забезпечення освітнього процесу закладу дошкільної освіти (інформаційно-
аналітична, мотиваційно-цільова, планово-прогностична, організаційно-виконавча, регулятивно-
корекційна, діагностично-узагальнювальна). Визначено завдання, щодо створення науково-
методичного забезпечення в закладі дошкільної освіти. Такі завдання полягають у розробленні та 
впровадженні програмно-методичної бази закладу дошкільної освіти, створенні навчально-
методичних та навчально-наочних посібників, зокрема з опанування вихователями інформаційно-
комунікаційних технологій щодо забезпечення віддаленої взаємодії з учасниками освітнього 
процесу, електронних навчально-методичних посібників для опанування вихователями вмінь 
створювати інтерактивний розвиваючий контент для розвитку дітей, навчально-виховних програм; 
поширенні та узагальненні передового педагогічного досвіду; організації співпраці з іншими 
навчальними закладами для підвищення ефективності впровадження програмно-методичного 
забезпечення; аналізу стану освітньої роботи та рівня розвитку дитини відповідно до завдань 
дошкільної освіти, Базового компонента дошкільної освіти; підготовці, перепідготовці та 
підвищенні кваліфікації педагогічних працівників системи дошкільної освіти, використання 
сучасних наукових досліджень у розвитку, навчанні та вихованні дітей раннього та дошкільного 
віку. Визначено такі форми методичної роботи: індивідуальні: практична порада, консультування, 
виявлення перспективного педагогічного досвіду, інформування, педагогічне наставництво, 
самоосвіта; колективні/групові: діяльність творчих груп, методичне об’єднання, діяльність 
педагогічної ради, семінари, семінари-практикуми, тренінги, майстер-класи, колективні перегляди, 
ділові ігри, кейс-технології, творчий міст. Розглянуто вимоги до наповнення методичного кабінету 
закладу дошкільної освіти:інформативності та змістовності, сучасності, доступності, задоволенні 
потреби педагогів у саморозвитку і самовдосконаленні; естетичності.  
 
Ключові слова: науково-методичне забезпечення закладу дошкільної освіти, принципи науково-
методичного забезпечення, функції науково-методичного забезпечення, завдання науково-
методичного забезпечення, принцип надання пріоритету самостійності, принцип корпоративної 
співпраці, принцип дорадницької підтримки, принцип актуалізації передового педагогічного 
досвіду, принцип розвитку освітніх потреб, принцип педагогічної креативності, інформаційно-
комунікаційні технології, методичний кабінет. 

                                                           
© О. В. Шикиринська, Т. Ю. Петришина, 2023 



 Науково-методичне забезпечення проблем навчання, виховання і розвитку учнів у закладах дошкільної, 

початкової та середньої освіти 
 

101 

1. ВСТУП 

На сучасному етапі розвитку дошкільної освіти відбуваються активні зміни в 

організації навчання, виховання і розвитку дітей раннього та дошкільного віку у закладах 

дошкільної освіти. Питання внесення змін до науково-методичного забезпечення 

українських закладів дошкільної освіти актуалізується у зв’язку з пандемією Covid-19 та 

воєнним станом, спричиненим російською агресією. Особливо актуальним є створення умов 

для опанування вихователями інформаційно-комунікаційними технологіями щодо 

забезпечення віддаленої взаємодії між учасниками освітнього процесу. Тому постає питання 

про необхідність обґрунтування і визначення особливостей науково-методичного 

забезпечення: принципи, функції та завдання науково-методичного забезпечення; 

методичний кабінет як центр методичної допомоги педагогічним працівникам та поширення  

серед  батьків  психолого-педагогічних знань. 

Постановка проблеми. Нагальна необхідність внесення змін до науково-методичного 

забезпечення українських закладів дошкільної освіти викликані спочатку пандемією  

Covid-19, а потім воєнним станом, спричиненим російською агресією. У статті акцентовано 

на необхідності внесення змін до науково-методичного забезпечення закладу дошкільної 

освіти, зокрема, створення умов для опанування вихователями інформаційно-

комунікаційними технологіями щодо забезпечення віддаленої взаємодії між учасниками 

освітнього процесу. Аналіз педагогічного досвіду, практики свідчить про необхідність 

обґрунтування і визначення особливостей науково-методичного супроводу діяльності 

вихователя закладу дошкільної освіти. Це зумовлено виявленню сучасних тенденцій 

реалізації завдань науково-методичної роботи, принципів і функцій їх здійснення.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Науково-методичне забезпечення системи 

дошкільної освіти реалізують: центральний орган виконавчої влади, що здійснює державну 

політику у сфері освіти, підпорядковані йому науково-методичні установи та вищі 

педагогічні навчальні заклади, а також науково-дослідні установи Національної академії 

педагогічних наук України та Національної академії наук України; Центральний інститут 

післядипломної педагогічної освіти Національної академії педагогічних наук України; 

методичні кабінети та інші науково-методичні установи, що підпорядковані місцевим 

органам управління освітою [10, с. 254]. 

У Законі України «Про дошкільну освіту» розроблено завдання науково-методичного 

забезпечення системи дошкільної освіти, а саме: впровадження та визначення програмно-

методичної бази дошкільної освіти; створення освітніх програм, навчально-наочних та 

навчально-методичних посібників; поширення та узагальнення передового педагогічного 

досвіду; організація співпраці з іншими навчальними закладами для підвищення 

ефективності програмно-методичного забезпечення; аналіз стану освітньої роботи та рівня 

розвитку дитини відповідно до завдань дошкільної освіти, Базового компонента дошкільної 

освіти; перепідготовка, підготовка, та підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

системи дошкільної освіти; пропаганда просвітницької діяльності у засобах масової 

інформації [10, с. 254]. 

Одним із серед шляхів реформування ланки освіти є якісна організація методичної 

роботи, що відображає успішність діяльності закладу дошкільної освіти. Методична робота в 

закладі дошкільної  освіти – багатоаспектне поняття, що передбачає: моделювання та 

вивчення освітнього процесу; супровід професійної компетентності педагогів, підвищення 

їхньої педагогічної майстерності; вивчення динаміки змін у розвитку дітей дошкільного віку; 

методичну допомогу педагогам; запровадження партнерської взаємодії з батьками; вивчення, 

узагальнення та поширення перспективного педагогічного досвіду; знаходження 

сприятливого психологічного клімату в педагогічному колективі; та опрацювання та добір 

наукової, методичної, літератури [10, с. 256]. 
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Значний внесок у здійсненні науково-методичного забезпечення дошкільного 

складника освіти має місце в доробку сучасних українських науковців Н. Гавриш, 

О. Коваленко, К. Крутій, Л. Пісоцької, Т. Пономаренко, Н. Фроленкової та ін. [1; 3; 4; 6; 7; 8]. 

К. Крутій зазначає, що в методичній роботі дошкільної освіти необхідно застосовувати 

комплексний підхід, оскільки саме по собі поняття «якість», до якого прагнемо здійснюючи 

оновлення й удосконалення всієї системи довкілля, охоплює – якість мети, якість управління, 

якість процесу, якість результату [4, с. 75]. На думку Н. Фроленкової: «забезпечити 

виконання сучасних запитів суспільства зможе лише висока якість дошкільної освіти» 

[8, с. 118], яка ґрунтуватиметься на інноваційних здобутках у галузі дошкільної психології та 

педагогіки розвитку особистості дошкільного віку, які перевірені практикою через ретельне 

науково-методичне забезпечення всієї системи дошкільної освіти.  

Завдання науково-методичного полягають у впровадженні та розробленні програмно-

методичної бази дошкільної освіти; створенні навчально-методичних та навчально-наочних 

посібників, навчально-виховних програм; поширенні та узагальненні передового 

педагогічного досвіду; організації співпраці з іншими навчальними закладами для 

підвищення ефективності програмно-методичного забезпечення; аналізу стану освітньої 

роботи та рівня розвитку дитини відповідно до завдань дошкільної освіти, Базового 

компонента дошкільної освіти; підготовці, перепідготовці та підвищенні кваліфікації 

педагогічних працівників системи дошкільної освіти [2]. 

Можемо зазначити функції та принципи здійснення науково-методичної  роботи  

відповідно до сучасних напрямів реалізації завдань у системі дошкільної освіти, серед яких: 

− принцип надання пріоритету самостійності, коли педагогам закладів дошкільної 

освіти надається право на прояв самостійності в доборі освітньої та парціальних програм, 

підвищення фахового рівня шляхом самоосвіти, пошуку інноваційних технологій в роботі зі 

дітьми; 

− принцип корпоративної співпраці, окреслює спільну діяльність педагогів з питань 

планування, організації та корекції процесу навчання, виховання і розвитку дітей раннього та 

дошкільного віку (робота в методичних об’єднаннях, творчих групах, освітніх проєктах 

та ін.);  

− принцип дорадницької підтримки, коли професійність певного фахівця дошкільної 

справи, його високий рівень компетентності слугує прикладом  для інших і використовується 

як наставництво для молодих вихователів; 

− принцип актуалізації передового педагогічного досвіду, зміст якого розглядається у 

практичному впровадженні здобутків вихователів закладів дошкільної освіти в масову 

роботу і організація його методичного супроводу; 

− принцип розвитку освітніх потреб, сутність якого – стимулювати педагогів системи 

дошкільної освіти до наукового пошуку, спонукати до постійної потреби в професійному 

зростанні, підвищенні власної фахової майстерності, самовдосконаленні;  

− принцип педагогічної креативності, який полягає у забезпеченні готовності 

педагогічних працівників закладів дошкільної освіти до пошуку принципово нових рішень 

проблем, які виникають у професійній діяльності та розвиток у них прагнення до творчого 

оновлення педагогічної діяльності [5, с. 7 - 8].  

Педагогічні працівники закладу дошкільної освіти мають брати невід’ємну участь у 

науковій діяльності розвитку дошкільної освіти. А саме: публікація тез, статей, монографії; 

створення освітніх проєктів і т. д.  

Науково-методичне забезпечення системи дошкільної освіти виконує такі важливі 

функції:  

− інформаційно-аналітична функція, зміст якої полягає передусім у зборі, окресленні 

та обробці інноваційної діяльності в системі дошкільної освіти як основи її розвитку; 

− мотиваційно-цільова функція: розглядається з позиції індивідуального підходу до 

кожної особистості вихователя, звертаючи увагу на його професійні характеристики;  
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− планово-прогностична функція, яка за своєю сутністю має визначення доменів 

найближчого розвитку системи дошкільної освіти на основі проведеного педагогічного 

аналізу, і в конкретних умовах; 

− організаційно-виконавча  функція, що передбачає дотримання певної послідовності 

дій: від з’ясування стану питання; окреслення кола конкретних завдань; визначення 

основних векторів руху на шляху їх реалізації; забезпечення оптимальних умов для втілення 

в практику – до виконання цієї роботи; покрокового втілення наміченого плану з рефлексією 

перебігу його на кожному етапі та аналізу отриманих результатів; 

− регулятивно-корекційна  функція, змістом якої має бути використання 

регулювальних дій у процесі науково-методичного забезпечення системи і внесення 

корекційних змін, які означають підтримку на певному рівні і подальше зростання у форматі 

нового якісного стану; 

− діагностично-узагальнювальна функція передбачає нагромадження кейсів зібраного і 

опрацьованого матеріалу щодо одержаних національних здобуттів діяльності закладів 

дошкільної освіти та їх поширення на світовому освітньому просторі [5, с. 9]. 

Проаналізувавши останні дослідження і публікації, можна зробити висновок, що цією 

темою займалося чимало сучасних науковців. Розглянуто принципи і функції науково-

методичного забезпечення. 
Мета статті. Розкрити особливості організації науково-методичного забезпечення у 

закладах дошкільної освіти. 
Завдання статті: проаналізувати останні дослідження і публікації сучасних українських 

науковців з даної проблеми; розглянути методичний кабінет, як центр методичної допомоги 
педагогічним працівникам, де здійснюється ознайомлення з особливостями навчання, 
виховання і розвитку дітей раннього та дошкільного віку; визначити дотримання вимог до 
наповненості методичного кабінету та особливості створення інформаційного електронного 
банку; виявити форми роботи методичного роботи під час дистанційного і змішаного 
навчання.  

2. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Методичний кабінет є центром методичної служби в закладі дошкільної освіти. Робота 
методичного кабінету визначається Примірним положенням про методичний кабінет закладу 
дошкільної освіти. Метою роботи методичного кабінету є: надання методичної допомоги 
педагогічним працівникам щодо їх підвищення кваліфікації, професійного розвитку, 
професійної компетентності; підготовка та проведення освітнього процесу з дітьми, роботи з 
батьками вихованців; навчально-методичне забезпечення освітнього процесу в закладі 
дошкільної освіти; поширення серед батьків психолого-педагогічних знань; забезпечення 
методичної підтримки щодо реалізації педагогічних ініціатив та апробації навчальної 
літератури, методичних розробок; створення сприятливих умов для самовдосконалення 
педагогів, розвитку творчої ініціативи у них [10, с. 254]. 

У закладі дошкільної освіти методичну роботу виконує вихователь-методист. Якщо у 
закладі посада вихователя-методиста не передбачена, то методичною роботою займається 
директор [10, с. 254]. Передбачені такі посадові обов’язки вихователя-методиста закладу 
дошкільної освіти, як: здійснює організацію освітнього процесу; відповідає за методичне 
керівництво освітньою діяльністю педагогічного колективу; створює умови для забезпечення 
психічного та фізичного розвитку дітей, допомагає вихователям впроваджувати 
компетентнісний та особистісно-орієнтований підходи у практику роботи, що полягає у 
виявленні їхніх індивідуальних здібностей, особливостей, обдарованості, таланту та 
створення відповідних педагогічних умов для їх подальшого розвитку; організовує 
наставництво молодих спеціалістів, здійснює надання допомоги студентам закладів вищої 
освіти у проходженні практики; організовує роботу з батьками з питань виховання, розвитку 
та навчання дітей; виконує систематичний контроль за якістю педагогічного процесу в 
закладі; створює сприятливий емоційно-психологічний клімат у педагогічному колективі 
[10, с. 254]. 
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Методичне забезпечення закладу дошкільної освіти має забезпечувати: врахування 

можливостей розвитку дошкільної освіти та особливостей діяльності закладу дошкільної 

освіти; використання сучасних наукових досягнень, інформування педагогів про інновації в 

галузі дошкільної освіти та використання їх у практичній діяльності, розроблення 

методичних рекомендацій, зразків дидактичних посібників дидактичних ігор та вправ; 

надання консультацій та практичної допомоги педагогам і батькам дітей дошкільного віку, 

моніторинг освітнього процесу, динаміки змін у розвитку дітей, професійної компетентності 

педагогічних працівників; моделювання змісту, форм і методів підвищення фахової 

кваліфікації педагогів; виявлення, вивчення, узагальнення та поширення перспективного 

педагогічного досвіду; створення позитивного психологічного клімату в закладі дошкільної 

освіти [10, с. 255]. 

Наповнюваність методичного кабінету повинна відповідати вимогам: інформативності 

та змістовності; сучасності; доступності; задовольняти потреби педагогів у саморозвитку і 

самовдосконаленні; естетичності. У методичному кабінеті має бути створений електронний 

інформаційний банк. Методичний кабінет закладу дошкільної освіти є центром методичної 

допомоги для педагогічних працівників закладу дошкільної освіти та поширення серед 

батьків психолого-педагогічних знань щодо забезпечення цілісного розвитку дитини, 

формування необхідних життєвих навичок [10, с. 255]. 

При наданні методичної допомоги педагогічним працівникам для їх професійного 

розвитку, удосконалення психолого-педагогічної культури використовують різні форми 

методичної роботи:  

− індивідуальні: практична порада, консультування, виявлення перспективного 

педагогічного досвіду, інформування, педагогічне наставництво, самоосвіта;  

− колективні/групові: діяльність творчих груп, методичне об’єднання, діяльність 

педагогічної ради, семінари, семінари-практикуми, тренінги, майстер-класи, колективні 

перегляди, ділові ігри, кейс-технології, творчий міст [11]. 

Методична робота також має забезпечувати наступність дошкільної та початкової 

освіти, здійснюватися за інформаційно-просвітницьким і практичним напрямами, 

передбачати різні форми методичної роботи, серед них: 

− взаємовідвідування вихователями уроків першого класу у початковій школі та 

учителями відкритих занять у закладі дошкільної освіти, чи інших форм організації освітньої 

роботи; 

− підготовка та проведення спільних засідань семінарів-практикумів, педагогічних 

рад, засідань «круглих столів», консультацій, тематичних виставок, конференцій; 

− організація роботи творчих груп вихователів закладу і вчителів початкової школи, 

спільних методичних об'єднань; 

− обмін педагогічним досвідом з різних питань щодо реалізації наступності між 

дошкільної та початкової сферами освіти [11]. 

На жаль під час воєнного стану, спричинений російською агресією більшість закладів 

дошкільної освіти працюють на дистанційному навчанні, тому методичний кабінет не може 

повноцінно працювати. Але за допомогою інноваційних комп’ютерних технологій можливо 

створити умови для опанування вихователями інформаційно-комунікаційними технологіями 

щодо забезпечення віддаленої взаємодії між учасниками освітнього процесу. Серед них: сайт 

ЗДО (відео огляд інтер’єру дитячого садочка, заплановані на майбутнє та вже проведені 

заходи, інформація для батьків з метою підвищення їх педагогічної освіченості, дидактичні 

ігри, наочний матеріал, психологічні тести, відео- та фото-звіти про проведені заходи), 

власний блог вихователя (для розміщення інформації щодо власних педагогічних поглядів, 

переконань вихователя, його розробок, проектів, можливо, новаторських ідей), електронна 

пошта, використання Google додатків (Google meet – для проведення зустрічей, консультацій 

онлайн; Google диск – з метою збереження різноманітної інформації щодо актуальних питань 

навчання, виховання та розвитку дітей дошкільного віку, сучасних освітніх технологій, 
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Google форм – для он-лайн анкетування з метою: прогнозування актуальності заходу, що 

планується, обговорення з батьками теми такого заходу, визначення ефективності 

проведених заходів та свят, виявлення індивідуальних особливостей батьків, з’ясування 

інформованості батьків щодо певного запланованого заходу; Google фото (для розміщення 

фото дітей в процесі різних видів діяльності, які будуть цікаві батькам); Google календар (для 

планування зустрічей онлайн); Google відео (для розміщення відео активності дітей в різних 

видах діяльності для подальшого ефективного впливу на розвиток та виховання дитини в 

домашніх умова або, можливо, коригування такого впливу), Google Jamboard та Padlet (як 

електронні дошки оголошень, інструмент для здійснення колективних проектів, інструмент 

для здійснення мозкового штурму, в якості зворотного зв’язку), ресурси WordArt, Canva, 

LearningApps та інші. Зокрема, досить цінним у науково-методичному забезпеченні закладу 

дошкільної освіти є ресурс LearningApps, що дозволяє не лише використовувати готові 

інтерактивні вправи для навчання, розвитку та виховання дошкільників, але й створювати 

[9, с. 61]. 

Отже, методичний кабінет є центром методичної служби педагогічним працівникам та 

поширення серед батьків психолого-педагогічних знань. Під час створення методичного 

кабінет потрібно дотримуватися певних вимог: інформативності а змістовності; сучасності; 

доступності; задовольняти потреби педагогів у саморозвитку і самовдосконаленні; 

естетичності. У методичному кабінеті має бути створений електронний інформаційний банк. 

3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Науково-методичне забезпечення є складником дошкільної освіти, яке полягає у 

впровадженні та розробленні програмно-методичної бази дошкільної освіти; створенні 

навчально-методичних та навчально-наочних посібників, навчально-виховних програм; 

поширенні та узагальненні передового педагогічного досвіду; організації співпраці з іншими 

навчальними закладами для підвищення ефективності програмно-методичного забезпечення 

і т. д. Принципи науково-методичного забезпечення: принцип надання пріоритету 

самостійності, принцип корпоративної співпраці, принцип дорадницької підтримки, принцип 

актуалізації передового педагогічного  досвіду, принцип розвитку освітніх потреб, принцип 

педагогічної креативності. Функції науково-методичного забезпечення дошкільної освіти: 

інформаційно-аналітична, мотиваційно-цільова, планово-прогностична, організаційно-

виконавча, регулятивно-корекційна, діагностично-узагальнювальна. Методичний кабінет є 

центром методичної служби в закладі дошкільної освіти педагогічним працівникам та 

поширення серед батьків психолого-педагогічних знань. Під час створення методичного 

кабінет потрібно дотримуватися певних вимог: інформативності та змістовності; сучасності; 

доступності; задовольняти потреби педагогів у саморозвитку і самовдосконаленні; 

естетичності. У методичному кабінеті має бути створений електронний інформаційний банк. 

За допомогою інноваційних комп’ютерних технологій можливо створити умови для 

опанування вихователями інформаційно-комунікаційними технологіями щодо забезпечення 

віддаленої взаємодії між учасниками освітнього процесу. Серед них: організація 

відеозустрічей на програмах Meet або Zoom; використання Google додатків та ресурсів 

WordArt, Canva, LearningApps, тощо. 
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Abstract. In the article the peculiarities of scientific and methodical support of the preschool education 

institution are revealed. The urgent need to introduce changes to the scientific and methodological support 

of Ukrainian preschool education institutions was initially caused by the pandemic of the Covid-19, and 

then by the military condition caused by the russian aggression. The article focuses on the need to 

introduce changes to the scientific and methodological support of the preschool education institution, in 

particular, to create conditions for educators to master information and communication technologies in 

order to ensure remote interaction between the participants of the educational process. Analysis of the 

directions of modern Ukrainian scientists in improvement of scientific and methodical support of the 

institution of preschool education (N.  Gavrish, O.  Kovalenko, K.  Krutiy, L.  Pisotska, T.  Ponomarenko, 

N.  Frolenkova, etc.). Principles (principle of priority of independence, principle of corporate cooperation, 

principle of advisory support, principle of actualization of advanced pedagogical experience, principle of 

educational needs development, principle of pedagogical creativity) and functions of scientific-

methodical support of educational process of preschool education (informational-analytical, motivational-

target, planning-prognostic, organizational-executive, regulatory-educational-methodical support) were 

considered. diagnostic-generalizing). The task was set for the creation of scientific and methodological 

support in the preschool education institution. Such tasks consist in development and implementation of 

the program-methodical base of the preschool education institution, creation of educational-methodical 

and educational-point manuals, in particular, on training of teachers of information-communication 

technologies on providing of remote interaction with participants of educational process, electronic 

educational-methodical manuals for training of pupils in ability of programs to create interactive 

developing content for children development; dissemination and generalization of advanced pedagogical 

experience; organization of cooperation with other educational institutions to increase the effectiveness of 

software implementation; Analysis of the state of educational work and the level of development of the 
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child in accordance with the tasks of preschool education, the basic component of preschool education; 

preparation, retraining and advanced qualification of teachers of the system of preschool education, use of 

modern scientific researches in development, training and education of children of early and preschool 

age. The following forms of methodical work are defined: Individual: Practical advice, consulting, 

identification of prospective pedagogical experience, informing, pedagogical teaching, self-education; 

collective/group: activity of creative groups, methodical unification, activity of pedagogical council, 

seminars, workshops, trainings, master classes, collective views, business games, case-technology, 

creative cities. Requirements to filling the methodical office of the preschool education institution are 

considered: Information and content, modern, accessibility, satisfaction of teachers' needs in self-

development and self-improvement; esthetics. 

 

Key words: Scientific-methodical provision of pre-school education institution, principles of scientific-

methodical provision, functions of scientific-methodical support, tasks of scientific-methodical support, 

principle of priority of independence, principle of corporate cooperation, principle of pre-school support, 

principle of actualization of advanced pedagogical experience, principle of educational needs 

development, principle of pedagogical creativity, information-communication technologies, methodical 

office.  
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ДОСЛІДНА І НАУКОВО-МЕТОДИЧНА РОБОТА ЯК ФОРМА САМООСВІТНЬОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ ВЧИТЕЛЯ МАТЕМАТИКИ 

Анотація. У статті розкривається ефективність якісної науково-методичної роботи майбутніх 

вчителів у педагогічних ВНЗ як важливої складової цілісного навчально-педагогічного процесу. 

Оскільки майбутні вчителі мають бути у змозі реалізувати сучасну освітню модель у нових умовах 

і  новими методами на новому науково-методичному рівні. Встановлено цілісну систему дій та 

заходів, яка спрямована на підвищення кваліфікації та майстерності вчителів. 

Тут  описані основи  розробки  теорії та методики післядипломної самоосвіти учителя математики 

і створення відповідного методичного забезпечення, спрямованих на формування його 

інтелектуальної компетентності та підвищення професіоналізму. 

 Перше, з чим ми визначились, це з освітнім середовищем, у якому має проходити самоосвітня 

діяльність учителя. Враховуючи те, що під час  розробки змісту і технологій самоосвіти, основним 

орієнтиром є складові пізнавального процесу в математиці, природно, що таким освітнім 

середовищем мають бути певні розділи математики, в межах яких розв’язуються проблеми 

(задачі), що приводять до створення математичної структури, якщо мова йде про дослідження так 

би мовити внутрішнє, і до побудови математичної моделі, якщо мова йде про застосування. 

Вінцем такого творення є певна математична теорія. 

Обрані стратегічні напрямки розвитку математики та домінуючі у них методи стали 

методологічною основою розроблених методик самоосвіти. 

Центральною серед них є методика, в основі якої конструювання математичних об’єктів у 

доступному освітньому середовищі через тематичну легалізацію та технологізацію методів. 

Таке конструювання проводиться на двох рівнях: – побудова ізоморфної моделі й розробка на її 

основі методом перенесення відомих фактів на «нові» об’єкти фрагментів теорії (тригонометричні 

функції, пов’язані з косокутною системою координат,   комплексні числа,   кватерніони);  

– побудова нових алгебр гіперкомплексних чисел. 

Також проаналізовано зв’язок методичної роботи, самоосвіти вчителів з розвитком дослідницьких 

умінь, творчості та креативності. Виділено та описано три групи методів формування самостійно-

дослідницької та самоосвітньої діяльності майбутніх вчителів. Встановлено напрямок 

пізнавального процесу в математиці. Також у статті ви дізнаєтесь, як можливо підвищити якість 

освіти учнів та рівень професійної компетентності вчителів. 

 

Ключові слова: науково-методична робота майбутніх вчителів; самоосвіта; підготовка майбутніх 

вчителів математики; розвиток творчої активності; сучасна школа; якість освіти; пізнавальний 

процес; математична творчість. 

1. ВСТУП 

Постановка проблеми. В усі часи і на кожному щаблі розвитку вищої педагогічної 

освіти одними з головних задач були й залишаються пошук нових шляхів  вдосконалення і 

підвищення рівня фахової підготовки майбутніх вчителів у  закладах вищої освіти та 

створення умов для подальшого професійного зростання  вчителів в цілому та вчителів 
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математики зокрема. Останнім часом темпи реформування вищої освіти в Україні  досить 

інтенсивні. Це викликано багатьма причинами, такими як необхідність переходу до 

європейської системи освіти, але з врахуванням національних особливостей, запровадження 

нових форм навчання, пов’язане з глобальними змінами суспільної діяльності, розвиток 

інклюзивної освіти, тощо. Велика увага у цьому процесі реформування вищої освіти 

приділяється підготовці і підвищенню кваліфікації науково-педагогічних працівників 

закладів вищої освіти. Коли йдеться про педагогічні університети, то основною метою 

навчання в них має бути підготовка майбутніх вчителів, здатних реалізувати  сучасну 

освітню модель у змінних умовах, новітніми методами за допомогою інноваційних засобів і 

технологій. Вчитель, і вчитель математики зокрема, повинен займатися самоосвітньою 

діяльністю і власними науковими дослідженнями як однією із форм самоосвіти, а також 

розробляти методики і технології, які дозволять поділитися новими результатами з учнями, 

ба більше – навчити учнів продукувати нові знання.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У  наукових дослідженнях приділялося 

досить багато уваги поняттю «науково-дослідна робота».  С. Гончарова у своїй праці [1] 

означила це поняття наступним чином:  «науково-методична діяльність являє собою 

специфічний тип освітньої діяльності, змістом якої є системна єдність створення методу, 

його апробації, впровадження методу (одержання методик), застосування методик» [1, c. 93]. 

Також  нею побудована модель науково-методичної діяльності, яка включає в себе: простір 

розробки методів, простір розповсюдження і впровадження методів (одержання методики), 

простір використання методик. 

У працях О. Столяренка зазначено, що не так давно  науково-методична робота вчителя   

зводилася лише до методів навчання. Пізніше стали говорити про методику роботи, 

методичну роботу, потім — усе більше і про педагогічну техніку, педагогічні технології, 

методичні системи [2, c. 118].  

У роботах сучасних українських дослідників [3], [4], [5] розкривається нормативний і 

педагогічний зміст поняття «науково-методична робота». Проаналізуємо роль дослідної та 

науково-методичної роботи вчителя  для його самоосвіти і становлення як фахівця. 

Мета статті полягає у вивченні й аналізі значення та ефективності дослідної і науково- 

методичної роботи вчителя для забезпечення якісного і цілісного освітнього процесу. 

2. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Основний зміст. В педагогічній науці у сучасному трактуванні під науково-

методичною роботою розуміють цілеспрямовану діяльність  закладу вищої освіти для 

забезпечення  психолого-педагогічної та методичної підготовки вчителя, спрямованої на 

підвищення рівня освіти, досягнення майстерності у викладанні шкільних дисциплін, 

організації освітнього процесу у  різних формах, проведенні класної і позаурочної роботи з 

учнями. Якісна й ефективна науково-методична робота у педагогічному університеті – 

надважлива компонента єдиного освітнього процесу. Вона  передбачає фахову підготовку 

майбутніх вчителів під час навчання у  закладі вищої освіти та ефективне використання 

здобутих знань. Для майбутнього вчителя математики це реалізується через високий рівень 

знань предмету (математики), формування логічного мислення, розвиток критичного 

мислення, вміння творити і аналізувати. 

Основні задачі науково-методичної роботи в сучасній школі полягають у забезпеченні 

якісної освіти учнів та розвитку вчителів як фахівців відповідно до вимог часу.  

Науково-дослідна робота вчителя математики відіграє надзвичайно важливу роль у 

покращенні якості навчання та розвитку цієї науки. Наведемо кілька міркувань про цю 

діяльність. 

Вчителі математики, займаючись науково-дослідною роботою, вносять вагомий внесок 

у розвиток математичної освіти і науки в цілому. Ця робота дозволяє вчителям бути в курсі 

останніх наукових досягнень і методик навчання математики. 
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Науково-дослідна робота дає можливість вчителям експериментувати з новими 

підходами та методами навчання для покращення засвоєння матеріалу учнями. 

Вчитель-дослідник може розробляти нові математичні завдання та вправи, які сприяють 

кращому розумінню  учнями навчального матеріалу. 

Методична робота вчителя математики сприяє розвитку його професійних навичок і 

компетенцій. 

Вчитель-дослідник робить свій внесок у вивчення психологічних особливостей процесу 

навчання математики. 

Дослідницька і наукова діяльність може сприяти створенню нових методичних 

посібників та підручників для математичної освіти. Вчитель може проводити експерименти з 

використанням сучасних технологій у навчальному процесі, що допоможе покращити 

створення математичних концепцій. 

Методична і науково-дослідна робота вчителя сприяє обміну досвідом з колегами та 

співпраці з іншими науковцями і вчителями.  

Вчитель-дослідник, навіть якщо він не має освіти психолога, може досліджувати 

психологічний та емоційний стан дитини, виявляти причини труднощів, з якими стикаються 

учні при вивченні математики, та пропонувати шляхи їх подолання.  

Дослідницька діяльність має допомогти вчителю математики розробляти інноваційні 

методики оцінювання знань та навичок учнів. Він  може займатися дослідженнями 

математичних теорій і концепцій для їх подальшого впровадження в навчальний процес.  

Робота вчителя математики сприяє розвитку критичного мислення та аналітичних навичок 

учнів. Вчитель-дослідник може займатися дослідженнями індивідуальних особливостей 

учнів у навчанні математики та впроваджувати індивідуалізовані підходи. 

Науково-дослідна і методична робота сприяє підвищенню авторитету вчителя 

математики та його професійного престижу. 

Вчитель математики, котрий знаходиться у постійному пошуку, може проводити 

експериментальні заняття, що спрямовані на покращення уявлень учнів про математичні 

об'єкти та процеси. 

Науково-методична діяльність  дозволяє вчителям математики бути активними 

учасниками наукових конференцій та семінарів.  

Креативний вчитель, що займається дослідницьким видом діяльності, може сприяти 

розвитку талановитих учнів, виявляючи їх потенціал у математиці та надаючи їм відповідну 

підтримку. 

Науково-дослідна робота вчителя математики може включати аналіз результатів 

навчання та вивчення факторів, що впливають на успішність учнів у математиці. Він має 

можливість працювати над розробкою нових навчальних програм та стандартів для 

математичної освіти і  бути в курсі сучасних тенденцій та інновацій у  галузі педагогіки та 

освіти. 

Вчитель-дослідник може досліджувати вплив різних методів навчання на мотивацію 

учнів до вивчення математики. 

Науково-дослідна робота допоможе вчителю математики розширити свої професійні 

горизонти та познайомитися з різними підходами до навчання математики у світі. Він може 

проводити міжнародні дослідження та співпрацювати з колегами з інших країн. 

Пошукова робота сприяє розвитку мотивації вчителя математики до вдосконалення 

своєї професійної діяльності. 

Вчитель математики має сприяти розвитку інтелектуального потенціалу учнів та їх 

підготовці до олімпіад та конкурсів. Для цього організовувати математичні гуртки, 

проблемні групи, творчі проєкти та навчально-розважальні заходи. 

Вчитель-дослідник може вивчати взаємозв'язок математики з іншими науками та 

розробляти інтегровані курси. 
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Педагогічна діяльність вчителя математики може бути спрямована на полегшення 

формування логічного мислення учнів та розвитку їх аргументаційних навичок. 

Вчитель, що має достаній рівень фахової підготовки, може проводити дослідження 

щодо впливу навчання математики на подальше  кар'єрне зростання учнів. 

Науково-дослідна робота допомагає вчителю математики оцінювати ефективність 

використання різних навчальних методів та підходів, організовувати і проводити педагогічні 

експерименти для їхньої перевірки. 

Завдяки своїй методично-пошуковій діяльності вчитель може сприяти популяризації 

математики серед учнів та громадськості в цілому шляхом організації заходів та проєктів з 

математики. 

В. Григораш у своїй праці [3, c. 16]  розробляє критерії якості й ефективності науково-

методичної роботи:  

– масовий розвиток творчої активності педагогічних кадрів;  

– підвищення рівня теоретичної і науково-практичної підготовки педагогічних кадрів;  

– активне застосування науково-педагогічних знань і передового педагогічного 

досвіду в практичній діяльності;  

– підвищення рівня загальної і педагогічної культури педагогічних кадрів;  

– поглиблення знань учнів, удосконалення їхніх моральних якостей.  

Проте, використання наведених критеріїв видається проблематичним у зв’язку з 

відсутністю чітких механізмів (моделей) оцінювання науково-методичної роботи. Тому 

пропонуємо більш конкретні критерії оцінки якості науково-дослідної роботи вчителя.  

Науково-методична робота вчителя математики може бути оцінена за наступними 

пунктами: 

– Організаційні можливості: вміння планувати свою роботу, складати розклад уроків, 

використовувати наочні матеріали, контролювати та оцінювати знання учнів. 

– Фахова підготовка: знання математики та методики її викладання, зміна орієнтації в 

сучасних підручниках та дидактичних матеріалах, використання інноваційних методик та 

технологій. 

– Наукова робота: виконання науково-дослідницьких робіт, участь у наукових 

конференціях, публікації статей у наукових виданнях. 

– Робота з обдарованими учнями та підготовка до олімпіад: вміння виявляти 

талановитих учнів та розвивати їхні здібності, підготовка до участі в олімпіадах та 

конкурсах. 

– Взаємодія з учнями та батьками: створення довірливої та плідної атмосфери на 

уроках, здатність до конструктивної співпраці з батьками. 

– Розвиток методичної культури: організація та участь у методичних заходах, 

взаємодія з колегами, впровадження ідей та розробок у галузі методики викладання 

математики. 

– Оцінювання та корекція навчальних досягнень: зміна оцінювання знань та навичок 

учнів, проведення корекційної роботи, забезпечення індивідуального підходу до кожного 

учня. 

– Робота в позашкільних закладах та громадських організаціях. 

Науково-дослідна робота є важливою формою самоосвітньої діяльності [6]. Розглянемо 

можливі напрямки проведення науково-дослідної роботи вчителя математики. Для початку 

визначимося з освітнім середовищем. У низці теоретичних підходів, які були реалізовані на 

практиці, виділяють три основних типи середовищ: 

1. Середовища, орієнтовані на надання знань. 

2. Середовища, орієнтовані на самостійну діяльність з набуття знань. 

3. Змішані типи середовищ. 

У створенні середовищ першого типу домінує підхід, в основі якого лежить опора на 

внутрішню структуру людського знання, на системно-структурні властивості 

досліджуваного предмета. 
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Другий тип середовищ у більшості закордонних досліджень розглядається з позиції їх 

діяльності конструктивістського характеру. Розуміння середовища базується на концепції 

здобування знань у процесі проєктної діяльності. 

Аналіз сучасних досліджень показує, що за останні роки активно формуються 

середовища третього типу, які інтегрують обидва підходи, тобто являють собою: 

– джерело навчально-методичного знання; 

– високо структуроване середовище для організації різних форм самостійної 

пізнавальної діяльності тих, кого навчають. 

Ми пропонуємо застосувати методику конструювання нових математичних об’єктів 

двома шляхами:  перший – це узагальнення вже відомих понять. Так у роботах А.Томусяка і 

моїх працях, результати яких узагальнено в звіті за держбюджетною темою [7], побудовано 

тригонометричні функції, пов’язані з косокутною системою координат (тобто ми 

«відпустили»  кут між координатними осями), також введено поняття «альфа-висоти» і «тау-

медіани». Так можна зацікавити учнів і спонукати їх до творчості, задавши питання: «Чому 

ми обмежуємо себе лише прямим кутом і діленням сторони трикутника навпіл? Давайте 

пофантазуємо, розширимо такі відомі геометричні поняття і вивчимо їхні властивості». І 

таким чином учні закріплюють одержані раніше знання, вчаться узагальнювати і творчо 

мислити.  

Другий шлях, який ми пропонуємо, – це побудова нових числових систем, 

еквівалентних певним матричним алгебрам. Випускник педагогічного університету (вчитель 

математики) вивчав комплексний аналіз, але за програмою не приділялась увага матричному 

поданню комплексних чисел. А саме таке подання дозволяє будувати нові системи 

гіперкомплексних чисел. Така форма самоосвітньої діяльності є досить ефективною і 

перевіреною на практиці під час науково-дослідницької роботи  студентів математичних 

спеціальностей. Отже шляхом науково-дослідної  діяльності вчителя, а потім і учнів 

реалізується задача «навчання через створення нового».  

Сучасні підходи до освітнього середовища в педагогіці лежать в руслі розвиваючої 

функції освіти, а інтегрованим критерієм якості навчального середовища є здатність цього 

середовища забезпечити всім суб’єктам освітнього процесу систему можливостей для 

ефективного особистісного саморозвитку. Вважаю, що описані вище методики, відповідають 

цьому критерію. 

Головним завданням дослідної і науково-методичної роботи у школах є постійне 

зростання педагогічної майстерності кожного вчителя окремо і усього педагогічного 

колективу в цілому. Тому атмосфера має сприяти творчому та інтелектуальному розвитку 

особистості. Має надаватися реальна допомога вчителям у їхньому професійному розвитку. 

Основними принципами організації методичної роботи в школі мають бути: демократизація; 

гуманізація; системність; науковість; врахування особливостей конкретної школи, вчителя; 

прогностичність та випереджувальний характер; творчість; єдність теорії і практики; 

створення сприятливих умов для ефективної методичної роботи [5, c. 54]. 

У своїх працях М. Князян  довів, що самостійно-дослідницька діяльність як одна із 

форм науково-дослідної роботи дозволяє розвивати методологічну культуру особистості, 

формувати її науковий світогляд, критичне, аналітичне мислення, рефлексію. У процесі такої  

роботи активізуються такі вміння особистості, як генерація неординарних, оригінальних, 

еврістичних ідей, їхній аналіз,  диференціація і синтез, відбір і систематизація матеріалу, 

класифікація і впорядкування отриманих даних, опис спостережень, розробка стратегій щодо 

виконання й втілення проєкту роботи, використання аналогій, динамічна зміна напрямів 

пошуку, аргументація й апробація результатів, аналіз повноти реалізації мети і виконання 

завдань, усвідомлення недоліків, підбиття підсумків із зазначенням позитивного й 

негативного досвіду [3, c. 98]. 



 Інформаційні технології та інноваційні методики навчання в закладах вищої освіти 
 

113 

Виділимо три групи методів формування самостійно-дослідницької та самоосвітньої 

діяльності вчителів-початківців і майбутніх вчителів:  

1) група методів заохочення до таких видів діяльності;  

2) група методів процесу проведення самостійно-дослідницької діяльності;  

3) група методів оцінювання результатів такої діяльності. 

Перша група методів (заохочення і мотивація до самоосвіти) забезпечує пізнавальну, 

вольову та емоційну активізацію. Основними мотивами є: мотив інтересу, мотив обов’язку і 

мотив самостимулювання [8]. Також адміністрації  закладів освіти можуть розробити  свої 

засоби для стимуляції та активізації дослідної і науково-методичної діяльності вчителів. 

Друга група методів спрямована на організацію і проведення самостійно-дослідницької 

роботи. Ці методи класифікуються за джерелом одержання та відтворення інформації. За 

цією ознакою виділяють: методи опрацювання літературних праць, які сприяють розвитку 

всіх умінь і навичок роботи з науковою та навчальною літературою; методи фіксації 

прочитаного, що сприяють глибшому осмисленню та запам’ятовуванню прочитаного на 

основі письмової фіксації, допускають наявність пасивних знань з подальшим 

перетворенням їх у активні, сприяють засвоєнню нової інформації та застосуванню її на 

практиці; методи практичної самостійної навчальної діяльності, до яких відносяться 

розв’язування задач, написання рефератів, математичних творів, вивчення та узагальнення 

передового досвіду вчителів, участь у роботі конференцій і науково-практичних семінарів, 

написання курсових та дипломних проєктів.  

До методів оцінювання результатів такої діяльності (до третьої групи методів) 

віднесемо методи контролю та самоконтролю продуктивності самостійної освітньої та 

дослідницької діяльності, які включають в себе методи усного контролю; методи письмового 

контролю; методи лабораторного контролю; методи самоконтролю [9, с. 204]. 

Вміння та навички, набуті в процесі науково-дослідної роботи, сприяють якісному 

засвоєнню нової інформації та її ефективному використанню у професійній діяльності 

вчителів та майбутніх вчителів. Ці вміння гарантують єдність процесів накопичення 

наукових знань, розробку на їх основі власної технології з послідовним визначенням 

взаємозв’язків усіх її елементів, етапів упровадження,  перевірки ефективності [10].  

Механізм математичної творчості не може істотно відрізнятись від механізму будь-якої 

іншої творчості. Тому цілком логічним є включення в методологічний арсенал самоосвітньої 

діяльності вчителя математики рекомендацій, що стосуються процесу будь-якої наукової 

творчості.  

Математична творчість здійснюється через пізнавально-навчальний процес, який 

можна розділити на такі етапи [11]: 

– задання проблемної ситуації, на підставі якої ставиться задача або формулюється 

проблема; 

– підготовчий етап (аналіз вихідної ситуації); 

– пошуковий етап, на якому  здійснюється  пошук шляхів розв’язання проблеми; 

– етап перевірки істинності; 

– етап логічного впорядкування результатів; 

– етап подальшого розвитку отриманого результату; 

– етап синтезу нових результатів у єдину систему; 

– етап аналізу результатів і подальшого розвитку. 

Що стосується методів дослідження і здобуття нових знань, то їх потрібно вибирати 

відповідно до основного об’єкту дослідження [12]. Простором самоосвітньої діяльності 

вчителя математики є математичний світ [13].  

А основним предметом вивчення у цьому світі є: 

– кількісні відношення і просторові форми реального світу (світоглядний підхід); 

– математичні структури-множини, між елементами яких задані певні відношення 

(підхід професіонала-математика); 

– ідеальна техніка (підхід споживача математики). 
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3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Отже, щодо математичної підготовки  визначено типи діяльності: 

– одержання нових теоретичних результатів; 

– побудова моделей  реальних природничих, технічних, екологічних та соціальних 

явищ і процесів; 

– пошук прикладних застосувань математики. 

Для кожного типу сформульовано основні завдання діяльності. Для першого – 

вивчення існуючих математичних теорій, формулювання математичної проблеми (задачі), 

висунення гіпотези, подальше її підтвердження або ж  спростування; для другого – побудова 

математичної моделі реального процесу, явища, аналіз створеної моделі та її аналіз; для 

третього – підбір і ефективне використання правил, методів, прийомів та способів 

математики для розв’язування прикладних задач. 

Вчитель математики як випускник університету зможе виконувати сформульовані вище 

завдання, якщо він одержав відповідні теоретичні знання, набув вмінь та навичок 

аналізувати проблему, застосовувати класичні методи , способи і прийоми її розв’язання, а 

також розробляти нові прийоми і засоби, ефективно використовувати синтез і аналіз, 

індукцію та дедукцію до розв’язування теоретичних або практичних задач, впроваджувати  

інформаційні та інноваційні методи та технології у своїй професійній діяльності.   

Отже науково-дослідна робота вчителя у галузі математики спрямована на 

розв’язування задач, створення нових теорій і розробку власних методик вивчення 

математичних дисциплін. Результатом першого виду діяльності може бути збірка задач та 

методичні рекомендації щодо їх розв’язування. Підсумковим результатом другого є 

побудова фрагменту теорії у вигляді наукової роботи, статті у рамках певного 

інформаційного середовища самоосвітньої діяльності вчителя. Ці результати варто 

апробувати на конференціях, науково-методичних семінарах, тощо. Свій науковий пошук 

вчитель може вести в різних середовищах, наприклад, в алгебрах скінченного рангу, 

будуючи нові числові системи, у напівкласах функцій, означаючи узагальнення класичних 

функцій, як то функції гіперкомплексної змінної, функції Фібоначчі  і Люка [7]. Що 

стосується третього виду діяльності, то фінальним результатом має бути  перевірка нової 

методики за допомогою педагогічного експерименту.  

Таким чином поле для науково-методичної та дослідної роботи вчителя безмежне. В 

подальшому можна запропонувати вчителям математики конкретні ділянки для такої роботи 

і розробити рекомендації щодо її  організації на кожній з цих ділянок;  А основним 

очікуваним результатом такої діяльності має бути підвищення якості освіти школярів і 

вдосконалення фахової підготовки вчителя.   
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Abstract. The article reveals the effectiveness of qualitative scientific and methodological work of future 

teachers at pedagogical universities, as an important component of a holistic educational and pedagogical 

process. Because future teachers should be able to implement the modern educational model in new 

conditions and with new methods at a new scientific and methodological level. A comprehensive system 

of actions and measures aimed at improving the qualifications and skills of teachers has been established. 

Here are described the basics of developing the theory and methodology of postgraduate self-education of 

a mathematics teacher and the creation of appropriate methodological support aimed at forming his 

intellectual competence and increasing professionalism.  

The first thing we decided on was the educational environment in which the self-education activity of the 

teacher should take place. Taking into account the fact that when developing the content and technologies 

of self-education, the main reference point is the components of the cognitive process in mathematics, it 

is natural that such an educational environment should be certain sections of mathematics, within which 

problems (problems) are solved that lead to the creation of a mathematical structure, if we are talking 

about internal research, so to speak, and before the construction of a mathematical model, if we are 

talking about application. The crown of such creation is a certain mathematical theory. 

The chosen strategic directions of mathematics development and the methods dominant in them became 

the methodological basis of the developed methods of self-education. 

 Central among them is a technique based on the construction of mathematical objects in an accessible 

educational environment through the thematic legalization and technologization of methods. 

 Such construction is carried out on two levels: - construction of an isomorphic model and development 

based on it by the method of transferring known facts to "new" objects of fragments of the theory 

(trigonometric functions associated with an oblique coordinate system, complex numbers, quaternions;  

– construction of new algebras of hypercomplex numbers.  

Also, the connection between methodical work, self-education of teachers and the development of 

research skills, creativity and creativity was analyzed. Three groups of methods of forming independent 

educational activities of future teachers are identified and described. The direction of the cognitive 

process in mathematics is established. Also, in the article you will learn how it is possible to improve the 

quality of education of students and the level of professional competence of teachers. 

 

Keywords: scientific and methodical work of future teachers; self-education; training of future 

mathematics teachers; development of creative activity; modern school; quality of education; cognitive 

process; mathematical creativity. 
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ДОСВІД ВИКОРИСТАННЯ ІНТЕРАКТИВНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У НАВЧАЛЬНОМУ 

ПРОЦЕСІ ЛІКАРІВ-ІНТЕРНІВ 

Анотація. Інтерактивні методи навчання усе більше використовуються у вищій медичній освіті та 
післядипломній освіті. Спосіб навчання із активним залученням здобувачів освіти є більш 
ефективним в опануванні професійними компетентностями. Інтерактивні методи – це форма 
навчання в режимі бесіди, діалогу. Метод передбачає співпрацю та взаємонавчання: вчитель – 
учень, учень – учень, де всі учасники є рівнозначними суб’єктами навчання.  
Метою нашої робити було опрацювати та продемонструвати ефективність засвоєння матеріалу 
лікарями-інтернами, що навчаються за спеціальністю «внутрішні хвороби» за допомогою 
використання інтерактивних методик навчання. Робота проводилася із 36-ма лікарями-інтернами 
першого року навчання. В ході семінарського заняття були використані методики «інтерактивної 
презентації», «аналіз історій хвороб і клінічних випадків», «рольова гра» та «дискусія». 
Інтерактивний компонент полягав у тому, що до кожної презентації були поставлені запитання, які 
могли бути задані у будь-який момент по ходу лекції, і в окремому Telegram-каналі проводилося 
миттєве опитування одночасно для всіх присутніх, після чого озвучувалася правильна відповідь і 
поновлювалася або «гра», або «дискусія», або презентація.  
Ефективність засвоєння матеріалу оцінювалася на наступному аудиторному занятті в кожній з 
груп. Щодо ефективності даної методики опитування високий рівень задоволеності виказали 30 
лікарів-інтернів (83,3 %). Використання інтерактивних технологій навчання дозволяє протягом 
усього часу заняття утримувати увагу учасників, що обумовлено постійною активною залученістю 
до навчального процесу. Це викликає інтерес та захоплення спільною діяльністю, підвищує рівень 
засвоєння знань та дозволяє опанувати нові навички. Інтерактивні технології можуть бути визнані 
одними з найпродуктивніших у фаховій підготовці майбутніх лікарів. 
 
Ключові слова: вища медична освіта, післядипломна освіта, інтерактивні методи навчання, 
«ділова гра», ефективність навчання. 
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1. ВСТУП 

Скажіть мені, і я забуду. 

Покажіть мені, і я запам'ятаю. 

Дайте можливість обговорити, і я зрозумію. 

Дайте можливість навчити іншого, 

і я досягну досконалості. 

Конфуцій 
 

Інтерактивні методи навчання в закладах вищої освіти сьогодення набувають усе 

більшого поширення, що відповідає концепції впровадження Нової української школи. Вища 

медична освіта та, зокрема, післядипломна освіта не є виключенням. Спосіб навчання із 

активним залученням здобувачів освіти є більш ефективним в опануванні професійними 

компетентностями, які передбачені стандартами освіти. Освіта, як визначено в Законі 

України «Про освіту», – це основа інтелектуального, соціального, економічного, культурного 

і духовного розвитку суспільства і держави, яка ґрунтується на засадах гуманізму, 

демократії, національної свідомості, взаємоповаги між націями і народами. Вимоги 

сьогодення, як і традиції української вищої школи, передбачають, що у вищому навчальному 

закладі людина не тільки здобуває освіту, а й соціалізується, остаточно формується як 

особистість [3, 6, 8]. 

Висока мотивація – запорука успіху у навчанні. Психологи розрізняють мотивацію 

зовнішню та внутрішню. Внутрішня мотивація передбачає задоволення від самої діяльності, 

бажання займатися певною справою заради неї самої і не потребує зовнішніх стимулів. 

Лікарі-інтерни є представниками учасників навчального процесу з високим рівнем 

професійної мотивації, оскільки на післядипломному етапі освіти сумлінність у навчанні 

зумовлена розумінням його доцільності та практичної значущості у обраній спеціальності. 

Зовнішня мотивація передбачає використання певних чинників заохочення, які більш 

доречними є на попередніх етапах навчання і можуть бути корисними з нашим контингентом 

здобувачі освіти лише частково [1]. 

Бразильський педагог Пауло Фрейре вважає, що доцільно замінити традиційну 

«накопичувальну» освіту на освіту «проблемно-визначальну». Традиційну освіту він називає 

«банківською освітою», коли учні – то є  «банк», а викладачі – вкладники [9]. Перший тип 

має лише пасивних споживачів певного обсягу знань, матеріалу який вони не завжди можуть 

самостійно осмислити та застосувати його у практичній діяльності. Проблемно-визначальна 

освіта передбачає роботу з реальними проблемами, клінічними кейсами, тощо, запозиченими 

з життя, що дає в майбутньому змогу застосовувати нові знання та навички на практиці, а 

також створювати зворотні зв’язки. 

Обираючи метод навчання, варто враховувати час, відведений на вивчення певної теми, 

а також значущість навчального матеріалу для подальшої професійної або освітньої 

діяльності студента. Необхідно пам'ятати, що навчання використовується не задля сухого 

засвоєння теоретичного матеріалу і набуття практичних вмінь, а й для розвитку, виховання 

майбутніх фахівців. 

Згідно з типом взаємодії викладача та здобувачів освіти розрізняють пасивні, активні та 

інтерактивні методи навчання [4]. 

Пасивні методи – це такі, коли викладач є головною дієвою особою, а учні сприймають 

викладений матеріал. 

Активні методи – це методи навчання в активній взаємодії викладача й здобувачів 

освіти: вони передбачають демократичний стиль роботи, втім взаємодія відбувається лише 

на траєкторії «вчитель – учень». 

Інтерактивні методи – це форма навчання в режимі бесіди, діалогу.  

В деяких джерелах активну модель навчання не відокремлюють від інтерактивної. 
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Інтеракція (від англійського «inter» – взаємний, «act» – діяти, – здатний до взаємодії, 

діалогу) передбачає спів-навчання учнів, залучених у спілкування та співпрацю. 

Вона передбачає співпрацю та взаємонавчання: вчитель – учень, учень – учень, де всі 

учасники є рівнозначними суб’єктами навчання. Під час такого спілкування учні навчаються 

бути демократичними, спілкуватися з іншими людьми, критично мислити, ухвалювати 

обґрунтовані рішення. Завданням  вчителя на інтерактивних заняттях є скерування діяльності 

учнів на досягнення цілей заняття [4,7, 8]. Інтерактивні методи навчання у вищій освіті - це 

підхід до навчання, який активно залучає студентів у процес отримання знань та сприяє 

їхньому активному залученню до навчального процесу. Цей підхід дозволяє студентам не 

тільки пасивно приймати інформацію, але й брати активну участь у процесі навчання, 

використовуючи різноманітні інтерактивні методи. 

Доведено, що отримання знань, формування вмінь і навичок, розвиток особистісних 

якостей, набуття певних компетентностей особистості здобувача освіти мають найбільшу 

ефективність, якщо в освітньому процесі використовують інтерактивні форми й методи 

[2, 5, 8]. 

До таких компетентностей, зокрема, належать навички подавати результат у різних 

видах і формах, здатність до ефективної роботи в групах, толерантність та емоційна 

врівноваженість, висока соціальна активність, конкурентоспроможність у соціально-

економічній діяльності, високий рівень володіння знаннями у галузі сучасної інформатики, 

який дозволяє отримувати інформації із різноманітних джерел, критичне осмислення 

отриманої інформації, збереження, аналіз і творче використання, гнучкість і уміння 

застосувати знання у нестандартних умовах. Однак, на першому плані, все-таки лишаються 

основні професійні компетентності: якісна базова підготовка медичної спеціальності в 

рамках моделі загальнорозвивальної вищої освіти, прагнення до постійного оновлення знань 

і умінь у професійній сфері, вчасна адаптація до сучасних умов життя, у тому числі 

професійного, що постійно змінюються. 

На рис. 1 представлена так звана «Піраміда навчання», яку було створено за 

результатами досліджень, проведених у Національному тренінговому центрі (штат Меріленд, 

США) у 1980-х роках. Вона є інтерпретацією «Конусу досвіду Дейла» («Dale’s Cone of 

Experience») та наочно демонструє, що інтерактивне навчання (навчання інших, практичні 

вправи, групова дискусія) є найбільш результативними щодо засвоєння матеріалу [1]. 

 
Рис. 1. Піраміда навчання (за Г.Дейлом) [1]. 

 

Методологічну основу інтерактивного навчання складають: 

1. Діяльнісний підхід. Передбачає пізнання через самокеровано відображально-

перетворювальну діяльність з опанування знаннями, способами їх здобування, переробки і 

застосування.  
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2. Особистісно орієнтований підхід. Основа реформування у сучасній освіті полягає в 

переорієнтації навчально-виховного процесу на розвиток особистості, формування його 

основних професійних компетентностей.  

3. Системний підхід. Це той, при якому навчальний процес вибудовується за схемою: 

основні наукові поняття – теоретичні засади – практичні (клінічні) наслідки – застосування 

на практиці. При цьому передбачається навчання не лише теоретичним знанням, а і 

методологічним основам пошуку причинно-наслідкових зв’язків. 

4. Комплексний підхід. Є наслідком застосування закону діалектики, відповідно до 

якого кожне явище слід розглядати в усіх зв’язках і опосередкуваннях, брати кожне у єдності 

спільного, індивідуального й одиничного та забезпечує ґрунтовні знання.  

5. Синергентичний підхід. Підхід, заснований на взаємодії і співпраці, забезпечує в 

контексті освіти залучення до гуманістичного спрямування розвитку особистості. 

6. Компетентнісний  підхід. Посилює власну практичну орієнтованість освіти, роботу 

на результат, яким є опанування певними індивідуальними та професійними 

компетентностями, які, власне, і забезпечать подальшу професійну діяльність. 

Існують певні принципи, завдяки яким забезпечується ефективне інтерактивне 

навчання: принцип діяльності, принцип відкритості, свобода вибору, зворотній зв’язок. 

Принцип діяльності – це навчання через власний досвід. Принцип відкритості реалізується 

через постановку проблеми, вирішення якої лежить за межами вже наявного досвіду і 

питання, що вивчається. Свобода вибору передбачає як можливість обирати форму подачі 

матеріалу або його отримання, так і можливість висловити власну думку здобувачеві освіти. 

Зворотній зв’язок забезпечує певний рівень контролю і самоконтролю через аналіз 

отриманих результатів викладачем, колегами, самоаналіз. 

Для забезпечення інтерактивності навчального процесу використовуються також певні 

новітні способи проведення заняття: здобувачі освіти можуть вільно рухатись в 

аудиторії/лекторії тощо, пересаджуватись, можуть також пересуватись меблі та дидактичні 

матеріали та/або манекени. На таких заняттях високий рівень соціальної активності, який не 

тільки не має бути припинений, а ще й активно використовується саме для таких типів 

занять.  

Оскільки інтерактивне навчання означає такий процес, при якому передбачену систему 

дій і взаємодій,  використання технік, методик та спеціальних засобів, то його можна 

розглядати як спеціальну освітню технологію. Дана технологія складається з запланованих 

результатів навчання, структурований зміст навчання, а також методи і форми, додаткові 

засоби, які дозволяють досягти запланованих результатів у процесі здійснення освітницької 

діяльності. 

Учасник інтерактивного навчання має вміти ставити перед собою навчальні завдання, 

розвивати навчальну активність, визначати проблеми в процесі навчання, навчатися 

рефлексії власної навчальної діяльності. Вимоги до викладача: він повинен уміти створювати 

в аудиторії атмосферу, що сприяє заохоченню студентів задавати питання та шукати 

відповіді, брати за основу такі види навчання, що сприяли б розвитку критичного мислення 

та самостійного набуття знань, стимулювати рефлексію, застосовувати наявні ефективні, 

творчі методи.  
До інтерактивних методів навчання О. Пометун (Пометун О. І., Проженко Л. В., 2006) 

відносить ротаційні трійки, карусель, акваріум, навчаючи – учусь, ажурна пилка, дерево 

рішень, симуляційні або імітаційні ігри, ПРЕС, займи позицію тощо. 

Для роботи із здобувачами вищої медичної освіти можна запропонувати наступні 

методики інтерактивного навчання: 

– відпрацювання практичних навичок; 

– робота у групах; 

– інтерактивні презентації; 

– дискусії; 
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– мозкові штурми; 

– рольові ігри (ділова гра); 

– аналіз історій хвороб та клінічних випадків. 

А також широко використовуються елементи і прийоми інтерактивного навчання в 

традиційних формах навчання вищої школи – робота в парах, у малиг групах: малі, робочі 

або творчі групи. 

Нами широко застосовуються інтерактивні методики у навчальному процесі як на 

додипломному, так і на післядипломному етапі навчання. 

Мета дослідження: опрацювати та продемонструвати ефективність засвоєння 

матеріалу лікарями-інтернами, що навчаються за спеціальністю «внутрішні хвороби» за 

допомогою використання інтерактивних методик навчання. 

Матеріали та методи. Робота проводилася із 36-ма лікарями-інтернами першого року 

навчання. В ході семінарського заняття були використані методики «інтерактивної 

презентації», «аналіз історій хвороб і клінічних випадків», «рольова гра» та «дискусія». 

Чотири групи лікарів-інтернів отримали завдання для приготування презентації з 

певної нозологічної одиниці. Кожна з чотирьох груп лікарів-інтернів підготувала клінічний 

випадок-загадку і теоретичну частину за темою. Обов’язковою умовою було залучення всіх 

членів команди до певної частини роботи, розподіл завдань був проведений лікарями-

інтернами самостійно. Теми стосувалися гастроентерологічної патології, яка не є дуже 

поширеною, наприклад, целіакії тощо. Кожна доповідь була схожа на маленьку живу виставу 

(«рольова гра») з акторами-лікарями і «пацієнтам», з вдячними глядачами, які ловили кожне 

слово акторів та могли самі долучитися до дійства, задаючи додаткові питання, що 

дозволило активно використати методику «дискусія». 

Інтерактивний компонент полягав також у тому, що до кожної презентації були 

поставлені запитання, які могли бути задані у будь-який момент по ходу лекції, і в окремому 

Telegram-каналі проводилося миттєве опитування одночасно для всіх присутніх, після чого 

озвучувалася правильна відповідь і поновлювалася або «гра», або  «дискусія», або 

презентація.  

Ефективність засвоєння матеріалу оцінювалася на наступному аудиторному занятті в 

кожній з груп. Було проведено анкетування серед лікарів-інтернів щодо задоволеності 

методикою проведеного заняття. Опитування проводилося за допомогою Google-форми, 

респондентам було запропоновано оцінити різні аспекти стосовно заняття по шкалі від 1 до 5 

балів. Були поставлені наступні питання: 

1. Наскільки Ви задоволені методикою проведення заняття в цілому? 

2. Наскільки Ви задоволені ефективністю командної роботи? 

3. Наскільки Ви задоволені повнотою отриманої інформації щодо теми заняття? 

4. Наскільки Ви задоволені практичною значущістю отриманих в ході заняття знань? 

5. Наскільки Ви задоволені методикою опитування, яка проводилася протягом заняття? 

6. Наскільки продуктивною Ви вважаєте застосування методики «інтерактивна 

презентація»? 

7. Наскільки продуктивною Ви вважаєте застосування методики «аналіз історій хвороб і 

клінічних випадків»? 

8.  Наскільки продуктивною Ви вважаєте застосування методики «рольова гра»? 

9.  Наскільки продуктивною Ви вважаєте застосування методики «дискусія»?  

10. Як би Ви оцінили своє бажання проводити такі заняття частіше? 
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2. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ  

Аналіз відповідей на запитання щодо задоволеності методикою проведення 

семінарського заняття з використанням інтерактивних технологій: у 5 балів оцінили свої 

відчуття 35 осіб з 36 (97,2 % респондентів), лише один з опитуваних визначив свою 

задоволеність у 4 бали. Можна думати, що така методика проведення заняття формує високу 

мотивацію до навчального процесу.  

Стосовно ефективності командної роботи при підготовці завдання – серед опитаних 

20 осіб (55,6 %) були задоволені цим аспектом на 5 балів, 12 (33,5 %) – на 4 бали, 4 – на 3 

бали. В медицині командоорієнтованість – це soft skill з переліку «обов’язково». Це навичка, 

яка не тільки дозволяє сформувати атмосферу в колективі, але й відображає спроможність 

взаємодіяти, правильно делегувати обов’язки, налагоджувати продуктивну співпрацю з 

орієнтацією на спільний результат. Певний відсоток незадоволеності командною роботою 

серед респондентів може бути зумовлений неправильним вибором лідера або 

невдоволеністю безпосередньо тією часткою роботи, яка була доручена. Однак жоден з 

респондентів не виказав серйозної незадоволеності командною роботою (2 або 1 бал), що 

може свідчити на користь саме такої методики як ефективного засобу формування навички 

роботи в колективі. 

Рівні задоволеності повнотою отриманої інформації та її практичною значущості за 

відповідями на третє та четверте питання,  були подібні: 34 особи з 36 (94,4 %)  оцінили їх на 

5 балів, лише 2 особи – на 4 бали. Достатньо високий рівень задоволеності зумовлений, 

частково, гарною командною роботою по підготовці матеріалу, клінічних випадків тощо. 

Однак, на нашу думку, більшою мірою це обумовлено високим рівнем залученості до 

навчального процесу протягом усього заняття всіх його учасників. Важливу роль у цьому 

відіграли використані інтерактивні методики, а також необхідність уважно слідкувати за 

поданим матеріалом, аби вчасно та влучно відповісти на запитання, які ставились у 

Telegram-каналі наживо. 

Щодо ефективності даної методики опитування високий рівень задоволеності виказали 

30 лікарів-інтернів (83,3 %). Такий спосіб опитування відноситься не до інтерактивних 

методик, а до інтерактивних засобів навчання і вже зарекомендував себе як зручний і 

достатньо ефективний як при очній, так і при заочній формах навчання. Результати 

опитування зберігаються і відображаються в режимі реального часу. Дискусія, що 

проводилася до оголошення правильної відповіді, як інтерактивна методика дозволила 

опанувати навичку публічного висловлювання власної думки та дозволяє закріпити отримані 

знання. Продуктивність методики «дискусія», до речі, оцінили на 5 балів 28 (77,7 %) 

респондентів. 

Щодо методик «інтерактивна презентація», «аналіз історій хвороби і клінічних 

випадків» та «рольова гра», то всі 100 % опитуваних оцінили їх на 5 балів.  

Розглянемо кожну з них детально. Деякі автори розглядають презентацію, як 

підготовлене професійно-спрямоване монологічне висловлювання, об’єднане конкретним 

завданням і ситуативними умовами, що базується на результатах аналітичного дослідження 

певної проблеми, має чітке логіко-композиційне оформлення та націлене на ефективне 

інформування, мотивування або переконання певної аудиторії з урахуванням її основних 

культурологічних та соціально-демографічних характеристик. Така форма самостійної 

продуктивної діяльності студентів, як презентація, сприяє розвитку навичок монологу та 

діалогу, логічного мислення, уміння виявляти найголовніше та відкидати другорядне, 

структурувати власні думки, дозволяє підвищити творчий потенціал, креативність. 

Підготовка презентації сприяє пошуку інноваційних підходів та формуванню інформаційної 

компетентності, що є важливою компетеністю в роботі сучасних лікарів [8]. 

Значення методики «рольова гра», або «ділова гра», вже давно відоме й застосовується 

на всіх етапах освіти майже за будь-яким професійним спрямуванням. Перша ділова гра була 

розроблена та проведена в 1932 році М. М. Бірштейном. У 1938 році ділові ігри в СРСР були 
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заборонені. Їхнє друге народження відбулося лише в 50-х роках минулого століття, після 

того, як з'явилися перші ділові ігри в США ( 1956 р ., Ч. Абт, К. Гринблат, Ф. Грей, Г. Грем, 

Г. Дюпюї, Р. Дьюк, Р. Прюдом та ін.). Ділова гра стала інструментом пошуку управлінських 

рішень в умовах невизначеності та багатофакторності.  

Ділова гра – метод імітації прийняття рішень керівних працівників або спеціалістів у 

різних виробничих ситуаціях, здійснюваний за заданими правилами групою людей або 

людиною з електронно-обчислювальною машиною в діалоговому режимі, при 

наявності конфліктних ситуацій або інформаційної невизначеності [9]. 

У педагогічному процесі сьогодні «ділові ігри» використовуються у закладах освіти як 

педагогічна технологія або один з методів інтерактивного навчання при проведенні 

соціально-психологічних тренінгів, а на виробництві – для вирішення виробничих, 

соціальних та психологічних завдань. У всіх випадках є «двоплановість» «ділової гри», коли 

вирішуються не лише ігрові чи професійні завдання, але й одночасно відбувається навчання 

та виховання учасників. Особливістю застосування «ділової гри» при навчанні лікарів є те, 

що такий підхід дозволяє детально опрацювати як теоретичні знання, так і практичні 

навички з темою практичного заняття. Емоційний компонент, який присутній у процесі гри, 

додає балів прихильності до цієї методики навчання. 

Аналіз історій і ситуацій — докладний розбір реальної або змодельованої історії, в якій 

описано, що сталося в житті конкретної людини чи групи людей, родини, школи, громади. 

Це дає змогу учасникам проаналізувати та обговорити ситуації, з якими вони можуть 

стикнутися в реальному житті. Учні аналізують поведінку персонажів, передбачають, 

оцінюють наслідки різних варіантів їхньої поведінки. У нашій практиці приведено у 

відповідність до потреб медичної освіти дана методика і названа «аналіз історій хвороб і 

клінічних випадків». 

Історія хвороби може бути незавершеною, що є дуже наближеним до життя. У такому 

разі учасники самі вирішують, про які наслідки йтиметься мова і як саме необхідно діяти, 

щоб історія мала логічне закінчення. Головна цінність цього методу полягає в тому, що 

учасники мають змогу експериментувати з «майже реальним життям» та обговорювати різні 

варіанти поведінки, передбачати, «що з цього вийде», прогнозувати результати методів 

дослідження й наслідки лікування. 

Перевагами методики «аналіз історій хвороби і клінічних випадків» є: 

– формування навички комплексного аналізу проблем і ситуацій з урахуванням 

багатьох чинників; 

– розвиток навички ухвалення зважених рішень; 

– сприяння розвитку навичок творчого і критичного мислення, співпраці та  командної 

роботи. 

3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Здобувачі освіти отримали навичку аналізу навчальної інформації та навичку творчо 

підходити до засвоєння навчального матеріалу. Навчилися на широкий загал висловлювати 

свою думку, прислуховуватися та поважати альтернативну думку. 

1. Лікарі-інтерни навчилися моделювати різні клінічні ситуації, збагатили власний 

клінічний досвід, навчилися будувати конструктивні стосунки, навчилися делегувати 

повноваження, а також розвили навички як командної проєктної діяльності, так і самостійної 

творчої роботи. 

2. Використання інтерактивних технологій навчання дозволяє протягом усього часу 

заняття утримувати увагу учасників, що обумовлено постійною активною залученістю до 

навчального процесу. Це викликає інтерес та захоплення спільною діяльністю, підвищує 

рівень засвоєння знань та дозволяє опанувати нові навички. 

3.  Інтерактивні технології можуть бути визнані одними з найпродуктивніших у 

фаховій підготовці майбутніх лікарів. 
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Abstract. Interactive teaching methods are increasingly being used in higher medical education and 

postgraduate education. The method of learning with active involvement of students is more effective in 

mastering professional competencies. Interactive methods are a form of learning in the form of 

conversation and dialog. The method involves cooperation and mutual learning: teacher – student, student 

– student, where all participants are equal subjects of learning.  
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The purpose of our study was to develop and demonstrate the effectiveness of learning by interns 

studying in the specialty of internal medicine through the use of interactive teaching methods. The 

research has been carried out with 36 first-year interns. During the seminar session, the following 

methods were used: “interactive presentation”, “analysis of medical histories and clinical cases”, “role 

play” and “discussion”. The interactive component consisted of questions for each presentation that could 

be asked at any time during the lecture, and an instant poll was conducted in a separate Telegram channel 

simultaneously for all those present, after which the correct answer was announced and either the “game”, 

“discussion” or presentation resumed.  

The effectiveness of learning the material was assessed at the next class session in each group. As for the 

effectiveness of this methodology, 30 interns (83.3%) expressed a high level of satisfaction with the 

survey. The use of interactive learning technologies allows to keep the attention of participants 

throughout the class, which is due to their constant active involvement in the learning process. This 

arouses interest and enthusiasm for joint activities, increases the level of knowledge acquisition and 

allows for the acquisition of new skills. Interactive technologies can be recognized as one of the most 

productive in the professional training of future doctors. 

 

Key words: high medical education, postgraduate education, interactive teaching methods, "business 

games", learning effectiveness. 
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СЕРТИФІКАТНІ ПРОГРАМИ У ПРОФЕСІЙНІЙ ПІДГОТОВЦІ  

МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ 

Анотація. В статті висвітлюються основні напрями використання сертифікатних програм: перший 

– у неперервній освіті педагогічних працівників для підвищення їх кваліфікації; другий – як 

елемента неформальної освіти під час професійної підготовки майбутніх педагогів в українських 

закладах вищої освіти. Схарактеризовані підходи вітчизняних закладах вищої освіти до 

класифікації сертифікатних програм за обсягом та формами навчання. Здійснений аналіз 

зарубіжного досвіду свідчить, що в провідних європейських країнах неформальна освіта 

визнається на державному рівні і реалізується для педагогів переважно за двома типами – 

університетським та післядипломним. Встановлено, що популярними формами організації 

неформального навчання в Німеччині є загальнодидактичні курси, дидактичні майстерні та 

семінари, мета яких полягає у формуванні професійних компетентностей, додаткових 

компетентностей (ІКТ, іноземні мови, тайм-менеджмент тощо), дозвіллєвої культури 

(волонтерська діяльність, молодіжні об’єднання, клуби тощо) майбутніх педагогів. Запропонована 

орієнтовна структура сертифікатної програми для підготовки майбутніх фахівців у ЗВО, що 

складається з загальної інформації про сертифікатну програму, переліку компетентностей на 

очікуваних результатів навчання, змісту сертифікатної програми (освітні компоненти), системи 

оцінювання досягнутих результатів навчання. Доцільно поряд з вибірковими дисциплінами 

використовувати в професійній підготовці довгострокові сертифікатні програми – для 

поглибленого вивчення галузі спеціалізації педагогів професійного навчання; малокредитні – для 

формування актуальних додаткових компетентностей, зокрема цифрової як основи реалізації 

змішаного навчання. Висвітлений досвід розроблення сертифікатних програм для опанування 

педагогами різноманітних вебресурсів як для організації освітнього процесу так і представлення 

результатів їх професійної самореалізації. Доведено, що використання сертифікатних програм у 

підготовці майбутніх педагогів дозволяє задовольняти актуальні потреби педагогічної сфери і 

підвищувати конкурентоспроможність випускників ЗВО на ринку освітніх послуг. 
 

Ключові слова: неформальна освіта, сертифікатна програма, структура сертифікатної програми, 

малокредитні сертифікатні програми. 

 

 

                                                           
© Г. В. Красильникова, І. І. Герніченко, С. Р. Красильников, 2023 



 Інформаційні технології та інноваційні методики навчання в закладах вищої освіти 
 

127 

1. ВСТУП 

Поняття «неформальна освіта» увійшло до обігу в освітянському середовищі у 1967 

році на міжнародній конференції у Вільямсбурзі (США), коли її учасники заявили про 

світову освітню кризу через проблеми із застарілими навчальними програмами та низьку 

здатність формальної освіти адаптуватися до глобальних змін. В сучасних умовах набуття 

необхідних компетентностей для успішної професійної діяльності фахівців може відбуватися 

як шляхом формальної так і неформальної освіти під час їх участі у програмах підвищення 

кваліфікації. Так, зокрема стаття 59 Закону України «Про освіту» передбачає різні види 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників, у т.ч. участь у сертифікаційних 

програмах [1].  

Слід зазначити, що вищезгаданим законом не дано визначення поняттю 

сертифікаційної програми, відтак сьогодні в термінологічному полі одночасно 

використовується схожий термін «сертифікатна програма» (СП), як структурований 

спеціалізований комплекс освітніх компонентів спорідненої тематики та визначеного обсягу 

в кредитах ЄКТС (тривалість реалізації), який передбачає цільову підготовку (професійний 

розвиток) слухачів, орієнтованих на актуальні потреби ринку праці [2, с.2].  

Суттєвою відмінністю сертифікатних програм від освітніх є той факт, що вони не 

дають права на здобуття академічного ступеня і отримання відповідного диплома, їх 

виконання засвідчується сертифікатом про набуття слухачем певних професійних знань, 

умінь, навичок, компетентностей. Водночас, сертифікат може стати конкурентною 

перевагою випускника закладу вищої освіти (ЗВО) при його працевлаштуванні. 

Постановка проблеми. Перші сертифікатні програми в Україні переважно 

призначалися для держслужбовців та реалізовувалися в межах післядипломної освіти [3]. 

Окремі провідні ЗВО, зокрема, Національний університет «Києво-Могилянська Академія» 

(НаУКМА) запровадив сертифікатні програми в освітній процес ще наприкінці 90-х років 

минулого століття [4]. На сьогодні широкий спектр сертифікатних програм у багатьох 

вітчизняних ЗВО націлений як на підвищення кваліфікації педагогічних працівників, так й на 

задоволення освітніх потреб здобувачів вищої освіти. Користуючись принципом 

автономності в питання організації освітнього процесу, ЗВО розробляють нормативні 

документи та переліки і зміст сертифікатних програм, надають доступ до них усім 

зацікавленим сторонам шляхом розміщення інформації на сайтах закладів. 

Основними завданнями сертифікатних програм для здобувачів вищої освіти є 

поглиблення й оновлення професійних компетентностей та результатів навчання, набуття 

практичних навичок у певній / новій галузі знань; опанування інноваційних технологій, 

форм, методів роботи у різних галузях економіки в сучасних умовах; розширення та 

поглиблення їх компетентностей, програмних результатів навчання понад обсяг освітньої 

програми, за якою вони навчаються, з метою успішного працевлаштування [2, с.3].  

Не дивлячись на актуальність реалізації сертифікатних програм під час професійної 

підготовки фахівців, у т.ч. педагогічних працівників, досі не усталене визначення поняття, не 

розроблені єдині підходи до створення сертифікатних програм, вимоги до їх обсягів, що 

ускладнює роботу ЗВО в частині інтеграції такого типу програм в освітній процес та 

визнання результатів навчання здобувачів вищої освіти. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Теоретико-методологічні проблеми 

неперервної професійної освіти в Україні висвітлені в дослідженнях вітчизняних науковців 

(А. М. Алексюк, О. А. Дубасенюк, А. О. Лігоцький, В. В. Олійник, Н. Г. Ничкало, 

С. О. Сисоєва, Г. В. Терещук, В. А. Семиченко, І. В. Соколова, О. І. Щербак). Питання розвитку 

неформальної освіти висвітлені в працях науковців (Т. М. Десятов, Л. Б.  Лук`янова, 

Р. А. Науменко, С. О. Сисоєва та ін.). 

Щодо міжнародного досвіду, в рамках неперервної освіти привертає увагу система 

перепідготовки педагогів Великої Британії без відриву від професійної діяльності. Єдиної 

схеми підвищення кваліфікації вчителів у цій країні не існує, оскільки університети та інші 
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навчальні заклади мають академічну автономію і самостійно формують спектр курсів 

навчання для педагогів, обирають форми та методи їх проведення, забезпечують тим самим 

різноманітність підготовки. Найбільш популярними програмами є навчання спрямоване на 

самовдосконалення учителів, оновлення їх індивідуальної культури і збереження, 

підвищення професійного рівня [5, с.63]. Курси для британських педагогів поділяються на 

довготривалі та короткострокові. Прикладом короткотривалих курсів у Великій Британії є 

вечірні курси і курси «вихідних днів». Навчання на них продовжується не більше 10 тижнів 

(по 2 години на тиждень). Відбуваються такі курси зазвичай в учительському коледжі, 

університеті чи учительському центрі, до роботи на них залучаються викладачі навчальних 

закладів [6, с.144].  

У Німеччині кінець ХХ-початок ХХІ ст. характеризується визнанням неформальної 

освіти на державному рівні, заснуванням установ та центрів неформальної освіти громадян, 

сертифікацією й акредитацією різноманітних курсів; створенням курикулумів з 

неформальної освіти. Неформальна освіта у цій країні реалізується за двома типами – 

університетським та післядипломним. Підготовка педагогів в закладах вищої освіти 

Німеччини базується на автономних навчальних планах та авторських програмах із 

варіативних дисциплін у межах формальної освіти та практико-орієнтованих курсів за 

вибором у рамках неформальної освіти [7, с.8]. Майбутні вчителі Німеччини паралельно із 

формальною освітою відвідують різні неформальні осередки освіти з метою опанування 

професійними компетентностями, додатковими компетентностями (ІКТ, іноземні мови, 

тайм-менеджмент тощо), розвитку дозвіллєвої культури (волонтерська діяльність, молодіжні 

об’єднання, клуби тощо). Популярними формами організації неформального навчання є 

загальнодидактичні курси, дидактичні майстерні та семінари. Оптимальна тривалість 

неформального навчання, на думку учасників заходів, – впродовж одного дня (тренінги, 

семінари) або декількох годин (майстер-класи, круглі столи, конференції).  

В Україні й досі неформальна освіта обмежується залученням студентів до діяльності 

різноманітних культурних центрів, секцій, гуртків, і не передбачає створення професійно 

орієнтованих курсів, програм навчання тощо, відтак, позитивний європейський досвід може 

бути корисним для удосконалення підготовки майбутніх педагогів у вітчизняних ЗВО. 

Мета статті – розроблення орієнтовної структури та змісту сертифікатних програм для 

підготовки майбутніх педагогів в межах неформальної освіти до професійної діяльності та 

задоволення актуальних потреб педагогічної сфери і підвищення конкурентоспроможності 

випускників ЗВО на ринку освітніх послуг. 

2. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Форма професійної (сертифікатної) програми підвищення кваліфікації, 
схарактеризована в [3], містить мету, очікувані результати навчання, ресурсне забезпечення 
дистанційного навчання і методи викладання та навчання, а також оцінювання і форми 
поточного, підсумкового контролю. Структура сертифікатної програми модульна, вона 
складається з обов’язкових та вибіркових модулів і тем. Зміст сертифікатної програми 
характеризується переліком питань для вивчення теми, у т.ч. під час самостійної роботи, 
формами проведення навчальних занять та методами навчання, які дозволяють розкрити 
зміст теми. Вітчизняні ЗВО самостійно диференціюють сертифікатні програми за обсягом, 
наприклад Хмельницький національний університет (ХНУ) виокремив такі групи 
програм [2]: 

 малокредитні (до 12 кредитів ЄКТС); 

 середньострокові (12-20 кредитів ЄКТС); 

 довгострокові (понад 20 кредитів ЄКТС). 
Водночас, в НаУКМА встановлена верхня межа загального обсягу навчального часу 

сертифікатної програми для студентів: бакалаврів – 19 кредитів ЄКТС; магістрів – 12 
кредитів ЄКТС [4]. Варіювання обсягів сертифікатних програм для здобувачів вищої освіти в 
інших ЗВО відбувається в межах 25-50% від загальної кількості вибіркових курсів. 
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Форми навчання за сертифікатними програмами можуть бути різними: очна (денна) / 

заочна / дистанційна / змішана, у т.ч. в онлайн режимі. Зустрічаються різні практики 

вивчення сертифікатних програм здобувачами вищої освіти: на безоплатній основі – в 

рамках реалізації грантових конкурсів та програм; за встановлену плату. Наприклад, 

дисципліни сертифікатних програм для студентів НаУКМА є частиною навчального плану 

певної спеціальності, вони вивчаються безкоштовно, за умови неперевищення обсягу 

освітньої програми. При цьому, ЗВО-розробники СП пропонують власні структури та 

компоненти програм. 

Порівняльний аналіз складових сертифікатних програм виконаний на базі вітчизняних 

ЗВО: Національний університет «Києво-Могилянська Академія», Тернопільський 

національний педагогічний університет імені Володимирі Гнатюка (ТНПУ), Український 

католицький університет (УКУ), Хмельницький національний університет (табл.1) [8, 49-50]. 

 

Таблиця 1 

Порівняльний аналіз компонентів сертифікатних програм ЗВО України 

Складові сертифікатних програм ЗВО України 

НаУКМА УКУ  ХНУ ТНПУ 

Опис (загальна 

інформація (титул 

програми), мета, 

особливості участі 

слухачів, стислий 

виклад змісту 

програми, 

компетентності та 

очікувані 

результати 

навчання, 

особливості 

оцінювання участі 

в СП 

Опис (назва, мета, 

завдання, зміст СП, 

обсяг, терміни 

проведення, перелік 

компетентностей, 

підрозділ/ кафедра 

організаторів, 

інформація про 

організаторів, 

інформація про ОП, в 

рамках якої 

проводиться 

сертифікатна програма, 

мова викладання, 

формат занять, 

політика оцінювання 

Титульна сторінка. 

Загальна інформація 

(мета та завдання 

програми, вимоги до 

слухачів, терміни 

реєстрації тощо). 

Перелік загальних та 

фахових 

компетентностей. 

Очікувані програмні 

результати навчання. 

Перелік та опис освітніх 

компонентів із 

зазначенням критеріїв 

оцінювання 

Опис (титул, профіль (назва СП 

та данні про керівника та 

розробників), 

загальна інформація (обсяг, 

форма навчання, мова 

викладання тощо), мета, 

характеристика (завдання СП, 

особливості участі), викладання 

та оцінювання, фахові 

компетентності, 

програмні результати, 

ресурсне забезпечення, перелік 

освітніх компонент, 

особливості оцінювання 

результатів навчання 

Навчальний план 

(нормативний та 

вибірковий 

розділи) 

- Навчальний 

(тематичний) план 

- 

 
Як видно з табл. 1, переважна частина компонентів в усіх структурах сертифікаційних 

програм аналогічна і містить:  

 загальну інформацію (назва СП, мета та завдання СП, кількість кредитів ЄКТС, 

керівник програми, форма навчання, мова викладання, вимоги до слухачів, терміни 

реєстрації, ресурсне забезпечення тощо); 

 перелік компетентностей та очікуваних результатів навчання; 

 зміст СП (перелік та стисла характеристика освітніх компонентів); 

 систему оцінювання досягнутих результатів навчання. 

Окремі компоненти, наприклад, інформація про розробників СП [ТНПУ, УКУ], 

навчальний план [НаУКМА, ХНУ] відображають бачення структури програми певними 

навчальними закладами. Частина елементів СП об’єднується в компоненту під назвою 

«Опис» [ТНПУ, УКУ]. Орієнтовну структуру сертифікаційної програми можна представити 

у вигляді схеми (рис.1) [8, с.51]. 
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Рис. 1 – Орієнтовна структура сертифікаційної програми  

В Хмельницькому національному університеті освітньо-професійні програми 

підготовки фахівців спеціальності 015 «Професійна освіта (за спеціалізаціями)» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти передбачають вивчення варіативної компоненти 

загальним обсягом 24 кредити ЄКТС. Для підготовки майбутніх педагогів професійного 

навчання крім Каталогу вибіркових дисциплін на кафедрі Технологічної та професійної 

освіти і декоративного мистецтва ХНУ розроблена низка сертифікатних програми за такими 

цільовими спрямуваннями [9]: 

 формування професійних компетентностей (технічних, технологічних) в межах 

спеціалізацій 015.36 Професійна освіта (Технологія виробів легкої промисловості) та 015.38 

Професійна освіта (Транспорт) – програми-мінор обсягом 24 кредити ЄКТС кожна, що 

складаються з фахових вибіркових дисциплін [10, с.54]. Мета програми-мінор «Технологія 

виробів легкої промисловості» полягає у поглибленому вивченні галузі спеціалізації 

педагогів професійного навчання, а саме, питань дизайну, проектування, виготовлення 

швейних виробів, використання новітніх матеріалів та сучасних технологій і обладнання та 

збуту швейної продукції на вітчизняному ринку товарів. Мета програми-minor 

«Обслуговування та ремонт автомобілів» – підготовка фахівців до розв’язання завдань 

інноваційного характеру в сфері автомобільного транспорту, підвищення якості організації 

навчально-виробничого процесу в закладах професійної освіти автотранспортного профілю 

та ефективності виробничих процесів при реалізації бізнес-проектів в галузі; 

 формування додаткових компетентностей, зокрема, цифрової компетентності, яка в 

сучасних умовах організації змішаного навчання на основі дистанційних технологій відіграє 

у професійній діяльності педагога значущу роль. Обсяг сертифікатної програми «Основи 

Web-дизайну» становить 4 кредити ЄКТС. Співвідношення лекційних та практичних занять 

– у межах 1/4. Мета вивчення курсу полягає в опануванні сучасних інструментів створення 

та супроводу сайтів. Структура курсу складається з трьох модулів: «Основні інструменти 

вебдизайнера. Робота з Figma», «Анатомія вебсайту», «Фронтенд-розробка». Практична 

частина курсу присвячена формуванню у майбутніх педагогів умінь щодо роботи в 

графічному редакторі Figma; створенню вебпроєктів; опануванню навичок фронтенд-

розробки. 

До малокредитних сертифікатних програм, націлених на формування умінь майбутніх 

педагогів користуватися різноманітними вебресурсами як для організації освітнього процесу 

[11] так і представлення результатів професійної самореалізації, можна віднести програму 

«Формування електронного портфоліо педагога на базі освітньої платформи Wakеlet». Обсяг 

сертифікатної програми – 1 кредит ЄКТС. Тривалість навчання – 2 тижні, під час якого 
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майбутні педагоги знайомляться з сучасними формами представлення результатів 

професійної діяльності, у т.ч. типами портфоліо; вивчають складники електронного 

портфоліо, навчаються розробляти оптимальну структуру портфоліо в залежності від його 

призначення і формувати матеріали для наповнення портфоліо. 

3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Отже, в умовах динамічних змін ринку праці та зрослих вимог до професійної 

підготовки майбутніх педагогів набуває вагомості неформальна освіта, яка органічно 

доповнює формальну за рахунок різноманітних програм і курсів, націлених на поглиблене 

вивчення галузі спеціалізації педагогів професійного навчання та формування актуальних 

додаткових компетентностей, зокрема цифрової як основи реалізації змішаного навчання. 

Використання сертифікатних програм у підготовці майбутніх педагогів професійного 

навчання дозволяє задовольняти актуальні потреби педагогічної сфери і підвищувати 

конкурентоспроможність випускників ЗВО на ринку освітніх послуг. 
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Abstract. The article highlights the main directions of using certificate programs: the first is during 

lifelong learning of pedagogical workers to improve their qualifications; the second – as an element of 

informal education during the professional training of future teachers in domestic institutions of higher 

education. The approaches of Ukrainian universities to the classification of certificate programs by 

volume and forms of education are characterized. The analysis of foreign experience shows that in the 

leading European countries, non-formal education is recognized at the state level and is implemented for 

teachers mainly in two types – university and postgraduate. It has been established that popular forms of 

organizing non-formal education in Germany are general didactic courses, didactic workshops and 

seminars, the purpose of which is the formation of professional competences, additional competences 

(information technologies, foreign languages, time management, etc.), leisure culture (volunteer 

activities, youth activities associations, clubs, etc.) of future teachers. The proposed indicative structure of 

the certificate program for the training of future teachers, consisting of general information about the 

certificate program, a list of competencies for the expected learning outcomes, the content of the 

certificate program (educational components), a system for evaluating the achieved learning outcomes. 

Along with selective subjects, it is advisable to use long-term certificate programs in professional training 

- for in-depth study of the field of specialization of vocational education teachers; low-credit – for the 

formation of relevant additional competencies, especially digital as the basis for the implementation of 

blended learning. The experience of developing certificate programs for teachers to master various web 

resources both for organizing the educational process and presenting the results of their professional self-

realization is highlighted. It has been proven that the use of certificate programs in the training of future 

teachers makes it possible to meet the current needs of the pedagogical area and increase the 

competitiveness of universities graduates of in the market of educational services. 

 

Key words: non-formal education, certificate program, certificate program structure, low-credit 

certificate programs. 
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ТЕОРЕТИЧНІ ПРОБЛЕМИ ЕСТЕТИЧНОГО ВИХОВАННЯ  

У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Анотація. У статті розглядаються теоретичні проблеми естетичного виховання у закладах вищої 

освіти. Висвітлюються завдання естетичного виховання та завдання навчальних закладів щодо 

формування у студентів естетичного ставлення до дійсності. Описуються  компоненти естетичної 

культури. Визначено фактори естетичного виховного процесу молоді. Естетичне виховання у ЗВО 

сприяє збільшенню самосвідомості студентів, формуванню їхньої активної соціальної позиції, 

заснованої на гуманістичних цінностях.  Означено основні моменти методики реалізації 

ефективних шляхів, принципів, форм, засобів та умов естетичного виховання студентів. Сучасним 

студентам ЗВО пред’являються високі потреби – серед них на перший план сьогодні виходить 

Естетичний компонент, при якому освітнє простір і відповідає великому впливу на процес 

гармонізації життя, естетизація якого є його сутністю. Естетичне виховання сприяє формуванню 

студентського творчого потенціалу, надаючи різноманітний позитивний вплив на розвиток різних 

властивостей, що входять до творчого комплексу особистості. Актуальним залишається пошук 

оптимальних способів організації основних напрямків виховання та їх з точки зору естетичної 
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системи. Естетичне виховання в професійному загальноосвітньому навчанні являє собою цілу 

систему педагогічної діяльності, яка своєчасно і достатньо повно використовує всі об’єктивні та 

суб’єктивні та можливості розвитку студентської молоді. Роль естетичного виховання студентів у 

сучасних соціокультурних умовах характеризуються значними економічними, екологічними та 

ідеологічними змінами. Інтегративний підхід до організації естетичного виховання студентів у 

ЗВО є вагомою методологічною передумовою гармонійного розвитку особистості майбутнього 

фахівця. 

 

Ключові слова: естетичне виховання, заклади вищої освіти, студенти, навчальний процес, 

молодь. 

1. ВСТУП 

Постановка проблеми. Соціальні та політичні зміни, що відбуваються в нашому 

суспільстві, значно впливають і на розвиток вищої освіти. Участь російської системи вищої 

освіти у Болонському процесі, мета якої – створення єдиного європейського освітнього 

простору, сприяє посиленню інтеграційних тенденцій у всіх аспектах підготовки 

майбутнього фахівця. Інтеграційні процеси впливають і організацію естетичного виховання 

студентів у ЗВО. Це пояснюється тим, що естетичне виховання готує студента до 

найоптимальнішого чуттєво-емоційного та інтелектуального включення в життя суспільства 

та всього людства. У зв'язку з цим зростає роль естетичного виховання студентів у сучасних 

соціокультурних умовах, що характеризуються глобальними економічними, екологічними та 

ідеологічними змінами, коли особливу увагу у вищому навчальному закладі необхідно 

приділяти формуванню духовної сфери особистості майбутнього спеціаліста, здатного надалі 

забезпечити функціонування та розвиток науки, мистецтва, економіки, техніки, виробництва 

та зберегти при цьому природні та людські ресурси. Інтегративний підхід до організації 

естетичного виховання студентів у ЗВО є важливою методологічною передумовою 

гармонійного розвитку особистості майбутнього фахівця [2]. 

Завданнями естетичного виховання: формування естетичної свідомості, що включає 

сукупність знань з основ естетики, світової та вітчизняної культури» здатність розуміти і 

відрізняти справді прекрасне в мистецтві, народному художній творчості, природі, людині 

від сурогату; формування естетичних почуттів, уподобань; педагогічно коректне протидія 

дезорієнтуючим впливам псевдокультури; розвиток мотивації (потреб, інтересів) та 

здібностей до художньо творчої діяльності; формування методів художньо-творчої 

діяльності; підтримка обдарованих дітей; вироблення досвіду (умінь та навичок) організації 

довкілля, праці, навчання з урахуванням естетичних і цінностей [6]. 

У період найскладніших процесів у культурі кінця XX – початку XXI століття, 

перелому багатьох традиційних уявлень, перегляду низки духовних цінностей, появи потоку 

псевдокультурних явищ, що видаються і прийнятих за справжні культурні цінності, основну 

значущість набуває завдання формування естетичної культури молоді. Значення формування 

естетичної культури зростає у суспільстві, від людини вимагають підвищення творчої 

активності, залучення до культури суспільства та світоглядного становлення, прояви 

людської индивидуальности. Від рівня культури кожної окремої людини залежить рівень 

культурного розвитку суспільства в цілому. Щоб насолоджуватися красою і створювати її, 

потрібно мати якості, які у своїй сукупності складають естетичну культуру особистості. 

В основу естетичної культури майбутнього педагога закладено систему естетичної 

компетенції, яка стає визначальною характеристикою його гармонійного загального та 

професійного розвитку. Необхідною складовою естетичної культури студента є емоційне 

забарвлення інтелектуальних процесів елементами наснаги, радісного переживання 

створення продукту творчої діяльності, зацікавленого щодо нього ставлення. 

Культурологічна природа процесу естетичного виховання та розвитку – природний та 

цивілізований показник його універсальності та інтеграції, загального характеру та 

конкретного втілення в аспекти всебічного та гармонійного розвитку особистості. 
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Аналіз останніх досліджень і публікацій. Окремі аспекти екологічної культури були 

предметом дослідження М. Дробнохода, Н.Адаменко, А.Дудаш, Л.Кириленко, С. Іващенко, 

В. Крисаченко, Н. Негруци, М. Хилько. Проблемами становлення екологічної культури 

особистості присвяченні роботи І. Белавіної, С. Глазачева, М. Вересова, Н. Дєжнікової, 

В. Ясвіна, І. Звєрєва, І. Суравегіна, М. Хилько. Проблема екологічної культури в системі 

загальнолюдської культури відображено в працях О. Вербицького, Е. Гірусова, А. Горлова, 

Л. Лук’янової, М. Моісєєва, А. Урсул, А. Фадєєва. Проблема екологічного виховання 

знаходить своє значення в працях  таких науковців як Ю. Бабанський, Г. Білявський, 

Л. Біляєва, Н. Лисенко,  Т. Шамова. Питання формування відповідального ставлення молоді 

до проблем навколишнього середовища вивчали такі вчені як О. Біда, В. Вербицький, 

Н. Пустовіт. 

Мета статті: висвітлити теоретичні проблеми естетичного виховання у закладах вищої 

освіти. 

Методи дослідження. Теоретичний – аналіз психологічної, педагогічної, методичної 

літератури з порушеної теми, синтез, порівняння, індукція та дедукція, аналогія, що 

дозволило охарактеризувати стан розробки проблеми в науковій літературі та зробити власні 

висновки. 

2. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Умови сучасної масової культури призвели, з одного боку, до ускладнення реалізації 

естетичної освіти, а з іншого боку, до її актуалізації. Цифрові технології, медіатизація, 

глобалізація, розвиток штучного інтелекту надали молоді величезний пласт інформації, яку 

необхідно диференціювати відповідно до наявності естетичного досвіду, необхідного для 

розуміння важливості збереження та дотримання загальнокультурних, моральних, духовних 

ціннісних орієнтирів. Серед численної інформації, заповненої стереотипами в контексті 

ілюзорного, гіперреального простору молоде покоління втрачає здатність естетичного 

розуміння світу та поділу інформації на істину та брехню. Не оновлені освітні програми 

естетичного виховання, що не відповідають особливостям сучасної культури, уповільнюють 

процес формування естетичного смаку та досвіду серед підростаючого покоління [4]. 

Слід зазначити, що естетичний виховний процес молоді ускладнений такими 

загальнокультурними факторами: 

‒ «масовістю» сучасної культури; 

‒ нерівномірністю культурної динаміки; 

‒ кризою креативного типу культури; 

‒ руйнуванням культурно-ціннісних орієнтирів; 

‒ симулякризацією сучасної культури; 

‒ заміною реальності гіперреальністю; 

‒ поверхневою верифікацією створюваної інформації; 

‒ зниженням відповідальності за глобальну трансляцію неправдивої інформації; 

‒ нерівномірним та недоцільним використанням цифрових технологій, інформаційних 

та медійних ресурсів; 

‒ низькою, неефективною якістю естетичного виховання; 

‒ низькою ерудицією частини молоді; 

‒ відсутністю ефективних освітніх програм для розвитку естетичного досвіду та смаку 

у молоді; 

‒ обмеженою кількістю актуальних варіантів дозвілля, спрямованих на естетичне 

виховання молоді [1]. 

Значимість естетичного смаку, досвіду та виховання має бути переосмислена в 

багатьох сферах: політика, економіка, культура і т. д. Естетично підготовлений індивід, 

сформований в умовах раціонального інформаційного суспільства, є гармонійною 

особистістю. Отже, у межах масової культури можливість збереження та розвитку 
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культурного досвіду сприймається як цілком реальний процес. В рамках естетичного 

навчання важливо приділяти увагу етнічній культурі, кроскультурній комунікації для 

вибудовування діалогу культур серед молоді. 

Метою естетичного виховання у ЗВО є формування у майбутнього фахівця естетичної 

культури - здатності особистості до повноцінного сприйняття, правильного розуміння 

прекрасного в мистецтві та дійсності, прагнення та вміння будувати своє життя та діяльність 

за законами краси [7]. 

Компонентами естетичної культури є: 

 естетичні почуття - емоційні стани, зумовлені оцінним ставленням людини до явищ 

дійсності та мистецтва; 

 естетичні потреби - потреби в естетичних переживаннях, спілкуванні з художньо-

естетичними цінностями; 

 естетичні уподобання - здатність оцінювати витвори мистецтва, естетичні явища з 

позицій естетичних знань та ідеалів; 

 естетичні ідеали - соціально та індивідуально психологічно обумовлені уявлення про 

красу в природі, суспільстві, людині, мистецтві; 

 художні вміння - здібності у сфері мистецтва [5]. 

Педагогічна логіка формування естетичної культури полягає в тому, щоб показати, як 

загальні закони краси проявляються у багатогранних сферах людської діяльності та 

мистецтві, актуалізувати закладену в людині потребу спілкування з красою та здатність 

безкорисливого її переживання. 

Цей процес вимагає якомога ширшого безпосереднього спілкування студентської 

молоді з високими зразками естетичної творчості в його класичних та сучасних проявах, бо 

лише у прямому чуттєвому зіткненні з втіленою у витворах мистецтва художньо-естетичною 

реальністю знаходить її розуміння [8]. 

Значна роль у формуванні естетичного смаку відводиться досвіду спілкування молодої 

людини з мистецтвом, який знаходиться за межами змісту навчальних предметів: при 

сприйнятті телевізійних програм та відеофільмів, відвідуванні концертів, виставок, читанні 

книг, естетичному оформленні міського та навчального середовища, власного житла. 

У різних освітніх структурах та педагогічних підходах має місце уявлення про такі 

гуманітарні дисципліни як: виключно «предмети естетичного циклу», з чого випливає, на 

жаль, що інші предмети немає якогось значного естетичного потенціалу. 

Навчання майбутніх спеціалістів у ЗВО має бути спрямоване на виявлення 

специфічного естетичного потенціалу у процесі викладання всіх без винятку дисциплін. У 

такій освітній моделі формування естетичної культури особистості здійснюється ширше та 

цілісніше – у єдності освітнього процесу, а саме вихованні та навчанні [3]. 

Проблема естетичного виховання сучасної студентської молоді пов'язана із зміною 

пріоритетів ціннісних орієнтацій. Це відбувається внаслідок процесів постійної 

трансформації у країні, а й у світі; глобалізації, наслідком якої є втрата національних 

традицій, та значною мірою культури. Засоби масової інформації пропагують нові цінності, 

серед молоді відбувається переоцінка духовних цінностей і спостерігається лише прагнення 

до накопичення матеріальних. Як наслідок, знецінюються духовно-моральні цінності. 

Значна частина студентської молоді мріє про власний бізнес; найважливішими 

властивостями сьогоднішні студенти вважають заповзятливість, діяльність; пріоритет 

надається вищій освіті, яка може забезпечити успішність у житті. Студентська молодь 

виявляє зацікавленість у вищій освіті як у необхідному засобі для здійснення кар'єри та 

набуття матеріальних благ. 

Молодь на сучасному етапі сприймає дійсність раціонально та прагматично. Внаслідок 

цього прийоми та методи естетичного виховання молоді не можуть залишатися 

традиційними, вони повинні відповідати сучасним вимогам та бути здатними вирішувати 

нові проблеми. 
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Естетичний виховний процес у сучасному молодіжному середовищі стикається з 

низкою проблем, суть яких виражається в наступних моментах: 

 Проблема якості естетичної освіти. З одного боку, отримання великого обсягу 

естетичної інформації (віртуальні відвідування виставок, галерей, залучення до естетичних 

цінностей за допомогою інтернету), інший – поверховість, неякісність, відсутність 

системності у засвоєнні естетичних знань, що призводить до поширення невігластва. 

 Переоцінка старих естетичних цінностей, заперечення їх і створення нових, часом 

не пов'язаних із життям, тобто псевдоцінностей. Сучасними цінностями більшості молодих 

людей є прагматичність, прикладна користь, престиж та епатаж. 

 Проблема стирання грані між естетичними ідеалами та віртуальною, а не реальною 

дійсністю. 

 Проблема відставання естетичного виховання освіти. Естетичне виховання 

проводиться застарілими методами та засобами, викликає неприйняття у молодих людей, що 

призводить до проблем між вихователем та вихованцем. 

 Проблема дисбалансу між високою технічною та низькою естетичною 

розвиненістю сучасної молоді. Комп'ютеризація всього освітнього циклу веде до втрати 

інтересу до істинно людських цінностей, втрати естетичних ідеалів [3]. 

Естетичне виховання грає велику роль у вихованні високоосвіченої, культурної та 

моральної людини, забезпечує комплексний підхід до розвитку особистості, і проявляється 

це у його відношенні до людей, до праці, до мистецтва та до життя в цілому. Оцінюючи роль 

естетичного виховання у розвитку студентів, загалом, можна стверджувати, що воно сприяє 

формуванню їхнього творчого потенціалу, надаючи різноманітний позитивний вплив на 

розвиток різних властивостей, що входять до творчого комплексу особистості. 

Естетичне виховання – цілеспрямований, систематичний вплив на особистість з метою 

її естетичного розвитку, тобто формування творчо активної особистості, здатної сприймати 

та оцінювати прекрасне в природі, праці, суспільних відносинах з позицій естетичного 

ідеалу, а також відчувати потребу в естетичній діяльності. 

Зміст сучасної освіти та естетичного виховання ґрунтується на розвитку художньо-

творчих здібностей особистості, де мистецька творчість несе у собі виховну функцію, 

формуючи суспільну свідомість. При цьому формування естетичних уподобань, 

світоглядних позицій та розвиток практичних художньо-творчих умінь та навичок значною 

мірою залежить від особистісних особливостей студента, від психолого-педагогічних 

методів та способів впливу на особистість, мотиваційних факторів розвитку, виражених у 

саморегуляції та прагненні особистості до виявлення та реалізації свого творчого  

потенціалу [4]. 

Методика реалізації ефективних шляхів, принципів, форм, засобів та умов художньо-

педагогічної освіти та естетичного виховання студентів передбачає такі основні моменти: 

 пояснення теоретичного матеріалу відповідно до дидактичних принципів навчання; 

науковості, наочності, послідовності та системності, зв'язку з життям, гуманістичної 

спрямованості, доступності, обліку індивідуальних особливостей особистості студента та ін; 

 визначення та формулювання методичної мети, навчально-творчих завдань, умов 

та вимог до кінцевого результату на певному етапі виконання роботи; 

 чергування відпочинку та активності студентів у процесі художньо-творчої 

діяльності; 

 застосування форм та методів індивідуальної та фронтальної роботи, використання 

сучасних інтерактивних технологій; 

 застосування оптимального поєднання принципів, методів, форм, засобів та умов 

для досягнення ефективних результатів сформульованої проблеми. 
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Сьогодні в освітніх закладах існує проблема організації естетичного виховання 

студентів, тому основними завданнями навчальних закладів щодо формування у студентів 

естетичного ставлення до дійсності будуть: 

 формування здібності у студента сприймати, відчувати, правильно розуміти та 

цінувати прекрасне у навколишній дійсності та мистецтві, формування навичок 

використання засобів мистецтва для пізнання життя людей та самої природи; 

 розвиток глибокого розуміння краси природи, здатності берегти цю красу; 

 озброєння знаннями, а також прищеплення умінь та навичок у галузі видів мистецтв 

– музики, співу, малювання, художнього слова; 

 розвиток творчих здібностей, умінь та навичок у студентів відчувати та створювати 

красу у навколишньому житті, на заняттях, вдома, у побуті; 

 розвиток розуміння краси в людських відносинах, бажання вносити красу в 

побут [9]. 
 

3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Для досягнення високо естетично розвиненого студента потрібно, щоб вся система 

естетичного виховання була єдиною та об'єднувала всі навчальні дисципліни, все суспільне 

життя студента, де кожен навчальний предмет, кожен вид діяльності зробив свій внесок у 

формування естетичної культури особистості студента. 

Естетичне виховання у ЗВО сприяє активізації самосвідомості студентів, формуванню 

їхньої активної соціальної позиції, заснованої на гуманістичних цінностях; гармонізує 

емоційно-комунікативну сферу та знижує гостроту реагування на стресові ситуації, тобто 

оптимізує поведінку студента та розширює його можливості для спілкування у спільній 

діяльності з колективом. 

Естетичне виховання грає велику роль у вихованні високоосвіченої, культурної та 

моральної людини, забезпечує комплексний підхід до розвитку особистості, і проявляється 

це у його відношенні до людей, до праці, до мистецтва та до життя в цілому. 

Подальших досліджень потребує позиція естетичного виховання у ЗВО, як простір для 

прояву творчості педагогів. 
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Abstract. The article deals with the theoretical problems of aesthetic education in institutions of higher 

education. The tasks of aesthetic education and the tasks of educational institutions regarding the 

formation of students' aesthetic attitude to reality are highlighted. The components of aesthetic culture are 

described. The factors of the aesthetic educational process of young people have been determined. 

Aesthetic education in higher education institutions contributes to the increase of students' self-awareness, 

the formation of their active social position based on humanistic values. The role of aesthetic education of 

students in modern socio-cultural conditions characterized by significant economic, ecological and 

ideological changes. An integrative approach to the organization of aesthetic education of students in 

higher education institutions is a significant methodological prerequisite for the harmonious development 

of the personality of the future specialist. 

In order to achieve a highly aesthetically developed student, it is necessary that the entire system of 

aesthetic education be unified and unite all academic disciplines, the entire social life of the student, 

where each subject, each type of activity contributes to the formation of the aesthetic culture of the 

student's personality. 

Aesthetic education in higher education institutions contributes to the activation of students' self-

awareness, the formation of their active social position based on humanistic values; harmonizes the 

emotional and communicative sphere and reduces the acuteness of response to stressful situations, i.e. 

optimizes the student's behavior and expands his opportunities for communication in joint activities with 

the team. 

Aesthetic education plays a big role in raising a highly educated, cultural and moral person, provides a 

comprehensive approach to personality development, and this is manifested in his attitude to people, to 

work, to art and to life in general. 

 

Key words: aesthetic education, institutions of higher education, students, educational process, youth. 
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КРЕАТИВНІСТЬ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ТЕХНОЛОГІЙ У КОНТЕКСТІ 

ДЕФІНІТИВНИХ ПІДХОДІВ 

Анотація. У статті представлено аналіз теоретичних позицій науковців та дефінітивних підходів 

щодо сутності й змісту поняття «креативність». Наголошено на важливості формування цієї 

особистісної якості у майбутніх учителів технологій. Доведено, що особливої актуальності 

набуває формування в майбутнього вчителя технологій креативності, яка є важливою складовою 

його професійної готовності та однією з умов самореалізації; креативність пов’язана з діяльністю 

педагога будь-якого профілю, але для учителя технологій ця якість є особливо необхідною. Вона 

може виявлятись у формі власне технологічної творчості і в інших видах педагогічної діяльності. З 

метою аналізу значення креативності для майбутньої професійної діяльності студентів 
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проаналізовано Освітньо-професійну програму «Середня освіта. Трудове навчання та технології» 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності 014 Середня освіта, предметна 

спеціальність 014.10 Середня освіта (Трудове навчання та технології),  

Галузь знань 01 Освіта / Педагогіка, кваліфікація: бакалавр середньої освіти (Трудове навчання та 

технології); вчитель трудового навчання та технологій. Доведено, що креативність, привертаючи 

увагу дослідників, знаходилась у центрі уваги різних філософських, психолого-педагогічних 

напрямів. Рівень професійної кваліфікації майбутніх учителів технологій значною мірою 

залежатиме від здатності самостійно торувати шляхи вирішення конкретних дидактичних завдань, 

виявляти нетрадиційне мислення, швидко знаходити вихід у проблемних ситуаціях, обирати 

оригінальні рішення – тобто від креативності. Наголошено на тому, що здатність до творчості є 

актуальною професійною якістю майбутніх учителів, потребу в яких відчуває сьогоднішня освіта; 

успіхів у професійній діяльності сьогодні може досягнути тільки той вчитель, який має високий 

рівень креативності, який відбувся як творча особистість. Аналіз психолого-педагогічної 

літератури з досліджуваної проблеми дав можливість також уточнити зміст поняття 

«креативність» як динамічної, інтегративної особистісної характеристика, яка визначає здатність 

до творчості і є умовою самореалізації особистості.  

 

Ключові слова: креативність, майбутні вчителі технологій, дефінітивні підходи, професійна 

підготовка. 

1. ВСТУП 

Інтеграція України в європейський науковий та освітній простір зумовлює зміни до 

реформування системи підготовки учителів технологій у закладах вищої освіти. У сучасних 

умовах становлення вчителя технологій як професіонала неможливе без чіткого визначення 

системи знань, умінь та навичок, професійних компетентностей та особистісних якостей, 

серед яких чільне місце належить креативності. Сучасний учитель технологій повинен добре 

орієнтуватися в інформаційному просторі, одержувати інформацію та оперувати нею 

відповідно до власних потреб і вимог сучасної школи, а саме: створювати текстові 

документи, таблиці, малюнки, діаграми, презентації; використовувати: Інтернет-технології, 

локальні мережі, бази даних; здійснювати анкетування, діагностування, тестування учнів, 

пошук необхідної інформації в мережі Інтернет; розробляти власні електронні продукти 

(розробки уроків технологій, демонстраційний матеріал); використовувати й поєднувати 

готові електронні продукти (електронні підручники, енциклопедії, навчальні програми, 

демонстраційні програми) у своїй професійній діяльності [4]. Усе це потребує, звісно низки 

професійних компетентностей і креативності, адже сучасна підготовка педагогічних кадрів 

на перше місце ставить формування професіоналізму, майстерності майбутніх учителів, їх 

творчого підходу до навчально-виховного процесу. 

У «Національній доктрині розвитку освіти України у XXI столітті» визначені принципи 

розвитку освіти в Україні, де серед основних – розвиток творчих здібностей у дітей і молоді, 

формування навичок самоосвіти і самореалізації особистості. Реалізація цього принципу 

потребує відповідної підготовки майбутнього вчителя.  У педагогіці вищої школи все більше 

уваги приділяється вихованню фахівця, здатного до постійного духовного 

самовдосконалення, активної педагогічної творчості. Рівень професійної кваліфікації 

майбутніх учителів значною мірою залежатиме від здатності самостійно торувати шляхи 

вирішення конкретних дидактичних завдань, виявляти нетрадиційне мислення, швидко 

знаходити вихід у проблемних ситуаціях, обирати оригінальні рішення – тобто від 

креативності [7]. 

Здатність до творчості є актуальною професійною якістю майбутніх учителів, потребу 

в яких відчуває сьогоднішня освіта. Успіхів у професійній діяльності сьогодні може 

досягнути тільки той вчитель, який має високий рівень креативності, який відбувся як творча 

особистість. 

У цьому контексті особливої актуальності набуває формування в майбутнього вчителя 

технологій креативності, яка є важливою складовою його професійної готовності та однією з 

умов самореалізації. Креативність пов’язана з діяльністю педагога будь-якого профілю, але 
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для учителя технологій ця якість є особливо необхідною. Вона може виявлятись у формі 

власне технологічної творчості  і в інших видах педагогічної діяльності (нестандартні 

прийоми ознайомлення учнів з навчальним матеріалом, нетрадиційний підбір матеріалу до 

уроків, лекцій, пошуки нових, оригінальних способів навчання і виховання засобами 

технологій), тобто методична творчість. Ситуації освітнього процесу, в яких учитель 

технологій має скористатись креативністю, різноманітні. Вони виникають з метою 

мобілізації зацікавленості й активності учнів; необхідності шукати відповіді на несподівані 

запитання; розв’язання педагогічних завдань, що раптово постають перед учителем під час 

уроку технологій, нешаблонного, педагогічно доцільного практичного реагування на них 

тощо. А здатність породжувати незвичайні ідеї, відхилятись від традиційних схем мислення, 

швидко розв’язувати проблемні ситуації – це і є, власне, креативність. 

Постановка проблеми. Креативність не є вродженою якістю особистості. Як 

показують численні дослідження, вона розвивається в процесі навчання і виховання в 

безпосередній активній діяльності завдяки цілеспрямованому педагогічному впливові 

[5; 6; 7].  

Необхідність вивчення проблеми креативності майбутніх учителів технологій 

пояснюється, перш за все, суперечностями, які виникли між: необхідністю виховання 

особистості вчителя технологій, здатного на творчість, і  відсутністю у системі підготовки 

майбутніх учителів технологій  методичного забезпечення розвитку креативності; цілями 

сучасної інноваційної школи, попитом на творчого учителя технологій і традиційними 

штампами в підготовці фахівців; можливостями, які має вища школа для ефективного 

формування креативності майбутніх учителів технологій, і ступенем реалізації цих 

можливостей на практиці. 

Таким чином, наше дослідження передбачає подолання об’єктивно назрілої 

суперечності між репродуктивним вузькопрофесійним характером традиційної системи 

навчання і нагальною потребою суспільства у формуванні креативної особистості 

майбутнього учителя технологій. На сучасному етапі психолого-педагогічної науки склались 

об’єктивні передумови, які сприяють успішному теоретичному розгляду проблеми 

креативності, а також практичному удосконаленню системи підготовки майбутніх учителів 

технологій, здатних до творчого саморозвитку. 

Аналіз наукової літератури показав, що дослідження креативності як характеристики 

особистості привертало увагу багатьох зарубіжних і вітчизняних учених. Так, 

загальнотеоретичні й методологічні основи розвитку креативного досліджувалася в роботах 

Дж. Гілфорда, В. Сміта, К. Тейлора, П. Торренса; складові креативного процесу розглядали 

Р. Джонс, П. Ленглі, А. Меднік та інші вчені. Особливе місце займають теоретичні 

положення Дж.Гілфорда і Е.Торренса щодо сутності та структури креативності. Сучасна 

наука досліджує креативність з різних поглядів. Зокрема, психологія вивчає процес 

креативного мислення; розглядає креативність як різновид інтелектуальної поведінки 

(Г. Айзенк, Р. Стернберг), інтелект як компонент креативності (Д. Гетцельс, П. Джексон, 

Е. Торренс), «самоактуалізацію» у зв’язку з креативністю (Л. Гольдштейн, А. Маслоу, 

К. Роджерс та ін.), особливий характер мотивації креативів (С. Голлан, Р. Кеттел,  

Д. Мак-Кіннон та ін.). 

Питанням професійно-педагогічної підготовки майбутніх учителів трудового навчання 

й технологій приділено увагу в дослідженнях таких учених, як О. Авраменко, В. Бойчук, 

Р. Гуревич, М. Кадемія, О. Коберник, В. Кондратюк, В. Мадзігон, Х. Процко, В. Сидоренко, 

В. Стешенко, В. Титаренко, С. Ткачук, Д. Тхоржевський, Г. Терещук, Л. Шевченко та інших. 

Водночас, проблема формування креативності майбутніх учителів технологій у науковій 

літературі висвітлена недостатньо. 

Метою статті є з’ясування різних дефінітивних підходів до визначення поняття 

«креативність» і визначення на цій основі поняття «креативність майбутніх учителів 

технологій». 
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2. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Варто зазначити, що поняття «креативність» вітчизняними та зарубіжними вченими 

трактується неоднозначно. Аналіз літератури показує, що не існує загальноприйнятого 

визначення цього поняття. Цей термін походить від латинського слова «creatio», що означає 

«створення». В англомовній літературі словом «creativity» позначають те, що має 

безпосереднє відношення до створення чогось нового, чого не існувало раніше: сам процес 

такого створення, продукт цього процесу, його суб’єкт (або суб’єкти), обставини, в яких 

творчий процес здійснюється, фактори, які його детермінують, та ін.  

Дж. Гілфорд увів термін «креативність» у 60-х роках XX ст.  для позначення 

властивості, яка відображає здатність індивіда створювати нові поняття та формувати нові 

навички [10]. 

Виділяють такі особистісні характеристики, які притаманні більшості креативів: 

відхилення від шаблону в поведінці, ініціативність, оригінальність, упертість, 

самовідданість, неабияка енергійність, винахідливість, прямота суджень, спритність, 

незалежність, внутрішня зрілість, критичність, скептицизм, мужність, упевненість в умовах 

невизначеності та хаосу, схильність до алегоричності, метафоричності, двозначності, 

підкреслювання свого «Я», висока самооцінка, гордість [7]. 

Поряд із вивченням кореляції креативності з іншими рисами особистості велику увагу 

дослідники приділяють виявленню компонентів творчої особистості. 

Наприклад, виділяють такі риси творчої особистості: бажання у своїх роздумах 

спиратися на першоджерела, тлумачні, енциклопедичні словники; знаходити проблеми там, 

де іншим уже все ясно, і сумніватись у загальноприйнятих істинах; оперувати з нечітко 

визначеними поняттями; зосереджувати увагу та утримувати її на якомусь питанні; 

прагнення студентів, наприклад, критично ставитися до викладачів та навчальних програм; 

схильність до ігрової взаємодії з партнерами, бажання постійно бути вільним від 

стереотипів. 

Як відзначають відомі дослідники творчості Г. Мельхорн та Х.-Г.  Мельхорн, студента 

з виявленими творчими здібностями характеризують: 

− більш висока активність, більш високий рівень свідомості; 

− яскраво виявлена мотивація до розв’язання завдань творчого характеру, прагнення до 

самостійного розв’язання поставленого завдання; 

− різнобічність та глибина спеціальних знань, а також великий обсяг навичок в обраній 

галузі діяльності; 

− прагнення до постійного удосконалення своїх знань, здібностей та навичок і тим самим 

до розширення можливостей успішної творчої діяльності; 

− інтерес до наукових заходів, різного роду наукових дискусій; 

− захопленість творчою діяльністю, наполегливість у досягненні поставленої мети; 

− уміння ставити нестандартні питання [2]. 

Проблема креативності – предмет дослідження багатьох наук, зокрема філософії. 

Загальнофілософський підхід до цієї проблеми ми пов’язуємо з визначенням творчості як 

специфічної характеристики людської діяльності, в процесі якої людина перетворює 

навколишню дійсність і саму себе.  

Огляд філософських робіт показує, що вчених від часів античності (Сократ, Архімед) 

цікавив пошук евристичних прийомів для розв’язання завдань як аналогів творчих дій. У 

європейській філософській традиції ця спроба виразно окреслюється в працях 

давньогрецького мислителя Аристотеля (384-322 рр. до н. е.).  
Відповідно до дослідження відомого психолога М. Чиксентмігая (Mihaly 

Csikszentmihalyi), креативність проявляється в тих випадках, коли людина перебуває в стані 
«потоку» (flow), тобто коли вона займається діяльністю, яка є цікавою, захоплюючою [8]. 
Тобто, для формування креативності необхідно створити умови, для того щоб допомогти 
майбутнім учителям технологій знайти свої захоплення та досліджувати те, що їм цікаво. 
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У результаті професійної підготовки в педагогічному університеті майбутні вчителі 

технологій у подальшому зможуть виконувати професійні функції вчителя трудового 

навчання та технологій і здійснювати навчальну, методичну, виховну роботу, сприяти 

гармонійному розвитку особистості учня, формуванню необхідних навичок, підготовці до 

активної трудової діяльності учнів закладів загальної середньої освіти. Для студентів 

важливо  оволодіти відповідними технологіями; добре знати властивості та особливості 

застосування конструкційних матеріалів; проектувати і здійснювати технологічні процеси 

галузей виробництва відповідно до навчання техніки і технологій в середній школі; бути 

здатними до самовдосконалення з метою розвитку загальної та професійної культури, до 

самостійної, творчої діяльності та системного мислення; розвинути в собі здатність до 

проектування, дизайну, винахідництва й роботи в галузях художнього мистецтва, технічної 

творчості, технічного моделювання; уміти розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 

практичні проблеми у галузі професійної діяльності або в процесі навчання, одержувати та 

прогнозувати результати, що пов’язані із застосуванням відповідних підходів, теорій, 

методів та технологій тощо.  На нашу думку, однією з найбільш важливих особистісних 

якостей, важливих для ефективної майбутньої професійної діяльності майбутніх вчителів 

технологій є саме креативність. Тому її важливо розвивати ще в процесі професійної 

підготовки. 

3. РЕУЛЬТАТ ДОСЛІДЕННЯ 

Для того, щоб сформулювати власне визначення «креативності майбутніх учителів 

технологій» важливо здійснити дефінітивний аналіз цього поняття, спираючись на праці 

інших науковців. 

Варто зазначити, що досить часто для опису креативності використовується підхід, 

запропонований Р. Муні та А. Штейном. Він враховує чотири основних аспекти дослідження 

креативності: креативний процес; креативний продукт; креативна особистість; креативне 

середовище (яке формує вимоги до продукту творчості). Відповідно до цих аспектів ними 

виділено чотири напрями в дослідженні креативності. 

Деякі загальні вимоги до процесу креативності визнаються більшістю дослідників: 

 зміна зовнішньої і внутрішньої структури проблеми за допомогою аналогій і 

надолуження прогалин у знаннях; 

 постійне переформулювання проблеми; 

 застосування старих знань і навичок у новому ключі для створення нового; 

 використання невербальної моделі мислення, вміння діяти в умі; 

 внутрішня напруга, яка може виникнути в конфлікті між традиційним і новим; у 

різних шляхах розв’язання або продуктах; між хаосом і прагненням перейти на більш 

високий рівень організації [7]. 

Е. Торренс виділив креативність як процес із такими складовими: чутливість до 

проблем, відчуття незадоволеності та недостатності своїх знань, чутливість до відсутніх 

елементів та дисгармонії, усвідомлення проблеми, пошук розв’язку, здогади, пов’язані з тим, 

чого не вистачає для розв’язання, формулювання гіпотез, перевірка та повторна перевірка 

цих гіпотез, їх модифікація, а також повідомлення результатів [11]. 

На підставі своїх досліджень Е. Торренс прийшов до висновку, що розвиток 

креативності не визначається генетично, а залежить від тієї культури, в якій виховується 

особистість. Він експериментально довів, що спад у розвитку креативності можна зняти 

шляхом спеціального навчання.  

Існує декілька ознак креативності як особистісної категорії: інтелектуально-творча 

ініціатива, вихід за рамки завдань та вимог безпосередньої діяльності; широта категоризації, 

асоціативного ряду; швидкість і гнучкість мислення (Дж. Гілфорд); оригінальність мислення; 

динамізм як механізм творчого розвитку [10]. 
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Більшість із вказаних ознак були виділені Дж. Гілфордом як складові дивергентного 

мислення: швидкість мислення – здатність породжувати певну кількість нових ідей за 

одиницю часу; гнучкість мислення – здатність легко і невимушено переходити від одного 

класу ідей до іншого, здатність породжувати ідеї, віддалені одна від одної; оригінальність 

мислення – здатність до створення нестандартних розв’язань проблемної ситуації, 

своєрідних ідей, образів; точність мислення – здатність до наповнення основної ідеї 

додатковими компонентами, образами, ідеями.  

Дивергентне мислення припускає, що на одне й те ж питання може бути дано багато 

різноманітних, але однаково рівноправних відповідей, на відміну від конвергентного 

мислення, яке орієнтоване на єдино правильний, з позицій попереднього досвіду,  

розв’язок [10].  

Погоджуємося з Ф. Барроном та Д. Харрінгтоном, які, підсумовуючи результати 

досліджень креативності, зробили такі висновки: 

 креативність – це здатність адаптивно реагувати на необхідність у нових підходах та 

нових продуктах. Вона дозволяє також усвідомлювати нове в бутті, хоча сам процес може 

мати як свідомий, так і несвідомий характер; 

 створення нового творчого продукту багато в чому залежить від особистості творця 

та сили його внутрішньої мотивації; 

 специфічними рисами креативних процесу, продукту та особистості є їх 

оригінальність, спроможність, валідність, адекватність завданню та ще одна риса, яка може 

бути названа придатністю – естетичною, екологічною, оптимальною формою, правильною та 

оригінальною на даний момент; 

 креативні продукти можуть значно відрізнятися за своєю природою: нове 

розв’язання проблеми в математиці, відкриття хімічного процесу, створення музики, картини 

або поеми, нової філософської або релігійної системи, інновація в юриспруденції, свіже 

вирішення соціальних проблем та ін. [9]. 

Як стверджує І. Бех, «цілеспрямований розвиток індивідуальності можливий лише тоді, 

коли теорія освіти не декларуватиме необхідність творчості педагога і творчості школяра, а 

систематично за допомогою доцільних технологій втілюватиме її у навчально-виховному 

процесі. Особистісно орієнтоване виховання у цьому плані є досить перспективним, оскільки 

воно виходить із самоцінності особистості, її духовності та суверенності. Його метою є 

формування людини як неповторної особистості, творця самої себе і своїх обставин»  

[1, с.270]. Така думка науковця теж переконує в доцільності розвитку креативності 

майбутнього вчителя. 

Цілком погоджуємося з С. Сисоєвою, яка у монографії «Педагогічна творчість» серед 

основних принципів педагогічної творчості вчителя виділяє (поряд з принципами 

діагностики, оптимальності, взаємозалежності, фасілітації, доповнення, варіантності, 

самоорганізації) принцип креативності. На думку автора, він відображає необхідність 

виявлення можливостей змісту навчального матеріалу для посилення його орієнтації на 

формування творчої особистості учня. Реалізації цього принципу в практичній діяльності 

сприяє аналіз змісту навчального матеріалу з метою його креативного посилення. Особливу 

цікавість викликає авторська технологія посилення креативності змісту навчального 

предмета та розроблені науковцем аналітичні картки креативної орієнтації навчальних 

курсів, які дають змогу проаналізувати зміст навчального матеріалу конкретного предмета 

для ефективного його використання в процесі розвитку творчої особистості учня.  Як 

зазначає С. Сисоєва, «…підготовка викладача будь-якого навчального закладу і, зокрема 

вчителя, набуває ефективності, якщо її зміст і форми відображають специфіку процесу 

формування творчої особистості, враховують закономірності творчого процесу, 

взаємозалежність і взаємозумовленість розвитку творчих можливостей і рівня творчої 

діяльності суб’єктів навчально-виховного процесу» [3].  
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На підставі ґрунтовного аналізу численних досліджень С. Сисоєва висловлює 

припущення, що «фундаментом творчої особистості є її креативність, детермінантою якої 

виступає творча активність індивіда у її визначенні як нестимульованої зовні пошукової і 

перетворюючої діяльності» [3]. Творчу особистість автор визначає як «креативну 

особистість, яка внаслідок впливу зовнішніх факторів набула необхідних в актуалізації своїх 

творчих можливостей додаткових якостей, що сприяють досягненню творчих результатів в 

одному чи декількох видах творчої діяльності» [там само]. 

Аналізуючи наукову літературу з проблеми дослідження, ми помітили, що майже всі 

дослідники погоджуються з тим, що креативність є однією з провідних рис особистості 

інтегративно-комплексного характеру, яка пов’язана практично з усіма іншими її рисами. 

Вона проявляється на різних рівнях несвідомому, свідомому, орієнтувально-

перетворювальному та дослідницькому як в індивідуальній діяльності, так і в соціально-

рольовому плані. Дослідники виявили численні зв’язки креативності з різноманітними 

якостями особистості. Так, наприклад, у сприйнятті це, передусім, цілісність, синтетичність, 

свіжість, самостійність, здатність бачити те, чого не бачать інші, неупередженість та 

гострота. 

Уява та фантазія взагалі вважаються найбільш яскравими і типовими проявами 

креативності. Вони допомагають побачити і спрогнозувати мету і наслідки дій, проектуючи 

динаміку розвитку продуктивних процесів. 

Уява може бути як відтворювальною (репродуктивною), так і творчою (продуктивною), 

а фантазія має суто креативний характер і ніколи не репродуктивний. Креативна уява – це 

власне те, що ми називаємо фантазією. Уява креативних особистостей відрізняється 

особливою яскравістю, несподіваністю, фантастичністю та образністю. 

З метою аналізу значення креативності для майбутньої професійної діяльності 

студентів ми звернулися до Освітньо-професійної програми «Середня освіта. Трудове 

навчання та технології» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності  

014 Середня освіта, предметна спеціальність 014.10 Середня освіта (Трудове навчання та 

технології), Галузь знань 01 Освіта / Педагогіка, кваліфікація: бакалавр середньої освіти 

(Трудове навчання та технології); вчитель трудового навчання та технологій. 

На нашу думку, креативність, як особистісна якість є важливою як для розвитку загальних 

компетентностей майбутніх учителів технологій: здатність навчатися впродовж усього життя в 

контексті неперервної фахової підготовки і соціального життя, вдосконалювати й розвивати 

власний інтелектуальний і загальнокультурний рівень з високим рівнем самостійності; 

здатність до аналізу наукових та філософських поглядів на освітні та наукові процеси, до 

формування світогляду щодо розвитку людського буття, суспільства і природи, духовної 

культури, політики, критично осмислювати основні світоглядні теорії і принципи в навчанні 

та професійній діяльності; здатність сумлінно виконувати професійні обов’язки, 

дотримуватися принципів фахової етики, визнавати принципи наставництва, співпрацювати 

в команді з іншими фахівцями та робити власний внесок у командну роботу; здатність 

здійснювати аналіз, синтез, критичне й самокритичне оцінювання ситуації або завдання з 

метою виявляти шляхи для розв’язання та напрацювання рішення; здатність ухвалювати 

оптимальні управлінські рішення; сприймати, аналізувати й реалізовувати управлінські 

інновації в професійній діяльності; здатність діяти з позицій соціальної відповідальності, 

займати активну громадську позицію, усвідомлювати соціальну значущість майбутньої 

професії; здатність ефективно формувати комунікаційну стратегію, організовувати спільну 

діяльність для досягнення суспільно значимих цілей, мати навички роботи в команді, 

цінувати та толерантно сприймати різноманітність думок та мультикультурність; здатність 

використовувати сучасні інформаційні технології для розв’язання різноманітних завдань у 

навчальній та практичній діяльності, працювати з фаховою інформацією, творчо діяти й 

системно мислити, впроваджувати сучасні наукові дані у практичну діяльність; здатність до 

технічного й просторового мислення і уявлень тощо. 
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Водночас, креативність, як особистісна якість є важливою як для розвитку фахових 

компетентностей майбутніх учителів технологій: здатність демонструвати знання 

фундаментальних теорій основ виробництва, техніки і технологій та історії їхнього розвитку; 

здатність до виконання професійних функцій та типових задач діяльності, дотримання 

загальної та професійної культури в діяльності; знання переліку, змісту державних 

документів, готовність до виконання посадових обов’язків, сформованість професійної 

культури та високих моральних якостей; спроможність застосовувати сучасні методики і 

технології, в тому числі інформаційні, з метою забезпечення якості педагогічного процесу в 

закладах середньої освіти; здатність розуміти та описувати наукові, психологічні, 

педагогічні, соціальні методи, пов’язані з практикою середньої освіти; здатність до 

ефективного застосування й адаптації природничо-математичних знань у проектуванні й 

моделюванні технологічних процесів й педагогічних процесів середньої освіти; здатність до 

використання комп’ютерної техніки, програмних засобів, комп’ютерних мереж та інтернет-

ресурсів для пошуку, обробки, зберігання і подання інформації відповідно до особливостей і 

вимог педагогічного процесу, для організації самостійної навчальної діяльності учнів та 

студентів; здатність проектувати й моделювати освітній процес у закладах загальної 

середньої освіти, обговорювати, пояснювати, безпечно та ефективно реалізовувати навчальні 

плани й програми; здатність допомогти учневі зрозуміти власні потреби, реалізувати їх, 

навчити самообслуговування, здорового способу життя, дотримання вимог техніки безпеки 

та охорони праці; здатність здійснювати науково-дослідну діяльність в галузі техніки й 

технологій, ергономіки, педагогіки й психології, теорії й методики технологічної освіти у 

закладах загальної середньої освіти; здатність відповідати за результати фахової діяльності, 

планувати та здійснювати професійний розвиток; здатність здійснювати професійну 

діяльність самостійно й автономно відповідно до потреб загальної середньої освіти та 

культурних цінностей населення України, самовдосконалення з метою розвитку загальної та 

професійної культури, компетенцій тощо. 

Крім того, майбутнім учителям технологій в процесі професійної підготовки потрібно 

розвивати такі здібності та вміння:  

 гностичні (пов’язані з підвищенням професійної майстерності): накопичувати та 

систематизувати знання; аналізувати особистий досвід; аналізувати і творчо 

використовувати передовий досвід та нові технології навчання; користуватися літературою, 

довідковими та нормативними матеріалами; розробляти та адаптувати дидактичні засоби 

навчання;  

 проективні (проектування особистості): проектувати і прогнозувати можливості 

розвитку особистості учня; прогнозувати власну діяльність і перспективи її вдосконалення; 

оволодіти методами діагностики окремих сторін розвитку учнів; створити позитивну 

мотивацію для формування та розвитку професійно важливих якостей учня; оволодіти 

методикою корекції особистості учня;  

 конструктивні (логічний та послідовний виклад навчального матеріалу): відбирати 

навчальний матеріал відповідно до мети заняття; ураховувати вікові та індивідуально-

типологічні особливості учнів і рівень їх навченості у процесі відбору навчального матеріалу 

та проведення занять; якнайповніше використовувати досягнень сучасної науки, зокрема, 

ІКТ, і виробництва у викладі навчального матеріалу; досконало володіти різними формами і 

методами педагогічної діяльності;  

 організаційні (раціональна ефективна організація начальної діяльності учнів): 

організовувати навчально-трудову діяльність учнів; спрямовувати активність учнів на 

досягнення мети і завдань навчально-трудового процесу; організувати самоуправління в 

учнівських колективах;  

 комунікативні (володіння технікою мовлення, способами мімічної та пантомімічної 

виразності): уміти будувати взаємовідносини з учнями; оволодіти комунікативною технікою 

спілкування; оволодіти культурою мовлення та нормами етикету, прийнятими у суспільстві; 
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створити сприятливий психологічний клімат в учнівських колективах; уміти надавати 

соціальну допомогу та підтримку учням; уміти обирати оптимальну модель професійної 

діяльності з урахуванням наявної ситуації; 

 особистісні (саморозвиток і самовдосконалення): застосовувати діагностичні методи 

самопізнання; здійснювати самокорекцію і самовдосконалення професійних якостей; 

якнайповніше реалізувати в професійній діяльності особисті здібності й нахили; формувати 

уміння реально оцінювати власні можливості для вибору посильних завдань; спрямовувати 

зусилля на розширення власного кругозору; аналізувати події та зміни, що відбуваються в 

навколишньому середовищі та житті суспільства [4].  

Розвиток усіх вищеперерахованих здібностей та вмінь, на нашу думку, є також 

актуальним з точки зору формування креативності в підготовці бакалаврів – майбутніх 

учителів технологій, оскільки більшість з них тісно пов’язані з виокремленими нами 

компонентами й показниками досліджуваної якості. Вважаємо також особливо важливою цю 

якість для подальшого професійної саморозвитку майбутніх учителів технологій [12]. 

4. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Отже, на підставі аналізу наукової літератури з проблеми дослідження можемо 

стверджувати, що креативність, привертаючи увагу дослідників, знаходилась у центрі уваги 

різних філософських, психолого-педагогічних напрямів. 

Рівень професійної кваліфікації майбутніх учителів технологій значною мірою 

залежатиме від здатності самостійно торувати шляхи вирішення конкретних дидактичних 

завдань, виявляти нетрадиційне мислення, швидко знаходити вихід у проблемних ситуаціях, 

обирати оригінальні рішення – тобто від креативності. 

Здатність до творчості є актуальною професійною якістю майбутніх учителів, потребу 

в яких відчуває сьогоднішня освіта. Успіхів у професійній діяльності сьогодні може 

досягнути тільки той вчитель, який має високий рівень креативності, який відбувся як творча 

особистість. 

Аналіз психолого-педагогічної літератури з досліджуваної проблеми дав можливість 

також уточнити зміст поняття «креативність». У нашій інтерпретації – це динамічна, 

інтегративна особистісна характеристика, яка визначає здатність до творчості і є умовою 

самореалізації особистості. У формуванні креативності ми вбачаємо важливу основу для 

успішного становлення дійсно творчої особистості майбутнього вчителя технологій. 

Креативність майбутніх учителів технологій визначаємо як динамічну, інтегративну 

особистісну характеристику, яка визначає здатність студентів до творчості, що передбачає 

їхню інтелектуально-творчу ініціативу, вихід за рамки завдань та вимог безпосередньої 

навчальної та квазіпрофесійної діяльності; швидкість і гнучкість мислення; оригінальність 

мислення; здатність породжувати різноманітні оригінальні ідеї у нерегламентованих умовах 

навчальної діяльності та педагогічної практики у школі як майбутніх учителів технологій. 

Перспективними для подальших досліджень є: вивчення особливостей розвитку 

креативності майбутніх учителів технологій; виокремлення організаційно-педагогічних умов 

ефективного впливу на цей процес та їх експериментальна перевірка. Теоретичне і практичне 

розв’язання проблеми формування креативності майбутніх учителів технологій потребує, на 

наш погляд, насамперед розгляду специфіки діяльності учителів технологій, ретельного і 

поглибленого вивчення структури креативності майбутніх учителів технологій, визначення 

показників та рівнів розвитку цієї якості.  
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Abstract. The article presents an analysis of theoretical positions of scientists and definitive approaches to the 

essence and content of the concept of "creativity". The importance of the formation of this personal quality in 

future technology teachers is emphasized. It has been proven that the formation of creativity in the future 

teacher of technologies, which is an important component of his professional readiness and one of the 

conditions for self-realization, becomes especially relevant; creativity is associated with the activity of a 

teacher of any profile, but this quality is especially necessary for a technology teacher. It can manifest itself in 

the form of actual technological creativity and in other types of pedagogical activity. In order to analyze the 

importance of creativity for the future professional activity of students, the Educational and Professional 

Program "Secondary Education. Labor training and technologies" of the first (bachelor) level of higher 

education, specialty 014 Secondary education, subject specialty 014.10 Secondary education (Labor training 

and technologies), Field of knowledge 01 Education / Pedagogy, qualification: bachelor of secondary education 

(Labor training and technologies); teacher of labor training and technologies. It is proved that creativity, 

attracting the attention of researchers, was in the center of attention of various philosophical, psychological and 

pedagogical directions. The level of professional qualification of future technology teachers will largely depend 

on the ability to independently find ways to solve specific didactic tasks, to show unconventional thinking, to 

quickly find a way out of problematic situations, to choose original solutions - that is, on creativity. It is 

emphasized that the ability to be creative is a relevant professional quality of future teachers, the need for 

which is felt in today's education; only a teacher who has a high level of creativity and who has become a 

creative person can achieve success in professional activity today. The analysis of psychological and 

pedagogical literature on the researched problem also made it possible to clarify the meaning of the concept of 

"creativity" as a dynamic, integrative personal characteristic that determines the ability to be creative and is a 

condition for the self-realization of an individual. 
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СУЧАСНІ ПІДХОДИ ТА ТЕНДЕНЦІЇ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ  

МАЙБУТНІХ ФІЛОЛОГІВ-ПЕРЕКЛАДАЧІВ У СИСТЕМІ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Анотація. У статті узагальнено досвід професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів у 

закладах вищої освіти. Висвітлено питання нормативно-правового регулювання професійної 

підготовки та діяльності філологів-перекладачів в Україні. Обґрунтовано, що зростання обсягу 

попиту на перекладацькі послуги та зміна вимог до перекладачів призвели до необхідності 

трансформацій у системі та процесі професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів у 

закладах вищої освіти. Наведено основні недоліки традиційної системи навчання майбутніх 

філологів-перекладачів в системі вищої освіти. Зазначено, що попри недоліки, традиційна система 

навчання накопичила значний позитивний потенціал та забезпечує високий рівень 

фундаментальної підготовки. Зосереджено увагу на тому, що успішність фахової реалізації 

філолога-перекладача залежить від рівня його професійної компетентності та наведено її складові. 

Охарактеризовано основні складові професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів у 

системі вищої освіти України. Визначено, що вдале поєднання теоретичної й практичної 

підготовки та отримання навичок застосування сучасних інформаційно-комп’ютерних технологій 

перекладу формують у майбутніх філологів-перекладачів компетентності, які дозволять 

здійснювати професійний переклад будь-якого рівня. Розглянуто основні підходи сучасної моделі 

професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів в системі вищої освіти України. 

Окреслено основні завдання, які покликана вирішити модернізація професійної підготовки 

майбутніх філологів-перекладачів в системі вищої освіти України. Висвітлено сучасні тенденції в 

організації та реалізації професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів, навчання в 

межах якої спрямовано на практичну підготовку за рахунок тісної співпраці закладів вищої освіти 

із стейкголдерами. Зазначено, що повномасштабне вторгнення викликало низку нових викликів і 

проблем професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів в системи вищої освіти 

України, а пошук шляхів їх подолання потребує подальших наукових досліджень. 

 

Ключові слова: філолог-перекладач; вища освіта; професійна підготовка; професійна 

компетентність. 

1. ВСТУП 

Глобалізаційні та євроінтеграційні процеси, розширення міжнародної співпраці 

України в культурній, економічній, суспільно-політичній та інших сферах супроводжуються 

зростанням попиту на перекладацькі послуги та інтенсивним розвитком індустрії перекладу, 

що об’єктивно викликає потребу в збільшенні кількості ефективних медіаторів 

міжкультурної та міжмовної комунікації – філологів-перекладачів.  

Результати аналізу ринку перекладацьких послуг, проведеного експертами 

Європейського союзу асоціацій перекладацьких компаній (EUATC), свідчать, що обсяги 

надання  перекладацьких послуг в найближчій перспективі зростатимуть  
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на понад 5 % щорічно [4]. Для задоволення зростаючого попиту на перекладацькі послуги 

необхідним є відповідне кадрове забезпечення перекладацької сфери, що стимулює 

європейський та український ринок праці реагувати зростанням обсягів попиту на 

високоякісних філологів-перекладачів, а ринок освітніх послуг – зростанням обсягів освітніх 

пропозицій в системі їхньої професійної підготовки.  

Постановка проблеми. Зважаючи на зростаючий попит у високоякісному перекладі та 

перекладачах, здатних його забезпечити, система професійної підготовки філологів-

перекладачів в системі вищої освіти України потребує не тільки збільшення чисельності 

здобувачів (майбутніх випускників), а й вдосконалення змісту, форм і методів їхнього 

навчання. У сучасному динамічно мінливому світі складність та вимоги до здійснення 

перекладацької діяльності постійно підвищуються. Глобалізація, культурна інтеграція, 

розвиток інформаційно-комп’ютерних технологій ставлять нові завдання перед професійною 

підготовкою філологів-перекладачів. Сьогодні філолог-перекладач повинен мати як високий 

якісний рівень професійної перекладацької компетентності, так і бути готовим й здатним до 

швидкої перебудови та адаптації до нових умов перекладацької діяльності у всіх формах її 

прояву.  

Якість професійної діяльності філолога-перекладача безпосередньо залежить від рівня 

його професійної підготовки. Такі професійні компетентності, як знання іноземних мов, 

навички та вміння в сфері перекладу формуються в процесі навчання майбутніх філологів-

перекладачів у закладах вищої освіти та стають базою, на яку вони спиратимуться у своїй 

професійній діяльності та яка сприятиме їхньому професійному розвитку та кар’єрному 

успіху.  

Професійна підготовка майбутніх філологів-перекладачів не може обмежуватися 

навчанням вільному володінню іноземними мовами та основам усного і писемного 

перекладу. Важливим у системі професійної підготовки філологів-перекладачів є розвиток у 

них компетентностей, які допоможуть швидко та якісно адаптуватися до змін, забезпечувати 

ефективну комунікацію, розуміти різні контексти, застосовувати творчість при перекладі, 

розуміти культурні відмінності тощо. Завданням закладів вищої освіти є створення 

оптимальних освітніх умов, які сприятимуть формуванню у майбутніх філологів-

перекладачів комплексу необхідних професійних та «м’яких» компетентностей.  

Існуючі невідповідності системи професійної підготовки майбутніх філологів-

перекладачів у закладах вищої освіти України вимогам, які висуваються сучасним 

професійним середовищем до випускників цього напряму, мають бути усунуті. Корисним в 

даному контексті, на наш погляд, є узагальнення досвіду та висвітлення проблем, підходів і 

тенденцій розвитку професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів у закладах 

вищої освіти України. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Дослідженню проблематики професійної 

підготовки філологів-перекладачів присвятили свої праці такі українські та зарубіжні вчені, 

як О. Барбанюк [1], Є. Бєсєдіна [2], Н. Бідюк [3], Дж. Голмс [4], Т. Григоренко [5], 

Н. Іваницька [6], В. Ігнатенко [7], М. Іконнікова [8], Л. Максименко [9], Л. Олексієнко [10], 

Т. Петрова та [1], І. Савка [11], Я. Фабрична [12] та багато інших. У своїх роботах дослідники 

визначають ключові компетентності філолога-перекладача, описують вимоги до філолога-

перекладача, які необхідні для успішної конкуренції на ринку праці, обґрунтовують 

необхідність оптимізації моделі підготовки сучасного філолога-перекладача, оцінюють 

якість підготовки філологів-перекладачів відповідно до національних та закордонних 

підходів тощо. Зважаючи на актуальність пошуку шляхів удосконалення професійної 

підготовки філологів-перекладачів у закладах вищої освіти України, необхідним є 

узагальнення існуючого наукового доробку як бази для проведення подальших наукових 

розвідок.  

Мета статті. Метою статті є узагальнення досвіду та висвітлення проблем, підходів і 

тенденцій розвитку професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів у закладах 

вищої освіти України. 
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2. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Професійною перекладацькою діяльністю займаються професійні фахівці сфери 

перекладу – перекладачі. Професійна діяльність перекладачів в Україні регулюється чинним 

законодавством, а її здійснення потребує отримання професійної освіти та реєстрації у 

Вищій раді юристів України (ВРЮУ), яка уповноважена перевіряти професійний статус, 

кваліфікацію, мовну компетентність та академічну мобільність фахівців [13]. Зокрема, це 

стосується таких професій, як лінгвіст, перекладач, копірайтер, редактор, спічрайтер, 

викладач закладу вищої освіти тощо.  

Згідно з Національним класифікатором України «Класифікатор професій», професії 

«філологи, лінгвісти, перекладачі та усні перекладачі» перебувають у наступних межах [14]: 

– 244: Професіонали в галузі економіки, соціології, археографії, археології, географії, 

кримінології та палеографії; 

– 244.2: Професіонали в галузі філології, лінгвістики та перекладів; 

– 2444.1: Наукові співробітники (філологія, лінгвістика, переклади); 

– 2444.2: Філологи, лінгвісти, перекладачі та усні перекладачі. 

Професія перекладача в Україні передбачає, як правило, здобуття вищої філологічної 

освіти як частини системи спеціалізованої освіти. Здобуття філологічної освіти здійснюється 

відповідно до розподілу галузей гуманітарних наук (спеціальності «Українська мова і 

література», «Прикладна лінгвістика», «Філологія»), соціальних і поведінкових наук 

(спеціальність «Психологія»), а також журналістики. Переважна більшість фахівців-

перекладачів в Україні здобувають професійну філологічну освіту за спеціальністю 035 

«Філологія» і спеціалізацією «Переклад», що уможливлює, на нашу думку, використання 

щодо таких фахівців терміну «філолог-перекладач». 

Здобуття вищої освіти майбутніми філологами-перекладачами в Україні здійснюється в 

рамках спеціалізованої філологічної освіти на п’яти кваліфікаційних рівнях Національної 

рамки кваліфікацій (НРК), а саме: 

1) початковий рівень (короткий цикл), відповідає п’ятому кваліфікаційному рівню НРК; 

2) перший (бакалаврський) рівень, який відповідає шостому кваліфікаційному рівню НРК; 

3) другий (магістерський) рівень, який відповідає сьомому кваліфікаційному рівню НРК; 

4) третій (освітньо-науковий) рівень, який відповідає восьмому кваліфікаційному рівню 

НРК; 

5) науковий рівень, який відповідає дев’ятому кваліфікаційному рівню НРК. 

Кожен з рівнів системи професійної підготовки філологів-перекладачів має свої 

навчальні цілі та має забезпечувати своєчасне формування або коригування освітніх програм 

підготовки здобувачів вищої освіти відповідно до умов і особливостей закладів освіти та 

потреб ринку освітніх послуг. 

Система забезпечення якості вищої філологічної освіти філологів-перекладачів в 

Україні складається із: 

– системи забезпечення вищими закладами освіти якості освітньої діяльності та якості 

філологічної освіти (система внутрішнього забезпечення якості); 

– системи зовнішнього забезпечення якості освітньої діяльності вищих закладів освіти 

та якості філологічної освіти; 

– системи забезпечення якості діяльності Національного агентства із забезпечення 

якості вищої освіти і незалежних установ оцінювання та забезпечення якості вищої освіти. 

Зростання обсягу попиту на перекладацькі послуги та зміна вимог до перекладачів 

призвели до необхідності змін у системі та процесі професійної підготовки перекладачів у 

закладах вищої освіти України. Раніше перекладачів готували переважно до роботи з 

офіційними документами і текстами та з усним перекладом. Сьогодні перекладачі повинні 

мати знання з різних галузей знань, а також навички роботи з комп’ютерними програмами 

для перекладу, здатність до творчого перекладу, який вимагає знання культур, історії та 

звичаїв країн, з мов яких перекладач здійснює переклад. Зміна уявлень про перекладацьку 
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діяльність призвела до необхідності змін у процесі навчання перекладачів [7]. Модернізація 

системи та  процесу підготовки перекладачів відповідає потребам сучасного ринку праці і 

сприяє підвищенню якості перекладів. 

Глобалізація, євроінтеграція, інформатизація та комерціалізація сфери перекладу 

позитивно вплинули на перспективи розвитку професії перекладача. Сучасні соціальні зміни 

зумовили зміни в характері (масштабність і масовість) і функціях перекладу та зростання 

обсягів ринку перекладів. Розширення обсягів ринку перекладу вимагає наявності 

професійно підготовлених філологів-перекладачів нової якості. Вплив цих чинників 

актуалізує проблему модернізації професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів. 

Для успішної кар’єри філолог-перекладач повинен мати глибокі знання іноземних мов і 

культур, а також навички роботи з комп’ютерними програмами для перекладу. Він також 

повинен бути здатним швидко навчатися, адаптуватися до нових умов і бути креативним [2]. 

В першу чергу, на наш погляд,  потребують удосконалення організація, зміст, форми та 

методи навчання здобувачів вищої освіти.  

В основу традиційної системи професійної підготовки філологів-перекладачів в системі 

вищої освіти Україні покладено два основних напрями організації навчання, а саме: 1) зміст 

навчання, тобто, що саме викладається здобувачам вищої освіти; 2) обґрунтування процесу 

навчання, тобто, як викладається навчальний матеріал.  

На думку науковців, традиційна система навчання майбутніх філологів-перекладачів в 

системі вищої освіти України має ряд недоліків, а саме [5]: 

– активність викладача і пасивність студента, що не сприяє розвитку критичного 

мислення та самостійності здобувачів вищої освіти; 

– орієнтованість навчальної програми на середнього студента, що не враховує 

індивідуальні особливості кожного здобувача вищої освіти; 

– представлення інформації в абстрактно-логічній формі, що ускладнює її розуміння 

здобувачами вищої освіти; 

– переважання репродуктивних методів навчання, що не сприяє розвитку творчого 

мислення та навичок вирішення проблем здобувачами вищої освіти; 

– позбавлена гнучкості структура навчальних занять, що не дозволяє задіяти в 

навчальному процесі всі види діяльності здобувачів вищої освіти; 

– нераціональне використання часу на організацію продуктивної діяльності здобувачів 

вищої освіти, що призводить до пропуску важливих моментів навчального процесу; 

– брак застосування інноваційних технологій навчання, інтерактивних методів, що 

ускладнює засвоєння теоретичного матеріалу та практичних навичок здобувачів вищої 

освіти. 

– відсутність методичних і методологічних підходів та принципів, які б оптимізували 

формування цілісності й системності знань. 

Водночас, науковці відзначають, що поруч з усіма недоліками, традиційна система 

навчання накопичила значний позитивний потенціал та забезпечує високий рівень 

фундаментальної підготовки. Необхідним є лише творчо підійти до поєднання підходів до 

навчання та на основі традиційної фундаментальності освіти створити творчу особистість 

фахівця нового типу, який адекватно реагує на вимоги часу [1]. В сучасних умовах 

організація процесу навчання та методика викладання освітніх компонентів майбутнім 

філологам-перекладачам мають формувати усі необхідні перекладацькі компетентності, бути 

орієнтованими на навчання здобувачів вищої освіти всьому тому, що актуально сьогодні і 

буде необхідним для здійснення перекладацької діяльності в усіх формах її прояву в 

майбутньому. 

Повномасштабне вторгнення на територію України й запровадження воєнного стану 

викликало низку нових викликів і проблем в побудові системи професійної підготовки 

майбутніх філологів-перекладачів, зокрема: інфраструктурних, фінансових, кадрового 

забезпечення, змісту та контенту професійної підготовки [16].  За таких умов особливо 

важливою є підтримка міжнародних партнерів, яка допомагає продовжувати модернізацію 
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вищої філологічної освіти та сприяє підвищенню ефективності професійної підготовки 

майбутніх філологів-перекладачів в Україні. Пошук шляхів та розробка механізмів 

подолання проблем і викликів системи вищої освіти в умовах агресії росії науковцями вже 

розпочато.    

Успішність фахової реалізації філолога-перекладача залежить від рівня його 

професійної компетентності, яка розглядається науковцями як [11]: 

– система якостей, наукових і практичних знань і вмінь, що дозволяють вирішувати 

професійні проблеми та типові професійні завдання, які виникають у професійних ситуаціях, 

використовуючи знання, професійний та життєвий досвід; 

– готовність до професійної діяльності; 

– здатність здійснювати професійну діяльність, виконувати професійні функції, 

вирішувати професійні завдання; 

– показник ефективної професійної підготовки. 

Під перекладацькою компетентністю науковці розуміють здатність перекладати тексти 

на фаховому рівні, оцінювати труднощі, пов’язані з розумінням тексту та його передачею 

мовою перекладу із урахуванням усіх вимог, що висуваються замовником, та обґрунтовувати 

свої рішення. Індикаторами перекладацької компетентності є знання, уміння та навички 

перекладу текстів незалежно від жанру, а також спеціальні знання, вміння та навички, 

необхідні при перекладі текстів певного жанру і стилю, в будь-якому одному або в декількох 

споріднених видах перекладу [3]. 

Філологи-перекладачі повинні бути професійно компетентними, тобто мати комплекс 

знань, вмінь і навичок серед яких дослідники виділяють [8]: 

– інтегровані лінгвістичні та соціокультурні знання; 

– знання термінології, метамови, теорії та практики перекладу; 

– знання перекладознавства, текстолінгвістики, лінгвальних маркерів соціальних 

відносин та етики перекладу; 

– знання типів іншомовних дискурсів, жанрових конвенцій, способів досягнення 

еквівалентності в перекладі та перекладацьких трансформацій; 

– знання видів перекладу та галузевих знань; 

– критичне, логічне, дивергентне, асоціативне та аналітичне мислення. 

Дані складові професійної компетентності формуються та розвиваються в результаті 

аудиторної та самостійної роботи здобувачів вищої освіти під час навчання теорії перекладу, 

стратегіям, тактикам і практиці перекладу. На першому етапі здобувачі вищої освіти 

вивчають теоретичні основи перекладу, такі як перекладознавство, текстолінгвістика, 

лінгвальні маркери соціальних відносин та етика перекладу, навчаються перекладати різні 

типи текстів, включаючи наукові, технічні, художні та інші. На другому етапі здобувачі 

вищої освіти набувають практичних навичок перекладу, працюють над перекладом різних 

текстів під керівництвом викладачів, навчаються використовувати різні перекладацькі 

інструменти та ресурси. 

Основною метою процесу навчання перекладу у закладах вищої освіти є формування у 

здобувачів вищої освіти системи взаємопов’язаних компетеностей, які дозволять їм 

ефективно брати участь у діяльності щодо високоякісного забезпечення професійно-

орієнтованої міжкультурної та міжмовної комунікації, тобто перекладацької компетентності. 

Результатами, які підтверджують сформованість у філолога-перекладача професійної 

перекладацької компетентності, є наявність наступних здатностей [10]: оперувати видами та 

типами перекладу; використовувати лексичні, граматичні, стилістичні трансформації з 

метою забезпечення адекватності перекладу; інтерпретувати та зіставляти мовні та 

літературні явища; використовувати різні методи і методики лінгвістичного аналізу текстів; 

створювати, редагувати і перекладати тексти професійного змісту державною та іноземною 

мовами; порівнювати мовні та літературні факти, явища, оригінали творів (мови яких 

вивчаються). Після закінчення навчання в закладі вищої освіти філологи-перекладачі 
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повинні бути здатними перекладати тексти з високою якістю, дотримуючись високих 

стандартів перекладацької діяльності. 

Професійна реалізація філологів-перекладачів уможливлюється завдяки наявності 

інтегрованого комплексу професійних знань і сформованості вмінь орієнтуватися та 

оперативно діяти, адекватно використовувати перекладацький інструментарій відповідно до 

умов праці та виду перекладу [4]. 

Відомий дослідник Дж. Голмс запропонував схему складових перекладознавства 

(рис. 1), яка стала загальновизнаною фундаментальною основою організації наукової 

діяльності та професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів. 

Перекладознавство

«Чисте» Прикладне

Дескриптивне 

(описове)

Загальне Спеціально-

орієнтоване

Продуктово-

орієнтоване

Процесно-

орієнтоване

Функціонально-

орієнтоване

Навчання 

перекладу

Допоміжні 

засоби
Теоретичне Критика 

перекладу

Обмежене рівнем 

мовної структури

Обмежене 

регіоном

Обмежене 

типом

Обмежене 

часом

Обмежене 

проблемою

 
Рис. 1. Структурна схема перекладознавства за Дж. Голмсом  

Джерело: [4] 

 

Вченим виокремлено дві складових перекладознавства – чисте та прикладне. Чисте 

перекладознавство має описувати реальні явища перекладу та розробляти принципи опису та 

пояснення цих явищ. Перше завдання виконується в межах дескриптивного 

перекладознавства, виконання другого завдання забезпечується теорією перекладу. 

Прикладне перекладознавство використовується як метод навчання іноземним мовам, метод 

перевірки володіння іноземним мовам та при підготовці професійних філологів-перекладачів 

у закладах вищої освіти. 

Якісна професійна підготовка майбутніх філологів-перекладачів у закладах вищої 

освіти передбачає побудову процесу навчання на основі інтегрованого підходу до змісту 

навчання з виконанням здобувачами вищої освіти інтегрованих практичних завдань, які 

засновані на автентичному матеріалі та спрямуванні на оволодіння професійною 

компетентністю [9]. Інтегрований підхід застосовується для набуття на теоретичних знаннях 

та практичних навичках.  

Професійна підготовка майбутніх філологів-перекладачів у системі вищої освіти 

України, як правило, містить три основних складових, а саме:  

1) теоретична підготовка з перекладознавства;  

2) практика перекладу; 

3) інформаційно-комп’ютерні технології перекладу. 
Теоретична підготовка майбутніх філологів-перекладачів дозволяє їм з’ясувати 

закономірності процесу перекладу і факторів, які впливають на нього та визначають 
результат перекладу. В рамках теоретичної підготовки здобувачі вищої освіти опановують 
теоретичні положення перекладознавства як бази для набуття практичних вмінь і навичок 
перекладу, принципи перекладацької діяльності в залежності від сфери застосування, види та 
типи перекладу, основні перекладознавчі терміни, основні методи та моделі перекладу як 
засоби відтворення процесу перекладу, види перекладацьких (міжмовних) трансформацій 
тощо. 
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Практична підготовка у закладах вищої освіти є важливою ланкою в системі підготовки 

майбутніх філологів-перекладачів, яка надає їм можливість узагальнити та застосовувати у 

практичній діяльності теоретичні знання, здобуті у результаті вивчення теоретичних курсів з 

перекладознавства та сформувати професійні перекладацькі компетентності.  

Практична підготовка майбутніх філологів-перекладачів спрямована на ознайомлення 

їх з реаліями перекладацької роботи та залучення до участі у ній. Вона передбачає 

проведення практичних занять, майстер-класів, виконання перекладацьких проєктів, 

проходження практики. Практична підготовка відбувається завдяки тісній співпраці закладів 

вищої освіти з постачальниками перекладацьких послуг, замовниками перекладацьких 

послуг, професійними асоціаціями й закладами освіти країн, мови яких вивчаються в межах 

освітніх програм, виробниками перекладацьких інструментів. 

На практичних заняттях здобувачі вищої освіти отримують можливість оволодіти 

необхідними навичками перекладу, зокрема: 

– навичками роботи з різними типами текстів; 

– навичками перекладу різних жанрів текстів; 

– навичками роботи з перекладацькою термінологією; 

– навичками роботи з перекладацькими програмами. 

На майстер-класах здобувачі вищої освіти ознайомлюються з досвідом провідних 

перекладачів, дізнаються про особливості перекладу різних типів текстів, а також про 

особливості роботи в різних галузях перекладу. Виконуючи перекладацькі проєкти, 

здобувачі освіти закріплюють отримані теоретичні знання та практичні навички перекладу. 

Проходячи практику, здобувачі вищої освіти мають можливість безпосередньо залучитися до 

перекладацької роботи, отримати досвід роботи в перекладацьких компаніях, а також 

отримати допомогу професійних перекладачів. 

Практика перекладу дозволяє підготувати здобувачів вищої освіти для роботи з 

текстами публіцистичного та наукового змісту, ознайомити з основними способами та 

особливостями перекладу прозових та поетичних творів, а також розвинути навички 

письмового та усного перекладу. Завдяки практиці перекладу формуються професійні 

перекладацькі компетентності та специфічні навички перекладацької діяльності, 

засвоюються необхідні теоретичні та практичні знання, поглиблюються знання іноземної 

мови шляхом збагачення словникового запасу спеціальною термінологією різних сфер 

діяльності, ознайомлення здобувачів вищої освіти із різними способами перекладу 

інтернаціоналізмів, реалій, власних назв, фразеологізмів, художніх засобів тощо. Практична 

підготовка майбутніх філологів-перекладачів є важливою частиною підготовки, оскільки 

вона дозволяє їм отримати необхідні навички та досвід, які необхідні для успішної роботи в 

перекладацькій галузі. 

Актуальним напрямком в сучасній перекладацькій галузі, відповідно і в діяльності та 

навчанні філологів-перекладачів, є застосування інформаційно-комп’ютерних технологій. 

Застосування сучасних інформаційно-комп’ютерних технологій у формуванні 

перекладацької компетентності сприяє виконанню основних завдань навчального процесу 

підготовки майбутніх філологів-перекладачів, а саме: активізація навчальної діяльності 

студента, реалізація індивідуального навчання, заощадження навчального часу, 

контрольованість результатів, залучення інноваційного міжнародного педагогічного досвіду, 

забезпечення передумов для ефективного застосування знань і навичок на практиці [6]. 

Продуктивне використання мультимедійних програм та інтернет-ресурсів здобувачами 

вищої освіти розширює й збагачує програму опанування професійних дисциплін, робить 

доступними різноманітні автентичні матеріали, посилює мотивацію студентів до навчання, 

оптимізує індивідуалізацію навчання й формує перекладацьку компетентність майбутнього 

філолога-перекладача.  

Здобувачів вищої освіти в процесі навчання ознайомлюються із технологіями штучного 

інтелекту в сфері машинного та автоматизованого перекладу. Так, вони навчаються 
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застосовувати машинний переклад з однієї мови на іншу за допомогою комп’ютерних 

програм (Google Translate, Microsoft Translator, DeepL, PROMPT, SYSTRAN та інших), а 

також САТ-систем або програм автоматизованого перекладу, які допомагають філологу-

перекладачу виконати переклад (Trados, SmartCAT, MemoQ, Wordfast, OmegaT, DéjàVu, 

Transit NXT Professional та інших). 

Вдале поєднання теоретичної підготовки з практичною та отримання навичок 

застосування сучасних інформаційно-комп’ютерних технологій перекладу формують у 

майбутніх філологів-перекладачів компетентності, які дозволять здійснювати професійний 

переклад будь-якого рівня. 

Сучасна модель професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів в системі 

вищої освіти України передбачає застосування таких основних підходів: 

– системний; 

– комунікативний; 

– особистісно-діяльнісний (комунікативно-діяльнісний); 

– компетентнісний.  

Одним із базових наукових підходів до побудови моделі вищої професійної підготовки 

філологів-перекладачів є системний підхід, який передбачає міжпредметну інтеграцію та 

проявляється у дидактиці перекладу. Міжпредметна інтеграція дозволяє змістити акцент із 

засвоєння готових знань на самостійну активну пізнавальну діяльність майбутніх філологів-

перекладачів. Здобувачі вищої освіти залучаються до активної та інтерактивної пізнавально-

дослідницької діяльності. З об’єктів навчання вони перетворюються на активних суб’єктів 

освітнього процесу.  

У сучасній системі вищої освіти все більшого визнання отримує особистісно-

орієнтоване навчання, за якого здобувач вищої освіти є не об’єктом, а суб’єктом навчального 

процесу, і головним завданням стає розвиток індивідуальних творчих здібностей, які 

розглядаються як базовий і професійно важливий компонент професійної компетентності 

фахівця. Особиста орієнтація навчання сприяє досягненню кінцевої мети підготовки 

майбутнього філолога-перекладача – формування професійної комунікативної 

компетентності, яка складається із сукупності знань, умінь і навичок, операцій з теоретичним 

і практичним матеріалом відповідно до комунікативних потреб процесу навчання.  

Все більшого поширення набуває студентоцентрована професійна підготовка 

майбутніх філологів-перекладачів, яка базується на таких положеннях:  

1) пріоритет цілей і цінностей здобувачів вищої освіти;  

2) первинність діяльності учасників освітнього процесу;  

3) процес освіти як спільна діяльність викладачів та здобувачів вищої освіти, що 

спрямована на індивідуальне самовдосконалення та розвиток їхніх особистісних якостей. 

Особистісно-діяльнісний підхід передбачає орієнтацію навчання на всебічний розвиток 

особистості, він спрямований на становлення і розвиток повноцінної особистості здобувача 

вищої освіти, орієнтованої на успішну навчальну і майбутню професійну діяльність. Цей 

підхід передбачає активізацію особистісного досвіду здобувача вищої освіти, його участі в 

навчальному процесі, а також розвиток його самостійності, критичного мислення, творчості 

та інших необхідних навичок і вмінь. Особистісно-діяльнісний підхід до навчання перекладу 

є ефективним способом підготовки майбутніх філологів-перекладачів, які відповідають 

сучасним вимогам ринку праці. Цей підхід дозволяє здобувачам вищої освіти розвивати 

необхідні навички і вміння, а також навчатися самостійно і відповідально. 

Комунікативний підхід до підготовки майбутніх філологів-перекладачів спрямований 

на розвиток у здобувачів вищої освіти комунікативних навичок, необхідних для успішної 

перекладацької діяльності. Комунікативні навички охоплюють знання мов і культур, а також 

вміння спілкуватися з людьми, розуміти їхні потреби та висловлювати свої думки та ідеї. 

Основним метою цього підходу є формування здатності ефективно та точно передавати 

інформацію з однієї мови на іншу, використовуючи письмовий або усний спосіб комунікації. 

Комунікативний підхід активно залучає студентів до комунікації у навчальному процесі, 
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сприяючи формуванню навичок, які необхідні для успішної професійної діяльності 

філологів-перекладачів. Цей підхід допомагає здобувачам вищої освіти стати більш 

компетентними та впевненими у своїх перекладацьких здібностях, забезпечує їх готовність 

працювати в різноманітних мовних середовищах і культурних контекстах. 

Компетентнісний підхід до підготовки майбутніх філологів-перекладачів є сучасною та 

ефективною моделлю освітнього процесу, яка спрямована на розвиток здобувачів вищої 

освіти як професіоналів у сфері перекладу. Цей підхід зосереджений на розвитку 

компетентностей, тобто не лише знань та академічних навичок, але й практичних вмінь та 

навичок, необхідних для успішної професійної діяльності в сфері перекладу. 

Спеціалізовані професійні компетентності допомагають філологам-перекладачам 

проводити дослідження, аналізувати тексти, виконувати переклади, писати наукові статті та 

спілкуватися з іншими в галузі філології. Поєднання професійних та неспеціалізованих 

(«м’яких») компетентностей сприяє розвитку особистості філолога-перекладача, 

допомагають йому стати більш зрілим, емоційно та інтелектуально стабільним і гнучким. 

Формування ефективної моделі компетентностей філологів-здобувачів вищої освіти 

здійснюється за допомогою різноманітних форм та методів компетентнісної освіти. 

Аудиторна та самостійна робота побудована на принципах студентоцентрованого, 

проблемно-орієнтованого навчання з елементами дистанційного та змішаного навчання, 

використанням прийомів перевернутого навчання, а також навчання через челенджі та 

сторітелінг. Виконання індивідуалізованої самостійної роботи здійснюється у формі 

кейсових завдань, есе та проєктів, що спрямоване на особистісне та професійне  

зростання [16].  

Модернізація професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів в системі 

вищої освіти України потребує вирішення наступних завдань: 

– Покращення теоретичної підготовки здобувачів вищої освіти. Філологи-перекладачі 

повинні мати глибокі теоретичні знання з мовознавства, перекладознавства та інших 

суміжних дисциплін. Вони повинні знати про різні види перекладу, перекладацькі стратегії 

та техніки, а також про перекладацькі проблеми і труднощі. 
– Розширення практичної підготовки здобувачів вищої освіти. Філологи-перекладачі 

повинні мати здатність перекладати різні види текстів: наукових, технічних, юридичних, 
економічних, публіцистичних, художніх тощо, мати навички усного перекладу. 

– Формування навичок здобувачів вищої освіти щодо застосування інформаційно-
комп’ютерних технологій. Сучасні філологи-перекладачі повинні вміти користуватися 
спеціальними перекладацькими програмам, працювати з електронними ресурсами, такими як 
перекладні словники, енциклопедії та бази даних. 

– Розвиток творчих навичок здобувачів вищої освіти. Філолог-перекладач повинен бути 
творчою особистістю, здатною знаходити нестандартні рішення перекладацьких проблем, 
вміти узагальнювати, робити висновки, виражати думки авторів автентичних текстів в чіткій 
і зрозумілій формі. 

– Удосконалення навичок здобувачів вищої освіти щодо роботи в команді. Філолог-
перекладач часто працює в команді з іншими перекладачами, редакторами, рецензентами 
тощо. Він повинен вміти спілкуватися з ними, координувати свої дії та приймати спільні 
рішення. 

Вирішенню поставлених завдань сприятиме врахування сучасних тенденцій в 
організації та реалізації професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів, навчання 
в межах якої спрямовано на практичну підготовку за рахунок тісної співпраці закладів вищої 
освіти з [12]:  

1) постачальниками перекладацьких послуг;  
2) замовниками перекладацьких послуг;  
3) професійними перекладацькими асоціаціями;  
4) університетами країн, мова яких вивчається в межах освітньої програми;  
5) розробниками засобів автоматизації перекладів. 



 Інформаційні технології та інноваційні методики навчання в освіті дорослих 
 

161 

Створення умов для якісної професійної підготовки філологів-перекладачів в системі 

вищої освіти потребує збільшення кількості навчальних годин практики перекладу, 

запровадження або розширення в освітніх програмах курсів перекладознавства, 

комп’ютерної грамотності, міжкультурної комунікації, запрошення для викладання 

перекладачів-практиків, організації стажування здобувачів вищої освіти в перекладацьких 

компаніях.  
Перекладацька професія постійно розвивається, складність перекладацької діяльності 

збільшується, вимоги до перекладачів та перекладу зростають, тому система професійної 

підготовки майбутніх філологів-перекладачів потребує модернізації, а самі філологи-

перекладачі і після закінчення закладу вищої освіти повинні продовжувати професійно 

розвиватися, навчатися протягом життя і підвищувати свою кваліфікацію. 

3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

Традиційна система професійної підготовки майбутніх філологів-перекладачів в 

системі вищої освіти України має ряд недоліків, водночас, накопичено значний позитивний 

потенціал, який забезпечує високий рівень фундаментальної підготовки. Необхідним є 

поєднання традиційних та новітніх підходів, форм і методів навчання, яке дозволить 

сформувати творчу особистість філолога-перекладача нового типу, який адекватно реагує на 

вимоги часу. 

Україна поступово інтегрується у європейський та світовий освітній простір, що 

вимагає перегляду системи та змісту професійної підготовки майбутніх філологів-

перекладачів. Важливо враховувати досвід інших європейських країн при складанні освітніх 

програм і впроваджувати актуальні форми, методи і методики формування професійної 

перекладацької компетентності майбутніх філологів-перекладачів. 

Повномасштабне вторгнення викликало низку нових викликів і проблем професійної 

підготовки майбутніх філологів-перекладачів в системи вищої освіти України. Пошук шляхів 

їх подолання потребує подальших наукових досліджень. 
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Abstract. The article summarizes the experience of professional training of future philologists-translators 

in institutions of higher education. The issue of regulatory and legal regulation of professional training 

and activities of philologists-translators in Ukraine is highlighted. It is substantiated that the increase in 

demand for translation services and changes in requirements for translators led to the need for changes in 

the system and process of professional training of future philologists-translators in institutions of higher 

education. The main shortcomings of the traditional system of training future philologists-translators in 

the system of higher education are presented. It is noted that despite all the shortcomings, the traditional 

education system has accumulated significant positive potential and provides a high level of fundamental 

training. Attention is focused on the fact that the success of the professional implementation of a 

philologist-translator depends on the level of his professional competence, and its components are given. 

The main components of the professional training of future philologists-translators in the higher education 

system of Ukraine are characterized. It was determined that a successful combination of theoretical and 

practical training and the acquisition of skills in the application of modern information and computer 

translation technologies form competences in future philologists-translators that will allow professional 

translation at any level. The main approaches of the modern model of professional training of future 

philologists-translators in the higher education system of Ukraine are considered. The main tasks to be 

solved by the modernization of the professional training of future philologists-translators in the system of 

higher education of Ukraine are outlined. Current trends in the organization and implementation of 

professional training of future philologists-translators are highlighted, the training within which is aimed 

at practical training due to close cooperation of higher education institutions with stakeholders. It was 

noted that the full-scale invasion of the Russian Federation caused a number of new challenges and 

problems in the professional training of future philologists-translators in the higher education system of 

Ukraine, and the search for ways to overcome them requires further scientific research. 
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ЯКІСТЬ ОСВІТИ З ПОЗИЦІЇ ПРАКСЕОЛОГІЧНОГО ПІДХОДУ  

Анотація. У статті висвітлено питання формування системи оцінки задоволеності якістю освіти з 

погляду основних споживачів освітніх послуг. Авторами сформульовані та виділені особливості 

щодо оцінки якості освіти з позиції держави, роботодавців та студентів. Метою статті визначено 

дослідження якості підготовки студентів закладів вищої освіти на засадах праксеології. 

Наводяться результати анкетування випускників Вінницького національного педагогічого 

університету у частині окремих аспектів оцінки якості здобутої освіти: виявлено сильні сторони 

діяльності закладу вищої освіти з позиції випускників, надано оцінку відповідності структури 

освітніх програм за напрямами підготовки очікуванням випускників та оцінки якості навчання 

респондентами профільних дисциплін. Авторами систематизовано пропозиції випускників з 

організації та коригування освітнього процесу в закладах вищої освіти. Визначено основні 

компоненти що визначають якість освіти у випускника та роботодавця. Роботодавці насамперед 

зацікавлені у прийнятті на роботу, молодих фахівців з високим рівнем професійних знань, здатних 

відповідати за результати своєї професійної діяльності, вирішувати нестандартні завдання та 

орієнтуватися у виробничих питаннях. В статті визначено узагальнені критерії оцінки якості 

освіти з погляду не лише випускників, а й викладачів та роботодавців. Перспективним напрямом у 

роботі закладів вищої освіти має стати розширення форм участі роботодавців у реалізації освітніх 

програм та діяльності закладів вищої освіти. Сформульовано рекомендації щодо розвитку системи 

оцінки якості освіти, та запропоновано перспективні напрями діяльності закладів вищої освіти у 

галузі підготовки конкурентоспроможних фахівців та взаємодії. 

 

Ключові слова: якість освіти, конкурентоспроможність, споживачі освітніх послуг, студенти, 

випускники, роботодавці. 

1. ВСТУП  
 

У сучасних умовах конкурентоспроможність освітнього закладу на ринку освітніх 

послуг визначається якістю надання цих послуг. Підвищення якості освітніх послуг закладу 

вищої освіти є проблемою соціально та економічно значущою.  

В останні роки у вищій освіті відбуваються значні зміни, зумовлені переходом до 

концепції безперервної освіти та пов'язаних з ним нових вимог до якості освіти. Необхідність 

підвищення якості освітніх послуг зумовлює пошук таких підходів до управління закладами 

вищої освіти, які дозволять підвищити ефективність, корисність, результативність 

насамперед професійної підготовки студентської молоді. Значна частина науковців, у якості 

покращення професійної підготовки студентів пропонує праксеологічний підхід. 

Праксеологічний підхід пов’язаний з удосконаленням діяльності, орієнтований на 

максимальну доцільність. Його основними категоріями є: цінність, зміст, якість, норма, мета, 

дія, результати, продуктивність, корекція діяльності. Можливості цього підходу дозволяють 

визначити раціональні норми діяльності та запропонувати рекомендації щодо його 

оптимізації [4, с. 177]. 
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Постановка проблеми. Слід відзначити, що незважаючи на зміни в економіці та 

суспільстві, при визначенні результатів навчання як і раніше більша частина освітніх 

закладів, орієнтуються на попит населення. Однак, освітня діяльність закладів вищої освіти 

буде успішною за умови реалізації програм навчання, що будуть враховувати тенденції 

розвитку ринку праці та вимоги основних споживачів освітніх послуг та роботодавців. 

Якість освіти визначається як ступінь відповідності та характеру, змісту, умов та результатів 

діяльності освітніх закладів потребам та очікуванням суспільства, різних соціальних груп [1]. 

Серед основних пріоритетів та сучасних завдань політики у сфері розвитку системи 

освіти виступає включення споживачів освітніх послуг до оцінки діяльності системи освіти 

та аналізу ступеня їх попиту. У процесі формування професійної готовності майбутнього 

фахівця має бути врахована інтегративна структура комплексу компетенцій, які діють 

незалежно один від одного. Компетенції характеризують результати підготовки випускника 

не з кожної дисципліни, а з циклу дисциплін загалом, що потребує посилення 

міждисциплінарних зв’язків та сприяє міждисциплінарному отриманні знань. Праксеологічні 

завдання у цьому сенсі дозволять створити умови для використання отриманих знань з однієї 

дисципліни для опанування знань іншої дисципліни, тим самим розвиваючи вміння студента 

використовувати знання у майбутній професійній діяльності. 

Під час підготовки фахівця необхідно дотримуватись певного співвідношення між 

загальною та професійною освітою. Дослідники все частіше говорять про кількість освітніх 

компонентів, які не можна віднести лише до загальної чи професійної освіти. Ці компоненти 

носять «надпрофесійний характер». Це такі якості особистості, як самостійність, творчий 

підхід до будь-якої справи, уміння вчитися та поповнювати свої знання, уміння працювати у 

колективі, розуміння закономірностей економіки та бізнесу, навички маркетингу та 

менеджменту, володіння комп'ютером. Таким чином, кордон між загальною та професійною 

освітою розмивається. Враховуючи вище названі тенденції розвитку освіти на будь-якому 

рівні (середньому спеціальному чи вищому), освітні програми підготовки фахівців 

потребують своєрідного інтегративного курсу, здатного підбити підсумок вивченню 

загальних та спеціальних дисциплін та закріпити практичні навички у майбутніх фахівців.  

Аналіз останніх досліджень. У наш час активно розвивається діяльність із 

запровадження систем управління й забезпечення якості у сфері освіти. Основні положення 

теорії управління якістю освіти розробляли у 60-70 роки ХХ ст. Г. Азгальдов, О. Глічев, 

Л. Сігаєва та ін. Управління якістю (або система якості згідно з термінологією міжнародних 

стандартів якості ISO 9000‒9003) являє собою вплив на процеси становлення, забезпечення, 

підтримки розвитку (поліпшення) якості об’єктів (процесів) в їхньому життєвому циклі і в 

ланцюзі життєвих циклів з боку «суб’єкта управління» та організація їм зворотного зв’язку 

(контролю, оцінки, аналізу) відповідно до сформованих цілей, норм, доктрини (Л. Сігаєва).  

Проблемі підвищення якості освітнього процесу на державному, регіональному і 

освітньомурівнях присвячені дослідження таких учених як В. Андрущенко, В. Бондар, 

А. Василюк, С. Губіна, Р. Гуревич, Н. Лазаренко, Т. Лукіна, В. Кальней, В. Панасюк, 

Т. Шамовата, С. Шишова. Та на думку С. Шишова та В. Кальней якість освіти – це 

педагогічна категорія, що характеризує ступінь досягнення поставлених в освіті цілей та 

завдань, якість освіти визначається сукупністю показників, що характеризують різні аспекти 

навчальної діяльності освітнього закладу: зміст освіти, форми і методи навчання, 

матеріально-технічну базу, кадровий склад тощо, що забезпечують розвиток компетенцій 

молоді, що навчається [6, с. 213]. 

Значна частина науковців вважають проблему покращення якості освіти центральною 

для реформування вищої освіти. В сучасній педагогічній теорії і практиці все більше 

усвідомлюється, що ігнорування або приниження ролі у навчальних програмах, практиці 

освітнього процесу будь-якого елементу або виду змісту освіти завдає великої шкоди 

інтересам не лише окремої особистості, але і всього суспільства, прогрес якого прямо 

пов'язаний з якістю освіти [3; 4; 5; 6 та ін.]. 
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На дослідження важливості праксеологічної основи у педагогічній діяльності 

спрямували свої наукові пошуки Т. Бодрова, А. Ліненко, Т. Садова, О. Титова; на 

використанні потенціалу праксеології в процесі дослідницької діяльності студентів 

наголошувала дослідниця В. Федотова. Польські дослідники в галузі освіти (Cz. Banach, 

K. Denek, J. Pielachowski, J. Strykowska) наголошують на важливості формування 

праксеологічних компетенцій у процесі фахової підготовки студентів. Водночас, незважаючи 

на широке коло досліджень, невирішним залишаться питання реалізації праксеологічного 

підходу у забезпеченні якості професійної підготовки майбутніх студентів аграрних закладів 

освіти. 

Мета статті – дослідити та порівняти якість підготовки студентів закладів вищої освіти 

на засадах праксеології. 

2. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Основними внутрішніми споживачами освітніх послуг та суб'єктами їх здобуття 

виступають студенти, випускники ЗВО, молоді фахівці, від яких залежить, у тому числі, 

сукупна величина в оцінці якості освітніх послуг [1]. У частині оцінки якості освіти у 

динаміці (по роках) оцінюється ступінь задоволеності: освітніми програмами ЗВО та 

навчальними дисциплінами, методиками та технологіями навчання, організацією освітнього 

процесу, рівнем кваліфікації професорсько-викладацького складу, матеріально-технічною 

базою організацією освітнього процесу, обслуговуванням (бібліотечним, соціальним, 

організаційним та ін.). 

З погляду держави та освітніх закладів якість освіти є цілком прийнятною, якщо зміст 

та підготовка випускників відповідає вимогам стандартів вищої освіти [5, с. 31]. Роботодавці 

та студенти, виступаючи як споживачі освітніх послуг, оцінюють якість освіти за іншими 

показниками та критеріями. Випускник вважає якісною освіту, освіту яка дозволяє йому бути 

конкурентоспроможним фахівцем, отримати високооплачувану роботу з профілю підготовки 

та успішно будувати свою кар'єру в майбутньому. 

Роботодавці, насамперед, зацікавлені у прийнятті на роботу молодих фахівців з 

високим рівнем професійних знань, здатних відповідати за результати своєї професійної 

діяльності, вирішувати нестандартні завдання та орієнтуватися у виробничих питаннях. 

Отже, роботодавці та студенти єдині у тому, що якість освіти визначається рівнем підготовки 

випускників, що відповідає вимогам сучасного ринку праці. 

Критерії оцінки задоволеності якістю освітніх послуг заклади вищої освіти визначають 

самостійно використовуючи при цьому такі форми, засоби та методи роботи: вивчення 

внутрішніх та зовнішніх документів та записів, опитування, інтерв'ю, дискусія, анкетування, 

моніторинг, Бенчмаркінг, тестування, розрахунок рейтинговий показник закладу вищої 

освіти [7]. У зв'язку з вищевикладеним є доцільним проаналізувати систему оцінки якості 

освіти на прикладі Вінницького державного педагогічного  університету та сформулювати 

пропозиції щодо підвищення її ефективності з урахуванням сучасних тенденцій розвитку 

системи освіти [4; 5]. 

У Вінницькому державному педагогічному  університеті прийнято таку  політику в 

галузі якості, для досягнення цілей і завдань якої, університет зобов'язується дотримуватись 

акредитаційних вимог, підвищувати рівень показників моніторингу ефективності діяльності, 

задовольняти потреби зацікавлених сторін процесу надання освітніх та пов'язаних з ними 

послуг коштом: 

– по-перше, удосконалення системи управління університетом, заснованої на критеріях 

якості та особистої відповідальності за якість керівництва університету та підрозділів; 

– по-друге, безперервного моніторингу результативності та ефективності процесів 

внутрішньо університетської системи якості освіти з метою постійного покращення системи 

менеджменту якості [5, с.32]. 
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Вінницький національний аграрний університет приділяє особливу увагу проблемам 

якості освіти загалом та проводить оцінку ступеня задоволеності якістю освітніх послуг на 

підставі: «Наказу про проведення внутрішнього ректорського контролю якості знань 

студентів університету», «Розпорядження про онлайн опитування здобувачів вищої освіти 

щодо оцінки якості освіти» [2]. 

У результаті експериментального дослідження, а саме перевірки ефективності 

підготовки студентів в умовах дистанційного навчання, було з’ясовано, що щорічно в 

університеті проводиться такі  дослідження  як: «Зріз знань студентів» та «Опитування 

випускників ВДПУ». В анкетуванні за 2022 рік взяло участь понад 150 випускників. На 

основі результатів дослідження розроблено методичні рекомендації для покращення 

організації освітнього процесу відповідно до вимог підвищення якості підготовки фахівців. 

Одним  з центральних питань щодо оцінки діяльності закладів вищої освіти є 

співвідношення результатів діяльності та результативності педагогічної діяльності. Підсумок 

діяльності педагога може бути визначений через результати, продукти, ефекти, досягнення. 

Щодо результату педагогічної діяльності необхідно вирішити низку проблем, що мають 

праксеологічне значення, а саме: проблему сутності педагогічної діяльності, проблему 

досяжності, проблему оцінювання. 

Під час  оцінюваня  сильних сторін діяльності університету загалом більшість 

випускників відзначили високий рівень професіоналізму викладачів (67,5%), інформаційне 

забезпечення (52,5%), матеріально-технічну оснащеність освітнього процесу (32,8%), 

третина випускників (31,5%) виділила зміст навчальних дисциплін. Як власні варіанти 

відповідей випускників – підвищена стипендія як ефективний спосіб мотивації для науково-

дослідної діяльності; співробітництво із закордонними закладами вищої освіти; надання 

допомоги у пошуку майбутньої роботи. 

Проведене дослідження показує, що система праксеологічних завдань, спроектована на 

основі інтеграції в освітньому просторі змісту професійно-спрямованих дисциплін, 

дозволить формувати цілу низку загальнонаукових, фахових та предметно-спеціалізованих 

(дисциплінарних) компетенцій. Основні труднощі виникають у процесі  проектування  

завдань зумовлено тим, що зміст кожної навчальної дисципліни має особливості, що 

залежать від багатьох чинників: специфіки тем робочої програми, рівня підготовки 

студентів, професійної компетентності викладача. 

На запитання «Чи відповідала структура освітньої програми за отриманим напрямом 

підготовки Вашим очікуванням?» випускники відповіли так: основна частина, а саме 91% 

респондентів, відповіла позитивно, 6,6% випускників вважають, що освітня програма не 

повністю відповідала їхнім очікуванням, 1,1% опитаних вважають, що структура освітньої 

програми не відповідає їхнім вимогам. 

Далі випускникам було поставлено питання про оцінку якості навчання дисциплін 

професійного спрямування (рис.1). Майже половина випускників (47,7%) оцінили якість 

навчання дисциплін професійного спрямування на «добре», 44,1% респондентів – на 

«відмінно», на «задовільно» – 5,1% випускників, та незадовільно – 0,4%. В цілому якість 

навчання дисциплін професійного спрямування випускники оцінили позитивно (91,8%). 

Як показує практика, сучасні роботодавці віддають перевагу у додатковій кваліфікації 

молодих фахівців під час  прийому на роботу. Результати дослідження показали, що 47,5% 

випускників не мали змоги під час навчання здобути додаткову кваліфікацію, третина 

респондентів – 33,7% – не знали про таку можливість. Тільки незначна частина 17,5% 

випускників мали змогу під час навчання здобути додаткову професійну кваліфікацію.  
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Рис. 1. Оцінка якості навчання дисциплін професійного спрямування 

 

З метою підвищення якості освіти випускникам було поставлено питання щодо їх 

пропозицій щодо організації та коригування освітнього процесу в ВДПУ. Перша група 

пропозицій пов'язана з практикоорієнтованим підходом до навчання. Побажання 

випускників більшою мірою пов'язані зі збільшенням годин практичних занять та 

практичною підготовко у господарствах та холдингах. Більша частика респондентів 

вважають, що потрібно покращити виробничу практику на профільних підприємствах, а 

також запрошувати представників бізнес структур для зустрічей та проведення  спільних 

заходів зі співробітниками підприємств та організацій, та збільшення кількості екскурсій на 

підприємства, які відповідають спеціальності. 

Друга група включає пропозиції, пов'язані із впровадженням нових технологій у процес 

навчання: приділити більше часу роботі з професійним програмним забезпеченням, 

включити до навчальної програми більше інтерактивних лекцій, web-графіки; збільшити 

кількість семінарських занять у формі мультимедійних презентацій; збільшити кількість 

практичних занять із застосуванням сучасного обладнання, що використовується в 

промисловості. 

Третя група побажань пов'язана з організацією освітнього процесу в університеті: 

обмін досвідом з провідними університетами України та зарубіжних країн; проведення 

навчальних дисциплін відповідно до сучасних запитів аграрних галузей; більшого залучення 

студентів до науково-дослідної діяльності; збільшення кількості міжнародних науково-

практичних конференцій з урахуванням специфіки університету. 

Четверта група пропозицій має на меті оновлення матеріально-технічного оснащення: 

розширення матеріально-технічної бази для ведення науково-дослідницької роботи; 

збільшення кількості виробничого обладнання в аудиторіях для практичних занять; 

збільшення кількості мультимедійних класів; обладнання хімічних лабораторій необхідним 

реагентами; модернізація стадіону спортивного комплексу. 

Серед інших побажань – більше викладачів-практиків із господарств та підприємств, 

покращення роботи студентського самоврядування; проведення ярмарку-вакансій для 

студентів випускних курсів, з метою працевлаштування випускників, можливість отримання 

додаткової кваліфікації з отриманням свідоцтва, диплома тощо). 

Як результат оцінки якості освіти, випускникам було поставлено питання «Чи 

збираються випускники працювати за фахом?»  (рис. 2).  

Більшість випускників (88,1%) збираються працювати за отриманим напрямом 

підготовки. Усього 10,6% респондентів дали негативну відповідь на поставлене запитання. 

 

Якість навчання 

відмінно 

добре 

задовільно 

незадовільно 
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Рис. 2. Узагальнення результатів питання: «Чи плануєте Ви працювати за обраною спеціальністю?» 

 

Таким чином, можна відзначити, що дослідження, орієнтоване, зокрема, на оцінку 

якості освітнього процесу в університеті очима випускників дозволило створити об'єктивну 

інформацію для пропозицій з метою покращення якості надання освітніх послуг. 

Необхідність у проведенні подібних досліджень визначається тим, що на підставі отриманих 

результатів: 

- по-перше, встановлені певні вимоги та очікування випускників університету, як 

споживачів освітніх послуг; 

- по-друге, доцільно враховувати і дотримуватися сформульованих пропозицій і 

рекомендацій, які, у свою чергу, повинні стати основою для розробки та реалізації дорожньої 

карти закладу вищої освіти, спрямованої на підвищення якості наданих університетом 

освітніх послуг. 

3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ  

Підбиваючи підсумки дослідження питань оцінки якості освіти з позиції випускників, 

можна зробити висновок, що необхідність розробки системи оцінки якості освіти  включає 

аналіз ступеня задоволеності не тільки випускників, а також студентів, викладачів та 

роботодавців. Серед основних критеріїв оцінки якості освіти за результатами опитування 

мають бути такі: 

1) впровадження в освітній процес інноваційних технологій та методів навчання; 

2) готовність випускників розпочати роботу на підприємстві без попереднього 

перенавчання та/або підвищення кваліфікації; 

3) рівень конкурентоспроможності закладу вищої освіти у регіоні, у області, в Україні; 

4)  імідж закладу освіти з погляду підприємства-роботодавця; рівень затребуваності та 

кар'єрного зростання випускників закладу вищої освіти на ринку праці в Україні. 

Впровадження системного підходу до вирішення питань оцінки якості освіти дозволить 

отримувати об'єктивну інформацію про ступінь задоволеності студентів, випускників, 

викладачів та роботодавців та повною мірою реалізувати стратегію закладу з метою 

забезпечення якісної підготовки фахівців. Підводячи підсумки слід зауважити, що 

необхідність вирішення комплексу проблем, пов'язаних із модернізацією системи підготовки 

кадрів у вищій освіті стоїть досить гостро. На наш погляд, слід звернути увагу на: 

– розробку форм та методів отримання додаткової кваліфікації студентів у процесі 

навчання в університеті; 

– розвиток потенціалу випускних кафедр щодо проведення занять на території бізнес-

структур, господарств та підприємств; 

– орієнтацію та активізацію науково-дослідної роботи студентів з урахуванням потреб 

та запитів конкретних профільних організацій, залучення до активної грантової діяльності. 

Чи плануєте Ви працювати за обраною 
спеціальністю? 

Так 

Ні 

Не визначився 
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Застосування праксеологічного підходу в управлінні закладами вищої освіти дозволить 

більш результативно  і ефективно організувати професійну підготовку майбутніх фахівців, 

при цьому виявляти конкретні причини ефективності та неефективності, здійснювати 

своєчасну корекцію та визначати реальні шляхи  подальшого вдосконалення, що дозволить 

покращити та підвищити якість освітніх послуг у закладах вищої освіти. 

Перспективним напрямом у роботі освітніх організацій має стати, на наш погляд, 

розширення форм участі роботодавців у реалізації освітніх програм та діяльності закладів 

вищої освіти. Розвиваючи взаємодію з роботодавцями, основну увагу слід приділяти 

регулярності участі фахівців-практиків в експертизі та розробці навчальних курсів, що 

сприятиме відповідності результатів навчання вимогам виробництва та ринку праці, що 

призведе до конкурентоспроможності випускників. 
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Abstract. The article highlights the issue of forming a system for assessing satisfaction with the 

quality of education from the point of view of the main consumers of educational services. The 

authors have formulated and highlighted specifics regarding the assessment of the quality of 
education from the standpoint of the state, employers, and students. The purpose of the article is to 

study the quality of training of students of higher education institutions on the basis of praxeology. 
The results of a questionnaire survey of graduates of the Vinnytsia State  Padagogical  University are 

given in the part of certain aspects of the quality assessment of the education obtained: the strengths 
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of the higher education institution from the point of view of the graduates were identified, an 

assessment of the conformity of the structure of the educational programs in terms of training to the 

expectations of the graduates and an assessment of the quality of training by the respondents of 

specialized disciplines are given. The authors have systematized proposals of graduates on the 

organization and adjustment of the educational process in institutions of higher education. The main 

components that determine the quality of the graduate's and the employer's education have been 

determined. Employers are primarily interested in hiring young professionals with a high level of 

professional knowledge, capable of being responsible for the results of their professional activities, 

solving non-standard tasks and navigating production issues. The article defines generalized criteria 

for evaluating the quality of education from the point of view not only of graduates, but also of 

teachers and employers. A promising direction in the work of institutions of higher education should 

be the expansion of forms of participation of employers in the implementation of educational 

programs and activities of institutions of higher education. Recommendations for the development of 

the education quality assessment system were formulated, and promising areas of activity of higher 

education institutions in the field of training competitive specialists and cooperation were proposed. 

 

Keywords: quality of education, competitiveness, consumers of educational services, students, 

graduates, employers. 
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СОЦІАЛЬНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ І МОВНА ОСВІТА У ПІДГОТОВЦІ  

МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ 

Анотація. Сучасний освітній процес неможливо уявити без педагога як носія і передавача основних 

знань, як особистості, що здійснює вагомий вплив на формування світоглядної позиції молоді, на її 

ставлення до себе, до оточуючих людей та світу. У статті акцентовано увагу на деяких проблемах 

мовної культури у підготовці майбутніх фахівців, адже комунікативна взаємодія людей 

відбувається переважно у вербальній (словесній) формі – в процесі мовного спілкування. 

Обґрунтовано значущість невербальних засобів спілкування як складника мовленнєвої культури 

особистості для процесу комунікації, підкреслено необхідність використання мовцем цих засобів 

для більшої переконливості мовлення і позитивного його впливу на співрозмовника. Для 

соціально компетентного фахівця специфічною знаковою системою в невербальній комунікації є 

контакт очей, який є основним засобом візуального спілкування; жести, що свідчать про 

чесність, відкритість, доброзичливість людини; посмішка, яка є невід’ємним елементом 

публічної самопрезентації. Наголошено на тому, що соціально компетентний фахівець, який 

дотримується загальноприйнятих норм і користується всіма формами і засобами спілкування, 

легко вступає в контакт з іншими людьми, виходячи при цьому з позитивних комунікативних 

установок. Визначено сформованість соціальної компетентності студентів за комунікативно-

діяльнісним критерієм. Звернено увагу на розвиток мовленнєвих, риторичних і полемічних умінь 

майбутніх педагогів. Розроблено серію тестових завдань, які дали змогу оцінити сформованість у 

студентів мовленнєвих умінь. Визначено рівні точності мовлення поязаних з дотриманням 

лексичних і стилістичних норм; рівні сформованості риторичних умінь майбутніх фахівців; рівні 

сформованості полемічних умінь: уміння аргументовано доводити свою позицію, демонструючи 

високий рівень техніки ведення дискусії, вміння спростовувати аргументи опонентів, 

дотримуючись правил ведення полеміки, уміння ставити запитання і відповідати.  

 

Ключові слова: соціальна компетентність, мовна освіта, мовленнєві уміння, риторичні уміння, 

полемічні уміння, невербальна комунікація, майбутні фахівці. 
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1. ВСТУП 
 

Постановка проблеми. Велику роль у професійній діяльності вчителя відіграють 

засоби невербальної комунікації, тобто жести, що свідчать про чесність, відкритість, 

доброзичливість людини; мова тіла; погляд; посмішка, яка є невід’ємним елементом 

публічної самопрезентації; контакт очей, який є основним засобом візуального спілкування 

тощо. Тому соціально компетентний фахівець, який дотримується загальноприйнятих норм і 

користується всіма формами і засобами спілкування, легко вступає в контакт з іншими 

людьми, виходячи при цьому з позитивних комунікативних установок [4, с. 142]. 

Компетентний учитель завжди був вихователем, але сьогодні виховання може і повинно бути 

зрозуміло не як одночасна передача досвіду та оціночних суджень від старшого покоління до 

молодшого, але і як взаємодія та співпраця викладачів у сфері їхнього спільного буття. 

Для організації такої роботи потрібний професіоналізм педагога – професіоналізм носія 

діалогічної культури. Педагог-професіонал повинен мати високий рівень методологічної, 

методичної, технологічної, менеджерської, психологічної підготовки, яка включає: мотивацію 

до особистісного розвитку особистості і самої себе; включеність у розробку та реалізацію 

політики та стратегії закладу вищої освіти; прийняття множинності суб'єктивних реальностей 

(поглядів, цінностей, смислів), готовність до сприйняття нового; зацікавленість у розвитку ЗВО 

та вміння працювати «в команді» вчителів; мотивація та підготовленість до використання 

групових, командних форм роботи для організації взаємодії; вміння слухати студента та 

адекватно його сприймати; працювати з версіями та розумінням студентів, відноситься до 

помилки майбутнього фахівця як до «точки його зростання», не обмежувати особистісну 

свободу; організація умови для саморозвитку особистості; готовність до перегляду своїх 

цінностей та смислів; володіння педагогічною рефлексією та аналізом; мотивація до постійного 

вдосконалення своєї майстерності [4, с. 143]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Оскільки питання мовленнєвої культури 

ніколи не втрачають своєї актуальності, щоразу постають перед мовцями у нових аспектах, 

то й дослідники цих питань намагаються висвітлювати їх у якомога зрозумілішій площині, 

доносячи до мовця найбільш точне значення того чи того слова, підкреслюючи доречність 

чи, навпаки, недоречність використання певного мовного засобу відповідно до конкретної 

комунікативної ситуації тощо. Проблемам мовної культури присвячені праці  О. Пономарева, 

Р. Зорівчак, С. Єрмоленко, І. Вихованця, Н. Бабич, Я. Радевича-Винницького та багатьох 

інших учених. «Культура мовлення вимагає від мовця правильного, доречного вибору 

мовних одиниць, які «пасували б» до комунікативної ситуації, відповідали її параметрам» 

[6, с. 84].  

Науковиця Н. Бабич слушно зауважує: «Культура слова – це мистецтво, оволодіти яким 

може той, хто зуміє органічно поєднати текст (матеріальне вираження думки) з почуттями, 

переданими ним, тобто оволодіє мовною системою, механізмом інтонування (мелодією, 

наголосом, темпом, паузами) та позамовними засобами увиразнення, підсилення 

емоційності: мімікою і жестом»[1, с. 202].  

На думку А. Герасимчук, О. Тимошенко «Ніде стільки не відображаються почуття 

душі, як у рисах обличчя та поглядах, шляхетної частини нашого тіла. Ніяка наука не дає 

вогню очам і живого рум'янцю щічкам, якщо холодна душа спить в ораторі ... ». [4, с. 85].  

Як відзначає С. Шевчук, невербальне спілкування – це такий вид спілкування, для 

якого є характерним використання невербальної поведінки та невербальної комунікації як 

головного засобу передачі інформації, організації взаємодії, формування організації 

взаємодії, формування образу про співрозмовника, здійснення впливу на іншу людину» 

[11, с. 256]. 

Про важливість для процесу спілкування невербальних засобів пише також Я. Радевич-

Винницький у книзі «Етикет і культура спілкування». «Найуніверсальнішим і 

найефективнішим засобом інформаційного зв’язку між людьми є словесне (вербальне) 

мовлення. Проте спілкування відбувається не завжди і не тільки за допомогою слів, 
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поєднаних у висловлювання. Люди використовують для комунікативного зв’язку цілу низку 

невербальних засобів. Це передусім соматичні знаки: погляди, міміка, пози, рухи тіла тощо» 

[11, с. 63].  

Відомий чеський письменник і соціолог Іржі Томан у книзі «Мистецтво говорити» 

радить мовцям «навчитися розуміти мову без слів», зазначаючи, що сучасна психологія 

приділяє велику увагу мові без слів [8, с. 65]. 

Метою статті є дослідження особливостей формування інформаційно-мовленнєвих 

умінь майбутніх фахівців. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ 

 

Визначаючи сформованість соціальної компетентності студентів за комунікативно-

діяльнісним критерієм ми звертали увагу на розвиток їх інформаційно-мовленнєвих умінь: 

мовленнєвих, риторичних і полемічних. Соціальна компетентність учителя виявляється в 

умінні правильно, доречно, відповідно до комунікативної ситуації висловлювати свої думки, 

дотримуватися стилістичних норм.  

Ми розробили серію тестових завдань, які дали змогу оцінити сформованість у 

студентів інформаційно-мовленнєвих умінь [5, с. 124]. 

Перше завдання мало на меті визначити сформованість у студентів мовленнєвих умінь, 

поязаних з дотриманням лексичних і стилістичних норм. Як відомо, лексичні норми 

регулюють вибір слова відповідно до змісту і мети висловлювання, а стилістичні – вибір 

слова або синтаксичної конструкції відповідно до умов спілкуваня та стилю мовлення 

(наприклад, розрізняти, а не диференціювати – в розмовному стилі; у зв’язку з тим, що …, а 

не бо – в офіційно-діловому стилі) [5, с. 124]. 

З метою оцінювання стилістичної і лексичної коректності мовлення студентів їм 

пропонувалося відредагувати двадцять речень з стилістичними і лексичними помилками, 

наприклад: «Син вступив до педагогічного університету згідно бажанням батька»; «Ми 

хочемо з вами побалакати про ситуацію в школі»; «Ця книга навчила мене чесності, 

сміливості і поважати своїх друзів»; «Опрацювавши всі дані, з'ясувалася цілісна картина 

справ»; «Відповідь носить повний характер»; «Учителька прорекламувала батьківські 

збори»; «Вчитель зобов'язаний сприяти виправленню допущених батьками помилок»; 

«Учителі виходили мовчки, про щось перемовляючись між собою»; «Діти мають стисло 

переказувати зміст прочитаного, зв’язно викладати свої навчальні дії» [5, с. 124]. 

Залежно від кількості правильно відредагованих речень ми виокремили три рівні 

стилістичної та лексичної правильності мовлення студентів: 1-7 – низький рівень, 8-13 – 

середній рівень, 14-20 високий рівень (див. рис. 1.) [5, с. 125]. 

 
Рис. 1. Рівні сформованості у студентів мовленнєвих умінь, поязаних з дотриманням лексичних і 

стилістичних норм 
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Як бачимо, високий рівень сформованості вмінь дотримуватися стилістичних і 

лексичних норм мовлення властивий у середньому для 18,7% студентів. Для половини 

студентів (51,9%) властивий середній і для 29,5% – низький рівень володіння лексичними і 

стилістичними нормами. Протягом навчання в університеті спостерігається тенденція до 

поступового збільшення кількості студентів з високим і середнім рівнями сформованості 

умінь дотримуватися лексичних і стилістичних норм мовлення. Однак звертає на себе увагу 

доволі значна кількість студентів четвертого курсу з низьким рівнем сформованості 

зазначених умінь (23,4%) [5, с. 125]. 

Важливим завданням майбутніх фахівців є оволодіння вміннями правильно говорити, 

аргументувати свою думку, впливати словом на інших, мати ораторський успіх в аудиторії, 

використовувати прийоми схвалення, будувати в мовленні правильний інтонаційний 

малюнок. Водночас велику роль у професійній діяльності вчителя відіграють засоби 

невербальної комунікації. Невербальне спілкування може бути засобом доповнення 

знакового змісту та посилювати його, а може, і навпаки – його спростовувати. На відміну від 

вербального спілкування, що відбувається в будь-якому часовому відрізку, невербальне 

суворо обмежено сьогоденням. Воно погано ділиться на складові, на відміну від суворої 

ієрархії знаків. Воно мимовільне, тоді як вербальне спілкування суворо продумано. Через 

невербальні засоби соціально компетентний фахівець може висловлювати свої почуття та 

емоції. З їх допомогою майбутній учитель може підтримати студента та підбадьорити його, 

посміхнувшись чи схвально кивнувши йому. Невербальне спілкування може суттєво 

розширити комунікативні можливості особистості, яка погано володіє  мовою, та полегшити 

йому міжособистісні контакти у навчальній та ненавчальній ситуації [5, с. 125]. 

Для того, щоб визначити, наскільки багатим словниковим запасом володіють студенти і 

наскільки точно вони вживають слова, ми запропонували їм сім завдань, виконання яких 

оцінювалося за 10-бальною шкалою [5, с. 126]:  

1) підібрати до слів синонімічні форми, доречні в професійному мовленні (говорити, 

суттєвий, правильний, компетентність, критерій, ідентичний, конструктивний тощо.);  

2) підібрати епітети до слів (педагог, учень, характер, прагнення та ін.);  

3) виправити речення, замінивши неточно вжиті слова («Розпилювання уваги на 

другорядні справи досить недоречне»; «Він здатний до виконання будь-яких завдань»; «Мені 

хотілося б знати твоє відношення до мистецтва»; «Учні цілком певні в собі, в своїх силах» 

тощо);  

4) пояснити значення фразеологізмів (крутитися, як білка в колесі; стріляний горобець; 

пекти раків; душі не чути; дісталося на горіхи; загрібати жар чужими руками; з легким 

серцем тощо);  

5) прокоментувати помилки у виразах (вільна вакансія, пам’ятний сувенір, майбутні 

перспективи, сміливий ризик, моя автобіографія, хронометраж часу тощо);  

6) знайти зайві слова у виразах (кожна хвилина часу, відступати назад, в грудні місяці, 

хибна помилка тощо);  

7) пояснити значення слів (пріоритет, конфіденційно, пролонгація, менталітет, 

адекватний, дилетант, експансія, ескалація, конфіденційний, перманентний тощо).  

Аналіз одержаних результатів свідчить, що студенти оперують відносно незначним 

обсягом мовних одиниць: кількість підібраних ними синонімічних форм і епітетів 

здебільшого не перевищує двох-трьох, а їх якісний склад не відзначається особливою 

оригінальністю та різноманітністю. Узагальнення отриманих результатів дало змогу 

визначити три рівні точності мовлення студентів: низький – менше 30 балів, середній – 30-50 

балів, більше 50 балів. Результати представлені на рис. 2. [5, с. 126]. 
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Рис. 2. Рівні точності мовлення студентів різних курсів 

 

Хоча з кожним курсом спостерігається тенденція до підвищення точності мовлення 

студентів, для багатьох із них (в середньому, для 31,3%) властивий низький рівень 

сформованості відповідних мовленнєвих умінь [5, с. 127]. 

Особливе місце в структурі мовленнєвих умінь студентів педагогічного університету 

належить риторичній компетентності – вмінню виступати публічно. Для визначення 

сформованості у студентів риторичних умінь їм було запропоновано підготувати 

п’ятихвилинне повідомлення і виступити з ним перед аудиторією. Рівень сформованості 

риторичних умінь студентів визначався за розробленими критеріями. Отримані результати 

представлені на рис. 3. [5, с. 127]. 

Аналіз отриманих результатів свідчить, що високий рівень сформованості риторичних 

умінь властивий в середньому для 21,1% студентів, середній – для 50,5%, низький – для 

28,4%. Водночас відсоток студентів з високим рівнем ораторського мистецтва з кожним 

курсом дещо зростає, а з низьким – поступово зменшується. Незважаючи на це, для відносно 

великої кількості студентів четвертого курсу (24%) властивий низький рівень сформованості 

риторичних умінь [5, с. 127]. 

 

 
Рис. 3. Рівні сформованості риторичних умінь у студентів різних курсів 
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На основі спостереження за виступами студентів ми визначили найбільш поширені 

недоліки [5, с. 128]: 

− монотонна мова в її граничному вираженні – мова на одній постійній висоті звуку. 

Однак якщо навіть протягом однієї фрази висота змінюється лише на два або три тони, мова 

залишається монотонною; 

− широке вживання повсякденно-побутової лексики та фразеології; 

− використання позалексичних засобів (інтонація, наголос, паузи, темп мови тощо); 

− діалогова форма висловлювання, рідше монолог; 

− включення в мовлення вигуків, вступних слів, звернень; 

− переважання простих речень над складними; 

− використання вставних та приєднувальних конструкцій; 

− лексичні повтори, інверсії (зворотний порядок слів); 

− доповідачі зайняті власною доповіддю і не звертають уваги на реакцію аудиторії; 

відсутність контакту, спілкування зі слухачами. 

Особливість усного мовлення проявляється: у застереженнях, пропусках слів, 

словосполучень, які, як правило, майбутній фахівець відразу помічає і відразу намагається 

виправити (автокоригувати), оскільки усному мовленню притаманний підвищений 

самоконтроль; у різного роду перебиваннях, зривах розпочатої конструкції; у наявності 

самих різних пауз, тобто у перервах звучання мови. Що стосується пауз, то в усному 

мовленні вони виконують різні функції. Це не тільки паузи коливання, пошуків найбільш 

точного, оптимального варіанта вираження думки, паузи обмірковування, а й паузи 

підкресленого мовчання, коли слухачі неуважні при отриманні нової інформації, при їхній 

нетактовній поведінці, коли починають розмовляти між собою; паузи, після яких студент 

повідомить щось важливе; паузи при переході від одного блоку інформації до іншого; паузи, 

які «тримають» увагу аудиторії [5, с. 128]. 

Імпровізована мова більш придатна для того, щоб привернути увагу слухачів, 

встановити з ними необхідний контакт. Інтонаційне виділення головних місць та скромне 

приглушення тієї інформації, яку вже чули студенти відбувається несвідомо, інтуїтивно. 

При читанні з аркуша інтуїтивність у виділенні головного і не виділення неголовного 

втрачається, починає проявлятися монотонність, при цьому знижується увага слухачів. 

Багато хто вдається до попереднього написання тексту виступу. Заздалегідь підібраний 

мовний матеріал звільняє того, хто говорить від необхідності під час виступу слідкувати за 

правильністю мови. 

Щоправда, така мова поступається ефективності впливу імпровізованої мови, щойно 

створеної у безпосередньому присутності слухачів. Мова набуває книжкового відтінку, 

важко сприймається на слух. Величезна небезпека таїться у видимій легкості майбутнього 

виступу для оратора, що рідко говорить, перед аудиторією. Ця небезпека полягає в уявному 

уявленні всього того, про що необхідно говорити. 

Таким чином, ефективність промови оратора в першу чергу визначається не її щирістю, 

а досконалістю освоєних ним мовних умінь та навичок. 

Майстерність усного монологічного мовлення приходить із досвідом. Деякі молоді 

оратори (і таких не так уже й мало) відчувають скутість і навіть страх перед публічним 

виступом. 

Не маючи достатнього досвіду виступів, вони часто недооцінюють свої можливості, не 

володіють належним чином психологічно доцільними та риторично ефективними мовними 

прийомами та тактиками [5, с. 128]. 

Вивчаючи рівень соціальної компетентності майбутніх учителів за комунікативно-

діяльнісним критерієм, ми оцінювали також сформованість у них полемічних умінь: уміння 

аргументовано доводити свою позицію, демонструючи високий рівень техніки ведення 

дискусії; вміння спростовувати аргументи опонентів, дотримуючись правил ведення 

полеміки; уміння ставити запитання і відповідати [5, с. 128]. 
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Для діагностики сформованості у студентів полемічних умінь ми використовували 

метод спостереження за їх поведінкою у спеціально змодельованих умовах. Спільно з 

студентами обиралась тема полеміки, наприклад: «В Україні має бути безкоштовна вища 

освіта». Визначалась антитеза – протилежне твердження (не повинна...). Прихильники 

кожної позиції об’єднувались у команди, які готувалися до дискусії, опрацьовували різні 

джерела. Під час проведення дискусії поведінка студентів оцінювалась за такими 

параметрами: 1) ораторська майстерність; 2) логічність і переконливість доказів; 3) якість 

спростування; 4) правильність, доречність і коректність поставлених запитань; 5) точність і 

адекватність відповідей на поставлені запитання; 6) дотримання правил ведення полеміки; 

7) володіння технікою переконування та аргументації; 8) дотримання морально-етичних 

принципів ведення дискусій. У спеціально підготовлених бланках за 5-бальною шкалою 

оцінювалася поведінка кожного члена команди за кожним із вказаних параметрів. Рівень 

сформованості полемічних умінь у студентів визначався за кількістю балів: низький – менше 

15 балів, середній – 15-30 балів, більше 30 балів. Кількісні дані щодо рівнів сформованості 

полемічних умінь у студентів різних курсів представлені на діаграмі (рис. 4.) [5, с. 129]. 

Аналіз отриманих результатів дав змогу з’ясувати типові помилки студентів під час 

дискусій, через які опоненти не могли конструктивно обговорити свої позиції, а спір з 

плідної дискусії переростав у полеміку, в якій кожна сторона намагалася будь-що відстояти 

свої погляди і спростувати твердження опонентів [5, с. 129]. 

 
Рис. 4. Рівні сформованості полемічних умінь у студентів різних курсів 

 

Найбільш поширеними зауваженнями, які отримували студенти після закінчення 

дискусії, були такі [5, с. 130]. 

 початок дискусії без уточнення розбіжностей у поглядах, без аналізу власної позиції 

та позиції опонентів; 

 відсутність чіткості у викладі своїх поглядів та їх логічному обґрунтуванні; 

 порушення правил ведення дискусії, використання заборонених прийомів і 

спекулятивних методів переконування та аргументації (ігнорування доказів опонента; 

свідоме перекручування позиції опонента; підміна тезисів; апеляція до авторитетів; критика 

особистості опонента, а не його поглядів);  

 орієнтація лише на власні інтереси, нездатність поставитися з повагою до аргументів 

протилежної сторони.  

 
3. ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 
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здібностями, що виявляються у швидкості, глибині та міцності опанування засобів і 

прийомів діяльності, таких як вміння слухати, сприймати та відтворювати інформацію, вести 

діалог, брати участь у дискусіях, вести перемовини, переконувати, відстоювати власні 

погляди. 

Компетентність у спілкуванні дозволяє вчителеві поважати і приймати учня таким, 

який він є, враховуючи всі особливості його віку. Компетентний у спілкуванні вчитель 

ніколи не дозволить собі принизливої критики і висміювання недоліків школяра. Основою 

його спілкування будуть виступати повага і підтримка позиції учня. 

Таким чином, результати дослідження свідчать про необхідність пошуку нових 

методичних підходів і визначення педагогічних умов цілеспрямованого формування 

соціальної компетентності майбутніх учителів у процесі їх підготовки в закладі вищої освіти. 
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Abstract. It is impossible to imagine the modern educational process without a teacher as a carrier and 

transmitter of basic knowledge, as a person who exerts a significant influence on the formation of the 

worldview of young people, on their attitude towards themselves, the surrounding people and the world. 

The article focuses on some problems of language culture in the training of future specialists, because the 

communicative interaction of people takes place mainly in a verbal (verbal) form - in the process of 

language communication. The importance of non-verbal means of communication as a component of the 

speech culture of an individual for the communication process is substantiated, the necessity of using 

these means by the speaker for greater persuasiveness of speech and its positive impact on the interlocutor 

is emphasized. For a socially competent specialist, a specific sign system in non-verbal communication is 

eye contact, which is the main means of visual communication; gestures that testify to the honesty, 

openness, benevolence of a person; a smile, which is an integral element of public self-presentation. It is 

emphasized that a socially competent specialist, who adheres to generally accepted norms and uses all 

forms and means of communication, easily comes into contact with other people, based on positive 

communicative attitudes. The formation of students' social competence according to the communicative-

activity criterion was determined. Attention is drawn to the development of speech, rhetorical and 

polemical skills of future teachers. A series of test tasks was developed that made it possible to assess the 

development of students' speaking skills. Levels of speech accuracy associated with compliance with 

lexical and stylistic norms are determined; levels of formation of rhetorical skills of future specialists; 

levels of development of polemical skills: the ability to argue one's position, demonstrating a high level of 

discussion technique, the ability to refute the arguments of opponents, following the rules of conducting 

polemics, the ability to ask and answer questions. 

 

Key words: social competence, language education, speech skills, rhetorical skills, polemical skills, non-

verbal communication, future specialists. 
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